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كلمة شكر 
رَبِ أَكْزَعْنِي أَفْ أَشْكُرَ نِعْمَتَؾَ الّتِي أَنْعَمْتَ عَمَيَّ كَعَمَى كَالِدَمَّ كأَفْ »قاؿ الله تعالى

الِحيِفَ  ا تَرْضَاهُ كَأَدْخِمْنِي بِرَحْمَتِؾَ فِي عِبَدِؾَ الصَّ (. 19)«أَعْمَؿَ صَالِحن

 19سكرة النمؿ الآية 

« مف لـ يشكر النّاس لـ يشكر الله»كقاؿ صمى الله عميو كسمـ

 الحمد لله الذم أنار لنا درب العمـ كالمعرفة كأعاننا ككفقنا في إنجاز ىذا العمؿ
كر كالامتناف إلى كؿ مف ساعدنا مف قريب أك مف  المتكاضع نتكجو بجزيؿ الش

بعيد عمى إنجاز ىذا العمؿ أف نتقدـ بأسمى التقدير كجزيؿ الشكر إلى الأستاذة 
الفاضمة كالمشرفة عمينا الدكتكرة ماـ عكاطؼ  التي لـ تبخؿ عمينا بتكجيياتيا 

كنصائحيا القيمة التي ميدت لنا الطريؽ لإتماـ ككانت عكنا لنا ىذا البحث كلا 
رشاد الذيف كذلؾ لـ  يفكتنا أف نشكر كؿ أساتذة قسـ عمـ النفس تخصص تكجيو كا 

يبخمكا عمينا بتكجيياتيـ كتعاملاتيـ كتقديـ نصائح ككذا كؿ العامميف بقسـ عمـ 
ببكرج  (بكبكر عبد الرزاؽ )النفس  كما نتقدـ بجزيؿ الشكر لمدير مدرسة 

بكعريريج الذم فتح لنا أبكاب المؤسسة مف أجؿ استكماؿ ىذه الدراسة ككؿ عماؿ 
. المؤسسة الذيف رحبكا بنا 
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مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل "عمى  إلى التعرؼ الدراسةىذه  ىدفت  :ممخص الدراسة
 بإبتدائيات كلاية برج بكعريريج كلمتحقؽ مف أسئمة الدراسة تـ "معممي المرحمة الابتدائية

 بالاعتماد كاختيارىا البحث فرضيات صياغة كبعد استخداـ اختبار فاعمية الذات الإبداعية 
 كتفسيرىا كعرضيا عمييا المتحصؿ النتائج مف كانطلاقا مناسبة، إحصائية أساليب عمى

 استبياف مف كؿ تطبيؽ بعد كىذا الذكر، السالفة كالدراسات النظرم التراث إلى استنادا
 : إلى تكصمنا حيث الإبداعية الذات فاعمية
 . الذات الإبداعية فاعمية مف مرتفع مستكل المعمميف لدل- 
. في مستكل فاعمية الذات الإبداعية  ليس ىنالؾ اختلاؼ في الجنس -
 .حتى أنيـ مختمفكف في التخصص التعميمي دكرىـ يدرككف المعممكف- 

إجراء دكرات تككينية كتدريبية لممعمميف حكؿ مكضكعات كقد أكصت الدراسة بضركرة 
جراء المزيد مف الدراسات كالبحكث حكؿ مستكل فاعمية الذات  فاعمية الذات الإبداعية كا 

 قد الحالية الدارسة أف نلاحظ كالإبداعية لكي يستطيع المعممكف أف ينمك فاعميتيـ الإبداعية،
 بالطبع يعكد كىذا خرل،الأ بعض الدراسات مع كاختمفت الدارسات بعض نتائج مع اتفقت
 الثقافية كالأطر الزماف ككذلؾ المستخدمة، كأدكات القياس العينات خصائص تبايف إلى

 . الأخرل دكف تميزىا التي كالاجتماعية
  المعمميف في الابتدائي–الذات الإبداعية -  الفعالية :الكممات المفتاحية 

Abstract : This study aimed to indentify ‘’the level of  Self-creative efficiency’’, in 

addition to our contact with primary school teachers, and after formulating and 

choosing research hypotheses depending on convenient statistic methods, and 

regarding to the obtained findings which were exposed, interpreted with regard to 

theoretcal basis and previous related studies after applying the survey on  ‘’The Self-

creative Efficiency’’ conducted on a sample of  male and female primary school 

teachers in the district of  Bordj Bou Arreridj which were forty in total. 
We reached the following : 

-Teachers  have a high level of self-creative efficiency. 

-Teachers have a high level of the ability to be creative and deliver lessons easily in a 

way that enables learners to better understand. 

-Teachers are highly conscious of their educational role and do their best to achieve 

the learning goals. 

      In the end , we notice that this study tallies with the findings of other studies and 

does not agree with others and this is due to the difference in features between the 

samples, tools of measurement , the setting and the cultural and social context. 

Keywords: Self- creative-  efficiency- teachers in primary. 

 

 

 



 

 

 مقدمة

 

 



 مقدمة

 

 ‌أ

: مقدمة

تحتاج التربية إلى عممية إبداعية تقكـ بقيادة العممية التربكية، حيث أف الإبداع لكف 
مف ألكاف السمكؾ البشرم اليادؼ، كمظير مف مظاىر السمكؾ العقمي كالفكرم، كىك عممية 

مف العمميات العقمية العميا التي يعتمد القياـ عمييا عمى امتلاؾ الشخص القدرة الخاصة 
كالمكىبة الإبداعية التي تظير آثارىا كتعبر عف نفسيا، كتبرىف عمى كجكدىا لدل الشخص 

 (. 25، ص2005جمؿ، )بأعماؿ كمناشط إنتاجية ابتكارية

كتعتبر الميمات المتعددة التي يقكـ بيا المعممكف مف الإعداد كالتخطيط اليكمي 
دارة الصؼ إدارة فاعمة، كتعزيز الطلاب  لدركسيـ، كمعالجة المشكلات الناشئة، كا 

نجازاتيـ، كتقكيـ تعمميـ مف الميمات الأساسية المرتبطة بكفاءة المعمـ، التي تؤىمو لتحقيؽ  كا 
  .الأىداؼ كالغايات الكبرل كالمرغكبة في تحقيؽ رسالة التعميـ الرفيعة

كالمعمـ المبدع ىك مف يصؿ إلى مرحمة تحقيؽ الذات، حيث أف ىذا المعمـ أك ىذا 
الشخص لا بد أف يككف متكيفا مف ناحية عقمية كفكرية مع حياتو المينية بصكرة إبداعية، 
كيسعى إلى تطكير ذاتو كابتكار كسائؿ جديدة في التعميـ مف أجؿ الرقي بالعممية التريكية 

 (. 65، ص 2006سعيد عبد العزيز، )كتحسيف جكدة التعميـ الذم يقدمو لمطلاب 

تعتبر فاعمية الذات الإبداعية مظير نفسي داخمي يتضمف المحظات كالآليات 
كالحالات النفسية التي يشعر بيا المبدع سكاء كاف معمما أك غير ذلؾ، كذلؾ بدءا مف كلادة 
المشكمة أك صياغة الافتراضات الأكلية كانتياء بتحقيؽ النتاج الإبداعي، كتندرج في إطار 
عممية الإبداع نشاطات التفكير المنيجي التي يقكـ بيا المعمـ مف أجؿ تكفير نكعية جديدة 

جاد العلاقات بيف العناصر المعرفية إكجيدة مف التعميـ لطلابو كالقدرة عمى نقؿ المعمكمات ك
 (.488- 475، ص 2014الزعبي، )
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كلا يستطيع المعمـ إنجاز الميمات المناطة بو، إلا إذا اكتسب خبرات كتجارب سابقة 
تؤىمو لمقياـ بيذه الميمات الجديدة، مف خلاؿ التعميـ الجامعي كالتدريب الميني كالدكرات 

التدريبية التي لا بد لكؿ معمـ أف يككف قد حصؿ عمى كفايتو منيا، بما يؤىمو لمكقكؼ أماـ 
 تعميمية تكنكلكجية تربكية البيئة الصفية، مستخدما كؿ ما تكفر لو مف أساليب فيالطلاب 

، 2014د الزعبي، )تساعد عمى الارتفاع بالمستكل التعميمي كالأخلاقي كالتربكم لمطلاب 
(.  488- 475ص 

عطاء المزيد منيا إذا ما  كيرل البحث الحالي أف المعمـ يمكنو إنجاز ىذه الأمكر كا 
كاف لديو سقؼ عاؿ مف التكقعات حكؿ مقدرتو عمى الأداء الأفضؿ، كىك ما يسمى في 
ف تربية الناشئة في المجتمعات الحديثة تعتمد  العصر الحديث بفاعمية الذات الإبداعية، كا 

بشكؿ أساسي عمى الدكر التربكم كالتعميمي الذم يقكـ بو المعممكف في المدارس، إلى جانب 
الأدكار الأخرل للأسرة، كلذلؾ فقد أصبح تأىيؿ المعمميف مينيا كذاتيا كنفسيا يشكؿ أمرا 
ضركريا مف أجؿ بناء أجياؿ يتـ إعدادىا لمستقبؿ عظيـ، كمميء بالتحديات كالصعكبات 
التي تزداد عمقا كمما تقدمت البشرية في الزمف مع التقدـ التكنكلكجي اليائؿ الذم نراه في 

. ىذا العصر

إف العممية التربكية كانت كلا تزاؿ لتقدـ المجتمعات كتطكرىا، لذلؾ حظيت باىتماـ 
المختصيف في المجاؿ التربكم، كلقد اتفقت الآراء عمى أف المدرسة مسئكلة   بالغ مف قبؿ

عف إعداد التمميذ لمحياة مكاطف صالح في المجتمع، كيعتبر التمميذ كاحدا مف المحركات 
الباحثكف في المجالات المختمفة لعمكـ التربية كعمـ   الأساسية ليذه العممية، لذا اىتـ ىؤلاء

النفس بالتركيز عمى مساعدتو كاستغلاؿ كؿ إمكانية مف اجؿ التعمـ الأمثؿ، كليتـ تككيف 
  . عميو  ىذا التمميذ تككينا جيدا لابد لو مف أساتذة أكفاء يؤطركنو كيشرفكف

حيث تعد الفاعمية الذاتية احد مككنات المحددات الذاتية كالشخصية لمتعمـ كترتبط 
الصفية كما أنيا تؤثر عمى الجيد الذم يضعو في التدريس   بسمكؾ المعمـ في الغرفة
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المكاقؼ الصفية، كيعد المعمـ المحرؾ الرئيسي   كالأىداؼ المكضكعة، كقدرتو عمى مكاجية
سمككيات الطلاب لإثارة تفاعميـ   في تحديد السمككيات التي يقكـ بيا بدقة قصد التحكـ في

  . كبمكغ الأىداؼ المرجكة

كما يعد النظاـ معيارا لنجاح الفعاليات التعميمية التي تقدـ لمتلاميذ ، فالنظاـ داخؿ الأقساـ 
الحالة السكية التي يجب أف تسكد داخؿ القسـ، فكؿ إدارة قسـ دكف نظاـ   التعميمية ىك

انيا كذلؾ كفؽ خطة منيجية  المتغير التعميمية مف طرؼ الأستاذ  لتحقؽ إدارة فاعمة لمعممية
 . كالجانب الأخر تطبيقي  مقسمة إلى جانب نظرم

  : لتمييديالفصل ا

خصصناه للإطار العاـ لإشكالية البحث بتحديد إشكالية الدراسة كضع الفرضيات، 
إلى الأىداؼ كأىمية الدراسة كالإشارة إلى أىـ المفاىيـ كذكر بعض الدراسات  إضافة
  .السابقة

   : الجانب النظري
  : ىك الإطار النظرم لمتغيرات الدراسة كيتضمف فصميف

   :الأولالفصل  
 إلى تعريؼ فاعمية الذات الإبداعية كبعض المفاىيـ المتعمقة  في المبحث الثانيحيث تطرقنا

 أما المبحث الثاني فقد تطرقنا كأبعادىا كخصائصيا كالعكامؿ المؤثرة فييا بفاعمية الذات،
 .  تعريؼ المعمـ كدكره كأىميتو كتحديد أساليب التدريس الذم يعتمد عميياإلى

 أـ الفصؿ الثاني فحتكل عمى الجانب التطبيقي الذم حاكلنا فيو دراسة متغيرات الدراسة
 .كالتكصؿ إلى النتائج المرغكبة مف الدراسة
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 : الدراسةإشكالية- 1

أصبح الاىتماـ بتلاميذ المرحمة الابتدائية كجكانب تفكيرىـ المختمفة كالتفكير الإبداعي 
مف أكلكيات العممية التعممية التعميمية في مختمؼ بمداف العالـ؛ لأف ىؤلاء التلاميذ يمثمكف 

أمؿ مجتمعاتيـ في التقدـ كمكاكبة التغيرات كالتطكرات المتسارعة في جميع مجالات الحياة، 
كلما كاف نجاح أداء التلاميذ كمعممييـ يتأثر بشكؿ كبير بما يمتمككف مف قدرات عقمية 
كشخصية، فإف معتقداتيـ الذاتية حكؿ ىذه القدرات لا تقؿ مف حيث الدكر في نجاحيـ 

كىناؾ عدد مف الصفات الإبداعية التي لا بد أف يتميز ، كتحقيؽ أىدافيـ التي يسعكف إلييا
 كحب ،بيا التلاميذ كمعممييـ عمى الرغـ مف كجكد خصائص فريدة لكؿ معمـ كمتعمـ

الاستطلاع، كطلاقة التفكير كمركنتو كأصالتو، بالإضافة إلى القدرة العالية عمى الخياؿ 
كحب الاكتشاؼ، كالحساسية العالية لمجماؿ، كالقكة في الآراء  كالتلاعب بالأفكار،

 (. 2010السركر، )كالمعتقدات 

الذم يمثؿ تكقعات الفرد كمعتقداتو التي تمكنو  كقد اقترح باندكرا مفيكـ فاعمية الذات
 فالأفراد الذيف يمتمككف قدرا أكبر مف الفاعمية الذاتية ،مف تنفيذ أم فعؿ خاص بنجاح

المدركة يقكمكف بأداء أفضؿ عمى أنكاع كثيرة مف الميمات مقارنة بالذيف لدييـ قدرا أقؿ مف 
حالة دافعية يتـ خلاليا قياس التقدير الذاتي  كتكصؼ فاعمية الذات بأنيا، الفاعمية الذاتية

لمفرد عمى تنفيذ أعماؿ معينة لتحقيؽ بعض أىدافو، كلا عمى فعالية الذات بما يمتمؾ الفرد، 
  .بؿ تعني باعتقاداتو حكؿ ما يمكنو القياـ بو، كتمثؿ المحكر المعرفي لمعمميات

إلى أف الفاعمية الذاتية تزداد لدل الفرد إذا حقؽ  ،Bandura( 1977)كأشار باندكرا 
ذا رأل أف الآخريف المماثميف لو يحققكف نجاحا في ميمة معينة، في حيف  إنجازا شخصيا، كا 
يمكف أف تنقص إذا رأل أف الآخريف يخفقكف في ىذه الميمة، كما يمكف لمفرد الاقتناع بأنو 
قادر عمى التصدم لحالات صعبة، لكف ىذه القناعة يمكف أف تختؿ إذا ما فشؿ فعلا في 
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مثؿ ىذه الحالات، كما يمكف للاستثارة العاطفية أف تؤثر عمى شعكر الفرد بفاعميتو الذاتية، 
 .كحالات الاستياء، أك الاكتئاب، أك القمؽ بشكؿ مفرط حكؿ بعض جكانب النشاط

كترتبط الفاعمية الذاتية لدل المعمميف بممارساتيـ التدريسية، كتتنبأ بمخرجات تلاميذىـ 
المختمفة كمعتقداتيـ حكؿ التحصيؿ في مجالات مختمفة، كما تؤثر في أنشطتيـ التعميمية 
كاتجاىاتيـ حكؿ العممية التعميمية، كتعد اتجاىات المعمميف ذكم فاعمية الذات المنخفضة 
اتجاىات متحفظة كتأخذ طابعا تشاؤميا حكؿ دافعية طمبتيـ، فعمى سبيؿ المثاؿ يرتبط 

شعكر المعمميف المبتدئيف بفاعميتيـ الذاتية بالمعتقدات حكؿ ضبط التلاميذ، فيؤكدكف عمى 
الضبط الصارـ لمسمكؾ في غرفة الصؼ، كيعتمدكف عمى التحفيز الخارجي كالعقاب السمبي 
لجعؿ الطمبة يتعممكف، كىـ بذلؾ يضعفكف تطكر طمبتيـ المعرفي، بالإضافة إلى إضعاؼ 
قدرتيـ عمى إصدار الأحكاـ الذاتية كيحتاج التلاميذ في المرحمة الابتدائية إلى دعـ خاص 

لمساعدتيـ عمى تطكير كعي أفضؿ لقدراتيـ، كالتعامؿ مع التحديات الشخصية كالاجتماعية 
لمكتسباتيـ، كيعد المعمـ الخبير بتعميـ تلاميذه الأقدر عمى فيـ طبيعتيـ كاحتياجاتيـ، لأف 
ىذا المعمـ يظير استعدادا للاىتماـ بيـ كالصبر كالاستماع لمخاكفيـ، كتعزيز سمككاتيـ 
الإبداعية، كما يمكف أف يساعد ىذا المعمـ تلاميذه عمى تطكير الإحساس بأنيـ قادركف 

 ، أف المعمـ يحتؿ المركز Renzulli( 1981)عمى أداء الميمات المختمفة كرأم رينزكلي 
.  الأكؿ مف حيث أىميتو في نجاح البرامج التربكية لمطمبة المكىكبيف

 ، إلى أف معمـ التلاميذ لا بد أف Sylvia and Gray(1998 )كما أشار جرم كسمفيا
. يككف مكىكبا كمبدعا، لأف ذلؾ يساعده عمى فيـ تلاميذه كالتعامؿ معيـ بشكؿ أفضؿ 

أف المعمـ ىك الذم بإمكانو أف يييئ الفرص التي تقكم ثقة  (2008)كأضاؼ جركاف 
الطالب بنفسو أك تضعفيا، كتقكم ركح الإبداع أك تقتميا، كالمعمـ ىك الذم يفتح المجاؿ 

. لمتحصيؿ كالدافعية كالإنجاز أك يغمقو 
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 إلى أنو يمكف تقييـ Passaro and Guskey( 1994)كأشار جكسكيك باسيرك
إحساس المعمميف بفاعميتيـ الذاتية مف خلاؿ عامميف رئيسيف، ىما الإحساس بالفاعمية 
الشخصية الذم يمثؿ اعتقادات المعمـ لما يمتمؾ مف كفاءة ذاتية، كالإحساس بالفاعمية 

بأف التدريس يمكف أف يؤثر في تعمـ التلاميذ، كيمكف ، التدريسية الذم يمثؿ تكقعات المعمـ
كقد . أف يمثؿ ىذاف العاملاف فاعمية مكجية نحك الداخؿ مقابؿ فاعمية مكجية نحك الخارج

تناكؿ العديد مف الباحثيف مكضكع فاعمية الذات بالبحث كالدراسة سكاء لدم التلاميذ أـ 
معممييـ، حيث إف نجاح المعمميف في أعماليـ التعميمية يعكد بالفائدة عمى ىؤلاء الطمبة في 

عف أف التلاميذ المبدعيف ( 2010)، كعبد الله (2012)النياية، فقد كشؼ القحطاني 
.  امتمككا مستكيات مرتفعة مف فاعمية الذات

فركقا جكىرية في فاعمية الذات تعزل لمصؼ كقد   2012في حيف كجد تركي كالقيسي
كانت الفركؽ لصالح طمبة الصؼ العاشر كالتاسع كالثامف المكىكبيف في الأردف مقارنة مع 

. طمبة الصؼ السابع، في حيف لـ تكجد فركؽ جكىرية في فاعمية الذات تعزل لمجنس

 يتضح مما سبؽ اىتماـ الكثير مف الباحثيف بفاعمية الذات العامة لدل الطمبة 
المكىكبيف كمعممييـ، حيث ظير أف فاعمية الذات لدل الطمبة المكىكبيف كمعممييـ ترتبط 

بجكانب تفكيرىـ المتعددة كمنيا التفكير الإبداعي، كىذا ما أتاح المجاؿ لانبثاؽ مفيكـ فرعي 
كقد بدأ الاىتماـ بالفاعمية .جديد مف فاعمية الذات، كىك مفيكـ فاعمية الذات الإبداعية 

منذ مطمع القرف الحالي لدم عدد مف  ( Creative Efficacy Self )الذاتية الإبداعية
 Tierney and 2002)كتيرني كفارمر كغيرىـ،  (Phelan 2001)الباحثيف مثؿ فيلاف 

Farmer)  قد ساعدت أعماليـ عمى تأسيس مبررات نظرية كتجريبية لمتأكيد عمى أف فاعمية
الذات الإبداعية ترتبط بالجيد كالمخاطرة العقمية اللازمة لعمؿ التعبير الإبداعي، كالتعبير 
عف الأفكار الجديدة كالمفيدة، كتكليد الحمكؿ كالنتاجات، كعمى أية حاؿ ما زاؿ مكضكع 

. فاعمية الذات الإبداعية بحاجة لممزيد مف البحث 
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كعمى الرغـ مف أف القدرة الإبداعية ضركرية لمتعبير الإبداعي، إلا أنيا ليست كافية 
يتأثر . شأنو شأف أشكاؿ السمكؾ الأخرل - فالتعبير الإبداعي ،لأف تخرج نتاجا إبداعيا

بأحكاـ الفرد الذاتية حكؿ قدرتو عمى تكليد الأفكار الجديدة، كالنتاجات الإبداعية المفيدة، 
كىذه الأحكاـ الذاتية تشير إلى فاعمية الذات الإبداعية؛ لذا فإف بناء فاعمية الذات الإبداعية 

يختمؼ عف بناء الفاعمية الذاتية العامة كما ىك الحاؿ لمجاؿ الإبداع الذم يختمؼ عف 
( and Tierney Farmer 2002)المجالات الأخرل 

 فاعمية الذات الإبداعية بأنيا تمثؿ اعتقاد الفرد Bandura( 1997)كعرؼ باندكرا 
.  بأنو يستطيع أداء السمكؾ الإبداعي بنجاح في بيئة محددة

بأنيا معتقدات الفرد حكؿ قدرتو كطاقتو  (Phelan ,2001 )في حيف عرفتيا فيلاف 
الشخصية الإبداعية، لتحقيؽ التحسينات كالابتكارات كالتغيرات المجمة الأردنية في العمكـ 

.   المرغكبة478التربكية 

أف فاعمية الذات الإبداعية تقييـ ذاتي يقكـ  (2011)كرأل ديميمككىا كغتكنكديكيمي 
خلالو الفرد بتقييـ إمكاناتو الإبداعية التي تنطكم بشكؿ خاص عمى رؤيتو لنفسو بأنو جيد 

كتظير فاعمية الذات الإبداعية لتكفير .في حؿ المشكلات الإبداعي كالإتياف بأفكار جديدة 
المعتقدات الفعالة كالقكية التي تعمؿ عمى تعزيز مستكل المثابرة لدل الأفراد، كتكجييـ نحك 

 )الجيكد التي تقكد في النياية إلى نمك متصاعد لثقتيـ بما يمتمككف مف قدرات إبداعية 
2002 and Tierney, (Farmer كعمى الرغـ مف أف منشأ مفيكـ فاعمية الذات جاء مف

النظرية المعرفية الاجتماعية الباندكرا الذم حاكؿ تضميف ىذا المفيكـ في بعض الجكانب 
الإبداعية، إلا أف باندكرا لـ يكضح طبيعة الفاعمية الذاتية الإبداعية، لذا فقد تطكر البحث 

أف فاعمية الذات : في فعالية الذات الإبداعية بشكؿ مستقؿ عف باندكرا في عدة أمكر منيا
للأداء الإبداعي الأصيؿ تمت في بيئات متعددة كىذا لا يكجد عند باندكرا، كما كجدت أبعاد 
متعددة لمفاعمية الذاتية الإبداعية حاكلت الكشؼ عما إذا كانت فعالية الذات الإبداعية قادرة 
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عمى تشكيؿ مفيكـ خاص بيا بعيدا عف خمطيا بفاعمية الذات العامة أك اعتبارىا إحدل 
ميماتيا، بالإضافة إلى كجكد تطابؽ بيف مفيكـ الذات الإبداعية كخبرات المبدعيف الذيف 

(.  Abbott ,2010)تمت مقابمتيـ في بعض الدراسات 

كفي ضكء ما سبؽ يمكف تعريؼ الفاعمية الذاتية الإبداعية بأنيا حالة داخمية تتفاعؿ 
مع متغيرات الشخصية كالدافعية الأخرل بالإضافة إلى النتائج المترتبة عمى الأداء، كتمثؿ 

معتقدات الفرد حكؿ قدرتو عمى تفعيؿ ميارات تفكيره الإبداعي، كالطلاقة كالمركنة كالأصالة 
كالحساسية لممشكلات كالتفاصيؿ بيدؼ الكصكؿ إلى نتاجات إبداعية قيمة كجديدة، كيمكف 
تكضيح ىذا التعريؼ في ىذا البحث مف خلاؿ فاعمية الذات الإبداعية لدل الرساـ الذم يكد 

حكؿ قدرتو كميارتو عمى  رسـ لكحة فنية جديدة، ففاعمية الذات الإبداعية تمثؿ معتقداتو
الإتياف بأشكاؿ كأفكار كثيرة كمتنكعة، كجديدة لـ يسبقو أحد إلييا، كما أنو يرل الأشياء مف 
منظكر قد يختمؼ عف نظرة الآخريف، أما المعتقد حكؿ الأداء الإبداعي فإنو يمثؿ مثابرتو 

. كصبره كاستخداـ الطرؽ المناسبة لحيف التكصؿ ليدفو 

 مجاليف رئيسيف لفاعمية الذات الإبداعية ىما، مجاؿ Abbott( 2010)كقد حدد أبكت 
فاعمية الذات في التفكير الإبداعي الذم يمثؿ فاعمية الحالة العقمية الداخمية، كالتعبير عف 

الطلاقة، المركنة، التفاصيؿ، كالأصالة التي : الإبداع مف خلاؿ ميارات التفكير الإبداعي
كمجاؿ فاعمية الذات في الأداء الإبداعي . تمكف الفرد مف إنتاج الأفكار الجديدة كالمناسبة

الذم يمثؿ فاعمية الحالة الاجتماعية الخارجية كالتعبير عف الإبداع مف خلاؿ أنظمة الفرد 
مع بعضيا البعض أثناء الأداء الإبداعي مثؿ الدكافع،  الداخمية كالخارجية التي تتفاعؿ

. كالشخصية، كالمزاج، كالسياؽ الاجتماعي كغيرىا

ينبغي أف يككف معمـ مرحمة التعميـ الابتدائي قدكة لتلاميذىـ في تفعيؿ ميارات تفكيرىـ 
الإبداعي فالمعمـ الذم يمتمؾ مستكيات مرتفعة مف المعتقدات حكؿ قدراتو الإبداعية، 

يستطيع أف يقدـ لطمبتو أنشطة مبتكرة تنمي تفكيرىـ الإبداعي، كما يستطيع تقييـ كتنمية 



 الفصل التمييدي                                      الإطار العام لمدراسة  

 

10‌

كالأمر الذم يفتقر لمبحث ىك الكشؼ عف فاعمية . فاعميتيـ الذاتية الإبداعية بشكؿ سميـ
الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية كبالتحديد فإف الدراسة الحالية ستحاكؿ 

:  الإجابة عف السؤاؿ المحكرم الياـ 

ما مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية؟   -

 :أما التساؤلات الفرعية في

ىؿ تكجد فركؽ في فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية تعزل  -
  ؟لمجنس

ىؿ تكجد فركؽ في فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية تعزل  -
مجاؿ التخصص الأكاديمي؟ ؿ

:  فرضيات الدراسة - 2
   الابتدائيةمستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة- 

 مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية تعزل لمتغير الجنس- 

تكجد فركؽ في مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية تعزل - 
. لمتغير التخصص

:   أىداف الدراسة-3
. لدل معممي المرحمة الابتدائية الذات الإبداعية فاعمية مستكل قياس - 
 . المرحمة الابتدائية  داخؿ القسـذمع التلاميالمعمميف كالمعممات  طريقة تعامؿ  -
 . الذات الإبداعية فاعمية بيف العلاقة طبيعة عمى التعرؼ  -
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:  أىمية الدراسة- 4
معممي المرحمة  لدل الذاتية الإبداعية الفاعمية تعرؼ عمى في الدراسة أىمية تكمف
حساسيـ كاقعيـ تقييـ في كبيرة أىمية مف ليا لما بالتلاميذ كعلاقتيا الابتدائية  باحتمالات كا 
 . التعميـ مينة مياـ ممارسة في نجاحيـ

 قابميتيـ عمى الحكـ بأنيا المعمـ عند الذات فاعمية معتقدات إلى الأدبيات كتشير
 عدة كتؤثر القسـ، في كدافعيتيـ كسمككيـ الطمبة انجاز مف مرغكبة نتاجات بإحداث
 لفاعمية أف كجد فقد التربكم، بالسياؽ ما يتعمؽ كمنيا المعمـ عند الذات بفاعمية متغيرات
 بانجاز ترتبط كأنيا كالتعمـ كالتعميـ قسـاؿ إدارة عمى ايجابي تأثيرا المعمـ الإبداعية لدل الذات
 عالية  ابداعيةذات فاعمية عندىـ كالذيف كاحتفاظو، بمثابرتو المعمـ بفاعمية كتتصؿ الطالب
 . التعميـ في صعكبة يجدكف الذيف الطمبة مع أطكؿ كبإصرار أصعب بمياـ يعممكف

:  أسباب اختيار الموضوع- 5
 .المكضكع ىذا تناكلت التي الدارسات قمة -
 .التربكم بالكاقع الكثير انشغالنا -
 . داخؿ القسـالتحكـ في القدرة عدـ عف تنتج التي السمبية الآثار -

:  تحديد المفاىيم- 6
 العلاقات كتنظيـ المطمكبة المينية المياـ أداء عمى المعمـ قدرة تتضمف : الذات فاعمية- 1

 بما الصؼ قكاعد تنظيـ في المعمـ دكر كتعزز الطمبة كتعمـ تعميـ عممية عمييا تنطكم التي
 أىداؼ تحقيؽ عمى كتساعد الصفية بالغرفة المحيطة كالظركؼ الطلاب طبيعة مع يتناسب
 التعميمية رسالتو تكصيؿ في المعمـ نجاح مف تمنع حكاجز أك معيقات أم كجكد دكف التعميـ
. صحيح بأسمكب

 أعده الذم الذات فاعمية مقياس عمى المعمـ عمييا يحصؿ التي الدرجة :إجرائي تعريف- 2
 في العالية الفاعمية نحك اتجو المقياس عمى درجتو ارتفعت فكمما الغرض ليذا الباحث
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 الفاعمية نحك اتجو درجتو انخفضت ككمما الصفية، الغرفة داخؿ التعمـ أىداؼ تحقيؽ
 . الكاطئة

 كالتعميـ التربية كزارة لدل التعميـ كظيفة في يعممكف الذيف الأفراد ىـ : المعممون- 3
:  الدراسات السابقة - 7

نظرا لأىمية الفاعمية الذاتية كالقدرة عمى حؿ المشكلات الطلابية لدل المعمميف، قد أجريت 
العديد مف الدراسات التي تناكلت الفاعمية الذاتية كالقدرة عمى حؿ المشكلات كالعلاقة بينيما 

:  حيث أجريت عدت دراسات كمف بينيا 
 ىدفت إلى معرفة درجة فاعمية الذات الإبداعية ( :2007)دراسة عبد الحافظ وفميح - 1

لدل طمبة الجامعة، كالفركؽ لدل طمبة الجامعة كالفركؽ في درجة فاعمية الذات الإبداعية 
طالب كطالبة  (300)كتككنت العينة مف  (عممي – انساني  )لدييـ تبعا لمتخصص 

جامعييف، كبعد تطبيؽ أداة البحث تكصمت النتائج إلى أف الطمبة الجامعييف يتمتعكف 
 تكجد بدرجة متكسط، بينما يتمتع الإنسانيةبفاعمية الذات الإبداعية لدل طمبة التخصصات 

. طمبة التخصصات العممية بدرجة فكؽ المتكسط مف فاعمية الذات الإبداعية 
ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى العلاقة بيف : (2018 )دراسة الشمري والسعدي - 2

الحكمة الاختيارية كفعالية الذات الإبداعية لدل طمبة الجامعة كبعد تطبيؽ أدكات البحث، 
تكصمت النتائج عمى أف مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل طمبة الجامعة أعمى مف 
. المتكسط كأف ىناؾ فركؽ دالة إحصائية في فاعمية الذات الإبداعية تعزل لمتخصص 

 ىدفت الدراسة إلى الكشؼ عمى مستكل امتلاؾ ( :2018)دراسة العتيبي والعيسى - 3
القيادة الإبداعية كفعالية الذات الإبداعية لدل الييئة الإشرافية في التعميـ العاـ، كمعرفة ما 
إذا كاف ىناؾ فركؽ في القيادة الإبداعية، كفعالية الذات الإبداعية تبعا لبعض المتغيرات، 

مشرفة تربكية، كتـ قياس  (122)كالكشؼ عف العلاقة بينيما، حيث تككنت العينة مف 
تكصمت إلى أف مستكل فعالية الذات  (2016أبكت  )فاعمية الذات الإبداعية مف إعداد 
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الإبداعية متكسطة لدل العينة كلـ تكجد فركؽ دالة إحصائيا في فعالية الذات الإبداعية تبعا 
. لمتغيرات الكظيفة، كالمؤىؿ العممي لسنكات الخبرة 

. ككجدت علاقة إيجابية، دالة إحصائيا بيف القيادة الإبداعية، كفاعمية الذات الإبداعية 
 التدريسية، الخبرة أثر حيث كانت دراستو حكؿ: (2003 )وليتمحول جيالو دراسة- 4

عداد مجتمع  كتككف الصفية، الإدارة عمى كقدرتيـ لممعمميف، الذاتية الفاعمية عمى المعمميف كا 
 سيدني بمدينة المعمميف إعداد كمية كطمبة الابتدائية، المدارس معممي جميع مف الدراسة

 الدراسة نتائج كأظيرت ،(طالبا 25 ك معمما ، 54)مف الدراسة عينة كتككنت بأستراليا،
 كاستخداميـ لممعمميف، الذاتية الفاعمية بيف إحصائيا  كدالة إيجابية ارتباطيو علاقة كجكد

 أشارت كما الصفية، المشكلات حؿ عمى القدرة كمنيا الناجحة الصفية الإدارة لأساليب
 .العالية الخبرة ذكم المعمميف لدل الذاتية الفاعمية مستكل ارتفاع إلى النتائج

 الفاعمية بيف العلاقة بحث كىدفت إلى: Bembenutty2005 بمبينوتي  دراسة- 5
 في المبذكؿ الجيد في المتمثؿ التعميمي سمككيـ كبيف الخدمة، قبؿ ما لمعممي الذاتية
 كتككف التعميمية، البيئة كمعطيات الكقت، ادارةك الأكاديمي، الذاتي التقييـ كدقة التعميـ،
 نيكيكرؾ مدينة في التربية كمية في الدارسيف الخدمة قبؿ المعمميف مف الدارسة مجتمع

 نتائجيا في الدراسة كتكصمت الخدمة، قبؿ معمـ ا60  مف الدارسة عينة كتألفت الأمريكية،
 المادة فيـ عمى قدرة أكثر كانكا عالية ذاتية بفاعمية يتمتعكف الذيف المعمميف أف إلى

دارةالمرتفعة، الدرجات عمى كالحصكؿ الأكاديمي، الذاتي كالتقييـ التعميمية،  الكقت،  كا 
 ذاتية بفاعمية يتمتعكف كانكا الذيف زملائيـ مف التعميمية البيئة معطيات مع كالتعامؿ
 .منخفضة

 الذاتية الفاعمية بيف العلاقة بحث إلى ىدفت: Blackburn 2007بلاكبورن  دراسة- 6
 في الزراعة معممي مف الدراسة مجتمع كتككف الكظيفي، بالرضا شعكرىـ كبيف لممعمميف

 مقياس الباحث كاستخدـ الدراسة، كعينة معمما  ( 80 ) منيـ اختير الأمريكية، كنتاكي كلاية
 استخداـ التعميمية، العممية في الطمبة مشاركة :مجالات ثلاثة في الذاتية الفاعمية
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 الفاعمية بيف مكجب ارتباط كجكد النتائج كأظيرت الصفية، كالإدارة التعميـ، استراتيجيات
 عمى النتائج أظيرت كما لدييـ، الكظيفي الرضا شعكر ارتفاع كبيف لممعمميف الكمية الذاتية

 في الطمبة إشراؾ مجاؿ في كأقميا الصفية الإدارة مجاؿ في فاعمية أكثر كانكا المعمميف أف
 .التعميمية العممية

 الفاعمية بيف العلاقة عف الكشؼ كىدفت إلى:  ( 2011 ) والخلايمة تينة أبو دراسة- 7
 المعمميف، نظر كجية مف لمديرييـ القيادية كالممارسات الزرقاء محافظة معممي لدل الذاتية
 ـعدده كالبالغ الحككمية الزرقاء محافظة مدارس معممي جميع مف الدراسة مجتمع كتككف

 كاستخدمت كمعممة، معمما  ( 401 ) مف الدارسة عينة كتألفت كمعممة، معمما (7285)
 كتكصمت لممديريف، القيادية الممارسات كمقياس لممعمميف، الذاتية الفاعمية مقياس الدراسة
 الفاعمية مف عالية بدرجة يتمتعكف الزرقاء محافظة معممي أف إلى نتائجيا في الدراسة
د كجك النتائج أظيرت كما متكسطة، بدرجة جاءت لممدير القيادية كأف الممارسات الذاتية،
 .القيادية كالممارسات لممعمميف الذاتية الفاعمية بيف إحصائيا كدالة مكجبة ارتباطيو علاقة

 كأساليب الذاتية الفاعمية مستكل عف  الكشؼ2011كالخلايمة  تينة أبك دراسة كحاكلت
 الأردف، في الحككمية كالثانكية الأساسية المدارس معممك يمارسيا التي الصفية الإدارة
 في الحككمية كالثانكية الأساسية المدراس في معمـ ( 1000 ) مف الدراسة مجتمع كتككف
 مقياس استخداـ كتـ لمدارسة، كعينة كمعممة معمما  ( 566 ) منيـ اختير بالأردف، عماف

ع لجـ كأدكات الصفية الإدارة حكؿ المعمميف كمعتقدات اتجاىات كمقياس الذاتية الفاعمية
 أنماط أكثر كأف عالية، ذاتية فعالية الأردنييف المعمميف لدل أف النتائج كأظيرت البيانات،
 إدارة نمط ثـ التدريس إدارة نمط ىك الأردنييف المعمميف قبؿ مف ممارسة الصفية الإدارة
 إحصائيا كدالة عالية ارتباطيو علاقة كجكد النتائج أظيرت كما الأفراد، إدارة فنمط السمكؾ

 علاقة ككجكد ككؿ، الصفية كالإدارة الثلاثة الصفية الإدارة كأنماط الذاتية الفاعمية بيف
  .ككؿ الصفية كالإدارة الثلاثة الصفية الإدارة كأنماط لممعمـ العامة الفاعمية بيف ارتباطيو
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 كمستكل الذات، فاعمية مستكل عمى التعرؼ إلى ىدفت:  ( 2013 ) حجازي دراسة- 8 
 طبيعة تحديد إلى ىدفت كما المصادر، غرؼ معممات لدل الأداء كجكدة الميني، التكافؽ
 الأداء، كجكدة الميني، كالتكافؽ الذات، فاعمية لمقاييس كالأبعاد الكمية، الدرجة بيف العلاقة
 الضفة في الحككمية المدارس في المصادر غرؼ معممات جميع مف الدراسة مجتمع كتككف
 مستكل أف النتائج كأظيرت معممة، ( 45 ) مف الدراسة عينة كتككنت بفمسطيف، الغربية
 كمستكل الميني، التكافؽ مستكل كأف افتراضي، كمستكل (% 80 ) عف يزيد الذات فاعمية
 علاقة كجكد النتائج أظيرت كما افتراضي، كمستكل (% 80 ) عف يقؿ الأداء جكدة

 الاجتماعي، التكافؽ عدا ما الميني كالتكافؽ الذات، فاعمية بيف إحصائيا  دالة ارتباطيو
 .الأداء كجكدة الذات فاعمية بيف إحصائيا  دالة ارتباطيو علاقة ككجكد

 المغة معممي امتلاؾ درجة عف الكشؼ إلى ىدفت:  ( 2016 ) العجمي دراسة- 9
 مف الدراسة مجتمع كتككّف نظرىـ، كجية مف المشكلات حؿ لميارة الثانكية لممرحمة العربية
 ( 108 ) مف الدارسة عينة كتألفت الككيت، في الثانكية لممرحمة العربية المغة معممي جميع
 كأظيرت العينة، عمى كتطبيقيا أداة إعداد تـ الدراسة أىداؼ كلتحقيؽ كمعممة، معمما
 كقد المجالات، جميع كفي كبيرة، بدرجة المشكمة حؿ ميارات يمتمككف المعمميف أفَّ  :النتائج
 دلالة ذات فركؽ كجكد النتائج أظيرت كما الأكلى، المرتبة في البيانات جمع مجاؿ جاء

 ذات فركؽ تظير لـ بينما الإناث؛ لصالح الفركؽ ككانت الجنس، متغير باختلاؼ إحصائية
 .الخبرة كسنكات العممي المؤىؿ متغيرم باختلاؼ إحصائية دلالة
:  الحالية بالدارسة وعلاقتيا السابقة الدراسات عمى التعميق- 8

 ببعض كعلاقتيا الذات فاعمية حكؿ يدكر السابقة الدراسات عميو ركزت ما أىـ إف
 المعمـ بيف السميـ التكاصؿ الدارسات ىذه كما رأت كميارتو، المعمـ المتغيرات كخصائص

لتمؾ  امتداد إلا ىي ما ىذه دارستنا أف نجد السابقة، لمدارسات عرضنا خلاؿ  كمف.كالتلاميذ
فاعمية الذات الإبداعية  عمى لمتعرؼ كىدفت منا كاجتياد ىذه دارستنا جاءت كقد الدارسات،

 .الابتدائي التعميـ معممي لدل 
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 تسد تجعميا ميزة ليا كالتي الحالية دارستنا مع متفقة السابقة الدراسات جاءت كلقد
: يمي فيما كالدراسات دارستنا بيف التشابو كجو يكمف حيث التربكم فراغا في البحث

 حيث مف لممعمميف الذاتية الفاعمية أىمية السابقة الدراسات مراجعة خلاؿ مف نلاحظ
 الفاعمية بيف العلاقة في الدراسات بعض بحثت المينية فقد بالممارسات الإيجابية علاقتيا
( Giallo & Llittle) 2003كدراسة جيالك كليتؿ   الصفية الإدارة عمى كالقدرة الذاتية
العلاقة بيف  (2005)بمبينكتي  دارسة بحثت بينما (2011)كآخركف  تينة أبك كدراسة
الفاعمية  بيف العلاقة (2007)بلاكبكرف  دراسة كبحثت التعميمي، كالسمكؾ الذاتية الفاعمية
بالكشؼ  ( 2013 ) حجازم دراسة الكظيفي كاىتمت بالرضا كبيف شعكرىـ لممعمميف الذاتية
 .لدل المعممات الأداء كجكدة الميني التكافؽ بمستكل كعلاقتيا الذات فاعمية مستكل عف
 :من حيث اليدف- 1

 متغيرات مع كعلاقتيا الذات، فاعمية متغير السابقة الدارسات مف كبير عدد تناكؿ
 مف النظرم الجانب في السابقة الدراسات مع الحالي البحث بو ما يمتقي كىذا، أخرل

 الدراسات تمؾ بنتائج فأثبتتيا الحالية، لمدراسة النظرية المعمكمات أغنى البحث، الأمر لذم
 فاعمية متغير بيف العلاقة لدراسة تناكلو في يختمؼ الحالي البحث أف إلا الميدانية السابقة،

 .الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية
 : المنيج حيث من- 2
 في دراستنا عمى عمييا اعتمدنا التي السابقة الدراسات في استخدـ فقد ملاحظ ىك كما

 .مف الدراسات  النكع ىذا لمثؿ الملائـ لأنو التحميمي، الكصفي المنيج
 : الدراسة عينة حيث من- 3

 الدراسات أف كىي ميـ، نقطة إلى الإشارة نكد السابقة، لمدارسات عرضنا خلاؿ مف
كالخلايمة في  تينة أبك العينة دراسة أفراد بكثرة تمتاز الكصفي، المنيج عمى تعتمد التي

 المدارس معممك يمارسيا التي الصفية الإدارة كأساليب الذاتية الفاعمية مستكل الكشؼ عف
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 في معمـ ( 1000 ) مف الدراسة مجتمع  حيث تككف الأردف في الحككمية الأساسية
. لمدارسة كعينة كمعممة معمما  ( 566 ) منيـ ختيرأ الأساسية المدارس
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 :تمييد 
تعتبر فاعمية الذات مف المفاىيـ اليامة في تفسير سمكؾ الفرد خاصة مف كجية نظر 
أصحاب نظرية التعمـ الاجتماعي، حيث تعمؿ فاعمية الذات كمعينات ذاتية، أك معيقات 
ذاتية في مكاجية المشكلات كتنبع أىميتيا مف تأثيرىا في مظاىر متعددة مف سمكؾ الفرد 

. كمف بينيا التعمـ كالانجاز 

كتتكلد الفاعمية الذاتية مف تجارب الحياة كمف أشخاص نتخذىـ قدكة لنا، لذا تعد أساسا 
ميما لتحديد مستكل دافعية الأفراد، كىذا ما سنتطرؽ لو بنكع مف التفصيؿ في ىذا الفصؿ 

. الخاص بفاعمية الذات 
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 :مفيوم فاعمية الذات الإبداعية- 1
لقد أصبح الاىتماـ بالمعمميف كجكانب تفكيرىـ المختمفة كالتفكير الإبداعي مف أكلكيات 
العممية التعميمية في مختمؼ بمداف العالـ، لأف ىؤلاء المعمميف يمثمكف محكر التقدـ لدل 
مجتمعاتيـ، كلـ يعد دكر المعمـ قاصرا عمى نقؿ المعمكمات كالمعارؼ كاطلاع المتعمميف 
نما أصبح مف الضركرم تعكيد الطالب عمى التفكير الإبداعي  عمى المبتكرات الحديثة، كا 
بحيث يسعى باستمرار لتطكير ما يعرفو، كأف يبحث عف سبؿ الارتقاء إلى مستكيات أكثر 

كفاءة في الأداء في أم مجاؿ يعمؿ فيو، كىناؾ عدد مف الصفات الإبداعية التي يتميز بيا 
 حيث يتمتع بمفيكـ ذات إيجابي ،المعمميف عمى الرغـ مف كجكد خصائص فريدة لكؿ معمـ

ىك القادر عمى كضع الأىداؼ الملائمة لقدراتو كيمتمؾ دافعية عالية لتحقيؽ التطكر 
الشخصي كالميني كطلاقة التفكير كمركنتو كأصالتو، بالإضافة إلى القدرة العالية عمى 
الخياؿ كالتلاعب بالأفكار، كالقكة في الآراء كالمعتقدات، كقد اقترح باندكرا مفيكـ فاعمية 
الذات الذم يمثؿ تكقعات الفرد كمعتقداتو التي تمكنو مف تنفيذ أم فعؿ خاص بنجاح، 

فالأفراد الذيف يمتمككف قدرا أكبر مف الفاعمية الذاتية المدركة يقكمكف بأداء أفضؿ عمى أنكاع 
، 2010بني خالد، ) .كثيرة مف الميمات مقارنة بالذيف لدييـ قدرا أقؿ مف الفاعمية الذاتية

 (416ص

 : الذات فعالية تعريف- 2
 ناحية :كالذات النفس، :بمعنى الرائد، معجـ في الذات معنى - كرد :لغويا الذات تعريف أ

 :مسعكد(  بنفسو يقكـ مف كؿ :كالذات الاستنتاجية، المعرفة عمى قادرة الشخصية نكاحي مف
( 690، ص 1967

 عمى كتطمؽ الذات، كىي صاحب،: بمعنى ذك القامكس مختار في الذات معنى جاء كما
 (225، ص 1978: الزاكم )كالسبيؿ الطاعة

 كذات صاحب، : ذك كمعنى ذك، تأنيث بمعنى العرب لساف في الذات معنى تبيف حيف في
 (460-457: 1992، منظكر(كخاصتو  الشيء حقيقتو
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: اصطلاحا الذات فاعمية تعريف ب
 بأنيا أحكاـ الفرد كتكقعاتو حكؿ إمكانية أداءه لمسمكؾ الفعاؿ :(bandoura)باندورا عرفيا 

في مكافؽ تتصؼ لأنيا غامضة كغير كاضحة كتنعكس ىذه التكقعات عمى اختيار الفرد 
 ،حمانة). للأنشطة المتضمنة في الأداء كالجيكد المبذكلة كمكاجية العقبات كانجاز السمكؾ

 (185، ص 2013كشرايقة، 
أف الفاعمية الذاتية في الميكانيزـ الذم مف خلالو يتكامؿ الأشخاص  :shell 1989كيذكر 

مياراتيـ المعرفية كالسمككية كالاجتماعية المرجكة عمى أداء المياـ بنجاح في مستكل 
 (210، ص2004عبد المنعـ،  الدرديرم، ).  معيف

 أف الفرد إذا شعر بالفاعمية كالثقة أم فاعمية ذاتية عالية ، فانو مف المحتمؿ :berry يرم
. أف يبذؿ الجيد كالمثابرة اللازمة لإتقاف العمؿ

أف الفاعمية الذاتية تعني ثقة الفرد في قدرتو عمى انجاز السمكؾ  (1985كيرتش )يذكر 
 (38،ص 2015رضا،  )بعيدا عف شركط التعزيز 

الفاعمية الذاتية بأنيا أحكاـ الفرد المتعمقة بقدرتو عمى  (1998 )عبابسة والزغمولكيعرؼ 
تنظيـ أنماط مف النشاطات المرغكبة كتنفيذىا لتحقيؽ مستكيات محددة مف الأداء كرفضو 

 فمعتقدات الفرد كأحكامو اتجاه قدراتو في إتماـ الميمات ،التاـ لمتفكير في أم نتائج سمبية
 ،حمادنة )المسندة إليو كالتي ينتج عنيا استجابات إيجابية تزيد مف مستكل فاعمية الذات 

 (. 64، ص2014شرادقة، 

مستكل الإبداع أك : إف قدر الفاعمية لدل الأفراد يتبايف بتبايف عكامؿ عديدة أىميا
الميارة، كمدل تحمؿ الإجياد، كمستكل الدقة، كالإنتاجية، كمدل تحمؿ الضغكط، كالضبط 
الذاتي المطمكب، كمف الميـ ىنا أف تعكس اعتقادات الفرد تقديره لذاتو بأف لديو قدر مف 

، ص 2001الزيات، ). الفاعمية يمكنو مف أداء ما يككؿ إليو كيكمؼ بو دائما كليس أحيانا
8  .)
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فاعمية الذات  كنتيجة امتزاج مفيكـ فاعمية الذات مع ميارات التفكير الإبداعي نتج مصطمح
الإبداعية التي ترتبط بالجيد كالمخاطرة العقمية اللازمة لعمؿ التعبير الإبداعي كالتعبير عف 

 (. 34، ص 2014الزعبي، )الأفكار الجديدة كالمفيدة كتكليد الحمكؿ كالنتاجات 

كفي ضكء ما سبؽ يمكف تعريؼ الفاعمية الذاتية الإبداعية بأنيا حالة داخمية تتفاعؿ 
مع متغيرات الشخصية كالدافعية الأخرل بالإضافة إلى النتائج المترتبة عمى الأداء، كتمثؿ 

معتقدات الفرد حكؿ قدرتو عمى تفعيؿ ميارات تفكيره الإبداعي، كالطلاقة كالمركنة كالأصالة 
 . كالحساسية لممشكلات كالتفاصيؿ بيدؼ الكصكؿ إلى نتاجات إبداعية قيمة كجديدة

 : فاعمية الذات الإبداعية لدى المعممين- 3
إف فاعمية الذات الإبداعية لدل المعمـ تتحدد بقدرات المعمـ عمى تحديد مكاطف قكتو، 
كتطكير أفكار إبداعية مف أجؿ إفادة طلابو في العممية التعميمية، حيث يعتبر ىذا المعمـ 
الذم يتميز بالفاعمية الذاتية الإبداعية مف تمكنو في تكظيؼ الإبداع استراتيجيات التدريس 
التي يقكـ باستخداميا، بحيث يتمكف طلابو مف اقتباس الميارات الإبداعية في سمككيات 

 (. 37، ص 2014الزعبي، ). حياتيـ اليكمية

كيعد المعمـ الخبير بتعميـ المكىكبيف الأقدر عمى فيـ طبيعة ىؤلاء الطمبة 
كاحتياجاتيـ؛ لأنو ىذا المعمـ يظير استعدادا للاىتماـ بالمكىكبيف كالصبر كالاستماع 

(. 47، ص 2011ككلانجيمك، ديفيز، )لمخاكفيـ، كتعزيز سمككياتيـ الإبداعية 

كذلؾ لأف ىذا المعمـ يمتمؾ فعالية ذاتية إبداعية في طرائؽ تدريسو كمياراتو التربكية تؤثر 
 . عمى ذكات المتعمميف

كفي ضكء ىذه الآراء حكؿ مفيكـ فاعمية الذات الإبداعية ىي معتقدات الإنساف 
مكانياتو الإبداعية مف خلاؿ تمكنو مف  الذاتية المتراكمة عبر السنيف في عقمو بقدراتو كا 

التفكير بطريقة خارجة عف المألكؼ لإدارة العديد مف شؤكف حياتو، مما يجعمو يشعر بالتميز 
. عف غيره لما يتممكو مف حالة إبداعية
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 الباطف العقؿ في ترسخ الذم الذاتي الاعتقاد ىذا فأف الحالي البحث كاستخمص
كمشكلاتو التي حياتو  بظركؼ عمى التحكـ الإبداعية قدراتو حكؿ الإيجابي باعتقاده للإنساف

يكاجييا أك الميمات التي يقكـ بيا، فيتغمب عمى كؿ ىذه الأمكر بطريقة إبداعية تزيد لديو 
مستكل التحفيز كالدافعية كالمثابرة عمى الإنجاز كالعطاء بشكؿ كيذلؾ فإف المعمـ الذم 

يمتمؾ فاعمية ذاتية إبداعية فإف لديو معتقدات كأفكار حكؿ قدرتو عمى تجديد أفكار كتكليد 
طرائؽ يمكنو مف خلاليا إثارة الدافعية عند الطلاب لمتعمـ كحب المادة التي يقكـ بتدريسيا، 

كمف ثـ يككف عطاؤه مضاعفا عف أم معمـ آخر، كيتميز طلابو بمستكل عاؿ مف 
 ( 72، ص2005جمؿ، ). الميارات

ىنا فإف فاعمية الذات الإبداعية متغير كمف كسيط بيف المعرفة كالفعؿ، فالمعتقدات 
التي يككنيا الأفراد عف مقدراتيـ كعف تكقعاتيـ حياؿ نتائج جيكدىـ تعد أساسا في فاعميتيـ 

كما أف أحكاـ الآخريف الذيف يعتبركف ميميف بالنسبة لمفرد، كردكد أفعاليـ، اتجاه . الذاتية
 فإذا كانت ،فاعمية أداء الشخص في المكضكعات المختمفة، يعد الأساس في الفاعمية الذاتية

ذا كانت ردكد أفعاليـ  ردكد أفعاليـ سمبية فإف ىذا سيؤدم إلى فاعمية ذاتية منخفضة، كا 
 (. 6Bandura, 1997,p)إيجابية فإف ىذا سيؤدم إلى فاعمية ذاتية مرتفعة 

 : فاعمية الذات الإبداعية لدى المعممين في المؤسسات التعميمية- 4
كانطلاقا مف مفيكـ فاعمية الذات الإبداعية، فإف مف أىـ الأكلكيات التي يجب أف 

تعنى بيا المؤسسات التعميمية كالقائمكف عمييا، تكفير الظركؼ المناسبة لتنمية فاعمية الذات 
الإبداعية لدل المعمميف كالاىتماـ بيا، كلعطائيا أىمية خاصة في التدريب كالبحث العممي، 

كيعتبر تكافر المعمـ الفعاؿ الذم يؤمف بمبادئ قيادية تربكية مثؿ العمؿ الجماعي كبركح 
الفريؽ، كيتمتع بمقدرة عالية عمى إشراؾ المعمميف في تككيف الرؤية المشتركة الكاضحة، 
كالسعي بيـ نحك تحقيؽ رسالة التعميـ مف أىـ العكامؿ التي تساعد في تنمية صفة فاعمية 

 . الذات الإبداعية لدل المعمميف
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فالمعمـ الكفؤ ىك حجر الزاكية، كمفتاح النجاح لممدارس الساعية نحك التطكر، كىك 
المحفز كالمنشط الدائـ لممعمميف كالطمبة عمى زيادة إنجازاتيـ الأكاديمية كرفع مستكل 

 (. (Gareis, Tschannen, 2004,p12تكقعاتيـ 

إف المعمـ الفعاؿ قادر عمى إيجاد بيئة إبداعية طبيعية تعمؿ عمى إثارة الفكر الإبداعي 
عند المعمميف، كذلؾ لأف الإبداع مكجكد في كؿ إنساف، كمتى تييأت لو البيئة الصالحة 

التي ترعاه كتحنك عميو فإنو يخرج أفضؿ ما لديو مستخدما كؿ العناصر المتاحة في إنتاج 
 (. 41، ص2010الحريرم، )ما ىك جديد كمفيد في العممية التعميمية التعممية 

كبينما تكصؼ أحكاـ المعمـ حكؿ مقدرتو عمى تنظيـ المخططات العممية كتنفيذىا 
لإنجاز الميمات التعميمية لتحفيز التعمـ لدل الطمبة بالفاعمية الذاتية لممعمـ، فإف المعمـ 
الذم يقكـ بتنفيذ ميمات ذات أفكار إبداعية كينطمؽ مف خلاليا نحك تككيف معتقدات 

صدار أحكاـ إيجابية فإف فاعميتو الذاتية تكصؼ بالإبداع ، 2011الخلايمة، أبك تينة، ). كا 
 (  25ص 

: أبعاد فاعمية الذات الإبداعية - 5
 :ىي ليا تبعا الذات فاعمية تتغير أبعاد ثلاثة حددBandura باندكرا  الجاسر أف يشير
 :الفاعمية  القدرة-1

 عندما أكبر بصكرة الفاعمية قدر كتتضح المكقؼ صعكبة أك لطبيعة تبعا يختمؼ كىك
 الفاعمية تكقعات في الأفراد بيف كالاختلافات الصعكبة لمستكل كفقا مرتبة تككف المياـ

 أداء مستكل تتطمب كلكنيا الصعكبة كمتكسطة المتشابية البسيطة بالمياـ كيمكف تحديده
 التي التحديات طبيعة أف الصدد ىذا في Bandura باندكرا في معظميا، كيذكر شاؽ

 كبذؿ الإتقاف، مستكل: مثؿ الكسائؿ بمختمؼ عمييا الحكـ يمكف الشخصية تكاجو الفاعمية
 الذاتي التنظيـ خلاؿ فمف المطمكب، الذاتي كالتنظيـ كالتيديد، كالدقة، كالإنتاجية، الجيد،
 أف ىي كلكف الصدفة، طريؽ عف معينا عملا ينجز أف يمكف ما فردا أف لـ تعد القضية فإف
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 العدكؿ حالات مختمؼ مكاجية خلاؿ مف منظمة كبطريقة بنفسو لينجز لديو الفاعمية ما فردا
  (48، ص 1994 السيد،( الأداء عف

 بتبايف الأفراد يتبايف لدل الفاعمية قدرة  أف (538-491، ص2001، الزيات) كيرل
 الدقة، كمستكل الإجياد، تحمؿ كمدل الميارة، أك الإبداع مستكل أىميا عديدة عكامؿ

 تعكس أف ىنا الميـ كمف المطمكب، الذاتي كالضبط الضغكط، تحمؿ كمدل كالإنتاجية،
 أك إليو يككؿ ما أداء مف  يمكنو الفاعمية مف قدر لديو بأف لذاتو الفرد تقديره اعتقادات

. كليس أحيانا دائما بو يكمؼ
:  العمومية - 2

 إحساسيـ يعممكف ما فالأفراد غالبا مشابية مكاقؼ إلى الفاعمية تكقعات انتقاؿ كتعني
 باندركا  يذكر الصدد ىذا ليا، كفي يتعرضكف التي لممكاقؼ المشابية المكاقؼ في بالفاعمية

Banduraالمجالات مقابؿ في المتسعة الأنشطة مجالات خلاؿ مف تحدد العمكمية  أف 
 التي كالطرؽ الأنشطة، تشابو  درجة:مثؿ الأبعاد  مف عدد باختلاؼ تختمؼ كأنيا المحددة
 التفسيرات خلاؿ كمف كالكجدانية، كالمعرفية، ا لسمككية، القدرات أك الإمكانات عف بيا تعبر

العمكمية  درجة كتختمؼ المكجو، بالسمكؾ المتعمقة الشخص كخصائص لممكاقؼ، الكصفية
 سمككية" الإمكانية عف التعبير ككسائؿ لأنشطة، تماثؿ درجة :التالية المحددات باختلاؼ
 محكر المكقؼ أك الشخص خصائص كمنيا لممكقؼ الكيفية كالخصائص "انفعالية معرفية
( 510 ص، 2001، الزيات). السمكؾ

: القوة - 3
 ملاءمتيا لممكقؼ، كمدل الفرد خبرة ضكء في تتحدد أنيا (1986)باندركرا  كيذكر

 مكاجية أكثر في جيد كبذؿ العمؿ، في المثابرة يمكنو مرتفعة تكقعات يمتمؾ الذم الفرد كأف
 كمدل الفرد ضكء خبرة في تتحدد الذات فاعمية تكقعات قكة أف عمى كيؤكد الشاقة، رات الخب

 تعبر الشخصية بالفاعمية الشعكر أف قكة الصدد ىذا باندكرا في لممكقؼ، كيؤكد ملاءمتيا
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 تؤدم سكؼ الأنشطة التي اختيار مف تمكف التي المرتفعة كالقدرة العالية المثابرة عف
 عمى يحكمكف الناس سكؼ فإف لمفاعمية الذاتي التنظيـ حالة في أنو أيضا يذكر كما ،بنجاح
. محددة زمنية فترات خلاؿ في منظـ بشكؿ النشاط أداء يمكنيـ أنيـ في ثقتيـ
 الذاتية الفاعمية مصادر- 6

  :ىي مصادر أربعة بكجكد المعمميف لدل التدريسية الذاتية الفاعمية تطكر يتأثر
 يشعر حيث المعمـ، يمتمكيا التي الخبرات عمى المصدر ىذا يعتمد  :الإتقانية الخبرات 1-
 كىذه الماضي، في العمؿ ىذا أداء في نجح إذا معيف، عمؿ أداء عمى أكبر بثقة المعمـ

 .القدرة عمى كمؤشر تعمؿ الخبرات
 المفظية المؤثرات فإف كىنا الآخريف، خبرات عف بالحديث يتعمؽ  كىك :المفظي الإقناع 2-
 الذاتية بفاعميتو اعتقاده مف تزيد المعمـ لإنجازات مديحيـ خلاؿ الآخركف يطمقيا التي

 .المتكقعة كقدراتو
 حيث الاجتماعية، النماذج كتكفرىا بالملاحظة بالتعمّـ تسمى كىي :الإبدالية الخبرات 3-
 عمى كالعمؿ الآخريف نجاح ملاحظة خلاؿ مف لديو الذاتية الفاعمية بتطكر المعمـ يشعر
 .تقميده
تأثيرا عاما عمى  الفسيكلكجية الانفعالية البنية تؤثر :الفسيولوجية الانفعالية الحالة 4-

أك  تعزيز :الذاتية الفاعمية إدراؾ زيادة شأنيا مف أسباب لثلاثة ذلؾ كيرجع الذاتية، الفاعمية
التفسيرات  كتصحيح السالبة، الانفعالية الضغكط كتخفيض الفسيكلكجية، البنية تنشيط

 .الجسـ تعترم التي لمحالات الخاطئة
 المعمـ فاعمية بناء في يساىـ الذاتية الفاعمية مصادر مف مصدر كؿ فإف عاـ كبشكؿلٍ 
 .فقط كاحد مصدر عمى اعتمادا  الذاتية فاعميتو يبنى لا فالفرد كفريدة، مميزة بطريقة
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:  العوامل المؤثرة في فاعمية الذات الإبداعية لدى المعممين - 7
:  كسكؼ نحدد ىذه العكامؿ في النقاط التالية كما يمى

تزكد الكراثة المعمـ بالإمكانيات التي تتيح لو فرص الإفادة : الوراثة والذات الإبداعية- 1
منيا لك تكفرت لو كفؽ مجالات معينة، فالكراثة متطمب أساسي للإبداع الذاتي، كيمكف أف 

يككف الإبداع الذاتي كامنا لا يظير إذا لـ تحثو عكامؿ بيئية، كلذلؾ فإف كؿ فرد مبدع 
بطبيعتو كلديو القدرة عمى الإبداع الذاتي، كالذات الإبداعية مكزعة تكزيعا طبيعيا مثؿ أم 

 . ظاىرة أخرل إذا لـ تعكؽ أك تحد بفعؿ مؤثر
يقاؿ أف الإنساف ابف بيئتو كلذلؾ فإف البيئة أحد العناصر : البيئة والذات الإبداعية- 2

المحددة لظيكر الإبداع الذاتي، كأف الفرد المبدع ىك أحد نتائج تفاعمو مع بيئتو كمجتمعو، 
كلذلؾ فإف البيئة كتعدد عناصرىا كغنائيا ينمي الإبداعي الذاتي، أما البيئة الخالية مف 
المثيرات فيي تبقي عمى الإبداع مخفيا، ككذلؾ البيئة ذات المثيرات المزعجة كالمقاىي 

أما البيئة المناسبة للإبداع الذاتي . كالحفلات كالفصكؿ المزعجة لا يظير الإبداع الذاتي
 . فيي التي تشتمؿ عمى مثيرات لا تشكش عمى التفكير بؿ تنميو

كنتيجة لأبحاث العمماء المختصيف اتضح أف مخ الإنساف منقسـ إلى قسميف متساكييف مخ 
أيمف كمخ أيسر كلا المخيف يتحكـ في الحركات كيرىا التي يقكـ بيا الإنساف بصكرة 

.  عكسية
اتجو العمماء اتجاىات شتى في بحثيـ عف طبيعة الإبداع الذاتي، كقد قادىـ البحث إلى 

. التي ينتجيا المخ كدراسة العلاقة بينيا (WAVES ALPHA)تفحص مكجات ألفا 
بأف عممية الإبداع كالعبقرية تتكقؼ عمى حدكث المكجات الكيربية " مارتينداؿ"كيعتقد 

فأغمب الناس تنتج مكجات ألفا في حالة الاسترخاء، بينما بالمخ بشكؿ صحيح، بينما 
تتلاشى تمؾ المكجات في حالة الانشغاؿ بالبحث عف حمكؿ لممشاكؿ، أما عندما ينشغؿ 
المبدعكف بنشاطات إبداعية فإف مكجات ألفا تسيطر عمى المخ بينما تتضاءؿ عمميات 

 التركيز، كىك ما يختمؼ تماما عما يحدث في حالة الناس العادييف
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Mathisen- Bronnick,2009,p21-29)  )
لقد أشارت نتائج العديد مف الدراسات إلى كجكد جممة مف العكامؿ كالصفات التي تؤثر سمبا 

:  أك إيجابا في تنمية التفكير الإبداعي كتتمثؿ في 
مثؿ المركنة كالمبادرة كالحساسية لممثيرات كالمثابرة كالدافعية : الصفات الشخصية  (1 )

فالأفراد الذيف يمتازكف بمثؿ ىذه . كالمزاجية كتأكيد الذات الإبداعية كالفكاىة كالسيطرة
 . الخصائص، ىـ أكثر قدرة عمى الإبداع كالابتكار الذاتي 

إف تقميد الآخريف ، كالتقيد بالأنماط السمككية السائدة : درجة الاستقلالية لدى الفرد  (2)
أما الميؿ إلى الاستقلالية كالتميز، كعدـ . لدييـ يقمؿ مف فرص الابتكار كالإبداع لدل الفرد 

 . الالتزاـ بآراء الآخريف فمف شأنيا أف تسيـ في تطكير السمكؾ الإبداعي الذاتي لديو 
تؤثر طبيعة البيئة التي ينشأ فييا الأفراد عمى : طبيعة البيئة التي ينشأ فييا الأفراد  (3)

تطكر قدرات الذات الإبداعية لدييـ، فالأفراد الذيف ينشؤكف في بيئات متشددة تمتاز بالتسمط 
كالنقد، كعدـ إفساح الحرية لمتعبير عف الفكر كالرأم يككنكا أقؿ قدرة عمى الذات الإبداعية، 

 .الذيف ينشؤكف في البيئات التي تقدـ ليـ الدعـ كالتشجيع  مقارنة بالأفراد
:  أساليب التربية والتعميم  (4)

تاحة  تعمؿ أساليب التربية كالتعميـ التي تقكـ عمى التقبؿ كالتسامح كالدعـ كالتشجيع كا 
بداء الرأم عمى تعزيز السمكؾ الإبداعي الذاتي لديو،  الفرصة لممتعمـ في الحكار كالمناقشة كا 

في حيف الأساليب التي تقكـ عمى التمقيف، كتقديـ المعمكمات الجاىزة تحد مف السمكؾ 
 ( (Mathisen& Bronnick,2009,p21-29 .الإبداعي الذاتي

:  الآثار الناتجة عن فاعمية الذات الإبداعية  لدى المعممين- 8
إف لفاعمية الذات الإبداعية  لممعمميف آثارا كنتائج إيجابية عالية، حيث تنعكس ىذه 

الآثار الإيجابية عمى كؿ مف البيئة المدرسية كالإدارة المدرسية، كالطلاب، كالمجتمع المحمي 
أيضا، فالمعمـ ذك الشعكر المرتفع لفاعمية الذات الإبداعية  لديو، تمتمؾ معتقدات إيجابية 

حكؿ قدراتو الإبداعية يمكف أف يقدـ أشياء كثيرة لما حكلو بحيث يستفيد مف فاعميتو الطالب 
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كالمدير كالمدرسة كالمجتمع أيضا، كمف ىذه الآثار التي تنتج عف فاعمية المعمـ الذاتية 
(  47، ص2010أحلاـ عبد الله، )
يسعى المعممكف ذكك الشعكر المرتفع بفاعمية الذات إلى تطكير : التطوير الذاتي لممعمم- 1

داريا، كنجدىـ يسعكف سعيا حثيثا نحك  أنفسيـ في مجالات شتى أكاديميا كمياريا كفنيا كا 
تعمـ كؿ ما يمكف أف ينفعيـ مف أجؿ تنفيذ العديد مف المياـ في أعماليـ المككمة إلييـ 
كغيرىا، لذلؾ فيـ يحرصكف عمى تطكير أنفسيـ أكاديميا أك تعمـ ميارات جديدة في 

الحاسكب أك الانترنت أك غيرىا مف الأمكر الجديدة التي تشكؿ فائدة ليـ قد يحتاجكنيا في 
 (47، ص2010أحلاـ عبد الله، ). المستقبؿ

إف المعمـ الذم لديو فاعمية ذات إبداعية يطمؽ العناف : الاىتمام بالتفكير الإبداعي- 2
لأفكاره الإبداعية كي يتـ ترجمتيا عمى أرض الكاقع مع طلابو، حيث يتأثر ىؤلاء الطلاب 
بميارات التفكير الإبداعية لدل معمميـ الذم يبتعد عف الطرائؽ الركتينية في التدريس، كلا 
يكرر ذاتو في العممية التعميمية، بؿ يطمؽ أفكارا مف كحي الخياؿ ليمتقطيا طلابو كيستفيدكا 

. مف تجاريو
يعمؿ المعممكف ذكم الفاعمية الذاتية العالية بشكؿ إيجابي مع : الاىتمام بالطلاب- 3

الطلاب بجميع مستكياتيـ؛ لذلؾ نجدىـ يشكمكف شعمة نشاط في البيئة الصفية يحثكف جميع 
الطلاب عمى المشاركة في الأنشطة المتنكعة كؿ حسب قدراتو، كذلؾ مف خلاؿ تكظيفيـ 

لبدائؿ ككسائؿ تعميمية جديدة يمكف مف خلاليا أف ترلعي الفركؽ الفردية بيف المتعمميف، فيـ 
مف أكثر الناس رصا عمى أف يناؿ أكبر عدد مف الطلاب الحظ الكافر مف التعميـ، ميما 

 . كجدكا صعكبة في ذلؾ
يتصدر دائما المعممكف ذك الكفاءة : إجراء أنشطة مدرسية منيجية وغير منيجية- 4

كالفاعمية الذاتية الكبيرة قائمة المشاركيف في الأنشطة، بؿ كيككنكف في مقدمة المتطكعيف 
في ىذه الأنشطة التي يككف اليدؼ منيا الفائدة لمطلاب سكاء كانت جسمية أك ترفييية أك 

 .عقمية كفكرية كغيرىا
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المعممكف ذكك الفاعمية الذاتية الإبداعية العالية يعممكف : المشاركة في قيادة المدرسة- 5
بشكؿ جاد في كضع الحمكؿ لممشكلات المدرسية العامة كالمتكررة، التي مف الممكف أف 
تقكـ الإدارة بيا، كتتحمؿ أعباءىا بسبب انشغاؿ المعمميف في أمكرىـ التربكية، لكف ىذه 
الفئة مف المعمميف يعممكف جاىديف في جميع الأصعدة يناقشكف كيتحممكف المسؤكلية مف 
أجؿ كضع الحمكؿ المناسبة لممشكلات المدرسية كالغياب كالتسرب كالتأخر عف المدرسة 

 ( 45، ص2011الخلايمة، أبك تينة، ). كغيرىا مف المشكلات الأخرل
كيرل البحث الحالي بضركرة اىتماـ المسؤكليف بتعزيز شعكر المعمـ بفاعمية الذات الإبداعية 
لديو كذلؾ لأف مستكل دافعية الأفراد كحالاتيـ الانفعالية أك الكجدانية كأفعاليـ ىي دالة لما 
يعتقدكف في ذكاتيـ مف إمكانات لا ما ىي عميو بالفعؿ، كيككف ذلؾ مف خلاؿ الحرص 

عمى إجراء أنشطة كتدريبات خاصة بفئة المعمميف، كمتابعة أعماليـ كأنشطتيـ كتشجيعيـ 
كتطكير أفكارىـ الإبداعية  
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أىمية المعمم  - 1
 : تمييد 
 المتميز كضعو بحكـ التعميمية، بالعممية القياـ عمى الأكؿ المشرؼ ىك المعمـ إف

 عمى تأثيرا الأكثر فيك التلاميذ مع الدائـ احتكاكو ككذا المعرفة، يممؾ مف ككنو القسـ داخؿ
 Capelleأكده  ما كىذا الأكلى، بالدرجة فعاليتو مف التعميـ فعالية اعتبرت ثـ كمف سمككاتيـ،

 الدراسات أغمب أ نجد كليذا ، "المعمميف كبإنجاز التعميـ بنكعية يتعمؽ بمد أم ازدىار أف
 الذم الأسمكب كعمى المعمـ عمى الأخيرة السنكات في اىتماميا ركزت التربكية كالأبحاث

 .الصؼ بو يدير
 حاكلكا الذيف  ىؤلاء بيف مف  كافM.Postic عف  كرد ما نجد الشأف ىذا في ككذلؾ

 تحديدىا، يستطيع أف دكف القسـ داخؿ المعمـ ليا يتعرض التي الظاىرة بيذه الإحاطة
 .الصؼ داخؿ التفاعلات كعمى التلاميذ سمكؾ عمى تأثير لو المعمـ سمكؾ أف إلى كتكصؿ
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:  تعريف المعمم -  2
 ىذا مدخلات فاعمية مدل عمى تعميمي نظاـ أم في التعميمية العممية نجاح يعتمد

 لمعممية، المنشط العنصر باعتباره المدخلات تمؾ أىـ أحد المعمـ مكاصفات كتمثؿ النظاـ،
 .أىدافيا كبمكغ بأكمميا التعميمية العممية نجاح كفاعميتو نشاطو عمى يتكقؼ كالذم
 :منيا المعمـ، لمفيكـ المحددة التعاريؼ مف جممة ىناؾ أف نجد لممعمـ الياـ لمدكر كنظرا

بتربية  المكمؼ الفرد ىك المعمـ Gilbert de Landshere لاندشير دي تعريف -1-1
. المدارس في التلاميذ

 التعمـ لنشاطات منظـ ىك المعمـ: Torsten Husen حسين تورسين تعريف- 1-2
 كأف التعمـ، عممية كتطكر سير بإدارة مكمؼ فيك كمتناسؽ، مستمر عممو الفردم لممتعمـ،

 .نتائجيا مف يتحقؽ
 التقميدية التنفيذية كأداتو التدريس صانع ىك المعمـ :حمدان زياد محمد تعريف- 1-3

( 45-44، ص2007زيداف،  ). الرئيسية
 في الجماعة عف ينكب الذم الشخص ذلؾ ىك المعمـ :غيني السر محمد تعريف -1-4-

 أجرا كيتمقى الجماعة، مصالح تمثؿ التي الدكلة قبؿ مف مكظؼ كىك كتعميميـ، أبنائيـ تربية
 ."الميمة بيذه قيامو نظير
 بدكره يقكـ الذم الشخص ذلؾ أنو عمى لممعمـ ننظر أف يمكف التعاريؼ ىذه خلاؿ مف

 التعميمية الكحدة كتنظيـ بتنسيؽ يقكـ كما لمتلاميذ، كتعميـ تربية مف التعميمية المؤسسة داخؿ
 .التعميمية العممية ىذه كراء مف المنكطة كالأىداؼ التلاميذ كمستكل يتناسب لما
( 17، ص1982العمكم،)
:  خصائص المعمم - 3

 العممية لنجاح الرئيسي المفتاح ىك المعمـ أف عمى كالباحثيف المربيف مف كثير يتفؽ
 كيقكم يدمره، أك بنفسو المتعمـ ثقة يقكم الذم المناخ يييئ الذم ىك المعمـ لأف التربكية،

 الذم المعمـ لأىمية كنظرا يغمقو، أك الجيد لمتحصيؿ المجاؿ يفتح يقتميا، أك الإبداع ركح
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 المعمـ بيا يتميز التي الخصائص إلى كالتطرؽ التعرؼ كجب تمميذ لكؿ الأعمى المثؿ يعتبر
 ىذه كمف المرجكة، التربكية الأىداؼ بتحقيؽ بدكرىا تسمح كالتي فعاؿ، يككف لكي

:  الخصائص ما يمي 
 تكفرىا يجب التي الأساسية السمات أىـ أحد ىك الذكاء :  المتوسط فوق عقمية قدرة* 
 شركط مف ضركرم شرط ىي المتكسط فكؽ الذكاء نسبة أف الباحثكف كاعتبر المعمـ، لدل

 التي الناجحيف المعمميف ذكاء مستكل كاف "بيشكب " ؿ دراسة كفي التعميـ، مينة في النجاح
. لمذكاء " ككسمر" مقياس عمى درجة ( 128 ) الدراسة في المشارككف حددىا

 بحب تلاميذه عمى يقبؿ سكؼ الرغبة ىذه لديو تتكفر الذم فالمعمـ: التعميم في الرغبة*
 الرغبة بيذه يتميز الذم المعمـ يتعامؿ سكؼ كسمككا، فكرا التعميـ في ينيمؾ سكؼ كدافعية،

نما كحسب كمينة ليس التعميـ مع  لتطكير جادة محاكلة كؿ منو تتطمب إنسانية كميمة كا 
 تطكير يضمف الأخير كىذا الاستعداد تكفر الصادقة فالرغبة بو، المرتبط التعميمي العمؿ
( 256، ص2000الخميسي،  ). العممي كالحماس القدرات
 : المعرفة مف أنكاع خمسة ىناؾ :وكافية متطورة معمقة المعرفة

 .كمبادئيا العمكـ أساليب معرفة في  تتمثؿ:عامة معرفة  -أ
 لمكضكع المتعمقة المعرفة ىي المعمـ فبضاعة :تعميمية بموضوع خاصة معرفة - ب

 .تلاميذه عميو أقبؿ كمما تعميمو مكضكع مف متمكف كاف فكمما تعميمو،
 التعميـ لتخطيط الخاصة النظرية المعمكمات كتشمؿ :التعميم ووسائل طرق  معرفة -ج

 فعالة طرؽ باستعماؿ الدراسي المحتكل تكصيؿ ككيفية لمتعمـ كتشكيقيـ التلاميذ كتحفيز
 تعمـ كتقكيـ الصؼ بإدارة الخاصة بالمعرفة إلمامو ككذلؾ التلاميذ، تعمـ تيسر معينة ككسائؿ
 .التعمـ مف لمزيد كتكجيييـ تلاميذه

 تحديد مف المعمـ يمكف المعرفة مف النكع  فيذا:يعمميم الذين التلاميذ  معرفة -د
 أساليب اختيار عمى أقدر يككف ثـ كمف لتلاميذه، كالاجتماعية كالنفسية الفكرية الخصائص
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رشادىـ كتكجيييـ تعميميـ  السمككية مشكلاتيـ كحؿ بينيـ الفردية الفركؽ كمراعاة كا 
 .كالتعميمية

 قكتو كمكاضع ضعفو بمكاطف دراية لديو تككف الذم ىك الفعاؿ فالمعمـ :ذاتو معرفة - ه
 التي التعميمية كالكسائؿ لمطرؽ السميـ الاختيار عمى يعينو مما التعميـ في العامة كقدراتو
مكانياتو قدراتو مع تتفؽ ( 44، ص2003عثماف، البكىي،  ) .الشخصية كا 
 عدـ عف الإفصاح في عادة المعممكف يتردد: "أعرف لا " قول في الأدبية الشجاعة- 4

 الأحياف مف كثير كفي طمبتيـ، أماـ تخصصيـ مكضكع في ما سؤاؿ عف الإجابة معرفتيـ
 الجكاب يعرفكف لا بأنيـ اعترافيـ بدؿ صحيحة غير دقيقة، كربما غير إجابات يعطكف

 "يقكؿ أف أبدا يعيبو كلا طمبتو، مع نفسو مع كأمينا صادقا المعمـ يككف أف كيجب الصحيح،
 مكاقؼ مكاجية عمى ينطكم التعميـ إف "معا الإجابة عف نبحث دعكنا الإجابة أعرؼ لا

 اتجاىا بذلؾ ينمي فإنو بذلؾ للاعتراؼ مستعدا يكف لـ كما جيمو، فييا المعمـ يكتشؼ كثيرة
 إخفاءه ينبغي كلذلؾ لمخجؿ، كمصدر ضعؼ شيء بأم الجيؿ أف مفاده طمبتو لدل سمبيا
 .صحيحة غير إجابات إعطاء أك المعرفة، إدعاء ذلؾ تطمب كلك حتى
 الصؼ غرفة تنظيـ عمى قادرا المعمـ يككف أف يجب :المسبق والإعداد التنظيم حسن 5-
 أك كتكصيميا الحصة، ككقت الطمبة لمستكل الملائمة كالأنشطة المعرفة مف قدر كتنظيـ
 الحس كتشجيع الطمبة ارتباؾ إمكانية مف الحد ىك ذلؾ مف كالغرض لمطمبة، نقميا

 أساسية متطمبات كتكفير معيف، كقت في المعمـ يتكقعو ما معرفة عف الناجمة بالمسؤكلية
 .فعاؿ لتعميـ

 منيا :والانفعالية النفسية الخصائص 6- :

 كمف الانفعالية، التلاميذ حاجات إشباع مف يتمكف حتى كىذا :الانفعالي  الاتزان-أ
 التي القكية الانفعالات عمى "انفعاؿ" مصطمح يطمقكف النفس عمماء أغمب أف المعركؼ
 خفيفة بحالات الشعكر أما الشديديف، كالغضب كالخكؼ :السمكؾ في اضطراب يصاحبيا
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 فالكجداف ،"الكجداف " مصطمح عميو فيطمقكف الضيؽ السركر مثؿ الكجدانية المشاعر مف
 .خفيفة انفعالية صيغة ذك شعكر

 كتكفير لمتلاميذ السكم التربكم المناخ خمؽ مف يتمكف حتى :التكيف عمى  القدرة-ب
 .الجديدة الخبرة اكتساب عمى كتشجيعيـ مداركيـ كتنمية لنمكىـ اللازمة الخبرات

 كمكاجية النجاح تحقيؽ عمى لمساعدتيـ التلاميذ دافعية :الدوافع تنمية عمى  القدرة-ج
ف متعددة، كرغبات كثيرة دكافع كلمفرد الإحباط،  يدفعو أف يمكف رغبة أك دافع أم الإحباط كا 

 (270، ص2003الخميس، ) .التكافؽ بعممية القياـ إلى
 فحينما الفرد، سمكؾ تكجيو في كبير تأثير اجتماعية أك فسيكلكجية كانت سكاء كلمدكافع
 ببعض القياـ إلى تدفعو ممحة حالة كبكجكد التكتر مف بحالة الفرد يشعر الدافع ينبعث

 :ىي التكافؽ عممية في الرئيسية الخطكات أىـ بيف كمف الدافع، تشبع التي الأعماؿ
 . خاص ىدؼ إلى الإنساف يدفع دافع  كجكد-
 .الدافع إشباع كيحبط اليدؼ إلى الكصكؿ مف يمنع عائؽ كجكد -
 .العائؽ عمى لمتغمب كثيرة كحركات بأعماؿ الإنساف قياـ -
شباع تحقيؽ إلى كيؤدم العائؽ عمى التغمب مف يمكف حؿ إلى الكصكؿ - . الدافع كا 
 مف :تكراره المراد السموك لتدعيم المكافأة أو الايجابي التعزيز استخدام عمى القدرة -د

 دافع يشبع شيء ككؿ ينالو أف يستطيع لا شيء عمى لمحصكؿ يعمؿ لا الفرد أف المعركؼ
 .مكافأة يعتبر رغباتو كيرضي الإنساف
 كيكقؼ اليمة يثبط المكافأة كامتناع كاستمراره، تحدده عمى كيشجع التعمـ يثبت المكافأة كنيؿ
 .التعمـ
 :يمي ما ذلؾ كيتطمب :ايجابية بطريقة الابتدائية المرحمة تلاميذ مع العمؿ عمى القدرة -ق
 .كالركحي كالاجتماعي كالانفعالي كالعقمي الجسمي كنمكىـ بالتلاميذ الاىتماـ- 
 .تحقيقيا عمى كالعمؿ كرغباتيـ كميكليـ التلاميذ شخصية احتراـ- 
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 ليا حياتية مكاقؼ إلى النظرية التعميمية المكاقؼ بتطكير كذلؾ سمكؾ إلى المعرفة تحكيؿ- 
، 2006عبد الحميد، رشكاف،) . الإنسانية كالعلاقات التلاميذ حياة في كفائدة كمدلكؿ معنى
( 193-192ص
 الناجح المعمـ في تكفيرىا ينبغي التي الخصائص أىـ استخلاص يمكف سبؽ ما كؿ كمف
  :كىي
 .التعميمية بالمادة التاـ الإلماـ- 
 . المكضكعي كالحكـ كالتجديد الابتكار بقيمة الإيماف- 
 .التحيز كعدـ كالحياد بالأمانة يتصؼ أف- 
شعار الجماعي العمؿ ركح نشر في الاجتياد-   يزرع كأف منيـ كاحد بأنو الجماعة كا 

 .بينيـ المتبادؿ الاحتراـ
 كخبراتو معمكماتو لتمرير كحبو الأستاذ فتكاضع بنفسو، مغركر كغير متكاضعا يككف أف- 
  .كخارجو القسـ داخؿ معو كيتعاكنكا كيحترمكنو يقدركنو كيجعميـ إليو سيجذبيـ التلاميذ، إلى
 التلاميذ، كأمزجة مستكيات مع كمزاجو شخصيتو تكييؼ عمى قادرا المعمـ يككف أف ينبغي- 
 .الرابع الصؼ لتلاميذ معاممتو عف يختمؼ الأكؿ الصؼ لتلاميذ معاممتو أف إذ
 لا يككف أف يجب الناجح فالمعمـ كالشدة، الميف بيف التكازف بمبدأ المعمـ اقتداء ضركرة- 

 فالشدة معيـ، كلينا متساىلا يككف لا أف يجب الكقت نفس في التلاميذ مع كمتصمبا متشددا
 .كبحصتو بو الاستخفاؼ يكلد الزائد كالتساىؿ كالمادة، المعمـ مف النفكر تنتج المتزايدة

 التي المكاضيع أىـ مف المعمـ  الذات الإبداعية لدلفعالية في البحث فمكضكع ىذا كمع
 تحديد في الباحثكف ىؤلاء اختمؼ كقد كالتعميـ، التربية مجاؿ في الباحثكف بيا اىتـ

 THOنذكر  بينيـ كمف فعالا، يككف حتى المعمـ في أف تتكفر يجب كالتي الخصائص
MAS Gكالذم لخصيا فيما يمي  :

 .أعصابو بركدة يفتقد لا عادلا الأعصاب، ىادئ يككف  أف*
 .فيو تتحكـ مشاعره يترؾ لا * 
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 .كخارجيا المدرسة داخؿ علاقاتو في فعالا الجنسيف، بيف يفرؽ لا *
 .تلاميذه عف كمشاعره انفعالاتو يخفي تلاميذه، عمى مسبقة أحكاـ لديو ليس *
  (كاحدة نظرة ليـ ينظر) أخر تمميذ عف تمميذ يفضؿ لا *
 بصفة سير فصمو عمى يحافظ أف بشرط فصمو داخؿ كعمؿ كحرية تفاىـ جك يخمؽ* 

 .جيدة
 .بسرعة رأيو يغير كلا أحكامو في جزئي يككف لا أف *
، 2005حسيف،  ).كاسعة كثقافة عالية معرفة يممؾ ككاضحة، كثيفة أخطاء يرتكب لا *

( 187ص
:  أخلاقيات مينة المعمم في العلاقة مع التلاميذ - 4
 مف يحققيا التربكية أىدافو كبعض بطلابو، بعلاقاتو يتعمؽ المعمـ عمؿ مف رئيسيا جزءا إف

: الكاجبة  المينية الأخلاقيات مف لعدد العلاقات كتخضع التلاميذ، مع علاقاتو خلاؿ
 كلا تربكية، لأسباب إلا آخر عمى تمميذ يميز أف لممعمـ يجكز فلا :التلاميذ بين المساواة- أ

 .المدرسة أك المجتمع في مكانة أك حيثية لو أباه لأف تمميذا يمالئ
 العادؿ كالتعامؿ القيـ، منظكمة في عميا قيمة ىك العدؿ :الطلاب مع التعامل في العدل- ب
 .طالب عمى حؽ يضيع كلا طالب، عمى ظمـ يقع فلا رئيسة، مينية مسؤكلية الطلاب مع
 يسمح كلا متبادؿ باحتراـ طلابو مع المعمـ يتعامؿ أف يجب :التعامل في الاحترام فرض -ج

نما طلابو، كبيف بينو تماما الحكاجز تسقط بأف مطمقا  ىك يقدرىا مسافة عمى الحفاظ عميو كا 
 بأنو فينسكف قصيرة تككف كلا عنيـ، منعزلا فيصبح طكيمة تككف لا مسافة طلابو كبيف بينو

 .المعمـ
 في يفرط الذم كالمعمـ المجتمع، في النظاـ احتراـ كمف المدرسة احتراـ مف المعمـ احتراـ إف

 .الضركرم أدائو عمى سمبيا ذلؾ كيؤثر مينتو احتراـ في يفرط الاحتراـ
 ليككف المعمـ يسعى أف يفترض دقيقة، معادلة ىذه أف نجد :التعامل في والحب الحزم- د

 الكقت نفس في كيككف إسراؼ، دكف طلابو فيحب عمييا، الحفاظ يتقف أف محترفا، مينيا
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 كلا الأمر، لزـ إذا يعاقبيـ أف مف مانع فلا يحبيـ أنو رغـ كعميو إسراؼ، دكف معيـ حازما
( 72-71، ص2006عفيفي،  ) .مينية مسؤكلية تربيتيـ لأف لو، حبيـ تناقص مف يخشى

 الطالب فيحي الطالب، ثقة كسب مف المعمـ يتمكف قد :الطلاب أسرار عمى المحافظة- ه
 الطالب لو يحكي كقد الدردشة، لمجرد كأحيانا المشكرة لطمب أحيانا الشخصية أسراره لو

 .المكضكع في اسمو ذكر عدـ كيطمب آخر طالبا تخص ميمة أمكرا
 يخبر أك الإدارة يخبر كقد السر، عمى يحافظ ألا -الطالب لمصمحة – لممعمـ يجكز لكف
 .كسلامتو الطالب نمك عمى مباشر تأثير لو الأمر كاف إذا الأمر كلي
:  دور المعمم وميامو داخل الفصل المدرسي- 5

ف البشرية، القكة تنمية في فعالة قكة يعد أصبح التدريس إف  نشاط مف تستمد فعاليتو كا 
 المباشر المسؤكؿ أنو يحكـ كذلؾ اليكمية التعميـ مشاكؿ مكاجية عمى كعزيمتو خاصة المعمـ
 لو تتاح كبالتالي التلاميذ مع كمستمر دائـ اتصاؿ عمى كككنو التعميمية، العممية عف

 الاختلاؼ كتحديد كميكليـ، قدراتيـ عمى كالتعرؼ النجاح في حظكظيـ لاكتشاؼ الفرصة
 .لو المسطرة الأىداؼ بتحقيؽ التعميمي الفعؿ إنجاح عمى العمؿ ثـ كمف بينيـ، المكجكد
 كحثيـ كالأدبية العممية المكضكعات تمقيف مجرد عمى مقتصرا المعمـ دكر يعد كلـ

 ىذا عمى زيادة أصبح بؿ فحسب، السنكية الامتحانات في المكضكعات ىذه استذكار عمى
 .المعارؼ عف البحث في ليـ كمرشدا مكجيا لمتلاميذ

 تمميذ لكؿ يتيح بحيث المدرسي لمعمؿ تسييره حسف في المعمـ دكر يبرز ىنا كمف
 مراعاة دكف المقدمة بالمعرفة الاىتماـ عمى دكره يقتصر كلا تعميمو، في لممشاركة فرصة

 الساحة عمى طغت التي الجديدة النظرة ىذه تلاميذه، شخصية كطبيعة خصائص النمك
 غير الذم الشيء التعميمية، العممية محكر كجعمتو الطفؿ عمى اىتماميا التربكية كركزت

 فنجاح القسـ، داخؿ يؤدييا أف المعمـ عمى كجب التي الأدكار ككذا التعميـ مف أىداؼ تماما
 .أكمميا عمى الميمة الأدكار ليذه المعمـ بتأدية مرتبط العممية التعميمية

 1 :يمي ما الصؼ غرفة داخؿ المعمـ بيا يقكـ التي كالمياـ الأدكار أبرز كمف



 الفصل الأول                         فاعمية الذات الإبداعية لدى المعممين 

 

39 

  :في تتمثؿ فرعية أدكار الدكر ىذا كيتبع لممعمـ، كالأساسي الأكؿ الدكر  كىك:التدريس :أولا
 تكفير كمع حددىا، التي التدريسية الأىداؼ لبمكغ تنفيذه سيتـ لما تخطيط :التخطيط -

 .لذلؾ اللازمة الكسائؿ
 الأداء أثناء المعمـ بيا يقكـ التي كالممارسات العممية الإجراءات مجمكعة  كتعني:التنفيذ -

 المينة، في نجاحو عمى المعمـ لقدرة العممي المحؾ التنفيذ عممية كتعد الفصؿ، داخؿ الفعمي
  (:30، ص2000الأزرؽ،  )عمى  قادرا المعمـ يككف أف يتطمب الدرس مستكل عمى كالتنفيذ
 التلاميذ اىتماـ تثير بطريقة لمدرس التمييد.  
 بخبرات الدرس كربط التدريس أساليب تنكيع مع سميمة، بطريقة المادة عرض 

 .الجارية الأحداث أك السابقة  التلاميذ

 عمييا الأساسية النقاط كتدكيف لمسبكرة، الجيد الاستخداـ.  

 الدرس في المشاركة عمى التلاميذ تشجيع.  

 الدرس أثناء الجماعي التعمـ كاستعماؿ الفردية الفركؽ مراعاة.  

 مف الصؼ غرفة في المعمـ يتخذىا التي كالسبؿ الإجراءات كؿ  ىي:والمتابعة  الإشراف-
رشادىـ التلاميذ كتكجيو التلاميذ كغياب حضكر كضبط النظاـ عمى المحافظة أجؿ  1 .كا 
 تحصيؿ مدل عمى لمحكـ المعمـ إلييا يمجأ التي كالأساليب الإجراءات  ىي:التقويم- 

نجازىـ التلاميذ  كالاتجاىات لمقيـ كتمثميـ كالميارات كالمفاىيـ لممعارؼ كاكتسابيـ كا 
 (365، ص1991عبد الحميـ،  ). فييا المرغكب

 المتعمـ يشعر الذم الصفي المناخ بتكفر التدريس يتحقؽ حيث :الصفية البيئة تنظيم :ثانيا
 .الصؼ لغرفة الأمثؿ كالاستخداـ كالطمأنينة كاليدكء بالراحة
 الذم الصفي الجك تكفير ىك الدكر بيذا كيقصد: والاجتماعي النفسي المناخ توفير :ثالثا
 .لمتعمـ الأساسية الشركط مف كىك البعض، بعضيـ مع التلاميذ بيف كالتعاكف بالمكدة يتـ
 داخؿ كالاجتماعي النفسي المناخ تكفير ىك إغفاليا لممعمـ يمكف لا التي الميمات كمف

 قكية علاقة ىناؾ أف عديدة بحكث أثبتت فقد التلاميذ، تعمـ زيادة في أثره لو فيذا الصؼ،
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 التعمـ كحصيمة كنكع التلاميذ ينجزه الذم العمؿ ككـ التدريس أثناء السائد المناخ نكع بيف
 كالعقمية النكاحي مف المتكاممة شخصيتيـ بناء في كالإسياـ التلاميذ سمكؾ تكجيو ككذا

 .كالانفعالية كالاجتماعية
 :يمي فيما عامة بصفة الدراسي الفصؿ في المعمـ أدكار أىـ تحديد كيمكف *
 كالاجتماعية كالعقمية الجسمية النكاحي مف لمتلاميذ المتكاممة الشخصية بناء في الإسياـ -أ

 (180، ص 1999الزيكد،) .كالأخلاقية
 كؿ كمتابعة المعرفة عف كالبحث كالعمماء العمـ كحب الدراسة عمى التلاميذ تشجيع -ب

 .تخصصيـ مجاؿ في جديد
 مف فصمو لتلاميذ حسنة قدكة يككف بأف كذلؾ المدرسي، الفصؿ جماعة قيادة تكلي -ج

 .الاجتماعي كالسمكؾ الشخصي السمكؾ حيث
 .فصمو لتلاميذ بالنسبة تخصصو مادة في الخبير بدكر القياـ -د

 :التالية النقاط في الفصؿ داخؿ المعمـ أدكار " ىلاؿ أبك أحمد" أجمؿ فقد كمو ىذا كمف
 بيف النقاش تكجيو المعرفة، تقديـ لمدرس، التخطيط التمميذ، عند كالرغبة الدافعية إثارة* 

دارتو، التلاميذ أبك  ) .التقييـ التلاميذ، إرشاد النظاـ، عمى كالمحافظة الضبط كا 
( 15، ص1979ىلاؿ،

:  أىمية تكوين المعمم - 6
 المدرسي، التنظيـ في عنصر كأىـ التعميمية العممية في أساسيا ركنا المعمـ يعتبر
 العنصر بيذا الاىتماـ عدـ فإف كليذا الدراسي، الصؼ داخؿ التلاميذ عف الأكؿ كالمسؤكؿ
 .التعميمية في خمؿ إلى يؤدم قد لممعمـ المعرفي بالجانب كالاىتماـ إعداده ناحية مف الفعاؿ

 سكاء مؤسسة أم في يتـ عادم تككيف عف كثيرا تختمؼ عممية المعمميف تككيف عممية إف
 :في يتمثؿ المعمميف كتككيف.عامة أك خاصة كانت

 ترشيح مف كيدكـ التككيف داخؿ المتربص يتمقاه الذم التككيف ىك: الأولي  التكوين-أ
 (348، ص 1993مقداد، كآخركف،  )  .الأكؿ التكظيؼ إلى الدخكؿ
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 كالرياضيات الدراسة لمادة التخصصي العممي الإعداد عمى يركز الأكاديمي التككيف كىك
 يتعمؽ ما لكؿ كعميؽ كدقيؽ قكم عممي مستكل لممعمـ يضمف أف يجب الإعداد كىذا مثلا،
  .تككينو في الأكبر الجزء المعرفي الجانب يمثؿ أف يجب كليذا تخصصو، بمادة
 التعميمية المكاد طريؽ عف تربكم إعداد ىناؾ يككف أف يجب العممي الإعداد جانب إف

 العامة كالطرؽ التعميمية كالكسائؿ كالمناىج التربية أصكؿ مثؿ كالاجتماعية، النفسية
 النفس عمى كمبادئ التخصصية العممية لممادة الخاصة الطرائؽ جانب إلى لمتدريس،
  .اكعلاجي كتشخيصيا كاقعيا فيما التلاميذ مشكلات فيـ بيدؼ النفسية، كالصحة

 التككيف لأف بالغرض، يفي أف يمكف لا التككيف معاىد في لممعمـ الأكلي الإعداد أف غير
 كعميو كالتككيف، التربية نظريات لتغير نظرا مستحيلا يككف يكاد الخدمة قبؿ لممعمـ الكامؿ
 لا حتى الجديدة، كالمعارؼ التعميـ بطرؽ الخاصة المستجدات بكؿ بالإلماـ مطالب فيك

) .الخدمة أثناء يستمر أف يجب المعمـ تككيف فإف ىنا كمف العقمي، كالرككد بالجمكد يصاب
( 20، ص1972الياشمي، 

 إلى ترسميـ تاريخ مف المعممكف يتمقاه الذم التككيف كىك " :الخدمة أثناء التكوين -ب
نكعاف  كالإتقاف كىناؾ التحسيف أجؿ مف كذلؾ لمينتيـ، مباشرتيـ طيمة يدكـ فيك التقاعد

 :ىما الخدمة أثناء لممعمميف التككيف مف
المعمـ  عمى ينبغي حيث مف المعمـ تأىيؿ استكماؿ بو يقصد :التأىل لاستكمال تكوين* 
 اجتياز بعد إلا كظيفتو في يرسـ كلا العمؿ، كاستلامو تخرجو فكر التككيف ىذا في ينخرط أف
 بجانبيو الميني التككيف كاستكماؿ الثقافي التككيف باستكماؿ تعمؽ ما سكاء التككيف ىذا

 .كالتطبيقي النظرم
 في سكاء جديد، بكؿ كتزكيدىـ لممعمميف الخبرات تجديدم إلى ييدؼ :تجديدي تكوين* 

 تتعمؽ التي الأدبية أك التقنية أك العممية المعارؼ ميداف في إذ المينة، كفنكف التربية ميداف
 كالفنكف العمكـ مياديف في يحدث الذم العالـ بتطكر تتعمؽ أك يتعممكنيا التي بالمكاد

 .البلاد تتبعيا التي كالسياسية كالاقتصادية الاجتماعية النظـ مجالات في أك كالتكنكلكجيا



 الفصل الأول                         فاعمية الذات الإبداعية لدى المعممين 

 

42 

 :الصف داخل العلاقات عمى المعمم شخصية تأثير- 7
 عمى الأكؿ المسؤكؿ بذلؾ فيك الدراسي الفصؿ في كالمنظـ المكجو ىك المدرس

 لتحقيؽ كمنظمة مستمرة بصفة فصمو متابعة عميو كجب كلذلؾ كالتعميـ، التربية تحسيف
 .تلاميذه عند الجيد الدراسي التحصيؿ
 الحب عمى قائمة تككف كالتي كالتمميذ، المعمـ بيف العلاقات مف مجمكعة تتككف كىنا
 شعكرىـ فيحترـ لمتلاميذ، النفسي الجك في المعمـ اندماج يتطمب كىذا كالاحتراـ، المتبادؿ
 .عكاطفيـ كيشاركيـ

 العممية المادة في التحكـ أم عمميا تككينا مككنا المعمـ يككف أف يكفي لا ىذا كلتحقيؽ
 في يفشمكف الشيادات أعمى يحممكف الذيف المعمميف مف العديد أف يبيف الكاقع لأف فقط

 المعمـ في ذاتية أمكر تكفر كجب ليذا الدراسي، الفصؿ داخؿ المتعمميف سمكؾ في التحكـ
 التي شخصيتو في تكمف الدراسي، الفصؿ داخؿ النظاـ كحفظ التدريس لعممية مؤىلا تجعمو
:  (37، 1993مقداد كآخركف، )أىميا  أساسية كشركط خصائص عمى تتكفر أف يجب
 يمارس لكي المعمـ في تكفرىا أف يجب التي الشركط مف ىي :لتلاميذه المعمم محبة- 1

ذا مينتو،  بينو التربكية العلاقة في سيؤثر لأنو العمؿ، ىذا لممارسة داعي فلا تتكفر لـ كا 
 بيف المتبادؿ الشعكر كاف فإذا لدييـ، الدراسي التحصيؿ سيضعؼ كبالتالي تلاميذه، كبيف
 بيف كالعاطفي الفكرم التكاصؿ مف نكع إلى يؤدم فيك المحبة شعكر ىك كالتمميذ المعمـ

 .التلاميذ مع حسنة معاممتو كانت إذا إلا التكاصؿ ىذا يحقؽ لا كالمعمـ الطرفيف،
 النظاـ حفظ مف يتمكف حتى كالحزـ بالشدة المعمـ يمتاز أف يجب :وشدتو المعمم حزم2-
 عمى إليو ينظركف معيـ تساىؿ إذا لأنو تلاميذه، نظر في مكانتو عمى كيحافظ القسـ داخؿ
 داخؿ تعاملاتو في صارما معمميـ يككف أف يفضمكف الحقيقة في كالتلاميذ ضعيؼ، أنو

 في عمييـ المتشددة كممارستيـ حريتيـ لتقييد لا النظاـ، حفظ حدكد في ذلؾ كلكف القسـ،
 (.94، ص1962عضاضة، ) .القسـ
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 مزاجي أنو المعمـ عف عرؼ إذا :أعصابو عمى وسيطرتو اليدوء عمى المعمم محافظة 3- 
 عمى المحافظة المدرس يحاكؿ كعندما تلاميذه، مع كثيرة صعكبات سيكاجو فإنو كعصبي
 الضغط مف جك يتككف كىكذا حدة، تزداد الطلاب مشاكؿ فإف الدراسي الصؼ داخؿ النظاـ
 كتيكـ سخرية محؿ يصبح أعصابو في المعمـ يتحكـ لـ إذا الحالة ىذه كفي الفصؿ داخؿ

 يسمح مما قراراتو يحترـ كأف سمككاتو في منضبطا يككف أف المعمـ عمى كجب كلذا التلاميذ،
لى خاصة معاممة إلى يحتاجكف التلاميذ لأف القسـ، داخؿ كاليدكء النظاـ بحفظ  جك كا 
 ثقتيـ كسب عمى يساعده ما كؿ لتحقيؽ جاىدا يعمؿ أف المعمـ عمى كبالتالي خاص تعميمي

، 1972الياشمي،  ).عمييـ الضغط لا المبادرة عمى كتشجيعيـ آرائيـ احتراـ خلاؿ مف
 (38ص
 يتمتع الذم المعمـ أف:  ANDREWS أندركز  يرلالدراسي لمفصل كقائد المعمم 4-

  :رئيسية  خصاؿ بأربعة يتسـ القيادية بميارات
 عمى الإصرار إلى بالإضافة مألكفة، غير تدريسية استراتيجيات استخداـ في المخاطرة:  أولا

  .الصؼ داخؿ التكنكلكجيا استخداـ
 السمبية، المكجو بممحكظات يتأثر كلا كتحدياتيـ الطلاب لتيديد يخضع لا  أف:ثانيا

 .الممحكظات ضكء في تدريسو كيصمح الطلاب لمتيديد، دكافع معرفة عمى دائما كيحرص
 تككف لا كالمدرسية التدريسية الأعباء كزيادة كممؿ، كمؿ دكف طكيمة لساعات العمؿ :ثالثا

. لذلؾ باستمرار نفسو يييئ بؿ لو مفاجأة
 كعف لمتعمـ، جديدة مصادر عف كيبحث ، المينة لزملاء العكف تقديـ عمى يحرص أف :رابعا
 ) .كالمدرسة الصؼ داخؿ ككبيرة صغيرة كؿ في التكنكلكجيا لاستخداـ جديدة طرؽ

( 169، ص2006البيكاشي، 
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:  أخلاق مينة المعمم في العلاقة مع التلاميذ - 8
 التربكية أىدافو كبعض بطلابو، بعلاقاتو يتعمؽ المعمـ عمؿ مف رئيسيا جزءا إف
 المينية الأخلاقيات مف لعدد العلاقات كتخضع التلاميذ، مع علاقاتو خلاؿ مف يحققيا
  :الكاجبة

 كلا تربكية، لأسباب إلا آخر عمى تمميذ يميز أف لممعمـ يجكز فلا :التلاميذ بين المساواة1-
 .المدرسة أك المجتمع في مكانة أك حيثية لو أباه لأف تمميذا يمالئ

 .رئيسية مينية مسؤكلية الطلاب كؿ مع بالتساكم التعامؿ إف *
 العادؿ كالتعامؿ القيـ، منظكمة في عميا قيمة ىك العدؿ :الطلاب مع التعامل في العدل2-
 .طالب عمى حؽ يضيع كلا طالب، عمى ظمـ يقع فلا رئيسة، مينية مسؤكلية الطلاب مع
 يسمح كلا متبادؿ باحتراـ طلابو مع المعمـ يتعامؿ أف يجب :التعامل في الاحترام فرض3-

نما طلابو، كبيف بينو تماما الحكاجز تسقط بأف مطمقا  ىك يقدرىا مسافة عمى الحفاظ عميو كا 
 بأنو فينسكف قصيرة تككف كلا عنيـ، منعزلا فيصبح طكيمة تككف لا مسافة طلابو كبيف بينو

 (72، ص 2006عفيفي،  ) .المعمـ
 يفرط الذم كالمعمـ المجتمع، في النظاـ احتراـ كمف المدرسة احتراـ مف المعمـ احتراـ إف *
 .الضركرم أدائو عمى سمبيا ذلؾ كيؤثر مينتو احتراـ في يفرط الاحتراـ في

 ليككف المعمـ يسعى أف يفترض دقيقة، معادلة ىذه أف نجد :التعامل في والحب الحزم 4-
 الكقت نفس في كيككف إسراؼ، دكف طلابو فيحب عمييا، الحفاظ يتقف أف محترفا، مينيا
 كلا الأمر، لزـ إذا يعاقبيـ أف مف مانع فلا يحبيـ أنو رغـ كعميو إسراؼ، دكف معيـ حازما
 .مينية مسؤكلية تربيتيـ لأف لو، حبيـ تناقص مف يخشى

 الطالب فيحي الطالب، ثقة كسب مف المعمـ يتمكف قد: الطلاب أسرار عمى المحافظة -5
 الطالب لو يحكي كقد الدردشة، لمجرد كأحيانا المشكرة لطمب أحيانا الشخصية أسراره لو

 .المكضكع في اسمو ذكر عدـ كيطمب آخر طالبا تخص ميمة أمكرا
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 يخبر أك الإدارة يخبر كقد السر، عمى يحافظ ألا -الطالب لمصمحة – لممعمـ يجكز لكف *
، 1999تركي، ) .كسلامتو الطالب نمك عمى مباشر تأثير لو الأمر كاف إذا الأمر كلي
( 112ص
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:  خلاصة
 الحكـ بأنيا تعتبر حيث المعمميف عند الذات فاعمية لمفيكـ التطرؽ تـ الفصؿ ىذا في

 الطمبة عند كالالتزاـ التعميـ في تتمثؿ مرغكبة نتائج تحقيؽ عمى تعمؿ التي قبمياتيـ عمى
 الإلماـ تـ دراستيـ، في كبالصعكبة الدافعية بانخفاض يشعركف الذيف أكلائؾ بيف مف حتى
 التطرؽ تـ كما بيا، المتعمقة المفاىيـ كبعض تعريفات مف الذات فاعمية ما يخص بكؿ

 كالخصائص التي يجب تأف تتكفر فيو مف أجؿ تحقيؽ أىدافو في أيضا لمتعريؼ بالمعمـ

. تعميـ التلاميذ تعميما جيد ككذلؾ دكر المعمـ في العممية التعميمة 



  

 

 الفصل الثاني 

 الجانب التطبيقي
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: تمييد
 الاستغناء يمكف كلا الدراسة، كفي البحث في ميما جانبا التطبيقي الجانب يعتبر 
 النظرم، الجانب في جمعيا التي المعمكمات مف التأكد مف الباحث يتمكف بكاسطتو إذ عنو،

 . العممية الأساليب عمى بالاعتماد كذلؾ الفرضيات كاختبار الإشكالية، عف كالإجابة
جراءات المتبع، المنيج إلى التطرؽ تـ الفصؿ ىذا كفي  البحث كزماف كمكاف المعاينة كا 

الدراسة  ليذه المستخدمة كأساليب البيانات لجمع المعتمدة كالأداة
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:  الدراسة منيج- 1
 مف الباحث يضميا التي العممية كالأسس القكاعد مف مجمكعة ىك المنيج أف باعتبار

 التصميـ ىك المنيج باف " : علاـ أبك محمكد رجاء يقكؿ حيث الحقيقة، إلى الكصكؿ اجؿ
 طبيعة عمى الكقكؼ بغرض كتحميميا البيانات عمى لمحصكؿ الباحث يضعيا التي الخطة أك

  (54، ص2004أبكعلاـ، )  المشكلات مف مشكمة
 المشكمة طبيعة عمى كأخيرا أكلا يعتمد مشكمة لكؿ الصحيح المنيج اختيار فاف كعميو

 إلى ييدؼ الذم التحميمي الكصفي المنيج انتياج تـ الدراسة لمكضكع كاستجابة نفسيا،
 فالمنيج كالمعمكمات، العممية الحقائؽ جمع خلاؿ مف كذلؾ الكقائع أك الظكاىر كصؼ
 اجؿ مف منظـ عممي بشكؿ كالتفسير التحميؿ طرؽ مف طريقة عف عبارة ىك الكصفي
  اجتماعية مشكمة أك اجتماعية لكضعية محددة راضأغ إلى الكصكؿ

:  حدود الدراسة - 2
:  الحدود المكانية- 2-1

الذات الإبداعية لدل معممي المرحمة الابتدائية  فاعمية " لمكضكع الميدانية الدراسة أجريت
. بكلاية برج بكعريريج كبتحديد بمدية الحمادية بالمدرسة الابتدائية بكبكر عبد الرزاؽ

الحدود الزمانية  - 2-2
:  تـ إجراء ىذه الدراسة في إطارىا الزماني كالتالي 

 2022 أفريؿ 14 إلى غاية 2022 افريؿ 03مف 
:  المجال البشري - 3

أجريت الدراسة عمى عينة مف معممي المرحمة الابتدائية بكؿ مف ابتدائيات كلاية برج 
 .بكعريريج 

:  مجتمع الدراسة - 4
معمـ كمعممة لكؿ مف ابتدائيات كلاية برج بكعريرج  ( 60 )يتككف مجتمع الدراسة 
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عينة الدراسة  - 5
العينة  عمى بالاعتماد عمييا الحصكؿ تـ معمـ كمعممة كقد (40)مف  الدراسة عينة تككنت

الأنسب  لأنيا الدراسة، لمجتمع ممثلا كيككف بالصدفة اختياره يتـ النكع كىذا العرضية،
 طريؽ عف معمـ كمعممة 70 أصؿ مف استبياف ( 60 ) تكزيع تـ حيث دارستنا، لمكضكع
  استمارة استبياف 60مف أصؿ : ( 40 ) استرجاع كتـ الصدفة

:  أداة جمع البيانات - 6
فاعمية  الدارسة بمتغيرم المتعمقة البيانات لجمع كأداة الاستمارة استعممنا ىذه دراستنا في

:   لدل معممي المرحمة الابتدائية حيث الإبداعية الذات
تـ إعداد استمارة الاستبياف بيدؼ التعرؼ عمى مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل معممي 
المرحمة الابتدائية كالذم يتككف مف كاحد كعشركف بندا كفؽ مجمكعة مف الخطكات كالتي 

 كولموغروف سميرنوف وشبيرو تتمثؿ في الاطلاع عمى العديد مف المقاييس منيا مقياس
 05 كبند ك21 كالاستعانة بالجانب النظرم كالمراجع، حيث تـ تصميـ الاستبياف بػ ويمك
تـ تكزيعو عمى مجمكعة مف المحكميف كذكم   (أبدا- نادرا- أحيانا- غالبا- دائما )بدائؿ 

 .الخبرة كالتخصص في المجاؿ مف أجؿ الاطلاع عميو كالتحقؽ منو حيث تـ المكافقة عميو
 : طريقة تصحيح الاختبار 
عمى إحدل الخيارات الخمسة المتكاجدة أماـ كؿ عبارة  (x)يجيب الأستاذ بكضع علامة 

 ( 4إلى 0)كيتـ تنقيط العبارات بالاعتماد عمى سمـ تنقيط مف 
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 القياس لأدوات السيكومترية الخصائص- 7
ثبات وصدق أدوات الدراسة 

: ثبات وصدق المقياس / أولا
:  الثبات/ أ

تـ حساب ثبات ىذا المقياس بطريقة التناسؽ الداخمي باستخداـ ألفا كركنباخ كالقائـ 
عمى أساس تقدير معدؿ ارتباطات العبارات فيما بينيا بالنسبة لممقياس ككؿ، كقد بمغ 

، كمنو يمكف القكؿ بأف ىذا المقياس ثابت كصالح للاستعماؿ في الدراسة، كما (0.68)
 :ىك مكضح في الجدكؿ التالي

 يوضح ثبات مقياس فاعمية الذات الإبداعية عن طريق التناسق الداخمي (01)الجدول رقم 

 المقياس ككل
 عدد العبارات معامل ألفا كرونباخ

0.682 21 

 الصدق / ب
كذلؾ بترتيب تـ حساب صدؽ ىذا المقياس كذلؾ باستخداـ طريقة المقارنة الطرفية 

 6كالأدنى، أم ما يقابميا مف طرفي المقياس الأعمى % 27الدرجات تنازليا ثـ أخذ نسبة 
( Ttest) درجات دنيا ثـ المقارنة بينيما باستخداـ اختبار الدلالة الإحصائية 6درجات عميا ك

 :كبعدىا يتـ تفسير ىذه القيمة كقفا لحالتيف ىما
فيذا  (α=0.01 أك 0.05)دالة عند مستكل الدلالة  (Ttest)إذا كانت قيمة الفرؽ لػ  -

 .يعني أف ىذا المقياس صادؽ لأنو استطاع أف يميز بيف الطرفيف
فيذا يعني  (α =0.05)غير دالة عند مستكل الدلالة (Ttest)إذا كانت قيمة الفرؽ لػ  -

 .أف ىذا المقياس غير صادؽ لأنو لـ يميز بيف الطرفيف
يتضح )...( كما ىك مكضح في الجدكؿ رقـ  (Ttest)     كبالنظر إلى قيمة اختبار الدلالة 

كىي قيمة دالة عند مستكل الدلالة  (6.09) صادؽ حيث بمغت قيمتو المقياسبأف ىذا 
(0.01= α :)
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 يوضح صدق المقارنة الطرفية لمقياس فاعمية الذات الإبداعية (02)الجدول رقم 

الطرفين 
إختبار التجانس 

 Fليفين 
مستوى 
الدلالة 

حجم 
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

t 
مستوى 
 الدلالة

القرار 

المقياس 
ككل 

الأعمى 
0.000 1.000 

6 84,5000 4,67974 
10 6.093 0,000 

دال عند 
 5,25357 67,0000 6الأدنى  0,01

 

: الإحصائية المعالجة أساليب- 8
 اعتمدنا كقد الدارسة، متغيرات لمعالجة الإحصائية، المعالجة أساليب مف بحث أم يخمك لا
 الحسابي  كالمتكسط spss مالإحصائي البرنامج استخداـ خلاؿ ىاتو مف دراستنا في

. كالانحراؼ المعيارم
 : الحسابي المتوسط

 مف الدرجات تقارب مدل يكضح الذم المركزية النزعة مقاييس مف الحسابي المتكسط يعد
 مجمكع عمى عمييا المتحصؿ الدرجات مجمكعة كىك المتكسط، مف كاقترابيا بعضيا
( 293، ص2007، كآخركف ، عباس.)العينة

 المعياري الانحراف
عف  القيـ مربعات لمتكسط ألتربيعي الجذر انو عمى كيعرؼ التشتت، المقاييس أىـ مف كىك

 كمدل العينة أفراد تكزيع معرفة في نمؾ يفيد المعيارم، كالانحراؼ الحسابي متكسطيا
( 71، ص 2003مقدـ، ). انسجاميا
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عرض النتائج وتفسيرىا  - 9
التحقق من شرط التوزيع الطبيعي لمبيانات / أولا

قبؿ البدء في مرحمة معالجة الفرضيات باستخداـ الأساليب الإحصائية المختمفة 
كالملائمة كجب أكلا التحقؽ مف شرط التكزيع الطبيعي بالنسبة لممتغيرات محؿ الدراسة 

: الحالية، كالجدكؿ التالي يكضح ذلؾ

يوضح التحقق من شرط التوزيع الطبيعي بالنسبة لممتغيرات محل  (03)جدول رقم 
الدراسة 

 المتغيرات

Kolmogorov-
Smirnova 

Shapiro-Wilk 
 القرار

الاحصاءات 
درجة  
الحرية 

مستوى 
الدلالة 

الاحصاءات 
درجة  
الحرية 

مستوى 
الدلالة 

فاعمية الذات 
الإبداعية 

0.110 40 0.200 0.975 40 0.494 
غير 
 دال

 

 مف خلاؿ المعطيات المبينة بالجدكؿ أعلاه نلاحظ كبناء عمى قيـ اختبار 
 أف كؿ القيـ بالنسبة لمتغير فاعمية الذات شبيرو ويمك ككذا اختبار كولموغروف سميرنوف

مما يجرنا إلى القكؿ بأف بيانات  (0.05)الإبداعية جاءت غير دالة عند مستكل الدلالة ألفا 
ىذا المتغير تتكزع تكزيعا طبيعيا كبالتالي فإف كؿ الأساليب الإحصائية التي ستستخدـ في 

المعالجة ىي أساليب بارامترية كما ىك مكضح في الممحؽ 
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: التحقق فرضيات الدراسة/ ثانيا

: عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الأولى- 1

مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة : "نصت الفرضية الأكلى عمى* 
لمعينة  (ت) كقد تـ التحقؽ مف صحة ىذه الفرضية باستخداـ إختبار الابتدائية متوسط

الكاحدة عف طريؽ مقارنة المتكسط الحسابي لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى مقياس 
:  بالمتكسط الفرضي لممقياس، فكانت النتائج كما في الجدكؿ التاليفاعمية الذات الإبداعية

 يوضح مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية (04)الجدول رقم 
المقياس 

 ككل
حجم 
العينة 

المتوسط 
النظري 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

t  مستوى
 الدلالة

القرار 

داؿ عند  0.000 10.916 39 8.024 76.85 63 40
0.01 

نلاحظ كبناء عمى المتكسط  (04)مف خلاؿ النتائج المبينة بالجدكؿ أعلاه رقـ 
أنو أعمى تماما مف  (76.85)الحسابي لأفراد عينة الدراسة عمى المقياس ككؿ كالذم بمغ 

مستوى فاعمية الذات الإبداعية ، بناء عميو فإف 63المتكسط النظرم لممقياس كالمقدر بػ 
( 10.91)كالتي بمغت '' ت''، كىذا ما أكدتو قيمة لدى معممي المرحمة الابتدائية مرتفع

كىذا يعني أف الفركؽ  (0.01)كىي قيمة مكجبة كدالة إحصائيا عند مستكل الدلالة ألفا 
لصالح المتكسط الحسابي لأفراد عينة الدراسة، كبالتالي تـ رفض فرضية البحث الأكلى 

، كنسبة " مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية متوسط"كالقائمة 
%.  1، مع احتماؿ الكقكع في الخطأ بنسبة %99التأكد مف ىذه النتيجة ىي 
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: عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثانية- 2

توجد فروق في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى : "نصت الفرضية الثانية عمى* 
، كلمتحقؽ مف صحة ىذه الفرضية تـ ".معممي المرحمة الابتدائية تعزى لمتغير الجنس

بالنسبة لمعينتيف المستقمتيف، كبعد المعالجة  (ت)المجكء إلى اختبار الدلالة الإحصائية 
 :الإحصائية تـ التكصؿ إلى النتيجة التالية

 في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية يوضح الفروق بين الذكور والإناث  (05)الجدول رقم 

فاعمية الذات الإبداعية
اختبار ليفين  الجنس 

لمكشف عن 
( F)التجانس 

مستوى 
الدلالة 

حجم 
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

قيمة 
(T )

مستوى 
الدلالة 

القرار 

 غير دال 0.312 0.494 38 9.72 77.66 15 0.368 0.832ذكر  
 9.98 76.36 25أنثى 

 
بمغت  (F)أعلاه نلاحظ أف قيمة اختبار التجانس ليفيف  (05)مف خلاؿ الجدكؿ رقـ 

، كىذا يستكجب (0.05)، كىي قيمة غير دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة ألفا (0.83)
. بالنسبة لعينتيف مستقمتيف متجانستيف (T)استخداـ اختبار الدلالة الإحصائية 

 فاعمية كبالنظر إلى المتكسطات الحسابية بالنسبة لأفراد عينة الدراسة عمى مقياس
يمكف القكؿ  (76.36)كعند الإناث  (77.66)كالتي بمغت عند الذككر الذات الإبداعية 

كالتي بمغت  (Ttest)بأنو لا تكاد تكجد ىناؾ فركؽ بينيما، كما أف قيمة اختبار الفركؽ 
، كبالتالي تـ قبكؿ (α=0.05)جاءت غير دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة ألفا  (0.49)

الفرضية الصفرية التي تنفي كجكد الفركؽ، كمنو تـ رفض فرضية البحث الثانية كالقائمة بػ 
توجد فروق في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية تعزى "

، كنسبة التأكد مف ىذه النتيجة المتكصؿ إلييا ىك أم لا تكجد فركؽ" .لمتغير الجنس
% 1مع احتماؿ الكقكع في الخطأ بنسبة % 99
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: عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة- 3

توجد فروق في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى : "نصت الفرضية الثالثة عمى* 
، كلمتحقؽ مف صحة ىذه الفرضية تـ ".معممي المرحمة الابتدائية تعزى لمتغير التخصص

بالنسبة لمعينتيف المستقمتيف، كبعد المعالجة  (ت)المجكء إلى اختبار الدلالة الإحصائية 
 :الإحصائية تـ التكصؿ إلى النتيجة التالية

 في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية تبعا لمتخصصيوضح الفروق  (06)الجدول رقم 

فاعمية الذات الإبداعية
اختبار ليفين  الجنس 

لمكشف عن 
( F)التجانس 

مستوى 
الدلالة 

حجم 
العينة 

المتوسط 
الحسابي 

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

مستوى ( T)قيمة 
الدلالة 

القرار 

1.653 38 7.72 75.58 29 0.826 0.049عربية 
- 

 غير دال 0.053
 8.20 80.18 11فرنسية 

 
بمغت  (F)أعلاه نلاحظ أف قيمة اختبار التجانس ليفيف  (06)مف خلاؿ الجدكؿ رقـ 

، كىذا يستكجب (0.05)، كىي قيمة غير دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة ألفا (0.04)
. بالنسبة لعينتيف مستقمتيف متجانستيف (T)استخداـ اختبار الدلالة الإحصائية 

فاعمية كبالنظر إلى المتكسطات الحسابية بالنسبة لأفراد عينة الدراسة عمى مقياس 
يمكف القكؿ  (80.18)كعند الإناث  (75.58) كالتي بمغت عند الذككر الذات الإبداعية

-( 1.65)كالتي بمغت  (Ttest)بأنو تكجد فركؽ طفيفة بينيما، كما أف قيمة اختبار الفركؽ 
، كبالتالي تـ قبكؿ الفرضية (α=0.05)جاءت غير دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة ألفا 

توجد "الصفرية التي تنفي كجكد الفركؽ، كمنو تـ رفض فرضية البحث الثالثة كالقائمة بػ 
فروق في مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى معممي المرحمة الابتدائية تعزى لمتغير 

مع % 99، كنسبة التأكد مف ىذه النتيجة المتكصؿ إلييا ىك أم لا تكجد فركؽ" .التخصص
%. 1احتماؿ الكقكع في الخطأ بنسبة 
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 : مناقشة النتائج في ضوء الدراسات السابقة - 10

 :الأولى الفرضية نتائج وتحليل مناقشة- 1
الإبداعية لدل  الذات فاعمية مستكل : عمىتنص التي الأكلى الفرضية نتائج خلاؿ مف

 الذات فاعمية مف عاؿ بمستكل يتمتعكف المعممكف أف يشير كىذا ،معممي المرحمة الابتدائية
بالقدرات  اعتقادىـ إلى يستند كالذم التعميمي محيطيـ في التأثير يمتمككف كأنيـ التربكية،

 كلدت التي كالتربكية العممية تيـاخبر مستكل إلى السبب كيرجع عندىـ المكجكدة كالإمكانيات
 عمميـ ميداف في تكاجييـ التي لممشكلات التصدم كيفية في اللازمة الاعتقادات لدييـ

فإف مستكل فعالية الذات الإبداعية لدل المعمميف مرتفع، ، المناسبة التربكية الطرؽ بأفضؿ
فإننا نؤكد صحة الفرضية كتقر بأف مستكل فعالية الذات الابداعية لدل معممي المرحمة 

 :  مثؿ دراسةالابتدائية مرتفع كقد اتفقت مع بعض الدراسات السابقة
ذا إك شخصيا، انجاز حقؽ إذا الفرد لدل تزداد الذاتية الفاعمية باف1977 ) )باندكرا

إذا  تنقص أف يمكف حيف في معينة، ميمة في نجاحا يحققكف لو المماثميف الآخريف أف رأل
التصدم  عمى قادر بأنو الاقتناع لمفرد يمكف كما الميمة، ىذه في يخفقكف الآخريف أف رأل

 الذاتية، بفاعميتو الفرد شعكر عمى تؤثر أف العاطفية للاستثارة يمكف كما صعبة، لحالات
 .النشاط جكانب بعض حكؿ مفرط بشكؿ أك القمؽ ، الاكتئاب أك الاستياء، كحالات
 بيف العلاقة عف الكشؼ ىدفت إلىكالتي  ( 2011 ) كالخلايمة تينة أبك دراسةك
 نظر كجية مف لمديرييـ القيادية كالممارسات الزرقاء محافظة معممي لدل الذاتية الفاعمية

 الحككمية الزرقاء محافظة مدارس معممي جميع مف الدراسة مجتمع تككفحيث  المعمميف،
 كمعممة، معمما ( 401 ) مف الدارسة عينة كتألفت كمعممة، معمما  (7285) عددىـ كالبالغ

 لممديريف، القيادية الممارسات كمقياس لممعمميف، الذاتية الفاعمية مقياس الدراسة كاستخدمت
 مف عالية بدرجة يتمتعكف الزرقاء محافظة معممي أف إلى نتائجيا في الدراسة كتكصمت
 النتائج أظيرت كما متكسطة، بدرجة جاءت لممدير القيادية كأف الممارسات الذاتية، الفاعمية
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 كالممارسات لممعمميف الذاتية الفاعمية بيف إحصائيا كدالة مكجبة ارتباطيو علاقة كجكد
 .لمديرييـ القيادية

: الثانية الفرضية نتائج وتحميل مناقشة- 2
مستوى فاعمية الذات الإبداعية لدى مف خلاؿ نتائج الفرضية الثانية كالتي تنص عمى 
، لذل فإننا نقبؿ الفرضية الثانية كنقر بأنو لا معممي المرحمة الابتدائية تعزى لمتغير الجنس

 . تكجد فركؽ في مستكل فاعمية الذات الابداعية لدل الجنسيف
 فاعمية مستكل في إحصائية دلالة ذات فركؽ كجكد عدـ الدراسة نتائج أظيرتحيث 

 لدييـف معممياؿ مف الدراسة عينة أفراد جميع إف يدؿ كىذا لمجنس، تبعا الذات الإبداعية
 بقدرات يتمتعكف كالإناث الذككر أف أم جنسيـ، باختلاؼ متساكية مدركة ذاتية كفاءة
 كيتحمكف الطمبة، كتجييز كالتحفيز التعميـ في تتمثؿ الذاتية الكفاءة عمى كمتساكية متقاربة
 كيتمتعكف المستكل، عالية قدرات ذكم معممي منيـ تجعؿ متقاربة، شخصية بصفات
 الإبداعية القدرات كذكم العامة بالصفات يتحمكف طمبة إنشاء عمى تساعد ذاتية بكفاءات
 .اليائمة

فإننا نلاحظ مف خلاؿ النتائج التي تحصمنا عمييا في تحميمينا حكؿ مستكل الفركؽ 
في فاعمية الذات الإبداعية لدل المعمميف بيف الجنسيف أنو ليس ىنالؾ فركؽ بينيـ كىك ما 
 تحقؽ في صحة الفرضية الثاني كقد اتفقت ىذه النتائج مع بعض الدراسات السابقة مثؿ،  

 الفاعمية بيف العلاقة بحث إلى ىدفتحيث  Blackburn 2007بلاكبكرف  دراسة
 الزراعة معممي مف الدراسة مجتمع كتككف الكظيفي، بالرضا شعكرىـ كبيف لممعمميف الذاتية
 الباحث كاستخدـ الدراسة، كعينة معمما  ( 80 ) منيـ اختير الأمريكية، كنتاكي كلاية في

 استخداـ التعميمية، العممية في الطمبة مشاركة مجالات ثلاثة في الذاتية الفاعمية مقياس
 الفاعمية بيف مكجب ارتباط كجكد النتائج كأظيرت الصفية، كالإدارة التعميـ، استراتيجيات

 عمى النتائج أظيرت كما لدييـ، الكظيفي الرضا شعكر ارتفاع كبيف لممعمميف الكمية الذاتية
 في الطمبة إشراؾ مجاؿ في كأقميا الصفية الإدارة مجاؿ في فاعمية أكثر كانكا المعمميف أف

  .التعميمية العممية
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  :لثةالثا الفرضية نتائج وتحميل مناقشة- 3
مستوى فاعمية الذات الإبداعية مف خلاؿ نتائج الفرضية الثانية كالتي تنص عمى 

، فإننا نقبؿ صحة الفرضية الثالثة التخصصلدى معممي المرحمة الابتدائية تعزى لمتغير 
 .كنقر بأنو لا تكجد فركؽ في مستكل فاعمية الذات الإبداعية لدل الجنسيف

ة كالمعممكف الذيف يدرسكف إحصائي دلالة ذات فركؽ كجكد عدـ الدراسة نتائج أظيرتحيث 
يعممكف بنفس الطريقة في التعامؿ مع  في تخصصات مختمفة حيث نلاحظ أف المعممكف

التلاميذ داخؿ القسـ كيبذلكف الجيد مف أجؿ إبراز قدراتيـ ككفاءتيـ في التحكـ عمى الصؼ 
كتكصيؿ المعمكمة بطريقة سيمة كيبرزكف قدراتيـ العممية مف خلاؿ تقديـ نشاطات متنكعة 
داخؿ القسـ كليست في منياجيـ الدراسي حتى يثبتكف بأف لدييـ قابمية في إيجاد الحمكؿ 

المناسبة مف أجؿ الرقي بالتعميـ كمنح التلاميذ الرغبة في التعمـ، كقد اتفقت ىذه النتائج مع 
 بعض الدراسات السابقة مثؿ دراسة

 العربية المغة معممي امتلاؾ درجة عف الكشؼ إلى ىدفت كالتي ( 2016 ) العجمي دراسة
 جميع مف الدراسة مجتمع كتككّف نظرىـ، كجية مف المشكلات حؿ لميارة الثانكية لممرحمة
معمما  ( 108 ) مف الدارسة عينة كتألفت الككيت، في الثانكية لممرحمة العربية المغة معممي

 أفَّ  :النتائج كأظيرت العينة، عمى كتطبيقيا أداة إعداد تـ الدراسة أىداؼ كلتحقيؽ كمعممة، 
 مجاؿ جاء كقد المجالات، جميع كفي كبيرة، بدرجة المشكمة حؿ ميارات يمتمككف المعمميف

 باختلاؼ إحصائية دلالة ذات فركؽ تظير لـ بينما، الأكلى المرتبة في البيانات جمع
 .الخبرة كسنكات العممي المؤىؿ متغيرم
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 :  التوصيات والاقتراحات 

ضركرة اىتماـ كزارة التربية كالتعميـ بتطكير فاعمية الذات الإبداعية مف خلاؿ المناىج  -
 .كالمقررات الدراسية التي تتلائـ مع فاعمية الذات الإبداعية لدل المعمميف 

إدخاؿ المعمميف في دكرات تدريبية مف أجؿ تطكير فاعميتيـ الإبداعية كذلؾ مف خلاؿ - 
إجراء دكرات تككينية في مختمؼ الأنشطة حتى يستطيع المعمـ أف ينمي فاعميتو كيستطيع 

 .أف يبدع في التعامؿ مع التلاميذ 

إجراء دراسات تتناكؿ فاعمية الذات الإبداعية  بأحد ىذه المتغيرات أك متغيرات أخرل - 
حتى يككف لدل الباحثيف نظرة حكؿ فاعمية الذات الإبداعية لدل المعمميف كخاصة في 

 .بيئتنا

 .تدريب المعمميف عمى تفعيؿ دكر الأنشطة التعميمية كالتي ترتبط بفاعمية الذات الإبداعية- 

تييئة بيئة تعميمية متطكرة لممعمميف أك التلاميذ، حتى يجد الجك المناسب مف أجؿ التعميـ - 
 .بطريقة جيدة كسيمة 

 . الاىتماـ بتكعية المعمميف كالمعممات بفعالية الذات الإبداعية كفائدتيا عمى التلاميذ - 
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خاتمة  

الذات الإبداعية لدل معممي  فاعمية عمى لمتعرؼ منا كمحاكلة ىذه دراستنا جاءت
المعمـ  كفنيات ميارات عمى تركز التدريس عممية أف القكؿ يمكف المرحمة الابتدائية، حيث

كقيـ،  كأخلاؽ معتقدات مف يممكو كما كتكاصمية معرفية كقدرات خبرات مف ما يممكو كعمى
 عمى بأدكاره كيقكـ ناجحة خططا يضع الذات بفاعمية مرتفع إحساس لديو كالمعمـ الذم

 كالفشؿ كالتمارض بالقمؽ نفسو عمى يحكـ فإنو ذاتو فاعمية بضعؼ شعر إذا كجو، أما أكمؿ
 .ككؿ التربكية كالعممية التدريس جكدة عمى ينعكس كمو كىذا التدريس في

لى  حيث أف دراستنا جاءت لعرض ما تحتاج إليو التربية مف قيادة عممية تربكية كا 
عممية إبداعية، كتركز عمى الإبداع الذاتي كأىـ مظاىر السمكؾ العقمي كالفكرم، كما يقكـ 
دارة  بو المعممكف مف الإعداد كالتخطيط اليكمي لدركسيـ، كمعالجة المشكلات الناشئة، كا 

نجازاتيـ، كتقكيـ تعمميـ، كدكر عممية الإبداع كمظير  القسـ إدارة فاعمة، كتعزيز الطلاب كا 
نفسي داخمي يتضمف المحظات كالآليات كالحالات النفسية التي يشعر بيا المبدع سكاء كاف 

معمما أك غير ذلؾ، كأكضح البحث مفيكـ فاعمية الذات الإبداعية، كمدل فاعميتيا في 
التأثير عمى أداء القيادم لممعمميف، كنتيجة امتزاج مفيكـ فاعمية الذات مع ميارات التفكير 
الإبداعي نتج مصطمح فاعمية الذات الإبداعية، كترتبط بالجيد كالمخاطرة العقمية اللازمة 
لعمؿ التعبير الإبداعي كالتعبير عف الأفكار الجديدة كالمفيدة كتكليد الحمكؿ كالنتاجات، 

كعرض البحث أيضا فاعمية الذات الإبداعية لدل العامميف في المؤسسات التعميمية، كتكفير 
الظركؼ المناسبة لتنمية فاعمية الذات الإبداعية لدييـ، كتـ التركيز عمى فاعمية الذات 

الإبداعية عمى أنيا مفتاح مف المفاتيح القكية لشخصية المعمـ كطريقة أدائو سكاء في بيئتو 
 .داخؿ القسـ أك في الأنشطة العامة في البيئة المدرسية
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 كتـ بياف الآثار الناتجة عف فاعمية الذات الإبداعية لدل المعمميف، كالتطكير الذاتي 
جراء أنشطة مدرسية منيجية  لممعمـ، كالاىتماـ بالتفكير الإبداعي، كالاىتماـ بالطلاب، كا 

كغير منيجية، كالمشاركة في قيادة المدرسة، كتـ بياف أىـ العكامؿ المؤثرة في الذات 
 كالذات كالبيئة الإبداعية، كالذات  الكراثةفي الإبداعية لدل المعمميف، كتـ تحديدىا

 ينشأ التي البيئة كطبيعة الفرد، لدل الاستقلالية كدرجة كالصفات الشخصية، الاجتماعية،
 .التربية كالتعميـ  كأساليب الأفراد، فييا

لذل نرل أنو يجب عمى كؿ مف لديو الكصاية عمى التعميـ كالمعممكف أنو يجب عميو 
تكفير كؿ ما يحتاجو المعمـ  كيمنح لو الإمكانيات اللازمة حتى يستطيع أف يبدع كتككف لو 

 .فاعمية  حتى يقدـ الأفضؿ

لأف المعممكف ىـ ركاد الفكر كالفضيمة كطلائع التجديد كالابتكار، كعمى عاتقيـ تقع 
مسؤكليو تنشئة أجياؿ الأمة كتربيتيا عمميا كخمقيا، كىـ عنكاف تقدـ الأمـ كسر عظمتيا، 

كبصلاحيـ كنجاحيـ في أداء رسالتيـ ترقى مجتمعاتيـ كيينا عيشيا، كحيف تتردل أكضاع 
كالتدريس ىك عممية تربكية المعمميف عمميا كركحيا كمينيا تتصدع مجتمعاتيـ كيكدر عيشيا 

ىادفة، تأخذ في اعتبارىا كافة العكامؿ المككنة لمتعميـ، كيتفاعؿ خلاليا كؿ مف المعمـ 
كالتلاميذ لتحقيؽ الأىداؼ التربكية، كتككيف نشأ قادر عمى حمؿ شعمة التطكر كالنمك، 

دارييف، كأكلياء الأمكر  كالحفاظ عمى ثكابت الأمة كنيضتيا، كىك مسؤكلية الجميع معمميف كا 
 .كمسؤكليف، كؿ حسب مكانتو كحسب مسؤكلياتو

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قائمة المراجع 

 والمصادر

 

 



  

 

: قائمة المصادر المراجع 

 : الكتب العربية - أولا

 الطبعة عماف، التربكية، كتطبيقاتيا الإنساني التطكر نظريات (.2007) معاكية غزاؿ، أبك
. المسيرة دار ،2

 .الإسلامية النيضة مكتبة الأردف، التدريس، عممية تحميؿ (.1979)ىلاؿ، أحمد أبك

، 1ط ليبيا، لممعمميف، طرابمس، التربكم النفس عمـ (.2000)صالح  الرحمف الأزرؽ، عبد
 .العالمية العممية طرابمس مكتبة- لبناف العربي الفكر دار

 آليات- إدارتيا- مفيكميا )الفاعمة المدرسة (.2006)العزيز عبد البيكاشي، السيد
 .كطباعة كتكزيع نشر- الكتب ، عالـ1القاىرة، ط ،(تحسينيا

 الجميكرية شركة مصر، فييا، المعمـ كأدكار التعميـ مينة (.2003) شكقي البكىي، فاركؽ
 .الكرؽ كطباعة الحديثة لتحكيؿ

 الدراسية، المناىج خلاؿ مف الإبداعي التفكير ميارات تنمية. 2005. محمد جمؿ،
  .الجامعي الكتاب دار ،1الإمارات، ط

. الفكر دار ،1ط الأردف، عماف، الإبداع، تربية(. 2010 )رافدة الحريرم،

 عمى منظكر مف كالمعمـ كالتعميـ العمـ (.2006)رشكاف، أحمد  .الحميد عبد حسيف،
. الجامعة شباب مؤسسة الإسكندرية، الاجتماع،

 الزرقاء محافظة لمعممي الذاتية الفاعمية(. 2011 )الله عبد تينة، كأبك. ىدل الخلايمة،
  ،(38 )المجمد التريكية، العمكـ دراسات، لمديرييـ، القيادية بالممارسات كعلاقتيا كمعمماتيا

 في كمعممييـ المكىكبيف الطمبة لدل الإبداعية الذات فاعمية(. 2014)أحمد  الزعبي،
 .4عدد  ،10 مجمد التربكية، العمكـ في الأردنية المجمة الأردف،



  

 

 عمـ سمسمة كمحدداتيا، الأكاديمية الذاتية لمكفاءة العاممية البنية(. 2001 )فتحي الزيات،
. لمجامعات النشر القاىرة، دار  نظرية، كنماذج مداخؿ ،(2)ج ،(6 )المعرفي النفس

 الجزائر، ديكاف ،(تحميمية كصفية دراسة )المدرس سيككلكجية (.2007) الديف زيداف، ناصر
 .الجامعية المطبكعات

 بحث المكىكييف، لدل الانفعالات بإدارة كعلاقتو الذات فاعمية(. 2011 )ىيثـ الزييدم،
 عماف، الأردف، الشعكب،، حياة في ىامة منعطفات كالإبداع المكىبة مؤتمر في مقدـ
. 2011/الثاني  تشريف16— 15

 ثقافية، اجتماعية قراءة- كالمعمـ كالمدرسة التربية (.2000)الخميس  السيد، سلامة
 .كالتكزيع، كالنشر الطباعة لدنيا الكفاء الإسكندرية، دار

دارة كالتربية المدرسة (.1965)الشبكي، عمي   مكتبة دار منشكرات الصفكؼ، بيركت، كا 
. الحياة

 لمنشر الثقافة دار ،1الأردف، ط الإبداع، إلى المدخؿ(. 2006. )سعيد العزيز، عبد
. كالتكزيع

 الابتدائية المدارس في كالتطبيقية العممية التربية (.1962)مختار  عضاضة، أحمد
 .الأكسط الشرؽ ، مؤسسة3ط لبناف، كالتكميمية،

 المنظمة القاىرة، منشكرات المينة، أخلاؽ في المعمـ دليؿ (.2006)محمد  عفيفي، صديؽ
 .الإدارية، لمتنمية العربية

 . 2ط الجزائرية، الجزائر، المدرسية كالإدارة التربية ،(1982)الطيب  العمكم، محمد

 ، دار1الإسكندرية، ط لممتعمميف، التربكم النفس عمـ (.1991)الحميـ  عبد مسي، محمد
. الجامعية المعرفة



  

 

 ، مطبعة1الجزائر، ط باتنة، التربكم، التقكيـ في قراءات (1993)كآخركف  مقداد، محمد،
 .قرفي عمار

. الإرشاد، ، دار1ط بيركت، العممية، التربية مبادئ (.1972)الحميد  الياشمي، عبد

 : الرسائل والمذكرات

 كالتفكير التدريسية الذات بفاعمية كعلاقتيا الانفعالات إدارة(. 2010 )أحلاـ الله، عبد- 11
. العراؽ بغداد، جامعة منشكرة، غير دكتكراه رسالة المدرسات، لدل العممي

 ماجستير مصر، رسالة الذات، فعالية عمى الراجعة التغذية أثر(. 1994 )محمد السيد،- 9
. الزقازيؽ، جامعة التريية، كمية منشكرة، غير

 عينة لدل الذات فاعمية مستكل في الفركؽ. (2014) ماىر برىاف، شرادقة، حمادنة،- 4
 المفتكحة القدس جامعة مجمة اليرمكؾ، جامعة في سمعيا المعكقكف الطمبة مف أردنية

(. 5 )ع - الثاني المجمد - كالنفسية التربكية كالدراسات للأبحاث

 المراجع الأجنبية 

1- Bandura. A, (1977),self-Efficacy in changing, Cambridge -

university press, , New work 

2- Cynthia L bobko p(1994) self – efficacy beliefs-comparison of five 

measures. journal of applied psychology, vol 69(3) 

 

3-THOMAS ,G (1981) Enseignants efficaces, édition le jour éditeur, 

canada  

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الملاحق

 

 



  

 

  الثبات والصدق1ممحق 
 :ثبات وصدق المقياس/ أولا
 :الثبات/ أ

Reliability 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

0.682 21 

 
 المقارنة الطرفية: الصدق/ ب

T-Test 
Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean الطرفين

 الدرجات
الأعلى  6 84,5000 4,67974 1,91050 

 2,14476 3,96412 67,0000 6 الأدنى

Independent Samples Test 

  

Levene's Test  t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

 الدرجات
variances assumed 0.000 1.000 6.093 10 0.000 17,50000 2,87228 

variances not assumed     6.093 9.896 0.000 17,50000 2,87228 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

  نتائج الدراسة2ممحق 

 :الفرضية الأولى
Test T 

Statistiques sur échantillon uniques 
  N Moyenne Ecart type Moyenne erreur standard 

 1.26873 8.02416 76.8500 40 دك

Test sur échantillon unique 

  
Valeur de test = 46.5 

t ddl Sig. (bilatéral) Différence moyenne 

 13.85000 0.000 39 10.916 دك

 
 :الفرضية الثانية

Test T 
Statistiques de groupe 

 N Moyenne Ecart type Moyenne erreur standard الجنس

 دك
 2,51030 9,72234 77,6667 15 ذكر

 1,39747 6,98737 76,3600 25 أنثى

Test des échantillons indépendants 

  
Test de Levene  Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. (bil) Diffé moy Diffé err std 

 دك
variances égales 0.832 0.368 0.494 38 0,312 1,30667 2,64646 

variances inégales     0.455 22,748 0,327 1,30667 2,87307 

 
 

 :الفرضية الثالثة
Test T 

Statistiques de groupe 
 N Moyenne Ecart type Moyenne erreur standard الجنس

 دك
 1,43369 7,72065 75,5862 29 عربية

 2,47467 8,20754 80,1818 11 فرنسية

Test des échantillons indépendants 

  
Test de Levene  Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. (bil) Diffé moy Diffé err std 

 دك
variances égales 0.049 0.826 1.653- 38 0,053 4-,59561 2,78034 

variances inégales     1.607- 17,149 0,063 4-,59561 2,85997 
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