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  ــــ�اءالإهـ

أزال� م�  ال�يإلى ال�� ال�اه�ة ها... ي ب�عائأه�� ت��جي وف�ح�ي لل�وح ال�ي شار���* 

�� في ع� لإلى م� سق��ي اي وه�الإلى ال�ي سان�ت�ي ع�� ضعفي .. أش�اك الف�ل ���ق�ا

س� ن�احي  ـهاإلى م� �ان دعائ م� ال�قة �����إلى م� رس�� لي  ال���ق�ل ... ضعفي 

 أعل� أني ل�� ال�ح��ة ال�ي فارق�ها أمها ، ل�� ف�اق الأح�ة غ��ة في ال���...  وفلاحي

 إلى روح أمي الغال�ة....

 إلى أبي ... ال�اه�ة........م� عل��ي ح�فا في ه�ه ال�ن�ا إلى روح أبي ال���ة  إلى

إلى م� اع���ت عل�ه في �ل . ی�هاون ی�ما في ت�ف�� س�ل ال��� وال�عادةال�� ل� 

  �ة و����ةصغ�

  إلى خ�� م�ال أق��� �ه

  الله� ارح�ه�ا ��ا ر��اني صغ��ا

  ف���ا على ثق�� ب��احي........ .. شيءم� �ان ال�اع� الأك�� في �ل  إلى

  إلى م� دفع�ي ن�� الأف�ل ............... رف�� ال�رب وص�ی� الأ�ام .. إلى

  نع� ال�وج وال��ی� إلى الأول دوما في م�اع�تي............. وت���عيال��� 

  ���� إلى فل�ة  : 

 إلى ف�ح�ي .....دح�ان إسلام.  

  .اج�ـإلى ج��ل�ي......هــ

  ــاد�.إلى ه�ی�ي ........ف



 

 
 

  انــ� وع�فـــش�

الع�ل �ع�نه وت���قه  اوه�� وس�د ال��ى ف��ج ه� الله رب العال��� ال�� خل� أش��

  ن���ه ح��ا ����ا في ال����أ وال���هى......    الله� ل� ال��� ول� ال���

  ل ال��� وال�ق�ی� إلى م� �ان ع�نا الله.......... �م� ل� ���� ال�ـــاس ل� ��ــــ��

 و ل ال�����ـجـ�افه.....ـإلى م� ش�ف�ي �إشـه�ا ال���.. وس��ا ل�ا في إن�از 

  �ان ب�ن���رة حـال��� :ـان للأس�اذةم��ـالإ

  خلال ه�ه الف��ة و اس�ق�ل�نا ���ر رح�  دروس�اإلى �ل الأسات�ة ال�ی�  

  ��امعة م��� ب�ض�اف .ال���لة الاج��ا��ةإلى ق�� �ل�ة العل�م الإن�ان�ة و 

  ـــ�ام..إلى �ل الأسات�ة ال�ـ

  وتق�ی� ...  إجلالإلى �ل العامل�� في ال�ل�ة ت��ة 

 ــام الأم�� الع إلى�ی� كل ال��� وال�ق 

 إلى زم�لي وم�ی�� في الع�ل 

  انب� م�ارك دح�ـ :إلى  ال���� ���عه وأخلاقه

  . ج  الل�ان ساع�اني  في إع�اد ال����ة.رالى زم�ل�ي : م���. ن. و زم�لي أع�ما

  

  

  

  

  ناد�ة                                                                                   
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  مل�� ال���

��ة اج��ا��ة في فاعل�ة ت����ه م� ب��ة ماد�ة و� اث� ال���ة ال��رس�ة وما إلىته�ف ه�ه ال�راسة 

، فال��ام ال��رسي ال��� وح��  سائل ال�عل���ة �ف�� ال� وت م� خلال العلاقات ���ا ب��ه�ال��ر�� 

العال��ة ت�ث� ���ل ����  إل�هاال����رة ال�ي وصل�  الإم�ان�اتت�ف�� ال�سائل و ال��ادة و ال����� و 

وال��هج ال�صفي �ان ال��هج  افاعل��هز�ادة و ��� وه� ن�اح الع�ل�ة ال��ر���ة اله�ف ال��  إن�احعلى 

وت��ل� الع��ة في معل�ي ومعل�ات ال��� و�ان� أداة ال��� هي الاس���ان  اال�ع��� في ه�

  .الاب��ائ�ات

  

  

  

  

Research Summary 

This study aims to investigate the impact of the school environment and the physical 

and social environment it contains on the effectiveness of teaching and through the 

relationships between them. A good school system, good management and 

leadership, and the provision of advanced means and capabilities that the world has 

reached greatly affect the success of the goal. Educational, which is the success of 

the teaching process and increasing its effectiveness. The descriptive approach was 

the approach adopted in this research. The research tool was the questionnaire, 

and the sample consisted of male and female primary school teachers. 
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  مق�مة

ال�����ات   أعلى  �ل�غه�ت���� أولادها في ج��ع ال��الات و  إلىت�عى  �ل دولةف ، ل�عل�� أساس �ل الأم�ا

ت����ه� على ت�و��ه� �ال���ات و  أ� دولةت�اثه� ��ا ت��ح و  �عقائ�هو  دئه�م�ا لغ�ه�  إث�اء م� أجل

في اق��اد  ه��سهاماو  خل� م�ا���� أكفاءو  ل����ه� م� م�ای�ة الع�� س��ة ن�أة و�ن�اءه�ال�هارات �

وت���� ال�هارات ال��عل� ���لة م� ال���ات و ت�و�� ال�ال� فال�عل�� جه� م��اصل  یه�ف إلى  ،و��ه�

  والق�رة على الإن�اج.وال����  الاك�فاءم� ت�ق��  ل����ه�

ال�� ی�ث� على ال����ع ��فة عامة وعلى ال��س�ات ال�عل���ة و  ��رس�ة أح� أه� ع��� في ال�عل��ال���ة الو 

دون م�اعاة  وخاصة ال��هج �ال�ان� ال�ع�في الاه��امال����ة وال�عل�� یلاح�  ل��ض�ع ال�ه��ح�� أن  خاصة

 م� ��ف ال�لام��أو  ال����ةس�اء م� ��ف وزارة  و�ن�احهادور ال���ة ال��رس�ة في فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة 

م� ح�� م�اولاته� ت���� الع�ل�ة ال�عل���ة واك��اب ال�عارف وال����ل ال�راسي ال��� وال�ص�ل أول�ائه�، و 

لع�ل�ة ال��ر���ة فاعل�ة ان� ال���ة ال��رس�ة ال��ققة لج�ات�ل�� ال��ء عل  �إذ ��.ال��حلة ال�ام��ة إلى

ت�ث� ال���ة ال��رس�ة م� ح��  أنانه م� ال����  إذ.ل�ص�ل إلى الأه�اف ال��ج�ةق�� ا س�ات في ال�� 

ت���ل  م�� في���عة مهامها و���عة الع�ل بها ق� ت�ث� على القائ��� على ه�ه ال��س�ات ال�عل���ة �ال�لا

  .ل�عل��� وفي ال�هام الإدار�ة لهاا أداءم���اه� ال�راسي وفي ال�عل�مات و 

الع�ل�ة ال��ر���ة أردنا أن ن�رس م�صفات في ة الفاعل وم� اجل ال�ص�ل إلى ال��صفات ال���ة ال��رس�ة

ول الأ �ان���: الجان� :ل ه�ا ال��� ت�اول�اخلاو  ة�ال��ر��ال���ة ال��رس�ة وال�عای�� ال�ع���ة لإن�اح الع�ل�ة 

ف�ان ���ل الإ�ار ال��ه�ي لل��� م�  الأول لف�لا، ����� على أر�عة ف��لكان ���ل ال�ان� ال���� و 

  علاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة وفاعل�ة ال��ر��؟  : هل ت�ج�رئ��يوس�ال  إش�ال�ة

ل��� على : ت�ج� علاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة وفاعل�ة ال��ر��.واع���نا في اوه�ا ی�د� الى ف�ض�ة مفادها

  ال�اه�ةاس���اجات ت�اه� في فه�  إلىل�ص�ل ذل� ل�صف ال�اه�ة ��ا في ال�اقع لال��هج ال�صفي و 

  .ل�عال�ها أو ت��رها

في ال��� على ال����ة ال�����ة ال��ائ�ة خ�� ما ���لها دور �ا��  م� ح�� الاسال�� ال����ة فق� اع���ناأما 

دور. أما الف�ل ال�اني ف��اول�ا ال���ة ال��رس�ة م� مفه�م وأه��ة ال�� رأ� ض�ورة ذل� وه� أن لل��رسة 

وأه�اف وم��نات وخ�ائ�، أما الف�ل ال�ال� �ان ی����ر ح�ل ال�عل� وال��عل� وال��هاج والعلاقة ب��ه�  
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ي ال���ان أما الف�ل ال�ا�ع ف��اول�ا ��ه فاعل�ة اس���ام ال���ة ال��رس�ة في ت���ة فاعل�ة ال��ر��، أما ال�ان�

 إب��ائ�اتل��� ف�ان� الع��ة ��ارة ع� معل�ي ومعل�ات ف�ان ���ل الف�ل ال�ام� ���ل ال�ان� ال��ه�ي ل

وال��هج ه� ال�صفي، أما الف�ل لاس���ان.ا أداة ال��� ال�ع���ة في ه�ه ال�راسة هيبل��ة ب�ي یل�ان و 

  ��ها.وت�ل�لها وم�اق ال���ان�ة ال�ادس والأخ�� ف��ل ن�ائج ال�راسة

  



 

 
 

  

  

  ال�ان� ال���� 
  

  

  

  

  

  

   



 

 
 

  

  الفصل الأول
  الإطار المنھجي للبحث

  ال��� إش�ال�ة /1

  ال��اؤلات /2

  الف�ض�ات  /3

  أه�اف ال��� /4

  أه��ة ال��� /5

  ال���ل�ات الأساس�ة /6

  ال�راسات ال�ا�قة وال��ابهة /7

ال�قار�ة ال����ة /8
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  ـ�ال�ة :أولا :الإشــ

 أنواسعة �أتي في مق�م�ها ت�ق�� ال�فا��ة وال�ق�م للف�د وال����ع ول�ي ت����ع  تم��ول�اإن ال����ة ت���ل 

م� ال���عي ، و ال��ارت ت��د اس��ات���اخ�� و وضع  ل�م ت�اجه اح��الات ال���ق�ل فل�ل�تفي �ال��اماتها و 

���ر  وم���د ��ه� ��ه إب�اع ال��رس ال م���ك ن��ل�� ش��ا جام�ا بل ه� ن�ام  أن ال��ام ال����� ه�

عل�ه إن�اح الع�ل�ة  والعامل الأساسي ال�� ی��قف الع�ل�ة ال��ر���ة�اع��اره ال��ف الأساسي وه� ع�� 

ت���� ل��نها ت��ل�   ات�الع�ل�ة ال��ر�� وس�لة  نلأ ذل�و  .ی�ها وت�ق�� أه�افهاة في بل�غ غا�ال��ر��

ال�ي ب�ورها ت�أث� و  خ�ائ� وم���ات ت��ای� ��قها �اخ�لاف ���ع�ها واخ�لاف أه�افها ال�عل���ة وال�����ة 

  .لاف ال���ة ال��رس�ة ال����ة بها�اخ�

إذ لاب� م� ته��ة ال��وف ال�لائ�ة داخل الق��  ة�ال��ر��وتع��� ال���ة ال��رس�ة ��ف أساسي في الع�ل�ة 

ل��مة  ال�����ة وم�اقف ح�اته�  ج��ا م����ا ��عله� قادر�� على ال�عامل ال�اجح مع ب���ه�تعل��ا وتعل��ه� 

  .الأج�ال ���ة وت���ةب�ال����ع و�ث�ات دوره� في ال���ل على م�انة في ال����ع وذل� م� خلال الع�ل 

وت�عى إلى ب�اءه على ن�� مع�� ���� ����ل ه�ا ال��اء على  ��رسة ته�ف في سع�ها ل����ة ال�ل���إن ال

معارف ومفا��� وات�اهات ومهارات وأسال�� ال�ف��� وه�ا ی�� �له في إ�ار م��� إذ أص��� ال��رسة 

 خارجی��� ف�ها ال�ل��� ال���� ال�� �قام ��ه ��ه�ة تعل�� ��نها ال���ة ال�ي  والاج��اعيال�س� ال����� 

�ة ه�ه الع�ل�ة  (الع�ل�ة �عله� فاعل�� في ال����ع ون��ا لأه�الأس�ة، �غ�ض ت���ة أج�ال ال��ی�ة ح�� ت

�ل الإم�ان�ات ال�اد�ة وال����ة  �� ت����یالف�د فق�  ش���ةة ) ودورها الفعال في ت���� وت���ة ال��ر���

 أن�ق�رات وم�اني ل�� رغ� �ل ذل� ��� �الالإم�ان�ات و �ة م�ودة ل�عل�� الأف�اد وت����ه� في ب��ة م�رس�

  .والإدار���ة �ال�عل��� الأكفاء ال���ة ال��رس� ال��س�ات أو ت���

ذ��ناه فإن ال��رسة أو ال���ة ال��رس�ة ت���� ف�ها ع�ة ع�ل�ات �ال�عل� وال��اف� العل�ي  وفي إ�ار ما

  .�رج في الع�ل�ة ال��ر���ة ال����ل ال�راسي وه�ا �له ی�و 

  ـامال��اؤل العــ

  فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ؟ال���ة ال��رس�ة و  هل ت�ج� علاقة ب�� -

  ـ�ةالأس�لـة الفـ�ع
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 فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ؟ و ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ب�� ال���ة ال�اد�ة لل��رسةهل  -

 الع�ل�ة ال��ر���ة ؟ وفاعل�ة الاج��ا��ةب�� ال���ة  ارت�ا��ههل ت�ج� علاقة  -

  : ال���فــ�ض�ـات ثان�ا: 

  الف�ض�ة العامة/  2-1

  فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ؟ال���ة ال��رس�ة و  ت�ج� علاقة ب��

  الف�ض�ات ال��ئ�ة  /2-2

 ��رسة وفاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة.ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ب�� ال���ة ال�اد�ة لل -

  .وفاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة الاج��ا��ةب�� ال���ة  ارت�ا��هت�ج� علاقة   -

  أه�اف ال�راسة :ال�ا: ث

ون�ائج قائ�ة على ال���ا��ة   حقائ�لى مع�فة عیه�ف م� خلال دراس�ه ل��ض�ع ما  أی�اح�����عة ال�ال 

  :ه�ه ال�راسة ته�ف إلىو  ،ال�ي ت��ف ال��اه� الأ��اثوالعل��ة ���فها إلى 

 لأنهال����ة  الاج��اععل�  ت�لاس���ام�اولة ال�ع�� أك�� في ال�راسة إذ �ع� ه�ا ال��ض�ع م�  - 

  .�� �ال��رسة وال�راسة لإث�ائه م� ع�ة زوا�ایه

 ال��رسي �ال���ة للع�ل�ة ال��ر���ة. ال���� أه��ةت��ی�  - 

 .�ةعلى س�� الع�ل�ة ال��ر�� الاج��ا��ةال���ة و  مع�فة أث� ال���ة ال�اد�ة - 

 .�ال���ة ال��رس�ة م�� ان��امه�و ال�عل� وال��عل� وال��هاج ال�ع�ف على فاعل�ة  - 

  ال�عل�� على وجه ال���ص.��ا ق�اع ال����ة و م� ه�ه ال�راسة و  الاس�فادة -

  أه��ة ال�راسة :را�عا: 

والع�ل�ة ال��ر���ة م�  ب��ة اج��ا��ة  و ةتعل��� ��ة ل��ض�ع ال���ة ال��رس�ة ����ةت��� أه��ة ال�راسة �ال�

  .�ال����ة وال�عل�� وال�ل�ج به�ا  الارتقاءمعل� وم�عل� وم�هاج ع�ة أس�اب وذل� م� أجل 

 إن م� ض�� أه��ة ه�ه ال�راسة هي :

 لع�ل�ة ال��ر���ة م� معل� وم�عل�ت��ی� مفا��� ب�� ال�عارف وال��ارسات ل�� �ل م� له علاقة �ا - 

 .وم�هاج
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 .�ة فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ةناح ال�ق�ف على دور ال���ة م�  - 

 .على ال�عل� وال��عل� أث�ه��رسي و ال���� ال ت�ل�� ال��ء على - 

 لل��عل� أح��م�اولة ت�ه�ل مه�ة ال�عل��� ل����ل أح�� وفاعل�ة  -

  ـاس�ة :ال���ل�ات الأسـخام�ا:  -

  :ال���ة ال��رس�ة /5-1

أباءة منزلا وبؤاة فیھ و عن الكساء. عن تغلب بؤتھ یبوء بوأ وبوأت إلیھ إبائتھ  الشيءبؤ إلى لغویا: /5-2-1

  .والاسملھ وأنزلھ ومكن لھ فیھ،وأي نزلت من الكرم في النسبة  ھیأهبمعنى 

  )22، صفحة 2009(بخاري ع.، واستباءة أي اتخذ مباءه وتبؤات منزلا

  قال الله تعالى

ئَ�َّهُْ� مَِ� الَْ��َّةِ غَُ�فًا تَْ�ِ�� مِْ� تَْ�ِ�هَا الأْنَْهَارُ خَ  ﴿5 الَِ�اتِ لَُ�َ�ّ�ِ الِِ�یَ� فِ�هَا نِعَْ� أَجُْ� وَالَِّ�یَ� آمَُ��ا وَعَِ�لُ�ا ال�َّ

  58 ةسورة العنكبوت الآی.﴾ الْعَامِلِ��َ 

ف التي تحیط بالإنسان والحیوان تعد من المفاھیم الشائعة حیث ھي الظروف والمواق:اصطلاحا /5-2-1

  .)22، صفحة 2009(بخاري ع.، معا

ی�عل� م�ها  أنال���ة ال�ي ����  م�اكاةو  فوال��اقال���ة ال��رس�ة ت��ل �افة الأماك� إج�ائ�ا: /5-2-3

، و���� الات�اهات وال��� ال���ه�فة أو ه��اماتأو الاال���ل  أوالق�رات  أوال�ل��� ال�عل�مات أو ال�هارات 

(��ار�، مفه�م ال���ة ال��رس�ة خارج ال��رسة ل���ل ال�حلات ال�عل���ة وال��ارات ال���ان�ة ج�ا��ة أو ف�د�ة.

  .)24، صف�ة 2009

  :ال��ر�� /5-2

كل�ة م��قة م� الفعل درس، ��قال : درس ال�ئ، ی�رس  دروسا، وهي م� الفعل ال��اعي :لغ��ا /1- 5-2

  قام �إع�اء ال�روس ع� خ��ة وح��ة وعل�. أ�درس  ی�رس ت�ر��ا، 

 أوه� وس�لة ات�ال ت���� هادف ت��� وت�جه ال�عل� ل��ق�� ال�عل�� ل�� ال��عل�  اص�لاحا : /5-2-2

ا ب�� ال�عل� وال��عل� ��اول ف�ها اك��اب معارف وال�هارات وال���ات ات�ال�ة م أوه� ع�ل�ة تفاعل�ة 

  .)17، صف�ة 2003(الف�لاو�، ال�عل���ة
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 فيه� م���عة م� ال��ارسات الإج�ائ�ة �ق�م بها ال�عل� ت�اه تلام��ه وف� م�هج مع��  :إج�ائ�ا /5-2-3

 لأجلإ�ار مع�� م� ت����، ت�ف��، تق���، في ب��ة م�رس�ة ت��ع ل�زارة مع�� م� اجل تلق�� ال�ل��� 

  مع��ة س�� ت��ی�ها . أه�افت�ق�� 

  ل�:ــال�ع /5-3

الاص�لاح�ة لل�عل� ن�ردها على ال��� ل���ق إلى أه� ال�عارف اللغ��ة و في ه�ا الع��� ی�� او تع��� ال�عل�: 

  ال�الي: 

 عل� ال�ئ: ع�فه وت�ق�ه،� ال�جل: ح�ل� له ح��قة العل�، و علل� له علامة: جعل له أمارة، و :��الغ /5-3-1

�عل� ه� م� ��ارس مه�ة ال�عل�� م�ه الم�: أتق�ه، عل� تعل��ا وعلاما، وعل�ه ال��عة جعله �عل�ها و عل� الأو 

  ال�لاب في ال�عاه�.و 

  :حااص�لا /5-3-2

ال����ع، ل�ل� م� ال�ه� أن �ع�ل جاه�ا ��ل حلقة ال�صل ب�� ال��عل� و  � �أنه�ع�فه م��� الع��� إب�ا�� - 

�ل ه�ا ��ع�لان س��ا وف� ت�اس� رائع، و  ق�راته ال�ه��ة وال����ة معا ل��ق�� ال��اءمة ب�� م��ل�اتها

 .)546، صف�ة 2022(سال�ي، .�ال��ع ����ج� أن ��ل� مق�مات ال�ف��� ال���ح

�ع� ال�عل� اح� ال�عامات الأساس�ة لإصلاح ال�عل�� في أ� م���ع وه� ال����ة الأساس�ة :إج�ائ�ا   /5-3-3

ال�عل� أه��ة الإم�انات ال�اد�ة وال����ة  أه��ةال�ي ی�� م� خلالها ت�ق�� الأه�اف الإس��ات���ة لل�ول، وتف�ق 

��ف�ه ح�� ال�او�ة في ت�ق�� الأه�اف ال��ار�ة الاج��ا��ة م� خلال تعاونه مع  الأخ�� 

  .)09، صف�ة 2008(ع��ال�ؤوف، .تلام��ه

�ع�ل جاه�ا ��ل ق�راته ال�ه��ة وال����ة ل��ق��   أنوه� حلقة وصل ب�� ال�عل� وال����ع ل�ل� م� ال�ه� 

(مجدي، .��ل� مق�مات تف��� ص��ح أنم��ل�اته�ا ��ع�لان س��ا وف� ت�اس� �ل ه�ا �ال��ع ����ج� 

  .)223، صفحة 2006

  : ل�ـال��ع /5-4
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وال�فع�ل م�عل� عل� ، تعل�ا، فه� م�عل�، ی� اس� فاعل م�عل� �قال تعل�ال��عل� في اللغة لغة  :  -1- 5-4

وتعل� الأم� أ� أتق�ه وع�فه ، واس�ع�ل ه�ا ال���لح م� ق�ل الات�اهات ال���اغ�ج�ة ال��ی�ة �إسهاب ن��ا 

، 2015(ب����، .ات الف�د وق�رته على ال�عل�  ال�اتي، وال��ادرة ال����ة في ال�عل�����انها �إم�انلاع��افها و 

  .)104صف�ة 

 ال�ئ��يال��عل� ه� ال�ادة ال�ام ال�ي ت��ل ال���ج  أنعلي  إس�اع�ل: �ع�ف سع�� اص�لاحا -5-4-2

 ���ن ه�اك ف�ل ولا لل��ام ال�عل��ي �له ��ا أنه� أه� م�خلات إدارة ب��ة ال�عل�� وال�عل� إذ ب�ون تلام�� لا

ون�احه �ع�ي ن�اح الع�ل�ة ال�����ة �لها وف�له �ع�ي  ةال�عل���م��ر الع�ل�ة  أن ���ن ه�اك تعل��.ك�ا

  )122، صف�ة 2011(العق�ن، ف�لها

ر�ائ� ال��هاج إن، ال�فل ل�� ورقة ب��اء ���ع  أه�ه� ق�� الع�ل�ة ال�����ة واح� : إج�ائ�ا-4-3- 5

  ���عه.أث�����اء لل�عل� آن  عل�ها ما

في  الآخ�به� ه�  ی�أث��ا م�ل الآخ���ج�ی�ة ت�ث� في  �أش�اء����ه ال��ام  ما الإب�اعله م� ال�ف��� و  أن 

على  ی��اف�ال���ن لل�عل�مات، بل الفاعل ال��� ال�� لا  أول� �ع� �ال��لقي ال�ل�ي  لأنه الأح�ان�ع� 

�عل� ع� ���� اس��هار ما مع ما �ان �ق�مه له ال��هاج الق��� و�أنها ��اعة ����دها م�ه ال الإ�لاق

ن ع�ل�ة ال�ف� تع��� م� ال�ع�قات الأساس�ة لع�ل�ة الإب�اع ��نها تع�ل و�ائف العقل م�ل: حف�ه، لأ

  .)81صفحة ، 1996(العباسي، الفه�، ال�ف���، الق�رة على ال�����

  

  

  

  :اج ـــال��ه /5-6

��� ال�اضح ، ���هج وال��اهج ، وانهج وضح وأوضح واس��هج ال����: صار ، ال�ال�هج: لغ��ا /5-6-1

على وفقه الإن�ان لل�ص�ل  نه�ا ، وانهج فلان س��ل فلان: سل� م�ل�ه. وال���ل ه� ال���� ال�� ����

  .)21، صف�ة 2011(فاضل، إلى ه�ف مع�� .
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نـَهُم بمِاَ ﴿ وَأنَزلَْنَا إلِيَْكَ الْكِتَابَ ِ�لحَْقِّ مُصَدِّقاً لِّمَا بَينَْ يَدَيْهِ مِنَ الْكِتَابِ وَمُهَيْمِنًا عَلَيْهِ ۖ فاَحْ 5 كُم بَـيـْ

ُ ۖ وَلاَ تَـتَّبِعْ أهَْوَاءَهُمْ عَمَّا جَاءَكَ مِنَ الحَْقِّ ۚ هَاجًا ۚ وَلَوْ شَاءَ ا�َُّ أنَزَلَ ا�َّ  لِكُلٍّ جَعَلْنَا مِنكُمْ شِرْعَةً وَمِنـْ

لُوكَُمْ فيِ مَا آَ�كُمْ ۖ فاَسْتَبِقُوا الخَْيرْاَتِ ۚ إِلىَ ا�َِّ مَرْجِعُ  يعًا فَـيُـنـَبِّئُكُم لجَعََلَكُمْ أمَُّةً وَاحِدَةً وَلَٰكِن ليِّـَبـْ
كُمْ جمَِ

  .50آ�ة فُونَ﴾بمِاَ كُنتُمْ فِيهِ تخَْتَلِ 

:ع�ف ( روز ن�لي ) ال��هج �أنه ج��ع ال���ات ال����ة ال�ي ت�ف�ها ال��رسة ل��اع�ة اص�لاحا /5-6-2

  .)01، صف�ة 2007(ال����، ال�ل�ة في ت�ق�� ال��اجات ال�عل���ة ال����دة إلى أف�ل ما ت����عه ق�راته.

روم��ي ) ال��هج �أنه �ل دراسة أو ن�ا� أو خ��ة �����ها أو �ق�م بها ال�ل��� ت�� إش�اف ق� ع�ف (إس�فان و 

 .)01، صف�ة 2007(ال����، ال��رسة وت�ج�هها س�اء أكان داخل الف�ل أو خارجه.

تق�مه ال��رسة م� معارف ومهارات وات�اهات ، ل��اع�ة ال��عل� على ال���  ه� ج�لة ماإج�ائ�ا: /5-6-3

  .)21، صف�ة 2011(فاضل، ج��ع ج�ان� ش����ه. فيال���ازن وال�ل�� 

  ا�قةــال� ال��ابهة اتـال�راس: سادسا

  �ال����ل ال�راسيال��رس�ة وعلاق�ها  الاج��ا��ةال���ة ال�راسة الأولى:  /6-1

م���ة م��لة ل��ل شهادة ال�اج���� في عل� الاج��اع ت��� عل� اج��اع ت���ة لل��ة ال�ام��ة 

  .����ة-جامعة م��� خ��� 2010/2011

  لل�ال�: صالح العق�ن 

ل�ت م�ه ل���� ب���اته وو  ان��ق� م� قل� ال����ع  اج��ا��ةال��رسة م�س�ه  أن ت�اول ال�ال� في ���ه

ال��س�ة تع� الإن�ان  لل��اة على ح� تع���ه وضح أن �ل  أن�ان� ب�ا�ة ���ه ، ���� انه اع���  اه��

تفع�ل وت���� ع�ل�ة ال����ل ال�راسي لإم�اد ال����ع  إلىت�عى م���مة ت����ة على ال����� العال�ي 

ل��رس�ة �ال����ل ا الاج��ا��ةل�� في ال��اة، خلال دراس�ه وضح علاقة ال���ة ه�أع�اء م�ر��� وم� 

ال�ان��ة في إح�� م�ن ال��ائ�  ال�ل��� وذل� �إج�اء دراسة م��ان�ة على ع��ة م� تلام�� ال��حلة �ال�راسي ل�

  ال��رس�ة في ال����ل ال�راسي لل�ل���؟ الاج��ا��ة:إلى أ� ح� ت�ث� ال���ة ال�ئ��ي  ت�اؤله�ان و 
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  وت�عها �أس�لة ف���ة ت��ل� في:

  أ� م�� ی�ث� ال�ل�ك ال�عل��ي للأس�اذ في ال����ل ال�راسي لل�ل���؟ إلى -

  إلى أ� م�� ت�ث� الإدارة ال��رس�ة في ال����ل ال�راسي لل�ل���؟-

  أ� م�� ت�ث� ج�اعة ال�فاق ال��رس�ة في ال����ل ال�راسي لل�ل���؟ إلى -

ال��ال ال���� في م�ی�� ال�ان���� ، أما قلةقعة ب�ائ�ة ال���ات ب�لا�ة ور ال�ا ��ال�ان����ات�ه م�ال دراس�ه 

ال�ل�ة بلغ ع�ده�  أما أس�اذ 23بلغ ع�ده�  ال�ان����� والأسات�ةب�ف�  م���ار� ال����ة ال�ادة  إلىلإضافة 

  ال��هج ال�صفي ال��ل�لي.،أما م�هج  ال�راسة فق� اع��� على تل���  100

  .الاح��ال�ةع���ه �ال���قة الع��ائ�ة ال����ة ال�� اع���ها م� ال�عای�ات  لاخ��اروق� ت� 

ال�� �ق�م على علاقة ا��اب�ة وق��ة ب�� لى أن ال�عل�� ال�اجح والفعال ه� اس���ج صالح العق�ن في ���ه إ

ق�ل أن دراس�ه و���ل العل�ي لل�ل��� ون�احه، ال�عل� وال��عل� ف��� العلاقة ال�ائ�ة ه� ال���د ل�رجة ال��

ال��رس�ة  الاج��ا��ةم��لف ال��ائج ال�ي ت� ال��صل إل�ها انه ی�ج� علاقة لل���ة  أنال���ان�ة ��ف� 

ال��رس�ة الإ��اب�ة ال�ي تع�ل  الاج��ا��ةت�ث� ��ه تأث��ا م�اش�ا و����ا فال���ة  إذ�ال����ل ال�راسي لل�ل��� 

ل��� وت�ف�� ال��و� ال�لائ�ة ل�عل�ه �ال���قة ال��لى فإن ع�اص�ها �ل ح�� أدواره ومهامه على خ�مة ال�

، ب���ا ت�ث� ال���ة والاك��ابال��اس� لل�عل�  إذ ��� ال��اخال�ل���  ه ال���ة ت�ث� �إ��اب�ة في ت���له�

  .ال��رس�ة ال�ل��ة تأث��ا سل��ا في ت���ل ال�ل��� سل��ا في ت���ل ال�ل��� إذ أنها تع�ق تق�مه وان�لاقه

، لأس�اذ وال����ل ال�راسي لل�ل���ب�� ال�ل�ك ال�عل��ي ل ارت�ا��هك�ل� ��ف� دراس�ه ع� وج�د علاقة 

��ا جاء ت��ر ال�لام�� ن��  أف�لفلأس�اذ ال����� ��ل�ك ج�� وح�� مع تلام��ه ی�فع به� ن�� ت���ل 

العق�ن أن ه�اك وج�د علاقة  علاقة ال�ي ت���ه� مع الأس�اذ ا��اب�ا، في نف� ال��ال ����نا ال�ال� صالح

 ت���لهم�اش� على   تأث��ات�ارس  إذارت�ار��ة ب�� ج�اعة ال�فاق ال��رس�ة لل�ل��� وت���له ال�راسي 

جاء في ت��ر ال�لام�� سل��ا  اه��ال�راسي ،ك�ل� �ال���ة لعلاقة الإدارة ال��رس�ة �ال����ل ال�راسي لل�ل��� 

  �.الاه��ام به ضعفح�� ت��ره� ن���ة 

ت�ارس ع�اص�ها ال��ع�دة  إذ ال��رس�ة الاج��ا��ةال����ل ال�راسي ی�أث� �ال���ة  أن وخ�� صالح العق�ن 

آل�ات ته��  ��ان�  إدراجالأث� ال�اضح في ه�ا ال��ال وه� الأم� ال�� �ق��ي ض�ورة الع�ل على 
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ق�م على أساس م� ال�عاون العلاقات ال�اخل�ة وال�فاعلات ال�ي ت�� ب�� ه�ه الع�اص� وت�ج�هها ���� ت

  ��ام ال����� ��ل.��� ال�� �ع���  اله�ف ال�هائي للوالاح��ام وت�ج�ه ال�ه�د ب�م�ها ن�� ال�ل

  :ال�عق�� على ال�راسة-6-2

 الاج��ا��ةت�ابه� ال�راس�ان م� ناح�ة ال���ة ال��رس�ة و�ال����� ال���ة أوجه ال��ا�ه:  -6-2-1

، ��ل� م�انة ال��رسة في وال��عل� والإدارة ال�راسة ع� العلاقة ال�ي ت��� ب�� ال�عل����� ت�اول�ا لل��رس�ة 

ال����ع وأه���ها في ز�ادة إن�اج�ة الف�د واع���تا ال�راس�ان أن ال��رسة ال�لقة ال�ان�ة �ع� الأس�ة وأن هي ال�ي 

  فاءات وال�فا�ات.ت�� ال����ع �ال�اقات ال����ة ال��هلة أو ال��ر�ة لإم�اد ال����ع �ال�

�ال����ل ال�راسي م� : ت�اول� دراسة ال�اح� صالح العق�ن ف�ل خاص الاخ�لافأوجه  -6-2-2

  م���� وأن�اع  واخ��ارات ت���له في ح�� ت�اول� في دراس�ي الع�امل ال��ث�ة على ز�ادة الفاعل�ة ال��ر���ة.

ال��رسة وعلاق�ها �ال����ل ال�راسي ال�� ه� ج�ان� مه�ة في ال�اح�  ت�اول :الاس�فادةأوجه  -6-2-3

في ز�ادة ال����ل  ه�ف ال����مة ال�����ة ح� ت��ث ع� أه��ة العلاقة ب�� ال�عل� وال��عل� والإدارة

  .في فاعل�ة ال��ر�� فاعل�ة ال��ر��  وأه���هال�راسي 

  

  ال��رسيعلاقة ال���ة الإج��ا��ة لل��رسة �ال��دود :ال�راسة ال�ان�ة  /6-3

  .ال���لة �إح�� بل��ة ولا�ةثال�ة ثان�� ال�ع��ی� لل��ة  �لام�� ال ع��ة م�دراسة م��ان�ة على 

  .في: عل� الاج��اع ال�اج����ل��ل شهادة  دراسة 

  ����ة. –ال�ال�ة علي ش��� ح�ر�ة ع� جامعة م��� خ���  إع�ادم� 

  .2007/2008ال��ة ال�ام��ة 

ج�اء  إال���ة الاج��ا��ة لل��رسة �ال��دود ال��رسي وذل� � ب��ض�ح علاقةعلي ش��� ح�ر�ة  ال�ال�ةجاءت 

  دراسة م��ان�ة  في اح�� بل��ات ولا�ة ال���لة 

  :ان ت�اؤلاتها على ال��� ال�الي����� 
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  ؟علاقة  ال���ة الإج��ا��ة  لل��رسة �ال��دود ال�راسي ماال��ال ال�ئ��ى ت���:

 الأس�لة ال�ال�ة:وتف�ع� الى 

 ماعلاقة ال�ل�ك الإت�الي لأس�اذ ال�عل�� ال�ان�� ب��ائج ال�لام��  ال��رس�ة؟ - 

 ماعلاقة ال�ل�ك ال�����ي لإدارة م�س�ة ال�عل�� ال�ان�� ب��ائج ال�لام��  ال��رس�ة - 

 ؟ماعلاقة ج�اعة ال�فاق ال��رس�ة ب��ائج ال�لام�� ال��رس�ة - 

القائ��� على ال����ة اسي م�ل� م�  أه� ال��ال� والأه�اف ال�ي ���ح ال�ها اع���ت ال�ال�ة ان ال��دود ال�ر 

وجاءت دراس�ها ل���ف وت�ف ه�ه العلاقة وع� عامل م� أه� الع�امل ال�ي لها علاقة  وال�عل�� في ال��ائ�

أدوات اع���ت في دراس�ها على ال��هج ال�صفي و�ان� ��ات ����ة أث�اء دراس�ها  و �دود وت� ات�اع خ�ال�

  .الاس��ارة: ال�لاح�ة ال����ة، ال�قابلة، و ج�ع ال��انات ال�ي اس���م�ها هي

ت�ض�ح العلاقة ب�� ال�ل�ك الات�الي وال�ل�ك ال�����ي �ال��دود ه�ف� ال�ال�ة علي ش�ف ح�ر�ة الى 

�ا أشارات ائج ال����ل عل�ها، ���ب�� ج�اعة ال�فاق وال ال�راسي وذل� م� خلال وصف العلاقة ب�� العلاقة

  أه��ة ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة  وعلاق�ه �ال�دود ال�راسي. إلى

تل�ه �الف�ل ال�اني وال��  يال��ه�ت�اول� ال�ال�ة في دراس�ها ع�ة ف��ل م�ها ���� ب�أت  م� ال�ان� 

ال��دود  ام ث� ان�قل� الى الف�ل ال�ال� ل���اول ��ه  ��� ال��رسة م� ناح�ة أنها ب��ة اج��ا��ةكان ی�

الف�ل�� الأخ���� ف�ان ���ل ال�راسة ال���ان�ة م�  اج�اءات م�ه��ة وع�ض� ال��ائج وم� ت�  ت�ل�لها. 

  كان� ن�ائج دراس�ها هي:

  .معاملة س��ة م� ��ف الإدارة م�ا ت��� له� �الإخفاق في شهادة ال��ال�ر�ا

  .ى الاه��ام �ال�راسةج��ة  م�ا ���ع ال�ل�ة عل معاملةمعاملة الأسات�ة لل�لام�� 

  .ت���ل ن�ائج أف�ل إلىالإح��اك ���اعة ال�فاق ی�فع  

  .ال�لام�� في شهادة ال��ال�ر�ا إخفاقس�� في  ال�ل��ة ع�� ج�اعة ال�فاق الأف�ار
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وق� خ��� الأس�ادة ح�ر�ة على ش��� الى ن���ة عامة وهي : أن ه�اك علاقة ارت�ا��ة  ب�� ال���ة 

وال��دود ال��رسي ل��س�ة ال�عل�� ال�ان��، وم�ه الق�ل أن لل���ة الاج��ا��ة لل��رسة الاج��ا��ة لل��رسة 

  أه��ة في ت�ق�� ال��دود ال�راسي ال��غ�ب ��ه وعامل م� أه� الع�امل في ذل�.

  ال�عق�� على ال�راسة / 6-4

ر��تا على دراسة ال�اح�ة علي  ����و ت�اول�ا ال�راس�ان ال��رسة ���ل عام  أوجه ال��ا�ه:  1- 6-4

على ال��دود ال�راسي،و�ال���ة ل���ي  أه���هال�����ي و الإت�الي وال�ل�ك ش��� ح�ر�ة على ال�ل�ك 

ته�ف  ما إلىال�راس�ان ه�ف�ا في فاعل�ة ال��ر��، أ� أن  الاج��ا��ةف��اول�ا على أه��ة ال���ة ال�اد�ة و 

  الف�د في ال����ع. إن�اجز�ادة  إل�ه ال����مة ال�����ة هي

ه�ا م�    ال�ان��اتعلى ش��� ح�ر�ة �ان� على م����  ال�ال�ةدراسة : الاخ�لافأوجه  -6-4-2

���ل خاص وأی� ت��� أه���ه  وال�ل�ك الإت�الي �� ر��ت على ال�ل�ك ال�����يجهة وم� جهة أخ

أه��ة ال���ة ال�اد�ة والاج��ا��ة في ز�ادة  إلىدراس��ا فات�ه�  أما وفاعل��ه في ز�ادة ال��دود ال�����.

  ال��ر���ة و�ان� الع��ة على م���� الإب��ئ�ات. الفاعل�ة

وعلاق�ه  وال�ل�ك الإت�الي ال�ل�ك ال�����ي ال�ال�ةت���� دراسة  :الاس�فادةأوجه  -6-4-3

، وال���ب ال��رسي  الإخفاق ال��رسي خلال دراس�ها ال����ة وال���ان�ة  أوض���� ح�� �ال��ود ال���

 ال��دودالفاعلة في  الغ��ك�ا ت�اول� ال�عل�� ال�ان�� ب�� ال�لالة ال�فا��� والأه�اف و�صلاحه والع�اص� 

��  انها ت��ق� الى ال��ائج ال���ف�ة في دراس�ها وه�ا جعلها ت��� ع� الأس�اب ال���قة ح ال��رسي.

  .ال�اه�ةوراء ذل� م� أجل ت���ها أو معال�ة 

ال�راسة ال�ال�ة:ال���ة ال��رس�ة وعلاق�ها ���دة ت�ر�� مادة ال����ة ال��ن�ة /6-5

  وال��اض�ة

  م� إع�اد ال�ال� ب� صاب� م���  

  م���ة ن�ل شهادة د���راء  في عل�م ال���ة وح���ة الإن�ان ��امعة ع�� ال���� ب� �اد��

  ن��ات ولا�ة م��غان�دراسة م���ة أج��� على أسات�ة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة ب�ا
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   .2015/2016لل��ة ال�ام��ة : 

ة ال�ول خاصج��ع ال�ول و  إل�هال�� ت�عى  ال�عل��ج�دة  ه�س�ى �ال� في م���ته أن اله�ف الأت�اول ال

ع�ف ب���ه ت�اول ال�ال� في الف�ل  ماللارتقاء ب�عل��ها وت�ق�� أه�افها. �ع�وذل�  إل�احاال�ام�ة أك�� 

الأول ال���ة ال��رس�ة م� مفه�م و���ة ال�اد�ة وال���ة ال��رس�ة  وال���ة ال��اض�ة وم��ل�ات ال��اء ال��رسي 

م� مفه�م وصفات ج�دة ال��ر�� و�ان ی����ر ح�ل ث� ان�قل في الف�ل ال�اني والأس�اذ ودوره  وال�ل���

ه�م ال�فال��ن�ة وال��اض�ة ح�� ت�اول ��ه �الف�ل ال�ال�  وخ��ه لل����ة ث� تلاها وم�ش�ات  وم��ل�ات 

وأس� وأه��ة  وال��ال�ة وال���ة وأس� اخ��ار م����  والاج��ا��ةلأه�اف وال����ة ال�ع���ة وال�ف��ة وا

�ة ال�عل���ة ی�� أ، ال���ة ال�اد�ة هي ال�عاء ال�� ���� الع�لم���� درس ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة.  اخ��ار

م� ال��ام ال����� ال��ائ�� ال�� ���ل ج�ء   أساس�ا او ال�����ة ،واع��� مادة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة ج�ء

 ونف��ا اال�ل��� ب�ن�ال��امج ال�����ة ق�رة على ت�ق�� أه�اف ال����ع م� خلال إع�اد  وأك��م� ال����ة العامة 

ت�اؤله ال�ئ��ي: ماهي ���عة العلاقة القائ�ة ب�� ال���ة ال��رس�ة وج�دة  إلىوعقل�ا.م� ه�ا ان�ل� ال�ال� 

ت�ر�� مادة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة على م���� ال��س�ات ال�����ة م�ل ال�راسة؟ وم� ث�  ��ح الأس�لة 

ن��ات ولا�ة ه� واقع ال���ة ال��رس�ة ل��ر�� مادة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة على م���� ثا ما -الف���ة :

  م��غان�؟ 

ه� م���� ج�دة ت�ر�� مادة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة ل�� ع��ة ال���؟و�ان ه�ف ال��� ه� ت��ی�  ما -

  العلاقة القائ�ة ب�� ال���ة ال��رس�ة وج�دة ت�ر�� مادة ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة.

  /ال�عق�� على ال�راسة 6-6

ال���ة ال��رس�ة . م� مفه�م وتع��� وع�اص�، ووض��ا  ال�راس�انت�اول�ا أوجه ال��ا�ه: -1- 6-6

  الع�ل�ة ال�عل���ة.  م�� أه��ة ال���ة ال��رس�ة في ال�راس�ان

في ولا�ة م��غان�  ال�ان��اتعلى م���� � دراسة ال�ال� ال����ة ال��ن�ة ت�اول:الاخ�لافأوجه  -6-6-2

  بل��ة ب�ي یل�ان. إب��ائ�اتالع��ة على م����  �ان�في ح�� ت�اول� دراس��ا فاعل�ة ع�ل�ة ال��ر�� و 

ل� ت��اج� ب��ة  و�ذ ت�اول� دراسة ال�ال� ب� صاب� م��� في ج�دة ال��ر��:الاس�فادةأوجه  -6-6-3

ب��اغ�ج�ة  ت�ف�ه م� م�ان وملاع� ووسائل م�رس�ة فعالة ت��ل على �افة ال�ق�مات ال�اد�ة وما



 البیئة المدرسیة و علاقتھا بفاعلیة العملیة التدریسیة
 

22 
 

ال��ائ�  إك�ا�هوم�ادر ال�عل� وغ��ها، ��ا أشار الى ض�ورة ال����� على ال����� ال��عي  م� خلال 

  .ال��ر���ةفي الع�ل�ة  ت���فهاو����ة  وأسال�� ال��ر�� وال�ق��� ال��ی�ة

  ال�����ةال����ة : ال�قار�ة ال����ةثام�ا: 

دور  إم�ل���� في ال����� س�ة م� الق�ن ال�اضي وخ�� ما م�ل ه�ه ال�قار�ة ه�  إشعاعكان له�ه ال����ة 

ال����ع ن�ام معق� تع�ل ش�ى  أن: "  أنكا��، و تل��ت �ارس�ن�، و رو��ت م��ت�ن، اع���ت ه�ه ال����ة 

ل��اد� س��ا ل��ق�� الاس�ق�ار و ال��ام� ب�� م��ناته" و ت���ى ه�ه ال����ة على م���عة م� ا أج�ائه

في  الأخلاقيال��رسة ال�����ة ت��د على أه��ة الاج��اع  أن. تع��� ال����ة ال�����ة الأساس�ةوال�فا��� 

اس���ام ال��هج ال�قارن ��ا و��فا، ال����ة العقل�ة، و  والاس�ق�ار في ال����ع و ت���� إلىال�فا� على ال��ام 

-77، ال�ف�ات 2015(ح��او�، .ال����ع وت�ل�لها وملاح�ة ال��ائج ال���ت�ة على ح�وث الا����ات في

84(.  

ال��اف�ة، وال���ی� و��فة ال��س�ة ال�عل���ة (ال��رسة) تق�م على و��ف�ي ال�فا��ة و  أندور ���  إم�لی�� 

 :أ��عادة إدماج ال��عل� داخل ال����ع. ال��رسة وس�لة لل���ع، و  أنال�اض� ��ع�ى على ج�ل�ة ال�اضي و 

�فة جعله قادرا على الان�ماج في ح�� ال����ع. تق�م ال��رسة ب��تق�م ال��رسة ب����� ال��عل�، و 

ال���� مع ال����ع. ال��اف�ة على الإرث اللغ�� وال�ی�ي وال�قافي وال��ار�، ووس�لة ل��ق�� الان��ام، و 

نف�ها ال�ي ت�ج� ل��  إن�ان اج��اعي، ��ارك في ب�اء العاداتأ�: ت���ل �ائ� غ�� اج��اعي إلى 

اخ��ار. �ع�ي أن ال��رسة ت�ح� ع�� ان�قاء و ه�ا ی�د� إلى أن ت��ن ال��رسة م�س�ة ت�ح�� و ال����ع. و 

��ل في زرع الان��ا� ال��س�اتي وال����عي. ال����� الاج��اعي، وم� ث� فال���فة الأولى لل��رسة ت�

ه� م��� ح�� مفه�م ی��� ���ة ال����ع ال�� أن��ه، و �س���: أن �ل ن�ام م�رسي ��� مارس�ل بو 

�� ب�ق��� اال���ر ال�ع�ي لل��اة الاج��ا��ة، �ع�ي ه�ا أن ال��رسة لاب� أن تق�م ب�ور عقلاني ح�� دور �

 ىال����ة عل إسقا�. و���� )84-�77ات ، ال�ف2015(ح��او�، ال�فا� على ال����ع.رف وال��� و ال�عا

ه�ا ال��� ه� ان لل�عل� دور وال��عل� دور وال�ل له دور ف��لا ال���ة ال��رس�ة لها دور في فاعل�ة الع�ل�ة 

ال��ر���ة وذل� �اسهام�ها ووسائلها في ت�ه�ل مه�ة ع�ل ال�عل� في ���قة الإلقاء وت�عل ال�ل��� أث� اس�عا�ا 

و�ل القائ��� على عل�ها له دور ��� ال��ام �ه  ةال�عل���الع�ل�ة  فيذل�  فالإدارة لها دور  إلى إضافةلل�رس 

فع�� ال��ام ال�عل� ب�ور وال��عل� و��ا الإدارة ��اه� ذل� ،وجه م� اجل ال�ص�ل لله�ف ال��ج� أك�لعلى 
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له دور فعال في   الاج��ا��ة �ة وال��رس�ة ب��ع�ها ال�اد فال���ة���ل ���� على فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة 

  .ذل�  
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 : �ــت�ه�

تق�م  تق�م ال��رسة ب�ورها ال�امل في ال����ع فهي ال�ي إذت��ل ال���ة ال��رس�ة  عاملا مه�ا في الع�ل�ة ال��ر���ة 

�� ی��قف  ل�ا على ال����عات إن ن�اح ع�ل�ة ال��ر الف�د وتعل��ه و�ال�الي فان ذل� ی�ع�� جب����ل ش���ة 

ب�� م��نات  م� خلال ال�فاعل والان��ام اس�ة ت��ح ب���ر ش���ة ال�فل م� اغ�ج�ة���على وج�د ب��ة ماد�ة و 

وح��  ال��ادةح�� ال��ام ال��رسي ال��� و وع�ال ال��رسة و ه�ه ال���ة م� م�عل��� وم�رس��  هوما ت���� ال���ة

ذل� ت�اه� ���ل فعال و  والإم�ان�اتذل� ت�ف�� ال�سائل  إلى�س�ة إضافة داخل ال� ���ا ب��ه�  وال�عاون  ���ال��

���� على ن�اح ال��ام ال����� ال�عل��ي وت�ق��  ت�ف�ها له أث�و  العال� إل�ها في ضل ال���رات ال�ي ت�صل

  .لل�ص�ل إل�ه ��ح ال�وللأه�اف الف�د�ة ال�ي تا
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  مفهـ�م ال���ـة ال��رس�ـة: /1

كل�ة ال���ة لغ��ا هي �ل�ة م��قة م� الفعل ب�أ وتع�ي ن�ل وأقام وم� الفعل ت��أ أ� اس�ق� وعل�ه فان ال���ة تع�ي 

ال�� ی�جع إل�ه ال�ائ� ال�ي و���� ��ه، وأما عل��ا فان م��لح ال���ة �ع�ي ال�س� ال�� ���� ال���ل وال��ان 

��ه ال�ائ� ال�ي و��ث� و��أث� ��ا ح�له ���ل م�اش� أو غ�� م�اش� م� خلال ال��وف والع�امل ال�ي ت�اع�ه 

�عة م� الع�امل ت���ل في: الإدارة على ال�قاء والاس���ار في ال��اة.رأ� ال�ع� أن ال���ة ال��رس�ة ت�أث� ����

ال��رس�ة وال��احي الاج��ا��ة والعلاقات الإن�ان�ة ب�� إدارة ال��رسة وال�عل��� وال�لام�� ون���ة الأن��ة ال�ي ی�� 

م�ارس�ها داخل ال��رسة، وأ��ا ال��ج�ه والإرشاد ال�ف�ي، و�ل ه�ه الع�امل ت�ث� في مهارات ال�ف��� الإب�اعي ل�� 

�� ��فة خاصة �ال��حلة الاب��ائ�ة ال�ي هي أساس ع�ل��ي ال�عل�� وال�عل�.فال���ة ال��رس�ة هي �ل ج�ان� ال�لام

م� إدار��� وم�رس�� وتلام��  ةال��اة الاج��ا��ة ال�ي ی�� ف�ها ال�فاعل الاج��اعي ل�ل أ��اف الع�ل�ة ال�عل���

- 161، ال�ف�ات 2020(ع��ال�اس�، �ها ال���لفةوأول�اء الأم�ر و��� داخلها ال�فاعل الاج��اعي ب�� ع�اص

162(.  

ال�اد�ة و ال����ة ال���ف�ة في �ل م�رسة، و �ل ما  فال�� و و  الإم�ان�اتو�ق�� �ال���ة ال��رس�ة ج��ع 

دراكات وتقال�� خاصة ت��ن في م���عها ا � ت��رات وال�عل��� و ال�لام�� مو  الإدار��� أذهان���ق� في 

 أوال���ة ال��رس�ة ��فه�م هي ذل� ال��ام خ�ائ� ال��اخ الاج��اعي وال�ف�ي وال�ع�في ال�� �ع�ل�ن ��ه، و 

ال��اخ ال��رسي العام ال�� ���د ال��س�ة ال�عل���ة ل��احل ال�عل�� دون ال�امعي، وهي ��فه�مها ال�امل روح 

  .)33، صف�ة 2016(ب� صاب�، ج�ه�ها.ة و ال��رس

ج��ع الع�امل ال�اخل�ة وال�ارج�ة ال�ي ت�ارس في إ�ارها ال��ا�ات ال�����ة وال�عل���ة وذل� في إ�ار ت�ق�� وهي 

(دب�ة و آخ�ان، الأه�اف ال����دة لاس��ا في ب�اء ش���ة ال�ل��� وض�ان م�اه��ه الفاعلة في ب�اء م���عه

  .)118، صف�ة 2022

ال���ة ال��رس�ة هي تل� ال���ة ال�ي تق�م ب�امج تعل���ة وت����ة ذات ن���ة م� اجل إك�اب ال��عل��� ال���ات 

ال����� وال�عل�مات ل��اك�ة ال���رات ال�ي ت��ث على صع�� ال��اة، وم� اجل ال�عا�� مع الآخ���، وم� خلالها 

على ال�هارات الأساس�ة والع���ة ال�ي ت�د� لل�ص�ل إلي �ع� ال�هارات العقل�ة م�ل ال�ف��� وج�ع ال�عل�مات 

ال�ي تف�� في حل ال���لات، وت��ن في ج� ت��ده ال��عة وال��ا� ل��ف�� ال�لاب على ال�عل� وت��ل ال�عاب 

�امل ال�ي ت��� �ل م�رسة ش����ها ال���قلة �ة هي م���عة العسلل���ل على ال�عل�مات.وال���ة ال��ر 
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" �أنها ال�س� د�ة وغ�� ماد�ة، وع�فها ح�ا��ة :ما �وال��ات ال�ي ت���ها ع� غ��ها م� ال��ارس وت��ل ع�اص

ال�اد� وال�ع��� ال�� ی���ع م� خلاله �افة أف�اد ال��رسة �أعلى م����ات ال�ع�ر �الأم� والأمان والان��اء 

 وال��علقة �الع�ل�ة ال�����ة". ةوم�خلاتها، ن��ا ل�ا ی��ف� له� م� ال��اخ ال�ل��، وال��ائ� الا��اب�لل��رسة 

ال���ة ال��رس�ة هي ب��ة م� شانها الهام أف�اد ال����ع ال��رسي ودع�ه� للع�ل معا ن�� اله�ف ال����ك ال����ل 

  .)407، صف�ة 2022(ال�ه��، ع�ل�ة ال�عل���ةفي ال��اح ال�ه�ي والأكاد��ي لل���ع وذل� ل��ق�� أه�اف ال

وتع� الع�ل�ة ال�����ة إضافة إلى الإم�ان�ات ال�اد�ة وال���اغ�ج�ة على ت�ف� معل� �ف� مع� إع�ادا ج��ا وم�ه�ا 

��عة م�ا جعل الع�اص� ل��ان ت�ق�� أه�اف ال��ام ال�عل��ي، وعلى أساس ال���رات وال�غ��ات ال����ة وال�

(ب� زاف و أح��، الأساس�ة للع�ل�ة ال�����ة تع��� ال��ا�ة ال����ة لإن�اح أ� إصلاح تفق�ه الع�ل�ة ال�عل���ة.

  .)450، صف�ة 2009

  أه�اف ال���ة ال��رس�ة : /2

�لي وهي أساس ل�ل ن�ا� ت���� أو تعل��ي وال��ش� العتع� أه�اف ال���ة ال��رس�ة هي ال���لة للع�ل�ة ال��ر���ة 

 ال����� وال��ائ� ال��ر���ة والأسال�� ال�ق����ة ��ا انه ال��ة الأساس�ة لأ� لل���غل�� ف�ها م� ح�� اخ��ار

  .)60، صف�ة 2011(فاضل، ن�ا� م�جه ن�� ت�ق�� اله�ف

ال��ان ال�� ی�فاعل ��ه ال�عل� وال�ال� و�����مان ��ه أدوات وم�ادر ومعل�مات م���عة في وتع� ال���ة ال��رس�ة 

س��ل ت�ق�� أه�اف ال�عل� ال��ض���ة، وته�ف إلى إع�اد ج�ل م�ود �ال�هارات وال�عارف ال�ي ت��اس� و���عة 

فعة ال�ي ت����ع اس��عاب ال���ر في ش��ات الات�ال ون�� ال�عل�مات وتق��اتها، ت���� ش���ة م��املة ال�ا

ت��ای� أه�اف ال���ة ال��رس�ة إلا و تعل� م�ارة به��ة إدار�ة ت�عة لل��دة. ةال��غ��ات في ال��اة وال�عامل معها ع�� ب��

  )173، صف�ة 2020(ع��ال�اس�، انه م� أه� ه�ه الأه�اف :

 ع �فاءة وج�دة الع�ل�ات ال�عل���ة.ت���� م��جات ال�عل���ة م� خلال رف  -أ

 ال��لع إلى ال���ق�ل والق�رة على ال�عامل مع تغ��اته مع ال��اف�ة على ث�اب� ال����ع و���ه.  -ب

 ب�اء الف�د ب�اءا شاملا لل��ان� العقل�ة ال�ج�ان�ة وال�هار�ة وال�ل���ة.  -ت

 إع�اد ال�ل�ة ل��اجهة ال����ات ال���ة وال��غ��ات ال���لفة.  -ث

 وسائل الات�ال وال����ل�ج�ة ال��ی�ة ل��مة الع�ل ال�����.ت����   - ج

 إك�اب ال�ال� مهارات ال�عل� ال�اتي.  - ح
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 إك�اب ال�ال� أن�ا� تف���، و��اصة ال�ف��� ال�اق�، وال�ف��� الإب�اعي العل�ي، وال�ف��� ال��ض�عي.  - خ

�� م��أ ت�اف� الف�ص ت�ق�� ودع� ال��ار�ة وال���ول�ة ال������ة في ال�عل�� و�دارته ��ا ی�� -ح 

  )173، صف�ة 2020(ع��ال�اس�، ال�عل���ة.

  أه��ة ال���ة ال��رس�ة : /3

ال�ل�ة أو ما ی��ج ع�ها م�  ال���ة ال��رس�ة لها تأث�� ���� على ن�اجات ال�عل�� س�اء على م���� ش���ات

الع�اص� في ال�لاء والان��اء ال��رسي و�ع��� ذو أه��ة ����ة �ال���ة إن أه��ة ال��رسة �ع��� م� أه� سل�ك، 

ل�ل�ك العامل�� ف�ها، إلا أن ج��ع أع�اء ال��رسة س�فه��ن ه�ف ال��رسة ب�رجات م�فاوتة، وس��ث� ذل� 

ه� على سل��ه�.فان �ان لأه�اف ال��رسة أ� م�فعة یل��ها العامل�ن ف�ها فان ذل� س���� م� تق�ی�ه� واح��ام

للع�ل ح�ى ���ح ذو ���ة ش���ة له�.ك�ا أن ولاء العامل�� في ال��رسة لأه�افها ی�ل� ل�یه� ولائه� لل��رسة 

  .)108، صف�ة 2016(ناجي، نف�ها واه��امه� ل�قائها ون��ها

ك�� س��ات ع��ه ال�عل���ة فق� وج� ح�� أن ال���ة ال��رس�ة هي ال���� ال�عل��ي ال�� �ق�ي ال�ال� ف�ها أ

وال��ه��ات ال�عل���ة وال�����ة، و�ل س�ل ال�احة  تالاه��ام بها ش�لا وم���ن�ا ل���ن مه�أة ل�ل الاح��اجا

ال�ف��ة لل�لاب والعامل�� ف�ها، ف���ن ب��ة جاذ�ة أك�� م� ��نها ب��ة م�ف�ة.ولا ش� في أن لل���ة تأث��ا ����ا 

��� ف�ها، ول�ا �ان� ال��رسة هي ال���ة ال�ي �ق�ي ف�ها أ�فال�ا ج�ءا ����ا م� أع�اره� على الف�د ال�� �

وج� عل��ا الاه��ام �ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة ��ل ما ت����ها وت��لها م� ج�ان�، س�اء ماد�ة أو سل���ة، 

�� ال��ه��ة، وت�عل� أ��ا ت�عل� �ال��رسة نف�ها ���ان�ها وم�افقها ال���ة وال�سائل ال�عل���ة والأسال

�ال��رس�� وال��راء والإدار���، وأسال��ه� مع ال�لاب وح�� رعای�ه� له� وت����ه� ال���، وح�صه� على 

سلامة ال�لاب وح�صه� على اس�فادة ال�لاب م� ال��رسة �ق�ر ال����اع ل���ئ ج�ل واع وقادر وم��ف� 

رسة ال��س�ة الاج��ا��ة الأساس�ة ال�ه�ة �ع� الأس�ة في عال� م��لع ��ل ما ی�ور ح�له م� أح�اث تع� ال��

تأث��ها على م���� ال����ل ال�راسي لل�ال� وت���ل م�غ��ات ال���ة ال��رس�ة في : الإدارة ال��رس�ة، 

، 2020(ع��ال�اس�، �ال��رس�ن، ال�ملاء، ال��اد ال�راس�ة، الأن��ة ال��رس�ة ال����ة، وم�اهج و��ق ال��ر�

  .)174صف�ة 

  



 البیئة المدرسیة و علاقتھا بفاعلیة العملیة التدریسیة
 

29 
 

  م��نات ال���ة ال��رس�ة : /4

تع� ال���ة ال��رس�ة م��ر اه��ام ال��س�ات ال�عل���ة وال�����ة، وال�هات ال���ف��ة م� ال��مة م� ال�ل�ة 

  وال�ادر ال�عل��ي، ل�ا لها م� تأث�� على أداء ال�عل� وال��عل� على ح� س�اء، و�ال�الي تأث��ه 

على ج�دة ال�عل��، ��ا ت�ث� ال���ة ال��رس�ة على ش���ة ال�ل��� وأدائه الأكاد��ي، لأنها ل��� م�ان لل�عل�� 

فق� بل هي م�احة لل�فاعل الاج��اعي ب�� م��لف أف�ادها، لاك��اب ال��� وال�ل���ات، ه�ا إلى جان� 

وه�ا ما ی�فعه إلى ال�أث� ب�قاف�ها ال�عارف وال�هارات ح�� أن ال�ل��� �ق�ي ن�ف وق�ه داخل ال��رسة 

و�الع�اص� ال�ي ت��ل ب���ها، و��ا ��� أن ت��ف� لها م� مق�مات ماد�ة و����ة ول�ا �ق�أ عل�ها م� واج�ات، 

ومهام ت�اه تلام��ها ولاش� أن فق�انها له�ه ال�ق�مات �قلل دائ�ا م� ف�ص�ها �الاح�فا� �ال�لام�� وت���� 

، صف�ة 2022(ال�ه��، في ال��رسة هي : ةوه�اك خ��ة م��نات ل��ق�� الا��اب�م���� ال����ل ال�راسي، 

109(.  

الأمان : ی��غي ت�ف�� الأمان ال��ني والعا�في ال�الي م� ال�ه�ی� والع�ف والاع��اء لل�لاب، وت���عه�   -أ

 على ال��ادرة دون خ�ف م� ال��ج أو ال����� أو الف�ل.

العلاقات : ی��غي أن ت��ن العلاقة ب�� ال���ع في ال��رسة (الإدار��� وال�عل��� وال�لاب وأول�اء   -ب

 تالأم�ر والأ�ق� ال�عاونة) م���ة على الاح��ام ال���ادل وال�عاون وم�ار�ة ال��� وال�عا�ف، وان ت��ن ال���ول�ا

 م��دة وم�ض�ة.

ال�ال� نف�ه ���� ��ع� �أه��ة وفائ�ة ال�عل�مات  ال�عل�� وال�عل� : ی��غي أن ���ن ال����� على  -ت

 عل�ها و���غي أن ی�� ت���� ال�عل�� العا�في الاج��اعي في ال��اهج. یحصلون وال�هارات ال�ي

أن ت��ن ال��رسة أم�ة ون��فه و�اع�ة على ال�ه�ة وال��ور، على أن ی�� ت�ف�� الأدوات ال�عل���ة  -ث  

م� ��� وم�اهج وت���ل�ج�ه وم�احات خ��اء وغ��ها، و��� ت���� ال�ف�ف ال�راس�ة على ن�� ی�ع� ال�فء  

 وال���ة وال����ع على ال�عل�.

������ ت���� ال��امج ال����ة للع�ل�ة ال�عل���ة داخل ال��اهج و���غي أن ت�ا�� ال����ع ال��رسي  -ج

)109، صف�ة 2022(ال�ه��، ت���� الأداء داخل ال��رسة.��فة عامة، و��� إش�اك ال�ال� في ع�ل�ة   

  خ�ائ� ال���ة ال��رس�ة : /5
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  لأ� م���ع. الع�ل�ة ال�����ة أساس�ة ولا غ�ى ع�ها

لإسهامها ���ل والإدارة هي الأداة ال�ي ت��� الع�ل�ة ال�����ة ل�ا تع� ض�ور�ة وذات أه��ة مقارنة �الإدارة وذل� 

فعال والإش�اف على ت�ف��ها ل��ان ت�ق�� الع�ل�ة ال�����ة لأه�افها ال��ت��ة ���اة ال����ع وأب�ائه، حاض�ا 

و�لا�ا، ومعل��ن، ورجال ف��، والأدب، وال�اسة  اوم��ق�لا وت�ت�� ارت�ا�ا وث�قا ����ع أف�اد ال����ع (أ�اء

ه ال����ع ألا وه� أب�ائه، فال��رسة ���س�ة لا ت����ع أن ت�قى والاق��اد) لارت�ا�ها �أع� وأث�� ما ��ل�

  .)110-109، ال�ف�ات 2016(ناجي، ��ع�ل ع� ال����ع.

اح��ام ح��ة ال�ال� في ال�ف��� وأسال�� ال��ار والإق�اع مع اح��ام ال�أ� وال�أ� الأخ�، وال�ع��� ع�   -أ

�أسل�ب عل�ي، و�تاحة الف�ص لل�لاب لإ�هار معارفه� ومهاراته� ال�����ة م� ب��اته�.ب��ة ه�ا ال�ف��� 

م�رس�ة ت��ع العامل�� ف�ها على اس���ام إس��ات���ة ال�عل�� ال�عاوني وت�ر�� ال�لاب عل�ها، واس���ام 

�أ� وع�ض �ل ما ه� ت���ل�ج�ا ال�عل�� والات�الات ال��ق�مة وال��ار ب�� ال�عل��� �ال��ارس ل��ادل ال

 ج�ی� في م�ال ال����.

 ���دها الاح��ام ال���ادل.م�نة و ت��ن ب��ة ال�ف س��ة و  أنب��ة م�رس�ة تع�ل على   -ب

 أوب��ة م�رس�ة تع�ل على ت���ع ال��ا�قات وال��اف�ات الف�د�ة وال��ا��ة دون ت���� ب�� ال�لام��   -ت

 ضغ� م� العامل�� �ال���ة ال��رس�ة.

�����م العامل�ن ف�ها ال�ق��ات ال��ی�ة في الع�ل�ة ال�عل���ة إلى جان� إقامة ال��ا��ات ب��ة م�رس�ة   -ث

 ال�عل���ة م�ا �ق�� ج�ان� ال��ار�ة وال�عامل وال���ة في ال�عل� وال��اه�ة. توال�ه�جانا

ب��ة م�رس�ة ته�� �الأن��ة اللا ص���ة ب�� ال�لاب، ح�� ���� ت�ل�� ال�لاب ب�راسة مق�رات   - ج

��ة في اللغات الأج���ة و���ارة ال����ات العامة، و�ع�اد ال�قار�� ح�ل م�ض�عات ال�ي ت�عل� إضا

ل��ار�ع ال���لة �ال���ة �اه��امات ه�لاء ال�لاب، و��ال� إقامة ال�عارض و�ج�اء ال���ث وا

 .)110-109، ال�ف�ات 2016(ناجي، .ال��ل�ة

لل�ل�ة ح�دت الع�ی� م� ال�راسات  أل����ليوارتفاع ال�����  ة�ة ال���ة في ن�اح الع�ل�ة ال��ر��م� أه�� ان�لاقا

أر�ع م�اور رئ���ة ت�عل م� �ل م�رسة ب��ة ت�����ة جاذ�ة وهي : ال��اهج ال�راس�ة، ال�سائل ال�عل���ة، 

م� �لاب ومعل��� و�دار���  ةالع�ل�ة ال�عل��� وال���ى ال��رسي، والعلاقات الاج��ا��ة ال�ائ�ة ب�� ج��ع أ��اف

  وأول�اء أم�ر، و���ا یلي ع�ض لأه� خ�ائ� ال���ة ال��رس�ة ال�اذ�ة لل�لام�� :
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إدارة م�رس�ة ت�عامل مع ال�ل�ة �أسل�ب د��ق�ا�ي وت��� ب�ق�ل ال�ل�ة وال�فاه� معه� ل��� الع�ل�ة   -أ

 ال�عل�ة ن�� الات�اه ال�ل��

ال���ة ال�����ة عل��ا وال�ی� ی��ع�ن ��ق ال��ر�� ال��اس�ة لل��اد ال�راس�ة م�رس�ن ذو� ال����ة   -ب

ال�ي ی�رس�نها وال�ي ت��ع على ت���� ات�اهات ا��اب�ة ن�� ال��اد ال�راس�ة وت�عل ال�ل�ة م����ع�� 

أنه� و  ،ل����ليأ�ال�الي رفع م���اه� ب�راسة ه�ه ال��اد م�ا ی�د� إلى رفع دافع��ه� ت�اه ه�ه ال��اد و 

، 2020(ع��ال�اس�، في م�اع��ها ���ل ملائ� ل���ات ال�لاب ةص��اللا ��ة و �����م�ن الأن��ة ال�

 .)176-175ال�ف�ات 
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  لـصة الف�خلا

دورا فعالا  فإن لها ��رال�� اسل�ا أو إ��ا�ا وم� ه� �ل���أث� ����ا على ال����ة ال ت��كال��رس�ة ال���ة 

ال�هة  ��ل��� دروسا، وهو�لق� ال�ر�� ع�ل�ة ال��ق�م � ال��ه� ف �عل�ال��ر�� ال�� �ق�مه ال ���قة  خاصة 

في  هي تع��� وح�ة م� ووح�ات  ال��ر�� و���ارة م����ة .ع� ت�ف�� ال��� ال�����ةأولا وأخ�ا  لةال���و 

ح�ة ����ة م� جان�  ال����ل ال�راسي أو  أو أ��اعل��ي وان �ان� ال���ة ال��رس�ة لها دورا ال��ام ال�

  ت�ق�� الأه�اف ال�����ة ال�ي أن��� ال���ة ال��رس�ة م� أجلها. 
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  ت�ه�ـــ�

ال�عای�� وال��� وال�����ات لل����ة الاج��ا��ة  الأف�ارل��ود ب�ع� لل�ال� امعارف ل���  تع��� ال��رسة م�ان

 ة�مع ����ة ات ماد�ة إم�ان تع� الع�ل�ة ال��ر���ة و  دی��ة أو و���ة ت���ن مع ال�ق� ل���ن ش����ه. والات�اهات 

��� بها الإن�ان   وتع� م� أه� الع�ل�ات ال�ي، ال��ام ا ه� �ف جهة مع��ة م� أجل ت�ق�� أه�افم� �م�ه�ة و 

أنف�ه�  ىاث� في ن�أة الأج�ال تع�د �ال��� عل�ك ، ح�� ت�ال����ة ال����ة ال�ي ت���� إل�ها ال��رسة و�ع��� أساس و 

 أ��ا����ة ل����ة سل��ة وم� أجل أن ال�ولة ت��� �افة الإم�انات ماد�ة و  ��عاته�، ل� ن��وعلى أس�ه� وم�

ال��ل ال��احة لإن�احها، وم� أه� ما ی��غي ال����� عل�ه في  و إم�اناتت�ف�� �افة  أنهاال�ه�ض �ال�ولة  ح�� 

��اء العلاقة ب��ه�ا على أح�� ال��اصفات ح�ى و ��� ج�ا وه�ا ال�عل� و ال��عل�،الع�ل�ة الع�ا�ة ب����ها ال�هه�ه 

، ف�ق��ة روا�� ال���ة وأواص� ال�عاون ب�� ال�عل� وال��عل��� م� اك�� الأس� ناج�ة وسل��ة ةتأتي الع�ل�ة ال�عل���

  .��ر���ةال�اع�ة ل��اح الع�ل�ة ال
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  �ةمفه�م الع�ل�ة ال��ر�� /1

�ة هي م���عة م���ة وم��قة م� الأن��ة ال�عل���ة، ��ا �ع�فها ال�ع� أنها �ع� الإج�اءات الع�ل�ة ال��ر��

الهادفة ل�ل��ة الاح��اجات ال�عل���ة ال�اصة �ال��عل���، وذل� وفقا لل��و� والأه�اف ال�ي ���دها القائ��ن على 

، إن م� أه� ال��اد� الأساس�ة لع�ل�ة ال�عل�� هي تعل� ةال��اد� العامة للع�ل�ة ال�عل���ال�عل��، ووفقا للع�ی� م� 

العل�م الأساس�ة في ال��اة، و�ك�اب ال�عل� الع�ی� م� ال�هارات وال�ي ت��ه�ف ش���اته�، ��ا ت�اه� في ته���ه 

ل���ة م���عة م���ة وم��قة م� تع��� الع�ل�ة ال�عج��ا ل���ن م��ع�ا لف�صة الع�ل ال�ي ی���اها �ع� ذل�.

الأن��ة والإج�اءات ال�ي ته�ف إلى تل��ة اح��اجات ال�عل���ة ض�� ال��و� والأه�اف ال�ي ���دها ال�عل�� العالي 

في ال�ولة، ح�� ت�ت�� الع�ل�ة ال�عل���ة على ال��اد� الأساس�ة وم�ها : ال���ق�ا��ة، العل�، الإن�ان�ة، وته�ف إلى 

الع�ی� م� ال�هارات ال�عل���ة ال�ي ت�عل م� ش����ه أك�� ق�ة وات�ان، وت�اه� في إتاحة ف�ص  إك�اب ال��عل�

  الع�ل أمامه.

  ال�عل� /2

�ع� ال�عل� اح� ال�عامات الأساس�ة لإصلاح ال�عل�� في أ� م���ع وه� ال����ة الأساس�ة ال�ي ی�� م� خلالها 

ال�عل� أه��ة الإم�انات ال�اد�ة وال����ة الأخ�� ��ف�ه ت�ق�� الأه�اف الإس��ات���ة لل�ول، وتف�ق أه��ة 

، 2008(ع��ال�ؤوف، ح�� ال�او�ة في ت�ق�� الأه�اف ال��ار�ة الاج��ا��ة م� خلال تعاونه مع تلام��ه

  .)09صف�ة 

واج�ات ت�لاءم مع م�ان�ه فه� �ق�م ��ه�ة الأن��اء وال��سل�� ألاهي تعل�� ال����ة  هسام�ة وعل� لل�عل� م��لة

 هيو  ألا��ل�ها ال����ع  ةأث�� ث�و ع�  ال����ل�أم�ر دی�ها ودن�اها وله دور ���� في الع�ل�ة ال�����ة فه� 

�ع� نف�ه الإع�اد  أنعل�ه ع� ال�جه الأك�ل ���  الاج��اعيال�امة ال����ة ول�ي �ق�م ال�عل� ب�وره ال����� 

��ادته العل��ة  و�تقانه لها وع�ضها �أسل�ب ناجح  لاه��امال�امل ل���ل�مات م��ول�ة وم�ال� رسال�ه وذل� 

 أن��ه ن �ع�ل دائ�ا على ت���ع أسال�� و�لة ال�لائ�ة ل��ض�ع درسه وعل�ه أال�س اخ��ارو���قة م���ة و 

 ن�ا� �لا�ه م�ا��ا الف�وق الف�د�ة ب�� ال�لاب م���ع�ا ال���ل والق�رات ل�ل �ال� وأن ���ن ل��ه ال���ة و

  .)16، صف�ة 1997(ال���اني، ل والإع�اءالاس�ع�اد لل��
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���� �إع�اد ال����� ونقل �ع��� ال�عل� ه� الع��� ال���� الأك�� أه��ة داخل الع�ل�ة ال�عل���ة، ح�� 

ال�عل�مات لل��عل��� داخل ال�ف �اس���ام ال�سائل ال�عل���ة ���لها ال�قل��� أو الال���وني ح�� ن�� ال�عل� 

  .)21، صف�ة 2022(ب�زائ� و علاو�، ال�����م

ی�ع�ه إلى الاب�عاد ع� ال�ور ال�قل��� الإلقائي وان لا  لل�عل� دور ���� وح��� في الع�ل�ة ال�����ة وال�عل���ة ما

���ن وعاء لل�عل�مات بل أن ���ن دوره ت���� وت�ج�ه ال�لام�� ع�� ال�اجة ودون ال��خل ال�ائ� وف ال����� 

  ت�ج�ه ال�لام�� وم�اع�ته� على اك��اف حقائ� العل�.

 ردة ت��� مع دبل�م ت���� مع ان��ا�ه �اس���او����� في ال�عل� ال���ل على شهادة جام��ة ت����ة أو شها

في دورات ت�ر���ة و��� أن ���ار ال�عل� م� ب�� ال�ی� ی��ل�ن ���اه� تعل���ة عال�ة ور��ة صادقة في م�ارسة 

ت���عه� على مه�ة ال�عل�� أن ���ن ال�عل� م� ص�اع الق�ارات وصاح� قاع�ة �لاب�ة ق��ة وم�ا�عة ل��� ال�لام�� و 

على أسل�ب ال��ار وال��اق�ة ال����ة و�ك�ابه� ال�هارات العل��ة ال�عل�� ال�اتي وت�ر�� ال�لام�� ل�راسة و ال��� وا

ال��علقة �ال����ة و�ك�ابه� مهارة الات�ال الفعال وال�فاعل ال��� مع الآخ��� وال��اصل معه� وعل�ه أن ���ن الق�وة 

  ال�ق�.ال���ة ل�لام��ه في م�ه�ه وسل��ه واح��امه لعامل 

و�ع� ال�عل� ال��� ال�ف�ض ع� ال����ع في ال��اصل مع ال��عل��� م� خلال الأدوار ال��ع�دة ال�ي �ق�م بها 

م�ی�ا ل���وع، ت�اه ه�لاء ال�لاب وال���لة في ��نه قائ� لل����عة، و�اح� في ال����ة، وصانع ق�ارات، و 

  وصادرا لأح�ام، وم�جها وم�ش�ا لل�ل�ك.

ن�� ال�عل� ����ن رئ�� لل���ة ال��رس�ة ��ارس ال�ل�ة داخل ح��ة ال�راسة في م�اولة  وفي ج��ع ال�الات

ال��ر�� (�اس���ام أسال�� الات�ال أللف�ي في العادة) وت��ی� ص�ر ال��وج على ق�اع� ال�ل�ك وال���� ف�ها 

  .)20، صف�ة 2019(ق�و و �ل�او�، .(ال��ام داخل الف�ل)

إن ال�عل� ه� ال����ة الأساس�ة في ب�اء ال�عل�� وت����ه ل�ا لا ب� له م� اخ� دوره في ع�ل�ة الإصلاح وال��اء إذ 

ال��هج إلى عل�ه �قع الع�ء الأول في ب�اء ال����ة و�ه ��ل شأن ال�قافة وال�عل��.إن ال�عل� ه� ال�� ی��ج� أه�اف 

سل��ه� ال�عل� ال��اس�ة، وف�ق ذل� �له فه� ال�� ی�ث� في تف��� تلام��ه و م�اقف تعل���ة وه� ال�� ���ار وس�لة 

  الأه� في ت���� ش����ه�.و�ال�الي فه� الع��� 

  دور ال�عل�/  2-1

ی�اها ع�� ال��اعة م��  أنال�ل�ك ال�ي م� ال���قع ال��� و ال�ع�ق�ات و و  الأه�افال�ور ه� ن�� م� ال�وافع و 

مه�ة ال�عل��،  أع�اءن�� م� ال�ل�ك ال���قع م�  إلاه�  ��غل م���ا �ع��ه، و��اءا على ه�ا فان دور ال�عل� ما

بل له لل�عل� ل�� دور واح�،  أن�ل معل�، ��ع�ى  إلىال����لة  تال���ول�اب�ع�د ال��اك� و  الأن�ا�وت�ع�د ه�ه 
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على درا�ة  هي أساس خ��ته، وعلى ال��عل� أن ���ن ��ي ه� نقل ال�ع�فة ال�عل���ة، و ال�ئدور ال�عل� ادوار ع�ی�ة، و 

. فال����ة ت���� م�اع�ة الف�د على ت�ق�� ةن�� الع�ل�ة ال�عل��� ة����� �ال�هارة ال�امتامة ���ض�ع ت���ه، و 

  .)186، صف�ة 2006(رش�ان، أق�ى ن�� ف���.

مع�ف�ه ل��ائعه� م� أه� ادوار ال�عل� ال�لاح�ة وال�ق��د ه�ا ملاح�ة ال�عل� ل�لام��ه وأفعاله� وردودها و إن 

م����ات سل��ه� وت����ه� ال����ل�جي ولانفعالاته� وم��لف ال��قف ال�ل��ة ال�ي ق� ت��ر م�ه� وذل� ل��هل و 

إلى ذال� دوره ال�����ي وال�� ی�ت�� ب�وره ��لاح� إذ إلى ح� ���� ال�عامل مع �ل م�ه� �ال���ة لل�عل�، إضافة 

�����ع ب����� سل�ك ال�لام�� ت��ی� ج�ان� الق�ة وال�عف ل�ل تل��� و��ق ال�عامل معه ووضع ب�نامج م�اس� 

والإرشاد م� أه� ادوار ال�عل� ال�ي �ق�م بها مع تلام��ه وذل� في م��لف أم�ره� وم�اقفه� ك�ل� �ع��� ال��جه له�.

راش� �ان ال�عل� ال�اد ه� ال�� ی���  ه�ا ما أك�ه عليل�ي ی�ع�ض�ن لها س�اءا ال�عل���ة م�ها أو الاج��ا��ة، و ا

جه�ده وت�ج�هه و�رشاد وم�اع�ة تلام��ه على ت�ق�� أه�اف ال�عل�� أك�� م� أن یلق�ه� ال�عل�مات ال�اه�ة و����ة 

  .                            )12، صف�ة 2021(ال��اد� و ب�اك�، تق��� ع�له� وتعل�ه� �أنف�ه�

هي تعل�� ال�اس وت����ه� الأم� ال�� زاد م� تع�� أدواره وتع�دها.إن وض�فة و  رسالة في ال�ج�د أع��رسالة ال�عل� 

 ب��ف�� ج� تعل��ي الاه��امبل ��� عل�ه  �آخلى � م� صف دراسي عال��رس  ت�ع�� تق��� ال�ع�فة ونقل ال�لام�

إضافة  ذل� م� خلال مع�فة خ�ائ� وحاج�ات ال�ل�ة ال�فاعل على ه�ا الأساسملائ� لع�ل�ة ال����ل ال�راسي و 

  إلى إدراكه ال���قي  وتفان�ه ��ه الأم� ال�� ی�ل� الإخلاص في الع�ل.

�ام �أدواره على ش�ل ج�� وفعال م��اسا م� ��عل م� ن�احه في ال�ون��اً ل�ع�د ادوار ال�عل� وت��عها فإن ه�اك 

�فاءة ال�عل� وفاعل��ه في ال��ر�� ی��غي  أنلى أداء رسال�ه إذ ی�ه� ���ي عل�فاءته ومهارته و�ال�الي ن�احه في 

(العق�ن، الأدوار ال�ي �ق�م بها ال�عل�: أه� ن��� أنو����  ناج�ة، تأد�ةتقاس ���� ق�رته على تأد�ة الأدوار  أن

  .)121، صف�ة 2011

 .وال�ات�ة لل�ل�ة الاج��ا��ةدور م�ت�� �ال����ة   -أ

 .دور م�ت�� ب����ة معارف ال�ل�ة  -ب

 .دور م�ت�� �اس�ع�ال ال�سائل وال��اهج العل��ة  -ت

 .م� خلال ال����� ال����� وال��� دور م�ت�� ب����ة الإن�ان  -ث

  ل�عل� ت��ن :اأدوار  أنإلى  تال�راساك�ا أشارت �ع� 

  والاج��ا��ة.دور م�جه لل�لام�� م� ال�اح�ة ال�ف��ة   -أ
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 .دور م�جه لع�ل�ة ال�عل� وال�عل��  -ب

 .دور لع�ل في ج�اعة ال��رسة  -ت

  .ال��ا�� في ال����ع ال�� ی���ي إل�ه دور  -ث

  ال��عل� /3

وعل�ه ��� مع�فة ال��ائ� وال�اجات وال���ل ال�ي ت��ه ل����ى لل�عل�  ة�ع��� ال��عل� م��ر الع�ل�ة ال�عل���

ال��عل� في الاج��اعات ال�اصة �ال��اهج وس�اع وجهات  إش�اكوال����ل�� وضع ال��هاج وف� ذل� إلى ض�ورة 

  .)08، صف�ة 2007(ال����، . ن�� لل��عل�

  ه� ال���ان) الإن�ان أن�عل��ا  الأخ�وان ال�رس  الإن�انال���ان ه�  أن�عل��ا  الأول: ( ال�رس الأد�اء�ق�ل اح� 

ال�راسات  إل�ه �ما ت�صل إلى الإشارةع��ما ���ن ال��عل� ه� ق�� الع�ل�ة ال�����ة واح� ر�ائ� ال��هاج فلا ب� م� 

���عه ف�ها ح��  أن��ع عل�ها ما شاء لل�عل� ال�فل ل�� ورقة ب��اء ی� أنفي م��لها على  أك�تال��ی�ة ال�ي 

م�ل�ا  الآخ���ج�ی�ة ت�ث� في  �أش�اءما ����ه ال��ام  و الإب�اعانه له م� ال�ف���  أث��� ع�� ذل�، و إلىذه�� 

ال���ن لل�عل�مات، بل الفاعل ال��� ال��  أول� �ع� �ال��لقي ال�ل�ي  لأنه، الأح�انفي �ع�  الأخ�به� ه�  ی�أث�

��اعة ����دها م�ه  و�أنهاال��هاج الق��� م� معل�مات جاه�ة،  إل�همع ما �ان �ق�مه  الإ�لاقلا ی��اف� على 

ال�ع�قات الأساس�ة لع�ل�ة الإب�اع  أه�، لان ع�ل�ة ال�ف� تع��� م� خف�هال�عل� م�ى شاء ع� ���� اس��هار ما 

  ئف العقل م�ل ال�ف���، الفه�، الق�رة على ال�����.ك�نه �ع�ل و�ا

  خ�ائ� ال��عل�: /3-1

م� ال����� العقلي  �ق�رال�عل��ي ال�س�ي له م� ال��ائ� ما��عله ی���ع  م�ال��اان الف�د ال��عل� ال�� یل��� 

ال�� ی��ای�  و���ة �ل�ا تعامل ال��هج ال����� مع ال��ض�عات الأك��   لل�عل�� وقابل�ة ال�ه�� الاج��اعيوال��ج 

 ال�اجات ال�ات�ة و إش�اع إلى ال��اقا �ال��عل� وال��ت��ة ارت�ا�ا وث�قا مع ق�ا�اه ال��ات�ة ال��م�ة ال�ي ت�د�

ال�اجات ال�ي دفع�ه� الاج��ا��ة وال�ه��ة و��� أن ت��ل� ال��اهج م� أه�اف ال��عل��� و ارت�ا�ها �ال�وافع و 

  )200، صف�ة 2006(رش�ان، إلى ال�عل�.

  :ال�عل��ةالع�ل�ة  أث�اءی�فاعل معه  أنلاب� لل�عل� ما �عفه في ال��عل� ال��ائ� ال�ي ی���� بها ل�ي �����ع 

  اع��� على ح�اسه  إذا إلاال�ئ  إدراكلا �����ع  ال��عل�ال�ع�فة ال���ة:اث�� عل�اء ال�ف� أن 

ال�قل�� أو ال��اولات:م� ���عة ال�فل ال�قل�� للآخ���، و��� اس�غلال ه�ه ال���ة في ما �ع�د عل�ه   -أ

  �ال�فع ح�ى ی��ا ح�اة س��ة
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ی��اف� الأ�فال ���ا ب��ه� ���ة ��� ما ��عله� أق��اء في ن�� غ��ه� ����ع�ل�ن �ل الع�وان�ة:  -ب

ى بل�غ أف�ل ال��ات� واس�ع�ال الع�ف �أسل�ب تل� الغا�ة ل�ل� لا ب� إن ال�سائل ال�ي ت�د� به� إل

تف�ح أمامه� أب�اب ال��اف� ال���� م� خلال الألعاب الهادفة أو ال�عي إلى ال��امل ���ا ب��ه� أو 

  ت���� م���ه�

���ا  اغل� وق� الأ�فال ت��ن في ح��ة ولا ت��قف ل�ا ������ أن ت����� ه�ه ال���اتح��ة م����ة:  -ت

، 2021(ال��اد� و ب�اك�، .�ع�د عل�ه �ال�فع و الفائ�ة وم�ارسة ال��اضة و ال����� و ال�����

  . )14-13ال�ف�ات 

�ع� ال��عل� ه� م��ر الع�ل�ة ال�����ة و ��� تأه�له في م�احل ما ق�ل ال��س�ة ال�عل���ة عل��ا وص��ا ا وه��

 تو نف��ا �ي ی���� م� اس��عاب دقائ� ال�ع�فة، و تعل�� ال�لام�� مهارات، و إك�ابه� الات�اها و ثقا��ا

ال���لفة، ت�لف له� ال���� م� خلال ب��ة م�رس�ة أم�ة و��ادة فاعلة مع الع�ا�ة �ال��مات ال�لاب�ة  ةالا��اب�

، وال��ا�عة ال�����ة ل��ام ت��� ت���له� ال���لفة، تق��� الأن��ة غ�� ال���ة ال�ي ت��ي مهاراته� و�ب�اعاته�

  .)16، صف�ة 2019(ق�و و �ل�او�، . ال�راسي وغ�� ذل� م� ال����قات ال�ي ت�ف� ال�عل� وت�ق� أه�افه

فه� ال���ه�ف م� ذا �ان ال�عل� ه� ح�� ال�او�ة في الع�ل�ة ال�عل���ة ال�����ة، فان ال�ل��� (ال�ال�) ا         

وراء ه�ه الع�ل�ة، ح�� ت�عى إلي ت�ج�ه ال�ل��� و إع�اده لل��ار�ة في ح�اة ال��اعة م�ار�ة م���ة ول�ي 

أوض�� ال�راسات أن ادوار ال�ال� داخل ال�ف ال�قل���  ل�ك� مع�فة اح��اجات ال��عل� وسی��ق� ذل� ��

 .)22-21، ال�ف�ات 2022(ب�زائ� و علاو�، ذات دلالة:أك�� سل��ة م�ا ادوار ال�عل� ���ا یلي �ع� ال��اه� 

��ال ال�لاب في الف��ل ال�ف��حة أس�لة مع���ة ثلاثة أضعاف ما ��أله ال�ل��� في الف��ل   -أ

 ال�قل���ة.

القائ�ة على ���ل ال�ل�ك أللف�ي ال�� (غ�� ال��ال�� ل�لاب ال��ارس ال�ان��ة في ب��ات ال�عل�   -ب

 .م� م���ع سل�ك ال�لاب أللف�ي %50ال��� ال�اتي أك�� م� 

 ی�داد ان��اه ال�لاب وسل��ه� أل���في ح�� ��ع ال�عل��� أه�اف تعل���ة واض�ة.  -ت

ت��ن الغل�ة في م�اقع ال�عل�� الاب��ائي غ�� ال�س�ي لأس�لة ال�عل�، وت��ن ال�فاعلات ب�� ال�عل�   -ث

 و�لا�ه م�ج�ة.

ل�ق��� م�اهج عل�م ج�ی�ة في م�ارس الاب��ائ�ة تأث��ات ل��� ذات ���ة على ادوار ق� ���ن   - ج

  .ال�عل�.
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 م��لات ال��عل�/ 3-2

في  الأخ��ال�ي ی�اجهها ه�ا م��لات  أه�أن أع�ض عل��� م�  ارتأی�و��ا أن ح�ی��ا ی�ور ح�ل ال��عل� 

ال���لات على ال�ل��� و�ال�الي على  ول والأخ�� بها ح�� ت�ع�� آثار ه�هال��رسة لأنه ال��أث� الأ

  ت���له العل�ي وم� أه� ه�ه ال��اكل ن�رد:

ج�اعة ال�لاب  الآفةالع�ف ال��رسي:ح�� �غى على ال�احة ال�����ة في الآونة الأخ��ة وام��ت ه�ه   -أ

ال��رسة  أثاث�� �ال��� والف�ضى وال����� وت��  ل��ل إلى الأس�اذ وال��ی�،�أخ� الع�ف ع�ة أش�ال

  .وال��ی� الأس�اذات على ء�الإع�ت ال����ة  س�اء ب�� ال�ل�ة أو نا��� ع� الإع��ءا

  أض�� ه�ه الأخ��ة ته�د ال����مة ال�����ة في بلادنا.  -ب

في ال���ر ف�� ال���� أن م�ل ه�ه ال��وف ت�ث� على  الان��اموع�م  ال��اب:  غ�� ال���ر  -ت

هي ��ا��ة ال�ال� لل��رسة أو ف�له،  أو س�ء علاقاته  �ا�اتال�ال����ل ال�راسي لعلى م� أس�اب 

 أس��ةأنها ت�ث� ���ل م�اش� س�اء �ان� ��وف  ال��رسي إلا ال����خارج  أس�اب أوف�ها أو م�ضه 

  س�ء ال�الة ال�اد�ة أوأو اج��ا��ة 

لى  نق�ة ت�هله� م� ال�راسي وع�م ال���ل ع ال����لالام��انات: في �ل ضعف  يالغ� ف  -ث

  إلى اس�ع�ال الغ� م�ا ی�داد ال�ضع أس�ء یل���ن  أخ�� أو م�حلة  الأخ�ال�ف  إلى الان�قال

ال�����ة ��ل ه� ت����  ةال����مه�ف  أنضعف ال����ل ال�راسي: ال�� ه� ب�رة ال���لة ����   -ج

ال�ل���  أنات �أس�اب اج��ا��ة إلى ر م�� و�ال�غ� م� إع�اء  ال�ل�ة م� ت���ل ال�عارف وال���ات

  .)126، صف�ة 2011(العق�ن، ی���ل ال��ء الأك�� م� ال���ول�ة

  ال��هــاج /4

إن ال��هج ال��ی� ه� ج��ع ال���ات ال�����ة ال�ي تق�مها ال��رسة إلى ال�لام�� تع��� ال��هج:   /4-1

سل��ة ل��اع� على ت�ق�� ال��� ال�امل في ج��ع داخل الف�ل أو خارجه وف� أه�اف م��دة وت�� ��ادة 

  .)01، صف�ة 2007(ال����، ال��احي ال����ة و العقل�ة و الاج��ا��ة و ال�ف��ة.

  مفه�م ال��هج: /4-2
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رالف تایل� ( ق� ح�د ل� ن��نا إلى ال��ام ال����� ن��ة شاملة ن��ه ی���ن م� م�خلات وع�ل�ات وم��جات و 

  ) ع�اص� ال��ام �أر�عة أش�اء هي:

 الأه�اف - 1

 ال�����  - 2

 ال��ر�� - 3

 ال�ق��� - 4

ففي ال��ام ی�� ت���ل ال��خلات في ال�ها�ة إلى م��جات ح�� أن ل�ل ن�ام م�خلات خاصة �ه و ت��ل 

و ال�لام�� ال�لام�� و ال��هج ال�راسي و أسال�� ال��ر�� و ی�� ت���لها إلى م��جات ت���ل في إع�اد ال�ل�ة أ

  .)01، صف�ة 2007(ال����، وفقا لأه�اف ال��س�ة ال�����ة

ال��هاج ه� الأساس ال�� تق�م عل�ه ع�ل�ة ال����ة وه� ال�س�لة ال�ي ت���� إل�ها ه�ه الع�ل�ة ل�ل�غ أه�افها و 

و رسال�ها، ��ا ���ل م��ر ع�ل  او م��ول�اتهت�ق�� رسال�ها، و���ل ال��هاج ح�� الأساس في دور ال��رسة 

ال��ی� و اله��ة ال��ر���ة و م�� ن�احه� و إب�اعه�، و ال��رسة هي ال����� ال�� ت�فاعل ��ه ال��اهج مع 

  الأساس�ة، و في �ل�ع�ها ال�ل�ة وال�عل��ن ل�ل�غ ال��اجات ال����دة. اع�اص�ها و وم�خلاته

  :ب�اء ال��اهج أس� /4-3

ال�����ة ال�ي ت�لح ل��اء ال��هاج  للأف�اره�ا �افة ال��ث�ات والع�امل ال�ي تع� ال��ادر ال�ئ���ة  �الأس��ق�� 

  وت����ه و ت���قه. و تع���ه

�ع�� الاع��ار ج��ع الع�امل ال�ي ت�ث� في ع�ل�ة  تأخ�ت����ة  ن���ة أوف�� ت����  إلى�����  أنوال��هاج لاب� 

ت��ل فل�فة ال����ع ال��  أ�عادت��ن ذات  أنم��املة �ف��ض ف�ها  ال����ةه�ه وضعه وت�ف��ه، وح�ى ت��ن 

 أس� أر�عةن��� ��ه و���عة ال��عل� ال�� نع�ه ون���ه و ن�ع ال�ع�فة ال�ي ن�غ� في ت�و��ه بها و���د ال����ن 

  .)177-173ل�ف�ات ، ا2014(ع���، رئ���ة ت��ي ال��اهج في ض�ئها وهي:

ت ال��عل��� ال����ة ال��عل� ه� م��ر ب�اء ال��هاج وتق�م ه�ه على م�اعاة حاجا أن: ت�� ال�ف��ة الأس�أ/ 

  ، وخ�ائ� ن��ه واس�ع�اداته ��ا تع�ى ����عة ال�عل� وم�ادئه. ةوالعقل�ة واج��ا��
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: ه�ا الات�اه ��عل م� ال�ع�فة الغا�ة ال�ئ���ة م�ا ��عل مه�ة ال�عل� تق��� على نقل ال�ع���ة الأس�ب/ 

عق�ل ال�لام��، ��ا ت�اعي وح�ة ال�ع�فة و ��ق ال��� العل�ي في ال�ف��� وت���ة  إلىال�ع�فة م� ال��� 

ت�هل على  و أسال��وع�ضها ���ق  و ت����هامهارات ال�ق� وال��ل�ل، وتع�ى �اخ��ار ال�عل�مات وال�فا��� 

  في ح�اته� الع�ل�ة. و ت���فهااس��عابها  ال��عل���

وخ��اته م� ع�اص� ال��اث الاج��اعي  و أن���ه لأه�افه: تق�م على اش�قاق ال��هاج الاج��ا��ة الأس�ج/ 

في ج��ع م�الات ال��اة وتع�ى ���ورة  وال�����ةالاج��ا��ة ��اجات ال����ع القائ�ة  الأس�ك�ا تع�ى 

  ل�ل م��لاته� وم�اجهة م��ق�له�. إل�هم�اك�ة ال����ع ل��و�� ال��عل��� ��ا ���اج�ن 

: �ق�م �ل م�هاج على فل�فة ت����ة ت���� ع� فل�فة ال����ع وت��ل بها ات�الا وث�قا و الفل���ة الأس�د/ 

، وال�ع�ق�ات ال�ي ت�جه و الأه�افل����ع ال��عل� �ال��اد�، �ق�� �فل�فة ال����ع: ذل� ال�ان� م� ثقافة ا

  ن�ا� �ل ف�د وت��ه �ال��� ال�ي ی��غي ان ی���ها م�ش�ا ل�ل��ه في ال��اة.

  .)177-173، ال�ف�ات 2014(ع���، ع�اص� ال��هاج وم��ناته: /4-4

  ال�ال�ة:ی���ن ال��هاج م� الع�اص� 

 ال��ام أوت��ی�ا واض�ا ود��قا ل�ا ت���ه ال��س�ة ال�عل���ة  الأه�افالعامة وال�اصة: ت����  الأه�اف .1

في  دال���� تغ���  إح�اثجل ات و مهارات وات�اهات و ��� م� الل��عل� م� معل�م إك�ا�هال����� ��ل 

 و�اقاته. إم�اناتهش���ة ه�ا ال��عل� ض�� 

لل��هاج: و���ل ال���ات ال�عل���ة م� معل�مات ومهارات وات�اهات وحقائ� ومفا��� ال����� ال�راسي  .2

 خاصة �ال�ادة ال�ق�رة. م��ل�ات و

وال��ج�هات العامة لل�عل� وال��ق  الإرشادات : وت��ل ��ق تعل� ال��هاج و و الأن��ة الأسال�� .3

 ��افقة...الخ).ال���لفة( ال��ارب ال�����ة، ال��اق�ات وال��وات، وال��ا�ات ال

عل�ها  لل�أك��تق��� ال��هاج: الق�� م� ال�ق��� ه� ال��ف ع� نقا� ال�عف ف�ها، ون�احي الق�ة،  .4

تغ��� وذل� �اس���ام م��لف وسائل  أوت���  أوتع�یل  إلىوال��ف ع� ن�احي ال�اصة ال�ي ت��اج 

 م� اخ��ارات ومقابلات واس���انات وت�ارب وغ��ها. وأدواتهال�ق��� 
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م��املة  م���مةض��  \تع�ل ج��عا أنلاب�  أنها إلا الأخ�م��قل ع�  إح�اها أن�ل ه�ه الع�اص� ی��و  إن

  )177-173، ال�ف�ات 2014(ع���، ال�غ��� ال����د في سل�ك ال��عل� أح�اث إلىوم�فاعلة ول�ي ت�د� 

  :إع�اد ال��اهجم�ادئ  /4-5

م��أ ال���ل�ة :ال�� �ق��ي ب�اء ال��اهج ح�� ال��احل ال�عل���ة ،ث� ح�� الأ��ار وال���ات  /1

 الع��د� الان��امق�� ض�ان 

الهادف إلى ت�ض�ح العلاقات ب�� م��لف م��نات ال��هاج ،ت���� وت����   الان��امم��أ  /2

 ال��س�ات ال�����ة على وجه ال���ص .

ال�لام��  ��وفوعلى ال���ص الإن�از وال��فل ، ��وفم�  ت����  ال�ي ت��� ال�لائ�ةم��أ  /3

 ال�ف��ة وال���اغ�ج�ة. 

سهلة ل�عله أداة  ال��نامجم��أ ال�ق�وئ�ة ال�� ���ل�م ال��ا�ة ، ال�ض�ح وال�قة في ص�اغة  /4

.                                            )02، صف�ة 2009(الل��ة ال����ة لل��اهج، الاس�ع�ال

  إع�اد ال��اهج : /4-6

  وال�فا��ة . الان��امش���� ، ه�ا:  إن إع�اد  ال��اهج ال��ی�ة �ق��ي ت��را ����م

 : ت��ی� الأس� ال�ي ت��ل قاع�ة ال��اهج ال��ی�ة-أ    

 ال����مة . أه�افغا�ات   -1

  م����ات أو درجات ال����مة.ملامح ال���ج ال�����ة في �ل  -2

  ت���� م�ادی� ال�عل� وم�الات ال��اد. -3

  ت���� ال�م� ال��رسي ( ال�اص �ال��اد وخارج ال��اد) وش��ات ال��اق�� ال��اس�ة. -4

  ���لة ال����مة وت���� ال��ار. -5

  : دل�ل م�ه�ي ی�ضح –ب 
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  .���ادی� ال�ع�فة ) والأه�اف ال�اصة( ال��علقة �ال�ادة ) ال�ع�� ع�ها ةلأه�ف العامة ( ال��علقا - 1

ب�� الأه�اف العامة وغا�ات ال����مة ومهامها �ال���ة ل����ة ش���ة ال�ل��� وت��ره في  لان��ام - 2

  اله��ة ال����ة وم�ا���ه.

  ف�اءات الاس�قلال�ة وت�ف�" ةوال���اغ�ج�ال���اغ�ج�ا ال�ع���ة ، وال�ي " ت�ع ال�ل��� في قل� العلاقة  - 3

  . والات�اللل��رس، و ت��ف�� م� ت���ل�ج�ات الإعلام  - 4

مع م��� ال����� ال�اخلي  �الان��امی��غي إك�ابها لل�لام�� ، وذل�   ال�يال�فاءات وال�عارف  اخ��ار - 5

  في م�احل وأ��ار . لل�عارف ال�اصة ��ل مادة ،ومع ت���� ال����مة 

ال�����ات ووض��ات ال�عل� ال�ي ت�ف� لل�ل��� س��ات وس�ل ب�یلة للإدماج وال���� في ال�فاءات  راخ��ا - 6

  ال�ق��دة وال�عارف ال��ور�ة .

  ..ال����مة  اع���تهوسائل ال�ق��� ال��اب� ل�هاز ال��  - 7

ائ� وتفاعل د ات�اله�اك  أن�ق�م ال�عل�� على وج�د ق���� رئ���� وه�ا ال�عل� وال��عل� ، وم� ال�عل�م  - 8

ب��ه�ا داخل الف�ل ال�راسي وتع� م� أه� العلاقات القائ�ة  في ال���� ال��رسي وأعق�ها في آن واح� 

لى العقاب ع ، ل�ا �ان ال���ر الق��� �ان ال�عل� ه� م��ر الأساسي وس�� القاعة ل�ل� ن��ه یل�أ

وش����ه في  زم� الف�� والاع��ا ��يء��ا ن��ع ع� ال��ار ی���ث�ن  ك�س�لة ل�ف� ال��ام و����ا ما

، 2009(الل��ة ال����ة لل��اهج، ال�ي لا تفارقه .�اضي وال�ي للأسف م����ة م� الع�ا ال�م� ال

  .)29صف�ة 

أن ال�ل���  ه� م��ر الع�ل�ة  اأدر��  وال��ق ل� ت�� نفعا   أنال�����ن في عل�م ال����ة  أدركل�� ال��م 

ت��ن م� ال�ل��� �إع�ائه  أنال�����ة  و أن دور ال�عل� ه� ال��ج�ه و ال����� فق�  و أن نق�ة ال��ا�ة ��� 

 الاح��امم� خلال مه�ة ال�عل��  اك��� �ادرته ، أما �ال���ة للأس�اذ فق�وم الان�لاقال���ة و ت���عه على 

ع� العقاب ل�ا له م� ال�قع ال�ل�ي وال��ی� على نف��ة  الاب�عاد�� على الأس�اذ وال�ق�ی� ، إضافة إلى ذل� �

ع�ه.ل�ا �ان ل�اما على  الاب�عادی�ث� على ال�ال� ح�ى خارج الق�� م�ا ����عى ض�ورة  و �ال�اليال�ل��� 

اكه في الع�ل�ة م� ال�عاملة ال��ال�ة والل��ة، إضافة غلى إش�  أساسی��ي علاق�ه مع �لا�ه على  أنالأس�اذ 

ل��ه وال��اه�ة ق�ر الإم�ان في م�اع�ة ال�ال� في حل م��لاته  الان�لاقال�عل���ة  وت���ع روح ال��ادرة و 

ال���ادل ب�� ال��ف�� م�ا ی�ل� ج� م�اس�ا للع�ل  الاح��ام ف�ل�  م� شانه  ی�ع� على ال�قة و

  .)136صف�ة ، 2011(العق�ن، وال����ل
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  والإدارة ال��رس�ة العلاقة ب�� ال��عل� /5

جه�د العامل�� في ال��س�ة ،وهي ن�ا� تعاون ��اه�  ت���� ال��رس�ة وس�لة  ل��ه�ل وت���� و الإدارةتع��� 

م�رسة  و  لأ�����  فانه لا لأه���ها، ون��ا  ةال�عل���الع�ل�ة  ل�����ه��ة ال��ر��  أع�اء و الإدار�����ه 

.وفي ال����� م�الاتفعالة ولها �فاءة عال�ة في ش�ى  إدارةف�ها إذ ت�ف�ت  إلافي أ� م�حلة أن ت��ن ناج�ة 

ی��ل�ا �ال�ل�ك  أنانه ی��غي لل�لام�� س��ل ت�س�خ علاقة ج��ة ب�� ال�لام�� و م��لف ع��� ال���ة ال��رسة 

���ا ب��ه�  ی�عل��اوخارجها وان  ال��س�ةخل اال�����ة د ةالأس�  إف�اد و والأسات�ة ال��� مع ج��ع ال�عل��� 

ال��رس�ة  الإدارة نإالاهانة  ال�ع���ة وال�اد�ة . و الإساءة عأن�ا  ون وان ی�����ا �ل �ال��دة و الاح��ام وروح ال�عا

 للإدارةلل��� ال��اد�  أنال�� ی�فاعل ال�ل��� م� جلاله ،ك�ا  الإ�ار إنهات�ث� تأث��ا م�اش�ا  على ال�ل��� ذل� 

�ان م��نا  ال��ادة ما أسال�� وأح��ت���له ال�راسي داخل ال��س�ة ال�����ة تأث��ا ��ال� على ال�ل��� وعلى 

وجهان  �اة و��عل م�ه��وال�ف��مج ب�� ال��ام داخل ال��رسة م� جهة وعلى تعل� ال�ل���   ال��امعلى  ��اف�

  .)144، صف�ة 2011(العق�ن، م����ة ورا��ة  ةتعل���ة واح�ة م�ا ی��ل� ع�ه ب��ة للع�

 إلى إخ�اجه و ت����ه وتعل��ه إلى إن ال�ال� ه� الف�ة ال���ه�فة م� �ل الع�ل�ات ال�����ة ال�ي ته�ف

ه� ال���ف�� في ال�ها�ة م� الع�ل�ة ال�عل���ة ی��غي أن ���ن ال�ال� ال����ع  لأن ال��اة الع�ل�ة صال�ا.و

ل�ة �ع��� ض�ور� لفه� الإدارة ال��اش� مع ال� ات�اله� أساس ال����� للع�ل ال����� وال������،إن 

��ل ل��اعاة  �ف�ح الأفاق ال�ي ���� أن ت�قى مغلقة و ���ل ذل� وس�لة ل�فه� م����� لل�ل���حاج�اته� و 

ن��ل مهام الإدارة في علاقاتها مع  أن�� �وانفعالاته وحال�ه ال����ة وق�راته العقل�ة.و� هاس�ع�ادات له وم�� 

  .)150-146، ال�ف�ات 2015(ش���، ال�لام�� ��ایلي:

س ال�ل�ة وذل� م� خلال ته��ة ال��اخ ال��اس� ل�ي ��ارس �ع� الات�اهات ال�ل��ة في نف� ت���ة   -أ

 الإ��اب�ة. تغ�س وت���ة الات�اها إلىت�د�  ����والفعال�ات  الأن��ة

 ال��اواة والع�الة في تعامله� مع ال�لام��،دون تف��� أو ت���. ت�ق��  -ب

 الع�ل ال����ك.� ت��ح له� م��ول�ة إش�اك ال�لام�� في ت���� ال��رسة وال����� و��ل  -ت

 الف�ص لل�ع��� ع� لآرائه� ل�ع��� ال�قة �ال�ف�. إتاحة ف�ض الاح��ام و  -ث

 ت�ث�� العلاقة ب�� ال�لام�� وم�رس�ه� ومعل��ه�.  - ج
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 دخ�له� م� خلال الع�ل  ال��مي م� اجل م�ا�عة ح���ه� في ال��س�ة ، م�ا���ه� ك�ل� م�ا�عة ال�لام�� و

داخلها ، وت���� ��وف  والان��ا����ة حف� ال��ام  وم�ا���ه�واس��اح�ه� وم�ا��ة ح��ره�  وخ�وجه�

  ت��رسه�.

فإن الإدارة ال��رس�ة تق�م على علاقات إن�ان�ة ت��ع ل��ث�ات نف��ة واج��ا��ة م��لفة  ��وتأس��ا ع�ا س

�ع ی�فاعل أف�اده م�� أ�ول�� م� ال�هل وضع م�اصفات د��قة م��ودة له�ه العلاقات ول�� في 

وم�ان�ها ال���� في ن�اح الإدارة  الإن�ان�ةالعلاقات  أه��ةو���او��ن مع �ع�ه� ل�ع� ه�ا ت��ز 

  .)150-146، ال�ف�ات 2015(ش���، ال��رس�ة

  :وال��عل� العلاقة ب�� ال�عل� /6

ال�ي ت��� ال�عل� �ال�لام�� ق�� ت�ج�ه ه�لاء ن�� أه�اف  تع�� العلاقة ال�����ة ع� م���عة ال�لات

م�س�مة، و ���� الق�ل أن ال��اصل ال�في ه� ن�ع م� ال�فاعل الاج��اعي ال�� ی���� على م�اه� 

ال�ل�ك ال�في و الإدراكي ال���ادل ب�� ال�عل� و ال��عل���، و ه� ی���د في العلاقة ب��ه�ا وما ت�د�ه م� 

  .)68-67، ال�ف�ات 2009(تاع���ات، اعي.ن�� مع�في و اج��

  ع��ه مال��تفاعلا م����ا ب�� ال�عل� وال��عل���، ف�ل واح� ���ف�� م� الأخ�  ةال�عل���تع��� الع�ل�ة 

�ق�ل اب� الأزرق رح�ه الله تعالى في مع�ض �لامه ع� ت�ادل ال�عارف وال���ات ب�� ال�عل� وال��عل�:" بل 

 ب��و��ش�ه�، و����ش� م�ه� و�عل�ه�، و��عل� م�ه�.وذل� ال�فاعل ال�����  إخ�انهم���ش� م�عل�، �قع� مع 

�� ال���ات، وت��� ال��اه�، وت�ع�ل ال�أث� وال�أث��، ف��داد ال�عل�مات وت�� ىوالال�عل� و�لا�ه ی�د� 

ال�ل���ات.ه�ا ی��� أن م� أس�اب ز�ادة العل� وت���له ه� أن ت��ن الع�ل�ة ال�عل���ة ��ارة ع� م�ار�ة 

  فاعلة ب�� ��ف�ها، ول��� ح��ا على ��ف دون الآخ�.

م�ه ��ل وجه،  دةالاس�فاولاش� أن ال�عل� م� أع�� وسائل ال�عل� ، م�ا ی��� على  ال��عل� ال��ص على 

ف�� ج�لة آداب ال��عل� :" أم �غ��� خل�ات ال�عل� ، ل����� م� س�اله على ما���ل له في م�ل� ال�عل�� 

  )29-27، ال�ف�ات 2019(ال�اب��، له ولغ��ه

ال�ي ��عى لإلى ت���قها فه��ه لأه�اف  إن ال�عل� ه� ال�� ل��ه ف��ة واض�ة على أه�اف ال����ة و

وق�راته� ح�ى ی�� تعل��ه�  �اس�ع�اداتهوف�  واق��اعه �ال��ق ال�ي ت���ه م� نقل ال��اث ال�قافي لل�لام��
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الق�� ل�� م�ان ی�� ��ه تعل�  أنوز�ادة ت���له� وتع���ه� على ���قة ال��اة ال�ي ی���ها ال����ع ، ��ا 

  ل�فاعل والأخ� والع�اء ب�� ال�ل��� وم�رسه.وال�عارف فق� ، بل ه� م�ال ل تال�هارا

على أداء ل��� وال��رس له تأث�� ���� الق�� وال�� ���عه ال�فاعل ال�� ب�� ال� داخلإن ال�� ال�راسي 

ال��رس �ال�ل��� وتق�ی�ه له ، وم�اع�ته على إب�اء  ال�ل��� فإذ  ساده ال�� والألفة وال��ار وال�فاه� واه��ام

ال�ع��ات ال�ي تع��ضه أث�اء ت��رسه، ���ن م� أه� أس�اب ف�له ، وفي �ع� الأح�ان رأ�ه وعلى ت��ي 

  .)235، صف�ة 2015(ش���، تغ��� ال��س�ة ال�عل���ة ، أو ت��ها.

  ���اعة ال�فاق: علاقة  ال��عل� /7

إلى ع�د م� الع�امل وال��ث�ات ال�ي ت��� وراء ال��اعات  الاج��اعيوعل� ال�ف�  الاج��اع���� عل�اء 

ي تف��� سل�ك أف�اد ه�ه ال��اعة، و م� ه�ه ال�غ��ة ، وم�ها ج�اعة ال�فاق في ال�ف ، وت�اع� ف

  :الع�امل

 في ان�ازها. ال���ة الأه�اف وال�ه�ات ال�����ة و  -أ

 .والات�اهاتال��ا�ه في العادات  وال�قال�� وال���    -ب

 في إ�ار ه��م م����ة. الاج��اعي��اني وال�فاعل الق�ب ال  -ت

 ال�اجة الى الان��اء واله��ة و شع�ر "ن��".  -ث

ت��ل ب���ة ال��اعة وح��ها، وم�� الان��ام و  أخ�� �ع�امل  و���ا�اه�ه الع�امل ج��عها سل�ا  وت�أث�

على الاس���ار في الع�ل ، و�ال�الي ق�رة ال��اعة أدواره�و ت�لعاته� و  أه�افهاو  أف�ادهاال��اغ� ب�� 

  .الإن�اج�ةال����ك و ال��اس� و ت�ق�� ال����� ال��غ�ب ��ه م� العلاقات و الفاعل�ة و 

ه�اك علاقة ب�� تق�ل ال�ال� م� ق�ل رفاقه و��� ت���فه الاج��اعي ال��رسي فال�لام��  أن(ب�مان)  أوضح

  ال�ی� �عان�ن م� س�ء ال���� ال���ي والاج��اعي ه� غال�ا ما �ع�ون م�ف�ض�� اج��ا��ا.

 ةأه��ال���� الاج��اعي و ال��رسي ل�� ال�ل�ة. وعلى  أح�اث���� في  تأث��لل�ملاء  أنو���� (ب�لف��) 

ال�ل�ة ال�ق��ل�� اج��ا��ا م�  أنالعلاقات الاج��ا��ة ب�� ال�ل�ة داخل ال�ف ال�اح�، فق� وج� في دراس�ه 

فان ت��فه� الاج��اعي و ال��رسي  زملائه�ال��ف�ض�� م�  أمات��فا لل�� ال��رسي.  أك��ه�  زملائه�

 أق�انه�قاته� الاج��ا��ة مع ال�ل�ة ال�ی� ���ازون ��عف علا أن(اوزر)  أوضحض���، وفي مقابل ذل� 
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في ال�ف ه� ف�لا ع� ذل� ضعفاء في ق�رته� على ال�عل�، و إذا ما ت���� علاقاته� الاج��ا��ة مع 

زملائه� فان ق�رته� على ال�عل� ت����. أن العلاقات الاج��ا��ة ب�� ال�ل�ة وتفاعله� ال�في ی��� م� 

 إلىت����ه� م� حالة ال��� وال�ل��ة و الان��اب�ة �ع�ل على  إذح���ة ال�ال� في ال��قف أل�عل�ي، 

حالة ال�� و ال��اق�ة و ت�ادل وجهات ال��� في الق�ا�ا ال�ي ته�ه� ����ح ال�ف وما ی�ور ��ه م� 

العلاقات ب�� ال�ل�ة وتفاعله�  أنو���حاته�، ف�لا على  أماله�مل��ا ل�اجاته� وم�الا لل�ع��� ع�  أن��ة

 لل�أ������ع�ن  أرائه� وم�اقفه� و الآخ���مع  ةعلى ت���� ات�اهات ا��اب� م� �ع�ه� ال�ع� ��اع�

  و ����م�نه. الآخ�

��ة ال���جة في ت���ل سل�ك الف�د، إذ ی�عل� ال�لام�� ال���� م� العال� (�ان�ورا) على دور ن� دوق� اك�

، صف�ة 2019(ق�و و �ل�او�، سل���اته� ع�� تقل�� الآخ��� ال������ به� ولاس��ا أق�انه� في ال��رسة.

17(.  

 على ت���ة ون�أة ال���ات القائ�ة أه�وال��رسة،  الأس�ةتع��� �ل م� : العلاقة ب�� الأس�ة وال��رسة/8

الف�د ل�ا له�ا م� م�انة هامة في رس� ملامح ح�اة ال�ل���، و��اء م��وعه العل�ي، ال�����، ال�ه�ي. ان�لاقا 

ن�اح �ل واح� م�ه�ا  أساس�اتم� وض�فة ودور �ل واح� م�ه�ا ل�ا فالعلاقة وال��اصل وال��امل ب��ه� م� 

�ا ض�ورة م� ض�ور�ات ال�ي �ف�ضها ال�اقع مهامه ورسال�ه ت�اه ال�ل��� وم�ه فال�عاون ���ا ب��ه أداءفي 

 أن"ج�ن د� و�" ی��  أنالاج��اعي، و ال�����، وهي دع�ة ناد� بها رجال ال����ة ال��ی�ة، ول�ل� ن�� 

ت��ن ص�رة م�غ�ة لل����ع تع�� ما ی�ور في ال����ع ال����،  أنال��رسة هي م�س�ة تعل���ة، ��� 

بها، وعلى ه�ا فانه  ��أث�ی�ث� ف�ها و  الأخ�� لا ت�� في ف�اغ مع ال��س�ات الاج��ا��ة  ةفالع�ل�ة ال�عل���

وال��رسة م�ل�  الأس�ةن�� م���ع تعل���ا مغلقا ت�اما. و��ل� ���ح ال�عاون ب�� �ل م�  أنم� ال�����ل 

م�د ال��رسي، و على  الأداءماله�ا م� اث� على  و الأدوارول��امل ه�ه  الأخ�ل�فه� �ل م�ها ل�ور  أساسي

  .)153.154، صف�ة 2015(ش���،  ال��رسة. ةود�

 ت�أث�ال�فل  أس�ة�ال����ع ال��لي ال�� تع�ل ��ه و  ت�أث��ال��ام ال�عل��ي العل� لل�ولة، ��ا  ت�أث�فال��رسة 

�ل م�  أن�ال����ع ال��لي ب�رجة ت��اس� مع ات�اهها، و���ها، وفل�ف�ها، في ال��اة وت�لعاتها، ��ا  أ��ا

ال��ام ال�عل��ي العام،  أه�افال�ائ� في ال����ع، و وال��رسة تع�لان على ت���� ال��� ال���ي  الأس�ة

ل� ���ل ال�عاون والات�ال  إذاوال��ام الاج��اعي لل�ولة.و���د ه�ا ال�عاون �ق�ل(روجي رو��) : 
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 ی�� الان��ام أو، ال���لفةال�روس وال��اد  أه�افتل���ه ف�� ال�ع� ت�ق��  أس�ةال����� ب�� ال��رس و 

�قال في ال��رسة، وما �قال في ال���ل، ��ان ال�ع�فة العل��ة و ال�ع�فة الادی�ل�ج�ة ولا  وال��امل ب�� ما

ی���  أن��� مال� ی�� ال����� ب�� ال��رسة وال���ل، في ما ��� ش���ة ال�ل يال��ازن فی��ق�  أن���� 

في  �ال�ل��ال�ي ی�ت��ها  الأخ�اء��لح م� �عالج و  أنعل�ه م� ال��اد�، وال���، والات�اهات، و���ا ��� 

عاداته و ت��فاته و اس��ا�اته، فال���ل م�ال� �اح��ام ت�ق�� ال��رسة ون�امها ال�اخلي وق�اع�ها في 

مع ال���سة ��اع� على  الأم�ر أول�اءال���لفة في ب��ة ال��رسة.ك�ل� فان ت�اصل  الأ��افامل مع ال�ع

م� ال�اح���� العل��ة، و ال�����ة  الأب�اءت�ف� الف�ص لل��ار ال��ض�عي ح�ل ال��ائل ال�ي ت�� م��ق�ل 

في حل ال��اكل ال�ي �عاني م�ها ال�ل��� س�اء على م���� ال��� أو ال��رسة و إ��اد ال�ل�ل  أ��او��ه� 

ال��اس�ة لها و�ع�ز ت��ي ال��احي العل��ة ال�ارزة م� ع�اص� م���ة ت��د �الأع�ال ال���رة و ال�ي ت��م 

  .)153.154صف�ة  ،2015(ش���،  ال�الح العام واله�ف ال��ج�.

  قة ب�� ال��عل� وال��هج:العلا /9

���� ����� ال���ات ال���ه�ف  الاس���ارإن ال��هج ��� أن �ق�م ال���ات ال����ة على ن�� ی�اس� صفة 

أح�� في  خ��اتتعل�ها على ال���ات ال�ا�قة ل�� ال�لام��، ���� ت�ه� تل� ال���ات إلى اك��اب 

�ل �فل على ه�ا الأساس، و��� ت�ارك ض�ورة  إلىال���ق�ل، إن ال��� م�الة ف�د�ة و��� أن ی��� 

ت�ف�� ب��ة ال�ي �����ع �ل �فل أن ��� م���اه وه�ا ی��� أه��ة م�اعاة ال��هج ل�اه�ة الف�وق الف�د�ة ع� 

:����  

  ت�ف�� ال���ات ال�����ة ال����عة وال���رجة في ال�����.  -أ

  ال���ع في ��ق ال��ر�� �الق�ر ال�� ی�اس� م���ع تلام�� الف�ل.   -ب

  آخ�. الع�ل على اس��عاد الع�امل ال�خ�لة ال�ي ق� تع�ق ال��� في جان� أو  -ت

  ال���ع في م�اه� ال��ا� ال��رسي  وال�سائل ال��ر���ة ال�����مة.   -ث

  �ل تل��� على انه حالة مف�دة ع�� ال�ق���. إلىال���    - ج

  وق�راته. هاس�ع�اداتو/ال��ج�ه ال��رسي وال�ه�ي ل�ل تل��� ��قا ل�ا ت�هله له   - ح

�ال����ة لل�����  الاه��املق� ب�أت ال��رسة ال��ی�ة في م�اجهة أه�افها وما ت����ه م�اه�ها م� خ��ات �ق�� 

 إلىف�ها ی�جع  ل����ان��ة ����ة م� ال�لام�� ع� ال�راسة وف�ل  الانق�اع أنمع ال��اة وخاصة ح���ا أدر�� 
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و��فة م� جهة ن�� ال�لام��.وم� ث� ب�أت في ت���� ال��اهج ���� ت�اعي  أول� ��� لها مع�ى  ال���ات أن

ما ��� �ه ال�لام��  أنو��فة �ال���ة له� ، ولعلى  أك��حاجات ال�لام�� واه��اماته� وم��له� وم��لاته� وت��ح 

وم��ق�لا و��� ألا ت�ف�ل  حاض�ت��ن ح��قة في ح�اته، ���� ت�ث� في ت�ج�ه سل��ه  أنم� خ��ات ��� 

، 2002(اللقاني، ما ه� أكاد��ي و ما ه� و��في. أوخارجه  أوتل� ال���ات ع� ج�ان� ال��اة  داخل ال��رسة 

  .)169-162ال�ف�ات 

  )58، صف�ة 2009(تاع���ات، :ة��ال��ر�قات الإن�ان�ة في الع�ل�ة أه��ة العلا /10

 .ت��� للعامل�� في ال��ال ال����� ال�ضا ال���في 

 .ت�فع العامل�� للع�ل و الأداء و الإن�اج 

 .ت�ع� الا����ات ال�ف��ة و ال��اح� أو ال�ق� أو ال��� 

 إلى الع�ل ال����� م� ق�ل ال���ع. ءتع�ز الان��ا 

 .ت��ح ف�صا للان�از و ال�ق�م 

 .ت�فع م� ال�وح ال�ع���ة 
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 خلاصــة الف�ل

علاقة ب�� ال�عل� وال��عل� وعلاقة ب�� ال��عل� وم�اد ال�راسة ه� ��ارة ع� علاقات  أساسهال�عل�� في 

 ج� م� ال�عاون و��ج�د   والإدارة ال��رس�ة و��� ال�عل�و ال���ة ال��رسي، وعلاقة ب�� ال��عل� (ال��هج) 

ب�� جل العلاقات، ت��� فاعل�ة ع�ل�ة ال��ر�� وت��� م� ت���ل العل�ي وال�راسي  ال���ةأواص�  و والأم�

سل�ي إما ا��ابي ح�� ن���ة ال��ا��  إما�ع� ال�راسة.فال��ا�� ب�� العلاقات ی��ج ع�ه ت���ل  ح�ىو��قى 

تب�� العلاقا  
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  الف�ل ال�ا�ع

  ةـة ال��ر���ـة ال��رسي �الع�ل�ــ� ال���ـأث

 ت�ه�� - 

 فاعل�ة ع�ل�ة ال��ر�� علىة الع�امل ال��ث�  .1

 ال��ر�� ع�ل�ة فاعل�ةعلى ال���ة ال��رس�ة أث�  .2

 ة ال��رس�ة�دور ال��رسة في ت���ة ال�� .3

 اس���ام ال���ة ال��رس�ة في ت���ة فاعل�ة ال��ر��فعال�ة  .4

 خلاصة الف�ل - 
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  �ــــت�ه�

�اول م��نات ال��ام ال����� ت� ال����ل�ج�ا  ت��رات ����ة في ع��   الاج��ا��ةال��� ت�ه� ال����ة على غ�ار 

���رة أساس�ة ،وال��سع في ع�ل�ات ال�عل� على ح�اب  �ال�ع�یل وال����� م�ها : ال����� على ال��عل� ب

ملائ�ة ض�ورة ح���ة  و أص�ح، ال��جه و ال���� م� دور ال�عل� ال�لق� وال��ف� إلى دور الان�قال ال�عل�� ، و

ال���ة  ���� أن، ةوال���اغ�ج� اد�ة ول���ة ال�على ال���ة ال�ارج�ة، وا الانف�اح ب�� ال�عل� وال�ال� و ال���ة 

���ن ل��ه الق�ر  أن إلىال�ال� ���اج  أنح��  ،ال��رسة داخلفي ح�اة �ل ف�د  دور أساسي لها ال��رس�ة

�ة، و ف  الع�ل�ة ال��ر���ي ی�د� دوره الفعال و��ق� اله�، ال�افي م� الاس�ق�ار ال�ف�ي والاج��اعي ال��رسي 

فهي تعل���ة  أن��ة�ا ت����ه م� ت�ه� � لأنهات�ققه ال��رسة ل�لابها. أنت�ق�� الاس�ق�ار داخل ال��رسة ��� 

و  الإدراك�ةال�هارات الاج��ا��ة و ال����ة و  إك�ابه�ال��� ل�یه�، وفي  الاج��اعيت��ي ال�فاعل وال�ل�ك 

  .� �� غ��ة، م�ا ��اع� في ن�اح م��ق�له� ال���ي و ال�� لال
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  :ال��ر��ع�ل�ة �امل ال��ث�ة في فاعل�ة الع /1

ت�ت�� ال���ة ال�ي ت��� �الف�د ال��عل� �ع�ل�ة إع�اد الإن�ان لل�فاعل ال�اجح مع ب���ه ل�ا ت��له م� م�ارد م��لفة، 

وع�اص� ب���ه  الإن�انال�ع�فة ال����ة ال�ي ت�اع�ه على فه� العلاقات ال���ادلة ب��  إك�ا�هو���ل� ه�ا الإع�اد 

 الأمام إلى، إن ال���ة ال�ائ�ة ت���ه� ق�ة دفع �����ة الف�د/ال��عل� تأث��اال���ات ال��جهة  أه�وتع� ال��رسة م� 

خ�مة  أن، الآخ�����ا لا �قاس، وت��ن �اق�ه� ال�ام�ة ف�ه� نق�ة ان�لاق ل��ق�� ال�ات و ال���� في م�اجهة 

ال�عل�مات و ال�عارف  إك�ا�ه ��ه و ةالا��اب�ال����ل في ال�ال�، و غ�س ال��� و ال��اد�  الأساسيالع��� 

 الأن��ةو ال�ل���ات ال�ل��ة و ال�هارات ال�ي تع��ه في ال���ق�ل، و ذل� م� خلال م���عة م� ال��امج و 

  .)215، صف�ة 2018(ب�ز��، .الأم�ر أول�اءال����ة و الهادفة، لل�عاون ال��اء ب�� ال����ع ال��رسي و 

�ث�ة �بها، وهي ج��ع الع�امل ال الاه��املل���ة ال��رس�ة دور هام في الع�ل�ة ال�����ة ال�عل���ة ، ول�ا لاب� م� 

 وم� و� ومادة ال�راس�ة في ع�ل�ة ال��ر�� وت�ه� في م�اخ لل�عل�� ���� ��ه ال�فاعل ال���� ب�� م� معل� وم�عل

  ه�ه الع�امل: أه�

ت���� ال��اف� وال��ه��ات وال����ة وال�لاع� وال���قة ون�افة ال��رسة وم�قع :الع�امل ال�غ�ا��ة /1-1

  ال��رسة وال�� ال��ي.

ال�ق��� ت���� ال��� ال��رس�ة وال��اجع وال�سائل ال�عل���ة، و ال��هج وأسال�� :الع�امل ال�����ة  /1-2

  وال�عل�. والام��انات

، وال��ام ، و�دارة ال��رسة والان��ا�في ال��رسة  الاج��اعيت���� ال�فاعل  :الاج��ا��ةالع�امل  1/3

  .)407، صف�ة 2022(ال�ه��، والعلاقات الإن�ان�ة داخل ال��رسة وخارجه

  م� ض��ها: اه��اماتفي ال����ة ال�عاص�ة ع�ة  ع�ل�ة ال��ر��إن م� ض�� ع�امل ال��ث�ة على 

وال�ق��ات وال��ادر وال��اد ال�عل���ة اللازمة،  �الأجه�ةأن ت��ن ال���ة ال�اد�ة م���ة وج�ا�ة وم�ه�ة   -أ

 وم���ة على ن�� ی��ح لل�لاب ف�ص ال�عل�� الف�د� وال�عل�� في م���عات.

ما ته�� �ه  ان�از إلىو ما ت�عى ه ال��رسة ��لاء ما ت��� عل� ت�ه�وج�د رسالة واض�ة لل���ة،   -ب

ال�ي  الأدواروتق�ره، ����ن للعامل�� ف�ها م� إدار��� ومعل��� ول�ل��ها ول����عها ت�قعات واض�ة ع� 

 .تأدی�هاعل�ه� 
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 ال�ه�ی�. أوالقل�  أولا ��� ف�ها ال��عل� �ال��ف  آم�ةأن ت��ن   -ت

 .الاج��ا��ةأن ت��ن ال���ة م�ف�ة على ال��ور وال��ح و الاب�هاج وال�عادة والعلاقات   -ث

اع في ئه ، وت����ه على ب�ل �ل جه� م���وت��ص على تعل�ه ون�اأن ت��ن ب��ة ت�عى ال��عل�   - ج

 .�فةق�ى �اق�ه ل����ل العل� وال�ع��ه وص��ه عل�ه ، و��ل أ وانه�اكهال�عل� ، وت�اول إشغاله �ال�عل� 

��ه� ف�ها ال�عل��ن وال�ل�ة  ت�ار��هأن ت��� ال���ة �ال��ار��ة و�ق�� ب�ل� ع�ل�ة ال�عل� ف�ها ع�ل�ة   - ح

 معا ، ���ن دور ال�عل� ف�ها ال��ش� ولي دور ال���ر لل�عل�مات.

 ا����� أن أن تق�م ال���ة على ال��� وال����� ال�اتي ،ومع�ى ذل� أن ال�ل�ة في ه�ه ال���ة ی�عل��ن   - خ

 سل��ه� وت��فاته� �أنف�ه� ، على ن�� ��هل تعل�ه� ون�ائه�.

 ی�ف�د �ه م�ی� ال��رسة أو ال�عل� أو ال��عل�. لا أن ی���  ص�ع الق�ار �ال��ار�ة و  -د

، 2022(ال�ه��، إ��اب�ة ال�فاعل ب�� ال��عل��� أنف�ه� و���ه� و��� معل��ه� داخل ال�ف�ف وخارجها.  -ذ

 .)45صف�ة 

 

و ال��هج ال���،  الأكفاءال�اج�ة وال�عل���  الإدارةال���ة ال��رس�ة ی��غي أن ت��ن م��املة ف��ى وج�ت 

وال��ه�� �ال�����ات ال��اس�ة و غ�فة م�ادر ال�عل� ال�ي ت���  الإع�ادوال���ى ال���امل م� ح�� 

س��ه� ب�ون ش� في رفع م���� ال��� و ال�ق��ة ال����رة، وال���ح و ال�لاع� ال��اض�ة فان ذل� 

  ال�ل�ة.

وز�ادة ال����ل ال�راسي ع�ة  للإب�اعوم���ة  ةإ��اب�ت��ل� ع�ل�ة ت���� ال���ة ال��رس�ة ل���ح ب��ة 

  ع�اص� م� ب��ها:

ت��د روح الان��ام ب�� ال����ع ال��رسي ح�ى ���ح م���عا م��املا ت��د  أن: ی��غي ال����ع ال��رسي/1

و��� ال�ال�ة في ال�عامل على  م�اد� تأك��ال�أ� والف��ة وت���ها، وح�ى ���� ت�ق�� ذل� لاب� م�  إب�اء��ه روح 

  كل ال�����ات:

 .والات�اهاتال���ع والاخ�لاف في الأف�ار  اح��امتق�ل و   -أ

 .ال�أ� الآخ� اح��ام تق�ل ال�ق� ال��اء و  -ب

 .ض�ان ح��ة ال�ع��� وال��ار�ة في الأخ� والع�اء  -ت

 .و���ار�ة ج��ع الأ��اف ذات العلاقة �الف��الع�ل ب�وح   -ث



 البیئة المدرسیة و علاقتھا بفاعلیة العملیة التدریسیة
 

56 
 

ت��د الع�ل�ات وال��ا�ات ال�ي ت�� داخل ال�ف ب�رجة ����ة ما إذا �ان� ال��رسة : ال���ة ال����ة  /2

  ب��ة م�اس�ة ل����ة الإب�اع.

إن ال��رسة هي ال�ي ت��ي الإب�اع ال�ي ت�ف� ف�صا ل���ع الأ��اف  :وأه�افها فل�فة ال��رسة /3

فها م� أجل ال��صل إلى قاع�ة م����ة أه� ال��ت��ة �الع�ل�ة ال�عل���ة وال�����ة ل��اق�ة فل�فة ال����ة و

  أه�اف واض�ة . ل��ق��

ل�� ال�ل�ة م�  ما الاك��افتع� ال���ة ال��رس�ة الغ��ة ���ادر ال�عل� وف�ص : م�ادر ال�عل�  /4

  ل��امج ال��رسة ال�ي ته�ف إلى ت���ة ال�ف��� والإب�اع واه��امات وتع� ���ا�ة ال���ة ال����ة اس�ع�ادات

فإن�ا  الام��انع��ما ن���ث ع� ال��رسة والإب�اع ون����  في ال�ق� ذاته لعلامة  :أسال�� ال�ق���  /5

ب�� ال�ع�فة وعلامة  الارت�ا�تق�ی� الإب�اع وف�  أنن�ارس في ال���قة سل��ا ���ل في ��اته ت�اق�ا لاب� 

  .)35-34، ال�ف�ات 2013(الف�ف�س، ال�ق���.

  وت�ق�� ال��دة في ال��رسة: فاعل�ة ال��ر��ه�اك ع�ة ع�امل ت�اع� على 

العامل�� ت�اه الع�ل غ� ال��� ع� م�قع �ل ف�د ال��رسة، و  ان�فاعز�ادة  إلىت��اج ال��رسة   -أ

 .ی�� ت�ق�� ذل� م� خلال ال��� ب�� حاجاته� داخل ال��رسة و حاجاته� في ال����ع

 .ال��رسة ع� ���� أداء الع�ل ال��اعي ب�وح الف��� ال�اح�ت�داد فاعل�ة   -ب

 ت�اك� ال�غ�� ال�اصل داخلها وخارجها. أن��� على ال��رسة   -ت

 وفقا ل�اج�ات ال��عل���، وم�ت��ا �اله�ف ال����د. ���ن ال��ر��  م��دا أنلاب�   -ث

ج��ع  تم��ول�ا�ل ف�د ل�ا ��� ت��ی� ادوار و  ةم��ول�إن ت���� ال��دة داخل ال��رسة هي ج�ء م� 

  .)06، صف�ة 2017(ال�اع��، العامل��.

 ةال��رس ال�ي ت�عله ی�غ�� ع�ل� ای�أث� �ع�ة ع�امل م�ها ال�الة ال���ة لل�فاعل�ة ال��ر��  ك�ل�

ال��  الاق��اد��عي ش��ا في ال��رسة و��ل� العامل  ك���ا وال��و� ال���ل�ة ال�����ة ال�ي ت�عله لا

اول ج�ب ل�ه ال��رس ن��ا لأن ال��رس ل� ��ال�فل ��ا یلقى إ لاه��امی�ث� في مل��ه في غ�ائه وع�م 

أو ضعف ق�رة ال�فل على ال�عل�� ��ل� ه�اك ع�امل انفعال�ة عامة ت�ث� على ال����ل ، م�ل ال�فل 
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صة م�ل ال��ا��ة لل�ادة ال�راس�ة خا انفعال�ة�ال�ف� ه�ا �الإضافة إلى ع�امل ال�راسي لل�ل��� ��عف ال�قة 

، 1997(ال���اني، ال���لفة ال�ي ق� ت��أ داخل الف�ل و خارجه    الانفعال�ةمع��ة غ�� ذل� م� ال�الات 

  .)30صف�ة 

  فاعل�ة ال��ر��ل���ة ال��رس�ة على ا ث�أ /2

علاقة ب�� ال�عل� وال��عل� وعلاقة ب�� ال��عل� وم�اد ال�راسة وعلاقة ب�� ال��عل�  أساسه�ع��� ال�عل�� في 

���� �الإن�ان م� أش�اء ت�ث� ��ه و��أث� بها  وال���ة ال�ي ت����ها ال��رسة. فال���ة مفه�م شامل ل�ل ما

ف�ها م� عل� وثقافة  )، والف���ة ��ل ماات ال���ة على ج�ان� ماد�ة (م� م�اني وت�ه��ات وأدو  لح�� ت��،

وع�ا�ف وسل���ات وعلاقات  انفعالاتف�ها م�  ��ل ما والاج��ا��ةال��ان� ال�ف��ة  أ��اوت��ام� 

�����ه م�  اج��ا��ة م��لفة.فال�� ال��رسي العام ���ل الإ�ار ال�� ی��� ��ه ال�لام�� وما وم�اقف وأدوار

،و��� معل��ه� و�دارة ال��رسة ،م�ا  معل��ه��ع�ه� ال�ع� ، و���ه� و��� ح� وتعا�ف ب�� ال�لام�� ب�� 

إن العلاقة ب�� ف�د وال���ة علاقة م��ادلة ح�� ی�ث� �ل م�ه�ا ��ه� في ت�ق�� ال�ضا وال��ة ال�ف��ة له�.

ل�� ، ��ل� ت����� ال���ة ال���ي، ف�� خلال م�اولات الف�د إش�اع حاجاته ی�فاعل مع ال��اق الأخ�في 

  .)40، صف�ة 2020(ال���، ف��عل� ��� ی��اف� معها انفعال�ة اس��ا�اتالف�د 

لق� جاءت ال��رسة ل���ي ال�هارات ال�ع���ة و ال�ل���ة و الاج��ا��ة ل�� الأ�فال ع� ���� ال��� 

ال�ي ی���ل عل�ها ال�لاب م� خلال ، إن �� ال�عل�مات ةال�راس�ة و ال��ا�ات ال���ة و اللا ص��

دراساته� لا ی�تى ب��اره إلا إذا �ان نات�ا ع� دراسة لق�رات و اس�ع�ادات ال�لاب م� ق�ل ال����ل�� ع� 

  .)79، صف�ة 2022(أب� ���ة، ع�ل�ة ت�ج�ه ال�لاب.

 م�خلات �ة في أ� ن�ام تعل�ي �ع��� علىالع�ل�ة ال��ر��عل�اء إلى أن ن�اح ���� الع�ی� م� ال�اح��� و 

�اع��ارها سة إح�� أه� م�خلات ه�ا ال��ام، داخل قاعة ال�را ةج��ا��الاه�ا ال��ام وت��ل ال���ة ال��اف��ة و 

ق� لها إذ ق� ت�ه� إسهاما ����ا في رفع فعال�ة ه�ه الع�ل�ة وت���ها ودفعها إلى الأمام ،ك�ا  ال�ئ��يال��غ�� 

ت�ه� في ال�� م� فاعل�ة ه�ه الع�ل�ة وتع�قل م�ارها وت�عف م�دودها ، ور��ا ت�د� في حالات مع��ة إلى 

امل ، فال���ة ت���� عل�ها م� ع�  تع��لها ت�اما وت��ب ع�د  م� ال�ل�ة إلى خارج ال����ع ال�راسي

في الع�ل ال��رسي ����  ن�ماجالاأو  والان��ا���اف�ة وال��اصل مع الآخ� وم�غ��ات ع�ی�ة ت��اثل مع ال

الأم�ل  والاس�غلالأن ت��ن ق�ة ال�فع هائلة لل��ا� ال�راسي لل��عل���  وت�ف��ه� على الإفادة الق��� 
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لق�راته� و�اقاته� وم��له�  ��ا ���� أن ت��� ه�ة ال�ارس�� وت�عف دافع��ه� وت�فف م� ح�اسه� لل�راسة 

  والع�ل ال��رسي.

إلى أن ت�ت�� ال�ف وت����ه م� الأم�ر ذات ال�أث�� على سل�ك ال��عل�  ، وان أشارت ن�ائج ال���ث 

ت�ت�� ال�ف وت����ه م� الأم�ر ذات ال�أث�� على سل�ك ال��عل� أن ال���ة ح��ة ال����� وال��ت�� ت�د� 

� إلى إلى ت���ة ات�اهات إ��اب�ة ن�� م�رسة ��ا أنها تع�د ال�لام�� على ح�� ال��وق  لل��ال وق� ت�د

ال�ل��� عل م�ارسة ال�عل� وه�ا ع�� ال�ال في ح��ة ال�ف غ�� ال��ت�ة ارت��� ز�ادة ال��اب�ة و�ص�ار 

في دراس�ه ، أن لل��ام  (brookoverK.1979)ب��ات� ال��اب و ال�ع� والقل� و ق� ت�صل ب�و��ف�

على ال�ف�،فق�  الاع��ادوال��ت�� داخل الف�ل ال�راسي تأث��ا على ال����ل ال�راسي ومفه�م ال�ات و 

��ل ال�راسي ع�� ال��عل� م� ه�ه ال�� أشارت �ع� ال�راسات أن العلاقة ب�� ال�اف��ة للإن�از و

راسة جاب� ع�� )، ود1978، ودراسة م��� ع�� القادر ( (mcclelland.1976)ال�راسات، دراسة ماكل�لان� 

  .)14-13، ال�ف�ات �2012و�عي، (ال).1989ال���� جاب�(

  ی�ت�� ب��ع�� م� ال��غ��ات : إن فاعل�ة ال��ر��

 والانفعاليال���ي والعقلي   ال��جالأول (ذاتي) ی���ل في ال��اء وال�اف��ة وم���� ال���ح وم���� 

  لل�ال�.

اج��ا��ة ب�� ال�عل� ی�ث� ف�ها م� تفاعلات  والآخ� ( غ�� ذاتي ) ی���ل في ال���ة  ال��رس�ة ��ل ما

و�لا�ه  و��� ال�لاب �ع�ه� ال�ع� و��ق ال��ر�� و�م�ان�ة ال��ر�� و�م�انات ماد�ة ه�ا  إلى جان� 

  .)14-13، ال�ف�ات 2012(ال�و�عي، لل�ال�  الاج��اعي الاس�ق�ار ت�اف� الأم� ال�ف�ي و

للأن��ة ال��رس�ة أه��ة �الغة ل�ورها ال���� في ت���ة ��� وش���ة ) ،أن brown.2005ی�ضح ب�وان (

ك��اف ال��اه� والق�رات ال�ي اال�ل�ة و�ك�ابه� ال�ق�رة على ت���� مع ال����ع ال�� �����ن ��ه، و 

الغ�فة وم���عه�، ح�� تع�ل الأن��ة ال�ي ��ارسها ال�ل�ة خارج  ی����ون بها، وت����ها ل��مة أنف�ه�

ورعا�ة م�الات ت���ه�، وت�ق� له�  على ت�ف�� أج�اء إ��اب�ة ت��ح الف�ص لإش�اع حاجاته�ال���ة 

 ت�ت�� �أك�� م� م��ر تعل��ي تَعَلُ�ي ، وهي ته�ف إلى ت���� أنهاأث�اء م�ارس�ها خاصة  الاس���اع

  ش���ة  ال�ال� ون��ه ال���امل. 
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ال����ع في  إلى، �الإضافة والاس���اعلأسال�� ال�عل� �اللع�   �اماس�� ض�ورة ال����ع في و��ضح وای� 

 فع��مااس���ام  الأدوات وال�سائل ال�عل���ة و ال�ق��ات ال�����ة ال��اس�ة لل��حلة الع���ة ولأه�اف ال�رس، 

  .)72، صف�ة 2020ان، (ح�ا��ة و وآخ� ت���ع ال�سائل وال�ق��ات ال�����ة في ال���ة ال��رس�ة

  دور ال��رسة في ت���ة ال���ة ال��رس�ة /3

ن�ان ، أ� ال�ي ت�ه� مع غ��ها م� ال��س�ات  في ت���ة الإ الاج��ا��ةتع� ال��رسة إح�� ال��س�ات 

، إلى والاج��ا��ةال����ة والعقل�ة  وال�ف��ة وال�وح�ة  ش����هج��ع ج�ان�  م�اع�ته على ال��� في

دورها فإنها ت��اج إلى إم�ان�ات ماد�ة و����ة،  ةال�راسأق�ى درجة م���ة م� ال��� ، ول�ي ت�د�  ه�ه 

الق�� ال����ة وال�اد�ة وت����ها وت��اج على إدارة ت��لى ال��ام �����عة ع�ل�ات ی�� ��ق��اها تع��ة 

ى ال�غ� م� اله��ل الإدار� لل��رسة فإنه وت���فها ���رة م�جهة ،ل��ق�� الأه�اف ال�����ة ال����دة .وعل

ت�عا لل��حلة ال�راس�ة، وع�د الف��ل ف�ها، وع�د ال�عل��� وال�لاب ، إلا أنه في  لأخ�� ���لف م� م�رسة 

ال��ی�.تع� ال��رسة �أنها ذل� ال�ل ال���� ال��  اس�هأول ��ل� عل�ه  م���لكل الأح�ال ی�ج� ��ل م�رسة 

ال��رسة وخارجها وفقا ل��اسة عامة وفل�فة ت����ة ت��عها ال�ولة ر��ة في إع�اد  ی�فاعل �إ��اب�ة داخل

ناش��� ��ا ی�ف� وأه�اف ال����ع وال�الح العام لل�ولة، وه�ا �ق��ي ال��ام �����عة م��اسقة م� الأع�ال 

  والأن��ة مع ت�ف�� ال��اخ ال��اس� لإت�ام الع�ل ب��اح.

 ال�اضيت ال����ة ج��عها إلى تغ��� مفه�م الع�ل، فال��رسة �ان� في ال���ر ال���� في م�الا أد�لق� 

�ال�عل�مات، في ح�� ال�ق� ال�اض� هي ال��ان ال��  أذهانه�هي ال��ان ال�� ت���ع ��ه ال�ل�ة ل�لئ 

ال��احي ال�����ة والعل��ة ج��عها م� اجل تأم��  ب�اءا م��املا م� ش���اته�ل��اء ت���ع ��ه ال�ل�ة 

أح�ث ال�سائل  اس�ع�الم� ناح�ة ، وم� أجل ت���� م���عه� م� ناح�ة أخ��، ع� ����  ��لهم��ق

 ب����� ال���ر و الاه��ام وعل�ه �ع�ما �ان ع�ل ال��ی� م���ا على ال�اح�ة الإدار�ة ال���ة و ال�����ة

، مع وال��لات وغ��ها، أص�ح ال��م م�ی� ال��رسة یه�� �ال�ان� ال����� والعل�ي والإن�اني ف�ها الان��اف

وم�فه�ا ل�ي ��� أن ���ن إ��اب�ا  وم�نا  إن ال��� ال��اد� للإدارة ال��رسة ع�م إغفال ال��احي الإدار�ة

 ةال�عل�����ل ال�هام ال��ت��ة �الع�ل�ة ی��ح لل��عل��� ح��ة ال�فاعل والإب�اع و���ن ه�ال� إل�ام ل�� الإدارة 

ب����� وج�ولة ال�ورات ال��اع�ة لل��عل��� في ال��اد ال�راس�ة ��ا  ال�ق�م إب��اءا وت�ف�� س�ل ال��اح و
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وم�ورا ���ا�عة ال��اف� ال�عل���ة وال��ف�ه�ة وع�ل�ات ال��انة ال�املة داخل ال���ة  اح��اجاته�ی��اس� مع 

  .)33-32، ال�ف�ات 2017(ال�اع��، ال��رس�ة.

ال�عل�� في ال��ارس �ع��� مه�ة تل��� ف�ها ال����ة �ال�����( أ� الف�� �الع�ل) و����ي إلى �ائفة عل�م 

  الأداء وال�ي م�ها : ال��،  ال�راعة، واله��سة، وال�����، وعل�م الأداء وال�ي تق�م على دعام��� :

  ال�عامة الأولى :مع�فة ن���ة واسعة ت���ل في ق�ان�� �ل عل� وال��اد� وال����ات ال�ي ت�ت�� عل�ها.أ/ 

ر اخ��ا م�ارسات في ال�اقع الع�لي ت��ل ب�اء على ه�� م� ال�عارف ال����ة به�فب/ ال�عامة ال�ان�ة: 

  )81، صف�ة 2010(الغ�الي، ��ها ل��ق�� الأه�اف.م�� ص�ق ه�ه ال�عارف و م�� ملائ

ال��اح  ىم�اش�ة عل�ع� ��ل� ال���ى م� الع�امل ال�ئ���ة  الهامة ل����ة ال���ة ال��رس�ة ال�ي ت�اع� ���رة 

ال�س� ال�� ت�ور  أوال��رسة في ت�املها العام ت��ل ال���ة  أنفي ت�ق�� الأه�اف ال����دة م� ال����ة ذل� 

��ع ل��و�  �.ال��رة ال�قل���ة لل��رسة فأص�ح ال���ى ال��رسي ال��ی� ��ه الع�ل�ة ال�����ة  وق� تغ��ت

وم�صفات عل��ة م� ح�� اخ��ار ال��قع وال����� العام لل���ى وت�ز�ع الإضاءة  والف��ل ال��رس�ة 

�ان� ت�ه��ات ال��رسة م� ال�اخل  ل��رسة ، فإذوال��اسي ال����ة وغ��ها م� الع�اص� الهامة في ت���ل ا

وال�اد�ة  ال���ة  الاج��ا��ة ش�و� ال���ة ال�ف��ة و ت��ل أه��ة ����ة �ال���ة ل�فاءة ال��رسة فان ت�ف�

دافع  و أل����لي للغ�فة ال���ة م� الأم�ر الهامة ال�ي ت�اف� على ص�ة ال�ال�، ون�اح ن��ه الف��� و

ت�لي غ�� ص�ي وغ�� م��ح فال���ة  ت��ر �ال� مق�ل على تعل�� وال�عل� في ج�افعه فلا ���� م� دو 

ع�م  آو للاه��امت�فع ال�ال�  أنعل�ه ن�ع ال�ل�ك ال��اس� ل�ا ��ه وه��ا فإن ب��ة غ�فة ال�ف ���� 

رس�ة ت�فعه إلى ال�ل�ك غ�� ال���.ی�� الفلاسفة أن ال�اف��ة لل�عل� في ال���ة ال�� أنأو ����  الاه��ام

ع�  أماه�ا غ�فة ال�ف ث� ال�عل� ��ا ی���ع �ه م� ش���ة وأسال�� تفاعل اج��اعي،  اث����عامل��  ت�أث�

 ات�الع�� ق��ات   تج� غ�فة ال�ف فه� ��ارة ع� ت���� اج��اعي م�فاعل ت�قل م� خلالها ل�عل�ما

وأدواره�  الاق��اد�ةو  الاج��ا��ة خل��ة الأق�ان ال�ع���ة و ق�تها ع�ة ع�امل م�ل او خاصة ���� ���ع�ه

  .)26، صف�ة 2012(ال�و�عي، ال�ع�، ث� ن�ام ال��رسة وروت��ها في ال�عامل ی�ع�ه�ال���ة وعلاقاته� 

تلع� ال��ة ال��رس�ة دورا هاما في ال����ة ال��رس�ة و ذل� في م�الات ال�قائ�ة و العلاج�ة م� خلال 

عة م��املة م� ال�فا��� و ال��اد� و الأن��ة وال��مات ال�ي ته�ف ����لها إلى تع��� ال�ضع م��� 

ال��ي في ال��ارس و�ال�الي في ال����ع. وته�ف رسالة ال��ة ال��رس�ة ن�� ت���� ص�ة ال�ل�ة 
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لل�عامل مع ج���ا و نف��ا وذه��ا و اج��ا��ا م� خلال تع��� ال�فا��� و ال�هارات ال�ي ت�ع� ق�راته� 

�ان ه�اك علاقة Paciorek، 2012م���ات ح�اته� �فاعل�ة ض�� ص�وف ب��ة آم�ة و ی�ضح �اك��ر��

��د�ة ب�� ال��ة ال���ة وال����ل الأكاد��ي لل�ل�ة ح�� ت�ث� الأح�ال ال���ة ال���ة لل�ل�ة إ��ا�ا في 

الا��اب�ة و  تإك�ابه� ال�ل��ا  م����ات الأداء و ال����ل العام، وت�د� الأوضاع ال���ة ال���ة إلى

ص�احا ق�ل  � ع� الع�ف و ال���فات ال�ا��ة، ��ا ی��� أه��ة الغ�اء ال��ي وت�اول وج�ة الف��رال�

م����ات  ت�ث� إ��ا�ا في سل�ك ال�ل�ة وفي في ب�ا�ة ال�وام ال��رسي و ال�ي ال���ر إلى ال��رسة، أو

ن�ا�ه�، و�ال�الي في أدائه� على م�ار ال��م ال�راسي، فال�ل�ة الأص�اء ی�عل��ن ����قة أف�ل م� غ��ه� 

وخاصة ع�� م�ارس�ه� الأن��ة ال��اض�ة. وتع�د أه��ة ال��ة ال��رس�ة في ال���ة ال��رس�ة إلى دورها 

ل����ة و���قف عل�ها ت�ق�� الأغ�اض الفعال في ت�ف�� ال��ة ال���ة لل�ل�ة و ال�ي تع� اح� أه�اف ا

  .)71، صف�ة 2020(ح�ا��ة و وآخ�ان، الأخ�� لل����ة. 

ل�ي ی�عل� ال�ال� ��� أن ت��اف� له ال�لامة ال���ة وال��ة ال���ة. وع��ما ت��اف� ال��ة و         

، صف�ة 2020(ح�ا��ة و وآخ�ان، ل��اق ال��رسيال��رس�ة ت��ق� م���عة م� الأه�اف ال����دة في ا

71(.  

ال���ات ال��رس�ة في سل�ك  أه��ة، على )673، صف�ة 2020(���او� و ر�� الله، ك�ا أك� ال�اح�ان 

في ت���� ش����ه�  ال�لام�� و ات�اهاته� و ال�ي ت�ث� ب�ورها على ن��ه� ال�ف�ي و ال��ي و الاج��اعي

م� ع�ض ع�ا ال��رس�ة ��ع�ه� �الأ لا ب�ج�د م�اخ ملائ� و م�ان� و داع� في ال���ةولا �أتي ذل� إ

و ال��� ال�اني ال�� ی�لقى ��ه ال�فل الاج��اعي ال�اني، أ���ا�ة ال�ح� ��رسة هي لالاغ��اب واللام�الاة فا

غلاف  أو، فهي ��ارة ع� ض�ف الأخلاقال�عا�ة و ال��ان و الاه��ام و تغ�س ��ه ال��اد� و ال��� و 

  نف�ي ال�� ����ه.

  فعال�ة اس���ام ال���ة ال��رس�ة في ت���ة فعال�ة ال��ر�� /4

  .)61، صف�ة 2017(ال�اع��، ت���ة فاعل�ة ال��ر��: اع� علىت� في ال���ة ه�اك ع�ة ع�امل - 

 في ال��س�ة ال�عل���ة. الإدار� و ت���� ال��ام  ض�� - 

 الارتقاء ������ ال�لاب في ج��ع ال��الات. - 

 ، وال�قل�ل م�ها، وضع ال�ل�ل لها.أم�ره� وأول�اءش�او� ال�لاب  ض�� - 
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 للعامل�� �ال��س�ة ال�عل���ة. الأداءز�ادة ال�فاءة ال�عل���ة، ورفع م����  - 

على وف� ال��ام العام  رضاه� إلىوال����ع، وال�ص�ل  الأم�ر وأول�اءال�لاب  ����ل�اتال�فاء  - 

 لل��س�ة ال�عل���ة.

 ت���� ال��س�ة ب��ل�ل ال���لات �ال��ائ� العل��ة. - 

ن�� ال��س�ة ال�عل���ة م� خلال  ةالا��اب� الأم�ر أول�اءات رفع م���� ال�لاب، وت���ة ات�اه - 

 الال��ام ب��ام ال��دة. إب�از

في ال��س�ة، و الع�ل ع� ���� ال�عاون  والإدار��� �ال�رسال��ا�� و ال��امل ب�� ج��ع القائ���  - 

 و��وح الف���.

 ت���� ن�ام ال��دة ���ح ال��س�ة ال�عل���ة ال�ق�ی� والاع��اف ال��لي. - 

و ت���� ال�عل�� م� خلال ال�ق��� ال��ام ال�عل�� وت���� الق��ر في ال��خلات و الع�ل�ات  - 

(ال�اع��، فعلي ل��دة ال��مة ال�عل���ة. وض��ت���� ح��قي  إلىال���جات، ح�ى ی���ل ال�ق��� 

  )61، صف�ة 2017

ال�ف��ة ل�فع�ل ال����ة ال����ة، �ع�ل�ة ن دراسة ال���ة ت���� الاع��اف بها، �اع��ارها ال���� ال�ائ� لل��اهج إ

ض�� م�اهج ال�عل�� ال��امي، ال�ع� ل����ة ال��ل  وأدراجها، الأف�ادل�����ها ل��  ةال�����تعل���ة ت�عى ال��� 

س�اسة ت����ة م���ة  ض��م���دة  فالأه�افي م�حلة مع��ة م� ع��ه، وف� خ�ة م�س�مة ل��ق�� 

أب�زها ال��ادون ���ن ال���ة م�� عق� ال��ع���ات ل��ان الا���ل�ج�ة، ال�ي للاع��ارات  ة�اس��ا�م��قا، 

ال����ة ال����ة في  أه�اف�ق� دون تع��� ال��اهج ال�����ة، وت��ی�ها وف� ت� أن����  ت���ة م���امة لا

، وخ�� ال����� في إدراج ال���لات ال����ة ومفا���ها، ف�لا ع�  تالاس��ات���اوم��لف ،م�اهج ال�عل�� 

م�الات ت���قها في ال��اهج ال�عل���ة، وال��امج ال�راس�ة وم�لات الأن��ة ال���ة، ل�ع��� ال��عل� ع� 

 ����نات أساس�ة لل���ة ،تفاعل وت�امل ال��ان� ال���ل�ج�ة، والاج��ا��ة وال�ل��ة والاق��اد�ة وال�قا��ة 

و����ة إرشاد اس�غلال م�اردها الأول�ة وال�فا� عل�ها، ل�ل��ة اح��اجات ال�اض� وال���ق�ل، م�ا ی��ل� 

و  ةال���ول�م���ر شـامل م� ال�عارف و ال����ل�ج�ا وال��� وال�هارات ال�ي ت�اع� ال��عل� على ال��اه�ة 

ف�� ال��اة ال����ة وس� ال���ة، ول��ق�� الفعالة في بل�رت حل ال���لات ال����ة وت���ة ال�ل�ك ال���ي وت� 

ذل� لاب� م� تق��ة الات�ال وال�عاون ب�� أقال�� العال� ال���لفة، ل����� ال��عل� ال�ع�فة وال��� وال�هارات 

الف�د�ة وال��ا��ة ات�اه  ةال���ول�، لفه� العلاقة ب�� الإن�ان وال���ة وت���ة و��ه بها، وت��ل والات�اهات
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الق�ارات ال��اءة إزاء ح�ا�ة ال���ة ،  ات�اذ ال�عاص�ة، والع�ل على م�ع �ه�رها م� ج�ی�، وحل ال���لات 

فهي تعل��  وت���ة م� ال���ة وم� أجل ال���ة ت��ل� م� ال�قائع وأه���ها، لأن ال���ة الأه� في م���� 

ال�ي ال��ی� لل����ة ض�� الات�اه الع مع ال���رات الإ���ل�ج�ة، ���� أن ت����رال��ارسات ال�����ة 

، صف�ة 2016(���ل، ال����امة، في مفه�م ب�اء الق�رات وت���� الع��� ال���� ال��ل�ب ل����قها.

177(.  
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 خلاصــة الف�ل

ال��ان� ال�ف��ة ل� �ع� الاه��ام م���ا على ال�ع�فة، بل على ال����ة ال�املة لل�ل��� فال�ف�ح ال�ع�في وت���ة 

ال��س�ة  ةم��ول�ال�ي ی�ع�ض لها ت��  �� ی��فل بها م� خلال ت�ارب ال��اةوال����ة والاج��ا��ة لل�ل�

، و��اء ش����ه  ال�ل��� ل����� إ�اروت���� ب��اغ�جي في  هل�����ة ، ح�� ت��فل أع�اء ال��رسة ب��ج�ا

  .�فاءتهز�ادة و 
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  الف�ل ال�ام�

  الإج�اءات ال��ه��ة

  ت�ه��

 ال�راسة م�ال - 1

 م�هج ال�راسة - 2

 اخ��ار ع��ة ال�راسة - 3

 أدوات ج�ع ال��انات  - 4

 ال�عال�ة الإح�ائ�ة  - 5

  خلاصة
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  ت�ه��

عل��ة وأسال�� د��قة ت���ه م� دراسة خلال ع�ل�ة ال��� ����عة ال�ال ���اج ال�ال� في ���ه إلى وسائل 

 ال��ائجو ل��ق�� ال��ل��ة  ال�اه�ةل�عال�ة ال�عل�مات ال���قة  إلىل � ���ه على ال�جه ال��ل�ب لل�ص

و��ق عل��ة م��عة م� م�ال ال�راسة  إج�اءات إلىاني ت��ق�ا الف�ل في ال�ان� ال��� اه� لوخلاال��ج�ة  

  ال�عال�ة الإح�ائ�ة.  إلى إضافةوال��هج ال���ع والع��ة ال���ارة  
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  م�ال ال�راسة : /1

  : أج��� ه�ه ال�راسة في بل��ة ب�ي یل�ان دائ�ة س��� ���ى ولا�ة ال���لة.ال��ال ال��اني/ 1-1

ال�ه��  ق���ر ش��ي ع��، و اب��ائ�ة ال�ه�� ال��ع�د، و اب��ائ�ةوت��ی�ا في اب��ائ�ة ال�ه�� جع�اع 

  .ال�ه�� ق�اب بل��� ، واب��ائ�ة ال�ه�� ش��ي م��� زن���� ���ى، و اب��ائ�ة 

  �عل�مالة م��دة ب�ق� زم�� ف��ةال���ان�ة  خلال  أج��� ه�ه ال�راسة:ال��ال ال�ماني/ 1-2

وت����ها م� م� ��ف الأس�اذة ال���فة  الاس��ارةت� م�اجعة  2024أ ف��ل  20:ال��حلة الأولى  -أ

  أساب�ع. 4ها عل الع��ة في وق� دام ح�الي ��ف أسات�ة ث� ت�ز�ع

  .2024ما�  20لة ال�عال�ة الإح�ائ�ة و��أت م� وهي م�حال��حلة ال�ان�ة:  -ب

  ال��حلة ال�ال�ة: وت� في ه�ه ال��حلة ال��ل�ل ال��س��ل�جي.  -ت

معل�ي ومعل�ات  والع��ة ال�ي اس���م� �ان� ��ارة ع� اع��� على الع��ة.:ال���� ال��ال / 3- 1

  بل��ة ب�ي یل�ان . اب��ئ�ات ال����رة سا�قا في إب��ائ�ات

  :م�هج ال�راسة /2

�ع��� أ� ��� على م�ه��ة مع��ة ح�� م�ض�ع ال���.ذل� لأن ل�ل م�هج و��فة وخ�ائ� ،وت�ع�د 

ال��اض�ع ال��ع�دة. ���� ان �ل ��� له م�ال خاص  �إخ�لاف ال��الات ال����ة وال��اهج وت��لف وذل� 

ون��ا ل���عة م�ض�ع�ا  ول�ل م�ال م�هاج مع��ة وذل� ح�� ال��ائ� ال�ي ت��� أ� م�ض�ع ع� غ��ه .

،  م�ال ال���ث الإج��ا��ة إلىوه� ال���ة ال��رس�ة وعلاق�ها �فاعل�ة ال��ر�� فه� ����عة ال�ال ی���ي 

  .ال�ي ت��ل� ال�صف وال��ق�� له�ه ال�اه�ة. فال��هج ال�� اع���ناه في ه�ا ال��� ه� ال��هج ال�صفي

ال��اهج  ال�ي ���� إس�ع�الها، ���� ���ل ج��ع ال�راسات ال�ي ته�� ���ع  م� ال�صفيال��هج / 2-1

الأش�اء أو م���عة م�  وتل��� ال�قائ� ال�اض�ة ال��ت��ة ����عة و��ضع ج�اعة م� ال�اس أو ع�د م�

، ��ل� ت���� دراسة حقائ� ال�اه�ة ال��علقة ����عة �اه�ة ال��وف أو ف��لة م� الأح�اث  أو ن�ام ف��� 

أو م�قف أو م���عة م� الأوضاع ، ��ل� ت��ى "ب�راسة ال�ضع" لإه��امها ب�راسة ال�ضع ال�اض� الأم� 

ئها لل�قائ� ال�اض�ة ل��س� معای�� مع��ة.وال���ث ال��اد دراس�ه م� ح�� ال�صف له�ه ال�اه�ة واس�ق�ا
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�ائ�ها ت��ی�ا ��ا ووصف ال��اه� وصفا د��قا وت��ی� خال�ص��ة هي ال�ي ته�ف الى اك��اف ال�قائع 

و��فا ، وهي ال�ي تق�م �ال��ف ع� ال�الة ال�ا�قة لل��اه� و��� وصل� الى ص�رتها ال�ال�ة و ت�اول  

، 2000(ع�� ال����، ال���ق�ل فهي ته�� ��اضي ال��اه� وحاض�ها وم��ق�لها.ال���� ��ا س���ن عل�ه في 

  )125،126صف�ة 

لل���ل على  ب�انات ومعل�مات م� أجل دراسة  ت����مت�ع�د ال�سائل ال�ي  : أدوات ج�ع ال��انات /3

����ا ه�ا اع���ت على م�ض�ع ما، فل�ل م�ض�ع دراسة خاصة �ه و���ل� ه�ا الأخ�� وس�لة مع��ة، في 

  .الاس���ان "الاس��ارة"

 ه� م� أه� و أدق ��ق ال��� وج�ع ال��انات وخاصة في ال���ث ال�ص��ة وه� الاس���ان ��فه�مه العام

الأس�لة مع�ة ب�قة وت�سل الى ع�د مع�� م� أف�اد ال����ع ال�ی� ���ن�ن الع��ة ال�اصة  م���عة م�

له ه� ��ارة ع� ع�د م��د م� في ش�ل اس��ارة ��لأها ال���� ب�ف�ه، وه� في أ���  وت����م�ال��� 

  رة اس��انة".الأس�لة �ع�ض على ع��ة م� الأف�اد و ��ل� الإجا�ة ع�ها ��ا�ة أو ت��ع على ما���ى" اس��ا

، صف�ة 2000(ع�� ال����، وهي م� ال�سائل ال�ي �ع��� عل�ها ال�اح� في ت���ع ال��انات وال�عل�مات.

165(.  

  الاس��ارة على ال��� ال�الي: ةوق�ت� ب�اء أس�ل

  .ال��اؤلاتت� ص�اغ�ها وف� م�ش�ات وأ�عاد الف�ض�ات ال�ي ت� ب�ائها وف�   - 

 ث م�اور :تق���ها الى ثلا -

س�ال وت��� ال�ان� ال�اد� لل��رسة او  14ض�  :م��ر ال���ة ال�اد�ة لل��رسة ال�ع� الأول : -

 ال��ل ال�ارجي م� م�اني ووسائل ال�عل��ة وال��ان ال���اج� ��ه ال��رسة.

وت��� العلاقات  س�ال 13: ض� ه�ا ال���ر م��ر ال���ة الإج��ا��ة لل��رسة ال�ع� ال�اني : -

 الإج��ا��ة داخل ال��رسة وح�ل ن�ا�ات ال��رسة.

��ق ال��ر�� وفاعل�ة  وت���س�ال  17ال���ر ح�الي :م��ر ال���ة ال��ر���ةال�ع� ال�ال� : -

 ال��ر�� وال�سائل ال�����مة داخل ال�ف.

 .إج�الاس�ال  44 ت� وضع  -

 .�اذة ال���ف وت�� م�اجع�ها م� ��فها، وت����ها مع الأسات�ة ت� ع�ضها على الأس - 
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 .إل�ه�م� ت�ل��ه  ��ال��ال� ��ال��م خلال  إرجاعهاالع��ة ال���دة .وت�  عها علىت� ت�ز� - 

 ت� دراس�ها في ال�عال�ة الإح�ائ�ة وت�ل�لها. - 

 ت� ت�ل�ل وم�اق�ة ن�ائ�ها. - 

  : ال�راسة م���ع /4

ی�اجهها ال�اح� ه� اخ��ار الع��ة لل��� العل�ي واخ��ار الع��ة ت��قف عل�ها لعلى م� أه� ال��اكل ال�ي 

 ام�ر ����ة  فعل�ها ت��قف �ل ال��اسات وال��ائج ال�ي ���ج بها ال�اح�، ان ال��� ع�  ���� الع��ة ه�

�ن الع��ة اخ��ار لل�ق� وال�ه� وال�ال و��ل� ی�ف� على ال�اح��� ال�ه� وال�ق�  وال�ال ، ل�ا ���  أن ت�

  .)157، صف�ة 2000(ع�� ال����، . م��لة لل����ع ال�� ت��� م�ه وم���ة على الأس� العل��ة

��� في دراس��ا ه�ه " ال���ة ال��رس�ة وعلاق�ها �فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة" في  معل�ي ت��ل م���ع الوق� 

ل���لف ال��اد اللغة الع���ة واللغة الف�ن��ة واللغة معل�ة ومعل�ة  40ومعل�ات ال��حلة الإب��ائ�ة .وق� ش�ل� 

. وت� اع���نا خلال على ب�ي یل�ان ) اب��ئ�ات  في بل��ة���5(ل الإن�ل���ة ومعل� ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة

  ال��ح ال�امل.

خلال أ� ��� ��� ات�اع ���قة اح�ائ�ة ول�ل� ل�راسة ن�ائج ال��� م� اجل :الأسال�� الإح�ائ�ة /5

اع��� على  أی�ی�الال ��� ال�� ه� ب�� وخ��.الق�اءة الإح�ائ�ة وم� ث� الق�اءة ال��س��ل�ج�ة ل��ض�ع ال�

  معامل س���مان و ال���س� ال��ابي  والان��اف ال���ار� على ا �ع� ال�ف��غ 
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  خلاصة الف�ل

� ت� ش�ح  ال��ق �الإج�اءات ال��ه��ة ال���ان�ة ال���عة في ه�ه ال�راسة ، ��ل ه�ا الف�ل ت� ع�ض خلا

وال��اني وال�سائل ال�ي ت� اع��ادها م� ��ف�ا وال�ي تع�� هاته  الأخ��ة ع� ع�د الع��ة وم�الها ال�ماني 

  وال��هج ال���ع و��ل� الأسال�� الإح�ائ�ة ال�ى ت� ف�زها وج�ع ن�ائ�ها.
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  ت�ه��

 ع�ض ال��ائج - 1

 ت�ل�ل  ال��ائجع�ض و   - 2

 ت�ص�ات واق��احات - 3

 خلاصة الف�ل - 4
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  :ت�ه��

ل���ة ال��رس�ة وعلاق�ها "اع ض� ) �ال���ة ل�راسة م� 4ر�عة ف��ل(ل أ�َ �ع� ال���ق لل�ان� ال���� وال�� مَ 

ال�ان� ال���اني وال�� ن�رس ��ه م�� ص�ة الف�ض�ة و��� خلال  "، ن��قل في ه�ا�فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة

  .تالاق��احا ث� نق��ح �ع� ال��ص�ات و وم�اق�ها وتف���ها إل�هاه�ا الف�ل ع�ض لأه� ال��ائج ال���صل 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ع�ض وت�ل�ل ال��ائج /1
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  ت�ل�ل ال��انات ال�ص��ة: /1-1

  ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال���) ی�ضح 01ال��ول رق� (

 ال���ة ال����ة ال���ارات ال���

 37% 15 ذ��

 63% 25 أن�ى

 100% 40 الإج�الي

  

ف�دا،  40م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ت��ارات أف�اد ع��ة ال�راسة وال�الغ ح��ه� إج�الا 

أن�ى ب���ة ق�رت  25%، أما ح�� الاناث فق� بلغ 37ف�دا ���ل�ن ح�� ال���ر ب���ة بلغ�  15نلاح� أن 

  ) 01%، وه�ا ما ه� م�ضح م� خلال ال��ل رق� (63بـ 

  

  ت�ز�ع ن�� أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال���.) ی�ضح 01ال��ل رق� (

  ) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال��02ال��ول رق� (

37%

63%
ذكر

أنثى
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 ال���ة ال����ة ال���ارات ال��

 32% 13 س�ة 35أقل م� 

 55% 22 س�ة 45-35م� 

 13% 5 س�ة 45أك�� م� 

 100% 40 الإج�الي

  

ف�دا، نلاح� أن  40م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ت��ارات أف�اد ع��ة ال�راسة وال�الغ ح��ه� إج�الا 

%، أما ال�ی� ی��اوح س�ه� ما ب�� 32) ب���ة بلغ� س�ة 35أقل م� ف�دا ���ل�ن الأف�اد ال�ی� س�ه� ( 13

ال���ة ال�ی� ی�لغ س�ه� أك�� م�  %، في ح�� أن55ف�دا ب���ة ق�رت بـ  22) فق� بلغ ع�ده� 45إلى  35(

  )02%، وه�ا ما ه� م�ضح م� خلال ال��ل رق� (13أف�اد ب���ة ق�رت ب  5س�ة وال�الغ ع�ده�  45

  

  ) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال��.02ال��ول رق� (

  ) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال��هل03ال��ول رق� (

 ال���ة ال����ة ال���ارات ال�عل��يال����� 

32%

55%

13%

سنة 35أقل من 

سنة 45-35من 

سنة 45أكثر من 
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 72% 29 ل��ان�

 20% 8 ماس��

 %8 3 اخ�� 

 100% 40 الإج�الي

  

ف�دا،  40م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ت��ارات أف�اد ع��ة ال�راسة وال�الغ ح��ه� إج�الا 

م���� ماس�� فق� �ان %، أما ذو� 7ف�دا  ب���ة 29نلاح� أن ال�ی� ه� ������ ل��ان� فق� بلغ ع�ده� 

%، وه�ا 8ب���ة ق�رت بـ3%، ب���ا أص�اب ال��هلات الأخ�� فق� �ان ع�ده� 20ب���ة ق�رت بـ  8ع�ده� 

  )03ما ی�ض�ه ال��ل رق� (

  

  ) ی�ضح ت�ز�ع ن�� أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال����� ال�عل��ي.03ال��ل رق� (

  ال�راسة ح�� م�غ�� ال�ادة ال��رسة) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة 04ال��ول رق� (

 ال���ة ال����ة ال���ارات ال�ادة ال��رسة

72%

20%

8%

لیسانس

ماستر

اخرى
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 72% 29 لغة ع���ة

 %15 6 لغة ف�ن��ة

 5% 2 لغة إن�ل���ة

 8% 3 ت���ة ب�ن�ة

 100% 40 الإج�الي

ف�دا،  40م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ت��ارات أف�اد ع��ة ال�راسة وال�الغ ح��ه� إج�الا 

%، أما م�رسي اللغة الف�ن��ة فق� بلغ ع�ده� 72ف�دا ی�رس�ن اللغة الع���ة ب���ة بلغ�  29نلاح� أن 

%، أما 5أف�اد ب���ة 2%، في ح�� أن م�رسي اللغة الأن�ل���ة فق� بلغ ع�ده� 15أف�اد ب���ة ق�رت بـ 6

  )�04ه ال��ل رق� (%، وه�ا ما ی�ض8ب���ة ق�رت بـ  3أسات�ة ال����ة ال��ن�ة  فق� �ان ع�ده� 

  

  ) ی�ضح ت�ز�ع ن�� أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� ال�ادة ال��رسة04ال��ل رق� (

  ) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� الأق�م�ة في الع�ل05ال��ول رق� (

 ال���ة ال����ة ال���ارات الأق�م�ة في الع�ل

72%

15%

5%
8%

لغة عربیة

لغة فرنسیة

لغة إنجلیزیة

تربیة بدنیة
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 17% 8 س��ات5أقل م�

 61% 17 س�ة 15إلى  5م� 

 22% 15 س�ة 25إلى  15م� 

 100% 40 الإج�الي

  

ف�دا،  40م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ت��ارات أف�اد ع��ة ال�راسة وال�الغ ح��ه� إج�الا 

%، أما ال�ی� 20س��ات) ب���ة بلغ�  5أف�اد ���ل�ن الأف�اد ال�ی� �ع�ل�ن ل��ة (أقل م� 8نلاح� أن 

%، في ح�� أن ال���ة وال�ی� 42ف�دا ب���ة ق�رت بـ  17فق� بلغ ع�ده�  س�ة) 10إلى  5أق�م��ه� ما ب�� (

%، وه�ا ما ه� م�ضح م� 38ف�دا فق� بلغ� ن���ه�  15س�ة وال�الغ ع�ده�  �15ع�ل�ن م�� أك�� م� 

  )05خلال ال��ل رق� (

  

  ) ی�ضح ت�ز�ع أف�اد ع��ة ال�راسة ح�� م�غ�� الأق�م�ة في الع�ل05ال��ول رق� (

  

  وتف��� وم�اق�ة ال��ائجع�ض 

20%

42%

38%

سنوات 5أقل من 

سنوات 10-5من 

سنوات 10أكثر من 
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  أولا/ ال��ق� م� ش�� ال��ز�ع ال���عي لل��انات

ال���لفة وال�لائ�ة وج� أولا  الإح�ائ�ة الأسال��ق�ل ال��أ في م�حلة معال�ة الف�ض�ات �اس���ام 

  ال��ق� م� ش�� ال��ز�ع ال���عي �ال���ة لل��غ��ات م�ل ال�راسة ال�ال�ة، وال��ول ال�الي ی�ضح ذل�:

  ) ی�ضح ال��ق� م� ش�� ال��ز�ع ال���عي �ال���ة لل��غ��ات م�ل ال�راسة01ج�ول رق� (

 ال��غ��ات

Kolmogorov-

aSmirnov  
Shapiro-Wilk 

 الق�ار

  الاح�اءات
درجة  

  ال���ة

م���� 

  ال�لالة
  الاح�اءات

درجة  

  ال���ة

م���� 

  ال�لالة

 دال 0000. 48 7730. 0000. 48  1930.  ال���ة ال��رس�ة

الع�ل�ة 

  ال��ر���ة
 دال 0000. 48 6420. 0000. 48  3060.

 

 ك�ل��غ�وف س���ن�فم� خلال ال�ع��ات ال����ة �ال��ول أعلاه نلاح� و��اء على ��� إخ��ار   

الع�ل�ة و  ال���ة ال��رس�ةأن �ل ال��� �ال���ة لل��غ��ات م�ل ال�راسة وهي  ش���و و�ل�إخ��ار و��ا 

) م�ا ���نا إلى الق�ل �أن ب�انات هاته ال��غ��ات ت��زع 0.05جاءت دالة ع�� م���� ال�لالة ألفا ( ال��ر���ة

ة ال�ي س�����م في ال�عال�ة هي أسال�� لا�ارام��� الإح�ائ�ة الأسال��ت�ز�عا غ�� �����ا و�ال�الي فإن �ل 

  ).01ك�ا ه� م�ضح في ال�ل�� رق� (

  

  أولا/ ال��ق� ف�ض�ات ال�راسة:
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  : الف�ض�ة الف���ة الأولى وم�اق�ة وتف��� ع�ض

ب�� ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة إح�ائ�ة : " على ال�راسة له�ه الف���ة الأولى الف�ض�ة ن��

معل�ي ومعل�ات �ع� م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة ب�ي ل��  الع�ل�ة ال��ر���ةو ال���ة ال�اد�ة لل��رسة 

الف�ض�ة ت� الل��ء إلى اس���ام معامل س���مان وذل� �ع� ال��ق� م� ولل��ق� م� ص�ة ه�ه  ،" یل�ان

   :ال�ال�ة ال����ة إلى ال��صل ت� الإح�ائ�ة ال�عال�ة و�ع�)، 02خ��ة العلاقة أن�� إلى ال�ل�� رق� (

  

  

  الع�ل�ة ال��ر���ة وال���ة ال�اد�ة لل��رسة ) ی�ضح العلاقة ب�� 02ال��ول رق� (

Rho de Spearman الق�ار الع�ل�ة ال��ر���ة  

ال���ة ال�اد�ة 

 لل��رسة

 **0.505 معامل الارت�ا�
الارت�ا� دال ع�� **

)0,01=α.(   
 0.000 م���� ال�لالة

 40 ح�� الع��ة

  

 ال�راسة ع��ة أف�اد درجات ب�� س���مان الارت�ا� معامل أن نلاح� أعلاه) 03( رق� ال��ول خلال م�

ق��ة  ���ة وهي) 0.50( بلغ )الع�ل�ة ال��ر���ة( في ودرجاته�) ال�اد�ة لل��رسةال���ة ( اس���ان في

 ل�� )الع�ل�ة ال��ر���ة( ودرجات) ال���ة ال�اد�ة لل��رسة( درجات ب�� الارت�ا� أن ه�ا و�ع�ي ،وم�ج�ة

) ال���ة ال�اد�ة لل��رسة( في الاف�اد درجات في ارتفاع �ل أن أ� ،��د� ارت�ا� ه� ال�راسة ع��ة أف�اد

 الارت�ا� ه�ا ن���ة أن ��ا ص��ح، والع�� )الع�ل�ة ال��ر���ة( اس���ان في درجاته� في ز�ادة اتقابله

 ال�ف��  الف�ض رف� ت� �أنه الق�ل ن����ع وم�ه، )α=0,01( ألفا ال�لالة م����  ع�� إح�ائ�ا دالة جاءت

ت�ج� ـ ب القائلة الف���ة الأولى ال��� ف�ض�ةل �ةم��فإن ه�ه ال����ة أت�  و�ال�الي العلاقة، وج�د ی�في ال��
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معل�ي ومعل�ات  الع�ل�ة ال��ر���ة و ال���ة ال�اد�ة لل��رسة ب�� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة إح�ائ�ة 

 ال�ق�ع اح��ال مع% 99 ه� ال����ة ه�ه م� ال�أك� ون��ة، �ع� م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة ب�ي یل�ان

  %. 1 ب���ة ال��أ في

ن���ج م� ه�ه ال����ة أن لل���ة ال�اد�ة دور فعال في ز�ادة فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر��ي و دل� م� خلال: 

ال��ف�ة وال���فات وال�سائل ال����ل�ج�ة ال����رة  إلى إضافةال��ا�ات ال���ذج�ة و وت�ف�� ال�سائل ال�عل���ة 

على  ���ة ودل� م� خلال م�اع�ة ال�عل�ال���ة ف�ج�ده� ��اع� في فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر  الإنارة إلى إضافة

  وجه وم�اع�ة ال�ال� على الفه� ال��� لل�ادة ال�لق�ة له .  أك�لدرسه على  إلقاء

  الف�ض�ة الف���ة ال�ان�ة:  وم�اق�ة وتف��� ع�ض

ب�� ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة إح�ائ�ة : " على ال�راسة له�ه ال�ان�ةالف���ة  الف�ض�ة ن��

معل�ي ومعل�ات �ع� م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة ل��  الع�ل�ة ال��ر���ةو  ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة

ولل��ق� م� ص�ة ه�ه الف�ض�ة ت� الل��ء إلى اس���ام معامل س���مان وذل� �ع� ال��ق� م�  ،" ب�ي یل�ان

  :ال�ال�ة ال����ة إلى ال��صل ت� الإح�ائ�ة ال�عال�ة و�ع�)، 03ال�ل�� رق� (خ��ة العلاقة أن�� إلى 

  

  

  

  الع�ل�ة ال��ر���ة و ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة ب�� ) ی�ضح العلاقة03ال��ول رق� (

Rho de Spearman الق�ار الع�ل�ة ال��ر���ة  

دال ع��  الارت�ا�** **0.413 معامل الارت�ا�ال���ة 
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الاج��ا��ة 

 لل��رسة

   ).α=0,01( 0.004 م���� ال�لالة

 40 ح�� الع��ة

  

 في ال�راسة ع��ة أف�اد درجات ب�� س���مان الارت�ا� معامل أن نلاح� أعلاه) 04( رق� ال��ول خلال م�

ق��ة ن�عا  ���ة وهي) 0.41( بلغ )الع�ل�ة ال��ر���ة( في ودرجاته�) ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة( اس���ان

 )الع�ل�ة ال��ر���ة( ودرجات) ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة( درجات ب�� الارت�ا� أن ه�ا و�ع�ي ،وم�ج�ة ما

ال���ة الاج��ا��ة ( في الأف�اد درجات في ارتفاع �ل أن أ� ،��د� ارت�ا� ه� ال�راسة ع��ة أف�اد ل��

 ه�ا ن���ة أن ��ا ص��ح، والع�� )الع�ل�ة ال��ر���ة( اس���ان في درجاته� في ز�ادة اتقابله) لل��رسة

 الف�ض رف� ت� �أنه الق�ل ن����ع وم�ه، )α=0,01( ألفا ال�لالة م����  ع�� إح�ائ�ا دالة جاءت الارت�ا�

 الف���ة ال�ان�ة ال��� ف�ض�ةل �ةم��فإن ه�ه ال����ة أت�  و�ال�الي العلاقة، وج�د ی�في ال�� ال�ف�� 

والع�ل�ة ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة ب�� ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة إح�ائ�ة بـ  القائلة

 ون��ة ،م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة ب�ي یل�ان   ومعل�ات �ع�   معل�يل�� ال��ر���ة  

  %.1 ب���ة ال��أ في ال�ق�ع اح��ال مع% 99 ه� ال����ة ه�ه م� ال�أك�

  الف�ض�ة العامة:  وم�اق�ة وتف��� ع�ض

ال���ة ب�� ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة إح�ائ�ة : " على ال�راسة له�ه العامة الف�ض�ة ن��

 ،" ل�� معل�ي ومعل�ات �ع� م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة ب�ي یل�ان الع�ل�ة ال��ر���ةو  ال��رس�ة

س���مان وذل� �ع� ال��ق� م� خ��ة العلاقة ولل��ق� م� ص�ة ه�ه الف�ض�ة ت� الل��ء إلى اس���ام معامل 

   :ال�ال�ة ال����ة إلى ال��صل ت� الإح�ائ�ة ال�عال�ة و�ع�)، 05أن�� إلى ال�ل�� رق� (

  

  الع�ل�ة ال��ر���ةو  ال���ة ال��رس�ةی�ضح العلاقة ب�� ) 05ال��ول رق� (

Rho de Spearman الق�ار الع�ل�ة ال��ر���ة  
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 ال���ة ال��رس�ة

 **0.465 الارت�ا�معامل 
الارت�ا� دال ع�� **

)0,01=α.(   
 0.001 م���� ال�لالة

 40 ح�� الع��ة

  

 ال�راسة ع��ة أف�اد درجات ب�� س���مان الارت�ا� معامل أن نلاح� أعلاه) 02( رق� ال��ول خلال م�

ق��ة ن�عا ما  ���ة وهي) 0.46( بلغ )الع�ل�ة ال��ر���ة( في ودرجاته�) ال���ة ال��رس�ة( اس���ان في

 ع��ة أف�اد ل�� )الع�ل�ة ال��ر���ة( ودرجات) ال���ة ال��رس�ة( درجات ب�� الارت�ا� أن ه�ا و�ع�ي ،وم�ج�ة

 في ز�ادة اتقابله) ال���ة ال��رس�ة( في الأف�اد درجات في ارتفاع �ل أن أ� ،��د� ارت�ا� ه� ال�راسة

 إح�ائ�ا دالة جاءت الارت�ا� ه�ا ن���ة أن ��ا ص��ح، والع�� )الع�ل�ة ال��ر���ة( اس���ان في درجاته�

 وج�د ی�في ال�� ال�ف��  الف�ض رف� ت� �أنه الق�ل ن����ع وم�ه، )α=0,01( ألفا ال�لالة م����  ع��

ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ذات دلالة ـ ب القائلة العامة ال��� ف�ض�ةل �ةم��فإن ه�ه ال����ة أت�  و�ال�الي العلاقة،

ل�� معل�ي ومعل�ات �ع� م�اراس الاب��ائ�ة في بل��ة الع�ل�ة ال��ر���ة و  ال���ة ال��رس�ةب�� إح�ائ�ة 

  %. 1 ب���ة ال��أ في ال�ق�ع اح��ال مع% 99 ه� ال����ة ه�ه م� ال�أك� ون��ة ، ب�ي یل�ان

فعال في ز�ادة فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة و دل� م� ن���ج م� ه�ه ال����ة أن لل���ة ال��رس�ة دور 

خلال ما أدلى �ه أف�اد الع��ة �أن ال���ة ال��رس�ة لها دور ���� في فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ف�� خلال ت�ف�� 

ال��ا�ات وال�سائل ال�عل���ة و�ن�اء العلاقات الا��اب�ة ت����ع الع�ل�ة ال��ر���ة أن ت�ق� م�ل� ال����مة 

  �����ة وه� ن�اح الع�ل�ة ال��ر���ةال

  أداة ال�راسةص�ق 

  :م��ر ال���ة ال��رس�ةأولا/ ث�ات وص�ق 

  ت� ال��ق� الأولي م� ن�ائج ال��ات وال��ق �ال���ة له�ا الاس���ان وال�� أف�ز ال��ائج ال�ال�ة:  
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  ال��اس� ال�اخلي (ألفا ��ون�اخ): أ/ ال��ات:

����قة ال��اس� ال�اخلي ��عامل ألفا ��ون�اخ وال�ي تق�م على أساس  ت� ح�اب ث�ات ه�ا الاس���ان

   :�ال��ول ال�الي  ��ل ��ا ه� م�ضحتق�ی� مع�ل إرت�ا�ات ال��ارات ���ا ب��ها 

 ع� ���� ألفا ��ون�اخ م��ر ال���ة ال��رس�ة) ی�ضح ث�ات 05ال��ول رق� (

 الاس���ان ��ل
 ع�د ال��ارات معامل ألفا ��ون�اخ

0.945 27  

  

)، ��0.94ل ( س���انق�ر للا وال��معامل ألفا ��ون�اخ م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ���ة 

ح�� نلاح� أن ال���ة جاءت م�ج�ة ، ج�� ی���ع �ال��ات الاس���ان ه�ا ت�ل على أن ة��� ���� الق�ل �أنها

  ).1) و��اد ��ل إلى الارت�ا� ال�ام (0.50(وأن ه�اك إن��ام وت�ا�� ب�� ��ارات ه�ا الاس���ان ی�ع�� 

 ص�ق الات�اق ال�اخلي: ال��ق: ب/ 

�ل ��ارة �ال�رجة ع� ���� ح�اب أو تق�ی� الارت�ا�ات ب�� درجة  س���انت� ح�اب ص�ق ه�ا الإ

ل���ر ال�� ت���ي ال�ه، و�ع�ها ت� تق�ی� الارت�ا� ب�� ال�رجة ال�ل�ة ل�ل م��ر �ال�رجة ال�ل�ة ال�ل�ة ل

   ��ل ��ا یلي: س���انللإ

  ل: ���ر ال���ة ال��رس�ةل وال�رجة ال�ل�ة ال�رجات ال�ل�ة لل��اورالارت�ا� ب����  

��عامل الارت�ا�  س���انت� ح�اب أو تق�ی� الارت�ا�ات ب�� درجة �ل م��ر �ال�رجة ال�ل�ة للإ  

�رجة ال�ل�ة لل���ر الاول �لها دالة إح�ائ�ا فق� بلغ معامل الارت�ا� ب�� ال تب��س�ن ح�� جاءت الارت�ا�ا

ال���ة )، و�ال���ة لارت�ا� ال���ر ال�اني (��0.82ل ( س���ان) وال�رجة ال�ل�ة للإ(ال���ة ال�اد�ة لل��رسة

  )،��0.94ل ( س���انللإ) �ال�رجة ال�ل�ة الاج��ا��ة لل��رسة

  صادق، ��ا ه� م�ضح في ال��ول ال�الي: س���انه�ا الإو�ال�الي ���� الق�ل �أن  

مع ال���ة ال��رس�ة  م�ف�فة ارت�ا�ات ال�رجات ال�ل�ة ل��اور إس���ان  ) ی�ضح06ال��ول رق� (

 درج�ه ال�ل�ة

  ال�رجة ال�ل�ة للإس���ان  ال���ر  للإس���انال�رجة ال�ل�ة  ال���ر

 **0.942الاج��ا��ة ال���ة  **0.821ال���ة ال�اد�ة 
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 لل��رسة  لل��رسة

  )0.01الإرت�ا� دال ع�� (**

  

  :  م��ر الع�ل�ة ال��ر���ةثان�ا/ ث�ات وص�ق 

  ال��ائج ال�ال�ة:وال�� أف�ز  الاس���انت� ال��ق� الأولي م� ن�ائج ال��ات وال��ق �ال���ة له�ا   

  (ألفا ��ون�اخ): ال��اس� ال�اخلي أ/ ال��ات:

����قة ال��اس� ال�اخلي ��عامل ألفا ��ون�اخ وال�ي تق�م على أساس  الاس���انت� ح�اب ث�ات ه�ا 

   :�ال��ول ال�الي  ��ل ��ا ه� م�ضحتق�ی� مع�ل إرت�ا�ات ال��ارات ���ا ب��ها 

 ع� ���� ألفا ��ون�اخ  م��ر الع�ل�ة ال��ر���ة) ی�ضح ث�ات 07ال��ول رق� (

 الاس���ان ��ل
 ال��اراتع�د  معامل ألفا ��ون�اخ

0.965 17  

  

���� )، ��0.96ل ( س���انق�ر للا وال��معامل ألفا ��ون�اخ م� خلال ال��ول أعلاه و�ال��� إلى ���ة 

ح�� نلاح� أن ال���ة جاءت م�ج�ة وأن ، عالي ی���ع �ال��ات الاس���ان ه�ا ت�ل على أن ة��� الق�ل �أنها

  ).1) و��اد ��ل إلى الارت�ا� ال�ام (0.50ی�ع�� ( ه�اك إن��ام وت�ا�� ب�� ��ارات ه�ا الاس���ان

���� صالح العق�ن في دراس�ه ح�ل ال���ة الإج��ا��ة ال��رس�ة وعلاق�ها �ال����ل ال�راسي: الى أنه م�ا  

لاش� ��ه �أن م�اعاة الف�وق الف�د�ة ب�� ال�لام�� ت�ث� في ق�رات ال�لام�� على اس�عاب وفه� ال�ادة العل��ة 

ل�ل� وج� على الأس�اذ أن ی��� على ه�ا العامل وأن ���ص على ال�أك� م� فه� ال�لام�� ل�ا ق�م ال�ق�مة 

له� وان �ع�� ش�ح  ال�رس في حالة ع�م فه�ه واس�عا�ه �ال��ل الأف�ل ذل� أن الق�� ت����ة ����ة م���عة 

� ���اج�ن م� الأس�اذ  أن ح�� ی���ل في العادة م� م����ات ثلاث ب�اء على ن�ائج ال�لام�� وه� ال�لام�

�ع�ل على رفع م���اه� ال�راسي والعل�ي لاس��ا ه�لاء ال�لام�� ال�ی�  ل�یه� م���� ذ�اء م��س� أو دون 

  )115، صف�ة 2011(العق�ن، ال���س�.

  : ال�قارنة ال����ةص�ق ال��ق:  /ب
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��ا ه� م�ضح في ال��ول  ،��ل� �اس���ام ���قة ال�قارنة ال����ة الاس���انت� ح�اب ص�ق ه�ا 

  ال�الي: 

    ���ر الع�ل�ة ال��ر���ة) ی�ضح ص�ق ال�قارنة ل08ال��ول رق� (

  ال��ف��
إخ��ار ال��ان� 

  Fل�ف�� 

م���� 

  ال�لالة

ح�� 

  الع��ة

ال���س� 

  ال��ابي

الان��اف 

  ال���ار� 

درجة 

  ال���ة
T  

م���� 

 ال�لالة
  الق�ار

الع�ل�ة 

   ال��ر���ة

  الأعلى
2.783 0.126 

6  79.33 4.320 
10 2.811 0.018 

دال ع�� 

 18.829 57.16  6  الأدنى 0,05

  

م� خلال ال��ول أعلاه ی��ح ل�ا أن ه�اك ف�ق واضح ب�� ال��ف�� ح�� ق�ر ال���س� ال��ابي 

)، وه�ا ما أك�ته ���ة 57.16) في ح�� بلغ ال���س� ال��ابي لل��ف الأدنى (79.33لل��ف الأعلى (

ل��ف الأعلى ) وهي ���ة م�ج�ة أ� أن الف�ق ل�الح ا2.81ال�ي بلغ� ( )testT(إخ��ار ال�لالة الاح�ائ�ة 

صادق   م��ر الع�ل�ة ال��ر���ة)، و�ال�الي ���� الق�ل �أن 0.01ودالة إح�ائ�ا ع�� م���� ال�لالة ألفا (

  لأنه إس��اع أن ���� ب�� ال��ف��.

  :سات ال�ا�قةافي ض�ء ال�ر  ت�ل�ل وم�اق�ة ال��ائج

اع���نا عل�ه في علاقة ال���ة ال�اد�ة م� خلال ال��اول ال��ج�دة أعلاه ت�ض�� ل�ا ن�ائج الاس���ان ال�� 

وال���ة الاج��ا��ة في فاعل�ة ع�ل�ة ال��ر�� لاجا�ات على الاس�لة ال���وحة لاب��ائ�ات  بل��ة ب�ي یل�ان 

نلاح� ان ه�اك علاقة ب�� ال���ة ال�اد�ة وال���ة الاج��ا��ة �فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة إلا أن خلال ال�عال�ة 

ت�ج� علاقة  �ع�م وج�د دلالة اح�ائ�ة ول�� ذل� �ع�ي أنه لا توج�د �ع� ن�ائج ال�راساالإح�ائ�ة ن�� 

معل�ة ومعل�ة ل���لف  40ارت�ا��ة ب�� الأخ��ت�� وذل� ل�غ� ح�� الع��ة اذ ق�رت ال���ة ال��روسة ب

  ي:یل ال��اد و���� تف��� ذل� م� خلال ع�ة أش�اء أولا نق�م ب�ف��� ال���ارات وال�ي م�ل� ما

 أما ن��ة  %63م� ال�عل��� إذ ت��ل  ح�� م�غ�� ال��� ن�� أن ن��ة ال�عل�ات  أك�� تال���ارا

- ��35 أن ال�ی� ی�لغ�ن ماب�� ال��. أما ال���ار ال�� ���ل م�غ�� ال�� ف�%37ال�عل��� ف���ل  

، %32س�ة اذ ت��ل ن���ها 35وهي أك�� ن��ة، ث�  تل�ها ال�ی�  �قل س�ه� %55س�ة ن��ة  45

  .%����13 ���ل�ن أقلا ن��ة في ال���ارات وال�ي م�ل� ب�ورها   45تل�ها ال�ی� ی�لغ�ن اك�� م� 
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  ن��قل الى ال���ارات ال�ي ت��ل ال����� ال�ع�ل�ي ن�� أن ن��ة ال��هل ن�� ان م���� الل��ان�

وهي  أما الأح�� وال�ي �ان� أقل ت��ار%20م� م���� ال�اس�� وال�� م�ل  %�72ف�ق ب���ة 

  .%8م�ل� 

  ���� اما ن��ة ال�ادة ال��رسة ف��� ����عة ال�ال أن ال�ادة الأعلى ت��ارها هي مادة اللغة الع���ة

ث� تأتي الأقل ت��ار وهي مادة  %8ث� تاتي مادة ال����ة ال��ن�ة  %15ث� تل�ها ال�ادة الف�ن��ة  %72م�ل� 

ن اللغة الع���ة لإنها اللغة  ال�ع���ة في ال�ولة و���� تف��� ه�ا ا %5الإن�ل���ة وال�ي م�ل� ب�ورها 

ال��ائ��ة وال�ي ت�رس في أغل� ال�اعات ث� تأتي اللغة الف�ن��ة  ث� ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة واللغة 

  الإن�ل���ة وال�ي ���� تف���ه� �أنها ح�ی�ى العه�ة في ال�عل�� الاب��ائي.

  ث� تل�ها ن��ة  10الى 5ه� الأق�م�ة ذات م� %61ن��ة أما ب���ة م�غ�� الأق�م�ة ف��� ان الأعلى

وهي ذات %17س�ة ث� الأقل اق�م�ة وم�ل� ن��ة 25الى  15وال�ي م�ل� الأق�م�ة ذات م�  22%

 س��ات. 5الأق�م�ة  الأقل م� 

ن���ج م�  الع�ل�ة ال��ر���ة وال���ة ال�اد�ة لل��رسة ) ی�ضح العلاقة ب�� 02ل��ول رق� (و�ال���ة ل

ه�ه ال����ة أن لل���ة ال�اد�ة دور فعال في ز�ادة فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر��ي و دل� م� خلال: ال��ا�ات 

ال���ذج�ة و وت�ف�� ال�سائل ال�عل���ة إضافة إلى ال��ف�ة وال���فات وال�سائل ال����ل�ج�ة ال����رة إضافة إلى 

ال��ر���ة ودل� م� خلال م�اع�ة ال�عل� على إلقاء درسه  الإنارة ال���ة ف�ج�ده� ��اع� في فاعل�ة الع�ل�ة

  على أك�ل وجه وم�اع�ة ال�ال� على الفه� ال��� لل�ادة ال�لق�ة له . 

ك�ل� ���� الإشارة الا ان ن�اح الع�ل�ة ال�����ة لا �ق�م إلا �ال�فاعل مع ال��غ��ات وال�����ات.إن 

�مة ال�����ة أض�ى م�ضع اه��ام  ال�اه���  على ت���� إدماج ت���ل�ج�ا الإعلام و الات�ال  في ال���

، لأن ن�اح  ال����ة في ت�ق�� أه�افها  �قاس ���عة  اس��اب�ها  ةوت���� م���ج الع�ل�ة ال�عل���ة ال�عل���

وتفاعلها مع ال��غ��ات وال�����ات وعل�ه فإن إدماج ت���ل�ج�ا الإعلام والات�ال في ال����مة  ال�����ة 

اس��ا�ة له�ه ال��غ��ات  وال�ي ت�د� إلى إعادة ص�اغة  ادوار �ل م� ال�عل� وال��عل�  وال��اب �ع��� 
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، 2017(الع�ابي، والف�ل ال�راسي ل��اك�ة ال���رات ال���عة ال�ي ت�ه�ها  ال����مات ال�����ة العال��ة.

   .)01صف�ة 

إن اع��اد أ� ن�ام تعل��ي على ال�سائل ال�عل���ة أص�ح ض�ورة مل�ة ، ل��ان ن�اح تل� ال��� ،        

وج�ء لا ی���أ في ب��ة م���م�ها  فهي تلع� دورا ج�ه��ا في إث�اء ال�عل�� م� خلا ل أ�عاد وم�ث�ات خاصة 

ي وسائ� ت����ة ���عان بها و��امج م���ة فهي ت�اع� في ت�س�ع خ��ات ال��عل� وت���� ب�اء ال�فا���، فه

  )98، صف�ة 2010(الف���ات، لإح�اث ع�ل�ة ال�عل� 

(ش���، ���� ف الع�ل�ة ال��ر���ة وال���ة الاج��ا��ة لل��رسة ) ی�ضح العلاقة ب�� 03ال��ول رق� (و 

�أن  ال�فاءة الان�ان�ة والاج��ا��ة ال�ي ت�اع� على ال�عامل ب��اح مع الآخ���  )447، صف�ة 2015

ك���ة ال�أث�� ��ه وج�به� ال�ه وجعله� ی�عاون�ن معه و��ل��ن في الع�ل و����ون م� ق�اراته� على 

الان�اج والع�اء وخاصة ال�لام�� م�ه� ودل� ع� ���� ت���ع ودع� ف�ق الع�ل ال��اعي والاه��ام 

��اء ال��اعة وت����ها وال��اد� العامة ال�ي ت��� علاقاتها وتفاعل ال�ل��ي والاج��اعي القائ� على ب

تقارب ال��� والات�اهات ب�� أف�ادها والع�ل على ت�اس� ال��اعة والق�رة على ت��ی� حاجاتها وم��ل�اتها 

  .في فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ةال���لفة والاس��ا�ة ها ، وال�ي تلع� ب�وره ال���ة الاج��ا��ة دورا 

  الع�ل�ة ال��ر���ةو  ال���ة ال��رس�ةی�ضح العلاقة ب�� ) 05وال��ول رق� (

ن���ج م� ه�ه ال����ة أن لل���ة ال��رس�ة دور فعال في ز�ادة فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة و دل� م� 

فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ف�� خلال ت�ف�� خلال ما أدلى �ه أف�اد الع��ة �أن ال���ة ال��رس�ة لها دور ���� في 

ال��ا�ات وال�سائل ال�عل���ة و�ن�اء العلاقات الا��اب�ة ت����ع الع�ل�ة ال��ر���ة أن ت�ق� م�ل� ال����مة 

  ال�����ة وه� ن�اح الع�ل�ة ال��ر���ة

ال���ة ال��رس�ة وعلاق�ها ���دة ت�ر�� مادة  في دراس�ه ح�ل )166، صف�ة 2016(ب� صاب�، و���� 

ال����ة ال��ن�ة وال��اض�ة: �أنه �ل�ا �ان� ال���ة  ال��رس�ة ملائ�ة وفعالة ت���ل على �افة ال�ق�مات ال�اد�ة 

م� أب��ة ن��ذج�ة ووسائل ب��اغ�ج�ة وم��لف م�ادر ال�عل� الأح�� ت�ق� فعال�ة ال��ر�� اذ أن لها تأث�� 
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ال��علقة �ع�اص� ال����� وال��ف�� وال�ق��� لل�رس وهي �ق�ر أه��ة  ة�ارسة الع�ل�ة ال��ر���م�اش� على م

ت���� وت���� ال��اهج ال�راس�ة ، ��ا تع��� إح�� ع�امل الأساس�ة ال�ي ت�اع� ���رة م�اش�ة على 

ال��اح في ت�ق�� الأه�اف ال����دة �أ�عادها ال���لفة ��نها أح� ال���ل�مات الأساس�ة ل�ق��� ال�رس و�ن�اح 

  عال��ها .ف

  ال��ائج �الف�ض�ات مقارنة

ت�ج� علاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة و فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة م� خلال ال�راسة ال���ان�ة   :الف�ض�ة العامة

وم� خلال دراسة الإح�ائ�ة وت�ل�ها وم�اق�ها ح�� �ل ج�ول على ح�ا ن����ع ان ن��� ص�ة الف�ض�ة 

داخل ال��رسة و العلاقات ب��ه� اذ ی�ج�  والإدارةلل�عل��� وال��عل��� م� خلال ال��ارسات الفعل�ة  وذل�

 علاقة ب�� فاعل�ة ال��ر�� وال���ة ال��رس�ة.

 ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ب�� ال���ة ال�اد�ة لل��رسة و فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة.  لى:الأو  الف�ض�ة الف���ة -

ر�� م�ل ت�ف� ت�اع� على فاعل�ة ال��وال�سائل ال�ي  الإم�ان�ات�ع� ت��ف� على ن�� أن �ع� ال��ارس 

��ا ��� أنه الأخ� �ع�� الإع��ار نق� في ال�سائل ال����ل�ح�ة ال��ی�ة ل��ای�ة ال���ر  ل�اح الال���ون�ةالأ

وال�سائل ف�ق�ل  الإم�ان�اتان ال��ارس ت��ف� على مع��  أعلاه.ك�ا ن�� خلال ال�راسة العل�ي وال����ل�جي

 لل��رسة و فاعل�ة الع�ل�ةب�� ال���ة ال�اد�ة   ارت�ا��هالف�ض�ة وأنه ی�ج� علاقة  إث�اتب�ل� انه ���� 

 ال��ر���ة.

و�ع� ت�ج� علاقة ارت�ا��ه ب�� ال���ة الاج��ا��ة و فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة  :الف�ض�ة الف���ة ال�ان�ة

ب�� م���ع ال��� ألا وه� ال���ة الإج��ا��ة وفاعل�ة  ارت�ا��ه ة�ج� علاقأنه ی إح�ائ�ةدالة  ووج�دال�راسة 

م�ا ی��� م� فاعل�ة الع�ل�ة  الاج��ا��ة ال���ةالع�ل�ة ال��ر���ة و ذل� م� خلال وج�د علاقات ناش�ة في 

علاقة ال��رس�ة ة أم�ة وذات ا��اب�ة إضافة الى بي ال�� یل��ه ال��ی� في خل�  ب���اوال�ور الا� ال��ر���ة

  �الأسات�ة وج���ة أول�اء ال�لام��

   



 البیئة المدرسیة و علاقتھا بفاعلیة العملیة التدریسیة
 

90 
 

  ت�ص�ات واق��احات

  إعلام آلي في �ل م�رسة اب��ائ�ة ��� ت�ف��  قاعات-          

 ��� أن ���ن ال��قع م�اس� وخالي م� �ل الإخ�لالات  م�ل ال��ق ال�ع�ة. - 

العال� ل��ر�� ال��اد على ال�جه  إل�هات�ف�� الأجه�ة  و ال�ع�ات ال����ل�ج�ة ال�ي ت�صل  - 

 ال��ل�ب.

ب����قها س�اء ال���ف�� أو ال�لاب و أ� ش�� له علاقة ب�اخل  والال��اموضع ن�� وق�ان��   - 

 ال��س�ة.

ت�ف� الأدوات ال���ة وال����ة اذ ��� على �ل م�س�ة ت�ف��ها، واس�ع�الها على ال�جه  - 

 ال��ل�ب ل�ل م� ال�عل�ي وال�لاب.

 دراسة ت��ای� مع ال���ر العال�ي وال��ام ال�� ت��عه ال�ولة ال��ائ��ة. ت�ف�� م�اهج - 

 ال�اصة. الاح��اجاتذو�  اح��اجاتت�ف�� �ل ما���  - 

 ت�ف�� م�احة واسعة وخاصة ال��ت��ة �ال����ة ال��ن�ة. - 
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 خلاصة الف�ل

ما ن���ل�ه في ه�ا الف�ل ه� ال����ة العامة لهاته ال�راسة ال���ان�ة ال�ي أج��� على ب�ع�  - 

ج ال���صل إل�ها ت� ب�ي یل�ان م� معل�ي ومعل�ات، و �ع� ت�ل�ل وم�اق�ة ال��ائ إب��ائ�ات

علاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة وفاعل�ة ع�ل�ة ال��ر���ة، فال���ة ال�اد�ة  م� م�اني  ال��ف ع�

���لة  و ت�ف�� وسائل تعل���ة  م���رة و ب��ة اج��ا��ة م� معل�ي أكفاء و م�هج سل�� و م

س�� ح�� في الإدارة ت��� فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ، ف�� خلال ب��ة ماد�ة م��ف�ة و م���لة و 

 ال�ي الأه�افب��ة إج��ا��ة  م��اسقة العلاقات ی�� ان�احها و��ل� ت�ق� ال����مة ال�����ة 

ل�راس��ا اك��ف�ا أنه  ی�ج� نق� في  لإلا انه خلات�عى إل�ها �ل ال�ول وم�ها ال�ولة ال��ائ��ة.

في ال���ة في ال��رس�ة  ال����ل�جي ال��ی�ة  سائل ال�عل���ة ل���ة ال�اد�ة خاصة م� ناح�ة ال� ا

  .لل��رسة في بل��ة ب�ي یل�انال�اد�ة 
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  خات�ة

�ا م��لة حل. ان�لاقا م� ه�ه ال��ل ال����ة ن�ل لل��ام، و�ان خ�ام م�ض�عل�ل ب�ا�ة نها�ة ول�ل 

ال���ة ي و ال����ل ف ا���ا ه� لق� ت��ق�ا خلالللف�ض�ة ال�ي ت� اع��ادها في ب�ا�ة ال���، ه� ن���ة ه�ا

فاعل�ة الع�ل�ة � دولة مه�ا �ان� ه�ها ال�ح�� ه� أها �فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة ، وعلاق� ��رس�ةال

�ة ف��اح الع�ل�ة ال��ر���ة ه� ن�اح اله�ف ال����� و��ل� ز�ادة الإن�اج .ی�ت�� بها ش�ئال��ر���ة وأ� 

في دراسة ل��ض�ع وت��ل� ا لق� ت��ق�ا خلال ����ا ه�.م�ا���� أكفاء �ع��� عل�ه�  و�ن�اجوالإن�اج،

) 06ع���ها في ب�ا�ة ال���، ت�اول�ا س�(�ة ال�ي ت� ا ض� جل دراسة الفجان� ن��� وآخ� ت���قى م� أ

�الإضافة الى ال���ة ال��رس�ة م�ه� �ان� دراسة ن���ة وت��ل� في ع�ض ال�فا��� )04(أر�عف��ل 

 أه��ةداخل ال��س�ة و ت� ت�ض�ح  إن�ائهام� معل� وم�عل� وم�هاج والعلاقات ال�ي ی��  الع�ل�ة ال��ر���ة

فعال�ة اس���ام ال���ة  و��ل� ت� ال���ق الى العلاقة ب��ه�ا ���� ت�اول�ادة الفاعل�ة اه�ه العلاقات في ز�

ل��ر�� والع�امل ال�ي ت��� في فاعل��ها ودور ال�ه� ال�ي تق�م �ه ال��رسة في ال��رس�ة في ت���ة فاعل�ة ا

 ال�����ةمع��� على ال����ة  ال�� �ال.م� ث� ت�جه�ا الى ال�ان� ال����قى لل��� ت���ة ال���ة ال��رس�ة

واع���نا على ال��هج  .ل ف�د ال��ام ب�ور���ة على ال��رسة ا� ان ��� على �ال��ائ�ة وت���� ه�ه ال�

ال�صفي وذل� لأن�ا ن��اج لل�صف ال�ق�� ل�صف العلاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة وفاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ة. 

و�ع�  ال��حلة الإب��ائ�ة ب�ع� اب��ائ�ات بل��ة ب�ي یل�انق��ا ب����� الع��ة على معل�ي ومعل�ات 

وذل�  فاعل�ة الع�ل�ة ال��ر���ةعلاقة ب�� ال���ة ال��رس�ة و ه�اك  أناسة وال��اق�ة وال��ل�ل ت���� ال�ر 

  م� خلال:

��ة اضافة الى ذل� ال���ة الإج��ا��ة م� خلال �ال���ة ال�اد�ة ال����لة وال���ف�ة على ال�سائل ال�عل

الإه��ام �ال�ان�  ��ة وهي أن أخ ��ة�ال�ف ت� ال��صل الى ن داخلالعلاقات ���ا ب��ه� وال��ر�� 

في فاعل�ة ال��ر�� اذ أن ال�عل� خلا علاقاته �ال�ل��� القائ�ة  ال��� وال�ان� الإج��اعي له دور ����

درسه وت����  إلقاء��اع� ال�عل� على  ل و�فاءة ال�عل� وت�ف�� ال�سائل ال�عل��ة���ادلعلى الإح��ام ا

ذل� ���  إلىم� ��اف� على سلامة ال�ل��� اضافة لآال�ال� على الإس�عاب ب�قة ال�رس ��ل� ال���ى  ا

على ذل� ���  اح��اجات ال�ال� وضف  أك�� ان ت��ن علاقة ب�� الأس�ة  وال��رسة ل�ع�فة ب���ة

ق� ��ص�ل اه��امات ال�ل��� وم�اكله وعلاجها في ال� ان تأخ� م�انها وذل� ب ال�لام�� أول�اءعلى ج���ة 

ا ل�لقي ال�روس دون أ� عارضال���د م�ا ت�عل ال�ل��� م�أ��



 

 
 

  

    

  

  ال��ادر وال��اجع قائ�ة  
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  دار الثقافة للنشر والتوزیع.
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  للطباعة والنشر.
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  ). الاردن: دار الشروق للنشر والتوزیع.01(المجلد  كفایات التدریس). 2003محسن كاظم الفتلاوي. (سھیلة  . 8
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  مجلات دوریة

مجلة العلوم ). دور البیئة في تعزیز السعادة النفسیةلدى طلاب المرحلة الثانویة. 2020حمد نور أحمد الطیب. (م -1

  .42، صفحة  النفسیةوالتربویة

مجلة ). واقع البیئة المدرسیة ودورھا في الاداء البیداغوجي لاستاذ التربیة البدنیة والریاضیة. 2022عائشة دبزة، و آخران. ( -2

  .115، صفحة 02جزائریة للعلوم الاجتماعیة والانسانیة، العدد

المجلة ). أثرالبیئة المدرسیة والأنشطة على اثارة دافعیة للتعلم والمشاركة الصفیة. 2018احمد مبروك امین بوزید. (فیفري,  -3

  .211(جزء الثاني)، صفحة  02العلمیة للبحث و النشر العلمي، العدد 

دراسیلدى طلاب المرحلة الإبتدائیة. ). اثر البیئة المحیطةعلى التحصیل ال2022اسلام سعود عبد الله أبو عیشة. (سبتمبر,  -4

  .79(جزء الثاني)، صفحة  09المجلة العلمیة لكلیة التربیة،، العدد 

دراسات مجلة ). مقومات البیئة المدرسیة في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة. 2020سماء محمد ابراھیم محمد عبدالباسط. (أ -5

  .162-161، الصفحات 26تربویة واجتماعیة كلیة التربیة، المجلد

 173مجلة كلیة التربیة جامعة الأزھر، العدد). معالم العلاقة بین المعلم والمتعلم. 2019حسین بن نفاع الجابري. ( -6

  .28-27(الجزءالثالث)، الصفحات 

)، صفحة 11(المجلد  01مجلة الفكر المتوسطي، العدد). خصائص المعلم ودوره في العملیة التعلمیة. 2022خدیجة سالمي. ( -7

545.  

). تطویر البیئة المدرسیة في مدارس التعلیم العام في ضوء خبرة المدارس العالمیة. 2022ریاض بن عبد الله الشھري. ( -8

  .407، صفحة المجلة العربیة للنشر العلمي، العدداربعة وأربعون

.  مذكرة ماسترسي نموذجا. ). دور الوسائل التعلیمیة في العملیة التربویة الكتاب المدر2022سھام بوزائد، و وردة علاوي. ( -9

  أدرار: جامعة ادرار.

). دور الإدارة المدرسیة في توفیر بیئة مدرسیة آمنة في المدارس 2020شیرین عدنان اسماعیل حشایكة، و وآخران. ( - 10

  . مجلة دراسات تربویة واجتماعیةالحكومیة. 

 مجلة علوم التربیةالذات المنفعلة الى الذات الفاعلة. ). صورة المتعلم في نظریات التعلم: من 2015عبد الله بریزي. (اكتوبر,  - 11

  .104، صفحة 

(جامعة محمد خیضر  مجلة العلوم الإنسانیةوالإجتماعیة). العملیة التعلیمیة للتربیة البیئیة . 2016فتیحة طویل. (دیسمبر,  - 12

  .177بسكرة الجزائر)، صفحة 

المدرسي وعلاقتھ بالمرود الدراسي للمتعلم في المؤسسات  ). المناخ2020, 03 12فضیلة یحیاوي، و محمد ریب الله. ( - 13

  .672، صفحة  مجلة الباحث في العلوم الإنسانیة والإجتماعیةالتربویة. 

مجلة العلوم الإنسانیة ). استخدام معلمي المدرسة الإبتدائیة لوسائل الإتصال التكنولوجیة. 2017, 03 15محمود العرابي. ( - 14

  .01، صفحة  والإجتماعیة

). البیئة الصفیة وعلاقتھا بالدافع للإنجاز والتحصیل الدراسي لدى طلبة التعلیم 2012, 02 22ناء سالم محمود الرویعي. (ھ - 15

  . بنغازي، لیبیا. مذكرة ماجستیرالأساسي. 
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  أطروحة وماجستیر و ماستر
  .450، صفحة  جامعة بسكرةوي. ). تدریب المعلم كأحد متطلبات الإصلاح الترب2009میلة بن بن زاف، و فریحة أحمد. (ج -1

مذكرة ). البیئة المدرسیة وعلاقتھا ببعض السمات المزاجیة والتحصیل الدراسي. 1997حمزة محمدبن حمزة البركاني. ( -2

 . مكة المكرمة. ماجستیر

. بسكرة:  مذكرة دكتوراء). السلوك التنظیمي للمؤسسة التعلیمیة وعلاقتھ بالمردودرالتربوي. 2015حوریة على شریف. ( -3

  جامعةمحمد خیضر.

 رسالة الماجستیر). دور البیئة المدرسیة في ابداع الطلبة من منظور المدیري والمدیرات. 2013ختام محمد موسى الفسفوس. ( -4

  . فلسطین: جامعة القدس.

: جامعة محمد . بسكرة مذكرة ماجستیر). البیئة الإجتماعیة المدرسیة وعلاقتھابالتحصیل الدراسي. 2011صالح العقون. ( -5

  طخیضر.

مذكرة ). موصفات البیئة المدرسیة المحققة لجودة الحیاة في المؤسسات التعلمیة. 2019عبد المجید قزو، و ابراھیم طلحاوي. ( -6

  . ادرار: جامعة احمد درایة. ماستر جامعة احمد درایة

.  مذكرة ماجسیر). البیئة المدرسیة وعلاقتھا بالتحصیل الدراسي لطلاب مرحلة الأساس. 2009علي الھادي بخاري. ( -7

  السودان: جامعة شندي.

 مذكرة ماستر). التواصل بین المعلم والمتعلم وأثره في التحصیل الدراسي. 2021فاطمة الزاھراء الحدادي، و سلیمة براكو. ( -8

  درایة. . بسكرة: جامعة أحمد

. 33،  مذكرة دكتوراء). البیئة المدرسیة وعلاقتھا بجودة تدریس مادة التربیة البدنیة والریاضیة. 2016محمد بن صابر. ( -9

  مستغانم، الجزائر، جامعة بن عبد الحمید بن بادیس.

  قوانین

الجزائر: وزارة التربیة  ھي للتربیة.القانون التوجی معدلة وفقا المرجعیة العامة للمناھج). 2009االلجنة الوطنیة للمناھج. ( . 1

  الوطنیة.
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والبحث العلميوزارة التعلیم العالي   

 جامعـــــــة محمـد بوضیـــــــاف بالمسیلــــــــة

  والاجتماعیةكلیــــة العلــــوم الإنسانیة 

  قســـــم علـــم الاجتمـــــــــاع

  

  استمارة استبیان لإعداد مذكرة ماستر بعنوان 
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  ����ةال��انات الال���ر الأول: 

 ال��:........... - 1

 ال���:.................... - 2

 ل��ان�   (    ) ماس�� (    ) أخ�� ت��� ............................................ :ال��هل العل�ي - 3

 )   أك�� م� ع�� س��ات (    )  )   م� خ�� إلى ع�� س��ات (    ال���ة ال�ه��ة : أقل م� خ�� س��ات   (   - 4

  ال�ادة ال�ي ت�رسها: ........................... - 5

  

  ال���ة ال�اد�ة لل��رسةال�اني: ���ر ال

  م�ای�  غ�� م�اف�  م�اف�  البیئة المادیة للمدرسة

        وسهل ال�ص�ل إل�هم�قع ال��رسة م�اس�  - 1

        ت�ج� في ال��رسة ساحة واسعة ون��فة  - 2

        ت��ف� ال��رسة على م�احات خ��اء - 3

        ل��ور�ة لل�عل�ا وال��ه��ات ت��ف� الإدارة على م��لف ال�سائل - 4

        �ال��رسة ملائ� ل��ا�ات ال����ة ال��ن�ة ی�ج� ملع� - 5

        �ج� قاعة إعلام آلي في ال��رسةت - 6

        �ال��ف�ة الق�� م�ه� - 7

        ی�ج� �الق�� م��� ه�ائي - 8

        ل��ر��ا على�اع�ة ال��رسة ال�سائل ال�عل���ة ال� �ف�ت  - 9

        ت��از الأق�ام �الإضاءة وال�ه��ة ال���ة -10

        م�اني ال��رسة م���لة -11

        لل��ب ص��ة ون��فة ی�ج� �ال��رسة م�اه -12

        ع�د الأق�ام �ا��ة مقارنة �ع�د ال�لام�� -13

  

        ساخ�ةی�ج� م�ع� في ال��س�ة �ق�م وج�ات  -14
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  لل��رسة الاج��ا��ةال���ة  ال�ال�: ���رال

  م�ای�  غ�� م�اف�  م�اف�  ال���ة الاج��ا��ة لل��رسة

        تق�م ال��رسة ب����� ن�ا�ات ت����ة وثقا��ة ور�اض�ة  - 1

        ت��اصل معي إدارة ال��رسة لأجل حل �ع� م��لات ال�لام��  - 2

        �ارسماب�� ال�ت�ارك ال��رسة في ال��اف�ات   - 3

        �ل� ج� م� الإ��اب�ة داخل ال��س�ة�ع�ل ال��ی� عل� - 4

        ���ع�ي زملائي على الع�ل وال��اب�ة - 5

        ��ار مع  ال�لام��الو  ت���ع ال�قاشعلى ل��ی� ع�لا� - 6

        ل�لام�� على ع�ض أف�اره� واق��احاته� ��ل ح��ةا���ع ال��ی�  - 7

        ال�عل�مات ع� أب�ائه���ل أول�اء الأم�ر الإدارة �ود ت - 8

        ج���ة أول�اء ال�لام�� في ن�ا�ات ال��رسة ت��ك إدارة ال��رسة - 9

        أت�اصل مع أول�اء ال�لام�� لا�لاعه� على م����ات أب�ائه� -10

        والأس��ة لل�ل��� الاج��ا��ةالف�وق  أراعي -11

        مع ال�لام�� في ال��س�ة ���ةعلاقات  ني ت��� -12

        شع� �الاح��ام وال�ق�ی� في علاقاتي مع زملائيأ -13

  

  الع�ل�ة ال��ر���ة  م��رال���ر ال�ا�ع: 

  م�ای�  غ�� م�اف�  م�اف�  الع�ل�ة ال��ر���ة

        م�ا ��اع�ني على ت�ق�� الأه�اف ال��ج�ة م� �ل درس أح�� ال�رس ���ل ج�� - 1

        أص�� أن��ة ت��ح اس���ام اس��ات���ات تعل���ة م���عة  - 2

        �ال��ل ال��ل�ب اس���امي ال�سائل ال�عل���ة ��اع�ني على تق��� ال�رس - 3
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        ال�عل��ة ��اع�ني ال��اصل الإ��ابي مع ال�لام�� في ت�ق�� أه�اف الع�ل�ة ال�عل���ة - 4

        أشارك ال�لام�� في �ع� الق�ارات ال�ي ت�� ت��رسه� - 5

        أكلف ال�لام�� �أع�ال ج�ا��ة ل�ع���ه� على الع�ل ال�عاوني - 6

        ما ی��� م� ان��اهه� أت�اصل مع ج��ع ال�لام�� أث�اء إلقاء ال�رس - 7

        ل��ف��ه� على ال�عل� داخل ال�فمع �ع�ه� ال�ع� ال�لام��  أت�ح تفاعل  - 8

        ��ع ال�لام�� على حلهااج�ة ذات صلة �ال�اقع الاج��اعي تأص�� وض��ات إدم -9     

لُ الأن��ة غ�� ال���ة لإك�اب ال�لام�� خ��ات ومهارات -10         أُفَعِّ

ما �����ي م� الان�هاء م� ال��هاج  أت��� في ال�ق� ال���د ل�ل ج�ء م� أج�اء ال�رس -11

  في ال�ق� ال��اس�

      

        أف�ل ل��ق�� ن�ائج دراس�ة أخ�ار إس��ات���ة ال��ر�� ال�لائ�ة -   12

        لل�روس ح�ى ی�����ا م� الفه� ال��� ال�رس ق���أراعي الف�وق الف�د�ة ب�� ال�لام�� ع�� ت -13

        م�اه�ه� ����ة�ال��رسة ل ش�ع ال�لام�� على ال��ار�ة في ال��اد� ال���لفةأ -14

        ل��ادة ال�فاعل مع ال�ادة ال��رسة أت�ح لل�لام�� ع�ض أف�اره� -15

        أخ�� وق� �افي لع�ل�ة ال�ق��� ما �����ي م� مع�فة م�� ت�ل� ال�لام�� لل�فاءات -16

اس���م أسال�� م���عة في ع�ل�ة ال�ق��� ال����� ت�اع�ني في إص�ار ق�ارات ص���ة - 17

  ح�ل تلام���
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  مل�� ن�ائج ال�راسة

  ال��ق� م� ���عة ال��ز�ع:أولا/ 

Explore  

Tests of Normality 

  
aSmirnov-Kolmogorov Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 
 000. 48 773. 000. 48  193. 1دك
 000. 48 642. 000. 48  306. 2دك

a. Lilliefors Significance Correction 
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  ثان�ا/ ال��ق� م� ف�ض�ات ال�راسة:

  الف�ض�ة العامة: 

Nonparametric Correlations 
Correlations 

 2دك  

Spearman's rho  1دك 
Correlation Coefficient  0.465** 

Sig. (2-tailed) 0.001 
N 40 

tailed).-**. Correlation is significant at the 0.01 level (2 

  

  الف�ض�ة الف���ة الأولى: 

Nonparametric Correlations 
Correlations 

 2دك  

Spearman's rho  1د 
Correlation Coefficient  0.505** 

Sig. (2-tailed) 0.000 
N 40 

tailed).-**. Correlation is significant at the 0.01 level (2 

  : الف�ض�ة الف���ة ال�ان�ة

Nonparametric Correlations 
Correlations 

 2دك  

Spearman's rho  2د 
Correlation Coefficient  0.413** 

Sig. (2-tailed) 0.004 
N 40 

tailed).-**. Correlation is significant at the 0.01 level (2 

  

  



 

105 
 

  مل�� ث�ات وص�ق أدوات ال�راسة

  ال��رس�ةأولا/ ث�ات وص�ق م��ر ال���ة 

  أ/ ال��ات:

Reliability 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
0.594 27 

  

  ال��ق: الات�اق ال�اخليب/ 

Correlations 
Correlations 

 2دك    2دك  

  1د
Pearson Correlation  0.821** 

 2د
Pearson Correlation  0.942** 

Sig. (2-tailed) 0.000 Sig. (2-tailed) 0.000 
N 20 N 20 

tailed).-**. Correlation is significant at the 0.01 level (2 

  

  ث�ات وص�ق اس���ان م��ر الع�ل�ة ال��ر���ة:ثان�ا/ 

  :أ/ ال��ات

Reliability 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 
0.965 17 

  

  ب/ ال��ق: ال�قارنة ال����ة

T-Test 
Group Statistics 

 N  Mean Std. Deviation Std. Error Mean الطرفین

 الدرجات
 1.76383 4.32049 79.3333  6  الاعلى
 7.68729 18.82994 57.1667  6 الادنى

Independent Samples Test 

  
Levene's Test  t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Significance 
Mean 

Difference 
Std. Error 
Difference 

 الدرجات
variances assumed  2.783 .126 2.811 10 .018 22.16667 7.88705 

variances not assumed     2.811 5.525 .034 22.16667 7.88705 
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