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النفسي ودافعية الإنجاز لدى الضغوط المهنية وعلاقتها بالتوافق 
 أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

دراسة ميدانية ببعض ثانويات ولاية المسيلة()  
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 وتقدير شكر

 

 واه،يحمد سبببوسبببنحالله الله نكرأ وأ،بببيم، الحمد لله ال      ،االحمد لله كثير 
وال،بببمأ والسبببمن ينا منيما محمد ،بببنا الله ينيل وسبببنن، ال بببكر لله والحمد لله 

نل وممل وكرمل ألله  مرات يديدأ   تح،بببببببببا و  ه ه  وفقمي لإتمانتعد لفضببببببببب
المهمية ويمقتها نالتوافق المفسببي ودافعية  الضببطوط :بببببببببببنالأطروحة الموسببومة 

 .الإمجاز لدى أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو 

محمد نرو ينا  الم بببر  ألله أتقدن نال بببكر والتقدير لاسبببتا  يسبببعدميكما 
  وينا ،بببنره وسبببعة ،بببدره وتواضبببعل ،التوجيهات والممحظات المقدمة ملله طرفل

ألله يجعنل في ميزالله حسماتل يون  الممالله، متمميا ملله الله العزيز ه ا العمل لإمجاز
 القيامة.

 نجامعة المسببببينةينن المفس جميع أسببببات أ قسببببن  كما   يفوتمي ألله أ ببببكر
كل ملله سايدمي ملله قريب أو نعيد في و  خا،ة،حريز  نوجمعة  ، والأستا يامة

ه ا العمل خال،بببببببببا إمهاء ه ه الأطروحة، راجيا ملله الله العزيز القدير ألله يكولله 
 .لوجهل الكرين

                                                             سنين يمرولله 
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 الإهداء
الوالدأ  ، وأخص نال كرإلا الوالديلله العزيزيلله حفظهما الله-

 .الكريمة
 .والنركةفأل الخير الزوجة الطالية  إلا-
 قرأ ييمي أو د :-

 حسان الديلله ويند الفتاح ونثيمة وأميمة.     
 إخوتي وأخواتي الأيزاء.-
 كل الأهل والأقارب والأحناب والأ،دقاء الأوفياء. -
 إلا كل ملله ينممي حرفا ولل الفضل ينيّ. نعد الله.-

 أهد  ه ا العمل العنمي المتواضع لهن جميعا.       
 

                                  الطالب/سنين يمرولله 
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 المنخص
الكشف عن العلاقة بين الضغوط المهنية والتوافق النفسي ودافعية الإنجاز لدى  إلى الدراسةهدفت 

، 7102/7102:يات ولاية المسيلة للعام الدراسيأساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي ببعض ثانو 
استبياني الضغوط المهنية ودافعية الإنجاز ومقياس التوافق  من خلالوكذا التعرف على الفروق المعنوية 

ام المنهج مادة التدريس(، وتم استخد-الأقدمية المهنية-لبعض المتغيرات الديمغرافية )الجنس االنفسي، تبع
أستاذة اختيروا بطريقة عشوائية طبقية بنسبة مئوية ( أستاذا و 722وبلغت عينة الدراسة ) ،الوصفي الارتباطي

( من مجتمع الدراسة، وتم بناء استبيان للضغوط المهنية واستبيان لدافعية الإنجاز والاعتماد %72,46بلغت )
على مقياس  للتوافق النفسي وتم التحقق من الصدق والثبات باستخدام الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية 

 وتوصل الباحث إلى النتائج التالية: ،(spss76)والإنسانية 
 .مرتفع مستوى الضغوط المهنية لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -
 .مرتفع مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -
 .مرتفع يمرحلة التعليم الثانو العلمية في مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد  -
 النفسي والتوافق المهنية الضغوط بين( 1,10) الدلالة مستوى عند احصائيا دالة ارتباطية علاقة توجد لا -

 .الثانوي التعليم مرحلة في العلمية المواد أساتذة لدى
الانجاز  ودافعية( بين الضغوط المهنية 1,10توجد علاقة ارتباطية دالة احصائيا عند مستوى الدلالة ) -

 .لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
( في الضغوط المهنية بين أساتذة المواد 1,10) الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -

 .التدريس( مادة-المهنية الأقدمية-الجنسالعلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغيرات )
( في التوافق النفسي بين أساتذة المواد 1,10) الدلالة فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوىتوجد  لا -

 .مادة التدريس(-الأقدمية المهنية- الجنس) اتالعلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغير 
بين أساتذة المواد  دافعية الانجاز( في 1,10) الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -

 .مادة التدريس(-)الأقدمية المهنية يالعلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغير 
بين أساتذة المواد العلمية  دافعية الانجاز( في 1,10) الدلالة توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -

 لمتغير الجنس. في مرحلة التعليم الثانوي تبعا
ة في مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلميلتنبؤ بايساهم البعد المهني للضغوط المهنية في  -

 .مرحلة التعليم الثانوي
ة في مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلميب التنبؤ يساهم البعد الاجتماعي للضغوط المهنية في -

 .مرحلة التعليم الثانوي
  .نتائج الدراسة تم صياغة مجموعة من المقترحات لها صلة بموضوع الدراسةوعلى ضوء      

 .أساتذة المواد العلمية ،دافعية الانجاز ،التوافق النفسي ،الضغوط المهنية الكنمات المفتاحية:
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Abstract 

The study aimed at revealing the relationship between professional stress, psychological 

adjustment and achievement motivation among teachers of scientific subjects in secondary 

education in the city of M’sila during the academic year 2017/2018, as well as to identify the 

differences in the two questionnaires of professional stress ,  motivation achievement and the 

measure of psychological adjustment, depending on some demographic variables (gender   – 

seniority professional – teaching material), the descriptive  method was used. The sample of 

the study consisted of 273 teachers (males and females) who were randomly selected from 

population study with a percentage of 28.64%. A questionnaire was constructed for professional 

stress and another questionnaire for the motivation of achievement depending on a scale of 

psychological adjustment. The validity and consistency were verified   using statistical Package 

for the Social (the spss24). The researcher reached the following results:  

- The level of professional stress is high among teachers of scientific subjects in secondary 

education. 

- The level of psychological adjustment is high among teachers of scientific subjects in 

secondary education. 

- The level of achievement motivation is high among teachers of scientific subjects in 

secondary education. 

- There is no statistical significance binding relation at statistical significance (0.05) between 

the occupational stress and the psychological adjustment among the teachers of scientific 

subjects at secondary schools. 

- There is a statistical significance binding relation at statistical significance (0.05) between the 

occupational stress and the achievement motivation among teachers of scientific subjects at 

secondary schools. 

- There are no statistically significant differences at the level of (0.05) in the occupational stress 

of the teachers of scientific subjects at secondary schools according to the variables of 

(gender, professional seniority, teaching subject). 

- There are no statistically significant differences at the level of (0.05) in the psychological 

adjustment between teachers of scientific subjects in secondary education according to the 

variables of (gender, professional seniority, teaching subject). 

- There are no statistically significant differences at the level of (0.05) in the achievement 

motivation between teachers of scientific subjects in secondary education according to the 

variables (professional seniority and teaching subject). 

- There are statistically significant differences at the level of (0.05) in the achievement 

motivation between teachers of scientific subjects in secondary education according to the 

variable (gender). 

- The professional dimension of professional occupational stress contributes to the low level 

of psychological adjustment among professors of scientific subjects in secondary education. 

- The social dimension of professional stress contributes to the low level of achievement 

motivation among teachers of scientific subjects in secondary education. 

 

     In light of the results of the study, a number of proposals related to the subject of the study 

were formulated. 

Key words: professional stress; psychological adjustment; achievement motivation; teachers 

of scientific subject.
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 مقدمة:
تاريخ  بشكل لم يسبق له مثيل في ،ملامح حياة الفرد في الفترة الأخيرة من القرن العشرينتغيرت 

شهدها العالم يستغيرات وتحديات أكثر حدة هناك وتشير معطيات القرن الحادي والعشرين إلى أن  ،البشرية
ية التي ستفرض نفسها بقوة في المجالات السياس ؛متمثلة في كم كبير من المشكلات ،في الحقبة القادمة

فيها التقدم  رهذه الأيام التي يغي وفي ،البشروغيرها من جوانب حياة  ،والاقتصادية والاجتماعية والتربوية
القادرة على مواكبة عصر الانفجار المعرفي والتكنولوجي بطريقة  ةنظمتبرز أهمية الأ ،العلمي حياة الفرد
نه من التكيف وتزوده بآليات تمك ،الاعتبار جوانبه النفسية والعقلية والجسمية والانفعاليةشمولية تأخذ في 

 .من خلال الوعي السليم بحاجاته وحاجات مجتمعه وأمنه ،وبيئتهمع نفسه 

نظرا لكثرة  ،أصبحت تشكل جزءا من حياة الفرد العصر، إذوتعد الضغوط من أهم سمات هذا 
التحديات التي يواجهها في هذا العصر، ولذلك فهي تنتشر في مختلف البيئات والمجتمعات، وخاصة في 

يئة على وجه الخصوص البو  ،بيئة الأعمال التي تتطلب من القائمين عليها التفاعل المباشر مع الناس
عدم  :مثل هذه البيئة، وظيفته فيلالأستاذ  ممارسة الناتجة عنفيها ضغوط العمل  برزالتي ت ؛المدرسية

العمل  وقد زادت ضغوط الاكتظاظ في الأقسام....الترقية، عدم ، الشهري الراتبانخفاض الرضا الوظيفي، 
ة اتذالأس وقوعمما أدى إلى  ،لم تكن معروفة من قبل من الضغوط وظهرت أنواع جديدة ،وتنوعت مصادرها

تنعكس و ، من حياتهم التي تؤثر عليهم في جوانب مختلفةو  ،ضغوط المهنيةتحت وطأة ما يعرف حديثا بال
 .هفيوالمجتمع الذي يعيشون ، التي يعملون بها التربوية على أدائهم الوظيفي داخل المؤسسات

على سلوك الأفراد  وآثارهاهذه الضغوط بلاهتمام ع الكثير من دول العالم المتقدم لوهذا ما دف
اهل ك الأعباء على تزيد من ،سلبيةنعكاسات ا يترب عنها من لما، أدائهم الوظيفي خاصةوالجماعات، و 
ومن هنا لقي موضوع الضغوط المهنية اهتماما متزايدا من قبل الباحثين في مجالات عدة  اقتصاد الدول.

ي فتوافقه النفس ،العملية التعليمية التعلمية على تنفيذ القائموباعتبار الأستاذ  ،كالتربية وعلم النفس وغيرها
ذا اختلت احدى مكونات توافقه النفسي والمهني  ،والمهني ضروري جدا للقيام بمهامه على أفضل صورة، وا 

وبالتالي  ،والتوتر والانفعال، مما يؤثر على صحته النفسية والجسدية ،فإنه يتعرض للشعور بالعجز والقلق
 .تنعكس سلبا على أداء مهامه ووظيفته

 ،ي ومهمساسله أالنفسي  توافقفتحقق ال ،العملية التعليمية التعلميةالأستاذ أحد أركان باعتبار و 
ية مستمرة تتناول عملية دينام "النفسي:باعتبار التوافق لديه، والتكيف السوي  ،للوصول إلى الصحة النفسية

بيئته وهذا التوازن يتضمن اشباع  حتى يحدث التوازن بينه وبين والتطوير السلوك والبيئة بالتغير والتعديل
( 022.ص ،0112)الشافعي ولقد أشار  .(70.ص ،0121 ،زهران) ".البيئةحاجات الفرد وتحقيق متطلبات 

( اتفقا على أن مهنة التدريس من أكثر المهن التي تسبب ضغطا نفسيا 0120)برون وفرنسيس أن كل من 
مستوى ب من خلال نتائج دراستهما التي بينت أن مستوى الصحة النفسية للأساتذة يتأثر ،على الأستاذ
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عكس إيجابا فإن ذلك ين ،في أدنى مستوياتهاهذه الأخيرة الضغوط المهنية التي يتعرضون لها، فإن كانت 
دائهم وتحصيل أس بالإيجاب على كويجعلهم يحبون مهنة التدريس ويقبلون عليها، مما ينع ،تهماعلى نفسي
انت هذه أما اذا كويزيد من مستوى دافعية الإنجاز لديهم،  ،العملية التربوية يروتحسين وتطو  ،تلاميذهم

يجعلهم ينفرون و  ،تهمافإن ذلك ينعكس سلبا على نفسي ،الضغوط التي يتعرضون لها في مستويات عالية
متحانات في تحصيل تلاميذهم في الا فضةمنخونتائج  ،من مهنة التدريس، مما يترتب عنه ضعف في أدائهم

 .فاعليتها، وينقص من دافعية الإنجاز لديهمويقلل من  ،لعملية التربويةفي ا خللاويسبب  ،الرسمية

( إلى الدور المهم الذي يقوم به الدافع للإنجاز لرفع مستوى MClellandوفي هذا أشار ماكليلاند )
نتاجيته في مختلف الأنشطة،  فالنمو الاقتصادي في أي مجتمع هو محصلة لدافع الإنجاز، لذا أداء الفرد وا 

 ،7112 ،مبراهي الحميدعبد ) ،وكيفاكما  إنتاجهالزيادة  ةاتيتسعى كافة المنظمات سواء الإنتاجية أو الخدم
( أن دافعية الإنجاز" قوة تدفع الأفراد لأداء أعمالهم فالأفراد الذين 7112)الزغبي ، كما اعتبر (7.ص

يمتلكون دافعية عالية يحاولون الوصول إلى أقصى حد من الأداء تسمح به طاقتهم بينما الأفراد الذين لا 
 .(222.ص ،7112أبو جادو، يملكون الدافعية لا يصلون إلا إلى مستوى منخفض من الأداء" )

واستمرارية  ،تتطلب مستويات عالية من الكفاءات والمهارات ،أن التعليم صار مهنة فنية معقدة ،والواقع
في تنميتها لدى الأستاذ، وهي بذلك تزخر بالعديد من الأعباء والمطالب والمسؤوليات منها: دراسة الأهداف 

الدراسية التي يدّرسها، وتثبيتها في دفتر التحضير، والتعرف على محتويات الكتاب  تحداللو التعليمية 
عداد الخطط السنوية والشهرية والفصلية للمواضيع الخاصة المدرسي و  الدراسية  تاحدبالو دليل الأستاذ، وا 

لعلمية، إضافة إلى إعداد الوسائل التعليمية لتحضير التجارب ا ،التي يدّرسها، ويثبتها في سجله الخاص لذلك
 .وخاصة لأساتذة المواد العلمية التي تساعدهم في تقديم الدروس للتلاميذ

من  ،تناول هذا الموضوع الباحث ارتأىالموضوع، والسعي إلى تفعيل دور الأستاذ،  ثةحدالنظرا و 
خلال دراسته للعلاقة بين الضغوط المهنية والتوافق النفسي ودافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في 

يقترح أن تكون الدراسة مقسمة إلى قسمين: قسم نظري، وقسم  إذ ،المسيلةبولاية الثانوي  التعليم مرحلة
 .تطبيقي

  (: ويشمل خمسة فصول: القسن الأول )القسن المظر 
 ،مشكلة الدراسة، فرضيات الدراسة، أهداف الدراسة، تحديد المفاهيم ويتضمن،: : الإطار العان لندراسةالأول

 .الدراسات السابقة والتعليق عليها
: ويتضمن جملة عناصر أهمها مفهوم الضغوط المهنية، المفاهيم المرتبطة لمهميةالضطوط : الثامي

 ...وغيرهابالضغوط، أعراض الضغوط، نظريات الضغوط، مستويات الضغوط، أنواع الضغوط 
ويشمل مفهوم التوافق النفسي، أهمية التوافق النفسي وظائف التوافق النفسي  التوافق المفسي: :الثالث

 ...ق النفسي، نظريات التوافق النفسيمجالات التواف
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قياس  ،: ويشمل مفهوم الدافعية، أنواع الدوافع، مصادر الدافعية، نظريات الدافعيةدافعية ا مجاز :الرانع
 ...الدافعية، وغيرها

 م،المفاهي: من حيث ينون الطنيعة والحياأ( الفيزيائية،العنون  ،المواد العنمية )الرياضيات: الخامس
 ...الكفاءات المستعرضة، استراتيجيات التدريس

 :)ويتناول الإطار العام للدراسة في جانبها السادس، ويشمل فصلين القسن الثامي )القسن التطنيقي 
الميداني، حيث يشمل: الدراسة الاستطلاعية والدراسة الأساسية من حيث المنهج المعتمد، ومجتمع الدراسة 

نتائج  فيتناول عرض أما الف،ل السانع ،وعينته، وأدوات جمع البيانات، الأساليب الإحصائية المستخدمة
 على نتائج الدراسة ستقدم جملة من وبناء   ،وتفسيرها الفرضيات المعتمدة مع مناقشة وتحليلالدراسة 

  .المقترحات، وختام ا خلاصة عامة لها
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 إ كالية الدراسة: .1
ونفسغغغغغية،  بيولوجية، جوانبتعتبر ظاهرة الضغغغغغغوط من الظواهر الإنسغغغغغانية المعقدة، والتي تتجلى في 

هر على الحالة التي تظ آثارها، بسغبب سغلبيةانعكاسغات  هايترتب عن التيواقتصغادية، واجتماعية، ومهنية، و 
عنه إفرازات  تنجموخاصة ونحن في عصر التقدم الحضاري المتسارع، والذي  ،الفسيولوجية والنفسية للفرد

ي التحمل، فالحضغغغغغغغغارة بسغغغغغغغغلبياتها وايجابياتها تحمل ف على وانحرافات تشغغغغغغغغكل عبئا على قدرة ومقاومة الفرد
ينعكس على أجسغغغغغغغامنا، و  اية، مما ينتج عنها تأثير طياتها آفات ومشغغغغغغغكلات متنوعة تعترض النفس الإنسغغغغغغغان

 .(19 .، ص 2008 ،عبيد) ،سلبا على حالتنا الصحية والنفسية"

بين متطلبات الحياة وقدرته على الاسغغغغتجابة لها، يشغغغغعر  ةوازنمفالفرد عندما يدرك عدم قدرته على ال
بهيمنة الضغغغغغغغغغغغوط عليه، ولكن إذا اسغغغغغغغغغغتطاع التكيف معها فإن الضغغغغغغغغغغغوط تكون مقبولة، وهذا لا يعني أن 
التعرض المتكرر لمواقف الضغغغغوط يكون له تأثيرات إيجابية، بل إن تكرار المواقف الضغغغاغطة تجعل الفرد 

 وتضغغغغغغغعف تفاعله مع اوخرين، وتسغغغغغغغبب ظهور أعراض جسغغغغغغغمية ونفسغغغغغغغية لديه عاجزا عن اتخاذ القرارات،
 .(700-210 .ص ص ،2011،وحسن الأشقر  )نظمي

" الضغوط هي الحياة  :( الأب الروحي للضغوطHans Selyeوفي هذا السياق قال هانز سيلاي ) 
وغيابها يعني الموت"، ولكننا نعيش في عصغغغغغغر فاقت فيه الضغغغغغغغوط كل حد، وأصغغغغغغبحت تشغغغغغغكل المشغغغغغغكلة 

ن ما بين إلى أ أشغغغارت الدراسغغغات الصغغغحية الأكثر انتشغغغارا في العالم أجمع، ففي الولايات المتحدة الأمريكية
الأضغغرار الناتجة عن الضغغغوط تقف ( من حوادث الصغغناعة كانت بسغغبب الضغغغوط، وأن 90%و)( %80)

( من حالات التغيب عن العمل، وأن الأمراض الناتجة عن الضغوط تكلف الاقتصاد 70%وراء أكثر من )
( بليون دولار أمريكي سغغغغغغغغغغغغغغنويغا، وتقغدر الخسغغغغغغغغغغغغغغغارة النغاتجغة عن ذلغك في الإنتغاجية 100الأمريكي حوالي )

 .(3 -1 .ص ص ،7116 ،حريم)  ( بليون دولار أمريكي سنويا17بحوالي)

بدأت في الظهور في هذا العصغغر، تعرف بالأمراض المدنية، والتي  ن أمراض عديدةوحاليا نسغغمع ع
ض إن البع من سغغغغغمات العصغغغغغر، بل الضغغغغغغوط المهنيةما فتئت تهدد وتفتك بصغغغغغحة الإنسغغغغغان، وأصغغغغغبحت 

  ،العتيبي) ...القلب، والشغغغغغغرايين، والجلطات الدموية، والأمراض النفسغغغغغغية كأمراض يعتبرها القاتل الصغغغغغغامت
 .(022.ص ،1997

تناولت العديد من الدراسغغغغغات موضغغغغغوع الضغغغغغغوط بالبحث والدراسغغغغغة، ومنها دراسغغغغغة  ،وانطلاقا من هذا
تكمن في الإجهاد الناتج عن  أن مصغغغغغغغادر الضغغغغغغغغوط :( والتي بينت نتائجها1993) حسغغغغغغغن محمد الطاهر

العمل، والتي تحدث الضغغغغيق النفسغغغغي، وتسغغغغبب حدوث اضغغغغطرابات سغغغغلوكية، تؤدي في نهاية الأمر  ثحداأ
كل من ماسغغغلاش وجاكسغغغون  وذكر ،(678 .ص ،2000، فهد) ،إلى الإصغغغابة بأمراض نفسغغغية، وعضغغغوية

(Maslach & Jckson, 1981, 99-113أنه وكنتيجة لظروف العمل )، يجدون ،فإن كثيرا من الأسغغاتذة 
 ،قد أصغغغغبحت أكثر سغغغغلبية مما كانت عليه ؛أن مشغغغغاعرهم واتجاهاتهم نحو أنفسغغغغهم وتلاميذهم ونحو مهنتهم



الإطار العان لندراسة                    الف،ل الأول                                       

6 
 

 مثل الغضغغب، القلق، قلة الحيلة، الانزعا ، أو تثبيط العزم، ومن ،فقد يظهر لديهم انفعالات نفسغغية مختلفة
يوصغغغغغغغغفون بأنهم يعانون من ضغغغغغغغغغوط ثم فقد يفقدون الدافعية نحو الإنجاز في عملهم، وهؤلاء الأشغغغغغغغغخاص 

وأظهرت الدراسغغة التي أجراها كل من فونتانا وأبو سغغريع أن بين كل أربعة أسغغاتذة يوجد أسغغتاذ يدرك  ،مهنية
-Fontana & Abouserie, 1993, pp 261ضغغغغغغغغغوط مهنة التدريس في أعلى مسغغغغغغغغتوياتها وأخطرها )

( أنه لا تكاد تخلو مدرسغغة مهما كانت من مدرس 710 .ص ،0112)الشغغافعي (، كما وأثبتت دراسغغة 270
 وذكر ،واحد على الأقل يعاني ضغغغطا حادا، وأن بين كل خمسغغة مدرسغغين يوجد مدرس يعاني ضغغغطا حادا

( أن من نتائج ضغغغغغوط المهنة خلق حالة من عدم التوازن بين الفرد وقدراته 021 .ص ،7116)الكبيسغغغغي 
  ،7110)السغغغغغغغغغغغغغغعادات وحاجاته وتوقعاته من جهة، وبين ما يطلب منه القيام به من جهة أخرى، وأشغغغغغغغغغغغغغغار 

( بأن علماء النفس قرروا أن الجهد العصغغغبي الذي يصغغغرفه الأسغغغتاذ في التدريس خلال سغغغاعة زمنية 4.ص
ت بين كما ،عادل الجهد الذي يقضغغغغغغغغيه أي موظف آخر ليشغغغغغغغغتغل بإحدى الوظائف الإدارية الأخرىي ،واحدة

( أنه توجد فروق دالة احصائيا بين العاملين في ميدان التدريس 726.ص  ،7100)براهيمي إ نتائج دراسة
، الذين ةالأسغغاتذ)الأسغغاتذة( والعاملين في ميدان الصغغحة )الممرضغغين( في مسغغتوى الضغغغوط المهنية لصغغالح 

 .ظهر لديهم مستوى مرتفع من الضغوط المهنية

 كثافة للضغغغغغغغوط المهنية المختلفة وذلك بسغغغغغغبب: منشغغغغغغئ المدرسغغغغغغية اليوم، أكبر البيئات البيئة ا تعتبرو 
البرامج التربوية، كثرة الامتحانات الفصلية، العقوبات، القوانين المدرسية، التفتيش التربوي، ضغط الزملاء، 

 .(0 .ص ،1999، هارون) والواجبات المنزلية، وغيرها كثيراظ داخل الأقسام، كثرة الفروض الاكتظ

المتواضغغغغغغغعة في مهنة التعليم كأسغغغغغغغتاذ في مادة العلوم الفيزيائية، لاحظ أن الباحث خلال تجربة  ومن
يعة المواد طبأساتذة المواد العلمية خصوصا، يقومون بأعمال مختلفة ومكثفة أكثر من غيرهم، وهذا بسبب 

التي تعتبر من المواد العلمية المجردة، وتعتمد على المنطق  ،وخاصة مادة الرياضيات ،ياتهاالعلمية ومحتو 
 الطبيعةم علو ة، و الرياضغغغغغغغغي، والتفكير المعمق، هذا من جهة، أما من جهة ثانية فإن مادتي العلوم الفيزيائي

لإجراء التجارب، قبل دخول التلاميذ للقسغغغغغغغغغغغغغم،  والأجهزةدان على تحضغغغغغغغغغغغغغير الوسغغغغغغغغغغغغغائل ، فهما تعتموالحياة
وتحضغغير الأسغغتاذ للتجربة قبل الوقت المحدد للحصغغة، مما يتطلب أخذ الحيطة والحذر، والانتباه المسغغتمر، 

مهم، الأنهم يتعاملون مع مواد كيميائية خطيرة، وهذا ما يجعل الأسغغغغغغغاتذة يشغغغغغغغعرون بضغغغغغغغغوط أثناء أداء مه
ائجها: أن والتي بينت نت راضغغغغغغغغيدافعية الإنجاز لديهم، وهذا ما أكدته دراسغغغغغغغغة لنفسغغغغغغغغي و ويؤثر في توافقهم ا

  .ص ،0111الأسغاتذة في التخصغصغات العلمية أكثر إنهاكا وتوترا من الأسغاتذة في التخصغصغات الأدبية )
10). 

أن هناك دراسغغغغغغات كثيرة لم تول أهمية للبحث في علاقة الضغغغغغغغوط المهنية ببعض الجوانب  والحقيقة
التوافق  وخاصغغغة جانبي، النفسغغغية، والتي تعتبر المحرك الأسغغغاسغغغي لسغغغلوك الإنسغغغان داخل المؤسغغغسغغغة التربوية

اهتمام ب ب النفسغغغغغغغغغغغغغغية والاجتماعية التي حظيتعتبران من أكثر الجواني ذانالل ؛ودافعية الإنجازالنفسغغغغغغغغغغغغغغي 
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لأهميتهما في النمو الاقتصغغغغغغادي وازدهار الدول وتحقيق  ،التربيةأو علوم  ،في علم النفس سغغغغغغواء، الباحثين
 .الصحة النفسية للفرد

صغغغغغغغغغغقل  ودورها في ،أن من أهداف التربية المعاصغغغغغغغغغغرة التركيز على إثارة دافعية المتعلمين وباعتبار
لابد من  ،وخلق بيئة تربوية فعالة ونشغغغغغغغغغغغغغغطة في المدرسغغغغغغغغغغغغغغة ؛ميةمواهب التلاميذ وقدراتهم الأكاديمية والتعلي
المواد  اتذةأسغغغوكذا دافعية الانجاز لدى  ،ومسغغغتوى التوافق النفسغغغي ،التعرف على مسغغغتوى الضغغغغوط المهنية

ذ ل عن تعليم التلاميلاسغغغيما وأن الأسغغغتاذ هو المسغغغؤول الأو  ،ونحو عملهم بوجه عام ،بشغغغكل خاص العلمية
 والاسغغغغغغغغغتمرارية فيها، وتبرز أهمية المشغغغغغغغغغكلة أكثر من خلال مواثارة دافعيتهم نحو التعل ،اتهموتوجيه سغغغغغغغغغلوك

ترك  ميذالكثير من التلا محاولةو  ،لدى أبنائهم التحصغغيل الدراسغغيميذ من تدني مسغغتوى شغغكاوي أولياء التلا
ي أغلب ف ةرسيالمد هممامرون من مهضما على مستوى الأساتذة فتجدهم يتأ مقاعد الدراسة في سن مبكرة،

حسغغغغاسغغغغهم بالتعب و  ،تقديرهم لذواتهمعدم و  ،وشغغغغعور الكثير منهم بعدم التوافق النفسغغغغي ،المواقف  ،الارهاقوا 
فة إلى سغغعي إضغغاالنفسغغية والجسغغمية التي يتعرضغغون لها،  وزيادة الأمراض ،الصغغحيوالقلق على مسغغتقبلهم 

 ،المهنيةضغغغوط البسغغبب  ،لتقديم ملف التقاعد المسغغبق (7102 -7100)الكثير منهم في السغغنوات الأخيرة
)مديرية التربية ، .(أستاذا وأستاذة710بغغغغغ) عددهم حسب احصائيات مديرية التربية لولاية المسيلةحيث قدر 

7102.) 

لمجموعة جابات علمية وموضغغغغوعية لإ بغرض الوصغغغغول لدراسغغغغة هذا الموضغغغغوع الباحثما دفع  وهذا
وخاصغغة فيما يتعلق بطبيعة العلاقة بين الضغغغوط المهنية والتوافق النفسغغي ودافعية الإنجاز التسغغاؤلات، من 

وتأثير متغيري التوافق النفسغغغغغغغي ودافعية الإنجاز بشغغغغغغغكل مباشغغغغغغغر على نجاح المؤسغغغغغغغسغغغغغغغات  ،لدى الأسغغغغغغغاتذة
 وبالتالي فالإشكالية يمكن تحديدها في الأسئلة التالية: .التربوية
 ؟ة لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانويمستوى الضغوط المهني ما .1.1
 الثانوي؟مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم  ما .2.1
 ؟مستوى دافعية الإنجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي ما .3.1
أسغغغغغاتذة  لدى توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة احصغغغغغائية بين الضغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغي هل .4.1

 ؟المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
اتذة لدى أسغغغغغ ودافعية الإنجاز توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة احصغغغغغائية بين الضغغغغغغوط المهنية هل .5.1

 ؟المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
بين أسغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة  توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغائية في الضغغغغغغغغغغوط المهنية هل .6.1

 ؟تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس( ،التعليم الثانوي
ليم بين أسغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التع توجد فروق ذات دلالة إحصغغائية في التوافق النفسغغي هل .7.1

 (؟تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس ،الثانوي
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 توجد فروق ذات دلالة إحصغغغائية في دافعية الإنجاز بين أسغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم هل .8.1
 ؟الأقدمية المهنية، مادة التدريس( تعزى لمتغيرات )الجنس، ،الثانوي

ي مسغغغتوى التوافق النفسغغغي لدى أسغغغاتذة المواد العلمية فالتنبؤ بفي أبعاد الضغغغغوط المهنية  تسغغغاهمهل  .9.1
 ؟مرحلة التعليم الثانوي

 مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية فيالتنبؤ بفي  أبعاد الضغوط المهنية تساهم هل .11.1
 ؟مرحلة التعليم الثانوي

 فرضيات الدراسة: .2
 كذاو للإجابة عن الأسئلة السابقة، تمت صياغة الفرضيات اوتية اعتمادا على محتوى هذه الدراسة، 

 بقة في هذا المجال والفرضيات هي:النتائج التي توصلت إليها الدراسات السا بعض
 .مرتفع الضغوط المهنية لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي مستوى .1.2
 .منخفض التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي مستوى .2.2
      .منخفض لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي دافعية الإنجاز مستوى .3.2
المواد اتذة لدى أسغغ والتوافق النفسغغي علاقة ارتباطية ذات دلالة احصغغائية بين الضغغغوط المهنية توجد .4.2

 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
لمواد لدى أسغغاتذة ا علاقة ارتباطية ذات دلالة احصغغائية بين الضغغغوط المهنية ودافعية الإنجاز توجد .5.2

 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
م بين أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعلي توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الضغوط المهنية لا .6.2

 .الأقدمية المهنية، مادة التدريس( تعزى لمتغيرات )الجنس، ،الثانوي
يم بين أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعل توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغائية في التوافق النفسغغغغي لا .7.2

 .الأقدمية المهنية، مادة التدريس( تعزى لمتغيرات )الجنس، ،الثانوي
ة بين أسغغغاتذة المواد العلمية في مرحل وبعديها توجد فروق ذات دلالة إحصغغغائية في دافعية الإنجاز لا .8.2

 .تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس( ،التعليم الثانوي
ي مرحلة النفسي لدى أساتذة المواد العلمية فمستوى التوافق ب التنبؤفي أبعاد الضغوط المهنية تساهم  .9.2

 .التعليم الثانوي
مسغغغغغتوى دافعية الانجاز لدى أسغغغغغاتذة المواد العلمية في ب التنبؤفي أبعاد الضغغغغغغوط المهنية  تسغغغغغاهم .11.2

 .مرحلة التعليم الثانوي

 أهدا  الدراسة: .3
 تهدف الدراسة الحالية إلى تحقيق الأهداف التالية:
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الضغغغوء على أهم مصغغغادر الضغغغغوط المهنية، وكذا التعرف على مدى تأثيرها على أداء أسغغغاتذة  إلقاء .1.3
 .المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

التوافق النفسغغغغغي للأسغغغغغتاذ الجزائري في ظل الإصغغغغغلاحات الجديدة لوزارة التربية  مسغغغغغتوىعلى  التعرف .2.3
 .الوطنية

التقليل من الضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنية التي يواجهها أسغغغغغغغغغغغغغغغاتذة المواد التعرف على دور دافعية الإنجاز في  .3.3
 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

التعرف على طبيعة العلاقة الارتباطية بين الضغغغغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغغغغي لدى أسغغغغغغغغاتذة المواد  .4.3
 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

وط المهنية ودافعية الإنجاز لدى أسغغغغغغغغغغغاتذة المواد التعرف على طبيعة العلاقة الارتباطية بين الضغغغغغغغغغغغغ .5.3
 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

التعرف على مسغغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغغغغي وكذا دافعية الإنجاز لدى أسغغغغغغغغاتذة المواد  .6.3
 .العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

بين أسغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في  التأكد من وجود فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغغائية في الضغغغغغغغغغغغوط المهنية .7.3
 .تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس( ،مرحلة التعليم الثانوي

التأكد من وجود فروق ذات دلالة إحصغغغائية في التوافق النفسغغغي بين أسغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة  .8.3
 .(مادة التدريس تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، ،التعليم الثانوي

التأكد من وجود فروق ذات دلالة إحصغغغغائية في دافعية الإنجاز بين أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة  .9.3
 .تعزى لمتغيرات )الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس( ،التعليم الثانوي

اتذة التوافق النفسغغغي لدى أسغغغ التنبؤ بمسغغغتوىالكشغغغف عن مدى مسغغغاهمة أبعاد الضغغغغوط المهنية في  .11.3
 .المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

ة دافعية الانجاز لدى أسغغغاتذ التنبؤ بمسغغغتوىالكشغغغف عن مدى مسغغغاهمة أبعاد الضغغغغوط المهنية في  .11.3
 .المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

 دوافع اختيار موضوع الدراسة:  .4
الضغغغغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغغغغي والدافعية للإنجاز كمتغيرات قلّة الدراسغغغغغغغغات التربوية فيما يخص  .1.4

 .مجتمعة في دراسة أكاديمية واحدة
كون الموضغغغغغغغوع يتناول الضغغغغغغغغوط المهنية، حيث أن هذه الأخيرة مؤخر ا أصغغغغغغغبحت الشغغغغغغغغل الشغغغغغغغاغل  .2.4

 ىعاملين في قطاع التربية والتعليم، وصغغغغغغارت ترهق المعلمين وغيرهم، وتعتبر أعباء إضغغغغغغافية عللل
 .حياتهم اليومية

تصغغغغغاعد الأزمات النفسغغغغغية بشغغغغغكل رهيب، وظهور أمراض جسغغغغغدية وعقلية مسغغغغغت شغغغغغريحة كبيرة من  .3.4
 .نتيجة ضغوط العمل وعدم الاستقرار والاطمئنان في أداء الواجبات ،العاملين في قطاع التربية
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 .والتعليمتلبي الدراسة رغبة شخصية واهتمام ا علميًّا كوني أستاذ في قطاع التربية  .4.4

 أهمية الدراسة: .5
 تكمن أهمية الدراسة الحالية في أهمية الموضوع الذي تتناوله، وذلك من خلال ما يلي:

تلقي الضغغغغغغغغغوء على العلاقة بين كل من الضغغغغغغغغغغوط المهنية، والتوافق النفسغغغغغغغغغي ودافعية الإنجاز لدى  .1.5
ة نفس التربوي، والصغغغغغغحأسغغغغغغاتذة المواد العلمية، مما يعزز الدراسغغغغغغات والأبحاث النفسغغغغغغية في علم ال

 .النفسية للأستاذ
دراسغغة الضغغغوط المهنية والتوافق النفسغغي وكذا دافعية الإنجاز للأسغغاتذة، لما لهم من أهمية ليس فقط  .2.5

في الجانب النفسغغغغغغغغغغغغغي، ولكن أيضغغغغغغغغغغغغغا في العديد من المجالات الأخرى: كالجانب التربوي، الجانب 
 ...الاقتصادي، الجانب الإداري، الجانب الاجتماعي

النتائج التي قد تسفر الدراسة الحالية عنها، والتي يمكن أن توظف في علم النفس التربوي، والصحة  .3.5
 .النفسية للأستاذ من بين أهل الاختصاص

المسغغغغاهمة في إثراء البرامج الإرشغغغغادية للتخفيف من الضغغغغغوط المهنية التي يعاني منها الأسغغغغاتذة في  .4.5
مسغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغي ودافعتيهم للإنجاز، مما يكفل لهم النمو جميع أطوار التعليم، والرفع من 
 .المهني السوي والتوافق المهني

اقتراح بعض الحلول والتصغغغغغغورات التي تسغغغغغغاهم في كيفية التعامل مع الأسغغغغغغاتذة، داخل المؤسغغغغغغسغغغغغغات  .5.5
ى لالتربوية، لوضغغغغع اسغغغغتراتيجيات علمية تسغغغغمح بإدارة الضغغغغغوط المهنية، والتخفيف منها للحفاظ ع

لضغغمان زيادة في التوافق النفسغغي ودافعية الإنجاز لدى الأسغغاتذة، وهذا ما يعود  ،مسغغتوى محدد لها
بالمردودية الفاعلة للأسغغغغغغغاتذة، وزيادة التحصغغغغغغغيل الدراسغغغغغغغي للتلاميذ، وتحقيق النجاح للمؤسغغغغغغغسغغغغغغغات 

 .التربوية عموما

 الدراسة: مفاهينتحديد  .6
 الضطوط المهمية:  .1.6

المتفاعلة والمؤثرة على أداء الأستاذ داخل البيئة المدرسية، تجعله غير متوافق هي مجموعة العوامل 
المواد العلمية في مرحلة التعليم  العمل المتعلقة ببيئة عمل أسغغغغغغغغغغغغغغتاذ أو هي مجموعة ضغغغغغغغغغغغغغغغوط ،مع مهنته

 .الجزائرالثانوي في 
تجابتهم من خلال اسغغغ ةاليالح الدراسغغغةأما إجرائيا: فهي الدرجة الكلية التي يتحصغغغل عليها أفراد عينة 

 .على استبيان الضغوط المهنية
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 التوافق المفسي: .2.6
بينه  لتوازناتحقيق  من أجل، مستمرةبها الأستاذ بصفة  يقوم ،مستمرةهو عملية ديناميكية )دينامية( 

 لاسغغغغغغغغتقرارا إلى لحتى يصغغغغغغغغ ،بتغيير سغغغغغغغغلوكه ، وذلكثم بينه وبين البيئة التي يعيش فيها ،وبين نفسغغغغغغغغه اولا
 التي يعيش فيها. النفسي والتكيف الاجتماعي مع البيئة

جابتهم من خلال اسغغغغت ةالحالي الدراسغغغغةفهو الدرجة الكلية التي يتحصغغغغل عليها أفراد عينة  أما إجرائيا:
 .التوافق النفسي مقياسعلى 
 :الإمجاز دافعية .3.6

للوصغغغغغغغول إلى مسغغغغغغغتوى من التفوق  ،التغلب على العقبات والصغغغغغغغعاب الأسغغغغغغغتاذمحاولة هي سغغغغغغغعي و 
 .دفعه بقوة لتحقيق النجاح والتفوق في مهنتهيستاذ الأأو هي شعور داخلي لدى  .والنجاح
تجابتهم من خلال اسغغ ةالحالي الدراسغغةأما إجرائيا: فهي الدرجة الكلية التي يتحصغغل عليها أفراد عينة  

 .على استبيان دافعية الإنجاز

 المواد العنمية: أ تاأس .4.6
رياضيات، الفي احدى المواد التعليمية التالية: على شهادة في التخصص  هم المدرسون المتحصلون

للموسغغم الدراسغغي  (بإحدى ثانويات ولاية المسغغيلة )الجزائر ين، علوم الطبيعة والحياة، والعاملالعلوم الفيزيائية
(7102/7102). 

 السانقة: الدراسات .7
 المهمية:الدراسات التي تماولت الضطوط  .1.7

 العرنية:نالنطة أوً : الدراسات 
م،بببادر الضبببطوط المفسبببية لدى معنمي الترنية الخا،بببة "نعموالله:  (2003)زغنول و  خنيفاتدراسبببة  -

  .، الأردلله"نمحافظة "الكرك" ويمقتها ننعض المتطيرات الديمطرافية
هذه الدراسغغغغغغغة بمصغغغغغغغادر الضغغغغغغغغوط النفسغغغغغغغية لدى معلمي التربية الخاصغغغغغغغة بمحافظة "الكرك"  اهتمت

( معلم من الجنسين، تم اختيارها عشوائيا من 406وعلاقتها ببعض المتغيرات، وتكونت عينة الدراسة من )
ن أعد االمدارس التابعة لمديريات التربية بمحافظة الكرك، ولدراسغغغغغغغغغة هذا الموضغغغغغغغغغوع طبق الباحثان اسغغغغغغغغغتبي

 ،( عبارة49( أبعاد موزعة على )9خصيصا للتعرف على مصادر الضغوط النفسية، حيث تضمن )
وقد أسغغغفرت نتائج الدراسغغغة على أن معلمي مديريات التربية يعانون من مسغغغتوى مرتفع من الضغغغغوط 

لمجتمع االنفسغغغغغغغغغية، وأن أكثر المصغغغغغغغغغادر إثارة للضغغغغغغغغغغوط النفسغغغغغغغغغية تلك المرتبطة ببعد الدخل، والعلاقة مع 
المحلي، وأولياء التلاميذ، والأنشغغغغغطة اللا منهجية، ومناد التدريس، كما أظهرت نتائج الدراسغغغغغة وجود فروق 
دالة إحصغغغغائيا على بعض الأبعاد تعود إلى عامل الجنس خصغغغغوصغغغغا الرجال، والجانب العلائقي، كما تأكد 
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ة التفتيش التربوي، والعلاقغ وجود فروق في الشغغغغغغغغغغغغغغعور بغالضغغغغغغغغغغغغغغغوط على بعغد الخبرة، وبعغد الغدخغل، عمليغة
 .بالمجتمع المحلي، وأولياء التلاميذ

 .. الجزائر"و،فية تحنينية الجزائر  دراسةسيكولوجية المدرس " :نعموالله (2002) زند  دراسة -
هدفت الدراسغغة إلى معرفة الوضغغع المهني للمدرس الجزائري، والكشغغف عن العوامل التي تسغغاهم، في 

وانعكاسغغغغغغات القلق، على حياته المهنية، والصغغغغغغحية، وشغغغغغغملت عينة الدراسغغغغغغة، عصغغغغغغاب القلق عند المدرس 
( مدرسا غير مصاب، 231( مدرسا مصابا ببعض الأمراض الجسمية، و)523( مدرسا من بينهم )754)

 ،( ولاية من ولايات الجزائر من مختلف الأطوار التعليمية، )الابتدائي، المتوسط، الثانوي(12موزعين على)
لباحث في دراسغغغغغغته مجموعة من الأدوات: الملاحظة، المقابلة، اسغغغغغغتبيان للكشغغغغغغف عن مسغغغغغغتوى وأسغغغغغغتخدم ا

الصغغغغغغحة الجسغغغغغغمية، والعوامل المهنية المؤثرة على المدرس، قائمة المظاهر السغغغغغغلوكية، مقياس "سغغغغغغيبيرجر" 
لوضع ا وقد أفرزت نتائج الدراسة عن جملة من الحقائق تخص ،للقلق وقائمة "أيزنك" للشخصية )أ( و )ب(

المهني للمدرس الجزائري، فهو يعمل في وسط ظروف مهنية قاسية مليئة بالمتاعب كاكتظاظ الأقسام، قلة 
 .الوسائل، وضغوط الإدارة

( من %24,21( من المدرسغغغغغغغغغغين المرضغغغغغغغغغغى إلى جانب ) %24,11كما بينت نتائج الدراسغغغغغغغغغغة أن )
ي لا من ضغغوطهم، كذلك المفتش التربوي الذ المدرسغين الأصغحاء يرون بأن علاقتهم بالإدارة التربوية تزيد

يعمل على توجيه المدرس بشكل سليم، ويشكل اكتظاظ الأقسام مصدرا من مصادر الضغوط، على أساس 
أنه يعيق أداءهم التربوي، أما بالنسغغغغغغغغغغغغغبة لتوفر الوسغغغغغغغغغغغغغائل التعليمية، والأجهزة اللازمة للتدريس فإن نسغغغغغغغغغغغغغبة 

( من المدرسغغين الأصغغحاء ينفون تماما توفرها، %20,01نب )( من المدرسغغين المرضغغى إلى جا26,01%)
أمغا فيمغا يخص الأجر فقغد أكغد معظم أفراد العينغة أن الأجر لا يعغادل الجهغد المبغذول في التغدريس وكغانت 

( من المدرسين الأصحاء، إلى %21،11( من المدرسين المرضى، و)%10،11النسبة المئوية كما يلي )
زائري يرى أن مكانته الاجتماعية مهزوزة وهذا ما يوضح رغبة المدرسين مغادرة جانب ذلك فإن المدرس الج

 .مهنة التدريس بمجرد حصولهم على عمل آخر
  السعودية. ".: الم،ادر والأيراض"ضطوط العمل لدى الأطناء :نعموالله (2112) الأحمد دراسة  -

 خلال توضغغغيح من الأطباء لدى العمل ضغغغغوط مشغغغكلة على الضغغغوء إلقاء إلى الدراسغغغة هذه هدفت
 العمل مصغغغغغغادر ضغغغغغغغوط اختلاف مدى على التعرف عنها، وكذا المترتبة واوثار العمل ضغغغغغغغوط ماهية

 النفسية أعراضها قياس من خلال العمل ضغوط مستوى وقياس والشخصية المهنية الخصائص باختلاف
 اسغغتقصغغاء عينة تم عشغغوائيا، حيث العينة أفراد اختيار تم الوصغغفي، وقد المنهج الباحثة اتبعت ،والجسغغمية

 من  16%بنسغغغغبة  خاصغغغغة مسغغغغتشغغغغفيات وثلاثة حكومية مسغغغغتشغغغغفيات سغغغغبعة في طبيب 900 من مكونة
 وقياس البيانات لجمع اسغغغغغغغتخدام اسغغغغغغغتبيان الدراسغغغغغغغة هذه في تم وقد ،الرياض مدينة في الأطباء إجمالي

 Occupational Stressبمقياس  الاسغغغغغغغغغغغغغغتعانة الدراسغغغغغغغغغغغغغغة، وتمت على تسغغغغغغغغغغغغغغاؤلات للإجابة المتغيرات

Indicator-OSIالتالية النتائج إلى الدراسة هذه ، وتوصلت: 
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 نسبة لدى عالية ( وبدرجة19%بلغت ) الدراسة عينة أفراد لبعض الجسمية الأعراض بعض وجود
 إجمالي من (25%) أقل وصغغلت إلى بدرجة نفسغغية أعراض وجود بينت كما ،(31%منهم وصغغلت إلى )

على  مؤشغغغغرا يعد مما العينة أفراد من (25%) لدى عالية بدرجة النفسغغغغية الأعراض بينما انتشغغغغرتالعينة، 
  .الضغوط مستوى ارتفاع

م،ببببببادر الضببببببطوط المهمية التي تواجل معنمي المدارس الثاموية  نعموالله: " (2114) الحنودراسببببببة  -
 الأردلله. فنسطيلله. في الحكومية
عن مصغغغادر الضغغغغوط المهنية التي تواجه معلمي المدارس الثانوية  الكشغغغف إلى الدراسغغغة هذه هدفت

الحكومية في فلسغغغغغطين في ضغغغغغوء متغيرات الجنس وسغغغغغنوات الخبرة والشغغغغغهادات التعليمية والدخل الشغغغغغهري، 
واسغغغغغغغغغغغغغغتخدم الباحث المنهج  ،( معلما ومعلمة022جريت الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة على عينة قوامها)أوللتحقق من ذلك 

انات طبق مقياس الضغغغغوط المهنية لمعرفة اهم مصغغغادر الضغغغغوط التي تواجه ولغرض جمع البي الوصغغغفي،
 وتوصلت الدراسة إلى النتائج التالية: ،معلمي مرحلة التعليم الثانوي

 أغن من أكثر مصادر الضغوط التي تواجه معلمي مرحلة التعليم الثانوي على التوالي: -
 .لعمل، بيئة العمل وأخيرا صراع الدورالحوافز المادية، الحوافز المعنوية، حجم ساعات ا-
 .أما محور العلاقة بين الزملاء فقد كان تأثيره ضعيفا وبدرجة تقل عن المتوسط -
(، في محور الحوافز المادية بين الجنسين α1,10وجود فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة)-

 .ولصالح الذكور وفي محور الحجم الساعي لصالح الاناث
(، في مختلف محاور الضغغغغوط المهنية α1,10وجود فروق ذات دلالة احصغغغائية عند مسغغغتوى الدلالة) -

 .بين حملة الباكالوريا وحملة الماجستير ولصالح حملة الماجستير
( بين الجنسغغغين والذين تنحصغغغر خبراتهم α1,10وجود فروق ذات دلالة احصغغغائية عند مسغغغتوى الدلالة) -

سغغغغغنوات( لصغغغغغالح ذوي الخبرة في محاور بيئة العمل وصغغغغغراع الدور  01-0ن )سغغغغغنوات( وم0بين أقل من )
 .والحوافز المادية والمعنوية وحجم ساعات العمل

 السعودية.ضطوط العمل يمد المعنميلله".  نعموالله: " (2114) العمر دراسة  -
إلى اختبار العلاقة بين المتغيرات الديمغرافية والمتغيرات الوظيفية من جهة  هذه وهدفت دراسغغغغغغغغغغغغغغته

 ،( معلما627خرى لمدارس الرياض وذلك باسغغغغغغغغتخدام عينة عشغغغغغغغغوائية بلغت)أوالضغغغغغغغغغوط المهنية من جهة 
وللتحقق من أهداف الدراسغغغغغغة تم اسغغغغغغتخدام اسغغغغغغتبانة مكونة من ثلاثة محاور: الضغغغغغغغوط المهنية والمتغيرات 

فية واشغغغغغغتملت على )عبء العمل، صغغغغغغراع الدور، غموض الدور، طبيعة العمل والأمان الوظيفي آما الوظي
لمتعدد ا رحداالانوتم اسغغغغغغتخدام ،المتغيرات الديمغرافية اشغغغغغغتملت على)العمر، الراتب الشغغغغغغهري، مدة الخدمة(

ضغغغغغغغغغغغغغغغوط لاوقد أظهرت النتائج وجود علاقة سغغغغغغغغغغغغغغغالبة معنوية بين المتغيرات الديمغرافية و  ،لتحليل البيانات
ج الدراسة كما أوضحت نتائ ،المهنية، كذلك وجود علاقة ايجابية بين المتغيرات الوظيفية والضغوط المهنية

 .أن المتغيرات الوظيفية أكثر تأثيرا على الضغوط المهنية من المتغيرات الديمغرافية
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 معنمي التدريس لدى مهمة ضببطوط مسببتوى" نعموالله: (2005)يندو ويسببا  هدى  يسببا  سببةدرا -
 فنسطيلله.". ماننس مديمة الرانع في ال،  إلا الأول ال،  الأساسية الدميا ملله المرحنة
الأسغغغغاسغغغغية الدنيا،  المرحلة معلمي التدريس، لدى مهنة ضغغغغغوط مسغغغغتوى تحديد ا لدراسغغغغة إلى هدفت

 تكونت بالمتغيرات الديموغرافية، وقد تأثرها نابلس، ومدى مدينة الرابع، في الصغغف إلى الأول الصغغف من
 التدريس مهنة ضغغغغغغغوط أن معدل الدراسغغغغغغة نتائج أظهرت ومعلمة، وقد معلما   (070) من الدراسغغغغغغة عينة
 بينت كبيرة، كما بدرجة نفسي من ضغط يعانون والمعلمات المعلمين غالبية أن يعني مرتفعة، وهذا كانت
 لا المعلمات، بينما المعلم، لصالح جنس إلى تعزى مهنة التدريس؛ ضغوط في فروق وجود الدراسة نتائج
 .متغيرات أخرى إلى التدريس، تعزى مهنة مستوى ضغوط في فروق توجد
أ لدى أسببات  ماتيةسببو السببيكو  نا ضببطراناتنعموالله:" الضببطط المهمي ويمقتل  (2006) دراسببة  ببحان -

 الجزائر.التعنين المتوسط". 
 ميدانية، دارت دراسغغة وهي ،المسغغيلة بولاية المتوسغغط التعليم أسغغاتذة من عينة على الدراسغغة أجريت

 أسغغغغاتذة لدى والاضغغغغطرابات السغغغغيكوسغغغغوماتية المهني الضغغغغغط بين العلاقة طبيعة :حول الدراسغغغغة إشغغغغكالية
والجسغغغمية،  النفسغغغية والاضغغغطرابات الضغغغغط المهني بين العلاقة طبيعة تحديد إلى المتوسغغغط، هدفت التعليم
 هذه في المتبع والمنهج ،الفردية للخصغغغغغغغائص العينة وفقا بين المدروسغغغغغغغة العلاقة اختلاف مدى ومعرفة
 وهي ،عشغغوائيا ( فردا اختيروا267) هاأفراد عدد كان فقد الدراسغغة عينة الوصغغفي، أما المنهج هو الدراسغغة
 الضغغغغغط ومقياس المقابلة هي المسغغغغتخدمة والأدوات للدراسغغغغة، الأصغغغغلي المجتمع ( من11,33%تعادل )
 علاقة وجود إليها: فقد أثبتت المتوصغغل للنتائج بالنسغغبة أما ،العوارض السغغيكولوجية تحري واختبار المهني
 تكرار وجود النتائج أظهرت كما ،السغغغغغغغيكوسغغغغغغغوماتية والاضغغغغغغغطرابات الضغغغغغغغغوط والمصغغغغغغغادر العلائقية بين

 المتوسغغغط بين أغلبها في تراوحت له شغغغديدة مسغغغتويات إلى أدى مما المهني العلائقية للضغغغغط للمصغغغادر
 .السيكوسوماتية موجبا والاضطرابات المهني الضغط بين الارتباط كان وبالتالي ،والمرتفع

المفسبببية ويمقتها نأداء معنمي التكمولوجيا  الضبببطوط»نعموالله:  (2116) الكحنوتو الكحنوت  دراسبببة -
 فنسطيلله.نالمرحنة الأساسية العنيا". 

ومسغغغغغغغتوى الأداء  المدرسغغغغغغغيةالدراسغغغغغغغة إلغغغغغغغى الكشغغغغغغغف عغغغغغغغن مغغغغغغغدى شغغغغغغغيوع الضغغغغغغغغوط  هغغغغغغغذه هغغغغغغغدفت 
مغغغغغغغغن معلمغغغغغغغغي التكنولوجيغغغغغغغغا بالمرحلغغغغغغغغة  ( معلمغغغغغغغغا44)وتكونغغغغغغغغت عينغغغغغغغغة الدراسغغغغغغغغة مغغغغغغغغن  ،والعلاقغغغغغغغغة بينهمغغغغغغغغا

مغغغغغغن المعلمغغغغغغات" بمحغغغغغغافظتي غغغغغغغزة ( 27)مغغغغغغن المعلمغغغغغغين و (26)الأساسغغغغغغية العليغغغغغغا مغغغغغغن الجنسغغغغغغين بواقغغغغغغع 
وتمثلغغغغغت الأدوات التغغغغغي اسغغغغغتخدمها الباحثغغغغغان بمقيغغغغغاس الضغغغغغغوط المدرسغغغغغية واسغغغغغتبانة ملاحظغغغغغة  ،وشغغغغغمالها

 .الأداء من إعداد الباحثين
الضغغغغغغوط المدرسغغغغية شغغغغائعة عنغغغغد أفغغغغغراد العينغغغغة مغغغغن معلمغغغغي التكنولوجيغغغغغا وقغغغغد أظهغغغغرت نتغغغغائج الدراسغغغغة أن 

، وأن الضغغغغغغغوط المدرسغغغغغية تتغغغغغغدر  فغغغغغي سغغغغغغلم أعغغغغغغلاه %00,01بالمرحلغغغغغة الأساسغغغغغغية العليغغغغغا عنغغغغغغد مسغغغغغتوى 
كمغغغغغغا أن أداء المعلمغغغغغغين يقغغغغغغع عنغغغغغغد  ،ضغغغغغغغوط سغغغغغغلوكيات التلاميغغغغغغذ وأدنغغغغغغاه ضغغغغغغغوط العلاقغغغغغغة مغغغغغغع المغغغغغغدير
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ي سغغغغغغغغلم أعغغغغغغغلاه المجغغغغغغغغال الشخصغغغغغغغي والإداري وأدنغغغغغغغغاه مجغغغغغغغغال وأن الأداء يتغغغغغغغغدر  فغغغغغغغ ،%22,10مسغغغغغغغتوى 
ولغغغغغغغم تظهغغغغغغغر نتغغغغغغغائج الدراسغغغغغغغة وجغغغغغغغود علاقغغغغغغغة بغغغغغغغين الضغغغغغغغغوط المدرسغغغغغغغية وأداء معلمغغغغغغغي  ،التقيغغغغغغغيم والتقغغغغغغغويم

 .التكنولوجيا
لدى  ماتيةسبببببو م،بببببادر الضبببببطوط المهمية وا ضبببببطرانات السبببببيكو "نعموالله:  (2117) ناهي دراسبببببة -

  ". الجزائر.المدرسيلله
ية ماتسغغغو الدراسغغغة إلى الكشغغغف عن أهم مصغغغادر الضغغغغوط المهنية والاضغغغطرابات السغغغيكو  هذه هدفت

( مدرسغغا من أربع ولايات جزائرية، وتوصغغلت الدراسغغة إلى 204لدى المدرسغغين واشغغتملت عينة الدراسغغة على)
 النتائج التالية:

الجنس  المهنية ولعامليعاني مدرسو التعليم الابتدائي والمتوسط والثانوي من مستوى عال من الضغوط  -
 .مساهمة فعالة في تحديد مستويات الضغوط

الذكور أكثر شغغغغغعورا بالضغغغغغغوط المهنية على المقياس ككل وفي أبعاده ماعدا الضغغغغغغوط المهنية المرتبطة -
 .بأعباء المهنة التي لم تظهر فيها فروق في الجنسين

 .المدرسين في المراحل الثلاثةدالة احصائيا بين  يظهر فروقاأما متغير مرحلة التدريس لم -
أما بالنسغغغغبة لعامل الخبرة المهنية فقد أظهرت نتائج الدراسغغغغة وجود فروق بين الفئات الثلاثة مع العلم أن  -

 الفئة الوسطى هي الفئة الأكثر شعورا بالضغوط المهنية تليها الفئة طويلة الخبرة ثم الفئة قصيرة الخبرة
دالة احصغغغغغغائيا بين مصغغغغغغادر الضغغغغغغغوط المهنية وأعراض الاضغغغغغغطرابات  كما بينت الدراسغغغغغغة وجود علاقة -

 .ماتيةسو السيكو 
نعموالله: "الضببببببببطوط المهمية ويمقتها ندافعية ا مجاز لدى أيوالله الحماية  (2119)يثمالله دراسببببببببة  -

 الجزائر.المدمية". 
الدراسغغغغغغة إلى معرفة طبيعة العلاقة الموجودة بين الضغغغغغغغوط المهنية ودافعية الإنجاز لدى  هذه هدفت

( عون، تم اختيارهم بالطريقة 100أعوان الحماية المدنية لولاية بسغغغغغغغغغغغغغغكرة، وتكونت عينة الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة من )
مع ج العشغغغغغغوائية البسغغغغغغيطة، كما اسغغغغغغتخدمت الباحثة المنهج الوصغغغغغغفي التحليلي في دراسغغغغغغتها، واعتمدت في

البيانات من عينة الدراسغغغغغة على اسغغغغغتبيانين، اسغغغغغتبيان خاص بالضغغغغغغوط المهنية، واسغغغغغتبيان خاص بدافعية 
الإنجاز، كما تم تطبيق الأسغغغغغغغغغغغغاليب الإحصغغغغغغغغغغغغائية التالية لوصغغغغغغغغغغغغف وتحليل النتائج وهى: النسغغغغغغغغغغغغب المئوية 

راسة إلى: وصلت نتائج الدوت ،والتكرارات، المتوسط الحسابي، الانحراف المعياري، معامل الارتباط بيرسون
وجود علاقة ارتباطية سالبة بين الضغوط المهنية ودافع النجاح، وجود علاقة ارتباطية سالبة بين الضغوط 
المهنية ودافع تجنب الفشغغغغغغغغل، كما أظهرت النتائج أن الضغغغغغغغغغوط المهنية لا تتأثر بكل من العمر وسغغغغغغغغنوات 

 .الخبرة
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نعموالله: "ضببببطوط العمل ويمقتها نالتوجل محو مهمة التدريس لدى معنمي  (2119)دراسببببة القمايي  -
 قطر. العان". التعنين

 معلمي التعليم التدريس، لدى مهنة نحو بالتوجه العمل، وعلاقتها ضغغغغوط على التعرف إلىهدفت 
 الدراسغغغغة: أننتائج  بينت ومعلمة، وقد معلما   (172) من الدراسغغغغة عينة تكونت الكويت، وقد العام، بدولة

 ،العمل العمل، المناهج الدراسغغغية، وبيئة الدارسغغغين، عائد العمل، سغغغلوك إلى: طبيعة تعزى العمل؛ ضغغغغوط
 نتائج بينت كذلك. %42 الدراسغغغغغة كانت عينة العمل، لدى ضغغغغغغوط نسغغغغغبة أن الدراسغغغغغة نتائج بينت كما

 المعلمين لدى تزداد أنها كماالذكور،  لدى منها الإناث، أكثر تزداد، لدى العمل ضغغغغغغغغغوط أن الدراسغغغغغغغغة
 المتوسغغغطة، وتلاه: معلمو المرحلة لدى معلمي تزداد العمل ضغغغغوط الوافدين، وأن عن المعلمين الكويتيين
 توجهم المعلمين، ازداد لدى العمل ضغغغوط كلما ازدادت الابتدائية، وأنه المرحلة الثانوية، ومعلمو المرحلة
 .التدريس مهنة نحو السلبي

نعموالله:" م،ببببادر الضببببطوط المهمية لدى المدرسببببيلله الجزائرييلله، في  (2111) ببببار  خوجة  دراسببببة -
 الجزائر.المراحل التعنيمية الثمثة". 

الجزائريين في  المدرسغغغغغغين لدى عن مصغغغغغغادر الضغغغغغغغوط المهنية هذه إلى البحثالدراسغغغغغغة هذه هدفت
تبعا  المهنية، وذلك بالضغغغغغغغغغوط الشغغغغغغغغعور في فروق هناك إذا كانت المراحل التعليمية الثلاث، ومعرفة ما

 :التالية الفرضيات على الإجابة الدراسة هذه حاولت المهنية، وقد والخبرة المراحل التعليمية لاختلاف
 ومدرسغغغي التعليم المتوسغغغط الابتدائي ومدرسغغغي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .المهنية الضغوط مصادر في الثاّنوي التعليم
 ومدرسغغغي التعليم المتوسغغغط الابتدائي ومدرسغغغي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .العمل طبيعة ضغوط مصادر في الثاّنوي التعليم
 ومدرسغغغي التعليم المتوسغغغط ومدرسغغغي الابتدائي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .والفيزيقية المادية الضّغوط مصادر في الثاّنوي التعليم
 ومدرسغغغي التعليم المتوسغغغط ومدرسغغغي الابتدائي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .الاجتماعية والسياسة التعليمية الضغوط مصادر في الثاّنوي التعليم
 ومدرسغغغي المتوسغغغطالتعليم  الابتدائي ومدرسغغغي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .العلائقية الضغوط مصادر في الثاّنوي التعليم
 ومدرسغغغي التعليم المتوسغغغط الابتدائي ومدرسغغغي التعليم مدرسغغغي بين إحصغغغائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 .المهنية الخبرة إلى متغير تعود والتي المهنية الضغوط مصادر في الثانوي التعليم
 الباحثة ببناء اسغغغغغغغغتبيان لقياس مصغغغغغغغغادر الضغغغغغغغغغوط المهنية لدىقامت  الدراسغغغغغغغغة أهداف ولتحقيق  

 ضغغغغغغغوط الترتيب، مصغغغغغغادر على وهيبندا  (62على) المدرسغغغغغغين والذي اشغغغغغغتمل على أربعة أبعاد موزعة
 التعليمية والسغغغغياسغغغغة الاجتماعية الضغغغغغوط والفيزيقية، مصغغغغادر المادية العمل، مصغغغغادر الضغغغغغوط طبيعية
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واعتمدت الباحثة في دراسغغغغتها على المنهج الوصغغغغفي المقارن، وقد اشغغغغتملت  ،العلائقية ومصغغغغادر الضغغغغغوط
 ولاية من بلديات (0) في غير عشوائية بطريقة الجنسين، اختيروا من (، مدرس210عينة الدراسة على )

 :يلي ما الدراسة على نتائج أفرزت حيث ،تيزي وزو
 لذلك المعد يقيسها المقياس التي المهنية الضغوط مصادر من يعانون الثلاث التعليمية مدرسو المراحل -

 شغغغعورا الأكثر أنهم تبيّن المتوسغغغط الذين التعليم مدرسغغغي لصغغغالح تعود إحصغغغائيا دالة فروق وجود مع
 .والرابع والثالث الثاني في أبعاده المهنية بالضغوط

 فروق فيه تظهر لم العمل( طبيعية ضغغغوط المقياس )مصغغدر من الأول المصغغدر أن النتائج بيّنت كما -
 .دالة إحصائيا بين المدرسين

 في مصغغغغغغادر المدرسغغغغغغين بين دالة فروقا تظهر فيه لم فالنتائج المهنية الخبرة متغير إلى بالنسغغغغغغبة أمّا -
 .ككل المهنية الضغوط

نعموالله: " الضببببطط المفسببببي ويمقتل ندافعية الإمجاز لدى يمال مركب تكرير  (2113)نوماب دراسببببة  -
 الجزائر.النترول". 
إلى معرفة العلاقة بين الضغط النفسي والدافعية نحو الانجاز لدى عمال مركب  هذه الدراسة وهدفت

ة، المنتظماختيارهم بطريقة العشوائية البسيطة  عاملا، تم( 026تكرير البترول وتكونت عينة الدارسة من )
العمال، از لدى فعية الانجلقياس الضغغغغط النفسغغغي واسغغغتبيان لقياس دا اسغغغتبيانين: اسغغغتبيانالباحث  واسغغغتخدم
 الدراسة إلى النتائج التالية: وتوصلت

 .(30%)نسبة  تمن العمال يعانون من ضغط نفسي مرتفع بلغ قليلةنسبة -
 (.70%) تنسبة كبيرة من العمال لديهم مستوى مرتفع من الانجاز بلغ-
 .لدى العمالوجود علاقة ارتباطية قوية وعكسية بين الضغط النفسي ودافعية الانجاز -
 .وجود فروق بين العمال في مستوى الضغوط النفسية-
الضطط المهمي ويمقتل ندافعية الإمجاز لدى أطناء ال،حة العمومية "نعموالله:  (2114) وار قدراسة  -

 الجزائر.نو ية نسكرأ". 
المهني ودافعية الانجاز لدى أطباء الصغغغغغغحة  بين الضغغغغغغغطتعرف على العلاقة الالدراسغغغغغغة إلى  هدفت

 وتوصلت الدراسة إلى النتائج التالية: ،العمومية بولاية بسكرة
 .مستوى الضغط المهني لدى أطباء الصحة العمومية مرتفع-  
 .مستوى دافعية الانجاز لدى أطباء الصحة العمومية منخفض-
 .العموميةتوجد علاقة ارتباطية عكسية بين الضغط المهني ودافعية الانجاز لدى أطباء الصحة -
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نعموالله: "الضببببطوط المهمية ويمقتها نالرضببببا الوظيفي ودافعية الإمجاز لدى  (2117) معوشدراسببببة  -
 الجزائر.ال رق والوسط الجزائر ". مفت ي التعنين ا نتدائي ننعض و يات 

دراسغغغغغغغغته الكشغغغغغغغغف عغغغغغغغغن العلاقغغغغغغغغة بغغغغغغغغين الضغغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغغة والرضغغغغغغغغا الغغغغغغغغوظيفي ودافعيغغغغغغغغة  وهغغغغغغغغدفت
التعغغغغرف علغغغغى  الجزائغغغغري، مغغغغعالانجغغغغاز لغغغغدى مفتشغغغغي التعلغغغغيم الابتغغغغدائي بغغغغبعض ولايغغغغات الشغغغغرق والوسغغغغط 

الفغغغغغغغغروق المعنويغغغغغغغغة فغغغغغغغغي مقيغغغغغغغغاس الضغغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغغة والرضغغغغغغغغا الغغغغغغغغوظيفي وكغغغغغغغغذا دافعيغغغغغغغغة الانجغغغغغغغغاز تبعغغغغغغغغا 
( 024عينغغغغغة الدراسغغغغغة ) التحليلغغغغغي، وبلغغغغغغتالباحغغغغغث المغغغغغنهج الوصغغغغغفي  واسغغغغغتخدمالديمغرافيغغغغغة، للمتغيغغغغغرات 

مقغغغغغاييس لقيغغغغغاس الضغغغغغغوط  ةالباحغغغغغث بإعغغغغغداد ثلاثغغغغغ طبقيغغغغغة، وقغغغغغاممفتشغغغغغا ومفتشغغغغغة تغغغغغم اختيغغغغغارهم بطريقغغغغغة 
الدراسغغغغغغة إلغغغغغغى مغغغغغغا  الدراسغغغغغغة، وتوصغغغغغغلتالمهنيغغغغغغة والرضغغغغغغا الغغغغغغوظيفي ودافعيغغغغغغة الانجغغغغغغاز لغغغغغغدى أفغغغغغغراد عينغغغغغغة 

 يلي:
 .هنية لدى المفتشين متوسطمستوى الضغوط الم -
 .مرتفعلدى المفتشين  دافعية الانجازمستوى  -
 الإنجاز.الضغوط المهنية ودافعية  وضعيفة بينهناك علاقة سلبية  -
 .هناك علاقة سلبية ومتوسطة بين الضغوط المهنية والرضا الوظيفي -
لا توجد فروق ذات دلالة احصائية بين متوسطات درجات عينة الدراسة على المقاييس الثلاثة الضغوط  -

مادة – المؤهل العلمي–وفقا للمتغيرات الديمغرافية :)الجنس  ودافعية الانجازالمهنية والرضغغغغغغغغغغغغغغغا الوظيفي 
 .التدريس(

 الأجمنية:نالنطة ثاميا: الدراسات 

 .". أسترالياعنميلله ملله مهمة التدريسنعموالله: "أسناب استقالة الم (Dinham, 1992)دميهان دراسة  -
وهغغغغغغغغل  ،إلغغغغغغغغى التعغغغغغغغرف علغغغغغغغغى أسغغغغغغغغباب اسغغغغغغغتقالة المعلمغغغغغغغغين مغغغغغغغغن مهنغغغغغغغة التغغغغغغغغدريس تههغغغغغغغدفت دراسغغغغغغغغ

( 02عينغغغغغغة الدراسغغغغغغة مغغغغغغن ) وتكونغغغغغغت، جغغغغغغداالاسغغغغغغتقالة هغغغغغغي اسغغغغغغتجابة واضغغغغغغحة للتعغغغغغغرض لضغغغغغغغوط قويغغغغغغة 
وكانغغغغغت المقابلغغغغغة هغغغغغي  ،معلمغغغغغا حغغغغغديثي الاسغغغغغتقالة مغغغغغن التعلغغغغغيم الابتغغغغغدائي بمقاطعغغغغغة نيغغغغغوو ويلغغغغغز بأسغغغغغتراليا

الأداة المسغغغغغغتخدمة فغغغغغغي الدراسغغغغغغة لسغغغغغغؤال هغغغغغغؤلاء المعلمغغغغغغين عغغغغغغن رؤيغغغغغغتهم للأسغغغغغغباب التغغغغغغي أدت بهغغغغغغم إلغغغغغغى 
  .ترك المهنة

ول المعلم إلى نقطة حرجة في اتجاهاته نحو وقد بينت نتائج أن من أهم أسغغغباب الاسغغغتقالة كان وصغغغ
ا  مهنة التدريس تلك التي يعجز المدرس فيها عن مسغغغغغغغايرة التغيرات في العملية التعليمية ومقاومتها، وأيضغغغغغغغ 
معاناته من الاتجاهات السغغغغغغغغغلبية للمجتمع نحو مهنة التدريس ونقص العائد المادي وسغغغغغغغغغوء أخلاق الطلاب 

 .وسوء العلاقة مع الزملاء
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 "ضبببببطوط العمل ويمقتها نالرضبببببا الوظيفي لدى المعنميلله". :نعموالله (Peltes, 2008)نينتز  راسبببببةد -
  جموب افريقيا.

 الوظيفي، وانتشغغغغغغار الذاتية، الرضغغغغغغا العمل ضغغغغغغغوط بين العلاقة عن إلى الكشغغغغغغف الدراسغغغغغغة هدفت
معلمي  معلما من( 2130من ) الدراسغغغغغة عينة تكونت المعلمين، وقد بالضغغغغغغوط، لدى الأمراض المرتبطة

 الأمراض المرتبطة معدل انتشغغغغغغغغغغار أن الدراسغغغغغغغغغغة نتائج أظهرت وقد ،إفريقيا جنوب في العامة المدارس
السغغغغغغغغغغغكغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغري  (، مرض23.10%المعدة ) (، قرحة20.60%الدم ) ضغغغغغغغغغغغغط بالضغغغغغغغغغغغغوط، هي: ارتفاع

 (، الربو15.10%رئيسغغغغغغية ) نفسغغغغغغية (، مشغغغغغغاكل13.20%بسغغغغغغيطغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغة ) نفسغغغغغغية (، مشغغغغغغاكل%14.50)
 .الدراسة(، من عينة %13.50)

 بين علاقة المعلمين، وجود بين كبير بشغغغغغكل التوتر مسغغغغغتويات ارتفاع الدراسغغغغغة أظهرت نتائج كما
الدم،  ضغط ارتفاع)هي و  المرتبطة بالضغوط الأمراض معظم العمل مع عن الرضا العمل، وعدم ضغوط
 نتائج وبينت (.التبغ، والكحول اسغغتخدام المعدة، الربو، الاضغغطرابات النفسغغية، إسغغاءة القلب، قرحة أمراض

المعدة،  بقرحة لإصغغغغغغغغغغابةإلى ايؤدي  الوظيفي التقدم الوظيفي، وغياب الأمن انعدام أنأيضغغغغغغغغغغا  الدراسغغغغغغغغغغة
 .العقلي والاضطراب

العوامل المسبباهمة في اجهاد : نعموالله (Forrest & Gibson, 2006)جينسببولله و  فورسببتدراسببة  -
 المهمي". الو يات المتحدأ الأمريكيةالمعنن ويمقتها ندافعية الإمجاز وا لتزان 

بالإنجغغاز،  المعلغغم، وعلاقتهغغا إجهغغاد فغغي المسغغاهمة العوامغغل علغغى هغغدفت الدراسغغة للتعغغرف
 المعلمغين أن إلغى الدراسغة نتغائج توصغلت ( معلمغا ، وقغد10)الدراسغة  شغملت والالتغزام المهنغي، وقغد

 توصغلت واضغحة، كمغا بدرجغة المحسغوس الإجهغاد مغن يعغانون العمغل لضغغوط الغذين يتعرضغون
لغغى المحسغغوس، والالتغغزام الإجهغغاد بغغين سغغلبية علاقغغة وجغغود إلغغى نتغغائج الدراسغغة  وجغغود المهنغغي، وا 
 .المحسوس الشخصي، والإجهاد النوعي، الإنجاز بين السلوك علاقة إيجابية

"الضطوط المهمية وآثارها السننية ينا ،حة المعنميلله  بعنوان :(Lazuras, 2006) روسدراسة  زا -
 .. اليومالله"الجسمية
 من معلمي كل البدنية، على الصحة على السلبية المهنية، وآثارها الضغوط على إلى التعرف هدفت

 أظهرت معلما ، وقد( (70من الدراسة عينة تكونت اليونان، وقد العاديين، في الخاصة، والمعلمين التربية
 تلك العاديين، وأن المعلمين من المهنية للضغوط تعرضا   أكثر الخاصة التربية معلمي أن الدراسة نتائج

 .المعلمين صحة على سلبا   تؤثر الضغوط
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" مسببببببببتوى ضببببببببطوط العمل لدى نعموالله: (:Miller & Travers, 2005) افرزوتر دراسببببببببة مينر  -
 نريطاميا. المعنميلله".
المتحغدة،  المملكغة فغي للمعلمغين الغوطني الاتحغاد مغن معلغم (712مغن ) الدراسغة عينغة تكونغت
العمغغل،  ضغغغط ضغغغوطا ، مثغغل: يواجهغغون كغغانوا المعلمغغين أن إلغغى الدراسغغة نتغغائج وقغغد توصغغلت

 كغغان التمييغز أن إلغى الدراسغة نتغائج توصغلت المدرسغغة، كمغا الترقيغة، وثقافغة الموانغع الثقافيغة، قلغة
 الدراسغغة نتغغائج توصغغلت النفسغغي، كغغذلك بالإجهغغاد، والضغغغط المعلمغغين شغغعور فغغي عغغاملا  مسغغاهما  

 العقلغي، لغدى المغرض حغدوث فغي الرئيسغيين العغاملين الكلغي، كانغا العمغل، والتمييغز أن ضغغوط إلغى
 .المعلمين

 الدراسات التي تماولت التوافق المفسي: .2.7

 العرنية:نالنطة أوً : الدراسات 

 وغير دراسببببببيا التوافق المفسببببببي وا جتمايي لدى الطمب المتفوقيلله»نعموالله:  (1991) آغادراسببببببة  -
مقارمة ينا طمب المرحنة الثاموية ملله الجمسيلله في دولة ا مارات  تجرينيةدراسيا دراسة  المتفوقيلله

 سوريا. العرنية المتحدأ".
التوافق النفسغغغغي والاجتماعي لدى الطلاب المتفوقين وغير المتفوقين من )البنين  الدراسغغغغة إلى مقارنة هدفت

  ( طالب711والبنات( بالمرحلة الثانوية بدولة الامارات العربية المتحدة وقد تكونت عينة الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة من )
 واستخدم الباحث الأدوات التالية: ،طلاب المرحلة الثانوية وطالبة من

 .وقوب( ترجمة واعداد عطية محمد هنا ،تجيز شخصية )اعداد كلارك،اختبار كاليفورنيا لل- 
 .درجات الطلاب والطالبات في منتصف العام الدراسي-

 الدراسة إلى النتائج التالية: وتوصلت
( في التوافق النفسغغغغغي بين المتفوقين α1,10)وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغائية عند مسغغغغغتوى الدلالة  -  

 ،التوافق العام( التوافق الاجتماعي، ،الشخصي التوفق)التالية وغير المتفوقين لصالح المتفوقين في الأبعاد 
( بين التوافق النفسي والتحصيل الدراسي α1,10)وجود ارتباط ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة  -

 .لدى أفراد العينة
 ر.م، " ضطوط العمل ويمقتها نالتوافق المفسي لدى المعنميلله".نعموالله:(: 1991)اليوسفي  دراسة -

 وقد هدفت في دراسغغغغغغغتها إلى ،وعلاقته بالتوافق العملقامت "مشغغغغغغغيرة اليوسغغغغغغغفي بدراسغغغغغغغة عن ضغغغغغغغغط 
( 0التعرف إلى الفروق بين المعلمغغغات المتزوجغغغات وغير المتزوجغغغات، والمعلمغغغات ذوات الخبرة أكثر من )

وقد أظهرت  ،( معلمة27وتكونت عينة الدراسغغة من ) ،سغغنوات والمعلمات حديثي التخر  في درجة الضغغغط
 ،ء التكيفيكون سي أي، التوافقا نقصان في درجة نتائج الدراسة أن الزيادة في درجة ضغوط المعلم يقابله
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 كمغا وجغدت فروق بين المعلمغات ذوات الخبرة والمعلمغات حغديثي التخر  لصغغغغغغغغغغغغغغغالح المعلمغات ذوات الخبرة
 الطويلة.

نعموالله:" التوافق المفسببي لدى مدير  المدارس ا نتدائية وأثره ينا تسببيير  (2115)ال ببري  دراسببة  -
 .الجزائر  ؤولله مدارسهن".

ير شغغؤون المدارس الابتدائية وأثره على تسغغي مديريوهدفت دراسغغته للتعرف على الترافق النفسغغي لدى 
 دراسته إلى النتائج التالية: مدارسهم، وتوصلت

 .مستوى التوافق النفسي لدى مدراء المدارس مرتفع -
عزى لمتغير ت لا توجد فروق دالة احصغغغغائيا في التوافق النفسغغغغي بين المدراء في تسغغغغيير شغغغغؤون مدارسغغغغهم -

 .الجنس
توجد فروق دالة احصغغغغغغغغائيا في مسغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغي بين مدراء المدارس الابتدائية لذوي الخبرة من  -

 .سنة فأكثر(00)

" ضبببطوط مهمة التدريس ويمقتها نأنعاد ال،بببحة المفسبببية لدى نعموالله: (2117)دراسبببة يند العظين  -
 فنسطيلله.غزأ". معنمي ومعنمات المدرسة الأساسية نقطاع 

هدفت هذه الدراسغة إلى معرفة العلاقة بين ضغغوط مهنة التدريس وبعض أبعاد الصغحة النفسغية لدى 
( معلما ومعلمة 771عينة الدراسغغغغغغغغغغغغغة من) غزة، وتكونتمعلمي ومعلمات المرحلة الأسغغغغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغغغغية في قطاع 

روق ذات وجود فنتائج الدراسة  مهنة، وأظهرتومقياس ضغوط  ،واستخدم الباحثان مقياس الصحة النفسية
لتدريس، ادلالة احصائية بين متوسط درجات المعلمين والمعلمات على الدرجة الكلية لمقياس ضغوط مهنة 

 .وجود فروق ذات دلالة احصائية على الدرجة الكلية لمقياس الصحة النفسية وكذلك
مقياس الكلية ل كما أظهرت الدراسغغة وجود علاقة ارتباطية سغغالبة وعكسغغية ودالة احصغغائيا بين الدرجة

 .ضغوط مهنة التدريس ومقياس الصحة النفسية بأبعادها
ف ببببباء ال ات لدى الطمب  نعموالله:" (2118)أنو طالب دراسبببببة  - التوافق المفسبببببي والدافعية ل مجاز وا 

المتفوقيلله وغير المتفوقيلله دراسبببببببيا نال،ببببببب  الثالث نالمرحنة الثاموية العامة نمحافظة ،بببببببنيا في 
 السعودية. الممنكة العرنية السعودية".

جاز وتفضيلات نتعرف على طبيعة الفروق في التوافق النفسي والدافعية للإال إلى الدراسةسعت هذه 
إفشغغاء الذات لدى الطلاب المتفوقين وغير المتفوقين في بعض المدارس الثانوية بالمملكة العربية السغغعودية 
وكذلك لمعرفة مدى اختلاف كل من التوافق النفسغغغغغغغي والدافعية للإنجاز وفقا للتفاعل الثنائي الحاصغغغغغغغل بين 

قين دراسغغغغغغيا ،إضغغغغغغافة إلى معرفة مدى تأثير هذا التخصغغغغغغص الأكاديمي لدى الطلاب المتفوقين وغير المتفو 
التفاعل أيضغغغغغغغا في تفضغغغغغغغيلات إفشغغغغغغغاء الذات لدى أفراد العينة إلى الأشغغغغغغغخاص المسغغغغغغغتهدفين بالإفشغغغغغغغاء في 

وقد اعتمد الباحث على اسغغغغغتخدام المنهج الوصغغغغغفي ،الدراسغغغغغة)الأب ،الصغغغغغديق المفضغغغغغل ،المرشغغغغغد الطلابي(
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 (،يةوالعلوم الشغغغغغغغغرع الطبيعةلصغغغغغغغغف الثانوي بقسغغغغغغغغميه)العلوم المقارن، وطبقت الدراسغغغغغغغغة على جميع طلاب ا
 وطبق الباحث الأدوات التالية: ،ا( طالب0122ببعض المدارس الثانوية وقد بلغت عينة الدراسة)

 .استبيان للتوافق النفسي )من إعداد الباحث(-      
 .استبيان لدافعية الانجاز )من إعداد الباحث(-      
 .المستوى الاقتصادي والاجتماعي للطلاب )من إعداد الباحث( قائمة تحديد -      
 .(7110قائمة تفضيلات افشاء الذات )صالح الخطيب ومحمد درويش، -      

 وتوصلت الدراسة إلى النتائج التالية:
بين أفراد العينة في التوافق النفسغغغغغغي  (α1,10)وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغائية عند مسغغغغغغتوى الدلالة  -

 .الطبيعةلصالح طلاب قسم العلوم 
بين أفراد العينة في دافعية الانجاز  (α1,10)وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغغغائية عند مسغغغغغغغغتوى الدلالة  -

 .أيضا الطبيعةلصالح طلاب قسم العلوم 
فراد العينغغغغة في بين أ (α1,10)لا توجغغغغد فروق ذات دلالغغغغة احصغغغغغغغغغغغغغغغغغغائيغغغغة عنغغغغد مسغغغغغغغغغغغغغغتوى الغغغغدلالغغغغة  -

بين  (α1,10)الإفشغغغغغاء)الذات(إلى الأب بينما وجدت فروق ذات دلالة احصغغغغغائية عند مسغغغغغتوى دلالة 
فروق  ناك، هالطبيعةأفراد العينة في الإفشغغاء)الذات( إلى الصغغديق المفضغغل لصغغالح طلاب قسغغم العلوم 

بين أفراد العينة في الإفشغغغغاء)الذات( إلى المرشغغغغد  (α1,10)ذات دلالة احصغغغغائية عند مسغغغغتوى دلالة 
  .الطلابي لصالح طلاب قسم العلوم الشرعية

نعموالله: " الأملله المفسبببي ويمقتل نالتوافق المفسبببي وا جتمايي لدى  (2111) مهمايند الله دراسبببة  -
 العراق. طمب معهد إيداد المعنميلله".

هدفت هذه الدراسغغغغة إلى معرفة العلاقة بين الأمن النفسغغغغي والتوافق النفسغغغغي والاجتماعي لدى طلاب 
قياس مستوى الأمن النفسي لدى الطلاب والتعرف على مستوى التوافق النفسي  المعلمين، وكذامعهد اعداد 
( 624بالغ عددهم)مجتمع الدراسغغغغغغغغغغغغغغة من جميع طلاب معهد إعداد المعلمين وال لديهم، وتكونوالاجتماعي 

وأعتمد  ،( طالبا وطالبة702منهم عينة بالطريقة العشغغغغغغغغغغغغوائية البسغغغغغغغغغغغغيطة قدرت ب:) وطالبة، اختيرتطالبا 
 الباحث على مقياسين لجمع البيانات هما:

 .(0116مقياس الأمن النفسي من إعداد الباحث مطلك )-     
 .(0110مقياس التوافق النفسي من إعداد الباحث جابر ) -     

 :وتوصلت نتائج الدراسة إلى ما يلي 
تمتع الطلاب معهد إعداد المعلمين بالأمن النفسي بدرجة عالية، حيث كان متوسط درجات الطلاب -     

 .أعلى من المتوسط النظري للمقياس
 .مستوى التوافق النفسي والاجتماعي مرتفع لدى عينة الدراسة-     
 .ئيا بين الامن النفسي والتوافق النفسي والاجتماعيوجود علاقة ارتباطية دالة احصا-     



الإطار العان لندراسة                    الف،ل الأول                                       

23 
 

ال ببعور نا غتراب ويمقتل نالتوافق المفسببي لدى المعنميلله الترنوييلله  "نعموالله: (2111) نديردراسببة  -
 م،ر. ".رنوييللهوغير الت

سغغغغغغعت هذه الدراسغغغغغغة إلى التعرف على الفروق بين متوسغغغغغغطات أداء مجموعة من المعلمين التربويين 
الشعور بالاغتراب وأبعاد التوافق النفسي والكشف عن العلاقة بين أبعاد الشعور بالاغتراب وأبعاد في أبعاد 

 الدراسة إلى النتائج التالية: ومعلمة، وتوصلت ( معلما11التوافق النفسي وتكونت عينة الدراسة من )
 ،عور بالاغترابعدم وجود فروق ذات دلالة احصائية لدى أفراد عينة الدراسة في بعض أبعاد الش-
التوافق )النفسغغغغغغي عدم وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغائية لدى أفراد عينة الدراسغغغغغغة في بعض أبعاد التوافق -

لانفعالي، ا الاسغغغغغغغري، التوافق المهني، التوافق الزواجي، التوافق الاجتماعي، التوافق الشغغغغغغغخصغغغغغغغي، التوافق
 .العام( التوافق

 توافقالشغغغغغغخصغغغغغغي، الالتوافق )التوافق وجود ارتباط سغغغغغغالب وعكسغغغغغغي بين العزلة الاجتماعية وبعض أبعاد -
 .(الانفعالي، التوافق العام سري، التوافقلأا لمهني، التوافقا  الزواجي، التوافق الاجتماعي، التوافق

 الأجمنية: نالنطة ثاميا: الدراسات
المفسبببي ويمقتل  الضبببطط: »بعنوان (De frank & Stroup, 1989دراسبببة د  فرامك وسبببتروب )-

 لنمعنن". الو يات المتحدأ الأمريكية. نال،حة المفسية
الصغغحة بدراسغغة الضغغغط النفسغغي وعلاقته ام بها كل من "دي فرانك وسغغتروب" تناولت الدراسغغة التي ق

كما وقد اهتمت دراسغغغتهما بتقييم العلاقة المتبادلة بين كل من العوامل الشغغغخصغغغية وضغغغغط  ،معلملل النفسغغغية
معلمة من المدارس  760وقد تكونت عينة الدراسغغغغغغغغغغة من  ،العمل والرضغغغغغغغغغغا الوظيفي والأعراض المرضغغغغغغغغغغية

ومن ضغغغغغغغغغمن  ،وقد كان الاسغغغغغغغغغتطلاع هو الأداة المسغغغغغغغغغتخدمة في الدراسغغغغغغغغغة ،الابتدائية في جنوب تكسغغغغغغغغغاس
لات التي تضغغغمنها الاسغغغتطلاع هو أن العوامل الديموغرافية والخلفية التدريسغغغية لا تؤثر على الضغغغغط التسغغغاؤ 

وقد بينت نتائج الدراسغغة أن ضغغغط العمل وعلى الرغم من أنه كان المؤشغغر  ،والرضغغا أو المخاوف الصغغحية
لم تكن  ه النتيجةالأقوى على الرضغغغغغا الوظيفي، لكنه لم يكن ذو علاقة مباشغغغغغرة بالمشغغغغغكلات الصغغغغغحية، وهذ

كما وأظهرت النتائج أن المعلمات قد أشغغغغرن في إجاباتهن إلى مصغغغغادر إضغغغغافية للضغغغغغط، وكانت  ،متوقعة
 .الكثير منها بيئية أو سياسية

نعموالله:" ال كاء ا مفعالي ( Engelberg & Sjoberg, 2004امجيننيرج وسبببببببببجونيرج )دراسبببببببببة  -
 .دالسوي الجامعييلله".ويمقتل نالتوافق المفسي لدى الطننة 

هذه الدراسغغغغغغغغغغة إلى الكشغغغغغغغغغغف عن العلاقة بين الذكاء الانفعالي والتوافق النفسغغغغغغغغغغي لدى الطلبة  وهدفت
من جامعة السغغويد، وقد أظهرت نتائج الدراسغغة  ( طالبا وطالبة727وتكونت عينة الدراسغغة من ) الجامعيين،

أن امتلاك الطالب للذكاء الانفعالي يمكنه من التوافق النفسي بشكل عام، حيث يتمكن من خلاله من تقييم 
الحالة المزاجية والانفعالية للآخرين ويمكنهم من التواصغغغغغغغل معهم إيجابيا، وبينت نتائج الدارسغغغغغغغة أيضغغغغغغغا أن 
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ي والتوافق النفسغغي لدى الاناث كان أعلى من الذكاء الانفعالي والتوافق النفسغغي لدى مسغغتوى الذكاء الانفعال
الذكور، حيث كانت العلاقة بين ذكائهن الانفعالي والتوافق النفسغغغغغغغغغغي ببعديه التواصغغغغغغغغغغل مع اوخرين وجودة 

 الاتصال أعلى منها عند الذكور.
نيلله ا سبببتقواء والتوافق المفسبببي نعموالله:" العمقة  (Cheng & al ,2010) آخروللهمج و دراسبببة ت ببب -

 ال،يلله. ".لدى طمب المرحنة المتوسطة نعدأ مقطعات ،يمية
هذه الدراسغغغغغة إلى الكشغغغغغف عن العلاقة بين الاسغغغغغتقواء والتوافق النفسغغغغغي لدى عينة من طلاب  هدفت

( طالبا وطالبة في عدة مقطعات صغغغينية، وأظهرت 1100المرحلة المتوسغغغطة، وتكونت عينة الدراسغغغة من )
 خفاضللاسغغتقواء النفسغغي واللفظي مما أدى إلى انمن الطلاب تعرضغغوا  (25,8%أن نسغغبة ) نتائج الدراسغغة

مسغغتوى التوافق النفسغغي لديهم، وبينت نتائج الدراسغغة أيضغغا أن الذكور أكثر توافقا من الاناث اللواتي يشغغعرن 
 بالوحدة والغربة وخاصة اللواتي يتعرضن لمشكلات في المدرسة أكثر من الذكور.

 الدراسات التي تماولت دافعية الإمجاز: .3.7

 العرنية:نالنطة أوً : الدراسات 
ينر ثمث أقطار  الإمجازنعموالله:" الفروق الثقافية في دافعية  (1992)موسبببببببببا، و دراسبببببببببة غمدور  -

 (.21، ص. 0116موسى،  )في م،ر. ".(السودالله قطر، ،)م،ر يرنية
هدفت الدراسغغغغغغة إلى الكشغغغغغغف عن البنية العاملية، لمتغير الدافعية للإنجاز حسغغغغغغب الثقافة التي ينتمي 

 صيغة التساؤل كالتالي:إليها الفرد، حيث كانت 
 الثقافة؟هل تختلف البنية العاملية للدافعية للإنجاز باختلاف  -

 وكانت فرضيات الدراسة كالتالي:
 .تختلف البنية العاملية للإنجاز باختلاف الثقافة -
 .تختلف البنية العاملية لمتغير الدافعية للإنجاز بين العينة المصرية والعينة القطرية -
 .العاملية لمتغير الدافعية للإنجاز بين العينة المصرية والعينة السودانيةتختلف البنية  -
 .تختلف البنية العاملية لمتغير الدافعية للإنجاز بين العينة القطرية والسودانية -

 :ثلاث مجموعاتأما عينة الدراسة فقد تكونت من 
(، وعدد 100يث عدد الإناث )( تلميذ وتلميذة ح200المجموعة الأولى: العينة المصغغغغغغغغغغغغغغرية المكونة من )

 .( تم اختيارهم من المدارس الإعدادية بمنطقتي مصر القديمة وجنوب القاهرة100الذكور )
 .( تلميذ وتلميذة من بعض المدارس من مدينة الدوحة200المجموعة الثانية: العينة القطرية المكونة من )

لميذ وتلميذة تم اختيارهم من بعض مدارس مدينة ( ت200المجموعة الثالثة: العينة السغغغغغغودانية المكونة من )
فقد تم الاعتماد على مقياس الدافعية للإنجاز لعبد العزيز موسغغغغغى  الدراسغغغغغة،وبخصغغغغغوص أدوات  ،أم درمان

 ومن بين نتائج هذه الدراسة: ،(1988)
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فراد العينة أ، في دافعية الإنجاز بين لينج(المكونات الأسغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغية لهوت  )بطريقةاختلاف البنية العاملية  -
 .المصرية والقطرية

اختلاف البنية العاملية في دافعية الإنجاز بين أفراد العينة المصغغرية والعينة السغغودانية وكذلك بين العينة  -
  .السودانيةالقطرية والعينة 

" ضببببببطوط العمل ويمقتها ندافعية الإمجاز لدى رؤسبببببباء الأقسببببببان نعموالله: (2113) نييالز دراسببببببة  -
 الأردلله. ".الجامعات الأردمية الأكاديمية في

سغغعت هذه الدراسغغة للتعرف على مسغغتوى ضغغغوط العمل التي يعاني منها رؤسغغاء الأقسغغام الأكاديمية  
في الجامعات الأردنية ومسغغغغغتوى دافعيتهم نحو العمل فضغغغغغلا عن معرفة درجة اختلاف الدافعية نحو العمل 

الدراسة  ونت عينةتك الجامعة، وقدتبعا لاختلاف ضغوط العمل وسنوات الخبرة والمساندة الاجتماعية ونوع 
 قسم واستخدمت في هذه الدراسة أداتين لجمع البيانات هما: ( رئيس227من )
 .أداة لقياس مستوى الضغوط المهنية -
 .أداة لقياس الدافعية نحو العمل -

 رحدالاناواسغغغغغتخدمت المتوسغغغغغطات الحسغغغغغابية والتكرارات والنسغغغغغب المئوية واختبار كاي مربع وتحليل 
 نتائج الدراسة ما يلي: احصائيا، وأظهرتالمتعدد لمعالجة البيانات 

 .مستوى ضغوط العمل لدى أفراد العينة كان متوسطا -
 .مستوى دافعية الانجاز نحو العمل كان عاليا -
بين أفراد العينة بين مستوى ضغوط  (α1,10وجود علاقة ارتباطية دالة احصائيا عند مستوى الدلالة) -

  .العمل ومستوى الدافعية نحو العمل
نا غتراب ويمقتل ندافعية ا مجاز لدى ا طارات الوسطا  ال عور"نعموالله:  (2116)زاهي  دراسة نلله -

 الجزائر. لقطاع المحروقات نالجزائر".
 الإطارات به تتميز الذيالوظيفي  الشغغغغغغعور بالاغتراب مسغغغغغغتوى على التعرف إلى الدراسغغغغغغة هدفت
 في الفرق دلالة معرفة ثم ،لديهم الدافعية للإنجاز مسغغغغغغتوى كذاو الجزائري،  المحروقات لقطاع الوسغغغغغغطى
 الأخير والوسيطة، وفي المتغيرات الديمغرافية بعض وعوامله باختلاف الوظيفي بالاغتراب الشعور مستوى
 جهة، والتعرف من للإنجاز والدافعية الوظيفي بالاغتراب الشغغغغغعور بين الارتباطية ودلالتها العلاقة معرفة
وقد بلغت  ،أخرى جهة للإنجاز، من والدافعية الوظيفي بالاغتراب الشغغغغعور عوامل تربط العلاقة التي على

من المديريات  المحروقات الجزائرية بقطاع العاملة من الإطارات الوسغغغغغغغغغغطى إطارا (231عينة الدراسغغغغغغغغغغة)
واسغغتخدم الباحث في دراسغغته مقياسغين  ،بركاوي( مسغغعود، وحاسغغي الرمل، وحوض )حاسغغيالوسغغطى التالية: 

 هما:
 ،مقياس الشغغغعور بالاغتراب الوظيفي والذي احتوى على سغغغتة أبعاد وهي:)العجز، الانعزالية، اللا رضغغغا .0

 .( بندا32( وعدد بنوده )لتشاؤم، اللامعيارية، اللامعنىا
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 .( بندا26بنوده يقدر بغ )مقياس دافعية الإنجاز المهني وعدد  .7
 وقد اعتمد الباحث في دراسته على الأساليب الإحصائية التالية:

، بيرسغغغغغغون الارتباط معامل ( ،)ت اختبار -الفائية النسغغغغغغبة - الانحراف المعياري -الحسغغغغغغابي المتوسغغغغغغط-
 :ما يليوبينت نتائج الدراسة  ،العاملي التحليل

 .العينة أفراد لدى المتوسط عن بقليل أقل كان الوظيفي بالاغتراب الشعور مستوى .0
 .المحروقات لقطاع الوسطى الإطارات لدى جدا مرتفعا كان للإنجاز الدافعية مستوى .7
 باختلاف وعوامله الشغغغغعور بالاغتراب الوظيفي في العينة أفراد بين إحصغغغغائية دلالة ذات فروق توجد .2

 .العمل نظام
 باختلاف وعوامله الوظيفي بالاغتراب الشغغغغعور في العينة أفراد بين إحصغغغغائية دلالة ذات فروق توجد .6

 .واللارضا بالتشاؤم الشعور عدا ما السن
 باختلاف وعوامله الوظيفي بالاغتراب الشعور في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا .0

 .الأقدمية
 باختلاف وعوامله الوظيفي الشغغغغعور بالاغتراب في أفراد العينة بين إحصغغغغائية دلالة ذات فروق توجد .4

 .العمل ومعنى معيار انعدام عدا ما رسمية غير جماعة إلى الانتماء
 باختلاف وعوامله الوظيفي الشعور بالاغتراب في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا .2

 .المسؤولية تقلد
 باختلاف وعوامله الوظيفي بالاغتراب الشعور في العينة أفراد بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا .2

 .الشعور بالانعزالية والعجز عدا ما العائلية الحالة
 .للإنجاز وعوامله بالدافعية الوظيفي بالاغتراب الشعور بين إحصائية دلالة ذو سلبي ارتباط يوجد .1

 لدى " الممط القياد  لمدير  الثامويات ويمقتل ندافعية ا مجازنعموالله: (2008) دراسبببببة  بببببو بببببالله -
 الجزائر. أسات أ التعنين الثامو ".

الكشغغغغغغغغف عن العلاقة بين النمط القيادي لمديري الثانويات ودافعية الإنجاز  إلى هذه الدراسغغغغغغغغة هدفت
( أسغغغغغغغغتاذة اختيروا 74( أسغغغغغغغغتاذا، و)86( أسغغغغغغغغتاذا منهم )160لدي الأسغغغغغغغغاتذة، وتكونت عينة الدراسغغغغغغغغة من )

  ،المعلومات مقياس النمط القيادي، ومقياس دافعية الإنجازعشغغغغغغغغغغوائيا، واسغغغغغغغغغغتخدم الباحث مقياسغغغغغغغغغغين لجمع 
 يلي: نتائج الدراسة إلى ما وتوصلت

 تأكد وبذلك الأسغغغاتذة لدى الإنجاز ودافعية الثانويات لمديري النمط القيادي بين ةارتباطي علاقة وجود -
 الأسغغغغغغغغاتذة، على لدى الإنجاز ودافعية الثانويات لمديري الديمقراطي النمط طردي بين ارتباط وجود

 .دافعية الإنجاز مع عكسيا ارتباطهما تأكد الذي – والتساهلي الدكتاتوري – اوخرين عكس النمطين
 والخبرة الجنس لمتغيرات تعزى الإنجاز دافعية في الأسغغغاتذة بين دلالة إحصغغغائية ذات فروق توجد لا -

 .العمل عن مكان والبعد
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القياد  لمدير  المتوسبببببطات ويمقتل ندافعية ا مجاز لدى " الممط نعموالله: (2119) بببببرقي  دراسبببببة -
 الجزائر. .أسات أ التعنين المتوسط

الكشغغغغغغغغغغغغغغف عن العلاقة بين النمط القيادي للمديرين، ودافعية الإنجاز لدى  إلى الدراسغغغغغغغغغغغغغغة هذه هدفت
 وقد تمحورت إشكالية الدراسة في الأسئلة التالية:   ،معلمي المرحلة الابتدائية

 القيادي الأكثر انتشارا لدى مدراء المدارس الابتدائية؟ما النمط  -
 المعلمين؟هل توجد علاقة ارتباطيه بين النمط القيادي ودافعية الإنجاز لدى  -
 هل هناك فروق بين المعلمين في دافعية الإنجاز؟ -

 بالنسبة لفرضيات الدراسة فكانت كالتالي: أما
 .يمارس المدراء السلوك القيادي الديمقراطي بصورة أكثر من السلوك القيادي الديكتاتوري والتسيبي -
 .هناك علاقة ارتباطيه بين النمط القيادي للمدراء ودافعية الإنجاز لدى المعلمين -
المسغغغغغغتوى  ،)الجنستوجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغائية بين المعلمين في دافعية الإنجاز تعزى لمتغيرات  -

 .الخبرة(العلمي، سنوات 
( معلما ومعلمة 523تم اختيار عينة الدراسغغغغغغغغغغغغة بالطريقة العشغغغغغغغغغغغغوائية البسغغغغغغغغغغغغيطة، وتكونت من ) كما

من مدارس ولاية المسغغغغغغغغيلة، و أعتمد على المنهج  ،(10%( مدرسغغغغغغغغة ابتدائية بنسغغغغغغغغبة ) 62موزعين على )
سغغغغغغير حصغغغغغغائية التالية لتحليل وتفالوصغغغغغغفي التحليلي في هذه الدراسغغغغغغة، كما اسغغغغغغتخدم الباحث الأسغغغغغغاليب الإ

 النتائج:
 .النسب المئوية: لوصف خصائص العينة وفقا للمتغيرات الديمغرافية -
 .: لتحديد الفروق بين الجنسين في دافعية الإنجازاختبار ت -
معامل تحليل التباين الأحادي: لدراسغغغغغغغغغغغغغغغة الفروق بين المعلمين في مسغغغغغغغغغغغغغغتوى دافعية الإنجاز حسغغغغغغغغغغغغغغغب  -

 .الخبرة(، المستوى العلمي، سنوات )الجنسالمتغيرات: 
 .معامل ارتباط بيرسون: لقياس العلاقة بين النمط القيادي ودافعية الإنجاز لدى المعلمين -

 توصلت الدراسة إلى ما يلي: وقد
يادي الديمقراطي الق وأن النمط، التسيبي(هناك توافر للأنماط القيادية الثلاثة:) الديمقراطي، الديكتاتوري،  -

 هو السائد في كل المدارس الابتدائية الخاصة بعينة الدراسة
وجود علاقغغة ارتبغغاطيغغه دالغغة إحصغغغغغغغغغغغغغغغغائيغغا وموجبغغة بين النمط القيغغادي الغغديمقراطي ودافعيغغة الإنجغغاز لغغدى  -

 .المعلمين
ودافعية  يوجود علاقة ارتباطيه ذات دلالة إحصغغغغغغغغغغغائية سغغغغغغغغغغغالبة بين النمط القيادي الديكتاتوري والتسغغغغغغغغغغغيب -

 .الإنجاز
 .توجد فروق ذات دلالة إحصائية في دافعية الإنجاز بين الجنسين لصالح الإناث -
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لخبرة، ا )سنواتعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في دافعية الإنجاز بين المعلمين لكل من متغيري  -
 .العلمي(المستوى 

" الدافعية محو العمل المدرسببي والعوامل المؤثرأ في مسببتواها لدى نعموالله: (2113)خن   نميدراسببة  -
 .الأردلله". الأردللهجرش معنمي العنون في محافظة 

التعرف على مسغغغغغغغتوى الدافعية نحو العمل المدرسغغغغغغغي لدى معلمي العلوم وكذا  هذا البحث اسغغغغغغغتهدف
لتي يدرس المنطقة ا-الخبرة التعليمية  -معرفة مسغغغغغغغغغغغغغغتوى الدافعية باختلاف المتغيرات التالية)جنس المعلم

 الدراسغغة من وتكونت عينة ، دافعية لديهمالوكذلك الوقوف على قوة تأثير بعض العوامل في مسغغتوى  فيها(،
ولتحقيق أهداف البحث قام الباحث بتصغغغغغغغغغغميم اسغغغغغغغغغغتبيان  ،( معلما ومعلمة اختيروا بطريقة عشغغغغغغغغغغوائية770)

طوير وتم ت ، سغغغغغغغغلوكا تعليميا وغير تعليمي، تمثل أبرز مظاهر الدافعية لدى المعلمين (22اشغغغغغغغغتمل على )
( عاملا ماديا 27على )واشغغغغتملت  ، اسغغغغتبيان آخر يتعلق بالعوامل التي قد تؤثر في مسغغغغتوى الدافعية لديهم

 وقد أظهرت نتائج البحث ما يلي: ،ومعنويا وتم التأكد من صدقهما وثباتهما
مستوى الدافعية نحو العمل المدرسي لدى معلمي العلوم كان بدرجة متوسطة وفقا للمعيار المتبع في هذا -

 .البحث
أفراد العينة تعزى لمتغير جنس ( لدى α1,10وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغغغائية عند مسغغغغغغغغتوى الدلالة )-

 .المعلم لصالح معلمات العلوم
لدى أفراد العينة تعزى للخبرة التعليمية  (α1,10وجود فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) -

 .لصالح معلمي العلوم من ذوي الخبرة الطويلة
ى أفراد العينة تعزى لمتغير منطقة ( لدα1,10لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة )-

 .التدريس
قوة تأثير العوامل المدرسغغغغغغغغغية في الأداة على مسغغغغغغغغغتوى دافعية معلمي العلوم كانت بدرجة متوسغغغغغغغغغطة وفقا  -

 .لمعيار البحث
( لدى أفراد العينة في قوة تأثير عوامل α1,10وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغائية عند مسغغغغغغتوى الدلالة )-

 .تغير جنس المعلم لصالح المعلماتالدافعية تعزى لم
 الأجمنية:نالنطة ثاميا: الدراسات 

مسبببببتوى دافعية الإمجاز لدى العامنيلله في نعض القرى  ":نعموالله (Turay, 1990دراسبببببة تيورا  ) -
 الهمد. الهمدية".
دافعية الإنجاز لدى أفراد العينة بالنظر إلى إدراكهم لمستوى فقرهم،  التعرف علىالدراسة إلى  هدفت

( فردا ينتمون إلى مسغغغغغتويات اقتصغغغغغادية متدنية، ومتمركزة في قرى الهند، 197وتكونت عينة الدراسغغغغغة من )
وبينت نتائج الدراسغغغغغغغغغغغة أن جميع أفراد العينة حصغغغغغغغغغغغلوا على درجات متدنية في مقياس دافعية الإنجاز، مما 

 العلاقة بين المستوى الاقتصادي، ودافعية الإنجاز يعكس
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 هومغ كومغ.". المعنميللهالمؤثرأ في دافعية الإمجاز لدى  لالعوام»نعموالله:  (Lee, 1992دراسة لي ) -
معلم ا من الجنسغغغغغغغغغين تبين أن من أهم العوامل تأثيرا  في الدافعية، كان  (164) لىع تهدراسغغغغغغغغغأجرى 

أكثر أهمية من  والخدمة Job Factorsممارسغغغغغغغغغغغة عمل مهم ومشغغغغغغغغغغغوق، وأن النمو وعوامل العمل المهني 
عمل على أن ظروف ال كما أسغغغغغفرت نتائج الدراسغغغغغة أيضغغغغغا ،الأجر والترقي وغيرهما من التحفيزات الخارجية

ولم تكشغغغغغف الدراسغغغغغة عن وجود علاقة بين عوامل العمل  ،الانجازعنصغغغغغر مهم لرضغغغغغا المعلم ودافعيته في 
 .الأكثر أهمية بكل من العمر والنوع والصف الدراسي ومدة الخدمة بالتدريس

يامل التحفيز ويمقتل ندافعية الإمجاز لدى  "نعموالله: (Kranzusch,1997) دراسببببببببببة كرامزوش -
 الموظفيلله". الو يات المتحدأ الأمريكية.

ة من الدراسغغغغغغغغغغغغغغ وتكونت عينة، للإنجاز اهتمت هذه الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة بعامل التحفيز في علاقتها بالدافعية
والاهتمام  Job Security وكشغغغغغغغغغفت النتائج أن أمن العمل ،، باسغغغغغغغغغتخدام أسغغغغغغغغغلوب المقابلةموظفا   (125)

وأن أنظمة الإثابة بالمنظمات تفشغغغغغغغغغغغغغغغل في  ،للإنجازالداخلي بالعمل، من أهم العوامل تأثيرا  في الدافعية 
ا في إذا شغغغغغغغاركو  للإنجازفي حين تزداد دافعيتهم  ،للإنجازإشغغغغغغغباع الحاجات الأعلى، مما يقلل من الدافعية 

دير ومشغغغبع لحاجاتهم العليا، كالانتماء وتقصغغغنع القرار وشغغغعروا بالمسغغغئولية عن عمل مثير للتحدي وم رض 
 .الذات وتحقيقها

" أثر الأهدا  الإمجازية ولأهدا  التعنيمية ينا حل نعموالله: ((Newman,1998 دراسبببببببببة ميومالله -
 ،الهلول) انتدائي". الو يات المتحدأ الأمريكية.الم بببببببببكمت لدى تممي  ال،ببببببببب  الرانع والخامس 

 (022.، ص7100
معرفة أثر كل من الأهداف الإنجازية الشغغخصغغية للطلبة والأهداف التعليمية  الدراسغغةهذه من  الهدف

تكونت  وقد ،المتعلقة بسغغغغغياق المشغغغغغكلة والجنس بناء على طلب الأطفال للمسغغغغغاعدة أثناء حلهم للمشغغغغغكلات
من الصغغغغغغغغغغفين الرابع والخامس، من مدراس ابتدائية متنوعة عرقيا،  تلميذا وتلميذة( 78عينة الدراسغغغغغغغغغغة، من)

اختيروا حسغغغغغب السغغغغغجلات المدرسغغغغغية وتقارير المدرسغغغغغين، وقسغغغغغموا إلى ثلاث مجموعات حسغغغغغب السغغغغغجلات 
المدرسغغغغية وفق إنجازهم:)عال، ومتوسغغغغط، ومنخفض(، بناء على اختبار الإنجاز في جامعة سغغغغتانفورد، كما 

ان عن الأهداف الشغغغغغغغغخصغغغغغغغغية وأخرى عن  الأهداف التعليمية المتعلقة بسغغغغغغغغياق على اسغغغغغغغغتبي التلاميذأجاب 
الهدف التعليمي على أنه تعلم ألغاز  )نيومان( لرياضغغغغية، وقد حدد ا المشغغغغكلة، واختبار آخر لحل المسغغغغائل

كيف يتعلم حل جميع أنواع المشغغكلات حتى الصغغعبة منها، في   حين  التلميذرياضغغية تسغغتطيع أن تسغغاعدا 
 لتلاميذللهدف الأدائي على أنه العمل على حل المسغغائل الحسغغابية والرياضغغية التي تسغغتطيع أن تحدد حددا 

مقدار ذكائهم؟ وما الدرجة التي يمكنهم أن للتلاميذ مقدار ذكائهم، وما الدرجة التي نسغغغغغغغغغغغتطيع أن نحدد بها 
 الرياضيات؟يحصلوا عليها في 

أثر دال إحصغغغائيا على سغغغلوك طلب المسغغغاعدة، في  نتائج الدراسغغغة أنه ليس لمتغير الجنس وأظهرت
ين الشغغغخصغغغية المتعلقة بسغغغياق المشغغغكلة الذ التلاميذحين تبين وجود فروق ذات دلالة إحصغغغائية بين أهداف 
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كانوا أكثر طلبا للمسغغغغغغغغاعدة من الباحث بالموازاة مع زملائهم الذين لديهم معرفة أكثر منهم، مما يسغغغغغغغغاعدهم 
فهذا  ،الشغغغغخصغغغغية التلاميذي عندما تكون المشغغغغكلة ذات هدف متفق مع أهداف في تكيفهم مع المشغغغغكلة، أ

 .الإنجازللمساعدة لأن رغبتهم عالية فيتحقق  يجعلهم أكثر طلبا
نعموالله :"تببأثير دافعيببة الإمجبباز ينا فبباينيببة المعنن في تحقيق  ( ,8113Willke) دراسببببببببببة وينببك -

 ة.الو يات المتحدأ الأمريكي والثاموية".استراتيجيات التعنين لدى المعنميلله في المرحنة المتوسطة 
 لتعليماالدراسغغغغغة إلى بحث تأثير الدافعية للإنجاز وفعالية المعلم في تحقيق اسغغغغغتراتيجيات  هذه سغغغغغعت

ساسية والثانوية ومن تخصصات مختلفة، لأا التعليمومعلمة من مرحلة  ( معلما021)من  مكونةعينة  لدى
 وقد أظهرت نتائج الدراسة ما يلي:

وجود تأثير موجب ودال احصغغغغغغغغغغغغغغغائيا لدافعية الانجاز في قدرة المعلم على تحقيق اسغغغغغغغغغغغغغغتراتيجيات التعليم    -
 .بفعالية

 .جازلا توجد فروق بين الجنسين في الدافعية للإن- 
كما أظهرت نتائج الدراسة أن المعلمين في التخصصات العلمية كان مستوى دافعيتهم للإنجاز أكبر من - 

المعلمين في التخصغغصغغات الادبية، وبينت الدراسغغة ايضغغا أن معلمي المرحلة الثانوي أظهروا مسغغتوى مرتفع 
 .من دافعية الانجاز من معلمي المرحلة المتوسطة

نعموالله:" اسببببتراتيجيات الدافعية التي يسببببتخدمها معنمو العنون في  (Nbina, 2010) امنيمدراسببببة  -
 .". ميجرياالمرحنة الثاموية لمواجهة تحديات القرلله الواحد والع ريلله

هدفت إلى التعرف على اسغغغغغغغغغغغغتراتيجيات الدافعية التي يسغغغغغغغغغغغغتخدمها معلمو العلوم في المرحلة الثانوية 
( معلما من معلمي 61ريا وتكونت عينة الدراسغغغغغغغغغغغغغة من)يفي نيجلمواجهة تحديات القرن الواحد والعشغغغغغغغغغغغغغرين 

العلوم إضافة إلى عينة من طلبة المرحلة الثانوية واستخدم الباحث لجمع البيانات مقياسين:)مقياس عوامل 
ى ما أشغغارت نتائج الدراسغغة إل (، وقدومقياس تقييم نشغغاطات العلوم داخل القسغغم-الدافعية لدى معلمي العلوم

 يلي:
 .وى دافعية معلمي العلوم كانت منخفضةمست-
 .وجود وعلاقة ارتباطية دالة احصائيا بين الراتب والعبء الدراسي ودافعية معلمي العلوم بشكل عام-

عية لدى " الخ،بببببائص الديمطرافية ويمقتها نعوامل الداف :نعموالله (Guzel, 2011)دراسبببببة غوزيل  -
 تركيا. .معنمي الفيزياء في تركيا

الدراسغغغغغغغغغة إلى الكشغغغغغغغغغف عن العلاقة بين الخصغغغغغغغغغائص الديموغرافية وعوامل الدافعية لدى هدفت هذه 
من معلمي الفيزياء تم اختيارهم عشغغغغغوائيا  ( معلما012معلمي الفيزياء في تركيا وتكونت عينة الدراسغغغغغة من)

لدراسغغغة ا اعدادها، وتوصغغغلتمن مجموعة المدارس الثانوية واسغغغتخدمت الباحثة لجمع البيانات اسغغغتبيانا من 
 إلى النتائج التالية:
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أهم عوامغغل الغغدافعيغغة لغغدى معلمي العلوم الفيزيغغائيغغة كغغانغغت مرتبطغغة بغغالمزايغغا التي تقغغدمهغغا مهنغغة التغغدريس -
سغغبة للنشغغاط التكنولوجيا التعليمية المنا توفير، جيدةوالعلاقات الإيجابية مع الزملاء وكذا توفر بيئة مدرسغغية 

 .للدافعية لدى معلمي الفيزياء طبيعة مهنة التدريسومن العوامل المثبطة  ،المدرسي
( نعموالله:" مسبببببببتوى الدافعية لدى معنمي العنون حديثي التكويلله في Wang, 2011) دراسبببببببة وامغ -

 تايوالله.تايوالله".
كما أجرى يونغ دراسغغغغغغغغغغغغغغة حول الدافعية لدى معلمي العلوم الخريجين ذوي الخبرة سغغغغغغغغغغغغغغنة تطبيقية في 

ومعلمة من مختلف التخصغغغصغغغات العلمية واسغغغتخدم الباحث  ( معلما77الدراسغغغة من )تايوان وتكونت عينة 
لدراسة على ما نتائج ا الدراسة، وأسفرتفي جمع البيانات أسلوب المقابلة لقياس دافعية التدريس لدى عينة 

 يلي:
لديهم الدافعية للبقاء في مهنة  من (،منهم82%مسغغغغغغغغغتوى دافعية التدريس لدى معلمي العلوم كان مرتفعا )-

أظهروا ترددا بهذا الشغغغغغغغأن، وأن الأسغغغغغغغباب وراء الدافعية للعمل في التعليم تمثلت  من منهم (18%التدريس)
 بالإضغغغغغافة إلى المكافآت المقدمة للمعلمين في حين كانت ، في الرغبة الشغغغغغخصغغغغغية الحقيقية لتدريس العلوم
تعليم تتمثل في الصغغغغغغغغغغغغغغعوبات المهنية التي واجهوها خلال فترة العوامل غير المشغغغغغغغغغغغغغغجعة على البقاء في ال

التكوين في المدارس وأن العوامل الشغغغغغغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغغغغغغية المرتبطة بالمعلم مثل الخبرة التدريسغغغغغغغغغغغغغغية وكثافة البرامج 
 ة.دافعية التدريس لدى عينة الدراس الدراسية، وكذا البيئة المدرسية تؤثر على

 :التعنيق ينا الدراسات السانقة .8
رتفعة م ضغغغوط مهنيةمن خلال الدراسغغات السغغابقة التي تم عرضغغها، يتضغغح أن الأسغغاتذة يعانون من 

ومختلفة، وأن أكثر المصغغغغغغغغغغغغغغغادر إثارة للضغغغغغغغغغغغغغغغوط تلك المرتبطة: )بالدخل، والعلاقة مع المجتمع، اكتظاظ 
 .(...سيةالبيئة المدر  ،البرامج الإدارة، كثافةالتلاميذ في الأقسام، قلة الوسائل، العلاقة مع 

والكحلوت (، وكذا دراسغغغغغغغغغة الكحلوت 2004) العمري( ودراسغغغغغغغغغة 7117)زند وهذا ما بينته دراسغغغغغغغغغة 
( فكشغغفت نتائجها أنه توجد فروق معنوية في الضغغغوط المهنية تعزى 2007(، أما دراسغغة سغغلامة )7114)

على أن ( 7110)عسغغغغاف عبدو وعسغغغغاف هدى إلى جنس الأسغغغغتاذ لصغغغغالح الذكور، واختلفت معهم دراسغغغغة
( والتي بينت نتائج 7117) الأحمدي أما دراسغغغغة ،الإناث هن الأكثر تعرضغغغغا للضغغغغغوط المهنية من الذكور

 ،دراسغغغتها أن الأسغغغاتذة هم الأكثر شغغغعورا بالضغغغغوط المهنية مما يسغغغبب لهم ظهور أعراض جسغغغمية ونفسغغغية
الضغغغغغوط تؤثر سغغغغلبا على على أن  (7114روس ) ا( و دراسغغغغة لاز 7114واتفقت معها دراسغغغغة جيبسغغغغون )

( أن الضغغغغغغغوط المرتفعة أدت 2008( وبيلتز )2005وهذا ما بينته نتائج دراسغغغغغغة ميلر ) ،صغغغغغغحة الأسغغغغغغاتذة
فقد بينت نتائجها أن  (0117دنيهام سغغتيف )أما دراسغغة  ،بالأسغغتاذ إلى تعرضغغه إلى أمراض نفسغغية وجسغغدية

تجاهاته نحو مهنة التدريس ،تلك التي من  أسغغغغغغغغغباب الاسغغغغغغغغغتقالة كان وصغغغغغغغغغول المعلم إلى نقطة حرجة في ا
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ا معاناته من الاتجاهات  يعجز المدرس فيها عن مسغغغغغغغغغايرة التغيرات في العملية التعليمية ومقاومتها، وأيضغغغغغغغغغ 
 .السلبية للمجتمع نحو مهنة التدريس ونقص العائد المادي وسوء أخلاق الطلاب وسوء العلاقة مع الزملاء

ة مهنينت نتائجها متفقة على أن الأسغغغغغغغغغتاذ يعاني من ضغغغغغغغغغغوط وعلى العموم فإن جل الدراسغغغغغغغغغات كا
تؤثر سغغغغلبا على أدائه التعليمي، وعلى صغغغغحته النفسغغغغية والجسغغغغدية، كما أن معظم الدراسغغغغات تناولت  مرتفعة

علمي، ، الخبرة، المؤهل ال)السغغغغغغغغغغنبعض المتغيرات التصغغغغغغغغغغنيفية والتي لها علاقة بالضغغغغغغغغغغغوط المهنية ومنها 
 ، أما بالنسبة لمقياس الضغوط المهنية فهناك تقارب في أبعاده(الضغوط، الجنسمستوى 

وما يلاحظ على معظم الدراسغغغغغات السغغغغغابقة، أنها ركزت على البيئة الداخلية لعمل الأسغغغغغتاذ، وأهملت البيئة  
الخارجية التي تعتبر أيضا، مصدر آخر من مصادر الضغوط المهنية التي تواجه الأستاذ في تأدية واجبه 

 .المهني
ر من الدراسات فقد تبين أن الكثي التوافق النفسي متغير أما ،هذا فيما يتعلق بمتغير الضغوط المهنية

التربوية والنفسغغغغغغغغغية قد تناولت في أبحاثها التوافق النفسغغغغغغغغغي وعلاقته ببعض المتغيرات كالشغغغغغغغغغعور بالاغتراب 
ين الطلاب المتمدرسغغغغغغ لدى ،الطموح والتحصغغغغغغيل الدراسغغغغغغي والقلق وتقدير الذات الانجاز، ومسغغغغغغتوىودافعية 

تعليم لاإلا أن التوافق النفسغغغغي لدى أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة  ،والذين هم في مرحلة التكوين والإعداد
تى على المسغغتوى المحلي أو العربي أو ح الباحثين سغغواءالثانوي لم يلق الاهتمام والبحث والدراسغغة من قبل 

تطور ورقي الدول في مجال  العلمية في للمواد والايجابيخاصغغغغغغغغغغغغغغغة إذا نظرنا إلى الدور الفعال  ،الأجنبي
العلوم والتكنولوجيا، ضغغغغغف إلى ذلك توفير بيئة مناسغغغغغبة خالية من العوامل التي تزيد من الضغغغغغغوط المهنية 

نجازا، كماوترفع من مسغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغي والاجتماعي لديه، وتجعله أكثر أداء  جابا على ينعكس اي وا 
ة وهذاما بينته دراسغغغغغغغغ ،مسغغغغغغغغتوى تحصغغغغغغغغيل التلاميذ وحتى على تحسغغغغغغغغين سغغغغغغغغلوكياتهم داخل القسغغغغغغغغم وخارجه

أن مرتفعي الإنجاز والمتفوقين دراسيا لديهم  (7116ودراسة ويلك) (،0111( ودراسة اليوسفي)0111آغا)
له دة في مسغغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغغوط المهنية يقابوأن الزيا ،درجات عالية من التوافق النفسغغغغغغغغي والثقة العالية بالذات

( أن الذكور 7111ودراسة ابراهيم) (7112بن علي)كما كشفت دراسة  ، نقصان في درجة التوافق النفسي
 دراسغغغغغةو  (0121معهما دراسغغغغغة فرانك وسغغغغغتروب) واتفقت ،واجتماعيا وانفعاليا من الاناثأكثر توافقا نفسغغغغغيا 
( والتي أظهرت نتائج 7116واختلفت معهم دراسغغغغغغغغغغة انجيلبير  وسغغغغغغغغغغجوبير  ) . (7111تشغغغغغغغغغغينج ونيومان)

مسغغتوى الذكاء الانفعالي والتوافق النفسغغي لدى الاناث كان أعلى من الذكاء الانفعالي والتوافق  دراسغغتهما أن
النفسغغغغغغغغغغغغي لدى الذكور، حيث كانت العلاقة بين ذكائهن الانفعالي والتوافق النفسغغغغغغغغغغغغي ببعديه التواصغغغغغغغغغغغغل مع 

 ( لتكشغغف7112وجاءت دراسغغة عبد العظيم وباسغغم علي) خرين وجودة الاتصغغال أعلى منها عند الذكور.او
معها  قتالنفسغغغغية، واتفأن هناك علاقة ارتباطية سغغغغالبة وعكسغغغغية بين أعباء مهنة التدريس ومقياس الصغغغغحة 

فقد تبين أن  ازجهة متغير دافعية الإنجهذا من جهة أما من  ،(7100( ودراسغغغغغغة نبيه)7101)دراسغغغغغغة مهنا
الكثير من الدراسغغغغغات تناولت الدافعية الأكاديمية)التعلم( للتلاميذ، على اختلاف مسغغغغغتوياتهم الدراسغغغغغية ووجد 
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أن الدراسات التي تناولت دافعية الإنجاز لدى الأساتذة قليلة، و أن أكثر المصادر زيادة في مستوى دافعية 
 .ي(الترتيب الزمن) ،لخبرة، ومستوى الطموح لدى الفردالإنجاز هي الجانب الاقتصادي للفرد، العمر، ا

أما دراسغغغغغة  ،(1997(، ودراسغغغغغة كرانزوت )1992( ودراسغغغغغة لي)0111وهذا ما بينته دراسغغغغغة تيوراي)
( فكشغغغغغغغفت نتائجها أهمية الثقافة لدى الأفراد في بناء الشغغغغغغغخصغغغغغغغية الإنجازية في نمو الدافع 1992غندور )

( وجود ارتباط سغغغغغغغغغغغغلبي بين الشغغغغغغغغغغغغعور بالاغتراب 2006دراسغغغغغغغغغغغغة بن زاهي)للإنجاز لديهم، كما بينت نتائج 
(أن مستوى دافعية الانجاز لدى افراد 7112الوظيفي وعوامله بالدافعية للإنجاز، كما كشفت دراسة الزغبي)

العينة كان عاليا وبينت كذلك وجود علاقة ارتباطية دالة احصغغغغغغغائيا بين الضغغغغغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز 
(التي بينت نتائجها أن مستوى دافعية التدريس لدى الأساتذة كانت مرتفعة 7100ت معها دراسة وانغ)،واتفق

،وكشغغغغفت أيضغغغغا أن من العوامل غير المشغغغغجعة على زيادة دافعية التدريس الصغغغغعوبات المهنية التي تواجه 
لف خبن  سغغغغغغغغغغغغغغة( ودرا7101كل من دراسغغغغغغغغغغغغغغة نوبيان)واختلفت معهما  ،أسغغغغغغغغغغغغغغاتذة العلوم في عملية التدريس

أن مستوى دافعية التدريس لدى الأساتذة كان منخفضا وكشفت ايضا وجود علاقة ارتباطية  ( على7102)
فقد بينت  (1998أما بالنسغغغبة لدراسغغغة نيومان ) ،دالة احصغغغائيا بين الراتب والعبء المهني ودافعية التدريس

( ، 7112معها دراسغغغغغغغغغغة شغغغغغغغغغغوشغغغغغغغغغغان) فقتالإنجاز، واتنتائجها أن متغير الجنس ليس له تأثير على دافعية 
التي بينت نتائجهما  (7102خلف) بن ( ودراسة7111واختلفت معه دراسة شرقي) ،(7116ودراسة ويلك )

اسغغغغغغغغة در  أيضغغغغغغغغاو  ،أنه توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغائية بين الجنسغغغغغغغغين في دافعية الإنجاز لصغغغغغغغغالح الإناث
الدافعية لدى معلمي العلوم الفيزيائية كانت مرتبطة ( التي بينت نتائجها أن من أهم عوامل 7100غوزبيل)

توفير   ،بالمزايا التي تقدمها مهنة التدريس والعلاقات الإيجابية مع الزملاء وكذا توفر بيئة مدرسغغغغغغغغغغغغية جيدة
بيعة ومن العوامل المثبطة للدافعية لدى معلمي الفيزياء ط ،التكنولوجيا التعليمية المناسغغغبة للنشغغغاط المدرسغغغي

 .لتدريسمهنة ا
ومما يؤخذ على بعض الدراسغغغغغغغغغغغغغات السغغغغغغغغغغغغغابقة اعتمادها على عينات صغغغغغغغغغغغغغغيرة الحجم، وغير محددة 

م من هذا فإن وبالرغ ،الخطوات العلمية في اختيارها، مما يؤثر على تعميم النتائج التي يتم التوصغغغغغغغغغغل إليها
براز  الدراسغغغغة الحالية قد اسغغغغتفادت من الدراسغغغغات السغغغغابقة في توضغغغغيح مشغغغغكلة الدراسغغغغة، وضغغغغبط أهدافها وا 

ر دقة أكثأدواتها وتحديد أسغغغغغغغغغاليبها الإحصغغغغغغغغغائية، من أجل الحصغغغغغغغغغول على نتائج  وتصغغغغغغغغغميم وبناءأهميتها 
 وصدقا.

 للوصول إلى جملة من الحلول، التي يمكن الاعتماد في أنها تسعىوعليه فإن الدراسة الحالية تتميز 
 الأسغغغغاتذة في لدى ودافعية الإنجازعليها في التقليل من الضغغغغغوط المهنية، وزيادة مسغغغغتوى التوافق النفسغغغغي 

 لتربوياوقد تكون إضغغغافة معرفية جديدة على صغغغعيد البحث في الميدان  مرحلة التعليم الثانوي في الجزائر،
.عامة
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  تمهيد:
تعد مهنة التدريس إحدى المهن الاجتماعية الضغغغغغغغغغغغغغاغطة نظرا لكثرة مسغغغغغغغغغغغغغؤولياتها ومتطلباتها وزيادة 

قبلهم ومسغغغغغغغغغغتأعبائها التي تجعل بعض الأسغغغغغغغغغغاتذة غير راضغغغغغغغغغغين عن مهنتهم، وغير مطمئنين على حياتهم 
المهني، مما يكون له الأثر السغغغلبي على عطائهم وكفاءتهم في الأداء، وقلة تحصغغغيل التلاميذ، ولهذا يجب 

تعد و ، لأن الضغغغغغوط تمثل خطرا عليه، كما تهدد مزاولته لمهنته واجتماعيا الاهتمام بالأسغغغغتاذ نفسغغغغيا ومهنيا
الرئيسغغغغغغغي في وجود الكثير من المشغغغغغغغكلات داخل المؤسغغغغغغغسغغغغغغغة التربوية، كالأداء المنخفض والتغيب  السغغغغغغغبب

 .وبعض المشكلات النفسية والجسمية

وانطلاقا من هذا فسغغغغغغغغغوف يتناول في هذا الفصغغغغغغغغغل مفهوم الضغغغغغغغغغغوط المهنية، أنواعها، مصغغغغغغغغغادرها، 
وذلك  ،الخ...الموجهة للضغغغغغوط المهنية مسغغغغتوياتها، أهم النظريات المفسغغغغرة لها، الأسغغغغاليب والاسغغغغتراتيجيات

نية لدى مفهوم الضغوط المه مبتدئين بغ: المعنى اللغوي والاصطلاحي للضغوط، ومفهوم الضغوط المهنية،
 .وأخيرا علاقة الضغوط المهنية بدافعية الإنجاز لدى الأساتذة ...الأساتذة

 الضطوط:  مفهون .1
 النطو :  المعما .1.1

الفعل: )ضَغَطَ(، يَضْغَط ، أَضْغَطَ، ضَغْط ا، بمعنى: تشدد وضيق، قهره أو ترجع كلمة الضغوط إلى 
غْطَة( فتعني: الشدة والمشقة، وبالنسبة لكلمة  ،أكرهه غْطَةأما)الض   .طرار( تعني: الضيق، القهر والاض)ض 
 .(588 .ص ،1991 ،نو وآخر  هادية)بن 

غْط ا  غَطَ(، ضغغغَ غَطَ بمعنى: عصغغغره، زحمه، ضغغغيق وأيضغغغا كلمة الضغغغغوط ترجع إلى الفعل: )ضغغغَ وأَضغغغْ
غْطَة( فتعني: الزحمة والضغغغيق،  ،عليه غْطَة( إذا ضغغغيقت عليه لتكرهه على أخذت)يقال أما )الضغغغ   فلانا ضغغغ 

  .(451.ص ،2008 ،المنجد في اللغة والأعلام)والمشقة أي الشدة  ،إليه وتلجئهالشيء 

ى لضغغم الزحمة والضغغيق والاكراه علباوالضغغغطة  ،الضغغغطة بالفتح: هي الاضغغطرار والضغغيق والقهرو 
 .(461 .ص ،0117 ،الشيء والمشقة )البستاني

أما في الهندسغغغغغغغغة  ،وفي مجال الطب هو الضغغغغغغغغغط الذي يحدثه تيار الدم على جدار الأوعية الدموية
 لطبيعةاوفي مجال العلوم  ،والميكانيك هو القوة الواقعة على وحدة المسغغغغغغغغغغغغاحات في الاتجاه العمودي عليها

الضغغغغغغغغط الجوي هو الضغغغغغغغغط الذي يتركز على نقطة معينة بفعل الثقل الذي يحدثه عمود الهواء على هذه 
 .(060.ص ،0127 ،مجمع اللغة العربية) النقطة

والتي تشغغغغغغغير إلى الاختناق  (Déstresseومصغغغغغغغطلح الضغغغغغغغغط اشغغغغغغغتق من الكلمة الفرنسغغغغغغغية القديمة)
( وتعني الشغغغغغغغيء غير المحبب وغير stressوقد تحولت في اللغة الانجليزية ) ،والشغغغغغغغعور بالضغغغغغغغيق والظلم

 اأمغغا في اللغغغة الانجليزيغغة الحغغديثغغة فقغغد ظهرت الحغغاجغغة لوجود مصغغغغغغغغغغغغغغطلح يعطي معنغغا دقيقغغ ،المرغوب فيغغه
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في آن واحد وذلك من أجل وصغغغف الألم الكامن والمتضغغغمن  (Emphasis( والتوكيد)Pressureللضغغغغط )
( ليعطي هذا Stressلى والاعتدالية في الكلمة الثانية، وبمرور الزمن اسغغغغغغغغغتخدم مصغغغغغغغغغطلح )في الكلمة الأو 

 (22.ص ،7101 ،) عبد العزيز المعنى،وقد وردت في اللغة الانجليزية ثلاثة مصطلحات هي:
 .(Stressorالضواغط ) .أ
 .(Stressالضغط ) .ب
 .(Strainالانضغاط ) . 

الباحثون العديد من الكلمات لتعريب كلمة الضغغغغغغغط، فبالإضغغغغغغافة إلى الضغغغغغغغوط تسغغغغغغتخدم  ويسغغغغغغتخدم
غط ضغغ-تعب نفسغغي-مشغغقة-توتر-وطأة-اضغغطهاد-ضغغائقة-كرب-تأزم نفسغغي-شغغد-شغغدة-انعصغغاب)كلمات 
( هذه التعددية لكلمة الضغغغغغغغط إلى كثرة الميادين  زاروس) ويبرر ،(صغغغغغغراع-مواقف متطرفة-أزمة-انفعالي

لى اهتمام الباحثين باسغغغغغغغغتخدام مفهوم دون اوخر ليكون والمجالات الت ي يسغغغغغغغغتخدم فيها هذا المصغغغغغغغغطلح، وا 
 .(04.ص ،0110 ،الرشيدي) ،تخصصاتهمأكثر دلالة وتعبيرا في مجال 

الصراع  ( مفهومAbstien)ابستين  الضغط، يستخدم( استخدام مفهوم selye) سيلييفضل  فبينما
جلال بين  ويرادف سعد ،مفهوم المواقف المتطرفة هاتن باتل ليشير إلى نفس النمط من المواقف ويستخدم 

أن  (، كماstressومصغغطلح الضغغغوط النفسغغية هو الأقرب لمفهوم مصغغطلح) ،مفهوم الضغغغط ومفهوم الشغغدة
بعض الكلمات المسغغغغغغغغتخدمة كتعريب لها هي أقرب لوصغغغغغغغغف ما قد تحدثه الضغغغغغغغغغوط أكثر مما هي ترجمة 
للكلمة نفسغغغغغغغغغها ويسغغغغغغغغغتشغغغغغغغغغف من بعض القواميس الانجليزية أن هذا المصغغغغغغغغغطلح يعني القوى الخارجية التي 

بالتالي ، و يتعرض لها الإنسغغغغغغغغغغغغان الذي يجهد نفسغغغغغغغغغغغغه من خلال المحاولات التي يقوم بها لمقاومة هذه القوى
 (222.ص ،0112 ،المحارب) ،لذلكيشعر بالتعب نتيجة 

أن كلمة الضغغغغغوط في اللغة العربية واللغتين الفرنسغغغغية والانجليزية تسغغغغتخدم بمعنى  يتبينومما سغغغغبق 
 .والكرب والاضطهاد والتعب وغيرها من الكلمات الاكراه والضيق والشدة والتوتر والزحمة

 :ا ،طمحيالمعما  .2.1
من خلال الدراسغغة والتقصغغي في موضغغوع الضغغغوط في العديد من الدراسغغات السغغابقة، والكتب تبين   

على  اإليه ، فمنهم من نظرموحد للضغغغغغغغغغغغغغغغوطأن هناك تباين في وجهات نظر الباحثين في إعطاء تعريف 
ها (، واوخر نظر إليResponses(، ومنهم من اعتبرها اسغغغغغغغغغغغغغغتجابات )Stimuliأنها مثيرات أو منبهات )

وهناك من عرفها على أسغغغغغغغغغغغغغاس البيئة الخارجية المحيطة  ،من جانب العلاقة بين المثيرات والاسغغغغغغغغغغغغغتجابات
بالفرد دون الأخذ بعين الاعتبار أثر العوامل الأخرى مثل العوامل الذاتية أو نوع الاسغغغغغغتجابة أو ردود الفعل 

 :ما يليف أهمها . وعلى العموم فإن هناك العديد من التعاريالناتجة عن هذه العوامل
حالة من التوتر الانفعالي تنشأ من المواقف التي يحدث فيها الاضطراب في الوظائف الفسيولوجية » -

 .(Lazarous, 1983, P.12)« والبيولوجية وعدم كفاية الوظائف اللازمة للموقف
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 «الفرد الضاغطة على ثحداالأحالة من التوتر الجسمي والنفسي ويعتبر محصلة للقوى التي تمارسها » -
 .(27.ص ،0112 ،القرشي)
الفعل البشري إزاء الظروف التي تهدد حياته ويشمل العمليات الفسيولوجية والسيكولوجية والاجتماعية  رد» -

 (410.ص ،0116 ،مان) ،«في الفرد
التراكمات النفسية والبيئية والوراثية والمواقف الشخصية للأزمات والتوترات والظروف الصحية أو  معظم» -

القاسية التي يتعرض لها الفرد وتختلف من حيث شدتها، كما تتغير عبر الوقت تبعا لتكرار المواقف 
ها وتترك آثار منبهة لالصعبة التي يصادفها الفرد كما أنها قد تستمر وقتا طويلا إذا استمرت الظروف ال

 .(64.ص ،0114 ،راوية )دسوقي .«نفسية سيئة على الفرد
« مؤسسةالالاستجابة لموقف أو ظرف خارجي ينتج عنه انحراف جسماني أو نفساني أو سلوكي لأفراد » -

 .(222.ص ،7116 ،حريم)
مجموعة من المصادر الخارجية أو الداخلية الضاغطة والتي يتعرض لها الفرد في حياته وينتج عنها » -

الاستجابة المناسبة للموقف، وما يصاحب ذلك من اضطرابات انفعالية  ثحداإعدم القدرة على 
 .(6.ص ،0112 ،)شقير «وفسيولوجية تؤثر على جوانب الشخصية الأخرى

حالة من الشعور بالضيق والارتباك يشترك في تكوينها عوامل عدة، نفسية، اجتماعية، بيولوجية متضافرة » -
كتزايد إفراز الأدرينالين، والشعور بالإحباط أمام موقف حر  لا مخر  منه، أو نقص التفاهم من قبل 

 .(74 .ص ،7110 ،)طنجور« الأهل والأصدقاء أو المعلمين
 ردود» بأنها: منصورعرفها  كما ،(2.ص ،0111 ،)جرير« استجابة جسمية غير محددة لمطلب معين» -

الفعل التي يبديها الفرد في حالة تعرضه لموقف ضاغط والإحساس المتزايد بالصدمة والشعور بالضيق 
  .(41.ص ،7117 ،السيد منصور) «والتوتر

اهيته الفرد أنها تفوق أو تقل عن قدراته أو إمكاناته وتهدد رفبأنها العلاقة بين الفرد والبيئة التي يرى » -
 .(83ص.  ،7114 ،طه سين)ح ،«النفسية

حالة من عدم التوازن الناجم عن تعرض الفرد لانفعالات نفسية سيئة تتسم بالقلق والتوتر والضيق » -
وخبرات حياته تعرض لها في الماضي أو يعيشها حاضرا، أو يخشى حدوثها  ثحداأوالتفكير المرهق في 

 .(50 .ص ،7112 ،الطهراوي« )مستقبلا، وتسبب اضطرابات فسيولوجية ضارة
 «يئةو التصورية التي تنشأ عن الباستجابة للمواقف الضاغطة والمسؤوليات أو التهديدات الحقيقية أ» -

 .(012.ص ،2008 ،معن صرة)عيا
ردود الفعل الفيزيائية والعاطفية والذهنية التي تنجم عن عوامل داخلية أو خارجية أو بيئية تواجه الفرد » -

 .(Nicolas, 2012, P.15) «حياتهفي 
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يلاحظ من خلال التعاريف السغغغغابقة للضغغغغغوط بأنها تشغغغغير إلى عدم قدرة الفرد على التوافق بين ذاته 
  ،ةواجتماعية وسغغغغغغلوكيونفسغغغغغغية والمواقف الناتجة من محيط عمله، مما يؤدي إلى اضغغغغغغطرابات فسغغغغغغيولوجية 

 .على توافقه النفسي والمهني وانفعالية، تؤثر

قدرة الفرد على تحقيق التوازن بين مطالب الحياة وقدراته  تعني عدم إن الضغغغغغغغغغوطومنه يمكن القول 
 ...اجتماعيةأو الذاتية مما يسبب له اضطرابات نفسية أو جسمية 

 المفاهين المرتنطة نمفهون الضطوط: نعض .2
لإضغغغغغافة فبا ،العديد من المصغغغغغطلحات التي يسغغغغغتخدمها الباحثون العرب لتعريف كلمة الضغغغغغغط هناك

، ويلاحظ من ذلك ان هناك الخ ...والتوترإلى الاجهاد تسغغغغغتخدم كلمة انعصغغغغغاب والشغغغغغدة والمشغغغغغقة والكرب 
راجع كما ذكر سغغغابقا إلى اسغغغتخدام المصغغغطلح في كثير من  وهذا، دقيقخلط في ترجمة المصغغغطلح بشغغغكل 

علاقة بهذا  فاهيم التي لهامجالات الحياة، وعليه سوف يتم توضيح الفروق بين مفهوم الضغوط وبعض الم
 .(06-02.، ص7100 ،يوسفي) المفهوم أو تستخدم كمرادف له وهي

وهو الشغغغعور بالمشغغغقة التي يعانيها الفرد نتيجة قيامه  :((compression الإمع،بباب أو ا مضببطاط .1.2
اغطة التي التكيف مع المواقف الضغغ لإحداثبتحقيق التوازن بين متطلبات البيئة الخارجية وامكاناته الذاتية 

 .تواجهه
وتشغغغغغغير إلى درجة مرتفعة من الضغغغغغغغوط الواقعة علينا والتي تصغغغغغغادفنا في  (:difficultyالم ببببقة) .2.2

 .تجذبنا نحوها تدفعنا، أوحياتنا اليومية فتضغط علينا أو 
ويعبر عن الحغالغة التي يعغانيهغا الفرد ويقع تحتهغا وتتجلى في شغغغغغغغغغغغغغغعوره بغالإعياء  (:Strainالتوتر) .3.2

 ...خائف، قلق، متوتر، متوجسعنها الفرد أنا  الذاتي، ويعبروالإنهاك والاحتراق 
 البيئي، الفيزيقي،وتتجلى في القوى والمؤثرات التي توجغغغغد في المجغغغغال  (:Stressesالضبببببببببواغط) .4.2

 .لها القدرة على انشاء حالة ضغط ما الاجتماعي، النفسي، وتكون
ك مع تلغغ مول الفرد التلاؤ ويعبر عن حغغالغغة بيولوجيغغة تظهر بمجرد أن يحغغا (:burdeningا رهاق) .5.2
ويمثل نسغغغغبة الاسغغغغتهلاك الحاصغغغغل للعضغغغغوية من خلال التفاعل مع  ،تحديات والتغيرات في الحياة اليوميةال
 .ث اليوميةحدالا

عن تعرض الفرد لمطالب كثيرة تؤدي  زائد، ناتج( ويشغغغغغغغير إلى عبء انفعالي exertion: )ا جهاد .6.2
 .إلى الانهاك البدني والنفسي

حالة من الاسغغغغغغغغتنزاف البدني والانفعالي نتيجة التعرض المسغغغغغغغغتمر  (:Burnautالمفسبببببي) ا حتراق .7.2
الاحتراق النفسغغغغغغغغي في مجموعة الظواهر السغغغغغغغغلبية مثل التعب والارهاق والشغغغغغغغغعور  عالية، ويتمثللضغغغغغغغغغوط 

بالعجز وفقدان الاهتمام باوخرين وبالعمل والكآبة والشغغغغغغغغغغغغغك في العلاقات الاجتماعية والسغغغغغغغغغغغغغلبية في مفهوم 
 .(62 .ص ،7112 ،الصيرفي) .الذات
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 مفهون الضطوط المهمية:  .3
 يتفق جميع الباحثين على تعريف واحد، ويعود السغغغغبب فيلقد تعددت تعاريف الضغغغغغوط المهنية ولم 

إلى الضغغغغغغغغغغغوط المهنية، فمنهم من ركز على البيئة الخارجية للفرد  الباحثيننظر  اتذلك إلى اختلاف وجه
وقد  ،ومنهم من ركز على مصغغغغغغادر الضغغغغغغغوط التي يشغغغغغغعر بها الفرد ،واعتبرها مصغغغغغغدر رئيسغغغغغغي للضغغغغغغغوط

ومعوقات تقف أمام الفرد، حيث تنشغغغأ نتيجة مواقف سغغغلبية، والبعض اعتبرها آخرون ناشغغغئة عن صغغغعوبات 
ناك ونظرا لهذا الاختلاف فه ،أضغغغغغغغاف أنها تنشغغغغغغغأ عن فرص يسغغغغغغغتطيع أن يسغغغغغغغتغلها الفرد في مواقف حالية

 العديد من التعريفات أهمها ما يلي:

 ،1993 ،ثونتانا) «ذاتية لدى الفرد تحدث نتيجة لعوامل في الفرد نفسغغغغغغغغه والبيئة التي يعمل فيها تجربة» -
 .(181.ص

الجانب النفسغغغغغغغغغغغغي والتغيرات النفسغغغغغغغغغغغغية التي تحدث داخل الفرد عندما تكون متطلبات بيئة العمل   التي » -
مكاناته وهنا بالنسغغغغغبة له يعتبر تهديدا «  غطا نفسغغغغغيايمارس عليه ضغغغغغ على الفرد مواجهتها تفوق طاقته وا 

 .(76.ص ،0112 ،العديلي)
ة عمل أو ظرف نتيج هياستجابة متكيفة تعدلها وتتوسطها خصائص الشخص وعملياته النفسية التي » -

 ،7116 ،)حريم« أو حادث خارجي، يضغغغغغغغغغغغغغع متطلبات خاصغغغغغغغغغغغغغة بدنية أو نفسغغغغغغغغغغغغغية على الشغغغغغغغغغغغغغخص
 .(378.ص

 .(160 .ص ،2004 ،العميان) «تخلق تهديدا للفردكل ما يوجد في بيئة العمل من عوامل تسبب أو » -

-يسغغغغغغتنتج أنه توجد ثلاثة عناصغغغغغغر رئيسغغغغغغية للضغغغغغغغوط المهنية وهي: المثير سغغغغغغبق من تعاريف مما
في الفرد أثناء وجوده في بيئة عمله فتسغغغغغغغغغغغغغغبب له  متفاعلة ومؤثرة وهي عناصغغغغغغغغغغغغغغر ،التفاعل-الاسغغغغغغغغغغغغغغتجابة

 .اضطرابات نفسية أو جسمية، أو اجتماعية، تؤدي به إلى عدم التوازن مع نفسه ومع مهنته

لفرد، االمهنية هي الضغوط الناتجة عن طبيعة المهنة التي يؤديها  إن الضغوطوعليه يمكن القول   
 .الذي يقوم به وخصائص هذا الدور والدور

 والمفاهين المرتنطة نها: مفهون الضطوط المهمية لدى الأسات أ .4
 مفهون الضطوط المهمية لدى الأسات أ: .1.4

في موضغغوع الضغغغوط المهنية لدى الأسغغاتذة سغغواء في الدراسغغات السغغابقة، البحث والدراسغغة خلال  من
مل وأغلبهم ركز على البيئة الداخلية لع ،من الباحثين تناول هذا الموضغغغغغغغغغغغغغغوع قليلا اأو الكتب تبين أن عدد

ى الضغوط ، وزيادة مستو هالأستاذ، وأهمل البيئة الخارجية وتأثيرها عليه، لمالها من تأثير مباشر على أداء
 وعلى العموم تعرف بأنها:  ،المهنية لديه
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المزعجة أو المواقف المحيطة به وهذا بدوره  الأحداثحالة من الإجهاد النفسغغغغغغغغغغغغغغي والبدني تنتج عن » -
ص  ،2000 ،المشغغغغغغعان« )يصغغغغغغاحبه بعض الانفعالات غير السغغغغغغارة مثل: التوتر، الإحباط والغضغغغغغغب

.212). 
وظيفي في المؤسسة وهذا الاختلال يؤدي إلى انخفاض مستوى الرضا الوظيفي وضعف الأداء  اختلال» -

 .(042.، ص7112 ،حمادات« )الفاعليةوانخفاض مستوى 
 مجموعة من ماهي إلا المهنية لدى الأسغغغغغغغاتذة الضغغغغغغغغوطإن القول يمكن ومن خلال هذين التعريفين 

هم مما يؤدي إلى عدم التوافق مع مهنت ،البيئة المدرسية الأساتذة داخلالعوامل المتفاعلة والمؤثرة على أداء 
 .التعليمية

 المفاهين المرتنطة نالضطوط المهمية لدى الأسات أ: .2.4
 ،2008 ،الصغغغغغغيرفي)هناك عدة مفاهيم لها علاقة مباشغغغغغغرة بالضغغغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغغغاتذة أهمها:

 .(68.ص

جة المسغغغغغتقبل، ويعتبر نتي هو عبارة عن حالة تعبر عن عدم شغغغغغعور الأسغغغغغتاذ بالسغغغغغعادة تجاهالقنق:  .أ
ولوجية السغغغغغغغيكلتعرضغغغغغغغه للضغغغغغغغغط ولنقص إشغغغغغغغباع حاجاته، كما يعتبر من أكثر الأعراض  سغغغغغغغيكولوجية

 .ةالملاحظة في الضغوط المهني
 ا، أوتحقيقهالوصغغول لأحد الأهداف الهامة التي يرغب في  الأسغغتاذ إلىويعبر عن إعاقة  الإحناط: .ب

منعه من التصغغغغغغغغغرف بالطريقة التي يفضغغغغغغغغغلها للقيام بعمله، كما يزداد هذا الشغغغغغغغغغعور كلما تزايد مسغغغغغغغغغتوى 
 .ملهالضغوط المهنية التي يواجهها الأستاذ في ع

 نشغغغغغغغغغغغأ، ويفقدان الكفاءة وعدم الرغبة في القيام بأي مجهود عقلي أو جسغغغغغغغغغغغماني ويعبر عن التعب: .ج
عداد  التعب نتيجة للمجهود المستمر والمكثف للأستاذ من خلال تحضير الدروس والتجارب العلمية، وا 

 .اسيةر دفتر التنسيق، وكذلك دفتر النصوص نهاية كل حصة دملء وتصحيح الفروض والامتحانات، 
ويقصغغغغغد به عدم قدرة الأسغغغغغتاذ على تحمل أو مواجهة الضغغغغغغوط المهنية التي تواجهه أثناء  الإجهاد: .د

تفوق طاقة تحمله، مما يسغغغغبب له فقدان لجميع القوى التي يمتلكها، كما يعتبر أيضغغغغا التي أداء عمله، و 
 نتيجة فسيولوجية للضغوط المهنية لديه 

وهو اسغغغغغغغغتجابة للضغغغغغغغغغوط المهنية المسغغغغغغغغتمرة والتي تؤدي إلى الإجهاد المادي والنفسغغغغغغغغي  ا حتراق: .ه
للأسغغغغغغغتاذ، وينشغغغغغغغأ كنتيجة للضغغغغغغغغوط، والعوامل الشغغغغغغغخصغغغغغغغية وعوامل متعلقة بالعمل التي تزيد عن قدرة 

 الأستاذ على التحمل، ومن أعراضه:
 .أعراض فسيولوجية تتمثل في الصداع، القرحة المعدية المزمنة -
 ...سيكولوجية كالغضب، الإحباطأعراض  -
    ...أعراض سلوكية كتدهور الأداء، وسرعة الغضب -
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وقد قام المركز القومي للصحة والأمن الوظيفي الأمريكي بوضع الجدول التالي للتفرقة بين الضغوط 
 .(41.ص ،2008 ،)الصيرفي والاحتراقالمهنية 

 المفسي ( الفروق نيلله الضطوط المهمية وا حتراق1جدول رقن )
 المفسي ا حتراق الضطوط المهمية

 .يشعر بالإجهاد المستمر 1 .يشعر بالتعب 1
 .يعاني من التوتر الشديد 2 .يعاني من القلق 2
 .يؤدي للشعور بالملل، والضيق من العمل 3 .يؤدي للشعور بعدم الرضا الوظيفي 3
 .الوظيفييؤدي لانتهاء الولاء  4 .يؤدي لانخفاض الولاء الوظيفي 4

 5 .يؤدي إلى تقلب المشاعر 5
يؤدي لفقدان الصبر وعدم الرغبة في الحديث 

 .مع اوخرين
 .يؤدي للشعور بالإحباط الذهني 6 .يؤدي للشعور بالذنب 6
 .يؤدي لعدم الشعور بأنه كثير النسيان 7 .يؤدي لصعوبة التركيز ونسيان أمور كثيرة 7

8 
الفسيولوجية مثل يؤدي لتزايد التغيرات 

 .يؤدي للاضطرابات النفسية 8 .ضربات القلب وارتفاع ضغط الدم

 المهمية:الضطوط  أسناب .5
-722.ص ، ص7100 ،ربيع)هي من الأسباب التي تجعل مهنة التدريس ضاغطة لدى الأساتذة     
726). 
 المفسية وملله نيمها:سناب الأ .1.5
إذا كان الأسغغغتاذ حي الضغغغمير ولا يسغغغتطيع تعرض الأسغغغتاذ إلى لوم الذات وتأنيب الضغغغمير خاصغغغة  .أ

 .المواءمة بين قدراته النفسية والجسمية والمستوى الذي يريد أن يصل إليه من الناحية المهنية
واصغغغغغغغغغغطناع اتجاهات لا تتفق مع هذه  يضغغغغغغغغغغطر بعض الأسغغغغغغغغغغاتذة إلى اخفاء مشغغغغغغغغغغاعرهم الحقيقية .ب

 .بينما هم في الواقع يعانون من الخوف والضجر ،بالثقة والمرح مأمام تلاميذه ونالمشاعر فقد يتظاهر 
 ا جتمايية وملله نيمها: الأسناب .2.5
التلاميذ ومن أولياء الأمور ومن الموجهين  عدة، منالأسغغغتاذ موضغغغع الملاحظة والمراقبة من جهات  .أ

 .ومن إدارة المؤسسة التربوية، ويستحيل عليه إرضاء هذه الأطراف جميعا
كبش فداء أو شغغغغغغمعة يعلق عليه التلاميذ فشغغغغغغلهم في التحصغغغغغغيل  في بعض الأحيان يكون الأسغغغغغغتاذ .ب

الدراسغغي رغم أن هذا الأمر راجع في بعض الأحيان إلى تقاعسغغهم واهمالهم، وحتى الأولياء يشغغاركونهم 
 .في بعض الأحيان هذا الموقف
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نه إيضغغغغطر الأسغغغغتاذ إلى القيام بأدوار متناقضغغغغة، فمثلا عندما يصغغغغاحب التلاميذ في رحلة ترفيهية ف .ج
نه في اليوم ولك ،يشغغغاركهم في هذا النشغغغاط الترفيهي مما يضغغغفي على علاقته بهم روح الصغغغداقة والحب

التالي قد يكون مطالبا أن يتخذ من نفس هؤلاء التلاميذ موقفا صغغغغارما في القسغغغغم بغرض ضغغغغبط الدرس 
 .أو يضطر إلى معاقبة أحدهم في بعض الأحيان

 الترنوية وملله نيمها:سناب الأ .3.5
 ة، سغغواءالأسغغاتذالأقسغغام الدراسغغية بالتلاميذ وهذا الازدحام يسغغتهلك جزءا كبيرا من الطاقة لدى  ازدحام .أ

في العملية التدريسغغغية وينصغغغرف جهده إلى أعمال روتينية  مكانت نفسغغغية أو جسغغغمية بحيث يقل عطاؤه
 .مثل تصحيح كراريس التلاميذ وتسجيل علاماتهم في السجلات الخاصة لذلك

 ،بعد أن يبذل الأستاذ الجهد والشرح والتوضيح أساتذتهم، إذالأحيان يخيب التلاميذ آمال من  كثير .ب
 .مما يشعر الأستاذ بالإحباط أو متغافلينثم يجد التلاميذ غافلين 

ثمة العديد من القيود والالتزامات مفروضغغغغغغغغغغغغغغغة على الأسغغغغغغغغغغغغغغتاذ حيث مطلوب منه أن يكون بمثابة  .ج
 د الأساليبقصمنه عن قصد أو غير  شعوريا ويكتسبونالنموذ  الذي يحتذى به تلاميذه شعوريا أو لا 

 هنا يمارس الأسغغغغغغغغتاذ اقصغغغغغغغغى درجات الالتزام والجدة حتى يسغغغغغغغغتحق أن يكون هذا السغغغغغغغغلوكية المختلفة،
 .وهذا الالتزام من باب القيود المفروضة على الأستاذ النموذ 

 أمواع الضطوط المهمية:  .6
نظرا لكثرة الضغوط وتعدد أسبابها اختلف الباحثون في تقسيمها، فمنهم من قسمها إلى ضغوط بناءة 
 ايجابية وضغغوط هدامة سغلبية، وهناك من قسغمها إلى ضغغوط مسغتمرة وضغغوط متقطعة، وهناك أيضغا من
ن إقسمها إلى ضغوط داخلية وخارجية، وأيضا هناك من قسمها إلى ضغوط عامة وخاصة، وعلى العموم ف

 .137) .ص ،2008 ،وعيسى )خليفة إلى: الضغوط يمكن تقسيمها
 : مفسيةالضطوط ال .1.6

حالة من التوتر الشغغغديد تحدث بسغغغبب عوامل خارجية تضغغغغط على الفرد وتخلق له حالة من اختلال 
 أنواع: خمسةإلى  واضطراب السلوك وتقسمالتوازن 

وينتج هذا الضغغغغغط عندما يكون الأسغغغغتاذ في موقف مناقشغغغغة أو مسغغغغابقة المفسببي الحالي:  الضببطط .1.1.6
ذا تم التحكم فيه يصبح فعالا  .وا 

 اينمع ا: ويرتبط هذا النوع من الضغغغغغغغغوط عندما يجري الأسغغغغغغغتاذ امتحانالمفسبببببي المتوقع الضبببببطط .2.1.6
 .أهمية كبيرةه اويكون ضارا إذا أعط

الضغط ب : وهو استجابة فورية لتهديد مباشر لظروف حياة الأستاذ، ويسمىالمفسي الحاد الضطط .3.1.6
 .الصدمة، حيث يجد نفسه في موقف يهدده ولا يستطيع منعه
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منهكة ومتراكمة مع الزمن، بشغغغغغغغغكل سغغغغغغغغلسغغغغغغغغلة من  ثحداأ: وهو نتيجة المفسبببببي المزملله الضبببببطط .4.1.6
 .الضغوط المتراكمة على الأستاذ

ويعد هذا النوع من أخطر : (post-traumatic stress disrorder) ،ال،ببدمةنعد  ما اضببطراب .5.1.6
أنواع الضغوط النفسية، حيث يشعر به الأستاذ بعد مروره بصدمة قوية وعنيفة، كما أن اضطراب 

يتسبب في جعل عتبة الإنذار بالجهاز العصبي قريبة بما يؤدي إلى   (P,T,S,D)بعد الصدمة ما
أن يظل الأسغغغغغغغتاذ منفعلا في لحظات حياته العادية، ويظل هذا التأهب للدائرة العصغغغغغغغبية في المخ 

 .سيفا مسلطا على الذاكرة
 :(Economic Stressors)ا قت،ادية  الضطوط .2.6

 نوع من أنواع الضغوط المهنية تحدث عندما يتعرض الأستاذ إلى مشكلة أو موقف قاس، لعدم وهي
تلبية كافة المتطلبات المطلوبة، مما يؤدي إلى حدوث القلق والتوتر وانخفاض دافعية الإنجاز  قدرته على

 لديه.
 :(Social Stressors) ا جتماييةالضطوط  .3.6

حسغغغغغب تعدد العلاقات الاجتماعية، فالأسغغغغغتاذ إذا كان متزوجا أو غير متزو ، عدد الأطفال،  فتقسغغغغغم
من وهذه المتغيرات تكون ضغغغغغ ،الوضغغغغغع البيئي والأسغغغغغري العام والخاص الذي يعيش في ظله الأسغغغغغتاذ لككذ

 :العامل الاجتماعي فهي تترك ردود أفعال معينة على شغغغغغغغغكل ضغغغغغغغغغوط نفسغغغغغغغغية لدى الأسغغغغغغغغتاذ ومن أمثلتها
  ،يوسف)العزلة، الحفلات، إهمال تربية الأطفال، الانحرافات السلوكية، ظروف الإقامة والطبقة الاجتماعية 

 .(16.، ص2007
   (173-170 .ص ،2008 ،)حمادات: نوعين إلى من قسمها حسب مسبباتها وهناك

وهي الضغوط التي تنتج بسبب سوء استخدام الأدوية والعقاقير وبعض لأطعمة  :الضطوط الداخنية: أو 
من طرف الأساتذة، فتؤدي إلى اصابتهم بالشعور باولام الجسمية، ارتفاع الضغط الدموي، ضعف القدرة 

 وتتمثل مسبباتها فيما يلي: على التركيز، النسيان، صعوبة النوم، وصعوبة اتخاذ القرارات

 وتشتمل على نوعين هما:وية: الأيضاء الحي .أ
: وتشغغغغغغير إلى أن بعض الأسغغغغغغاتذة تزداد إنتاجيتهم في سغغغغغغاعات الصغغغغغغباح، وهم الطاقة الحيوية دورات -

يفضلون الاستيقاظ مبكرا، والبعض اوخر يصل إلى ذروة العطاء في ساعات الظهيرة، وتظهر هذه 
فضغغغغل الصغغغغباحية، والبعض اوخر يالناحية عند بعض الأسغغغغاتذة الذين يفضغغغغلون التدريس في الفترة 

التدريس في الفترة المسائية، ولهذا وجب استغلال رغبات الأساتذة لتحقيق الرضا عن الوظيفة التي 
 .يعملون فيها

: ويكمن في تعرض بعض الأسغغغغغغغغغغاتذة للإصغغغغغغغغغغابة بالأوبئة، أو بعض أمراض الجيمي الوراثي التركيب -
اسغغغغغية في الحلق والجلد نتيجة اسغغغغغتخدام الحسغغغغغاسغغغغغية أو العجز، بسغغغغغبب تعرضغغغغغهم لمشغغغغغكلات الحسغغغغغ

مادة)الطباشير(، ونتيجة التحدث بصوت مرتفع، وقد يتعرض بعضهم إلى آلام الظهر، والمفاصل، 
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ممغغا قغغد يرجع إلى طبيعغغة الجينغغات الوراثيغغة التي يحملونهغغا، ومثغغل هغغذه الأمراض تؤدي إلى اختلال 
ما يسغغغبب م عمل على المسغغغتوى المرغوب فيه،التوازن، واسغغغتنفاد الطاقة والقوة، وتزيد من صغغغعوبة ال

إن دورات الطغغاقغغة الحيويغغة، والتركيغغب الجيني الوراثي، ظغغاهرتغغان ثغغابتتغغان في حيغغاة  ،لهم ضغغغغغغغغغغغغغغغوطغغا
الأسغغغغغغغغغغغغغاتذة ولا يمكن تغيرهما، ولذلك ينبغي عليهم تحسغغغغغغغغغغغغغين العوامل الداخلية الأخرى مثل: التغذية 

 .الجيدة، واللياقة البدنية وغيرها
: إن إحسغغغغغغاسغغغغغغنا بأهمية الذات وتقديرها، وحاجتنا إلى التحكم في الانفعالات والقيم الأسببببتا  ببببخ،ببببية  .ب

ر الذات يؤثر تقدي الأسغاسغي إنتشغكل جزءا من تركيبنا  الداخلية كلهاوالرسغائل  والعقائد التي نؤمن بها،
اته كثيرا، يعد قدر ذفالأستاذ الذي ي على إدراكنا للفجوة التي تفصل بين المطالب والقدرة على إشباعها،

 ولذا فإن رسغغغغغغغغغائله الداخلية تعكس أنه يتحلى أكثر عرضغغغغغغغغغة لرؤية المطالب باعتبارها تحديات ايجابية،
بموقف القدرة على مواجهة أي صعوبة، أما الأستاذ الذي لا يثق بذاته يملأ رأسه برسائل تعكس عجزه 

بيرة مطالب وقدرته على إشباعها فجوة كولذا فإنه يرى الفجوة التي تفصل بين ال ،عن مواجهة الصعاب
ولهذا فإن الإدارة التربوية الناجحة تتدخل من خلال معرفتها لشخصية الأساتذة، حتى تستطيع  ،وواسعة

 .أن تتوقع سلوكياتهم وبالتالي تستطيع أن تتفادى بعض الضغوط أو التخفيف من نسبتها
 :المسببات وهي وتندر  تحتها ثلاث فئات منالخارجية:  الضطوط ثاميا:
وهي مجموعة العوامل الاجتماعية المؤثرة على شخصية الأستاذ  الفئة الأولا: المسننات ال خ،ية: -

 بسبب علاقته المباشرة بها، فتسبب له التوتر والقلق مما يؤدي إلى زيادة الضغوط لديه
تاذ في أداء الأسغغغغغ وهي مجموعة الظروف الخارجية التي تؤثر علىالفئة الثامية: المسبببننات النيئية:  -

 .، وغير مرتاح في عملهاعمله، مما يقلل من دافعيته للإنجاز، ويجعله متوتر 
: وتدخل ضغغغغمن الأعباء المهنية التي يعاني منها الأسغغغغتاذ في بيئة الفئة الثالثة: المسبببننات الوظيفية -

حت تعمله والتي تزيد من الضغغغغغوط لديه، والجدول التالي يوضغغغغح مسغغغغببات الضغغغغغوط التي تندر  
 .هذه الفئات

 .( مسننات الضطوط الخارجية موزية حسب فئاتها2جدول رقن )
 .وظيفيةالمسننات ال .نيئيةالمسننات ال . خ،يةالمسننات ال

 .العلاقات الزوجية -
 .تربية الأطفال -
 .الالتزامات المادية -
 .حالات الوفاة -
 حالات الطلاق -

 .الضوضاء الشديدة-
 .دهان الأقسام -
 .درجة الحرارة -
 .الازدحام -
 .الإفراط فيهانقص الإضاءة أو  -

 .أعباء العمل الأكثر من المعتاد -
 الإدارة.نقص الدعم من  -
 .نقص الاحترام من الزملاء –
 .تغيير المهنة -
 .من العملحالات التسريح  -
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 الأسرة.العلاقات مع -
 .المشكلات القانونية-
 .نقص الدعم الاجتماعي -

 أو الجيران( )الأصدقاء

 .نقص الخبرة -
 .نقص المعلومات -
 .نقص الخيارات المهنية البديلة -
 .نقص الراتب -

 ا:أهمه المهنية للضغوط أخرى تصنيفات هناك السابق التصنيف إلى بالإضافة
 الأسغغتاذ صغغحة على التأثير ومدى التوتر أو الشغغدة تسغغتغرقها التي :الزممية الفترأ حيث ملله الضبطوط أو :

 ( 14.ص ،1996 ،)فائق: إلى قسمتو  والبدنية النفسية
  مضغغغغغايقات عن ناجمة وتكون طويلة، سغغغغغاعات إلى معدودة ثوان   من وتسغغغغغتمر: النسببببيطة الضببببطوط .أ

 .الحياة في الأهمية قليلة أحداث أو تافهين أشخاص عن صادرة
 أو إضغغغافية عمل كفترة الأمور بعض عن وتنجم أيام إلى سغغغاعات من وتمتد :المتوسببطة الضببطوط .ب

 .فيه مرغوب غير لو مسؤ  شخص زيارة
 أو العمل من كالنقل كبيرة أحداث عن وتنجم وأشهر لأسابيع تستمر التي وهي: المضايفة الضطوط .ج

 .عزيز شخص موت أو العمل عن الإيقاف
  ،وبن زروال لوكيا) :وهي أنواع ةثلاث إلى (Babcock")بابكوك" صغغنفها: ال ببدأ حيث ملله الضببطوط ثاميا:
 (04-15.ص ، ص7114

 يعطيه الذي بالمفهوم وثيق بشغغكل مرتبط النوع وهذا كالعصغغاب: الداخنية ال،رايات يلله ماتج ضطط .أ
 .للقلق العقلي الطب

 أهداف لتحقيق سغغعيه خلال لعراقيل كمواجهته الأسغغتاذ بيئة من صغغادر أي: خارجي أ،ل  و ضطط .ب
 .والرضا بالراحة ليشعر وتخطيها اجتيازها فيريد معينة

 اسغغغغغغغغتغلال على تحفزه بيئة في يعيش لأن حاجة في فالمبدع: الإنداع إلا نالحاجة مرتنط ضبببببطط .ج
 .الطبيعة وظائفه بتطوير الإبداعية طاقاته

 (308.ص ،7106، فليه وعبد المجيد): وصنفت إلىملله حيث الم،ادر:  الضطوطثالثا: 
  مسغغغغغغغؤولياته ممارسغغغغغغغة أثناء المنظمة داخل الفرد لها يتعرضو : المادية النيئة يلله الماتجة الضببببطوط .أ

 .تقنية أو اجتماعية أو نفسية تكون قد متنوعة مصادر وتتضمن وظيفته، ومهام
  مجالات في معا   يتفاعلون الذين الأفراد لدى تظهرو  ا جتمايية: النيئة يلله الماتجة الضبببببببطوط .ب

 .الزملاء مع العمل
 .المكتسبة أو المتوارثة الشخصية الخصائص إلى تعزىو : لنفرد ال خ،ي المظان يلله الماتجة الضطوط .ج

 ( 51.ص ،2008 )الصيرفي،أيضا من حيث تأثيرها إلى نوعين:  قسمت: تأثيرالملله حيث  الضطوطرانعا: 
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: وهي من الضغغغغغغوط المفضغغغغغلة أو المرغوب فيها، وتتجلى على المسغغغغغتوى الوظيفي ا يجانية الضبببطوط .أ
اجتياز اختبار ما أو حضور دورة تدريبية معينة عندما يتعرض الأستاذ للعديد من الضغوطات مثل: 

لعمل. اأو الانتقال إلى منصغغغغغغب وظيفي أفضغغغغغغل، الالتزام في مواعيد  للترقية في المنصغغغغغغب الوظيفي،
ويسغغتخدم هذا النوع من الضغغغوط كمنبه أو كأداة تحذير للمشغغاكل التي تتعرض لها المؤسغغسغغة ... الخ

من  مجموعة (Forbesوقد أوضغغح فوربس) ،بالإضغغافة إلى تقليل حدة وآثار هذه المشغغاكل ،والأسغغاتذة
 المؤشرات التي تتعلق بالضغوط الايجابية: 

 .ارتفاع حجم النشاط وقوته -
 .زيادة الدوافع -
 .تعلم الهدوء وعدم الانفعال تحت الضغط -
 .القدرة على أدراك وتحليل المشاكل -
 .زيادة القدرة على التصرف -
 .القدرة على التركيز والتذكر والاسترجاع زيادة -
 .التفاؤل نحو المستقبل -
تعتبر الضغغغوط الايجابية أداة مسغغاعدة للأسغغتاذ نحو توفير الدافع لحل المواقف المتعارضغغة مع  -

 .اوخرين بأقل قدر ممكن من الضرر
و في أ ،أو العمل ،الأسغغغغتاذ في العائلة التي يواجههاوهي عبارة عن الضغغغغغوطات  السببننية: الضببطوط .ب

وتؤدي به  ،العلاقات الاجتماعية، وتؤثر هذه الضغوطات سلبا على الحالة النفسية والجسدية للأستاذ
 ،التشغغغغنجات العضغغغغلية ،الظهرآلام إلى عوارض مرتبطة بالضغغغغغط النفسغغغغي، كالصغغغغداع، آلام المعدة، 

 .(25-24.ص ص ،2008 ،)عبيدالسكري  ،ارتفاع ضغط الدم الأرق، وعسر الهضم،

جدولا للمقارنة بين الضغغغغغغغوط الايجابية والضغغغغغغغوط السغغغغغغلبية  (13.، ص1998 ،)هيجانوقد وضغغغغغغع 
 :كالتالي

 ( المقارمة نيلله الضطوط ا يجانية والضطوط السننية3)جدول رقن 
 الضطوط السننية الضطوط ا يجانية

 .تمنح دافعا للعمل -
 .تساعد على التفكير -
 .النتائجتحافظ على التركيز على  -
 .بتحد إلى العملتجعل الفرد ينظر  -
 .تحافظ على التركيز في العمل -

 .المعنوية الروح في انخفاضا تسبب  -
 .ارتباكا تولد  -
 .المبذول الجهد في للتفكير تدعو -
 .عليه العمل بتراكم يشعر الفرد تجعل -
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 .النوم الجيد -
 .القدرة على التعبير على الانفعالات والمشاعر -
 .تمنح الإحساس بالمتعة -
 بالإنجاز.تمنح الشعور  -
 .تمد الفرد بالقوة والثقة -
 .التفاؤل بالمستقبل -
عند  الطبيعةالقدرة على الرجوع الى الحالة النفسية  -

 .المرور بتجربة غير سارة

      يقاطعهأن  يمكن شيء كل بأن الفرد تشعر -
 .عليه ويشوش

 .بالأرق الشعور  -
 التعبير على القدرة وعدم الانفعالات ظهور -

 .عنها
 .بالقلق الإحساس  -
 .بالفشل الشعور إلى تؤدي  -
 .الضعف للفرد تسبب -
 .المستقبل من التشاؤم -
 النفسية الحالة إلى الرجوع على القدرة عدم  -

 .غير سارة بتجربة المرور عند الطبيعة

 .(022.، ص7112 ،وعيسى خليفةفي ) :فكان كالتالي لضغوطل Apterأبتر تقسيم أما 

التي تنشغغغغغغأ عندما يدرك الأسغغغغغغتاذ التناقص بين  المشغغغغغغاعر وهي: Tension stress ضببببطوط التوترأو : 
بحيث يكون الأسغغغغغغتاذ في حالة عمل بينما الدافع منخفض،  ،المسغغغغغغتوى الفعلي المفضغغغغغغل لمتغير دافعي هام

ة ويشغير أيضغا إلى مشغاعر عدم الراح حيث نجد أن ضغغط التوتر ينشغأ لو أن مسغتوى المثير أصغبح عاليا،
 .وأن الفرد يحتا  لبذل جهد أكبر والشعور بأن الأشياء ليست كما ينبغي أن تكون عليه،

: وتعني بأن الأسغغغغغغغتاذ يبذل جهدا أكبر للتقليل من ضغغغغغغغغوط التوتر Effort stressالجهد  ضبببببطوط ثاميا:
ر زاد الجهد ايجابيا فكلما زاد التوت ببعضغغهما فهما يتعلقانوهناك علاقة بين ضغغغوط التوتر وضغغغوط الجهد 

كما أن ضغغغغغغوط الجهد أحيانا تحدث في غياب ضغغغغغغوط التوتر كنتيجة للضغغغغغغوط التي تؤدي  ،للتغلب عليه
 .ثتوتر الممكن قبل أن يحدإلى تجنب ضغط ال

 م،ادر الضطوط المهمية: .7
إن مصغغغغغغادر الضغغغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغغغاتذة متنوعة ويمكن تصغغغغغغنيفها إلى مصغغغغغغادر داخلية وأخرى 
خارجية فالمصغغغغغغغغادر الداخلية تتمثل في ذاتية الأسغغغغغغغغتاذ أو التكوين النفسغغغغغغغغي له مثل نمط الشغغغغغغغغخصغغغغغغغغية القيم 

ترجع إلى طريقة إدراكه للظروف من حوله، فالشغغخصغغية ككيان منطوي والعادات، الدوافع والاتجاهات، كما 
على سمات، وراثية وأخرى مكتسبة تشكل في مجموعها الإطار المرجعي الذي يؤثر في سلوك الأستاذ في 

أما بالنسغغغغغغغغبة للمصغغغغغغغغادر الخارجية فتتمثل في الضغغغغغغغغغوط الأسغغغغغغغغرية الزائدة، وعدم التوافق . المواقف المختلفة
 ثحداإكما تتمثل أيضغغغغا في الضغغغغغوط البيئية التي تسغغغغبب في  ...زوجين، ومشغغغغاكل الأطفالالنفسغغغغي بين ال
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القلق والتوتر والاكتئاب وتؤدي إلى المزيد من الضغغغغغغغغغغغغغغغوط مثل الأخبار غير السغغغغغغغغغغغغغغغارة والحزينة والعلاقات 
ومن المصغغغغغادر الخارجية أيضغغغغغا  ،...المجتمع السغغغغغياسغغغغغية فيالاجتماعية مع اوخرين، والكوارث، والتغيرات 

ضغغغغغوط العمل أو المهنة التي تواجه الأسغغغغتاذ في تأدية رسغغغغالته التعليمية، وتعتبر من الوظائف التي تعاني 
من مسغغغغغغغغتوى عالي من الضغغغغغغغغغوط بسغغغغغغغغبب ضغغغغغغغغغط الوقت وعبء العمل، والعوامل الأخرى المرتبطة بمهنة 

ت الضغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغاتذة على العوامل وقد ركزت معظم الدراسغغغغات والأبحاث التي تناول ،التدريس
  ،2007، )باهي ،المهنيلرفع من مسغغغغغغغغتوى كفاءتهم وأدائهم لالخاصغغغغغغغغة بالمهنة، لما تمثله من أهمية لديهم 

 .(88-87.ص ص
الدراسغغغغات السغغغغابقة التي تناولت الضغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغاتذة تم  والدراسغغغغة في ومن خلال البحث

 الاعتماد على المصادر الأكثر تأثيرا وزيادة في الضغوط المهنية لدى الأساتذة ومنها:
 :الدور ،راع .1.7

ويحدث إذا كان هناك تعارض بين متطلبات الدور، أو عندما يتعرض الأسغغغغغغغتاذ لموقف يفرض عليه 
تتطلب وظيفته العمل لسغغغغغاعات طويلة أو السغغغغغفر لمسغغغغغافات بعيدة، وهذه قد تؤدي متطلبات متعارضغغغغغة كأن 

ويظهر هذا الضغغغغط بصغغغورة واضغغغحة عند الأسغغغاتذة  ،إلى التعارض مع متطلبات دوره بصغغغفته أبا، أو زوجا
الغغذين يعملون في منغغاطق نغغائيغغة ويتطلغغب عملهم أن يقيموا في مكغغان عملهم، وبغغالتغغالي يتعغغارض ذلغغك مع 

 ذةدورهم كآباء، ودورهم الوظيفي كأسات ،الدورين ما بينباء وأزوا  وبالتالي يعانون من الصراع واجبهم كآ
  :الدور غموض .2.7

ويعني غموض الدور، الافتقار إلى المعلومات التي يحتاجها الأستاذ عند أداء دوره في المؤسسة أو 
مسغغغغغغغغغغؤوليات العمل ومتطلباته، ونقص التغذية الراجعة لدى الأسغغغغغغغغغغاتذة من جراء العمل الذي  عدم وضغغغغغغغغغغوح

يقومون به، الأمر الذي يؤدي بهم إلى الإحباط، ويظهر غموض الدور لدى الأساتذة حديثي التعيين بسبب 
عة للأسغغغغغغغاتذة يعدم معرفتهم لواجباتهم، وحقوقهم، ومتطلبات عملهم، ويتطلب من الإدارة التربوية توعية سغغغغغغغر 

 .الجدد بالواجبات، والمتطلبات الوظيفية
 :العبء المهمي .3.7

ط عندما لا يسغغتطيع الأسغغتاذ القيام بمهام يعجز عن إنجازها في الوقت و ويظهر هذا النوع من الضغغغ
 من زيادة عبء العمل المتوقع منه وبالتالي يعانيالمتاح، وأن هذه المهام تتطلب مهارة عالية لا يملكها 

ر دفتر التنسغغغيق للقسغغغم كل شغغغه ملء، المشغغغاركة في الاجتماعات البيداغوجية، وتقديمهامثل إعداد الدروس 
لكل قسغغغم بعد نهاية كل حصغغغة، إعداد الواجبات الشغغغهرية  ودفتر النصغغغوصالدفتر اليومي للحصغغغص،  ملء

ة كبيرة وبالتالي فالأسغغغغتاذ يتحمل زياد ،وغيرها كثير ،وتصغغغغحيحهاوتصغغغغحيحها، إعداد الفروض والاختبارات 
في عبء العمل، ويقع تحت وطأة مسغغغغغتويات عليا من الضغغغغغغوط مما يترتب عليه زيادة كبيرة في ضغغغغغربات 

  :وينقسم العبء المهني إلى نوعين القلب وارتفاع ضغط الدم،
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 ،في وقت غير كافويعني كثرة الأعمال التي ينبغي على الأستاذ إنجازها العبء الكمي:  .أ
: يحدث عندما يشعر الأستاذ أن المهارات المطلوبة لإنجاز مستوى أداء معين أكبر العبء المويي .ب

 .من قوته أي أنه يفتقر إلى القدرة اللازمة لأداء العمل المطلوب منه
 :ضطوط الوقت وكثرأ العمل .4.7

تحت ضغغغغغغوط مسغغغغغتمرة، ولكن إن القليل من الأسغغغغغاتذة يؤدون أعمالهم بطريقة أفضغغغغغل عندما يكونون 
في أوقات تناول الغداء والقهوة إلى أوقات  الغالبية تحتا  بالإضغغغغغغغغغغافة إلى الإجازات والاسغغغغغغغغغغتراحة المعتادة،

قل بعيدا الع الراحة متزامنة بين نهاية مهمة وبداية مهمة أخرى، وهو وقت التقاط الأنفاس، وحتى يسغغغغغغغترخي
أكد العديد من الباحثين أن عدم كفاية الوقت للقيام بأعباء وفي هذا  ،تجديد النشغغغغغغاط عن العمل، ويسغغغغغغتطيع

المهنة ومتطلباتها يؤدي إلى الضغغغغغغغغغغغوط، ومن ناحية أخرى فقلة الوقت اللازم للراحة والاسغغغغغغغغغغترخاء تشغغغغغغغغغغعر 
حتما  ،حصص في اليوم (2)و( 5)بين  توقيت عملهيصل  لأستاذ الذيفكيف ل ،الأستاذ بالضيق والتوتر(
بصغغغغغغغغورة كبيرة في إنهاء البرنامج في الوقت المحدد، وتسغغغغغغغغليم النتائج في الوقت  هتبرز ضغغغغغغغغغوط الوقت عند

 .(175 .ص ،2008 ،)حماداتالمحدد أيضا 
 امعدان الوسائل التعنيمية:  .5.7

تعتبر الوسائل التعليمية من الأدوات المهمة والضرورية التي تستخدم في المواقف التعليمية، وتساعد 
على أحسغغغغغغن صغغغغغغورة مما يزيد من قدرة التلاميذ على الفهم والاسغغغغغغتيعاب، سغغغغغغواء الأسغغغغغغتاذ على تقديم الدرس 

كانت أدوات قياس أو رسغغغغغم الأشغغغغغكال الهندسغغغغغية كالمسغغغغغطرة بأنواعها وبعض الأشغغغغغكال الهندسغغغغغية المجسغغغغغمة 
هاز وخصوصا وسائل التكنولوجية الحديثة مثل ج سمعية بصريةأو توفر وسائل  ،بالنسبة لمادة الرياضيات

ر المحمول وجهاز العرض وغيرها، مع توفير الوسغغغغغائل التعليمية الخاصغغغغغة بالكهرباء أو الضغغغغغوء أو الكمبيوت
  الطبيعةوم أما بالنسغغغغغغغغغغغبة لمادة العل. الميكانيك، وبعض المحاليل الكيميائية بالنسغغغغغغغغغغغبة لمادة العلوم الفيزيائية

نواع لبراكين وبعض الأمجسغغمات لأعضغغاء الإنسغغان والحيوان ورسغغومات على الحيوانات وا فضغغروري توفير
ء مما يسغغغغغاهم بشغغغغغكل كبير إذا توفرت في تفعيل أدا ،المواد الكيميائية وغيرها والأتربة وبعضمن الصغغغغغخور 

 نجازهالإالأسغغغغغاتذة داخل القسغغغغغم لإنجاح الدرس من خلال تقديم التجارب العلمية أمام التلاميذ وبمشغغغغغاركتهم 
 ،زبدي)زيد من صغغغغغغغغغغعوبة التدريس والضغغغغغغغغغغغوط المهنية لديهم أو قلتها ي أكثر وانعدامهامن أجل زيادة الفهم 

 .(152.ص ،2007

 اكتظاظ الأقسان نالتممي : .6.7
سغغغغغغبب لهم حيث ي ،يشغغغغغغكل اكتظاظ الأقسغغغغغغام بالتلاميذ عائقا كبيرا للأسغغغغغغاتذة في تأدية واجبهم المهني

مما  ،تحكم فيهاوال ،وضغغبط تصغغرفاتهم ،لعدم قدرتهم على السغغيطرة على التلاميذ ،القلق والتوتر داخل القسغغم
عدم إكمال الدرس في بعض  إلىيؤدي و  يتعذر توصغغغغغغغغغغغغغغيل المعلومات والمفاهيم الخاصغغغغغغغغغغغغغغة بالدرس إليهم،

همال فئة من التلاميذ تعاني من صغغغغغغغغغغغعوبات التعلم الأحيان،  ،في مادة الرياضغغغغغغغغغغغيات وقلة فهم التلاميذ ،وا 
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ذه على أسغغغغاس أن ه ،داخل القسغغغغمبسغغغغبب الفوضغغغغى والاكتظاظ  ،وتدني مسغغغغتوى التحصغغغغيل الدراسغغغغي لديهم
وأحيانا  .المادة تعتمد على التركيز والانتباه الشغغغغغغغغغغغغغغديد، وتوظيف جميع القدرات العقلية للتلاميذ أثناء الدرس

على  ،لتلاميذلكثرة أعداد ا والحياة، يتعذر إجراء التجارب العلمية في مادتي العلوم الفيزيائية وعلوم الطبيعة
سغغغة وضغغغيق حجرات الدرا ،لعدم وفرة الوسغغغائل العلمية ،يدة إذا كان عددهم قليلاأسغغغاس أن التجارب تكون مف

من حيث  ،وهناك معايير عالمية للأقسغغغام البيداغوجية ،والمخابر والورشغغغات في بعض المؤسغغغسغغغات التربوية
ولكن الواقع المعيش  ،عدد التلاميذ داخل القسغغغغم: المسغغغغاحة، اللون، الإضغغغغاءة، التهوية، عوازل الضغغغغوضغغغغاء

لبا على وهذا ما يؤثر س ،بسبب اكتظاظ التلاميذ داخل الأقسام، لقلة المؤسسات التربوية ،يعكس غير ذلك
 .(148 .ص ،2002،)زبدي ، ويزيد من مستوى الضغوط المهنية لديهوتحصيل التلاميذعطاء الأستاذ 

 :الإدارأ الترنوية .7.7
المسغغغاهمة في زيادة مسغغغتوى الضغغغغوط المهنية لدى الأسغغغاتذة من  المصغغغادرتعتبر الإدارة التربوية من 

خلال علاقة المدير بالأساتذة داخل المؤسسة التربوية، ونوعية نمط  المعاملة معهم، هل هو ديكتاتوري أو 
الأول داخل المؤسغغغغسغغغغة إذ يلعب دورا هاما وبارزا في  المسغغغغؤولتسغغغغلطي أو ديمقراطي، على أسغغغغاس أنه هو 

والتوجيه بينه وبين الأسغغغغغغغغغاتذة من خلال الاجتماعات التي يعقدها وعلاقته مع الأسغغغغغغغغغاتذة،  عملية التنسغغغغغغغغغيق
الأثر  مما يكون له وحسغغغغغغغن التسغغغغغغغيير والتنظيم واحترامه لهم، ولمشغغغغغغغاعرهم الخاصغغغغغغغة، وقدرته على تفهمهم،

ذا كان الأمر عكس ذلك، أصغغغبح ملإالايجابي على أدائهم التعليمي وزيادة دافعيتهم ل إزعا   صغغغدرنجاز، وا 
فالتعاون بين الإدارة والأسغغغغغغغغاتذة يسغغغغغغغغاعد على حل المشغغغغغغغغكلات الداخلية والخارجية للعملية  ،وضغغغغغغغغغط لديهم

 .(140 .ص ،2002 ،) زبديفي:التعليمية ويساهم في تطوير العملية التربوية، وتساهم الإدارة التربوية 

 .تشجيع الأساتذة على التفكير في أساليب حديثة في التدريس .أ
 .التقويم الذاتي من جانب الأستاذ تشجيع .ب
 .التعاون في التنظيم والتخطيط داخل المؤسسة .ج
 .الاتصال الفعال في النظام التربوي .د

 :التطور المهمي .8.7
تعتبر عوائق التطور المهني أو المستقبل الوظيفي أحد مصادر ضغوط العمل، وذلك لافتقار فرص 

ع سغغغغغغغغغتقبل المهني والتغيير الوظيفي الذي يتعارض مالترقية في المسغغغغغغغغغتقبل وعوائق الطموح والشغغغغغغغغغك في الم
ومن عوامل الضغغغغغط المرتبطة بهذا المصغغغغدر الخوف من الفشغغغغل في العمل الجديد، أو  ،طموحات الأسغغغغتاذ

التكنولوجية أو الاقتصغغغغادية أو الاجتماعية، فإذا لم يتمكن الأسغغغغتاذ  التغيرات مواكبةالخوف من العجز على 
ما أن حتما سغغغغغغيشغغغغغغعر بالضغغغغغغغط، ك فإنهمن هذا التوافق مع المتغيرات الجديدة المصغغغغغغاحبة للترقية الوظيفية 

التقدم في الوظيفة يكون مصغغغغغدرا للضغغغغغغط بسغغغغغبب الشغغغغغعور بعدم الأمن النفسغغغغغي أو الوظيفي أو الخوف من 
 .تقاعد المسبق، أو الترقية غير المناسبةالفصل أو ال
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 المهمي:  الضيق .9.7
لى إلى شعوره بالض ويؤدي بدورهويحدث عندما لا يسمح للأستاذ بالمشاركة في صنع القرارات،  غط وا 

 ويمكن القول أنه في معظم الوقت وعند الغالبية من ،انخفاض الرضا الوظيفي، ونقص الإنتاجية في العمل
الأساتذة فإن التعبير عن الرأي يقلل من مستوى الشعور بالضغط ويشعرهم بالراحة عندما يرون أنفسهم 

أن ما يقدمونه من أفكار موضوعية يلقى قبولا حسنا عند المسئولين في ث، و احدمؤثرين في مجريات الأ
كثيرة أن هناك مصادر أو مسببات للضغوط المهنية عند الأساتذة، فقد مجال العمل وأوضحت دراسات 

( أن عدم انضباط التلاميذ داخل حجرة الدراسة، وعدم القدرة على FULLER, 1969أوضح  فيولر)
 ،الإجابة على تساؤلاتهم، ومشكلات تقويم أداء التلاميذ هي من المصادر الهامة التي تسبب ضغوطا للأستاذ

 ،)حماداتمجالات أو مصادر أساسية للضغوط التي يتعرض لها الأستاذ  ة( خمسBRATTوحدد بارات )
 وهي:     (022.ص ،7112
 .عدم قدرة الأستاذ على التغلب على المشكلات التدريسية .أ
 .القسم والعدوانيين داخلالسيطرة على التلاميذ غير المتعاونين  .ب
 .المناهج الدراسية .ج
 .طرق التدريس المستخدمة .د
 البعض.العلاقة بين الأساتذة بعضهم  .ه

تسبب  ( مصادر أخرى للضغوط المهنية التيLOURENSE,1989) في نفس السياق ذكر لورانسو 
 ها:للأستاذ الشعور بالضغط النفسي ومن

 .اكتظاظ الأقسام بالتلاميذ .أ
 .بطء الترقية الوظيفية للأستاذ .ب
 .ضعف المرتبات .ج
 .عدم وجود رعاية صحية مناسبة .د
 .صعوبات في تدريس بعض الطلبة المتخلفين في النمو العقليوجود  .ه
 .استخفاف الإعلام بدور الأستاذ .و
 .عدم اهتمام أولياء الأمور بمستوى أبنائهم التعليمي .ز
 .إهمال التلاميذ لحل واجباتهم المنزلية .ح

خرى الأإن مصادر ومسببات الضغوط المهنية عند الأساتذة تفوق بدرجة كبيرة أصحاب الوظائف 
من خلال الاطلاع على الدراسات الأخرى حول الضغوط المهنية عند الأساتذة والملاحظ أنها ركزت  هذاو 

 .بيئة العمل( وأهملت الضغوط الخارجية)الداخلية على الضغوط 
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 :المهمية مستويات الضطوط .8
ث الكثير فالضغوط تحد ،لا ينظر إلى الضغوط المهنية في غالب الأحيان أنها سلبية بكافة جوانبها

الأعمال  إنجاز على إحساسا  بالقدرةتعطي  فهيمن الايجابيات إذا تمثلت في مستوى الضغوط الايجابية 
يجابي لها إيجابية لما حوافز بمثابة وتعتبر والحاسمة السريعة  بالإنجاز، الفرد شعور عند من تأثير نفسي وا 

 الفرد، صحة على أضرار لها ليست فهي وبالتالي لسرور،وا والغبطة بالسعادة شعور من ذلك يجٌلبه وما
 مستويات الضغوط إلى ثلاثة أقسام وتم تقسيم ،للإنجاز أساسيا وشرطا   مطلبا   تعتبر الضغط إن كمية من بل

        .(13 .ص ،1998 ،)هيجان :وهي
من الضغغغغغغغغوط السغغغغغغغلبية التي تشغغغغغغغعر الأسغغغغغغغتاذ بتراكم العمل عليه وتسغغغغغغغبب  وهي: المسببببتوى المرتفع .1.8

 .انخفاضا في روحه المعنوية وتولد ارتباكا عنده وتشعره بالفشل والتشاؤم
من الضغغغغوط الايجابية والتي يشغغغعر بها الأسغغغتاذ بالمتعة في العمل، وعلى  وهي: المسببتوى المقنول .2.8

وتفاؤلا،  اشغغغغخصغغغغية حيوية ونشغغغغاطللأسغغغغتاذ قدرته الفائقة على حل المشغغغغكلات، وتتميز بأنها تعطي 
 .التلاميذ وخاصة مشكلاتوالقدرة على التفكير بالتركيز على حل المشكلات 

من الضغغغوط السغغلبية والتي تشغغعر الأسغغتاذ بالإجهاد والإحباط وتسغغبب له  وهي: الممخفض المستوى .3.8
دى لها أن يواجهها ويتصغغ الضغغغوط فعليهوبما أن الأسغغتاذ لا يمكنه أن يتجنب  ،الشغغعور بالضغغعف

قبل وقوعها، والاسغغتفادة منها وتوجيهها التوجيه السغغليم، وذلك عن طريق إقامة نوع من التوازن بين 
قدرة الفرد الفعلية لذلك وعليه أن يعرف حجم العمل الذي يقف عند حدود مقدرته متطلبات الحياة و 

  .، ص1998 ،هيجان) .والأداءن العلاقة يبين مسغغغغتويات الضغغغغغوط ييب والشغغغغكل التالي ،ولا يتعداه
02). 

 

 
 ( العلاقة بين مستويات الضغوط والأداء1شكل )
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 المفسرأ لنضطوط المهمية:  المظريات .9
نتها لاختلاف الأطر النظرية التي تب المهنية طبقااختلفت النظريات التي اهتمت بدراسة الضغوط 

ينها كما اختلفت هذه النظريات فيما ب ،أساس أطر فيزيولوجية، أو نفسية، أو اجتماعية منها علىوانطلقت 
 :اوتيوهذا ما يتضح من خلال  ،بناء على مسلمات كل منها

 : Hans Selyeمظرية هامز سيني  .1.9
كان "هانز سيلي" بحكم تخصصه كطبيب متأثر بتفسير الضغوط تفسيرا فيزيولوجيا، حيث انطلقت 

ه استجابة لعامل ضاغط يميز الشخص ويضع وهو، مستقلنظريته من مسلمة ترى أن الضغوط متغير غير 
على أساس استجاباته للبيئة الضاغطة، وأن هناك استجابة أو أنماط معينة من الاستجابات يمكن الاستدلال 

وحدد سيلي ثلاث مراحل للدفاع ضد الضغوط وأطلق  ،منها على أن الشخص يقع تحت تأثير بيئي مزعج
 وهي:عليها "أعراض التكيف العامة " 

: وفيها يظهر الجسغغغغغغغغغغم تغيرات واسغغغغغغغغغغتجابات تتميز بدرجة التعرض المبدئي للضغغغغغغغغغغاغط حنة الفزعمر  .أ
ونتيجة لهاته التغيرات تقل مقاومة الجسغغغغغغغغغغغم وقد تحدث الوفاة، عندها تنهار مقاومة الجسغغغغغغغغغغغم ويكون 

 ا.الضاغط شديد
رات التي التغي: وتحدث عندما يكون التعرض للضاغط متلازما مع التكيف فتختفي مرحنة المقاومة .ب

 .ظهرت مع الجسم في المرحلة الأولى وتظهر تغيرات أخرى تدل على التكيف

: وهي مرحلة تعقب مرحلة المقاومة ويكون فيها الجسغغغغم قد تكيف مع الضغغغغاغط غير مرحنة الإجهاد .ج
ذا كانت الاستجابات الدفاعية شديدة ومستمرة لفترة طويلة  أن الطاقة الضرورية تكون قد استنفذت وا 

 ،فاروق )عثمان .ويمكن تلخيص هذه النظرية في الشغغغغغغغغغغغغغغكل اوتي ،قد ينتج عنها أمراض التكيفف
 (11-12.ص ص ،7110

 

 

 

 
 

  

           
 ( مراحل تشكل الضغوط لدى الفرد2شكل)  
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 :Spielbergerسنينيرجر  مظرية .2.9
ز " في القلق مقدمة ضرورية لفهم الضغوط عنده، فقد أقام نظريته على التمييتعتبر نظرية" سبيليرجر

د شقين، سمة القلق أو القلق العصبي أو المزمن وهو استعدا إن للقلق فقال . كحالةبين القلق كسمة، والقلق 
هو قلق أما قلق الحالة ف ،طبيعي أو اتجاه سلوكي يجعل القلق يعتمد بصورة أساسية على الخبرة الماضية

ق بط "سبيلرجر" بين الضغوط وقلر موضوعي أو موقفي يعتمد على الظروف الضاغطة، وعلى هذا الأساس 
 ستبعد ذلك عن القلق كسمة حيث يكون مناعتبر الضغوط الناتجة ضاغطا مسببا لحالة القلق و االحالة، و 
 .شخصية الفرد القلق أصلا سمات

بتحديد طبيعة الظروف البيئية المحيطة والتي تكون ضاغطة، ويجب تقييمها كما اهتم "سبيليرجر"    
على أنها خطيرة أو مهددة، وتصبح سببا لحدوث القلق، كما ميز بين مفهوم الضغوط ومفهوم التهديد من 
حيث أن الضغوط تشير إلى الاختلاف في الظروف والأحوال البيئية التي تتسم بدرجة من الخطر 

كلمة تهديد فتشير إلى التقدير والتغيير الذاتي لموقف خاص على أنه خطير أو مخيف،  أما ،الموضوعي
 خليفة) وكان لنظرية "سيبليرجر" قيمة خاصة في فهم طبيعة القلق واستفادت منها الكثير من الدراسات

 .(002-007.ص ص ،7112 ،وعيسى
 (:Murrayمورا )مظرية المسق الفكر   .3.9

ومتكافئان في تفسير السلوك  مفهومان أساسيان الضغط" مفهوم الحاجة ومفهوم موراي" اعتبر
)موراي( الضغط على أنه:  الحاجات، وعرفالإنساني، وأنه من الصعب دراسة الضغوط منفصلة عن 

ع قائمة وض معين، وقدخاصية لموضوع بيئي أو شخصي تيسر أو تعوق جهود الفرد للوصول إلى هدف 
 بأهم الضغوط منها:

 .الانفصال(-غياب أحد الوالدين)الأسري ضغط نقص التأييد  .أ
 .ضغط الأخطار والكوارث .ب
 .الممتلكات(-ضغط النقص والضياع)الصحة .ج
 .ضغط الاحتجاز والموضوعات الكابحة .د
 .ضغط النبذ والإهمال .ه
 .ضغط الانتماء والصداقات .و

ها قوة لا يعرف أساسصيغة ملائمة أو تكوين فرضي يستند إلى ")موراي( الحاجة على أنها:  وعرف
وصنف الحاجات الأساسية لدى الفرد   .(62.، ص0110 الرشيدي،في ) ".الفسيولوجي والكيمائي في المخ

 طبقا لطريقة التعبير عنها في السلوك إلى مجموعتين:
 .التي تعبر عن نفسها بطريقة مباشرة فورية (: وهيالحاجات الظاهرة)الأولى المجموعة  -
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ر عن تستطيع أن تعب مكبوتة، فلاالحاجات التي تكون  (: وهيالحاجات الكامنة)الثانية المجموعة   -
 .نفسها بصورة صريحة ومباشرة

( مفهومان متكافئان في تفسير sterss) مفهوم الضغطو  (Needأن مفهوم الحاجة) وأعتبر)موراي(
 ديناميكيحوار  جة فيحيث يلتقي كل من الضغط والحا السلوك الانساني ويعد الفصل بينهما تحريفا خطيرا،

بين  تتضمن الموقف الحافز تفاعليةوالذي يعني به "وحدة السلوكية كلية  (،Themaيظهر في مفهوم الثيما)
على اعتبار أن مفهوم الحاجة يمثل المحددات الجوهرية في السلوك ومفهوم الضغوط  ،الضغط والحاجة"

عين من بين نو  (موراي")" ميزو  ،أو أشخاصا يمثل القوى الخارجية التي تعترض الشخص وقد تكون أشياء
 .(011ص. ،7110عثمان،في )الضغوط هما: 

 .: ويشير إلى دلالة الموضوعات البيئية والأشخاص كما يدركها الفردBeta stressضطط نيتا  .أ

 .: ويشير إلى خصائص الموضوعات ودلالتها كما هي Alpha stress ألفا ضطط .ب

أن سغغغغلوك الفرد يرتبط بالنوع الأول وأكد على أن يصغغغغل إلى ربط موضغغغغوعات معينة  موراي وأوضغغغغح
وأطلق على هذا المفهوم تكامل الحاجة، أما عندما يحدث التفاعل بين الموقف المحفز   بحاجة بعينها،

 ةوقد أجريت العديد من الدراسغغات لاختبار صغغح ،ألفاوالضغغغط والحاجة الناشغغطة فهذا ما يعبر عنه بمفهوم 
أثر على  )حاجة فسغغغغغغغغغغغغغيولوجية( أن الحرمان من الطعام وزملاؤه Kizكيز  فروض نظرية )موراي(، فوجد

-التبلد–الصحة النفسية لطلبة الجامعة هارفرد الأمريكية حيث أظهروا علامات سوء الصحة النفسية منها 
بة الضغوط النفسية ،حيث وجد أن طلتشتت الانتباه ،كما وجد أن الحاجات ارتبطت ب -الانطواء-الاكتئاب

  ،يديالرشغغغغغفي ) والتحصغغغغغيلة، وقد ارتبطت بالحاجة إلى الإنجاز الجامعة يعانون من ضغغغغغغوط نفسغغغغغية عالي
 .(62.ص ،0110
 :Freudفرويد ل التحنينيةمظرية ال .4.9

الشخصغغغغغية علغغغغغى التفغغغغغاعلات المتبادلغغغغغة وعلغغغغغى  طبقغغغغغا  لوجهغغغغغة نظغغغغغر "فرويغغغغغد" تنطغغغغغوي ديناميغغغغغات   
 وهغغغو الجانغغغب البيولغغغوجي للشخصغغغية، والأنغغغا Id الصغغغدام بغغغين الجوانغغغب الثلاثغغغة للشخصغغغية وهغغغي الهغغغو

Ego الجانغغغغب السغغغغيكولوجي للشخصغغغغية، والأنغغغغا الأعلغغغغى Super Ego  ويعكغغغغس قغغغغيم ومعغغغغايير
تحغغغغغاول دائمغغغغغا  السغغغغغعي نحغغغغغو إشغغغغغباع المحفغغغغغزات الغريزيغغغغغة ودفاعغغغغغات الأنغغغغغا تسغغغغغد عليهغغغغغا  المجتمغغغغغع، فغغغغغالهو

الطريغغغغغق، وبالتغغغغغالي لا تسغغغغغمح لهغغغغغذه المحفغغغغغزات والرغبغغغغغات الغريزيغغغغغة الصغغغغغادرة مغغغغغن الهغغغغغو بالإشغغغغغباع مغغغغغا دام 
هغغغغغذا الإشغغغغغباع لا يتفغغغغغق ولا يتماشغغغغغى مغغغغغع قغغغغغيم ومعغغغغغايير المجتمغغغغغع ويغغغغغتم هغغغغغذا عنغغغغغدما تكغغغغغون الأنغغغغغا قويغغغغغة، 

ا تكغغغغغون الأنغغغغغا ضغغغغغعيفة وتكغغغغغون كميغغغغغة الطاقغغغغغة المسغغغغغتثمرة لغغغغغديها منخفضغغغغغة فسغغغغغرعان مغغغغغا يقغغغغغع ولكغغغغغن عنغغغغغدم
ومغغغغغغغن ثغغغغغغغم لا تسغغغغغغغتطيع الأنغغغغغغغا القيغغغغغغغام بوظائفهغغغغغغغا ولا  ، الفغغغغغغغرد فريسغغغغغغغة للصغغغغغغغراعات والتغغغغغغغوترات والتهديغغغغغغغدات

تسغغغغغتطيع تحقيغغغغغق التغغغغغوازن بغغغغغين مطالغغغغغب ومحفغغغغغزات الهغغغغغو ومتطلبغغغغغات الواقغغغغغع الخغغغغغارجي، وعلغغغغغى هغغغغغذا تنغغغغغتج 
ن الانفعغغغغغالات السغغغغغلبية كغغغغغالقلق والخغغغغغوف، مغغغغغا هغغغغغي إلّا امتغغغغغداد لصغغغغغراعات وخبغغغغغرات و  .يةالضغغغغغغوط النفسغغغغغ ا 
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 ضغغغغغغغغغغغاغطة ومؤلمغغغغغغغغغغغة مغغغغغغغغغغغر بهغغغغغغغغغغغا الفغغغغغغغغغغغرد فغغغغغغغغغغغغي الطفولغغغغغغغغغغغة، ولغغغغغغغغغغغذلك فغغغغغغغغغغغإن المشغغغغغغغغغغغقة والكغغغغغغغغغغغدر النفسغغغغغغغغغغغغي
(Psychological Distress) يعانيهغغغغغا الفغغغغغرد فغغغغغي حياتغغغغغه الحاليغغغغغة هغغغغغي امتغغغغغداد للصغغغغغعوبات  التغغغغغي

والخبغغغغرات الماضغغغغية والتغغغغي حغغغغاول التعامغغغغل معهغغغغا مغغغغن خغغغغلال اسغغغغتخدام ميكانيزمغغغغات الغغغغدفاع فغغغغي الطفولغغغغة 
 ،الغغغغغغغوافي) حاليغغغغغغغا  والتغغغغغغغي تبغغغغغغغدو غيغغغغغغغر توافقيغغغغغغغة وغيغغغغغغغر ملائمغغغغغغغة اجتماعيغغغغغغغا  للمواقغغغغغغغف والخبغغغغغغغرات المؤلمغغغغغغغة 

 .(201.ص، 2007

 :(Bandoura & Skinner)وسكيمر  نامدورامظرية  .5.9
هناك علاقة بين السغغغغلوك، والشغغغغخصغغغغية والبيئة باعتبار أن الفرد يتأثر بالبيئة،  أن" باندورا"رأى  حيث

فالتعلم يحدث من خلال ملاحظة وتقليد سغغغغغغغغغغغغغغلوك نموذجي معين، فمثلا الوالد الذي يبالغ في الاسغغغغغغغغغغغغغغتجابة 
للمواقف الضغغغغغغغغغغاغطة التي يتعرض لها، يؤثر في ظهور الضغغغغغغغغغغغوط لدى الأبناء، كما أن اسغغغغغغغغغغتعمال اوباء 

 ة قد يؤثر سلبا على سلوك أبنائهم.مناسبال غيرت التحكم في الضغوط لمهارا

هغغذا الأسغغغغغغغغغغغغغغغغاس فغغإن النمغغاذ  الوالغغديغغة تلعغغب دورا هغغامغغا في ظهور الضغغغغغغغغغغغغغغغوط لغغدى الأبنغغاء،  وعلى
أن مهارات إدارة الضغغغوط يتم تعلمها مبكرا في الأسغغرة من خلال الوالدين، ويتم ممارسغغتها  "باندورا""أضغغافو 

غطة الصدمية والخبرات الضا ثحداالأنوات الدراسة، كما أن قدرة الفرد على التغلب على وتعزيزها خلال س
مكاناته  يتوقف على درجة فعالية الذات في التغلب على الضغغغغغوط الاجتماعية للفرد، وعلى إدراكه لقدراته وا 

، الصغغغغغغغغغغغغغغعبة فلن يعاني التوتر والقلق ثحداالأفي التعامل معها، فعندما يدرك الفرد أنه يسغغغغغغغغغغغغغغتطيع مواجهة 
ففعالية الذات تنموا من خلال إدراك الفرد لقدراته الشغغغغغغغغخصغغغغغغغغية من خلال الخبرات التي يمر بها في حياته، 

 .حيث تساعده على التغلب على المواقف الضاغطة

في حياة الفرد اليومية فهو ينتج عن  الطبيعةرأى أن الضغغغغغغغغغغط يعد أحد المكونات  فقد "سغغغغغغغغغكينرأما "
تفاعل الفرد مع البيئة إذ لا يستطيع الفرد تجنبه وهناك من يواجهون الضغوط بفعالية لكن حينما تفوق شدة 

  ،2006 ،هط حسغغغغغين) عليهمالضغغغغغغوط قدرتهم على المواجهة فإنهم يشغغغغغعرون بتأثير تلك الضغغغغغغوط البيئية 
 .(67.ص
 :(Cooper,1986)مظرية كونر .6.9

كوبر أن البيئة تعتبر مصغغغغغغغغدرا للضغغغغغغغغغوط على الفرد مما يؤدي إلى وجود تهديد لحاجة من  أوضغغغغغغغغح
الحياة، فيشغغغغغغعر بحالة الضغغغغغغغط، ويحاول اسغغغغغغتخدام بعض  وأهدافه فيحاجاته، أو يشغغغغغغكل خطرا يهدد الفرد 

ذا لم ينجح في التغلب على المشغغغغغغغكلات واسغغغغغغغتمرت الضغغغغغغغغوط ل ترة فالاسغغغغغغغتراتيجيات للتوافق مع الموقف، وا 
طويلغة فغإنهغا تؤدي إلى بعض الأمراض مثغل أمراض القلغب والأمراض العقليغة، كمغا تؤدي إلى زيغادة القلق 

 ،2001 ،)عثمغغانوالاكتئغغاب، وانخفغغاض تقغغدير الغغذات ويمكن رصغغغغغغغغغغغغغغغغد نظريغغة كوبر في الشغغغغغغغغغغغغغغكغغل التغغالي 
 .(012.ص
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 :(Hebb,1987) هب مظرية .7.9
على والمتطلبغغغغغغغغات الملقغغغغغغغغاة،اهغغغغغغغغتم "هغغغغغغغغب " بدراسغغغغغغغغة العلاقغغغغغغغغة بغغغغغغغغين الأداء الخغغغغغغغغاص بغغغغغغغغدور المغغغغغغغغدير 

 القليلغة المتطلبغات ذات الأعمغال  هغب'' أن" أكغد النظريغة هغذه وفغي العمغل، ضغغوطات مغن عاتقغة
 هغذه ولكغن والمنشغطات، الحغوافز مغن نوعغا تعتبغر المتطلبغات فغي الزيغادة نأ حيغث الملغل إلغى تغؤدى

 مسغتوى إلغى تغؤدى فإنهغا معهغا والتوافغق لهغا الاسغتجابة ىعلغ الفغرد قغدرة علغى زادت لغو المتطلبغات
 عغام، بوجغه الأداء علغى قدرتغه وكغذلك تقغل، التركيغز علغى الفغرد قغدرة فغإن  القلغق، وبالتغالي مغن عغال
 فغي الرغبغة وفقغدان التعغب إلغى الفغرد قغدرات عغن الزائغدة المتطلبغات فغي المسغتمرة الزيغادة تغؤدى وقغد

 لأتفغه والإثغارة كغالانطواء أعغراض مغن يتبعغه ومغا النفسغي إلغى الإنهغاك تغؤدى وبالتغالي ككغل، الأداء
 ،فغغغغاروق )عثمغغغغان اوتغغغغي الشغغغغكلالأداء ويمكغغغغن تلخغغغغيص هغغغغذه النظريغغغغة فغغغغي  علغغغغى القغغغغدرة وعغغغغدم ،الأسغغغغباب
 .(016.ص ،2001
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 :) المعرفي التقدير (Lazarus,1970) (روساز ل مظرية .8.9

الاهتمغغغغغغغغام الكبيغغغغغغغر بعمليغغغغغغغة الإدراك والعغغغغغغغلا  الحسغغغغغغغي الإدراكغغغغغغغغي، ونشغغغغغغغأت هغغغغغغغذه النظريغغغغغغغة نتيجغغغغغغغة 
والتقغغغغغدير المعرفغغغغغي هغغغغغو مفهغغغغغوم أساسغغغغغي يعتمغغغغغد علغغغغغى طبيعغغغغغة الفغغغغغرد، حيغغغغغث إن تقغغغغغديره لتهديغغغغغد الضغغغغغغوط 
لغغغغغغغيس مجغغغغغغغرد إدراك بسغغغغغغغيط للعناصغغغغغغغر المكونغغغغغغغة للموقغغغغغغغف، ولكنغغغغغغغه رابطغغغغغغغة بغغغغغغغين البيئغغغغغغغة المحيطغغغغغغغة بغغغغغغغالفرد 

ويعتمغغغغد تقيغغغغيم الفغغغغرد للموقغغغغف  ،يع الفغغغغرد تفسغغغغير الموقغغغغفوخبراتغغغغه الشخصغغغغية مغغغغع الضغغغغغوط وبغغغغذلك يسغغغغتط
علغغغغغغغى عغغغغغغغدة عوامغغغغغغغل منهغغغغغغغا العوامغغغغغغغل الشخصغغغغغغغية، والعوامغغغغغغغل الخارجيغغغغغغغة الخاصغغغغغغغة بالبيئغغغغغغغة الاجتماعيغغغغغغغة، 

عنغغغغغدما يوجغغغغغد  )تنشغغغغغا" الضغغغغغغوط" وتعغغغغغرف نظريغغغغغة التقغغغغغدير المعرفغغغغغي .والعوامغغغغغل المتصغغغغغلة بغغغغغالموقف نفسغغغغغه
دراكغغغه فغغغيويغغغؤدي ذلغغغك إلغغغى تقيغغغيم التهديغغغد  ،تنغغغاقض بغغغين متطلبغغغات شخصغغغية الفغغغرد(  :مغغغامغغغرحلتين ه وا 

 .(010.ص ،2001،فاروق عثمان)

في حد ذاتها شغغيء يسغغبب  هي الأحداثبعض  أنالخاصغغة بتحديد ومعرفة،  وهي: الأولا المرحنة -
 .الضغوط

 .التي يحدد فيها الطرق التي تصغغلح للتغلب على المشغغكلات التي تظهر في الموقف وهي: الثامية المرحنة
 :ويمكن تلخيص هذه النظرية في الشكل اوتي

 

 ( ممو ج هب في الضطوط4 كل رقن )
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 (:B( مقانل الممط )Aالممط ) مظرية .9.9
هغغغغغغذه النظريغغغغغغة واحغغغغغغدة مغغغغغغن أشغغغغغغهر نظريغغغغغغات الضغغغغغغغوط، والصغغغغغغحة علغغغغغغى وجغغغغغغه العمغغغغغغوم،  وتعتبغغغغغغر

فقغغغغغغد  . "مغغغغغغاير فريغغغغغغد مغغغغغغان"، "وراي روزمغغغغغغا ، مغغغغغغن روادهغغغغغغاالماضغغغغغغيات مغغغغغغن القغغغغغغرن يظهغغغغغغرت منغغغغغغذ السغغغغغغبعين
هغغغغغغذان  الاحغغغغغغظ هغغغغغغذان العالمغغغغغغان، وجغغغغغغود نمطغغغغغغين سغغغغغغلوكيين شغغغغغغديدي الاخغغغغغغتلاف بغغغغغغين مرضغغغغغغاهما، ووجغغغغغغد

ؤدي علغغغغغى الأرجغغغغغح إلغغغغغى الإصغغغغغابة بالنوبغغغغغات القلبيغغغغغة عنغغغغغد الأفغغغغغراد ( يغغغغغAالعالمغغغغغان أن الغغغغغنمط السغغغغغلوكي )
( Bأمغغغغغا الأفغغغغغراد الغغغغغذين يتسغغغغغمون بغغغغغالنمط السغغغغغلوكي ) ،الغغغغغذين يتمتعغغغغغون بصغغغغغحة جيغغغغغدة علغغغغغى وجغغغغغه العمغغغغغوم
ويظهغغغغغر الجغغغغغدول اوتغغغغغي خصغغغغغائص كغغغغغل مغغغغغن النمطغغغغغين  فغغغغغإن احتمغغغغغال إصغغغغغابتهم بغغغغغأمراض القلغغغغغب قليلغغغغغة،

 .(123. ص، 2008)عبيد،  .(B( و)Aالسلوكيين )

 (B( و )A) السنوكييلله ( خ،ائص الممطيلله4جدول)
 (Bالممط ) (Aالممط )

 .يتحرك على مهل .يتحرك بسرعة
  .يأكل على مهل بسرعة.يأكل 

  .يتكلم على مهل .يتكلم بسرعة

 ( العوامل المؤثرة على شخصية الفرد5شكل )
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 .يتمتع بالصبر على الدوام .يشعر بنفاذ الصبر بصورة متكررة
 .العمل الجماعي متعاون ويحب .عدواني ويحب المنافسة في العمل
 .يهتم بالوقت ويتأخر أحيانا لا .على درجة عالية من الوعي بالوقت

 .يغضب لا .المضايقة أوسهل الغضب 
 .يشعر بالرضا عن أدائه على وجه العموم  الإنجاز.لديه حافز قوي على 

 .ليس محط الأنظار .ينظر إليه على أنه قوي ومؤثر
 .يستمتع بالهدوء والراحة في وقت فراغه .الفراغيشعر بالراحة في فترات  لا

 .يؤدي مهمة واحدة كل مرة .كثيرا ما يحاول أداء مهام عديدة في وقت واحد

 :Maslow ماسنو مظرية .11.9
وضغغغغغغع ماسغغغغغغلو الدوافع والحاجات على شغغغغغغكل هرم متدر  من الحاجات الفسغغغغغغيولوجية، مثل الجوع    
كالحاجة إلى الأمن والحب والتقدير الايجابي  تأخذ في الارتفاع نحو حاجات نفسغغغغغغغغغغغغغغية أعلى، والعطش ثم

ولا يمكن للفرد إشغغغغغغغغغغغغغغباع الحاجات العليا التي توجد في قمة الهرم دون إشغغغغغغغغغغغغغغباع الحاجات  وتحقيق الذات،
الضغغغوط  إلى أن أسغغباب وبذلك توصغغل ماسغغلو ،الفسغغيولوجية الأولية التي توجد في قاعدة السغغلسغغلة الهرمية

  ،لإحباطواتنشغغغغغأ نتيجة عدم إشغغغغغباع الحاجات الفسغغغغغيولوجية مما يؤدي إلى شغغغغغعور الفرد بالضغغغغغغوط والفشغغغغغل 
 .(66.، ص2006 ،طه )حسين

 (:Megrthمظرية ميجراث ) .11.9
توافغغغغغغغق واضغغغغغغغح بغغغغغغغين مطالغغغغغغغب الوسغغغغغغغط الاجتمغغغغغغغاعي  سغغغغغغغوء» بأنهغغغغغغغا:الضغغغغغغغغوط  ميجغغغغغغغراث عغغغغغغغرف  

 (.024، ص.0112 مايكل،) "وامكانات ردود الفعل الشخصية

 اعية ولذلكالاجتمأن الضغغغغوط هي خلل في التوازن في العلاقة المتبادلة بين الإنسغغغان وبيئته  ورأى 
ن يتضغغح حسغغن أ النفسغغي ويمكنيحدث الضغغغط فيؤثر في السغغلوك بوجه عام ويأتي تعبيرا عن سغغوء التوافق 

 التوافق وسوء التوافق من خلال التفاعل بين جانبين أساسيين هما:

 .مدى الانسجام بين قدرات ومهارات شخص معين مع المطالب المطروحة عليه .أ
 .مدى الإشباع الفعلي للحاجات والتوقعات التي يطمح إليها الفرد .ب

ي ف الطبقات الاجتماعيةروادها أن  وضغغغغغغغغغغغغغغحأالتوافق و هناك علاقة بين الثقافة وأنماط  وجد أنحيث 
  ،قيييز فصغغغغغغاغ أرباب الطبقات الاجتماعية الدنيا مشغغغغغغاكلهم بطابع  النفسغغغغغغي حيثالمجتمع تؤثر في التوافق 

حين قام ذوو الطبقات الاجتماعية العليا بصغغغغغغغغغغغغغغياغة  النفسغغغغغغغغغغغغغغية فيميلا أقل لعلا  المعوقات  أظهرواكما 
اة الضاغطة الحي ثاحدتأثير أأن  إلا ،الجة المعوقات الفيزيقيةميلا أقل لمع نفسي وأظهروامشاكلهم بطابع 

أسغغغغغغغغغاس نقص الامكانيات وغياب  العاملة علىعلى الصغغغغغغغغغحة النفسغغغغغغغغغية يكون أكثر بالنسغغغغغغغغغبة لأبناء الطبقة 
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أكثر  همالضاغطة ويجعل ثحداالأفيه التحكم في  يستطيعون يجعلهم في وضع لا الاجتماعية مماالمساندة 
 .النفسيقابلية للاضطراب النفسي وعدم التوافق 

في اتجاهات وآراء أصغغغغغغغغغغغحاب هذه النظريات المتعلقة بالضغغغغغغغغغغغغوط  يتبين مما سغغغغغغغغغغغبق أن هناك تباين
لوحظ أن أصغغغغغغغغغغغحاب هذه النظريات اسغغغغغغغغغغغتمدوا تلك المعطيات المتعلقة بكل نظرية من الواقع  المهنية، حيث

 .الذي اجريت فيه دراساتهم وأبحاثهم ومن النتائج التي توصلوا إليها

وتبين أن جل هذه المعطيات تكاد تجمع على أن الضغغغغغغوط المهنية هي اسغغغغغتجابات من الأفراد غير 
إلى اجهاد نفسغغغغغغغغغغغغي وفسغغغغغغغغغغغغيولوجي أي انها تؤثر على الفرد من  محددة تؤثر على صغغغغغغغغغغغغحة الجسغغغغغغغغغغغغم فتؤدي

 جانب نفسي(-جانبين:)جانب جسمي

رأى أن تعرض الفرد للضغغغوط وعدم قدرته على مواجهتها يؤدي  (، حيثوهذا ما أكدته نظرية)سغغيلي
بينما  ،إلى اختلال الوظائف النفسية والفسيولوجية مما ينتج عنه أمراض سيكوسوماتية وسوء التوافق النفسي

رأى )سغبيليرجر( في نظريته أن هناك علاقة بين الضغغوط والقلق واعتبر أن الضغغوط مسغببة لظهور القلق 
مغا)موراي( أ سغغغغغغغغغغغغغغلوكغه،لغدى الفرد نتيجغة عغدم التوازن بين متطلبغات الفرد وبيئتغه الاجتمغاعيغة ممغا يؤثر في 

اني وأنه ن في تفسير السلوك الإنسفأعتبر أن مفهوم الحاجات ومفهوم الضغوط مفهومان أساسيان ومتكافئا
من الصغغغغعب دراسغغغغة الضغغغغغوط منفصغغغغلة عن الحاجات على أسغغغغاس أن الحرمان من الحاجات الفسغغغغيولوجية 

 ،يؤثر على الصحة النفسية ويؤدي إلى ظهور الضغوط لدى الفرد

لى عأداء الفرد في مهنته( والضغغغغغغغغغوط وأكد )الأداء بينما أكد )هب( في نظريته أن هناك علاقة بين 
مراعغغاة قغغدرات الفرد في أداء مهغغامغغه حيغغث لاحظ أن المتطلبغغات الزائغغدة على قغغدرات الفرد في اداء مهغغامغغه 

المعرفية رية أما النظ ،تؤدي به إلى التعب وفقدان الرغبة في الأداء وبالتالي إلى الانهاك الجسغغغمي والنفسغغغي
حياته  التي تواجه الفرد في حدثالأفلازا روس( فتؤكد على دور المتغيرات المعرفية في فهم الضغغغغغغغغغغغغغغغوط )

 لحدث، وتقديرهلادراكه وتفسغغيره  اليه، وكيفيةما يؤثر عليه هو معنى الحدث بالنسغغبة  تؤثر، ولكناليومية لا 
( فرأى روادها أن هناك نمطين B( مقابل النمط)Aأما نظرية النمط) ،ثحداالألقدراته على مواجهته لهذه 

( يؤدي على الأرجح إلى الإصغغابة Aمرضغغاهم ووجدوا أن النمط السغغلوكي)سغغلوكيين شغغديدي الاختلاف بين 
بالنوبات القلبية عند الأفراد الذين يتمتعون بصغغغغغغغغغغغغغغحة جيدة على وجه العموم أما الأفراد الذين ينتمون إلى 

 ( فإن احتمال اصابتهم بأمراض القلب قليلةBالنمط السلوكي)

ه الضغغغغوط مصغغغدرها البيئة وأن هذ المهنية، فاعتبراأما الاتجاه السغغغلوكي والاجتماعي حول الضغغغغوط 
حليلي بينما الاتجاه النفسي الت ،كما أن أنماط التوافق متعلمة من البيئة الأخيرة هي المصدر الأساسي لها،

فيرى أن الأنا يتعرض لضغغغغغغغغوط قوية من مصغغغغغغغادر متعددة داخلية وخارجية وان الضغغغغغغغغوط تنتج من وجود 
 .خبرات سابقة لدى الفرد منذ سنوات العمر الأولى
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البيئغغة  النظريغغات، أناصغغغغغغغغغغغغغغحغغاب هغغذه  أراءو ويخلص البغغاحغغث ممغغا تقغغدم من طرح حول اتجغغاهغغات 
تماعية عدم توافق الفرد مع بيئته المهنية والاج وأن، الضغوطساسيا في ظهور أتلعب دورا  الاجتماعية للفرد

عرضغغغغغغغغغغغغغغغغة للأمراض  للضغغغغغغغغغغغغغغغوط، ويجعلغغهأي زيغغادة متطلبغغات الحيغغاة يؤدي بغغه إلى التعرض المسغغغغغغغغغغغغغغتمر 
 .السيكوسوماتية

 أساليب مواجهة الضطوط المهمية:  .11
عبد الله ) الضغغغغغغغوط ومن تلك الأسغغغغغغاليب:مواجهة لسغغغغغغعت العديد من الدراسغغغغغغات إلى إيجاد أسغغغغغغاليب 

      .(361.، ص2001 ،وهشام
 : التوجل الم ط محو الأداء أسنوب .1.11

بالتفاعل المباشغغر مع المشغغكلة بصغغورة عقلانية وواقعية ويتضغغمن ذلك معرفة الأسغغباب الحقيقية  وذلك
للمشغغغكلة والاسغغغتفادة من الخبرات السغغغابقة واقتراح البدائل للتعامل مع مصغغغادر الضغغغغوط المهنية، ثم اختيار 

لخطوات الإجرائية الأخذ بالاعتبار جملة من ا المشغغغغغغغغكلة معأفضغغغغغغغغلها، وأخيرا وضغغغغغغغغع خطة واقعية لمواجهة 
 التالية:

تشغغخيص الضغغغوط وتحديدها والهدف من ذلك الحصغغول على المعلومات الكافية التي تسغغاعد على  .أ
 .تفهم أفضل لها، مع تدوين ذلك في تقرير واف دال بالفعل على وجودها

 .هافي الاهتمام ب الأولويةتحديد الأهداف من خلال المعلومات المتحصل عليها وصياغتها حسب  .ب
 .لظروف التي يتم فيها تحقيق كل هدف، قصد دفع الفرد إلى تحقيق التغير المطلوب في سلوكها .ج
 .الواجب استخدامها لتحقيق الأهداف المحددة الاستراتيجيةتحديد وضبط الأسلوب أو  .د
 يوه ،إكسغغغغغغغغاب الفرد المهارات الضغغغغغغغغرورية لمواجهة ضغغغغغغغغغوطاته من خلال خطوات حل المشغغغغغغغغكلة .ه

 .بها وتحديدها ووضع الفروض لتجاوزها ودراستها وصولا إلى الحل البديل .الشعور
 .خلالها اكتساب المعرفة الذاتية ومهارات التغلب على الضغوط العارضة ويتم من ،التتبع والتقويم .و
  أسنوب الإزالة والتقنيل ملله حدتل: .2.11

اني منها التي يع الضغغغوطلتخفيف إزالة سغغبب الضغغغط، أو التخفيف من حدته يعد أسغغهل وسغغيلة  إن
الفرد في حياته، ولكنه يعد في نفس الوقت من أصغغغغغغغغغغغغغعب الأمور، لما يشغغغغغغغغغغغغغمل عليه من تغيرات في حياته 
الرئيسية، مثل: الانتقال إلى سكن جديد، أو إنهاء إحدى العلاقات الشخصية، أو الرجوع للدراسة، أو تغيير 

ه المواقف لإزالة مسغغغغغغغغببات الضغغغغغغغغغوط خاصغغغغغغغغة إذا كانت والعديد من الأفراد يقررون اتخاذ مثل هذ ،الوظيفة
إزالة سبب الضغوط يمكن التخفيف من حدته ويكون ذلك بالطريقتين  صعوبة فيأما إذا كان هناك  .شديدة

 التاليتين:
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ويعني ذلك انه يرتب الفرد التزاماته وفق الأوليات وينفذ ما يقع  ال بخ،بية: نزمان الحياأ الإمسباك .أ
زالة ما يقع في ذيل القائمة وهذا ما يجعل الفرد يقلل من التزاماتهعلى رأس القائمة،   .وا 

إن ترقية الأفراد داخل المؤسغغغغغغغغغغغسغغغغغغغغغغغة التي يعملون بها يجعلهم مطالبون الإمسببببببباك نزمان الوظيفة:  .ب
بتسغغغغغغغغغغغغغغيير أعمال اوخرين دون أن يتلقوا تدريبا أوليا، وهذا ما يجعلهم يقابلون تحديات تواجههم في 

على  تلك الوظائفتأدية عملهم، ولكن للأسغغغغف ليس هناك إلى قلة من الأفراد مؤهلين فطريا لأداء 
 قللالمهام تتدريب جيد أو توجيهات، وعليه فإن الاسغغغغغغغغغغغغغغتعداد والقدرة على أداء النحو اللائق، دون 

 .من مسببات الضغوط، وأعباء العمل

 : أسنوب تطيير إدراكما لسنب الضطوط .3.11
إن تغيير الإدراك لمسببات الضغوط يبدو شديد البساطة، بل هناك من يصرحون بأنهم قادرون على 

بمجرد اتخاذ هذا القرار ولكن لو كان الأمر بهذه البسغغغغغغغغغغغغغغغاطة لكان كل ما تغيير إدراكهم متى أرادوا، وذلك 
نفعله هو أن نقول لأنفسنا إن هذا الموقف يؤثر علينا تأثيرا سيئا ولذا سوف ندركه بصورة مختلفة من اون 

 .فصاعد وهكذا نزيل تماما أي إمكانية للمعاناة من الضغوط
 :أسنوب اكتساب آليات لنتكي  وزيادأ يددها .4.11

هناك آليات للتكيف، تعمل على تحديد مسغغغغغغغغغغغغغغببات الضغغغغغغغغغغغغغغغوط لتخفيف من آثارها علينا، والتكيف   
يسغغاعد في السغغيطرة على انفعالاتنا وعواطفنا وردود أفعالنا اتجاه المواقف التي تنطوي على الضغغغط، والفرد 

ات متفاوتة من بمسغغغغغغغغغغغغغغتوي كما أنها تتمتع ،يتمتع بآليات تكيف فطرية تهب إلى العمل فورا حين نحتا  إليها
أسغغغغاليب التكيف المكتسغغغغبة، ويتمتع الكثير من البشغغغغر بالخيارات والبدائل المتاحة لنا فيما يتعلق بالتحكم في 
مسغغغغغغغغار حياتنا، ولذا فهناك العديد من إمكانيات زيادة آليات التكيف التي نتمتع بها بالفعل، بل هناك العديد 

دة تماما، ومن هذه اوليات التي تجعلنا نتكيف مع الضغغغغغغغغغغغغغغوط: من إمكانيات اكتسغغغغغغغغغغغغغاب وتنمية آليات جدي
تهدئة الجسغغغغغم)الاسغغغغغترخاء(، التنفس، التخيل، النوم وتهدئة العقل، والتأمل، الإفضغغغغغاء بالمشغغغغغكلات للآخرين، 

 .(00 .ص ،0111 ،)جريرالنشاط الجسدي، تنظيم الوقت، الحصول على المساعدة وممارسة الرياضة 

  ،2008)حمادات، الضغغغغغغوط المهنية تتمثل فيما يلي:  أخرى لمواجهةأسغغغغغاليب  حريم إلىكما أشغغغغغار 
 .(194 .ص

و ه تحليل أدوار الأفراد وتوضغغغغيحها بحيث يدرك الفرد بوضغغغغوح مسغغغغؤولياته ومهامه، وسغغغغلطاته وما .أ
 .مطلوب منه

إعادة النظر في تصغغغغميم الأعمال بما يسغغغغاعد على إثرائها من خلال تحسغغغغين جوانب العمل الذاتية  .ب
 .مثل: توفير المزيد من المسؤولية، والاستقلالية، والاعتراف، وفرص التقدم

إيجاد مناد تنظيمي مؤازر للأفراد من خلال إعادة تصغغغغغغغغغميم الهيكل التنظيمي، والعمليات بما يتيح  . 
 .للأفراد قدرا أكبر من الانفتاح والاتصالات، والمشاركة، واللامركزية
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ر علاقات اجتماعية ايجابية بين الأفراد بحيث يشغغغغغعر الفرد بأن المؤازرة الاجتماعية من خلال توفي .د
زملاءه ورئيسه يؤازرونه، ويقدمون له العون والمساعدة، ويقدرونه، ويشعر بأنه مقبول منهم، وأنهم 

 .يساعدونه في حل مشكلاته، ويشركونه في أنشطتهم، مما يبدد شعور الفرد بالعزلة والاغتراب
قناعهم برامج مساعدة العاملين،  .ه رشادية، لمساعدة الأفراد وا  وتشتمل على برامج تعليمية وتدريبية، وا 

 .بوجوب معالجة الضغوط المهنية التي يتعرضون لها
الإرشاد: ويهدف إلى تحسين صحة وسلامة الموظف عقليا، بحيث يشعر الفرد بارتياح اتجاه نفسه  .و

 .لحياةوبشكل صحيح نحو اوخرين، وبأنه قادر على مواجهة متطلبات ا

 قياس الضطوط المهمية: طرق .11
 الرئيسية الاهتمامات أحد الفرد لدى مستوياتها على والتعرف وفحصها الضغوط طرق قياس تعتبر

 نحو الرئيسغغغغغغية الخطوة للضغغغغغغغوط، للتعرض واسغغغغغغتعداده الفرد قابلية معرفة تمثل كما النفس، علماء لدى
دارتها، الضغغغغغوط هذه مواجهة  معها التعايش أو والتغلب عليها الضغغغغغوط مواجهة على القدرة نأ حيث وا 
 وكذلك الحياتية، والتغيرات الضغغغوط شغغدة إلى إضغغافة ،لديه الشغغخصغغية ونمط الاسغغتعداد درجة على تعتمد

قا هناك أن بالذكر الجديرو  ،المسغغغغتخدمة لمواجهة الضغغغغغوط والاسغغغغتراتيجيات الأسغغغغاليب  لقياس متعددة طر 
 :منها الضغوط، مستوى وفحص

 :الفسيولوجية المقاييس .1.11
وتعتبر من المقاييس المباشرة التي يتم بواسطتها معرفة مستوى الضغوط لدى الفرد، باستخدام أجهزة 

ئبقي، ز  : لقياس الضغغغغط الدموي لدى الفرد نسغغغتعمل جهاز )هوائي،الضغغغغوط فمثلاووسغغغائل خاصغغغة لقياس 
بالنسغغغغبة لقياس معدل ضغغغغربات القلب في الدقيقة لدى الفرد نسغغغغتخدم جهاز  أماالطبيب يسغغغغتعمله  الكتروني(

 (ECGرسم القلب الكهربائي )
 الحيوية: الكيميائية المؤ رات .2.11

بمعرفة  تتمالفرد و للمؤشغغغغغغرات الكيمائية الحيوية التي يتم بها معرفة مسغغغغغغتوى الضغغغغغغغوط لدى  بالنسغغغغغغبة
(، وزيادة إفراز الجسم لهذه PHمستوى أو تركيز بعض المواد الكيميائية في الدم عن طريق استخدام ورقة )

زيادة نسغغبة السغغكر في الدم أو مادة )الأدرينالين(، تؤدي  إلى(، تؤدي الغلوكوزالمواد الكيميائية، مثل مادة )
 .فرازها في المعدة إلى تقرح غشاء المعدة(، يؤدي إالكلور ودريك)أو  زيادة التوتر والقلق، إلى

 :تضم التي :المفسية وا ختنارات المقاييس .3.11
 .المقابلات ،الاستخبارات أو الاستبيانات ومنها :ال اتي التقرير أساليب .أ
 .الأدائية الاختبارات ،والمصطنعة الطبيعة المواقف الملاحظة في وتظم :السنوكية المقاييس .ب

 (26 .ص ،2007،)يوسف :الضغوط مستوى وقياس فحص أساليب من نماذ  يلي فيما عرضن وسوف
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 ا ستعداد: فحص أو :
  وبعد لها، للتعرض اسغغغغتعداده مدى فحص هي لمعرفة مسغغغغتوى الضغغغغغوط لدى الفرد، خطوة أول إن
 ،للضغغغغوط للآثار السغغغلبية تعرضغغغه ومدى ،الضغغغغوط لديه مسغغغتوى يعرف يسغغغتطيع أن الخطوة هذه اكتمال
 أو يحتفظ بهدوئه قد المتزايد الضغغغط فتحت ،اسغغتعداده بمدى يتأثر الموقف في الفرد يتخذه الذي فالإجراء

  اليومي النشاط مرتفع فالفرد ،لديه الضغوط مستوى في يؤثر الاستعداد فإن ثم ومن متوترا جدا، يصبح قد
 من منخفضغغغغغا مسغغغغغتوى يفضغغغغغل قد دائما بسغغغغغرعة ينزعج الذي والفرد يكون مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط مرتفع لديه،

 السغغغغغلبية اوثار من المعاناة احتمال أو التعرض قابلية في يؤثر أن يمكن الاسغغغغغتعداد أن كما الضغغغغغغوط،
 ،المتزايدة للضغوط
 فحص التطيرات الحياتية: ثاميا:

 أ طلق الذي الضغغغغاغطة الحياة ثحداأ لقياس مقياسغغغغهما ،(Holmes & Rahe)وراهي هولمز  قدم
 تثيره ما مدى في تتباين حياتيا حدث ا (43)من يتكون وهو ،الاجتماعي" التوافق إعادة تقدير "مقياس عليه
 للفرد حدثت التي الفعلية الحياتية لقياس التغيرات إما ويسغغتخدم سغغلبي، واوخر إيجابي بعضغغها مشغغقة، من

ن  ضغغغغوط، من تثيره وما حدثالأ لشغغغدة تقديره أو الفرد إدراك لقياس يسغغغتخدم أو الماضغغغية، السغغغنة خلال وا 
في الفراغ الموجود أمام كل حدث إذا كان قد )×( علامة ويتم بوضغغغغغغغغغغغع  ،قبل من لها تعرض قد يكن لم

فسغغغغغغغر الباحثان "هولمز وراهي"   شغغغغغغغهرا الماضغغغغغغغية، أما بالنسغغغغغغغبة لتصغغغغغغغحيح المقياس فقد 12حدث له خلال 
 درجات مقياس إعادة التوافق الاجتماعي كاوتي:

 هذه الدرجة أن قابلية الفرد للتعرض للضغوط منخفضة : تعني 200إلى 100 -
 تعني هذه الدرجة أن قابلية الفرد للتعرض للضغوط متوسطة : 240إلى  201 -
 قابلية تعرض الفرد للضغوط مرتفعة : فأكثر 250 -

بغغالضغغغغغغغغغغغغغغغوط  لهغغا علاقغغةالتي  ثحغغداالأفي عبغغارات المقيغغاس أنهغغا تحتوي على عغغدد من  والملاحظ
مما يدل على أهمية الضغغغغغغغغغغوط المهنية ومدى تأثيرها على حياة  ،ثحداأ( 9بلغت حوالي )حيث  المهنية،

الفرد وصغغغغغغحته الجسغغغغغغمية والنفسغغغغغغية، وقد تبين من دراسغغغغغغات "هولمز وراهي" أن الأفراد الذين حصغغغغغغلوا على 
درجة، من خلال المقياس السغغغابق خلال السغغغنة الماضغغغية كانوا يفوقون اوخرين الذين حصغغغلوا على  (300)

درجات أقل من حيث الإصغغغغغغغغابة بالأمراض والمشغغغغغغغغكلات الأخرى المرتبطة بالضغغغغغغغغغوط بضغغغغغغغغعفين أو ثلاثة 
 .(122 .ص ،1998 ،)هيجان أضعاف

 مستوى الضطوط: فحص ثالثا:
( عبارة لقياس مسغغغغتوى الضغغغغغوط لدى 32مقياس يتكون من )قام الباحث جمعة سغغغغيد يوسغغغغف بإعداد 

 :وهيالأفراد من خلال الإجابة على العبارات الموجودة في المقياس، واستخدم أربعة بدائل للإجابة 
 أما بالنسبة لطريقة تصحيح المقياس فهي كالتالي:  (،4(، دائما)3)(، غالبا7أحيانا) (،1أبدا) 
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فعال وناجح في إدارة مسغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغوط، ولكنه مطالب باسغغغغغغغتثارة (: تدل على أن الفرد 32-46) -
  .عدد محدد من الضغوط، من أجل تحقيق التوازن الأمثل بين الضغوط الإيجابية والسلبية

 إلى(: يواجه الفرد مسغغغغغغغغغغغغغغتوى آمنا من الضغغغغغغغغغغغغغغغوط ولكن لديه بعض الجوانب في حاجة 65-10) -
 .تحسين

مرتفعة وهو بحاجة إلى وضغغغع اسغغغتراتيجيات جديدة من (: مسغغغتوى الضغغغغوط لدى الفرد 14-072) -
  .(30.ص ،2007،)يوسف أجل المساعدة في خفض الضغوط

 المهمية ويمقتها ندافعية الإمجاز لدى الأسات أ: الضطوط .12
وما يترتب  عهاويتفاعل مالضغغغغغوط بسغغغغبب تفاعل الأسغغغغتاذ مع البيئة التي يعيش فيها ويتعايش  تنشغغغغأ

وفي الوقت الحاضغغغغغغغغغغغغغغر ونظرا لكثرة تحديات  ،على ذلك من مطالب وتحديات تتطلب منه الاسغغغغغغغغغغغغغغتجابة لها
ن فلا يكاد مجتمع م ،العصغغغغر وزيادة مطالبه أصغغغغبحت الضغغغغغوط تشغغغغكل جزءا من حياة الأفراد والمجتمعات

ضغغغغوط يتوقف تأثير الولا  ،المجتمعات يخلو من هذه الضغغغغوط حيث بات من الصغغغعب تفاديها أو تجاهلها
على الجوانب الشغخصغية للأفراد أو البيئة المنزلية فحسغب، بل ترافق الأفراد في بيئة العمل وبالتالي تنعكس 
آثارها سغغغغغغغغغغغغغغلبيا في العديد من الجوانب العضغغغغغغغغغغغغغغوية والنفسغغغغغغغغغغغغغغية وتحد من الأداء ودافعية الانجاز لديهم وفي 

يسمح من انخفاض الإنتاجية وتدني جودتها وبالتالي  علاقاتهم مع اوخرين وتكيفهم مع ظروف العمل، مما
 .(81 .ص ،2013 ،والمنذري يالصالح)  ،انخفاض العائد الاقتصادي للمجتمع

وذلغغك من خلال مغغا تزخر بغغه البيئغغة   ،تعغغد من أكثر مجغغالات العمغغل ضغغغغغغغغغغغغغغغوطغغا التغغدريسومهنغغة    
إلى شغغغغغغغخصغغغغغغغية الأسغغغغغغغتاذ التي تحدد قدرته على التكيف مع  هاعليمية من ميزات ضغغغغغغغاغطة، يرجع بعضغغغغغغغالت

 اوخر وقد يرجع البعض ،التغيرات المشغغغغغغاركة في مجال التعليم، وما ينظم عمله من قرارات ولوائح وقوانين
هنية ولقد أصغغغبح موضغغغوع الضغغغغوط الم ،الأسغغغباب البيئة الاجتماعية الخارجية التي يعيش فيها الأسغغغتاذ إلى

محل اهتمام الباحثين خاصة من جانب العوامل النفسية والبيئية المحيطة به، ومدى  ،تاذالتي يواجهها الأس
تأثيرها على مستوى الأداء ودافعية الإنجاز لديه، وتأثير هذه الأخيرة على فاعلية الأستاذ في التدريس، مما 

 .يؤدي إلى نقص في تحصيل التلاميذ داخل القسم

ين فإن من المهم جدا معرفة العلاقة ب ،سغغغغغغغغغغغغغتاذ في العملية التربويةونظرا للدور البارز الذي يلعبه الأ
وما لهذه الضغغغغغوط من آثار سغغغغلبية على شغغغغخصغغغغية  ،الضغغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز في مجال التدريس

أن  حيث ،وهذا ما كشغغغغغفت عنه بعض الدراسغغغغغات ،وعلى العملية التربوية ،الأسغغغغغتاذ وأدائه ودافعيته للإنجاز
وكثرة  ،رضغغون أكثر من غيرهم للضغغغوط المهنية بسغغبب ما تتسغغم به مهنتهم من غموض الدورالأسغغاتذة يتع

مما يؤدي إلى عدم الرضا المهني وضعف  ،واستمرارية التعرض للمواقف الضاغطة المطالب المتعارضة،
 .لديهم للإنجازوضعف الدافعية  مستوى الأداء، وعجزهم عن الابتكار داخل القسم،
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 :خم،ة
مما سغغبق أن موضغغوع الضغغغوط المهنية لدى الأسغغاتذة مسغغألة مهمة وجديرة بالدراسغغة والبحث  يتضغغح

وتعتبر  ،على أداء الأسغغغغغتاذ وتحصغغغغغيل التلاميذ تأثير نظرا لأهميتها في العملية التربوية، وما ينتج عنها من
الضغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغاتذة مؤشغغغغر من مؤشغغغغرات اختلال النظام التربوي في أي دولة، على أسغغغغاس أن 

هتمام المنها  والتلميذ، ولذا وجب الا الوصل بينالأستاذ هو حجر الزاوية في العملية التعليمية، وهو همزة 
ه من رسغغغغالته على أحسغغغغن وجه ونخفف عنبه نفسغغغغيا وجسغغغغميا واجتماعيا، حتى نوفر له الجو الملائم لتقديم 

وعموما فإن عمل الأسغغغغغغغغغغغغتاذ في جو مليء بالضغغغغغغغغغغغغغوط المهنية يؤثر على أدائه  ،وطأة الضغغغغغغغغغغغغغوط المهنية
دافعيته للإنجاز على أسغاس أن هذه الأخيرة هي المتأثر المباشغر بالضغغوط وكذا  ،النفسغي هوتوافق الوظيفي

 .اليالمهنية، وهذا ما سوف يتناول في الفصل المو 
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 تمهيد:
يعتبر موضغغغغغوع التوافق النفسغغغغغي جوهر العملية النفسغغغغغية، وأسغغغغغاس علم الصغغغغغحة النفسغغغغغية، فهو عملية 

 هة، وبينهجديناميكية مسغغغغغتمرة، يهدف بها الفرد إلى تغيير سغغغغغلوكه ليحدث علاقة أكثر توافقا مع نفسغغغغغه من 
لتوازن يتضغغغغغغغغغغغغغغمن ا فيها، وهذاوبين البيئة من جهة أخرى حتى يحدث التوازن بينه وبين البيئة التي يعيش 

المتوافق نفسغغغغغغغغغغغغغيا هو الذي يحقق حاجاته ومتطلباته المادية  البيئة، والفرداشغغغغغغغغغغغغغباع حاجاته وتحقيق مطالب 
 .ئة وضغوطهاالبي والنفسية ضمن الإطار الثقافي الذي ينتمي إليه وبين شروط

 لدوره البارز في العديد من المجالات والميادين التطبيقية التوافق النفسغغغغغغغيويرجع الاهتمام بدراسغغغغغغغة   
 يالتوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغوحتى المجال المهني، حيث يعد  ،ومنها المجال التربوي، والمجال الأكاديمي، والعملية

ن م عملية الصغغحة النفسغغية لدى الأسغغتاذأسغغاسغغيا في  وتعديله ومؤشغغراعاملا مهما في توجيه سغغلوك الأسغغتاذ 
بوية تر يتحقق من أهداف  أعمال، ومايشغغغغغغغغغغعر به من خلال ما ينجزه من  واسغغغغغغغغغغتقرارها لماتحقيق ذاته  أجل
ما  وهذا ،ويالترب النظام التلاميذ، وتطورإيجابا على تحصغغغغغغغغيل  لمهنته مما ينعكسحبا مو  أكثر أمنا يجعله
 .فصلفي هذا ال يتعرف عنه سوف

 :Adjustment مفسيالمفهون التوافق  .1
 النطو : المعما .أ

 ب أن يسلك الفرد مسلك الجماعة ويتجن الفلسفة: هوورد في المعجم الوسيط أن التوافق يعني في 
 .(0162.ص ،0122 ،أنيس)السلوك الانحراف في 

واتفق  وافقه موافقة لاءمه، وقد-لشغغغغغغغغغغغغغغيء ما الاتفاق، وفقتوافق: الوفاق والتوافق أي  كلمة وتعني   
 .(227.ص ،0112 ،الأنصاري)معه 

( تعود إلى نظرية )تشغغغغغغغغارلز دارون( Adjustmentأن أصغغغغغغغغل كلمة التوافق) (، إلى)حطاب وأشغغغغغغغغار
 وكان البيولوجيا،أن مفهوم التوافق مسغغغغغغغغغتمد في الأصغغغغغغغغغل من علم الأحياء أو  الارتقاء، إذالمعروفة بنظرية 

 .(40.ص ،7112،حطاب )التلاؤم المصطلح المستخدم هو 

لرضغغغغا ا الكلمة، أي التطابق، التقارب، اجتماع التلاؤم، سغغغغبق فإن معنى )التوافق( لغويا يعني: ومما
 .بالواقع الذي تفرضه البيئة التي ينتمي إليها الفرد

 ا ،طمحي: المعما .ب
 ،وذلك حسغغغغغغب اتجاهات العلماء والباحثين النفسغغغغغغي،تعددت التعاريف التي تناولت مصغغغغغغطلح التوافق 

ه تكاملي اتجه اتجا الاجتماعي، واوخرمن ركز على الجانب  للفرد، ومنهمفمنهم من اهتم بالجانب النفسي 
 ي:كالتال التعريفاتستعرض مجموعة من تسوف  الاجتماعي، وعليهبين الجانب النفسي والجانب 
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 .R) «المتعددةمجموعة عمليات نفسغغغغغغغية تسغغغغغغغاعد الفرد على التغلب على متطلبات الحياة والضغغغغغغغغوط » -

Lazarus, 1969, P.17). 
عملية ديناميكية مسغغتمرة تتناول السغغلوك والبيئة الطبيعية بالتغير والتعديل حتى يحدث التوازن بين الفرد » -

 .(62.، ص0112زهران،) «وبيئته
فيف التوتر لتخ والارتياح،اشغغغغغغغباع لحاجات الفرد التي تثير دوافعه بما يحقق الرضغغغغغغغا عن النفس  عملية» -

 .(22.ص أ، 7110 الشاذلي،) «بالحاجةالناشئ عن الشعور 
عملية ديناميكية يقوم بها الفرد بصغغغغغغغغفة مسغغغغغغغغتمرة في محاولة لتحقيق التوافق بينه وبين ذاته أولا ثم بينه » -

 .(26.ص ،7112،الكحيمي ) «فيهابين البيئة التي يعيش 
 ت، ومقابلةالحاجا ةعلاقة انسغغغغغغغجام بالبيئة يكون فيها الفرد قادرا على الحصغغغغغغغول على كفايته من غالبي» -

 .(611.، ص7112 ،)عبد الله «متطلباته سواء كانت طبيعية أو اجتماعية
 نآخر، دو الاعتدال في الاشغغغغغباع العام للفرد وليس اشغغغغغباع دافع واحد شغغغغغديد وعاجل على أسغغغغغاس دافع » -

 .(67، ص.7114 ،وباهيحشمت ) «باوخرينالاهتمام 
تكيف الفرد ببيئتغغه الاجتمغغاعيغغة في مجغغال حيغغاتغغه مع اوخرين التي ترجع لعلاقتغغه بغغأسغغغغغغغغغغغغغغرتغغه ومجتمعغغه » -

 .(02.، ص7112،إسماعيل )بن «والخلقيةومعاييره الاقتصادية والسياسية 

والاتجاه  فسغغيالن الاتجاه :اتجاهاتأن هناك ثلاثة  يمكن القول التعاريف السغغابقة للتوافق النفسغغي من
أن التوافق النفسغغغغغغغغغي يتحقق بإشغغغغغغغغغباع الفرد لحاجاته ودوافعه  هرأى أصغغغغغغغغغحابوالاتجاه التكاملي، و  الاجتماعي

،حتى يصغغغغغغغغغغغغل إلى التقليل من التوتر الذي يعاني منه ،وركز أنصغغغغغغغغغغغغار هذا الاتجاه على الفرد في حد ذاته 
،وأهملوا الجانب الاجتماعي والبيئة التي ينتمي إليها ،أما أصغغغغغغغغغغغغغغحاب الاتجاه الاجتماعي فرأوا أن التوافق 

رة المجتمع على أسغغغغاس أن التوافق النفسغغغغي عملية اجتماعية ،تتحدد بالرجوع إلى النماذ  النفسغغغغي هو مسغغغغاي
والمعايير الاجتماعية ،حيث كلما اقترب الفرد من هذه النماذ  والمعايير الاجتماعية ،واسغغغغغغتطاع مسغغغغغغايرتها 

 .كان أكثر تحقيقا للتوافق النفسي

 أن التوافق النفسغغغغغي هو عملية مركبة من ،اعي(جاه التكاملي)النفسغغغغغي والاجتمبينما رأى أنصغغغغغار الات
ولا يتحقق  ،ا المختلفغغة الاجتمغغاعيغغة والثقغغافيغغةهمغغا: الفرد بغغدوافعغغه وحغغاجغغاتغغه والبيئغغة المحيطغغة بغغأبعغغادهغغ جزأين

لتكاملي يمكن القول أن الاتجاه ا وعليه ،محيطهالتوافق النفسغغغغغغغي حسغغغغغغغب رأيهم إلا بتكامل وتفاعل الفرد مع 
الذي يجمع بين الفرد بدوافعه وحاجاته وبيئته الاجتماعية هو الاتجاه الموضغغغغغغغغغوعي لعملية التوافق النفسغغغغغغغغغي 

لفرد على أسغغغغغغغغغغغغغاس أن ا ،معزل عن المجتمع فهو يؤثر ويتأثروب ،الفرد لا يسغغغغغغغغغغغغغتطيع أن يعيش بمفرده لأن
المواصغغغغغغغغغغغغغغلة مطالب بالانسغغغغغغغغغغغغغغجام ولو بالحد الأدنى من أجل فهو  ،بيعته اجتماعي كما رأى ابن خلدونبط

 وهذا يجنبه التوترات والصغغغغغغغغغغغغراعات ،عن الشغغغغغغغغغغغغذوذ عن بقية أفراد مجتمعه ، بعيداوالاسغغغغغغغغغغغغتمرارية في الحياة
   ،والشعور بالأمن واشباع حاجاته والقبول من اوخرين ،والخارجية في المجتمع المحيط به الداخلية في ذاته
النفسي: هو عملية ديناميكية مستمرة يقوم بها الفرد لبلوغ حاجاته وتحقيق دوافعه الداخلية  ومنه فإن التوافق
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ها القيم والمعايير الاجتماعية التي ينتمي إلي جهة، وبينأجل تحقيق التوازن بين ذاته من  والخارجية، من
 .من جهة أخرى

 :التوافق المفسي المفاهين المرتنطة نمفهون نعض .2
م الأخرى بين هذا المفهوم والمفاهي إلى التمييز الإشغغغغغغارة تجدر، التوافق النفسغغغغغغي لمفهومالتعرض بعد 

الكبير بين هذين  نظرا للتشغغغغابه بينهما،صغغغغحة النفسغغغغية لأنه يصغغغغعب التمييز ، الالتكيفالتي ترتبط به مثل: 
 :اوتيعلى النحو  والتوافق، وذلكالمفهومين 

 (:Adaptation( والتكي )Adjustmentالتوافق) .1.2
 حدةما مفهوما وامن اعتبره والتوافق، فمنهمهناك تباين بين آراء الباحثين في تحديد مفهومي التكيف 

رأى  يثالمفهومين، حاوخر أشار لوجود فرق بين  التكيف، والبعضأي مصطلح التوافق مرادف لمصطلح 
 ي التكيف للغغدلالغغة على الخطواتيغغأت كمترادفين، وقغغد)مرحغغاب( أن مفهومي التكيف والتوافق يسغغغغغغغغغغغغغغتخغغدمغغان 

التوافق ومصغغطلح التكيف  أن مصغغطلحأشغغار )الخطيب(  (، بينما2.ص ،0121،مرحاب) ،للتوافقالمؤدية 
لهما نفس المعنى فكلاهما يدل على محاولات الفرد للتواؤم والانسغغغغغغغغجام مع الذات من جهة والبيئة من جهة 

 (062.ص ،7116،جواد)أخرى 
د أن التكيف يعني عن التكيف، ذلكبينما فرق )كارل جرسغغغغغغغغغغون( بين مصغغغغغغغغغغطلح التوافق ومصغغغغغغغغغغطلح 

ينجح  عه، وعندمانو وظيفة تجعله قادرا على البقاء واسغغغغغغغتمرار  الحي، أوتغيير في بناء الكائن  البيولوجيين:
ذاالكائن الحي في تكيفه عندئذ يمكن القول بأنه    ،0114 ،عوض) فشغغغغغغغغغغغغل فإنه سغغغغغغغغغغغغيئ التوافق متوافق، وا 

رأى أن التوافق  المفهومين، حيثفقد فرق أيضغغغغغغغا بين  (771.ص، 0114) مجدي . أما عبد الله(07.ص
غير من قغد يجعغل الفرد ي البيئغة، ولكنليس مجرد تكيف الفرد مع متغيرات  التكيف، فغالتوافقأشغغغغغغغغغغغغغغمغل من 

ر عادة تنظيم عناصغغغغغإل من خلا الشغغغغغغخصغغغغغغية، أوظروف بيئته لتلائمه وذلك من خلال اعادة تنظيم الخبرة 
 . البيئة

فرق يتفق الباحث مع الاتجاه الذي ي والتكيف،في تحديد مفهومي التوافق  ومن خلال آراء الباحثين
التوافق له بعد نفسغغغغغغي أكثر فهو يتضغغغغغغمن الجوانب النفسغغغغغغية والاجتماعية  أسغغغغغغاس، أن المفهومين، علىبين 

تكيف مع البيئة ي الإنسغان، فالإنسغانالتكيف يتعلق بالجانب البيئي لحياة  فقط، بينماويقتصغر على الإنسغان 
ف والتكيف من سغغغغغلوكه لتحدث عملية التكي اجتماعية، فيعدلالتي يعيش فيها سغغغغغواء كانت البيئة فيزيقية أو 

 .يشمل الإنسان والحيوان معا
 (:Mental Health) ( وال،حة المفسيةAdjustmentالتوافق) .2.2

ن هناك أ النفسغغغغغغية، تبينبعد الاطلاع على الأدب السغغغغغغيكولوجي لمفهومي التوافق النفسغغغغغغي والصغغغغغغحة 
وبيئته  اتغهمع ذحغد الترادف، فغالفرد الغذي يتمتع بتوافق جيغد  ويصغغغغغغغغغغغغغغغل إلىتشغغغغغغغغغغغغغغغابغه كبير بين المفهومين 

فسغغغغغغي اسغغغغغغتخدموا مقياس التوافق الن فهناك باحثون ،يعد دليلا على تمتعه بصغغغغغغحة نفسغغغغغغية جيدة الاجتماعية
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 ،عبد اللطيف) ،النفسغغغيمقياس الصغغغحة النفسغغغية لقياس التوافق  اسغغغتخدموا النفسغغغية، وأحيانالقياس الصغغغحة 
أن الصغغغغغغغغحة النفسغغغغغغغغية هي التوافق  (72.ص، 7110) زهرانوفي نفس السغغغغغغغغياق رأى  ،(22.ص ،0111

ة بالتغيير والاجتماعي الطبيعةمسغغغغغغغغغغغغتمرة تتناول السغغغغغغغغغغغغلوك والبيئة  عملية ديناميكية: ابأنه النفسغغغغغغغغغغغغي، وعرفها
تطلبات م الفرد وتحقيقوهذا التوازن يتضغغغغغغغغغغغغغغمن اشغغغغغغغغغغغغغغباع حاجات  وبيئته،والتعديل حتى يحدث توازن الفرد 

نجاح الفرد في عملية التوافق النفسي يؤدي إلى حالة التوافق النفسي الذي يعتبر جوهر الصحة  البيئة، وأن
 .النفسية

أن  والصغغغغحة النفسغغغغية، باعتبارمما سغغغغبق يتضغغغغح أن هناك تشغغغغابه إلى حد ما بين مفهومي التوافق   
أيضغغا  يدلالمجتمع، و مع معايير وقيم  سغغوي ويتفقكان سغغلوك الفرد  النفسغغية، إذاالتوافق يدل على الصغغحة 

 .كان سلوكه غير سوي ولا يتفق مع قيم ومعايير المجتمع النفسية، إذاعلى ضعف الصحة 

 التّوافق المّفسي: أهمّية .3
 ما يلي: ين أهمهافي مجموعة من المياد أهمية التوافق النفسي تتجلّى 
  المّفس:ينن  ميدالله .1.3

التّوافق النّفسي من بين أهم محاور ومواضيع علم النّفس حيث يلاحظ أنّ الكثير من الدّراسات  يعتبر
اته: ذويظهر ذلك جليّا وبوضغغغغغوح في الكثير من تعريفات علم النّفس في حدّ  الموضغغغغغوع،تنصغغغغغبّ على هذا 

"هو دراسغغغغغغغغغغغغغغغغة توافق الفرد أو عغغدم توافقغغه بمتطلّبغغات مواقف الحيغغاة التي تمليهغغا عليغغه طبيعتغغه  المفسّ  علم
فعلم النّفس يدرس مدى توافق  .(70ص. ،0114 ،مجدي )عبد اللهللمواقف"  الشخصية استجابةالإنسانية 

التّوافق  يدرس طرق الوصغغغغغول إلى كماللمواقف، ر المسغغغغغتمرّ الفرد مع متطلباته الذّاتية والاجتماعية، والتّغيي
أنّ التّوافق النّفسي ليس  الدّسوقيفي هذا الصدد  قالكما  العمليات التي يقوم بها من أجل التّوافق وطبيعة

سغغغيلة وكلّ لحظة منها بالنّسغغغبة للفرد كهدف وو  كلّها،فقط موضغغغوع دراسغغغة فرع من علم النّفس بل أنّه الحياة 
 .(72.ص ،0126 ،سوقيد)للتّكيف 

  المّفسية:الّ،حة  ميدالله .2.3
حة النّفسغغغغية، بما أن وافق مع على طريقة الفرد في تحقيق الت قفيفتفسغغغغيرها  التّوافق هو أسغغغغاس الصغغغغّ

لتّوتر الذي قد كما يعتبر التّوافق النّفسغغغغغغغغي آلية لخفض ا ،ذاته وبيئته، وعلى طريقة تفكيره وعلاقته باوخرين
يعاني منه الفرد جرّاء فقدان التّوازن أو عدم مواءمته بين احتياجاته الدّاخلية وضغغغغغغغغغغغغغغغوط المجتمع والبيئة 

حة  الخارجية، راعات النّفسغغية وبالتاّلي المحافظة على الصغغّ أي أنّ التّوافق النّفسغغي يحقّق خلوّ الفرد من الصغغّ
 .(1 .ص ،0121 ،)زهران لنّفسيةا

 ينون التّرنية:  ميدالله .3.3
 قصغغغغد، منن أو بدو  ، أو غيره بقصغغغغدمن نفسغغغغه الفردتعلمه " كل ما يفالتّربية كما عرفّها العلماء هي 

، 7111 ،عمايرة)ال "فيهامن التكيف مع ذاته وبيئته التي يعيش درجة الكمال التي تمكّنه  الوصول إلىأجل 
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را ايجابي النّفسغغغغغغغي،يسغغغغغغغتدعي تحقيق توافقه  حياتهولذلك فنجاح الفرد في . (00.ص  للإنجاز،ا إذ يعدّ مؤشغغغغغغغّ
قباله على  الفرد ودافعا قويا يدفع  .وخريناوعلى إقامة علاقة طيبة مع الزملاء و  العملإلى زيادة رغبته وا 

يئ يعانون من التّو  للأفراد الذينأمّا بالنّسغغغبة    تر لم يحقّقوا التّوافق النّفسغغغي الجيد أو ذوي التّوافق السغغغّ
يق النّفسغغغغغغغي الذي يدفعهم إلى التّعبير باسغغغغغغغتجابات متعددة كالخوف، التّردد، القلق  عدم الثقّة  لعثم،التّ والضغغغغغغغّ

ا في س عليهم سغغغغغغغغغغغلبالتقوقع حول الذّات ممّا ينعك العدوانية،السغغغغغغغغغغغلوكات  الانسغغغغغغغغغغغحاب،الميول إلى  بالنّفس،
 .(02.ص  ، 7110 ،الشّاذلي) .اوخرينعلاقاتهم مع حياتهم وفي 

  ميدالله التّوجيل التّرنو : .4.3
 أحمد فهعر الوسغغغغغغغغائل الهامة لمسغغغغغغغغاعدة الأفراد في حياتهم المدرسغغغغغغغغية حيث  أحديعدّ التّوجيه التربوي 

الخدمات التي تهدف إلى مسغغغغغاعدة الفرد على أن يفهم نفسغغغغغه  مجموع" على أنّه (02.، ص0124) زيدانو 
تغلّ إمكانيات وان يسغغغغغغ ،وميولهه اتدادوأن يسغغغغغغتغّل إمكانياته الذّاتية وقدراته ومهاراته واسغغغغغغتع مشغغغغغغاكله،ويفهم 
فيبلغ  مجتمعه،و فيتمكّن من تحقيق توافقه مع نفسغغغغغغغغغغغغغغغه  ،بحكمة وتعقّل لذلكويختار الطّرق المحقّقة  ،بيئته

 ."أقصى ما يمكن أن يبلغه من النّمو والتّكامل في شخصيته
ممّا سغغغبق تتّضغغغح الميادين التي تتجلّى فيها أهمية التّوافق النّفسغغغي حيث يعتبر التّوافق النّفسغغغي من  

بين أهمّ المحاور التي يتناولها علم النّفس نظرا للدّراسغغغغغغات التي لقيها في هذا المجال وتظهر أيضغغغغغغا أهمّيته 
حة النّفسغغغغية حيث  يعتبر من بين أسغغغغسغغغغها، فبدونه يعجز  حة النّ  الفردفي الصغغغغّ ، كما فسغغغغيةعلى تحقيق الصغغغغّ

تظهر أهمّية التّوافق النّفسغغغغغغي في ميدان التّربية من خلال الدّراسغغغغغغة التي أقيمت لهذا الموضغغغغغغوع من منظور 
 التّلميذ التّقدم في المجال التّعليمي والتّربوي ، كما يظهر التّوافقالأسغغغغغغغغغغغغغغتاذ و تربوي فبدونه يصغغغغغغغغغغغغغغعب على 

 وغير ذلك من المجلات. ربويه التّ يالنّفسي في ميدان التّوج

 المّفسي:التّوافق  المؤثرأ في العوامل .4
أي تغيّر في البيئة المحيطة بالفرد ينبغي على الفرد أن يقوم بتعديل سغغغغغغغغغغغغغغلوكه ليتوافق مع ما هو  إن

ف جغديغدة لتلبيغة رغبغاتغه تبعغا لأيّ تغيّر في الظّرو  اكمغا عليغه أن يجغد طرقغ بغه، موجود في البيئغة المحيطغة
ثّر في وهناك عدّة عوامل تؤ  البيئية،فالتّوافق النّفسغغغغغغغغغي يضغغغغغغغغغمن المرونة في مواجهة الظّروف  به، المحيطة

 منها:عملية التّوافق النّفسي 
 التم ئة ا جتمايية: .1.4

لطفل، امرحلة تعلم اللغة عند  باعتبارها خاصغغة،تظهر أهمية التنشغغئة الاجتماعية في مرحلة الطفولة 
بين خلال الأبحاث والدراسغغغات ت ومن ،الشغغغخصغغغيةأسغغغاسغغغيات  لديه، وتكوينبداية النمو العقلي والخلقي  وكذا

  ،7991كفافي،) هما: .الطفلأن هناك بيئتان أسغغغغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغغغغيتان لهما الدور في عملية التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغي لدى 

 (71.ص
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ابي خلال الدور الايج المتوازن، من: وتعتبر النواة الأولى في تكوين شغغغغغغخصغغغغغغية الطفل الأسببببرأأو : 
لأولادهم، والدين ال وقبول والأمالتوافق الأسغغغغغري بين الأب  الأبناء، وكذاالذي يلعبه الأولياء في عملية تربية 

شغراكهم يكون  وقد ،سغيالنفينعكس إيجابا على شغخصغية أبنائهم وتوافقهم  الأسغرية، ممافي اتخاذ القرارات  وا 
 اعاتالوالدين، والصغغغغغغر لهاد ور في سغغغغغغوء التوافق النفسغغغغغغي لدى الأبناء من خلال العلاقات المضغغغغغغطربة بين 

ذ القرارات في اتخا اشغغغغغراكهم للأبناء، وعدمالسغغغغغلبية  المعاملةو العقاب، الأسغغغغغرية بين الأزوا ، والتركيز على 
 .ةالأسري
نمية دور كبير في تتقوم ب والتعليم، حيثوتعتبر الأسغغغغغرة الثانية للطفل في عمليتي التربية  المدرسبببة:: ثاميا

من  مالمجتمع، وتمكنهتعكس ثقافة  والاتجاهات، التيخلال تزويدهم بالمهارات  التلاميذ، من شغغغغغغخصغغغغغغيات
الأسغغغغغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغغغغغي الذي يلعبه كذلك الطاقم الاداري والتربوي من خلال عمليتي التوجيه  الحياة، والدورمواجهة 

لعقائدي، امن الغزو الفكري والديني وحتى  التلاميذ، وحمايتهمتوجيه سلوكات  المدرسة، فيوالارشاد داخل 
 .أكثر توافقا نفسيا مع أنفسهم ومجتمعهم التلاميذ، ويجعلهم ينعكس ايجابا على شخصيات مما

  الفسيولوجية:عوامل ال .2.4
 (76، ص.7117 عقيلان،) ومنها:من عوامل وراثية  تكوينه، وما ينشأالفرد منذ  ما يحملهكل  وهي

عر بالنقص يشغغ النفسغغي، فقدإن تقبل الفرد مظاهره الجسغغدية أمر مهم في توافقه  العوامل الجسمية: .أ
ينعكس سغغغغغلبا على علاقته مع  مجتمعه، مماعندما لا تتناسغغغغغب أوصغغغغغاف جسغغغغغمه مع معايير ثقافة 

 .لنفسه تتغير وبالتالي نظرتهحيادا وانطواء عنهم،  مجتمعه، ويجعله أكثرأفراد 
لتمتع الفرد بقدر مناسغغغغغغغغب من الصغغغغغغغغحة  النفسغغغغغغغغي تحتا بما أن عملية التوافق  العوامل ال،بببببحية: .ب

 ، وتجعلهجتماعيةوالابواجباته الأسغغغغرية  الحياة، والقيامتمكنه من مواجهة متطلبات  الجسغغغغمية، التي
متدهورة، صغغغغغغغغغغغغغغحته الجسغغغغغغغغغغغغغغمية  كانت إذا اليومية، أماأكثر قدرة على مواجهة ضغغغغغغغغغغغغغغغوط الحياة 

  .لنفسيايجعله أكثر توترا وقلقا على ذاته وأسرته مما ينعكس سلبا على توافقه  ومضطربة، فهذا
عية، جتماالاإن النضغغغج المبكر والطبيعي يمكن الفرد من المشغغغاركة في النشغغغاطات  يامل المضببج: .ج

ديه ل مسغغغغغغغغغغغغغؤولياته، ويتركالفرد من تحمل  المجتمع، ويمكنيعطي مكانة وقوة بين أفراد  والنضغغغغغغغغغغغغغج
المتأخر في النضغغغغج فيعاني الضغغغغغوط ويجعله أقل توافقا نفسغغغغيا من  الذات، أماصغغغغورة ايجابية عن 

 .(71.، ص7101 ،مقبل) .غيره
  ا قت،ادية: العوامل .3.4

مال نقص ال تبين أن هعودو  مرسغغغغغيمن إليها كل  لوصغغغغغتنتائج الأبحاث والدراسغغغغغات التي  خلال من
لحياة، اعائقا يمنع كثيرا من الأفراد من تحقيق أهدافهم في  الفرد، يعتبروعدم توفر الإمكانات المادية لدى 

يعتبر عائقا لمنع إشغغغغغباع الحاجات الأسغغغغغاسغغغغغية ويسغغغغغبب الألم وسغغغغغوء  بالإحباط، فالفقرلهم الشغغغغغعور  ويسغغغغغبب
  .(072-070 .ص ،0124 ،مرسي وعودة) ،لديهمالتوافق النفسي 
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 فراد، منالأالعوامل الاقتصغغغغغغغغغغغادية من أبرز العوامل المؤثرة في التوافق النفسغغغغغغغغغغغي لدى بعض  وتعتبر
يجعله أكثر عرضغغغغغغغغغغغغغغغة  الشغغغغغغغغغغغغغغهري، مماالفرد  اليومية، ودخلخلال عدم التوازن بين كثرة متطلبات الحياة 

توترا من غيره بسغغغغغغغبب عدم قدرته على تحقيق هذا التوازن في بيئته الاجتماعية  النفسغغغغغغغية، وأكثرللضغغغغغغغغوط 
 .التي يعيش فيها

  الحاجات الأوّلية: إ ناع .4.4
الحاجة  ه، مثللحيث ترتبط بالتّكوين الفسغغغغغغغغغغيولوجي  الفرد،تعتبر ذات وظيفة حيوية تعمل على بقاء 

ذه إنّ مستوى إشباع ه للحياة، حيثالحاجات إشباعها ضروري  والجنس، وهذهإلى الطّعام والماء والمسكن 
ر لعملية التّوافق النّفسغغغغغغغغغي فإذا لم تشغغغغغغغغغبع فإنّ الفرد يعاني من التّوتر، وكلمّا زاد التّوتر يقلّ  الحاجات مؤشغغغغغغغغغّ

، 7100 ،حمدي) النّفسغغغغغغغغغغغغغغيلوصغغغغغغغغغغغغغغول إلى التّوافق التّوازن الانفعالي وبالتاّلي تضغغغغغغغغغغغغغغعف قدرة الفرد على ا
  (. 22.ص

  الثاّموية:الحاجات  إ ناع .5.4
التي يكتسغغغبها الفرد ويتعلّمها من البيئة وتتأثّر بنوعية التنّشغغغئة الاجتماعية كما أنّها تنظّم إشغغغباع  وهي

سية والنّجاح والمحبة وهذه الحاجات النّف والاستقرار،مثل الحاجة إلى الأمن  وتضبطها،الحاجات البيولوجية 
ل مدفوعا بها إلى أن يشغغبعها، فهي تولّد لديه حالة  رورية للفرد ليكتمل توازنه ونضغغجه النّفسغغي حيث يضغغّ ضغغّ

 منصغغغور) وتواصغغغلمن التّوتر النّفسغغغي تدفعه إلى محاولة إشغغغباعها حيث هي حاجات ملحّة ذات اسغغغتمرارية 
 .(67.ص ،7114 ،سامي

   الّ ات:والرّضا يلله  التقنّل .6.4
لعمل فالرّضغغغغا عن الذّات يكون دافعا للفرد اتّجاه ا الفرد،من أهمّ العوامل التي تؤثّر في سغغغغلوك  تعتبر
ه والذي لا والفرد الذي لا يتقبّل نفسغغغغغغغغ ومقاديره،لات تتفّق مع قدراته اوالانجاز في مج اوخرين،والتّوافق مع 

يشغغغعر بالرّضغغغا يكون معرّضغغغا للمواقف المحبطة ويشغغغعر خلالها بالفشغغغل وعدم التّوافق النّفسغغغي والاجتماعي 
  .(21.، ص7110،عطية) العدوانويدفعه ذلك إلى الانطواء أو 

  ومعاييره:مع المجتمع ومسايرأ قيمل  التّكي  .7.4
هي الانصياع أو المجاراة وميل غير مقصود غالبا لتقبّل أفكار اجتماعية معينة ومعاييرها،  المسايرة

ولكن قد تتضغغغغغمّن البيئة الاجتماعية بعض المعايير الفاسغغغغغدة  معيّنة،والمسغغغغغايرة قد تكون مطلوبة في مواقف 
 ويكون التّوافق عن طريق محاولة تغيير التّوافق،والمبادئ الخاطئة حيث لا تكون مسغغغغغغغغغغغغغغايرتها علامة على 

لوك الذي يتناقض مع معايير الجماعة  مسغغغايرتها،البيئة أو عدم  ويسغغغمّى ذلك بالمغايرة وهي تشغغغير إلى السغغغّ
 .(22.ص ،7111 ،مطر)ويخالفها 
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  المّفسية:الّ،حة  تحقيق .8.4
يتعرّض لضغوط وصراعات داخلية وخارجية وعليه مواجهة الرغبات والدّوافع الشّخصية  الإنسانإنّ 

 لايجابي، وفياالمتعارضغغة مع البيئة المحيطة به من أجل اسغغتمرار التّوازن النّفسغغي لديه أي تحقيق التّوافق 
حة  بعض هذا رأى حة النّفسغغية ال أن حيث النّفسغغية،علماء النّفس أن الفرد المتوافق هو الذي يتمتّع بالصغغّ صغغّ

 .(26.ص ،7100 ،حمدي) التّوافقهي محصّلة انجاز عملية 

 المّفسي:التّوافق  مجا ت .5
ا وأن في قدرة الفرد على أن يتوافق توافقا سغغغغغغغغليم حيث تظهرمختلفة للتّوافق النّفسغغغغغغغغي  مجالات هناك

خصغغغية أو حتى مع  يتلاءم طلق ولهذا لا يمكن أن يتحقّق بشغغغكل م ذاته،مع بيئته الاجتماعية أو حياته الشغغغّ
 يلي:منها ما  بل إنّه يتجسّد في مجالات عدّة الإنسان،في مختلف جوانب حياة 

 الأسر :  التّوافق .1.5
يتضمّن السّعادة الأسرية والاستقرار الأسري والقدرة على تحقيق مطالب الأسرة وسلامة العلاقة بين 

العلاقات  وتقوم ،(42.ص  ، 7110الشغغغغاذلي، ) وسغغغغيادة الحبّ بينهمالوالدين والتمتّع بقضغغغغاء وقت الفراغ 
لى ثلاثة العلاقات تكون ع والتعاون وهذهالأسغغغرية بين الأفراد المتوافقين داخل الأسغغغرة على الحبّ والاحترام 

  7110 ،قالخال دعب) بينهمعلاقة كل منهما مع الأبناء، والأبناء فيما و محاور علاقة الزوجين فيما بينهما، 
 .(40.ص

عادة الأسغغرية والتي تتمثّل في الاسغغتقرار والتّماسغغك الأسغغري والقدرة على  ويتضغغمّن التّوافق الأسغغري السغغّ
لمتبادل احيث تسغغغغود المحبّة والثقّة والاحترام  الأسغغغغرة،تحقيق مطالب الأسغغغغرة وسغغغغلامة العلاقة بين كلّ أفراد 

  7116 ،وصغغغبره عبد الغني) ،الأسغغغريةالتّوافق الأسغغغري ليشغغغمل العلاقة مع الأقارب وحل المشغغغكلات  ويمتدّ 
 .(021.ص

عور بالأمان والرّاحة النّفسغغغغية داخل الأسغغغغرة       اعروتبادل المشغغغغومن هنا فالتّوافق الأسغغغغري هو الشغغغغّ
وهو يشغغغغغغغغغغغغغغمل مفهوم التّعاون والمسغغغغغغغغغغغغغغاعدة  الأسغغغغغغغغغغغغغغرة،الطّيبة والايجابيات في العلاقات والمعاملة بين أفراد 

 .كما أنّه يتعدّى ذلك إلى سلامة العلاقة الأسرية مع الأقارب الأسرة،والتّضامن فيما بين أفراد 
 :الدراسيالتّوافق  .2.5

 وزملائه فيمدرّسغغغغغه  طيبة معقدرة التّلميذ على تكوين علاقات  (0142) اركوفحسغغغغغب  بهيقصغغغغغد  
ذلك من خلال العملية الدّينامية التي يقوم بها التّلميذ لاسغغغغغتيعاب المواد الدّراسغغغغغية والنّجاح  ويظهر ،الدّراسغغغغغة

فيها وتحقيق التلاؤم بينه وبين البيئة الدّراسغغية بما فيها من أسغغاتذة وزملاء وأوجه النّشغغاط الاجتماعي والمواد 
 .(12.ص ،0121، فهمي )أحمد…( الفراغالدراسة و  )وقتالدّراسية وكذلك الوقت 
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من خلال سغغغغغلوكه المنتبه  (0121يونج مان )ويمكن التّعرف على التّوافق المدرسغغغغغي للتّلميذ حسغغغغغب 
والمواظبة والمحافظة على النّظام والتّحدث مع اوخرين  الدّراسغغغغغة،الهادئ والنّشغغغغغاط في التفّاعل داخل حجرة 

 .(710.، ص0117 ،غندور) ،والمدرّسينأثناء شرح الدّرس والعلاقة الطّيبة مع التّلاميذ 

سغغغغغة التّعليمية في كما  ما يهيّئ للأخير ب والتلميذ،والتواؤم بين المعلّم  وظيفتها،يتضغغغغغمّن نجاح المؤسغغغغغّ
وي معرفيّاظروفا أفضغغغل للنّمو  وانفعاليا واجتماعيّا، مع علا  ما ينجم في مجال الدّراسغغغة من مشغغغكلات  السغغغّ

لوكية التي يمكن أن تصغدر عن  والتّسغرب،كالتّخلف الدّراسغي والغياب  هذا فضغلا عن علا  المشغكلات السغّ
 .(40.، ص7110 ،عبد الخالق) التّلاميذبعض 

أنّ التّوافق المدرسغغغي هو التّكيف والتّوافق داخل البيئة المدرسغغغية بما  يسغغغتنتج سغغغبق،على ما  وبناء   
داريينوزملاء أسغغغغغغاتذة تشغغغغغغمل من  عور بالحبّ اتّجاه الزّملاء و  وا  م ، والاسغغغغغغتمتاع بمصغغغغغغاحبتهالأسغغغغغغاتذةوالشغغغغغغّ

 .ومساعدتهم، وقدرته على العمل والتّحصيل الجيّد

  العقني: التّوافق .3.5
يتكوّن من جملة من العناصغغغغغغر حيث يؤدّي كل عنصغغغغغغر دوره كاملا ومتعاونا مع العناصغغغغغغر الأخرى 

ي،وهي الإدراك  قصغغغغغى الإمكانيات المادّية إلى أ والاسغغغغغتعدادات. واسغغغغغتغلالوالتّعليم والتفّكير والذّكاء  الحسغغغغغّ
كبر قدر ممكن من المعرفة والثقّافة العامّة وعادات التفّكير الواضغغح ونمو الثقّة أوتحصغغيل  الممكنة،الحدود 

 .(04.، ص7110 زهران،) الابتكاروسلامة التّعبير عن النّفس وتنمية 

مكغغغاإذن  الفرد في  نغغغاتالتّوافق العقلي يتحغغغدّد بتحقيق التّوازن والانسغغغغغغغغغغغغغغجغغغام بين العمليغغغات العقليغغغة وا 
مّمغغغا يوفّر القغغغدرة على التّعبير وتنميغغغة الابتكغغغار خلال مراحغغغل النّمو العقلي  والثقّغغغافي،التّحصغغغغغغغغغغغغغغيغغغل الفكري 

 .المعرفي

  الجسمي)الّ،حي(: التّوافق .4.5
نه مراض مع تقبّله لمظهره الخارجي والرّضغغا علأجيّدة خالية من اويظهر ذلك في تمتّع الفرد بصغغحّة 

مكاناته وتمتّعه بحواس المختلفة،والخلو من المشغغغغاكل العضغغغغوية  عور بالارتياح النّفسغغغغي اتّجاه قدراته وا    والشغغغغّ
وميله إلى النّشغغغغغغغغغغغغغغاط والحيوية معظم الوقت وقدرته على الحركة والاتّزان وسغغغغغغغغغغغغغغلامة التّركيز مع  سغغغغغغغغغغغغغغليمة،

 .(71.، ص7100،حمدي)ستمرارية في النّشاط والعمل دون إجهاد أو ضعف لهمّته الا
  الجمسي: التّوافق .5.5

ذلك  ،لنّفسغغيةافي سغغلوكه وعلى صغغحّته  ثرأمن يلعب الجنس دورا بالغ الأهمية في حياة الفرد لما له 
خصغغغغغغية  يكولوجية وكثيرا من الحاجات الشغغغغغغّ أنّ النّشغغغغغغاط الجنسغغغغغغي يشغغغغغغبع كلا من الحاجات البيولوجية والسغغغغغغّ

راع والتّوتر  والاجتماعية، حباطه مصغغغغغغغغغدر للصغغغغغغغغغّ ديدينوا  ات الطّريقة التي تشغغغغغغغغغبع بها الحاج فوتختل ،الشغغغغغغغغغّ
عدم التّوافق  ويعتبر، علّم الفردالجنسية ودرجة هذا الإشباع اختلافا واسعا باختلاف ظروف الحياة وخبرات ت

 .(47.، ص  7110 ،شاذليالالجنسي دليلا على سوء التّوافق العام لدى الفرد )
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اسغغي والأسغغرة والتي تعتبر المنطلق الأسغغ بالأفرادعلاقة  النّفسغغي، لها لتّوافقل توجد مجالات أخرى كما
كلّ  لبعض،اوكذلك لارتباط هذه المجالات مع بعضغغغغغغغغغغها  النّفسغغغغغغغغغغي،الذي يجب أن يتحّقق فيه للفرد التّوافق 

 .ذلك من أجل تحقيق التّوافق العام
  التّرويحي: التّوافق .6.5

يقوم التّوافق التّرويحي في حقيقتغغه على إمكغغانيغغة التّخلص مؤقتغغا من أعبغغاء العمغغل ومسغغغغغغغغغغغغغغؤوليغغاتغغه أو 
يحقّق فيه  السّلوك الحر التّلقائي الذيوممارسة  التفّكير فيه خار  مكان العمل، والتّصرف في الوقت بحرية

هناك من تطاردهم و  ،ويتحقّق بذلك الاسغغتجمام رياضغغية كانت أو ترويحية ،هواياتهويمارس فيه  ذاتيته الفرد
أعمغغالهم أثنغغاء اللّيغغل وطوال النّهغغار بغغل وفي الأمغغاكن التي يغغذهبون إليهغغا للتّرويح أو قضغغغغغغغغغغغغغغغغاء إجغغازة نهغغايغغة 
الأسبوع أو الإجازة السنوية كالأطبّاء وأساتذة الجامعات وهؤلاء يتعرّضون لسوء التّوافق الترويحي فيعودون 

من  الحيوية بالدّرجة المطلوبة فيعوق ذلك توافقهم المهني وغيرهإلى أعمالهم دون رغبة فيها ولا يسغغغتمتعون ب
 .(46.ص ،ب 7110 ،الشّاذلي) الأخرىأنواع التّوافق 

  المهمي: التّوافق .7.5
رضغغغغاء اوخرين  الرّضغغغغا ويتضغغغغمّن  غبةر ويتمثّل في الاختيار المناسغغغغب للمهنة عن  فيه،عن العمل وا 

خصغغغغغغي والاسغغغغغغتعداد لها والدّخول  عور بالنّجاح  فيها،واقتناع شغغغغغغّ لاحية المهنية والكفاءة والإنتا  والشغغغغغغّ والصغغغغغغّ
والعلاقات الحسغغغنة مع الرّؤسغغغاء والزّملاء والتّغلب على المشغغغكلات ولا ينبغي أن نتصغغغوّر أنّ التّوافق المهني 

و أب) لعمغلاوذلغك أنّ التّوافق المهني يعني أيضغغغغغغغغغغغغغغغا توافق الفرد لبيئغة  المحغدودة،هو توافق لواجبغات عملغه 
 .(70.، ص7112 طالب،
 الدّيمي: التّوافق .8.5

ير عن صغغغغغغراعات للتّعبالدّيني جزء من التّركيب النّفسغغغغغغي للفرد وكثيرا ما يكون مسغغغغغغرحا  بلجان يعتبرا
باب أصغغغغغغغغغغغحاب الاتّجاهات الإلحادية ، داخلية عنيفة  ،ةوالتّعصغغغغغغغغغغغبيمثال ذلك ما نجده عند الكثير من الشغغغغغغغغغغغّ

ادق ذلك أنّ الدّين من حيث هو عقيدة وتنظيم للمعاملات بين الناس  ويتحقّق التّوافق الدّيني بالإيمان الصغغغغغغغغّ
خصغغغية واتّزانها فهو يرضغغغ حاجة الإنسغغغان إلى الأمن، أمّا إذا فشغغغل الإنسغغغان  يذو أثر عميق في تكامل الشغغغّ

 (012.ص ،تد. ،حامد )أبو ،نفسه واضطربتفي التّمسك بهذا السّند ساء توافقه 
 الزّواجي: التّوافق  .9.5

النسغغغغغبي بين الزوجين على الموضغغغغغوعات الحيوية  الصغغغغغراع، والاتفاقالتحرر النسغغغغغبي من  ويتضغغغغغمن
 همابين والحب المشغغغاركة في أعمال وأنشغغغطة مشغغغتركة وتبادل العواطف المشغغغتركة، وكذلكالمتعلقة بحياتهما 

فسغغغغغغغغي الن والإشغغغغغغغغباع الجنسغغغغغغغغي وتحمّل مسغغغغغغغغؤوليات الحياة الزّوجية والقدرة على حلّ مشغغغغغغغغكلاتها والاسغغغغغغغغتقرار
 .(701.ص ،7107،الخولي ) ،والأسري
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 وظغغائفهغغا ومهغغامهغغا والتي تتمثغغل في تغغأمين الزوجيغغة، فيالتوافق الزواجي في نجغغاح العلاقغغة  ويتمثغغل
ب الأطفال إنجا للطرفين، وكذاالعيش المشغغغغغغغغغغترك والسغغغغغغغغغغكن وتلبية الرغبات النفسغغغغغغغغغغية والعاطفية والجنسغغغغغغغغغغية 

وَمِلْله ه تعالى سرور والرحمة بينهما لقولبالرضا وال والأسري، والشعورالاستقرار النفسي  وتربيتهم، وتحقيق
ك م وا إِلَيْهَا وَجَعَلَ نَيْمَك نْ مَوَدةأً وَرَحْمَةً إِللهة فِي َ لِكَ َ َ آَيَاتِلِ أَلْله خَنَقَ لَك   ك نْ أَزْوَاجًا لِتَسببببببْ يَاتِ لِقَوْنِ نْ مِلْله أَمْف سببببببِ

وللهَ   (70آية، سورة الروم) .يَتَفَكةر 

فسي عملية ولهذا تعتبر عملية التّوافق النّ  النّفسي،يتّضح ممّا سبق أنّ هناك مجالات متعدّدة للتّوافق 
ابي يحقّق التّوافق الايج أن التّي يجب على الفرد الجوانبلتعدّد نظرا  أيضغغغغغغغغغغغغغغغا،معقّدة ذات وظيفة معقّدة 

 ،عينةمخر، ولأنّ الفرد متعدّد الجوانب التي تسغغغغغغغغتدعي إلى القيام بوظيفة وفكلّ مجال يكمّل ا فيها،السغغغغغغغغليم 
تمرّة التّوافق مسغغغغغغغغغغغغغغ إن عملية القولفتوافقه في مجال معين يسغغغغغغغغغغغغغغتدعي التّوافق في مجال آخر ومنه يمكن 

 .ومتتالية باستمرار حياة الفرد

 التّوافق المّفسي: أمواع .6
خصغغغغغية وسغغغغغوائها وبعدها عن  إذا   كان التّوافق هو المحور الرّئيسغغغغغي الذي يحكم درجة سغغغغغلامة الشغغغغغّ

حة النّفسغغغية هو محاولة  الانحراف،الإصغغغابة بالاضغغغطراب النّفسغغغي أو  فإنّ الدّافع الأكبر لعلماء النّفس والصغغغّ
وي والتّوافق اللّاسغغغوي حتى يسغغغتطيع الفرد أن يحقّق أق واء صغغغى قدر ممالتّعرف على التّوافق السغغغّ كن من السغغغّ

 نوعان من التوافق النفسي وهما: النّفسية، وهناكوالصّحة 
  السّو : المفسي التّوافق .1.6

قد أوضغغغغغغغغغغغغغغح "أدلر" أنّ التّوافق النّاجح يتطلّب إدراكات واقعية تمكّن الفرد من التّعامل بإيجابية مع ل
 ،خليفة)تحاشغغغغغغغغي المواجهة والتّعامل مع المشغغغغغغغغكلات  التّوافق نتيجةسغغغغغغغغوء  حين يأتيفي  الحياة،مشغغغغغغغغكلات 

 ،والانفعالية والمعرفيةجسغغغغغغغمية الشغغغغغغغخصغغغغغغغية الفرد تنطوي على عدّة جوانب منها  إنّ  ،(021 .، ص7112
ويعدّ التّوافق النّفسغغغغغغغغي من الجوانب المهمّة التي تدفع الفرد للنّجاح، وتسغغغغغغغغاهم في تحقيق رغباته وطموحاته، 

ذا ما حقّق ك ق وقد اتفّق بعض العلماء على السّمات التي تميز التّواف. أصبح شخصا سويا  متوافقا  لّ هذا وا 
 (022.، ص7114، ،، وسيدشريت الغنيعبد )كالتاّلي:  وهيالسوّي 
 الذّات،وفهم  ،تتطوير الذّا الذّات، وهي: تقبّلوتتمثّل هذه النّظرة في أبعاد ثلاثة  لمفسل:مظرأ الفرد  .أ

عف لديه أي تقبّل ذاته بإيجابي لأنّ رفض  ا،وسغغغغغغغغغغغلبياتهتها ايعنى أن يعرف المرء نقاط القوة والضغغغغغغغغغغغّ
 يرهاوتطو الذّات سيترتّب عليه عجز الفرد في تقبّل ذاته كما هي بل أن يحاول تحسينها 

لوك الذي يفشغغغل فيه للوصغغغول إلى  المرومة: .ب  دف،لهايعنى أنّ الفرد يحاول دائما  أن يجد بدائل للسغغغّ
 دلائل سمة المرونة   وهي

حة النّفسغغغغغغية هو الذي يضغغغغغغع أمام نفسغغغغغغه أهدافا  أهدا  واقعية: اتّخا  .ج خص المتمتّع بالصغغغغغغّ إنّ الشغغغغغغّ
 ومستويات للطّموح، ويسعى للوصول إليها حتى ولو كانت تبدو له في غالب الأحيان بعيدة المنال
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وي الذي فالشغغّ  اوخرين،يرتبط تقبّل الذّات أشغغدّ الارتباط بتقبّل  ال ات وتقنّل ا خريلله: تقّنل .د خص السغغّ
التفّاعل  ا  علىقادر  غيره ويكونيعتبر أكثر اهتماما  ورغبة للّانطلاق والأخذ بيد  بنفسغغغغغغغغغغغغه،لديه ثقة 

 (                                                       42. ، ص0111 السيد،) .الإيجابي البنّاء مع اوخرين والأخذ والعطاء حتى يحدث التّوازن

خصغغية المتوافقة توافقا كاملا تتمثّل في تقبّل  رأى هذا وفي والمسغغئولية  ت،الذّا"شغغوبن" أنّ سغغمات الشغغّ
ائدة في المجتمع والمسغغغئولية عور بالانتماء الأسغغغرى والبيئي والالتزام بالقيم والمعايير الدّينية السغغغّ   الذّاتية والشغغغّ

                                                                                                                                                         .(20.، ص0120 ،قاسممحمود )الاجتماعية والإدراك الاجتماعي 

، 7110 ،الخالدي أديب)كالتالي:  وهي وجود سغغغغغغمات أخرى للتوافق النفسغغغغغغي إلى أديب أشغغغغغغار كما
 .(11.ص

  ّخص المتوافق هو الذي يسغغغغغغغغغتطيع إشغغغغغغغغغباع حاجاته حسغغغغغغغغغب أولويتها من حاجات عضغغغغغغغغغوية  أن الشغغغغغغغغغّ
 .واجتماعية

  ّن عند إشباع هذه الحاجة أو مجموعة م ينتهيالتّوافق السّليم يبدأ عندما يشعر الفرد بحاجة ما، و  أن
 .الحاجات

 النّفس واوخرين  ية للغغغغغغواقع وتقبّلالتّوافق السّليم تعدّ بمثابة الإدراك العالي للحقيقة والأكثر فعال سمات
والتّلقائية والبسغغغغغغاطة والتّركيز على المشغغغغغغكلات، والدّرجة المناسغغغغغغبة من الاسغغغغغغتقلالية والاعتماد على 

             .النّفس والثقّة بالنّفس

عدّة عوامل تتعلّق بالتّوافق ولها مؤثّراتها النّفسغغغغغغغغية في حدوث التّوافق  ،وآخرون" السغغغغغغغغفطي" حددكما 
 (02.، ص0122 ،السفطي): وهيالسّوي 
 يحدث التّوافق النّفسغغغغغغغغي لابدّ من وجود حاجة تدعو إليه، فإذا أشغغغغغغغغبعت رغبة الفرد فهو ليس في    لكي

 .حاجة إلى التوافق
  ّيرغب  اته التيلحاجفي التّوافق النّفسي إشباع للحاجة القائمة في نفس صاحبها، أي إشباع الفرد  إن

 .فيها
 عاب التي تعترض سغغغغغغغبيل إشغغغغغغغباع الحاجة أو تحقيق الرّغبة القائمة فتعوق الإشغغغغغغغباع أو تعطّله  الصغغغغغغغّ

عاب نفسغغغغغغها هي التّي تؤدّى إلى مشغغغغغغكلات التّوافق تعطيلا  هذه  "لمانومت" لوما سغغغغغغ" كما أن ،الصغغغغغغّ
وية والتّوافق بما يلي: شغغغغغغعور كافي بالأمن محاكاتأهم  احدد خصغغغغغغية السغغغغغغّ  درجة مقبولة من ،الشغغغغغغّ

تكامل  رة،الخبالقدرة على التعلّم من  بالواقع،اتّصغغغغغغغغال فعّال  الحياة،أهداف واقعية مع  الذّات،تقويم 
 .(26 .، ص7116 ،الحميديانفعالية معقولة ) الشّخصية،وثبات في 

 العوامل المؤدية للتوافق السوي تتمثل باختصار في: ألله والخلاصة   
  عنها المجتمع المحيط به متوازنة، يرضىإشباع الفرد لحاجاته الذاتية والاجتماعية بطريقة. 
 العلاقة الصحيحة مع الذات من خلال فهمها وتقبلها. 
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 القدرة على مواجهة الضغوط النفسية والمهنية بأسلوب توافقي. 
  مكاناته بشكل واقعيمعرفة  .الفرد لقدراته وا 
 القدرة على اتخاذ القرارات وتحمل المسؤولية. 
 الشعور بالأمن. 
 حاجات الفرد الخاصة والاجتماعية بطريقة مشروعة تحقيق. 
 )سوء التوافق(: المّفسي المّسو  التّوافق .2.6

سغغغغوء التوافق النفسغغغغي عبارة عن سغغغغلوك يظهر فيه الفرد عجزا عن تحقيق التناغم والانسغغغغجام بين  إن
المجتمع  النفس، أوينتج عنه الفشغغغغغل في خفض التوتر وعدم تحقيق الأمن والرضغغغغغا عن  واوخرين مماذاته 

الفرد عن حل مشغغغغغغكلاته اليومية  عجز" النفسغغغغغغيسغغغغغغوء التوافق  ، أنأحمد عزترأى  حيث ،فيهالذي يعيش 
  .ص ،0120 راجح،في ) "نفسغغغغغغغغغغغغغهما ينتظره من  منه أوعلى اختلافاتها عجزا يزيد على ما ينتظره الغير 

642). 

ط تتكرر لدى الفرد وتتميز بأنما حالة" النفسغغيفترى أن سغغوء التوافق  (226.ص ،7110) الرحو أما
  عوامل وهناك ."اليوميةسغغغلوكية لا تتوافق والمواقف التي يوجد فيها الفرد وغالبا ما تنشغغغأ من ظروف الحياة 

 (061.ص ،7112 ،والشربينيعبد الغني :)إلى سوء التوافق النفسي وهي متعدّدة تؤدي
للوراثة أثر في سغغغغلوك الفرد ، فإذا لم يكن هناك شغغغغذوذ وراثي ، أو أمراض  يوامل وراثية وجسبببمية: .أ

وراثية منتقلة عبر الأجيال ، ونشأ الفرد في بيئة وتربية سليمتان ، فيتوقّع أن يكون ذو توافق حسن 
، حيث إنّ بعض الاضغغغغغغغغغغغغغغطرابات الوراثية يمكن أن ترتبط ببعض الإعاقات العقلية أو الجسغغغغغغغغغغغغغغمية  

وء التّوافق وقد تكون العاهة نتيجة أسغغغغغباب خارجة عن إرادته ، ومع ذلك فإنّه في وتكون سغغغغغببا لسغغغغغ
بب وراثيا أو بيئيا ، فإنّ النقص الجسغغغمي )العاهات ( يؤدّي إلى سغغغوء  كلتا الحالتين سغغغواء كان السغغغّ

ناء بوتتفاوت العاهات في تأثيرها على مدى التّوافق لدى الفرد حسغغغغغغغغغب جسغغغغغغغغغامتها وكذلك  ،التّوافق
نظرة المجتمع ، فكلّما كانت العاهة كبيرة كلّما قلّ التّوافق وكلمّا سغغغغغغغغغغغغغغغاءت نظرة المجتمع أي  علي

النّبذ والإهمال والاحتقار والعطف الزائد حتى يشغغغغغعر الفرد أنّه عاجز وعالة على المجتمع فإنّ ذلك 
  .يزيد من سوء توافقه

جات النّفسغغغية والجسغغغمية يؤدّي إلى إنّ عدم إشغغغباع الحا إ ببناع الحاجات المّفسببية والجسببمية: يدن .ب
ك فإن فشغغغغغغغغغغغغغغل يظلّ التفّك التّوازن،اختلال التّوازن لدى الفرد مما يدفعه إلى محاولة اسغغغغغغغغغغغغغغتعادة هذا 

 ولا شغغغغغغغغغغغغكّ في أنّ  اجتماعية،إنّ هذا الإشغغغغغغغغغغغغباع للحاجات يجب أن يكون بصغغغغغغغغغغغغورة  ،باقيينوالتّوتر 
يئة كالتفّكك الأسغغغغغر  يئة والتّغيراالظّروف الاجتماعية والأسغغغغغرية السغغغغغّ ت ي والظروف الاقتصغغغغغادية السغغغغغّ

 (721.، ص0126 ،كمال سوقيد)التّوافق السّريعة تمثّل عوامل سوء 
راع .ج لعب دورين وقد ي المجتمع،يلعب الفرد أدوارا متعدّدة تبعا لما يتوقّعه منه  نيلله أدوار الّ ات: ال،ببّ

وء  إذا لم يسغغغغغغتطع التنّسغغغغغغيق بين هذه الأدوار ف التوافق،متصغغغغغغارعين في آن واحد مما يؤدّي إلى سغغغغغغّ
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لى عدم إ الإشغغارةأيضغغا  يمكنوفي هذا الإطار  .سغغوء التوافق النفسغغي بينهم حدثويحقّق الانسغغجام 
 التّوافق، ، يمكن أن تكون سببا لسوءالمشاعر لديه لذّاته وضعففهم المرء لذاته أو تقديره السّالب 

مما يعني الفشغغغغغغغغل في تحقيق هذه الأهداف  مناسغغغغغغغغبة،كما يمكن أن تعيق الفرد على تحديد أهداف 
من  والتّعرض لمزيغدوهغذا من الممكن أن يضغغغغغغغغغغغغغغغاعف من سغغغغغغغغغغغغغغوء التّوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغي والاجتمغاعي 

 .الاضطرابات
 رد،لفا: ويساعد على ذلك ضيق مجال حياة القدرأ ينا الإدراك والتّمييز نيلله يما،ر المواق  يدن .د

بة له وبالتاّلي القيام بالاسغغغتجابة المناسغغغ ،بحيث يصغغغعب عليه إدراك العناصغغغر المختلفة في الموقف
وتعقّد الموقف فلا يسغغغغتطيع الفرد أن يدرك  ،ويبدو هذا واضغغغغحا في حالات الخطر الذي يهدّد الفرد

اذلي) ،فيكون تصغغغرّفه عشغغغوائيا غير منظّم وغير هادف واضغغغحا،عناصغغغره إدراكا    ،7110، ، بالشغغغّ
 .(26ص.

وهو حالة توتّر شغغغغغامل ومسغغغغغتمر نتيجة توقّع تهديد وخطر فعلي قد يحدث ويصغغغغغحبه خوف  :القنق .ه
ية،غامض وأعراض نفسغغغغغية  جهة النّظر المرضغغغغغية ينشغغغغغأ من عجز الفرد عن حلّ و والقلق من  حسغغغغغّ

ية وبذلك يكون القلق هو نقطة البدا التّعويض،صغغراعه بالطّرق المباشغغرة أو بواسغغطة إحدى وسغغائل 
 .ةلكلّ ألوان سوء التّوافق النّفسي واضطراب الشّخصي

 عدم القدرةو تعبّر عن ضغغيق الفرد وعدم الارتياح نتيجة فشغغله  سغغارّة،وهو حالة نفسغغية غير  الإحناط: .و
رتياح حالة من عدم الا ويولّدلهدفه، لتي تحول بينه وبين تحقيقه على مواجهة مجموعة العوائق ا

لوك بسغغغغبب التّوتر النّاشغغغغئ  حباط يؤثّران في السغغغغّ يق والتّوتر لما تسغغغغبّبه من صغغغغراع وا   نهما،عوالضغغغغّ
خصغغغغية وتقع في سغغغغوء التّوافق النّفسغغغغي  الفرد،الذي قد يصغغغغل إلى درجة عدم تحمّل  فتضغغغغطرب الشغغغغّ

، 7117 ،مدأح صغغغغغغغغالح)نفسغغغغغغغغي الذي قد يظهر في شغغغغغغغغكل اضغغغغغغغغطرابات سغغغغغغغغيكوسغغغغغغغغوماتية أو قلق 
 .(26.ص

 العوامل المؤدية للتوافق غير السوي يمكن اختصارها في: فإن ومنه

 عدم إشباع الفرد لحاجاته ودوافعه الخاصة والاجتماعية. 
 عدم وجدود علاقة صحيحة بين الفرد وذاته. 
 عدم قدرة الفرد على مواجهة الضغوط النفسية والمهنية بشكل توافقي. 
  مكاناته بشكل واقعيعدم معرفة الفرد لقدراته  .وا 
 عدم القدرة على اتخاذ القرارات وتحمل المسؤولية. 
  لذوي الضمير الحي مشروعة، خاصةعدم تحقيق الحاجات الخاصة بالفرد والمجتمع بطريقة. 
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 المّفسي:التّوافق  معايير .7
ولا يوجد معيار واحد يصغغغغغغغلح للتّوافق النّفسغغغغغغغي يتفّق عليه  للجميع،هناك أسغغغغغغغلوب واحد يصغغغغغغغلح  ليس

اعية ذلك لأنّ التوافق النّفسغغغغغغغغي عملية فردية اجتم السغغغغغغغغوي،غير  والتّوافق السغغغغغغغغويالعلماء في تحديد التّوافق 
طلّبها بجانب اسغغغغغغغغغغغغغغتعدادات الأفراد والظّروف التي يت ؛تتأثّر بالزّمان والمكان والثقّافة التي ينشغغغغغغغغغغغغغغأ فيها الفرد

لوك الإنسغغغغغغاني ،الموقف عن  فقد ظهرت العديد من المعايير التي ؛ولأنّ الاتّجاهات تختلف في تفسغغغغغغير السغغغغغغّ
 : نشاهده وهي السّلوك الذينوع  يمكن تحديدطريقها 

 الإح،ائي: المعيار .1.7
حى القاعدة المعروفة بالتوزيع الاعتدالي حسغغب من على النفسغغي وافقالمعيار في تحديد التّ  هذايعتمد 

والخصغغغغائص النفسغغغغية ،حيث نلاحظ في التوزيع  السغغغغواء والشغغغغذوذ في توزيع السغغغغمات، يحدد لذيوا غوص،
وحسغغغغب وجهة النظر الإحصغغغغائية يفترض أن  الاعتدالي أن معظم الأفراد يتجمعون في منتصغغغغف المنحنى،

لسواء حديد اتغير أنه يستخدم أكثر في  وأن الحالات القليلة على جانبي المنحنى هم شواذ، هؤلاء أسوياء،
يكون  فإن الفرد الذي ،ففيما يتعلق بالصغغغحة الصغغغحة،و  الجمالأو  كالذكاءوعدمه بالنسغغغبة لبعض السغغغمات 

فيعتبر في ضغغغغغغغغغغغغغغوء وجهغغة النظر  ويعمر طويلا ولا يعغغاني من أي نوع من الأمراض، كغغامغغل الصغغغغغغغغغغغغغغحغغة،
 .(71.ص ،0121 ، طه) الإحصائية غير سوي

ه يكون فيلانحغغغراف عن المتوسغغغّط الحسابي أو المنوال الإحصائي، افرأى أن  (7111)الجماعي أما 
ق وفي هذا المعيار يتحتّم معرفة الخط الفاصغل الذي يفرّ  سغويا ،المتوسغط يكون  الفرد شغاذا أما الذي يقع في

ن أي أنّه اختلاف الفرد ع الطّفيفة،خاصة في الحالات  المتوسّط،بين ما هو متوسط وما هو منحرف عن 
 .(10.ص) .الإحصائيةيقع ضمن النّدرة  بسلوكه هذافهو  الناس،بية العظمى من الغال
 :الّ اتيالمعيار  .2.7

يكون هناك اتسغغغغغغغغغغاق ورضغغغغغغغغغغى مع النفس،  الذاتي عندمانفسغغغغغغغغغغيا حسغغغغغغغغغغب المعيار  ايعد الفرد متوافق  
شغغغباعوالإحسغغغاس  رد النفسغغغية تتسغغغم حياة الف النفسغغغي كماالدوافع والحاجات والتمتع بالحرية والأمن  بقيمتها وا 

 .(62.، ص0111 ،جابر وكفافي) .والصراعاتبالخلو من التوترات 

وافق عبد الحميد الشغغغاذلي فرأى أن أما    كما يدركه الشغغغخص ذاته بصغغغرف النّظر  هو التّ
ه فالمحكّ الهام هنا ما شغغغعر ب الأخرى،عن المسغغغايرة التي قد يبديها الفرد على أسغغغاس المعايير 

زانالشغغغغّخص وكيف يرى في نفسغغغغه  عادة،أو  الاتّ واء هنا إحسغغغغاس داخلي وخبرة  السغغغغّ أي إنّ السغغغغّ
  ،اذليالشغغغغغغغغغ) فإذا كان وفقا لهذا المعيار شغغغغغغغغغعر بالقلق أو التعاسغغغغغغغغغة فهو يعد غير متوافق، ذاتية
 .(72.ص ،7110، 
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  القيمي: المعيار .3.7
فاقالقيمي لوصف نسبة  رلمعياا يستخدم  السّلوك مع المعايير الأخلاقية وقواعد السّلوك اتّ
ائدة في  قافة التي يعيش فيها  المجتمع أوالسغغغّ ه نوم ،الفردالثّ وافق على أنّ مسغغغايرة  هذا ينظر للتّ

لوك مع  فاق السغغّ د التّصغغرف أو المسغغلك السغغليم في  والأسغغاليب أأو اتّ لمجتمع االمعاني التي تحدّ
ائدة في  ولذلك فق سغغلوكه مع القيم الاجتماعية السغغّ وقد  جتمعه،مفالشغغّخص المتوافق هو الذي يتّ

وافق بنظرة أخلاقية وذلك في ضغغغغغغغغغغغغغغغغوء مبادئ أخلاقية أو قواعد سغغغغغغغغغغغغغغغغلوكية تقرّها ثقافة  ينظر للتّ
اذلي،  ) .المجتمع  .(71.، ص7110،الشّ

 ا جتمايي: المعيار .4.7
ار أصغغغغغغغغغغحاب هذا المعي ورأىعلى أهمّية القيم الاجتماعية والأخلاقية في المجتمع  هذا المعياريركّز 

واء بمعزل عن نظام  عب تحديد مفهوم السغغغّ  وصغغغفل" السغغغويةمفهوم " اسغغغتخدمواومن هنا  القيم،أنّه من الصغغغّ
ائدة فيه،وقواعد السغغلوك  المجتمع،سغغلوك مع المعايير الأخلاقية في المدى اتفّاق   السغغلوك ونوكيف يك السغغّ

عامّة لمعظم للممارسات ال مسايرةعلى أنها " السويةوعلى هذا ينظر إلى " ،وللآخرينمقبولا بالنّسبة لأنفسنا 
لوك لدى  المجتمعات،النّاس في مجتمع من  ليم لتحديد معايير السغغغغغّ لأنّ هذه الممارسغغغغغات هي الأسغغغغغاس السغغغغغّ

لوك  عامّة،الفرد بصغغفة  ومن هنا يتّخذ هذا المعيار من مسغغايرة المعايير الاجتماعية أسغغاسغغا للحكم على السغغّ
وي أو اللّاسغغغغغوي وي هو المتوافق اجتماعيا بالسغغغغغّ واللّاسغغغغغوي هو غير المتوافق اجتماعيا   بمعنى أن  ،، فالسغغغغغّ

  ،وصبره ،تشري عبد الغني)السّوي هو الذي لا يشذّ عن معايير الجماعة ويلتزم بقيم الجماعة التزاما  مطلقا 
 .(067.ص ،7116
  الإكنيميكي: المعيار .5.7

 لمرضية،امفهوم التّوافق أو الصّحة النّفسية في ضوء المعيار الإكلينيكي لتشخيص الأعراض  يتحدّد
كلينيكي المعيار الإففالصّحة النّفسية تتحدد على أساس غياب الأعراض والخلو من مظاهر المرض وعليه 

   (00.، ص7100،حمدي) .معنىلا يحدّد التوافق على نحو ايجابي وذي 
  المظر : المعيار .6.7

 الخلفية النظرية المسغغغغغغغغغتخدمة لهذا المعيار في الحكم التوافق، علىفي تحديد التوافق وسغغغغغغغغغوء  ويعتمد
عاناة سغغغوء التوافق النفسغغغي إلى درجة م التحليلية، أرجعواالمدرسغغغة  النفسغغغي، فأصغغغحابعلى مسغغغتوى التوافق 

، أما أصغحاب المدرسغة السغلوكية فرأوا أن التوافق وسغوء التوافق المؤلمة والمكبوتةالفرد من الخبرات السغابقة 
 .(67.، ص0110،انجلر) .مناسبةالفرد من أنماط سلوكية  ما يتعلمهيحدد من خلال 

 الناثولوجي)المرضي(:  المعيار .7.7
هذا المعيار على الأعراض الإكلينيكية التي تظهر لدى الأشغغغغغغغخاص كالمخاوف عند  يعتمد

لوك المضغغغغغغغغاد  وهذا  ،للمجتمع كما هو عند السغغغغغغغغيكوباتيينالعصغغغغغغغغابيين والهذيان والهلاوس والسغغغغغغغغّ
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وي هو الذّي يكون خاليا من الأعراض المرضغغغغغغغغية  المعيار يفترض بأنّ الشغغغغغغغغخص المتوافق السغغغغغغغغّ
واء و .(64.، ص0121،)مرحاب  والعكس تعدّ وجهة النّظر هذه صغغغغغغغغغغغغغغغغغالحة في تحديد السغغغغغغغغغغغغغغغغّ

سغغبة للاضغغطرابات  ذوذ بالنّ ين في الطّب العقلي  الانفعالية،والشغغّ حيث يخدم هذا المعيار المختصغغّ
فسانيين  .والأخصّائيين النّ

 المثالي:  المعيار .8.7
ية تطلق على  هو خاص،عبارة عن أحكام قيم يان  الأشغغغغغغغغغغغغغغغغ مّد من الأد يار يسغغغغغغغغغغغغغغغغت وهو مع
ذوذ هو الانحراف  المختلفة، واء حسغغب هذا المعيار هو الاقتراب من كل ما هو مثالي والشغغّ والسغغّ

وي  .(017.، ص7116، شغغغغييعن المثل العليا )قر  ومنه فإنّ هذا المعيار يعطي الشغغغغّخص السغغغغّ
سبة لخاصّية  ة وهو اقترابه من الكمال الإنساني بالنّ حن نعمل ون معينة،معنى أكثر وضوحا ودقّ

 لمهنة معينة. الأصلحاليومية كاختيار العامل الكفء  الحياةبهذا المعيار في 
نيعي: المعيار .9.7   الطّ

واء سغغغغغغغبة لهذا المعيار هو كل ما هو طبيعي فيزيقي السغغغغغغغّ و  ،بالنّ الي يعتبر السغغغغغغغّ اء أن وبالتّ
ة والجنسغغغية المثلية  سغغغاء خاضغغغعات وان تكون الجنسغغغية الغيرية سغغغويّ يكون الذّكور مسغغغيطرين والنّ

ة اذلي) ،شاذّ  .(42.، ص7110،  الشّ

أن هناك معيارا قد أهمل رغم أنه معيار أسغغاسغغي للحكم على التوافق مما سغغبق  يتضغغح   
الله  بمراقبة والتقوى، والإحسغغغغغغغغاسالطمأنينة والإيمان  الديني، لأن المعيار السغغغغغغغغغوي، وهوالسغغغغغغغغغوي وغير 
لم يكن ليخطئه  يزداد يقينا بأن ما أصغغابه وربه، ولذلكتجعله أكثر إيمانا وثقة بنفسغغه  للفرد،سغغبحانه وتعالى 

وهذا ما يزيده حبا واقتداء لسغغغنة رسغغغوله صغغغلى الله عليه وسغغغلم ،وبالتالي يزداد  به ،يوما أخطأه لم يكن ليصغغغ
توافقه النفسغغغغغغغغغغغي والاجتماعي ،مما ينعكس إيجابا على سغغغغغغغغغغغلوكه مع ذاته ومع مجتمعه ،ويجعله أكثر طاعة 

الِحًا مِلْله َ كَرِ أَوْ أ مْثَ  :تعالى لقوله ،وسغغغغغغغغلموحبا لله ورسغغغغغغغغوله صغغغغغغغغلى الله عليه  ا وَه وَ م ؤْمِلٌله مَلْله يَمِلَ ،بببببَ
لِله مَا كَام وا يَعْمَن وللهَ   يبتعدأما من  ،(12.اوية ،النحلسغغغورة ) فَنَم حْيِيَمةل  حَيَاأً طَيِّنَةً وَلَمَجْزِيَمةه نْ أَجْرَه نْ نِأَحْسببَ

عيش حياة ي ونواهي، فإنهعن ما أمر الله سغغبحانه وتعالى ورسغغوله صغغلى الله عليه وسغغلم من أوامر  ويعرض
  مَعِيَ ةً  لَل   فَإِللهة  ِ كْرِ  يَللهْ  أَيْرَضَ  وَمَللهْ مصغغداقا لقوله تعالى:  النفسغغي، وهذاويشغغعر بعدم التوافق  ،ضغغنكة
 .(076)سور طه، اوية. أَيْمَا الْقِيَامَةِ  يَوْنَ  وَمَحْ  ر ه   ضَمْكًا

 نأعلى في ضغغغغغغغغغغغوء ما تقدم من معايير الحكم على التوافق السغغغغغغغغغغغوي وغير السغغغغغغغغغغغوي  يمكن التأكيد و 
الانسغغغغغجام في دوافع وحاجات الفرد ،وانعدام الصغغغغغراع النفسغغغغغي نسغغغغغبيا من جهة ، وتغلب الفرد على الإحباط 
والخوف لتحقيق الأهداف ،واشغغباع الحاجات والدوافع بطريقة لا تخالف معايير المجتمع ،ومنسغغجمة مع قيم 

 ق النفسغغغغغي ،أما إن عجز عنوثقافة المجتمع من جهة أخرى ،تجعله في مسغغغغغتوى عالي من السغغغغغعادة والتواف
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 ،به والبعد عن ما أمر الله ورسغغغولهاتسغغغاق دوافعه واشغغغباع حاجاته ودوافعه بشغغغكل يتلاءم مع قيم  مجتمعه ،
 .فإن ذلك يؤدي إلى ضنك المعيشة وسوء التوافق النفسي

 المفسرأ لنتوافق المفسي: المظريات .8
يعتبر موضغغغغغغغغوع التوافق النفسغغغغغغغغي من المواضغغغغغغغغيع التي نالت الاهتمام الكبير من طرف علماء النفس 

ت وجهات نظر فقد تباين الفرد، وعليهالمعيار الأساسي للحكم على الصحة النفسية لدى  والمختصين، لأنه
اليها كل  ي ينتميلاختلاف مدارس علم النفس الت فيه، تبعاالمسغغغغغغغغغغغغغغببة  حوله، والعواملالعلماء والمنظرين 

 .يلي استعراض لأهم هذه النظريات منهم، وفيماواحد 
 التحنينية: المظريات .1.8

 :ما يني: وملله نيمها الكمسيكيةأو : 

فإن شخصية الفرد تتكون من ثلاثة عناصر هي:  "فرويد"حسب  (:Freudفرويد) يجمومدس مظرية .أ
هذه العناصغغغغغر المكونة لشغغغغغخصغغغغغية وتعمل  (،Super Ego) الأنا الأعلى ،(Egoالأنا) ،(Idالهو)

الفرد تبعا للطاقة الموجودة في كل منها بانسغغغجام بينها وتوازن ،لكي تتسغغغم شغغغخصغغغية الفرد بالتوافق 
فهي تجعل  ،(Egoإذ يعتمد التوافق النفسغغغغغغغغغغغغي لدى "فرويد" على الأنا) ،(20.ص ،0121 )فر ،

وتعمل  ،(Super Egoالأعلى) والانا ،(Idالفرد متوافقا عندما تكون قوية ومسغغغغغغغغغغيطرة على الهو))
نا والا ،م الهوأما اذا كانت ضغغغغغغغغغغغغعيفة وغير مسغغغغغغغغغغغغيطرة أما ،اث التوازن بينهما وبين الواقعحدعلى ا
لواقع عاة اوتحاول اشغغغغباع غرائزها دون مرا ،صغغغغبح شغغغغخصغغغغية الفرد شغغغغهوانية ومضغغغغطربةفت ،الاعلى

سغغي لدى النفسغغي وسغغوء التوافق النفوتؤدي بصغغاحبها إلى الانحراف والمرض  ،وقيم المجتمع وثقافته
 .(11.ص ،0127 ،فيصل عباس) الفرد

أن ضعف الشعور بالتوافق النفسي يتصف  (، فرأىYoung)"يونج"أما  (:Young) يومج"مظرية  .ب
ي الشغغغغخص الانبسغغغغاطي الذ الذات، عكستتجه طاقته اللبيدية داخل  الانطوائي، الذيبه الشغغغغخص 

بغغالقوى الخغغارجيغغة ويتفغغاعغغل معهغغا منطلقغغا من مبغغدأ الثقغغة  فيتغغأثرالغغذات، يوجغغه طغغاقتغغه اللبيغغديغغة خغغار  
بين اتجاهين تتخذهما  (،Young)"يومج" اوخرين، حيث ميزبالنفس والعلاقات الاجتماعية مع 

 (07.ص ،7101 ،مهنا عبد اللهالشخصية هما: )
 (الاتجاه الانبساطيExtraversionيوجه :) الشخص نحو العالم الخارجي الموضوعي. 
 ( الاتجاه الانطوائيTraversionيوجه :) الشخص نحو العالم الذاتي والداخلي. 
 :وملله نيمها ما يني ثاميا: الحديثة

 ي،النفسغغالتحليل  للاتجاه يمثل الفكر الحديث (، والذيAdlerأما أدلر) (:Adlerأدلر) ألفرد مظرية .أ
أى أيضغغغا أن ر  والاسغغغتعلاء، كمافرأى أن النفس لها غرضغغغها الرئيسغغغي المتمثل في النضغغغال والتفوق 
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اوخرين، به عن  ليتفوق وتحقيق الامتيازحياته  بيئته، ويسغغغغغعى لتطويركل فرد يسغغغغغعى للتوافق مع 
وأكغغغغد أن الرغبغغغغة . (011.، ص0110،انجلر)بغغغغالعجز فريغغغغدة ومتميزة دافعهغغغغا شغغغغغغغغغغغغغغعوره  بطريقغغغغة

 أعطى الشغغعور رد، وقدالفنمو الشغغخصغغية لدى  الأهداف في الاجتماعي، أهمالاجتماعية والشغغعور 
وافق ت الكفاح من أجل التفوق هو أسغغغغغغغغغغاس التوافق، وأنبالنقص الأهمية الكبرى في حدوث سغغغغغغغغغغوء 

 (22.، ص7117، لمياء العزيهذا الكفاح على اتجاهين: ) الفرد، ويكون
 ا يعد هدفا خاطئ اوخرين، وهذاويتمثل في الرغبة والقوة والسغغغغغغغغغغغغغغيطرة على  الأول: ا تجاه

 .يمارسه الأشخاص غير المتوافقين
  لمتجهةوالتعاونية االاتجاه السوي الذي يتمثل في المشاعر الاجتماعية  وهو الثامي:ا تجاه 

الاتجاه يمثله الاشغغغغغغغغغغخاص المتوافقون  للآخرين، وهذانحو الكمال بطريقة تحقق السغغغغغغغغغغعادة 
 .نفسيا

التوافق يؤدي إلى السواء،  رأت "كارين هورني" أنفي حين  :(K Horneyمظرية كاريلله هورمي ) .ب
وكلاهما يرجعان إلى عملية التنشئة الاجتماعية ، وفي ضوء ثقافة  ،واللاتوافق يؤدي إلى العصاب

الفرد التي ينتمي إليهغغا ،وأعطغغت أهميغغة كبيرة للحقغغائق الاجتمغغاعيغغة والبيئغغة في التغغأثير على تكوين 
وعدت "كارين هورني"  القلق حالة تؤدي ،(002.ص ،0122 ،كمال مرسي)،الشخصية لدى الفرد

إلى سوء التوافق ، و له دور أساسي في تفسير الأمن النفسي والسلوك بوجه عام لدى الفرد ،حيث 
ويد" عتقد "فر ارأت أن المبدأ الأسغغغغاسغغغغي الذي يحكم سغغغغلوك الفرد ليس غريزة الجنس أو العدوان كما 

. والاطمئنغغغغان ،وأن كفغغغغاح الفرد في الحيغغغغاة هو من أجغغغغل الأمنبغغغغل هو حغغغغاجغغغغة الفرد إلى الأمن 
(Dicaprio, 1976, P.85). 

 السنوكية: المظريات .2.8
 ،علم والخبرات التي يمر بها الفردرأى رواد هذه المدرسغغغغغغغغغغة أن التوافق عملية مكتسغغغغغغغغغغبة عن طريق الت

إلى خطأ في التعلم الشغغرطي  ( أن كل الاسغغتجابات التي توصغغف بأنها شغغاذة ترجعSkinnerنر)يواعتقد سغغك
واعتقد كل  ،إذ يسبب هذا الخطأ ضعف في نمو وتطور الاستجابة السليمة ومنها عدم الأمن النفسي ،للفرد

عملية التوافق النفسغغغغي تتشغغغغكل بطريقة آلية عن طريق  بأن ،(Skinnerنر)يسغغغغك( و Watsonمن واطسغغغغون)
وهما من  ،(Mahoney( وماهوني )Bandoura) تلميحات البيئة أو اثابتها ،ولقد رفض كل من باندورا

 السلوكيين المعروفين تفسير تشكيل طبيعة الانسان بطريقة آلية ميكانيكية 

( على التعزيز المسغغغغغتمر على أنه الأكثر فعالية وتأثيرا في تطوير وتقوية Skinnerنر)يكما أكد سغغغغغك
ضغغغغافة ا رأى أن التعزيز المتقطع له أثره على ذات الفرد بعد فترة معينة وفق ضغغغغوابط معينة، السغغغغلوك، كما

( فرأى أن السغغغلوك وسغغغمات الشغغغخصغغغية Bandouraأماباندورا ) ،اماته بالتعزيز الايجابي والسغغغلبيإلى اهتم
 سغغغغغغغغغغغغغغلوك(، والذ القدوة والنما)الاجتماعية لدى الفرد فهي نتا  التفاعل المتبادل بين المثيرات وخاصغغغغغغغغغغغغغغغة 
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للتعلم عن طريق التفكير أثر مباشر في تكوين سمات المتوافق وغير  الشخصية، وأنوالعمليات  الإنساني،
 .(22.ص ،7112، عسيري)المتوافق 

  ا مسامية: المظريات .3.8
( Maslowماسغغغغغغغغغلو) السغغغغغغغغغلوك، ويعدأكد أصغغغغغغغغغحاب هذه النظريات على أهمية الحاجات ودورها في 

 .الاتجاه هذاممثلي  (، خيرRogersوروجرز)

سغغلو" أن انعدام الأمن النفسغغي لدى الفرد ،يأتي من عدم اشغغباع ما اعتقد (:Maslowمظرية ماسنو) .أ
الحاجات الأسغغاسغغية لديه ،وان هذا الاشغغباع يكون في البيئة التي ينتمي إليها هذ الفرد ،فالبيئة التي 

 ،فيشغغغعر بالأمن النفسغغغي ،بعكستسغغغمح بإشغغغباع حاجات الفرد الأسغغغاسغغغية ،تعد مصغغغدر إسغغغناد للفرد 
البيئة التي لا تشغغغغغبع حاجات الفرد ،تكون مصغغغغغدر تهديد لأمنه ،وعلى ذلك فإن "ما سغغغغغلو" رأى بأن 

يه فإنه يشغغعر بالكدر والضغغيق وهذا يترتب عل الفرد قد يحتا  أشغغياء معينة وفي حالة عدم اشغغباعها
هم في تكوين عوامل تسغغغغاورأى أيضغغغغا إن هناك  ،(741.ص،0110،)أنجلر صغغغغحة نفسغغغغية متدنية
 بتعاد عن مصغغادرمنها: الإحسغغاس بالمحبة والقبول من طرف اوخرين  ،الا ،المناد النفسغغي اومن

اعي السغغعي نحو الانجاز والتفوق وتحصغغيل التوافق الاجتم ،الثقة بالنفس واوخرين ،التوتر والتهديد
  ،0111 ،علي سعد)والتوتر ط والتحرر من مشاعر الشدة ، وتوفير الطاقات التي يستنفذها الضغ

 (02.ص
"روجرز" إلى أن سغغوء التوافق النفسغغي يمكن أن يسغغتمر لفترة  لقد أشغغار (:Rogersمظرية روجرز) .ب

 ي مماالواعطويلة إذا ما حاول الفرد الاحتفاظ ببعض الخبرات الانفعالية بعيدا عن مجال الادراك 
ويدفعه ه مهددا يجعل ذاته، وهذاافتقاد الفرد لقبول  الخبرات، بسغغغغغغغببينتج عنه اسغغغغغغغتحالة تنظيم هذه 

ورة أما المتوافق نفسغغغيا فيكون لديه تطابق بين الصغغغ ،سغغغلوكياتهاسغغغتخدام ميكانيزمات الدفاع في  إلى
القلق و يصغغغغغغغغغغغغغبح يفكر بواقعية دون أن يشغغغغغغغغغغغغغعر بالتهديد  الحقيقية، وبهذاالتي تكونها الذات وخبراته 

الانسغغغغغغغان كائن فعال يسغغغغغغغتطيع حل مشغغغغغغغكلاته  أنكما رأى روجرز . (01.، ص0122، الشغغغغغغغماع)
عور سغغغغغغغغغغوء التوافق يعني شغغغغغغغغغغ الذات، وأنالتوافق يعني كمال الفعالية وتحقيق  أنالتوازن، و وتحقيق 

أيضا أن  (، ورأى27.، ص0111، وتيم شعبان)الذات الفرد بعدم القدرة وتكوين مفهوم سلبي عن 
 أبو طالب) يتصغغف بالصغغفات التالية: مسغغتوى، وأنهالفرد المنتج الفعال هو الذي يعمل إلى أقصغغى 

 .(62.، ص7112 ،محمد
  :أن يكون الفرد واعيا بخبراته وليس اندفاعيا وغير متنكر لغيره ويعنيا مفتاح. 
 راء بالحسغغغغغغغغغغغغغغبان آ قراراته، ويأخذ: ويقصغغغغغغغغغغغغغغد بها أن يكون الفرد واثقا من نفسغغغغغغغغغغغغغغه وفي الثقة

 .اوخرين
  :أن تكون للفرد القدرة على العيش والاستمتاع بكل لحظات حياته وتعنيا مسامية. 
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  :تكون لدى هذه الشغغغغغغغخصغغغغغغغية حرية التصغغغغغغغرف مع الذات واوخرين  أنبها  ويقصغغغغغغغدالحرية
 .والوعي بحاجات الشخصية، والاستجابة للمثيرات الخارجية سوي،بشكل 

 :الأفراد الفاعلين والمنتجين هم أشغغغغغغغغغغغغخاص يعيشغغغغغغغغغغغغون بطريقة فاعلة ومنتجة في  ان ا نداع
 .حيحةصبالمرونة والعفوية بدرجة تسمح لهم بالتوافق بصورة  بيئاتهم، ويتصفون

 :لفرامكلالوجودية  المظرية .4.8
 يتولى الوجود، ثمتعني الوجوديغغغة محغغغاولات الفرد أن يحس بوجوده من خلال ايجغغغاد معنى لهغغغذا   

"فرانكل" أن تحقيق الصغغغغغغغغغغغحة  ورأىومبادئه، مسغغغغغغغغغغغؤولية أعماله الخاصغغغغغغغغغغغة كلما حاول أن يعيش طبقا لقيمه 
ليس شغغغعورا  رانكلف بالنسغغغبة لوجهة نظر فالقلق ،والقلقالنفسغغغية يتطلب معرفة العلاقة بين الصغغغحة النفسغغغية 

فز للنمو التالي بمثابة مثير أو حاوهو ب ،غير مسغغغغر أو غير مرغوب فيه فهو العلامة الأولى للتيقظ الفكري
نما باعتماد هذه المعنى للتفاعل  الشغغغغغخصغغغغغي ومسغغغغغتوى الصغغغغغحة النفسغغغغغية لا يعرف من خلال غياب القلق وا 

 (.002.ص ،0122فرانكل،) .معه

 .  لكذالتالي يوضح  النفسية، والشكلووضع أصحاب النظرية الوجودية خمسة معايير للصحة    

 (62 .ص ،7100 ،سعدأبو ) 
 

 

قادر على خلق حالة من 

 الاتزان بين وجوده والعالم

السعي وراء الأهداف 

 التي يختارها الفرد
إدراك الذات من 

 خلال الإرادة

قدرة الفرد على تحمل 

 مسؤولية حياته

تكامل 

 الشخصية

 ( يمثل معايير الصحة النفسية لدى الفرد من وجهة نظر أصحاب النظرية الوجودية16الشكل )
 



 الف،ل الثالث                                                             التوافق المفسي

90 
       

 :(Ferz & Denham)وديمهان فيرز المظرية ا جتمايية .5.8
بحاث والدراسغغغغغغغغغغات التي لأمن خلال ا ،اوغيرهمرأى أصغغغغغغغغغغحاب هذه النظرية أمثال: "فيرز" و"دينهام" 

تجاه بينت نتائج أبحاثهم أن هناك تباين في الا التوافق، حيثقاموا بها أن هناك علاقة بين الثقافة وأنماط 
 وجغغغغد اختلاف في الأعراض الإكلينيكيغغغغة مريكيين، كغغغغذلغغغغكلأانحو الخمول بين الأفراد اليغغغغابغغغغانيين والأفراد 

ة في كما وجدت أيضغغغغا فروق بين عينة الدراسغغغغ ،للأمراض العقلية بين الأفراد الأمريكيين والأفراد الإيطاليين
كما  ،(27.ص ،0112 ،مياسغغغغغغا محمد)الأمريكية م والأمراض بين بعض المجموعات الاتجاهات نحو الأل

أقر أصحاب هذه النظرية أن الطبقات الاجتماعية بين الأفراد في المجتمع تؤثر على عملية التوافق النفسي 
لمعوقات الديهم ،حيث صغغغغغغاغ أرباب الطبقات الدنيا مشغغغغغغاكلهم بطابع فيزيقي ،كما أظهروا ميلا قليلا لعلا  

النفسغغغية ،في حين قام ذووا الطبقات الاجتماعية العليا بصغغغياغة مشغغغكلاتهم بطابع نفسغغغي أكثر ،كما أظهروا 
 .(12.ص ،0111 ،مدحت عبد اللطيف) .ميلا أقل لمعالجة المعوقات الفيزيقية

لنفسغغغغغي بالتوافق ا مما سغغغغغبق وجود تباين في اتجاهات وأراء أصغغغغغحاب هذه النظريات المتعلقة يتضغغغغغح
(، ةوالمهني الشغغغغغغخصغغغغغغية والاجتماعية)الفرد أسغغغغغغاس أنه عملية تشغغغغغغمل جميع مجالات حياة  الفرد، علىلدى 
ملية التوافق ع مسغغغتقرة، وأنطبيعة الفرد متغيرة وغير  أخرى، لأنمن السغغغهولة تفسغغغيره من زاوية دون  وليس

راع ا ما أكدته نظرية "فرويد" من خلال الصغغوهذ ،النفسغغي لديه هي نتا  محصغغلة تفاعل عدة قوى تؤثر فيه
ا( عندما عتقد "فرويد" أن )الأناوتأثير غريزة الجنس في سلوكه ،و  ،لذي يحدث بين مكونات شخصية الفردا

نا( نفسغغغغغغغيا ،والعكس عندما تكون)الأ ايكون الفرد متوافق ،يطرة على )الهو( و)الانا الأعلى(تكون قوية ومسغغغغغغغ
ؤدي إلى ويفيحدث عدم التوازن بينهما وبين الواقع  ،نا الأعلى(لأ)الهو( و)اعلى  ضغغغغغغغغعيفة وغير مسغغغغغغغغيطرة
لانطوائي يشغغغغغعر به الفرد ا ،ى أن ضغغغغغعف الشغغغغغعور بالتوافق النفسغغغغغيأما "يونج" فرأ ،سغغغغغوء التوافق لدى الفرد

 ،تاتتجه طاقته اللبيدية خار  الذ عكس الفرد الانبسغغغغغغغغغغغغغغغاطي الذي ،تتجه طاقته اللبيدية داخل الذات الذي
 .رينوالعلاقات الاجتماعية مع اوخفيتأثر بالقوى الخارجية ويتفاعل معها منطلقا من مبدأ الثقة بالنفس 

في حين رأى أصغغغغغغغغغغحاب النظريات التحليلية الحديثة أمثال "أدلر" أن النفس لها غرضغغغغغغغغغغها الرئيسغغغغغغغغغغي 
قيق الامتياز ه وتحر حياتالمتمثل في النضغغال والتفوق ،وأن كل فرد يسغغعى للتوافق مع بيئته ،ويسغغعى لتطوي

أما  ،سغغغغغيفحتى لا يشغغغغغعر بالعجز مع ذاته واوخرين مما يسغغغغغبب له سغغغغغوء التوافق الن ،والتفوق عن اوخرين
"كارين هورني" فرأت أن التوافق يؤدي إلى السغغغغغغغغغغغغواء واللاتوافق يؤدي إلى العصغغغغغغغغغغغغاب وكلاهما يرجعان إلى 

ء التوافق تؤدي إلى سغغغغغغغغغغو  إليها ،كما عّدت القلق حالة البيئة الاجتماعية وفي ضغغغغغغغغغغوء ثقافة الفرد التي ينتمي
حكم وأن المبدأ الأسغغاسغغي الذي ي ،ه عاموله دور أسغغاسغغي في تفسغغير الأمن النفسغغي والسغغلوك بوج ،لدى الفرد

 .سلوك الفرد وليس الغريزة الجنسية أو العدوان كما اعتقد "فرويد" بل هو حاجة الفرد إلى الأمن والاستقرار

لم والخبرات عالمدرسة السلوكية فقد رأوا أن التوافق النفسي هو عملية مكتسبة عن طريق التأما رواد 
حيث اعتقد "سيكنر" أن كل الاستجابات التي توصف بأنها شاذة ترجع إلى خطأ التعلم  ،التي يمر بها الفرد

ي تتشغغكل توافق النفسغغأما "واطسغغون" فأعتقد أن عملية ال ،الشغغرطي للفرد مما يسغغبب عدم الأمن النفسغغي لديه
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شغغغغغغغغغكل ت وقد عارضغغغغغغغغغهما كل من "باندورا" و "ماهوني" في تفسغغغغغغغغغير ،يقة آلية عن طريق تلميحات البيئةبطر 
في حين أكد أصغغغغغغغغغحاب النظرية الانسغغغغغغغغغانية على أهمية الحاجات  ،ة الإنسغغغغغغغغغان بطريقة آلية ميكانيكيةطبيع

دم عدام الأمن النفسغغي لدى الفرد يأتي من ودورها في التأثير على سغغلوك الفرد ،حيث اعتقد "ماسغغلو" ان انع
وأن هذا الاشغغباع يكون في البيئة التي يعيش فيها ،فيشغغعر بالأمن النفسغغي  ،اشغغباع الحاجات الأسغغاسغغية لديه

 فتكون مصغغغدر لتهديد أمنه ،أما "روجرز" فأكد أن سغغغوء ،لتي لا تشغغغبع حاجات الفرد ودوافعه،بعكس البيئة ا
ة بعيدا عن يمر لفترة طويلة إذا ماحاول الفرد الاحتفاظ ببعض الخبرات الانفعالالتوافق النفسي يمكن أن يست

وهذا ما  ،ات بسغغغغغبب افتقاد الفرد لقبول ذاتهمما ينتج عنه اسغغغغغتحالة تنظيم هذه الخبر  ،مجال الادراك الواعي
ل مشغغكلاته حورأى "روجرز" أن الانسغغان كائن فعال يسغغتطيع  ،هديد والقلق وسغغوء التوافق النفسغغييشغغعره بالت

 .وتحقيق التوازن، والتوافق لديه يعني كمال الفاعلية وتحقيق الذات

أما "فرانكل" صغغغغغاحب النظرية الوجودية فرأى أن تحقيق الصغغغغغحة النفسغغغغغية يتطلب معرفة العلاقة بين 
الصحة النفسية والقلق باعتبار سمة القلق لدى الفرد حسب رأيه ليس شعورا غير مسر أو غير مرغوب فيه 

في حين رأى أصغغغغغغغغغحاب النظرية الاجتماعية من خلال الأبحاث والدراسغغغغغغغغغات  ،هو علامة للتيقظ الفكري بل
بقات أسغغغغغغغاس أن الفروقات في الط النفسغغغغغغغي، علىالتي قاموا بها أن هناك علاقة بين الثقافة وأنماط التوافق 

 .عالاجتماعية بين الأفراد لها الأثر في التوافق وسوء التوافق لدى أفراد المجتم

هو عملية دينامكية مسغغغغغتمرة بين الفرد وذاته من جهة، وبينه  التوافق النفسغغغغغي أن القوليمكن   وعليه
عملية  ثادحودوافعه، وافي النهاية إلى اشغغغغغغباع حاجاته  أخرى، يؤديوبين البيئة التي يعيش فيها من جهة 

ذ ل عملية التوافق النفسغغغغغغي لدى الفرد، مسغغغغغغتمرة، يحققذلك الاشغغغغغغباع بصغغغغغغفة  التوازن، وتحقيق م يحدث له وا 
وسغغوء التوافق  ،ذي يعيش فيه شغغعر بالتهديد والقلقاشغغباع للحاجات الضغغرورية لحياته من طرف المجتمع ال

اذن فالفرد عندما يكون قادرا على تحقيق التوازن لذاته من خلال الشغغغعور بالرضغغغا وتقبل ذاته كما  ،النفسغغغي
ذه الحياة من ى له في هيطرة على اتجاهاته وميوله النفسغغية ،والرضغغا بما قسغغم الله تعالهي، وقادرا على السغغ

اسغغغغغغغغغتطاع أن يحقق التوافق الذاتي لديه  هذا من جهة ،أما من جهة المجتمع الذي ينتمي  ،رزق ونصغغغغغغغغغيب
جه في ندماوتم إشغغغغغباع حاجاته المادية والمعنوية داخله ،من خلال ا ،ه إذا شغغغغغعر بالأمن والاسغغغغغتقرار فيهإلي

في  شغغغغغغغغغغغغغغغاركتهوم ،وفير فرص العمل والعيش الكريم لهالمجتمع ،وتحقيق العدالة الاجتماعية بين الأفراد وت
عال من  ا مستوىومسايرته لعادات وتقاليد مجتمعه، أصبح أقل ضغوطا وذ ،الأنشطة الاجتماعية المختلفة

 .تحقق له أيضا التوافق النفسي والاجتماعيدافعية الانجاز و 

في غاية الأهمية ومفيد في عدة مجالات سغغغغغواء  للفرد، موضغغغغغوعفإن موضغغغغغوع التوافق النفسغغغغغي  ومنه
 لهوالعامة، وتجععلى حياة الفرد الخاصغغغغغغغة  وغيرها، وينعكس ايجاباالشغغغغغغغخصغغغغغغغية أو الاجتماعية أو المهنية 

 ة، وقويالحيغغغاهغغغذا الأخير مجتمع راقي ومتطور في جميع مجغغغالات  مجتمعغغغه، وتجعغغغلمنتجغغغا وفعغغغالا في 
 .ومتماسك بانسجام جميع أفراده دون تميز
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 المّفسي:التّوافق  قياس .9
على مسغغغغغغغتوى الأدب النظري أو  النفسغغغغغغغي، سغغغغغغغواءمن خلال البحث والتقصغغغغغغغي في موضغغغغغغغوع التوافق 

أن التوافق النفسغغغغغغغغغغغي يمكن التعرف عليه من  والباحثين تبينخلال آراء العلماء  والدراسغغغغغغغغغغغات، ومنالأبحاث 
 خلال العديد من المقاييس والاختبارات ولعل من أبرزها ما سيتم التطرق إليه:

  :الممحظة .1.9
 هما: تأتي من مصدرين حيث

الطّارئة و  الطبيعةوملاحظة الأفراد أثناء توافقهم للمواقف  وتشمل دراسة الميدامية: الدّراسات .1.1.9
( حيث قدّم حسغغغغغغغغغغغغابات وتحليلات سغغغغغغغغغغغغيكولوجية 0141ذلك ما قام به "برينو باتلهيم") ومثال

يكولوجية والفيزيقية غير العادية التي تعرضّ لها المسغغغغغغغاجين وأشغغغغغغغكال التّوافق  للظّروف السغغغغغغغّ
اذلي أ وقد كان هو نفسغغغغغغغغغغه سغغغغغغغغغغجينا عاش الخبرة بنفسغغغغغغغغغغه بها،التي قاموا  ، 7110 ،)الشغغغغغغغغغغّ

 .(26.ص
حيث تختلف عن الدّراسات الميدانية في أنّ المجرّب يصطنع المواقف التّجرينية:  الدّراسات .2.1.9

دة،وتكون معتدلة  الطبيعةفتأتي أبسغغغغغغغغغغغغغغط من مثيلتها في الحياة  نحنى وتتميّز عن الم الشغغغغغغغغغغغغغغّ
لبية الهامّة مكانية عزل العوامل السغغّ  الميداني في: إمكانية إجراء قياسغغات دقيقة ومضغغبوطة وا 

 .(067.، ص7116 ،محمدو )شريت 
  والمقاييس: ا ختنارات .2.9

حة النّفسغغغغية ومن بين أهمّ هذه المقاييس المتفّق  وهي تلك المقاييس التي تقيس التّوافق النّفسغغغغي والصغغغغّ
 عليها من طرف الكثير من العلماء التاّلي:

 (40.، ص0121 مرحاب،) هذا المقياس فيما يلي: يتمثّل (:1959"تمدال" ) مقياس .1.2.9
 .على تكامل الشّخصية المحافظة .أ
 .مطالب المجتمع مسايرة .ب
 .للظّروف الواقعية التّكيف .ج
 .مع النّفس الاتساق .د
 .مع الزّمن التّطور .ه
 .على الاتّزان العاطفي المحافظة .و
 متزايدة.في خدمة المجتمع بروح متفائلة وفاعلية  الإسهام .ز

 عبد الله) :وهيالعام  محاور لقياس التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغيعبارة عن  (: هو1961"هيون نل") مقياس .2.2.9
 .(722.، ص0114 ،مجدي

 .الأسري التّوافق .أ
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 .الصّحي التّوافق .ب
 .الاجتماعي التّوافق .ج
 .الانفعالي التّوافق .د

 يسمح بتحديد المجال الذي يعاني منه الفرد  المحاوروقياس هذه الأنواع الأربعة من 
 ،محمد مرحاب) :للتّوافق في النّقاط التالية محكّات" لويس" وضغغغغغغغغغغغع(: 1965" )لويس»مقياس  .3.2.9

 .(40.، ص0121
 .للحياةالموحدة  النظرة .أ
 .العاطفة نضج .ب
 .الواقعي للذّات الإدراك .ج
 .الاجتماعية الحساسية .د
 الديناميكي. الاتّزان .ه

ليم في عشغرة أبعاد(: 1971م،طفا فهمي ) مقياس .4.2.9  وضغع مصغطفى فهمي محكّات للتّوافق السغّ
 .(47.ص ،0126، مرحاب) وهي:

 .النفسية الرّاحة .أ
 .في العمل الكفاية .ب
 .الجسمية الأعراض .ج
 .الذّات مفهوم .د
 .الذّات وتقبل اوخرين تقبل .ه
 .أهداف واقعية اتخاذ .و
 .المسئوليةعلى ضبط الذّات وتحمّل  القدرة .ز
 .المتبادلةالقدرة على تكوين علاقات مبنية على الثقّة  .ح
 .على التّضحية وخدمة اوخرين القدرة .ط

 .بالسّعادة الشّعور . 
اس التّوافق لقي ثناناو لقياس التّوافق الشغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغي  أجزاء، اثنانذي الأربعة  "هيوم بلويعتبر مقياس "

مع ما  بتعديله عثمان نجاتيمن أحسغغغغغغغغغغن الاختبارات ملائمة لقياس التّوافق النفسغغغغغغغغغغي، وقد قام  الاجتماعي،
 .( بندا20) ضم يتناسب والبيئة المصرية حيث

من إعداد عبد الحميد مرسغغغي وفاروق عبد السغغغلام  (:1984المفسببية لنرا ببديلله )مقياس ال،ببحة  .5.2.9
، الاجتماعية الشخصية، المهارات( عبارة موزعة على الأبعاد التالية: العلاقات 011ويتكون من )

  الانفعالي، العيوبعدم الثبات  ،عدم النضغغغغغغغغغغغغغغج السغغغغغغغغغغغغغغلوكي ،الأهداف والمبادئ ،العمل والترويح
 .(002.ص ،7112 طالب،ابو ) الجسمية
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إلى معرفة التوافق النفسغغي  فقرة، يهدف( 21ويتكون المقياس من )(: 2113مقياس  ببقير زيمب) .6.2.9
 إلى أربعة أبعاد هي: الأفراد، مقسملدى 
 .(71-0فقرة من 71)ويحوي  ،بعد التوافق الشخصي والانفعالي .أ
 .(61-71فقرة من 71)ويحوي  ،(بعد التوافق الصحي)الجسمي .ب
 .(41-61فقرة من 71)ويحوي  ،الأسريبعد التوافق  .ج
 .(21-41فقرة من 71)ويحوي  ،الاجتماعيبعد التوافق  .د

( 011طبق على عينة مصغغغغغرية من الذكور والاناث بلغت ) ،أحيانا–لا –ثلاثة بدائل: نعم ويتضغغغغغمن
تم ف النصغغغغغغغغغفية، أما صغغغغغغغغغدقه الاختبار، والتجزئةبطريقة اعادة  وتم حسغغغغغغغغغاب ثباته فردا من الذكور والاناث،

 .والصدق التمييزي ،حسابه بطريقة الاتساق الداخلي

 المهمية نالتوافق المفسي: الضطوطيمقة  .11
أشغغغغغغغغغارت الدراسغغغغغغغغغات إلى أن العديد من الباحثين والعلماء توجهت جهودهم للتعرف على مصغغغغغغغغغادر   

 إلى ،(Blaseالتي توصغغغل إليها "بليز") الدراسغغغةذلك من خلال نتائج  المهنية، ويتضغغغحومسغغغببات الضغغغغوط 
، ا الغضب، الاكتئاب، الانزع: المهنية، مثلوجود انفعالات سلبية مصاحبة لإحساس الأساتذة بالضغوط 

آخرون من خلال النموذ  كما أوضغغح جيبسغغون و  ،(Blase, 1986, P.40) عضغغوية الذات، وأعراضلوم 
 ,Gibson, 1994) :وهي ،لمؤثرات تترتب عن الضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنيةأن هناك مجموعة من ا ،الذي طوره

p.286) 
 .مثل، العدوانية، واللامبالاة، القلق، والإعياء، والإحباط  اتي:مؤثر  -
ب في الأكل والشغغغغغغغغر  المخدرات، والمسغغغغغغغغكرات، والتدخين، والإفراطيتمثل في تناول  مؤثر سبببببنوكي: -

 .والميل إلى ارتكاب الحوادث
 .القدرة على التركيز وعدمالصائبة، القدرة على اتخاذ القرارات  يتمثل في مؤثر معرفي: -
دم وزيادة ضغغغغط ال والربو، الإسغغغهالالقلب  والظهر، آلامآلام في الصغغغدر  ،ببحي: يتمثل فيمؤثر  -

 .دقات القلب الدم، زيادةونسبة السكر في 
ظيفي، الو الأداء  التنظيمي، وضعفالولاء  العمل، وضعف: ويتمثل في الغياب عن مؤثر تمظيمي -

 .الرضا الوظيفي وعدم

وجود علاقة قوية بين الضغغغغغوط المهنية وبعض الأمراض مثل  "، عنن ذكر "موفق الكبيسغغغغيفي حي
ي الضغغغغط النفسغغغي ف القلب، وأنيؤدي إلى أمراض  الدم، مماارتفاع ضغغغغط الدم ومسغغغتوى الكولسغغغترول في 

كما أشغغغغغغغغغغار الخبراء أن الرجال أكثر عرضغغغغغغغغغغة للإصغغغغغغغغغغابة  ،العمل يزيد من الخطر القلبي بحوالي الضغغغغغغغغغغعف
غوط الخطر يزداد أكثر كلما تأثروا بهذه الض المهنة، وأنما واجهوا ضغوطا نفسية في  القلبية، إذابالنوبات 

 .(020.ص ،7116 ،موفق الكبيسي). بصورة أكبر
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بة ذاتية وط تجر الضغغغغغغغوتنشغغغغغغأ الضغغغغغغغوط المهنية من عدم التوافق بين الاسغغغغغغتاذ ومهنته ،وبذلك تكون 
وتعد مهنة التدريس واحدة من المهن الاجتماعية الضغغغاغطة التي تتوافر فيها مصغغغادر  ،لدى الأسغغغتاذ نفسغغغه

ر في تهم ،مما يؤثمتعددة من الضغوط المهنية تجعل بعض الأساتذة غير مطمئنين وغير راضين عن مهن
لعملية لأهمية الدور الذي يلعبه الأسغغغغغتاذ في ا ونظرا ،الرضغغغغغا الوظيفي لأعمالهم المختلفةو  ،توافقهم النفسغغغغغي

تعرض لها المهنية التي ي التربوية فقد اهتم العلماء الباحثون في ميدان التربية بتحديد مصغغغغغغغغغغادر الضغغغغغغغغغغغوط
 ، حمايدة) بهدف الحد من تأثيرها على الأساتذة والذي تنعكس آثاره على أدائهم وعطائهم للتلاميذ ،الأستاذ
 (211.ص ،7100

تحول أي معوقات تعترض طريقه و  التعلمية، فإنوباعتبار أن الأسغغغغغغغغغغتاذ أحد ركائز العملية التعليمية 
ه إلى إحساسه بالعجز عن القيام بواجباته ومسؤوليات الأفضل، وتؤديدون أداء واجبه التعليمي على النحو 

زاءالذي يعمل  يعلمها، والمجتمعتجاه الأجيال التي  م هذا الصغغغغغغراع بين الواقع وما هو متوقع أن يقو  فيه، وا 
تعرض عنها ضغغغغغوطا مهنية ي والاجتماعية، ويترتبذلك يؤدي إلى الكثير من المشغغغغكلات النفسغغغغية  به، فإن

وى من مسغغغغغغت أخرى، ويقللينعكس سغغغغغغلبا على سغغغغغغلوكه من جهة وأدائه الوظيفي من جهة  الأسغغغغغغتاذ، ممالها 
 .توافقه النفسي ودافعيته للإنجاز
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   :خم،ة
موضغغغغوع التوافق النفسغغغغي لدى الأسغغغغاتذة أمر بالغ الأهمية وحسغغغغاس للغاية، على أسغغغغاس أنه من  دعّ ي

المواضغغغغغغغغغغغغغيع السغغغغغغغغغغغغغيكولوجية، والتي جعلت الكثير من العلماء والباحثين يهتمون به، ويولون له أهمية بالغة 
لتكوّنه من ، ياة هو مستمرّ ما استمرّت الحف،  المؤثرة فيه فالتّوافق النّفسي هو المحصّلة النهائية لهذه القوى

دوافع تستدعي الإرضاء ، وكلّما تعطّل الإشباع والإرضاء الرغبات و للسلسلة من الحاجات تتطلب الإشباع 
والمجتمع يحدث سوء التّوافق النّفسي الذي يشتمل على مجموعة من الاضطرابات  الأستاذمع  يتناسببما 

النّفسغغغغغغغغغغغية والاجتماعية والتّربوية التي تسغغغغغغغغغغغتدعي التدّخل من أجل الوصغغغغغغغغغغغول إلى حالة الاتّزان أو المظاهر 
رقي وازدهار الأمم يرجع بالدرجة الأولى إلى الاهتمام بالنظام التربوي عموما، و  لأنالسغغغغغغغغغغغغغغعادة وتحقيق 

بالأساتذة على وجه الخصوص، لأنهم هم القدوة الحسنة، و لهم الفضل في إنجاح العملية التربوية، وتفوق 
ذا وجب وله ...الأمم في جميع المجالات، سغغغغغغغغغواء الاجتماعية أو الاقتصغغغغغغغغغادية أو السغغغغغغغغغياسغغغغغغغغغية أو التربوية
 .الاهتمام بهم من جميع الجوانب، وتهيئة الظروف اللازمة لتأدية مهنتهم على أحسن وجه
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 تمهيد:
 على المستوى النظري أو ودلالة، سواءموضوع الدافعية من أكثر موضوعات علم النفس أهمية  يعد
من الصغغغعب التصغغغدي للعديد من المشغغغكلات السغغغيكولوجية دون الاهتمام بدوافع  على أسغغغاس أنهالتطبيقي، 

ية الإنجاز من عويعتبر مفهوم داف ،التي تقوم بالدور الأسغغاسغغي في تحديد سغغلوكه كما وكيفا الإنسغغانيالكائن 
وبرز هذا المفهوم في السنوات الأخيرة كأحد المعالم المميزة  ،الجوانب المهمة في منظومة الدوافع الإنسانية

 لما ،وعلم النفس التربوي، والمجال الصغغغغغناعي ،وعلم النفس الاجتماعي ،للدراسغغغغغة والبحث في مجال التربية
 .لتربوية والتعليميةله من أهمية بالغة في فهم الكثير من المشكلات ا

الاهتمام بدراسغغغغغغغغغغغغغغة دافعية الإنجاز لدورها البارز في العديد من المجالات والميادين التطبيقية  ويرجع
وحتى المجال المهني، حيث يعد دافع الإنجاز عاملا  ،ومنها المجال التربوي، والمجال الأكاديمي، والعملية

ه كما تعتبر أيضا مكونا أساسيا في سعي الأستاذ إلى تحقيق ذات ،مهما في توجيه سلوك الأستاذ وتنشيطه
 إنجازا أكثريجعله  وما يتحقق من أهداف تربوية، لما يشغغغغغغعر به من خلال ما ينجزه من أعمال، ،وتوكيدها

 تعرف عنهي وهذا ما سوف ،التربوي النظام وتطور ،إيجابا على تحصيل التلاميذ نعكسمما ي وحبا لمهنته،
 .فصلفي هذا ال

 :Motivation الدافعية .1
 مفهون الدافعية:  .1.1

 Motive": الدافع»مفهوم ( التمييز بين Atkinsonمثل: "أتكنسغغغغغغغغغغغغغغون" ) الباحثينبعض  حاوللقد 
على أسغغغغغغغغغغغغغغاس أن " الدافع " عبارة عن اسغغغغغغغغغغغغغغتعداد الفرد لبذل الجهد أو  ،"Motivationومفهوم الدافعية:" 

في حالة دخول هذا الاستعداد أو الميل إلى حيز التحقيق الفعلي  أما ،معينالسعي لتحقيق أو إشباع هدف 
 ،(68 .ص ،2000 ،عبد الطيف خليفة) "أو الصغغغغغغغغغغريح فإن ذلك يعني الدافعية باعتبارها عملية نشغغغغغغغغغغطة

فصغغغغغغغغغغغل مسغغغغغغغغغغغألة ال ما يبرراون  يوجد حتىلا  المفهومين فإنهوعلى الرغم من محاولة البعض التمييز بين 
مفهوم الدافع كمرادف لمفهوم الدافعية، حيث يعبر كلاهما عن الملامح الأساسية للسلوك  ويستخدم ،بينهما
 .(419.ص ،1990 ،معتز عبد الله) المدفوع
ية في اللغة العربية بفعل: دفعه، ودفع عنه الأذى، كمنع، يشغغار إلى مفهوم الدافع النطو : المعما .1.1.1

ب الفرس: أسغغرع في سغغيره، اسغغتدفع الله الشغغر: طلواندفع في الحديث: أفاض، وأندفع  دفعا ومدفعا.
اللغة اللاتينية  (. أما في702.، ص7112المنجد في اللغة والأعلام، )نه تعالى أن يدفعه عنه م

 To( ويعني يحرك أو يغغغغغدفع )Motiveاللغغغغغغة الإنجليزيغغغغغة بكلمغغغغغة ) (، وفي(Movereبكلمغغغغغة 
Moveتشغغغتمل دراسغغغة الدافع على محاولة تحديد الأسغغغباب المحددة للفعل  النفس، حيثعلم  (، في

أما مفهوم الدافعية لغة يشغغغغغغغار إليها في اللغة الإنجليزية   Weinberger & Mc).)السغغغغغغغلوك أو 
، 7114 ،أكسغغغغغغغفورد)نفسغغغغغغغي، اهتمام باعث  محفز، منشغغغغغغغط، محرك (، وتعنيMtivationبكلمة )
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إلى النشاط والسرعة والرغبة والمحفز الذي يغير من  ومجمل القول فإن الدافعية تشير .(006.ص
 أهدافه. أما في الموسغغغغغغغغغوعة البريطانيةالفرد، فيجعله أكثر عملا وانتاجية، من أجل تحقيق  كسغغغغغغغغغلو 

( فاعتبرت الدافعية" مجموعة العوامل المؤدية إلى اسغغغغغغغغتثارة سغغغغغغغغلوك الكائن 0120الصغغغغغغغغادرة سغغغغغغغغنة)
 .(02، ص.7100 )بالرابح، الحي، وتوجيهه نحو هدف معين"

       ا يلي:م الدافعية أهمهاهناك العديد من التعريفات، التي تناولت موضوع  ا ،طمحي: لمعماا .2.1.1
دراكه للأمور  قوة» - و توجه السغغغغغغغغغغغلوك الإنسغغغغغغغغغغغاني نح والأشغغغغغغغغغغغياء، كماداخلية تؤثر في تفكير الفرد وا 

 .(31 .ص ،1982 بيومي،) «ورغباتهالهدف الذي يشبع حاجاته 
حالة من التوتر الجسغغمي النفسغغي تثير السغغلوك وتوصغغله حتى يخف هذا التوتر أو يزول فيسغغتعيد » -

 (27 .ص ،0122 مواراي،) «توازنهالفرد 
  ،1999 الطويل،« )يثير السغغغغغغغغغلوك ويدفعه إلى تحقيق هدف معين ،وتوتر داخلياسغغغغغغغغغتثارة  حالة» -

 .(166.ص
داخلي يستثير سلوك الإنسان ويوجهه لتحقيق التكامل مع أن هذا العامل لا يلاحظ مباشرة  عامل» -

نما نستنتجه من السلوك أو نفترض وجوده لتفسير ذلك     .ص ،1999 ،وهيب الكبيسي) «السلوكوا 
95). 

  .ص ،2000 قطامي،) ،«معينللوصغغول إلى هدف  ويوجههمخارجي يحرك سغغلوك الأفراد  مثير» -
275). 

عادة الاتزانو  حاجاته،الظروف الداخلية والخارجية التي تحرك الفرد من أجل تحقيق  مجموعة» -  ا 
 (17 .ص ،7112 غباري،) .«يختلعندما 

من التوتر النفسي ينشأ نتيجة لشعور الفرد بهذه الحاجة والتي تدفعه لممارسة سلوك هادف  حالة» -
 (00.ص ،7111 ،محمد يونس بني) .«لإعادته إلى وضع الاتزان الداخلي

تلك القوة الذاتية التي تحرك السغغغغغغغغغلوك وتوجهه لتحقيق غاية معينة يشغغغغغغغغغعر الفرد بالحاجة إليها أو » -
 .(72 .ص ،7100 ، الرفوع) «بأهميتها المادية أو المعنوية )النفسية( بالنسبة له

ر هي عبارة عن قوة داخلية أو خارجية تسغغغتثي أن الدافعية من التعريفات السغغغابقة يمكن القول انطلاقا
 .سلوك الفرد وتدفعه لتحقيق هدف معين

  نعض المفاهين المرتنطة نمفهون الدافعية:  .2.1
خرى بين هذا المفهوم والمفاهيم الأ التمييز يمكنبعد التعرض للملامح الأسغغغغغغغغاسغغغغغغغغية لمفهوم الدافعية، 

 :اوتيوذلك على النحو  ،الانفعال، القيمة، الباعث ،الحافزمثل: الحاجة،  ،التي ترتبط به
 

تخدم ويسغغ ،شغغيء معينيشغغير هذا المفهوم إلى شغغعور الكائن الحي بالافتقاد إلى  :Need الحاجة .1.2.1
 يءشغغغغغغغغغغ حرمانه منلدلالة على مجرد الحالة التي يصغغغغغغغغغغل إليها الكائن الحي نتيجة ل ،هذا المفهوم



 الف،ل الرانع                                                             دافعية الإمجاز

100 
       

نقطة البداية لإثارة دافعية  هين الحاجة إفوجد تحقق الإشغغغغغغغغغغغغغغباع، وبناء على ذلك  معين، إذا ما
، 7112 ، خيري) إشغغغغغغغباعهاوالتي تحفز طاقته وتدفعه في الاتجاه الذي يحقق  الانسغغغغغغغاني،الكائن 
 .(21 .ص

يشغغغغغغغغغير الحافز إلى العمليات الداخلية للدافعية التي تصغغغغغغغغغحب بعض المعالجات  :Drive الحافز .3.2.1
ويرادف البعض بين مفهوم الحافز ومفهوم  ،إلى إصغغغغغغغغغدار السغغغغغغغغغلوك معين وتؤديالخاصغغغغغغغغغة بمنبه 

 سغغغغغانيالإن نتيجة لشغغغغغعور الكائن ،منهما يعبر عن حالة التوتر العامة الدافعية على أسغغغغغاس أن كلا
وفي مقابل ذلك هناك من يميز بين هذين  ،(9.ص ،1988  ،محي الدين حسغغغغغين) معينةبحاجة 

  رويسغغغغتخدم مفهوم الدوافع للتعبي ،المفهومين على أسغغغغاس أن الحافز أقل عمومية من مفهوم الدافع
 ،مفهوم الحوافز للتعبير عن الحاجات البيولوجية فقط بينما ،والاجتماعيةعن الحاجات البيولوجية 

فرد أن ترجمت في شكل حالة سيكولوجية تدفع ال بعد الحاجةفإن الحافز والدافع يشيران إلى  وعليه
 .إلى السلوك في اتجاه إشباعها

يشغغغغغغغغغغغغير الباعث إلى موضغغغغغغغغغغغغوع الهدف الفعلي الموجود في البيئة الخارجية، : Incentive الباعث.1.8.0
الماء و والذي يسعى الكائن الإنساني بحافز قوي إلى الوصول إليه، فهو يبحث عن الطّعام في حالة الجوع، 

هرة في حالة دوافع الإنجاز ) ضغغغوء ذلك  وفي. (672.، ص0111 السغغغيد،في حالة العطش، والنّجاح والشغغغّ
ويترتب عن ذلك أن ينشغأ الدافع الذي يعبئ  ،فان الحاجة تنشغأ لدى الإنسغان نتيجة حرمانه من شغيء معين

 للهاعبد ) :وتياوذلك من خلال الشغغغكل  ،الإنسغغغان، ويوجه سغغغلوكه من أجل الوصغغغول إلى الباعث )الهدف(
 .(422، ص.0111، معتز
 

 
 
 
 
 
 

الغغغغغغغدافع: مغغغغغغغن مفهغغغغغغغوم العغغغغغغغادة، ومفهغغغغغغغوم  اسغغغغغغغتخدام كغغغغغغغلهنغغغغغغغاك اخغغغغغغغتلاف بغغغغغغغين : Habit العاااااااادة.1.8.0
وتتركغغغغز علغغغغى  ،ترتقغغغغي وتنمغغغغو نتيجغغغغة عمليغغغغات التغغغغدعيم: تشغغغغير إلغغغغى قغغغغوة الميغغغغول السغغغغلوكية، التغغغغي فالعغغغغادة

 ( العلاقة بين المفاهيم الثلاثة: الحاجة والدافع والباعث7شكل)
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أمغغغغغا الغغغغغغدافع: فيرتكغغغغغغز علغغغغغى الدرجغغغغغغة الفعليغغغغغة لمقغغغغغغدار الطاقغغغغغغة التغغغغغي تنطغغغغغغوي عليهغغغغغغا  ،الإمكانيغغغغغة السغغغغغغلوكية
وقغغغغغد يكغغغغغون هنغغغغغاك تبغغغغغاين فغغغغغي العغغغغغادات أو السغغغغغلوك  .(20.ص ،2000 ،عبغغغغغد اللطيغغغغغف خليفغغغغغة) ،العغغغغغادة

حيغغغغغث  ،فغغغغغي حغغغغغين أن الغغغغغدوافع هغغغغغي التغغغغغي تزيغغغغغد مغغغغغن نطغغغغغاق هغغغغغذا التبغغغغغاين ،المغغغغغتعلم ضغغغغغئيلا بغغغغغين الأفغغغغغراد
 تلميغغغغذفغغغغإذا قغغغغام  السغغغغلوك عبغغغغر المواقغغغغف المتشغغغغابهة، اخغغغغتلافيغغغغؤدي التذبغغغغذب فغغغغي حغغغغالات الدافعيغغغغة إلغغغغى 

فغغغغغي هغغغغغذه الحالغغغغغة عغغغغغن وجغغغغغود عغغغغغادة يقغغغغغف  يمكغغغغغن الحغغغغغديثدروسغغغغغه أثنغغغغغاء الدراسغغغغغة فإنغغغغغه  راجعغغغغغةمغغغغغثلا بم
بغغغغغالقراءة أثنغغغغغاء  التلميغغغغغذإذا قغغغغغام هغغغغغذا  والتفغغغغغوق، أمغغغغغاوراءهغغغغغا دافغغغغغع قغغغغغوي يتمثغغغغغل فغغغغغي السغغغغغعي نحغغغغغو النجغغغغغاح 

عغغغغغادة  وهغغغغغي التلميغغغغغذعغغغغغن وجغغغغغود عغغغغغادة تكونغغغغغت لغغغغغدى هغغغغغذا  الحالغغغغغة يمكغغغغغن القغغغغغولفغغغغغي هغغغغغذه  هفإنغغغغغ العطلغغغغغة،
لا يعتمغغغغد  فغغغغالأداء ،الغغغغدافعختلغغغغف حسغغغغب شغغغغدة وعليغغغغه فغغغغإن ممارسغغغغة العغغغغادة أو السغغغغلوك المغغغغتعلم ت ،القغغغغراءة

لهغغغغغذه الإمكانيغغغغة، فعمليغغغغغة تنشغغغغغيط  الدافعيغغغغغة مقغغغغغدار تنشغغغغيطولكغغغغغن أيضغغغغغا علغغغغى  ،فقغغغغط علغغغغغى إمكانيغغغغة الأداء
فغغغغغي  Atkinson" أتكنسغغغغغون" إليغغغغغهأشغغغغغار  وهغغغغغذا مغغغغغا ،جغغغغغوهر مفهغغغغغوم الغغغغغدافع هغغغغغيالطاقغغغغغة وتنشغغغغغيط العغغغغغادة 

  :المعادلة التالية
 (Atkinson,1964 ,P,81) العادأ(. x القيمةxالتوقع  x الدافع)ملله دالة كل  = السنوك          

ينظر  حيث كثير من الباحثين من يرادف بين مفهوم الانفعال ومفهوم الدافع،: Emotion الانفعال.6.8.0
ع حين ينظر الطرف اوخر على أن الدواف في ،الانفعالاتبعضغغغغغغهم إلى الدوافع كنتيجة مترتبة على ظهور 

له، حاد يشغغغغغغغغغغمل الفرد ك اضغغغغغغغغغغطراب»الانفعال بأنه:  ويعرف ،معينةيمكن أن يترتب عليها ظهور انفعالات 
ويعد  .(Marx n,1976, p.55) «الداخليةويؤثر في سغغغلوكه، وفي خبرته الشغغغعورية ووظائفه الفسغغغيولوجية 

من كما يتضغغغغغغ المحيرة، فهو يتضغغغغغغمن الخوف، الكراهية، الغضغغغغغغب،مفهوم الانفعال من الحالات الشغغغغغغعورية 
من الانفعالات وتتضغغغغغ ،أكثر عقلانية بالمقارنة بالدافعية هعلى أن إليه والاسغغغغغتثارة وينظر السغغغغغعادة، والبهجة،
المعرفي يمكن أن يحدد طبيعة الخبرة الانفعالية، بالإضغغغغغغافة إلى ذلك ينظر  أيضغغغغغغا فالتقويمعمليات معرفية 

يوجغغغد تمييز حغغغاسغغغغغغغغغغغغغغم وقغغغاطع بين مفهوم  الواقع لا وفي ،المعرفيغغغةإليهغغغا كعوامغغغل تتغير بتغير العمليغغغات 
  مثل فيماتتمن خلالها التمييز بينهما  نالانفعالات ومفهوم الدوافع إلا أن أهم الأسغغغغغغغغغغغغغغس والملامح التي يمك

   .(72 .ص ،2000 ،عبد اللطيف خليفة): يأتي
 أما ،لوكللسغغغغغغغفي حالة الانفعالات يكون التركيز على الخبرات الذاتية والوجدانية المصغغغغغغغاحبة  .أ

 .بخصوص الدوافع فيكون التركيز على النشاط الموجه نحو الهدف
منتظم وغير  مضغغغغغغغغطربيتسغغغغغغغغم السغغغغغغغغلوك الانفعالي عن أنواع السغغغغغغغغلوك الأخرى بأنه سغغغغغغغغلوك  .ب

 .وجدانية ةدح أوالعديد من التغيرات الفسيولوجية الداخلية، ويتميز بأنه أكثر شدة  ويصاحبه

 :Value القيمة.7.8.0
"ماكليلاند"  رفنظ هناك تباين لدى بعض الباحثين في استخدام كل من مفهوم القيمة ومفهوم الدوافع،

McClelland لسغغغغغغغغون" يوأيد ذلك و" ،لدافع الإنجاز بمثابة قيمةWilson التي  ،من خلال نتائج دراسغغغغغغغغته
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 ,Wilson) وقيمة الأمن على مقياس القيم لروكتش بين دافع الأمن قويا اأوضغغغغغغغغغغغغغغحت أن هناك ارتباط

1983, P.210).    
يريد  ، فأحيانادافعاتعتبر  قيمةيعني أن كل  ولا ،بأنها فئة من الدوافع فرأى Featherأما "فيذر" 

سغغغلبية  ماهحداإفالقيمة لها وجهتان  ،يفعل شغغغيئا ه لانعمل معين، ولك الشغغغخص شغغغيئا ما أو يشغغغعر بوجوب
 .(73،ص ،2000 ،اللطيف خليفة) إيجابيةوالأخرى 

ن فمن الأفضل أن يكو   ،ذاته أن الأفضل بالنسبة للفرد هو تحقيق  A،Maslow"سلوماوقد اعتبر "
فقد أعطى قيمة  Berkowtiz" بركو فتزأما " ،بدافع الإنجاز أو بدافع تحقيق الذات أسغغغغغغاسغغغغغغا االفرد مدفوع

  إلا أن هنغغاك اختلاف بين "مغغاسغغغغغغغغغغغغغغلو" ،لهغغذه القيمغغة من أهميغغة كبيرة للنهوض بغغالفرد للإنجغغاز لمغغاعغغاليغغة 
ني معياران مختلفان يقومان على قيم مختلفة فالأفضغغغغغغل قد يع الأفضغغغغغغل فلديهما"بركوفتز" في تحديد أيهما و

س أن يكونوا؟ أما اوخر فيشغغغغغير أننا نحب أن نكون أفضغغغغغل طبقا شغغغغغيئان: أحدهما يتمثل في ماذا يجب النا
      .(26.ص ،2000 ،عبد اللطيف خليفة) لقيمنا

 اقائم اصور فالقيمة تعتبر ت ،ومفهوم الدافعبين مفهوم القيمة  اختلافاوفي ضوء ذلك يتضح أن هناك 
 .السلوك نحو تحقيق هدف معينهم في توجيه اخلف هذا الدافع، أما الدافع فهو حالة توتر داخلي يس

 الدوافع: ت،مي  .3.1
ب نظرة ، وهذا حس الدوافع التي تغطي كل أشكال السلوك الإنساني بأكثر من طريقة تصنيف يمكن
شأ: فسيولوجية المنحسب ي التي تصنف الدوافع إلى صنفين ، ومن أكثر التصنيفات شيوعا هالعلماء إليها
ومن  ،وسيكولوجية المنشأ)ثانوية( ،(...دافع الجنس ،الجوع، دافع العطشمثلتها:)دافع ومن أ ،المنشأ)أولية(

وهناك من صغغغغغغنفها حسغغغغغغب ارتباطها بعناصغغغغغغر  ،(...دافع الاعتراف ،:)دافع الانجاز، دافع الانتماء أمثلتها
ومن  ،ناك أيضغغغغغغغا من صغغغغغغغنفها من حيث المصغغغغغغغدرالدافع الداخلي( ،وه-الدافع الخارجي (البيئة من أمثلتها

 وبناء على ذلك يمكن تصنيف الدوافع إلى: ،دوافع اجتماعية مكتسبة(-)دوافع فطريةأمثلتها
يولد  أي ،الداخليةالدوافع التي ترتبط بالحاجات الإنسغغغغغغغغغغانية  وهي الدوافع الفسببببببيولوجية)الأولية(:.1.3.1

، النوم العطش، : )الجوع،ومن أمثلتهغغغغاتهغغغغدف إلى حفظ بقغغغغائغغغغه ككغغغغائن حي  بهغغغغا حيغغغغثالفرد وهو مزود 
شغغغغغباعها يكون مباشغغغغغرا لكن مختلفا في طريقته من ...الجنس ( وتتميز بأنها مشغغغغغتركة بين الكائنات الحية، وا 

لتي رغم تغأثرهغا بغالبيئغة التي يعيش فيهغا الفرد، والخبرات ا الثغابتغة،كمغا أنهغا تعتبر من الغدوافع  كغائن وخر،
 (62.، ص7116 )أبودلاد،وهي:  .وتتصف الدوافع الفسيولوجية ببعض الخصائص العامة ،يكتسبها

 .والحيوانية الحية البشريةأنها موجودة لدى جميع الكائنات  -
 .واستمرارهللمحافظة على بقاء الكائن الإنساني  بيولوجية هامةأنها تؤدي وظيفة  -
 .توجد لدى الطفل منذ الولادة فهيأنها موجودة بالفطرة وليست مكتسبة،  -
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أنها تحدث نتيجة لاختلال التوازن العضغغغغغوي الكيميائي للجسغغغغغم، فإذا اختل هذا التوازن الذاتي  -
ظهرت بعض العمليات  الجسم،بسبب وجود أي اضطراب، أو نقص عضوي أو كيميائي في 

زالة هذاالجسمية التعويضية التي تحاول سد هذا النقص،  عادة وا  وازن حالة الت الاضطراب، وا 
 .الذاتي

الدوافع التي يكتسغغغغغغغبها الفرد من البيئة الخارجية والإطار الحضغغغغغغغاري  وهي الدوافع السبببببيكولوجية:.2.3.1
يطلق و  وتتأثر بالسغغغغغغغغغغغياق الاجتماعي للفرد، وتتميز بأنها تخص الإنسغغغغغغغغغغغان دون الحيوان، الذي يعيش فيه،

 نوعين هما: وتصنف إلىالثانوية المكتسبة عليها البعض أحيانا الدوافع 
فهي بمثابة  ،وتتمثل هذه الدوافع في سعي الفرد للقيام بشيء معين لذاته الداخنية الفردية: الدوافع .أ

دوافع فردية تحقق الذات للفرد، حيث ترتبط بوظائفه الذاتية، وتحقيق توازنه من خلال اسغغغغغغغغغتجاباته 
المختلفة، وهذا النوع يقف وراء الإنجازات المتميزة والإبداعات الإنسغغغانية في الفكر والسغغغلوك، وأهم 

 .(34 .ص ،7112 غباري،)هذه الدوافع ما يلي: 
 :الدوافع الحديثة نسبيا في علم النفس، والمقصود به رغبة الفرد  وهو من دافع حب ا ستطمع

 .في استكشاف معالم البيئة السيكولوجية المحيطة به والوقوف على جوانبها الغامضة
  :وترتبط الكفاءة ارتباطا وثيقا بالعمليات الخاصة بدافع حب الاستطلاع ومختلف دافع الكفاءأ

الفرد من تحقيق أفضغغغغغغل نمو وارتقاء واسغغغغغغتقلال لقدراته من أجل الوظائف الإدراكية التي تمكن 
أي أن دافع الكفغاءة يعني اسغغغغغغغغغغغغغغتخغدام الفرد لقغدراتغه  ،مواجهغة متطلبغات البيئغة التي يعيش فيهغا

 .ووظائفه الإدراكية والحركية بأفضل شكل ممكن
  :ي حغغغغب وهو النوع الأخير من الغغغغدوافع الغغغغداخليغغغغة الفرديغغغغة، على خلاف دافعدافع الإمجببباز

، حيث يقتصر على الكائنات البشرية، والمقصود بدافع الإنجاز كفاح الفرد الاستطلاع والكفاءة
 .للمحافظة على مكانة عالية حسب قدراته في كل الأنشطة التي يمارسها

وهي الدوافع التي تنشغغغغغأ نتيجة علاقة الفرد باوخرين ومن ثم تدفعه  الخارجية ا جتمايية: الدوافع .ب
بأفعال معينة لإرضغغغغغغغاء المحيطين به أو الحصغغغغغغغول على تقديرهم، أو تحقيق هدف مادي أو للقيام 
 (.217، ص.7112 )سليم،يلي:  الدوافع ماوأهم هذه  ،معنوي

  :ويتمثغغغل هغغغذا النوع من الغغغدوافع في حغغغاجغغغة الفرد إلى التقغغغارب والتجغغغاذب مع دافع ا متمبباء
شغغباع حاجاته الأسغغاسغغية  جنسغغه لشغغعورهاوخرين من بني  بالأمان وخفض مسغغتوى القلق لديه، وا 

 .من هذا الانتماء في مجتمعه الذي يعيش فيه
 :ثبات و تعد الرغبة في السغغغغغغيطرة  دافع الممافسببببة والسببببيطرأ ينا المزايا ا جتمايية والمادية ا 

وح السيطرة بوض ويظهر دافع ،سواءمن الدوافع الشائعة لدى الإنسان والحيوان على حد  الذات
ينهم في فالأطفال يتنافسغغون فيما ب ،فيما نشغغاهده بين أفراد مختلف المجتمعات من تنافس شغغديد

يهم عل وأن يسغغغغغغغغغغيطرالطفل أيضغغغغغغغغغغا أن يتفوق على زملائه،  والنادي ويحاولالبيت والمدرسغغغغغغغغغغة 
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يلاء تالكبار أيضغغا في سغغبيل الرزق، وفي سغغبيل الشغغهرة، وتولي المناصغغب العليا والاسغغ ويتنافس
أما بالنسبة لمظاهر السيطرة لدى الحيوانات فمثلا في مجتمع  ،على مصادر القوة في المجتمع

الفيلة فإن المجموعة تخضغغغغغغغغغغغغغع لسغغغغغغغغغغغغغيطرة الفيل الأكبر الذي يقودها في حركاتها في الغابة لما 
 .يتمتع به من قوة في مجموعته

  :مهغغام بغغال وحغغاجتغغه للقيغغامرد ويتمثغغل هغغذا الغغدافع في رغبغغة الفدافع ا سبببببببببتقمل يلله ا خريلله
افع بعض الدو  غالبا معوالواضغغغغغغغغح أن الدافع إلى الاسغغغغغغغغتقلال يتصغغغغغغغغارع  ،المطلوب منه بنفسغغغغغغغغه

 إلى للانتمغغغاءالفرد إلى التعبير عن نوع من الغغغدوافع المضغغغغغغغغغغغغغغغغغادة  الأخرى ويقودالاجتمغغغاعيغغغة 
حالة حدوث الإنجاز  )فيالجماعات، وربما يجبره على فقدان مقدار معقول من التحصغغغغغغغغغغغغغغيل 

 .اوخرين(بمساعدة 

نموذجا للنظام  اقترححيث  ، Masloow, A" كما يمكن تصنيف الدوافع أيضا طبقا لنظرية "ماسلو
النوعي، لتطور الرغبات معبر عنه بتاريخ الفرد في إشغغغغغغباع رغباته، وقد افترض بأنه حسغغغغغغب النظام اوتي، 

 من الرغبات الأدنى إلى الرغبات بدءالتصغغغغغغغغغغغاعدي التالي تنمو رغبات الإنسغغغغغغغغغغغان تتابعيا حسغغغغغغغغغغغب الترتيب ا
 (021ص. ،7114 )لوكيا، كالتالي: يالأعلى، على شكل تنظيم هرمي وه

ون ويك وتعتبر من الحاجات التي تكفل بقاء الفرد، :Phsiological needs فسيولوجية حاجات .أ
 تها:الفسغغغيولوجية المعينة، ومن أمثلإشغغغباعها دوريا ومتجددا تتوقف فتراته على حسغغغب نوع الحاجة 

 .الإخرا ، النوم، الراحة، الدفء( التنفس، )الحاجة للطعام والشراب،
أدرجت هذه الحاجة في المستوى الذي يلي الحاجات الفسيولوجية  :Safety needsالأملله  ةحاج .ب

لها مثل  الأمن ليس ةمباشرة إلا أن هذه الأخيرة تتطلب الإشباع الدوري بحكم طبيعتها، بينما حاج
 .ذلك الطابع، فتستثار لدى الفرد عندما يدرك رغبته في الحماية من الخطر والتهديد والحرمان

  الاجتماعية وتعتبر من الحاجات :belongingness and love needs ا متماء والحب حاجة .ج
وين وتكللغير والمحبغغة من الغير والتعغغاطف  والصغغغغغغغغغغغغغغحبغغة والمحبغغةالحغغاجغغة الى تقبغغل الغير  :مثغغل

للفرد إشغغغغباع هذه الحاجات إلا في وجود الغير من أفراد جنسغغغغه من  ولا يتسغغغغنى والولاء، الجماعات
 .والتعامل معهمخلال الاتصال بهم 

ويقصغغغغغغغغغغغغغغغد بها الحاجات الذاتية التي تندر  تحت هذا  :Esteem needs حاجات تقدير ال ات .د
ل و تشغغغغغغغغغم ،إشغغغغغغغغغباع أي منها لدى الفرد إلى الشغغغغغغغغغعور بالتمايز عن الغيرالمسغغغغغغغغغتوى و التي يؤدي 

الحاجات الذاتية العديد من الحاجات المتنوعة التي أدرجها "ماسغغغغغغلو" تحت مسغغغغغغتوى حاجات تقدير 
تمثلا الفرد و ما يتوقعه من سلوك الغير نحوه م يستشعرالذات، و التي يبدأ إشباعها بالتقدير بما 

و هغغغذا التقغغغدير  ،مغغغام و الاحترام نحوه و الثقغغغة، أو الإهمغغغال و اللامبغغغالاةفي درجغغغة و نوع الاهت
الصغغغغغادر للفرد من الغير يقوم على أسغغغغغاس تقييم الغير للأداء الفعلي للفرد بالنسغغغغغبة لغيره من أفراد 

 .الجماعة، و هذا ما يشعره بتقدير ذاته
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ل ات حاجات .ه ويقصغغغغغغغغغغغغغغغغد بهغغا رغبغغة الفرد في تحقيق  :Self actualization needs تحقيق ا
يقوم بعمل معين يرى أنه أهل للقيام به، فيصر على إتمامه متخطيا بذلك  وتنميتها عندماإمكاناته 

صل إليه أن ت وما يمكنفيه كل ما لديه من خبرات سابقة،  وصعاب مستثمراما يقابله من عقبات 
مكاناته علىقدراته  قيق لنفسغغغغغغغغغغغغغغه بذلك قدرا من التميز يراه جديرا في تح وتنوعها محققااختلافها  وا 
 .ذاته

أرقى من المسغغغغغغغغغغغغغغتويات  اتوتعتبر هذه الحاج :Knowledge needs حاجات الفهن والمعرفة .و
الأخرى، على أساس أنه إذا توصل الفرد إلى إشباع الحاجات الأدنغغغغغغغغغغغغغغى أصبح يطمح إلى تحقيق 

والشغغغغغغغغغغكل  ،ما هو أرقى منها والتي تعتمد على الفهم والمعرفة لدى الفرد بإمكاناته الذاتية وحدودها
 ذلك:التالي يبين 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

من الارتقاء المتتالي للحاجات حيث  شغغغغغغكلا"ماسغغغغغغلو" في نظريته عن الدافعية أن هناك  أوضغغغغغغح كما
 يتحقق لاتها أو سغغيادتها بالنسغغبة للفرد، و ترتقي من المسغغتوى الأدنى إلى المسغغتوى الأعلى حسغغب درجة أهمي

مسغغتوى أعلى على هذا الهرم إلا بعد إشغغباع الحاجات التي تقع في مسغغتوى أدنى التقدم نحو حاجة تقع في 
منها، و على الرغم من أن دافع الإنجاز لا يوجد مباشرة في هرم "ماسلو" فإنه يقع ضمن حاجات تقدير و 

يق قتحقيق الذات حيث تعد دافعية الإنجاز مكونا أساسيا في سعي الفرد نحو تحقيق ذاته، ويشعر الفرد بتح
فيما يسغغغغغعى إليه من أسغغغغغاليب تضغغغغغمن له حياة من أعمال، وما يحققه من أهداف و ذاته من خلال ما ينجزه 

 .(86، ص. 2000خليفة، ) :في الجزء التاليوهذا ما سوف يتناول  ،أفضل

 

 

 ماسلو ( التدرج الهرمي للحاجات طبقا لنظرية2شكل رقم)
 

 التسنسل الهرمي له ه الحاجات
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 :Achèvement motivationالإمجاز  دافعية .2

 مفهون دافعية الإمجاز: .1.2
 Adlerاسغغتخدام مصغغطلح دافعية الإنجاز في علم النفس من الناحية التاريخية إلى "ألفرد أدلر" يرجع

 ،Levin"كورت ليفين "  الطفولةدافع تعويضي مستمد من خبرات  هيالذي أشار إلى أن الحاجة للإنجاز 
 ،Murrayوذلك قبل اسغغغغغغغغغغتخدام" موراي" ،ضغغغغغغغغغغوء تناوله لمفهوم الطموحفي الذي عرض هذا المصغغغغغغغغغغطلح 

رغم هذا فإن الفضغغل يرجع إليه لأنه الأول من قدم مفهوم الحاجة للإنجاز  للإنجاز ولكنالحاجة  لمصغغطلح
 .(213 .ص ،1991،أنجلر ) دقيقبشكل 

عن طبيعغغغغة  والتي بحغغغغث فيهغغغغا ،(Murray:1938من البحوث التي قغغغغام بهغغغغا "موراي" ) وانطلاقغغغغا
"موراي" عددا من الحاجات دعاها حاجات عالمية  حددتطبيقيا الدافعية وأنواعها وبعض طرق قياسغغغغغغغغغغغغغغها 

ين الحاجة للإنجاز من ب عمرهم وكانتتتوافر لدى الأفراد جميعهم بغض النظر على جنسغغغهم أو عرقهم أو 
"كغغغل من البغغغاحثين "مغغغاكليلانغغغد"  وتغغغأثر بغغغأعمغغغال "موراي ،الحغغغاجغغغات العغغغالميغغغة التي أقر" موراي" بوجودهغغغا

الحاجة للتحصغغيل عوضغغا عن مفهوم الحاجة للإنجاز للدلالة على النجاح في "وأتكنسغغون"، واسغغتخدم مفهوم 
 .(217 .ص ،7112نشواتي عبد المجيد، ) حالة تنافسية طبقا لمعيار تفوق معين

دافع الإنجاز أحد الجوانب المهمة في نظام الدوافع الإنسغغغغغغغغغغغغغانية وقد برز كأحد المعالم المميزة  ويمثل
 .الشخصية والسلوك، بل يمكن اعتباره أحد منجزات الفكر النفسي المعاصر للدراسة والبحث في ديناميات

 كاوتي: وهيومن الضروري استعراض بعض التعريفات لدافعية الإنجاز لمعرفة مدلولها أكثر، 
 «تمام الأعمال على وجه مرضي في الوقت  الرغبة في النجاح والفوز وتحقيق السبق على اوخرين وا 

 .(364.ص ،1987،وكفافي الحميد)عبد  .«بالنفسثقة اليشعر الفرد بالرضا و  المحدد مما
 «وتر. تلاسغغغغغتجابات متعلمة نتيجة وجود حالة  امعين اديناميكية بين الفرد والبيئة تتضغغغغغمن نمط علاقة

 (220.ص ،0122 زكي،) .«هذه الحالة بإشباع هذا الدافع واختزاله وتزول
 « مدى سغغغعي الفرد تجاه الوصغغغول إلى مسغغغتوى  الشغغغخصغغغية، يحدداسغغغتعداد ثابت نسغغغبيا لدى الفرد في

من التفوق أو الامتياز الذي يكون محصلة الصراع بين هدفين متعارضين هما: الميل نحو تحقيق 
 (1.ص ،0116 الشعراوي،) .«نحو تجنب الفشل النجاح، والميل

 « اسغغغتعداد ثابت نسغغغبيا في الشغغغخصغغغية يحدد مدى سغغغعي الفرد ومثابرته في سغغغبيل تحقيق وبلوغ نجاح
 .(62 .ص ،7111 ،أسامة )راتب .«الارضاءيترتب عليه نوع من 

 «الزغلول،) .«يرتبط بكافة الأنشغغغغغغطة البشغغغغغغرية وتتباين من فرد إلى آخر تبعا لمركز الضغغغغغغبط نشغغغغغغاط 
 .(240.ص ،2002

 «نجاز المهام الصغغغغغغغغغغغغغغعبة  مجموعة القوى والجهود التي يبذلها الفرد من أجل التغلب على العقبات، وا 
 .(217 .، ص2003 نشواتي،) «الممكنةبالسرعة 
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 « نشغغغغغغغغغغغغغغاطه نحو التخطيط للعمل وتنفيذه، وما يحقق له  الفرد، توجهحالة داخلية مرتبطة بمشغغغغغغغغغغغغغغاعر
 (272.، ص7110 ،جولمان) .«بهمستوى محدد من التفوق يؤمن 

 « التحكم على البيئة الفيزيقية والاجتماعية و  صغغعبة، والسغغيطرةتحقيق الأشغغياء التي يرى الأخرون أنها
بلوغ على العقبات و  والاسغغغغغغغغتقلالية، والتغلبوسغغغغغغغغرعة الأداء  تناولها، وتنظيمهافي الأفكار وحسغغغغغغغغن 

  ،7110 الحافظ،عبد )«. عليهممعايير الامتياز والتفوق على الذات ومنافسغغغغغغغغغغغغغغة الأخرين والتفوق 
 .(04.ص

شغغغغغغعور داخلي لدى الفرد لأداء المهام أو الأعمال الصغغغغغغعبة  مما سغغغغغغبق أن الدافعية للإنجاز يسغغغغغغتنتج
 .سيشعر الفرد بالرضا والثقة بالنف الأخرين، حتىالتميز والتفوق على  وسريع، وتحقيقبشكل جيد 

 مكومات دافعية الإمجاز: .2.2
 .(061.ص ،7100 ،الرفوع)هي:لدافعية الإنجاز  على الأقل ثلاثة مكونات هناك

أن الفرد يحاول أن يشبع حاجات  بالعمل، أي: وهو الذي يعبر عن حالة الانشغال الدافع المعرفي .أ
 .المعرفة والفهم وتكون عملية اكتشاف المعرفة الجديدة هي المكافأة لديه

: وهي رغبة الفرد في المزيد من الصغغغغغيت والسغغغغغمعة والمكانة التي يحرزها عن طريق تكريس ال ات .ب
وره بكفايته يؤدي إلى شغغغغع بها، مماأدائه المتميز والملتزم في الوقت نفسغغغغه بالتقاليد العامة المعترف 

 .واحترامه       لذاته
هذا  شغغغغغغغغغغغغغغباعه فيفي الرغبة في الحصغغغغغغغغغغغغغغول على تقبل اوخرين ويتحقق إ : ويتجلىا متماءدافع  .ج

ان الفرد يسغغغغغغغتخدم نجاحه العام كأداة للحصغغغغغغغول على الاعتراف والتقدير من جانب من  أي ،التقبل
 .يعتمد عليهم في تأكيد ثقته بنفسه

 ،جديم عبد اللهفي جاز يتكون من ثلاثة مكونات وهي:)فرأيا أن دافع الإن عمرانو  عبد القادر أما
 .(020.، ص7112

 .الرغبة في الوصول إلى الأهداف المخططة وبذل الجهد اللازم لتحقيقها الطموح العام: ويقصد به .أ
 .في الجهد والاجتهاد والسرعة في انجاز العمل والمثابرة: وبتمثلالنجاح  .ب
 .الوصول إلى هدف التحمل من أجل .ج

 ،جديم عبد اللهفي ) وهي:أن دافع الإنجاز يتكون من ثلاثة أبعاد  وفي نفس السغغغغغغغغغغغغغياق رأى عمران
 (020.ص، 7112
فعيته في دا الإنجاز، وان: ويتمثل في محاولة الفرد تحقيق ذاته المثالية من خلال ال ببخ،ببي البعد .أ

ذلك دافعية ذاتية ويرى أن في الإنجاز متعة في حد ذاتها وهو يهدف الى الإنجاز الخاص الذي 
لطموح هذا النوع من الأفراد بارتفاع مستوى ا الشخصية، ويتميزيخضع للمقاييس والمعايير الذاتية 

 .هي أهم صفاته الشخصية والمثابرة، وهذهوالتحمل 
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ويقصغغغغد به الاهتمام بالتفوق في المنافسغغغغة على جميع المشغغغغاركين في المجالات  النعد ا جتمايي: .ب
يتضغغغغغغغغغغغغغمن أيضغغغغغغغغغغغغغا الميل إلى التعاون مع اوخرين من أجل تحقيق هدف كبير بعيد  المختلفة، كما

 .المنال
جاز، الإن: ويقصغغغغغد بهذا البعد أن صغغغغغاحب المسغغغغغتوى العالي في نعد المسبببتوى العالي في الإمجاز .ج

 .بهإلى مستوى جيد ومتميز في كل ما يقوم  يتطلع

 (76.ص ،7112 ،أبو سقةفي عشرة أبعاد هي: ) هاوهناك من حصر 

ما  حققأكبر، ليوهو ذلك الحافز الذي ينمو بداخل الفرد ليكسبه القدرة على بذل مجهود  الطموح: .أ
 .يريد

 .ويقصد بها الصبر على تحقيق الهدف والاستمرار في العمل حتى تحقيقه المثانرأ: .ب
 .ويشير إلى قدرة الفرد على صنع القرار الذاتي بنفسه دون تدخل اوخرينا ستقمل:  .ج
 .ويعبر عن حسن تقدير الفرد لذاته وشعوره بجدارته وكفاءته: تقدير ال ات .د
ويقصد به القيام بجميع الأمور سواء كانت مهنية أو اجتماعية بأفضل طريقة ممكنة  ا تقالله: .ه

 .وباستخدام أفضل الطرق لا نجازها
 .وتعبر عن استمرارية نشاط الفرد في تأدية عمله الحيوية: .و
ى الوصول إلى نتائج صحيحة حول ما هو حقيقي وواقعي وكيفية وتشير إلى قدرة العقل إل الفطمة: .ز

 .حل المشكلات اليومية
والأحوال وتوقع  للأحدثوهو عبارة عن ميل أو نزوع نحو النظر إلى الجانب الأفضل  التفاؤل: .ح

 .أفضل النتائج
 .وتشير إلى رغبة الفرد في الوصول إلى أعلى المراتب القيادية المكامة: .ط
ل في قبلت بالرفض أو القبو  بآرائه، سواءوتعبر عن استعداد الفرد للمخاطرة  ية:الجرأأ ا جتماي . 

 .المواقف الاجتماعية

السغغغغغبب  عودالإنجاز، ويومما سغغغغغبق يتبين أن هناك تباين بين الباحثين في تحديدهم لمكونات دافعية 
مدة في القيم والمعايير المعت والدراسغغغغغات، وكذاإلى اختلاف الأسغغغغغس النظرية التي بنيت عليها هذه الأبحاث 

ه إلى خصوصية هذا الموضوع باعتبار  الاجتماعية، اضافةالبيئة  الإنجاز، واختلافدراسة موضوع دافعية 
ج أن مكونات وعليه يسغغتنت ،من المواضغغيع السغغيكولوجية التي يصغغعب في بعض الاحيان فهمها بشغغكل دقيق

 دافعية الانجاز هي:

 .الذات واوخرينالشعور بالمسؤولية اتجاه  .أ
 .على انهاء المهام في الوقت المحدد الوقت، والحرصالشعور بأهمية  .ب
 .نحو التميز والتفوق عن اوخرين السعي .ج
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 .المثابرة لتحقيق مستوى مرتفع من الطموح .د
 .التخطيط للمستقبل .ه

 العوامل المؤثرأ في تممية دافعية الإمجاز: .3.2
 الإنجاز ما يلي:من بين العوامل المؤثرة في تنمية دافعية 

: تعتبر الأسرة البيئة الأولى التي ينشأ فيها الطفل، فيتلقى فيها التربية والرعاية من طرف الوالدين الأسرأ .أ
فمن خلالها يكتسب مكونات الشخصية ويتحول من كائن بيولوجي إلى كائن مفكر يتأثر بما يحيط به 

ماكليلاند" أن المرحلة العمرية التي تكون بين من أشخاص وأشياء ويؤثر فيه، وهذا ما أكدته دراسة "
سنوات( تعد من المراحل المهمة في نمو دافعية الإنجاز لدى الأطفال، حيث أظهرت نتائج 1-4سن )

دراسته أن هذه الفترة من عمر الطفل فترة نضج انفعالي واجتماعي وكذا فترة اهتمام الوالدين بأداء 
 ر بصفة خاصة في المنافسة للإنجاز أو في الاحساس القوي بالفشلأطفالهم مقارنة باوخرين، وهذا يؤث

" إلى أن الأسرة تعتبر من المؤسسات كما أشار أيضا "ماكليلاند .(76.ص ،7116 ،الرفوع وأخرون) 
الاجتماعية المسؤولة عن التنشئة الاجتماعية للأطفال وأن طبيعة العلاقات الأسرية بين الوالدين والأبناء 
من شأنها أن تخلق مناخا مناسبا لدعم وتنمية دافعية الإنجاز لديهم، كما قد تكون السبب الأساسي في 

الأسرة  دراستها، انأكدت "هدى قناوي" من خلال نتائج  وقد ،(212 .ص ،7111 ،)العبيدي ،اضعافها
ي التنشئة بقدر ما يتوفر ف لها، وذلكهي التي تساهم في بلورة شخصية الطفل وهي التي تضع أساسا 

تؤثر  سرةالأالأسرية من مناد صحي مناسب لشخصية الطفل فالطريقة التي يتربى بها الطفل داخل 
وفي نفس  .(06.ص ،0112 ،لديه )غريبنشاط الاجتماعي والعمل الفني على انجازاته في مجال ال

السياق ذكر"موراي" من خلال دراسته أن الأمهات من أصحاب دافعية الإنجاز كن يطلبن من أطفالهن 
 ،سقه أبو)المنخفضة الاستقلال والتمكن في سن أكثر تقدما مقارنة بالأمهات ذوي دافعية الإنجاز 

وداندراد" فقد توصلا من خلال دراستهما إلى أن اوباء من ذوي دافعية  روزن»أما  ،(42.، ص7112
بناءهم على مواجهة المواقف وحل المشكلات بأنفسهم عكس اوباء أالإنجاز المرتفعة كانوا يشجعون 

 .(721، ص.7111 ،النيالو  الخالق )عبد .الاخرين
تلعب البيئة الاجتماعية المحيطة بالأسرة دورا أساسيا في تنمية دافعية الإنجاز لدى الأطفال : المجتمع .ب

لمجتمع، امن خلال احتكاكهم وتواصلهم مع أفراد الأسرة الكبيرة وسماعهم القصص الشائعة في ذلك 
ص ل الحصإلى دور وسائل الاتصال الجماعي من خلا الإنجاز، اضافةمن دور في زيادة دافعية  ومالها

وهناك عوامل أخرى قد يكون لها الأثر في تنمية  .المبرمجة للأطفال على شاشة التلفزيون والمذياع
دافعية الإنجاز كالقيم الثقافية السائدة في ذلك المجتمع وكذا تأثير الطبقة الاجتماعية التي نشأ فيها 

ن مهنة الأب ودافع الإنجاز ( من خلال نتائج دراسته أن هناك علاقة بيTurnerحيث أوضح) ،الطفل
حيث وجد أن أهم عامل في قوة دافعية الإنجاز لدى الأبناء هو ما تتضمنه مهنة الأب  ،لدى الأبناء
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 ،بيدي)الع .الأخرينمن استقلال ومسؤولية قيادية في اتخاذ القرارات والتعرض للمنافسة من طرف 
 .(207.ص ،7111

تعتبر المدرسة الأسرة الثانية للطفل التي يتلقى فيها التربية والتعليم ونقل الثقافة ،وتزويده  المدرسة: .ج
وكذا المكان الذي ينمي فيه الطفل معارفه وكفاءته ،ولذا  ،بالخبرات والمهارات اللازمة لمواجهة الحياة

ية ة الصفية وغير الصففإن المدرسة تعمل على تنمية دافعية الإنجاز لدى التلاميذ من خلال الأنشط
 Poky etلما لها من الأثر في تحصيلهم الدراسي ،وهذا ما أكدته دراسة "بوكي وبلو منفيلد)

Blomenfld،) ذز والتحصيل الدراسي لدى التلاميوالتي هدفت إلى معرفة العلاقة بين دافعية الإنجا، 
  علي).مالإنجاز والتحصيل الدراسي لديهوتوصلت نتائجهما إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة بين دافعية 

كما يظهر دافع الإنجاز جليا في المدرسة من خلال الاهتمام والحرص  .(11.ص ،7114 ،سحلولو 
 عين، قدمالتميز من خلال نجاحهم أو فشلهم في اختبار  النجاح، وحبمن طرف التلاميذ أنفسهم على 

الذي  حيث ذكرت "سعدة ابراهيم" أن الأسلوب في التربية ،يقرر مكانتهم بين أقرانهم أو مستقبلهم المهني
تتبعه المدرسة ومحتوى المناهج الدراسية إضافة إلى طرق التدريس وغيرها، يخلق مواقف مناسبة تنمي 

  (.41، ص. 7112أبوسقه، )لديهم دافعية الإنجاز 

فرأى أن النزعة أو الميل لإنجاز النجاح استعداد دافعي مكتسب، وهو  ،(Atkinsonأما "أتكنسون" )
يختلف بين الأفراد، كما أنه يختلف عند الفرد الواحد في المواقف المختلفة، وهذا الدافع يتأثر بثلاثة عوامل 

 .(54، ص.2008 غباري):وهيعند قيامه بمهمة ما، 
على أداء المهام أو الأعمال بنشغغغغغغغغاط وحماس، رغبة يقدم الفرد  الإمجاز لنمجاح: دافع: الأولالعامل  -

منه في اكتساب خبرة النجاح والتفوق، وهو دافع طبيعي لتجنب الفشل في إنجازها، ويختلف الأفراد 
في درجة دافعهم لتجنب الفشغغغغغل، فمن الممكن أن يواجه فردين نفس المهمة، حيث يقبل الفرد الأول 

ح فيها، أما الفرد الثاني فيقبل على أدائها بطريقة يحاول على أدائها بحماس ونشغغغغغغغغغغغغغغاط تمهيدا للنجا
 وأسغغتنتج "أتكنسغغون" أن الفرد الثاني لديه نزعة قوية لتجنب الفشغغل ،من خلالها تجنب الفشغغل المتوقع

أما عندما تكون احتمالات النجاح والفشغغغغغغغغغل ممكنة فإن  ،متعلمة نتيجة مروره بخبرات فشغغغغغغغغغل متكررة
 ،من المهمات يعتمد على الخبرات السابقة عند الفرد الدافع للقيام بهذا النوع

احتمالية نجاح الفرد في أية مهمة يتوقف على عملية التقويم  إن المجاح: احتمالية: الثاميالعامل  -
الذاتي التي يقوم بها عند إنجازها، فالمهمات السغغغغغغغغغغغغغغهلة لا تعطي الفرد الفرصغغغغغغغغغغغغغغغة للمرور في خبرة 

الإنجاز الموجودة عنده، أما المهمات الصغغغغغغغغغغغغغغعبة جدا فإن الفرد لا النجاح مهما كانت درجة دافعية 
يرى أن لديه القدرة على أدائها، أما في حالة المهمات المتوسغغغغغغغطة فإن الفروق الواضغغغغغغغحة في درجة 

 .دافع الإنجاز تؤثر في الأداء على المهمة بشكل واضح ومتفاوت بتفاوت الدافع
ديغغغاد صغغغعوبة المهمغغغة فغغغي إنجازهغغغا مغغغن طغغغرف الفغغغرد إن از  نايبببث المجببباح: قيمبببة: الثالبببثالعامبببل  -

قيمغغغغغة الباعغغغغغث  صغغغغغعوبة زادتتجعلغغغغغه يزيغغغغغد فغغغغغي قيمغغغغغة الباعغغغغغث لديغغغغغه، فكلمغغغغغا كانغغغغغت المهمغغغغغة أكبغغغغغر 
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لديغغغغغغغه للحفغغغغغغغاظ علغغغغغغغى مسغغغغغغغتوى دافعغغغغغغغي مرتفغغغغغغغع، وفغغغغغغغي هغغغغغغغذا رأى "أتكنسغغغغغغغون " أن قيمغغغغغغغة البواعغغغغغغغث 
زا ونجاحغغغغغغا، فغغغغغغغي القليلغغغغغغة فغغغغغغي المهمغغغغغغات الصغغغغغغعبة لا تسغغغغغغتثير حمغغغغغغغاس الفغغغغغغرد وتجعلغغغغغغه أقغغغغغغل انجغغغغغغا

النجغغغغاح فغغغغي حغغغغد ذاتغغغغه حغغغغافزا قويغغغغا ومغغغغؤثرا لغغغغدى الفغغغغرد فغغغغي انجغغغغاز المهمغغغغة الأكثغغغغر  ويعتبغغغغر ،مهمتغغغغه
فقغغغغغرة مغغغغغن فقغغغغغرات اختبغغغغغار مغغغغغا بشغغغغغكل صغغغغغحيح  (45فمغغغغغثلا عنغغغغغدما يجيغغغغغب الفغغغغغرد علغغغغغى ) ،صغغغغغعوبة

 .( فقرة فقط20)فهذا يعتبر حافزا قويا للنجاح من فرد أجاب على 
 أمواع دافعية الإمجاز:  .4.2

من خلال دراسغغغغته لموضغغغغوع دافعية الإنجاز أنها  (Charles Smith, 1969)رأى "شغغغغارل سغغغغميث" 
 (40.ص ،1988 ،الطوابفي )تنقسم إلى قسمين هما: 

 از، وينبعالإنجوتتضغغمن تصغغنيف المعايير الداخلية أو الشغغخصغغية في مواقف  الدافعية ال اتية:: أو  -
يجد لذة في الانجاز والوصغغغغغغغغغغغغغول إلى  السغغغغغغغغغغغغغابقة، حيثمن داخل الفرد وذلك بالاعتماد على خبراته 

 .الهدف فيرسم لنفسه من خلال ذلك أهدافا جديدة بإمكانه بلوغها
: وتتضمن تطبيق معايير التفوق الذي يعتمد على المقارنة الاجتماعية في الدافعية ا جتمايية: ثاميا -

نهمغغا في نفس الموقف ولكن كمغغا يمكن أن يعمغغل كغغل م ،الموقف، أي مقغغارنغغة أداء الفرد بغغاوخرين
يهما السغغائد في الموقف، فإذا كانت دافعية الإنجاز الذاتية هي المسغغيطرة في  قوتهما تختلف وفقا لأ

 في المسغغغغغغغغغيطرة هي نجازلإل الدافعية كانت ذا إ ماأ ،الموقف فغالبا ما تتبع بالدافعية الاجتماعية
 .يكون فعالا في الموقف أن يمكن منهما كلا فإن الموقف

 ممو دافعية الإمجاز:  مراحل .5.2
 (021.ص ،0124 ،جابر) :هيثلاثة مراحل لنمو دافعية الانجاز  فيروف حدد

وهنت( بلفت الأنظار  قام كل من )هوايت :Autonomes Compétence ا ستقملي التمافس.1.5.2
إلى أهمية خبرات الطفل الأولى في اكتشغغغاف البيئة المحيطة به والسغغغيادة عليها فهذه الخبرات تعد أسغغغاسغغغية 

 عامين-عام ونصغغغغغغغغغغغغغف)بين والإنجاز الذاتي يظهر عند بلوغ الطفل سغغغغغغغغغغغغغن ما  ،في تطوير أهداف الإنجاز
لممكن أن يصغغغغبح دافع الإنجاز الاسغغغغتقلالي مع ظهور اللغة ونمو المهارات والقدرات ومن ا (، أيوالنصغغغغف

كما  .المهارات أوضغح بالارتباط مع النمو السغريع للطفولة المبكرة كقدراته، وتصغبحللطفل أكثر فاعلية وقوة 
الاعتماد بس بأو ارتداء الملا ،أو الجري ،ف إمكانية اللغة أو صعود السلالمأن تعلم الطفل للتحدث واكتشا

جاز وتتولد أهداف الإن ،تمتع الطفل بالإنجاز الاسغغغغغغغغغتقلالي يظهر بصغغغغغغغغغورة دائمة ،على نفسغغغغغغغغغه في كل مرة
ادرا على مالم يكن قحين يكتشغغغغغف الطفل قدرته على عمل  ،من هذه الخبرات المتكررة الممتعةالاسغغغغغتقلالي 
كما يحتا   ،افهاواكتش ،أن تتاح للطفل حرية تناول البيئةولإتقان هذه المرحلة واجتيازها لابد  ،أدائه من قبل

على أن يكون ذلك كله في توقيت مناسغغغغغغب جدا  بحيث يتضغغغغغغمن ما  ،إلى اسغغغغغغتثارة لفعله المسغغغغغغتقل ودعمه
 .ينجزه الطفل مقرون بالجهد والمثابرة



 الف،ل الرانع                                                             دافعية الإمجاز

112 
       

يتعرض  :comparison abou achievment Socialالإمجاز المقارمة ا جتمايية في .2.5.2
 يه، وفيفتدفعهم إلى التقويم الاجتماعي وترغبهم  للضغوط، حيثالأطفال في السنوات الأولى في المدرسة 

صبح ت المدرسة، وحينئذهذه المرحلة من العمر يحدث التوجه الاجتماعي الأكبر بواسطة المجتمع عن طريق 
دافعية هذه هي المرحلة الثانية لنمو ال الأداء، وتصبحالمقارنة الاجتماعية استجابة آلية متولدة من تقييمات 

فاقاته تسمح للطفل بتسوية اخ اخبارية، فهيوفي هذه المرحلة تكون المقارنة الاجتماعية وظيفة  للإنجاز
زوده أنها ت اوخرين، أيوملاحظة كيف يمكن أن تصبح طموحاته واقعية أو غير واقعية إزاء أداء الأطفال 

ا وكذلك قد تتطور لدى الأطفال الأصغر سنا إذا وجدو  ،بالعالم الذي حوله بالمعلومات عن نفسه في علاقته
وخرين، االوسط الاجتماعي الطفل إلى مقارنة أدائه بأداء  الحالتين، يدفعكلتا  كبيرة، وفيفي أوساط عائلية 

ذا الطمأنينة  بثنفسه، و الطفل يكون بإمكانه أن يتعلم تهدئة  صحيح، فإنتمت المقارنة الاجتماعية بشكل  وا 
 .فيها من حيث مستوياته واستقلاله الذاتي

الاجتماعياااااااااة تكامبببببببببل دافعيبببببببببة الإمجببببببببباز ا سبببببببببتقملي مبببببببببع الكفببببببببباح فبببببببببي المقارمبببببببببة .3.5.2

(Autuonomous achievment motivation integrated with socil 

comparison strivings) : مغغغغغغغن الممكغغغغغغغن ان يحغغغغغغغدث تكامغغغغغغغل الإنجغغغغغغغاز الاسغغغغغغغتقلالي والمقارنغغغغغغغة
لا تسغغغغغغغغيطر  اوخغغغغغغغغرين، وعنغغغغغغغغدمالا تصغغغغغغغغبح المقارنغغغغغغغغة الاجتماعيغغغغغغغغة متشغغغغغغغغربة بقغغغغغغغغيم  الاجتماعيغغغغغغغغة، عنغغغغغغغغدما

ذاالوظيفغغغغغغغغة المعياريغغغغغغغغة للمقارنغغغغغغغغة الاجتماعيغغغغغغغغة بالكامغغغغغغغغل علغغغغغغغغى فكغغغغغغغغرة الطفغغغغغغغغل عغغغغغغغغن  تفوقغغغغغغغغت  الإنجغغغغغغغغاز، وا 
دافغغغغع المقارنغغغغة الاجتماعيغغغغة سغغغغوف يسغغغغود حينئغغغغذ علغغغغى  الإخباريغغغغة، فغغغغإنالوظيفغغغغة المعياريغغغغة علغغغغى الوظيفغغغغة 

ذاأي دافغغغغغع إنجغغغغغاز  تفوقغغغغغت الوظيفغغغغغة الإخباريغغغغغة علغغغغغى الوظيفغغغغغة المعياريغغغغغة يمكغغغغغن أن يحغغغغغدث  اسغغغغغتقلالي، وا 
همغغغغا  معغغغغا، بغغغغلولا تعنغغغغي كلمغغغغة تكامغغغغل أن كغغغغلا النغغغغوعين منغغغغدمجان . تكامغغغغل هغغغغذين النغغغغوعين مغغغغن الغغغغدوافع

المراحغغغغغغغل متتابعغغغغغغغة ومنظمغغغغغغغة هرميغغغغغغغا حيغغغغغغغث أن  المناسغغغغغغغب، وهغغغغغغغذهمنفصغغغغغغغلان ويسغغغغغغغتخدمان فغغغغغغغي الموقغغغغغغغف 
تقانغغغغه ضغغغغروري للنمغغغغو فغغغغي المرحلغغغغة التاليغغغغة والنجغغغغاح  إحغغغغداهماو فغغغغي النمغغغغ كغغغغل مغغغغن التوجيغغغغه  فيهغغغغا، ومغغغغعوا 

المسغغغغغغيطر والغغغغغغدافع المتطغغغغغغور يمكغغغغغغن تطغغغغغغوير المرحلغغغغغغة المتكاملغغغغغغة لكغغغغغغل مغغغغغغن الاسغغغغغغتقلال الغغغغغغذاتي وتوجيغغغغغغه 
المقارنغغغغة الاجتماعيغغغغة )هغغغغل بإمكغغغغاني عمغغغغل هغغغغذا؟ وقياسغغغغه مغغغغع مسغغغغتويات التفغغغغوق للأشغغغغخاص اوخغغغغرين؟( 

 .ي من بعدها يمكن أن يعمل كلا الدافعين بحريةوالت
 الممخفضة(:-المميزأ لافراد  و  دافعية الإمجاز)المرتفعة الخ،ائص .6.2
 : الخ،ائص المميزأ لافراد  و  دافعية الإمجاز المرتفعة:أو  -

أن الأفراد ذوي دافع الإنجاز المرتفع يتسمون بسمات معينة، وتتمثل  الباحثين علىيتفق معظم 
  هذه السمات فيما يلي:

 .ومنضبطة محسوبة بمجازفات للقيام النزعة يملكون .أ
في  الشغغغغغغخصغغغغغغية المسغغغغغغؤولية تحمل من فيها يتمكنون التي والمواقف الوضغغغغغغعيات إلى الميل .ب

يجاد المشاكل تحليل  .لها الحلول وا 
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 .بدرجة كفاءة عاليةيقومون بالأنشطة  .ج
 عليهم يعود مادي عائد بأي اهتمامهم أكثر من ذاتها حد أعمال في من يؤدون بماالاهتمام  .د

 .الأعماله هذ نجازإ من
 بآرائهم ويلتزمون ،منهم خبرة الأكثر الأفراد آراء في للشغغك يميلون حيث بالنفس العاليةالثقة  .ه

 .فيه القرار اتخاذ يريدون الذيبالموضوع  معمقة معرفة يملكون لا كانوا ولو حتى
 .الروتينية المهن من وينفرون مستمرة، تحديات فيها تحدث والتي المتغيرة المهن يفضلون .و
 .في بعض مواقفهم الخطر من معقولة درجة ذات قرارات يتخذون .ز
 .يتمتعون بدرجة مرتفعة من المثابرة .ح
 .استغلال الوقت .ط
 .وتطويرها نحو الأحسنيحبون معرفة نتائج مهامهم لتقييم قدراتهم  . 
 .الرغبة في مواصلة العمل لفترات طويلة دون ملل .ك

 درجة على ونيحصغغغل أنهم ذوي الإنجاز المرتفع الأفراد مميزات من أن رأى"  موراي "أن كما
 مهما العوائق على والتغلب ولديهم سغغغغرعة في الفهم صغغغغعبة، أشغغغغياء ونوينجز  الدافعية في مرتفعة
 .(57.ص ،2008 ،)الخيري التنافس والتفوق في انجاز المهامولديهم رغبة في  ،كانت

ويستنتج مما سبق أن الفرد ذو دافعية الإنجاز المرتفع هو الذي يكون واثقا من نفسه، يقيم تصرفاته 
بموضوعية، ويستطيع أن يضبط انفعالاته ويتحكم فيها، ويحب العمل في الجماعة ويميل دوما إلى 

 .العالية والمرموقة احتلال المراكز
 الخ،ائص المميزأ لافراد  و  دافعية الإمجاز الممخفضة: ثاميا:  -

و ذو  الأفراد نتائجها: أنوالتي بينت ، (1993من خلال الدراسغغغغغغغغغغغغغغة التي قام بها المشغغغغغغغغغغغغغغعان ) 
 على الإقدام ويتجنبون ،به يقومون عمل أي في النجاح يتوقعون لا المنخفضغغغغغغغغة الإنجاز دافعية
 من أقل أدائها على أن إقدامهم يشغغغغغغعرون التي الأعمال أداء ويرفضغغغغغغون الفشغغغغغغل، خشغغغغغغية الإنجاز

  حتى عوائق تواجههم عندما بسغغغغغغرعة همتهم وتتثبط ومثابرة، جهود ا منهم تتطلب التي اوخرين أو
 النجاح من ليأسغغغغغهم المحاولة يعاودون ولا عادة، بسغغغغغرعة للفشغغغغغل ويسغغغغغتسغغغغغلمون بسغغغغغيطة كانت ولو

 لا ،سغغغغهلة بسغغغغيطة أهداف ا لأنفسغغغغهم ويضغغغغعون النجاح، المضغغغغمونة السغغغغهلة الأعمال على ويقبلون
 من ناحية أي في مستواهم تحسين إلى يسعون ولا ،عليه هم بما ويرضون مشقة، أو جهد ا تكلفهم
 نتيجة لأسباب خارجة عن إرادتهم، فالنجاحكان  فشلهم بأن أنفسهم يقنعون ما وكثير ا الحياة، نواحي

 (58.ص ،2008 ،من وجهة نظرهم حظ أو مصادفة، وهم ليسوا من المحظوظين )الخيري
فرأى أن الخصغغغغغغغغغغغائص المميزة للأفراد ذوي  (027-020ص. ص ،7100) محمد أحمد الرفوع أما

 ة الانجاز المنخفضة هي كالتالي:دافعي
 .لخشية الفشيتوقعون النجاح في أي عمل يقومون به ويتجنبون الإقدام على الانجاز  لا -
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ضون أداء الأعمال التي يشعرون أن قدراتهم على أدائها أقل من اوخرين أو التي تتطلب يرف -
 .منهم جهودا ومثابرة

لفشغغغغغغل ل بسغغغغغغيطة، ويسغغغغغغتسغغغغغغلمونتتثبط همتهم بسغغغغغغرعة عندما تواجههم عوائق حتى ولو كانت  -
 .ولا يعاودون المحاولة ليأسهم من النجاح بسرعة عادة،

 .الأعمال السهلة المضمونة النجاحيقبلون على  -
 .يضعون لأنفسهم أهدافا بسيطة سهلة لا تكلفهم جهدا أو مشقة -
 .يرضون بما هم عليه ولا يسعون إلى تحسين مستواهم في أي ناحية من نواحي الحياة -
 .يشعرون بالملل والعجز -
 .يقاومون التغيير -
 .ضعف الرغبة في التعلم -
 .رسيالحماس والايجابية للعمل المد قلة -
 .الكافيعدم بذل الجهد  -
 .تدني الاهتمام بالواجبات الصعبة -
دارة المدرسةعدم الاستجابة لتعليمات المعلم  -  .وا 
 .إهمال المواد الضرورية للتعلم من كتاب وأدوات -
 .وجود أفكار خاطئة عن مدى أهمية التعلم -

 المظريات المفسرأ لدافعية الإمجاز: .7.2
من  فهناك الأفراد،تفسغغغغغغغغغغير دافعية الإنجاز لدى  النفس فيتباين في وجهات النظر بين علماء  هناك

 من ركز على المتغيرات النفسغغغغغغغغية، المباشغغغغغغغغرة، وهناكركز على السغغغغغغغغلوك الظاهر للأفراد والقابل للملاحظة 
يمكن أن يستدل عليها من السلوك، لكن لا يمكن ملاحظتها بصورة  والأهداف، التيمثل: المعتقدات والقيم 

عة من ظهرت مجمو  فيها، حيثمباشغغغغرة، ومنهم من ركز على العوامل المعرفية، والعوامل السغغغغببية، المؤثرة 
 النظريات حاولت تفسير دافعية الإنجاز أهمها:

 :(Henry murray) مظرية همر  مورا : أو  -
بر والإنجاز، واعتبالقدرة  اهتماما مبكراعلى خلاف كثير من علماء الشخصية  لقد أبدى موراي

لفعل، لالصغغغفتين جزءا مهما من الشغغغخصغغغية وتؤديان وظيفة مركزية في التوسغغغط بين النزعات  هاتين
 قغغام" موراي" من خلال بحوثغغه حول النزعغغات، كمغغاالنتغغائج النهغغائيغغة التي توجغغه نغغاحيتهغغا تلغغك  وبين

م الأفراد في القدرة والإنجاز على أدائهم في عدة مجالات مختلفة، سغغغغغغغغغواء كانت الشغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغية بتقوي
ة الحاج وأكد أن ،جسغغغغغغغغغغغمية أو ميكانيكية أو قيادية أو اجتماعية أو اقتصغغغغغغغغغغغادية أو تربوية أو غيرها

للإنجاز تشغغغغغغغغغغغغكل أحد الدوافع المهمة لدى الأفراد، حيث وصغغغغغغغغغغغغفها بأنها عبارة عن قوة فسغغغغغغغغغغغغيولوجية 
هذه  أنه عندما تثار الأفراد، ولاحظر بواسغغغغغغغغغغطة عمليات داخلية أو مؤثرات خارجية لدى كيميائية تثا
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الحاجة توجه هذه القوة السغغغغغغلوك في البيئة المحيطة بطريقة معينة لإشغغغغغغباعها، ويتضغغغغغغح من منظور 
 (50.ص ،2008 ،"موراي" لدافعية الإنجاز ما يلي: )الخيري

يعيش فيهغغا الفرد من حيغغث توفرهغغا للفرص التي  التغغأكيغغد على أهميغغة البيئغغة الاجتمغغاعيغغة التي .أ
 .يستطيع من خلالها إشباع حاجاته

التغغأكيغغد على أن للبيئغغة الاجتمغغاعيغغة دور فعغغال في اسغغغغغغغغغغغغغغتثغغارة الحغغاجغغة للإنجغغاز، فهو أكغغد على  .ب
 .الدافعية المستثارة، وأن الفرد لابد أن يستثار في وجود اوخرين ليتفوق

 (TAT) ،الموضغغغغغغغغغغوعع أسغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغيات اختبار تفهم اهتمامه بقياس دافع الإنجاز حيث وضغغغغغغغغغغ .ج

Thematic Appreciative Test. 

 (020،ص ،7117 ،"موراي" تصنيفا متكاملا للحاجات وهي كالتالي:) غانم واقترح
 .الحاجة إلى الخضوع لقوى خارجية والتوافق مع اوخرين .أ
 .إلى الإنجاز وتجاوز العقبات الحاجة .ب
 .وتبادل الحب مع اوخرينالحاجة إلى الانتماء وتكوين صدقات  .ج
 .الحاجة إلى العدوان عن طريق المعارضة ومهاجمة اوخرين والتقليل من شأنهم .د
 .للاستقلال الحاجة .ه
 .للتغلب على الفشل ورفض الهزيمة الحاجة .و
 .الحاجة الدفاع عن الذات وتبرير الأفعال .ز
 .والتعاون معهمالحاجة إلى ابداء الاعجاب بالأخرين  .ح
 .السيطرةالحاجة إلى  .ط
 .الحاجة إلى لفت الانتباه . 
 .الحاجة إلى الهروب من المخاطر .ك
 .الحاجة إلى تجنب الفشل .ل
 .إلى مساعدة الضعفاء والتعاطف معهم الحاجة .ن
 .الحاجة للنظام .لله
 .الحاجة للعب .س
 .الحاجة للسلطة والتأثير على اوخرين .ع
 .الأحاسيس والمشاعر والاستمتاع بها الحاجة للرفض . 
 .الحاجة للجنس .ص
 .الحاجة إلى طلب العون والإسعاف من اوخرين .ق
 .الحاجة للفهم .ر
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"موراي" بتوضغغغغغيح العلاقة بين مسغغغغغتوى الطموح والدافعية للإنجاز والتمييز بينهما  ،حيث  واهتم
اعتبر مسغغتوى الطموح أحد المؤثرات لشغغدة الحاجة للإنجاز والتي تزداد شغغدتها في رأيه عندما يختار 

عيه نحو تحقيق هدف صعب وموضوع  غير متاح ،واعتبر "موراي" أن الفرد أن يوجه جهوده ومسا
الحاجة للإنجاز تعد من الحاجات الأسغغغاسغغغية في حياة الفرد التي لابد من اشغغغباعها بمجالات الحياة 
المختلفة ،حسغغغغغغغغغغغب اهتمامات الأفراد وبتعدد جوانب حياتهم ،ويتوقف مدى اشغغغغغغغغغغغباع الحاجة للإنجاز 

  ،7101 ،عبد الواحد).يق ما يضغغغغغغغغغغغغغغعه لنفسغغغغغغغغغغغغغغه من رغبات وأهدافعلى مدى نجاح الفرد في تحق
 (221.ص

 (:McClellandمظرية ماكنيممد ): ثاميا -
نظريته في العمل أسغغماها نظرية الإنجاز، حيث اعتقد أن العمل  ،(1967اقترح ماكليلاند عام)

 :وهيفي المؤسسة يوفر فرصة الإشباع لثلاث حاجات 
حيث رأى أن الأفراد الذين تكون لديهم حاجة شغغغغديدة للقوة يرون أن المؤسغغغغسغغغغة فرصغغغغة  الحاجة للقوة: .أ

 .فهم يندفعون وراء المهام التي توفر لهم معرفة لكسب القوة ووفقا لذلك ،والسلطةلكسب المركز 
رأى أن الأفراد ذوو الحاجة للإنجاز، يرون أن الالتحاق بالمؤسغغغغغسغغغغغة فرصغغغغغة لحل  الحاجة للإنجاز: .ب

 .التحدي والتفوقمشكلات 
والمودة فإنهم يرون أن المؤسغغغغغغغغغغسغغغغغغغغغغة  شغغغغغغغغغغديدة للاندما الذين لديهم حاجة  الأفراد للاندما :الحاجة  .ج

شباع علاقات صداقة جديدة، ومثل هؤلاء الأفراد يندفعون وراء المهام التي تتطلب  فرصة لتكوين وا 
 .التفاعل مع زملاء العمل

الأفراد الذين لديهم حاجة شغغغغغغغغغغغغغغغديدة للإنجاز يتحلون  ( أنMcClellandكما وجد ماكليلاند )
بالعديد من الخصغغائص والمميزات التي تؤهلهم لتحمل المسغغؤولية الشغغخصغغية في البحث عن الحلول 

عند اتخاذ القرار في وضغغغغغغغغع الأهداف المعتدلة مع  المخاطرة المحسغغغغغغغغوبةفي  للمشغغغغغغغغكلات، ويرغبون
لىأشار  وقد ،نتائج ما يقومون به من أعمالالرغبة في التداول والحصول على المعلومات عن   أن ا 

 كانت نتائج، فإذا منالأفراد  يحققه وما الايجابية حدثوالأ السغغغغغغغغغغابقة الخبرات بين ارتباط هناك
 المنجزة، السغغلوكيات في والانهماك للأداء ونيميل فإنهم لهم بالنسغغبة ايجابية الأولية الإنجاز مواقف

 دافع عنه ينشغأ سغوف ذلك نإف السغلبية الخبرات بعض هناك وتكونت الفشغل من نوع دثح إذا أما
 .(111-110.ص ص ،2009 ،)الغامدي الفشل لتحاشي
 .(002.ص ،7100 ،الرفوعن موراي في بعض الجوانب اوتية:)"ماكليلاند" ع واختلف
  مصغغغطلح الحاجة إلى الانجاز، حيث من اسغغغتخدم "ماكليلاند" مصغغغطلح الدافع للإنجاز بدلا

دافع إلى الانجاز عند ماكليلاند عما يقصغغغغغغغده موراي بمفهوم الحاجة إلى اللم يختلف مفهوم 
أن المصغغغغغادر الأصغغغغغلية المتعددة لهذا المفهوم تسغغغغغتخدم نفس مصغغغغغطلح موراي  الانجاز، بل

 الدافع إلى الإنجاز. المصادر، بمفهومللدلالة على ما تقصده هذه 
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 ماكليلاند اختبار تفهم الموضوع بعد أن طوره في قياس هذا الدافع استخدام. 
  وضغغغغغغع ماكليلاند نظاما جديدا لتحليل محتوى قصغغغغغغص اختبار تفهم الموضغغغغغغوع يختلف عن

 .النظام الذي وضعه موراي

ان يعني الشغغعور أو الوجد ضغغياتكوين افتر إلى ذلك رأى ماكليلاند أن دافع الانجاز هو  ضغغافةإ
 ما:وأن هذا الشعور يعكس شقين رئيسيين ه ،المرتبط بالأداء حيث المنافسة لبلوغ معايير الامتياز

 .الأمل في النجاح .أ
 .الخوف من الفشل .ب

وتبني  ،أفضغغلعلى نحو  سغغريعا، والعملماكليلاند أن الأفراد المنجزين مسغغتعدون للتعلم  واشغغار
رد وفسغغر ذلك بخضغغوع الف ،العالم من زوايا مختلفة إدراكإلى  ، والميلالطموحمسغغتويات مرتفعة من 

 الطفل قد جمع السغغغغغادسغغغغغة، ويكونللتدريب على الاسغغغغغتقلال ويدخل الطفل عادة المدرسغغغغغة في سغغغغغن 
 هذه التجارب جزءا من شغغخصغغيته وتشغغكل نظرته المدرسغغة، وتصغغبحالكثير من التجارب قبل دخوله 

الأسغغتاذ يؤدي دورا في تطوير دافعية الانجاز عند الأطفال بالوسغغائل  ماكليلاند أن الحياة، ورأىإلى 
 التالية:
  طريق الحديث عن أناس  الانجاز، عنيجب على الأستاذ أن يوضح للتلاميذ أهمية دافعية

نجازاتهم في الحياةعظماء   .وا 
   يشغغغكل موقف الأسغغغتاذ ، حيثداخل القسغغغمو يجب على الأسغغغتاذ أن يوفر بيئة مناسغغغبة خار 

 .وحماسته بيئة أفضل لنماء دافعية الانجاز عند التلاميذ
  حقيقيأقنع التلاميغغذ أن تطوير دافع الانجغغاز هو أمر  محغغاولتغغه، إذاينجح الأسغغغغغغغغغغغغغغتغغاذ في 

 .ومعقول
 يجب على الأستاذ أن يربط بين الدافع ومستقبل التلاميذ. 
  سيحسن صورتهم أو نظرتهم إلى أنفسهميجب على الأستاذ أن يوضح أن الدافع الجديد. 
 يجب على الأستاذ أن يجعل التلاميذ ملتزمين بتحقيق أهدافهم المستقبلية. 
  همأهدافيجب على الأستاذ أن يجعل التلاميذ يحتفظون بسجل لتطورهم نحو تحقيق. 
 التركيز على الدراسة الذاتية. 
  ر كل يشغغغع القسغغغم، بحيثعلى الاسغغغتاذ أن يجعل التلاميذ يطورون مناخا اجتماعيا بناء في

 .جماعةتلميذ أنه ينتمي إلى 
   (:Atkinsonمظرية أتكمسولله): ثالثا -

رأى أتكنسغغغغغغغغغغغغغغون أن الدافعية للإنجاز هي ذلك المركب الثلاثي المكون من: قوة الدافع، ومدى 
وقد أوضغغغغح أن مؤشغغغغرات الدافعية للإنجاز  ،ذاته بما يمثله من قيمةاحتمالية نجاح الأفراد، والباعث 

 (244.ص ،2011،بالرابحمن حيث قوتها أو ضعفها تتمثل في اوتي: )
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 .محاولة الوصول للهدف والإصرار عليه .أ
 .التنافس مع اوخرين وما يتضمنه ذلك من بذل الجهد المطلوب .ب
 .الأداءيتم ذلك وفقا لمعيار الامتياز والجودة في  .ج

والافتراض الأسغغغاسغغغي في نظرية أتكنسغغغون هو أن الحاجة للإنجاز لا تؤثر في العمل تحت أي 
ظرف من الظروف، ولكن فقط حينما يمثل الموقف نوعا من التحدي الشغغخصغغي، فإن نسغغبة النجاح 

 ة، إذ أن الأفراد ذوي دافعية الإنجاز المرتفعة يميلون لأداء المهمات متوسغغغغغغغغط50 %لا تتعدى فيه 
 الصعوبة التي تتسم بخاصيتين:

 .تزود الفرد بمعلومات عن أقصى قدراته أنها .أ
نغغاتج الأداء المتعلق بهغغا يكون في قمغغة عغغدم التيقن أو عغغدم التغغأكغغد من حيغغث النجغغاح  أن .ب

 .والفشل

أن هناك نوعين متصغغغغغغارعين من الدوافع وهما الأمل في النجاح والخوف من  أتكنسغغغغغغونواعتقد 
فإذا كانت المهمة صغغعبة ومهمة مثل الحصغغول على مقعد في كلية الهندسغغة مثلا فإن الفرد  ،الفشغغل

يمكن أن يكون لديه رغبة كبيرة في تحقيق هذا الهدف مما يدفعه إلى العمل بجد للحصغغغغغغغغغغغغغغول على 
أما إذا كان يعاني من الخوف والفشغغل في انجاز العمل نتيجة صغغعوبتها  ،هذا المقعد والقيام بالمهمة

جهة نظر الانجاز من و  ودافع ،بهاذلك سغغغيدفعه إلى تجنبها وعدم القيام  عليها، فإنشغغغدة التنافس ول
الدافع )وثيق تهو اسغغغغغغغتعداد ثابت نسغغغغغغغبيا عند الفرد ويرتبط بدافعية التحصغغغغغغغيل على نحو  أتكنسغغغغغغغون
عن قيمة الحافز الخارجي  والفشغغغغغغغغغغل، فضغغغغغغغغغغلاالدافع لتجنب الفشغغغغغغغغغغل( مع احتمالات النجاح -للنجاح

 ذلك أن الدافع للإنجاز يتكون من شقين رئيسيين هما: الفشل، ومعنىللنجاح أو 
لمختلفة االشغغغغغغغغغغق الأول: هو اسغغغغغغغغغغتعداد ثابت نسغغغغغغغغغغبيا عند الفرد ولا يكاد يتغير بتغير المواقف  .أ

 .الدافع لتجنب الفشل(-الدافع للنجاح)
الحافز الخارجي الموجب  ، وجاذبيةالفشغغغغغغغغغغغغغغلالشغغغغغغغغغغغغغغق الثاني: خاص باحتمالات النجاح أو  .ب

 .للنجاح أو قيمة الحافز السالب للفشل
أن الانجاز يمكن أن يسغغغغغتثار بكثير من البواعث فضغغغغغلا عن دافعية الانجاز  أتكنسغغغغغونولا حظ 

الاجتمغغاعيغغة والمركز الأدبي والاجتمغغاعي المرتبط بغغالهغغدف المراد  المغغاديغغة، المعززاتمثغغل المكغغافغغآت 
أن هنغغاك  أتكنسغغغغغغغغغغغغغغونواكغغد . (Extrinsic incentive)هغغا البواعغغث الخغغارجيغغة علي انجغغازه، وأطلق

 وكما يختلف الفرد من داخله من موقف إلى النجاح،اختلافا بين الأفراد في درجة الميل إلى تحقيق 
م النجاح الذين يوجهه الفشغغغغغغغغغغغغل، فالأفرادأن هناك اختلافات بين الأفراد في قوة تجنب  آخر، افترض

حين أن الشخص صاحب الدافع المنخفض للإنجاز إما أن  الصعوبة، فييضعون أهدافا متوسطة 
بذلك يتجنب الفشل في صعوبة الوصول إلى  جدا، وهوأهدافا منخفضة  جدا، أويضع أهدافا عالية 

 (20.ص ،0112باهي وشلي، ) ،الذاتالهدف وليس 
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 (Bandoura,1977)نامدورا مظرية: رانعا -
على التأثيرات القوية للتعزيز والعقاب على  دراسغغغغغغغغغغغغغغغاته،و  من خلال أبحاثه "باندورالاحظ " لقد

سغغغغغغغغلوكيات الأفراد، ولقد طور النظرية المعرفية الاجتماعية كبديل لنظرية التعزيز، حيث افترض أن 
( أنه ليسغغغت هناك تأثيرات 1986كما بين عام )  .المعارف تتوسغغغط تأثيرات البيئة على سغغغلوك الفرد

معرفية على سغغغغغغغلوك الأفراد أكثر من أحكام الناس على اسغغغغغغغتطاعتهم لإنجاز أهداف معينة، وتتعلق 
فاعلية الذات عند باندورا بأحكام الأفراد الشخصية على استطاعتهم لأداء مهمة ما في مجال معين 

فاعلية  ؟(، وترتبطفي المهمةمعنى هل أسغغغغغغغغغغغتطيع النجاح وفي وقت محدد ترتبط بتوقعات النجاح )ب
الذات لدى باندورا  بمفاهيم الكفاية، ولكن على عكس المدركات العامة المطبقة في مواقف عديدة، 

 حددة، ورأى أن فاعلية الذات منبئ قويفتشغغغغغغغغغغغغير فاعلية الذات عادة إلى أحكام محددة في مواقف م
لكفاية الأكاديمية، وافترض وجود أربعة للأداء الأكاديمي عن قدرة المدركات العامة على التنبؤ با

  ،زايد محمدمصغغغغغغغغغغغادر رئيسغغغغغغغغغغغية للمعلومات عن أحكام فاعلية الذات في المواقف الأكاديمية وهى: )
 (72.ص ،2003
 تزيد النجاحات الماضغغغغغغغغية من تقييم للمعلومات بحيثوتعتبر مصغغغغغغغغدرا هاما  الخنرأ الفعنية: .ج

على اسغغغغغغغغغتنتاجات خاضغغغغغغغغغعة  التقييم وتشغغغغغغغغغتملالفاعلية وتقلل الإخفاقات الماضغغغغغغغغغية من هذا 
لتأثيرات المعتقدات السغغغغغغغغغغغغغابقة والتوقعات وصغغغغغغغغغغغغغعوبة المهمة وكمية المجهود المبذول وكمية 

 المساعدة الخارجية
قد يقتنع الأفراد أحيانا بأنهم قادرون على أداء المهمة بعد مشغغغغغغغغغغغغغاهدة فرد في  الخنرأ الندينة: .د

يكون لهغغذه الخبرات البغغديلغغة تغغأثير كبير عنغغدمغغا يكون  ولكن ،المهمغغةنفس عمرهم يقوم بهغغذه 
 لدى الأفراد خبرة شخصية قليلة بالمهمة

أقل تأثيرا من الخبرات الفعلية والبديلة في أحكام فاعلية الذات، وقد  وهو النفظي:الإقماع  .ه
لكن تشغغغغغغغغغغغغغغجيع الفرد يدعمه لأداء  حقيقية ومدعما بخبرةكان حقيقيا  الا يكون مؤثرا إلا إذ

 .همةالم
لامات عند تظهر لدى الفرد ع منبها حيث: تعتبر الإثارة الفسغغغغغيولوجية التمنيل الفسببببيولوجي .و

، فإن القلب لديه وتزيد ضغغغغغغرباتقيامه بإنجاز بعض المهمات الخاصغغغغغغة، فيتصغغغغغغبب العرق، 
 .أثرت حالة القلق سلبيا على أدائه، فمن المحتمل أن يفقد ثقته في قدرته على الأداء لاحقا

 :"نرماد ويمرل" العزو السنني مظرية: خامسا -
( المعروفة بنظرية العزو، من أهم النظريات في 1986 ) Weiner"برناد وينر"تعد نظرية 

مجال الدافعية الإنسغغغغغغغغغغانية بوجه عام ودافعية الإنجاز بوجه خاص، وتهتم هذه النظرية بكيفية إدراك 
هذا المجال على العزو المعرفي الفرد لأسغغغغغغغغغغغغباب  سغغغغغغغغغغغغلوكه وسغغغغغغغغغغغغلوك اوخرين، وركز الباحثون في 
ة على وقد ركزت هذه النظري ،للسغغغغغغغغببية، على اعتبار أن المعرفة تؤثر في عمليات العزو والسغغغغغغغغلوك
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الحاجة إلى الإنجاز والخوف من الفشغغغغغغل، ولكنها تتفاعل مع هذين العنصغغغغغغرين باعتبارهما يتسغغغغغغمان 
الدافعية الإدراكية تأثيرا فيما يتصغغغغغغغغغغغغغغل ب بالمرونة والتبدل، لذا تعتبر هذه النظرية من أكثر النظريات
 (002.ص ،2000 ،عبد اللطيف خليفة) خاصة أنها ميزت بين نوعين من النجاح أو الفشل وهما:

  مثل الحظ وصعوبة العمل بالفرد( )تتعلقعوامل خارجية. 
  مثل الجهد والقدرة بالفرد(عوامل داخلية )تتعلق   . 

ي: هكمغغا أوضغغغغغغغغغغغغغغح "وينر" نظريتغغه الكغغاملغغة للعزو النسغغغغغغغغغغغغغغبي في ثلاثغغة أنمغغاط لتتغغابع الغغدافعيغغة 
(759Weiner, 1985, P..) 

 نقص الدافعية بعد الفشل. 
 زيادة الدافعية بعد الفشل. 
 زيادة الدافعية بعد النجاح. 

"وينر" أن التلميذ يعزو نجاحه أو فشغغغغغغغغغغغغغله إلى عدة أسغغغغغغغغغغغغغباب وهي: القدرة والمزا  والجهد  ورأى
والمعرفة والمسغغاعدة ووضغغوح التعليمات ،وتصغغنف الأسغغباب التي يعزو إليها التلميذ نجاحه أو فشغغله 
إلى ثلاثة أبعاد: موقع الضغغغغغغغبط ،واسغغغغغغغتقراره ،وقابليته للسغغغغغغغيطرة ،وقد يكون موقع الضغغغغغغغبط داخليا أو 

ارجيغا ،فغإذا اعتقغد التلميغذ بغأن أداءه جيغد في اختبغار مغا كغان نتيجغة لكفغايتغه في تلغك المغادة ،فغإنه خغ
يعزو نجاحه إلى موقع الضغغغبط الداخلي وهو قدرته ،أما إذا كان اعتقاده مبنيا على تسغغغاهل الأسغغغتاذ 

يذ يعزو لتلم،فإنه يعزو نجاحه إلى موقع الضغغغغغبط الخارجي وهو الأسغغغغغتاذ ،واسغغغغغتقرا العزو يعني أن ا
نجاحه وفشغغغغغغغغغغله إلى عامل مؤقت ومتغير مثل عدم بذل الجهد الكافي للنجاح في اختبار معين ،أما 

 ذلك:التالي يوضح  والجدولإذا عزا فشله للحظ فإنه يعزو فشله إلى عامل مستقر 

 .( يوضح ت،مي  النعد وأسناب الف ل5جدول)
 سنب الف ل ت،مي  النعد

 قدرته منخفضة .قابل للسيطرة داخلي، مستقر، غير
 لا يذاكر أبدا .للسيطرة داخلي، مستقر، قابل

 م الامتحانمريض يو  .قابل للسيطرة مستقر، غير داخلي، غير
 لم يذاكر لهذا الامتحان بعينه .للسيطرة مستقر، قابل داخلي، غير

 صعوبة متطلبات المدرسة .قابل للسيطرة مستقر، غيرخارجي، 
 الأستاذ متحيز .للسيطرة مستقر، قابلخارجي، 
 الحظ سيئ .قابل للسيطرة مستقر، غير خارجي، غير

 لم أحظ بمساعدة زملائي .للسيطرة مستقر، قابل خارجي، غير
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 ثان وادويلله لوكلببببببببببببب قار     (Goal 0rientation Theory) الأهدا مظرية توجيل : سبببادسبببا -
Gary Latham & Edwin Locke) ) 

عتبر نظرية توجيه الأهداف من النظريات المعاصرة التي حاولت شرح وتفسير دافعية الانجاز ا
رأى أصغغغغغغحاب هذه النظرية أن الدافعية الأكاديمية مكون افتراضغغغغغغي يفسغغغغغغر نشغغغغغغوء  الأكاديمي، حيث

سغغغغغغان، تشغغغغغغمل، التعلم، والانيتم توجيهه نحو الأهداف الأكاديمية والتي  السغغغغغغلوك، حيثواتجاه وبقاء 
، (Ames, 1990, P.261)لأهدافه التي يضغغغغغغغغغغغعها الفرد  الاجتماعية، وحب العمل، والقيمة القيمو 

واهتمت الاتجاهات الحديثة في علم النفس بدراسغغغغغغغغغغة كيفية تكوين الأهداف لتحليل كل السغغغغغغغغغغلوكيات 
 .Pintrich, 1990, p))أن هناك أربعة مستويات لظهور الأهداف وهي: بالإنجاز، ووجدالخاصة 

33 

انجاز  بدقة أثناءتوجيه الفرد  وتمثل (:Specific test performance) محددةأداء مهمة  .أ
 .مهمة ما أو عمل ما

وهي تعبر عن الغرض من وراء  (:Situation specific)خغغاصغغغغغغغغغغغغغغغغة أداء مهمغغة موقفيغغة  .ب
 .قدرة الفرد على اظهار قدراته الخاصة عند مقارنته باوخرين مثل جازينالإالنشاط 

تمثل الأيديولوجية الخاصغغغغغغة بالفرد وهي  وهي :(Personal goals)الأهداف الشغغغغغغخصغغغغغغية  .ج
 ،تتجاوز المواقف المحددة والمهام المحددة التي ينجزها الفرد في سغبيل تحقيق أهداف كبرى

يحدد درجة تأثير ذلك على  الانجازات، كمانتيجة المجهود الذي يمكن بذله لا تمام هذه 
 الذاتية.رفي عمليات التنظيم المع

صغغغغغور الذات المسغغغغغتقبلية  وتعبر عن (:Self standards)الذاتية أهداف خاصغغغغغة بالمعايير  .د
كما أقرت نظرية توجيه الأهداف أن تفسغغغغغغغير الفرد لثمار إنجازاته  ،للفرد في انجاز المهمات

ة، الغغذاتيغغوعغغائغغدهغغا عليغغه هو الغغذي يحغغدد درجغغة تغغأثير ذلغغك على عمليغغات التنظيم المعرفي 
ب على تحليل المهام المطلو  التعليمية، القدرةالانخراط الفعال للفرد في الأنشغغغغغغغغغغغغغغطة  ومعناه
على التخطيط لاسغغغغغغغغغغتغلال المصغغغغغغغغغغادر الموجودة لديهم للوفاء بتلك  دراسغغغغغغغغغغيا، القدرةانجازها 

 .(الأكاديميةالالتزامات 

ي مستوى ف متماثلة، يختلفونبحاث أثبتت أن الأفراد الذين يشتركون في وجود أهداف لأإلا أن ا
 ،الدافع الذي يحركهم لتحقيق ذلك الهدف وقد يرجع ذلك جزئيا إلى طبيعة قدراتهم العقلية التخيلية

الدور المتميز الذي تلعبه القدرة على تخيل المستقبل في ارشاد  البحوث، علىكما أكدت العديد من 
لدافعية، ااتهم وزيادة وتوجيه سغغغغغغغغغغغغلوكيات الأفراد الموجهة نحو تحقيق الأهداف التي يضغغغغغغغغغغغغعونها لحي

ونون عليه الذاتية التي يتخيلونها لما قد يك المستقبلية، والصورتناولت القدرة على رؤية الذات  والتي
 .المستقبلفي 
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الفرد عندما يتخيل صغغغورة ايجابية لذاته في المسغغغتقبل بإمكانها زيادة الدافعية والمسغغغاعدة في إن 
سغغغغغغغغغغغغغغلوكيات التي من شغغغغغغغغغغغغغغأنها السغغغغغغغغغغغغغغماح له بتحقيق هذه تحريكه نحو تحقيق أهدافه وتطوير كل ال

ادة ث المستقبلية يساعد في زياحدما أثبتته بعض الأبحاث أن كل محاولة لتخيل الأ الأهداف، وهذا
 ي.الفعلث في الوقوع فضغغغغغغغغغغغغغغلا عن زيغغادة الغغدافعيغغة في السغغغغغغغغغغغغغغعي نحو تحقيقهغغا احغغدقغغابليغغة هغغذه الأ

(Atance.neil, 2001, p.539) 
  (:Self determination Theory)ال اتي التقرير  مظرية: سانعا -

ن طرف م كبير،تعتبر نظريغغغة التقرير الغغغذاتي من النظريغغغات المعرفيغغغة التي حظيغغغت بغغغاهتمغغغام 
( نظريغغة للتقرير Ryanو"ريغغان") ((Deciافترض كغغل من "ديسغغغغغغغغغغغغغغي"  والتربيغغة، حيغغثعلمغغاء النفس 

لدافعية، لبديل قوي للدراسغغغغغغغغغغغغغغات أحادية البعد  للدافعية، وهيالذاتي باعتبارها منظور متعدد الأبعاد 
 بينها: الفرد، منالأساليب الكامنة وراء حدوث سلوك  متعددة منأنماطا  فافترضا
عن صورة الدافعية الأكثر  (، وتعبرIntrinsic Motivation)الداخلية النمط الأول: الدافعية  .أ

 ،تتضمن القيام بالسلوكيات بسبب المتعة والرضا المتأصلة فيها للذات، والتيتقريرا 
المشغغغغغغغغغغغاركة والانخراط  (، وتمثلExtrinsic Motivation)الخارجية النمط الثاني: الدافعية  .ب

 ،في الأنشطة المتنوعة لأسباب خار  تلك الأنشطة

بين  حوتتراو الذات، في مسغغغغغغغغغغغغغغتوى تقرير  الخارجية، تتنوعوهناك أنماط أخرى متعددة للدافعية 
يرا صغغغور الدافعية الخارجية تقر  الذات، وأقلمسغغغتوى متدن لتقرير الذات إلى مسغغغتوى عال من تقرير 

يتضغغمن القيام بالسغغلوك من أجل الحصغغول على الثواب أو  الخارجي، والذيللذات هي دافع التنظيم 
ف يعر  ي، الغغذيالواعالثغغانيغغة من الغغدافعيغغة الخغغارجيغغة هي التنظيم غير  العقغغاب، والصغغغغغغغغغغغغغغورةتجنغغب 

 ،لذاتاجزءا من بنية  عناصغغغغر، أصغغغغبحتبالمشغغغغاركة في نشغغغغاط ما اسغغغغتنادا إلى ما تمليه البيئة من 
 (22 .ص ،0112 ،سهير)

واستنادا إلى هذه النظرية رأى كل من "ديسي" و "ريان" أن الانسان بحاجة إلى الشعور بالكفاية 
الاستقلالية و بين "ديسي" أن الأنشطة المدفوعة داخليا تشبع الفرد بالكفاية  الذاتي، حيثوالاستقلال 

لفرد ا بالاسغغغغغتقلال، لأنالمدفوعة خارجيا يمكن أن تقوض شغغغغغعور الفرد  الذاتية، وبالعكس فالأنشغغغغغطة
وتعد نظرية التقرير الذاتي من النظريات  ،ذاتهعندها يعزو ضغغغغغغغغغبطه لسغغغغغغغغغلوكه إلى مصغغغغغغغغغادر خار  

ذه ه الاجتماعية، وترتكزار إذ تعمل على تطوير وظائف الشغغغخصغغغية في السغغغياقات الواسغغغعة الانتشغغغ
وتسغغغغغغتند  ،تقرير الفرد للسغغغغغغلوكيات الانسغغغغغغانية التي يقرها بنفسغغغغغغه الفرد، أوالنظرية على درجة اختيار 

طرة ،وأن ، وأنه موجه بالفأن الكائن الانسغغغاني جدلي ،ير الذاتي أيضغغغا إلى افتراض مفادهنظرية التقر 
بذله للجهد المميز فيه يؤدي إلى تكامل الخبرات بطريقة متماسغغغغغغغغغغغغغغكة ووعي بالذات ،وهذا التوجيه 
الفطري لا يعمل بطريقة آلية ،إذ أنه يتطلب الغذاء والاسغغغغغغغغغغغغغغتمرارية والدعم المناسغغغغغغغغغغغغغغغب من البيئة 

فغغإن التوافق بين الكغغائن  وهكغغذا ،(040.ص ،7100 ،الاجتمغغاعيغغة ،والسغغغغغغغغغغغغغغيغغاق الاجتمغغاعي)نوفغغل
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اني والسغياق الاجتماعي، يشغكل قاعدة أسغاسغية لنظرية التقرير الذاتي للتنبؤ بالسغلوك والخبرات الانسغ
 .والتطور لدى الأفراد

مما سغغغبق يتبين أن هناك تباين إلى حد ما في اتجاهات وأراء أصغغغحاب هذه النظريات المتعلقة 
ل طيات المتعلقة بكبدافعية الانجاز، حيث لوحظ أن أصغغغغغغغغغغغغحاب هذه النظريات اسغغغغغغغغغغغغتنتجوا تلك المع

نظرية من أبحاثهم ودراسغغغغغغغغاتهم في البيئة التي ينتمون إليها ،والواقع المعيشغغغغغغغغي لديهم ،وتبين أن كل 
 وهذه المعطيات تكاد تجمع على أن دافعية الانجاز هي شغغغغغغغغغغغغغغعور داخلي لدى الفرد لأداء المهام أ

رد ين ،حتى يشغغغغغغغغعر الفوتحقيق التميز والتفوق على اوخر  ،الأعمال الصغغغغغغغغعبة بشغغغغغغغغكل جيد وسغغغغغغغغريع
بالرضغغغغغغا والثقة بالنفس ،ضغغغغغغف إلى ذلك المؤثرات الخارجية التي تؤثر في سغغغغغغلوك الأفراد ،فتزيد من 

مجتمع في الذي يلعبه أفراد ال دافعيتهم للإنجاز مثل: المكافآت والتحفيزات المادية والمعنوية ،والدور
 .تعزيز وتقوية دافعية الانجاز لديهم وغيرها

اعتبر أن القدرة والانجاز صغغفتان مهمتان في تكوين شغغخصغغية  " إذه نظرية "مورايما أكدت وهذا
وصغغغغغغغغغغغغغغفها بأنها قوة  الأفراد، حيثأن الحاجة للإنجاز تشغغغغغغغغغغغغغغكل أحد الدوافع المهمة لدى  الفرد، واكد

ثار هذه ت الأفراد، وعندمامؤثرات خارجية لدى  داخلية، أوفسيولوجية كيميائية تثار بواسطة عمليات 
ند" أن بينما اعتقد "ماكليلا ،الحاجة توجه السغغغغغغغغغغلوك في البيئة المحيطة به بطريقة معينة لإشغغغغغغغغغغباعها

عض ب والسلطة، وحلالمراكز  الأفراد، ليكسبوافرصة الاشباع من طرف  المؤسسة، يوفرالعمل في 
ل التفاعل من خلا لتكوين واشباع علاقات الصداقة بين الأفراد والتفوق، وفرصةالمشكلات للتحدي 

وجد أن الأفراد الذين لديهم حاجة شديدة للإنجاز يتحلون بالعديد من الخصائص  الزملاء، حيثمع 
 تؤهلهم ليتحملوا المسؤولية الشخصية

أما "أتكنسغغغغغون" فرأى أن دافعية الانجاز تتكون من ثلاثة مركبات مختلفة ومتفاعلة مع بعضغغغغغها 
ان من أن هناك نوع ذاته، واعتقدالبعض وهي: قوة الدافع ومدى احتماليته لنجاح الأفراد والباعث 

واعث بحظ أن الانجاز يسغغتثار بكثير من ال الفشغغل، ولاالدوافع وهما: الأمل في النجاح والخوف من 
أن هناك اختلاف بين الأفراد في درجة الميل  الاجتماعية، وأكدمثل المكافآت المادية والمعززات 

يرات الذي تلعبه التأث ودراسغغغغغغغغغغغغغغغاته، الدوربينما لاحظ "باندورا" من خلال أبحاثه  ،إلى تحقيق النجاح
على سغغغغغغغغغلوك  معرفيةأنه ليسغغغغغغغغغت هناك تأثيرات  الأفراد، وبينالقوية للتعزيز والعقاب في سغغغغغغغغغلوكيات 

أن فاعلية الذات منبئ  معينة، ورأىالأفراد أكثر من أحكام الناس على اسغغغغغغغتطاعتهم لإنجاز أهداف 
 الأكاديميقوي للأداء 

 ام، ودافعيةعتعد نظرية "ترناد وينر" من أهم النظريات في مجال الدافعية الانسانية بوجه  بينما
خرين، اوالفرد لأسغغغغغغغباب سغغغغغغغلوكه وسغغغغغغغلوك  إدراكية هذه النظرية بكيف خاص، واهتمتالانجاز بوجه 

بين نوعين من النجغغاح  الفشغغغغغغغغغغغغغغغل، وميزتهغغذه النظريغغة على الحغغاجغغة للإنجغغاز والخوف من  وركزت
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أسغغغغغغغاس أن هناك عوامل خارجية وعوامل داخلية لها تأثير على دافعية الانجاز لدى  والفشغغغغغغغل، على
والفشغغغغغغغغل في المهمات السغغغغغغغغابقة له تأثير في  النجاح أصغغغغغغغغحابها، أنخلال أبحاثها بين  الأفراد، ومن

أما نظرية توجيه الأهداف فرأى أصغغغغغغغغغغغحابها أن دافعية الانجاز مكون  ،سغغغغغغغغغغغلوك الأفراد المسغغغغغغغغغغغتقبلية
نجازاته  السغغغغغغغلوك، كماافتراضغغغغغغغي يفسغغغغغغغر نشغغغغغغغوء واتجاه وبقاء  أقرت أن تفسغغغغغغغير الفرد لثمار نجاحه وا 

نما "ديسغغغي" بي ،الذي يحدد درجة تأثير ذلك على عمليات التنظيم المعرفي الذاتي عليه، هووعائدها 
أنماط متعددة من الأسغغغغغغغاليب الكامنة وراء  أبعاد، وافترضغغغغغغغاو"ريان" فقد رأيا أن لدافعية الانجاز عدة 

الانسغغغغغان بحاجة إلى الشغغغغغعور بالكفاية  خارجية، وأنداخلية وأنماط  منها، أنماطحدوث سغغغغغلوك الفرد 
 .لالية ذاتيةأكثر استق الفرد، وتجعلهالانشطة المدفوعة داخليا تشبع كفاية  الذاتي، وانالاستقلال و 

هي دافع مكتسغغغب لدى الأفراد ،يشغغغعرهم بالطموح ،والتميز  دافعية الانجاز العموم فإن وعلى   
ويعمل على تنشغغغغيط سغغغغلوكهم ، وتوجيههم  ،والسغغغغعي إلى تحقيق الأشغغغغياء الصغغغغعبة،وحب المخاطرة ،
ويكتسغغغغغغغب في مرحلة مبكرة من حياة  ،الهدف بأقصغغغغغغغى سغغغغغغغرعة ممكنة دون كّللنحو النجاح ،وبلوغ 

 ،خاصغغغغغغة إذا وجد الاهتمام من طرف الأسغغغغغغرة التي يعيش فيها ،والرعاية الجسغغغغغغمية والنفسغغغغغغية ،الفرد
لم فيها والدور الأسغغغغغاسغغغغغي الذي والاجتماعية من طرفهم ،ضغغغغغف إلى ذلك المدرسغغغغغة التي يدرس ويتع

نحو الأحسغغغغغغغغن ،وتنمية دافعية الانجاز لديهم ،بفعل الأفراد يلعبه الأسغغغغغغغغتاذ من خلال توجيه سغغغغغغغغلوك 
العلاقات الانسغغغغانية بينهم ،وبث حب الاجتهاد والتفوق والنجاح في نفوسغغغغهم ،واعتماده على عمليتي 

أخلاق وعادات  قيم و اعية وثقافية منبعهاالتوجيه والارشغغاد ،المبنية على أسغغس فلسغغفية نفسغغية واجتم
الغغذي أنتج عظمغغاء وعلمغغاء وبغغاحثين في جميع مجغغالات حيغغاة الإنسغغغغغغغغغغغغغغغان ،وهغغذا مغغا  ،ذلغغك المجتمع

دافعية  ويكسغغغغغبهم قوة في ،والتميز بين زملائهم يشغغغغغعرهم بالفخر والاعتزاز ،ومواصغغغغغلة طريق النجاح
 الإنجاز.

من خلال  ،فيهم هذه القوة )دافعية الانجاز(هذا من جهة أم من جهة المجتمع فهو يدعم    
  ،ةخلال المكافآت المادية والمعنويوالمبادرات من طرفهم ،من  ،استحسانه وتشجيعه ،لهذه النجاحات
وعليه فإن هذه العوامل والتي تعتبر من مؤسغغغغغغغغغغغسغغغغغغغغغغغات  ،مسغغغغغغغغغغغتقرة مما ينمي فيهم هذه القوة ويجعلها

 ،ثقافة أو المسغغجد أو جماعة الرفاقنشغغئة الاجتماعية ، سغغواء كانت الأسغغرة أو المدرسغغة أو دور الالت
دة لنفسه وتجعله أكثر انتاجية وفائ ،نقصان دافعية الانجاز لدى الفرد لها تأثير مباشر على زيادة أو

رد الفمن خلال التخطيط المبني على أسغغغس سغغغليمة وعلمية من طرف الوصغغغاية لصغغغلاح  ،ومجتمعه
 .ونمو المجتمع

 قياس دافعية الإمجاز:  .8.2
عبد  ليفةخ اسغغغغغغغتخدم العلماء والباحثون مقاييس لقياس دافعية الإنجاز وتم تقسغغغغغغغيمها إلى فئتين هما:)

 (97 .ص ،2000 ،اللطيف
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 : ةالإسقاطي المقاييس: الأولاالفئة  -
داد "وزملائه بإع قام "مكليلاند الموضغغغغغغغغغغغغغغوع حيثوهى المقاييس التي اعتمدت اختبارات تفهم 

تم اشغغتقاق بعضغغها من اختبار تفهم الموضغغوع  اختبار لقياس الدافع للإنجاز مكون من أربع صغغور،
(T,A,T الذي أعده موراي )Murray وفي هذا الاختبار يتم عرض كل صورة من (1938) عام ،

رض، الع الصور على شاشة لمدة عشرين ثانية أمام المبحوث، ثم يطلب الباحث من المبحوث بعد
 ي أربعة أسئلة بالنسبة لكل صورة.كتابة قصة تغط

ثغغغغغم يقغغغغغوم المبحغغغغغوث بالإجابغغغغغة علغغغغغى هغغغغغذه الأسغغغغغئلة الأربعغغغغغة بالنسغغغغغبة لكغغغغغل صغغغغغورة، ويسغغغغغتكمل 
عناصغغغغغر القصغغغغغة الواحغغغغغدة فغغغغغي مغغغغغدة لا تزيغغغغغد عغغغغغن أربغغغغغع دقغغغغغائق، ويسغغغغغتغرق إجغغغغغراء الاختبغغغغغار كلغغغغغه 

ويغغغغغغغرتبط هغغغغغغغذا الاختبغغغغغغغار أساسغغغغغغغا  ،فغغغغغغغي حالغغغغغغغة اسغغغغغغغتخدام الصغغغغغغغور الأربغغغغغغغع حغغغغغغغوالي عشغغغغغغغرين دقيقغغغغغغغة
بالتخيغغغغغغل الإبغغغغغغداعي، ويغغغغغغتم تحليغغغغغغل القصغغغغغغص أو نغغغغغغواتج الخيغغغغغغال لنغغغغغغوع معغغغغغغين مغغغغغغن المحتغغغغغغوى فغغغغغغي 

 .ضوء ما يمكن أن يشير إلى دافع الإنجاز

وزملائغغغغغه قغغغغغد كشغغغغغفوا عغغغغغن معغغغغغاملات ثبغغغغغات وصغغغغغدق مرتفعغغغغغة  وعلغغغغغى الغغغغغرغم مغغغغغن أن ماكليلانغغغغغد
لغغغغغغغغى 1,14لاختبغغغغغغغغار تفهغغغغغغغغم الموضغغغغغغغغوع، حيغغغغغغغغث وصغغغغغغغغل معامغغغغغغغغل ثباتغغغغغغغغه إلغغغغغغغغى ) فغغغغغغغغي ( 1,02)(، وا 

دراسغغغغغات أخغغغغغرى، وعلغغغغغى الغغغغغرغم مغغغغغن هغغغغغذه النتغغغغغائج فقغغغغغد كشغغغغغفت أغلغغغغغب الدراسغغغغغات التغغغغغي اسغغغغغتخدمت 
رض للنقغغغغغغد ممغغغغغغا جعلهغغغغغغا تتعغغغغغغ ،هغغغغغغذا الاختبغغغغغغار فغغغغغغي مجغغغغغغال الغغغغغغدافع للإنجغغغغغغاز عغغغغغغن انخفغغغغغغاض ثباتغغغغغغه

الإسغغغغغغغقاطية الشغغغغغغغديد مغغغغغغغن جانغغغغغغغب العديغغغغغغغد مغغغغغغغن البغغغغغغغاحثين، حيغغغغغغغث رأى الغغغغغغغبعض أن هغغغغغغغذه الطغغغغغغغرق 
مقغغغغاييس علغغغغى الإطغغغغلاق، ولكنهغغغغا تصغغغغف انفعغغغغالات المبحغغغغوث بصغغغغدق مشغغغغكوك فيغغغغه، كمغغغغا  ليسغغغغت

أن طريقغغغغة تصغغغغغحيحها تحتغغغغغا  إلغغغغغى وقغغغغغت كبيغغغغغر، وتتسغغغغغم بالذاتيغغغغغة، هغغغغغذا بالإضغغغغغافة إلغغغغغى انخفغغغغغاض 
وهغغغغغذا مغغغغغا أدى إلغغغغغى ابتعغغغغغاد  .(98.ص ،7111 ،)خليفغغغغغةاطية ثبغغغغغات وصغغغغغدق هغغغغغذه الطغغغغغرق الإسغغغغغق

عغغغغداد طغغغغرق  الكثيغغغغر مغغغغن البغغغغاحثين عغغغغن تطبيغغغغق الطغغغغرق الإسغغغغقاطية، وبغغغغدأ التفكيغغغغر فغغغغي تصغغغغميم وا 
 :وهيأخرى أكثر موضوعية ودقة لقياس دافعية الإنجاز 

 : الموضويية المقاييس: الثاميةالفئة  -
من الباحثين بإعداد المقاييس الموضوعية لقياس دافعية الإنجاز، بعضها أعد لقياس  قام العديد

مت حيث اسغغغغغتخد صغغغغغمم لقياس الدافع للإنجاز لدى الكبار، وبعضغغغغغها ،الأطفاللدى  للإنجازالدافع 
( 1970عام ) (Hermansهذه المقاييس في العديد من الدراسغغات الأجنبية، مثل: مقياس هرمانز )

هغغذا ومن بين المقغغاييس  ،(101.ص ،2000 ،هغغذا المقيغغاس إلى البيئغغة العربيغغة )خليفغغة وقغغد ترجم
 :ما يليالموضوعية التي استخدمت لقياس دافعية الإنجاز 

 28: يقيس دافعية الإنجاز لدى الأطفال والراشغغغغغغغغغغغغغغدين ويتكون من مقياس دافعية الإمجاز لهرمامز .أ
ه( )-د( لا أوافق )- ( متردد )-ب( أوافق )-عبارة، ويتكون من خمسغغغغة بدائل: )أ( أوافق بشغغغغدة 

خار   ة مناسغتطلاعيوللتحقق من ثبات المقياس، قام الباحث بتطبيقه على عينة .  أوافق بشغدة لا
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(، طالبا وطالبة، وبعد أربعة أسغغغابيع تم إعادة الاختبار مرة أخرى، حيث 61)عينة الدراسغغغة عددها 
(، كما 1,17)وصغغغغل معامل الارتباط لبيرسغغغغون بين التطبيقين كمؤشغغغغر على معامل ثبات الاختبار 

 نباد كروتم أيضغغغغا حسغغغغاب معامل ثبات الاختبار بطريقة الاتسغغغغاق الداخلي باسغغغغتخدام معادلة ألفا 
اسغغغتخدام ا بالنسغغغبة لطريقة التصغغغحيح فقد تم أم .(1,11مة الثبات إلى )للدرجات، حيث وصغغغلت قي

دة في واحدرجة  )ه(خمس درجات، والبديل  )أ(التدريج الخماسي في المقياس بحيث يعطى البديل
  ،23 ،22 ،21 ،19،20، 13،14،17،18، 12، 6،8،11 ،5، 2:)وهيالفقرات الايجابية، 

( خمس والبديل)هوهي تسغغغغغغغغغعة عشغغغغغغغغغر فقرة، بينما تعطى البديل )أ( درجة واحدة،  ،(26 ،24،25
تسغغغغغغغغغعة  وهي ،(03،4،9،10،15،16،27،28) درجات في الفقرات السغغغغغغغغغلبية التي تحمل الأرقام:

( 28( درجة بالنسبة لأصحاب دافعية الإنجاز المرتفعة، و)(140فقرات، وتكون الدرجة العليا هي 
 .الإنجاز المنخفضةدرجة لأصحاب دافعية 

صغغغغغمم هغغغغغذا المقيغغغغغاس مغغغغغن (: 1986مقيببببباس دافعيبببببة الإمجببببباز: لمحمبببببد جميبببببل مم،بببببور )  .ب
تسغغغغغاعد أو تعغغغغغوق الفغغغغغرد عغغغغغن  الشخصغغغغغية التغغغغغيطغغغغغرف الباحغغغغغث للتعغغغغغرف علغغغغغى بعغغغغغض العوامغغغغغل 

عبغغغغارة، ويحتغغغغوي  55المقيغغغغاس  السغغغغعودية، ويتضغغغغمنعلغغغغى البيئغغغغة  وقغغغغد طبغغغغقالتحصغغغغيل العغغغغالي، 
بدرجغغغغغغة متوسغغغغغغطة، تنطبغغغغغغق  كثيغغغغغغرا تنطبغغغغغغق تمامغغغغغغا تنطبغغغغغغق:) تنطبغغغغغغق وهغغغغغغيعلغغغغغغى خمسغغغغغغة بغغغغغغدائل 

قلغغغغيلا، نغغغغادرا مغغغغا تنطبغغغغق(، أمغغغغا بالنسغغغغبة لحسغغغغاب ثبغغغغات المقيغغغغاس فقغغغغد قغغغغام الباحغغغغث بحسغغغغابه بعغغغغدة 
 .(189 .ص ،2007 ،بوصنبورةو  خيري) طرق كالتالي:

 :لأول على اين بالنسبة للمقياس ككل، احتوى الجزء حيث قسم المقياس إلى جزأ التجزئة الم،فية
ثم قام بحساب معامل ارتباط  درجات الأسئلة الفردية، والثاني على درجات الأسئلة الزوجية،

يث للحصول على معامل ثبات المقياس ح بروان(ين والاستعانة بمعادلة التنبؤ )لسيبرمان الجزأ
 (1,22كان )

 :ترة زمنيغغغة مقغغغدارهغغغا أربعغغغةوقغغغد أعيغغغد تطبيق الاختبغغغار على نفس العينغغغة بعغغغد ف إيببادأ ا ختنببار 
وحسغغب معامل الارتباط بين التطبيق الأول والثاني فكانت معاملات البيانات كما هي أسغغابيع، 

 موضحة في الجدول اوتي:
 ( معاممت ثنات نيامات إيادأ تطنيق لمقياس دافعية الإمجاز لمحمد جميل مم،ور6جدول )
 معامل ثنات المقياس أنعاد المقياس المعامل

 1994 .الجزاءات الخارجية 1
 1984 .المغامرة 2
 1982 .المثابرة 3
 1991 .تنوع الاهتمامات 4
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 1981 .الخوف من الفشل 5
 1992 .ضعف ثقة الفرد بقدراته 6
 1991 .قلق بدء العمل 7
 1993 .الثقة بالنفس 8
 1989 .المنافسة 9
 1993 .قلق المستقبل 10
 1985 .الاستقلال 11

الجغغدول ارتفغغاع جميع قيم معغغاملات الثبغغات ممغغا يشغغغغغغغغغغغغغغير إلى أن مقيغغاس دافعيغغة  ويلاحظ من
 .الإنجاز على درجة عالية من الثبات

 تم حسغغاب معامل ثبات الاختبار بطريقة الاتسغغاق الداخلي، بتطبيق ا تساق الداخني لنمقياس :
 .(1,21، حيث كانت قيمتها تساوي إلى )كرو نبادمعادلة ألفا 

لطريقة تصغغغحيح المقياس فقد تم تصغغغحيحه بناء على إجابة المبحوث على عبارات أما بالنسغغغبة 
 المقياس حيث تندر  الاستجابات على خمسة بدائل، فإذا أجاب المبحوث ب:

 .درجات 5على تنطبق تماما: يحصل  -
 .درجات 4تنطبق كثيرا: يحصل على  -
 .درجات 3تنطبق بدرجة متوسطة: يحصل على  -
 .درجة 2قليلا: يحصل على  -
 .درجة 1نادرا ما تنطبق: يحصل على  -

جمع ت المخصغغغغص ثمثم تضغغغغرب كل اسغغغغتجابة من اسغغغغتجابات المبحوث على كل بعد في البند 
فيكون النغغاتج هو درجغغة أحغغد عوامغغل دافعيغغة الإنجغغاز، حيغغث يتم تفريغ إجغغابغغة كغغل مبحوث في ورقغغة 
التصغحيح وكل سغطر فيها يمثل أحد عوامل دافعية الإنجاز، والجدول التالي يوضغح أبعاد المقياس، 

 .وأرقام العبارات التي تقيس كل بعد

 جميل مم،ور ( أنعاد مقياس دافعية الإمجاز لمحمد7جدول رقن )
 أرقان العنارات أنعاد المقياس

 1،12،23،34،45 الجزاءات الخارجية
 2،13،24،35،46 المغامرة
 3،14،25،36،47 المثابرة

 4،15،26،37،48 تنوع الاهتمامات
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 الإمجاز لدى الأسات أ: دافعية .9.2
تعتبغغغغغر دافعيغغغغغة الإنجغغغغغاز القغغغغغوة المحركغغغغغة والموجهغغغغغة فغغغغغي آن واحغغغغغد، فهغغغغغي عبغغغغغارة عغغغغغن اسغغغغغتعداد أو 
حالغغغغغة داخليغغغغغة، دائمغغغغغغة أو مؤقتغغغغغة تثيغغغغغر السغغغغغغلوك الظغغغغغاهر والبغغغغغغاطن لغغغغغدى الأسغغغغغاتذة فغغغغغغي ظغغغغغروف معينغغغغغغة، 

وهغغغغغغذا الغغغغغغدافع يغغغغغغؤدي  .(75.ص ،7110 ،)شغغغغغغفيق معغغغغغغينحتغغغغغى ينتهغغغغغغي بهغغغغغغم الأمغغغغغغر إلغغغغغغى تحقيغغغغغغق هغغغغغدف 
آخغغغغغره،  ، إلغغغغغىفسغغغغغيولوجياإلغغغغغى قيغغغغغام الأسغغغغغاتذة بنشغغغغغاط معغغغغغين سغغغغغواء كغغغغغان حركيغغغغغا أو فكريغغغغغا، أو تخيليغغغغغا، أو 
  .ولا ينتهي تأثيره حتى يتحقق هدفهم، أو يقتنعوا بتأجيل تحقيقه إن وجدوا فيه صعوبة

لطغغغغغغرق وهغغغغغغذا مغغغغغغا جعغغغغغغل البغغغغغغاحثون فغغغغغغي المجغغغغغغال النفسغغغغغغي والتربغغغغغغوي يعملغغغغغغون علغغغغغغى إيجغغغغغغاد أنجغغغغغغع ا
للوصغغغغغول إلغغغغغى مسغغغغغتوى مرتفغغغغغع مغغغغغن دافعيغغغغغة الإنجغغغغغاز لغغغغغدى الأسغغغغغاتذة، والمحافظغغغغغة علغغغغغى اسغغغغغتمراريتها فغغغغغي 
المجغغغغغغال التربغغغغغغوي، ولغغغغغغذلك أصغغغغغغبح مغغغغغغن الضغغغغغغروري البحغغغغغغث عمغغغغغغا يزيغغغغغغد مغغغغغغن دافعيغغغغغغتهم للإنجغغغغغغاز، حيغغغغغغث 
أجريغغغغغغغت العديغغغغغغغد مغغغغغغغن الدراسغغغغغغغات والأبحغغغغغغغاث للبحغغغغغغغث عغغغغغغغن العوامغغغغغغغل والأسغغغغغغغباب التغغغغغغغي تغغغغغغغؤدي إلغغغغغغغى هغغغغغغغذه 

ذا مغغغغغا أكدتغغغغغه الدراسغغغغغات بغغغغغأن الأسغغغغغاتذة يغغغغغدفعون بواسغغغغغطة المكافغغغغغآت الداخليغغغغغة، مثغغغغغل احتغغغغغرام الزيغغغغغادة، وهغغغغغ
وهغغغغغغذ مغغغغغغا أوضغغغغغغحه ميلغغغغغغز  ،والاعتغغغغغغراف والتقغغغغغغدير مغغغغغغن غيغغغغغغرهم ،والشغغغغغغعور بالإنجغغغغغغاز ،المسغغغغغغؤولية ،الغغغغغغذات
Mills (2001 مغغغغغغن خغغغغغغلال دراسغغغغغغاته علغغغغغغى أن العوامغغغغغغل التغغغغغغي تغغغغغغؤدي إلغغغغغغى تحسغغغغغغين دافعيغغغغغغة الإنجغغغغغغاز )

 .( 95.ص ،2006 ،علي عياصرة) تتمثل في:لدى الأساتذة 
وهو الشعور بالإنجاز والنجاح في أداء المهمة أو النشاط، ويمكن زيادة شعور الأساتذة  التح،يل: .أ

 بالإنجاز بما يلي:
 .تشجيع الأساتذة بوضع أهداف مهنية -
 .تحديد أهداف مشتركة مع الأساتذة ووضع معايير الإنجاز لها -
 .التلاميذوضع أهداف عليا لتحصيل  -

 : وهو معرفة الإدارة بمساهمة الأساتذة في العمل ويمكن أن يتم ذلك بما يلي:ا يترا  .ب
 .إبراز جهود الأساتذة ومساهماتهم في الاجتماعات -
 .إخبار الأساتذة شفويا أو كتابيا بأن أعمالهم المقدمة جيدة -

 5،16،27،38،49 الخوف من الفشل
 6،17،28،39،50 ضعف ثقة الفرد بقدراته

 7،18،29،40،51 قلق بدء العمل
 8،19،30،41،52 بالنفس الثقة

 9،20،31،42،53 المنافسة
 10،21،32،43،54 قلق المستقبل

 11،22،33،44،55 الاستقلال
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 .إعطاء جوائز آو شهادات للإعمال المميزة من طرفهم -
 .التلاميذ وحثهم على وضع جوائز لجهود الأساتذة في نهاية العام الدراسيتشجيع أولياء  -

عندما يشغغغغعر الأسغغغغاتذة أنهم مسغغغغئولون ومحاسغغغغبون عن عملهم يزداد أداءهم الوظيفي  المسبببؤولية: .ج
 ويمكن زيادة المسؤولية بما يلي:

 .زيادة استقلالية الأساتذة في الأقسام -
 .رإعطاء الأساتذة مساحة للإبداع والابتكا -
 .إعطاء الأساتذة استقلالية في اتخاذ القرارات الخاصة بالجانب البيداغوجي -
تحديد القرارات التي يمكن أن يتخذها الأسغغغغغاتذة شغغغغغخصغغغغغيا، والقرارات التي يجب أن تشغغغغغترك  -

 .الإدارة معهمفيها 
ر وظيفته، ولهذا وجب توفي وفكريا فيينمو ويتطور مهنيا  أن يحبأسغغغغغغغغغغغغغغتاذ كل الممو والتطور:  .د

 فرص النمو والتطور له ويتم ذلك من خلال ما يلي:
 .تشجيع الأساتذة للاشتراك في برامج التدريب والتكوين الخاصة بالوزارة -
ئل سغغغغغغغمعية بصغغغغغغغرية في توفير المصغغغغغغغادر الحديثة التربوية من كتب ومجلات علمية ووسغغغغغغغا -

 .ها خلال أوقات الفراغوتشجيع الأساتذة على التردد علي مكتبة المؤسسة.
إعلام الأسغغغغغغغغغغغاتذة عن الدراسغغغغغغغغغغغات الحديثة والأبحاث الجارية في مجال التربية وعلم النفس،  -

ية من خلال الاسغغغغغغغغغغغغغغتراتيجيات الحديثة في التدريس،  والتي تنطبق على مهنتهم التدريسغغغغغغغغغغغغغغ
 ،والوسغغغغغغغغائل والأجهزة الحديثة التي تسغغغغغغغغاهم بشغغغغغغغغكل كبير في إنجاح وتقديم الدروس للتلاميذ

 .وكيفية تعاملهم معهم من طرف خبراء وأساتذة أكاديميين من أهل الاختصاص
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   :خم،ة
موضغغغغغوع دافعيغغغغغة الإنجغغغغغاز لغغغغغدى الأسغغغغغاتذة أمغغغغغر مهغغغغغم وحسغغغغغاس للغايغغغغغة، علغغغغغى أسغغغغغاس أنغغغغغه مغغغغغن  إن

المواضغغغغيع السغغغغيكولوجية، والتغغغغي جعلغغغغت الكثيغغغغر مغغغغن العلمغغغغاء والبغغغغاحثين يهتمغغغغون بغغغغه، ويولغغغغون لغغغغه أهميغغغغة 
بالغغغغغغغة ،لأن رقغغغغغغي وازدهغغغغغغار الأمغغغغغغم يرجغغغغغغع بالدرجغغغغغغة الأولغغغغغغى إلغغغغغغى الاهتمغغغغغغام بالنظغغغغغغام التربغغغغغغوي عمومغغغغغغا، و 

ة علغغغغغغى وجغغغغغغه الخصغغغغغغوص، لأنهغغغغغغم هغغغغغغم القغغغغغغدوة الحسغغغغغغنة، و لهغغغغغغم الفضغغغغغغل فغغغغغغي إنجغغغغغغاح العمليغغغغغغة بالأسغغغغغغاتذ
التربويغغغغغغغة، وتفغغغغغغغوق الأمغغغغغغغم فغغغغغغغي جميغغغغغغغع المجغغغغغغغالات، سغغغغغغغواء الاجتماعيغغغغغغغة أو الاقتصغغغغغغغادية أو السياسغغغغغغغية أو 

ولهغغغغذا وجغغغغب الاهتمغغغغام بهغغغغم مغغغغن جميغغغغع الجوانغغغغب، وتهيئغغغغة الظغغغغروف اللازمغغغغة لتأديغغغغة مهنغغغغتهم  ...التربويغغغغة
 .على أحسن وجه
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 تمهيد:
لقد شهد العالم تطورا سريعا وواسعا في جميع الميادين السياسية والاقتصادية والاجتماعية والتربوية 

 ما وهذا ،الذي أصبح حتمية مفروضة لمسايرة هذا التطور ،وخاصة مع ظهور مصطلح العولمة ،وغيرها
التي  الجذرية والإصلاحات الجديدة راتيالتغيجعل دول العالم تفكر في إصلاح أنظمتها التربوية من خلال 

 لا ن خلال تغيير البرامج التعليمية والكتب المدرسية التيم ،وخاصة ميدان التربية ،مست جميع الميادين
جميع  الإصلاح لمختلف أطوار التعليم، وقد مس هذا مناهج جديدةو  كتبوذلك بوضع  ،التطورا ذتواكب ه

 ،والحياة بيعةالط، أو علوم و العلوم الفيزيائيةأ ،سواء الرياضيات ،بما فيها المواد العلمية ،المواد التعليمية
 .وهذا ما سيعرض في هذا الفصل ،لما لها من دور بارز في تقدم وازدهار الأمم

 الرياضيات: .1
 الساعة حد إلى يشهده ولازال ،فارطة سنوات منذ العلمي البحث شهده الذي والسريع الكبير التقدم إن

 التجريبية المواد أهمية إلى تتفطن جعل الأمم المجالات من العديد في والاختراعات الاكتشافات تزايد ومع
 وهو السابق، في مجهولة كانت أخرى فضاءات و اأبواب له حديثة تفتح لتقنيات الفرد اكتساب في العلمية و
 التكنولوجيا و العلوم مواكبة من لها يسمح بما التربوية نحو تغيير منظوماتها التسابق إلى بها أدى ما

العلم  لغة تعد الرياضيات التي رأسها وعلى التجريبية العلوم تدريس في التفكير الجدي وبالتالي العصرية،
هذه المادة مع  وجود من تربوية منظومة اتخلو  فلا نتائجها، في والموضوعية الدقة لانفرادها بمواصفات

عن أهم التعاريف التي  ويجعلنا نتساءل فضولنا من يزيد فذلك ضمنها، والمرموقة الهامة المكانة اعتلائها
 ...طبيعتها، وما أهميتها وأهدافها وما، الرياضياتتناولت موضوع 

 مفهون الرياضيات: .1.1
 أنها:عرفت الرياضيات بتعريفات متعددة منها 

 ،الله )خير .«والمنطق التركيز سغغغغغغغغغرعة على تسغغغغغغغغغاعد والأرقام والتي والعلاقات والرموز المنطق لغة» -
 (226.ص ،0121

علم يدرس المقادير القابلة للقياس ومنها ما يكون مفاهيم كمية أو علاقات سغغغغغغغغغغغغغواء كانت متصغغغغغغغغغغغغغلة أو » -
 .(316.ص ،1995 ،الدمنهوري« )معامنفصلة أو هما 

بداع خلق من تجريدي علم» -  وأنماط والطرائق الأفكار به تهتم ضغغغغغغغغغمن ما وتهتم ،البشغغغغغغغغغري العقل وا 
 .(02.ص ،0112،زينة أبو) «التفكير

 والفضغغغغغاء المسغغغغغتقيم النقط، في ويتمثل بالهندسغغغغغة تعلق ما) بنوعيه المتصغغغغغل المقدار علم أو الكم علم» -
 (9.ص، 2002، السلطاني) «والأعداد الحساب بدراسة يختص ماوالمنفصل 

 ،زينة )أبو «حتى يسغغغغهل التواصغغغغل الفكري بين الناس تعابير ورموز محددة ومعرفة بدقة، لغة تسغغغغتخدم» -
 )02.ص ،7101
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جية تقوم على مجموعة من المسلمات تتكون من أبنية استنتا الرياضية،من الأنظمة  مجموعة» -
 (70.ص ،7106 ،عقيل أبو)« والافتراضات

 أنها وعرض وجهات النظر المختلفة، يمكن القول ،سبق من تعاريف حول موضوع الرياضيات ومما
الذي  البشري للعقل تكوينه أصل يرجع والرموز، والأشكال الأعداد مجاله الكم المجرد، مع ويتعامل يهتم علم

 محيط في ومواجهة مشكلاتحل  في للتفكير ونمط ،المعقدة الظواهر لفهم كوسيلة الوقت ذات في يستعمله
 .التحول مستمر شمولي عالم وفي ،متغير اجتماعي

 :الرياضيات طنيعة .2.1
 موضوعات التعريف يشمل حتى وذلك والكم، للشكل المنطقية الدراسة هي الرياضيات أن بعضال رأى

 أشكالها هيئة عن بعيدا الفراغات خواص في دراسة يبحث الذي الطوبولوجي مثل عمقا أو تجريدا أكثر
 ونتاجهم العقل مادتهم، فنانون والرياضيون ،البشري العقل إبداع من علم والرياضيات ،أبعادها ومقاييس
 للبحث أنها طريقة لها خاصية وأبرز الرمزي، التعبير في مفيدة لغة ذلك فوق وهي الأفكار، من مجموعة
 قيل فقد ولذلك ودقة الملاحظة، الخيالوسعة  البديهة سرعة مستخدمة العقلي والتفكير المنطق على تعتمد
 في العظمة موضوع يكمن وهنا هي خادمتها ذات الوقت وفي ،منازع بلا العلوم سيدة هي الرياضيات إن

 .(75ص.، 0116 ،علي حسن) الرياضيات

 علم ليصل جهد كل وبذلوا وا عقولهمعبتأ لعلماء ونتيجة يالبشر  العقل صنع من هي الرياضيات إن
 الأستاذ على وجب لذلك للبحث وطريقة منهج وللرياضيات ،وتقدم تطور من إليه وصل ما إلى الرياضيات

وآخرون أن هناك تغيرات حدثت في طبيعة الرياضيات  وليم ، ورأىتدريسها من يتمكن حتى طبيعتها يفهم أن
 (76.ص ،7111 ،وآخرون وليمأهمها: )
 غةثم أصغغبحت تسغغتخدم ل فرع من فروعها،أن الرياضغغيات كانت تسغغتخدم رموزا ولغة معينة لكل  .أ

 .موحدة هي لغة المجموعات
 الرياضيات كانت تستخدم التعميم والتجريد في نطاق محدد ثم أصبحت تستخدمه على نطاق أن .ب

 .واسع
 .ضيةالأنظمة الريا نسبي لتعددكانت المعارف الرياضية صادقة صدقا مطلقا ثم أصبح هدفها  .ج
ب الاستدلالي في الهندسة فقط، ثم أصبحت تستخدمه في كافة كانت الرياضيات تستخدم الأسلو  .د

 .فروعها
 ،ابراهيميلي :) كما وهي الرياضغغغغغغغغغغيات طبيعة تفسغغغغغغغغغغير في مذاهب أو اتجاهات ةأربع وهناك .ه

 .(70-76.ص ص ،7112
حيث رأى أن الرياضغغغغغغغيات  ،(j,s,mill )" ملت ار و ويمثل هذا الاتجاه "جون سغغغغغغغت :التجريني ا تجاه -

 الرياضغغيات مادة موضغغوع أن إلا ،والكيمياء كالفيزياء التجريبية العلوم عن يختلف لا تجريبي علم
 الأخرى العلوم قضغغغايا من أكثر باقتناع اختيرت الرياضغغغيات قضغغغايا وأن ،غيره من عمومية أكثر
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  خلال العلماء من إليه وصغغغل تعميم من جاءت مثلا الزاوية القائم المثلث ففكرة الفيزياء، كالفلك،
 .ملاحظاتهم وتجاربهم 

 بأن ترى التي المثالية من نوع هو الاتجاه وهذا ،ديكارت ويمثله :الحدسبببببببببي العقني ا تجاه -
 طبيعة حول فيما المتعددة الاختلافات مع خاص نوع من ذهنية بموضغغغوعات تتعلق الرياضغغغيات

 هو الحدس أن الفلسغغغغغغغغفة هذه وترى ،أفلاطون اتجاه هو مثالي اتجاه وأقدم الموضغغغغغغغغوعات، هذه
من  كونها حالة تعدو لا الرياضغيات أن ديكارت ورأى الرياضغية، الحقائق لإدراك الطريق الصغحيح

 .(06.ص، 7117، السلطاني) :أساسين على يقوم الذي الرياضي المنهج تطبيق حالات
 مجهول إلى يقيني معلوم من ومباشرا سريعا انتقالا الذهن انتقال وهو :الحدس. 
 هو مستنبط ما وكل بالحدس أدركت التي البسيطة الحقائق من يلزم ما كل وهو: ا ستمناط 

  .يقينيا إدراكا كان الحقائق إدراك لأن يقيني فهو
اه ،أن الباحغغث فغغي حيغغث رأى أصغغحاب هغغذا الاتجغغ هلبغغرت "يمثلغغه مغغن أبغغرز :ال،ببور  ا تجبباه -

 الأعغداد يغدرس فهغو وعلاقتهغا، بغالرموز اهتمامغه قغدر بالأفكغار يهغتم لامجغال الرياضغيات " 
 الخصغائص هغذه عغن يعبغر أن إلا عليغه ومغا ،الصغورية خصائصغها علغى ليتعغرف الطبيعغة
 عنغدهم فالرياضغيات ذلغك وعلغى هيئغة نسغق صغوري، فغي تكغون شغكلية بتراكيغب الصغورية
 مؤلفغة شغكلية نظريغة أنهغا أي بتاتغا، لهغا رياضغية لا معنغى وتراكيغب رمزيغة ارتباطغات مجغرد
 مغن خاليغة النظريغة هغذه أن علغى أن يبغرهن ويجغب ،عليهغا يبغرهن وقضغايا بغديهيات مغن

 المسغتقيم إن يقغول أن مغن هيلبغرت: فبغدلاقدمغه  مغا الشغكلية علغى مثغال وخيغر ،التنغاقض
 يهغتم ولغم بالعلاقغات اهغتم أي ،مجموعغة نقغط ب أ، أن وحيغث أ = ب أ قغال بنقطتغين يتعغين

 .(00.ص ،7106 ،الله فر ) بالكلمات
(، cantor(، و"كانتور" )Dek kind) ،ند"كا ومن أبرز رواد هذا الاتجاه "ديك :الممطقي ا تجاه -

 أسغغغغغغغغغغس في تبحث التي الاتجاهات جميع مع الاتجاه هذا يشغغغغغغغغغغتركحيث  ،(Frege"فريجه" )و
" نداك ديك " أما التناقض، من خالية متينة أسغغغس ذات الرياضغغغيات " أنكانتور "ورأى الرياضغغغيات،
 ""فرجيه وتناول الفئات، نظرية إلى إرجاعها محاولا الأعداد بالنقد والتحليل نظريةفقد تناول 

نظريغغغة  بنى فقغغغد كغغغانتور""أمغغغا المنطق، إلى إرجغغغاعهغغغا الأعغغغداد بغغغالنقغغغد والتحليغغغل محغغغاولا نظريغغغة
 نظرية أن هامة وهي نتيجة إلى نصغغغل الثلاث المحاولات ربط هذه وبعد ،واللانهائية المجموعات

 إلى الرياضغغغغغيات ترجع المنطق، وبذلك الفئات نظرية أسغغغغغاس نظرية الفئات، وأن أسغغغغغاس الأعداد
  .الرياضي للعلم الصلبة القاعدةباعتباره  المنطق

 من أنها على تختلف لا فهي ،الرياضيات طبيعة حول المختلفة النظر وجهات تباينت مهماف وعليه
علم يجمع  فهو عنها الاستغناء يمكن لا ضرورية قضايا تعد قضاياها لأن البشري، العقل حققه ما أعظم

 .عليه أسلوب المنطق واحد ويغلببين هذه الاتجاهات ويجعلها في نسق 
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 أنمية الرياضيات: تمكوما .3.1
والعلاقات  دراسة البنى (، أيلقد أصبحت دراسة الرياضيات تقوم على مفهوم المجموعة والهيكل)البنية

ة نضع هذه المجموع العناصر، وعلىفي الرياضيات عبارة عن مجموعة من  البنى، والبنيةفيما بين هذه 
نظام رياضي يبنى على أساس  العمل، وأيمجموعة من القواعد والعلاقات تحدد طرق  هيكلا، أي

يات تتكون من عدة أن الرياض أي ،()بديهياتمعرفة، ومسلماتمصطلحات غير معرفة ومصطلحات 
 (77.، ص7106 ،عقيلأبو مكونات أهمها:)

نماتعريفه لا يمكنالذي  الرياضيات، والمصطلحوتعتبر الوحدة الأساسية في الممعرفات:  .1.3.1 يعرف  ، وا 
تختلف من نظام وخر حسب الوسط الذي تنتمي  فمثلا: النقطة ،إليهحسب الوسط الذي ينتمي 

لى تكون ع قيمة، وعندمافي النظام الجبري عندما تكون على شمال العدد ليس لها  إليه، حيث
يم على تقاطع إسقاط خط مستق النقطة، نقطةفي النظام الهندسي تعتبر  قيمة، أمايمين العدد فلها 

 .مستوي
 قطعةفمثلا: ال .خلال اللامعرفات والمعرفات الأخرى تعرف، منعبارة عن مفاهيم  وهي المعرفات: .2.3.1

وواقعة على نفس الخط  المستقيمة هي مجموعة من النقط لها بداية ولها نهاية وهي متواصلة
 .المستقيم

كما هي وتبنى على المعرفات  برهان، وتؤخذوهي عبارات رياضية لا تحتا  إلى  :المسنمات .3.3.1
  .فمثلا يمكن رسم خط مستقيم واحد وحيد يمر بين نقطتين ،واللامعرفات والمسلمات الأخرى

: وهي جمل رياضية قابلة للبرهان تتضمن مصطلحات أو مفاهيم رياضية، تشتق عن المظريات .4.3.1
ضا أي المعرفة وتوضحخصائص المصطلحات المعرفة وغير  الصوري، وتوضحطريق المنطق 

 .(22 .ص ،0116 ،علي سلامة) خصائص العناصر الأولية وصفاتها الأساسية
 فروع الرياضيات: .4.1

وتتمثل  ،امتداخلة مع بعضها البعض إلى حد ما يصعب الفصل بينهتقسم الرياضيات إلى عدة فروع 
 (71.، ص0110 المفتي،) :يلي هذه الفروع فيما

مْسَ  جَعَلَ  الةِ   ه وَ :﴿ تعالى قال الحسبببباب: .1.4.1 يَاءً  ال ببببة  يَدَدَ  لِتَعْنَم وا مَمَازِلَ  وَقَدةرَه   م وراً وَالْقَمَرَ  ضببببِ
مِيللهَ  سَابَ  السِّ ل   نِالْحَقِّ  إِ ة  َ لِكَ  النةل   خَنَقَ  مَا وَالْحِ   اوية ،يونس)سغغورة ﴾ نَم وللهَ يَعْ  لِقَوْنِ  اْ َيَاتِ  ي فَ،ِّ

(، القسغغغغغغغغغغغغغغمغغغة-الضغغغغغغغغغغغغغغرب-الطرح-العلم الغغغذي يعغغغالج الأعغغغداد والعمليغغغات بغغغأنواعهغغغا)الجمع ووه (0
يتم اشغغغغغغغغتقاق جميع مجموعات الأعداد الصغغغغغغغغحيحة والنسغغغغغغغغبية والمركبة من  وخصغغغغغغغغائصغغغغغغغغها، حيث

ة الحسغغابيوقد شغغملت دراسغغة الحسغغاب بناء خوارزميات لإجراء العمليات  .الطبيعةمجموعة الأعداد 
 ،الأوليةخصغغغغغغغغغغغغغائص معينة كالأعداد  الأعداد ذاتعن تماثلات في مجموعات معينة من  والبحث
 بين الموضغغغغوعات الأعداد، ومنالفضغغغغل إلى الرياضغغغغي الألماني جاوس" في تطوير نظرية  ويعود

 .تغيرمالتي تناولها العلماء في مجال الحسغغاب ايجاد حلول للمعادلات التي تحتوي على أكثر من 
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 ابحث في هذا الموضغغغغغوع وألف كتاب الخوارزمي الذيبينهم العالم الرياضغغغغغي محمد بن موسغغغغغى  من
  ،ل المعادلات في الجبر سغغغغغغغغماه "المختصغغغغغغغغر في الجبر والمقابلة")وزارة التربية الوطنيةيعالج فيه ح

 (.022.ص ،7111
بببهَا السةبببمَوَات  وَالْأَرْض  ﴿ يقغغغول تعغغغالى  الهمدسبببة: .2.4.1 وَسَببباريِ وا إِلَبببا مَطْفِبببرَأِ مِبببلْله رَنِّك بببنْ وَجَمةبببةِ يَرْض 

الهندسغغغغغة مغغغغغن أقغغغغغدم العلغغغغغوم التغغغغغي  رتعتبغغغغغ ،(022 اويغغغغغة ،سغغغغغورة آل عمغغغغغران)﴾ أ يِبببببدةتْ لِنْم تةقِبببببيللهَ 
ابتكرهغغغغغغا الإنسغغغغغغان حيغغغغغغث كانغغغغغغت أولغغغغغغى بدايغغغغغغة ظهورهغغغغغغا مرتبطغغغغغغة بحاجغغغغغغة الإنسغغغغغغان إلغغغغغغى قيغغغغغغاس 

وتطغغغغغغورت بعغغغغغد ذلغغغغغك مغغغغغوازاة مغغغغغع تطغغغغغور علغغغغغغم  لزراعغغغغغة والغغغغغري والبنغغغغغاء،لالأراضغغغغغي التغغغغغي يعغغغغغدها 
" الفارسغغغغغغغية التغغغغغغغي تعنغغغغغغغي "علغغغغغغغم قيغغغغغغغاس هنغغغغغغغدازةكلمغغغغغغغة هندسغغغغغغغة هغغغغغغغو كلمغغغغغغغة  ومصغغغغغغغدر ،الحسغغغغغغغاب
أظهغغغغغرت الدراسغغغغغغات والأبحغغغغغاث أن هغغغغغغذا العلغغغغغم سغغغغغبق إليغغغغغغه البغغغغغابليون والمصغغغغغغريون  وقغغغغغد ،"الأرض

فغغغغغي  القغغغغغدماء، غيغغغغغر أن أول مغغغغغن ألغغغغغف فغغغغغي الهندسغغغغغة كعلغغغغغم هغغغغغو الرياضغغغغغي المشغغغغغهور "إقليغغغغغدس"
إقليغغغغغغغغدس هندسغغغغغغغغته  ىبنغغغغغغغغ ث( حيغغغغغغغغ71.ص  ،7101 ،ة)أبغغغغغغغغو زينغغغغغغغغ.كتابغغغغغغغغه المعغغغغغغغغروف "المبغغغغغغغغادئ"

 ي كما يلي:وخمس مسلمات ه على خمسة أفكار عامة،
 ( وت مل ما يني:Axiomsالنديهيات) لنهمدسة الإقنيديةالعامة  الأفكار .أ

 .تكون متساوية الشيءالأشياء المساوية لنفس  -
 .إذا أضيفت أشياء متساوية إلى متساويات تكون النواتج متساوية -
 .أشياء متساوية من متساويات تكون النواتج متساوية طرحتإذ  -
 .تكون متساوية حدةوا الأشياء التي تساوي شيئا -
 .الكل أكبر من الجزء -

 تي نميت ينيها الهمدسة الإقنيدية وت مل ما يني:( الPostulatesالمسنمات) .ب
 .يمكن رسم مستقيم وحيد يمر بين نقطتين -
 .الجهتين يمكن مد القطعة المستقيمة بلا حدود من كلتا -
 .بنصف قطر معلوم رسم دائرة مركزها محدد يمكن -
 .القائمة متساويةجميع الزوايا  -
ين مجموع الزاويت نفسغغغغغغغغغه وكانإذا قطع مسغغغغغغغغغتقيم مسغغغغغغغغغتقيمين آخرين واقعين في المسغغغغغغغغغتوي  -

 .يتقاطعان في هذه الجهة ن أصغر من قائمتين فإن المستقيمانالداخليتي
على المسغغغغغغغغغغغغغغلمغغغات والتعغغغاريف الأوليغغغة  عن نظغغغام مجرد واسغغغغغغغغغغغغغغتنبغغغاطي مبني وهو عبغغغارة :الجنر .3.4.1

ياضغغغغية التي الر  والبنيات منها ويعنى بدراسغغغغة البنى الرياضغغغغية الافتراضغغغغية، ،والخصغغغغائص المشغغغغتقة
اصغغة خفي هذه البنيات تنطبق على حالات  العمومية فالنظرياتفي  والحلقة غاية يشغغغملها كالزمرة

لجمع االزمرة كبنية رياضغغغغغية تنطبق على بنية الأعداد الصغغغغغحيحة وعملية  خاصغغغغغة فنظرية وببنيات
 (.21.ص ،0110 ،فتيالم)( كزمرة خاصة)
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 الجزائرية:وفق المماهج  دريس الرياضياتت المستهدفة ملله الكفاءات .5.1
لدراسية اإلى تحديث المنها  بمختلف المراحل  الأخيرة أدىالتغير الذي شهده العالم في السنوات إن 

ولقد كان هذا التغيير حتمية نتيجة التغيرات التي مسغغغغغغغغغغغغغغغت مختلف نواحي  فيها مرحلة التعليم الثانوي، بما
لف عن التفجر المعرفي في مخت ناهيك ،والثقافيحياة الفرد بما فيها الجانب الاجتماعي والاقتصغغغغغغغغغغغغغغغادي 

 اتالعالم بالجزائر جزء لا يتجزأ من هذا  وكون ،والاتصغالوخاصغة مجال تكنولوجيا المعلومات  المجالات،
 وتحديثها حتى تصغغغغغغغبح مسغغغغغغغايرة لهذا التطور، من الضغغغغغغغروري مراجعة المناهج التربوية لكل مراحل التعليم،

خاصغغغغغغغغغغغغغغغة بعد تطبيق بيداغوجية المقاربة بالكفاءات ، والتي اعتمدتها الجزائر كبديل لبيداغوجية المقاربة 
ة التربية وزار ):ما يليأهمها  الكفاءات حسغغغغغغب المناهج التربويةوعليه فإن للرياضغغغغغغيات جملة من  ،بالأهداف
 (00.ص ،7110 ،الوطنية

 الكفاءات العرضية: .1.5.1
 يساهم تدريس الرياضيات في التعليم الثانوي في تنمية الكفاءات العرضية التالية:

أو إجراء  قاعدةو خاصية  توسيع ،والنظريةكالتعريف والخاصية  الرياضياتبين نصوص  التمييز -
 .المكتسبات في تسلسل وتناسق تعميم، هيكلة

  .المشاكلالتفكير المنطقي وحل  -
 .الفعّالالسليمة في التعلم وعادات العمل  التوجهات -
 .الرياضيبواسطة التعبير  التبليغ -
 .دراستهاوتذوق جمال الرياضيات والرغبة في توظيفها ومواصلة  تقدير -
 الرياضياتية: الكفاءات .2.5.1
 .(01.ص ،7114 ،وزارة التربية الوطنية): بالميادين التالية الرياضياتيةوتتعلق الكفاءات  
 في ميدالله الأيداد والحساب وت مل: .أ

 .والصحيحة النسبية الطبيعةمعرفة واستعمال خواص الأعداد  -
 .واستعمال الأعداد الحقيقية والأعداد المركبة معرفة -
 .جحاتامتر تربيض وضعيات بواسطة معادلات أو  -
 .بين المجهول والمتغير والوسيط التمييز -
 .حل مشكلات ومتراجحات فيمعادلات  توظيف -

 في ميدالله الدوال وت مل: .ب
 .والجبري والحسابي الثلاثة البيانيإدراك مفهوم الدالة بجوانبه  -
 .تربيض وضعيات باستخدام الدوال -
 .التعابير البيانية والتعامل معها بوضوح ودقة رفةمع -
 .توظيف الدوال لحل مشكلات -
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 .دراسة الدوال -
 ميدالله الهمدسة وت مل: في .ج

 .حل مسائل متعلقة بالأشكال الهندسية المألوفة في المستوي والفضاء -
نشاءات مركبة والبحث عن مجموعات النقط -  .إنجاز الإنشاءات الهندسية الأساسية وا 
 .حل مسائل تتعلق بالهندسة التحليلية في المستوي والفضاء -
 .على بعض التحويلات النقطية التعرف -

 ميدالله الإح،اء وت مل: في .د
 .التعرف على سلسلة إحصائية واستخرا  مؤشرات الموقع ومؤشرات التشتت -
 .نمذجة وضعيات قصد إجراء دراسة إحصائية -
 .نتائج استخدام تعابير بيانية مختلفة للدلالة على معطيات أو مؤشرات أو -
 .  احتماليالتعرف على تمو  العينات وبناء نموذ -
 .الربط بين معطيات تجربة عشوائية ونموذجها الاحتمالي -
 .إدراك مفهوم الاحتمال وممارسة الحساب الاحتمالي -

 تكمولوجيات الإيمن وا ت،ال وت مل: داللهميفي  .ه
ة وحل بما فيها بناء برامج بسيط استعمال الحاسبتين العلمية والبيانية في بناء تعلمات -

 .مسائل في الحساب والدوال والإحصاء والاحتمالات
 .المنحنيات ومواكبة تطوراتها سمكية والمجدولات ور ياستعمال برمجيات الهندسة الدينام -
 .استعمال الانترنت للبحث في مواضيع رياضياتية أو مرتبطة بالرياضيات -

 :اتياضيالر  ميةهأ .6.1
 الحقائق إلى ممارسغغة الرئيسغغي سغغببه يرجع سغغريع تقني تفوق وأي علمي تقدم أي أن في شغغك لا إنه
 تسغغيطر الذي الحالي الوقت خاصغغة في فيها الأسغغاس حجر الرياضغغيات تشغغكل التي الأخيرة هذه العلمية،

 وجود تفرض التي العصغغغغغغغغغرية الحياة لمواجهة متطلبات ماسغغغغغغغغغة حاجة في بلد كأي وبلادنا التقنية، فيه
 اللائق والاهتمام الأهمية الرياضغغغغغيات إعطاء من فلابد مثل هذه الإطارات ولتكوين ...باحثين مهندسغغغغغين

 .بها

 بها يسغتهان لا بمكانة حظيت طالما أنه بسغهولة يكتشغف الرياضغيات أي المادة هذه لتاريخ فالمتتبع
 هذه وتبادل اكتسغغغاب في مما يسغغغاعد بدقة معرفة ورموز بتعابير المعلومات تمثل وأنها ،العلوم لغة كونها

 حل في يسغغغغغغغغغاعد موضغغغغغغغغغوع أنها كما ،العقلية الذاتي والمتعة والتآلف الانتظام فيه فن وأنها المعلومات،
 .المشكلات

 غزت فقد اليوم أما الطبيعيات، لعلماء أداة الرياضغغغغيات كانت عشغغغغر التاسغغغغع القرن منتصغغغغف وفي
 لعلم الأسغغاسغغية المقومات من وتعد الحياة وعلوم الفلك وعلم والفيزياء كالكيمياء العامة المعرفة فروع جميع
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 يمكن لا الأسغغغغاسغغغغية ومبادئها الرياضغغغغيات اسغغغغتخدام فدون التعليم، تكنولوجيا علم أي ،الحديث المعلومات
العلوم  في اسغغغغغغغغغغتخدامها عن ناهيك ،للنظر الملفت الشغغغغغغغغغغكل بهذا يتطور أن الحاسغغغغغغغغغغوب والانترنيت لعلم

 في تقتصغغر الرياضغغيات أهمية أن يعني لا هذا لكن ،الإنسغغانية وحتى الطبيةو  الاقتصغغادية و الاجتماعية
 بل أن فحسغغغغغب، تطبيقية عملية مسغغغغغائل وحل الأخرى الظواهر وتفسغغغغغير لتحليل كأداة واسغغغغغتخدامها دورها
 مؤكدا المادي علاقة تربطها بالعالم أية ونفى علم الفيزياء عن حررها للرياضغغغغغغغيات حصغغغغغغغل الذي التغير
 إلى أدى لها قوة مصغغغدر كان للرياضغغغيات وهذا الفصغغغل الحديثة النظرة فهذه بالتجريد، علاقتها على بذلك
 .(12.ص ،7117 ،)السلطاني. بشكل واسع وتطورها نموها

 والفلاسغغغغفة لمفكرينل إغراء مصغغغغدر كونها في تنحصغغغغر لا الرياضغغغغيات أهميةإن  وعليه يمكن القول
 تقدمه ما إلى بالإضغغغغغافة ،العقلي والتفكير المنطق على تعتمدللبحث  طريقة واعتمادها ،منهجها بفضغغغغغل
 لانفرادها المعرفة من متكامل مسغغغغغغغغتقل نظام فهي بكثير، ذلك تفوق قيمتها وأهميتها بل الأخرى، للعلوم

        ،حد ذاتها في العلم لغة فهي إذن الخالصغغغة، بالعقلية واتصغغغافها ذاتيا اكتفاء وتحقيقها بالدقة الكبيرة واليقين
 الرياضغغغغغغغغغيات على يعتمد بدوره هذا الأخير وأن، عليه ويعتمد العلمي التقدم يواكب الحضغغغغغغغغغاري التقدمو 

 الفكر لتطور الطريق مهدت وكيف الفرد حياة في للرياضغغيات الفعال والمباشغغر الأثر يبين مباشغغرا اعتمادا
 .راحته وسعادته تحقيق في كبير بشكل ساهمت علمية انجازات من وحققه إليه البشري وما وصل

 :لنرياضيات الترنوية القين .7.1
 وضغغغغع في يجعلها ما ولعل بها وتتمتع تحظى التي المكانة تبرز سغغغغبق كما الرياضغغغغيات أهمية إن

 جميع يخدم الذي المتنوع ومحتواها الواضغغغغحة المحددة ولغتها الاسغغغغتدلال في المنطقي أسغغغغلوبها هو مميز
 المعرفة فروع مختلف في والاسغغغغغتخدام للتطبيق قابلة الرياضغغغغغية النماذ  أن عن فضغغغغغلا الحياة، مجالات
 أو تجريدا أكثر رياضغغغية مفاهيم اسغغغتيعاب يمكنهم التلاميذ أن والدراسغغغات التجارب أظهرت ولقد ،البشغغغرية
 موضغغغوع أي تعليم نسغغغتطيع إننا ":بقوله ذلك إلى أشغغغار " برونر " فهذا سغغغابقا، الحال عليه كان مما عمقا
  ،0111 ،سغغغغغغل أبو)  "الرياضغغغغغغي الموضغغغغغغوع بناء هذا على ذلك في محافظين عمره كان مهما تلميذ لأي
 ويؤدي التوزيع، ،التجميع ،التبادل خواص تدريس الرياضغغغغغيات في البرامج يميز ما أبرز ومن .(18.ص
كسابهم ،خاصة التلاميذ لدى المهارات تنمية إلى الخواص هذه وتطبيق فهم  طبيعة عن واضحة مفاهيم وا 

 .(19.ص ،0111 ،أبوسل) :ما يليومن بين هذه المفاهيم  ،الأساسية العمليات
 والمعاني المفاهيم العقل بها ينظم التي العقلية العملية وهو: التجريد. 
 الذهن في الشيء صورة حضور وهو :الت،ور.  
 للصفات المحسوسة إدراكه بقصد للشيء الجزئية العناصر دراسة ووه :والتعمين التحنيل. 
 للحقائق بديهي إدراك: الحدس. 
 في استخدامها وبإمكانه بالمعلومة علم على فيها الفرد يكون الإدراك من حالة إلى يشير: الفهن 

 .والتفسير الترجمة مثل رئيسة مظاهر في وتتمثل أخرى مواقف



الثامو  التعنين مرحنة في العنمية الموادالف،ل الخامس                                     

157 
 

 حل في والقوانينوالقواعد والمبادئ  الأفكار أو محددة مواقف في التجريدات استعمال :التطنيق 
 .الرياضية المشكلات

 يما يلي: )أبوف التربوي وتتمثلأن للرياضغغغغغغغغغغغغغغيات قيم تربوية لها عمقها وتأثيرها  فرأى لأبو عقيأما 
 .(72 .ص ،7102 ،عقيل

وهي القيمة النفعية التي ترتبط بها الرياضغغغغغغغغغغغغغيات بالحياة  :(Practical valueالقيمة العنمية ) .2.7.1
يسغغغغغغغغغغغغتخدم الفرد الرياضغغغغغغغغغغغغيات في حياته اليومية من خلال معاملته مع  وثيقا بحيثالعملية ارتباطا 
هو يسغغتخدم فرد يقوم بالتسغغوق ف لتعامله فكلالمعرفة بالعمليات الحسغغابية أسغغاسغغية  اوخرين باعتبار
 رين وحتىاوخأساس أنها تجعله أكثر تنظيما ودقة في طريقة تعامله مع الأفراد  الرياضيات، على
 للحياة بدون استخدام الرياضيات ىلا معن وبالتالي ،وميةاليفي تنظيم حياته 

سغغر نجاح  والتحضغغر فهيتعد الرياضغغيات مرآة الحضغغارة  :(Cultural valueالقيمة الثقافية ) .3.7.1
أسغغغاس أنها سغغغاهمت إلى حد ما في تقدم وازدهار بعض المهن  العصغغغور علىوتفوق البشغغغرية عبر 

ضغغغغغغغغغغغغيات الثقافي حضغغغغغغغغغغغغارات بعض البلدان ويعكس تاريخ الريا ...مثل الزراعة والهندسغغغغغغغغغغغغة والطب
كانت بنايات أو وسغغغغائل وأدوات للعمل والدفاع عن النفس  المتبقية سغغغغواءالمختلفة من خلال اوثار 

 لامية.والاس، الحضارة الفارسية والرومانية الأهرامات أوالمصرية القديمة وبناء  والوطن كالحضارة
إن دراسغغغغة الرياضغغغغيات وفهم قواعدها الأسغغغغاسغغغغية تؤهل  :(Vocational valueالقيمة المهمية ) .4.7.1

 أسغغغغغغغغاس أن هذه المعارف ىالنجارة، عل ،التجارة الفرد وتعده لمهن وحرف مختلفة مثل المحاسغغغغغغغغبة،
أكثر قدرة  االمختلفة وتجعلهالمكتسبة من الرياضيات تساهم في تحقيق الكفاءة اللازمة لهذه المهن 

 .فعله في حياته اليومية دما يريعلى انجاز وتحقيق 
تسغغغغاهم الرياضغغغغيات بشغغغغكل كبير في عملية الإحصغغغغاءات  :(Social value) جتماييةا القيمة  .5.7.1

وهذا لمعرفة عدد المواليد في السغغنة  خلال اسغغتخدام المعادلات الاحصغغائية، للأفراد منالاجتماعية 
 يسغغغغغغغغغغغغغغاعد الدول على تحقيق التوازن الاجتماعي للأفراد، السغغغغغغغغغغغغغغكان ممامعرفة عدد  والوفيات وكذا

في علم الديموغرافيا كعلم يعتمد اعتمادا كبيرا على  هما نلمسغغغغغغغغغغغغغغوهذا  وتوفير الأمن الغذائي لهم،
 .تطبيق الرياضيات في عمليات الإحصاء الاجتماعي

تسغغغغغغاعد الرياضغغغغغغيات على تنمية التفكير الاسغغغغغغتدلالي  :(Intellectual vlaue) ةالقيمة الفكري .6.7.1
والاسغغغغغغغتقراء والاسغغغغغغغتنباط والإبداع والتخيل والاكتشغغغغغغغاف والبرهان والتحليل والتركيب لدى الفرد الذي 

كذلك أسغغغغغغغغلوبا لحل المشغغغغغغغغكلات التي يقع فيها الفرد في حياته اليومية  باسغغغغغغغغتمرار وتعديسغغغغغغغغتخدمها 
 .وكفاءةوالمهنية من خلال ما اكتسبه من خبرة 

إن علم الرياضغغغغغغغغغغيات عالمي، ويسغغغغغغغغغغاعد في خلق  (:International valueالقيمة العالمية ) .7.7.1
مجهود العلماء أنفسغغغغغهم ليسغغغغغت ملكية مقصغغغغغورة على جنس  فالرياضغغغغغيات ،الأفرادتفاهم عالمي بين 
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تقانها ولايسغغغغغغتطيع أحد أن يمنع أي فرد من تعلمها  فلاا، معرق  اوخر أودون  نع توجد دولة تم وا 
ها خلال فروعها ورموز  اسغغغغتثناء منعالمية متاحة لجميع البشغغغغر دون  إليها فهيدخول الرياضغغغغيات 

 .العالمية المستخدمة من طرف البشر
 ملله ،عونات تعنن الرياضيات: التقنيل .8.1

ا يتم به أسغغغغغغغاليب وطرق على الأدب النظري والدراسغغغغغغغات السغغغغغغغابقة تبين أن هناك الاطلاعخلال  من
 :وهيالرياضيات  تعلم التقليل من صعوبات

أثبتت الدراسات أهمية وفعالية استخدام الإعلام اولي لمعالجة صعوبات  :استخدام الإعلام اولي .أ
استيعاب  انون مشاكل فيالتعلم والتأخر في الرياضيات وخاصة بتطبيق برامج علاجية لتلاميذ يع

 .الرياضيات
عه تفاعلية تبين الخطأ للتلميذ وتدف برامج، العابتدريس العمليات الأساسية للتلاميذ من خلال  .ب

 .للقيام بعدة محاولات يكتشف من خلا لها الصواب
الضروري أن يقوم الأستاذ بتكليف تلاميذه بالواجبات لتوظيف  المنزلية: فمنالاهتمام بالواجبات  .ج

انجاز تلك الواجبات وتصحيحها من طرف الأستاذ سواء الدروس المنجزة في القسم مع متابعة 
 .كان فرديا أو جماعيا

 كتابةتعلم الو  ،أن الكفاءات الأساسية مستمرة ومرتبطة كلا ش :القاعديةالتركيز على الكفاءات  .د
والقراءة يخدمان تعلم الرياضيات، لأن فهم قضاياها يتطلب القراءة الجيدة كما أن الحل يتطلب 

 .إتقان الكتابة وتنظيم الإجابة واختصار الجهد والوقت
وفي مادة الرياضيات على الخصوص  ،الثانويةيحتا  التلاميذ في المرحلة  :التقويم المستمر .ه

 ذهت والثغرات التي يواجهها تلاميليتمكن من اكتشاف الصعوبامتابعة مستمرة من طرف الأستاذ 
على  التعلم مبني بناء كانمادام التعلم لم ينته والكفاءة في حالة  ةخاص :الخطأحق المتعلم في  .و

را مؤش لا ،والنشاطتجاوز الأخطاء وتصحيح المعارف الخاطئة فيصبح الخطأ دليلا للمحاولة 
 .والعمل على تجاوزها إلى التمكن من الكفاءة بإتقان أسبابهتشخيص للفشل والعجز منه ويمكن 

 لأستاذ والتحكملتسهل عملية المراقبة البيداغوجية  التربوي حتىالتقليل من عدد التلاميذ في الفو   .ز
 .أكثر في القسم

 تىللمادة حالحجم الساعي المبرمج  وزيادة الرياضياتلتقليل من كثافة البرامج الخاصة بمادة ا .ح
 .يسهل للأستاذ توصيل المعلومات بشكل جيد وواضح

خاصة ام أقس باستحداثالفو  التربوي وذلك  التلاميذ داخلقات الفردية بين معالجة مشكلة الفرو  .ط
 .الموهوبين للتلاميذ
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 ينون الطنيعة والحياأ: .2
 لطبيعةابطابعها المتميز والمتمثل في السغغغغغغغغغعي للتعرف على الظواهر  علوم الطبيعة والحياةإن مادة 

لال المرحلة تسمح بالبناء المستمر والتدريجي خ الإنسان إنهاوالوقائع لفهمها وتفسيرها والتحكم فيها لصالح 
 من المعارف العلمية والكفاءات الأسغغغغغغغغاسغغغغغغغغية التي تزود المتعلمين بأدوات مفتاحيه للوصغغغغغغغغول الثانوية لجملة

روح  اكتسغغغغغغغغغغاببهم، و تدريجيا إلى مسغغغغغغغغغغتوى راقي في الفهم والتحكم الفكري والعلمي المتعلق بالعالم المحيط 
في هذا  سيعرضما  اوهذ ،وبناء الحياة الشخصية لهم ،المبادرة والاستقلالية في حل مشاكل الحياة اليومية

 أكثر. تفهم حتى والحياة الطبيعة بعلومجزء الخاص ال

 :الطنيعة والحياأينون مفهون  .1.2
 عرفت علوم الطبيعة والحياة بتعريفات متعددة أهمها:

المحتوى العلمي المعرفي الذي يشمل المفاهيم العلمية التي توصل إليها المختصون والباحثون  ذلك» -
خلال المسغغغغغاعي التجريبية والمسغغغغغاعي المعرفية العلمية في  من الطبيعةفي مجال دراسغغغغغة الظواهر 

 .(76.ص ،7114 بوكرمة،) ،«مجال علم البيولوجيا ومجال علوم الأرض وعلم البيئة
 واسغغتخلاص قياسغغها وطرق حدوثها، وكيفية مسغغبباتها حيث من الطبيعة للظواهر العلمية الدراسغغة» -

الأحياء  بعلم تتعلق أو أو كيميائية، فيزيائية الظواهر هذه كانت سواء بها المتعلقة والقوانين النتائج
 .(13 .ص ،2007 ،)عمور «والفلك

العلوم التي تبحغغث في الكون كلغغه بمغغا فيغغه من أحيغغاء وجمغغادات ومجرات ومغغا بينهغغا من  مجموعغغة» -
 .(06 .ص ،7100 ،)باجي «وارتباطتفاعل وتداخل 

الح والوقائع لفهمها وتفسغغغير ها والتحكم فيها لصغغغ الطبيعةالتي تسغغغعى للتعرف على الظواهر  المادة» -
 .(0.، ص7102 ،وزارة التربية الوطنية) «الإنسان

وما  يدرس الطبيعة علم علوم الطبيعة والحياة مادة يمكن القول بأن من خلال التعاريف السغغغغغغغغابقة
 .تحويه من جمادات وكائنات حية وتتميز بالملاحظة والتجريب

 :والحياأ الطنيعةينون  اخت،ا،ات .2.2
 (01.ص ،7114 ،وزارة التربية الوطنية):يلي ما علوم الطبيعة والحياةمن بين أهم اختصاصات 

، النجوم، مادة ما بين النجوم، )المجراتبدراسغغغغغغغغغغغغغغغة الكون والأجرام السغغغغغغغغغغغغغغماوية  ميهت الفنك: ينن .1.2.2
من حيث تركيبها وحركتها وأبعادها وغيرها، ويدرس  الخ(...المجموعة الشمسية، الكواكب، الأقمار

لى دراسغغغغغغغغغغغغغغة طبقات غلافها الجوي، إكذلك الأرض من زاوية تختلف عن الجيولوجيا حيث يتطرق 
، ظاهرة اختلاف الفصول، ظاهرة الأخرىدورانها حول نفسها وحول الشمس وتفاعلها مع الكواكب 

 .الخسوف والكسوف وغيرها
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الفيزياء التقليدية بدراسغغغغغغغغغغغة المادة، أما الفيزياء الحديثة فتهتم بدراسغغغغغغغغغغغة التركيب  تهتم الفيزياء: ينن .2.2.2
 .الأساسي للعالم المادي

 .العلم الذي يدرس بنية المادة )الذرات والجزيئات( وتفاعلاتها وعلاقتها بالطاقة هو الكيمياء: ينن .3.2.2
 الغلاف)وأغلفتها  النواة( ،الرداء، )القشغغغغغغرةالجيولوجيا بدراسغغغغغغة طبقات الأرض  تهتم الأرض:ينون  .4.2.2

ور( ، صغغغخ)معادنمواد القشغغغرة الأرضغغغية  بينها،الجوي، الغلاف المائي، الغلاف الحيوي( والعلاقة 
 .، تكوينية الألواح، الرياح، المياهالبراكين ،الزلازلالتشوهات التكوينية )طيات، فوالق(، 

بدراسغغغغة الكائنات الحية من حيث التركيب والشغغغغكل هتم ي الذي مالعل وه )النيولوجيا(: ينن الأحياء .5.2.2
 .والوظيفة والتصنيف

المتبادلة بين الكائنات الحية فيما بينها من جهة،  بدراسغغغغغغغغغغغغغغة العلاقاتالذي يهتم  العلمالنيئة: ينن  .6.2.2
 .وعلاقتها بالوسط الذي تعيش فيه من جهة أخرى

 .الإنتا  الحيواني، التقنيات الزراعية وعلم التربة تضم الزرايية:ينون  .7.2.2
علم الأمراض وفن علاجها، ويحتوي على فروع منها الطب الشغغغغغرعي )تداخل  تضغغغغغم الطب:ينون  .8.2.2

الطب  طب حديثي الولادة، الطب الوقائي، ، الطب العقلي، الطب الجراحي،القانون(مع  الطب
ب ، الطوغيرها(الطب الاجتماعي )علا  الأمراض المهنية، الضغغمان الاجتماعي  النفسغغي البدني،

 .البيطري
 :والحياأ الطنيعةمادأ ينون  أنعاد .3.2

صلاحات جوهريةتغييرات جذرية  ثحداإسعى النظام التربوي الجزائري إلى  ج مست جميع مناه وا 
 التدريس بالكفاءات التي تهدف إلى: بيداغوجيةمن خلال اعتماد  ،المواد التعليمية في جميع الأطوار

 .جعل التلميذ محور العملية التعليمية -
 .ومنشطر دور الأستاذ في هده العملية من ملقن للمعرفة إلى موجه يتغي -
 والتفسيرية.اعتماد الدراسة الوصفية الكيفية  -
 .إرساء المنهج التجريبي -
 .اعتماد بيداغوجية التساؤل -
 د التالية:تسعى إلى تحقيق الأبعا والحياة الطبيعةوعليه فإن مادة علوم  ،اكتساب المعرفة وتوظيفها -

 (171.، ص2003 ،وزارة التربية الوطنية)

 :الكفاءاتإلى تحقيق جملة من  ويهدف النيولوجي:النعد  .1.3.2
 .مساعدة التلميذ على التعرف على المحيط والتكيف معه -
 .الحيوي النشيط الوصول به إلى اكتشاف وفهم العلاقة بينه وبين المحيط -
 .إدراك العلاقات الموجودة بين الكائنات الحية الحيوانية والنباتية مع البيئة التي يعيش فيها -
 .المرتبطة بحياته اليومية تحليل الظواهر -
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 التالية:هو اوخر إلى تحقيق الكفاءات  ويهدف التكمولوجي:النعد  .2.3.2
 .النباتي والحيواني اكتساب التلميذ التقنيات التطبيقية في مجال الإنتا  -
 .على ربط المفاهيم العلمية بالإنتا  وكيفية تحسينه اجعله قادر  -
 .التلميذ على الأعمال المنتجة المفيدة اجتماعيا واقتصاديا تدريب -
 التالية:هو اوخر إلى تحقيق الكفاءات  ويهدف ال،حي:النعد  .3.3.2

 .العلا ( الوقاية، النظافة،لميذ بالقواعد الصحية الأساسية )تزويد الت -
 .حث التلميذ على الممارسة الفعلية لهذه القواعد حتى ترسخ في تصرفاته اليومية -
 .على أخذ الاحتياطات الوقائية اللازمة في المجالين الشخصي والاجتماعي حثه -

 :الجزائريةوالحياأ وفق المماهج  الطنيعة ملله تدريس ينونالكفاءات المستهدفة  .4.2
وهذه  ت،، على المقاربة بالكفاءامعرفية في مرحلة التعليم الثانويالمكتسغغغغغغغغغغغغغغبات التعتمد طريقة بناء 

التعلمية، وذلك انطلاقا من وضغغغغغغغغغغغغغغعية تحفيزية يطرح فيها  التلميذ محور العملية التعليمية المقاربة تجعل
مشغغغغغغغكلا ذا صغغغغغغغلة بواقع التلميذ ومحيطه، بحيث تجند كل طاقاته واهتماماته من أجل مواجهة الوضغغغغغغغعيات 

والنشغغغغغاط  ،العلمية حول الإنسغغغغغان عموما المعارف من المختلفة في الحياة اليومية، وتلبية احتياجاته الملحة
 ،لعضغغغوية خصغغغوصغغغا، بواسغغغطة مختلف الأنظمة الغذائية والعصغغغبية والمناعية والتناسغغغليةالمتكامل ل الوظيفي

رة )وزاوذلك من أجل المحافظة على صغغغغغحة الجسغغغغغم، واسغغغغغتمرار النوع، ومواجهة جميع الإشغغغغغكاليات التالية: 
 (55.ص ،2005 ،التربية الوطنية

 .اختلال التوازن الغذائي -
 .اختلال التوازن الوظيفي للعضوية -
 .الجسم للأمراض تعرض -
 .اختلال توازن النمو الديموغرافي -

يم ثانوي من التعلوذلك من أجل تمكين المتعلمين من اكتساب الكفاءة الختامية الشاملة للطور ال
تقديم حلول وجيهة ومبررة لإشكاليات المحافظة على صحة الجسم، واستمرار النوع ) :والتي تتمثل في
ويتم ذلك  ،فيها معارفه المكتسبة حول الفعالية الوظيفية لمختلف الأنظمة(، ليوظف الطبيعةوتثمين البيئة 
 وعليه يمكن ترجمة إدما  الكفاءات .الدراسة ات والكفاءات التي تميز كل سنة من سنواتبإدما  المكتسب

 كالتالي:
 أن يكون التلميذ قادرا على: ثانوي يجبفي نهاية السنة الثالثة : (OTIالختامية: ) لكفاءاتا .1.4.2

 .اختيار التوجه نحو مسار علمي -
ي ف والمحيط والمشاركةاقتراح حلول مبنية على أسس علمية للإجابة على مشاكل الصحة  -

 .حوارات مفتوحة حول المسائل العلمية الحالية
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 وتتمثل فيما يلي: الكفاءات القايدية: .2.4.2
المعارف  عضوي بتجنيديقدم بناء على أسس علمية إرشادات لمشكل اختلاف وظيفي  -

 .المتعلقة بالاتصال على مستوى الجزيئات الحاملة للمعلومات
يقترح نموذ  تفسيري لحركية الطاقة الخلوية على أساس المعارف المتعلقة بتحويل الطاقة  -

 على مستوى البنيات فوق الخلوية
ة للحركية الداخلية للأرض ولبنية القشرة الأرضية على أساس المعارف يقترح نماذ  تفسيري -

 .المتعلقة بالتكوينية العامة
تتمثل الكفاءات العرضغغغغغغغغغغغية على الخصغغغغغغغغغغغوص في كفاءات منهجية وتنمية  الكفاءات العرضبببببببية: .3.4.2

 مثل: المواقف
يجاد علاقة بين المعطيات -  .استقصاء معلومات وا 
 .صياغة فرضيات -
 .الملاحظةاستعمال تقنيات  -
 .القيام بتحليل نقدي للنتائج-انجاز تراكيب تجريبية -
 الإبداعي.استعمال الفكر  -
 .اختيار طرق عمل فعالة -
 ،7114 ،وزارة التربية الوطنية)التعاون  بالتواصل وروحيسمح تنظيم العمل في مجموعات  -

 .(064.ص

ادة متسغغغغغغغغغعى حصغغغغغغغغغة الأعمال التطبيقية في  :ينون الطنيعة والحياأ مادأ التطنيقية في الأيمال .5.2
ضعيات المتعلمين في و  والممارسة وتضعإنماء حب التفكير والتأمل  إلى ،والحياةعلوم الطبيعة 

 (00.ص ،7102 ،متنوعة تستدعي منهم ما يلي: )وزارة التربية الوطنية
 .بالمشاهدة والمعاينة الملاحظة -
 .الإشكالية التساؤل وصياغةتنمية روح  -
 .فرضيات البحث اقتراح -
 .إعداد بروتوكول تجريبي -
 .الخلاصة التجربة واستخرا استغلال نتائج  -

كل حصغغغة تطبيقية نصغغغف عدد تلاميذ  بالأفوا  تتضغغغمنهي حصغغغص  مفهون الأيمال التطنيقية: .1.5.2
الحصغغغغة الطابع التحليلي الذي يتمحور حول الملاحظات والممارسغغغغات اليدوية التي  يسغغغغود ،القسغغغغم

تجعل حصة الأعمال التطبيقية التلاميذ أمام  لهم حيثتسعى لوضع حلول للإشكاليات المصادفة 
 (22.ص ،7110 دون،: )مواقف هي
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 .)التواصل الشفاهي والكتابي( التعبير التحليل، التفكير، -
 .أفوا  صغيرةالبحث الفردي في  -
 .التحكم في تقنيات الملاحظة والتجريب والاستدلال والتركيب والتجريد والتعميم -

 ،الحياةو علوم الطبيعة يعتمد في حصغغغغة الأعمال التطبيقية في مادة  طنيعة الأيمال التطنيقية: .2.5.2
 يلي: يجب التقيد بما والتجريب ولهذاالملاحظة  على
ظة وتقنيات الملاحاستعمال وسائل  المجردة وحسنتدريب المتعلمين على الملاحظة بالعين  -

 .والتجريب
يجب عدم الاقتصار على الملاحظة غير المباشرة باستعمال التوثيق إذا توفرت ظروف  -

 ا هوميتعين منح الأولوية للتجريب ولملاحظة كل  إذ ،والتجريبالقيام بالملاحظة المباشرة 
 نماذ  الشرح.  أماحقيقي 

تعويضها ل المباشرة أووالأشرطة والصور الشفافة أو الفوتوغرافية فتسخر لتعزيز الملاحظة  -
 .هناك إفراط في عددها يكون ألاشريطة عند الاقتضاء 

 علوم الطبيعة والحياةلمادة تهدف مناهج التعليم الثانوي  أهدا  ح،بببببببببة الأيمال التطنيقية: .3.5.2
 مي وبذلكالعلالكفاءات المكتسغغغغبة في الطور المتوسغغغغط وتطوير الكفاءات المتعلقة بالمسغغغغعى  لدعم

 (060 .ص ،7112 ،تتوخى المقاربة بالكفاءات تحقيق الرهانات التالية )وزارة التربية الوطنية
 .المكتسبة من طرف التلاميذ اعطاء معنى للتعلمات -
 .والتعلمضمان نوع من النجاعة لعمليتي التعليم  -
 .تحقيق التداخل والتكامل والامتداد بين المواد الدراسية -
 .ة الرسمية بدل الأهداف الجزئية المنعزلةيالتركيز على مخرجات المناهج التعليم -
 .وضع المتعلم في قلب العملية التعليمية التعلمية -
 .مبدعا مبادرا، جعل المتعلم مستقلا، -

معلومات و يساعد العمل التطبيقي التلاميذ على اكتساب مهارات  أهمية ح،ة الأيمال التطنيقية: .4.5.2
بالعديد  ومونشط، يقيكون التلميذ في ظل الأعمال التطبيقية ايجابي  أي وميولات وتكوين اتجاهات

وم علحصغغغغغغغغغغغغة الأعمال التطبيقية في تدريس مادة  المختلفة وتحظىمن الأنشغغغغغغغغغغغغطة، لنمو جوانبه 
عرفية ية والمتسغغغغغغغغغغغغغغغاهم في تنمية الكفاءات المنهجية والسغغغغغغغغغغغغغغلوك ذبالغة إبأهمية  الطبيعة والحياة

 على: للمتعلمين وبذلك فهي تعمل
 (Savoir Fare)تحقيق الأهداف المنهجية  -
 (Savoir Etre)السلوكية تحقيق الأهداف  -
 (Savoir)ةتحقيق الأهداف المعرفي -
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 تم تنميتهاوتيرافق بناء الكفاءات تطور لجملة من القدرات هي في الواقع مشغغغغغتركة بين جميع المواد، 
 (06.ص ،7102 ،)وزارة التربية الوطنية في:القدرات  وتتمثل هذه ،التعليميطوال المسار 

 وتوضح من خلال الجدول التالي: الأهدا  الممهجية: .أ

 والحياأ. الطنيعة( الأهدا  الممهجية لمادأ ينون 18جدول رقن )
 المهارات القدرات 

I 
تطنيق  
ا ستد ل 
 العنمي

 بالموضوع. المعلومات التي لها علاقة  اختيار- 0أ .أ غ استقصاء المعلومات
 والثانوية.بين المعطيات الأساسية  التمييز- 7أ
ب غ إيجاد علاقة منطقية بين 

 .المعطيات
 علاقة. المعطيات للبرهنة على  تنظيم-0ب
 .تشخيص علاقة سببية-7ب
 .ة علمية من العلاقة بين المعطياتاستخرا  إشكالي-2ب
 .عطيات جديدة مع المعرفة المكتسبةمواجهة م-6ب
 .تطبيق مفهوم الفرضية التفسيرية-0ب

لتحقق التي يمكن ابفرضية و  إيجاد النتائج التي تتعلق- 0جغ .جغ غ إثبات فرضية
 .منها
 فرضية. تجربة للتحقق من  تصور- 7جغ
 .استغلال المعلومات للبرهنة على صحة فرضية- 2جغ

 .إنجاز خلاصة لها علاقة بالموضوع-د  .د غ إنجاز تركيب
 …وضع نقد لتجربة أو إنجاز علمي أو تعبيري -هغ  .هغ غ إبداء روح النقد

II 
 التننيع

أ غ التمثيل الخطي أو البياني 
 واستعمال الرمز.

 …، رموزتمثيل المعطيات برسوم بيانية-0أ
 .تمثيل الملاحظات برسم-7أ
 .نظيمات الوظيفية بالرسم التخطيطيتمثيل الت-2أ

 واللغويالعلمي  التعبيرب غ 
 الدقيق.

 .إلى نص… جدول  رسم، ملاحظة، فكرة،ترجمة -0ب
 …، جدول فكرة، ملاحظة، رسملالترجمة الشفوية -7ب

جغ غ تقديم أعمال بعناية 
 ونظام.

بعناية …( ، بحوث، عروض)تقاريرالأعمال  تقديم-جغ 
 .ونظام

III 
 

التحكن 
في 
 التقميات

أ غ استعمال تقنيات 
 .الملاحظة

 .محضرات مجهرية إنجاز- 0أ
  .…(مكبرات، مجاهر وسائل الملاحظة ) استعمال- 7أ
 للملاحظة.التشريح - 2أ

 المخبرية. المتقن للوسائل  الاستعمال- 0 ب .ب غ المعالجة اليدوية
 للتشريح.السليمة  الممارسة-7ب
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جغ غ التحكم في تكنولوجيا 
 .الإعلام اولي

 .استعمال الحاسوب-0جغ 
 .استعمال دعامات الإعلام المتعدد-7جغ 
 .الأنترانتفي فضاءات  الإبحار-2جغ 

IV 
التحكن 
في 

 المعنومات

 .المعلومات المكتسبة حول الموضوع سرد-أ  .أ غ سرد المعلومات
ب غ استعمال )توظيف( 

 .المعارف
الاختيار و التمييز بين المعلومات المطبقة في موقف -0ب

 .معين
 نموذ .المكتسبات لوضع  توظيف-7ب

من خطة الدرس الذي يعده  اوتسمى أيضا الأهداف الإجرائية وتعتبر جزء لأهدا  السنوكية: .ب
لتغير سلوكي يتوقع حدوثه لدى التلميذ عند مروره بخبرة تدريسية  وصف»بأنها:  الأستاذ وعرفت

(21.نورمان، د ت، ص) ".ملاحظته وقياسه محدد، ويمكنمحددة أو موقف تعليمي  ) 
  يلي:ما  وتشمل ،( .ج
 .بالمحيط الاعتناء -
 .الوعي بأهمية البيئة نشر -
 .والمحيطبمواقف إيجابية اتجاه الحياة  التحلي -
 .زملائه ضمن فو  العمل عملوتثمين  تقدير -
 .الرأي المخالف تقبل -
 .والمبررات وتقديم الحججالأفكار  مناقشة -
 .فو  العمل والمسؤولية ضمنروح التضامن  تنمية -
وهي تلك الأهداف التي تتصغغغغغغغغل باكتسغغغغغغغغاب التلميذ المعرفة وتطبيقها في مواقف  الأهدا  المعرفية: .د

سغغغغغغغتة مسغغغغغغغتويات عقلية  المعرفية، إلىبتصغغغغغغغنيف الأهداف  (Bloomحيث قام العالم بلوم) جديدة،
  ،عليان) وهي:البسغغغغغغغيط إلى المعقد  الصغغغغغغغعب، ومنبشغغغغغغغكل هرمي تراكمي تتدر  من السغغغغغغغهل إلى 

 (26-22.ص ، ص7101
 الت كر  مسببببببتوى(Knowledege)العلمية، وحفظقدرة التلميذ على اسغغغغغغغغغغترجاع المادة  : وهو 

وتذكر الأسغغماء والحقائق والمصغغطلحات والقوانين والنظريات الموجودة في الكتاب المدرسغغي أو 
-يعدد أن-يذكر : أنتغيير فيها والاسغغغغتظهار، دونتتطلب الحفظ  الكراس والتيالمسغغغغجلة في 

 ما يلي: علوم الطبيعة والحياةالخ ومن أمثلتها في مادة ...يعرف  أن
 .الحيوانيةيذكر التلميذ أنواع الأنسجة  -
 .يكتشف التلميذ الوظائف الحيوية في الجسم -

  مسبببتوى الفهنComprehension :  يصغغغغغبح التلميذ  التذكر، بحيثوهو أعلى من مسغغغغغتوى
دراكسلوبه صياغتها بأ العلمية، وباستطاعتهللمادة  ىعلى إدراك معن اقادر  لمفاهيم ا الخاص، وا 
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-يفهم : أنمعناهو  ،وترجمتها إلى صغغيغ مغايرةوالقواعد والمبادئ والقوانين وفهمها واسغغتيعابها 
علوم ومن أمثلتها في مادة  ،الخ...أن يترجم-يعيد صغغغغغغغغغغياغة نص أن-يشغغغغغغغغغغرحأن -أن يفسغغغغغغغغغغر

 ما يلي:الطبيعة والحياة 
 .نيوتن بأسلوبه الخاصذكر التلميذ قانون ي -
 ،يشرح التلميذ العلاقة بين الشكل والوظيفة في الشكل الظاهري لبعض الحيوانات -
 .ل التلميذ تساقط أوراق الأشجاريعل -

 ( مسبببببببتوى التطنيقApplication:)  ويعرف على أنه القدرة على تطبيق المادة العلمية في
يسغغغغغغغغغغغتخدم التلميذ الفكرة العامة  مرة، كأنيراها التلميذ لأول  محسغغغغغغغغغغغوسغغغغغغغغغغغة جديدةمواقف مادية 

: أن ومعنغغاه ،فيهغغاالمتعلمغغة أو القغغانون أو الإجراء في مواقف تعليميغغة جغغديغغدة غير التي تعلم 
 ...الخ.يحل المسائل الحسابية أن-يستخدم أن-يوظف أن-يطبق

 مسببببتوى ( التحنيلAnalysis):  ويقصغغغغغغد به قدرة التلميذ على تجزئة المركب أو المواقف إلى
-تيحلل التجربة إلى خطوا ومعناه: أن ،عليهاعناصر وتحليل الكل إلى الأجزاء التي يشتمل 

 ن أمثلتها في مادة العلوم ما يلي:وم ،الخ أن يحلل قانون-أن يفكك جهاز
 .يستنتج أسباب الجفاف في المناطق الصحراوية -
 .التلميذ أسباب تفاوت الطقس بين ولايات الوطنيحدد  -

 ( مستوى التركيبSynthesis) : ويعرف بأنه القدرة على تجميع الأجزاء في كل متكامل وفق
  أن-يفترض: أن ومعناه ،واحدةالنسغغغغغغغغغغغغغغق الذي يحكم بين الأجزاء في وحدة  معين، ورؤيةمبدأ 
 ومن أمثلتها في مادة العلوم ما يلي:   ،الخ يحل مشكلة أن-يصمم

 .يؤدي لقياس المبادلات الخلوية ايبتكر التلميذ جهاز  -
 .يلخص التلميذ المبادئ الأساسية لتصنيف الكائنات الحية -

  مسبببتوى التقوين(Evaluation):  ويعني قدرة التلميذ على وصغغغغف الأشغغغغياء ووزنها وتقويمها
بداءوالحكم  الرأي فيها من خلال الرجوع إلى محكات ومعايير معينة وموضغغغغغغغغغغغغغغوعية  عليها، وا 

جاري يقيم الحوار ال أن-بنفسغغغهيحكم على الأشغغغياء  معناه: أنو  ،بشغغغأنهاومن ثم اتخاذ القرارات 
 .ص ص ،7100،هالخ ومن أمثلتها في مادة العلوم ما يلي: )دروز ...بين زملائه أثناء التجربة

4-0) 
 .المخبريينتقد التلميذ طريقة تحضير المواد الكيمائية من طرف  -
 .يقيم التلميذ نتائج التجربة العلمية مع زملائه التلاميذ قبل عرضها على الأستاذ -

علوم الطبيعغغة إن منهغغا  مغغادة  ينون الطنيعببة والحيبباأ:الأيمببال التطنيقيببة في ممبباهج  مكببامببة .5.5.2
 .(07.ص ،7102 ،)وزارة التربية الوطنية :والحياة
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 منسغغغغغغغقة ومهيكلة لمجالات مفاهيمية ونشغغغغغغغاطات ذات طابع علمي وتطبيقي تسغغغغغغغتهدف  جملة
تنمية وتطوير منهجية علمية عند المتعلمين لمسغغغاعدتهم على تصغغغحيح تصغغغوراتهم واكتسغغغاب 

بتوظيف فعغغغال وذلغغغك ، حغغغل المشغغغغغغغغغغغغغغكلاتتسغغغغغغغغغغغغغغمح لهم بطرق نغغغاجعغغغة لبنغغغاء معرفغغغة علميغغغة 
 .لمكتسباتهم

 ر في التعبير بأشغغغغغغكاله المختلفة مثل التعبي أي: التحكمالتعلمات الأسغغغغغغاسغغغغغغية تطوير  وسغغغغغغيلة
الكتابي، الشغغفهي والتبليغ بالأسغغلوب العلمي كالرسغغم والتخطيط واسغغتعمال الترميز العلمي أي 

 .اكتساب لغة ذات طابع علمي دقيق
  نمية القيمتو الجماعي يسغغغاهم بشغغغكل فعال مع بقية المواد التعليمية الأخرى في تعزيز الوعي 

 مثل روح التعاون من خلال العمل ضغغغغغغغغغغغغمن الأفوا  والسغغغغغغغغغغغغلوكية والأخلاقية للتلاميذالفكرية 
قامة مواقف إيجابية إزاء المجتمع  ناء في ب التلاميذعامة وهذا بمسغغغغغغغاعدة  والمحيط بصغغغغغغغفةوا 

اء خر كطرف له أر ومواقف موضغغغغغغوعية بتعليمهم أسغغغغغغس النقاش البناء لحل مشغغغغغغاكل وتقبل ا
سغغغغغغيسغغغغغغاعد ذلك وبدون شغغغغغغك على تعزيز الصغغغغغغلة الاجتماعية وبروز  ،نظر مختلفة ووجهات

 .مواطنة بناءة
 علقةوالأهداف المتحيث حدد المواقيت والطرائق  ويجعله أسغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغيا،الجانب التطبيقي  يبرز 

 اللحاق بالركبو تحسغغغغغغغين المنظومة التربوية  ووظيفتها في ويبرز أهميتهابالأعمال التطبيقية 
 .ميالحضاري العل

 :ينون الطنيعة والحياأتدريس مادأ  طرائق .6.2
 في ونجاعة فاعلية الأكثر الطرائق اختيار من ولابد ،المجال هذا في ومتنوعة متعددة طرائق هناك

 بين ارتباط يوجد نهأ إلى (0111) زيتون دراسغغة وبالذات الدراسغغات من الكثير وتشغغير ،دور التلميذ تفعيل
 ناحية من التحصغغغيل وزيادة ،القسغغغم داخل ثانية ناحية من دور التلميذ وتفعيل ،ناحية من التدريس طريقة
 تدريس تسغغغغغغتخدم في أن يمكن التي الطرائق لأهم عرض يلي وفيما .(022، ص.0111 ،زيتون) .ثالثة
 .والحياةعلوم الطبيعة  مادة

الطريقة التي يحدث فيها التعلم كنتيجة لمعالجة التلميذ للمعارف،  وهي الإ بببببببببكالية:الوضبببببببببعية  .1.6.2
وتركيبها وتحويلها حتى يصغغغغغغل بنفسغغغغغغه إلى معارف جديدة، حيث يتم اختيار الوضغغغغغغعية الإشغغغغغغكالية 
لى ضغغغغغغغغغرورة تعديلها، والشغغغغغغغغغعور بالحاجة إلى بناء  التي تؤدي إلى وعي التلميذ بنقائص معارفه، وا 

وقبل البدء في أي عمل مخبري )تجريبي(، يجب أن يصغغغغغغغغغغغغغغوغ التلميذ معارف جديدة أكثر فعالية، 
 بالتحقق، يسغغمح له اتجريبي فرضغغياته التي تدفعه إلى الكشغغف عن تصغغوراته، بعدها يضغغع برتوكولا

ياته المصغغغغغغغغغغغغغغغاغة، بحيث يقوم بالتجريب مع زملائه في الفو ، وهذا ما   يديجعله: يعمن فرضغغغغغغغغغغغغغغ
إلى  يعود-الفرضغغيات يصغغوغ -رب والخبرات مع اوخرينيتبادل التجا -يبادر -يكتشغغف -التجريب
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صغغغغياغتها في كل لحظة بحرية تامة عن طريق الحوار والمناقشغغغغة مع زملائه وكذلك مع الأسغغغغتاذ، 
 (40،01 .ص ص ،2013 ،وترتكز هذه الطريقة على الخطوات التالية :)وزارة التربية الوطنية

يها كل ف صغيرة تعمل: ويتم فيها تقسيم التلاميذ إلى مجموعات الفعل( )ندايةمرحنة ا مطمق  .أ
لة هذه المرح لها وتزيدأجل إيجاد حل  نظرية منمجموعة حول مشكلة سواء كانت تجريبية أو 

 المجموعة.في النشاط الفكري للتلاميذ من خلال الحوار والمناقشة الدائرة بين أفراد 
يها صياغة الفرضيات من طرف كل مجموعة )فو (، المرحلة التي يتم ف يوه ال،ياغة:مرحنة  .ب

بحيث تكتب على ورقة من أجل المناقشة والتجريب، ويكمن دور الأستاذ في التوجيه، أثناء 
دقيقة( لكل 00): والمقدر ب مروره على كل مجموعة، مع مراعاة الوقت المحدد لكل مرحلة،

 .مرحلة
ويتم في هذه المرحلة مناقشة الفرضيات المطروحة من  :الفرضيات( )اختنارمرحنة الم،ادقة  .ج

بعدها يقومون بإجراء التجارب للتحقق من الفرضيات  طرف كل فو ، بين التلاميذ والأستاذ،
 لتجربة وقراءتهااالأستاذ بعدها بتجميع نتائج  تتحقق يقومالمقترحة مع إلغاء الفرضيات التي لم 

 ،على التلاميذ
، ميمتصاغ النتائج المتحصل عليها بشكل قانون أو نتيجة للتع القواميلله(: استمتاج)التقميلله مرحنة  .د

وتصبح قابلة للاستعمال في عدة وضعيات محددة، يسجل التلاميذ في كراريسهم ما توصلوا 
 .إليه من نتائج

 بناء مادة على تركز الطريقة هذه :التعنن( ودورأ )نوسبببتير كطريقة النيامي نالممحما تدريسال .2.6.2
 الحوار عمليات على تقوم بأنها ومفادها ، لأسغغغغغغغغغغغتاذا بين يتم الذي التفاعل خلال من العلوم

 تطرح قد :المثال سبيل فعلى ،العلوم مادة لتدريس العامة الخطوط حددت خلالها من التي والنقاش
 لماذا التلاميذ بعض يسغغغغغأل أن يمكن ولهذا الأكسغغغغغجين، فقد إذا النار انطفاء حول تدور أسغغغغغئلة
 الأستاذ وظيفة وتكمن الموضوع، هذا حول بإجابات يدلي اوخر والبعض ،؟ الظاهرة هذه تحدث
 يسغغغتند التي العريضغغغة الخطوط من مجموعة تصغغغبح بحيث وتشغغغكيلها التلاميذ إجابات تحديد في

 خلال عمليات من بنائها وعلى المعارف تشغغغغغغغكيل على تقوم بوسغغغغغغغتير" "طريقة فإن ولهذا إليها،
 إجراء طريق عن ذلك نثبت أن ويمكن و الأسغغغغغغغغغغغغغغتاذ التلاميذبين  تدور التي والحوار النقاش
 :التالي بالنموذ  ذلك وضغغغغحت يمكن سغغغغبق ما عرض خلال من الإجرائية، التجارب من مجموعة
 .(26،22.ص ،2007،)عمور 
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 التالية: الخطواتعلى  تقوم بوستير طريقة إن
 .بصلب الموضوع مباشرة بصورة تتعلق الأسئلة من مجموعة تحضير تستدعي .أ
 الإلمام التلميذللأستاذ و  يمكن حتى الموضوع بصلب تتعلق مصطلحات على الأسئلة تحتوي .ب

 .المصطلحات هذه تعريف لهم ويمكن بها
 ومتماسكة بحيث ومترابطة متسلسلة تكون التي الإجرائية الخطوات يحدد أن على الأستاذ .ج

 .المادة بطبيعة متعلق مفاهيمي معرفي مستوى بناء إلى ذلك يؤدي
 .التكويني التقويم يستخدم أن الطريقة هذه في الأستاذ على .د
 نموذجا معرفيا يشكل حتى الإجرائي والعملي النظري الترابط يحدد أن أيضا الأستاذ على .ه

 .للمادة
 .تام بشكل بالطريقة الإلمام لهم يتسنى حتى للتلاميذ عمل أوراق إعطاء .و
 هذا مطلع في حدثت التي التغيرات إن :(Inquiry-Discovery) وا سببتق،بباء ا سببتك ببا  .3.6.2

 ممثلة الطرق هذه ومتنوعة، متطورة علمية طرق تتبع أن فرضغغغغغت العلمي الصغغغغغعيد على القرن
 طريقة فإن ولهذا ،بالنتائج وعلاقاتها والمسغغغغغغغغغغغببات الأسغغغغغغغغغغغباب على للتعرف دورا لتلميذ بتفعيل

 المحصغغغغغغلة في يؤدي الذي الناجح المنطقي التفكير طرق من تعد والاسغغغغغغتقصغغغغغغاء الاسغغغغغغتكشغغغغغغاف
 ،المتعلم لدى المعارف بناء في هام دور لها يكون التي المعارف من مجموعة تشكيل إلى النهائية
 إجرائية خطوات على تقوم التي الطريقة تلك بأنها والاسغغغغغغتقصغغغغغغاء الاسغغغغغغتكشغغغغغغاف طريقة وتعرف
 أن الدراسات بعض وتشير التلاميذ لدى العلمي المعرفي المستوى لزيادة تؤدي مترابطة متسلسلة

 .(02-06.ص ص ،2002 ،وآخرون الهادي عبد) وهي:خطوات  أربعة على تقوم الطريقة هذه
 .التلميذ لدى ومفهومة واضحة ظاهرة طرح .أ
 لدى المنطقي التفكير بمستوى ومترابطة الظاهرة بهذه مترابطة عديدة وأسئلة تساؤلات طرح .ب

 .التلميذ

 تفكير حول الظاهرة النقاش والحوار
خطوط عريضة 
 تصنيف الإجابات

طريق تثبيت عن 
 التجارب

 التعلم ودورة بوستير مخطط ( يوضح12رقم: ) شكل
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 .الظاهرة هذه حول المناسبة الحلول يقترح جعل التلميذ .ج
خلالها  من عريضة كخطوط النموذجية الإجابات وجعل الحلول هذه تقييم الأستاذ على .د

مكاناتهم التلاميذ قدرات تكتشف   :اوتي النموذ  طرح يمكن سبق ما ضوءوعلى  ،وا 

 

 

 

 
 التركيز يتم التي الطرق من الطريقة هذه تعد :(Problem Solving) الم بببكمت حل طريقة .4.6.2

 أنها والمواقف كما الحلول إيجاد علىتسغغغغغاعد التلاميذ  ذاتها بحد وهذه ،العلوم تدريس في عليها
 ، والتجريب، كما تسغغاعدهم على إيجادوالتسغغاؤل والتنقيب البحث على التلاميذ تشغغجيع إلى تهدف

 في أن الاسغغغغتكشغغغغاف وطريقة المشغغغغكلات حل طريقة بين الجوهري الفرق وان بأنفسغغغغهم الأشغغغغياء
 الطريقة في بينما لديهم، نسغغغغغغبيا الواضغغغغغغحة الظواهر بعض التلميذ على الأسغغغغغغتاذ يعرض الأولى
 لا جهدا منهم تتطلب والتي لدى التلاميذ نسغغغبيا الغامضغغغة المواقف بعض طرح على يقوم الثانية
 الأسغغغغغباب وربط والاسغغغغغتكشغغغغغاف التقصغغغغغي على تقوم الطريقة هذه نإف ولهذا ،التفكير في به بأس

 .علمية بصغغورة والاسغغتنتا  الربط على قادرين جعلهموت دقيق، وبشغغكل واضغغح، بشغغكل بالمسغغببات
نو   بناء على قادرين يجعلهم الذي العام التلاميذ الإطار تعطي يجدها الطريقة لهذه المتتبع ا 

 بهذه يتم الذي التدريسغغي الأسغغلوب هو ما معينة، مشغغكلة نحو موأفكاره وآرائهم واتجاهاتهم ميولهم
 عليها التدريس أن لهذه الطريقة مرتكزات تقوم اسغغغتراتيجيات مجال في الدراسغغغات تشغغغير الطريقة؟
 (071.، ص7101 عليان،) منها:

 يطرح السغغؤال قد المثال سغغبيل فعلى ،دراسغغتها المراد الظاهرة حول التسغغاؤل تثير قضغغية طرح .أ
 ولنفترض الحية؟للكائنات  يحدث فماذا البحار في الأكسغغجين مادة وجود عدم لنفترض :التالي
 ماهي ،مادة الأكسغغغغغغجين إيجاد على يعملوا أن الكيمياء مجال في للمتخصغغغغغغصغغغغغغين طلب أنه

 ؟المادة هذه إيجاد في يستخدمونها التي الطرق
 .العلمي البحث مواقف مع تتفق بأساليب المشكلة هذه على بالإجابة التلاميذ تكليف .ب
 .لإجابات التلاميذ محددة نماذ  وضع .ج
 .وتصنيفها قدمها التلاميذ التي الحلول تجمع .د

 تعليمية وأكاديمية عقلية عمليات تتضمن المشكلات حل أن" جانيه روبرت "رأى المجال هذا وفي
 الإشاري التعلم بين جانيه يربط :المثال سبيل على ،للمشكلات حلولا خلالها من يكتشف التلميذ

  :التالي المثال فيطرح ،المشكلات وحل ،التعلم أنواع أبسط من لديه يعد الذي

مجموعة 
 ظواهر متعددة

أسئلة تدور 
حول هذه 

 الظاهرة
 إجابات

تعلم وتعليم 
 ذاتي

 الاستكشاف خطوات طريقة (01) رقم شكل
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 )جابر ؟ذلك يحدث لماذا علل تموت، فإنها الماء في الحشرات من وهي الجنادب وضعت إذا
 .(232.ص، 2005، نرو وآخ
 ركائز أهم من يعد المشكلة فاختيار ،القواعد إلى للوصول عقلي منطقي تفسير إلى بحاجة هذا

 ولهذا عليه، الإجابة تحديد من بد لا محير سؤال بأنها المشكلة يعرف ميجر" "نجد ولهذا ،التدريس
 ولذلك ...المتعلم تفكير مستوى في المشكلة تكون أن ولابد ،المشكلة بهذه يحس أن لابد للتلميذ

 (021.، ص7101 عليان،) :التالية الخطوات على تقوم المشكلات بحل التدريس عملية فان
أن تحدد من قبل التلاميذ أو الأسغغغتاذ، وتكون على شغغغكل سغغغؤال رئيسغغي  ن: يمكالمشغغغكلة تحديد .أ

 وضح.
حول المشغغكلة: ويتم من مصغغادر مختلفة: )الأسغغتاذ، خبرات التلاميذ السغغابقة، المعلومات  جمع .ب

 الثانوية، الأنترنت( الكتاب المدرسي، مكتبة
قبولها أو تعديلها من طرف صغغغغغغغغغغياغة الفروض: وهي عبارة عن حلول مؤقتة للمشغغغغغغغغغغكلة يمكن  .ج

 الأستاذ.
تجريب الفروض: ويتم باتباع خطوات علمية منظمة، والحكم على الفروض المصغغغغغغغغغغغغغغاغة لحل  .د

 المشكلة.
وتفسغغغغغغغغيرها: بعد الوصغغغغغغغغول إلى اجابات علمية ومنظمة، يتم كتابة النتائج كتابة النتائج النهائية  .ه

 النهائية من طرف الأستاذ وبمشاركة التلاميذ.
لى التعميمات والنظريات: وتمثل النتيجة النهائية التي توصغغل إليها التلاميذ وتصغغاغ الوصغغول إ .و

 أو قاعدة.بمساعدة الأستاذ على شكل قانون 

 التالي يبين الخطوات الأساسية لطريقة التدريس بحل المشكلات: والشكل 

 

 

 

 

 

 

 

 
( الخطوات الأساسية لطريقة التدريس بحل المشكلات00الشكل )  
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 الفيزيائية: العنون .3
 ،فلا عجب من ذلك ،دى تقدمها في ميادين العلوم عامةيقاس تقدم الأمم في مجالات الحضارة بم

اء والعقول الالكترونية ومركبات غزو الفض الذرة والصواريخ، عصر لأننا نعيش في عصر التقدم العلمي
ل من إذا اتجهت إلى إعداد جي وأهدافها إلاتستطيع أمة تحقيق أمانيها  وخفاياه. ولاواكتشاف أسرار الكون 

القادة في ميادين العلوم عامة والعلوم الفيزيائية خاصة، وينبغي إعداد التلميذ إعدادا علميا يمكنه من الانتفاع 
مع  ومن ثم التعامل بذكاء ،بثمار الإنتا  العلمي واستخدام الأسلوب العلمي في حياته وفي حل مشاكله

 ة، التي تغزو أمته بشكل واسع، وتجعله يتفهم محيطه التكنولوجي ويتفاعل معه ويؤثر فيهاولات التكنولوجي
 إيجابيا. 
  الفيزيائية:مفهون العنون  .1.3

 مادة العلوم الفيزيائية بتعريفات عّدة أهمها: عرفت
 «صلةبالعلم الذي يهدف إلى محاولة تفسير الظواهر المتعلقة بمجموعة الأشياء التي لا تمت إلى الحياة » -

 .(5.ص ،1991 ،) رنل
قات التي وتحليلها وصياغة العلا الطبيعةالعلم الذي يهتم بدراسة الجسيمات والموجات وتفسير الظواهر » -

 (96.ص ،2001 ،)مصطفى ،«تعبر عنها
العلم الذي يدرس تركيب وسلوك المادة وتأثيراتها المتبادلة من المستوى المتناهي في الصغر إلى المستوى » -

الذي ينتهج المسعى التجريبي الذي يعتمد على  العلم»بأنها: وأيضا عرفت  ،«المتناهي في الكبر
 .(2-6 .ص ص ،2005 ،وزارة التربية الوطنية« )النتائجالملاحظة والاستدلال والتجربة للوصول إلى 

ر الظواهر التي تهتم بوصف وتفسي القول إنها العلومومما سبق من تعاريف للعلوم الفيزيائية يمكن 
 .تعتمد على المنهج التجريبي لاستنتا  القوانين والمبادئ والنظريات والتي الطبيعة
 الفيزيائية:العنون  خ،ائص .2.3

 .(01.ص ،2012 ، خو )لعلم الفيزياء مجموعة من الخصائص هي: 
 .مثل: ظاهرة قوس قزح ،وتخضعها للملاحظة الطبيعةعن الظواهر  : تكشفالك   .أ
 ،مغناطيسيتأثير الال"رونتجن" للأشعة السينية لتطبيق  مثل: مادةبعض المواد  : اكتشافالتطنيق .ب

 .خاصة في مجال الظواهر المغناطيسية
اء حواجز بين فروع الفيزي وعدم وجودالفكر المعاصر على وحدة بناء الفيزياء  يؤكد :التكامنية .ج

 .المتعددة
لمنهجية غلب العلماء هذه اأ ولقد استخدم والتجربة والقياس،على الملاحظة  : تعتمدالعنمية الممهجية .د

 .في دراساتهم وبحوثهم
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 يمكن تطبيقها على كواكب الأرض،المطبقة على الظواهر محددة على سطح  : كالقوانينالكومية .ه
ن عمومية القوانين هي أعمق سماتها ،أخرى كالمريخ  .وا 

بل هي  ،حوثوالبالفيزياء مجرد حشد من الحقائق العلمية توصلت إليها التجارب  ليست :الفنسفية .و
 .العالم بمحوريه الإنساني والماديعلم يتناول 

 .التخيل كوسيلة وحيدة للفهم التقريبي : كاستخدامالتخينية .ز
 .واستيعابهادور الرياضيات مهم في فهم البنية الفيزيائية  : إنالرياضية .ح

 عنون الفيزيائية:ال تدريس أنعاد .3.3
 .(4.ص ،7102 ،)وزارة التربية الوطنية :علوم الفيزيائية عدة أبعاد أهمهالل

 لطبيعةاإحدى المواد العلمية التي تهتم بوصف وتفسير الظواهر  هي : الفيزياءالفيزيائيالنعد  .1.3.3
 وتهتم كذلك ببعض العمليات والتركيبات التقنية والتكنولوجية وفي التعليم الثانوي يعتمد تدريس

 .الفيزياء عموما على الدراسة الكيفية للظواهر
هذا البعد على المنهجية العلمية المتمثلة في انجاز التجارب سواء  : ويعتمدالكيميائيالنعد  .2.3.3

لتلاميذ بأنواع المواد الكيميائية وكيفية استخدامها في الدرس أو العمل المخبري بتعريف ا
 .أثناء التجارب

هذا البعد في توصل التلاميذ في انجاز بعض المشاريع التكنولوجية  ويكمن التكمولوجي:النعد  .3.3.3
التي تتطلب الربط بين الجانب النظري والتطبيقي، كما تأخذ بعين الاعتبار تنمية المهارات 

 .اليدوية للتلاميذ وتدعيم روح الإنجاز والابتكار لديهم
استعمال جهاز الكمبيوتر  هذا البعد إلى تمكين التلاميذ من : ويهدفالمعنوماتيالنعد  .4.3.3

والاتصال  ،Excelو، Word مثل:والتعرف على أهم البرامج، وكيفية استخدامها وتوظيفها 
 .وغيرها ،Internet الانترنت(بالشبكات الوطنية والعالمية )

 :المماهج الجزائرية ملله تدريس العنون الفيزيائية وفقالمستهدفة  الكفاءات .4.3
ر الأساسي و تعلم( المحميعتبر التلميذ )ال تربوية الجديدة،التوصيات ال إن مشروع إعداد المناهج وفق

من أجل اكتساب  الضرورية، ليس للاصفيهاو ختلف النشاطات الصفية ، التي تقوم على مفي العملية التعليمية
 ،خارجهاو المتعلم داخل المؤسسة التربوية  علمية يستعملهابل من أجل اكتساب طرائق  ،معارف جديدة فحسب

هج تجديد وتحديث محتويات منا الوطنية حول وتوجيهات وزارة التربيةهذا الأساس جاءت توصيات  وعلى
والتكنولوجيا  مياءيالك :هيوذلك بإدرا  أبعاد جديدة  ،الثانويالتربية التكنولوجية في الطور الثالث من التعليم 

ويات إلغاء دروس الفيزياء وتعويضها بمحت ليعني بالمقابلا  اوهذ ،الإعلام اولي تدعيما لدروس الفيزياءو 
نما تجديد وتطوير دروس العلوم الفيزيائية في المدرسة الجزائرية  ،جديدة عطائها مظهراوا  يدا يتماشى جد وا 

 .التكنولوجي المستمروالتطور  العصرية للمجتمع ومتطلبات الحياة
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التي  ،على أسغغغغغغاس المقاربة بالكفاءات بني الثانويإن منها  مادة العلوم الفيزيائية في مرحلة التعليم 
 ،لعلميةفي المجالات المختلفة :) ا، وذلك بإبراز كفاءاته ميذ فرصغغغغغغغغغغغغغغا لتوسغغغغغغغغغغغغغغيع معارفه وتعميقهاتمنح التل

واء من الجانب سغغ ،وفي الوضغغعيات المتنوعة من الحياة اليومية ،الثقافية(، الاجتماعية، الاقتصغغادية بيئية،ال
  ،2013 ،التربية الوطنية العمل )وزارةميدان  الدراسغغغغغغغي لمواصغغغغغغغلة الدراسغغغغغغغة والتوجه إلى التكوين المهني أو

 .(8.ص

وتم تصغغغغغغغغغنيف الكفاءات حسغغغغغغغغغب منها  التعليم الثانوي لمادة العلوم الفيزيائية كما يلي: )وزارة التربية 
 .(2.، ص7114 ،الوطنية

 .الكفاءة التي يكتسبها التلميذ بعد نهاية المرحلة الثانوية يوه الختامية:الكفاءأ  .1.4.3
 .الكفاءة التي تتحقق بعد تدريس المجالات الخاصة بكل مستوى يوه الأساسية: الكفاءأ .2.4.3
الكفاءة المحققة بعد تدريس كل مجال خاص بكل مسغغغغغغغغغغغغغغتوى خلال  يوه المجال:كفاءأ  .3.4.3

 .السنة الدراسية الواحدة
 دفمدى تحقق الهوهي الكفاءات التي تتحكم في الوصغغغغول إلى تحديد  مؤ ببرات الكفاءأ: .4.4.3

برازمن فعل التعلم   مقدار التغير في السلوك. والتعليم، وا 
 العنون الفيزيائية:             تعنيمية .5.3

تطلب الصغغغغغغغغغغغغغغناعية للمجتمع ت، لأن المتطلبات التقنية و هاتطوير دروسغغغغغغغغغغغغغغتطلب الفيزيائية  العلومإن 
الأدوات المخبرية في والعناية، إلا أن نقص الوسغغغغغغغغغغغغغغغائل و معالجة المواد العلمية في الدرس بنوع من الدقة 

المؤسغغسغغات التعليمية كان يشغغكل عائقا لتطوير تدريس هذه المواد، حيث مازالت الوسغغائل القديمة في بعض 
مخبرية "وذلك لقلة التجهيزات ال لطباشغغغغير والطلاسغغغغةبا"الأماكن تسغغغغيطر على تدريسغغغغها وتقتصغغغغر على العمل

لدى  هذا ما أدى إلى تكوين الروح العلمية،و وهذا يقتضغغغغغغغغغغي التفكير في إنجاز دروس المواد العلمية تجريبيا 
لميل إلى االتكنولوجيا كلما زاد التشغغغغغغغغغغغغغغويق و و  وهكذا كلما كان علم الفيزياء طريقا نحو التقنية ،أفراد المجتمع
عارف و من اكتسغغغغغغاب الم تمكن المتعلم فهي ، الفيزيائيةتجربة كإطار أسغغغغغغاسغغغغغغي لتدريس العلوم اسغغغغغغتعمال ال
يائية ز دروس العلوم الفيل أبرز هدف وهذا ،الشغغغغغغغلإدماجه في عالم  تحضغغغغغغيره  القدرات في إطارالمهارات و 

دريس العلوم توالبحث في طرق  هذا تأسست معاهد التكوين ولتحقيق ،بذاتهفرع خاص قائم  كمادة مستقلة 
 التي تتبنى الفكرة الطريق إلى الدرس ليس الهدف منه تلقين القوانينموما والعلوم الفيزيائية خصغغغغغغغغوصغغغغغغغغا و ع

مكينه أيضا ا على المنطق العلمي والبرهان وتالمتعلم تفكيرا علميا موضوعيا قائم بل اكسابالفيزيائية فقط، 
ل للظاهرة في العلوم الفيزيائية و كذا تمكينه من اسغغغغغغغغغغتغلاالروابط بين الأوجه المختلفة من إدراك العلاقات و 
يشغغها في حياته التي يع تفسغغير وتعليل الظواهر الفيزيائيةالمكتسغغبة من الدرس لوصغغف و واسغغتعمال المعارف 

في  سغغغغغغغغاسغغغغغغغغياأ المختلفة دورالا يتأتى هذا إلا إذا أخذت التجربة الفيزيائية بشغغغغغغغغتى أنواعها ووظائفها اليومية و 
 .م الفيزيائيةدرس العلو 
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هذا الأسغغغاس ظهرت بعض الأجهزة التطبيقية التي تسغغغتعمل لإنجاز التجربة التوضغغغيحية، التي  وعلى
د هذا الإطار بعض الدول إعداد دليل مرشغغغغغغ وتبنت فييقوم بها الأسغغغغغغتاذ أثناء سغغغغغغير درس العلوم الفيزيائية 

للتلاميذ يهتم بالتمارين الفيزيائية التجريبية، التي يتم على ضغغغغغغغغغغغغغغوئها تقييم اهتمامات التلاميذ حول العمل 
ي جاءت فكرة المنهجية، التي تهتم بكيفية تقديم المواد الت هذا المنطلق ومن ،الدراسغغغيالتجريبي خلال العام 
التي  تنوعةوسغغغغيره والتجارب المبالمشغغغغاكل المختلفة أثناء تخطيط الدرس  وكذا الاهتماما يراد تعليمها وتعلمه

ي هذا الإطار ف وظهرت ،الفيزيائيةالعلوم  وتطوير درسيتطلب في معالجتها منهجية معينة قصغغغغد تحسغغغغين 
لمنهجية ا مختلف دروس المادتين من الناحية ووظيفتها معالجة والكيمياء هدفهالات لدروس الفيزياء امج

وتناولت هذه الكتب بصغغغغغغغغغغغغغغفة عامة ثلاثة  وكذا مجموعة من الكتب في منهجية دروس الفيزياء والكيمياء
 أساسية:مجالات 

 .المحتوى اختيار .أ
 الدروس. محتويات  ترتيب .ب
 .المختلفة )كيف يجب تقديم المحتوى الذي يراد تعليمه( الطرق .ج

عغغداد وترتيغغب واختيغغاربغغدأ التفكير في بنغغاء المنغغاهج التعليميغغة  ومن ثمغغة دخغغال  الأجهزة المخبريغغة وا  وا 
 أمامفي الدرس  اذالأسغغتللتجربة التوضغغيحية التي يقوم بإنجازها  وذلك تدعيماتجربة التلميذ في سغغير الدرس 

تبنى حركة تربوية جديدة ت ورافق هذاالتلاميذ. المخبرية البسغغغيطة من طرف  الأعمال وانجاز بعضالتلاميذ 
 ها: منهم الاتجاهات أ

 .أسلوب التفكير العلمي ترسيخ .أ
 وتطبيقاتها التكنولوجية.بين المعرفة العلمية  الربط .ب
 .المهني )التأهيل( الإعداد-التخصصيالعلمي  الإعداد .ج

يتعلق بالمقاربة بالكفاءات فالمشغغغغغغغكلة الأولى تصغغغغغغغف المظهر، الذي يهتم بمؤشغغغغغغغرات الكفاءة،  فيماأما      
لتلاميذ من لمفاهيمي لابينما المظهران الثاني والثالث يصغغغغغغغغغغفان الطرق المناسغغغغغغغغغغبة لتقديم المحتوى المعرفي و 

 (77.ص ،7112 ،حسام الله عبد) .بالمنها أجل الوصول إلى الكفاءات المطلوب تحقيقها 

مجال البحث في تعليمية العلوم الفيزيائية يشغغغغغغغغغغغغغمل عدة  إن   :تعنيمية العنون الفيزيائية موضببببببببوع .1.5.3
و علاقة الفيزياء بالمواد  ،و سغغغغغغغغياسغغغغغغغغية ،و اجتماعية ،و تربوية ،و نفسغغغغغغغغية ،جوانب )أوجه( علمية

الأخرى و بناء المناهج والكتب المدرسغية والتدريبات في المؤسغسغات التربوية و عمليات التفتيش و 
عن لإجابة ا بالتالي فتعليمية العلوم الفيزيائية تحاول و...تكوين الأسغغغغغغغغغغاتذة و الوسغغغغغغغغغغائل التجريبية 

النسغغبة أن السغغؤال المحوري ب الفيزيائية إلامختلف تسغغاؤلات الأوجه السغغابقة الذكر في درس العلوم 
التعلم و  لموضوع تعليمية العلوم الفيزيائية يكمن في كيفية تطوير و تحسين و تقويم عمليتي التعليم

وعلى هذا  .(22.ص ،7110 ،كمال )زيتون .تحت تأثير الأوجه )الجوانب( السغغغغغغغغغغغغغغغابقة الذكر
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م الفيزيائية سغغغغغاتذة العلو أتعليمية العلوم الفيزيائية كتخصغغغغغص قائم بذاته يقتضغغغغغي من  فإن الأسغغغغغاس
 بية وعلموالتر العلوم الفيزيائية والرياضغغغغغغغغغغغغغغيات واللغة العربية  ومحكمة فياكتسغغغغغغغغغغغغغغاب معارف دقيقة 

ادئ المبو والمفاهيم اكتسغغغغغغغغغغغغاب المعارف  علىوهذا لا يقتصغغغغغغغغغغغغر  الاجتماع، والفلسغغغغغغغغغغغغفة وعلمالنفس 
 .استعمالاتهامجالات تطبيقها و  أيضايشمل  أنة بل يجب الفيزيائي

 وظغغغائف تعليميغغغة العلوم الفيزيغغغائيغغغة تكمن في النقغغغاط اوتيغغغة: وظببائ  تعنيميببة العنون الفيزيببائيببة: .2.5.3
 .(26، ص. 2001، عايش )زيتون

 ةساس القرارات الثقافية والسياسيتحديد المناهج العلوم الفيزيائية على أو  وتطويرمراجعة  .أ
 .والاجتماعية والاقتصادية، التي تتحدد وفقها كفاءات المنها 

 .العلوم الفيزيائيةوتعليمية إعطاء لمحة تاريخية عن تطوير العلوم لفيزيائية  .ب
تسغغغغاير  كي والكتبالاهتمام بالتطور العلمي التكنولوجي المسغغغغتمر الذي يسغغغغتلزم تغيير المناهج  .ج

 .هذا التطور

 تكمن الصغغغغغعوبات الأسغغغغغاسغغغغغية لتعليمية العلوم العنون الفيزيائية: ال،بببعونات الأسببباسبببية لتعنيمية .3.5.3
 الفيزيائية في:

 .تطوير نظريات التعلم في درس العلوم الفيزيائية .أ
 .يزيائيةتفسير الظواهر الفبناء المفاهيم وتحديدها واستعمال قواعد وقوانين رياضية لوصف و  .ب
 .المكتسبات القبلية للتلاميذ .ج
 .وظائفهاتعلم لدى التلميذ بشتى أنواعها و وضع التجربة في عملية ال .د
 .تطوير وسائل التعليم من الناحية المنهجية التعليمية .ه
 .(70، ص،7112، )وزارة التربية الوطنية .التعلمو  فحص الوضعيات المختلفة لعمليتي التعليم .و

بالمعرفة السغغغغغغغغغغابقة التي يمكن  في نظريته حيث أهتم (Bachelardما أكده بشغغغغغغغغغغلارد ) وهذا
للبناء  (Obstacle)للفرد أن يأتغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغي بها إلى المدرسغغغغغغة، حيث يمكن لهذه الأخيرة أن تكون معيقة

للمعرفة، ما أدى إلى  (épistémologyqueالمعرفي الصحيح أي تمثل المعيق الابستيمولوجي )
 .(041.ص ،7111 ،)بوكرمة لفت الانتباه إلى هذه الأخيرة في عملية التعلم

 دور التجرنة في درس العنون الفيزيائية: .6.3
اب كان اكتسغغغغغغغغغ إذاسغغغغغغغغغير الدرس لأنه  أثناءعملية اكتسغغغغغغغغغاب المعارف تتعلق باسغغغغغغغغغتعمال التجربة  ن  إ

تعلم في المهمة في عملية ال الأسغغاسغغيةالمعارف ضغغئيلا وضغغعيفا فالتجربة لم تخدم عملية اكتسغغاب المعارف 
ومنهجيا عليميا المتبعة تن يتم انجاز التجربة وفق القاعدة أهذه الحالة يجب  ولتفادي ،الفيزيائيةدرس العلوم 

جراءوالتخطيط والبناء والتركيز  التحضغغغغير)  مبة في درس العلو فللتجر  وعليه ،(التجربة واسغغغغتغلال وتفسغغغغير وا 
 .(02.، ص7112 ،الوطنية)وزارة التربية  :أساسيةوار أدالفيزيائية ثلاثة 
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 .في اكتساب المعارف الدور .أ
 .التعليمي المنهجي الدور .ب
 .في تطوير شخصية التلميذ الدور .ج

منهما يكمل الثاني لإنجاح دروس كلا ن لأ، خروامفهوم التجربة لا يقتصر على جانب واحد دون و 
المعارف  ابومصدر لاكتسمن جهة وسيلة  فهي، مضاففي عملية التعلم دور  فللتجربة ،زيائيةيالفالعلوم 

 ،لتلميذو في تجربة اأوقدرات ومهارات التلميذ في عملية التجريب  اتمكانإثانية تظهر وتبين  ومن جهة
زيائية درسا تجريبيا بدلا من درس نظري يعتمد على سرد وحشو المعارف يلكي يجعل من دروس العلوم الف

 العلاقات.وكتابة 

 :الفيزيائيةالعنون تدريس  طرائق .7.3
 ،لى مجموعتين من الطرائقطرائق تدريس مادة العلوم الفيزيائية حسغغغغغغغغغب طبيعة النشغغغغغغغغغاط إ تصغغغغغغغغغنف

ملية ، أما طرائق التدريس العطريقتي المحاضغغغغغغرة والمناقشغغغغغغة تشغغغغغغمل النظريةف، طرائق نظرية وطرائق عملية
الذاتي  علّملتوطريقة ا ،طريقة التقصغي والاسغتكشغاف، وطريقة العمل الميداني ،فهي تشغمل الطريقة المخبرية

 ق في هذا العنصغغغر إلى الطرائق العملية لكون تدريس العلوم الفيزيائية يعتمدسغغغيتطر و  ،باسغغغتعمال الكمبيوتر
 .عليها بنسبة أكبر من الطرائق النظرية

 (83.ص ،7111 ،الدريج)الطريقة المخبرية ثلاث مراحل هي: تتضمنالمخنرية: الطريقة  .1.7.3
 يجب مراعاته في هذه المرحلة ما يلي: مما والإيداد:التخطيط  مرحنة: أو 

أن تكون هذه الأهداف منسجمة  بويج :وتوضيحهاتحديد الأهداف من العمل التطبيقي  .أ
  .مع أهداف الدرس والوقت المتاح له

وفر ت على مدىيتعرف الأستاذ مسبقا  التطبيقي: أنتوفير الإمكانيات اللازمة للعمل  .ب
الكيميائية والأجهزة الكهربائية من حيث الكم  والموادوالأدوات ة للمرافق والأجهزة الثانوي

ن كما يجب عليه كذلك أ ،والنوع ومدى مناسبتها وصلاحيتها لتنفيذ العمل التطبيقي
 .يتعرف على احتياطات السلامة والأمن

توزيع التلاميذ في  :تحديد حجم المجموعات المشاركة وكيفية سير العمل المخبري .ج
ه تسميتأن المعرفة ليست خاصة به شخصيا وهذا ما يمكن  مجموعات ليدرك التلميذ

 .الأخلاقي والاجتماعي للعمل داخل المجموعات بالمبرر

على الأستاذ تنفيذ العمل في غرفة التحضير قبل الدرس  بيج :التطبيقيالعمل  تحضير .د
من أجل التحقق من صلاحية الأجهزة والمواد والتعرف على العقبات التي يمكن أن 

 .تعترض التلاميذ وتقدير الزمن اللازم لإنجاز العمل
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هذه المرحلة يقوم الأستاذ بتوضيح أهداف العمل التطبيقي وشرح  في العمل:تمفي   مرحنة: ثاميا
وعن أماكن تواجد المواد والتجهيزات والاحتياطات الواجب  ،التعليمات بإيجاز عن كيفية سير العمل

كانت هناك عملية يعتقد أنها صعبة أو فيها خطورة للمتعلمين، فيجب  إذا اتخاذها وفي حالة ما
 المتعلمين في وعند شروعاء العمل لتفادي وقوع الأخطاء أو الحوادث عليه أن يعرض كيفية أد

 .العمل التطبيقي على الأستاذ أن يراقب عملهم والإجابة عن أسئلتهم
عند إنهاء العمل يتم حفظ الأجهزة ومختلف الأدوات والمواد  إمهاء العمل وتقويمل: مرحنة: ثالثا

والتخلص من النفايات، ثم يخصص وقتا كافيا للمتعلمين لكتابة التقارير وفق النموذ  المقرر في 
ختلف يتم بعد تصحيح التقارير ومناقشة مفورقة العمل أو في التعليمات، أما تقويم العمل التطبيقي 

فة مدى على الأستاذ والمتعلمين معر  ،وتعميم نتائجه وربطه بالدرس النظريالنتائج وتلخيص العمل 
 .ما تحقق من أهداف والاطلاع على مواطن الضعف والمشكلات التي واجهتهم لتفاديها مستقبلا

لوك س جعل المتعلم مفكرا أو منتجا من خلال سلوكه، إلىوتهدف  وا كت ا :طريقة التق،ي  .2.7.3
أن  إلى ،ن الفرضيات ويجمع المعلومات، ويجربويكوّ  ،يشعر بالمشكلةالعالم الصغير الذي 

لطريقة وفق اوتتم هذه  ،(740.ص ،7114 ،وزارة التربية الوطنية) يتوصل إلى حل المشكلة
 الخطوات التالية:

يعرض الأسغغغغغغتاذ موقفا تعليميا يتضغغغغغغمن مشغغغغغغكلة تبدو غير مألوفة بالنسغغغغغغبة  ال ببببعور نالم ببببكنة: .أ
يسغغغغعى إلى ف ،المشغغغغكلة التحدي لمواجهةحيث تثير اهتمامهم، فيشغغغغعر المتعلم بنوع من  ،للتلاميذ

 .الحل إلىليتسنى له الوصول  ،فهمها فهما كاملا
يتيح الأسغغغتاذ للتلاميذ فرصغغغة لجمع المعلومات واقتراح  مرحنة توليد الأفكار وتكويلله الفرضببيات: .ب

 .متشعب والابتكارحلول على شكل فرضيات ليتم استخدامها في التفكير ال
يسغغغغغغغغغتخدم المتعلم في هذه المرحلة الاسغغغغغغغغغتراتيجيات  مرحنة اتخا  القرار نالفرضببببببية المماسببببببنة: .ج

 خاذالفرضغغغغغغغغيات لاتالمناسغغغغغغغغبة لمعالجة الفرضغغغغغغغغيات كالتجريب وذلك من أجل إثبات أو نفي هذه 
 .الفرضية المناسبة للحل

ذلك و  الفرضغغغغغغية المنتقاةر صغغغغغغحة يقوم المتعلم باختبا مرحنة اختنار ،ببببحة الفرضببببية وتقويمها: .د
بتطبيقها على الوضغغغع التعليمي المشغغغكل حيث يمارس التلميذ عمليات تقويمية مختلفة تمكنه من 

 .تغيير أو تطوير هذه الفرضية
معايير الحلول ب مقارنة تلكالتلاميذ إلى عدة حلول  المتائج: يتو،ببللا الحل وتعمين إالو،ببول  .ه

 .إلى الحل الأمثل للوصولمعينة 

يحدث فيها التعلم كنتيجة لمعالجة التلميذ للمعارف  التقصي والاكتشاف طريقة فإن ومنه
دها في وهي الطريقة التي ينبغي اعتما ،حتى يصل بنفسه إلى معارف جديدة ،وتركيبها وتحويلها

 .التدريس بالمقاربة بالكفاءات
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 الميدامي:طريقة العمل  .7.4
من خلال أنشغغغغغغغغغغطة  ،خار  جدران قاعات الدراسغغغغغغغغغغةيتطرق فيها لمواضغغغغغغغغغغيع علمية على أرض الواقع 

مية هذه وتتضح أه ،لتحقيق أهداف معينة ،بإشراف وتوجيه من الأستاذ والخبراء ،تعليمية منظمة ومخططة
 .(746.، ص7114،الوطنيةوزارة التربية ) :الطريقة فيما يلي

 العمل الميداني هي الطريقة الوحيدة التي ةطريق :مباشرةتزويد المتعلم بخبرات تعليمية حسية  .أ
 .يستخدم فيها المتعلم كل حواسه مما يساعد على تثبيت المعلومات والاحتفاظ بها لفترة طويلة

عب على الخبرات التعليمية التي يص لالحصو  :نوعهاتزويد المتعلم بخبرات تعليمية فريدة من  .ب
كما في زيارات ميدانية لمحطة توليد الطاقة الكهربائية مثلا لتلاميذ  ،الحصول عليها بوسائل أخرى

 .السنة الرابعة متوسط

ة كما أساليب تفكير علمية صحيح ةتنمي :علمتالتنمية أساليب التفكير العلمي وممارسة عمليات  .ج
 فعلم الأساسية من خلال الملاحظة والقياس والتصنيتتمنح الفرصة للمتعلم لممارسة عمليات ال

 .الخ...والاستدلال والتجريب وجمع المعلومات والعينات وتصنيفها وكتابة التقارير العلمية

ة الثانوين فرصة تطبيق المعارف النظرية المتعلمة وتربط بي رتوف :وبيئتهتوثيق الصلة بين المتعلم  .د
 والمجتمع والبيئة الخارجية من خلال التعرف على البيئة ومشكلاتها وتعمل على غرس حب

 التالية:وتتم هذه الطريقة وفق المراحل  ،على مواردها الطبيعة والمحافظة
 : المؤشرات التالية وتتضمن ،مرحلة التخطيط والإعدادب وتعرف ما قنل الرحنة: مرحنة: أو 

  الميداني.تحديد أهداف العمل 
  الأخطارمته للأهداف وسلامته من ءللتأكد من ملا المعلومات عنهتحديد المكان وجمع. 
  ة.العلميالحصول على موافقة الإدارة المدرسية والسلطات وأولياء التلاميذ على الرحلة 
 ،كتابة التعليمات في ورقة عمل تحدد كيفية تنفيذ المتعلمين المهام وكيفية التعامل معها 

 .والشرح المقدم من طرف المختصين من خلال التعرف على الأجهزة،
 لى في الحصول ع همتفيدو لى المتعلمين اصطحابها معهم تحضير الأدوات التي يجب ع

 .المعرفة
 تعليمات السلامة والأمان. 
 ممرض وصندوق الإسعافات الأولية اصطحاب. 

 :ما يلي وتشمل ،مرحلة تنفيذ العمل الميدانيب وتعرف الرحنة: مرحنة: ثاميا
  تذكير المتعلمين بأهداف الرحلة وبكيفية تنفيذ النشاطات المطلوبة منهم والنظام المتبع

  .الواجب إتباعها السلامة والأمانواحتياطات 



الثامو  التعنين مرحنة في العنمية الموادالف،ل الخامس                                     

180 
 

 الأستاذ التأكد من أن المتعلمين يقومون بالمهام المطلوبة منهم  ىعل :والمتابعة التوجيه
 .العمل من خلال الإرشاد والتوجيه وطرح الأسئلة والمناقشة ويحث تلاميذه على

 :ما يلي وتشمل ،مرحلة تقويم الرحلةب وتعرف مرحنة ما نعد الرحنة:ثالثا 
 كتابة التقارير النهائية للعمل الميداني حسب الأصول البحثية.  
  للرحلة.تقدير مدى ما تحقق من الأهداف المرسومة 
  خلال الرحلة ومعرفة الأسباب للتغلب عليها مستقبلابيان الثغرات التي حدثت. 
 ائج ص النتالعمل الميداني بالدرس النظري من خلال مناقشة الاستنتاجات واستخلا ربط

 .وتعميمها

هذه الطريقة من الناحية التطبيقية فاعلة على أساس أنها تنمي روح العمل في جماعة  وتعتبر
نهم وتنمي معارفهم من خلال المناقشات بي ،طبيقي للتلاميذالعمل النظري والت بينوتربط  التلاميذ

 .وبين أهل الاختصاص لزيادة الفهم أكثر
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 خم،ة
، ةاضيات أو مادة العلوم الفيزيائيمادة الري سواء العلميةالاهتمام بتطوير وتحسين مناهج المواد  نإ 

 ،موادلصعوبات التي تواجه تدريس هذه اللجاد حلول وتفسيرات يعلى إ والعملوالحياة  الطبيعةأو مادة علوم 
مرارية تكوين واست ،وتوفير الوسائل الخاصة بكل مادة علمية قدر الإمكان ،سواء بالنسبة للأساتذة أو التلاميذ

جابا ينعكس إي سوف ،في جميع الميادين الأساتذة في جميع المجالات بما يتماشى والتطور السريع والهائل
ككل. التربوية ليةالعموتحسين ، يل التلاميذتحص ويزيد في للإنجاز دافعيتهمويزيد في  ،على مردود الأساتذة
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   :تمهيد
وكذا دافعية الإنجاز أهمية كبيرة، وحيزا هاما في  ،والتوافق النفسي يكتسي موضوع الضغوط المهنية

من المواضغغغيع التي لها تأثير مباشغغغر على أداء وتوافق هذه العينة من  همالم النفس وعلوم التربية، باعتبار ع
التي أوكلت لها رسغغغغغغغغغغالة عظيمة ونبيلة، ألا وهي رسغغغغغغغغغغالة ، والمتمثلة في أسغغغغغغغغغغاتذة التعليم الثانوي، و المجتمع

دراسغغغغغغغغة فردا ينتمي إلى هذه العينة، دفعه حب الوباعتبار الباحث اد وتربية أجيال المسغغغغغغغغتقبل، التعليم، لإعد
العلمية، للكشغغغغغف عن حقيقة ما يعانيه الأسغغغغغتاذ من ضغغغغغغوط مهنية أثرت على أداء مهنته، وتوافقه النفسغغغغغي 

ية والتوافق المهنلذلك جاءت هذه الدراسغغة الميدانية لبحث ووصغغف العلاقة بين الضغغغوط  ،للإنجاز دافعيتهو 
ائص وللتحقق من الخصغغغغغغغغ ،النفسغغغغغغغغي ودافعية الإنجاز لدى أسغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

 لأدوات الدراسة، تم التطرق إلى ما يلي: السيكو مترية

 :ا ستطميية الدراسة .1
تعتبر الدراسغغة الاسغغتطلاعية أو ما يسغغمى بالدراسغغة الكشغغفية خطوة مهمة وحسغغاسغغة، لأنها تهدف إلى 
اسغغغغغغغغتطلاع الظروف المحيطة بالظاهرة التي يرغب الباحث في دراسغغغغغغغغتها، والتعرف على أهم الفروض التي 

خضغغغغاعها للبحث العلمي،  ودراسغغغغة أداة تهدف إلى تقييم "أنها:  (1999) مزيان ولهذا رأىيمكن وضغغغغعها وا 
من أدوات القياس كالاسغغغغغغغتبيان أو الاختبارات والتأكد من صغغغغغغغلاحيتها، قبل اسغغغغغغغتعمالها في الدراسغغغغغغغة، حيث 

وفيما يلي  .(23.ص")تسغغمح بالتعرف على الفقرات أو الأسغغئلة ومدى وضغغوحها والتأكد من صغغدقها وثباتها
 .توضيح لها

 أهدا  الدراسة ا ستطميية:  .1.1
 تحقيق الأهداف التالية: ، إلىالاستطلاعيةفي هذه الدراسة  يتطلع الباحث

لتطبيقها على عينة الدراسة الأساسية توفيرا للجهد والوقت  الدراسة، أدواتالتأكد من صدق وثبات  .أ
 .والمال

 .تعديل عبارات أداة الدراسة غير الواضحة لأفراد عينة الدراسة الاستطلاعية .ب
يجاد حلول لها، تعترض الدراسة مسبقا يمكن أن تحديد الصعوبات التي .ج ة قبل إجراء الدراس وا 

 ،الأساسية
ي بعض فبها  القيام تم من خلال الزيارات التيلأسغغغغغغغغغغاتذة التعليم الثانوي هني لوضغغغغغغغغغغع الااسغغغغغغغغغغتقراء  .د

 .معرفة الانشغالات والصعوبات التي تعترضهم لأداء هذه الرسالةومحاولة  الثانويات،
  الدراسة ا ستطميية: مراحل .2.1

 مرت الدراسة الاستطلاعية بثلاث مراحل هي:
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  :بعغد الحصغغغغغغغغغغغغغغول على الترخيص من مغديريغة التربيغة لولايغة المسغغغغغغغغغغغغغغيلغة، تم زيغارة بعض المرحنة الأولا
ؤثر للتعرف أكثر على العوامل التي ت، الثانويات ببلدية المسغغغغغغغغغغيلة، ومقابلة بعض أسغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية

ب التي سغغغغغغؤال مفتوح عن الأسغغغغغغبامن خلال تقديم لتربوي في الثانويات التي يشغغغغغغتغلون بها، ا على أدائهم
ذا من أجل وه ،لديهم ودافعية الانجازتزيد من ضغغغغغوط العمل داخل الثانوية، وتقلل من التوافق النفسغغغغي 

 لىعوأخذ تصغغغغغغغور عام  ،الضغغغغغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز اسغغغغغغغتبيانيوبناء  الإلمام بالموضغغغغغغغوع أكثر،
ن في الفترة الممتدة موتم ذلك  ،من خلال إجابات أفراد عينة الدراسغغغغغغة الاسغغغغغغتطلاعية ،متغيرات الدراسغغغغغغة

 0/00/7102إلى  77/01/7102
 :ول على ، للحصغغغغغبطريقة عشغغغغغوائية بسغغغغغيطة المسغغغغغيلة مدينةثانويات من ثلاثة  اختيار تم المرحنة الثامية

  ، منهم( أستاذا وأستاذة من أساتذة المواد العلمية40) من تنو كتأفراد عينة الدراسة الاستطلاعية، والتي 
( أستاذا 71يدرسون مادة علوم الطبيعة والحياة، ) أستاذا( 02أستاذا يدرسون مادة الرياضيات، )( 72)

: الضغغغغغغغغغغغوط اسغغغغغغغغغغتبيانيبعدها تم توزيع  يبين ذلك، (01) والجدول رقم ،الفيزيائيةيدرسغغغغغغغغغغون مادة العلوم 
وكذا مقياس  ،من طرف مجموعة من الأسغغغغغغغاتذة المحكمين اموهذا بعد تحكيمه الإنجاز،المهنية ودافعية 
  ،74/00/7102بتاريخ:، وكان ذلك (03)ملحق رقم ،على عينة الدراسة الاستطلاعية،  التوافق النفسي
 .01/07/7102بتاريخ: اوتم استرجاعه

 :ص التحقق من الخصغغغائ الاسغغغتطلاعية، تمعينة المن أفراد  أدوات الدراسغغغةبعد اسغغغترجاع  المرحنة الثالثة
 .السيكومترية لها والتي ستوضح فيما بعد

 :الدراسة ممهج .2
في هذه الدراسغغة، للتعرف على العلاقة بين الضغغغوط المهنية  الارتباطي تم اسغغتخدام المنهج الوصغغفي

ة في مرحلة د العلميوالتوافق النفسغغغي، وكذا العلاقة بين الضغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز لدى أسغغغاتذة الموا
حيث رأى  ،الإنسغغغغغغغغانيةو  الاجتماعيةالتعليم الثانوي، ويعتبر من أكثر المناهج المسغغغغغغغغتخدمة في مجال العلوم 

يعتمد على دراسة الظاهرة كما توجد في الواقع ويهتم بوصفها " بأنه (74.ص ،7112) محمد خليلعباس 

 .حسب الثامويات ييمة الدراسة ا ستطميية( 19جدول رقن )

 اسن الثاموية الرقن
 يدد الأسات أ في كل مادأ

 المجموع العنون الفيزيائية ينون الطنيعة والحياأ الرياضيات
 17 5 5 7 يند المجيد مزيالله 1
 16 5 5 6 المقر  2
 28 11 8 11 جانر نلله حيالله 3

 61 21 18 23 المجموع
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ويوضغغغح خصغغغائصغغغها، أو التعبير الكمي الذي وصغغغفا دقيقا من خلال التعبير النوعي الذي يصغغغف الظاهرة 
 ".يعطي وصفا رقميا يوضح مقدار وحجم الظاهرة

ولمغغغغغا كانغغغغغت أهغغغغغداف الدراسغغغغغة معرفغغغغغة العلاقغغغغغة بغغغغغين الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة والتوافغغغغغق النفسغغغغغي ودافعيغغغغغة 
الانجغغغغغاز لغغغغغدى أسغغغغغاتذة المغغغغغواد العلميغغغغغة فغغغغغي مرحلغغغغغة التعلغغغغغيم الثغغغغغانوي، اعتمغغغغغد هغغغغغذا المغغغغغنهج، لأنغغغغغه يتناسغغغغغب 

ولغغغغغذا  ،عغغغغغة الدراسغغغغغة الحاليغغغغغة، ويهغغغغغتم بوصغغغغغف مغغغغغا هغغغغغو كغغغغغائن مغغغغغن أجغغغغغل التغييغغغغغر نحغغغغغو الأفضغغغغغلمغغغغغع طبي
، هغغغغغو المغغغغغنهج المناسغغغغغب Descriptives approche analytiqueفغغغغغالمنهج الوصغغغغغفي التحليلغغغغغي 

 ،7106 ،)بغغغغغرولهغغغغغذه الدراسغغغغغة كغيرهغغغغغا مغغغغغن الدراسغغغغغات الوصغغغغغفية، وخطواتغغغغغه الإجرائيغغغغغة تتمثغغغغغل فيمغغغغغا يلي:
 .(41.ص
الظاهرة المراد دراسغغغغغغغغتها والقيام بالدراسغغغغغغغغة الاسغغغغغغغغتطلاعية حولها من أجل تحديد اشغغغغغغغغكاليتها اختيار  .أ

 .وصياغتها صياغة علمية دقيقة
 .المباشرةتجميع البيانات والحقائق عن الظاهرة المدروسة اعتمادا على الملاحظة  .ب
 .فرض الفروض التي تفسر المشكلة استنادا على خبرته بالظاهرة المراد دراستها .ج
 .تحديد مفاهيم الدراسة .د
 .تحديد منهج الدراسة .ه
 .اختيار مجتمع الدراسة أو عينة الدراسة الممثلة .و
 .تحديد أدوات الدراسة الملائمة لمجتمع الدراسة .ز
 .جمع المادة العلمية التي تخدم موضوع الدراسة .ح
 .معهاج تمعرض، ترتيب، تصنيف، تحليل، تفسير، تعليل، تركيب للمادة العلمية التي  .ط
 .اتالتوصي والتعميمات، صياغةنتائج الدراسة وتفسيرها، واستخلاص الاستنتاجات  عرض . 
 ،زرواتي)الدراسغغغغة تحرير الدراسغغغغة وفق خطة مضغغغغبوطة تحتوي على محاور تعطي أبعاد موضغغغغوع  .ك

 .(042.ص ،7112

 الدراسة وييمتل: مجتمع .3
   مجتمع الدراسة: .1.3

مجموعة منتهية أو غير منتهية من العناصغغغغغغغغغغغغغغر المحددة  "بأنه (298 .ص ،2004)أنجرس  رأى
جميع الأفراد الذين لهم  "بأنه فرأى (149 .، ص7116) رجاء أما ،الملاحظاتمسغغغغبقا والتي ترتكز عليها 

وعليه فإن مجتمع الدراسغغغغغة هو جميع أسغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة  ،"خصغغغغغائص واحدة يمكن ملاحظتها
، والذين يبلغ عددهم حسغغغب إحصغغغائيات مديرية 7102/7102التعليم الثانوي لولاية المسغغغيلة للعام الدراسغغغي 

 .وأستاذة والجدول التالي يوضح ذلك أستاذا (102التربية لولاية المسيلة )
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 .مادأ التدريس والجمس( مجتمع الدراسة حسب 11جدول )

 مادأ التدريس
 الجمس

 المجموع
 ا ماث ال كور

 346 252 94 الرياضيات
 327 181 147 الفيزياءالعنون 
 281 212 68 والحياأ الطنيعةينون 

 953 644 319 المجموع

 ييمة الدراسة:  .2.3
جزء من مجتمع الدراسغغغغغغغغغغة الذي نجمع من خلاله البيانات في الميدان، والتي عرفها أبو  العينة تعتبر
 وهم ،(151 .ص ،2004 ،رجاء) "مجموعة جزئية من مجتمع الدراسة لها خصائص مشتركة "علام بأنها

علوم الطبيعة  ، وأساتذةاضيات، أساتذة العلوم الفيزيائيةالري )أساتذةأساتذة المواد العلمية مقسمين كالتالي: 
 .والحياة( في مرحلة التعليم الثانوي، والتي تمثل جزءا من المجتمع الأصلي للدراسة

منها على سغغغغغغغغغبيل  ومعادلات جاهزةحجم العينة بعدة طرق حسغغغغغغغغغاب  يمكنحجن العيمة:  حسبببببباب .1.2.3
وأيضغغغغا هناك طريقة أخرى تعتمد على  ،المثال: معادلة سغغغغتيفن ثاميسغغغغون ومعادلة روبيرت ماسغغغغون

النسبة المئوية، حيث إذا كان مجتمع الدراسة يقدر ببعض المئات إلى بعض اولاف من العناصر 
معادلة سغغغغغغغغغتيفن  اماسغغغغغغغغغتخد وقد تم .(319 .ص ،2004 ،)أنجرس ،(20%إلى )( 10%)خذ يؤ 

 ( كالتالي:(nالعينة  وكان حجم ،ثامبسون
 
 

N : حجم المجتمع. 
Z :  0,14وتساوي  1,14الدرجة المعيارية المقابلة لمستوى الدلالة 
d :  1,10نسبة الخطأ وتساوي 
P : =1,01نسبة توفر الخاصية والمحايدة 
 

𝒏 =
𝟗𝟓𝟑 × 𝟎, 𝟓(𝟏 − 𝟎, 𝟓)

(𝟗𝟓𝟑 − 𝟏) × ((𝟎, 𝟎𝟓)𝟐 ÷ (𝟏, 𝟗𝟔)𝟐 + 𝟎, 𝟓(𝟏 − 𝟎, 𝟓𝟎))
= 𝟐𝟕𝟑 

 .%72,46 (، بنسبة تقدر ب722ه فإن حجم العينة يقدر ب)يوعل
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بما أن مجتمع الدراسغغغغغغغغة غير متجانس، على  ييمة الدراسبببببة: حسببببباب حجن كل طنقة فيطريقة  .2.2.3
أساس أنه يشمل جميع أساتذة المواد العلمية بما فيهم أساتذة الرياضيات، أساتذة العلوم الفيزيائية، 

وعليه فإن العينة المناسغغغغغغغغغبة لهذه الدراسغغغغغغغغغة هي العينة العشغغغغغغغغغوائية ، والحياة الطبيعةوأسغغغغغغغغغاتذة علوم 
 ولاختيار أفراد هذه العينة تم إتباع الخطوات التالية:، الطبقية

تم تقسيم مجتمع الدراسة إلى طبقات حسب متغير )مادة التدريس( بالاعتماد على الخطوأ الأولا:  -
نطبق  (مادة دراسية) طبقة حجم عينة كل وللحصول على(، n=273)حجم العينة المختارة سابقا 

  القانون التالي:
 
 
 
 

 𝟗𝟗: الرياضيات حجن طنقة ≈ 𝟗𝟗, 𝟏𝟏 =
𝟐𝟕𝟑𝑿𝟑𝟒𝟔

𝟗𝟓𝟑
 

 
 𝟗𝟒: ئيةالفيزيا حجن طنقة العنون ≈ 𝟗𝟑, 𝟔𝟕 =

𝟐𝟕𝟑𝑿𝟑𝟐𝟕

𝟗𝟓𝟑
 

 
 𝟖𝟎: والحياأ ينون الطنيعة حجن طنقة ≈ 𝟖𝟎, 𝟐𝟎 =

𝟐𝟕𝟑𝑿𝟐𝟖𝟎

𝟗𝟓𝟑
 

في العينة باستخدام طريقة العينة العشوائية الطبقية  طبقةبعد حساب حجم كل الخطوأ الثامية:  -
ة العينة العشوائية ريقباستخدام ط هاسحب تم رياضات، علوم الطبيعة والحياة، علوم فيزيائية(،) النسبية

المواد العلمية في  يدرّسونوأستاذة أستاذا  273ومنه فعينة الدراسة أصبحت مكونة من  البسيطة،
 الجدول التالي:مرحلة التعليم الثانوي موزعة وفق 

 .( حجن الطنقة في كل مادأ دراسية11جدول )

المسنة المئوية  حجن الطنقة في المجتمع مادأ التدريس
% 

حجن الطنقة 
 في العيمة

 المسنة المئوية
% 

 11،39 99 31, 36 346 الرياضيات
 9،86 94 34,31 327 ئيةالفيزياالعنون 
الطنيعة ينون 

 8،39 80 29,38 280 والحياأ

 28،64 273 100 953 الحجن الكني
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 .الجنس، الأقدمية المهنية، مادة التدريس وتتمثل فيخ،ائص ييمة الدراسة:  .3.2.3
 .الجدول التالي يوضح ذلكحيث الجمس:  ملله أو :

 .حسب الجمس الدراسة ( ييمة12جدول)
 %المسنة المئوية التكرار الجمس
 941 65 111  كور
 59935 162 إماث

 100 273 الحجن الكني لنعيمة

على أسغغاس أن نسغغبة  الذكورأكبر من نسغغبة  الاناث( يلاحظ أن نسغغبة 07من خلال نتائج الجدول )
المئوية، ويرجع هذا الاختلاف في النسغغبة  ،% 941 65فننطت  أما نسغغبة الذكور %59،35الإناث بلغت 

إلى أن الذكور يميلون إلى المهن الأكثر دخلا من الجانب المادي عكس الإناث، إضغغغغغغغغغغغافة إلى أن نسغغغغغغغغغغغبة 
  لالدائرة النسغغغبية توضغغغح ذلك في الشغغغكالإناث في النجاح في مسغغغابقات الأسغغغاتذة أكبر من نسغغغبة الذكور، و 

 اوتي:

 

 

 

 

 

 
 

الدراسغغغغغة مغغغغغن الإنغغغغغاث بتعغغغغغداد  ( المبغغغغغين أعغغغغغلاه أن أغلبيغغغغغة أفغغغغغراد عينغغغغغة00الشغغغغغكل )يتضغغغغغح مغغغغغن   
( وبنسغغغغغغغبة 000(، أمغغغغغغغا تعغغغغغغغداد الغغغغغغغذكور فبلغغغغغغغغ )%01,20( أسغغغغغغغتاذة وبنسغغغغغغغبة مئويغغغغغغغة بلغغغغغغغغت )047) قغغغغغغغدره

(، وهغغغغغم يمثلغغغغغون نسغغغغغبة أقغغغغغل مقارنغغغغغة مغغغغغع الإنغغغغغاث، ويعغغغغغزى ذلغغغغغك لميغغغغغل الإنغغغغغاث %61,40مئويغغغغغة بلغغغغغغت )
أكثغغغغغر مغغغغغن الغغغغغذكور رغبغغغغغة فغغغغغي الاسغغغغغتقرار، اضغغغغغافة إلغغغغغى أن الانغغغغغاث عغغغغغددهن الشغغغغغديد إلغغغغغى مهنغغغغغة التغغغغغدريس 

 .في الجزائر أكبر من عدد الذكور

 

59%

41%
الإناث

الذكور

 ( توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنس08الشكل )
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 : الجدول التالي يبين توزيع العينة حسب الأقدمية المهنية:ملله حيث الأقدمية المهميةثاميا: 
 ( توزيع العيمة حسب الأقدمية المهمية13جدول)

 %المئويةالمسنة  التكرار الأقدمية المهمية
 45915 123 سموات 6ملله سمة إلا 

 41931 83 سمة12سموات إلا  7ملله
 24954 67 فما فوقسمة 13

 100 273 حجن العيمة الكني

يمثلون نسبة  وات(سن 4 )سنة و بين أقدميتهمأستاذا ( 123أن) ،(02يبين الجدول السابق رقم )
معتبرة سببها المسابقات الجديدة لتوظيف الأساتذة من مجموع أفراد عينة الدراسة وهي نسبة  (45915%)

(  41,30%( بنسبة )22فعددهم ) (سنة 07 و2)أما من أقدميتهم بين  الجدد خاصة في السنوات الأخيرة ،
( أستاذا بنسبة 42يمثلون ) نةس 13أقدميتهم عن تزيد من مجموع أفراد العينة، في حين أن مجموع من 

مقارنة مع النسب الأخرى وهذا بسبب خرو  نسبة كبيرة من الأساتذة ذوي ( ،وهي نسبة قليلة %24,54)
 الخبرة القديمة إلى التقاعد المسبق مما دفع بالوزارة كل سنة لإجراء مسابقات جديدة لتوظيف الأساتذة ،

 : أسفلهوالأعمدة التكرارية توضح ذلك في الشكل 
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توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الأقدمية المهنية( 13)الشكل 
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  .مادةالالتالي يبين توزيع عينة الدراسة حسب  الجدول التدريس:حيث مادأ  من :ثالثا
 .( توزيع أفراد العيمة حسب مادأ التدريس14جدول )

 %المسنة المئوية التكرار مادأ التدريس
 26, 36 99 الرياضيات

 34943 94 فيزيائية العنون ال
 29931 80 ينون الطنيعة والحياأ

 100 273 حجن العيمة الكني

( يلاحظ أن أساتذة الرياضيات يمثلون أكبر نسبة مقارنة بالمادتين 06الجدول رقم )من خلال نتائج 
بعدها يأتي  ،34,43%ثم يليها أساتذة العلوم الفيزيائية بنسبة  26, 36%الدراسيتين الأخريين حيث بلغت 

حيث وهذا راجع إلى الحجم الساعي المخصص لمادة الرياضيات 29,31%علوم الطبيعة بنسبة الأساتذة 
لتي علوم الطبيعة االساعة، مقارنة بالمادتين العلوم الفيزيائية و  16يبلغ معدل ساعات التدريس في الأسبوع 

، اضافة إلى أن مادة الرياضيات تدرس لجميع ساعات في الأسبوع 2 يبلغ معدل ساعات التدريس فيها
 الشعب.

 

 حدود الدراسة: .4
الدراسة هي " ذلك الإطار الذي يسير بداخله الباحث، أي مجموعة المتغيرات التي سوف يتم  حدود

معالجتها خلال البحث، وهذه المتغيرات يجب أن يتم تحديدها بشكل قاطع، لأن عدم التحديد يجعل الباحث 
 حدود الدراسة إلى ثلاثة حدود:  وتقسم .(40 .، ص7101، )العساف.  يفقد السيطرة تماما  على بحثه"

 .: وتعني الجوانب التي يتضمنها البحثموضوييةال .أ
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 .وتعني المدة التي يغطيها البحث زمامية:ال .ب
 .وتعني المجال المكاني للبحث سواء أكان قرية أو مدينة أو دولة أو غيرها مكامية:ال .ج
 .الدراسةويمكن إضافة الحدود البشرية: وتعني العينة المحددة لإجراء  .د

 .7102 ديسمبر إلى 2017 أكتوبروبالضبط في الفترة الممتدة من الحدود الزمامية:  .1.4
 .ولاية المسيلة ثانويات بعضشملت الدراسة المكامية:  الحدود .2.4
تمثلت في أفراد عينة الدراسغغغغة وهم أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي  الن ببرية: الحدود .3.4

 ( أستاذا موزعين على النحو التالي:722والبالغ عددهم )
 .أستاذا 11الرياضيات:  -
 .أستاذا 16العلوم الفيزيائية:  -
 .أستاذا 21علوم الطبيعة والحياة:  -
سغغغي الضغغغغغوط المهنية والتوافق النف وهي المتغيرات التاليةتناولت هذه الدراسغغغغة  الموضببويية: الحدود .4.4

 .ودافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

 الدراسة: أدوات .5
تعتبر عملية جمع البيانات لأغراض الدراسة العلمية من المراحل الهامة التي تحتا  إلى عناية خاصة 
من قبل الباحث، ويؤكد الباحثون على أهمية المنهجية في البحوث العلمية، ذلك أن قيمة الدراسة ونتائجها 

ة، حتى يتمكن تخدمها بطريقة واضحالذي يتبعه الباحث، ونوع الأدوات التي يس وثيقا بالمنهجترتبط ارتباطا 
، سامي مملح) ،من تطبيق أهداف بحثه، والتحقق من فرضياته والأسئلة التي يسعى إلى الإجابة عنها

 .(268.ص ،2007

وتختلف أدوات الدراسة من بحث إلى آخر، فمن الاختبارات إلى الاستبيانات واستمارات الاستفتاء 
ان استبيان لضغوط المهنية واستبيتم خلال هذه الدراسة استخدام  وقدذلك، إلى المقابلة والملاحظة وغير 

 لتالي:كا يالبيانات المتعلقة بمتغيرات الدراسة وه النفسي لجمعلدافعية الانجاز ومقياس التوافق 
  المهمية:الضطوط  استنيالله .1.5

 هد تم بناءالثانوي، وقالهدف منه قياس الضغوط المهنية لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم 
لها صلة بموضوع الضغوط عامة والضغوط المهنية اعتمادا على التراث النظري والدراسات السابقة التي 

 خاصة، ولبناء هذا الاستبيان تم الاعتماد على الخطوات التالية:
 وهدفت هذه الخطوة إلى تحديد أبعاد اسغغتبيان :تحديد أنعاد اسببتنيالله الضببطوط المهمية :الخطوأ الأولا -

الضغغغغغغغغوط المهنية من خلال الاطلاع على الدراسغغغغغغغات السغغغغغغغابقة، التي تضغغغغغغغمنت مقاييس تناولت هذا 
  ،(0116)الهنداوي  ووفية أحمد( 0122)عبد الله  وأحمد عباسعلي عسغغكر الموضغغوع مثل: مقياس 

وراهي لقياس مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط المهنية هولمز  مقياسغغغغغيلقياس ضغغغغغغوط العمل لدى المعلمين، وكذا 
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وهذا من أجل تحديد الأبعاد التي لها علاقة مباشغغغغغغغغغغغغغغرة  ،(122.ص ،1998 ،لدى الأفراد )هيجان
بالضغغغغوط المهنية التي تواجه الأسغغغاتذة في أداء رسغغغالتهم التعليمية التعلمية داخل الثانوية ،وكذا خبرة 

ذ لمغادة الفيزيغاء وتم الاعتمغاد على ثلاثغة أبعغاد بحكم عملغه كغأسغغغغغغغغغغغغغغتغا بغأفراد العينغةواحتكغاكغه  البغاحغث
مدى و  ،مسغغغتوى الضغغغغوط المهنية ايظهر من خلاله)محاور( تتناسغغغب مع خصغغغائص العينة المختارة 

الوسط ومالها من علاقة ب حيث خصص البعد الأول: للظروف الفيزيقية، ، تأثيرها على أداء الأساتذة
ه من حوييفي حين ركز البعد الثاني على الجانب المهني وما  ، داخل المؤسغغغغغغغغغغسغغغغغغغغغغة التربوية المهني

أما البعد الثالث فقد ركز على الجانب الاجتماعي ، ضغغغغوط تواجه الأسغغغاتذة داخل المؤسغغغسغغغة التربوية
بين الأسغغغغغاتذة وعلاقته بالوسغغغغغط المهني والعامل الاقتصغغغغغادي وما لهما أيضغغغغغا من تأثير في الضغغغغغغوط 

 .المهنية لديهم
وتم في هذه الخطوة صغغغغغغياغة عبارات  :،ببببياغة ينارات اسببببتنيالله الضببببطوط المهمية :اميةالثالخطوأ  -

 الأداة)الاستبانة( اعتمادا على الأبعاد المختارة حيث تمت وفق الاجراءات التالية:
 .تفحص التراث النظري الذي تضمن ماهية الضغوط المهنية .أ
المهنية لدى المعلمين والعاملين في مراجعة الدراسغغغغات السغغغغابقة التي اهتمت بدراسغغغغة الضغغغغغوط  .ب

أعوان الحماية المدنية( من خلال المقاييس المستخدمة لغرض -الصحة)أخرى مثل  .قطاعات
 .الدراسةّ 

القيام بإجراء مقابلة مع الأسغغغغغغغغغغغاتذة داخل الثانوية وخارجها بتقديم أسغغغغغغغغغغغئلة مفتوحة اعتمادا على  .ج
 واختيار العبارات التي لها علاقة قوية مع الأبعاد المختارة، وتسغغغجيل اسغغغتجاباتهم على كراسغغغة،

 .البعد المختار
بعد حصغغغغر وكتابة مجموعة من العبارات التي لها صغغغغلة بأبعاد الاسغغغغتبيان، واسغغغغتبعاد العبارات  .د

( عبارة، موزعة على ثلاثة أبعاد 32غير الواضغغغغغحة والمكررة أصغغغغغبح عدد عبارات الاسغغغغغتبيان )
-2-2-4-0-6-2-7-0التغغاليغغة:) العبغغاراتوأحتوى  (البعغغد الفيزيقي)كمغغا يلي: البعغغد الأول 

-00-06-02- 07-00-01:)التالية العباراتتضغغغغمن  البعد المهني()(، أما البعد الثاني 1
 اتالعبار  البعد الاجتماعي( على)(، في حين احتوى البعد الثالث 04-02-02-01-71-70

 .(17)ملحق رقم  (27-20-21-71-72-72-74-70-76-72-77التالية :)
وتم في هذه الخطوة صغغغغياغة تعليمات اسغغغغتبيان  تعنيمات اسبببتنيالله الضبببطوط المهمية: :الخطوأ الثالثة -

الضغغغغغغغوط المهنية، لغرض تعريف عينة الدراسغغغغغغة بأهداف الأداة والخطوات الواجب اتباعها عند ملء 
ات و الاسغغغتبيان، وكذا تدوين المعلومات الشغغغخصغغغية لكل أسغغغتاذ سغغغواء جنسغغغه ومادة التدريس وعدد سغغغن

 .العمل في التعليم
 بعد صياغة أداة الدراسة :يرض استنيالله الضطوط المهمية ينا الأسات أ المحكميلله :الخطوأ الرانعة -

تم عرضغغغغغغها على مجموعة من الأسغغغغغغاتذة المحكمين في عدة تخصغغغغغغصغغغغغغات من  ،في صغغغغغغورتها الأولية
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النفس  علم-والتنظيمعلم النفس العمغغغغغغل -علم النفس الاجتمغغغغغغاعي-علوم التربيغغغغغغة-بينهغغغغغغا)علم النفس
فس علم الن-علم النفس المهني الاجتمغغغغغاعي-علم النفس المعرفي-علم النفس التربوي-المغغغغغدرسغغغغغغغغغغغغغغي

اللغغغة العربيغغة( ،وهم ينتمون إلى عغغدة جغغامعغغات جزائريغغة منهغغا)جغغامعغغة محمغغد بوضغغغغغغغغغغغغغغيغغاف -العيغغادي
 ،(10رقم) جامعة البشغغغغغغغغغير الابراهيمي البر ( ملحق-(7جامعة وهران)-(7جامعة الجزائر)-المسغغغغغغغغغيلة

 ،وذلك من أجل التأكد من مدى مناسغغبة ابعاد أداة الدراسغغة وكفايتها من حيث عدد العبارات ومحتواها
لال ، ومن خوتقديم الاضغغغغغغغغغغافات والتعديلات المناسغغغغغغغغغغبة لها ،وكذا تقويم مسغغغغغغغغغغتوى صغغغغغغغغغغياغتها اللغوية

رات إعادة تعديل بعض الفق تم ،ملاحظات الأساتذة المحكمين على عبارات استبيان الضغوط المهنية
( خاصغغغغغغغغة بالبعد الفيزيقي، 14-17، الفقرتان )فقرات خمسبسغغغغغغغغبب صغغغغغغغغياغتها اللغوية، وبلغ عددها 

وبعغغد القيغغام  (.12( للبعغغد الاجتمغغاعي ملحق )21-74( تنتمي للبعغغد المهني، والفقرتغغان )00الفقرة )
وهي  (.%12,24) غغغغغغغوالتي قدرت ب، نسبة موافقة المحكمين على أداة الدارسةبهذه الخطوة تم حساب 

 نسبة عالية تسمح بتطبيق هذا الاستبيان على عينة الدراسة.
وكان الهدف من هذه  :تقدير درجات ا سببتجانات ينا اسببتنيالله الضببطوط المهمية :الخطوأ الخامسببة -

 دأ منخماسغي بأسغلوب)ليكرت( الذي يباللتدر  لالخطوة تحديد درجات اسغتبيان الضغغوط المهنية وفقا 
وفق الترتيب التالي: )موافق بشغغغغغغغغغغدة، موافق، محايد، غير موافق، غير موافق بشغغغغغغغغغغدة( على  0إلى 0

 وكانت قيم كل بديل كما هو موضح في الجدول التالي:، التوالي

 . ستنيالله الضطوط المهمية ( قين الندائل15) رقن جدول
   أوافق ن دأ   أوافق محايد أوافق أوافق ن دأ

5 4 3 2 1 

 ولقد تم الاعتماد في هذه الخطوة على .الخطوأ السادسة: تحديد مستويات استنيالله الضطوط المهمية -
اتذة لدى أسغغغغغمعايير لتحديد مسغغغغغتويات الضغغغغغغوط المهنية في حالة اسغغغغغتخدام مقياس ليكرت الخماسغغغغغي 

 المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، على النحو التالي:
 .(0الدراسة سواء بالنسبة للضغوط المهنية هو)الحد الأعلى لبدائل أداة  .أ
 .(0الحد الأدنى لبدائل أداة الدراسة سواء بالنسبة للضغوط المهنية هو ) .ب
(، نقسغغغغغغغغغغغغغم الفارق بين الحدين على خمسغغغغغغغغغغغغغة 6= 0-0وبطرح الحد الأعلى من الحد الأدنى:)  .ج

 مستويات، كما هو موضح في المعادلة التالية:
 1,2=جدا( منخفض ال منخفض،ال، متوسط، المرتفع جدا، المرتفع) = مستويات0/ 6 .د
 0,21=1,21+0منخفض جدا=الوعليه يكون: الحد  .ه

 7,41=1,2+0,21منخفضالحد                         
 2,61 =1,21+7,41الحد المتوسط:                         



 الف،ل السادس                                                  الإطار الممهجي لندراسة

195 

 

 6,71=1,21+2,61المرتفع: الحد                         
 0إلى 6,70جدا: الحد المرتفع                         

 وهكذا تصبح أوزان العبارات على النحو التالي:
(: يكون مسغغغغغغتوى الضغغغغغغغوط المهنية 0,11-6,70)بين العبارة التي يتراوح متوسغغغغغغطها الحسغغغغغغابي  .أ

  .مرتفع جدا
(: يكون مسغغغتوى الضغغغغوط المهنية 6,71- 2,60)بين العبارة التي يتراوح متوسغغغطها الحسغغغابي  .ب

  .مرتفع
كون مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط المهنية (: ي2,61-7,40العبارة التي يتراوح متوسغغغغغطها الحسغغغغغابي بين) .ج

   .متوسطفيها 
(: يكون مستوى الضغوط المهنية فيها 7,41-0,20العبارة التي يتراوح متوسطها الحسابي بين) .د

 .منخفض
 غوط المهنيةى الضغغغغغ(: يكون مسغغغغغتو 0,21-1,21العبارة التي يتراوح متوسغغغغغطها الحسغغغغغابي بين) .ه

 .فيها منخفض جدا
 استنيالله دافعية ا مجاز: .2.5

  هويهدف إلى قياس دافعية الانجاز لدى أسغغغغغغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، وتم بناء
ء أداة ولغرض بنا دافعية الانجاز، موضغغغغغغوعاعتمادا على التراث النظري والدراسغغغغغغات السغغغغغغابقة التي تناولت 

 الاعتماد على الخطوات التالية:الدراسة تم 
وهدفت هذه الخطوة إلى تحديد أبعاد أداة  الإمجاز:تحديد أنعاد اسبببببببببتنيالله دافعية  :الخطوأ الأولا -

الدراسغغغغة)الاسغغغغتبانة( اعتمادا على التراث النفسغغغغي لموضغغغغوع الدافعية عموما وموضغغغغوع دافعية الانجاز 
خصغغغغغغغغغغوصغغغغغغغغغغا والمتمثل في أدبيات علم النفس وعلوم التربية والدراسغغغغغغغغغغات السغغغغغغغغغغابقة والأبحاث المتعلقة 

از، ذات الصلة بموضوع دافعية الإنجيس النفسية بموضوع الدراسة ،ومراجعة التعاريف وبعض المقاي
( الذي يقيس العوامل الشغغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغغية التي تسغغغغغغغغغغاعد وتعوق الفرد من 1986منصغغغغغغغغغغور ) مقياسمنها و 

( لقيغغاس دافعيغغة الانجغغاز لغغدى الأطفغغال (Hermansالانجغغاز لهرمغغانس  مقيغغاسالتحصغغغغغغغغغغغغغغيغغل العغغالي، 
واحتوى  ،(0122)ن أبو ناهية وموسغغغغغغغى والراشغغغغغغغدين، وتم ترجمته إلى اللغة العربية من طرف الباحثي

الاسغغغغتبيان على بعدين: أولهما البعد النفسغغغغي والذي تظهر عباراته أثر العوامل النفسغغغغية على الأسغغغغتاذ 
تبرز  أما البعد الثاني فهو موضغغغغغغغغغغوعيالتعليم، ومدى تأثيرها في دافعية الإنجاز لديه وأدائه في مهنة 

 .دافعية الإنجاز لديه وتأثيرها علىعباراته أثر العوامل الخارجية في تحفيز الأستاذ، 
 ستفادةالدراسة، تمت الاتحديد أبعاد أداة  بعد الخطوأ الثامية: )تحديد ينارات استنيالله دافعية ا مجاز( -

وكذا خبرة الباحث التربوية ميدانيا  المشغغغغغغغغغغرف، السغغغغغغغغغغابقة، وتوجيهات، والدراسغغغغغغغغغغات من الأدب النظري
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( موزعة على بعدين كما 17ملحق رقم ) عبارة( 21)وتضغغغغغغغغمنت  ، لتحديد عبارات الاسغغغغغغغغتبيانونظريا
 يلي:

 (00إلى0( من )00البعد النفسي عدد عباراته)عبارة. 
 (21إلى04عبارة( من )00البعد الموضوعي عدد عباراته) 

وتم في هغذه الخطوة صغغغغغغغغغغغغغغيغاغغة تعليمغات أداة  الإمجاز:تعنيمات اسبببببببببتنيالله دافعية  :الخطوأ الثالثة -
الدراسغغة)الاسغغتبانة(، لغرض تعريف عينة الدراسغغة بأهداف الأداة والخطوات الواجب اتباعها عند ملء 
الاستبيان، وكذا تدوين المعلومات الشخصية لكل أستاذ جنسه ومادة التدريس وعدد سنوات العمل في 

 .التعليم
 لتحقق من دلالات الصدقل :استنيالله دافعية ا مجاز ينا الأسات أ المحكميلله يرض :الرانعةالخطوأ  -

الظاهري)المحتوى( لأداة الدراسغغغغغغغغغغة)الاسغغغغغغغغغغتبانة( تم عرضغغغغغغغغغغه في صغغغغغغغغغغورته الأولية على مجموعة من 
المحكمين من ذوي الخبرة والاختصغغغغغغغغغغغغغغغغغاص في علم النفس وعلوم التربيغغغغة وعلم النفس الاجتمغغغغاعي 

لصدق الظاهري وذلك من أجل الوقوف على دلالات ا ،(10)( أستاذا وأستاذة ملحق رقم 01وعددهم)
للأداة لتتناسغغغغب مع أغراض الدراسغغغغة وعينتها وطلب منهم إبداء الرأي في ملائمة العبارات وسغغغغلامتها 

اة الدراسغغغغة على أد نسغغغغبة اتفاق المحكمينقدرت لها، و اللغوية وتقديم الاضغغغغافات والتعديلات المناسغغغغبة 
 .(% 14,26) )دافعية الإنجاز( بغغغغغغغ

وكان الهدف من هذه  الإمجاز:تقدير درجات ا سببببتجانات ينا اسببببتنيالله دافعية  :الخطوأ الخامسببببة -
وفق  0إلى0خماسغغغي بأسغغغلوب)ليكرت( الذي يبدأ من اللتدر  لالخطوة تحديد درجات أداة الدراسغغغة وفقا 

وكانت  .الترتيب التالي: )موافق بشغغغغغغدة، موافق، محايد، غير موافق، غير موافق بشغغغغغغدة( على التوالي
 بديل كما هو موضح في الجدول التالي:قيم كل 

  ستنيالله دافعية الإمجاز. ( قين الندائل16جدول رقن )
   أوافق ن دأ   أوافق محايد أوافق أوافق ن دأ

5 4 3 2 1 

ولقد تم الاعتماد في هذه الخطوة على  الإمجاز:الخطوأ السبببادسبببة تحديد مسبببتويات اسبببتنيالله دافعية  -
ذة المواد لدى أساتمعايير لتحديد مستويات دافعية الانجاز في حالة استخدام مقياس ليكرت الخماسي 

 العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، على النحو التالي:
 .(0دافعية الانجاز هو)لالحد الأعلى لبدائل أداة الدراسة  .أ
 .(0دافعية الانجاز هو )لالدراسة  الحد الأدنى لبدائل أداة .ب
(، نقسغغغغغغغغغغغغغم الفارق بين الحدين على خمسغغغغغغغغغغغغغة 6= 0-0وبطرح الحد الأعلى من الحد الأدنى:)  .ج

 مستويات، كما هو موضح في المعادلة التالية:
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 1,2=جدا( منخفض ال منخفض،ال، متوسط، المرتفع جدا، المرتفع) = مستويات0/ 6 .د
 .0,21=1,21+0منخفض جدا=الوعليه يكون: الحد  .ه

 .7,41=1،2+0,21منخفضالحد                         
 .2,61 =1,21+7,41الحد المتوسط:                      
 .6,71=1،21+2,61المرتفع: الحد                      
 0إلى 6,70جدا: الحد المرتفع                      

 وهكذا تصبح أوزان العبارات على النحو التالي:
(: يكون مستوى دافعية الانجاز مرتفع 0,11-6,70)بين العبارة التي يتراوح متوسطها الحسابي  .أ

   .جدا
(: يكون مسغغغغغغتوى دافعية الانجاز 6,71- 2,60)بين العبارة التي يتراوح متوسغغغغغغطها الحسغغغغغغابي  .ب

   .مرتفع
(: يكون مسغغغتوى دافعية الانجاز فيها 2,61-7,40العبارة التي يتراوح متوسغغغطها الحسغغغابي بين) .ج

   .متوسط
(: يكون مسغغغغتوى دافعية الانجاز فيها 7,41-0,20العبارة التي يتراوح متوسغغغغطها الحسغغغغابي بين) .د

 .منخفض
(: يكون مسغغغتوى دافعية الانجاز فيها 0,21-1,21العبارة التي يتراوح متوسغغغطها الحسغغغابي بين) .ه

 .منخفض جدا

 التوافق المفسي: مقياس .3.5
الذي أعدته لقياس التوافق النفسغغغي العام في دراسغغغتها التي  (1986)سغغغرى الاعتماد على مقياس وتم 
التوافق  :أبعاد ثلاثة( عبارة تقيس التوافق في 21النفسغغي لدى الجنسغغين" ويتكون من ) التوافق»تناولت فيها 

 الأسري: العبارات التوافق- ،71إلى01 من التوافق الاجتماعي: العبارات ،1إلى0 من الشخصي: العبارات
 .21 إلى 70 من

)سرى،  :والجدول التالي يوضح ذلك ( عبارة سالبة،00و) موجبة، ( عبارة00)على المقياس وأحتوى
 .(046ص.، 0124

 .( العنارات الموجنة والسالنة لمقياس التوافق المفسي17جدول رقن )
 29-27-25-23-22-19-18-16-15-12-8-7-6-3-1 العنارات الموجنة
 31-28-26-24-21-21-17-14-13-11-9-11-5-4-2 العنارات السالنة
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أما بالنسغغبة لتقدير درجات المقياس لاسغغتجابات أفراد العينة على المقياس فكانت وفقا لتدر  خماسغغي 
موافق، محايد، غير موافق،  وفق الترتيب التالي: )موافق بشغغغغغغغغغغغدة، 0إلى0بأسغغغغغغغغغغغلوب)ليكرت( الذي يبدأ من 
 .غير موافق بشدة( على التوالي

 وكانت قيم كل بديل كما هو موضح في الجدول التالي:
 

 .لمقياس التوافق المفسي ( قين الندائل18جدول رقن )
 مطنقا   أحياما   أدر  غالنا دائما
5 4 3 2 1 

 عينة الدراسة كانت كالتالي: وبالنسبة لتحديد مستويات مقياس التوافق النفسي لدى أفراد
 مرتفع التوافق النفسي(: يكون مستوى 0,11-6,70)بين العبارة التي يتراوح متوسطها الحسابي  .أ

   .جدا
التوافق النفسغغغغغي (: يكون مسغغغغغتوى 6,71- 2,60)بين العبارة التي يتراوح متوسغغغغغطها الحسغغغغغابي  .ب

    .مرتفع
فيها التوافق النفسغغي (: يكون مسغغتوى 2,61-7,40العبارة التي يتراوح متوسغغطها الحسغغابي بين) .ج

   .متوسط
فيها التوافق النفسغغغي (: يكون مسغغغتوى 7,41-0,20العبارة التي يتراوح متوسغغغطها الحسغغغابي بين) .د

 .منخفض
فيها التوافق النفسغغي (: يكون مسغغتوى 0,21-1,21العبارة التي يتراوح متوسغغطها الحسغغابي بين) .ه

 .منخفض جدا

 السيكومترية لأدوات الدراسة: الخ،ائص .6
 الضطوط المهمية:  ستنياللهالخ،ائص السيكومترية  .1.6

 ،دق:ال .1.1.6
المدى الذي يمثل فيه الاختبار "ويعني  :Content Validity،ببدق المحكميلله )،ببدق المحتوى(  .أ

مقدم أما  .(271.ص ،2005 ،)ملحم "نصغغغغا محددا من المحتوى المكون من المواضغغغغيع والعمليات
فحص ميغغداني لمحتويغغات الاختبغغار لمعرفغغة مغغا إذا كغغانغغت فقرات "رأى بغغأنغغه: ف( 146.ص ،2011)

 ،7107) بوسغغغغغغغالم رأى وفي نفس السغغغغغغغياق، "اهالاختبار متصغغغغغغغلة جميعها بالصغغغغغغغفة المطلوب قياسغغغغغغغ
 وهذا النوع من الصدق يتطلب ،مدى توافر جوانب السمة في بنود الاختبار"أنه يدل على  (42.ص

مع  ،بهدف تحديد الوظائف والجوانب والمسغغغغغغغغتويات في عباراته وذلك ،الاختبارتحليلا منطقيا لبنود 
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لتحقق من صغغدق الاختبار بهذه الطريقة نتبع الخطوات لو  ."تحديد نسغغبة كل منها في الاختبار ككل
 التالية:

 .تحديد جدول المحتوى الذي نريد قياسه تحديدا واضحا ودقيقا بجميع مكوناته وعناصره -
 .المواصفات وتحديد عدد البنود ومستوياتهاإعداد جدول  -
 .صياغة مجموعة من البنود الممثلة لهذا المجال -
وتقدير مدى صغغغغغغغغغغغغغغلاحياتها أو  تقديم المحتوى إلى مجموعة من الخبراء ليقوموا بفحص العبارات، -

 .مدى تمثيلها للمحتوى المراد قياسه

محكمين، ال لى مجموعة من الأساتذةع الاستبيانلتأكد من صدق الاختبار بهذه الطريقة تم عرض لو 
في عدة تخصغغغغغصغغغغغات من بينها علم النفس وعلوم التربية وعلم الاجتماع واللغة العربية من جامعة المسغغغغغيلة 

يمكن الاعتماد على آراء المحكمين بنسغغغغغغغغغغغغغغبة  وعليه ،(10) (، ملحق7وهران) ( وجامعة7وجامعة الجزائر)
في  الاسغغغغغتبيانوبعد عرض  (074ص. ،0122 ،وآخرونبلوم ) ،في مثل هذا النوع من الصغغغغغدق( %75)

تم حسغغغغغغغاب نسغغغغغغغبة الاتفاق والاختلاف بين الأسغغغغغغغاتذة  ،(17ملحق)صغغغغغغغورته الأولى على السغغغغغغغادة المحكمين 
 التالية: Lawshe بتطبيق معادلة لاوشي المحكمين،

𝐂𝐕𝐑=
𝐧−𝐍÷𝟐
𝐍÷𝟐  

CVR: نسبة صدق المحتوى. 
N الكلي للمحكمين : العدد. 
n :  المحكمين الذين اتفقوا على أن الفقرة أساسيةعدد. 

 .الضطوط المهمية استنياللهمسنة اتفاق المحكميلله حول  (19)جدول 
 %مسنة ا تفاق   يقيس يقيس العنارات الأنعاد

 النعد الفيزيقي

1 19 11 111 
2 16 13 77977 
3 19 11 111 
4 19 11 111 
5 19 11 111 
6 16 13 77977 
7 18 11 89947 
8 19 11 111 
9 19 11 111 
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 93989 مسنة اتفاق المحكميلله ينا النعد الفيزيقي

 النعد المهمي

11 19 11 111 
11 19 11 111 
12 19 11 111 
13 19 11 111 
14 19 11 111 
15 16 13 77977 
16 18 11 89947 
17 18 11 89947 
18 19 11 111 
19 18 11 89947 
21 18 11 89947 
21 19 11 111 

 94963 مسنة اتفاق المحكميلله ينا النعد المهمي

 النعد ا جتمايي

22 19 11 111 
23 18 11 89947 
24 18 11 89947 
25 19 11 111 
26 16 13 77.77 
27 19 11 111 
28 19 11 111 
29 19 11 111 
31 16 13 77.77 
31 19 11 111 
32 18 11 89.47 

 93918 مسنة اتفاق المحكميلله ينا النعد ا جتمايي
 93986 مسنة اتفاق المحكميلله ينا استنيالله الضطوط المهمية

( يتضغغغغغح أن نسغغغغغبة آراء المحكمغغغغغين المغغغغغوافقين علغغغغغى عبغغغغغارات 01مغغغغغن خغغغغغلال نتغغغغغائج الجغغغغغدول رقغغغغغم)
الفيزيقغغغغغي( البعغغغغغد )الأول كانغغغغغت كالتغغغغغالي: بالنسغغغغغبة للبعغغغغغد  الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة، بالنسغغغغغبة لاسغغغغغتبيانكغغغغغل بعغغغغغد 
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بلغغغغغت ف )البعغغغغد الاجتمغغغغاعي( البعغغغغد الثالغغغغث ، أمغغغغا%16,42المهنغغغغي( )البعغغغغد  والبعغغغغد الثغغغغاني 12,21%
صغغغغغغغياغة عبغغغغغغغارات الاسغغغغغغغتبيان كلهغغغغغغغا تقريبغغغغغغغا تقغغغغغغغيس مغغغغغغغع  فغغغغغغغإن ، وعليغغغغغغغه%12,12عليغغغغغغغه نسغغغغغغغبة الاتفغغغغغغغاق 

 والمقغغغغغغغغدرة ب (75%وضغغغغغغغغعت لأجلغغغغغغغغه مغغغغغغغغن خغغغغغغغغلال نسغغغغغغغغبة الاتفغغغغغغغغاق بغغغغغغغغين المحكمغغغغغغغغين التغغغغغغغغي تجغغغغغغغغاوزت )
12,24%. 

 :Construct Validitiyالتكويلله الفرضي:  ،دق .ب

وهو نوع من أنواع الصغغدق يتم حسغغابه بطريقة الاتسغغاق الداخلي لفقرات الاختبار، حيث يقوم الباحث 
بحسغغغغغغغغغغغغغغغاب معامل الارتباط بين درجة كل فقرة والمجموع الكلي للبعد الذي تمثله، كذلك حسغغغغغغغغغغغغغغغاب معامل 

الكلية لكل بعد والدرجة الكلية للاختبار، وكلما كان معامل الارتباط عاليا كلما دّل  الارتباط بين الدرجة
عبد ) ،ذلك على توافر التناسغغغغغغغغغغق الداخلي لفقرات الاختبار ككل، وبالتالي على صغغغغغغغغغغدق التكوين الفرضغغغغغغغغغغي

( تم حسغغغغغغغغغغغغغاب معامل ارتباط SPSSخلال اسغغغغغغغغغغغغغتعمال برنامج ) ومن ،(177.ص، 2000، باهيو الحفيظ 
والدرجة لبعد ل الكلية الدرجة وكذا بين والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه،بيرسغغغغغغغغغغغغغغون بين درجة كل فقرة 

ت النتائج وكان الثانوي،الكلية لاسغغغغغغغغغغتبيان الضغغغغغغغغغغغوط المهنية لدى أسغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم 
  كالتالي:

 .استنيالله الضطوط المهمية وفقراتل ا رتناط نيلله أنعاد( معامل 21جدول رقن )
 rمعامل ا رتناط  الفقرأ rمعامل ا رتناط  الفقرأ الأنعاد

قي
يزي
 الف
نعد
ال

 
1 **19574 6 **56891 
2 **69391 7 19131 
3 **64291 8 **65691 
4 **67191 9 **65591 
5 **47791  

مي
مه
د ال
لنع
ا

 

11 **19633 16 **19569 
11 **57491 17 **57991 
12 *37191 18 **63191 
13 **41591 19 **61391 
14 **1943 21 **61191 
15 **68291 21 **53891 
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يي
تما
 ج
د ا
لنع
ا

 

22 19234 28 *19326 
23 **43191 29 **71891 
24 19286 31 **41591 
25 **69591 31 **76191 
26 *19316 32 **57191 
27 **54591  

 (1591(         *مستوى الد لة يمد )1191**مستوى الد لة يمد )

اتغغغغغه البعغغغغغد الفيزيقغغغغغي وفقر  يتضغغغغغح أن معغغغغغاملات الارتبغغغغغاط بغغغغغين السغغغغغابق مغغغغغن خغغغغغلال نتغغغغغائج الجغغغغغدول
( التغغغغغغي كغغغغغغان 2باسغغغغغتثناء العبغغغغغغارة رقغغغغغم ) (،1,10قويغغغغغة وموجبغغغغغغة ودالغغغغغة احصغغغغغغائيا عنغغغغغد مسغغغغغغتوى الدلالغغغغغغة )

 احصغغغغغغائيا، أمغغغغغغا بالنسغغغغغغبة للبعغغغغغغد المهنغغغغغغي فإنغغغغغغهمعامغغغغغغل الارتبغغغغغغاط بينهغغغغغغا وبغغغغغغين البعغغغغغغد ضغغغغغغعيف وغيغغغغغغر دال 
يتضغغغغغغح أن معغغغغغغاملات الارتبغغغغغغاط بغغغغغغين الفقغغغغغغر ات وبعغغغغغغدها قويغغغغغغة وموجبغغغغغغة ودالغغغغغغة احصغغغغغغائيا عنغغغغغغد مسغغغغغغتوى 

الارتبغغغغغاط بينهغغغغغا وبغغغغغين البعغغغغغد دال عنغغغغغد  ( التغغغغغي كغغغغغان معامغغغغغل07باسغغغغغتثناء العبغغغغغارة رقغغغغغم ) (،1,10الدلالغغغغغة )
مغغغغن خغغغغلال نتغغغغائج الجغغغغدول يتضغغغغح وفغغغغي نفغغغغس السغغغغياق فغغغغإن البعغغغغد الاجتمغغغغاعي  ،(1,10مسغغغغتوى الدلالغغغغة )

أن معغغغغغغاملات الارتبغغغغغغغاط بغغغغغغين الفقغغغغغغغرات وبعغغغغغغدها قويغغغغغغغة وموجبغغغغغغة ودالغغغغغغغة احصغغغغغغائيا عنغغغغغغغد مسغغغغغغتوى الدلالغغغغغغغة 
( التغغغغغي كغغغغغان معامغغغغغل الارتبغغغغغاط بينهمغغغغغا وبغغغغغين البعغغغغغد غيغغغغغر 76(، )77باسغغغغغتثناء العبغغغغغارتين رقغغغغغم ) (،1,10)

أمغغغغغا بالنسغغغغغبة لمعامغغغغغل الارتبغغغغغاط بغغغغغين الدرجغغغغغة الكليغغغغغة لكغغغغغل بعغغغغغد والدرجغغغغغة الكليغغغغغة لاسغغغغغتبيان  ،إحصغغغغغائيادال 
 الضغوط المهنية فكانت كالتالي:

 .وأنعاده( معامل ا رتناط نيلله استنيالله الضطوط المهمية 21)رقن  لجدو
 rمعامل ا رتناط  الأنعاد

 1974** النعد الفيزيقي
 1988** النعد المهمي
 1976** النعد ا جتمايي

          (1911مستوى الد لة يمد )**
وأبعغغغغاده  للاسغغغغتبيانمغغغغن خغغغغلال نتغغغغائج الجغغغغدول يتضغغغغح أن معغغغغاملات الارتبغغغغاط بغغغغين الدرجغغغغة الكليغغغغة 

الضغغغغغغوط  اسغغغغغتبيانوهغغغغغذا مغغغغغا يبغغغغغين أن  (،1,10قويغغغغغة وموجبغغغغغة ودالغغغغغة احصغغغغغائيا عنغغغغغد مسغغغغغتوى الدلالغغغغغة )
 الأساسية.يسمح بتطبيقه على عينة الدراسة  مما المهنية يتميز بدرجة عالية من الصدق
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يقصغغغغغغغغد بالثبات قدرة الأداة على تقدير السغغغغغغغغلوك بشغغغغغغغغكل لا يتغير بتغير الظروف والزمن،  ثنات:ال .2.1.6
 ،1999 ،)مزيان مراتوالاسغغغغغغغغتبيان الثابت هو الذي ينتج قيما متسغغغغغغغغاوية إذا ما تكرر إجراؤه عدة 

  :بطريقتين الضغوط المهنية استبيانوفي الدراسة الحالية تم قياس ثبات  ،(143.ص
فا .أ نا طريقة معامل أل وتعتبر من أهم مقغغاييس الاتسغغغغغغغغغغغغغغغغاق الغغداخلي للاختبغغار المكون من  :خكروم

درجات مركبة، ومعامل ألفا يربط ثبات الاختبار بتباين بنوده، فازدياد نسغغغغغغبة تباينات البند بالنسغغغغغغبة 
وبتطبيق  .160) .ص ،7100 ،)مقغغدم ،إلى التبغغاين الكلي يؤدي إلى انخفغغاض معغغامغغل الثبغغات

ثم  ،حدة(، تم حسغغغغغغاب ثبات كل بعد على SPSSالإحصغغغغغغائية للعلوم الاجتماعية )برنامج الحزمة 
 ككل والنتائج موضحة في الجداول التالية: الاستبيانقياس ثبات 

ة الضطوط المهمي استنيالله( قين معاممت الثنات نطريقة ألفا كرومناخ لأنعاد 22جدول رقن)
 .لعيمة الدراسة ا ستطميية نالدرجة الكنية

 معامل ألفا كرومناخ يدد العنارات الأنعاد ا ستنيالله

مية
مه
ط ال

ضطو
ال

 

 1972 9 النعد الفيزيقي
 1979 12 النعد المهمي
 1966 11 النعد ا جتمايي
 1985 32 الدرجة الكنية

سغغغغغغغواء  مرتفغغغغغغغعكرونبغغغغغغغاد  ( يتبغغغغغغغين أن معامغغغغغغغل ألفغغغغغغغا77( و)70مغغغغغغغن خغغغغغغغلال نتغغغغغغغائج الجغغغغغغغدولين )   
وهغغغغغغغذا يؤكغغغغغغغد صغغغغغغغدق الاسغغغغغغغتبيان ومغغغغغغغدى  ،ككغغغغغغغلأو بالنسغغغغغغغبة للاسغغغغغغغتبيان  ةعلغغغغغغغى حغغغغغغغد بالنسغغغغغغغبة لكغغغغغغغل بعغغغغغغغد

 .للتطبيق تهصلاحي

ويتم فيها تقدير درجات كل من نصغغغغفي الاختبار كما لو كان كل منهما  طريقة التجزئة الم،بببفية: .ب
فرأى أن هذه  (712.ص ،0111،العيسغغغغوي )أما  (،22.ص ،7101 ،)بوسغغغغالم ،منفصغغغغلااختبارا 

رجات في كلا ربط الد اجراءالطريقة تعتمد على تقسغغيم فقرات الاسغغتبيان إلى قسغغمين أو نصغغفين ثم 
وغالبا ما يتم تقسغغغغغغغغغغغيم الفقرات إلى مجموعتين: المجموعة الأولى تحتوي على الفقرات  النصغغغغغغغغغغغفين،

 بت معاملاتوفي هذه الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة حسغغغغغغغغغغغغغغ ،الفردية والمجموعة الثانية تحتوي على الفقرات الزوجية
الارتباط بين درجات أفراد عينة الدراسة الاستطلاعية في استبيان الضغوط المهنية بتطبيق معادلة 

وفيها يتم التعويض بمعامل الارتباط بين نصغغغغغغغغغغغغغغفي الاختبار  ،ومعادلة جيتمان بروان-سغغغغغغغغغغغغغغيبرمان
 :ذلك ينوالجدول التالي يب .على معامل ثبات الاختبار ككل للحصول
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 متائج الثنات نطريقة التجزئة الم،فية ناستخدان معامل الت،حيح سنيرمالله نروالله (23)جدول رقن
  ستنيالله الضطوط المهمية لعيمة الدراسة ا ستطميية ومعامل جيتمالله
التجزئة الم،فية لحساب 
 المجموية الثامية)زوجية( )فردية(االمجموية الأول استنيالله الضطوط الهمية

 16=32إلا2 16=31إلا1 يدد الفقرات
 19698 19768 ا ختنار م،فيمعامل 
 19885 نروالله-سينرماللهمعامل 

 19881 معامل جيتمالله

معامل نصغغغغغغغغف ( أن عملية التحليل الاحصغغغغغغغغغائي أعطت قيمة 72)رقم يتضغغغغغغغغغح من نتائج الجدول   
وهما قيمتان  (1,412الثانية) للمجموعة معامل نصغغغغغغغغغغغغف اختبار( وقيمة 1,242للمجموعة الأولى)اختبار 

( وهي 1,220فكانت قيمته ) ،بروان سغغغغبيرمان مرتفعتان، وتم تصغغغغحيح معاملي الاختبار باسغغغغتعمال معادلة
(، 1,220الذي بلغ معامله )و  ،جيتمان إلى معادلةضغغغافة إ ،أيضغغغا قيمة مرتفعة لاسغغغتبيان الضغغغغوط المهنية

 .صلاحية الاستبيان لتطبيقه على عينة الدراسةوهذا يؤكد 

 مترية  ستنيالله دافعية ا مجاز:الخ،ائص السيكو  .2.6
 ،دق:ال .1.2.6
بعد ما عرض استبيان دافعية الانجاز على الأساتذة المحكمين  .،دق المحكميلله )،دق المحتوى( .أ

حساب معامل الاتفاق بين الأساتذة المحكمين على مدى تمثيل فقرات استبيان دافعية  تم ()ملحق 
سغغغغبة التالي يبين ن الذكر، والجدولالانجاز على الاسغغغغتبيان ككل باسغغغغتخدام معادلة لا وشغغغغي سغغغغابقة 

 الإنجاز.اتفاق المحكمين على عبارات استبيان دافعية 

 الإمجاز.دافعية  استنياللهمسنة اتفاق المحكميلله حول  (24)جدول 
 %مسنة ا تفاق   يقيس يقيس العنارات الأنعاد

سي
المف
عد 
الن

 

1 19 11 111 
2 19 11 111 
3 19 11 111 
4 18 11 89947 
5 19 11 111 
6 19 11 111 
7 19 11 111 
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8 19 11 111 
9 19 11 111 
11 19 11 111 
11 18 11 89947 
12 19 11 111 
13 19 11 111 
14 18 11 89947 
15 19 11 111 

 94989 مسنة اتفاق المحكميلله ينا النعد المفسي

يي
ضو

مو
د ال
لنع
ا

 

16 18 11 89947 
17 19 11 111 
18 19 11 111 
19 19 11 111 
21 19 11 111 
21 19 11 111 
22 19 11 111 
23 19 11 111 
24 19 11 111 
25 19 11 111 
26 19 11 111 
27 19 11 111 
28 18 11 89947 
29 19 11 111 
31 19 11 111 

 98959 مسنة اتفاق المحكميلله ينا النعد الموضويي
 96974 مسنة اتفاق المحكميلله ينا استنيالله دافعية ا مجاز

يتضغغغغغح أن نسغغغغغبة آراء المحكمغغغغغين المغغغغغوافقين علغغغغغى عبغغغغغارات  (76)مغغغغغن خغغغغغلال نتغغغغغائج الجغغغغغدول رقغغغغغم 
 أمغغغغغغغا( % 12,01)بلغغغغغغغغت للبعغغغغغغغد الموضغغغغغغغوعي فقغغغغغغغد  ، وبالنسغغغغغغغبة(%16,21)بلغغغغغغغغت  النفسغغغغغغغي قغغغغغغغد بعغغغغغغغدال

كانغغغغغغت صغغغغغغياغة  ، وبغغغغغغذلك(%14,26) بلغغغغغغغتدافعيغغغغغغة الانجغغغغغغاز  نسغغغغغغبة اتفغغغغغغاق المحكمغغغغغغين علغغغغغغى اسغغغغغغتبيان
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وضغغغغغعت لأجلغغغغغه مغغغغغن خغغغغغلال نسغغغغغبة الاتفغغغغغاق بغغغغغين المحكمغغغغغين، التغغغغغي  اتقغغغغغيس مغغغغغعبغغغغغارات الاسغغغغغتبيان كلهغغغغغا 
 .(75%تجاوزت )

 :Construct Validitiy،دق التكويلله الفرضي:  .ب
 اتفقغغغغغغغغر ال درجغغغغغغغغات حسغغغغغغغغاب معامغغغغغغغغل ارتبغغغغغغغغاط بيرسغغغغغغغغون بغغغغغغغغينل( SPSSوتغغغغغغغغم اسغغغغغغغغتعمال برنغغغغغغغغامج )

بغغغغين  الثغغغغانوي، وكغغغغذالاسغغغغتبيان دافعيغغغغة الانجغغغغاز لغغغغدى أسغغغغاتذة المغغغغواد العلميغغغغة فغغغغي مرحلغغغغة التعلغغغغيم  هايبعغغغغدو 
بعغغغغغغد والدرجغغغغغغة الكليغغغغغغة للاسغغغغغغتبيان، وكانغغغغغغت النتغغغغغغائج كالتغغغغغغالي حسغغغغغغب الجغغغغغغداول الموضغغغغغغحة درجغغغغغغات كغغغغغغل 

 أدناه: 
  .يلنعدو  دافعية ا مجاز ستنياللها فقرات( معامل ا رتناط نيلله 25رقن) جدول

 rمعامل ا رتناط  أالفقر  rمعامل ا رتناط  أالفقر  الأنعاد

سي
المف
عد 
الن

 

1 *1937 9 **1965 
2 1928 11 **1945 
3 *1935 11 **1959 
4 **1948 12 **1944 
5 *1936 13 **1961 
6 *1938 14 **1954 
7 *1935 15 *1933 
8 **1963  

عد 
الن

يي
ضو

مو
ال

 
16 **1944 24 **1973 
17 *1937 25 **1951 
18 **1953 26 **1946 
19 **1949 27 **1964 
21 **1966 28 **1951 
21 **1975 29 **1978 
22 **1965 31 **1973 
23 **1954  

قوية  والبعد الأول )البعد النفسي(من خلال نتائج الجدول يتضح أن معاملات الارتباط بين الفقر ات 
( التي 7باستثناء العبارة رقم )، (1,10( ومستوى الدلالة)1,10وموجبة ودالة احصائيا عند مستوى الدلالة )

البعد ات و معاملات الارتباط بين الفقر ل أما بالنسبة ،غير دال احصائياكان معامل الارتباط بينها وبين البعد 
( ومستوى 1,10قوية وموجبة ودالة احصائيا عند مستوى الدلالة ) كذلك أنها يتضح (الموضوعي الثاني)البعد
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أما من   ،هذا من جهة ،وبعديهاقوة الارتباط والاتساق الداخلي بين الفقرات (، وهذا يدل على 1,10الدلالة)
 لك:فالجدول التالي يوضح ذ جهة معامل الارتباط بين الدرجة الكلية لاستبيان دافعية الانجاز وبعديها

 
 
 
 

من 
خلال نتائج الجدول يتضح أن معاملات الارتباط بين الدرجة الكلية للاستبيان وأبعاده قوية وموجبة ودالة 

وهذا ما يبين أن استبيان دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية،  (،1,10احصائيا عند مستوى الدلالة )
 الأساسية.يتميز بدرجة عالية من الصدق، يسمح بتطبيقه على عينة الدراسة 

 وفي الدراسة الحالية تم قياس ثبات استبيان دافعية الانجاز بطريقتين هما:  :الثنات .2.2.6
بتطبيق برنامج الحزمة الإحصغغغغغغغغغغغائية للعلوم الاجتماعية تم حسغغغغغغغغغغغابه و  :خكرومنا معامل ألفا طريقة .أ

(SPSS25 ،)ثم قياس ثبات الاسغغغغتبيان ككل والنتائج موضغغغغحة  ،ةحسغغغغاب ثبات كل بعد على حدب
 :نيالتالي ولينفي الجد

خ لنعد  استنيالله دافعية ا مجاز ( قين معاممت الثنات نطريقة ألفا كرومنا27جدول رقن)
  .الكنية تلدرجو 

 طريقة معامل ألفا كرومناخ يدد العنارات لنعدا ا ستنيالله

دافعية 
 ا مجاز

 19718 15 النعد المفسي
 19845 15 الموضوييالنعد 

 19862 الدرجة الكنية لمستنيالله ككل

 دةحسواء بالنسبة لكل بعد على  مرتفعكرونباد  ( يتبين أن معامل ألفا72من خلال نتائج الجدولين )
 .وهذا يؤكد صدق الاستبيان ومدى صلاحياته للتطبيق ،أو بالنسبة للاستبيان ككل

معاملات الارتباط بين  تم حسغغغغغغغغغغابوفي هذه الدراسغغغغغغغغغغة  :Split-Half طريقة التجزئة الم،ببببببفية .ب
-سيبرمان بتطبيق معادلة دافعية الانجازاستبيان  لنصفيدرجات أفراد عينة الدراسة الاستطلاعية ل

على  لحصغغولل الاسغغتبيانوفيها يتم التعويض بمعامل الارتباط بين نصغغفي جيتمان، بروان ومعادلة 
 :ذلك ينوالجدول التالي يب .معامل ثبات الاختبار ككل

 .ونعديها( معامل ا رتناط نيلله استنيالله دافعية ا مجاز 26رقن) لجدو
 Sig قيمة rمعامل ا رتناط  دالنع

 19111 19839** النعد المفسي
 19111 19913** الموضوييالنعد 

 (1911مستوى الد لة يمد )**
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 ( متائج الثنات نطريقة التجزئة الم،فية ناستخدان معامل الت،حيح سنيرمالله نروالله28جدول رقن)
  ستنيالله دافعية ا مجاز لعيمة الدراسة ا ستطميية معامل جيتماللهو 

 المجموية الثامية)زوجية( )فردية(االمجموية الأول استنيالله دافعية ا مجاز
 15=30إلا2 15=29إلا1 يدد الفقرات

 19738 19738 ا ختنار م،فيمعامل 
 19929 معامل سنيرمالله نروالله

 19926 معامل جيتمالله

 الاختبار نصفمعامل ( أن عملية التحليل الاحصائي أعطت قيمة 72)رقم يتضح من نتائج الجدول 
 (، وهما1,222للمجموعة الثانية) الاختبار نصفمعامل ( وهي مساوية لقيمة 1,222للمجموعة الأولى)

التصحيح لجيتمان (، وقيمة معامل 1,171)سبيرمان بروان فكانت قيمته تساوي  أما معامل مرتفعتان،قيمتان 
الإنجاز، وهذا ما يشير إلى لاستبيان دافعية  تانمرتفع تانأيضا قيم ما( وه1,174فكانت قيمته تساوي )

 صلاحية الاستبيان للتطبيق في هذه الدراسة.
 التوافق المفسي: لمقياسمترية الخ،ائص السيكو  .3.6

 :ق،دال .1.3.6
حسغغغغغاب ل( SPSSبرنامج )وتم اسغغغغغتعمال  :Construct Validitiy،ببببدق التكويلله الفرضببببي:  .أ

مواد العلمية لدى أسغغاتذة ال التوافق النفسغغي لمقياس هادابعأو  اتفقر ال درجات معامل ارتباط بيرسغغون بين
كالتالي  ، وكانت النتائجللمقياسبعد والدرجة الكلية درجات كل بين  الثانوي، وكذافي مرحلة التعليم 

 حسب الجداول الموضحة أدناه:

 .وفقراتل أنعاد مقياس التوافق المفسي( معامل ا رتناط نيلله 29)رقن  جدول
 rمعامل ا رتناط  أالفقر  rمعامل ا رتناط  أالفقر  الأنعاد

،ي
 خ

د ال
لنع
ا

 

1 19211 6 **19574 
2 **19779 7 **19418 
3 **19457 8 **19462 
4 **19674 9 **19634 
5 **19711 11 *38591 

عد 
الن

يي
تما
 ج
ا

 

11 **19498 16 **19494 
12 **19421 17 **19579 
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13 **19612 18 19227 
14 **19551 19 19163 

15 19141 21 **19765 
15 **19682 21 **19538 

ر 
 س
د ا
لنع
ا

 

21 19234 26 *19326 
22 **19661 27 **19777 
23 *19377 28 19156 
24 *19379 29 **19696 
25 **19695 31 19148 

 (1915مستوى الد لة يمد )*    (1911مستوى الد لة يمد )**

والبعغغغغغغغغد يتضغغغغغغغغح أن معغغغغغغغغاملات الارتبغغغغغغغغاط بغغغغغغغغين الفقغغغغغغغغرات  (71رقغغغغغغغغم) مغغغغغغغغن خغغغغغغغغلال نتغغغغغغغغائج الجغغغغغغغغدول
 (،1,10( و)1,10موجبغغغغغغغغة ودالغغغغغغغغة احصغغغغغغغغائيا عنغغغغغغغغد مسغغغغغغغغتوى الدلالغغغغغغغغة )قويغغغغغغغغة  الأول)البعغغغغغغغغد الشخصغغغغغغغغي(

( التغغغغغغي كغغغغغغان معامغغغغغغل 0باسغغغغغغتثناء العبغغغغغغارة رقغغغغغغم ) ،وهغغغغغغذا يبغغغغغغين مغغغغغغدى ارتبغغغغغغاط الفقغغغغغغرات ببعغغغغغغدها الشخصغغغغغغي
معغغغغغغاملات الارتبغغغغغغاط  وبالنسغغغغغغبة للبعغغغغغغد الثغغغغغغاني )البعغغغغغغد الاجتمغغغغغغاعي( فغغغغغغإن ا،ارتباطهغغغغغغا غيغغغغغغر دال احصغغغغغغائي

باسغغغغغتثناء العبغغغغغارة  (،1,10ات وبعغغغغغدها قويغغغغغة وموجبغغغغغة ودالغغغغغة احصغغغغغائيا عنغغغغغد مسغغغغغتوى الدلالغغغغغة )بغغغغغين الفقغغغغغر 
أمغغغغا بالنسغغغغبة للبعغغغغد الثالغغغغث )البعغغغغد  ،فا ضغغغغعيمغغغغارتباطه معامغغغغل االتغغغغي كانغغغغ (01والعبغغغغارة رقغغغغم) (00رقغغغغم )

موجبغغغغغغة ودالغغغغغغة احصغغغغغغائيا عنغغغغغغد تبغغغغغغاط بغغغغغغين الفقغغغغغغرات وبعغغغغغغدها قويغغغغغغة أن معغغغغغغاملات الار الأسغغغغغغري( فيتضغغغغغغح 
رتبغغغغغغاط ( التغغغغغغي كغغغغغغان معامغغغغغغل الا72،21باسغغغغغغتثناء العبغغغغغغارتين رقغغغغغغم ) (،1,10( و)1,10مسغغغغغغتوى الدلالغغغغغغة )
 .غير دالو  ضعيفبينهما وبين البعد 

ين مقياس التوافق النفسي وأبعاده فالجدول أدناه يبل الدرجة الكلية الارتباط بين بالنسبة لمعاملأما 
 ذلك:
 
 
 
 
 
 

 

 .ادهوأنعالتوافق المفسي  مقياس( معامل ا رتناط نيلله 31رقن) لجدو
 Sig قيمة rمعامل ا رتناط  النعد

 19111 19828** ال خ،ي النعد
 19111 19816** جتماييا النعد 
 19111 19852** ا سر  النعد

 (1915مستوى الد لة يمد )*         (1911مستوى الد لة يمد )**
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وأبعغغغغغاده  للمقيغغغغغاسمغغغغغن خغغغغغلال نتغغغغغائج الجغغغغغدول يتضغغغغغح أن معغغغغغاملات الارتبغغغغغاط بغغغغغين الدرجغغغغغة الكليغغغغغة 
التوافغغغغغغق  مقيغغغغغغاسمغغغغغغا يبغغغغغغين أن  (، وهغغغغغغذا1،10قويغغغغغغة وموجبغغغغغغة ودالغغغغغغة احصغغغغغغائيا عنغغغغغغد مسغغغغغغتوى الدلالغغغغغغة )

 ،النفسي يتميز بدرجة عالية من الصدق يسمح بتطبيقه على عينة الدراسة الاساسية
 هما:  بطريقتين ،النفسيالتوافق  مقياسثبات  حسابتم  الثنات: .2.3.6
كل ك المقياسثم قياس ثبات  ،ةحسغغغغغغغغغغغغغغاب ثبات كل بعد على حدتم  :خكرومنا معامل ألفا طريقة .أ

 التالي:الجدول والنتائج موضحة في 

ي التوافق المفس مقياسأنعاد نيلله ( قين معاممت الثنات نطريقة ألفا كرومناخ 31جدول رقن)
 الكنية الدرجة و 

 معامل ألفا كرومناخ يدد العنارات النعد المقياس

التوافق 
 المفسي

 1974 9 النعد ال خ،ي
 19541 11 النعد ا جتمايي
 19661 11 النعد الأسر 
 19835 29 الدرجة الكنية

 دسغغغغواء بالنسغغغغبة لكغغغغل بعغغغغ مرتفغغغغعكرونبغغغغاد  يتبغغغغين أن معامغغغغل ألفغغغغا (20مغغغغن خغغغغلال نتغغغغائج الجغغغغدول )
 .للتطبيق تهومدى صلاحي المقياسوهذا يؤكد صدق  ،ككل للمقياسأو بالنسبة  ةعلى حد

الطريقغغغغغة تقسغغغغغيم الفقغغغغغرات إلغغغغغى وتغغغغغم فغغغغغي هغغغغغذه  :Split-Half   الم،بببببفيةطريقبببببة التجزئبببببة  .ب
الأولغغغغغغى تحتغغغغغوي علغغغغغغى الفقغغغغغرات الفرديغغغغغغة والمجموعغغغغغة الثانيغغغغغغة تحتغغغغغوي علغغغغغغى مجمغغغغغوعتين: المجموعغغغغغة 

معغغغغغغغاملات الارتبغغغغغغغاط بغغغغغغغين درجغغغغغغغات أفغغغغغغغراد عينغغغغغغغة الدراسغغغغغغغة  بعغغغغغغغدها تغغغغغغغم حسغغغغغغغاب ،الفقغغغغغغغرات الزوجيغغغغغغغة
-Spearmanبتطبيغغغغغغق معادلغغغغغغة سغغغغغغيبر مغغغغغغان/بروان ) التوافغغغغغغق النفسغغغغغغي مقيغغغغغغاسالاسغغغغغغتطلاعية فغغغغغغي 

Brown) كوالجدول التالي يبن ذل ومعادلة جيتمان. 

( متائج الثنات نطريقة التجزئة الم،فية ناستخدان معامل الت،حيح سنيرمالله 32جدول رقن)
 يةلعيمة الدراسة ا ستطمي التوافق المفسي لمقياس ومعامل جيتمالله نروالله

 )زوجية( المجموية الثامية )فردية(االمجموية الأول مقياس التوافق المفسي
 15=31إلا2 15=29إلا1 يدد الفقرات

 19824 19416 معامل م،في ا ختنار
 19751 معامل سنيرمالله نروالله

 19681 معامل جيتمالله
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معامغغغغغغل ( أن عمليغغغغغغة التحليغغغغغغل الاحصغغغغغغائي أعطغغغغغغت قيمغغغغغغة 27)رقغغغغغغم يتضغغغغغغح مغغغغغغن نتغغغغغغائج الجغغغغغغدول  
 للمجموعغغغغغة الثانيغغغغغة الاختبغغغغغار نصغغغغغفمعامغغغغغل  قيمغغغغغة (، أمغغغغغا1,614للمجموعغغغغغة الأولغغغغغى) الاختبغغغغغار نصغغغغغف
(، وقيمغغغغغغغغة معامغغغغغغغغل 1,201)سغغغغغغغغبيرمان بغغغغغغغغروان فكانغغغغغغغت قيمتغغغغغغغغه تسغغغغغغغغاوي  أمغغغغغغغغا معامغغغغغغغغل ،(1,276)تسغغغغغغغاوي

، وهغغغغغغذا لغغغغغغغرض الدراسغغغغغغة قبولتغغغغغغانم تغغغغغغانقيم مغغغغغغا( وه1,420التصغغغغغغحيح لجيتمغغغغغغان فكانغغغغغغت قيمتغغغغغغه تسغغغغغغاوي )
 ما يشير إلى صلاحية الاستبيان للتطبيق في هذه الدراسة.

 في الدراسة: عمنةالإح،ائية المست الأساليب .7
الدراسغغغغغغة التي تتمحور حول العلاقة والفروق تم اسغغغغغغتخدام الأسغغغغغغاليب الإحصغغغغغغائية لتحقق من فروض 

 التالية:
وتم اسغغتخدام التكرارات والنسغغب المئوية، وبعض الرسغغومات البيانية الإح،بباء الو،ببفي:  أسبباليب .1.7

لوصغغف خصغغائص العينة، وكذا بعض مقاييس النزعة المركزية كالمتوسغغط الحسغغابي للمقارنة بين 
 يموتشغغغغغغغغغغغغتت القالمجموعات، وبعض مقاييس التشغغغغغغغغغغغغتت كالانحراف المعياري لمعرفة مدى تمركز 

 ،حول متوسطها الحسابي
 وتم استخدام الأساليب التالية:  ا ستد لي: أساليب الإح،اء .2.7
  الإنجاز واستبيان دافعيةمعامل ألفا كرونباد: لقياس ثبات استبيان الضغوط المهنية. 
  التوافق النفسياختبار بيرسون لمتغيرين لقياس العلاقة بين الضغوط المهنية و. 
   الإنجاز.ودافعية اختبار بيرسون لمتغيرين لقياس العلاقة بين الضغوط المهنية 
  اختبار( تt test ) بيةالحسغغغغغغغغا المتوسغغغغغغغغطات بينلعينتين مسغغغغغغغغتقلتين: للكشغغغغغغغغف عن دلالة الفروق  

 .ضوء الجنس فيلتقديرات أفراد العينة 
  الأحادي تحليل التباينOne Way Anova المتوسغغغغغغغغغغغغغغطات  بين: للكشغغغغغغغغغغغغغغف عن دلالة الفروق

 .ومادة التدريس الأقدمية المهنية ضوء،الحسابية لتقديرات أفراد العينة في 
  اختبار شيفيهScheffeللمقارنة البعدية والكشف عن مصادر الفروق :. 
  المتعددالخطي  رحداالانتحليل، Multiple Linéaire Régression. 
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 :خم،ة
بعد اسغغغغغتعراض التراث النظري وأدبيات الدراسغغغغغة، تضغغغغغمن هذا الفصغغغغغل عرضغغغغغا لعناصغغغغغر الإجراءات       

التطبيقية مثل إجراءات الدراسغغغغغة الاسغغغغغتطلاعية التي تعتبر أسغغغغغاس لها، واختيار المنهج المناسغغغغغب للدراسغغغغغة، 
تحديد عينة الدراسغغغغغغغة، تطبيق الاسغغغغغغغتبيانات من أجل الوصغغغغغغغول إلى النتائج، وأخيرا عرض لأهم الأسغغغغغغغاليب 

  .ذه الدراسةحات الضرورية لهالإحصائية المستعملة في تحليل البيانات الكمية مما يساعد في تقديم الاقترا



 

 
 

 
 

 
 

 تمهيد.                    

 في ضوء الفرضيات. يرض وتحنيل متائج الدراسة .1

 .الأولا الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .1.1

 .الثامية الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .2.1

  الثالثة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .3.1

 الرانعة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .4.1

 الخامسة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .5.1

 السادسة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .6.1

  السانعة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .7.1

 الثاممة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .8.1

 التاسعة. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .9.1

 العا رأ. الفرضية وفق الدراسة متائج وتحنيل يرض .11.1

 الدراسة في ضوء الفرضيات.متائج مماق ة وتفسير  .2

 .الأولا الفرضية في ضوء مماق ة وتفسير متائج الدراسة .1.2

 الثامية. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .2.2

 الدراسة نتائج مناقشةو وتحليل الفصل السابع: عرض

 وتفسيرها



 

 
 

 الثالثة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .3.2

 الرانعة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .4.2

 الخامسة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .5.2

 السادسة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .6.2

 السانعة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .7.2

 الثاممة. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .8.2

 التاسعة. الفرضية ضوء في الدراسةمماق ة وتفسير متائج  .9.2

 العا رأ. الفرضية ضوء في مماق ة وتفسير متائج الدراسة .11.2

 الدراسة في ضوء الأهدا .وتفسير متائج مماق ة  .3

 .خاتمة

 ا ستمتاج العان لندراسة. .4

 الدراسة. مقترحات .5
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:تمهيد  
للتعغغغغغغغرف علغغغغغغغى علاقغغغغغغغة الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغة بغغغغغغغالتوافق النفسغغغغغغغي ودافعيغغغغغغغة سغغغغغغغعت الدراسغغغغغغغة الحاليغغغغغغغة 

الانجغغغغغاز لغغغغغدى أسغغغغغاتذة المغغغغغواد العلميغغغغغة فغغغغغي مرحلغغغغغة التعلغغغغغيم الثغغغغغانوي، وكغغغغغذا مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة، 
والتوافغغغغغق النفسغغغغغي ودافعيغغغغغة الانجغغغغغاز لغغغغغديهم، وأيضغغغغغا التعغغغغغرف علغغغغغى الفغغغغغروق بغغغغغين الأسغغغغغاتذة فغغغغغي الضغغغغغغوط 

فعيغغغغغة الإنجغغغغغاز بغغغغغاختلاف المتغيغغغغغرات التاليغغغغغة: الجغغغغغنس، الأقدميغغغغغة المهنيغغغغغة، المهنيغغغغغة والتوافغغغغغق النفسغغغغغي ودا
وتغغغغغم عغغغغغرض البيانغغغغغات المتوصغغغغغل إليهغغغغغا فغغغغغي هغغغغغذا الفصغغغغغل مغغغغغع كغغغغغل فغغغغغرض مغغغغغن فغغغغغروض  ،مغغغغغادة التغغغغغدريس

الدراسغغغغغغة، يليهغغغغغغا مناقشغغغغغغتها وتفسغغغغغغيرها، كمغغغغغغا تضغغغغغغمنت الدراسغغغغغغة مجموعغغغغغغة مغغغغغغن المقترحغغغغغغات علغغغغغغى ضغغغغغغوء 
 .النتائج المتوصل إليها

 متائج الدراسة في ضوء الفرضيات:يرض وتحنيل  .1
ية مسببتوى الضببطوط المهم :والتي م،ببها .الأولا الفرضببية ضببوء فيمتائج الدراسببة وتحنيل  يرض .1.1

 .مرتفعأسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو   ىلد
)البعد للأبعاد  ةالمعياري اتوالانحراف ،المتوسغغغغطات الحسغغغغابية حسغغغغاب تموللتحقق من هذه الفرضغغغغية 

ل مع الدرجة الكلية لاسغغتبيان الضغغغوط المهنية لمعرفة مسغغتوى ك والبعد الاجتماعي( البعد المهنيو  الفيزيقي
 لال الجدول التالي:خمن  ، والموضحةبعد

.لأنعاد الضطوط المهمية محرافات المعيارية( المتوسطات الحسانية وا  33جدول رقن )  

يدد  الأنعاد الرقن
 العنارات

 المتوسط
 الحساني

ا محرا  
 المستوى الرتنة المعيار 

33393 19 النعد الفيزيقي 1  79191  متوسط 3 
59193 12 النعد المهمي 2  57191  مرتفع 1 
45393 11 النعد ا جتمايي 3  68991  مرتفع 2 

لمستنيالله الدرجة الكنية  32 47193  53491  مرتفع  

مسغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغة لغغغغغغغدى أسغغغغغغغاتذة ( يلاحغغغغغغغظ أن 32نتغغغغغغغائج الجغغغغغغغدول رقغغغغغغغم ) فغغغغغغغيالمتأمغغغغغغغل 
 الكليغغغغغغغغة درجغغغغغغغغةللمتوسغغغغغغغغط الحسغغغغغغغغابي الإذ بلغغغغغغغغغ  ،مرتفغغغغغغغغعفغغغغغغغغي مرحلغغغغغغغغة التعلغغغغغغغغيم الثغغغغغغغغانوي  المغغغغغغغغواد العلميغغغغغغغغة

الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغة  لأبعغغغغغغغادلنسغغغغغغغبة با أمغغغغغغغا ،(1,026وقيمغغغغغغغة الانحغغغغغغغراف المعيغغغغغغغاري ) (2,62) للاسغغغغغغغتبيان
حسغغغغغغغغابي ال وقغغغغغغغغدر متوسغغغغغغغغطه ،لصغغغغغغغغالح البعغغغغغغغغد المهنغغغغغغغغي فغغغغغغغغيلاحظ أن هنغغغغغغغغاك تبغغغغغغغغاين بينهغغغغغغغغا فغغغغغغغغي النتغغغغغغغغائج

فغغغغغغغغي  )الاجتمغغغغغغغغاعي( البعغغغغغغغغد تغغغغغغغغلاهفغغغغغغغغي الرتبغغغغغغغغة الأولغغغغغغغغى  ،(1,020وانحغغغغغغغغراف معيغغغغغغغغاري بلغغغغغغغغغ ) (2,011)
أمغغغغغا البعغغغغغد الفيزيقغغغغغي ،(1,421وانحغغغغغراف معيغغغغغاري بلغغغغغغ ) (2,602) ي بلغغغغغغحسغغغغغاب متوسغغغغغطالمرتبغغغغغة الثانيغغغغغة ب

 .( 1,211) غبل ( وانحراف معياري2,222فكان في المرتبة الثالثة حيث بلغ متوسطه الحسابي)
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علغغغغغغغى أداء أسغغغغغغاتذة المغغغغغغغواد  أكبغغغغغغر يغغغغغغغدل علغغغغغغى أن مؤشغغغغغغغرات البعغغغغغغد المهنغغغغغغغي لهغغغغغغا تغغغغغغغأثير وهغغغغغغذا مغغغغغغا
بسغغغغبب أقغغغغل تغغغغأثيرا كانغغغغت  التغغغغي مؤشغغغغرات البعغغغغد الاجتمغغغغاعي خغغغغلاف، العلميغغغغة فغغغغي مرحلغغغغة التعلغغغغيم الثغغغغانوي

اوخغغغغغر، لانفتغغغغغاح وكغغغغغذا احتغغغغغرام الغغغغغرأي  لعلائقغغغغغي الغغغغغذي يتسغغغغغم بالتواصغغغغغل بغغغغغين الأسغغغغغاتذة والإدارة،االجانغغغغغب 
البعغغغغغد الفيزيقغغغغغي فغغغغغي  ثغغغغغم ،المدرسغغغغغة الجزائريغغغغغة وتأثرهغغغغغا بغغغغغالتغيرات الحادثغغغغغة علغغغغغى مسغغغغغتوى العغغغغغالم الخغغغغغارجي

التعغغغغغديلات الجديغغغغغدة والميزانيغغغغغة الاضغغغغغافية لقطغغغغغاع التربيغغغغغة مغغغغغن  ولعغغغغغل ذلغغغغغك يعغغغغغود إلغغغغغى ،المرتبغغغغغة الأخيغغغغغرة
والوسغغغغائل التغغغغي تسغغغغاعد الأسغغغغتاذ  وكغغغغذا تغغغغوفير الأجهغغغغزة ،أجغغغغل تعغغغغديل وتغغغغرميم هياكغغغغل المؤسسغغغغات التربويغغغغة

 .على تأدية رسالته على أحسن وجه

 والتي م،ببها: مسببتوى التوافق المفسببي .الثامية الفرضببية ضببوء فيالدراسببة  متائج وتحنيليرض  .2.1
 .ممخفض مرحنة التعنين الثامو لدى أسات أ المواد العنمية في 

البعد )للأبعاد  ةالمعياري اتوالانحراف ،ةالحسغغغغابي المتوسغغغغطات حسغغغغاب تم من هذه الفرضغغغغية لتحققلو 
، ل بعدلمعرفة مسغغغغغغتوى كالتوافق النفسغغغغغغي  لمقياسمع الدرجة الكلية  النفسغغغغغغي والبعد الاجتماعي والأسغغغغغغري(

 التالي: لال الجدول خمن  والموضحة

لأنعاد مقياس التوافق ( المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية 43جدول رقن )
.المفسي  

يدد  الأنعاد الرقن
 العنارات

المتوسط 
 الحساني

ا مجرا  
درجة  الرتنة المعيار 

 التقدير
ال خ،يالنعد  1  11 85793  46291  مرتفع 3 
42591 39895 11 النعد ا جتمايي 2  مرتفع جدا 2 
24394 11 النعد الأسر  3  62191  مرتفع جدا 1 

18491 39974 31 الدرجة الكنية لنمقياس  مرتفع  

( يتضغغغغغغغح أن مسغغغغغغغتوى التوافغغغغغغغق النفسغغغغغغغي لغغغغغغغدى أسغغغغغغغاتذة المغغغغغغغواد 26)مغغغغغغغن خغغغغغغغلال نتغغغغغغغائج الجغغغغغغغدول 
الثغغغغغانوي سغغغغغواء بالنسغغغغغبة للدرجغغغغغة الكليغغغغغة للمقيغغغغغاس ككغغغغغل أو بالنسغغغغغبة لأبعغغغغغاده العلميغغغغغة فغغغغغي مرحلغغغغغة التعلغغغغغيم 

أمغغغغغا بالنسغغغغغبة لأبعغغغغغاده  ،( 1,602( وبغغغغغانحراف معيغغغغغاري )2,126الحسغغغغغابي) متوسغغغغغطهحيغغغغغث بلغغغغغغ  ،مرتفغغغغغع
( وانحغغغغغغراف 6,762( علغغغغغى الرتبغغغغغغة الأولغغغغغغى بمتوسغغغغغط حسغغغغغغابي )الأسغغغغغغري)البعغغغغغغد  لغغغغغثفقغغغغغد حغغغغغغاز البعغغغغغغد الثا

( 2,210( بمتوسغغغغغغغغغغط حسغغغغغغغغغغابي بلغغغغغغغغغغغ )الاجتمغغغغغغغغغغاعي)البعغغغغغغغغغغد  البعغغغغغغغغغغد الثغغغغغغغغغغاني تغغغغغغغغغغلاه ،( 1,470معيغغغغغغغغغغاري)
قغغغغغغغغدره ثغغغغغغغغم البعغغغغغغغغد الأول فغغغغغغغغي الرتبغغغغغغغغة الأخيغغغغغغغغرة بمتوسغغغغغغغغط حسغغغغغغغغابي   (،1,076وانحغغغغغغغغراف معيغغغغغغغغاري قغغغغغغغغدره)

 .( 1,647( وانحراف معياري بلغ )2,220)
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ى والتي م،ها: مستوى دافعية ا مجاز لد .الثالثة الفرضية ضوء فيالدراسة  متائج وتحنيل يرض .3.1
 .ممخفض مرحنة التعنين الثامو أسات أ المواد العنمية في 

البعد )للبعدين  ةالمعياري اتوالانحراف ،ةالحسغغغغابيات المتوسغغغغط سغغغغابح تم من هذه الفرضغغغغية للتحققو 
لال خلمعرفة مسغغغغغغغتوى كل بعد من  دافعية الانجازالدرجة الكلية لاسغغغغغغغتبيان و  النفسغغغغغغغي والبعد الموضغغغغغغغوعي(

 التالي: الجدول 

.لنعد  دافعية الإمجاز( المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية 53جدول رقن )  

يدد  الأنعاد الرقن
 العنارات

المتوسط 
 الحساني

ا مجرا  
مستوى  الرتنة المعيار 

 الدافعية
17494 15 النعد المفسي 1  39391  مرتفع 1 

النعد  2
94893 15 الموضويي  39691  مرتفع 2 

الدرجة الكنية 
11194 31 لمستنيالله  33991  مرتفع  

يتبين له أن مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة  (20حظ للجدول رقم )لاالم
 حين كان (، في6,100) للدرجة الكلية للاستبيان متوسط الحسابيالالتعليم الثانوي مرتفع، حيث بلغت قيمة 

ت ، حيث بلغالحسابي المتوسطمستوى بعدي استبيان دافعية الانجاز متفاوت بدرجة قليلة بالنسبة لقيمة 
الحسابي للبعد  المتوسطفي حين كانت قيمة  ،(6,126الحسابي بالنسبة للبعد النفسي ) المتوسطقيمة 

 .(2,162الموضوعي )

 .ارتفاع مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي مما يشير إلى
ط قسقطاع التربية والتعليم الذي نال ال االتي مست جميع القطاعات بما فيه خاصة بعد الإصلاحات الجديدة

ات، التي التدريس بالمقاربة بالكفاء ستراتيجيةلاوزارة التربية الوطنية  (، وتبني7112عام)الأكبر منذ مطلع 
ى أداء ا علإيجاب انعكسوهذا ما  ،جعلت من الأستاذ موجه وقائد في العملية التعليمية، والمتعلم محورها

  .للإنجازالأساتذة وزاد في دافعيتهم 

: توجد يمقة ارتناطية  ات د لة إح،ائية الرانعة الفرضية ضوء فيالدراسة  متائج وتحنيليرض  .4.1
  .و مرحنة التعنين الثامأسات أ المواد العنمية في  لدى المفسي والتوافق المهميةنيلله الضطوط 

معامل ارتباط بيرسغغغون، لاختبار طبيعة العلاقة الارتباطية بين ية تم حسغغغاب الفرضغغغ هذه وللتحقق من
الدرجة الكلية ودرجة كل بعد على حدة لاسغغتبيان الضغغغوط المهنية، والدرجة الكلية لمقياس التوافق النفسغغي 

 وأبعاده، وجاءت النتائج كما هي موضحة في الجدول التالي:



الدراسة متائج وتفسير يرضالف،ل السانع                                                

218 
 

.والتوافق المفسيية ( م،فوفة ا رتناطات نيلله الضطوط المهم63جدول رقن)  
sig قيمة  التوافق  

sig  المفسي قيمة   قيمة النعد الأسر  
sig 

النعد 
 ا جتمايي

 Sig  
 قيمة

النعد 
 الأنعاد ال خ،ي

0,334 
دالة غير  

0,059- 11922  
11957 -0,074 غير دالة  

 19113 19135 غير دالة
النعد  -0,099 غير دالة

 الفيزيقي
19117 
 دالة

-*19144  81914  
11912*- دالة  11941  

11915- غير دالة  19114 
 دالة

-** 
41917  النعد المهمي 

19947 
دالة غير  

19114 71987  
 غير دالة

19119 11976  
 غير دالة

91911  61971  
 غير دالة

-19123 النعد  
 ا جتمايي

19185 
دالة غير  

-19181  81921  
19175- غير دالة  19973 

 6 1914 19112 غير دالة
19121*- دالة الضطوط  

 المهمية
(1591)(         *مستوى الد لة يمد 1911**مستوى الد لة يمد )  

بين الدرجة الكلية  دالة إحصائياعدم وجود علاقة ارتباطية ( 24)الجدول تدل البيانات الموضحة في
 لغت قيمتهبحيث  ،لاستبيان الضغوط المهنية والدرجة الكلية لمقياس التوافق النفسي لدى عينة الدراسة

الارتباط بين البعد الأول )البعد الفيزيقي(  لاتمعام أنيلاحظ  كما، سالبةضعيفة و  وهي قيمة( -1,120)
 أبعاد مقياس التوافق النفسي والدرجة الكلية له، كانت كلها سالبة وغير دالة احصائيا،للضغوط المهنية و 

، 1,120، -1,111 ا على التوالي:)وقدرت قيمه باستثناء البعد الاجتماعي للتوافق النفسي كان موجبا،
1,126- ،1,101-.) 

اد المقياس والدرجة أبعوعلاقته الارتباطية ب أما بالنسبة للبعد الثاني )البعد المهني( للضغوط المهنية  
افق النفسي كانت لمقياس التو  والدرجة الكلية والبعد الأسريالكلية له كانت كالتالي: بالنسبة للبعد الشخصي 

 :وهي على التوالي (1,10( و )1,10عند مستوى الدلالة ) سالبة ودالة احصائيا كلها معاملات الارتباط
، أما بالنسبة يدل على وجود علاقة ارتباطية بينها مما (،1,066*-و) (1,071*-( و)1,026** -)

 وغير دال االبعد المهني للضغوط المهنية والبعد الاجتماعي للتوافق النفسي فكان سالبلمعامل الارتباط بين 
 .(1,100-) وقدرت قيمته بغغ  احصائيا

التوافق  وأبعاد مقياسالارتباط بين البعد الاجتماعي للضغوط المهنية  لاالسياق كان معام نفسوفي 
وموجبة وغير  (1,172-سالبة وغير دالة احصائيا في البعد الشخصي للتوافق النفسي ) كالتالي: النفسي

( 1,101) :دالة احصائيا في البعد الاجتماعي والبعد الاسري والدرجة الكلية للمقياس وهي على التوالي
 مما يشير إلى عدم تحقق الفرضية.(. 1,116( و)1,111و)

( الذي يبين عدم وجود علاقة ارتباطية بين 24يعزز النتيجة المتحصل عليها في الجدول رقم ) مما
لى أساس أن غير واقعية ععليها  هذه النتائج المتحصل القول أنالضغوط المهنية والتوافق النفسي، ويمكن 
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أي أنه كلما ارتفع  ،النفسيالواقع يبين أن هناك علاقة ارتباطية قوية وسالبة بين الضغوط المهنية والتوافق 
ي سمستوى الضغوط المهنية لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي قل مستوى التوافق النف

غوط كانوا يعانون من ضعينة أثناء اجراء الدراسة الأن أفراد  إلى ويمكن ارجاع ذلكوالعكس صحيح،  لديهم
ية الأستاذ مما انعكس سلبا على نفس ،ما يقارب )الشهر(ي دامت نفسية مرتفعة بسبب الاضرابات التمهنية و 

بسبب التأخر في تقديم الدروس، خاصة بالنسبة للأساتذة الذين يدرسون الأقسام النهائية، وعدم تحقيق 
كامل  مهاضافة إلى نظرة أفراد المجتمع إليهم وتحميل ،المطالب التي كانوا يطالبون بها من طرف الوصاية

بسبب هذه الاضرابات التي سوف تنعكس سلبا على نتائج أبنائهم في الامتحانات الرسمية، مما  المسؤولية
 النتائج.على  مما أثر افق النفسي بشكل موضوعينتج عنه عدم استجابة أفراد عينة الدراسة على مقياس التو 

ية  ات ارتناط: توجد يمقة والتي م،ها الخامسة الفرضية ضوء في الدراسة متائج وتحنيليرض  .5.1
لدى أسبببببات أ المواد  وأنعادهاا مجاز  ودافعية وأنعادها د لة إح،بببببائية نيلله الضبببببطوط المهمية

  .مرحنة التعنين الثامو العنمية في 
ية تم حساب معامل ارتباط بيرسون، لاختبار طبيعة العلاقة الارتباطية بين الفرض هذه وللتحقق من

لاستبيان الضغوط المهنية، والدرجة الكلية لاستبيان دافعية الانجاز  الدرجة الكلية ودرجة كل بعد على حدة
 وبعديه، وجاءت النتائج كما هي موضحة في الجدول التالي:

  .ا مجازودافعية نيلله الضطوط المهمية  م،فوفة ا رتناط( 73جدول رقن )

sig قيمة  دافعية  
sig ا مجاز قيمة  النعد  

النعد  sigقيمة  الموضويي
 الأنعاد المفسي

19146 
 19119 19121* دالة

19142** دالة  19282 
النعد  19165 غير دالة

 الفيزيقي
19116 
 19112 19145* دالة

19187** دالة  19315 
 غير دالة

 
19162 

النعد 
 المهمي

19111 
 19111 19212** دالة

19271** دالة  
19119 
 غير دالة

 

 
19195 

النعد 
 ا جتمايي

19111 
 19111 19212** دالة

19254** دالة  19121 
 غير دالة

 
19194 

الضطوط 
 المهمية

(1915) (         *مستوى الد لة يمد1911**مستوى الد لة يمد )  
بيرسون بين الدرجة الكلية لاستبيان لأن قيمة معامل الارتباط  له ( يتبين22) لنتائج الجدول المتأمل

( وهي قيمة موجبة 1,710**) بلغتالضغوط المهنية والدرجة الكلية لاستبيان دافعية الانجاز لدى عينة الدراسة 
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بين الضغوط المهنية  طرديةمما يشير إلى وجود علاقة ارتباطية  ،(1,10عند مستوى الدلالة ) احصائياودالة 
تباط بين الار  لاتيلاحظ أن معام الثانوي، بينماودافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم 

 وبعدي دافعية الانجاز والدرجة الكلية لها كان كالتالي:البعد الأول )البعد الفيزيقي( للضغوط المهنية 

ة الانجاز كان موجبا وغير دال احصائيا وقدرت قيمته بغغغغغ بالنسبة للبعد النفسي لاستبيان دافعي
 يندالو  ا موجبين(، أما بالنسبة للبعد الموضوعي والدرجة الكلية لاستبيان دافعية الانجاز كان1,140)

 ا وكانت قيمتهماممما يدل على وجود علاقة طردية بينه ،(1,10) و( 1,10) الدلالة مستوى عند احصائيا
 .(1,070*( و)1,067**على التوالي: )

 طرديةة كان كالتالي: وجود علاقة ارتباطيالمهني( لضغوط المهنية )البعد لأما بالنسبة للبعد الثاني   
افعية للد الموضوعيبين البعد المهني للضغوط المهنية والبعد (، 1,10) الدلالة مستوى عند ودالة احصائيا

 (1,707**) الكلية لدافعية الانجاز تساوي بينه وبين الدرجةكذا (، و 1,022**الانجاز حيث بلغت قيمته )
باستثناء العلاقة الارتباطية بينه وبين البعد  ،(1,10) الدلالة مستوى عند وهي أيضا موجبة ودالة احصائيا

 (.1,147نجاز التي كانت غير دالة احصائيا، وقدرت قيمته بغغغغغغ )النفسي لاستبيان دافعية الا

وفي نفس السياق كان معامل الارتباط بين البعد الاجتماعي للضغوط المهنية والبعد النفسي للدافعية  
أما بالنسبة للعلاقة الارتباطية  ،(1,110وغير دال احصائيا بينهما حيث بلغت قيمته ) اوضعيف انجاز موجبللإ

 بين البعد الاجتماعي للضغوط المهنية والبعد الموضوعي للدافعية الانجاز فقد كانت موجية ودالة احصائيا

 احصائيا موجية ودالة العلاقة كانتكذلك و ، (**1,721حيث كانت قيمته ) ،(1,10) الدلالة مستوى عند

غغغغغغغغغغ ب قيمته الدرجة الكلية لاستبيان دافعية الانجاز وقدرت بينه وبين ،( 1,10) الدلالة مستوى عند
 وعليه نستنتج أن الفرضية قد تحققت. (1,707**)

لة توجد فروق  ات د    والتي م،ها:  السادسة الفرضية ضوء فيمتائج الدراسة  وتحنيل يرض .6.1
التعنين الثامو  تعزى مرحنة أسبببببببات أ المواد العنمية في نيلله  إح،بببببببائية في الضبببببببطوط المهمية

 .التدريس(مادأ  ،، الأقدمية المهميةالجمسات )لمتطير 

متائج الدراسة وفق الفرضية الجزئية الأولا:   توجد فروق  ات د لة إح،ائية وتحنيل يرض  .1.6.1
 .لجمسا مرحنة التعنين الثامو  تعزى لمتطيرنيلله أسات أ المواد العنمية في  في الضطوط المهمية

تعرف على لل بي والانحراف المعياري وقيمة )ت(الحسا المتوسطهذه الفرضية تم حساب  للتحقق من
ي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانو  وأبعادها دلالة الفروق بين متوسطات الضغوط المهنية

 .وهي موضحة في الجدول التالي ،إناث(، تبعا لمتغير الجنس )ذكور
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المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية واختنار )ت( لد لة الفروق نيلله : (38)جدول رقن
متوسط درجات أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  في استنيالله الضطوط المهمية تنعا 

 .لمتطير الجمس
مستوى 
 الد لة

درجة 
 الحرية

 قيمة ت
ا محرا  
 المعيار 

المتوسط 
 الحساني

 النعد الجمس العدد

91 878 
 غير دالة

271 -0,193 
النعد  ال كور 111 7,202 29,891

 الإماث 162 7,076 30,061 الفيزيقي
0,580 
 غير دالة

271 -0,768 
لنعد  ال كور 111 79030 429702

 الإماث 162 69740 439351 المهمي
0,643 
 غير دالة

271 -0,451 
النعد  ال كور 111 79358 379738

 الإماث 162 79756 389160 ا جتمايي

0,245 
 غير دالة

271 -0,588 
الدرجة  ال كور 111 110,3333 18,46635

 الإماث 162 111,5741 16,13291 الكنية

( أنغغغغغغه لا توجغغغغغغد فغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغة إحصغغغغغغائية بغغغغغغين 22يتضغغغغغغح مغغغغغغن خغغغغغغلال نتغغغغغغائج الجغغغغغغدول رقغغغغغغم )
بغغغغغغين أسغغغغغغاتذة المغغغغغغواد العلميغغغغغغة فغغغغغغي مرحلغغغغغغة  الضغغغغغغغوط المهنيغغغغغغة الأسغغغغغغاتذة فغغغغغغي اسغغغغغغتبيانمتوسغغغغغغط درجغغغغغغات 

أبعغغغغغغاده، حيغغغغغغث مغغغغغغن  أو بالنسغغغغغغبة لكغغغغغغل بعغغغغغغد للدرجغغغغغغة الكليغغغغغغة للاسغغغغغغتبيانالتعلغغغغغغيم الثغغغغغغانوي، سغغغغغغواء بالنسغغغغغغبة 
قيمغغغغغغة  احصغغغغغغائيا، أمغغغغغغاغيغغغغغغر دالغغغغغغة  ( وهغغغغغغي0,588-بلغغغغغغغت قيمغغغغغغة )ت( للدرجغغغغغغة الكليغغغغغغة للاسغغغغغغتبيان بغغغغغغغغغغغغغغغغ )
( وهغغغغغغغغغي كغغغغغغغغغذلك 1,600-و) (0,768-( و)0,193-)ت( بالنسغغغغغغغغغبة للأبعغغغغغغغغغاد فكانغغغغغغغغغت علغغغغغغغغغى التغغغغغغغغغوالي )

 .ومنه فإن هذه الفرضية قد تحققت ،غير دالة احصائيا
الدراسة وفق الفرضية الجزئية الثامية:   توجد فروق  ات د لة إح،ائية متائج  وتحنيل يرض .2.6.1

لمتطير  زىتع ن الثامو يمرحنة التعننيلله أسات أ المواد العنمية في  وأنعادها في الضطوط المهمية
   .الأقدمية المهمية

 درجاتوسطات متلتحليل الفروق بين  تم استخدام تحليل التباين الأحاديهذه الفرضية  وللتحقق من
الجدولين ح في كما هو موض ،المهنيةوفقا لمتغير الأقدمية  وأبعاده استبيان الضغوط المهنية في عينة الدراسة

 : التاليين
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(: المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية لأنعاد استنيالله الضطوط المهمية 93جدول رقن )
.حسب الأقدمية المهمية  

ا محرا   الرتنة
 المعيار 

المتوسط 
 الأقدمية المهمية العدد الحساني

 الأنعاد نالسموات

3 7,13490 29,3171 123 1-6  
21-7 83 30,3976 6,78222 2 النعد الفيزيقي  

فوق ماف 31 67 30,7313 7,46828 1  
2 7,19899 43,0000 123 1-6  

21-7 83 43,7470 6,97012 1 النعد المهمي  
فوق ماف 31 67 42,4328 6,85455 3  
3 8,01776 37,4797 123 1-6  

النعد 
21-7 83 38,7952 6,12623 1 ا جتمايي  

فوق ماف 31 67 37,9254 8,39068 2  
3 16,66200 109,7967 123 1-6  

21-7 83 112,9398 15,77305 1 الدرجة الكنية  
فوق ماف 31 67 111,0896 19,36705 2  

( إلغغغغغغغى وجغغغغغغغود فغغغغغغغروق طفيفغغغغغغغة فغغغغغغغي قغغغغغغغيم المتوسغغغغغغغطات 21تشغغغغغغغير النتغغغغغغغائج فغغغغغغغي الجغغغغغغغدول السغغغغغغغابق )
علغغغغغغغى ضغغغغغغغوء  وأبعغغغغغغغاده اسغغغغغغغتبيان الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغةالحسغغغغغغغابية لاسغغغغغغغتجابات أفغغغغغغغراد عينغغغغغغغة الدراسغغغغغغغة علغغغغغغغى 

متغيغغغغر الأقدميغغغغة المهنيغغغغة ولمعرفغغغغة مغغغغا إذا كانغغغغت هنغغغغاك فغغغغروق ظاهريغغغغة بغغغغين قغغغغيم المتوسغغغغطات الحسغغغغابية 
للتعغغغغرف علغغغغى  ه، كغغغغذلك اختبغغغغار شغغغغيفيأحغغغغادي تغغغغم إجغغغغراء اختبغغغغار تحليغغغغل التبغغغغاين ؟وهغغغغل هغغغغي حقيقيغغغغة أم لا

 يوضح ذلك: التاليوالجدول  ن وجدت.إدلالة واتجاه الفروق 

تحنيل التنايلله الأحاد  لد لة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد (: متائج 41جدول رقن )
.العنمية في مرحنة التعنين الثامو  حسب الأقدمية المهمية  

مستوى 
 الد لة

 قيمة
) ( 

متوسط 
 المرنعات

درجات 
 الحرية

مجموع مرنعات 
 الأنعاد م،در التنايلله ا محرافات

 
0,351 
 غير دالة

1,05
0 

 نيلله المجمويات 106,308 2 53,154
النعد 
 داخل المجمويات 13663,678 270 50,606 الفيزيقي

 المجموع 13769,985 272 
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0,498 
دالةغير   

0,69
8 

 نيلله المجمويات 65,756 2 32,878
النعد 
 داخل المجمويات 12714,135 270 47,089 المهمي

 المجموع 12779,890 272 

دالة غير
 0,475 

0,74
7 

 نيلله المجمويات 86,123 2 43,061
النعد 

 داخل المجمويات 15566,844 270 57,655 ا جتمايي
 المجموع 15652,967 272 

دالة  غير
0,434 

1,83
6 

 نيلله المجمويات 489,597 2 244,799
الدرجة 
 داخل المجمويات 79026,080 270 292,689 الكنية

 المجموع 79515,678 272 
 (1915مستوى الد لة يمد )*         (1911مستوى الد لة يمد )**

متوسغغغغغغغط  بغغغغغغغينإحصغغغغغغغائية فغغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغغة  وجغغغغغغغود عغغغغغغغدممغغغغغغغن نتغغغغغغغائج الجغغغغغغغدول السغغغغغغغابق  يتبغغغغغغغين
تبعغغغغا لمتغيغغغغر  م الثغغغغانوي فغغغغي اسغغغغتبيان الضغغغغغوط المهنيغغغغةيدرجغغغغات أسغغغغاتذة المغغغغواد العلميغغغغة فغغغغي مرحلغغغغة التعلغغغغ

فغغغغغي الأبعغغغغغاد أو الدرجغغغغغة الكليغغغغغة لاسغغغغغتبيان الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة، حيغغغغغث كانغغغغغت قغغغغغيم الأقدميغغغغغة المهنيغغغغغة سغغغغغواء 
 ،0,747، 0,698، 1,050)كلهغغغغغغغغغغغا غيغغغغغغغغغغغر دالغغغغغغغغغغغة احصغغغغغغغغغغغائيا، وقغغغغغغغغغغغدرت قيمهغغغغغغغغغغغا علغغغغغغغغغغغى التغغغغغغغغغغغوالي  )ف(

 .(، وعليه نستنتج أنه تحققت الفرضية الجزئية الثانية8361,
الجزئية الثالثة:   توجد فروق  ات د لة إح،ائية الدراسة وفق الفرضية متائج  وتحنيل يرض .3.6.1

لمتطير  زىتع ن الثامو يمرحنة التعنأسات أ المواد العنمية في  نيللهوأنعادها  في الضطوط المهمية
 .مادأ التدريس
هغغغغغغذه الفرضغغغغغغية تغغغغغغم حسغغغغغغاب المتوسغغغغغغطات الحسغغغغغغابية والانحرافغغغغغغات المعياريغغغغغغة لأداء  وللتحقغغغغغغق مغغغغغغن

وفقغغغغغا لمتغيغغغغغر مغغغغغادة التغغغغغدريس، وتغغغغغم اسغغغغغتخدام  اسغغغغغتبيان الضغغغغغغوط المهنيغغغغغةأسغغغغغاتذة المغغغغغواد العلميغغغغغة علغغغغغى 
 والجدولين التاليين يوضحان ذلك: .(One way Anova)تحليل التبيان الأحادي 

(: المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية لأنعاد استنيالله الضطوط المهمية تنعا 41جدول رقن )
.مادأ التدريسلمتطير   

ا محرا   الرتنة
 المعيار 

المتوسط 
 الأنعاد مادأ التدريس العدد الحساني

 الرياضيات 99 30,3333 6,88684 1
النعد 
 ئيةالفيزياالعنون  94 29,5532 6,66659 3 الفيزيقي

 والحياأ الطنيعةينون  80 30,0875 7,92240 2
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 الرياضيات 99 42,8081 7,70194 2
 ئيةالفيزياالعنون  94 42,7447 5,95852 3 النعد المهمي

 الطنيعة والحياأينون  80 43,8375 6,75136 1
 الرياضيات 99 37,4040 8,09121 3

النعد 
 ئيةالفيزياالعنون  94 38,4362 6,70509 1 ا جتمايي

 الطنيعة والحياأينون  80 38,1875 7,95572 2
 الرياضيات 99 110,5455 18,06805 3

الدرجة 
 ئيةالفيزياالعنون  94 110,7340 14,58175 2 الكنية

 الطنيعة والحياأينون  80 112,1125 18,69948 1

( إلغغغغغغى وجغغغغغغود فغغغغغغروق طفيفغغغغغغة فغغغغغغي قغغغغغغيم المتوسغغغغغغطات الحسغغغغغغابية 60تشغغغغغغير النتغغغغغغائج فغغغغغغي الجغغغغغغدول )
 مغغغغغادة التغغغغغدريس،لاسغغغغغتجابات أفغغغغغراد عينغغغغغة الدراسغغغغغة علغغغغغى اسغغغغغتبيان الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة علغغغغغى ضغغغغغوء متغيغغغغغر 

 ؟ولمعرفغغغغة مغغغغا إذا كانغغغغت هنغغغغاك فغغغغروق ظاهريغغغغة بغغغغين قغغغغيم المتوسغغغغطات الحسغغغغابية وهغغغغل هغغغغي حقيقيغغغغة أم لا
أحغغغغغادي الاتجغغغغغاه، كغغغغغذلك اختبغغغغغار شغغغغغيفيه للتعغغغغغرف علغغغغغى دلالغغغغغة واتجغغغغغاه  تغغغغغم إجغغغغغراء اختبغغغغغار تحليغغغغغل التبغغغغغاين

 التالي يوضح ذلك:والجدول  الفروق ان وجدت.

ة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد العنمية في (: متائج التحنيل الأحاد  لد ل42جدول رقن )
 مادأ التدريسمرحنة التعنين الثامو  في استنيالله الضطوط المهمية تنعا لمتطير 

مستوى 
 الد لة

 قيمة
) ( 

متوسط 
 المرنعات

درجات 
 الحرية

مجموع مرنعات 
 الأنعاد م،در التنايلله ا محرافات

 
دالة  غير

1,742 
0,298 

 نيلله المجمويات 30,364 2 15,182
النعد 
 داخل المجمويات 13739,622 270 50,887 الفيزيقي

 المجموع 13769,985 272 

 غير دالة
.1 509 0,677 

 نيلله المجمويات 63,777 2 31,888
النعد 
 داخل المجمويات 12716,113 270 47,097 المهمي

 المجموع 12779,890 272 

 غير دالة
1,617 0,483 

 نيلله المجمويات 55,824 2 27,912
النعد 

 داخل المجمويات 15597,143 270 57,767 ا جتمايي
 المجموع 15652,967 272 

 نيلله المجمويات 124,794 2 62,397 1,212
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ة متوسغغغغط درجات أسغغغغاتذ بينإحصغغغغائية فروق ذات دلالة  وجود عدممن نتائج الجدول السغغغغابق  يتبين
في سغغغغواء  دريسمادة التتبعا لمتغير  م الثانوي في اسغغغغتبيان الضغغغغغوط المهنيةيالمواد العلمية في مرحلة التعل

الدرجة الكلية لاستبيان الضغوط المهنية، حيث كانت قيم )ف( كلها غير دالة احصائيا، وقدرت الأبعاد أو 
، وعليه نسغغغغغغغتنتج أنه تحققت الفرضغغغغغغغية الجزئية (1,707، 0,483، 1,422، 0,298) :قيمها على التوالي

ة بين متوسغغغطات درجات الضغغغغوط المهني إحصغغغائيةذات دلالة  لا توجد فروق أنه: والتي تنص على الثانية
 .في الأبعاد والدرجة الكلية لدى عينة الدارسة تبع لمتغير مادة التدريس

بين  ةإحصغغغائي دلالة ذات فروق توجد لاومما سغغغبق نسغغغتنتج أن الفرضغغغية العامة قد تحققت أي أنه " 
 الجنس،) لمتغيرات الدارسغغغغة تعزىلدى عينة  (الأبعاد والدرجة الكلية)متوسغغغغطات درجات الضغغغغغوط المهنية 

 (.التدريس مادة المهنية، الأقدمية
لة توجد فروق  ات د  والتي م،بها:    السبانعة الفرضبية ضبوء فيالدراسبة متائج  وتحنيل يرض .7.1

مرحنة التعنين الثامو  تعزى أسببببببببات أ المواد العنمية في نيلله  التوافق المفسببببببببيإح،ببببببببائية في 
 .التدريس(مادأ  ،المهميةات )الجمس، الأقدمية لمتطير 

ات   توجد فروق   الدراسببببة وفق الفرضببببية الجزئية الأولا والتي م،ببببها:متائج  وتحنيل يرض .1.7.1
 .نيلله أسات أ المواد العنمية تعزى لمتطير الجمس وأنعاده د لة اح،ائية في التوافق المفسي

الحسغغغغغابي والانحراف المعياري وقيمة )ت(، للتعرف  المتوسغغغغغطهذه الفرضغغغغغية تم حسغغغغغاب  من للتحقق
على دلالة الفروق بين متوسغغطات التوافق النفسغغي لدى أسغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا 

ناث(  .وهي موضحة في الجدول التالي ،لمتغير الجنس )ذكور وا 

( المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية واختنار )ت( لد لة الفروق نيلله متوسط 43جدول رقن )
التوافق المفسي تنعا لمتطير  مقياسدرجات أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  في 

 .الجمس
مستوى 
ا محرا   قيمة ت درجة الحرية الد لة

 المعيار 
المتوسط 
 النعد الجمس العدد الحساني

58191 
 19555- 271 غير دالة

96194  666937 النعد  ال كور 111 
34794 ال خ،ي  981937  الإماث 162 

271 19691  43495  324939  ال كور 111 

غير دالة 
0,819 

الدرجة  داخل المجمويات 79390,884 270 294,040
 المجموع 79515,678 272  الكنية

(1،15مستوى الد لة يمد )*         (1،11مستوى الد لة يمد )**  
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33791 
11395 غير دالة  713938 لنعد ا الإماث 162 

 ا جتمايي
12191 

14893 1999314 دالة - 
93196  964941 النعد  ال كور 111 

47695 ا سر   438943  الإماث 162 
17591  
دالةغير   2199486 -19361 

756913  9559117 الدرجة  ال كور 111 
611911 الكنية  6119121  الإماث 162 8

في التوافق النفسغغغغغغغغغي بين ذات دلالة احصغغغغغغغغغائية  توجد لا( يتضغغغغغغغغغح أنه 62)خلال نتائج الجدول  من
حيث قدرت  الدرجة الكلية للمقياسفي أسغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي تعزى لمتغير الجنس 

النتائج كذلك عدم وجود فروق ذات دلالة احصغغغغغغائية في البعدين (، كما أظهرت -0,240)قيمة)ت( بغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغ 
نتائج البينما أظهرت (، 1,140( و)1,000-) والاجتماعي، حيث قدرت قيمة )ت( على التواليالشخصي 

ت قيمة ، حيث بلغلصغغغالح الإناث وجود فروق ذات دلالة احصغغغائية في البعد الأسغغغري تعزى لمتغير الجنس
 (.1.10عند مستوى الدلالة )( -2,062)ت( )

 ات    توجد فروق راسببببة وفق الفرضببببية الجزئية الثامية والتي م،ببببها:الد يرض وتحنيل متائج .2.7.1
 .د لة اح،ائية في التوافق المفسي نيلله أسات أ المواد العنمية تعزى لمتطير الأقدمية المهمية

هذه الفرضية تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأداء أساتذة المواد  من وللتحقق
وتم اسغغغغغغتخدام  ،الأقدمية المهنيةوفقا لمتغير  مقياس التوافق النفسغغغغغغيعلى  الثانوي التعليم مرحلة في العلمية

 . والجدولين التاليين يوضحان ذلك:(One way Anova)تحليل التبيان الأحادي 

مقياس التوافق المفسي (: المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية لأنعاد 44جدول رقن )
 .حسب الأقدمية المهمية

ا محرا   الرتنة
 المعيار 

المتوسط 
 الأقدمية المهمية العدد الحساني

 الأنعاد نالسموات

2 49517 379869 123 1-6  
21-7 83 379614 49419 3 النعد الفيزيقي  

فوق ماف 31 67 389119 59117 1  
3 49867 389634 123 1-6  

21-7 83 389662 59236 2 النعد المهمي  
فوق ماف 31 67 399911 59838 1  
1 59941 429829 123 1-6  
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3 79195 419817 83 7-21 النعد  
فوق ماف 31 67 429437 59544 2 ا جتمايي  

2 119649 1199333 123 1-6  
21-7 83 1189184 139548 3 الدرجة الكنية  

فوق ماف 31 67 1219717 129548 1  

( إلى وجود فروق طفيفة في قيم المتوسغغغغغطات الحسغغغغغابية لاسغغغغغتجابات 66النتائج في الجدول ) تشغغغغغير
لى ضوء متغير ع مقياس التوافق النفسي سواء بالنسبة لأبعاده أو الدرجة الكلية لهأفراد عينة الدراسة على 

ولمعرفة ما إذا كانت هناك فروق ظاهرية بين قيم المتوسغغغغطات الحسغغغغابية وهل هي حقيقية  الأقدمية المهنية
أحادي الاتجاه، كذلك اختبار شغغغغغيفي للتعرف على دلالة واتجاه الفروق  أم لا تم إجراء اختبار تحليل التباين

 التالي يوضح ذلك:والجدول  ان وجدت.

د لة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد (: متائج تحنيل التنايلله الأحاد  ل54جدول رقن )
لمقياس التوافق المفسي العنمية في مرحنة التعنين الثامو  حسب الأقدمية المهمية  

مستوى 
 الد لة

 قيمة
) ( 

متوسط 
 المرنعات

درجات 
 الحرية

مجموع مرنعات 
 الأنعاد م،در التنايلله ا محرافات

19811 
 غير دالة

19223 
 

المجمويات نيلله 99513 2 49757  
النعد 
 ال خ،ي

 داخل المجمويات 57469626 270 219284
 المجموع 57569139 272 

19231 
 غير دالة

 

19479 
 

 نيلله المجمويات 819919 2 419461
النعد 

 داخل المجمويات 73889553 270 27,365 ا جتمايي
 المجموع 74699473 272 

19512 
 غير دالة

19671 
 

 نيلله المجمويات 519951 2 259975
النعد 
 داخل المجمويات 114639147 270 389752 ا سر 

 المجموع 115149996 272 
19511 
 غير دالة

 

69691  
 

 نيلله المجمويات 2199555 2 119977
الدرجة 
 داخل المجمويات 426119489 270 1579817 الكنية

 المجموع 428319144 272 

 متوسغغغغغغط بغغغغغغين إحصغغغغغغائية دلالغغغغغغة ذات فغغغغغغروق وجغغغغغغود عغغغغغغدم (60رقغغغغغغم ) الجغغغغغغدول نتغغغغغغائج مغغغغغغن يتبغغغغغغين
 لمتغيغغغغغر تبعغغغغغا مقيغغغغغاس التوافغغغغغق النفسغغغغغي فغغغغغي الثغغغغغانوي التعلغغغغغيم مرحلغغغغغة فغغغغغي العلميغغغغغة المغغغغغواد أسغغغغغاتذة درجغغغغغات
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 دالغغغغغغة غيغغغغغر كلهغغغغغا( ف) قغغغغغغيم كانغغغغغت حيغغغغغث لغغغغغه، الكليغغغغغغة الدرجغغغغغة أو الأبعغغغغغاد فغغغغغغي سغغغغغواء المهنيغغغغغة الأقدميغغغغغة
 أنغغغغغغه نسغغغغغغتنتج وعليغغغغغغه ،(1,414 ،1,421 ،0,621 ،1,772) التغغغغغغوالي علغغغغغغى قيمهغغغغغغا وقغغغغغغدرت احصغغغغغغائيا،

 .جزئي بشكل الثانية الجزئية الفرضية تحققت

 ات    توجد فروق الدراسببببة وفق الفرضببببية الجزئية الثالثة والتي م،ببببها:متائج  وتحنيل يرض .3.7.1
 .د لة اح،ائية في التوافق المفسي نيلله أسات أ المواد العنمية تعزى لمتطير مادأ التدريس

 المواد ساتذةأ لأداء المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات حساب تم الفرضية هذه من وللتحقق
 One) الأحادي نالتبيا تحليل استخدام وتم ،مادة التدريس لمتغير وفقا النفسي التوافق مقياس على العلمية

way Anova .)ذلك يوضحان التاليين والجدولين: 

حسب مادأ مقياس التوافق المفسي ( المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية لأنعاد 64جدول)
.التدريس  

ا محرا   الرتنة
 المعيار 

المتوسط 
 الأنعاد مادأ التدريس العدد الحساني

 الرياضيات 99 37,3939 5,217 3
النعد 

لمفسيا  ئيةالفيزياينون  94 38,2553 4,01057 1 
 والحياأ الطنيعةينون  80 37,9500 4,43776 2
 الرياضيات 99 38,6061 5,51957 3

النعد 
 ئيةالفيزياينون  94 39,0213 4,60009 2 ا جتمايي

 الطنيعة والحياأينون  80 39,3125 5,61777 1
 الرياضيات 99 41,6667 6,68535 3

النعد 
 ئيةالفيزياينون  94 43,4894 5,23788 1 الأسر 

 الطنيعة والحياأينون  80 42,1375 6,57333 2
 الرياضيات 99 117,6667 14,00073 3

الدرجة 
 ئيةالفيزياينون  94 120,7660 10,23217 1 الكنية

 الطنيعة والحياأينون  80 119,4000 13,03219 2

  اتلاسغغتجاب الحسغغابية المتوسغغطات قيم في طفيفة فروق وجود إلى( 64) الجدول في النتائج تشغغير  
  متغير ضوء لىع له الكلية الدرجة أو لأبعاده بالنسبة سواء النفسي التوافق مقياس على الدراسة عينة أفراد

 أم قيقيةح هي وهل الحسغغابية المتوسغغطات قيم بين ظاهرية فروق هناك كانت إذا ما ولمعرفة مادة التدريس
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 ان الفروق جاهوات دلالة على للتعرف شيفي اختبار كذلك الاتجاه، أحادي التباين تحليل اختبار إجراء تم لا
 .ذلك يوضح التالي والجدول. وجدت

( متائج التحنيل التنايلله الأحاد  لد لة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد العنمية 47الجدول)
  المفسي التوافق لمقياس التدريسفي مرحنة التعنين الثامو  حسب مادأ 

مستوى 
 الد لة

 قيمة
) ( 

متوسط 
 المرنعات

درجات 
 الحرية

مجموع مرنعات 
 ا محرافات

 الأنعاد م،در التنايلله

19421 
 غير دالة

19869 

 نيلله المجمويات 36,830 2 18,415
النعد 

ي خ،ال  
 داخل المجمويات 5719,309 270 21,183

 المجموع 5756,139 272 

19663 
 غير دالة

19411 
 نيلله المجمويات 22,691 2 11,346

النعد 
 ا جتمايي

 داخل المجمويات 7446,781 270 27,581
 المجموع 7469,473 272 

19111 
 غير دالة

29219 
 نيلله المجمويات 170,019 2 85,010

 داخل المجمويات 10344,977 270 38,315 النعد ا سر 
 المجموع 10514,996 272 

19228 
 غير دالة

19485 
 نيلله المجمويات 465,993 2 232,996

 داخل المجمويات 42364,051 270 156,904 الدرجة الكنية
 المجموع 42830,044 272 

أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغائية بين متوسغغغغغغغغغط درجات  (62)رقم  ليننتائج الجدو  من يتبين
مغادة متغير ل تبعغاوأبعغاده  مقيغاس التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغيم الثغانوي في يأسغغغغغغغغغغغغغغغاتغذة المواد العلميغة في مرحلغة التعل

( وهي 0,620، 7,701، 1,600، 1,241والتي كانت على التوالي ) من خلال قيم )ف( . وهذاالتدريس
 لالةد ذات فروق توجد لاومنه نسغغغغغغغغغغتنتج أن الفرضغغغغغغغغغغية العامة التي تنص على أنه غير دالة احصغغغغغغغغغغائيا. 

 الجنس،) متغيراتل تعزى الثانوي التعليم مرحلة في العلمية المواد أسغغاتذة بين النفسغغي التوافق في إحصغغائية
ي حسغغغغغب في بعدها الأسغغغغغر  الفرضغغغغغية الجزئية الأولى باسغغغغغتثناءقد تحققت،  (التدريس مادة المهنية، الأقدمية

 متغير الجنس.
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لة توجد فروق  ات د  والتي م،ببها:   الثاممة  الفرضببية ضببوء فيالدراسببة يرض وتحنيل متائج  .8.1
مرحنة التعنين الثامو  تعزى أسببببببببببات أ المواد العنمية في نيلله  دافعية ا مجازإح،ببببببببببائية في 

 .التدريس(مادأ  ،المهميةات )الجمس، الأقدمية لمتطير 

ات   توجد فروق   الدراسببببة وفق الفرضببببية الجزئية الأولا والتي م،ببببها:متائج  وتحنيل يرض .1.8.1
 .د لة اح،ائية في دافعية ا مجاز نيلله أسات أ المواد العنمية تعزى لمتطير الجمس

مة )ت(، وقيهذه الفرضغغغغغغغية تم اسغغغغغغغتخرا  المتوسغغغغغغغطات الحسغغغغغغغابية والانحرافات المعيارية  من للتحقق
دافعية الانجاز لدى أسغغغغغاتذة المواد العلمية في  درجات اسغغغغغتبيان للتعرف على دلالة الفروق بين متوسغغغغغطات

 مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغير الجنس وهي موضحة في الجدول التالي:

سط لله متو ( المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية واختنار )ت( لد لة الفروق ني48) جدول رقن
درجات أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  في استنيالله دافعية ا مجاز تنعا لمتطير 

 .الجمس

 المتوسط العدد الجمس النعد
 الحساني

ا محرا  
درجة  قيمةt المعيار 

 الحرية
مستوى 
 الد لة

 النعد المفسي
 6,32247 60,0901 111 ال كور

-2,420 271 1.116 
 5,49562 61,8333 162 الإماث دالة

النعد 
 الموضويي

 6,04058 58,1712 111 ال كور
-2,445 271 11591  

 5,77986 59,9444 162 الإماث دالة
الدرجة الكنية 
 لمستنيالله

 10,70829 118,2613 111 ال كور
-2,836 271 1915 

 9,59619 121,7778 162 الإماث دالة

( يتبغغغغين أنغغغغه توجغغغغد فغغغغروق ذات دلالغغغغة إحصغغغغائية بغغغغين متوسغغغغط 62نتغغغغائج الجغغغغدول رقغغغغم) خغغغغلالمغغغغن 
 تعغغغغزى لمتغيغغغغر اسغغغغتبيان دافعيغغغغة الانجغغغغازالتعلغغغغيم الثغغغغانوي فغغغغي  درجغغغغات أسغغغغاتذة المغغغغواد العلميغغغغة فغغغغي مرحلغغغغة

الجغغغغغنس سغغغغغواء بالنسغغغغغبة للبعغغغغغدين أو بالنسغغغغغبة للدرجغغغغغة الكليغغغغغة لاسغغغغغتبيان لغغغغغدى أسغغغغغاتذة المغغغغغواد العلميغغغغغة فغغغغغي 
. حيغغغغغث قغغغغغدرت قيمغغغغغة )ت( بالنسغغغغغبة للدرجغغغغغة الكليغغغغغة لاسغغغغغتبيان دافعيغغغغغة الإنجغغغغغاز بغغغغغغ الثغغغغغانويالتعلغغغغغيم  مرحلغغغغغة

( وكانغغغغغغغت لصغغغغغغغالح الإنغغغغغغغاث، وقغغغغغغغدرت قيمغغغغغغغة )ت( بالنسغغغغغغغبة 1.10عنغغغغغغغد مسغغغغغغغتوى الدلالغغغغغغغة ) (،2,836-)
( وكانغغغغغغت لصغغغغغغالح الإنغغغغغغاث، أمغغغغغغا بالنسغغغغغغبة 1.10(، عنغغغغغغد مسغغغغغغتوى الدلالغغغغغغة )-7,671)للبعغغغغغغد النفسغغغغغغي بغغغغغغغ 

( وكانغغغغغت لصغغغغغالح 1.10عنغغغغغد مسغغغغغتوى الدلالغغغغغة ) (2,445-فقغغغغغدرت قيمغغغغغة )ت( بغغغغغغغغغغ ) الموضغغغغغوعيللبعغغغغغد 
 الإناث.
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الانجاز  دافعية وعليه نرفض الفرض الصفري الذي ينص على عدم وجود فروق في متوسط درجات
 بين الأساتذة )ذكور، اناث(، ونقبل بالفرض البديل بشكل جزئي.

 ات    توجد فروق الفرضببببية الجزئية الثامية والتي م،ببببها:الدراسببببة وفق متائج  وتحنيل يرض .2.8.1
 .د لة اح،ائية في دافعية ا مجاز نيلله أسات أ المواد العنمية تعزى لمتطير الأقدمية المهمية

الفرضية تم احتساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأداء أساتذة المواد  هذه للتحقق من
العلمية على استبيان دافعية الانجاز وفقا لمتغير الأقدمية المهنية، وتم استخدام تحليل التباين الأحادي كما 

 هو موضح في الجدولين التاليين:

وا محرافات المعيارية لنعد  استنيالله دافعية (: المتوسطات الحسانية 94جدول رقن )
.ا مجاز تنعا لمتطير الأقدمية المهمية  

 العدد الأقدمية المهمية الأنعاد
 المتوسط
 لحساني

ا محرا  
 المعيار 

 الرتنة

 النعد المفسي
1-6  123 61,4472 5,70907 1 
7-21  83 60,8193 5,61171 3 
فما فوق 13  67 60,9104 6,60287 2 

النعد 
 الموضويي

1-6  123 59,1707 6,24330 2 
7-21  83 58,9036 5,98293 3 
فما فوق 13  67 59,7164 5,34224 1 

الدرجة الكنية 
 لمستنيالله

1-6  123 120,6179 10,24177 2 
7-21  83 119,7229 10,04297 3 
فما فوق 13  67 120,6269 10,40081 1 

 المتوسغغغغغغغغطاتوجغغغغغغغغود فغغغغغغغغروق ظاهريغغغغغغغغة فغغغغغغغغي قغغغغغغغغيم  إلغغغغغغغغى (61رقغغغغغغغغم )فغغغغغغغغي الجغغغغغغغغدول  النتغغغغغغغغائجتشغغغغغغغغير 
الحسغغغغابية لاسغغغغتجابات أفغغغغراد عينغغغغة الدراسغغغغة علغغغغى اسغغغغتبيان دافعيغغغغة الانجغغغغاز علغغغغى ضغغغغوء متغيغغغغر الأقدميغغغغة 

مغغغغغا إذا كانغغغغغت هنغغغغغاك فغغغغغروق ظاهريغغغغغة بغغغغغين قغغغغغيم  ولمعرفغغغغغةسغغغغغواء فغغغغغي الدرجغغغغغة الكليغغغغغة أو بعديغغغغغه،  المهنيغغغغغة
 One wayراء اختبغغغار تحليغغغل التبغغغاين الأحغغغادي )الثانويغغغات الحسغغغابية وهغغغل هغغغي حقيقيغغغة أم لا تغغغم إجغغغ

Anova،) التغغغغغغالي والجغغغغغغدول. وجغغغغغغدت ان الفغغغغغغروق واتجغغغغغغاه دلالغغغغغغة علغغغغغغى للتعغغغغغغرف وكغغغغغغذلك اختبغغغغغغار شغغغغغغيفي 
 :ذلك يوضح
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(: متائج تحنيل التنايلله الأحاد  لد لة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد 51جدول رقن )
الأقدمية المهمية حسب العنمية في مرحنة التعنين الثامو   

 م،در التنايلله النعد
مجموع مرنعات 

 ا محرا 
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المرنعات

قيمة 
) ( 

مستوى 
 الد لة

 النعد المفسي
 11,804 2 23,607 نيلله المجمويات

0,338 
 

غير دالة 
0,714 

 34,949 270 9436,158 داخل المجمويات
  272 9459,766 المجموع

النعد 
 الموضويي

 12,557 2 25,114 نيلله المجمويات
0,354 

غير دالة 
0,702 

 35,460 270 9574,255 داخل المجمويات
  272 9599,370 المجموع

الدرجة 
الكنية 
 لمستنيالله

 23,301 2 46,603 نيلله المجمويات
0,223 

غير دالة 
0,800 

 104,472 270 28207,339 داخل المجمويات
  272 28253,941 المجموع

(1،15مستوى الد لة يمد )*         (1،11مستوى الد لة يمد )**  

 متوسغغغغغغط بغغغغغغين إحصغغغغغغائية دلالغغغغغغة ذات فغغغغغغروق وجغغغغغغود عغغغغغغدم (01رقغغغغغغم ) الجغغغغغغدول نتغغغغغغائج مغغغغغغن يتبغغغغغغين 
 لمتغيغغغغر تبعغغغغا اسغغغغتبيان دافعيغغغغة الانجغغغغاز فغغغغي الثغغغغانوي التعلغغغغيم مرحلغغغغة فغغغغي العلميغغغغة المغغغغواد أسغغغغاتذة درجغغغغات
 دالغغغغغغة غيغغغغغغر كلهغغغغغغا( ف) قغغغغغغيم كانغغغغغغت حيغغغغغغث لغغغغغغه، الكليغغغغغغة الدرجغغغغغغة أو بعديغغغغغغه فغغغغغغي سغغغغغغواء المهنيغغغغغغة الأقدميغغغغغغة

 تحققغغغغغغغت أنغغغغغغغه نسغغغغغغغتنتج وعليغغغغغغغه ،(1,772 ،1,206 ،1,222) التغغغغغغغوالي علغغغغغغغى قيمهغغغغغغغا وقغغغغغغغدرت احصغغغغغغغائيا،
 الثانية. الجزئية الفرضية

  توجببببد  الدراسببببة وفببببق الفرضببببية الجزئيببببة الثالثببببة والتببببي م،ببببها:يببببرض وتحنيببببل متببببائج  .3.8.1
فبببروق  ات د لبببة اح،بببائية فبببي دافعيبببة ا مجببباز نبببيلله أسبببات أ المبببواد العنميبببة تعبببزى لمتطيبببر 

 .مادأ التدريس
من هذه الفرضغغغغغية تم احتسغغغغغاب المتوسغغغغغطات الحسغغغغغابية والانحرافات المعيارية لأداء أسغغغغغاتذة  وللتحقق

ن الأحادي وتم اسغغتخدام تحليل التباي المواد العلمية على اسغغتبيان دافعية الانجاز وفقا لمتغير مادة التدريس،
 :(07،00كما هو موضح في الجدولين التاليين: )
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(: المتوسطات الحسانية وا محرافات المعيارية لنعد  دافعية ا مجاز 51جدول رقن )
.المهمية حسب مادأ التدريس  

 العدد مادأ التدريس الإنعاد
الثامو  
 الحساني

ا مجرا  
 المعيار 

 الرتنة

المفسي النعد  
 3 5,79665 60,3030 99 الرياضيات

فيزيائيةالعنون ال  94 61,7234 6,19643 1 

والحياأ ينون طنيعية  80 61,4375 5,61157 2 

النعد 
 الموضويي

 2 6,32294 58,3333 99 الرياضيات

فيزيائيةالعنون ال  94 59,2979 5,46707 3 

والحياأ ينون طنيعية  80 60,2375 5,88980 1 

الدرجة الكنية 
 لمستنيالله

 2 10,43782 118,6364 99 الرياضيات

فيزيائيةالعنون ال  94 121,0213 10,32689 3 

والحياأ ينون طنيعية  80 121,6750 9,53710 1 

لاسغغغتجابات  الحسغغغابية المتوسغغغطات( إلى وجود فروق ظاهرية في قيم 00تشغغغير النتائج في الجدول )
أفراد عينة الدراسغغغغغغغغغة على اسغغغغغغغغغتبيان دافعية الانجاز على ضغغغغغغغغغوء متغير مادة التدريس ولمعرفة ما إذا كانت 

تباين تم إجراء اختبار تحليل ال ؟هناك فروق ظاهرية بين قيم الثانويات الحسغغغغغغغغغغغغغغغابية وهل هي حقيقية أم لا
. وجدت ان الفروق واتجاه دلالة على للتعرف شغغغغغغغغغغيفي اختبار وكذلك (،One way Anovaالأحادي )
 :ذلك يوضح التالي والجدول

(: متائج تحنيل التنايلله الأحاد  لد لة الفروق نيلله متوسط درجات أسات أ المواد 25جدول رقن )
.العنمية في مرحنة التعنين الثامو  في استنيالله دافعية ا مجاز حسب مادأ التدريس  

مجموع مرنعات  م،در التنايلله النعد
 ا محرا 

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المرنعات

قيمة 
) ( 

مستوى 
 الد لة

 النعد المفسي
 54,180 2 108,360 نيلله المجمويات

1,564 
 

1,211 
 34,635 270 9351,405 داخل المجمويات غير دالة

  272 9459,766 المجموع
النعد 

 الموضويي
 2,306 80,611 2 161,223 نيلله المجمويات

 
1,102 
دالةغير   34,956 270 9438,147 داخل المجمويات 
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  272 9599,370 المجموع

الدرجة الكنية 
 لمستنيالله

 236,762 2 473,525 نيلله المجمويات
2,301 19112 

 102,890 270 27780,417 داخل المجمويات غير دالة
  272 28253,941 المجموع

لا توجغغغغغغد فغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغة إحصغغغغغغائية بغغغغغغين ( أنغغغغغغه 07يتضغغغغغغح مغغغغغغن خغغغغغغلال نتغغغغغغائج الجغغغغغغدول رقغغغغغغم )
 فغغغغغغي اسغغغغغغتبيان دافعيغغغغغغة الانجغغغغغغاز، متوسغغغغغغط درجغغغغغغات أسغغغغغغاتذة المغغغغغغواد العلميغغغغغغة فغغغغغغي مرحلغغغغغغة التعلغغغغغغيم الثغغغغغغانوي

فغغغغغغغي مسغغغغغغغتوياتها الثلاثغغغغغغغة  مغغغغغغغادة التغغغغغغغدريستبعغغغغغغا لمتغيغغغغغغغر  سغغغغغغواء بالنسغغغغغغغبة لبعديغغغغغغغه أو الدرجغغغغغغغة الكليغغغغغغغة لغغغغغغغه،
وقغغغغغغغغغيم )ف( فغغغغغغغغغي الجغغغغغغغغغدول توضغغغغغغغغغح ذلغغغغغغغغغك  .)رياضغغغغغغغغغيات، علغغغغغغغغغوم فيزيائيغغغغغغغغغة، علغغغغغغغغغوم الطبيعغغغغغغغغغة والحيغغغغغغغغغاة(

(، وهغغغغغغغي غيغغغغغغغر دالغغغغغغغة احصغغغغغغغائيا سغغغغغغغواء بالنسغغغغغغغبة لبعديغغغغغغغه أو الدرجغغغغغغغة الكليغغغغغغغة 7,210، 7,214، 0,046)
 إحصغغغغغائية دلالغغغغغة ذات فغغغغغروق توجغغغغغد لا لغغغغغه. وعليغغغغغه نسغغغغغتنتج أن الفرضغغغغغية العامغغغغغة التغغغغغي تغغغغغنص علغغغغغى أنغغغغغه:

 الجغغغغنس،) لمتغيغغغغرات تعغغغغزى الثغغغغانوي التعلغغغغيم مرحلغغغغة فغغغغي العلميغغغغة المغغغغواد أسغغغغاتذة بغغغغين الانجغغغغاز دافعيغغغغة فغغغغي
نمغغغغغغا تحققغغغغغغت فغغغغغغي متغيغغغغغغري الأقدميغغغغغغة المهنيغغغغغغة  لغغغغغغم (.التغغغغغغدريس مغغغغغغادة المهنيغغغغغغة، الأقدميغغغغغغة تتحقغغغغغغق كليغغغغغغا وا 

 ومتغير مادة التدريس، ولم تتحقق في متغير الجنس.

  طوطالضببب أنعاد تسببباهن :والتي م،بببهاالتاسبببعة  الفرضبببية ضبببوء فيالدراسبببة يرض وتحنيل متائج  .9.1
التوافق المفسبببببببي لدى أسبببببببات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين  نمسبببببببتوى التمنؤفي  المهمية
 .الثامو 

الضغوط  أبعاد مساهمة للكشف عن ،المتعدد رحداالان استخدام تحليلوللتحقق من هذه الفرضية تم 
 ي، والجداولالتوافق النفسغغغغغغغغغغغغغ بمسغغغغغغغغغغغغغتوىالتنبؤ  فيالبعد الاجتماعي( -البعد المهني-)البعد الفيزيقي المهنية
 التالية توضح ذلك:الثلاثة 

نيلله التوافق المفسي المتعدد معامل ا رتناط معامل التحديد و ( 53جدول رقن )
 لنممو ج المقدر لتحنيل ا محدار المتعدد. وأنعاد الضطوط المهمية

 معامل ا رتناط
  Rالمتعدد 

 تحديدمعامل ال
2R 

 تحديدمعامل ال
djaالمعدل 

2R 
الخطأ المعيار  

 المقدر
18291  1,033 12291  12,418 

، أما قيمة (1,027)بلغت  (R) المتعدد قيمة معامل الارتباطأن ( إلى 02الجدول رقم ) يشغغغغغغغغغغغغغغير
لضغوط المهنية تفسر حوالي ا أبعادوهي قيمة تدل على أن  ،(1,177والتي بلغت ) المعدل معامل التحديد

 أما النسغغغغغغغغبة الباقية فتعود إلى عوامل ،التوافق النفسغغغغغغغغي، وهي نسغغغغغغغغبة منخفضغغغغغغغغة في( من التباين 7,71%)
 .أخرى
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 المتعدد رحداا م ممو ج د لة ختنار  ANOVA( متائج تحنيل التنايلله ا حاد  54جدول رقن )
مستوى 
 الد لة

  قيمة 
متوسط 
 المرنعات

 الممو ج مجموع المرنعات درجة الحرية

12991  16193  
3399471  3 11891414 رحداا م   
9639153  269 126941416  النواقي 
 272 144942831  المجموع 

توجد علاقة ارتباطية بين أبعاد الضغوط المهنية ومستوى ( يتبين أنه 06من خلال نتائج الجدول )
( وهي دالة احصائيا عند مستوى 2,140، وهذا من خلال قيمة )ف( التي بلغت قيمتها )النفسيالتوافق 
( يبين أي الأبعاد الخاصة باستبيان الضغوط المهنية لها تأثير مباشر 00رقم ) (، والجدول1,10الدلالة )

 على مستوى التوافق النفسي.

لتأثير أنعاد الضطوط المهمية ينا التوافق  المتعدد رحداا م خط معادلةمعاممت ( 55جدول رقن )
 المفسي

 ممو جال
 المعاممت غير المعيارية

المعاممت 
 قيمة ت المعيارية

مستوى 
 الد لة

B  الخطأ المعيار Bita 
1659129 الثنات  13895   25,141 1,000 

- النعد الفيزيقي 7691  1,117 -1,043 - 64591  52191  
- 1,135 1,381- النعد المهمي 21791  -2,821 1,005 
83591 1,139 1,125 1,229 النعد ا جتمايي  1,068 

وى التوافق مست على التأثير مساهمة في هو البعد الأكثر ني( أن البعد المه00)الجدول رقم  يوضح
بينما البعدين  ،(1,10الدلالة) مستوى عند (1,712-)معامل الانحدار المعياري  حيث بلغت قيمة ،النفسي

 رهامعاملات انحداعلى أساس أن  رحداالان)البعد الفيزيقي والبعد الاجتماعي( ليس لهما أثر في معادلة 
  غير دالة إحصائيا.

 توضح طبيعة التوزيع: الرسومات البيانية التالية
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( يتضح أن المتغيرات تتبع التوزيع الاعتدالي الطبيعي، 04( و)00من خلال الرسومات البيانية )
 .وتؤكد شرط الخطية

المنحنى الاعتدالي لتوزيع درجات متغير التوافق النفسي  (01الشكل رقم )  

المنحنى البياني للعلاقة بين الاحتمال التجميعي المشاهد  (06الشكل رقم )

 والمتوقع للبواقي المعيارية للتوافق النفسي
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 ضطوطال أنعاد تساهن: والتي م،هاالعا رأ  الفرضية ضوء فيالدراسة متائج  وتحنيل يرض .11.1
 .مستوى دافعية ا مجاز لدى أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو ن التمنؤفي  المهمية

غوط مسغغاهمة أبعاد الضغغ للكشغغف عن ،ر المتعددحداالان اسغغتخدام تحليلوللتحقق من هذه الفرضغغية تم 
 والجغداول ،التنبؤ بمسغغغغغغغغغغغغغغتوى دافعيغة الانجغاز فيالبعغد الاجتمغاعي( -البعغد المهني-)البعغد الفيزيقي المهنيغة
 التالية توضح ذلك:الثلاثة 

( ينيلله معامل ا رتناط نيلله دافعية ا مجاز وأنعاد الضطوط 56جدول رقن )
 .المهمية

 معامل ا رتناط
 R المتعدد

 التحديد معامل
2R 

 التحديد معامل
 adj2R المعدل

الخطأ المعيار  
 المقدر

1,217 1,047 1,036 10,00509 

 معامل(، أما قيمة 0,217بلغت )(R) المتعدد قيمة معامل الارتباط أن ( إلى04يشغغغغغغير الجدول رقم )
( من 2,4%ضغغغغغوط المهنية تفسغغغغر حوالي )ال أبعاد( وهي قيمة تدل على أن 1,124والتي بلغت ) التحديد

 .أما النسبة الباقية فتعود إلى عوامل أخرى ،الانجاز وهي نسبة منخفضةدافعية في ين االتب

 رحداا م ختنار معموية  ANOVA( ينيلله متائج تحنيل التنايلله 57جدول رقن )
Sig قيمة   الممو ج مجموع المرنعات درجة الحرية متوسط المرنعات  قيمة  

91 005 4,417 
 

رحداا م 1326,539 3 442,180  
 النواقي 26927,403 269 100,102

 المجموع 28253,941 272 

دالة احصغغغغغغغغغغغغغغغائيا مما  وهي( sig=0,00)( وأن قيمة 4,417( أن قيمة )ف =02)الجدول رقم  يبين
  يبين( 02، والجدول رقم )دافعية الإنجاز علاقة ارتباطية بين أبعاد الضغغغغغوط المهنية ومسغغغغتوى وجوديعني 
 .دافعية الانجاز مستوى على مباشر تأثير لها المهنية الضغوط باستبيان الخاصة الأبعاد أي

 لتأثير أنعاد الضطوط المهمية ينا دافعية ا مجاز المتعدد رحداا م( ينيلله معادلة 58جدول رقن )

 الم،در
 المعاممت المعيارية المعاممت غير المعيارية

 Sig قيمة ت
B  الخطأ المعيار Bita 

 1,000 25,982  4,143 107,632 الثنات
 1,587 1,544 1,036 1,095 1,051 النعد الفيزيقي
 1,668 1,429 1,031 1,109 1,047 النعد المهمي
 1,017 2,395 1,180 1,101 1,241 النعد ا جتمايي
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وى دافعية الانجاز، مسغغغغغغت هو البعد الأكثر تأثيرا على الاجتماعي( أن البعد 02)الجدول رقم  يوضغغغغغغح
بينما البعدين )البعد الفيزيقي والبعد  ،(1911الدلالة) مسغغغغغغغغغغغتوىعند  (7,210) قيمة اختبار تحيث بلغت 

  ونتائج ،(sigعلى أسغغغغغغغغاس أن مسغغغغغغغغتوى الدلالة أقل من قيمة ) رحدا( ليس لهما أثر في معادلة الانالمهني
 ذلك. توضح الجدول

ع يتضغغح أن المتغيرات تتب هاخلال منو توضغغح طبيعة التوزيع اليةالت (02( و)02لرسغغومات البيانية )ا
 .التوزيع الاعتدالي الطبيعي، وتؤكد شرط الخطية

 
 

 

المنحنى الاعتدالي لتوزيع درجات متغير دافعية الانجاز (07الشكل رقم )  

( المنحنى البياني للعلاقة بين الاحتمال التجميعي 02الشكل رقم )

الانجازالمشاهد والمتوقع للبواقي المعيارية لدافعية   
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 :الدراسة في ضوء الفرضيات متائجمماق ة وتفسير  .2

دى مستوى الضطوط المهمية ل :وم،ها الفرضية الأولا ضوء في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .1.2
 .مرتفع أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو 

أسغغاتذة المواد العلمية في يتضغغح أن مسغغتوى الضغغغوط المهنية لدى  (22)رقم  الجدولمن خلال نتائج 
مرحلة التعليم الثانوي مرتفع، وبالتالي يمكن قبول الفرضغغغغغية الأولى، وللتحقق من هذه الفرضغغغغغية تم حسغغغغغاب 

ط الحسابي حيث بلغ المتوس .المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأبعاد استبيان الضغوط المهنية
أما بالنسغغبة لأبعاد اسغغتبيان الضغغغوط  ،(1,026معياري بلغ ) ( وبانحراف2,621للدرجة الكلية للاسغغتبيان )
 المهنية فكانت كالتالي:

( 2,222البعد الأول: ويتمثل في البعد الفيزيقي حصغغغغغغغغل على المرتبة الثالثة بمتوسغغغغغغغغط حسغغغغغغغغابي بلغ )
مما يدل على أن هذا البعد ليس له تأثير مباشر وقوي  ( وبمستوى متوسط،1,211وبانحراف معياري بلغ )

(، بتحسين وتقديم الامكانات 7112ء الأساتذة خاصة مع الاجراءات التي باشرتها الوزارة منذ سنة)على أدا
المادية والبيداغوجية وترميم الهياكل والأقسغغغغام الخاصغغغغة بالمؤسغغغغسغغغغات التربوية على مسغغغغتوى التراب الوطني 

 .ساتذة في العملية التعليمية التعلميةلتحسين أداء الا

( 2,011البعد الثاني )البعد المهني( فقد تحصغغغغغغغغغل على المرتبة الأولى بمتوسغغغغغغغغغط حسغغغغغغغغغابي بلغ) أما  
تأثيرا على أداء أسغغغغغغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم  ( وكان أكثر1,020وانحراف معياري قدر ب)

 بعد.الجتماعي، وظهر هذا جليا في تحليل عبارات هذا الثانوي مقارنة بالبعد الفيزيقي والبعد الا
(، أن العامل الأكثر التزاما في عمله يكون أكثر عرضغغغغغغغغغغغغغة 0112وهذا ما أكدته دراسغغغغغغغغغغغغغغة علي عسغغغغغغغغغغغغغغكر)

للضغوط المهنية أكثر من غيره خاصة الأساتذة في حين تعتبر الضغوط الخارجية والتي تمثل الفئة الثالثة 
والتي يعاني منها الأسغغاتذة في بيئة عملهم والتي تزيد من مسغغتوى الضغغغوط وتدخل ضغغمن الأعباء المهنية 

 (022-021.ص ،7112 حمادات،) .لديهم

( على أن المدرس 7117واتفقت نتيجة هذه الدراسغغغغغغغغغغغغغغغة في بعدها المهني مع نتائج دراسغغغغغغغغغغغغغغغة زبدي )
ائل ، قلة الوسغغغغغغغغغغالجزائري يعاني من مسغغغغغغغغغغتوى مرتفع من الضغغغغغغغغغغغوط، يتمثل في اكتظاظ الأقسغغغغغغغغغغام بالتلاميذ

(، والتي بينت نتائجها: وجود تكرار 7114وكذا دراسغغغغغغغغغغة شغغغغغغغغغغحام عبد الحميد ) .التعليمية، ضغغغغغغغغغغغوط الإدارة
للمصغغغغغغغادر العلائقية للضغغغغغغغغط المهني، مما أدى إلى مسغغغغغغغتويات شغغغغغغغديدة تراوحت في أغلبها بين المتوسغغغغغغغط 

 .والمرتفع

بلغ  على المرتبة الثانية بمتوسغغغط حسغغغابيوفي نفس السغغغياق تحصغغغل البعد الثالث: )البعد الاجتماعي( 
(، ويفسغغغغغغر هذا الترتيب على أن الضغغغغغغغوط المهنية سغغغغغغواء في درجتها 1,421( وانحراف معياري )2,602)

 .لدى أفراد عينة الدراسة ةالكلية للاستبيان ككل أو بالنسبة لأبعادها مرتفع
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 ة أثرت على أداء الأسغتاذ خاصةويمكن تفسغير هذه النتيجة لعدة عوامل سغواء كانت خارجية أو داخلي
مع الاضغغغغغغرابات التي دامت أكثر من ثلاثة أشغغغغغغهر في بعض ثانويات الولاية، وتجاوزتها في ثانويات أخرى 
خار  تراب الولاية حيث بلغت أكثر من سغغغغغغغغتة أشغغغغغغغغهر، بسغغغغغغغغبب تأخير صغغغغغغغغرف المخلفات المالية والترقيات 

حتوى القانون الأسغغغغاسغغغغي لطب المهني، إضغغغغافة إلى الخاصغغغغة بالأسغغغغاتذة، وكذا عدم اطْلاع الأسغغغغاتذة على م
تطبيق مناهج الجيل الثاني على مستوى السنة لأولى دون المستويات الأخرى، مما خلق تباين في تحصيل 

وهذا ما يؤثر سغغغلبا على نفسغغغية الأسغغغتاذ وأداء رسغغغالته على أحسغغغن وجه  ،التلاميذ في جميع المواد الدراسغغغية
رابات على العلاقات الاجتماعية بين الاسغغغغغغغغغاتذة سغغغغغغغغغواء داخل الولاية أو ضغغغغغغغغغف إلى ذلك تأثير هذه الاضغغغغغغغغغ

اتبهم وتحامل وسغائل الاعلام و خارجها، بسغبب تجاهل الوصغاية مطالب الأسغاتذة، وخصغم شغهر كامل من ر 
سغغغغغغغغغغغواء المرئية أو المقروءة على الاسغغغغغغغغغغغاتذة في ظل هذه الاضغغغغغغغغغغغرابات، مما يزيد من تحامل أفراد المجتمع 

بأطيافه واتجاهاته السغغغياسغغغية على شغغغخصغغغية الاسغغغتاذ، الذي أصغغغبح حديث الخاص والعام في تلك الجزائري 
 .الفترة من الاضرابات

ارتفاع مسغغغغغغغغغتويات الضغغغغغغغغغغوط  نتائجها:والتي بينت  (7112) هذه النتيجة مع دراسغغغغغغغغغة بيلز اتفقت كما
(، والتي بينت نتائجها: أن الضغوط المهنية 7111) وكذا دراسة القناعي ،المهنية بشكل كبير بين الأساتذة

وأنه كلما  ،تزداد لدى أسغغاتذة المرحلة الثانوية ثم أسغغاتذة المرحلة المتوسغغطة وبعدها معلمو المرحلة الابتدائية
 .ازدادت ضغوط العمل لدى الأساتذة ازداد توجههم السلبي نحو مهنة التدريس

ينت نتائجها أن مدرسو المراحل التعليمية الثلاث يعانون ( والتي ب7101وأيضا دراسة شارف خوجة )
ود فروق دالة إحصغغغغغائيا لصغغغغغالح من مصغغغغغادر الضغغغغغغوط المهنية التي يقيسغغغغغها المقياس المعد لذلك، مع وج

( 7112)باهي سغغغغلامة ودراسغغغغة  ،التعليم الثانوي الذي تبين أنهم الأكثر شغغغغعورا بالضغغغغغوط المهنية مدرسغغغغي
 .(7106)قواري ودراسة 

نسغغبة منخفضغغة من العمال يعانون  ( والتي بينت نتائج دراسغغته أن7102)رضغغوان ختلفت مع دراسغغة وا
( التي كذلك بينت نتائجها أن مستوى 7102)معوش(، ودراسة 30%) تهنسب تمن ضغط نفسي مرتفع بلغ

 .الضغوط المهنية لدى المفتشين متوسط

ي لدى مسببتوى التوافق المفسبب :وم،ببها الثاميةضببوء الفرضببية  في الدراسببةمماق ببة وتفسببير متائج  .2.2
 .ممخفض أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو 

أي أن مسغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغي لدى  ،عدم تحقق الفرضغغغغغغغغية الثانية( 26نتائج الجدول رقم ) أظهرت
خفضغغا، وللتحقق وليس من مرتفع ،أسغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي في مقياس التوافق النفسغغي

حيث  ،من هذه الفرضغغية تم حسغغاب المتوسغغطات الحسغغابية والانحرافات المعيارية وكذا ترتيب أبعاد المقياس
أما  ،( لمقياس التوافق النفسغغي1,602الانحراف المعياري )قيمة ( و 2,126قيمة المتوسغغط الحسغغابي )بلغت 

( والانحراف 2,220( المتوسغغغغغغط الحسغغغغغغابي)الشغغغغغغخصغغغغغغيعد بالنسغغغغغغبة لأبعاده فكانت كالتالي: البعد الأول )الب
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، البعغغغغد الثغغغغاني )البعغغغغد الاجتمغغغغاعي( المتوسغغغغغغغغغغغغغغط الثغغغغالثغغغغةعلى المرتبغغغغة  ( تحصغغغغغغغغغغغغغغغغغغل1,647المعيغغغغاري )
، أما البعد الثالث )البعد الأسغغغري( انية( كان في المرتبة الث1.076( والانحراف المعياري)2,210الحسغغغابي)

 .( وتحصل على المرتبة الأولى1،470)بلغ  بانحراف معياري و(6.762فقد بلغ متوسطه الحسابي)

الأسغغغغتاذ الجزائري يتمتع بشغغغغخصغغغغية متوازنة، متشغغغغبعة بالقيم والأخلاق  بأنتفسغغغغير هذه النتيجة  ويمكن
الدينية المسغغغتمدة من ثقافته الإسغغغلامية، فهو يتمتع بقدر أكبر من النضغغغج المعرفي والاجتماعي والاخلاقي، 

ة من زاوية واسغغعة بعيدة عن الانانية الضغغيقة، نظرة اجتماعية تؤهله للتوافق والانسغغجام مع وينظر إلى الحيا
أفراد مجتمعه، ليكفل راحته النفسية ويشبع حاجاته الأساسية، والتي تعتبر شرطا أساسيا من شروط الصحة 

، الذي لأسغغغغتاذالنفسغغغغية، على أسغغغغاس أن التوافق النفسغغغغي يعد مظهرا أسغغغغاسغغغغيا من مظاهر الصغغغغحة النفسغغغغية ل
أو  ادية أو اجتماعية،أو مشغغغغغغغغغغغغغغكلة م ،قفا جديداسغغغغغغغغغغغغغغلوكه وعادته عندما يواجه مو  يتميز بقدرته على تغيير

حيث يسغغغغتطيع أن يغير هذه الظروف ويتكيف معها مما يجعله متلائما مع الأفراد الأخرين  ،صغغغغراعا نفسغغغغيا
 .ومع البيئة الاجتماعية التي ينتمي إليها

أن  رأى حيث ،التحليل النفسغغغي مدرسغغغة، والذي يمثل الفكر الحديث لAdlerأدلروهذا ما أكدته نظرية 
النفس لها غرضغغغغها الرئيسغغغغي المتمثل في النضغغغغال والتفوق والاسغغغغتعلاء، كما رأى أيضغغغغا أن كل فرد يسغغغغعى 

زة دافعها شغغغغغغغغغغغغغعوره يللتوافق مع بيئته، ويسغغغغغغغغغغغغغعى لتطوير حياته، ليتفوق به عن اوخرين، بطريقة فريدة ومتم
وأكد أن الرغبة الاجتماعية والشغغعور الاجتماعي، أهم الأهداف في نمو الشغغخصغغية لدى الفرد، وقد  ،بالعجز

أعطى الشغغغغغغعور بالنقص الأهمية الكبرى في حدوث سغغغغغغوء التوافق، وأن الكفاح من أجل التفوق هو أسغغغغغغاس 
 (22.ص ،7117، العزي): توافق الفرد، ويكون هذا الكفاح على اتجاهين

ويتمثل في الرغبة والقوة والسغغغغغغغغغغغغغغيطرة على اوخرين، وهذا يعد هدفا خاطئا يمارسغغغغغغغغغغغغغغغه  /الاتجاه الأول -
 .الأشخاص غير المتوافقين

وهو الاتجاه السغغغغغغغغغغغغغوي الذي يتمثل في المشغغغغغغغغغغغغغاعر الاجتماعية والتعاونية، المتجهة نحو  /الاتجاه الثاني -
 .اه يمثله الاشخاص المتوافقون نفسياالكمال بطريقة تحقق السعادة للآخرين، وهذا الاتج

( والتغغغغغي بينغغغغغت نتائجهغغغغغا أن طغغغغغلاب معهغغغغغد اعغغغغغداد 7101) هنغغغغغامهغغغغغذه الدراسغغغغغة مغغغغغع دراسغغغغغة  واتفقغغغغغت
( التغغغغغي أظهغغغغغرت 7101)بغغغغغن علغغغغغي ودراسغغغغغة  ،المعلمغغغغغين يتمتعغغغغغون بمسغغغغغتوى مرتفغغغغغع فغغغغغي التوافغغغغغق النفسغغغغغي

بغغغغغين أفغغغغغراد العينغغغغغة فغغغغغي  (1،10)دلالغغغغغة الفغغغغغروق ذات دلالغغغغغة احصغغغغغائية عنغغغغغد مسغغغغغتوى  توجغغغغغدنتائجهغغغغغا أنغغغغغه 
( التغغغغغغي بينغغغغغغت نتائجهغغغغغغا 0111) اآغغغغغغغودراسغغغغغغة  ،الطبيعغغغغغغةالتوافغغغغغغق النفسغغغغغغي لصغغغغغغالح طغغغغغغلاب قسغغغغغغم العلغغغغغغوم 

( فغغغغغي التوافغغغغغق النفسغغغغغي بغغغغغين المتفغغغغغوقين 1,10)دلالغغغغغة الوجغغغغغود فغغغغغروق ذات دلالغغغغغة احصغغغغغائية عنغغغغغد مسغغغغغتوى 
الاجتمغغغغغغاعي، التوافغغغغغغق  ،الشخصغغغغغغي فغغغغغغقاالتو )التاليغغغغغغة وغيغغغغغغر المتفغغغغغغوقين لصغغغغغغالح المتفغغغغغغوقين فغغغغغغي الأبعغغغغغغاد 

 .العام( التوافق
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دى مسببتوى دافعية ا مجاز ل :وم،ببها الفرضببية الثالثةضببوء  في الدراسببة مماق ببة وتفسببير متائج .3.2
 .ممخفض أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو 

 مرتفعمسغغغغغغغغغتوى دافعية الانجاز أي أن  ،عدم تحقق الفرضغغغغغغغغغية الثالثة (20)الجدول رقم نتائج  أظهرت
وتم التحقق من هذه الفرضغغغغغية بحسغغغغغاب المتوسغغغغغطات  ،لدى أسغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

لبعدي اسغغغغغغغغغغتبيان دافعية الانجاز، حيث بلغ المتوسغغغغغغغغغغط  المئوية الحسغغغغغغغغغغابية والانحرافات المعيارية والنسغغغغغغغغغغب
(، أما بالنسغغبة لبعدي اسغغتبيان 1,221( وبانحراف معياري قدره )6,100الحسغغابي لاسغغتبيان دافعية الانجاز)

 دافعية الانجاز فكانا كالتالي:

( وانحراف 6,126ويتمثل في البعد النفسغغغغي، وكان ترتيبه الأول بمتوسغغغغط حسغغغغابي بلغ: ) /البعد الأول
مرحلة مما يدل على أن مسغغغغغغغغغغغتوى دافعية الانجاز لدى أسغغغغغغغغغغغاتذة المواد العلمية في  ،(1,212معياري قدره )
 .مرتفعالتعليم الثانوي 

 وتحصغغغغغغغغغغغل على الرتبة الثانية بمتوسغغغغغغغغغغغط حسغغغغغغغغغغغابي بلغ ،البعد الموضغغغغغغغغغغغوعي يتمثل فيالبعد الثاني: و 
مما يدل على أن مسغغغغغغغغغغغغغغتوى دافعية الانجاز لدى أفراد عينة  ،(1,214(، وانحراف معياري بلغ )2,162)

ديهم. لتأثيرها زاد من دافعية الانجاز ويفسغغغغغغغغغغغر هذا الترتيب على أن مؤشغغغغغغغغغغغرات هذا البعد  مرتفع.الدراسغغغغغغغغغغغة 
( والتي بينت نتائجها أن جميع أفراد العينة حصغغغغغغغغغغغغغغلوا على درجات 0111معها دراسغغغغغغغغغغغغغغة تيوراي ) واختلفت

 ،متدنية في مقياس دافعية الانجاز، مما يعكس العلاقة بين المستوى الاقتصادي للفرد ودافعية الانجاز لديه
 .(7101)نويبان ( ودراسة 7102)محمد حسن ودراسة 

( أن الميل لإنجاز النجاح اسغغغغتعداد دافعي مكتسغغغغب وهو Atkinsonما أكدته دراسغغغغة أتكنسغغغغون ) وهذا
يختلف بين الأفراد، كما أنه يختلف بين الفرد الواحد في المواقف المختلفة وكما رأى موراي أن من مميزات 

دافعيغغة الانجغغاز، وينجزون الأعمغغال  الأفراد ذوي لإنجغغاز المرتفع أنهم يحصغغغغغغغغغغغغغغلون على درجغغة مرتفعغغة في
الصغغغعبة ولديهم سغغغرعة الفهم والتغلب على العوائق مهما كانت، ولديهم رغبة في التنافس والتفوق في انجاز 

 .المهام

  في الدرجة الكلية للاستبيان مستوى دافعية الإنجاز ( أن20وأظهرت نتائج الدراسة في نفس الجدول )
ر وقد يرجع هذا إلى الإصغغغلاحات التي باشغغغرتها الجزائ ،محتوى الفرضغغغية الثالثة، وهذا ما لا يتفق مع مرتفع

لجميع القطاعات بما فيها قطاع التربية الذي حظي بمكانة مقبولة من خلال الزيادات المعتبرة للدولة في 
، التي تالأجور لصغغغغغغغغغغغغالح الأسغغغغغغغغغغغغاتذة، وتبني النظام التربوي الجزائري بيداغوجية التدريس بالمقاربة بالكفاءا

هذه  اتفقت ماكتعتمد في تطبيقها على تخفيض عدد التلاميذ في القسغغغغغم، توفير الوسغغغغغائل التعليمية وغيرها، 
في  المعلمينأن ا مهأظهرت نتائج تي( ال,4002Willke) ويلك ( ودراسة7112)زغبي الدراسة مع دراسة 

التخصغغغغصغغغغات العلمية كان مسغغغغتوى دافعيتهم للإنجاز أكبر من المعلمين في التخصغغغغصغغغغات الادبية، وبينت 
من دافعية الانجاز من معلمي المرحلة  االمرحلة الثانوي أظهروا مسغغغغغغغتوى مرتفع معلمييضغغغغغغغا أن أالدراسغغغغغغغة 
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لدى معلمي  الانجازمسغغغتوى دافعية والتي أظهرت نتائجها أن  ( ,4077Wang)وانغ ودراسغغغة  ،المتوسغغغطة
منهم أظهروا ترددا بهذا  (18%)التدريس لديهم الدافعية للبقاء في مهنة  (، منهم82%العلوم كان مرتفعا )

الشغغغغأن، وأن الأسغغغغباب وراء الدافعية للعمل في التعليم تمثلت في الرغبة الشغغغغخصغغغغية الحقيقية لتدريس العلوم 
( والتي توصغغغغلت نتائجها إلى أن 7114)بن زاهي  وكذا دراسغغغغة ،بالإضغغغغافة إلى المكافآت المقدمة للمعلمين

 .مستوى دافعية الانجاز كان مرتفعا لدى الإطارات الوسطى لقطاع المحروقات

لدافعية الإنجاز، أن الحاجة للإنجاز تشغغغغغغغغغغغغغغكل أحد الدوافع المهمة لدى  أكدته نظرية موراي هذا ماو 
الأفراد، حيث وصفها بأنها عبارة عن قوة فسيولوجية كيميائية تثار بواسطة عمليات داخلية أو خارجية لدى 

.  باتهاثلإالأفراد، وعندما تثار هذه الحاجة توجه هذه القوة السغغغغغغغغغلوك في البيئة المحيطة بالفرد بطريقة معينة 
  .(01.ص ،7112 الخيري،)

لدى أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي  ارتفاع مسغغغغتوى دافعية الإنجازكذلك  وقد يعزى  
نوعا  من  نتهممه، إذ يعتقدون أن التربويإلى التزامهم الديني والخلقي الذي قد ينعكس إيجابيا  على أدائهم 

إضغغغغغغغغغغغافة إلى  ،لالعم، فيشغغغغغغغغغغغعرون بالارتياح النفسغغغغغغغغغغغي وتزداد لديهم الرغبة في اينبغي القيام به العبادة التي
 ةواتفقت معها دراسغغغغغغغ ،التكوين الذاتي للأسغغغغغغغاتذة على أسغغغغغغغاس أنهم متخرجون من المدرسغغغغغغغة العليا للأسغغغغغغغاتذة

كشفت نتائجها أهمية الثقافة لدى الأفراد في بناء الشخصية الإنجازية في نمو الدافع التي ( 1992غندور )
 .الأفراد ىللإنجاز لد

 د لة  ات ارتناطية يمقة توجد :وم،ها الفرضية الرانعةضوء  في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .4.2
 لتعنينا مرحنة في العنمية المواد أسببات أ لدى المفسببي والتوافق المهمية الضببطوط نيلله إح،ببائية
 .الثامو 

بين الدرجة الكلية لاسغغغغغغغغغتبيان  الارتباط بيرسغغغغغغغغغونقيمة معامل يتبين أن  (24)من خلال نتائج الجدول 
(، 1,020( عند مسغغغغغغتوى الدلالة)1,120-)الضغغغغغغغوط المهنية والدرجة الكلية لمقياس التوافق النفسغغغغغغي بلغت
(، مما 1,10أكبر من مسغغغتوى الدلالة) (sig) وهي قيمة سغغغالبة وغير دالة احصغغغائيا، على أسغغغاس أن القيمة

 .ارتباطية بين الضغوط المهنية والتوافق النفسي لدى أفراد عينة الدراسةعدم وجود علاقة يدل على 
ويرجع سبب هذه النتيجة، إلى أن الضغوط المهنية المختلفة التي يتعرض لها الأستاذ، ليس لها بالضرورة   

جاحاته نأية علاقة بالتوافق النفسي لديه، أو بفهم شخصيته وحل مشكلاته اليومية من جهة، وفي تحقيق 
المهنية من جهة أخرى، فالأستاذ الناجح هو الذي يدرك ضرورة الفصل بين مشكلاته الشخصية والاجتماعية 
 ،وبين عمله في مهنة التدريس، والقادر على عزل المؤثرات البيئية الخارجية والداخلية عن حياته الشخصية

ن الانسان كائن فعال يستطيع حل مشكلاته وتحقيق التوازن، أوالذي رأى  وهذا ما أكدته نظرية كارل روجرز
وان التوافق يعني كمال الفعالية وتحقيق الذات، وأن سوء التوافق يعني شعور الفرد بعدم القدرة وتكوين 
مفهوم سلبي عن الذات، ورأى أيضا أن الفرد المنتج الفعال هو الذي يعمل إلى أقصى مستوى لتحقيق 
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 ،7112 ،طالب أبو) .يه والقادر على خلق توازن بين متطلبات عمله وحاجات أسرتهالتوافق النفسي لد
 .(62.ص

( والتي 7112، عبد العظيم(، ودراسغغغغغغغغغة )0111،)مشغغغغغغغغغيرة واختلفت نتيجة هذه الدراسغغغغغغغغغة مع دراسغغغغغغغغغة 
أظهرت نتائجهما على وجود علاقة ارتباطية سغغغغالبة ودالة احصغغغغائيا بين الضغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغي 

(، والتي بينت نتائجها أن ضغغغوط 0122 ،مع نتائج دراسغغة )دي فرانك وسغغتروبواتفقت نتائج هذه الدراسغغة 
 .العمل ليس لها علاقة مباشرة بالمشكلات النفسية

  ات ةارتناطي يمقة توجد :وم،ببها الفرضببية الخامسببةضببوء  في الدراسببة مماق ببة وتفسببير متائج .5.2
  ةمرحن في العنمية المواد أسبببات أ لدى ودافعية ا مجاز المهمية الضبببطوط نيلله إح،بببائية د لة
 .الثامو  التعنين

عند مسغغتوى ذات دلالة احصغغائية ( يتضغغح أنه توجد علاقة ارتباطية 22قم )ل نتائج الجدول ر لامن خ
 أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، بين الضغوط المهنية ودافعية الانجاز لدى (0,01الدلالة )

سغغغتنتج أنه يوعليه  الفرضغغغية،مما يدل على قبول (، 1,707**حيث قدرت قيمة معامل الارتباط بيرسغغغون )
 .ومنه فإن الفرضية الرابعة تحققت ،كلما زادت الضغوط المهنية زادت دافعية الانجاز لديهم

مل حيث أكد ماكليلند في نظريته أن الع نظريا،النتيجة أنها منطقية وموضغغغغغغغوعية  هذه تفسغغغغغغغيرويمكن 
الأفراد الذين لديهم حاجة شغغغغغديدة للإنجاز يتحلون  الفرد، وأنفي المؤسغغغغغسغغغغغة يوفر فرصغغغغغة لإشغغغغغباع حاجات 

ويرغبون  ول للمشكلاتبالعديد من الخصائص التي تؤهلهم لتحمل المسؤولية الشخصية في البحث عن حل
 .(000-001. ص ص ،7111 الغامدي،) ولديهم قدرة على التغلب على ضغوط العملالمخاطرة، في 

زيادة  الايجابية، منهاالمؤشرات تتعلق بالضغوط من  مجموعة (Forbesأوضح فوربس)وفي نفس السياق 
على حسغغغغغغغغن التصغغغغغغغغرف في المواقف الصغغغغغغغغعبة فهي لا تلحق  المشغغغغغغغغكلات، والقدرةالدافعية والقدرة على حل 
  ،لأداءاتكون عامل محفزا له لبذل جهد نحو النمو والتقدم وحسغغغغغغغغغغغن  مفيدة، حيثالضغغغغغغغغغغغرر بالفرد بل تعتبر 

 (.70-76.ص ص ،7112 عبيد،)

في نظريته التقدير المعرفي، أن ما يعتبر ضاغطا بالنسبة لأستاذ ما  (Lazarus,1970) أوضحكما 
لا يعتبر كذلك بالنسغغغغغغبة لأسغغغغغغتاذ آخر، ويتوقف ذلك على الحالة الصغغغغغغحية والسغغغغغغمات الشغغغغغغخصغغغغغغية للأسغغغغغغتاذ 

 (010.ص ،2001،عثمان) .الذاتية ومهاراته في التعامل مع الضغوط راتهومستوى تعلمه وخب
( على وجود علاقة ارتباطية 7101) نوبيان( ودراسغغغغغغغغغة 7112)الزغبي واتفقت هذه الدراسغغغغغغغغغة مع دراسغغغغغغغغغة  

حنان  ( ودراسة7106) رضوانموجبة وطردية بين الضغوط المهنية ودافعية الانجاز، واختلفت مع دراسة 
الضغغغغغغغغغغغوط المهنية  بينوسغغغغغغغغغغالبة وجود علاقة ارتباطية طردية  على ،(7102) معوش( ودراسغغغغغغغغغغة 7106)

 الإنجاز.ودافعية 
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ة توجد فروق  ات د ل   :وم،ببها الفرضببية السببادسببةضببوء  في الدراسببة مماق ببة وتفسببير متائج .6.2
  عزىت ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسببببببات أنيلله  الضببببببطوط المهميةفي إح،ببببببائية 

 .الجمس، الأقدمية المهمية، مادأ التدريس()لمتطير 

وق  ات توجد فر    :وم،ها الفرضية الجزئية الأولاضوء  في الدراسةوتفسير متائج  مماق ة .1.6.2
  تعزى ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسات أنيلله  الضطوط المهميةفي د لة إح،ائية 
 .لمتطير الجمس

مغغغغغن هغغغغغذه الفرضغغغغغغية تغغغغغم اسغغغغغتخرا  المتوسغغغغغطات الحسغغغغغغابية والانحرافغغغغغات المعياريغغغغغة وقيمغغغغغغة  وللتحقغغغغغق
نغغغغغغاث())ت(، للتعغغغغغغرف علغغغغغغى دلالغغغغغغة الفغغغغغغروق بغغغغغغين الأسغغغغغغاتذة تبعغغغغغغا لمتغيغغغغغغر الجغغغغغغنس  وأظهغغغغغغرت  ،ذكغغغغغغور وا 

( أنغغغغغه لا توجغغغغغد فغغغغغروق ذات دلالغغغغغة إحصغغغغغائية بغغغغغين متوسغغغغغط درجغغغغغات أسغغغغغاتذة المغغغغغواد 22نتغغغغغائج الجغغغغغدول )
التعلغغغغغيم الثغغغغغانوي فغغغغغي اسغغغغغتبيان الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة تبعغغغغغا لمتغيغغغغغر الجغغغغغنس، سغغغغغواء فغغغغغي العلميغغغغغة فغغغغغي مرحلغغغغغة 

-و بلغغغغغغغغت قيمغغغغغغغة ) ت( المحسغغغغغغغوبة علغغغغغغغى الاسغغغغغغغتبيان ككغغغغغغغل ) ،الاسغغغغغغغتبيان ككغغغغغغغل أو لكغغغغغغغل بعغغغغغغغد لوحغغغغغغغده
( وهغغغغغي غيغغغغغر دالغغغغغة إحصغغغغغائيا، ومعنغغغغغاه أنغغغغغه لا توجغغغغغد فغغغغغروق ذات دلالغغغغغة إحصغغغغغائية بغغغغغين متوسغغغغغط 0,588

 الضغغغغغغغوط المهنيغغغغغغة تعغغغغغغزى فغغغغغغي مرحلغغغغغغة التعلغغغغغغيم الثغغغغغغانوي فغغغغغغي اسغغغغغغتبيانالمغغغغغغواد العلميغغغغغغة  درجغغغغغغات أسغغغغغغاتذة
 .لمتغير الجنس سواء بالنسبة للدرجة الكلية للاستبيان أو لأبعاده الثلاثة

ارجاع هذه النتيجة إلى أن كلا الجنسغغغغغغغغغين سغغغغغغغغغواء ذكورا أو إناثا يعملان في ظروف مهنية  ويمكن    
واحدة،)أي لا تفاضغغغغغغل بين الجنسغغغغغغين في القانون اتجاه العمل(،فهم يواجهون نفس المشغغغغغغاكل اليومية سغغغغغغواء 

  معنوية قفرو  ثحداإ في مؤثرا   متغيرا   ليس الجنس أن إلى ذلك أيضا يعزى وقد داخل الثانوية أو خارجها ،
  توافرت وانفعالات وأحاسغغغيس مشغغغاعر من تتكون الإنسغغغانية الطبيعة أن ذلك المهنية، الضغغغغوط مسغغغتوى في
المتنوعة،  خبراتهو  الاجتماعية تنشغغئته ضغغوء في سغغلوكه على سغغلبيا   أو إيجابيا   تنعكس والأنثى، الذكر لدى

  الضغغغوطو  والصغغعوبات المعوقات من لكثير اليومية حياته في كبشغغر كلاهما معرض الأسغغتاذة أو فالأسغغتاذ
 والخبرة تنشغغغغغئةوال فالتربية عليه، اعتاد الذي وبالأسغغغغغلوب الخاصغغغغغة بطريقته منها لكل يسغغغغغتجيب المختلفة،
  .جنسال من أكبر أثر لها يكون قد عوامل

بينغغغغغت نتائجهغغغغغا أنغغغغه توجغغغغغد فغغغغغروق ذات  ، التغغغغي(7110)واختلفغغغغت معهغغغغغا دراسغغغغغة عبغغغغد الفتغغغغغاح زغلغغغغغول 
وكغغغغذا  ،دلالغغغغة إحصغغغغائية بغغغغين المعلمغغغغين فغغغغي الضغغغغغوط المهنيغغغغة تعغغغغود إلغغغغى عامغغغغل الجغغغغنس لصغغغغالح الغغغغذكور

(، والتغغغغغي بينغغغغغت نتائجهغغغغغا أنغغغغغه توجغغغغغد فغغغغغروق فغغغغغي ضغغغغغغوط 7110دراسغغغغغة عسغغغغغاف عبغغغغغدو، وعسغغغغغاف هغغغغغدى)
 معغغغغغغوشدراسغغغغغغة  ااتفقغغغغغغت معهغغغغغغمهنغغغغغغة التغغغغغغدريس تعغغغغغغزى لمتغيغغغغغغر جغغغغغغنس المعلغغغغغغم لصغغغغغغالح المعلمغغغغغغات، كمغغغغغغا 

( التغغغغغغغي بينغغغغغغغت نتائجهغغغغغغغا أنغغغغغغغه لا توجغغغغغغغد فغغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغغة احصغغغغغغغائية فغغغغغغغي الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغة 71102)
 ،تعزى لمتغير الجنس
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  ات روقف توجد   :وم،ها الفرضية الجزئية الثاميةضوء  في الدراسةمماق ة وتفسير متائج  .2.6.2
  ينالتعن مرحنة في العنمية المواد أسببببات أ نيلله وأنعادها المهمية الضببببطوط في إح،ببببائية د لة

   .المهمية الأقدمية لمتطير تنعا الثامو 
 (1,10) ( أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة61من نتائج الجدول رقم) يتبين

 مهنية تبعاالم الثانوي في اسغغغغغغغتبيان الضغغغغغغغغوط يبين متوسغغغغغغغط درجات أسغغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعل
 احصائيا.( وهي غير دالة 1,224بلغت قيمة )ت( المحسوبة ) المهنية، حيثالأقدمية لمتغير 

 لمستوى، فهماويمكن تفسير هذه النتيجة أن الأساتذة يعانون من ضغوط مهنية في التدريس بنفس    
العمر  الأسغغغغغتاذ كلما تقدم في سغغغغغواء، وأنيعيشغغغغغون في نفس البيئة ويمرون بنفس الظروف المهنية على حد 

غوط لديه القدرة في التعامل مع الضغغغغغغ وحنكته، وأصغغغغغغبحتوزادت أقدميته في عملية التدريس ازدادت خبرته 
 .المهنية

(، والتي أظهرت نتائجها أنه: توجد 7110نتيجة الدراسغغغغغغغغغغغة مع دراسغغغغغغغغغغغة عبد الفتاح زغلول ) واختلفت 
(، والتي 7101معها دراسة شارف خوجة ) اتفقتفروق في الشعور بالضغوط على بعد الأقدمية المهنية، و 

بينت نتائجها أنه: لا توجد فروق دالة إحصغغغغغائيا في مصغغغغغادر الضغغغغغغوط المهنية لدى الأسغغغغغاتذة تبعا لمتغير 
 .الأقدمية المهنية

  ات روقف توجد   :وم،ها الفرضية الجزئية الثالثةضوء  في الدراسةمماق ة وتفسير متائج  .3.6.2
  ينالتعن مرحنة في العنمية المواد أسببببات أ نيلله وأنعادها المهمية الضببببطوط في إح،ببببائية د لة

 .التدريس مادأ لمتطير تعزى الثامو 
الضغغغغغغغوط المهنيغغغغغغة فغغغغغغي توجغغغغغغد فغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغة إحصغغغغغغائية  ( أنغغغغغغه لا67تظهغغغغغغر نتغغغغغغائج الجغغغغغغدول )

بالنسغغغغغبة لمتغيغغغغغر مغغغغغادة التغغغغغدريس، سغغغغغواء  المغغغغغواد العلميغغغغغة فغغغغغي مرحلغغغغغة التعلغغغغغيم الثغغغغغانوي تعغغغغغزى أسغغغغغاتذةبغغغغغين 
( وهغغغغغغي غيغغغغغغر دالغغغغغغة 1,707حيغغغغغغث بلغغغغغغغت قيمغغغغغغة" ف" ) ،للدرجغغغغغغة الكليغغغغغغة للاسغغغغغغتبيان أو بالنسغغغغغغبة لأبعغغغغغغاده

وللتحقغغغغغغق عغغغغغن هغغغغغغذه الفرضغغغغغية تغغغغغغم احتسغغغغغاب المتوسغغغغغغطات الحسغغغغغابية والانحرافغغغغغغات المعياريغغغغغغة ، احصغغغغغائيا 
وتغغغغغغغم وفقغغغغغغغا لمتغيغغغغغغغر مغغغغغغغادة التغغغغغغغدريس، الضغغغغغغغغوط المهنيغغغغغغغة لأداء أسغغغغغغغاتذة المغغغغغغغواد العلميغغغغغغغة علغغغغغغغى اسغغغغغغغتبيان 

 .استخدام تحليل التباين الأحادي لإيجاد الفروق بين المتوسطات الحسابية لمتغير مادة التدريس

وترجغغغغغع هغغغغغذه النتيجغغغغغة إلغغغغغى أن أسغغغغغاتذة المغغغغغواد العلميغغغغغة يتعرضغغغغغون لغغغغغنفس الظغغغغغروف المهنيغغغغغة داخغغغغغل 
وهغغغغذا مغغغغا أدى لعغغغغدم وجغغغغغود فغغغغروق دالغغغغة إحصغغغغائيا بغغغغغين  ،مكغغغغان العمغغغغل، وبغغغغنفس المسغغغغتوى مغغغغغن الضغغغغغوط

بالإضغغغغغغافة  ،رياضغغغغغغيات، علغغغغغوم فيزيائيغغغغغغة، علغغغغغغوم الطبيعغغغغغغة والحيغغغغغغاة()المسغغغغغتويات الثلاثغغغغغغة لمغغغغغغادة التغغغغغغدريس 
إلغغغغغى التشغغغغغابه الكبيغغغغغر فغغغغغي الخصغغغغغائص الديمغرافيغغغغغة لأفغغغغغراد عينغغغغغة الدراسغغغغغة: كالمؤهغغغغغل العلمغغغغغي، والتكغغغغغوين، 

مغغغغغغغادة )ا لعغغغغغغغدم وجغغغغغغغود دراسغغغغغغغات تناولغغغغغغغت هغغغغغغغذا المتغيغغغغغغغر ونظغغغغغغغر  ،ومكغغغغغغغان العمغغغغغغغل، والتخصغغغغغغغص العلمغغغغغغغي
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التغغغغغدريس( فإنغغغغغه اسغغغغغتحالة تقغغغغغديم أوجغغغغغه الاتفغغغغغاق والاخغغغغغتلاف بغغغغغين نتغغغغغائج هغغغغغذه الدراسغغغغغة ونتغغغغغائج الدراسغغغغغات 
 .السابقة ذات العلاقة بهذا المتغير

ة توجد فروق  ات د ل  : وم،ببها الفرضببية السببانعةضببوء  في الدراسببة مماق ببة وتفسببير متائج .7.2
لمتطير  عزىت ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسات أنيلله  في التوافق المفسيإح،ائية 

 .الجمس، الأقدمية المهمية، مادأ التدريس()

وق  ات توجد فر    :وم،ها الفرضية الجزئية الأولاضوء  في الدراسة وتفسير متائجمماق ة  .1.7.2
  تعزى ،العنمية في مرحنة التعنين الثامو المواد  أسبات أنيلله في التوافق المفسبي د لة إح،بائية 
  .لمتطير الجمس

 ،(T-test) مةوقي المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات استخرا  تم الفرضية هذه من وللتحقق
  التعليم لةمرح في العلمية المواد أسغغغغغاتذة لدى النفسغغغغغي التوافق متوسغغغغغطات بين الفروق دلالة على للتعرف
  احصائيا دالة غير وهي( 0,240-) بغغغغغغغغغغغغغغغ( ت) قيمة قدرت حيث ،(اناث-ذكور) الجنس لمتغير تبعا الثانوي
  ائيةإحص دلالة ذات فروق توجد لا تحققت، أيأن الفرضية قد  ومنه نستنتج (.1,10) الدلالة مستوى عند
 لمتغير تعزى يالنفسمقياس التوافق  في الثانوي التعليم مرحلة في العلمية المواد أساتذة درجات متوسط بين

 .الثلاثة لأبعاده أو للمقياس الكلية للدرجة بالنسبة سواء الجنس

في الخصغغائص الشغغخصغغية بين الجنسغغين )الذكور والاناث(،  تشغغابهوتفسغغر هذه النتيجة على أن هناك 
فهم يعملون في نفس الظروف المهنية ولتفاضغغغغغغغغغغغغغغل بينهم، فكلاهم يسغغغغغغغغغغغغغغعى بنفس الطموح من أجل تحقيق 
التوافق النفسغغي عن طريق ابراز قدراته النفسغغية والمعرفية والاجتماعية على تجاوز المشغغكلات التي تصغغادفه 

 .نوع من التوازن بين رغباته وبين مطالب المجتمع اثواحدفي تأدية مهنته، 

( على أنه لا توجد فروق ذات دلالة 7100) محمد نبيهنتائج هذه الدراسغغغغغغغغغغغغغة مع دراسغغغغغغغغغغغغغة  تفقتا كما
ع دراسغغغغة نتائج هذه الدراسغغغغة م اختلفتاناث(، و -احصغغغغائية في التوافق النفسغغغغي تعزى لمتغير الجنس )ذكور

التوافق ( على أنه توجد فروق ذات دلالة احصغغغغغائية في 7112) محمد علي( ودراسغغغغغة 7112)عبد العظيم 
 .اناث(، لصالح الذكور-النفسي تعزى لمتغير الجنس )ذكور

روق  ات توجد ف   :وم،ها الفرضية الجزئية الثامية ضوء في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .2.7.2
  تعزى ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسبات أنيلله في التوافق المفسبي د لة إح،بائية 

 .لمتطير الأقدمية المهمية
( أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أساتذة 60)رقم من نتائج الجدول  يتبين

لمهنية، حيث الأقدمية اتبعا لمتغير  التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغي مقياسم الثانوي في يالمواد العلمية في مرحلة التعل
وللتحقق من  ،( 0,05الدلالة )( وهي غير دالة احصغغائيا عند مسغغتوى 1,414بلغت قيمة )ف( المحسغغوبة )
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هذه الفرضغغية تم حسغغاب المتوسغغطات الحسغغابية والانحرافات المعيارية لاسغغتجابة أسغغاتذة المواد العلمية على 
وفقا لمتغير الأقدمية المهنية، وتم اسغغغغغغغغتخدام تحليل التباين الأحادي لإيجاد الفروق  مقياس التوافق النفسغغغغغغغغي

 .قدمية المهنيةبين المتوسطات الحسابية لمتغير الأ

وتفسغغغغغغغغغغغغغغر هغغذه النتيجغغة أن الأسغغغغغغغغغغغغغغغاتغغذة يكتسغغغغغغغغغغغغغغبون مزيغغدا من الخبرة خلال عمليغغة التكوين الأكغغاديمي 
والبيداغوجي أثناء الخدمة وقبل الالتحاق بمهنة التدريس، وقد يعزى ذلك إلى أن متغير الأقدمية المهنية لا 

النفسغغغغي  مرحلة التعليم الثانوي لأن التوافقيؤثر في مسغغغغتوى التوافق النفسغغغغي لدى أسغغغغاتذة المواد العلمية في 
حالة تؤثر في الجوانب الانفعالية للأسغغتاذ يتطلب التكيف معها بغض النظر عن خبرته سغغواء كانت قصغغيرة 

وقد يرجع ذلك أيضغغغغغا أنه كلما زادت سغغغغغنوات الخبرة لدى الأسغغغغغتاذ في مهنة التدريس زادت قدرته  ،أو طويلة
زادت أيضغغغغغغغغغغغغغغا قدرته على تحمل المسغغغغغغغغغغغغغغؤولية وتحقيق التوازن بين ذاته مثل و أعلى التعامل معها بشغغغغغغغغغغغغغغكل 

( والتي بينت نتائجها أنه 7110)أنور واختلفت هذه الدراسغغغغغة مع دراسغغغغغة  ،ومتطلبات البيئة التي يعيش فيها
توجد فروق دالة احصغغغغغغغغغغغغغائيا في مسغغغغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغي بين مدراء المدارس الابتدائية لذوي الخبرة من 

 .ثر(سنة فأك00)

روق  ات ف   توجد :وم،ها الفرضية الجزئية الثالثةضوء  في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .3.7.2
  تعزى ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسبات أنيلله في التوافق المفسبي د لة إح،بائية 

 .لمتطير مادأ التدريس
ين ب في التوافق النفسغغغيتوجد فروق ذات دلالة إحصغغغائية  ( أنه لا62( و )64تظهر نتائج الجدولين )

ية لمتغير مادة التدريس، سغغغغغغواء بالنسغغغغغغبة للدرجة الكل المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي تعزى أسغغغغغغاتذة
( 0,620حيث بلغت قيمة" ف" بالنسبة للدرجة الكلية للمقياس التوافق النفسي ) ،أو بالنسبة لأبعاده للمقياس
وللتحقق من هذه الفرضغغية تم احتسغغاب المتوسغغطات  ،(0,05غير دالة احصغغائيا عند مسغغتوى الدلالة )وهي 

متغير مادة وفقا ل الحسغغغغغابية والانحرافات المعيارية لأداء أسغغغغغاتذة المواد العلمية على مقياس التوافق النفسغغغغغي
مادة  ت الحسغغغغغغغغغغغابية لمتغيرالتدريس، وتم اسغغغغغغغغغغغتخدام تحليل التباين الأحادي لإيجاد الفروق بين المتوسغغغغغغغغغغغطا

  .التدريس

( أن قيم المتوسغغغغغغغغغطات الحسغغغغغغغغغابية بالنسغغغغغغغغغبة لمادة التدريس كانت 64)كما أظهرت النتائج في الجدول 
كالتالي: بالنسبة لمادة الفيزياء تحصلت على المرتبة الأولى سواء بالنسبة للبعد النفسي أو البعد الاجتماعي 

 في المرتبة الثانية، ثم مادة الرياضغغغغغغغغغغغيات في المرتبة والحياة الطبيعةوكذا البعد الأسغغغغغغغغغغغري، تليها مادة علوم 
 والحياة يعةالطب علومالثالثة، وهذا يفسغغغغغغغغر أن مسغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغي كان مرتفعا عند أسغغغغغغغغاتذة الفيزياء و 

إلى  ،ويرجع هذا التبيان في قيم المتوسطات الحسابية بين المواد الدراسية ،بخلاف أساتذة مادة الرياضيات
علميغغة خلال ، وكثرة التجغغارب الن بتنوع المحتوى التعليمي للمغغادةتتميزا الطبيعغغةأن مغغادتي الفيزيغغاء والعلوم 

لحيوية كلاهما على ا انتعتمد انوهما مادت ،إضغغغغافة إلى قلة عدد التلاميذ في الفو  التربوي ،العام الدراسغغغغي
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ث من خلال البح ؛ثناء الحصغغغغغغغغغغغغغغة الدراسغغغغغغغغغغغغغغيةالتلاميذ في عملية بحث وتفكير قبل وأ نوتجعلا ،والنشغغغغغغغغغغغغغغاط
 ،يةمادة الرياضيات التي تتميز بأنها مادة خالية من النشاط والحيو ل اخلاف ،شبكة العنكبوتيةوالتقصي في ال

 إضغغغغغغغافة إلى العدد الكبير من ،ها أكثر تجريدا من المواد الأخرىوموضغغغغغغغوعات ،وتعتمد على المنطق العقلي
 .مما يصعب من عمليتي التعليم والتعلم ،التلاميذ داخل القسم

أما بالنسبة للدرجة الكلية للمقياس وأبعاده فإن القيم تظهر عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية سواء 
 تحققت. العامة قد ، وعليه فإن الفرضيةحدةبالنسبة للمقياس ككل أو لكل بعد على 

ة فروق  ات د ل توجد لا :وم،بببها الفرضبببية الثاممةضبببوء  في الدراسبببة مماق بببة وتفسبببير متائج .8.2
متطيرات ل المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  تعزى أسات أنيلله  في دافعية ا مجازإح،ائية 

 .الجمس، الأقدمية المهمية، مادأ التدريس()

وق  ات توجد فر    :وم،ها الفرضية الجزئية الأولاضوء  في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .1.8.2
  المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  تعزى أسببببات أنيلله في دافعية ا مجاز د لة إح،ببببائية 
  .لمتطير الجمس

في توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغغائية ( إلى عدم تحقق الفرضغغغغغغغغغغية أي أنه 62تشغغغغغغغغغغير نتائج الجدول )
هذه للتحقق من و  ،لمتغير الجنس الثانوي تعزى المواد العلمية في مرحلة التعليم أسغغغاتذةبين دافعية الانجاز 

(، للتعرف على دلالة T-testالفرضغغغغغية تم اسغغغغغتخرا  المتوسغغغغغطات الحسغغغغغابية والانحرافات المعيارية وقيمة )
وي لدى أسغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثاندافعية الانجاز  درجات اسغغتبيان الفروق بين متوسغغطات

غغ اناث(، حيث قدرت قيمة )ت( -تبعا لمتغير الجنس )ذكور غ وهي دالة احصائيا عند مستوى  ،(7,224-)بغ
يب لينجا دوفننب ونفسا (0,05)الغدلالغة  )ولينج ولافدااااااي وولينج  ، لصاااااااال. ونفا . وففج ولالنسب  الاداااااا

وحصااااا نا  قنملان دوللان( وهما 4,225-( و)4,240- لى وللوولي: ) ب )ت(قنم، حنث قجرت ولموضااااو ي(

 .(0,05 اج مدلوى ولجنلب )

، جنسغغغغغغغغغغينبين ال ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى عوامل كثيرة من بينها: ظروف التنشغغغغغغغغغغئة الاجتماعية
الشغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغية لكلا مسغغغغغغغغغألة الخوف من الفشغغغغغغغغغل لدى الإناث، ومنها ما تعلق بالجانب الفسغغغغغغغغغيولوجي وأنماط 

جعل ي ممااضغغغغغافة إلى طبيعة المجتمع الجزائري الذي يعلي من شغغغغغأن الذكور أكثر من الاناث،  الجنسغغغغغين.
واء داخل المعرفية والمهنية، سغغغغغغغغغغغغغ الاناث يبذلن جهدا أكبر مما يبذله الذكور لتحقيق ذواتهن، وابراز قدراتهن

الأهمية لديهن لتحقيق بالغ لعمل كوسغغغغغغط كذلك فإن نظرة الاناث إلى االأسغغغغغغرة أو في مؤسغغغغغغسغغغغغغات عملهن، 
 رغباتهن والنجاح والتفوق، وتحقيق مكانة اجتماعية مرموقة يزيد من مستوى دافعية الانجاز لديهن.

(، والتي توصغغغغغلت نتائجها أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغائية 7116) مع دراسغغغغغة ويلك اختلفتو 
مع دراسغغغغغغة  اتفقتو  ،(0112)نيومان وكذا دراسغغغغغغة  ،الجنسبين الأسغغغغغغاتذة في دافعية الانجاز تعزى لمتغير 
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(، والتي بينت نتائجهما أنه توجد فروق ذات دلالة إحصغغائية 7111)شغغرقي ودراسغغة  (7102)محمود حسغغن
 ين الجنسين لصالح الإناث.في دافعية الانجاز ب

روق  ات توجد ف   :وم،ها الفرضية الجزئية الثاميةضوء  في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .2.8.2
  تعزى ،المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسبببات أنيلله في دافعية ا مجاز د لة إح،بببائية 

 .لمتطير الأقدمية المهمية
لا توجغغغغغد فغغغغغغروق ذات دلالغغغغغغة إحصغغغغغائية عنغغغغغغد مسغغغغغغتوى  ( أنغغغغغغه01رقغغغغغغم )مغغغغغغن نتغغغغغغائج الجغغغغغدول  يتبغغغغغين

م الثغغغغانوي فغغغغي اسغغغغتبيان يبغغغغين متوسغغغغط درجغغغغات أسغغغغاتذة المغغغغواد العلميغغغغة فغغغغي مرحلغغغغة التعلغغغغ (1,10) الدلالغغغغة
 ،للاسغغغغغغتبياندافعيغغغغغغة الانجغغغغغغاز بالنسغغغغغغبة للبعغغغغغغدين: )البعغغغغغغد النفسغغغغغغي والبعغغغغغغد الموضغغغغغغوعي( والدرجغغغغغغة الكليغغغغغغة 

( وهغغغغغغغغي غيغغغغغغغغر دالغغغغغغغغة 1,772( المحسغغغغغغغغوبة )فالأقدميغغغغغغغغة المهنيغغغغغغغغة، حيغغغغغغغغث بلغغغغغغغغغت قيمغغغغغغغغة )لمتغيغغغغغغغغر  تبعغغغغغغغا
 .(0,05توى الدلالة )احصائيا عند مس

ويمكن تفسغغير هذه النتيجة إلى العامل الروتيني الذي يعيشغغه الأسغغتاذ من خلال تكرار نفس الدروس، 
( والتي أظهرت نتائجها أنه: لا 7112) شغغوشغغانواتفقت هذه النتيجة مع دراسغغة  ،وحالة التشغغبع في الإنجاز

توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغغغغائية بين الأسغغغغغغغغغغغغاتذة في دافعية الانجاز تعزى لمتغير الأقدمية المهنية، بينما 
(، والتي بينت نتائجها أنه: توجد فروق ذات دلالة إحصغغغغغغغغغغغائية بين 7111)شغغغغغغغغغغغرقي اختلفت معها دراسغغغغغغغغغغغة 

 .قدمية المهنيةالأساتذة في دافعية الانجاز بالنسبة للأ

روق  ات توجد ف   :وم،ها الفرضية الجزئية الثالثة ضوء في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .3.8.2
عزى ت المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  أسبببببات أنيلله  في دافعية ا مجازد لة إح،بببببائية 

 .لمتطير مادأ التدريس
بين  ،(1,10إحصغغغغغغغغغغائية عند مسغغغغغغغغغغتوى: ) ( أنه لا توجد فروق ذات دلالة07تشغغغغغغغغغغير نتائج الجدول )

متوسغغغغغغط درجات أسغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي في اسغغغغغغتبيان دافعية الانجاز، تبعا لمتغير 
( فقيمة ) حيث بلغت ،الثلاثة )رياضغغغغيات، علوم فيزيائية، علوم الطبيعة والحياة( موادهافي  مادة التدريس
 .(0,05احصائيا عند مستوى الدلالة ) ( وهي غير دالة7,210المحسوبة )

ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى تشغغغغغابه الظروف الأدائية والنفسغغغغغية التي تؤثر على الأسغغغغغاتذة في هذه 
المؤسغغغغسغغغغات التربوية، كطبيعة المادة التي تدرس، ومدى توفر الوسغغغغائل التعليمية اللازمة لكل مادة دراسغغغغية 

ذا ما عي لكل مادة وغيرها، وهسواء كانت: )رياضيات، علوم فيزيائية، علوم الطبيعة والحياة(، والحجم السا
. ومما سغغغغغغغبق نسغغغغغغغتنتج أن الفرضغغغغغغغية التدريسالثلاثة لمادة  الموادأدى لعدم وجود فروق دالة إحصغغغغغغغائيا بين 

 العامة قد تحققت بشكل جزئي.
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وط المهمية الضطأنعاد تساهن  :وم،ها الفرضية التاسعةضوء  في الدراسة مماق ة وتفسير متائج .9.2
 .لدى أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو  التوافق المفسيمستوى ن في التمنؤ

المتعدد الذي يفسغغغغغغر مدى تأثير  رحداالان( بالنسغغغغغغبة لتحليل 00( و)06( و)02تبين نتائج الجداول )
أبعاد الضغغغغغوط المهنية على مسغغغغتوى التوافق النفسغغغغي لدى أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، 

د الضغغغغغغغغغغغغغوط المهنية والتوافق االعلاقة الارتباطية بين أبعيتضغغغغغغغغغغغغح من خلاله ( 02)بالنسغغغغغغغغغغغغبة للجدول رقم 
بين أبعاد الضغغغغغغغغغغغوط ل على وجود علاقة ارتباطية موجبة ( مما يدR=0,18النفسغغغغغغغغغغي، حيث بلغت قيمته )

ق أن الزيادة في تأثير أبعاد الضغغغغغغغغوط المهنية يقابله زيادة في التواف يفسغغغغغغغروهذا  المهنية والتوافق النفسغغغغغغغي،
 .النفسي

( وتشير هذه النتيجة إلى أن أبعاد الضغوط 1,177مربع معامل الارتباط المعدل بغغغغغغغغغغغغغغغغغغ ) قيمةوتقدر 
أما بالنسغغغغغغغغبة للجدول  ،أخرىمن حجم التباين والباقي يعود لعوامل    % 7,71المهنية تفسغغغغغغغغر ما نسغغغغغغغغبته 

نت يب والتي النفسغغغغي،ن لأثر أبعاد الضغغغغغوط المهنية على مسغغغغتوى التوافق اي( والذي يمثل نتائج التب06رقم)
يمة حيث بلغت ق ،التنبؤ بمسغغغغغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغي في تسغغغغغغغغغغغغغغغاهم المهنيةنتائجه أن أبعاد الضغغغغغغغغغغغغغغغوط 

ولمعرفة أي  .(1,10مسغغغغغغتوى الدلالة ) دالة عند قيمة ، وهي(1,171عند مسغغغغغغتوى الدلالة )( 2,140)ف=
( والتي بينت 00الأبعاد لها تأثير جوهري على مسغغغغغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغي تم الاعتماد على الجدول رقم)

  (1,712-) المعياري ة معاملهحيث بلغت قيم ودال احصغغغغائيا، عكسغغغغينتائجه أن )البعد المهني( له تأثير 
حدة بو  ، ومنه نستنتج أنه كلما انخفض البعد المهني(1,10وهي دالة عند ) ،(1,110مستوى الدلالة ) عند

البعدين اوخرين )البعد الفيزيقي والبعد  أما .وحدة (1,712)بغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغغ  ؛ زاد مسغغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغغيواحدة
مسغغغتوى التوافق النفسغغغي لدى أفراد عينة الدراسغغغة من خلال قيم ب مسغغغاهمة في التنبؤالاجتماعي( فليس لهما 

 .(1,10مستوى الدلالة) غير دالة احصائيا عندالتي كانت  المعاملات المعيارية

أن البعد المهني وما يحتويه من مؤشغغغغغغرات تقيس هذا التأثير من اسغغغغغغتجابات  إلى ذلك الباحثويعزو 
اسغغغغغتبيان الضغغغغغغوط المهنية ومقياس التوافق النفسغغغغغي ،على أن مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط  علىأفراد عينة الدراسغغغغغة 
بحيث تحصغغغغغغغغل البعد المهني على المرتبة الأولى خلاف البعدين  في الفرضغغغغغغغغية الأولى المهنية كان مرتفعا

ويرجع ذلك أيضغغا إلى أن الأسغغتاذ الجزائري يعاني من ضغغغوط ،)البعد الفيزيقي والبعد الاجتماعي( اوخرين 
 ،رات الجديدة على مسغغغتوى المناهج التربوية في جمع المسغغغتويات الدراسغغغيةيمهنية في مهنته من خلال التغي

ولوجيا في مجال التكنسغغغغغغغغغغغغغغريع هذا التقدم الهائل وال اوتغيير الكتب المدرسغغغغغغغغغغغغغغية التي لا تواكب في محتواه
مما يسغغتوجب على الأسغغتاذ أن يعيد تكوينه بشغغكل يتماشغغى مع هذه تغييرات الحادثة على المسغغتوى  ،وغيرها
بعض  ضغغغغغغغغغف إلى ذلك وهذا يسغغغغغغغغغبب له تأثيرا ت نفسغغغغغغغغغية واجتماعية تؤثر على توافقه النفسغغغغغغغغغي، ،المناهج

 موظفي هذه المصغغغغغغغلحة واهمال بعضمصغغغغغغغلحة الأجور بمديرية التربية، المشغغغغغغغاكل الإدارية على مسغغغغغغغتوى 
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ة المغغاليغغ التغغأخر في صغغغغغغغغغغغغغغرف المخلفغغات م، ممغغا يؤدي إلى تراكم الأعمغغال عليهم، فيترتغغب عن ذلغغكمهغغامهل
 .الخاصة بالترقيات والدرجات الخاصة بالأساتذة

لأقسغغام وكثرة المعيدين خاصغغة في ا ،جة باكتظاظ الأقسغغام بالتلاميذأيضغغا هذه النتي الباحثيفسغغر كما 
إضغغغافة إلى  ،(61)أكثر من القسغغغم في بعض الأحيان إلى عدد التلاميذ في حيث يصغغغل النهائية،الخاصغغغة 

الهياكل في  نقصو  ،لوسغغغائل العلمية في بعض الثانوياتقلة او  ،الأسغغغبوعي الكبير للأسغغغاتذة الحجم السغغغاعي
خلاقية غير الأبعض التلاميذ سغغغغغغغلوكات و  ،يزياء والعلومي ما يخص مادتي الفالثانويات خاصغغغغغغغة المخابر ف

 ة علىالمهني ضغغغغغغغغغغغغغغغوطالزاد من  ...هذا وغيره كثير،غياب الطب المهني داخل الثانوياتو  ،التربوية غيرو 
وجعله في صغغراع نفسغغي بين تأدية رسغغالته النبيلة )الضغغمير المهني( والمؤثرات الخارجية المحيطة  ،الأسغغتاذ

ة المجتمع من جانب آخر ،ما جعل الكثير من الأسغغغغغاتذة يسغغغغغارعون إلى التقاعد رغم به من كل جانب ونظر 
 . القانوني للتقاعد سن إلىعدم وصولهم 

( من المدرسغغغغغغغين 90%,76أن ) هابينت نتائجوالتي  (2002)زبدي  واتفقت هذه النتيجة مع دراسغغغغغغغة
بالإدارة التربوية تزيد من ( من المدرسغغغغغغغغين الأصغغغغغغغغحاء يرون بأن علاقتهم 70%,76المرضغغغغغغغغى إلى جانب )

ضغغغوطهم، كذلك المفتش التربوي الذي لا يعمل على توجيه المدرس بشغغكل سغغليم، ويشغغكل اكتظاظ الأقسغغام 
مصغدرا من مصغادر الضغغوط، على أسغاس أنه يعيق أداءهم التربوي، أما بالنسغبة لتوفر الوسغائل التعليمية، 

( من 10%,81المدرسغغغغغغغغغين المرضغغغغغغغغغى إلى جانب )( من 10%,84والأجهزة اللازمة للتدريس فإن نسغغغغغغغغغبة )
المدرسغغغغغغغغغغغين الأصغغغغغغغغغغغحاء ينفون تماما توفرها، أما فيما يخص الأجر فقد أكد معظم أفراد العينة أن الأجر لا 

( من المدرسغغغغغغين المرضغغغغغغى، 70%,91يعادل الجهد المبذول في التدريس وكانت النسغغغغغغبة المئوية كما يلي )
انب ذلك فإن المدرس الجزائري يرى أن مكانته الاجتماعية ( من المدرسغغغغين الأصغغغغحاء، إلى ج90%,89و)

  .آخربمجرد حصولهم على عمل  مهزوزة وهذا ما يوضح رغبة المدرسين مغادرة مهنة التدريس

ن أكثر مصغغغغغادر الضغغغغغغوط التي تواجه معلمي مرحلة أ هاوالتي بينت نتائج (7116) الحلو ودراسغغغغغة
وأخيرا  بيئة العمل، حجم سغغغغغغغغغغغغغغغاعات العمل، الحوافز المعنوية، ماديةلاالحوافز -التعليم الثانوي على التوالي

المتغيرات الوظيفية أكثر تأثيرا على  والتي توصغغغغغغغغغغغغلت إلى أن (7116)العمري  ودراسغغغغغغغغغغغغة ،صغغغغغغغغغغغغراع الدور
 ( والتي بينت نتائجها أن7114)والكحلوت الكحلوت  ودراسغغغغة ،الضغغغغغوط المهنية من المتغيرات الديمغرافية

الضغغغغغوط المدرسغغغغية شغغغغائعة عند أفراد العينة من معلمي التكنولوجيا بالمرحلة الأسغغغغاسغغغغية العليا عند مسغغغغتوى 
، وأن الضغغغوط المدرسغغية تتدر  في سغغلم أعلاه ضغغغوط سغغلوكيات التلاميذ وأدناه ضغغغوط العلاقة 00,01%

 .مع المدير

سغغغتقالة كان وصغغغول المعلم إلى أن من أهم أسغغغباب الا هابينت نتائج (، والتي0117)م هادينودراسغغغة 
نقطة حرجة في اتجاهاته نحو مهنة التدريس تلك التي يعجز المدرس فيها عن مسغايرة التغيرات في العملية 
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ا معاناته من الاتجاهات السغغغغغغغغغغغغغغلبية للمجتمع نحو مهنة التدريس ونقص العائد  التعليمية ومقاومتها، وأيضغغغغغغغغغغغغغغ 
 .الزملاء المادي وسوء أخلاق الطلاب وسوء العلاقة مع

تسببباهن أنعاد الضبببطوط  :وم،بببها الفرضبببية العا بببرأضبببوء  في الدراسبببة مماق بببة وتفسبببير متائج .11.2
 .مستوى دافعية ا مجازن في التمنؤالمهمية 

  في التنبؤأبعاد الضغغغغغغغغغغوط المهنية  مسغغغغغغغغغاهمة( إلى مدى 02( و)02( و)04نتائج الجداول ) تشغغغغغغغغغير
( 04)مسغغغغغغتوى دافعية الانجاز لدى أسغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، بالنسغغغغغغبة للجدول رقم ب

بين أبعغغد الضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنيغغة ودافعيغغة الانجغغاز، حيغغث بلغغغت قيمتغغه  الارتبغغاطيغغةالعلاقغغة  يحغغددوهو جغغدول 
(R=0,217 مما يدل على وجود علاقة ارتباطية موجبة بين )الضغوط المهنية ودافعية الانجاز،  ادبين أبع

 .وهذا يفسر أن الزيادة في تأثير أبعاد الضغوط المهنية يقابله زيادة في دافعية الانجاز

( والتي تدل على أن أبعاد الضغوط المهنية تفسر ما 1,124وتشير قيمة مربع معامل الارتباط إلى)
افعية دالتنبؤ بمسغغغغغتوى  على المهنيةوهذا يدل على قدرة أبعاد الضغغغغغغوط  ،من حجم التباين % 2,4نسغغغغغبته 
لأثر أبعاد  اين( والذي يمثل نتائج تحليل التب02أما بالنسغغغغغغغغغغغغغغبة للجدول رقم) ،وهي نسغغغغغغغغغغغغغغبة مقبولةالانجاز 

 لقدرةا نت نتائجه أن أبعاد الضغغغغغغغغوط المهنية لهابيوالتي  ،دافعية الانجازالضغغغغغغغغوط المهنية على مسغغغغغغغتوى 
أقل من مسغغغغغغتوى  (Sigكانت قيمة )و  ،(4,417)ف قيمة  بلغتحيث دافعية الانجاز على التنبؤ بمسغغغغغغتوى 

( ،وهذا يدل على قبول الفرضغغغغغغغية البديلة ورفض الفرضغغغغغغغية Sig=0,00( حيث بلغت قيمتها)1,10الدلالة )
أي  الانجاز( ولمعرفةالصغغغغغغغغغغفرية أي )توجد علاقة ارتباطية بين أبعاد الضغغغغغغغغغغغوط المهنية ومسغغغغغغغغغغتوى دافعية 

( 02على مسغغغغغغغغتوى دافعية الانجاز تم الاعتماد على الجدول رقم) ودال احصغغغغغغغغائيا الأبعاد لها تأثير جوهري
املغغه ة معغغحيغغث بلغغغت قيمغغ طردي ودال احصغغغغغغغغغغغغغغغغائيغغا،( لغغه تغغأثير الاجتمغغاعيوالتي بينغغت نتغغائجغغه أن )البعغغد 

(، ومنه نسغغغغغغغغغتنتج أنه كلما زاد 1,10عند )، وهي دالة (1,102مسغغغغغغغغغتوى الدلالة ) عند (1,021) المعياري
أما البعدين اوخرين )البعد  وحدة. (1,021)بغغغغغغغغغغ  بوحدة واحدة؛ زاد مستوى دافعية الانجاز البعد الاجتماعي
نة الدراسغغغة من لدى أفراد عي دافعية الانجازمسغغغتوى ب مسغغغاهمة في التنبؤ( فليس لهما المهنيالفيزيقي والبعد 

 .(1,10مستوى الدلالة) غير دالة احصائيا عندالتي كانت  عياريةالمعاملات المخلال قيم 

 ؛تفسغغغغغغغغغغغغغغير هغغذه النتيجغغة إلى أن البعغغد الاجتمغغاعي للضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنيغغة ومغغا احتواه من فقرات ويمكن
هذا البعد بشغغغغغغكل مباشغغغغغغر من خلال اسغغغغغغتجابات أفراد عينة الدراسغغغغغغة على  مسغغغغغغاهمةاسغغغغغغتطاعت قياس مدى 

اجه المدرسغغغغغغغغغية التي تو  ويظهر ذلك في الواقع من الظروف ،اسغغغغغغغغغتبياني الضغغغغغغغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز
التلاميذ  بسغغغبب سغغغلوكات ،حول دون قيامهم بدورهم بشغغغكل فعالمما ي ،لا يسغغغتطيعون التحكم فيهاالأسغغغاتذة و 

قدرة الأسغغاتذة في بعض المواقف من ضغغبط وعدم  ،وقلة احترامهم لهم ،الأخلاقية داخل وخار  الثانويةر غي
وهذا ما جعل الكثير من الأساتذة الجدد وحتى الذين لديهم أقدمية يفكرون  ،التلاميذوتعديل بعض سلوكات 
 ،ديهملضغغغغوط المهنية لت من مسغغغتوى االتي زاد ،الاجتماعية بسغغغبب هذه الظروف ،في ترك مهنة التدريس
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 تي قدرال وخاصغغغغغة ولاية المسغغغغغيلةالتربية على مسغغغغغتوى ولايات الوطن؛  احصغغغغغاءات مديرياتحيث تبين من 
ة ضغغغافة إلى قلة تقدير أفراد المجتمع لهذه الفئإ ،بالمئاتملف التقاعد المسغغغبق  واوضغغغعالذين عدد الأسغغغاتذة 

 يولياء الأمور لمشكلات أبنائهم سواء التربوية أو الاخلاقاهمال أو  ،التي شرفت بهذه المهنة النبيلة ،المميزة
ية بينهم الصراعات الداخلبسبب  اتالعلاقات غير الايجابية بين الأساتذة داخل الثانويو  ،حتى الاجتماعيةو 

عدم تفهم الادارة التربوية لظروف الأساتذة الشخصية والاجتماعية من و ، والحزبية الانتماءات النقابيةنتيجة 
غوط ، مما يسبب زيادة في الضينخلال الحسومات من الراتب الشهري وكثرة الاستفسارات من طرف المدير 

 .المهنية

 (Kranzusch, 1997) كرنزيش ( ودراسةLee ,1992) لي نتائج هذه الدراسة مع  دراسة واتفقت
ثابة وأن أنظمة الإ ،العمل ظروف العمل عنصغغغغغغغر مهم لرضغغغغغغغا المعلم ودافعيته في والتي بينت نتائجهما أن

للعمل  في حين تزداد دافعيتهم ،الأعلى، مما يقلل من الدافعية للعمل بالمنظمات تفشل في إشباع الحاجات
القرار وشغغغغعروا بالمسغغغغئولية عن عمل مثير للتحدي وم رض ومشغغغغبع لحاجاتهم العليا،  إذا شغغغغاركوا في صغغغغنع

 عوامل والتي بينت نتائجها أن من أهم (،7100)غوزيل وكذا دراسغغغغغغغغغغغغغغة  ،وتقدير الذات وتحقيقها كالانتماء
 الغغدافعيغغة لغغدى معلمي العلوم الفيزيغغائيغغة كغغانغغت مرتبطغغة بغغالمزايغغا التي تقغغدمهغغا مهنغغة التغغدريس والعلاقغغات زيغغادة

 .بيئة مدرسية جيدة توفير التكنولوجيا التعليمية المناسبة للنشاط المدرسي وكذا توفرمع الزملاء  الإيجابية

 الدراسة في ضوء الأهداف: نتائج وتفسير مماق ة .3

للتحقق من مسغغغغغتويات الضغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغي وكذا دافعية الإنجاز لدى أفراد الهد  الأول:  -
عينة الدراسغغغغغغغة، من خلال نص الفرضغغغغغغغيات الثلاثة المقترحة تبين أن النتائج الإحصغغغغغغغائية كشغغغغغغغفت عن هذه 

عينة  الأولى )مسغغتوى الضغغغوط المهنية مرتفع لدى أفراد المسغغتويات كانت موافقة للتصغغور المقترح للفرضغغية
الدارسغغغغة(، أما الفرضغغغغيتين الثانية والثالثة فنتائجهما كانت خلاف تصغغغغور الباحث )مسغغغغتوى التوافق النفسغغغغي 

كشغغغفت نتائج الدراسغغغة الإحصغغغائية عن المصغغغار الرئيسغغغية التي  كمامسغغغتوى دافعية الإنجاز مرتفع(، -مرتفع
وط المهنية والتوافق النفسغغغغغغغي وكذا دافعية الإنجاز لدى أسغغغغغغغاتذة المواد العلمية في تزيد من مسغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغ

مرحلة التعليم الثانوي، وهذا من خلال تحليل وتفسغغغغغغغغير أبعاد وفقرات كل متغير سغغغغغغغغواء بالنسغغغغغغغغبة للضغغغغغغغغغوط 
 .المهنية أو التوافق النفسي أو دافعية الإنجاز

الكشغغغغغف عن العلاقة بين الضغغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغغي والضغغغغغغوط المهنية ودافعية  الهد  الثامي: -
الانجاز لدى أسغغغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي، من خلال عرض نتائج الدراسغغغغغغة تبين أنه لا 

وافق النفسغغغغي، ( بين الضغغغغغوط المهنية والت1,10) توجد علاقة ارتباطية دالة احصغغغغائيا عند مسغغغغتوى الدلالة
( 1,10) توجد علاقة ارتباطية دالة احصغغغغغائيا عند مسغغغغغتوى الدلالة بينما أظهرت النتائج من جهة أخرى أنه

عن نوع  لبقدر مقبو بت وفسرت ابين الضغوط المهنية ودافعية الانجاز، ويمكن القول أن نتائج الدارسة أج
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ن من جهة والضغغغغغوط المهنية ودافعية الانجاز مالعلاقة الارتباطية بين الضغغغغغوط المهنية والتوافق النفسغغغغي 
 .جهة أخرى

للتحقغغغغغغق مغغغغغغن وجغغغغغود فغغغغغغروق ذات دلالغغغغغة احصغغغغغغائية بغغغغغغين متوسغغغغغطات درجغغغغغغات أفغغغغغغراد  الثالببببببث: الهبببببد  -
عينغغغغغة الدراسغغغغغة فغغغغغي اسغغغغغتبياني الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة ودافعيغغغغغة الانجغغغغغاز، وكغغغغغذا مقيغغغغغاس التوافغغغغغق النفسغغغغغي تبعغغغغغا 

مغغغغغغغغادة التغغغغغغغغدريس(، ومغغغغغغغغن خغغغغغغغغلال نغغغغغغغغص الفرضغغغغغغغغيات الجزئيغغغغغغغغة -الاقدميغغغغغغغغة المهنيغغغغغغغغة-للمتغيغغغغغغغغرات )الجغغغغغغغغنس
الأوليغغغغغغة لأفغغغغغغراد عينغغغغغغة الدراسغغغغغغة بالنسغغغغغغبة لكغغغغغغل متغيغغغغغغر مغغغغغغن متغيغغغغغغرات المقترحغغغغغغة علغغغغغغى أسغغغغغغاس البيانغغغغغغات 

مغغغغغادة التغغغغغدريس( لغغغغغم -الاقدميغغغغغة المهنيغغغغغة-أن هغغغغغذه المتغيغغغغغرات المسغغغغغتقلة )الجغغغغغنس تبغغغغغينالدراسغغغغغة الأساسغغغغغية، 
،  بخغغغغغلاف دافعيغغغغغة الانجغغغغغاز التغغغغغي لغغغغغم تتحقغغغغغق النفسغغغغغيتغغغغغؤثر علغغغغغى مسغغغغغتوى الضغغغغغغوط المهنيغغغغغة والتوافغغغغغق 

نغغغة الدراسغغغة، رغغغغم وجغغغغود تبيغغغان بيغغغنهم فغغغي عغغغغدة جوانغغغب ممغغغا يعطغغغي دلالغغغغة لغغغدى أفغغغغراد عي بالنسغغغبة للجغغغنس
 .على عدم وجود فروق دالة احصائيا

ماعي( البعد الاجت-البعد المهني-البعد الفيزيقي): الكشغغغغغغغغغغغغغف عن أبعاد الضغغغغغغغغغغغغغغوط المهنية الهد  الرانع -
ض راسغغغغغغغغغغة، من خلال عر الأكثر تأثيرا على مسغغغغغغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغغغغغغي ودافعية الانجاز لدى أفراد عينة الد

النتائج الاحصغغغغغائية اتضغغغغغح أن البعد المهني الاكثر تأثيرا على مسغغغغغتوى التوافق النفسغغغغغي، والبعد الاجتماعي 
 الإنجاز.الاكثر تأثيرا من بين الأبعاد الأخرى على مستوى دافعية 

 : لندراسة ا ستمتاج العان .4
 المعتمدة ما يلي:لقد تبين من خلال المعالجة للبيانات وفق الفرضيات 

 .مرتفع مستوى الضغوط المهنية لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -

 .مرتفع مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -

 .مرتفع مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -
التوافق و  الضغوط المهنية بين (0,05) الدلالة ارتباطية ذات دلالة إحصائية عند مستوىلا توجد علاقة  -

 .لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي النفسي
بين الضغوط المهنية ودافعية  (0,05) الدلالة ذات دلالة إحصائية عند مستوى توجد علاقة ارتباطية -

 .الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

في الضغوط المهنية بين أساتذة المواد  (0,05) الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -
 .(مادة التدريس ،الأقدمية المهنية ،الجنس) :اتالعلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغير 

في التوافق النفسي بين أساتذة المواد  (0,05) الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -
 .(مادة التدريس ،الأقدمية المهنية ،الجنس) :اتالعلمية في مرحلة التعليم الثانوي تبعا لمتغير 
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في دافعية الانجاز بين أساتذة المواد  (0,05) الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -
 .(مادة التدريس ،الأقدمية المهنية) :حلة التعليم الثانوي تبعا لمتغيريالعلمية في مر 

 المواد أساتذة بين الانجاز دافعية في( 1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد  -
 .(لجنس)ا لمتغير الثانوي تبعا التعليم مرحلة في العلمية

ة في مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلميب التنبؤيساهم البعد المهني للضغوط المهنية في  -
 .مرحلة التعليم الثانوي

ة في مستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلميب التنبؤيساهم البعد الاجتماعي للضغوط المهنية في  -
 .مرحلة التعليم الثانوي

 الدراسة:مقترحات  .5
بناء على نتائج الدراسة المتوصل إليها، يمكن تقديم بعض المقترحات التي قد تساهم في إيجاد بعض 
الحلول للمشغغغغغغغاكل التي يعاني منها الأسغغغغغغغاتذة في مهنتهم التعليمية والتربوية، وتقلل من مسغغغغغغغتوى الضغغغغغغغغوط 

 ل وهي كالتالي:المهنية لديهم وتزيد من توافقهم النفسي ودافعيتهم للإنجاز على الأق

متوسطة وثلاث مدارس ابتدائية( على الأقل )توفير مرشد اجتماعي ومرشد نفسي في كل مأمن  .0
  .لتخفيف من المشاكل التي يعاني منها الأساتذةل
 :ومن بينها توفير الوسائل واوليات التي ترفع من مستوى دافعية الانجاز لدى الأساتذة .7

 .هيه لصالحهميالقيام برحلات ترف .أ
 .نوادي رياضية وفكرية في كل ولاية استحداث .ب
 .بداعات الفكريةالإنشغالات و الا مختلف لطرح تعليميةتوفير إذاعة  .ج

تربوية لفائدة الأساتذة فصلية أو كل نهاية سنة دراسية، لطرح انشغالات الأساتذة فيما  لقاءاتعقد  .2
 .يخص الجانب التربوي والجانب البيداغوجي مع لجنة مختصة من وزارة التربية

 .توفير الفرص الكافية لجميع الأساتذة للترقية وتحسين المستوى التعليمي لديهم .6

تحسين مستواهم التعليمي، لمواكبة التطور الحاصل في مجال تكوين الأساتذة من طرف مختصين ل .0
العلوم والتكنولوجيا، وخاصة مع تطبيق استراتيجيات التدريس الفعالة كالمقاربة بالكفاءات، والتعلم 

 .التعاوني

 ،الاستفادة من خبرة الأساتذة الذين لديهم سنوات طويلة في مهنة التدريس، وعدم إهمالهم .4

 طنيةو  اصل والاحتكاك بين الأساتذة في جميع ولايات الوطن، عن طريق ملتقياتإيجاد نوع من التو  .2
 .مبرمجة من طرف مديريات التربية
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التكفل بالمشاكل التي يعاني منها الأساتذة، وتقديم المساعدة لهم، خاصة من الجانب الاجتماعي،  .2
  .حتى يتفرغوا بشكل كامل إلى مهنة التدريس

 على ذلك. ومكافأتهم ،بحوث جديدة تفيد مجال التربية والتعليم تشجيع الأساتذة على إجراء .1

 .التقليص من الحجم الساعي لساعات العمل لذوي الخبرة الطويلة .01

 .تقليل عدد التلاميذ في القسم خاصة مع تطبيق استراتيجيات التدريس الحديثة .00

 يات التعليمية.مستو الالتقليل من كثافة المناهج التربوية لكل  .07

النظر في سن التقاعد وعدد سنوات العمل بالتقليل منه مما هو عليه حاليا لعله يخفض من إعادة  .02
 .الضغوط المهنية
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 خاتمة:
ظاهرة الضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنية من الظواهر التي لقيت اهتماما متزايدا من قبل الباحثين في مجال  تعد  

في  اءاتهمدأالتربية وعلم النفس وعلم الاجتماع، لما لها من انعكاسغغات سغغلبية على أداء الأفراد واتجاهاتهم و 
العمل، وما يترتب عنها من آثار نفسغغغغغية وجسغغغغغمية ضغغغغغارة كأمراض القلب والأوعية الدموية والصغغغغغداع وآلام 

 .العضلات وارتفاع الضغط والسكر وغيرها من الأمراض
مجالات العمل المختلفة تزخر بمصغغغغغغغغغغغغغغادر مختلفة للضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنية والتي يمكن ارجاع  وباعتبار  

المؤسسة والبعض اوخر إلى البيئة الاجتماعية التي يعيش فيها الفرد، فإن بعضها الى العامل واوخر إلى 
عربية أو ت الالعمل في مجال التربية والتعليم يعتبر من أكثر مجالات العمل ضغغغغغغغوطا سغغغغغغواء في المجتمعا

وذلك لما يحتويه هدا المجال من مواقف ضغغاغطة، كالعمل لسغغاعات طويلة، اكتظاظ ، المجتمعات الأجنبية
قسغغغغغغغغغام بالتلاميذ، قلة الوسغغغغغغغغغائل التعليمية، العلاقات الإنسغغغغغغغغغانية بين الإدارة والأسغغغغغغغغغاتذة، قلة فرص الترقية الأ

وعلى الرغم من الاهتمام المتزايد بدراسغغغغغغغة ظاهرة الضغغغغغغغغوط المهنية وتعدد الدراسغغغغغغغات  ،المهنية وغيرها كثير
 ربي، إلا أن هناك شغغغحا فيالتي تعرضغغغت لموضغغغوع الضغغغغوط المهنية سغغغواء على المسغغغتوى المحلي أو الع

الدراسغغات المتعلقة بموضغغوع الضغغغوط المهنية لدى الأسغغاتذة، وما يعانيه الأسغغتاذ من ضغغغوط داخل وخار  
 .العمل في المؤسسة التربوية

هذا المنطلق جاءت هذه الدراسة للبحث عن إجابات للتساؤلات التي تضمنتها إشكالية الدراسة  ومن  
المهنية والتوافق النفسغغغغي ودافعية الإنجاز لدى أسغغغغاتذة المواد العلمية في مرحلة حول العلاقة بين الضغغغغغوط 

والتعرف على الفروق بين الأساتذة في كل من مستوى الضغوط المهنية ومستوى ، التعليم الثانوي من جهة
مادة و -ةوالأقدمية المهني-التوافق النفسغغغغغغغغغغغغغي وكذا مسغغغغغغغغغغغغغتوى دافعية الإنجاز تبعا لبعض المتغيرات )كالجنس

البعد -لى الكشغغغغغغغغف عن أي الأبعاد الخاصغغغغغغغغة بمتغير الضغغغغغغغغغوط المهنية)البعد الفيزيقيإالتدريس(، إضغغغغغغغغافة 
البعد الاجتماعي( لها تأثير مباشغغغغر وقوي على مسغغغغتوى التوافق النفسغغغغي ودافعية الإنجاز لدى أفراد -المهني

 .عينة الدراسة
 وصلت إليها الدراسة الحالية:أهم النتائج التي ت هذهباب التذكير وليس التكرار  ومن
 .مرتفع لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي المهنيةمستوى الضغوط  -
 .مرتفع مستوى التوافق النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي -
 .مرتفع الثانويمستوى دافعية الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم  -

بين الضغوط المهنية التوافق  (1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات لا توجد علاقة ارتباطية -
 .النفسي لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي

 بين الضغوط المهنية ودافعية (0,05) الدلالة ذات دلالة إحصائية عند مستوىتوجد علاقة ارتباطية  -
 .الانجاز لدى أساتذة المواد العلمية في مرحلة التعليم الثانوي
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 المواد أساتذة بين المهنية الضغوط في( 1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -
 .التدريس مادة المهنية، الأقدمية الجنس، لمتغيرات تبعا الثانوي التعليم مرحلة في العلمية

 المواد أساتذة بين النفسي التوافق في( 1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -
 .التدريس مادة المهنية، الأقدمية الجنس، لمتغيرات تبعا الثانوي التعليم مرحلة في العلمية

 المواد أساتذة بين الانجاز دافعية في( 1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -
 .(التدريس مادة المهنية، الأقدمية) :لمتغيري تبعا الثانوي التعليم مرحلة في العلمية

 المواد أساتذة بين الانجاز دافعية في( 1,10) الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد  -
 .(لجنس)ا لمتغير الثانوي تبعا التعليم مرحلة في العلمية

 في العلمية لموادا أساتذة لدى النفسي التوافق مستوىب التنبؤ في المهنية للضغوط المهني البعد يساهم -
 .الثانوي التعليم مرحلة

 العلمية لموادا أساتذة لدى الانجاز دافعية مستوىب لتنبؤا في المهنية للضغوط الاجتماعي البعد يساهم -
الثانوي. التعليم مرحلة في
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 .072-622(، 70)0ر، قط، التربوية
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 .عمان، الأردن: دار المسيرة للنشر والتوزيع الأسرة والحياة العائلية.(. 7107الخولي، سناء.  ) .81

 من عينة لدى الانجازودافعية  الوظيفي الرضغغغغغغغا .(7112) عطاس. بن حسغغغغغغغن بن حسغغغغغغغن الخيري، .81
 السعودية.، منشورة غير ماجستير رسالة .العام التعليم بمراحل المدارس مرشدي

 .قصر الكتاب للنشر والتوزيع. المغرب: التعليمةتحليل العملية . (7111) .محمد ،الدريج .86

في علم النفس  الدراسغغغغغغغغي دراسغغغغغغغغةالاجتماعية والتأخر  النشغغغغغغغغأة(. 0110) .رشغغغغغغغغاد صغغغغغغغغالح ،الدمنهوري .87
 الجامعية الإسكندرية. المعرفة  : دارمصر والتربوي. الاجتماعي

 . الأردن: الدار العربية للعلوم.أساليب في علم النفس(. 7110)الرحو، حنان سعيد.  .82

 يف الذات لمسغغغاعدة وبرامج ونظرياتها طبيعتها النفسغغغية الضغغغغوط .(0110) توفيق. هارون الرشغغغيدي، .82
 المصرية. مكتبة الأنجلو: . القاهرةعلاجها

  والتحصغغغغغغغغغغغيل الإنجاز دافعية تنمية في تدريبي برنامج أثر .(7116) وآخرون. أحمد محمد الرفوع، .31
، ويةوالترب النفسغغغغغغية العلوم مجلة بالأردن. الأسغغغغغغاسغغغغغغية المدرسغغغغغغة في التعلم بطيء لدى الدراسغغغغغغي

0(16،)012-771 . 

  يعوالتوز  للنشغر المسغيرة دار: الأردن. عمان، وتطبيقات نماذ  الدافعية .(7100) أحمد. محمد الرفوع، .30
 والطباعة.

ضغغغغغغغغغغغغغغغوط العمل وعلاقتها بالدافعية نحو العمل لدى رؤسغغغغغغغغغغغغغغاء  .(7112)دلال محمد ذياب.  ،الزغبي .38
 ة،العربي جامعة عمان غير منشغغغغورة، أطروحة دكتوراه .الأقسغغغغام الأكاديمية في الجامعات الأردنية

 .الأردن

. عمان، الأردن: دار الشروق للتوزيع مبادئ علم النفس التربوي (.7117)الزغلول، عماد عبد الرحيم.  .33
 والنشر.

: صغغغغغغغغغغحيفة الجزيرة، العدد ضغغغغغغغغغغغوط المعلم المهنية. السغغغغغغغغغغعودية(. 7110)السغغغغغغغغغغعادات، خليل إبراهيم.  .31
 .07/10/7110، الخميس/07/0106

مصغغغر:  (. القاهرة،7.ط) والدراسغغغيالنفسغغغي الاجتماعي  التوافق(. 0122) .مصغغغطفى محمد السغغغفطي، .31
 العربية.النهضة  دار

الوراق  : مؤسسةالأردن. عمان، الرياضياتأساليب تدريس . (2002)شاكر.  الحسين عبد ،السلطاني .36
 والتوزيع.للنشر 

 غريب. مكتبة: مصر ،القاهرة .العام النفس علم .(0111) محمود. الحليم عبد السيد، .37
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المكتبة  :مصغغغغر. الشغغغغخصغغغغيةالصغغغغحة النفسغغغغية وسغغغغيكولوجية  .أ(7110) .عبد الحميد محمد ،الشغغغغاذلي .32
 بالإسكندرية.الجامعية 

المكتبة  :مصغغغغغغغغغر .والتوافق النفسغغغغغغغغغيالواجبات المدرسغغغغغغغغغية  .ب(7110) .عبد الحميد محمد ،الشغغغغغغغغغاذلي .32
 بالإسكندرية.الجامعية 

المكتبة الجامعية  :مصغغغغغغغغغغغغر .للمسغغغغغغغغغغغغنينالتوافق النفسغغغغغغغغغغغغي  . (7110) .عبد الحميد محمد ،الشغغغغغغغغغغغغاذلي .11
 بالإسكندرية.

(. ضغغغغغغغوط مهنة التدريس مقارنة بضغغغغغغغوط بعض المهن الأخرى 0112)الشغغغغغغافعي، محمد الدسغغغغغغوقي.  .10
 .702-020(، 62)07، الكويت، المجلة التربوية .وعلاقتها بالمعتقدات التربوية للمعلمين

 .مسغغغغهالتوافق النفسغغغغي لمدراء المدارس وأثره على تسغغغغيير شغغغغؤون دار (. 7110)الشغغغغريف، أنور الرماح.  .18
  يةببشغغغغغغغغغغغغع التعليم بأمانة الأسغغغغغغغغغغغغاسغغغغغغغغغغغغي التعليم مرحلة مدارس لمدراء ميدانية تحليلية دراسغغغغغغغغغغغغة
  نيةالإنسغغغغغغغغغغغا العلوم منشغغغغغغغغغغغورة، كلية ماجسغغغغغغغغغغغتير غيررسغغغغغغغغغغغالة  .الليبية العربية الجماهيرية/الزاوية

 ، الجزائر. 7الجزائر  والاجتماعية، جامعة

  ةالشغغغغخصغغغغي المتغيرات بعض على الإنجاز دافعية تنمية في برنامج أثر .(0116) سغغغغحر. الشغغغغعراوي، .13
 مصر.، شمس عين منشورة، غير ماجستير رسالة .المدرسين من عينة لدى والمهنية

 الجامعية.البحوث والدراسات  : مركزمصر، القاهرة .الشخصية(. 0122الشماع، نعيمة. ) .11

 الدافعية ضغغغغعف أسغغغغباب ، مارس(.7102. )سغغغغالم بنت ريا المنذري،، و محمد بنت فاطمة الصغغغغالحي، .11
 يف أنفسغغغهم المعلمين نظر وجهة من عشغغغر والثاني عشغغغر الحادي صغغغفوف معلمي لدى المهنية
  .14-22 (،20) ،النفس وعلم التربية في عربية دراسات مجلة .شمالا الباطنة محافظة

 الدولية حورس مؤسغغغغسغغغغة: مصغغغغر، . الإسغغغغكندريةالإداري والقلق الضغغغغغط .(7112) محمد. الصغغغغيرفي، .16
 التوزيع. للنشر

: . غزةالكريم القرآن في معها التعامل وطرق النفسغغغغية الضغغغغغوط .(7112)  حسغغغغن. جميل الطهراوي، .17
  كلية ،الأمة قضايا معالجة في ودوره الكريم القرآن الأول، الدولي العلمي المؤتمر إلى مقدم بحث
  الإسلامية، فلسطين. الجامعة ،الدين أصول

  التحصغغغغيل والذكاء والجنس على الانجاز دافعية مسغغغغتوى تفاعل أثر .(0122) أحمد. السغغغغيد الطواب، .12
  البحوث مركز: المتحدة العربية . الإماراتالمتحدة الإمارات جامعة وطالبات طلاب لدى الدراسي
 المتحدة. العربية الإمارات جامعة، والنفسية التربوية الخدمات وتطوير
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 دار: مصغغغغر (. الإسغغغغكندرية،7)ط. المعاصغغغغر النفس علم معالم(. 0111) العليم. عبد عزت الطويل، .12
 الجامعية. المعرفة

 الثقافة. دار: الأردن، . عمانوتطبيقاته التربوي النفس علم .(7111) جاسم. محمد العبيدي، .11

ماتية والغياب الوظيفي لدى سغغغغغغو ضغغغغغغغط العمل بالاضغغغغغغطرابات السغغغغغغيكو  (. علاقة0112آدم. ) ،العتيبي .10
 .702-020(، 7)70، الاجتماعيةمجلة العلوم . في الكويتالعاملين في القطاع الحكومي 

 الزهراء. دار: الرياض، السعودية .التنظيمي السلوك إدارة .(0112)محمد.  ناصر يلي، العد .18

السلوك الايثاري وعلاقته بالتوافق النفسي والاجتماعي . (7117)حسن عبد القادر أحمد.  العزي، لمياء .13
 .العراق، جامعة رسالة ماجستير غير منشورة .الموصلومفهوم الذات لدى طلبة جامعة 

ية العرب . الرياض، المملكةإلى البحث في العلوم السلوكية المدخل(. 7101) .صالح بن حمد ،العساف .11
 الزهراء.دار  :السعودية

 (. عمان، الأردن: دار المسيرة للنشر والتوزيع.7( أصول التربية )ط.7111)العمايرة، محمد حسن.  .11

نموذ  نسغغغغغغبي لدراسغغغغغغة تأثير كل من الولاء التنظيمي والرضغغغغغغاء  بناء .(7116)الله. عبيد عبد  ،العمري .16
ماعية والاجتمجلة أم القرى للعلوم التربوية  .الوظيفي والضغغغغغغغغغغغغغغغوط المهنية على الأداء الوظيفي

 .020-40(، 04)2، السعودية، والنفسية

  دار: الأردن، عمان الأعمال. منظمات في التنظيمي السغغغغغغلوك .(7116) سغغغغغغليمان. محمود العميان، .17
 والتوزيع. للنشر وائل

والتجريب في علم النفس والتربية. مصغغغغغغغغغغغغر: دار  القياس (.0111)الرحمان محمد.  عبد العيسغغغغغغغغغغغغوي، .12
 المعرفة الجامعية.

 العقلاني غير والتفكير العقلاني التفكير .(7111) صغغغغغغغغغغالح. بن الرزاق عبد بن الله غرم الغامدي، .12
 مكة دينةبم والعاديين دراسغغغغغيا المتفوقين المراهقين من عينة لدى الانجاز ودافعية الذات ومفهوم
 السعودية. أم القرى، مكة المكرمة، جامعةكلية التربية،  دكتوراه، أطروحة .وجدة المكرمة

 العراقي العدوان خلال الكويتيون الأطفال لها تعرض التي الضغغغغغوط .(0112) الفتاح. عبد القرشغغغغي، .61
-21(، 0)77 ،الفكر عالم مجلة والاجتماعي. النفسغغغغغغغغغغي التوافق بمدى وعلاقتها الكويتعلى 
072. 

علم النفس،  قسغغغغغم .الكويت بدولة العام التعليم معلمي لدى العمل ضغغغغغغوط(. 7111) منى. القناعى، .60
 كلية التربية الأساسية، الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب.
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انية على (. ضغغغغغغوط العمل وتأثيرها على الأداء الوظيفي. دراسغغغغغة ميد7116)الكبيسغغغغغي، موفق محمد.  .68
 ، قطر.المجلة العلمية للبحوث والدراسات التجاريةقطاع البنوك القطرية. 

 والتوزيع. للنشر الكندي دار: . عمان، الأردنالعام النفس علم  (.0111) مجيد. وهيب الكبيسي، .63

المدرسغغغغية وعلاقتها بأداء معلمي التكنولوجيا  الضغغغغغوط(. 7114) .نصغغغغر ، والكحلوت،عماد ،الكحلوت .61
 بغزة، فلسطين.دراسة مقدمة للمؤتمر الأول بجامعة الأقصى  :بالمرحلة الأساسية العليا

ة مكتب: السغغغعودية، الرياض .النفسغغغية للطفل المراهق الصغغغحة(. 7112)عبد العزيز.  الكحيمي، وجدان .61
 الرشيد.

 نفسية. دراسات: . القاهرة، مصرالنفسية الضغوط .(0112) إبراهيم. ناصر المحارب، .66

 (.0) ،دمشق مجلة .العمل في الضغوط مصادر .(7111، )السلطان عويد المشعان، .67

 . مصر: مكتبة الانجلو المصرية.قراءات في تدريس الرياضيات(. 0110)المفتي، محمد.  .62

 الشرقية. المكتبة: (. بيروت، لبنان67)ط. .(7112) والأعلام. اللغة في المنجد .62

أثر استخدام البرمجة اللغوية العصبية على تنمية دافعية الإنجاز  ، شباط(.7100الهلول، إسماعيل. ) .71
 .702-040(، 7، )مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات لدى المعلم الفلسطيني.

  والتوزيع. للنشر هومة دار: . الجزائرالنفس علم إلى مدخل .(7112) الرحمان. عبد الوافي، .70

 .للتوافق نبئالحياة الموجبة والسغغغغغالبة وضغغغغغغوط عمل المعلم كم ط(. ضغغغغغغو 0111) .مشغغغغغيرة اليوسغغغغغفي، .78
 .200-722، (6)2 كلية التربية. جامعة المنيا، ،مجلة البحث في التربية وعلم النفس

القصغبة  : دارالجزائر (.7.ط) منهجية البحث العلمي في العلوم الإنسغانية. (2004) .موريس ،أنجرس .73
  .للنشر

دار . بيروت، لبنان: اللهفهد عبد  الشغغغغغغغغغغغغغخصغغغغغغغغغغغغغية ترجمةمدخل إلى نظريات . (0110)باربرا.  ،انجلر .71
 والنشر.حارث للطباعة لا

 المعارف. (. القاهرة، مصر: دار7)ط. الوسيطالمعجم (. 0122)أنيس، إبراهيم.  .71

 الجامعية.المطبوعات  ديوان. الجزائر: الطبيعةديداكتيك العلوم  .(7100) .بوبكر ،باجي .76

  التنمية أجل من التربية وعلوم النفس علم تطبيقات مخبر الإنسغغانية الدافعية .(7100) محمد. بالرابح، .77
 الجامعية. المطبوعات ديوان: . الجزائروهران جامعة لدى الجزائر في
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 الكتاب مركز: مصغغغغر . القاهرة،وتطبيقات نظريات الدافعية .(0112) أمينة. وشغغغغلي، حسغغغغين، باهي، .72
 للنشر.

  دائيالابت لدى مدرسي السيكوسوماتية والاضطرابات المهنية الضغوط مصادر .(7112) سلام. باهي، .72
 جزائر.ال جامعة، الاجتماعي النفس علم في الدكتوراه شهادة لنيل أطروحة .والثانوي والمتوسط،

ة المجل. بالاغتراب وعلاقته بالتوافق النفسغغغغغغغغغغغغغغي لدى المعلمين (. الشغغغغغغغغغغغغغغعور7100) نبيه. محمد، بدير .21
 .  021-072(، 7)06، مصر، المنصورة جامعة العلمية،

. تيزي وزو، الجزائر: الأمغغل للطبغغاعغغة الموجغغه في منهجيغغة العلوم الاجتمغغاعيغغة. 7106برو، محمغغد. ) .20
 والنشر. 

)ترجمة، محمد أمين المعين(. مصغغر:  .تقييم تعليم الطالب الجامعي(. 0122)بلوم، بنيامين وآخرون.  .28
 دار ماكر وهيل.

(. الأبيار، الجزائر: 2)ط. المراهقينالتوافق الاجتماعي لدى  معوقات(. 7112)محمد.  إسغغغغماعيل،بن  .23
 ثالة. منشورات

بالاغتراب وعلاقته بدافعية الانجاز لدى الإطارات الوسغغغغغغطى  الشغغغغغغعور(. 7114) .منصغغغغغغور ،زاهي بن .21
 .الجزائر، جامعة قسنطينة ،دكتوراه أطروحة .لقطاع المحروقات

  للطباعة الوطنية المؤسغغغغغغسغغغغغغة: الجزائر للطلاب. الجديد (. القاموس0110) وآخرون. علي هادية، بن .21
  والنشر.

نحو العمل المدرسغغغغغي والعوامل المؤثرة في مسغغغغغتواه لدى  (. الدافعية7102) .محمود حسغغغغغن ،خلف بني .26
 .  220-242، (7)61الأردن،  ،التربويةمجلة دراسات العلوم  .معلمي العلوم

 دار: الأردن، (. عمان7)ط. والانفعالات الدافعية سغغغغغغغغيكولوجيا .(7111) محمود. محمد يونس، بني .27
 والطباعة. والتوزيع للنشر المسيرة

. بغغاب الزوار، الجزائر: دار قرطبغغة القيغغاس في علم النفس والتربيغغة .(7106بوسغغغغغغغغغغغغغغغالم، عبغغد العزيز، ) .22
 والتوزيع.للنشر 

قغغغدرة المعلم الجزائري للعلوم الطبيعيغغغة على التحكم في كفغغغاءات (. 7114بوكرمغغغة، فغغغاطمغغغة الزهراء. ) .22
، 17أطروحغغة مقغغدمغغة لنيغغل شغغغغغغغغغغغغغغهغغادة الغغدكتوراه علوم في علوم التربيغغة. جغغامعغغة الجزائر  العلوم.
 الجزائر.

. الجزائر: دار هومة للطباعة والنشغغغغغغغغغغغغغغر الكفاءة مفاهيم ونظريات(. 7111الزهراء. ) فاطمة، بوكرمة .21
 والتوزيع. 
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النفسغغغغغغغغي لدى عمال قطاع المحروقات وعلاقته بدافعية  طالضغغغغغغغغغ(. 7102)بوناب، رضغغغغغغغغوان إبراهيم،  .20
 . رسالة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، سكيكدة، الجزائر.الإنجاز

  الجامعية. المطبوعات ديوان: الصناعة. الجزائر في الإنتا  حوافز .(0127)  صلاح. بيومي، .28

 أبو اورض الفرماوي على )ترجمة، .الحياة وأبدأ عليها تغلب النفسية الضغوط. (0112)ثونتانا، ديزيد.  .23
  مصرية. القاهرة: الأنجلو سريع(.

 مصر.، العربية النهضة دار: . القاهرالشخصية نظريات .(0124) الحميد. جابر عبد جابر، .21

. القاهرة: دار معجم علم النفس والطب النفسغغغغغغغغغغغغغي(. 0111جابر، عبد الحميد، وكفافي، علاء الدين. ) .21
 النهضة العربية. مصر.

ار د. عمان: وتطبيقاتها التربويةطرق التدريس العامة تخطيطها . (7110وآخرون. )وليد أحمد  جابر، .26
 .الأردنالفكر، 

  مكتبة: جرير(. الرياض مكتبة ،)ترجمة .النجاح أجل من الضغغوط إدارة .(0111) زيف. سغارا جرير، .27
 جرير، السعودية.

فاق، آ . غزة: مكتبةوالتطبيقوالارشغغغغغاد النفسغغغغغي بين النظرية  التوجيه(. 7116) .الخطيب محمد ،جواد .22
 فلسطين.

 هلا دار: (. القاهرة7.)ط الحناوي(. هشغغغغغغغغغام ،)ترجمة .الانفعالي الذكاء .(7110) دانيال. جولمان، .22
 مصر. والتوزيع، للنشر

 الأردن.، زهران عمان: دار المنظمات. في الأفراد سلوك .التنظيمي السلوك .(7116) حسين. حريم، .011

جر دار الف القاهرة: .طرق تدريس الرياضغغغيات بين النظرية والتطبيق .(0116) .سغغغلامة علي ،حسغغغن .010
 .مصروالتوزيع، للنشر 

  للطباعة الفكر دار: . الأردنوالنفسغغغغغية التربوية الضغغغغغغوط إدارة .(7114) العظيم. عبد طه حسغغغغغين، .018
  والتوزيع. والنشر

 المعارف، مصر. دار: . القاهرةوالدافعية الدوافع في دراسات .(0122) أحمد. الدين محي حسين، .013

 :مصغغر .التوافق النفسغغي والتوازن الوظيفي .(7114) حسغغن.مصغغطفى  وباهي،حسغغين أحمد  ،حشغغمت .011
  والتوزيع.العالمية للنشر  الدار
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فاعلية برنامج إرشغغادي جمعي في تحقيق التوافق الشغغخصغغي والاجتماعي (. 7112)حطاب، عصغغام.  .011
. رسغغغغغغغغالة ماجسغغغغغغغغتير غير للطلبة الجدد ذوي الذكاء الاجتماعي المنخفض في الجامعة الهاشغغغغغغغغمية

 جامعة الزرقاء، الأردن. ،منشورة

  المؤسغغغغغسغغغغغات في المسغغغغغتقبلية والتحديات التنظيمي السغغغغغلوك .(7112) محمد. حسغغغغغن محمد حمادات، .016
  .والتوزيع للنشر الحامد دار: . عمانالتربوية

مسغغغغغغغتوى ضغغغغغغغغوط العمل عند معلمي المرحلة الثانوية في المدارس (. 7100)حمايدة، علاء محمود.  .017
  22. مجلة دراسغغغغغات في العلوم التربوية. الأردن، الحكومية في الأردن والمشغغغغغكلات الناجمة عنها

(0 ،)712-204. 

النفسغغغغغغغغغغغغغغي الاجتمغغاعي لغغدى أبنغغاء العغغاملات وغير العغغاملات في  التوافق(. 7100)أمغغاني.  ،حمغغدي .012
غزة،  ،الإسغغغغلامية منشغغغغورة، الجامعةماجسغغغغتير غير  . رسغغغغالةغزةالمؤسغغغغسغغغغات الخاصغغغغة في مدينة 

 فلسطين.

يرية مصغغغغغغغغغادر الضغغغغغغغغغغوط النفسغغغغغغغغغية لدى معلمي مد(. 7112)والزغلول، عماد.  ،خليفات، عبد الفتاح .012
 .20-47(، 2)قطر،  ،مجلة العلوم التربوية التربية لمحافظة الكرك وعلاقتها ببعض المتغيرات.

  والنشغغغغغغغغغغغغغغر للطباعة غريب دار: للإنجاز. القاهرة الدافعية .(7111) محمد. اللطيف عبد خليفة، .001
  .والتوزيع

غريب للطباعة  . مصر: دارالاغترابفي سيكولوجية  دراسات(. 7112)محمد. عبد اللطيف  ،خليفة .000
 .والنشر

 في العقلي والتخلف النفسغغية الضغغغوط .(7112) علي. مراد سغغعد وعيسغغى، أحمد، السغغيد وليد خليفة، .008
 والنشر، مصر. للطباعة الوفاء دار: الإسكندريةالمعرفي.  النفس علم ضوء

في كتاب الفيزياء بنظام المقررات بالمرحلة  واقع الأنشغغغغغغغغغغغغغغطة الإثرائية. (7107الغفار. )عبد  ،خو  .003
، م القرىأ رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة. ومفتشي الفيزياءالثانوية من وجهة نظر معلمي 

 .السعودية

 العربية. النهضةدار . لبنان: علم النفس التربوي أسسه النظرية والتطبيقية .(0121) .سيد ،الله خير .001

الديوان الوطني : جزائر. الالنفس وعلم التربية كتاب .(7112) .الحميد ، عبدبصنبورهو  وناس، ،خيري .001
 للتعليم والتكوين عن بعد.

درجة مراعاة المعلمين في مدارس محافظة قلقيلية لمستويات "بلوم" للأهداف (. 7100دروزه، أفنان. ) .006
 .0027-0001 (،01)70غزة. مجلة النجاح للأبحاث،  .المعرفية لدى تخطيطهم للتدريس
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  وضغغغوط الاجتماعية المسغغاندة بين للعلاقة النسغغبي النموذ  .(0114) حسغغين. محمود راوية دسغغوقي، .007
 .01-66 (،21)، القاهرة ،النفس علم مجلة .المطلقات لدى النفسية والصحة الحياة

 .العربيةدار النهضة : بيروت .علم النفس ودراسة التوافق .(0126) .كمال ،دسوقي .002

جمال أبو الرز ومحمد عطية(. الأردن: دار  ،التعليم في المختبر. )ترجمة .(7110)دون، جيفري.  .002
 الفكر.

 .العربي الفكر دار: . القاهرةالرياضي النفس علم .(7111) كامل. أسامة راتب، .081

 .القاهرة: دار المعارف .(2.)طأصول علم النفس(. 0120راجح، أحمد عزت. ) .080

المتغيرات النفسغغغغغغغغغغية والاجتماعية المرتبطة بالإنهاك النفسغغغغغغغغغغي لدى  بعض(، 0111)فوقية.  ،راضغغغغغغغغغغي .088
جامعة  ،كلية التربية ،رسغغغغالة دكتوراه غير منشغغغغورة. معلمي الفئات الخاصغغغغة وحاجاتهم الإرشغغغغادية

 .مصرالمنصورة، 

 ع.والتوزي للنشر المسيرة دار: لأردنا. والمهني الصناعي النفس علم .( 7100) شحاته. محمد ربيع، .083

دار  ر:مصغغغغغغغ .(6.ط)مناهج البحث في العلوم النفسغغغغغغغية والتربوية. (2004) .محمود أبو علام ،رجاء .081
 .النشر للجامعات

دراسغغغغغغة ميدانية وصغغغغغغفية تحليلية لدى  المدرس الجزائري سغغغغغغيكولوجية .(7117)الدين. ناصغغغغغغر  زبدي، .081
 يوان: دالجزائر (.ثغغانوي متوسغغغغغغغغغغغغغغط، )ابتغغدائي،الثلاث المغغدرس الجزائري في المراحغغل التعليميغغة 

 الجامعية.المطبوعات 

. عين مليلة، مناهج البحث وأدوات البحث العلمي في العلوم الاجتماعية(. 7112)زرواتي، رشغغغغغغغغغغغيد.  .086
 الجزائر: دار الهدى للطباعة والنشر.

 .العربية : مكتبةةالقاهر  (.01.)طالتربوي النفس علم .(0122) أحمد. صالح زكي، .087

عين شغغغغغمس، مصغغغغغر: عالم  .(2.)طالتوجيه والإرشغغغغغاد النفسغغغغغي(. 0121)زهران، حامد عبد السغغغغغلام.  .082
 الكتب.

 .الكتاب . القاهرة: عالمالنفسيالنفسية والعلا   الصحة(. 7110) عبد السلام. حامد زهران، .082

. عمان، الأردن: دار الشغغغغغغغغغغغغروق للنشغغغغغغغغغغغغر أسغغغغغغغغغغغغاليب تدريس العلوم(. 0111). محمود زيتون، عايش .031
 والتوزيع. 

عمان، الأردن: دار الشغغغغغغغغغغغغروق للنشغغغغغغغغغغغغر  .أسغغغغغغغغغغغغاليب تدريس العلوم(. 7110. )محمود زيتون، عايش .030
 والتوزيع.
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الكتغغب  (. القغغاهرة: عغغالم7.)طبنغغائيغغةرؤيغغا  للفهمتغغدريس العلوم (. 7110) .عبغغد الحميغغدكمغغال  ،زيتون .038
 .والطباعةللنشر والتوزيع 

داب لآجامعة دمشغغق ل مجلة. مسغغتويات الأمن النفسغغي لدى الشغغباب الجامعي .(0111)علي.  ،سغغعد .033
 .072-000 (،00)00سوريا،  ،والتربيةوالعلوم الانسانية 

 .. لبنان: دار النهضة العربيةالنفس التربوي (. علم7112)سليم، مريم.  .031

 للكتاب. الاسكندرية مركز: . مصرالشباب سيكولوجية دراسة.0112) أحمد. كامل سهير، .031

في  مقارنة الجزائري دراسغغة المدرس لدى المهنية الضغغغوط ر(. مصغغاد7101مليكة. ) خوجة، شغغارف .036
 زائر.منشورة، الجماجستير غير  رسالة المراحل التعليمية الثلاثة. )ابتدائي، متوسط، ثانوي(.

 أسغغغاتذة لدى السغغغيكوسغغغوماتية بالاضغغغطرابات المهنية الضغغغغوط ةعلاق(. 7114) الحميد. عبد شغغغحام، .037
رطفونيا، والأ التربية وعلوم النفس علم منشغغغغورة، قسغغغغم غير الماجسغغغغتير . رسغغغغالةالمتوسغغغغط التعليم
 خيضر، بسكرة، الجزائر. محمد جامعة

 .العالميةالكتاب  : داربيروت .موسوعة علماء الفيزياء .(0110) .موريس ،شربل .032

 المرحلة معلمي لدى الانجاز ودافعية للمديرين القيادي النمط بين العلاقة .(7111)رابح.  شغغغغغغغرقي، .032
 قسنطينة، الجزائر. جامعة منشورة، غير ماجستير رسالة. الابتدائية

. النفسغغغيالصغغغحة النفسغغغية والتوافق  .(7116)صغغغبره.  ومحمد على محمد عبد الغني أشغغغرف ،شغغغريت .011
 الجامعية، مصر.المعرفة  الاسكندرية: دار

دار الصغغغغغغفاء للنشغغغغغغر . عمان: النفسغغغغغغية للطفل الصغغغغغغحة .(0111)الجابر. عبد  ،وتيم شغغغغغغعبان، كاملة .010
 .والتوزيع

 ةالمعرف دار: . الإسغغغغغغكندريةوالتطبيق النظرية بين الاجتماعي النفس علم .(7110) محمد. شغغغغغغفيق، .018
 .الجامعية

:  ةالسعودي-. مصرالعربية البيئة في الضاغطة الحياة مواقف مقياس .(0112) محمود. زينب شقير، .013
 المصرية. النهضة مكتبة

 التربية. طنطا، مصر: كليةالنفسي. مقياس التوافق  .(7112)شقير، زينب.  .011

 لدى الانجاز ودافعية الثانويات لمديري القيادي النمط بين العلاقة(. 7112عمار. ) شغغغغغغغغغغغوشغغغغغغغغغغغان، .011
 باتنة، الجزائر. منشورة، جامعة غير ماجستير رسالة الأساتذة.
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. والتربية الصغغغغغغغغغغحية الاجتماعيالصغغغغغغغغغغحة النفسغغغغغغغغغغية وعلم النفس  .(7117حسغغغغغغغغغغن، )أحمد  ،صغغغغغغغغغغالح .016
 للكتاب. 62مركز  :مصر الإسكندرية،

 ت،الكوي .مجلة الطفولة العربية(. الضغغغوط النفسغغية عند الأطفال. 7110)طنجور، إسغغماعيل محمد.  .017
7 ،26-21. 

 هضغغغغةالن دار بيروت: والتحليل النفسغغغغي. النفس علم معجم .(ت .وآخرون. )ب القادر عبد فر  طه، .012
 .لبنان العربية،

يع، والتوز المسغغغغغيرة للنشغغغغغر  . بيروت، دارالنفسغغغغغيالشغغغغغخصغغغغغية في التحليل . (0127). فيصغغغغغل ،عباس .012
 لبنان.

، عمان .مدخل إلى مناهج البحث في التربية وعلم النفس. (2007) وآخرون.محمد خليل  ،عباس .011
 المسيرة.دار  الأردن:

 الطموح ومستوى المخاطرة نحو وعلاقته الإنجاز برنامج فاعلية مدى .(7110) شحادة. الحافظ، عبد .010
، لقاهرةا، والدراسغغغات للبحوث العربي المعهد منشغغغورة، غير دكتوراه أطروحة التحصغغغيل. ومسغغغتوى
 مصر.

طرق البحث العلمي والتحليل  .(2000) .مصغغغغغغغغغغغطفى حسغغغغغغغغغغغين ،وباهي ،محمدإخلاص  ،عبد الحفيظ .018
  .مركز الكتاب للنشر :مصر .الإحصائي في المجالات التربوية والنفسية والرياضية

للإنجغاز وعلاقتهغا بكغل من توكيغد الغذات وبعض  الغدافعيغة(. 7112) شغغغغغغغغغغغغغغوقي. إبراهيم الحميغد،عبغد  .013
جامعة  ،المجلة العربية للإدارة .المتغيرات الديموغرافية لدى عينة من شغغغغغغغغاغلي الوظائف المكتبية

 .مصر ،الدول العربية

  النفسغغغغغغغغغغية المتغيراتوبعض  الضغغغغغغغغغغبط وجهة .( 0122) الدين. علاء وكفافي، جابر الحميد، عبد .011
 قطر. جامعة، التربوية البحوث مركز ،التربوي النفس علم في دراسات به: المرتبطة

 الجامعية. المعرفة دار: مصر .النفسية الصحة أصول .(7110) أحمد محمد. الخالق، عبد .011

 .دار المعرفة الجامعية :مصر .النفسيةأصول الصحة  .(7110) .أحمد ،عبد الخالق .016

 المعرفة دار: . مصغغغغغغغرالمراهقة في حديثة دراسغغغغغغغة .(7111) مايسغغغغغغغة. والنيال، ،أحمد الخالق، عبد .017
 الجامعية.

والتوزيع،  للنشغر وائل دار: الصغحة. عمان نفس علم في مقدمة .(7101) محمد. مفتاح العزيز، عبد .012
 الأردن.
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ضغغغوط مهنة التدريس وعلاقتها بأبعاد الصغغحة النفسغغية لدى . (7112) باسغغم. كويك العظيم، أبو عبد .012
مقدم إلى المؤتمر التربوي الثالث  : بحثغزةمعلمي ومعلمات المرحلة الأسغغغاسغغغية الدنيا في قطاع 

 التعليم، فلسطين.الجودة في 

 والتطبيقالصغغغغغغغحة النفسغغغغغغغية بين النظرية  .(7112) .أميمة محمود، لشغغغغغغغربينياو  ،أشغغغغغغغرف ،عبد الغني .061
  الإسكندرية.امعة ج :مصر

.  النفسغغغغيالصغغغغحة النفسغغغغية والتوافق  .(7116)محمد.  وصغغغغبره علىمحمد  أشغغغغرفشغغغغريت عبد الغني،  .060
 .الجامعيةالمعرفة  : دارةالاسكندري

النفسغغغغغية بين الإطار  الصغغغغغحة(. 7114) .صغغغغغبحي محمد ،وسغغغغغيد ،عبد الغني، شغغغغغريت أشغغغغغرف محمد .068
 الدولية.حورس  : مؤسسةمصر الإجرائية.النظري والتطبيقات 

. بيروت: دار النهضغغة الصغغحة النفسغغية والتفوق الدراسغغي(. 0111)عبد اللطيف، مدحت عبد الحميد.  .063
 .للعلوم

  بالوحدة والشعور الحياة ضغوط مواجهة أساليب بين العلاقة .(7110) إبراهيم. هشام محمد، الله عبد .061
، مسشغغغ عين جامعة النفسغغغي، الإرشغغغاد لمركز السغغغنوي المؤتمر :المسغغغنين من عينة لدى النفسغغغية
 مصر.، القاهرة

للنشغغغر  أسغغغامةدار  . عمان:الدراسغغغيةلجميع المراحل  العلوم،تدريس  طرق(. 7112) .حسغغغام، عبد الله .061
 والتوزيع

. هعلم النفس العام: دراسغغغغغغغغغة في السغغغغغغغغغلوك الإنسغغغغغغغغغاني وجوانب(. 0114عبد الله، مجدي احمد محمد. ) .066
 الإسكندرية: دار المعرفة الجامعية

. الإسغغغغغغغغغغكندرية: دار المعرفة السغغغغغغغغغغلوك الاجتماعي ودينامياته .(7112)عبد الله، مجدي أحمد محمد.  .067
 .الجامعية

 .والتوزيع والنشر للطباعة غريب دار: . القاهرةالدافعية .(0111) معتز. الله، عبد .062

النفسغغغغغغغغي وعلاقته بالتوافق النفسغغغغغغغغي والاجتماعي لدى طلاب  (. الأمن7101)بشغغغغغغغغير. مهنا  ،عبد الله .062
 .226-241(، 2)02، الأردن، والتعليممجلة التربية المعلمين. معهد اعداد 

دار الصغغغغغغغغفاء : الأردن .تدريس الرياضغغغغغغغغيات والعلوم أسغغغغغغغغاليب(. 7117)وآخرون. نبيل  ،عبد الهادي .071
 .للنشر والتوزيع

 .اتراك دار: القاهرة .والانفعالية الاجتماعية التعلم صعوبات .(7101)  سلمان. الواحد، عبد .070
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 .النفسغغغغيةالنفسغغغغي ومشغغغغكلاته وأثره على الصغغغغحة  الضغغغغغط(. 7112) .الدين السغغغغيد بهاء ماجدة، عبيد .078
 والتوزيعدار صفاء للنشر  عمان:

دارة القلق .(7110) السيد. فاروق عثمان، .073  العربي الفكر دار: القاهرة .النفسية الضغوط وا 
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 الجامعة التخ،ص العنمية الرتنة ا سن والنقب الرقن
نظرية ومنهجية التربية البدنية  أستاذ تعليم عالي عمور عمر 0

 ،والرياضية
 المسيلة

 المسيلة علم النفس العمل والتنظيم أستاذ تعليم عالي زين الين ضياف 7
 المسيلة علم النفس العمل والتنظيم أستاذ تعليم عالي الطاهر مجاهدي 2
 المسيلة الاجتماعي والاتصالعلم النفس  أستاذ تعليم عالي محمد بودربالة 6
 المسيلة علوم التربية أستاذ تعليم عالي حمود طه 0
 المسيلة علم النفس العيادي أستاذ تعليم عالي اليامنة اسماعيلي 4
 (7الجزائر) علم النفس التربوي أستاذ تعليم عالي ناجي تمار 2
 (7وهران ) علم النفس العمل والتنظيم أستاذ تعليم عالي  محمد تيغزة 2
علم الاجتماع/الانثروبولوجيا  أستاذ تعليم عالي مختار رحاب 1

 الثقافية
 المسيلة

 المسيلة اللغة العربية أستاذ تعليم عالي جمال مجناح 01
 المسيلة علوم التربية أستاذ محاضر اعمر ناصر باي 00
 المسيلة علوم التربية أستاذ محاضر حليمة شريفي 07
 المسيلة علم النفس المعرفي أستاذ محاضر بلدية بن زطه 02
 المسيلة علم النفس المهني الاجتماعي أستاذ محاضر عبد الحميد شحام 06
 المسيلة علوم التربية أستاذ محاضر نور الدين جعلاب 00
 المسيلة الإدارة التربوية  أستاذ محاضر كتفي عزوز 04
 المسيلة علم اجتماع أستاذ محاضر بن خال جمال 02
 المسيلة علم النفس الاجتماعي أستاذ محاضر سعيدبوجلال  02
 بر  بوعريريج علم النفس المدرسي أستاذ محاضر معوش عبد الحميد 01

 (11منحق رقن )

 القائمة ا سمية لاسات أ المحكميلله 
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 محمد نوضيا  المسينةجامعة 

 كنية العنون الإمسامية وا جتمايية
 ،قسن ينن المفس وينون الترنية

 ،حضرة الأستاذ )ة( المحترم )ة(
ق الضطوط المهمية ويمقتها نالتواف»في إطار إعداد أطروحة الدكتوراه تخصص علوم التربية بعنوان    

 ،" العنمية في مرحنة التعنين الثامو المفسي ودافعية الإمجاز لدى أسات أ المواد 
 ،(x)أرجو من سيادتكم الموقرة الإجابة عن بنود هذه الاستبيانات بكل موضوعية، وذلك بوضع علامة 

في الخانة المناسبة وأحيطكم علما أن هذه المعلومات لا تستعمل إلا لغرض البحث العلمي وشكرا مسبقا 
 ،على تعاونكم

 7102/7102السمة الجامعية: 
 
 الطالب يمرولله سنين

 أو : النيامات ال خ،ية:
  كر        أمثا  الجمس:  

 ،…………………………سموات الخنرأ : 

 مادأ التدريس :  رياضيات       فيزياء       ينون طنيعية 
 

 ثاميا: استنيالله الضطوط المهمية: 

 

 تح     تعدل مقنولة العنارات الرقن
    .الأقسام يزيد من ضغوطينقص مكيفات الهواء في  1
    كثرة الضوضاء خار  المؤسسة تسبب لي توترا. 2
    .مساحة بعض الأقسام الضيقة تسبب لي توترا 3

 أداأ الدراسة في ،ورتها الأولية

(21منحق رقن )  
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    .تعيق عمليحجرات الدراسة البرودة الشديدة داخل  4
    .انعدام التهوية في الأقسام يسبب لي توترا   5
    .يقلقني اكتظاظ الأقسام بالتلاميذ 6
    .كثرة الغبار في الأقسام يزيد من ضغوطي 7
    .لون طلاء جدران الأقسام يشعرني بالتوتر 8
    .نقص التدفئة في الأقسام يزيد من ضغوطي 9
    .قلة فرص الترقية تزيد من ضغوطي 11
    .قلة الإضاءة في الأقسام يسبب لي توترا 11
    .ذةالأسبوعي بين الأساتأشعر باللاعدالة في توزيع التوقيت  12
    .محتويات المناهج الدراسية تزيد من ضغوطي كثافة 13
السلوكات السلبية لبعض التلاميذ داخل القسم تزيد من  14

 .ضغوطي
   

    .قلة الوسائل التعليمية بالثانوية يسبب لي ضغوطا 15
    .أشعر بثقل المسؤولية المهنية الملقاة على عاتقي 16
    .متطلبات عملي كثيرة لدرجة أنها تسبب لي ضغوطا 17
    .يزعجني غياب الطب المهني في مؤسسة عملي 18
     .يضايقني قلة التسامح بين الأساتذة لفترات طويلة 19
    .يزعجني عدم اهتمام الأساتذة بأمور عملهم 21
    .يزعجني عدم وجود مساندة من قبل إدارة المؤسسة 21
    بأعمال تفوق قدراتي. أكلف 22
    .يزعجني التعامل غير العادل للمدير مع الأساتذة 23
    يزعجني نقص التكوين أثناء العمل. 24
    .يضايقني عدم التعاون بين الأساتذة وأولياء الأمور 25
    .تقلقني نظرة المجتمع السلبية لمهنة التدريس 26
    .بين الأساتذة تضايقني كثرة الصراعات المستمرة 27
يزعجني عدم متابعة الأولياء لنتائج أبنائهم خلال السنة  28

 .الدراسية
   

    .المدير لظروفي الشخصية يسبب لي ضغوطا مراعاةعدم  29
    .مهنة التدريس تشغلني عن أداء واجباتي الأسرية 31
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 الإمجاز.استنيالله دافعية -ثاميا

 تح   تعدل موافق العنارات الرقن
    .أشعر بالارتياح عند ذهابي للثانوية 1
المناهج المقررة غير كافية لتطوير  محتويات أن أشعر 2

 .معارفي
   

    .شعوري بالمسؤولية تجاه التلاميذ يدفعني للعمل أكثر 3
    .براحة تامة عند إكمال عملي اليوميأشعر  4
لدي رغبة قوية في تحقيق نتائج جيدة في الامتحانات  5

 الرسمية.
   

    أرغب القيام بالأعمال التي تتسم بالصعوبة. 6
    .حبي لوظيفتي يدفعني لبذل أقصى جهد عندي 7
    .أشعر أن اختياري لهذه المهنة يسبب لي الارهاق 8
    .كلما تأخرت في الذهاب إلى عمليأتضايق  9
    .أبذل جهدا كثيرا في عملي خوفا من الفشل 11
    .أشعر أنه بإمكاني عمل أشياء ناجحة 11
    مهنتي لكونها ليست في مستوى طموحاتي. أفكر في تغيير 12
    .أتحدى الصعاب التي تواجهني في عملي 13
    .من المتميزينالمثابرة في إنجاز أعمالي تجعلني  14
    .المهمات بالدقة المطلوبة لإنجازأمتلك السرعة الكافية  15
    كثافة محتويات المناهج المقررة يقلل من انجازاتي. 16
    تساعدني تحفيزات الإدارة على أداء عملي. 17
المعاملة الحسنة من طرف المدير تجعلني أطور أدائي في  18

 .التدريس
   

    .المستوى العلمي الجيد للتلاميذ يجعلني أقدم كل مالدي 19
    .وجود الوسائل العلمية يساعدني على الأداء الأفضل 21

    أعاني من تدخل الادارة في عملي. 31
    نهاية ساعات العمل.أشعر بالتعب عند  32
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    .قلة عدد التلاميذ في القسم يدفعني لتحسين عملي 21
    .ثقة المدير بي تجعلني دائما أسعى لتقديم الأفضل 22
يزيد من دافعيتي ملاءمة الراتب الشهري للجهد المبذول  23

 .للعمل
   

العلاقة الحسنة بيني وبين زملائي تجعلني أكثر دافعية  24
 .للتدريس

   

    .وجود تعاون بين الأساتذة وأولياء الأمور يزيد من عطائي 25
    ظروفي المادية السيئة تجعلني غير مهتم بعملي. 26
    .توفير بيئة مناسبة للتدريس يزيد من عطائي 27
    بالإحباط.قلة تقدير المجتمع لمهنة التدريس يشعرني  28
استشارتي في اتخاذ القرارات داخل المؤسسة يجعلني أكثر  29

 إنجازا.
   

    .تشجيع المفتش لي أثناء زيارته يجعلني أكثر فاعلية 31
 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الممحق

287 

  

                                  

       

                                                  
 محمد نوضيا  المسينةجامعة 

 كنية العنون الإمسامية وا جتمايية
 .قسن ينن المفس وينون الترنية

 

 حضرة الأستاذ ) ة( المحترم ) ة ( 
ق الضطوط المهمية ويمقتها نالتواف»في إطار إعداد أطروحة الدكتوراه تخصص علوم التربية بعنوان    

 ،" المفسي ودافعية الإمجاز لدى أسات أ المواد العنمية في مرحنة التعنين الثامو 
 ،(x)أرجو من سيادتكم الموقرة الإجابة عن بنود هذه الاستبيانات بكل موضوعية، وذلك بوضع علامة 

في الخانة المناسبة وأحيطكم علما أن هذه المعلومات لا تستعمل إلا لغرض البحث العلمي وشكرا مسبقا 
 ،على تعاونكم

 7102/7102السمة الجامعية: 
 

 أو  : النيامات ال خ،ية :
 الجمس :       كر                   أمثا

 ،…………………………سموات الخنرأ : 

 فيزياء             ينون طنيعية                         رياضيات         مادأ التدريس :

 

 ثاميا: استنيالله الضطوط المهمية: 

 
 أوافق العنارأ الرقن

 أن د
غير  أوافق

 متأكد
     أوافق

أوافق 
 إطمقا

 النعد الفيزيقي
      .أعاني من كثرة الضوضاء في مكان عملي 1
      .الأقسام يسبب لي توتراانعدام التهوية في  2
      .مساحة بعض الأقسام الضيقة تسبب لي توترا 3

 أداأ الدراسة في ،ورتها المهائية

(31منحق رقن )  
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      يتعيق عملحجرات الدراسة البرودة الشديدة داخل  4
      .كثرة الغبار في الأقسام يزيد من ضغوطي 5
      .قلة الإضاءة في الأقسام يسبب لي توترا 6
يزيد من نقص مكيفات الهواء في الأقسام  7

 .ضغوطي
     

      .نقص التدفئة في الأقسام يزيد من ضغوطي 8
      .لون طلاء جدران الأقسام يشعرني بالتوتر 9

 النعد المهمي
كثافة محتويات المناهج الدراسية تزيد من  11

 .ضغوطي
     

      .أكلف بأعمال تفوق قدراتي 11
      .يزعجني نقص التكوين أثناء العمل 12
      .تشعرني قلة التجهيزات الخاصة بالتدريس بالتوتر 13
      .أشعر بالتعب عند نهاية ساعات العمل 14
السلوكات السلبية لبعض التلاميذ داخل القسم  15

 .تزيد من ضغوطي
     

أشعر باللاعدالة في توزيع التوقيت الأسبوعي بين  16
 .الأساتذة

     

      .يالمهنية الملقاة على عاتقأشعر بثقل المسؤولية  17
متطلبات عملي كثيرة لدرجة أنها تسبب لي  18

 .ضغوطا
     

      .الأقسام بالتلاميذ اكتظاظأعمل بإجهاد بسبب  19
      .قلة فرص الترقية المهنية تزيد من ضغوطي 21
      .يزعجني غياب الطب المهني في مؤسسة عملي 21

 )ا جتمايي(النعد التوا،ني 
      .أعاني من تدخل الإدارة في عملي 22
       .يضايقني قلة التسامح بين الأساتذة لفترات طويلة 23
      .يزعجني عدم اهتمام الأساتذة بأمور عملهم 24
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 .التوافق المفسي مقياس-ثاميا

لا  غالبا دائما العبارات الرقم
 أدري

لا  أحيانا
 مطلقا

      .أملأ حياتي اليومية بكل ما يثير اهتمامي 1
      .من المؤكد أنه ينقصني الثقة بالنفس 2
      .إذا فشلت في موقف فإنني أحاول من جديد 3
      .أتردد كثيرا في اتخاذ قراراتي في المسائل البسيطة 4
      .أشعر في حياتي بعدم الأمن الشخصي 5
      .أخطط لنفسي أهدافا وأسعى لتحقيقها 6
مواجهة مشكلاتي الشخصية أقدم بثقة كبيرة على  7

 .وحلها
     

      .أتصرف بمرونة في معظم أموري الشخصية 8
      .أشعر بالنقص وبأنني أقل من غيري 9

يزعجني عدم وجود مساندة من قبل إدارة  25
 .المؤسسة

     

      .أشعر أن نظرة المجتمع لمهنة التدريس سلبية 26

      .يزعجني التعامل غير العادل للمدير مع الأساتذة 27
يضايقني عدم التعاون بين الأساتذة وأولياء  28

 .الأمور
     

تضايقني كثرة الصراعات المستمرة بين بعض  29
 .الأساتذة

     

لال خيزعجني عدم متابعة الأولياء لنتائج أبنائهم  31
 السنة الدراسة.

     

مراعاة المدير لظروفي الشخصية يسبب لي  عدم 31
 .توترا

     

صعوبة التوفيق بين مهنة التدريس وأداء واجباتي  32
 .الأسرية يزيد من ضغوطي
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بعض ظروفي البيئية صعبة التغيير وتؤدي إلى سوء  10
 .حالتي النفسية

     

      .أشعر بالوحدة رغم وجود اوخرين 11
      .رحبأتقبل نقد اوخرين بصدر  12
      .أشعر أن معظم زملائي يكرهونني 13
      .كثيرا ما أجرح شعور اوخرين 14
      .أشارك في نواحي النشاط العديدة 15
      .علاقتي حسنة وناجحة مع اوخرين 16
      .تنقصني القدرة علة التصرف في المواقف المحرجة 17
      .المحتاجينأتطوع لعمل الخير ومساعدة  18
يكون سلوكي طبيعيا في تعاملي مع أفراد الجنس  19

 .اوخر
     

      .أجد صعوبة في الاختلاط مع الناس 20
      .أشعر بالغربة وأنا بين أفراد أسرتي 21
تسود الثقة والاحترام المتبادل بيني وبين أفراد  22

 .أسرتي
     

      .قراراتي الهامة أتشاور مع أفراد أسرتي في اتخاذ 23
      .أسبب الكثير من المشكلات لأسرتي 24
      .أبذل كل جهد لإسعاد أسرتي 25
      .تتدخل أسرتي في شؤوني الخاصة بشكل يضايقني 26
      .أحب بعض أفراد أسرتي 27
      .أ سرتي مفككة 28
      .أقضي كثير من وقت فراغي مع أفراد أسرتي 29
      .ترهقني مطالب أسرتي الكثيرة 30
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 الإمجاز.استنيالله دافعية -ثالثا

                                                                                                                           

الر
 قن

أوافق  العنارات
 ن دأ

غير  أوافق 
 متأكد

  أوافق    أوافق
 إطمقا

 النعد المفسي )الداخني(
أشعر أن محتويات المناهج المقررة غير كافية  1

 .لتطوير معارفي
     

مل التلاميذ يدفعني للعشعوري بالمسؤولية تجاه  2
 .أكثر

     

      .أشعر براحة تامة عند إكمال عملي اليومي 3
      .حبي لوظيفتي يدفعني لبذل أقصى جهد عندي 4
أفكر في تغيير مهنتي لكونها ليست في مستوى  5

 .طموحاتي
     

      .أتضايق كلما تأخرت في الذهاب إلى عملي 6
      .عملي خوفا من الفشلأبذل جهدا كثيرا في  7
      .أشعر أنه بإمكاني عمل أشياء ناجحة 8
      .أتحدى الصعاب التي تواجهني في عملي 9

      .المثابرة في إنجاز أعمالي تجعلني من المتميزين 10
المهمات بالدقة  لإنجازأمتلك السرعة الكافية  11

 .المطلوبة
     

 نتائج جيدة فيلدي رغبة قوية في تحقيق  12
 .الامتحانات الرسمية

     

      .أرغب القيام بالأعمال التي تتسم بالصعوبة 13
أشعر أن اختياري لهذه المهنة يسبب لي  14

 .الإرهاق
     

 .أشعر بالارتياح عند ذهابي للثانوية 15
 

     

 النعد الموضويي )الخارجي(
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ن أحسالمعاملة الحسنة من طرف المدير تجعلني  16
 .أدائي في التدريس

     

المستوى العلمي الجيد للتلاميذ يجعلني أقدم كل  17
 .مالدي

     

وجود الوسائل العلمية يساعدني على الأداء  18
 .الأفضل

     

قلة عدد التلاميذ في القسم يدفعني لتحسين  19
 .عملي

     

ثقة المدير بي تجعلني دائما أسعى لتقديم  21
 .الأفضل

     

ملاءمة الراتب الشهري للجهد المبذول يزيد من  21
 .دافعيتي للعمل

     

العلاقة الحسنة بيني وبين زملائي تجعلني أكثر  22
 .دافعية للتدريس

     

وجود تعاون بين الأساتذة وأولياء الأمور يزيد من  23
 .عطائي

     

      .توفير بيئة مناسبة للتدريس يزيد من عطائي 24
قلة تقدير المجتمع لمهنة التدريس يشعرني  25

 بالإحباط.
     

استشارتي في اتخاذ القرارات داخل المؤسسة  26
 إنجازا.يجعلني أكثر 

     

تشجيع المفتش لي أثناء زيارته يجعلني أكثر  27
 .فاعلية

     

      .ظروفي المادية السيئة تجعلني غير مهتم بعملي 28
المناهج المقررة يقلل من كثافة محتويات  29

 .انجازاتي
     

      .تساعدني تحفيزات الإدارة على أداء عملي 31

(14منحق رقن )  
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 ترخيص نإجراء نحث ميدامي

(15منحق رقن )  
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 الفرضية الأولا

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 7,11512 29,9927 43,00 9,00 273 الفيزيقي البعد

 7,58602 37,9890 55,00 11,00 273 الاجتماعي البعد

 6,85455 43,0879 60,00 24,00 273 المهني البعد

 17,09787 111,0696 155,00 44,00 273 المهنية الضغوط

Valid N (listwise) 273     

 

 

الثامية الفرضية  

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 4,60025 37,8535 45,00 22,00 273 الشخصي البعد

 5,24035 38,9560 50,00 22,00 273 الاجتماعي البعد

 6,21756 42,4322 50,00 13,00 273 الأسري البعد

 12,54844 119,2418 143,00 79,00 273 المفسي التوافق

Valid N (listwise) 273     

 

 

الثالثة الفرضية  

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 5,89733 61,1245 74,00 36,00 273 النفسي البعد

 5,94069 59,2234 71,00 36,00 273 الموضوعي البعد

 10,19190 120,3480 143,00 79,00 273 الانجاز دافعية

Valid N (listwise) 273     

 
 

 الرانعة الفرضية

Correlations 

 فسينال التوافق الأسري البعد الاجتماعي البعد الشخصي البعد 

SPSS24 متائج الدراسة الأساسية ناستخدان   
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 Pearson Correlation -,099 ,035 -,074 -,059 الفيزيقي البعد

Sig. (2-tailed) ,103 ,570 ,220 ,334 

N 273 273 273 273 

 *Pearson Correlation -,174** -,051 -,120* -,144 المهني البعد

Sig. (2-tailed) ,004 ,400 ,048 ,017 

N 273 273 273 273 

 Pearson Correlation -,023 ,019 ,009 ,004 الاجتماعي البعد

Sig. (2-tailed) ,706 ,760 ,877 ,947 

N 273 273 273 273 

 Pearson Correlation -,121* ,002 -,075 -,081 المهنية الضغوط

Sig. (2-tailed) ,046 ,973 ,218 ,185 

N 273 273 273 273 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  

N 273 273 273 273 

 

 الخامسة الفرضية

Correlations 

 الانجاز دافعية الموضوعي البعد النفسي البعد 

 *Pearson Correlation ,065 ,142* ,121 الفيزيقي البعد

Sig. (2-tailed) ,282 ,019 ,046 

N 273 273 273 

 **Pearson Correlation ,095 ,270** ,212 الاجتماعي البعد

Sig. (2-tailed) ,119 ,000 ,000 

N 273 273 273 

 *Pearson Correlation ,062 ,187** ,145 المهني البعد

Sig. (2-tailed) ,305 ,002 ,016 

N 273 273 273 

 **Pearson Correlation ,094 ,254** ,202 المهنية الضعوط

Sig. (2-tailed) ,121 ,000 ,001 

N 273 273 273 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 

N 273 273 273 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  

N 273 273 273 

 

 السادسة الفرضية
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ANOVA 

 الاقدمية المهنية

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

 Between Groups 106,308 2 53,154 1,050 ,351 الفيزيقي البعد

Within Groups 13663,678 270 50,606   

Total 13769,985 272    

 Between Groups 65,756 2 32,878 ,698 ,498 المهني البعد

Within Groups 12714,135 270 47,089   

Total 12779,890 272    

 Between Groups 86,123 2 43,061 ,747 ,475 الاجتماعي البعد

Within Groups 15566,844 270 57,655   

Total 15652,967 272    

 Between Groups 489,597 2 244,799 ,836 ,434 المهنية الضغوط

Within Groups 79026,080 270 292,689   

Total 79515,678 272    

 

 

ANOVA 
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التدريسمادة   

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

 Between Groups 30,364 2 15,182 ,298 ,742 الفيزيقي البعد

Within Groups 13739,622 270 50,887   

Total 13769,985 272    

 Between Groups 63,777 2 31,888 ,677 ,509 المهني البعد

Within Groups 12716,113 270 47,097   

Total 12779,890 272    

 Between Groups 55,824 2 27,912 ,483 ,617 الاجتماعي البعد

Within Groups 15597,143 270 57,767   

Total 15652,967 272    

 Between Groups 124,794 2 62,397 ,212 ,809 المهنية الضغوط

Within Groups 79390,884 270 294,040   

Total 79515,678 272    

 

 

 السانعة الفرضية
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ANOVA 

 الاقدمية المهنية

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

 Between Groups 9,513 2 4,757 ,223 ,800 الشخصي البعد

Within Groups 5746,626 270 21,284   

Total 5756,139 272    

 Between Groups 80,919 2 40,460 1,479 ,230 الاجتماعي البعد

Within Groups 7388,553 270 27,365   

Total 7469,473 272    

 Between Groups 51,950 2 25,975 ,670 ,512 الأسري البعد

Within Groups 10463,047 270 38,752   

Total 10514,996 272    

 Between Groups 219,555 2 109,777 ,696 ,500 المفسي التوافق

Within Groups 42610,489 270 157,817   

Total 42830,044 272    
 

 

 

 

ANOVA 

 مادة التدريس

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

 Between Groups 36,830 2 18,415 ,869 ,420 الشخصي البعد

Within Groups 5719,309 270 21,183   

Total 5756,139 272    

 Between Groups 22,691 2 11,346 ,411 ,663 الاجتماعي البعد

Within Groups 7446,781 270 27,581   

Total 7469,473 272    

 Between Groups 170,019 2 85,010 2,219 ,111 الأسري البعد

Within Groups 10344,977 270 38,315   

Total 10514,996 272    

 Between Groups 465,993 2 232,996 1,485 ,228 المفسي التوافق

Within Groups 42364,051 270 156,904   

Total 42830,044 272    

 

 الثاممةالفرضية 
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ANOVA 

 الأقدمية المهنية

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

 Between Groups 23,607 2 11,804 ,338 ,714 النفسي البعد

Within Groups 9436,158 270 34,949   

Total 9459,766 272    

 Between Groups 25,114 2 12,557 ,354 ,702 الموضوعي البعد

Within Groups 9574,255 270 35,460   

Total 9599,370 272    

 Between Groups 46,603 2 23,301 ,223 ,800 الانجاز دافعية

Within Groups 28207,339 270 104,472   

Total 28253,941 272    
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ANOVA 

 مادة التدريس

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

 Between النفسي البعد

Groups 

108,360 2 54,180 1,564 ,211 

Within Groups 9351,405 270 34,635   

Total 9459,766 272    

 البعد

 الموضوعي

Between 

Groups 

161,223 2 80,611 2,306 ,102 

Within Groups 9438,147 270 34,956   

Total 9599,370 272    

 Between الانجاز دافعية

Groups 

473,525 2 236,762 2,301 ,102 

Within Groups 27780,417 270 102,890   

Total 28253,941 272    

 

 الفرضية التاسعة

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

Change Statistics 

R Square 

Change F Change df1 df2 

Sig. F 

Change 

1 ,182a ,033 ,022 12,40818 ,033 3,061 3 269 ,029 

a. Predictors: (Constant), المهني البعد ,الفيزيقي البعد ,الاجتماعي البعد 

b. Dependent Variable: فسينال التوافق  

 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 1414,018 3 471,339 3,061 ,029b 

Residual 41416,026 269 153,963   

Total 42830,044 272    

a. Dependent Variable: فسينال التوافق 

b. Predictors: (Constant), المهني البعد ,الفيزيقي البعد ,الاجتماعي البعد 
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aCoefficients 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Correlations 

B Std. Error Beta 

Zero-

order Partial Part 

1 (Constant) 129,165 5,138  25,141 ,000    

 039,- 039,- 059,- 520, 645,- 043,- 117, 076,- الفيزيقي البعد

 169,- 170,- 144,- 005, 2,821- 207,- 135, 380,- المهني البعد

 110, 111, 004, 068, 1,835 139, 125, 229, لاجتماعيا البعد

a. Dependent Variable: المفسي التوافق 

 

 

 الفرضية العا رأ
Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

Change Statistics 

R Square 

Change F Change df1 df2 

Sig. F 

Change 

1 ,217a ,047 ,036 10,00509 ,047 4,417 3 269 ,005 

 ,a. Predictors: (Constant) المهني البعد ،الفيزيقي البعد ،الاجتماعي البعد

 :b. Dependent Variable الانجاز دافعية

 

 

 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 1326,539 3 442,180 4,417 ,005b 

Residual 26927,403 269 100,102   

Total 28253,941 272    

 :a. Dependent Variable الانجاز دافعية

 ,b. Predictors: (Constant) المهني البعد ،الفيزيقي البعد ،الاجتماعي البعد
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Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

t Sig. 

Correlations 

B Std. Error Beta Zero-order Partial Part 

1 (Constant) 107,632 4,143  25,982 ,000    

 032, 033, 121, 587, 544, 036, 095, 051, الفيزيقي البعد

 026, 026, 145, 668, 429, 031, 109, 047, المهني البعد

 143, 144, 212, 017, 2,395 180, 101, 241, الاجتماعي البعد

 a. Dependent Variable :الانجاز افعيةد

 

 

 

 

 


