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 شكر وتقدير

الحمد و الشكر لله عز و جل الذي ىداني بعممو و أتاني بفضمو من القدرة ما استطعت بعونو، انجاز ىذا 
 العمل المتواضع.

 ساعدني من كل إلى والعرفان الشكر عبارات بخالص أتقدماعتـرافا بالفضل و التقديـر لمجميـل يسرني أن 
 العمل. ىذا عمى إنجاز وشجعني

 تكرم بالإشراف عمى ىذا العمل الذيعجلان العياشي الأستـاذ  بالذكروأخص 
ـود كانت لي سنـدا لأجل إثراء عمى نصائحو المستمرة، و توجيياتو القيمة، و كذلك عمى ما بذلـو من جيو 

 الدراسة. هىذ
لى الأستاذ   عمى ما قدمو من نصائح وتوجييات عمران عبدالحكيموا 

لى  .والمعرفة العمم سبيل لي أناروا الذين الأفاضل أساتذتي كل وا 
لى  والتسييلات التي قدموىا لي في سبيل إنجاز الفصل المعمًمات عمى  مطاحن الحضنة كةشر عمالوا 

 .مميك إسماعيل السيد كربالذ التطبيقي ً أخص

 مناقشة بقبول تفضميم عمى المناقشة لجنة أعضاء الأساتذة السادة إلى والتقدير الشكر بخالص أتوجو كما
 .وتقييمو العمل ىذا

لى  .بعيد من أو قريب من العمل ىذا انجاز طوال وثقتيم دعميم لي قدموا من كل وا 
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 أهدي عملي هذا

 إلى وطني الحبيب الجزائر

 إلى القصة الجميمة التي انتيت قبل أن تبدأ والدي الغالي طيّب الله ثراه وأسكنو فسيح جنانو.

الشمعة التي أنارت دربي وفتحت لي أبواب العمم والمعرفة، إلى الصدر الحنون والقمب الرقيق إلى  ىإل
 أعز ما أممك في الدنيا، أمي الحبيبة أطال الله في عمرىا.

 عائمتي. أفراد وكل أخواتي كل إلى
 إلى كل أساتذتي الأفاضل.

 قريب من العمل ىذا إتمام عمى أعانني من وكل الدراسي مشواري في رافقوني الذين الأصدقاء جميع إلى
 .بعيد أومن
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 تمهيد
 قرية العالـ جعؿ أدت إلى  ،المياديف شممت جميعو  بيئة الأعماؿ في التي حصمت التطورات إف  

نطاؽ  عمى الاستثمار أبواب وفتح الدولية المعاملات وبيدؼ تسييؿ  ،والحواجز الحدود بينيا تلاشت صغيرة
 بإرساء العالمي التوجو جاء ،المحاسبية الأنظمة كاختلاؼ ذلؾ تعيؽ التي العوامؿ والظروؼ وتجنب ،واسع

 بعضيا عف الدوؿ تميز التي الاختلافات عفالنظر  بغضالمحاسبي  الفكر توحد ،عالمية محاسبية منظومة
 .اقتصادية أو اجتماعية أو ثقافية الاختلافات ىذه كانت سواء البعض،
    د الممارسات المحاسبية بيفزادت الحاجة إلى توحي ،ومع ظيور الشركات متعددة الجنسيات  

إلى وضع مجموعة مف القواعد  فبادرت ،الميمة ىذه تولي في الصدارة ، فكانت ىناؾ دوؿ أخذتالدوؿ
 دوؿ بيف المحاسبية الأعماؿ توحيد بغرض الدولية المحاسبة بمعايير عميو صطمحا ما فظير لإنجاح ذلؾ،

 .الأعماؿ الماؿ و لغة أف المحاسبة تعتبر باعتبار العالـ،
نظاميا  إصلاحب الجزائرية الدولة قامت ،وبيدؼ مسايرة التطورات الحاصمة عمى المستوى العالمي   
 بعد خاصة ،جدوى دوف أصبحت الوطني المحاسبي لممخطط الترقيع سياسة أف أدركت دمابع ،المحاسبي
 إلى الاشتراكي ادػالاقتص مف الانتقاؿ أىميا كافالتي و  ة،ػالجزائري الأعمػاؿ بيئة تياشيد التي التحولات

بداية مف سنة  إلى النظاـ المحاسبي المالي  الوطني  المحاسبي المخطط لذلؾ انتقمت مف السوؽ، ادػاقتص
منصب حوؿ علاقة النظاـ المحاسبي المالي بمعايير المحاسبة  ،وىو ما يشكؿ انتقاؿ عممي وعممي 2010

 .خصوصا ما يتعمؽ بالدخؿ والثروة ،وبالنظاـ الجبائي الجزائري مف جية أخرى ،الدولية مف جية
 :التالي المحوري التساؤؿ في الدراسة ىذا إشكالية طرح ارتأينا العرض ىذا ضوء عمى الإشكالية: أولا:

  ما مدى توافق المعالجة المحاسبية والجبائية لضرائب الدخل بين النظام المحاسبي المالي والمعيار
 ؟21المحاسبي الدولي رقم 

 نذكر منيا:ؤؿ الرئيسي يستدعي الأمر طرح بعض الأسئمة الفرعية لمعالجة التسا :الأسئمة الفرعيةثانيا: 

  ضرائب  ( 12رقـ ) المالي والمعيار المحاسبي الدوليفي مفيوـ النظاـ المحاسبي مالمقصود بالدخؿ
 ؟ الدخؿ 

 ىؿ يتوافؽ النظاـ المحاسبي المالي مع النظاـ الجبائي الجزائري فيما يخص معالجة ضرائب الدخؿ ؟ 
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  ضرائب " (12رقـ )المحاسبي الدولي المعيار متطمبات تطبيؽ  تتوفر عمىالجزائرية  الأعماؿىؿ بيئة
 في واقعيا العممي؟ "الدخؿ

نفترض ضمف ىذه الدراسة مف أجؿ معالجة الإشكالية المطروحة مجموعة مف الفرضيات  :الفرضياتثالثا: 
 :يمي والتي نذكر منيا ما

 تمؾ خاصة الجزائري الجبائي والنظاـ المالي المحاسبي النظاـ بيف وتباعد اختلاؼ نقاط عدة ىنالؾ 
  .والاىتلاكات المؤجمة الضرائب ومنيا الجبائية والنتيجة المحاسبية النتيجة بتحديد المتعمقة

  المعيار  متطمباتوقواعد النظاـ الجبائي بما يواكب  تخضع لمنظاـ المحاسبي الماليالشركات في الجزائر
 .المحاسبي الدولي  ضرائب الدخؿ

 مف خلاؿ النقاط التالية: الدراسةيمكف إبراز أىمية  :الدراسةأهمية : رابعا
 المالي يالمحاسب لمنظاـ طبقا الدخؿ لضرائب المحاسبية والجبائية  المعالجة قواعد وتحميؿ دراسة   

  توافقيما في ىذا المجاؿ. والتعرؼ عمى مدى، ضرائب الدخؿ (12رقـ ) المحاسبي الدولي والمعيار
 الضرائب عنيا تنشأ والتي ،لجبائيا والربح المحاسبي الربح بيف والمؤقتة الدائمة الاختلافات عمى التعرؼ 
 المؤجمة.   
 الضرائب. إدارة جاهت بالمؤسسة الخاصة الالتزامات التعرؼ عمى مختمؼ 

 ترجع دوافع اختيار الموضوع إلى أسباب ذاتية وأخرى موضوعية أسباب اختيار الموضوع:: خامسا
 :الأسباب الذاتية  -
 .ارتباط الموضوع بالتخصص 
 الميداف ىذا في المعرفية القدرة لتنمية السعي. 
 الدولية ةالمحاسب معاييرو  المحاسبة  مواضيع ودراسة معالجة في الشخصي والميوؿ الذاتية الرغبة. 
 :الأسباب الموضوعية -
 لضرائب الدخؿ في الجباية خاصة بعد تراجع الجباية البترولية. أصبحت تولى التي الأىمية 
 يحدث اختلافات متجددة  التغير المستمر في القواعد والقوانيف الجبائية ما. 
 بيا معايير المحاسبة الدولية  تعنىالتي  الأىمية. 
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 :تسعى الدراسة لتحقيؽ الأىداؼ التالية :الدراسةأهداف : سادسا
 معايير  بينو وبيفبالضرائب المؤجمة ومدى التقارب  يتعمؽ فيما المالي المحاسبي النظاـ مضموف معرفة 
 المحاسبة الدولية في ىذا المجاؿ.   
 الجزائرية المحاسبية البيئة في ضرائب الدخؿ معيار استخداـ ومعوقات مقومات عمى الوقوؼ. 

 :منهج الدراسة: سابعا
واختبار صحة  الدراسةإشكالية عمى مختمؼ التساؤلات المطروحة والتي تعكس  الإجابةمف اجؿ 

 المنيج عمى يعتمد في إعداده نظري الأوؿ قسميف إلى الدراسة ىذه بتقسيـ قمنا أعلاهت المذكورة الفرضيا
 في تمت والتي الحالة دراسة منيج عمى ويعتمد في إعدادهتطبيقي  فيو الثاني القسـأما  ،التحميمي الوصفي
  . الشخصية والمقابمة الوثائؽ ىما أداتيف باستخداـ وذلؾ اقتصادية عمومية مؤسسة
 :توجد الكثير مف الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع الدراسة ومنيا نذكر :الدراسات السابقة: ثامنا
  مدى الالتزاـ بتطبيؽ معايير الإبلاغ المالي الدولية وأثرىا عمى  أحمد محمد مخموؼ، :الأولىالدراسة

 ."الأردنية الصناعية العامة المساىمة الشركات عمى تطبيقية دراسة"توليد تقارير مالية ذات جودة عالية،
جامعة الجزائر  ،راه في عموـ التسيير تخصص محاسبةمقدمة لنيؿ شيادة الدكتو  أطروحةعبارة عف  الدراسة
"ما مدى تأثير معايير الإبلاغ المالي الدولية عمى التقارير المالية عالية  :تناولت الإشكالية التالية ،2012

؟ تطرؽ الباحث إلى معايير التقارير المالية الدولية مساىمة العامة الصناعية الأردنيةالجودة في الشركات ال
مة الشركات حاسبية والإفصاح وحوكومشاكؿ القياس والإفصاح المحاسبي بالإضافة إلى جودة المعمومات الم

صائص النوعية لممعمومات المالية وقد أكد الباحث عمى ضرورة تركيز معدي التقارير المالية عمى تطبيؽ الخ
بالإضافة إلى ضرورة إصدار تشريعات حديثة تواكب عممية التطور الاقتصادي لمحد مف الظواىر السمبية في 

 والإفصاح. واعتماد مبادئ الشفافية والحوكمة ،عمؿ المحاسب القانوني
 الدولية المحاسبة معايير ظؿ في المحاسبي الإفصاح نواؿ، صبايحي :ةالدراسة الثاني(IAS/IFRS)  

 مدىإلى أي  :التالية تناولت الإشكالية، 2011 الجزائر، جامعة ماجستير، مذكرة ،المعمومة جودة عمى وأثره
 في المعروضة المعمومات جودة تحسيف في الدولية معايير المحاسبة باستخداـ المحاسبي الإفصاح يساىـ
 ظيورىا، إلى أدت التي والأسباب الدولية المحاسبة معايير أىمية إبراز الدراسةاستيدفت تمؾ  المالية، القوائـ
 في المعمومات الواردة جودة عمى وأثرىا المعايير ىذه وفؽ الإفصاح متطمبات إلى التطرؽ خلاؿ مف وذلؾ

 :ىذه الدراسة إليياومف بيف النتائج التي توصمت  القوائـ المالية
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 لما المحاسبية المعمومة جودة عمى ايجابي أثر لو يكوف سوؼ الدولية المحاسبة معايير وفؽ الإفصاح إف -
 خصائص مف عنيا يتفرع وما والموثوقية الملاءمة أىميا المحاسبية لممعمومة نوعية خصائص مف سيوفره
 ثانوية.

 يمكنيا حيث الجنسيات، المتعددة لممؤسسات بالنسبة خاصة بالغة أىمية الدولي المحاسبي التوافؽ يمعب -
 المعمومات. مجاؿ في الدولية المقارنات تعيؽ التي الحواجز أىـ رفع مف بموجبو

 جودة تعزيز شأنو مف العادلة القيمة مبدأ وكذا الدولية المحاسبة معايير وفؽ الإفصاح بمتطمبات الالتزاـ إف -
 يسمح حيث فييا، المستثمر ثقة بعث وبالتالي لمتحقؽ، وقابميتيا والمالية المحاسبية المعمومات وواقعية

 المستثمريف. بيف التأكد عدـ درجة بتخفيض المحاسبي الإفصاح
 مقدمة لنيؿ  أطروحة ،التوجو الجديد نحو معايير الإبلاغ المالي الدولية ،حواس صلاح:الدراسة الثالثة

 .2002/2002سنة  ،جامعة الجزائر،شيادة دكتوراه دولة
 ثر تبني معايير المحاسبة والإبلاغ المالي الدولية عمى مينة التدقيؽ ؟أما  :تناولت الإشكالية التالية

معايير  ،معايير المحاسبة الدولية ،إلى عدة محاور منيا نظـ المعمومات المحاسبية الدراسة تطرقتقد و 
والنظاـ  القوائـ المالية ،التدقيؽ في ظؿ تطبيؽ معايير الإبلاغ المالي والقيمة العادلة ،لاغ المالي الدوليةالإب

 :مايمي ومف بيف النتائج المتوصؿ إلييا في ىذه الدراسة ،المحاسبي المالي الجديد
استخداـ لغة واحدة مقبولة عالميا وىي معايير الإبلاغ المالي سيؤدي إلى تشجيع الاستثمار وتوسيع  إف -

 الأعماؿ الاقتصادية .
 القبوؿ العاـ و المصداقية مف بو تتسـ لما الدولية المالي الإبلاغ و المحاسبة المعايير تبني مف لابد -

 .المؤسسات في المنشورة المالية لمبيانات
 في والتطورات لمتغيرات تستجيب أف يجب مستمرة عممية الأساس في ىي المحاسبة معايير وضع إف -

 .المعمومات مف المستثمريف احتياجات و الأسواؽ
 المحاسبي والتوحيد الجنسيات المتعددة الشركات في المحاسبية الممارسة: شنوؼ شعيب :الدراسة الرابعة 

 لسنة الجزائر بجامعة الاقتصادية العموـ في دكتوراه أطروحة عف عبارة الدراسة "بتروليـ بريتش حالة"  العالمي
 متعددة الشركات حاجيات تمبي الكلاسيكية المحاسبة كانت إذا ما حوؿ البحث إشكالية تدور، 2007

 الدولييف؟ المحاسبييف والتوحيد التوافؽ أىمية مدى وما الجنسيات؟



 عامةمقدمة 

 

 

 ه‌

 المحاسبييف والتوحيد التوافؽ طبيعة وتحميؿ الدولية المحاسبة أىمية عرض إلى خلاليا مف الباحث سعى 
 إلى أدى ما وىو المجاؿ، ىذا في الجنسيات المتعددة الشركات تواجو التي المشاكؿ إلى تعرض كما الدولييف،

 المستثمريف طرؼ مف المحاسبية لممعالجة كمرجعية الجزائري الوطني المحاسبي المخطط اعتماد عدـ
 :ىذه الدراسة إليياالأجانب ومف بيف النتائج التي توصمت 

التكمفة البديمة الجارية بدلا مف التكمفة التاريخية  أساسالثابت عمى  للأصؿ السنوية الاستيلاؾ تكمفة قياس -
 دالجدي الأصؿالقوائـ المالية تكمفة جارية لشراء  إعدادفي تاريخ  للأصؿحيث تعكس التكمفة البديمة الجارية 

 . الاىتلاؾ أوالقديـ محؿ الاستيلاؾ  للأصؿالمماثؿ 
 أكثر مف المخزوف أف اعتبار عمى المخزونات، تقييـ في أولا الصادر أخيرا الوارد مبدأ عمى الاعتماد -

 رغـ، العامؿ الماؿ ورأس، المتداولة الأصوؿ قيمة وكذلؾ النتائج، حسابات جدوؿ مف كؿ عمى اتأثير  العناصر
 .أولاالصادر  أولا الوارد طريقة تفضؿ الدولية المعايير لجنة أف

 الدراسة هيكل :تاسعا
 والثانيثلاثة فصوؿ الأوؿ  إلى الدراسة تقسيـ تـفقد  والإحاطة بإشكاليتو وضوعمالمف أجؿ دراسة 

 .التطبيقي الجانب ثؿمي الثالث الفصؿ أما النظرية لمدراسة خصصا
 المحاسبي والمعيار المالي المحاسبي النظاـ في لمدخؿ المفاىيمي الإطار" الفصؿ الأوؿ المعنوف

الدخؿ ضمف الإطار ثـ تطرقنا إلى  لإطار المفاىيمي لمدخؿ ومصادره" نستعرض فيو ا12 رقـ الدولي
 .ضرائب الدخؿ (12رقـ ) الدولي ةمحاسبالمعيار الدخؿ وفؽ  ثـ التصوري لمنظاـ المحاسبي المالي

 ،"المعالجة المحاسبية والجبائية لضرائب الدخؿ في المنظومة الجزائرية المعنوف" الثاني الفصؿ أما
المعالجة المحاسبية  تـ التطرؽ إلىثـ اقتطاع الدخؿ ومصادره في النظاـ الجبائي الجزائري  نستعرض فيو

 .لضرائب الدخؿ في المنظومة الجزائرية
حاسبة ضرائب الدخؿ في شركة مطاحف م" والمعنوف التطبيقية لمدراسة خصص الثالث الفصؿ ماأ
المعالجة المحاسبية لضرائب الدخؿ في مؤسسة  وتقديـ المؤسسة محؿ الدراسة  حيث نستعرض فيو، "الحضنة

 .مطاحف الحضنة
 الدراسة في الأخير بخاتمة تتضمف أىـ النتائج والتوصيات. تنتييو 
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 تمهيد 
 جميا كانت الجنسيات الشركات المتعددة وانتشار العولمة أفرزتيا التي الاقتصادية لممتغيرات نظرا

 عمى وىيئات منظمات عدة حيث أخذت العالـ، في المحاسبة لغة توحيد جيود وراء الأساسية العوامؿ مف
 الاقتصادية التوجيات فرضتيا حتمية الدولية وكضرورة المحاسبة معايير وبمورة إصدار ميمة عاتقيا
 التي الإصلاحات مف بجممة لمقياـ ايجابي بشكؿ الجزائر تفاعمت المحاسبة، لعولمة المتنامي والاتجاه
 الدولية. المحاسبية القواعدمع  تكييفو أجؿ مف المحاسبي نظاميا مست
 تقريب ييدؼ إلى 2010بداية مف سنة  الجزائر في تطبيقو تـ الذي المالي المحاسبي النظاـ إف      

 ركيزة عمى المحاسبي العمؿ في الاعتماد حيث مف العالمية الممارسة مف الجزائرية المحاسبية الممارسة
 المحاسبي النظاـ تطبيؽ الجزائر تبني و يدخؿ المعاصر، الاقتصاد مع ملائمة أكثر ومبادئ مرجعية
 .الدولية الاقتصادية التغيرات بمختمؼ الجزائرية المؤسسة ربط محاولة إطار في المالي

وفي ىذا الفصؿ سنبحث الإطار المفاىيمي لمدخؿ في كؿ مف النظاـ المحاسبي المالي والمعيار 
 مف خلاؿ المباحث التالية : وذلؾ المحاسبي الدولي ضرائب الدخؿ

 .الإطار المفاهيمي لمدخل ومصادره المبحث الأول:
 .التصوري لمنظام المحاسبي المالي الإطارالدخل ضمن  المبحث الثاني:
 .ضرائب الدخل (21رقم) المعيار المحاسبي الدوليالدخل وفق  :المبحث الثالث
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 ومصادرهمدخل الإطار المفاهيمي لالمبحث الأول: 

سموؾ ينجر عنو  ،يعتبر قياـ الأفراد والجماعات بنشاطاتيـ العادية بيدؼ تحقيؽ قواـ عيشيـ
تجري فييا عممية تبادؿ السمع والخدمات  ،علاقات تربط بيف عدة وحدات اقتصادية في مجالات مختمفة

   .بيدؼ إشباع حاجات محددة ،وعوامؿ الإنتاج
 مفاهيم عامة حول الدخل  الأول:المطمب 
سواء كاف ىذا  ،ىنا ىو الدخؿ الخاضع لمضريبة ـتعبير الدخؿ مف أكثر التعابير شيوعا وما يي إف  

 .الدخؿ حققو شخص طبيعي أو معنوي، فالدخؿ مرتبط باعتبارات اقتصادية وفنية ومالية واجتماعية 
ؼ محدد لمدخؿ الاقتصادييف والمالييف عمى تعريالرغـ مف عدـ إجماع ب :الدخل من المدخل الاقتصادي أولا:

أف معظـ الاقتصادييف والمالييف قد أقروا أف الدخؿ إيراد يتجدد أو يتكرر بصفة دورية  ،إلا أنو يمكف القوؿ
مع بقاء المصدر واستمراره، وىو ينتج عف مصادر مختمفة فقد يكوف مصدره رأس الماؿ كريع العقارات 

وقد يكوف مصدره رأس الماؿ والعمؿ معا كأرباح  العمؿ كأجرة العامؿ والموظؼ، والودائع وقد يكوف مصدره
 .1التجارة والصناعة والخدمات الزراعية

يقاس الدخؿ عند المحاسبيف بالفرؽ بيف الإيرادات المحققة والنفقات الدخل من المدخل المحاسبي:  ثانيا:
الإيرادات إف أبسط تعريؼ مقدـ لمدخؿ في الفعمية التي أنفقتيا المؤسسة مف أجؿ الحصوؿ عمى تمؾ 

المجاؿ المحاسبي ىو الربح الصافي المتمثؿ في الرصيد الدائف، ولكف إذا تعمقنا في المحاسبة نجد أف 
لو مف تأثير عمى  اسسة، كما أنو في غاية الأىمية لمقياس صافي الربح مف أعقد العمميات المالية في المؤ 

استمراره، ويستخدـ اصطلاح الدخؿ المحاسبي لمفرؽ بيف الإيرادات حياة المؤسسة كبقاء المشروع و 
والمصروفات، ويطمؽ عميو البعض مفيوـ الربح وقد يكوف الدخؿ موجبا وىو في حالة زيادة الإيرادات عف 

 .2المصروفات، أو سالبا في الحالة العكسية وعندئذ يطمؽ عميو خسارة
يفو الدخؿ الضريبي ليس مف السيؿ تحديده ويختمؼ تعر  إف مفيوـ :الضريبي المدخلالدخل من  :ثالثا

فيناؾ المفيوـ الواسع الذي لا يقتصر عمى المفيوـ الضيؽ لمدخؿ القائؿ  ،اختلافا كبيرا مف تشريع لأخر
يمكف ،"إف الدخؿ عبارة عف كؿ قوة شرائية نقدية جديدة تتدفؽ بصورة دورية خلاؿ فترة زمنية معينة

لا يقتصر  فيو المفيوـ الواسعأما استيلاكيا دوف المساس بالمصدر "أو ما يعبر عنو بنظرية المصدر 
                                                           

1
 .36ص ،2008 ،دارالحامد، ،عمان1ط ،الأصول العلمية والعملية في المحاسبة الضريبية ،نادية فريد طافش ،خالد شحادة الخطيب 

2
، مذكرة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المعالجة المحاسبية والجبائية للدخل من مصادره المختلفة سيد علي سمية،  

 .9، ص2013/2014الاقتصادية، تخصص مالية وجباية،جامعة المسيلة، 
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فقط عمى الدخؿ الذي يتصؼ بالدورية وبقاء المصدر بؿ يمتد ليشمؿ أيضا عمى مكاسب رأسمالية أو حتى 
 .1عرضية، وما يطمؽ عميو نظرية الميزانية أو الإثراء

نظرية المصدر الدخوؿ ىي فقط ما يحصؿ عميو المكمؼ بصفة دورية ومنتظمة  تعتبر نظرية المصدر: -1
والدخؿ وفؽ ىذه النظرية ىو الدخؿ الصافي أي بعد استبعاد ،مف أمواؿ وخدمات يمكف تقويميا بالنقود

جميع التكاليؼ اللازمة لإنتاج الدخؿ واستمراره ومف بينيا مصاريؼ الصيانة والترميـ ...إلخ، فالدخؿ ىنا 
أكثر التشريعات الضريبية وقد أخذت بيذه النظرية  ،ار المصدر ويختفي باختفاء المصدريتدفؽ مف استثم

وقد تخمت عنيا أغمب التشريعات  (،عمـ الضريبة بػ )نظرية الاستثمار،عرفت ىذه النظرية في القديمة
 الحديثة ليحؿ محميا "نظرية الميزانية "أو"نظرية الإثراء".

تتوسع ىذه النظرية في مفيوـ الدخؿ فتعتبره الزيادة الايجابية في ذمة  :أو نظرية الميزانيةظرية الإثراء ن  -2
يستوي في ذلؾ حصوؿ الشخص عمى الدخؿ ،الشخص )المعنوي أو الطبيعي( خلاؿ فترة زمنية معينة

 .2بصورة منتظمة أو غير منتظمة وبصرؼ النظر عف المصدر الذي يأتي منو الدخؿ 
لمضريبة في العصر الحالي مرتبط باعتبارات اقتصادية وفنية ومالية واجتماعية ونظرية فالدخؿ الخاضع  

أما اليدؼ مف تحديد الدخؿ الخاضع ،الإثراء أو الميزانية ىي المطبقة في التشريعات الضريبية المعاصرة
 لمضريبة ىو منع تيرب بعض عناصر الدخؿ مف الخضوع لمضريبة ولتقييد السمطات العامة حتى لا

 .3تتوسع في فرض الضريبة بحيث تصيب عناصر يجب إف لا تخضع لمضريبة 
 مصادر الدخل المطمب الثاني:

يعتبر الدخؿ العنصر المقابؿ للإنتاج، حيث يمثؿ العائد الذي يتقاضاه كؿ عنصر مف عناصر 
إنتاجي  نصر، وبما أف كؿ إنتاج يخمؽ دخلا فإف كؿ عالإنتاج مقابؿ مساىمتو في العممية الإنتاجية

   فالإنتاج يتـ اقتسامو بيف مختمؼ مصادر العناصر الإنتاجية وىذه المصادر ىي:  يحصؿ عمى دخؿ يوازيو،
منفعة جديدة لمغير وتحقيؽ  لإيجادري يقوـ بو الفرد اكؿ مجيود اختييعرؼ العمؿ عمى أنو العمل:   -2

دوف  الإنتاجيةإذ لف تستقـ العممية  الإنتاجحيث يعتبر العمؿ مف أىـ عوامؿ  4مصمحة خاصة لنفسو
الأخرى كونو لصيؽ بالعامؿ لا  الإنتاج يميز العمؿ عف عوامؿ وما مجيود بشري عضميا كاف أـ ذىنيا،

  .5يمكف فصمو عنو كما لا يمكف تخزيف العمؿ
                                                           

1
 .37مرجع سابق،ص نادية فريد طافش، ،خالد شحادة الخطيب  

2
 . 76ص ،2000 ،دار رند للنشر والتوزيع ،المالية العامة والتشريعات الضريبية ،ةسالم محمد الشوابك 

3
 . 38ص مرجع سابق، نادية فريد طافش، ،خالد شحادة الخطيب 

4
 .504ص ،2008 عماف، ،دار الشروؽ ،الأوؿالجزء  ،الموسوعة الاقتصادية سميح مسعود،  

5
 .121ص ،2005،الأردفعماف،  ،1لمنشر،ط، دار وائؿ مبادئ الاقتصادحربي محمد عريقات،   



 IAS12الفصل الأول: الإطار المفاهيمي للدخل في النظام المحاسبي المالي والمعيار المحاسبي الدولي 

 

 
9 

في يطمؽ لفظ الأرض عمى الموارد الطبيعية بكافة أشكاليا وخاصة الثروات المعدنية الموجودة  الأرض: -1
ويعتقد البعض أف الأرض كعنصر مف عناصر الإنتاج تتسـ  ىو الريع، الأرضوعائد  باطف الأرض،

 : منيا بخصائص
 .أنيا محدودة لا يمكف زيادتيا 
 .أنيا ىبة مف ىبات الله 
  أنيا تعطي ريعا، كما تتميز بصعوبة زيادة عرضيا وتنوع خصوبتيا والثروات التي في باطنيا وعدـ

 . 1وما يترب عمى ذلؾ مف الأىمية الفائقة لموقعياإمكانية نقميا 
الثروة التي تستخدـ في إنتاج ثروة أخرى أو بمعنى آخر ىو مجموع السمع الموجودة في  ىو رأس المال: -3

سواء كانت ىذه السمع رأس مالية مثؿ الآلات والمصانع والمواد نصؼ  ،لحظة معينة مف الزمف
أما بالنسبة لمنقود والسندات   ،والمواد الخاـ أو استيلاكية كالمنازؿ والأغذية والملابس والأثاث ،المصنعة

فمثلا النقود عبارة عف  ،فيي لا تعتبر رؤوس أمواؿ فيي مجرد أوراؽ دينية عمى طرؼ آخر مف الناس
ة التي ىي مصدر ورقة شرعية تخوؿ حامميا حقا في امتلاؾ الموجودات أو قيـ ممموكة مف قبؿ الحكوم

السندات والأسيـ التي تصدرىا المؤسسات فيي ليست أكثر مف أوراؽ تعطي مالكيا حؽ ممكية  النقود أما
 والعائد مف رأس الماؿ ىو الفائدة. 2مقدار معيف مف ثروة أو قيـ ممموكة مف قبؿ المصدر ليذه الأوراؽ 

الأرض، العماؿ، رأس الماؿ، مستخدما المعمومات يقوـ المنظـ بالتوفيؽ بيف عوامؿ الإنتاج،  التنظيم: -4
الفنية أو التكنولوجية المناسبة لإنتاج سمعة معينة أو تقديـ خدمة محددة،ويمعب الربح في اقتصاديات 
السوؽ دور المحفز الأساسي في اختيار السمع والخدمات التي يقوـ المنظـ بإنتاجيا، ويتحدد الربح بالفرؽ 

يؼ، وعميو يسعى المنظـ إلى توليؼ العناصر الإنتاجية بحيث تكوف تكاليؼ الإنتاج بيف الإيرادات والتكال
 . 3لكؿ مستوى مف مستوياتو أقؿ ما يمكف

والمعرفي، وقد الفكري  بالإبداعكونو يرتبط  ،وىذا المصدر يعتبر مف أرقى المصادر اقتصاد المعرفة: -5
ادر مستحدثة ترتبط بالتنمية البشرية يعتبره البعض جيد العمؿ المعرفي والفكري، لكنو يمثؿ مص

     وبالاقتصاد الرقمي ومنتجاتو، فأصبح مف أىـ مصادر الدخؿ عالميا.
 

                                                           
1
 .159حربي محمد عريقات، نفس المرجع، ص 

 .341ص سميح مسعود،مرجع سابؽ،  2
 .164حربي محمد عريقات، نفس المرجع، ص  3

 



 IAS12الفصل الأول: الإطار المفاهيمي للدخل في النظام المحاسبي المالي والمعيار المحاسبي الدولي 

 

 
10 

 منظام المحاسبي المالي ل التصوري الإطارالدخل ضمن  :المبحث الثاني
 ،الخصوـ المالية،الأصوؿ المحاسبة مف لكؿ مفاىيـ عمى المالي المحاسبي لمنظاـ التصوري الإطار احتوى
 المحاسبية المبادئ مجموعة عمى ونص النظاـ، ىذا تطبيؽ ومجاؿ ،الصافية والنتيجة ،الأعباء النواتج،
 القبوؿ بصفة تحظى والتي ،عمييا المتعارؼ المحاسبية المبادئ مجموعيا في تشكؿ والتي ،احتراميا الواجب
 جميع طرؼ مف تياومراعا الالتزاـ بيا يجب والتي ،لممحاسبة التنظيمية القواعد مف مجموعة حدد كما العاـ،

 .النظاـ ليذا وفقا مالية محاسبة بمسؾ قانونا الممزمة الكيانات
                                                                            الماليمنظام المحاسبي لومدونة الحسابات  روضالمبادئ والف ضمنالدخل المطمب الأول: 

 :مبادئ وفروض النظام المحاسبي المالي أولا
 إعداد في عامة بيا المعترؼ المبادئ جممة مف الجزائري المشرع حدد :المالي المحاسبي النظام مبادئ -1

 :في والمتمثمة المالية القوائـ
 كؿ دورة محاسبية مستقمة عف الأخرى مف حيث الإيرادات أو الأعباء. :الدورات لالمبدأ استق 
 لمحاسبية بحيث يتـ عمى الطرؽ ا عمى الحفاظ المبدأيعتمد ىذا  :استمرارية الطرق المحاسبية مبدأ

 التقييـ المحاسبي خلاؿ الدورات المحاسبية. طرؽنفس    استعماؿ
 تسجؿ الأحداث الاقتصادية بتكمفة شرائيا )الاقتناء( أو تكمفة إنتاجيا.: التاريخية التكمفة مبدأ 
 ينبغي التعامؿ مع الأحداث الاقتصادية حسب الواقع : القانوني الشكل عمى الاقتصادي تغميب الواقع مبدأ

الأصوؿ المتحصؿ عمييا مف القانوني، فمف خلاؿ ىذا المبدأ يمكف تسجيؿ  المظيرالمالي وليس حسب 
 .1ضمف عناصر الميزانية يجاريؿ الإخلاؿ التموي

 أي أف الكشوؼ المالية يجب أف تبرز كؿ معمومة ميمة، وأف  :مبدأ الأهمية النسبية
 .لا تطبؽ عمى العناصر الأقؿ أىميةالمعايير المحاسبية يمكف أف 

 :لا والنواتج كما يجب أف  الأصوؿبالغ في تقدير قيمة ينبغي أف لا ي مبدأ الحيطة والحذر
 نقمؿ مف قيمة الخصوـ والأعباء.

 :كاممة تسجؿ المالية السنة خلاؿ الكياف بيا يقوـ التي والمعاملات الأحداث أف أي مبدأ عدم المقاصة 
 أف رغـ المسترجعة والمستحقة المضافة القيمة عمى الرسـ بيف بمقاصة القياـ مثلا يجوز فلا اختصار، دوف
 ىدفو المقاصة عدـ فمبدأ الدورة المحاسبية،نياية   في لمكياف المالية الوضعية عمى تؤثر لا المقاصة ىذه

                                                           
1
 .22ص ،2016بن عكنون،الجزائر، ديوان المطبوعات الجامعية، ،المحاسبة المالية شعيب شنوف،  
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 المالية المعمومات فقداف لمنع ييدؼ كما الغير، مع ومعاملاتو الكياف نشاط عمى صادقة صورة إعطاء
 .1عمى الإفلاس مؤشرا تعتبر التي تمؾ وخاصة
  وأعبائو وخصومو الكياف أصوؿ بيف الفصؿ مبدأ عمى المحاسبة المالية تقوـ الوحدة المحاسبية:مبدأ 

 تأخذ ألا يجب ،مساىميو أو الخاصة أموالو رؤوس في المشاركيف ومنتجات وأعباء وخصوـ وأصوؿ ومنتجاتو
 .2مالكيو معاملات دوف الكياف معاملات إلا الحسباف في لمكياف المالية الكشوؼ

 :3أي أف تعاملات الشركة الخاضعة لمقوانيف الجزائرية تسجؿ بالدينار الجزائري مبدأ الوحدة المحاسبية. 
 المحاسبية: الفروض -2
 يتـ إعداد القوائـ المالية انطلاقا مف فرضيتيف، الأولى أف النشاط يعتبر مستمرا : استمرارية الاستغلال

 .4والثانية أف المؤسسة لا تنوي إيقاؼ النشاط أو تخفيضو بصفة معتبرة خلاؿ المستقبؿ المنظور
 طبقا تعد فإنيا أىدافيا المالية القوائـ حتى تحقؽ :أساس الاستحقاق"المحاسبة عمى "محاسبة التعهد 

حدوثيا  عند الأخرى والأحداث العمميات بآثار الاعتراؼ يتـ فإنو الأساس ليذا وطبقا الاستحقاؽ لأساس
 القوائـ فيعنيا  والإبلاغ المحاسبية بالدفاتر إثباتيا يتـ كما ،يعادليا وما النقدية دفع أو استلاـ عند وليس
 تخص التي بالمصروفات الاعتراؼ المحاسبي الاستحقاؽ أساس كما يتطمب ،التي تخصيا لمفترات المالية
 .5يتـ لـ أو تـ قبضيا سواء المكتسبة بالإيرادات الاعتراؼ وكذلؾ ،يتـ لـ أو دفعياتـ  سواء المحاسبية الفترة

 الحسابات المجمعة والحسابات المدمجة: ثانيا:
 أخرى كيانات عدة أو كياف عمى ويشرؼ الوطني الإقميـ في موجودا الرئيسيمقره أو نشاطو  كؿ كياف يكوف 

 إلى ييدؼ الحسابات دمج إفالكيانات، ىذه لكؿ المكوف المدمجة لممجموع المالية الكشوؼ سنويا وينشر يعد
 الكشوؼ ونشر إعداد يكوف، بحيث وحيد كياف أنيا عمى الكيانات مجموعة ونتيجة الماليةالوضعية  عرض

، كما المدمج الكياف يدعى والذي المدمج لممجموع المييمف لمكياف الاجتماعية الأجيزة عاتؽ عمى المدمجة
  سمطة لنفس خاضعة  اقتصادية  مجموعة  تشكؿ  والتي  الوطني الإقميـ  عمى  الموجودة  الكيانات  تعد

                                                           
1  A.KADDOURI، A.MIMMECHE، Cour de Comptabilité Financière Selon Le Norme IAS/IFRS Et Le 

SCF 2007، ENAG Edition، Alger، 2009، p98. 
 أحكاـ تطبيؽ يتضمّف2008 سنة مايو 26 الموافؽ 1429 عاـ الأولى جمادى 20 في المؤرخ256-88 رقم التنفيذي   المرسوم الجريدة الرسمية، 2

 .12ص ،المحاسبي المالي النظاـ المتضمف و 2007 سنة نوفمبر25 الموافؽ 1428 عاـ القعدة ذي 15 في المؤرخ 11-07رقـ   القانوف
3
 .8،ص2011الجزائر، دار جيطلي، ،2، طالمحاسبة العامة وفق النظام المحاسبي الماليعبد الرحمان عطية،   

 .12،ص2011،الصفحات الزرقاء،محاسبة المؤسسة والجباية جماؿ لعشيشي،  4
في  الممتقى الدولي الأوؿ حوؿ النظاـ المحاسبي المالي الجديد ،والمبادئ المحاسبية في النظام المحاسبي المالي الجزائري الأسس بوراوي، سعد  5

 .12ص ،2010جانفي  18-17بالوادي،يومي المركز الجامعي  ظؿ معايير المحاسبة الدولية،
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 وتنشر مييمنة  قانونية  روابط  بينيا  توجد  أف  دوف خارجو  أو  الوطني  الإقميـ  داخؿ  لموجودةا القرار
 .1وحيد  بكياف الأمر تعمؽ لو كما مركبة  حسابات  تدعى  حسابات

النظاـ المحاسبي المالي فقد تـ تجميع الحسابات في فئات متجانسة تسمى حسب : ثالثا: مدونة الحسابات
 :2المجموعات وتقسـ إلى مجموعة حسابات الميزانية ومجموعة حسابات التسيير

  حيث توزع العمميات المتعمقة بالميزانية في خمسة أصناؼ :الميزانية حسابات الوضعيةحسابات:  
 .الصنؼ الأوؿ: حسابات رؤوس الأمواؿ 
 .الصنؼ الثاني : حسابات التثبيتات 
 .الصنؼ الثالث : حسابات المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ 
 حسابات الغير.الصنؼ الرابع : 
 : الحسابات المالية . الصنؼ الخامس 
 "تقسـ العمميات المتعمقة بحسابات النتائج "التقديـ حسب طبيعة  :حسابات التسيير "حسابات النتائج

 صنفيف: إلىالأعباء" 
 مف  الأعباءمدينة، تصنؼ  الأعباءتكوف عادة أرصدة حسابات  :الصنؼ السادس : حسابات الأعباء

 .3خلاؿ النظاـ المحاسبي المالي حسب طبيعتيا أو حسب الوظيفة وذلؾ حسب طبيعة واحتياجات المؤسسة
 دائنة عادة النواتج حسابات أرصدة تكوف :الصنؼ السابع : حسابات المنتوجات. 
 يجعؿ ىذا الحساب دائنا بقيمة الربح ويجعؿ مدينا بقيمة الخسارة ويرصد  :(12)حػ/ حساب نتيجة الدورة

  .4ىذا الحساب في الشركة حسب قرار توزيع النتيجة

 الدخل في عناصر القوائم المالية لمنظام المحاسبي الماليالمطمب الثاني: 
 :التوالي عمى وىي كشوؼ خمس المالية القوائـ تتضمف أف يجب المالي المحاسبي النظاـ حسب

إف ىدؼ ،والملاحؽ الخاصة الأمواؿ في التغيرات جدوؿ الخزينة، تدفقات جدوؿ النتائج، حسابات الميزانية،
الكشوؼ المالية ذات الاستخداـ العاـ ىو إعطاء معمومات حوؿ :المركز المالي لممؤسسة )الميزانية(،الأداء 

                                                           
المحاسبي   النظاـ  يتضمّف، 2007 سنة  نوفمبر 25  لموافؽا1428  عاـ  القعدة  ذي 15لمؤرخ فيا 22-87 رقم القانونالجريدة الرسمية،  1

  .6المالي، ص
2
 .22ص ،2014 الزرقاء،الجزائر، وراؽالا،المحاسبة المعمقةلخضر علاوي،   

 .68 ، ص2008،مكتبة الشركة الجزائرية، بوداود، الجزائر،، الجزء الاوؿمحاسبة المؤسسة طبقا لممعايير المحاسبية الدولية شعيب شنوؼ،  3
 .36،مرجع سابؽ،صمحاسبة المؤسسة طبقا لممعايير المحاسبية الدولية شعيب شنوؼ،  4



 IAS12الفصل الأول: الإطار المفاهيمي للدخل في النظام المحاسبي المالي والمعيار المحاسبي الدولي 

 

 
13 

  1تغيرات الأمواؿ الخاصة ،ووضعية الخزينة لممؤسسة النقدية التدفقات ،لي لممؤسسة )أي النتيجة المحققة(الما
تعرض حالة رأس ماؿ المؤسسة وأصوليا بما فييا الممموسة و غير الممموسة بالإضافة  قائمة الميزانية : .2

 2.إلى الخصوـ المتمثمة في الالتزامات و الديوف في تاريخ معيف، أي تعرض الوضعية المالية الكمية لممؤسسة
 المنجزة نواتجوال للأعباء ممخص بياف" :بأنو النتائج حساب المالي المحاسبي النظاـ عرؼ :النتائج حساب .1
 بالتمييز ويبرز السحب، تاريخ أو التحصيؿ تاريخ الحساب في يأخذ ولا المالية، السنة خلاؿ الكياف طرؼ مف

نواتجيا نتيجة السنة المالية تمثؿ الفرؽ بيف  أفأي  الخسارة" أو الربح/الكسب المالية لمسنة الصافية النتيجة
كما بيف النظاـ المحاسبي المالي أىـ النتائج والنواتج والأعباء التي يجب أف تظير في حساب  ،وأعبائيا

النتائج وشكؿ ىذا الحساب الذي يجب إعداده تبعا لطبيعة الأعباء والنواتج غير أنو بإمكاف 
ضافة إلى حساب النتيجة  وىي كما يمي: 3حسب الطبيعة ( إعداد ىذا الكشؼ حسب الوظيفة المؤسسات)وا 

 الإىتلاكات طبيعتيا)حصص حسب الأعباء تصنيؼ عمى يقوـ :الطبيعة حسب النتائج حساب 1-2
 القيمة الإجمالي، اليامش :الرئيسية التسيير مجاميع يسمح بتحديد ما وىو الخ(...البضائع مشتريات
 .4الاستغلاؿ عف الإجمالي الفائض المضافة،

 حسب الأعباء ترتب بحيث لممؤسسة تحميمية مقاربة عمى ـويقو : الوظائف حسب النتائج حساب 1-1
 عمى تقع التي والأعباء التكمفة وأسعارالإنتاج،  تكاليؼ عمى بالحصوؿ يسمح ما وىذا المؤسسة، وظائؼ
 ىذه إعداد أجؿ مف الأساسية المعمومات معالجة إعادة دوف والإدارية، المالية التجارية، الوظائؼ عاتؽ

 الخ(...البضائع مشتريات، الإىتلاكات، )حصص طبيعتيا حسب الأعباء ترتيب إعادة يتطمب فإنو القائمة،
 5.الوظيفة حسب أعباء إلى

 إعطاء ىو الخزينة سيولة جدوؿ مف اليدؼ :المباشرة( وغير المباشرة )الطريقة الخزينة سيولة جدول .3
 المعمومات وكذلؾ ونظائرىا الأمواؿ توليد عمى الكياف قدرة مدى لتقييـ أساسا الكشوؼ المالية مستعممي

 . 6المالية السيولة ىذه استخداـ بشأف

                                                           
1
 .85،ص2،2014،طالمحاسبة المعمقة وفق النظام المحاسبي الماليالرحمان عطية،عبد  

2 H. Devasse, M.parrivite, A.Saddou, Manuel de Comptabilité Conforme aux SCF et aux normes IAS/IFRS, 

édition Berti, 2010 ,Algérie , p 15. 
3
 .153ص  ،مرجع سابق، المحاسبة العامة وفق النظام المحاسبي الماليعبد الرحمان عطية،   

 عهىو في انًاجستيز شهادة نيم يتطهباث ضًن تخزج يذكزة ،المالي المحاسبي النظام وفق المالية للقوائم المالي التحليل ،سايي يحًذ نشعز  4

 .74ص،3123-3122،قسنطينت– ينتىري جايعت انًانيت، الإدارة تخصض انتسييز، وعهىو الاقتصاديت انعهىو  كهيت انتسييز،
5
 .01ص،،يزجع سابقسايي يحًذ نشعز  

6
 انكشىف ويحتىي وانًحاسبت انتقييى قىاعذ يحذد ،2008 سنة يوليو 26 ل الموافق 1429 عام رجب 23 في المؤرخ القرارالجريدة الرسمية،   

 .26 ص ،2009 سنت يارص 25 ل انًىافق ه 1430 عاو الأول ربيع 32بـ  انصادر سيزها، وقىاعذ انحساباث يذونت وكذا وعزضها انًانيت
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 في أثرت التي لمحركات تحميلا عرض الخاصة الأمواؿ تغير جدوؿ يشكؿ :الخاصة الأموال تغير جدول .4
 .1المالية السنة خلاؿ لمكياف  الخاصة الأمواؿ مف الفصوؿ التي تتشكؿ منيا رؤوس فصؿ كؿ

يشتمؿ ممحؽ الكشوؼ المالية عمى معمومات تخص النقاط الآتية متى كانت ىذه  :المالية الكشوف ممحق .5
 المعمومات تكتسي طابعا ىاما أو كانت مقيدة لفيـ العمميات الواردة في الكشوؼ المالية :

عداد الكشوؼ المالية )المطابقة لممعايير موضحة  القواعد - والطرؽ المحاسبية المعتمدة لمسؾ المحاسبة وا 
 وكؿ مخالفة ليا مفسرة ومبررة(.

خزينة وجدوؿ تغير الأمواؿ وجدوؿ سيولة السف فيـ الميزانية وحساب النتائج،مكملات الإعلاـ الضرورية لح -
المشاركة والمؤسسات المشتركة، والفروع أو الشركة الأـ وكذلؾ المعمومات التي تخص الكيانات الخاصة و 

طبيعة العلاقات، نمط المعاممة، حجـ أو « ات أو مسيريياالمعاملات التي تتـ عند الاقتضاء مع ىذه الكيان
 .» مبمغ المعاملات، سياسة تحديد الأسعار التي تخص ىذه المعاملات

 .2بعض العمميات الخاصة الضرورية لمحصوؿ عمى صورة وفية المعمومات ذات الطابع العاـ أو التي تعني -
 ضرائب الدخل (21رقم ) الدولي المعيار المحاسبي الدخل وفق المبحث الثالث:

المعايير المحاسبية الدولية يعطي مصداقية وشفافية كبيرة لمقوائـ المالية، ويكشؼ  إف اعتماد
،عمى خلاؼ القوانيف المحمية التي تخدـ ىيئات وطنية عف القيمة الاقتصادية لممؤسسة

محددة،فالنتائج التي تحققيا المؤسسة ينظر ليا مف الناحية الجبائية بنظرة تختمؼ في كثير 
  مف الاوقات عف نظرة المعايير المحاسبية.

 الدخل في معايير المحاسبة الدوليةمفهوم  :الأولالمطمب 
 الاقتصادية المنافع في الزيادة بأنو الدخؿ الدولية المحاسبة معايير لمجمس العاـ الإطار يعرؼ
 الملاؾ، قبؿ مف تتـ التي المساىمات عدا الممكية حقوؽ زيادة إلى تؤدي والتي المحاسبية خلاؿ الفترة
 تعريؼ يتضمف، كما الالتزامات في تخفيض أو الأصوؿ في زيادة أو واردة تدفقات شكؿ وتكوف عمى

 بأسماء إليو ويشار العادية لممنشأة النشاطات سياؽ في الإيراد ويتحقؽ ،الإيرادات والمكاسب مف كلاً  الدخؿ
 بنود المكاسب تمثؿ، و الامتياز والإيجار حؽ وريع الأسيـ وأرباح والفائدة والرسوـ المبيعات تشمؿ مختمفة

                                                           
1
 .26ص،الجريدة الرسمية، نفس المرجع  

2
 .27ص،الجريدة الرسمية، نفس المرجع  
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 المكاسب وتمثؿ .لممنشأةالعادية  النشاطات سياؽ في تنشأ لا أو تنشأ وقد الدخؿ تعريؼ تحقؽ أخرى
 .1الطبيعة الإيراد مف حيث عف مختمفة ليست فيي وبذلؾ الاقتصادية المنافع في زيادات

  ضرائب الدخل( 21) رقم هدف ونطاق المعيار المحاسبي الدوليالمطمب الثاني:
ييدؼ ىذا المعيار إلى وصؼ المعالجة المحاسبية : (21رقم )هدف المعيار المحاسبي الدولي :أولا

لضرائب الدخؿ والمسألة الأساسية في ذلؾ ىي كيؼ تتـ المحاسبة عف التبعات الجارية والمستقبمية 
 لمضريبة لػ :

  أو خصوـ معترؼ بيا في الميزانية لمكياف.الاسترداد المستقبمي لممبالغ المسجمة كأصوؿ 
 رة الجارية المعترؼ بيا لمكشوفات المالية لمكياف. العمميات والأحداث الأخرى لمفت 
 للأصؿسداد المبمغ المسجؿ  أوالتزاـ ىو توقع قياـ الكياف باسترداد  أوالملازـ للاعتراؼ بأصؿ  الأمر إف 
سداد ذلؾ المبمغ المسجؿ سيجعؿ مدفوعات الضريبة  أواسترداد  أفكاف مف المحتمؿ  فإذا ،التزاـ أو 

السداد تبعات ضريبية،فاف ىذا المعيار  أواصغر مما لو لـ يكف لذلؾ الاسترداد  أوالمستقبمية اكبر 
  .مؤجؿ يتطمب مف الكياف الاعتراؼ بالتزاـ ضريبي

  بنفس الطريقة  الأخرى والأحداثيتطمب ىذا المعيار مف الكياف المحاسبة عف التبعات الضريبية لمعمميات
 بآثارىايعترؼ  أفيجب  ،التي يعترؼ بيا في حساب النتائج والأحداثالتي تحاسب فييا عف العمميات 

وخصوـ ضريبية في اندماج  بأصوؿيؤثر الاعتراؼ ة في نفس الكشؼ كذلؾ وبشكؿ مشابو، الضريبي
 الشيرة السالبة الناشئة عف ىذا الاندماج. أوعف مبمغ الشيرة  الأعماؿ

  الضريبية الخصوـ  أوجمة الناشئة عف الخسائر ريبية المؤ الض بالأصوؿكذلؾ يعالج ىذا المعيار الاعتراؼ
 .2بياعف المعمومات المتعمقة  والإفصاحوعرض ضرائب الدخؿ في الكشوؼ المالية  ،غير المستخدمة

 ( 21نطاق المعيار المحاسبي الدولي رقم ) ثانيا: 
يطبؽ ىذا المعيار في المحاسبة عف ضرائب الدخؿ، وتشمؿ ضرائب الدخؿ جميع الضرائب المحمية 

المستحقة مثؿ الضرائب  أخرىوالأجنبية المفروضة عمى الأرباح الخاضعة لمضريبة، كما تضـ ضرائب 
 .3عمى الشركات الحميفة والفروع التابعة والمشاريع المشتركة عند القياـ بتوزيع الأرباح

                                                           
1
 60ص ،2013،منشورات المجمع العربي للمحاسبين القانونين،عمان،الاردن،المحاسبةجمعة حميدات،حسام خداش،  

2
 .29،ص9008،نىييذيا نهطباعت واننشز وانتىسيع،قسنطينت،IAS/IFRSالمعايير المحاسبية الدولية،غانم شطاط،  

3
 .158ص ،2009الجزء الأول،مكتبة الشركة الجزائرية بوداود، ،الدوليةمحاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية  شعيب شنوف،  
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 لتشجيع الضريبية الخصومات أو الحكومية اليبات عف المحاسبة طرؽ المعيار ىذا يعالج لا  
اليبات  ىذه مثؿ عف تنشأ أف يمكف التي المؤقتة الفروؽ عف بالمحاسبة يعني المعيار ولكف ىذا ،الاستثمار

 .1الاستثمار لتشجيع الضريبية والخصومات
  ضرائب الدخل 21رقم  المعيار المحاسبي الدوليالتعريفات الواردة في  المطمب الثالث:
 :2تستخدـ المصطمحات التالية في ىذا المعيار بالمعاني المحددة ليا :الأساسيةأولا:المفاهيم 

 .الضريبة مصروؼ اقتطاع قبؿ الفترة خسارة أو ربح صافي ىو :المحاسبي الربح -1
 القواعد بموجب المحددة )الخسارة( لمفترةالربح  صافي ىو:)الضريبية الخسارة( لمضريبة الخاضع الربح -2

 .)للاسترداد القابمة( المستحقة الدخؿ ضرائب ضوئو عمى تتحدد والذي الضريبية السمطات تضعيا التي
 أو الربح صافي تحديد في المشموؿ الإجمالي المبمغ ىو:) الضريبي الدخل( الضريبي المصروف -3

 .المؤجمة والضريبة الجارية الضريبة لمفترة بخصومات الخسارة
 لمضريبة الخاضع الربح عف )للاسترداد القابمة( المستحقة الدخؿ ضرائب مبمغ ىو :الجارية الضريبة -4
 .لمفترة (الضريبية الخسارة(
 الفروؽ بخصوص المستقبمية الفترات في المستحقة الدخؿ ضرائب مبالغ ىي :ةمؤجم ضريبة التزامات -5

 .لمضريبة الخاضعة المؤقتة
 بخصوص : مستقبمية فترات في للاسترداد القابمة الدخؿ ضرائب مبالغ ىي :مؤجمة ضريبة أصول -6
 القادمة لمفترات المستخدمة غير الضريبية الخسائر ترحيؿأو   للاقتطاع القابمة المؤقتة الفروؽ. 
 القادمة لمفترات المستخدمة غير الضريبية الخصومات ترحيؿ. 
 .الضريبية وقاعدتو الميزانية العمومية التزاـ أو لأصؿ المسجؿ المبمغ بيف فروؽ ىي :المؤقتة الفروق -7

 تكوف: قد المؤقتة الفروؽ
  الربح تحديد عند لمضريبة خاضعة مبالغ عنيا ينشأ مؤقتة فروؽ وىي لمضريبة خاضعة مؤقتة فروؽ 

 الالتزاـ. أو للأصؿ المسجؿ المبمغ سداد أو استرداد يتـ عندما المستقبمية لمفترات (الضريبية الخسارة)الضريبي
  الربح تحديد عند للاقتطاع قابمة مبالغ عنيا ينشأ سوؼ مؤقتة فروؽ وىي  للاقتطاع قابمة مؤقتة فروؽ 

 .التزاـ أو لأصؿ المسجؿ المبمغ سداد أو استرداد يتـ عندما المستقبمية لمفترات  )الضريبية الخسارة( الضريبي
 الضريبة. الالتزاـ لأغراض أو الأصؿ ذلؾ إلى يعزى الذي المبمغ ىي التزاـ أو لأصؿ الضريبية القاعدة -8

                                                           
1
 .2014منشورات المجمع العربي للمحاسبين القانونين،،(21المعيار المحاسبي الدولي رقم ) معايير المحاسبة الدولية بالعربية،  
2
  .77-76مرجع سابق،ص ص  غانم شطاط، 
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 ثانيا:الاعتراف بالضريبة:
يجب الاعتراؼ بالضريبة الحالية غير المدفوعة عف  الجارية: الضريبية الاعتراف بالالتزامات والأصول -2

أما إذا كاف المبمغ المدفوع عف الفترة الحالية والفترات السابقة أكبر مف  الفترة الحالية والفترات السابقة كالتزاـ،
يجب الاعتراؼ كأصؿ بالمنافع المتعمقة بالخسارة الضريبية ، كما المبمغ المستحؽ فيعترؼ بالزيادة كأصؿ

 .1الممكف استخداميا بأثر رجعي لاستعادة ضريبة حالية متعمقة بفترات سابقة
يجب الاعتراؼ بالتزامات ضريبية مؤجمة لجميع  :والأصول الضريبية المؤجمةالاعتراف بالالتزامات  -1

 الفروقات الضريبية المؤجمة ما لـ تنجـ الالتزامات الضريبية عما يمي :
  في الشيرة. الأوليالاعتراؼ 
 :الاعتراؼ الأولي بأصؿ أو التزاـ في عممية تتميز بأنيا 
 .ليست اندماج أعماؿ 
  يا.الدخؿ المحاسبي أو عمى الربح الخاضع لمضريبة)الخسارة الضريبية(عند حدوثعدـ تأثير العممية عمى  
الشركات الزميمة  بعة أو الفروع أوأما الفروقات المؤقتة الضريبية المتعمقة بالاستثمارات في الشركات التا -

تنتج و ، فإنو يجب الاعتراؼ بالتزاـ ضريبي مؤجؿ والحصص في المنشآت الخاضعة لمسيطرة المشتركة،
والدخؿ والمصاريؼ في احتساب الربح المحاسبي في  الإيراداتبعض الفروقات المؤقتة عندما يتـ شموؿ بنود 

لمضريبة في فترة مختمفة، وتسمى ىذه فترة معينة، في حيف يتـ شموؿ ىذه البنود في احتساب الربح الخاضع 
 .2الفروقات بالفروقات المؤقتة أي الناجمة عف فروقات التوقيت

 والالتزامات الضريية الأصولقياس   -3
  يجب قياس الأصوؿ )الالتزامات( الضريبية الحالية المتعمقة بالفترات الحالية والسابقة بالمبمغ المتوقع

استرداده )دفعو( مف الجيات الضريبية بحيث تستخدـ معدلات الضريبة )وقوانيف الضريبة( السائدة بتاريخ 
 قائمة المركز المالي.

  يجب قياس الأصوؿ والالتزامات الضريبية المؤجمة باستخداـ معدلات الضرائب المتوقع أف تكوف سائدة
في الفترة التي يتحقؽ فييا الأصؿ أو يسدد الالتزاـ اعتمادا عمى معدلات الضريبة وقوانيف الضريبة 

 .3الفعمية السائدة بتاريخ قائمة المركز المالي
                                                           

1
المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين،عمان منشورات ،الدولية لإعداد التقارير الماليةمنهاج خبير المعايير جمعة حميدات،  

 .721،ص2014،الاردن
2
 .722جمعة حميدات،نفس المرجع،ص  

3
 .725جمعة حميدات،نفس المرجع،ص  
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 الفصل  خلاصة
 المالي المحاسبي النظاـ عمى الدخؿ في كؿ مف  الضوء تسميط الفصؿ ىذا خلاؿ مف حاولنا

 مستعممي احتياجات عمى يجيب أف النظاـ المحاسبي المالي اعتبار عمى ،ومعايير المحاسبة الدولية
 وتسجيؿ تصنيؼ والمالية، فعممية المحاسبية المعمومات إيصاؿ وظيفة خلاؿ مف المحاسبية المعمومات
 إعداد التجانس في لضماف المحاسبية المبادئ أساس عمى تتـ أف يجب والمالية الاقتصادية الأحداث
 إلى أخرى، سنة مف الدورية المقارنة بعممية القياـ مف لتمكينيا لممؤسسة بالنسبة سواء المعمومات، وتقديـ
 .بينيا فيما المقارنة صحة ضماف دؼالأخرى بي المؤسسات أو مع

 التي الاقتصادية التحولات فرضتيا إصلاح لعممية نتاج الجزائري المالي المحاسبي النظاـ يعتبر
 وخاصة الوطني المحاسبي لممخطط وجيت التي والانتقادات المشاكؿ معالجة إلى وييدؼ الجزائر، عرفتيا

 في مواجية حوافز وشروط جذب الاستثمارات الأجنبية ومواكبة بيئة الأعماؿ الدولية.
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 تمهيد

لوفاء بهتطمبات السياسة الهالية الحكوهية في وا الدولة خزيىة تهويل هصادر أٌم الضرائب تشكل
حيث أىٍا تتهيز بهيزة الجبر في الإخضاع الهجالات الاقتصادية والاجتهاعية، والضريبة تعكس سيادة الدولة 

 جباية عهمية تىظم التي والتشريعات القواىين سن هن وسعٍا في ها كل لعهل الدولة تسعى أو التحصيل، لذلك
 العبء زيادة وعدم العدالة تحقيق هع الدولة لخزيىة الجباية وفرة عمى يحافظ بها الضرائب، وتحصيل
 بتىظيم الهتعمق الضريبي الطابع ذات التدابير هجهوع ٌذي القواىين عن الهكمفين، حيث تعبر عمى الضريبي
 الاقتصادي والاجتهاعي الوضع عمى والتأثير جٍة هن العهوهية الىفقات تغطية قصد الضريبي، التحصيل

وهن أجل الإحاطة بذلك تطرقىا في ٌذا الفصل إلى  ،ثاىية جٍة هن للاقتصاد العاهة التوجيٍات حسب
   :تاليةالهباحث ال

  اقتطاع الدخل ومصادره في النظام الجبائي الجزائري :المبحث الأول
 في المنظومة الجزائرية: المعالجة المحاسبية لضرائب الدخل المبحث الثاني
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 اقتطاع الدخل ومصادره في النظام الجبائي الجزائري :الأولالمبحث 
تعتبر الضرائب عمى الدخل هن أٌم الهوارد التي تعتهد عميٍا الدولة الجزائرية لتغطية ىفقاتٍا العاهة 

ي تصيب هجهوع الدخل الذي يحققً بالرغم هن اعتهادٌا بىسبة شبً عالية عمى الإيرادات البترولية،  وٌ
 الهكمف حسب هصدري.

  IRG الإجماليالضريبة عمى الدخل  :الأولالمطمب 
 وحيدةضريبة سىوية  تؤسس" :يعرفٍا الهشرع الجزائري كها يمي :الإجماليتعريف الضريبة عمى الدخل أولا:

الدخل ٌذي الضريبة عمى  وتفرض ،"الإجهاليالدخل  عمى ضريبةتسهى "الالطبيعيين  الأشخاصعمى دخل 
 . 1"الصافي الإجهالي لمهكمف بالضريبة

 :الإجماليمجالات تطبيق الضريبة عمى الدخل ثانيا: 
 :2كل هن الإجهالييخضع لمضريبة عمى الدخل  :الإجماليالخاضعون لمضريبة عمى الدخل  الأشخاص .1
 مالذين ي الأشخاص  :وجد هوطن تكميفٍم في الجزائر وٌ
أو هستأجرين لً عىدها يكون  بً،أو هىتفعين  لً،الذين يتوفر لديٍم هسكن بصفتٍم هالكين  الأشخاص -

أو اتفاقات هتتالية لفترة هتواصمة هدتٍا سىة واحدة  ،قد اتفق عميً باتفاق وحيد الأخيرةفي ٌذي الحالة  الإيجار
 .الأقلعمى 

 . الأساسيةأو هركز هصالحٍم  ،الرئيسية إقاهتٍمالذين لٍم في الجزائر هكان  الأشخاص -
بهٍام في بمد أجىبي والذين لا يخضعون في  والهكمفين ان الدولة الذين يهارسون وظائفٍمأعو  الأشخاص -

 .لٍمو ٌذا البمد لضريبة شخصية عمى هجهوع دخ
 غير الهقيهين بالجزائر والذين يحصمون عمى هداخيل ذات هصدر جزائري . الأشخاص 
 أو هداخيل يعود فرض  ،في الجزائر عمى أرباحأجىبية الذين يحصمون  أو،هن جىسية جزائرية الأشخاص 
 ٍا إلى الجزائر بهوجب اتفاقية دولية خاصة بازدواجية فرض الضريبة .الضريبة عمي 
  والشركات الهدىية الهٍىية. الأشخاصالشركاء في شركات 
  يىص الأساسيالأعضاء في الشركات الهدىية بشرط أن تكون هىظهة عمى شكل شركات أسٍم وقاىوىٍا 

 عمى الهسؤولية غير الهحدودة لمشركاء فيها يخص ديون الشركة .
 في شركة الهساٌهة الذين لٍم الهسؤولية التضاهىية وغير الهحدودة فيٍا . الأعضاء 

                                                           
1
 .7102 المادة الاولى من قانون الضرائب المباشرةهديرية الضرائب،  

2
 .00،07،ص ص 7101،الطبعة الثانية،ديوان المطبوعات الجامعية،التقنيات الجبائية،حميد بوزيدة 
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  الهسيرون ذوي الأغمبية في الشركات ذات الهسؤولية الهحدودة وهسيرو شركات التوصية فيها يخص
 الهكافآت عن وظائفٍم .

  فيها يتعمق بأرباح الأسٍم والأتعاب والىسب الهئوية هن الربح. الأهوالشركات الهساٌهون في 
 :1كل هن يعفى هن الضريبة عمى الدخل الإجهاليو
  الجبائي  للإخضاعالسىوي الصافي أو يقل عن الحد الأدىى  الإجهالييساوي دخمٍم الأشخاص الذين

 الهىصوص عميً في جدول الضريبة  عمى الدخل الإجهالي.
  السفراء والأعوان الدبموهاسيين والقىاصل والأعوان القىصميون هن جىسية أجىبية عىدها تهىح البمدان التي

 للأعوان الدبموهاسيين والقىصمين الجزائريين . اتيهثموىٍا ىفس الاهتياز 
 :2تتهثل في الهداخيل التالية :المداخيل الخاضعة لمضريبة عمى الدخل الإجمالي .2
 الصىاعية والتجارية والحرفية. الأرباح 
 . أرباح الهٍن غير التجارية 
 الفلاحية هداخيل الهستثهرات. 
  هداخيل رؤوس الأهوال الهىقولة .و الهمكيات الهبىية وغير الهبىية  تأجيرهداخيل 
 والريوع العهرية . والهىحوالأجور واتب ر هداخيل ال 
  التىازل عن العقارات الهبىية وغير الهبىية . القيهة الىاتجة عن فوائض 

 :من حيث معدل الاقتطاع وكيفية التحصيل الضريبة عمى الدخل الإجمالي ثالثا:
 :التالي الجدولوفق ويتم حساب الضريبة عمى الدخل الإجهالي معدل الاقتطاع:  -1

 : المعدلات التصاعدية لحساب الضريبة عمى الدخل الإجمالي: (11رقم) الجدول
 ىسبة الضريبة قسط الدخل الخاضع لمضريبة ) دج(

 120.000لا يتجاوز 
 360.000إلى  120.001هن 
 1.440.000إلى  360.001هن 

 1.440.000أكثر هن 

0 (%) 
20 (%) 
30 (%) 
35 (%) 

 قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة . ،114المادة :المصدر

                                                           
1
 .7102 من قانون الضرائب المباشرة 5المادة مديرية الضرائب،  

2
 .27،ص7100،الصفحات الزرقاء،جباية المؤسسةبوعون يحياوي ، نصيرة   
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 الإجماليكيفية التصريح بالضريبة عمى الدخل  -2
يجب عمى الهكمفين بالضريبة، الخاضعين لىظام الربح الحقيقي، وكذا أصحاب الهٍن الحرة الهعىيين بدفع 
 الضرائب والرسوم فورا أو عن طريق الاقتطاع هن الهصدر إيداع التصريح لدى قابضة الضرائب الهختصة

وق الجبائية أو الذي تم فيً حساب والدفع خلال العشرين اليوم الأولى هن الشٍر الذي استحقت فيً الحق
 1الاقتطاعات هن الهصدر

 IBSالضريبة عمى أرباح الشركات :المطمب الثاني
 :تعريف الضريبة عمى أرباح الشركاتأولا: 

ي  الأشخاص أوعمى الشركات  إلاالشركات بأىٍا ضريبة لا تفرض  أرباحتعرف الضريبة عمى  الهعىويين، وٌ
الخاضعة لٍذي الىاتجة عن الشركات  الأرباحٌذي الضريبة همزهة عمى  أنالسىوية، كها  الأرباحتفرض عمى 

 .2الضريبة
 مجال تطبيق الضريبة عمى أرباح الشركاتثانيا: 

 :3الشركات أرباحتخضع لمضريبة عمى 
 :الشركات هٍها كان شكمٍا وغرضٍا باستثىاء -1
  اختارت ٌذي الشركات الخضوع  إذاإلا  التجاري،شركات الأشخاص وشركات الهساٌهة بهفٍوم القاىون

يرفق طمب الاختيار بالتصريح الهىصوص عميً  أنالشركات، وفي ٌذي الحالة يجب  أرباحلمضريبة عمى 
  قاىوىا ولا رجعة في ٌذا الاختيار هدى حياة الشركة.

  اختارت الخضوع الشركات الهدىية التي لم تتكون عمى شكل شركة بالأسٍم، باستثىاء الشركات التي
يرفق طمب الاختيار بالتصريح الهىصوص عميً  أنلمضريبة عمى أرباح الشركات،  وفي ٌذي الحالة يجب 

 قاىوىا ولا رجعة في ٌذا الاختيار هدى حياة الشركة.

 والشروط الهىصوص عميٍا  الأشكالت التوظيف الجهاعي لمقيم الهىقولة الهكوىة والهعتهدة حسب ٌيئا
 في التشريع والتىظيم الجاري بٍها العهل.

 .الشركات والتعاوىيات الخاضعة لمضريبة الجزافية الوحيدة 

 .الهؤسسات والٍيئات العهوهية ذات الطابع الصىاعي والتجاري  -2
 

                                                           
1
 .48نفس المرجع،ص،بوعون يحياوي نصيرة   

2
 .42مرجع سابق،ص،بوعون يحياوي نصيرة   

 
3
 .7102،الضرائب المباشرة والرسوم المماثلةمن قانون 631لمادة اهديرية الضرائب، 
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 كها تخضع لٍذي الضريبة: -3
  12الشركات التي تىجز العهميات والهىتجات الهذكورة في الهادة. 
  138في الهادة  إليٍاالشركات التعاوىية والاتحادات التابعة لٍا باستثىاء الشركات الهشار. 

 الشركات: أرباحالربح الخاضع لمضريبة عمى ثالثا: 
تطبق ٌذي الضريبة عمى أرباح الشركات التي تحققت أرباحٍا في الجزائر خلال السىة الهالية أو الهحاسبية، 

هن الربح الصافي أي بعد طرح جهيع الأعباء القابمة لمخصم أو التكاليف التي وتكون ٌذي الضرائب هأخوذة 
تتبع الىشاط أو الهصاريف التي تهس دورة الاستغلال هاعدا ذلك فان كل الأعباء الأخرى غير قابمة لمخصم 

 .1في تحديد الىتيجة الىٍائية
 :حساب الضريبة عمى أرباح الشركاترابعا: 

 اح الشركاتمعدلات الضريبة عمى أرب .1
 :2يحدد هعدل الضريبة عمى أرباح الشركات كها يمي .أ 

 19% .بالىسبة لأىشطة إىتاج السمع 
 23%  بالىسبة لأىشطة البىاء والأشغال العهوهية والري وكذا الأىشطة السياحية والحهاهات باستثىاء

 وكالات الأسفار.
 26%  الأخرى للأىشطةبالىسبة . 

 الأىشطةالشركات الذين يهارسون العديد هن  أرباحالهعىويين الخاضعين لمضريبة عمى  الأشخاصيجب عمى 
كل ىشاط  لٍذي الأىشطة، تسهح بتحديد حصة الأرباح عنيقدهوا هحاسبة هىفصمة  أن ،في ىفس الوقت

عدم احترام هسك هحاسبة هىفصمة يؤدي  إن ى أرباح الشركات الواجب تطبيقً.هىاسب لهعدل الضريبة عم
  %26تطبيق هىٍجي لهعدل  إلى

 :يأتيبالىسبة لمضريبة عمى أرباح الشركات كها تحدد ىسبة الاقتطاعات هن الهصدر  .ب 
 10%  بالىسبة لعوائد الديون والودائع والكفالات ويهثل الاقتطاع الهتعمق بٍذي العوائد اعتهادا ضريبيا

 يخصم هن فرض الضريبة الىٍائي.
 40% لحاهمٍا ويكتسي ٌذا الاقتطاع  أوالىاتجة عن سىدات الصىاديق غير الاسهية  بالىسبة لمهداخيل

 طابعا هحررا.

                                                           
1
 .71مرجع سابق،ص نصيرة بوعون يحياوي،  

2
 .7102،من قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثلة 651لمادة مديرية الضرائب،ا  
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 20%  الاقتطاع هن  إلىعقد تسيير الذي يخضع  إطاربالىسبة لمهبالغ الهحصمة هن قبل الهؤسسات في
 الهصدر يكتسي طابعا هحررا.

 24% بالىسبة: 
  إطارت لٍا هىشات هٍىية دائهة في الجزائر في التي ليس الأجىبيةلمهبالغ التي تقبضٍا الهؤسسات 

 الخدهات. تأديةصفقات 
  هن كل ىوع تؤدى أو تستعهل في الجزائر.لمهبالغ الهدفوعة هقابل خدهات 
 ها  لمحواصل الهدفوعة لمهخترعين الهقيهين في الخارج، إها بهوجب اهتياز رخصة استغلال براءاتٍم وا 

 بهوجب التىازل عن علاهة الصىع أو أسموبً أو صيغتً أو هىح اهتياز ذلك.
 10%  بالىسبة لمهبالغ التي تقبضٍا شركات الىقل البحري الأجىبية إذا كاىت بمداىٍا الأصمية تفرض

 سات جزائرية لمىقل البحري.الضريبة عمى هؤس
 بالهثل.دىيا تطبق عميٍا قاعدة الهعاهمة  أوتطبق ٌذي البمدان ىسبة عميا  غير اىً بهجرد ها

 الشركات  أرباحكيفية تسديد الضريبة عمى  -2
و  أرباحيتم دفع الضريبة عمى  الشركات عن طريق ىظام التسبيقات والذي يعرف بالتسديد التمقائي وٌ

هتساوية خلال السىة الهالية هتبوعة بقسط يسهى قسط التسوية "رصيد التصفية" الذي  أقساطيتم وفق ثلاثة 
السىة  ضريبة عمى بالاعتهاد الأقساطيعبر عن الرصيد الباقي هن الضريبة الواجبة الدفع ويتم حساب هبمغ 

السىة  ضريبة عمى تعتهد فإىٍا( وفي حالة كاىت الهؤسسة قد حققت خسارة في السىة السابقة N-1السابقة )
(N-2 )لمشركات حديثة التأسيس هن الرأسهال الاجتهاعي %5 أو. 

 بة عمى أرباح الشركاتتسبيقات الضري :(12)الجدول رقم
 اجل الدفع مبمغ التسبيق التسبيق
 هارس 20فيفري إلى  20 هن %30 ×ضريبة السىة السابقة  االتسبيق الأول
 جوان  20هاي إلى  20هن  %30 × ضريبة السىة السابقة التسبيق الثاىي
 ىوفهبر  20 إلى أكتوبر 20هن % 30 ×ضريبة السىة السابقة  التسبيق الثالث
 السىة الهواليةأفريل هن  30 قبل هجهوع التسبيقات – ضريبة السىة الحالية رصيد التصفية

 من إعداد الطالب بالاعتماد عمى ما سبق. المصدر:
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 تحديد الأساس الخاضع لمضريبة "الربح الجبائي"خامسا: 
 بين الفارق الهالية لمسىة الصافية الىتيجة تساوي :المالي المحاسبي النظام حسب المحاسبية النتيجة -1

 السىة بداية بين الخاصة الأهوال لتغير هطابقا الفارق ٌذا ويكون السىة لتمك الأعباء وهجهوع الىواتج هجهوع
 الأعباء عمى تؤثر ولا الخاصة الأهوال رؤوس هبمغ عمى هباشرة تؤثر التي العهميات هاعدا ىٍايتٍا،و  الهالية

 في وخسارة بالأعباء هقارىة الىواتج في فائض ٌىاك يكون عىدها ربحا الصافية الىتيجة وتكون الىواتج، أو
 .العكسية الحالة

 هختمف ىتيجة الهحدد حسب الصافي الربح ٌو لمضريبة، الخاضع الربح :الجبائية النتيجة تعريف -2
 عن التىازلات الخصوص وجً ذلك عمى في بها هؤسسة كل طرف هن الهحققة طبيعتٍا كاىت أيا العهميات

 ىٍايتً. في أو الاستغلال أثىاء ،الأصول عىاصر هن عىصر أي
 يجب التي الفترة وافتتاح اختتام لدى الصافية الأصول قيم في الفرق هن الصافي الربح يتشكل 
 الاقتطاعات إليٍا وتضاف الهالية، الزيادات هن الهحسوهة لمضريبة كأساس فيٍا الهحققة الىتائج استخدام

 قيم في الفائض الصافية ويقصد بالأصول الفترة، ٌذي خلال الشركاء أو الاستغلال صاحب بٍا يقوم التي
 .1الهثبتة والأرصدة الهالية والاٌتلاكات الغير ديون هن الهتكوىة الخصوم هجهوع هن الأصول

تي أدرجت في حساب الربح َ ال، هرفَضة جبائيالأىٍا قابمة لمخصن غير الالأعباء ٌي : الاستردادات -3
تتجاَز الحد لأىٍا َ ، الاستغلاللا تتصل بدَرة لأىٍا يا قد ترفضٍا هصمحة الضرائب ىٍائ ،الهحاسبي
 . 2الهحدد قاىَىيا أَ قد ترفضٍا هؤقتا حتى يتن تسديدٌاالأقصى 

 أعباءمحة الضرائب تعتبرٌا هص، لن تدرج في حساب الربح الهحاسبي التي الأعباءٌي :التخفيضات -4
تشجيع الضريبي َ العبءتخفيض  أشكالهو  شكلٌي بٍا ٌذي التخفيضات الهسهَح  ،هقبَلة جبائيا
 .3الهؤسسات

 :4الخصوص عمى التكاليف ٌذي وتتضهن التكاليف، كل خصم بعد الصافي الربح تحديد يتم
 ا التي العقارات كراء وأجور كاىت، طبيعة أية هن العاهة الهصاريف  وىفقات الهؤسسة تستأجرٌ

 .169العاهمة، هع هراعاة أحكام الهادة  واليد الهستخدهين

                                                           
 .2017،قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمةهن  140الهادة   1
 2011الجزائر  ،جاهعة هىتوري قسىطيىة ،،هذكرة هاجيسترفي الجزائر وانعكاساتو عمى المؤسسة الاقتصاديةاثر الاقتصاد الضريبي ،حىان شمغوم  2

 .114ص  ،غير هىشورة2012
 114ص،ىفس الهرجع،حىان شمغوم  3

 .2017،،قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة141،144،161،161،141،141المواد هديرية الضرائب،  4
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 الخارجية التجارة هراقبة إجراءات هن وبإعفاء دفع بدون الهستوردة والهواد الغيار وقطع التجٍيز هواد قيهة 
 والصرف هن جٍة وهن جٍة أخرى قيهة الهىتوجات الهستوردة بدون دفع .

 كل في الاستعهالات حسب عادة الهقبولة الاٌتلاكات تمك حدود في فعلا تهت التي الحقيقية الاٌتلاكات 
إن قاعدة حساب الأقساط السىوية للاٌتلاك الهالي القابمة  التجارة أو الاستغلال" أو أىواع الصىاعة هن ىوع

ا  ذا السقف لا1.000.000لمخصم تحدد فيها يخص السيارات السياحية بقيهة شراء هوحدة قدرٌ يطبق  دج وٌ
 إذا كاىت السيارات السياحية تشكل الأداة الرئيسية لىشاط الهؤسسة".

 أرباح عمى الضريبة باستثىاء الهالية السىة خلال والهحصمة الهؤسسة كاٌل عمى الواقعة الضرائب 
 .الشركات

 بوضوح الهبيىة غير أو الهخزوىات حساب في القيم خسائر أو تكاليف هواجٍة لغرض الهشكمة الأرصدة 
الهالية وتبياىٍا في كشف الجارية شريطة تقيدٌا في كتابات السىة  الأحداث بفعل حدوثٍا يتوقع والتي

 .الأرصدة
 حالة في فإىً لٍا الههاثمة والرسوم الهباشرة الضرائب قاىون هن147 الهادة حسب:خسائر السىوات السابقة 

 الربح هن ويخفض الهوالية الهالية السىة في يدرج عبئا يعتبر العجز ٌذا فإن ها، هالية سىة في عجز تسجيل
 العجز ٌذا فإن العجز، كل لتخفيض كاف غير الربح ٌذا كون حالة وفي الهالية السىة ىفس خلال الهحقق
 العجز. تسجيل لسىة الهوالية الرابعة الهالية السىة غاية إلى الهوالية، الهالية السىوات إلى بالترتيب يىقل الزائد
 دج والهصاريف الهخصصة 500ها لم تتجاوز قيهة الٍدية الواحدة هبمغ  الٍدايا ذات الطابع الإشٍاري

للإعاىات والتبرعات لصالح الهؤسسات والجهعيات ذات الطابع الإىساىي ها لم تتجاوز هبمغا سىويا قدري 
 دج.1.000.000

 مى أن هن رقم أعهال السىة الهالية ع %10هصاريف الحهاية والرعاية الرياضية شريطة إثباتٍا في حدود
 .دج30.000.000لاتتجاوز 

  هن الىتيجة الجبائية ضهن حد أقصاي  %10الىفقات الهصروفة في إطار البحث العمهي في حدود
 دج شريطة إعادة استثهار الهبمغ الهرخص بخصهً في إطار ٌذا البحث.100.000.000

 كاٌل عمى والواقعة طبيعتٍا، كاىت أيا والهصادرات والغراهات التجارية الهعاهلات تخفيض يقبل لا 
 لمضريبة. الخاضعة الأرباح هن القاىوىية الأحكام هخالفي
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  لا يخصم الأجر الههىوح لزوج هستغل الهؤسسة الفردية أو زوج شريك حائز عمى أسٍم في شركة لقاء
و ل الهٍىي أهشاركتً الفعمية والفردية في ههارسة الهٍىة إلا في حدود الأجر الههىوح لعون لً ىفس التأٌي

 لا تخصم الهصاريف الخاصة بالهباىي غير الهخصصة هباشرة للاستغلال.، و يشغل ىفس هىصب العهل
 وفق ذلك ويتم الهحاسبية الىتيجة حساب عمى يعتهد الجبائية الىتيجة حساب أن ىستىتج ٌذا هن
 :التالية الهعادلة

 
 

 المعالجة المحاسبية لضرائب الدخل في المنظومة الجزائرية :الثاني المبحث
باستهرار، لكي تكون الهعالجة  الهتغيرة الهالية لقواىين هستهرة هتابعة تتطمب الضرائب إن هحاسبة

 الضرائب هن الأكبر الىسبة تهثل ىٍالأ الدخل ضرائب خاصة الضرائب لٍذي وقاىوىية صحيحة الهحاسبية 
 . الشركة لٍا تخضع التي

 IRG/S لمرواتب والأجور المعالجة المحاسبية لمضرائب عمى الدخل الإجمالي:الأولالمطمب 

 ىتىاول في ٌذا الهطمب الهعالجة الهحاسبية لمضرائب عمى الدخل الإجهالي صىف الرواتب والأجور
ضافية هختمف التعويضات والهكافآت، الساعات الإ ،الأساسي "الأجر القاعدي"ن الأجر حيث يتكون الأجر ه

الخاضع لمضهان  الأجر"عمى عاتق العاهل" هن  %9 ىسبةب ات اجتهاعيةاقتطاعالقيام ببالهقابل يتم 
عمى أساس الأجر الخاضع لمضريبة  الإجهاليثم بعدٌا يتم حساب قيهة الضريبة عمى الدخل  ،الاجتهاعي
ان الاجتهاعي هن الأجر الخاضع لمضه %26 في حين تتحهل الهؤسسة ىسبة خل الإجهالي،عمى الد

 :1تتم الهعالجة الهحاسبية بالشكل التالي، و كاشتراكات اجتهاعية
 
 
 
 
 

 
                                                           

1
،كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم محاسبة وتدقيق ألقيت عمى طمبة السنة الثانية ماستر محاضرات في مقياس ندوةعهران عبد الحكيم،  

 .2016التسيير،جاهعة هحهد بوضياف الهسيمة،الجزائر، 

 السابقة السنوات خسائر  -التخفيضات  -المرفوضة جبائيا الأعباء +المحاسبية  النتيجة =الجبائية  النتيجة
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  للأجور"خاص بالعاهل" الإجهالي"تسجيل" الكشف  إثبات -1
 الهبمغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
63  

421 
431 
432 

4421 
425 

 حـ/أجور الهستخدهين
 أجور هستحقة - حـ/الهستخدهون        
 (%9) حـ/الضهان الاجتهاعي        
 حـ/الٍيئات الاجتهاعية الأخرى        
 حـ/اقتطاعات الضرائب عمى الدخل الإجهالي للأجور        

 التسبيقات عمى الحساب الههىوحة-حـ/الهستخدهون     

× × ×  
× × × 
× × × 
× × × 
× × × 
× × × 

 الخاضع لمضهان الاجتهاعي" الأجرهن %26بىسبة إثبات الاشتراكات الاجتهاعية "خاص بالهؤسسة  -2
 الهبمغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
6351 
6358 

 
 

431 
432 

 حـ/اشتراكات الٍيئات الاجتهاعية
 الأخرىحـ/اشتراكات الٍيئات الاجتهاعية 

 (%26) حـ/الضهان الاجتهاعي               
 حـ/الٍيئات الاجتهاعية الأخرى               

× × × 
× × × 

 
 

× × × 
× × × 

 الصافية الهستحقة للأجورتسجيل التسديد  -3
 الهبمغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
421  

512 
 الأجور الهستحقة –حـ/الهستخدهون 
 حـ/البىك              

 × ×
× 

 
 ×× × 
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 تسديد الاشتراكات الاجتهاعية  -4
 الهبمغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
431 
432 

 
 

512 

 حـ/الضهان الاجتهاعي
 حـ/الٍيئات الاجتهاعية الاخرى

 حـ/البىك             

× × × 
× × × 

 
 

× × × 
  G50هن خلال السمسمة  IRG/Sتسديد الضرائب الهقتطعة  -5

 الهبمغ البيان رقم الحساب
 دائن هدين دائن هدين
4421  

512 
 حـ/ اقتطاعات الضرائب عمى الدخل الإجهالي للأجور

 حـ/البىك           
× × ×  

× × × 
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 IBS  لمضريبة عمى أرباح الشركاتالمعالجة المحاسبية :المطمب الثاني

 :1كها يميتتم الهعالجة الهحاسبية لمضريبة عمى أرباح الشركات 
 الهبمغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
 

4442 
 
 
 

4442 
 
 
 

4442 
 
 
 

695 
 
 
 

4441 

 
 

512 
 
 
 

512 
 
 
 

512 
 
 
 

4441 
 
 
 

4442 
512 

20/03/N 
 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى الىتائج
 حـ/البىك

 Nدفع التسبيق الأول عمى الضريبة عمى ىتيجة السىة 
20/06/N 

 عمى الضريبة عمى الىتائج حـ/تسبيقات
 حـ/البىك

 Nدفع التسبيق الثاىي عمى الضريبة عمى ىتيجة السىة 
20/11/N 

 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى الىتائج
 حـ/البىك

 Nدفع التسبيق الثالث عمى الضريبة عمى ىتيجة السىة 
31/12/N 

 حـ/الضريبة عمى الارباح الهبيىة عمى ىتائج الاىشطة العادية
 /الدولة الضرائب عمى الىتائجحـ

 Nالسىة  أرباحالضريبة عمى 
/××04/N+1 

 حـ/الدولة الضرائب عمى الىتائج
 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى الىتائج

 حـ/البىك            
 N تسوية الضريبة عمى أرباح السىة

 
× × × 
 
 
 

× × × 
 
 

 
× × ×  

 
 
 

× × × 
 
 
 

× × × 

 
 
× × × 
 
 
 
× × × 
 
 
 
 × ×× 
 
 
 
× × × 
 
 
 

× × × 
× × × 

 

                                                           
1
،كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم محاسبة وتدقيق ماستر لأولىاألقيت عمى طمبة السنة  محاسبة الشركاتمحاضرات في مقياس ، عريوة رشيد  

 .2015/2016التسيير،جاهعة هحهد بوضياف الهسيمة،الجزائر،
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 المعالجة المحاسبية لمضرائب المؤجمة  :المطمب الثالث
 :تعريف الضرائب المؤجمة

 لمدفع قابل الأرباح عن ضريبة هبمغ عن عبارة: 1الهؤجمة بأىٍاالضرائب  الهالي الهحاسبيعرف الىظام  
 تسجل هستقبمية،ال هاليةال سىواتال خلال أصمية( هؤجمة )ضريبة لمتحصيل قابل أو  خصهيً( هؤجمة )ضريبة

 :عن الىاجهة الهؤجمة الضرائب الىتائج حساب في و الهيزاىية في
 لسىة الجبائية الىتيجة الحسبان في في أخذي و هاء عب أو ها لهىتوج الهحاسبي الإثبات بين زهىي اختلال 

 .هتوقع هستقبل لاحقة في هالية
 هستقبمية  ضرائب أو جبائية أرباح إلى ىسبتٍا كاىت إذا لمتأجيل قابمة ضريبية قروض أو جبائي عجز

 هىظور. في هستقبل هحتهمة
 ،هدهجة. هالية كشوف إعداد إطار في تهت هعالجة إعادة و ،إقصاء و ترتيبات 

 إذا الزهىية الفوارق كل إلى بالىسبة الحسابات في هؤجمة لمضريبة خصم أو أصل يدرج هالية، سىة إقفال وعىد
 .ضريبي هىتوج أو ءعب لاحقا عميٍا يترتب أن يحتهل الزهىية الفوارق ٌذي كاىت

 التسجيل المحاسبي لمضرائب المؤجمة أصول -1
)حـ/ضرائب هؤجمة أصول ( يكون هديىا بهبمغ الضرائب الذي سيحقق أي يخفض هن الضريبة 133الحساب 

ذا يجعل الحساب  /فرض الضريبة الهؤجمة أصول( دائىا، ٌذا عىد )حـ692عمى ىتيجة السىوات القادهة، وٌ
جبائيا  ،إدراج الضريبة الهؤجمة في ىٍاية السىة، أها عىد ترصيد الضريبة الهؤجمة أصول فىسجل قيدا هعاكسا

بل خلال سىة تسديدٌا الفعمي هثل ٌذي العهميات يىتج عىٍا لا تخفض خلال سىة تحهمٍا  الأعباءبعض 
 :التالييتم تسجيل القيد الهحاسبي  ،2لهؤسسةأصول ضريبية هؤجمة لصالح ا

 البالغ البيان رقم الحساب
 دائن هدين دائن هدين
133  

692 
 حـ/الضرائب الهؤجمة عمى الأصول 

 حـ/فرض الضريبة الهؤجمة عن الأصول      
 N/31/12إثبات الضرائب الهؤجمة بتاريخ 

× × ×  
× × × 

                                                           
1
قواعد التقييم والهحاسبة وهحتوى الكشوف الهالية  ،يحدد2111 يوليو سنة 26الموافق 1421رجب عام  23قرار مؤرخ في  الجريدة الرسهية،  

ا، ص  .18وعرضٍا وكذا هدوىة الحسابات وقواعد سيرٌ
2
 .140عبدالرحهان عطية،الهحاسبة الهعهقة،هرجع سابق،ص  
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 :التاليفي حالة تسوية الضريبة ىسجل القيد 
 الهبالغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
692  

133 
 حـ/فرض الضريبة الهؤجمة عن الأصول    

 حـ/الضرائب الهؤجمة عمى الأصول     
 تسوية الضرائب الهؤجمة 

× × ×  
× × × 

 التسجيل المحاسبي لمضرائب المؤجمة خصوم -2
)حـ/فرض ضرائب هؤجمة خصوم( 693بجعل الحساب  )حـ/ضرائب هؤجمة خصوم( يكون دائىا 134الحساب 

كها في حالة هىتوج هدرج في هثلا هديىا بهبمغ الضريبة الهطموب دفعً خلال السىوات الهالية الهقبمة 
كهثال عمى ذلك إعاىات الاستغلال تسجل ىذكر الحسابات، لكىً خاضع لمضريبة في السىوات الهقبمة  و 

لكىٍا لا تحسب  مى وعد بتقديهٍا هن قبل السمطة الهركزية أو الهحمية،بحسابات الىواتج بتاريخ الحصول ع
 :وعميً ىسجل القيد التالي  ،1ضهن الىتيجة الخاضعة لمضريبة إلا بعد استلاهٍا الفعمي

 الهبالغ البيان رقم الحساب
 دائن هدين دائن هدين

693  
134 

 حـ/فرض الضريبة الهؤجمة عن الخصوم    
 الهؤجمة عمى الخصومحـ/الضرائب 

 إثبات الضرائب الهؤجمة خصوم

× × ×  
× × × 

 في حالة تسوية الضريبة ىقوم بعكس القيد كها يمي:
 الهبالغ البيان رقم الحساب

 دائن هدين دائن هدين
134  

693 
 حـ/الضرائب الهؤجمة عمى الخصوم

 حـ/فرض الضريبة الهؤجمة عن الخصوم    
 الخصوم تسوية الضريبة الهؤجمة عن

× × ×  
× × × 

 
 

                                                           
1
 .145الهحاسبة الهعهقة،هرجع سابق،ص عبدالرحمان عطية،  
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 الفصل خلاصة
ن الهعالجة الهحاسبية لضرائب الدخل تتم وفقا لها يتطمبً الىظام أ لىا يتضح الفصل ٌذا خلال هن

 هن خلال تقديم الهعموهات  اللازهة للاىتقال هن الىتيجة الهحاسبية لمىتيجة الجبائية وذلك ،الجبائي الجزائري
ىا تبرز أ اللازهة لذلك،وتحديد الهعالجات الهحاسبية   الهشرع أن ىجد حيث الدخل عمى الضرائب ٌهيةوٌ

و ألا خاص قاىون لٍا خصص الجزائري  بشكل تحديثً ويتم الههاثمة والرسوم الهباشرة الضرائب قاىون وٌ
إلى أن الىظام الهحاسبي الهالي قد تطرق لكيفية الهعالجة  بالإضافة الهالية، قواىين طريق عن دوري

الهحاسبية لٍذا الىوع هن الضرائب كها تطرق كذلك  لمضرائب الهؤجمة حيث خصص لٍا حسابات في هدوىة 
ت بها يقرب هن هتطمبا ضرائب هؤجمة خصوم( 134حـ/  ،أصولضرائب هؤجمة  133الحسابات )حـ/
 ضرائب الدخل.الهعيار الدولي 

تم تحديد الضرائب الهؤجمة بالاعتهاد عمى أسموب الهيزاىية الهتضهن هقارىة القيهة ي
الهحاسبية لعىاصر الهيزاىية هع القيهة الجبائية لىفس العىاصر أو عمى أسموب جدول حسابات 

 الىتائج الذي يعتهد عمى هقارىة الربح الهحاسبي هع الربح الجبائي. 
 



 

 

 

 

  
 الفصل الثالث
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 :تمييد
 ما عمى النظرية مطابقة المعرفةل تطبيقية دراسةب قمنا ،ينالسابق الفصمين في النظرية لمدراسة تدعيما

 وخبرة تجربة من اقتصادية، والاستفادة مؤسسة عمى المفاىيم ىذه تطبيق خلال من ،الواقع في موجود ىو
حيث تم الاعتماد عمى الوثائق المالية لممؤسسة وكذا المعمومات المقدمة شفويا من ، الميدان في العاممين

 طرف المسيرين.
 احن الحضنة وذلك من خلال التعريفالمبحث الأول لممؤسسة محل الدراسة مط في وسنتطرق     

أما في المبحث الثاني فسوف نتطرق إلى المعالجة  ،وىيكميا التنظيمي وموقعيا إنتاجيابالمؤسسة ومراحل 
 :المحاسبية والجبائية لضرائب الدخل عمى مستوى المؤسسة محل الدراسة وذالك من خلال المباحث التالية

 مطاحن الحضنة شركةتقديم  :المبحث الأول
 مطاحن الحضنة كةشر المعالجة المحاسبية لضرائب الدخل في  :المبحث الثاني
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 مطاحن الحضنة شركةتقديم  :المبحث الأول
  .ة إلى موقعيا و ىيكميا التنظيميو مراحل إنتاجيا بالإضاف الشركةمن خلال ىذا المبحث سنقوم بتقديم 

 :تعريف شركة مطاحن الحضنة و مراحل إنتاجيا :الأولالمطمب 
 :تعريف شركة مطاحن الحضنة :اولا

حولت وحدة  1997، و في أكتوبر 1981تم تشغيل مطاحن الحضنة بالمسيمة أول مرة سنة  
الرياض بالمسيمة إلى شركة تابعة لرياض سطيف في شكل مساىمة مطاحن الحضنة ) مستخمص محضر 

ليا ادج و قد بمغ رأسم 60.000.000( و مبمغ المساىمة 27/09/97لمجمس الإدارة بتاريخ  6اجتماع رقم 
 دج .1.449.460.000

تم تحويل شركة مطاحن الحضنة إلى شركة تابعة لشركة حبوب قسنطينة و  2016ابتداء من جانفي 
 تم بذلك تغيير لإسميا من مؤسسة مطاحن الحضنة إلى المركب الصناعي التجاري الحضنة.

مطحنة و تنقسم الشركة إلى قسمين قسم قديم وأخر جديد، أما القسم القديم فيتكون من مسمدة و 
، أما قدرات الإنتاج فقد 1981حيث تم إنجازىا من طرف الشركة السويسرية بوىمي و تم تشغيميا سنة  ،واحدة
طن ليوم لكل من المسمدة و المطحنة، أما القسم الجديد فيتكون من مسمدة جديدة تم إنجازىا من 100كانت 

 .1مطن /يو  400طرف الشركة الإيطالية غولفيتو بقدرة إنتاجية بمغت 
 :مراحل العممية الإنتاجية  :ثانيا

العممية الإنتاجية بيذه المؤسسة ترتكز عمى تحويل المواد الأولية المتمثمة في القمح الصمب و القمح  
المين لمحصول عمى منتجات تامة الصنع كالسميد و الفرينة بمختمف أنواعيا، و كذلك الحصول عمى بقايا 

 :2ىذا عمى مستوى عدة مراحل و ىي الطحن المتمثمة في النخالة و يتم
ىي مرحمة انتقال المادة الأولية من صوامع التخزين التابعة لمصمحة تسيير  :/ مرحمة التموين الداخمي1

و تكون ىذه العممية مستمرة و لا تتوقف إلا في بعض الحالات مثل )تعطل  المخزونات إلى مخازن الورشات
آلات الطحن، أو التخفيض في الإنتاج، أو نقص عممية التموين( و يتم نقل المواد الأولية عن طريق ناقل 

 ألي بين صوامع التخزين و الوحدات الإنتاجية.

                                                
 معمومات مقدمة من طرف مصمحة المحاسبة والمالية   1
 نفس المرجع  2
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تمي ذلك عممية التنظيف الأولي حيث تمر كميات  بعد تموين مخازن الورشات :/ مرحمة التنظيف الآلي2
حيث توجد  ،القمح داخل الآلات الخاصة بالتنظيف الأولى، تقوم بتنقية القمح من الزوائد و الشوائب الكبيرة

آلات خاصة لتنقية القمح من مادة الحديد، و أخرى بتصفية الحجارة و الحصى، و من خلال ىذه المرحمة 
 و معظم الشوائب و الأوساخ.يكون القمح قد زالت من

في ىذه المرحمة تنتقل كميات القمح بواسطة مضخات ىوائية إلى نوع ثاني من  :/ مرحمة التنظيف النيائي3
أجيزة التنظيف، حيث تتميز ىذه الأجيزة بأنيا تقوم بحركات اىتزازية لحبيبات القمح و ليا ميل محدد لمسطح 

دحرج حبيبات القمح إلى الأسفل، و تجمع في مجارى التخزين الذي توجد فوقو كميات القمح حيث يتم ت
 وأغمب الشوائب المتبقية من عممية التنظيف ترسل إلى الأعمى إلى سمة الأوساخ.

ىنا يقوم مسؤول الإنتاج بإضافة كميات من الماء حتى تصبح درجة الرطوبة ما  :/ مرحمة إضافة المياه4
ة وفقاً لمعايير تقنية و ذلك من أجل تسييل عممية الطحن فيما %، حيث ىذه الدرجة محدد 15,8و  15بين 

بعد و كذلك لمساعدة فصل الغلاف الخارجي، و ىناك أجيزة خاصة تقوم بتحديد كميات الماء المضافة و 
 أخرى لمراقبة درجات الرطوبة.

تاً لمقيام بذلك من أجل امتصاص القمح لكميات الماء المضاف فإنو يتطمب وق :/ فترة الانتظار التقني 5
و تختمف فترة الانتظار حسب نوعية القمح، حيث  ،بالإضافة إلى رفع درجات الرطوبة إلى المستوى المرغوب

ساعات، و كذلك  8ساعات بينما القمح المين يصل حتى  4تجد أن متوسط الانتظار لمقمح الصمب ىو 
 %.10إلى  7حسب درجة الرطوبة الأولية في المادة التي تتراوح بين 

في ىذه المرحمة تقوم آلات الطحن بكسر حبيبات القمح وفقاً لممتطمبات التقنية الموضوعة  :/ عممية الطحن6
من طرف مصمحة الإنتاج، و ذلك من اجل الحفاظ عمى خصوصية حبة القمح و كذلك لفصل الغلاف 

 الخارجي عن المب.
يث تمر جزيئات القمح المكسورة عمى غربـال ح ،تمي كل عممية طحن مباشرة عممية غربمة:/ عممية الغربمة7

مصنف تقنياً حسب درجات انفتـاح و انغـلاق المسامـات، و تنتج عن ىذه العمميـة إما جزيئات خشنة ترجع 
لعمميـة الطحن مجدداً و إمـا مادة جاىزة قابمة لمتصنيف، و تشكل عمميتي الطحن و الغربمة حمقة مغمقة أي لا 

 ى يتم تصنيف الجزيئات إلى مادة جاىزة.تتوقف عممية الطحن حت
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ينتج عن عممية الغربمة تصنيف الجزيئات حيث يعبر كل صنف  :/ مرحمة تجميع الأصناف و تخزينيا8
 عمى نوع من المنتوج و يسمك كل صنف مجرى معين ينتيي بو المطاف إلى صوامع التخزين لممواد الجاىزة.

لممادة الجاىزة تأتي عممية  تخزين في صوامع الورشاتبعد عممية ال :/مرحمة التوضيب و التخزين9
يب، حيث يقوم العامل بتحضير الأكياس، وبمجرد وضع الكيس عمى فتحة قنوات التفريغ، و الضغط ضالتو 

إلى مساحات  بعد ذلك يتم إخراج المنتوج من الورشات و التفريغ تمقائيا مع الوزن المحددعمى زر تتم عممية 
 التخزين بناقلات خاصة حيث يصبح المنتوج جاىزا لمتسويق.

 :مطاحن الحضنة و موقعيا لشركةالييكل التنظيمي  :الثانيالمطمب 
 .1نتطرق في ىذا المطمب إلى الييكل التنظيمي و موقع وحدة مطاحن الحضنة  

 :الحضنة منيتكون الييكل التنظيمي لمؤسسة مطاحن  :الييكل التنظيمي :أولا
 :/ المديرية العامة1
 يشرف عمى تسيرىا مدير وحدة لو عدة ميام أىميا: 

 التنسيق بين مختمف مصالح المؤسسة. –
 التنسيق بين الوحدة و مثيلاتيا من نفس القطاع. –
 التنسيق بين الوحدة و المؤسسة الأم. –
 تستعين المديرية العامة بعدة مصالح تتمثل في: 

تابعة لممدير العام و تقوم بتسجيل البريد الصادر و الوارد و طبع المراسلات الصادرة  :الأمانة العامة –
 عن المديرية العامة.

و ميمتو حماية الشركة داخميا و كذا الوقاية خاصة من ناحية  :مكتب مساعد الأمن و الرقابة –
 الحرائق،الرقابة، و حركة مختمف وسائل النقل في الوحدة.

يقوم المدير العام باستشارتو أو مناقشتو في القرارات التي سوف تصدرىا  :المستشار القانوني –
المؤسسة وذلك لتفادي الوقوع في خطأ قانوني و ىو مكمف بالمنازعات التي تدخل فييا سواء، كانت 

 بين الشركة و زبائنيا أو موردييا أو داخل المؤسسة.
 .يقوم بمساعدة المدير العام بمراجعة الحسابات :المحاسب –

                                                
1
 نفس المرجع السابق  
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مكمف بمراقبة الإنتاج وفقا لممعايير المحددة سواء كانت تخص  :مساعد مكمف بالنوعية –
 الكمية،التغميف أو الجودة.

 تشرف المديرية العامة عمى كل من مديرية الاستغلال و مديرية الإدارة و المالية: 
لمعمومات الخاصة تتمثل ميمة مدير الاستغلال في تزويد المدير العام بكل ا :/ مديرية الاستغلال2

 :بالاستغلال، و تنقسم إلى خمسة مصالح 
ىذه المصمحة خاصة بدخول المواد والموازم الخاصة بعممية الاستغلال و تنقسم إلى  :مصمحة التموين . أ

 :نوعين ىما
 و ميمتو شراء الحبوب و تعبير النوعية. :فرع التغيير و شراء الحبوب –
 و ىذا الفرع الخاص بتسجيل كل عمميات شراء. :فرع المشتريات –

 سا 24سا/24الإنتاج، و تشغيل ىذه الأجيزة ميمتيا إصلاح الأعطاب الخاصة بآلات  :ب. مصمحة الصيانة
ميمتيا خاصة بالعممية الإنتاجية الكاممة، أي من بدء دخول المادة الأولية إلى  : ج. مصمحة الإنتاج

خروجيا كمادة مصنعة مرورا بكل دورات العممية الإنتاجية، و تيتم برسم و تنظيم مخطط الإنتاج و عمميات 
 تنفيذه في ورشات الإنتاج، و العمل عمى احترام كل مراحل الإنتاج و طرق تنفيذىا.

الرئيسي ىو تسجيل حركة تتمثل بتخزيـن المواد الأولية و المنتجـات دورىا  :تسيير المخزوناتد. مصمحة 
فرع استقبال  و  :و القيام بعمميات الجرد الشيرية و السنوية,و تتفرع إلى ثلاثة فروع متمثمة في التخزيـن

 ات.تخزين الحبوب فرع تسيير مخزونات الأكياس و فرع تسيير قطع الغيار و التجييز 
   و تصريف المنتوج قوم ىذه المصمحة ببيعبعد خروج المنتوج من الدورة الإنتاجية ت :ه. مصمحة التسويق
 فرع التوزيع و فرع المبيعات.:و تنقسم إلى فرعين ىما

 :و ميمتيا إدارة المصالح المالية و التنسيق بينيما، وتتمثل في :/ مديرية الإدارة و المالية3
تعتبر من أىم المصالح حيث أن ليا علاقة مع جميع المصالح الأخرى و  :المحاسبة و المالية مصمحة .أ 

يقع عمى عاتقيا تسجيل كل العمميات المتعمقة بالنشاط التجاري مع الوحدات، و تتفرع ىذه المصمحة إلى فرع 
 المالية و الصندوق، فرع المحاسبة العامة و المحاسبة و المبيعات.

ليا علاقة مباشرة مع العمال حيث تيتم بالشؤون الإدارية لمعمال، و تتفرع ىذه  :د البشريةمصمحة الموار  .ب 
 :المصمحة إلى ثلاث فروع و ىي
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 فرع تسير المستخدمين. –
 فرع الخدمات الاجتماعية.              - فرع الأجور. –

 و ىي التي تشرف عمى جميع التجييزات و الوسائل العامة داخل المؤسسة. :مصمحة الوسائل العامةج. 
 :في المخطط الآتي لمشركةيمكن تمخيص الييكل التنظيمي  

 -المسيمة-مطاحن الحضنة شركة( الييكل التنظيمي ل01الشكل رقم)
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

مصمحة المحاسبة والمالية :المصدر  

 :موقع الوحدة :ثانيا
عمى الطريق الوطني المؤدي من ولاية المسيمة إلى ولاية برج بوعريريج شركة مطاحن الحضنة تقع 

عمى أطراف المدينة، يحدىا غربا الطريق الوطني، و شرقا مساحات زراعية،أما شمالا ىي بمحاذاة مجمع 
ؤسسة، و جنوبا فتحدىا مساحة خالية، و ما يمكن الإشارة إليو أن سكني حيث يسكن الكثير من عمال الم

 المديرية العامة

 الأمانة العامة

مصمحة الامن  مصمحة النوعية المستشار القانوني
 والوقاية

الداخميةمراجعة المصمحة   

 مديرية الإدارة والمالية مديرية الاستغلال

 التموين التخزين الصيانة التسويق

 المحاسبة والمالية الموارد البشرية الوسائل العامة
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كمم عن مصدر التوريد المتمثل في الديوان الجيوي لمحبوب و مشتقاتيا بالمسيمة 3الوحدة تبعد حوالي 
 المتموقع في المنطقة الصناعية جنوب الولاية المتمثل في الممول الرئيسي و الوحيد في المنطقة.

 :ات التوزيعموقع قنو  :ثالثا
قنوات التوزيع المستغمة من طرف الوحدة التابعة لمطاحن الحضنة في مجاليا ىي عبارة عن بنايات 

متر  40 ـالمتموقعة في وسط الولاية و مساحتيا تقدر ب 32مستأجرة، ماعدا واحدة و ىي نقطة البيع رقم 
 :وحدة تقع في وسط المدن كما يميمربع، و ما يمكن الإشارة إليو ىو أن جميع نقاط البيع الخاصة بال

 .12/2006متر مربع مستأجرة بموجب العقد رقم  40مساحتيا :نقطة بيع المعاضيد .أ 
 . 1568/2005:متر مربع مستأجرة بموجب العقد رقم 40مساحتيا :نقطة بيع الديس .ب 
 .3710/2005:متر مربع مستأجرة بموجب العقد رقم58مساحتيا :نقطة بيع اشبيميا .ج 
 . 1738/2005متر مربع مستأجـرة بموجب العقد رقم  32مساحتيا :بيع أولاد عدي نقطة .د 
 .  1840/2005 :متر مربع مستأجرة بموجب العقد رقم 54 مساحتيا:نقطة بيع عين الخضراء .ه 
 متر مربع، مستأجرة بموجب عقد ايجار. 40مساحتيا  :نقطة بيع برىوم .و 

 مطاحن الحضنة شركةالمعالجة المحاسبية لضرائب الدخل في :المبحث الثاني 
 يتم التي حول الطريقة نظرة شاممة وأخذ ،لشركة مطاحن الحضنة المالي لمواقع الجيد التقريب أجل من

 لمصمحة المحاسبة والمالية بشركة مطاحن الحضنة ميدانية زيارة بإجراء قمنا ،محاسبة ضرائب الدخل بيا
 وارتكزت الدراسة عمى كيفية المعالجة المحاسبية لضرائب الدخل داخل الشركة.

 في شركة مطاحن الحضنة المعالجة المحاسبية لمضرائب عمى الدخل الإجمالي:المطمب الأول
من أجل التطرق إلى المعالجة المحاسبية لمضريبة عمى الدخل الإجمالي نقوم بدراسة حالة عامل في مؤسسة 

 .1ضنةمطاحن الح
 كيفية حساب الاجر :أولا
 مكونات الأجر  -1
 لكل وظيفة اجر أساسي خاص بيا، حيث الأجور سمم في محدد أجر ىو :القاعدي( )الأساسي  الأجر 
 ،الأساسي أو القاعدي بالأجر سمي لذلك والتعويضات المنح باقي أساسو عمى تحسب الذي المبمغ وىو

  القاعدي الأجر من الغياب أيام قيمة تخصم العامل غياب حال ففي ،الحقيقية العمل أيام أساس عمى ويحسب

                                                
1
 معلومات مقدمة من طرف مصلحة المحاسبة والمالية والاطلاع على كشف الراتب  
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  عمى  وتحسب المؤسسة في المكتسبة الأقدمية عن الناتجة المينية لمخبرة تقييم وىو :منحة الخبرة المينية
 .مضروبة في عدد سنوات العمل % 3.25تقدر بـ   مئوية بنسبة الأساسي الأجر أساس

 الأساسي  الأجر × المينية الخبرة = نسبة المينية الخبرة منحة: التالية بالعلاقة وىي تحسب
  وىي منحة تكون بحسب مسؤولية كل منصب ومحددة وفقا لمقانون الداخمي :المنحة الجزافية لممنصب

 لممؤسسة.
 وىي منحة تمنح لمموظف مقابل عممو في الميل بحيث يجب عمى كل موظف أن يناوب  :منحة المناوبة

 قل مرة واحدة في الشير.في الميل عمى الأ
 وىي تمثل قيمة وجبة الإطعام بحيث تحسب عمى أساس أيام العمل الفعمية وىي محددة  :منحة السمة

دج لكل يوم واحد عمل فعمي، وىي منحة لا تخضع لاقتطاع  210وفقا لمقانون الداخمي لممؤسسة بقيمة 
 الضمان الاجتماعي.

 دج 2500محددة بقيمة ،المسؤول عن صندوق المؤسسةوىي منحة تمنح لمموظف  :منحة الصندوق
 .وىي لا تخضع لمضريبة عمى الدخل الإجمالي ،لمشير

 من معفية وىي الزوجة الماكثة في البيت، تخص و المتزوجين لمعمال منحة ىي :منحة الأجر الوحيد 
 .الإجمالي الدخل عمى والضريبة الاجتماعي الضمان اشتراكات

 ىي قيمة المصاريف التي يتحمميا الموظف عند قيامو بميمة لصالح  :مصاريف الميام والتنقل
المؤسسة، بحيث تدخل فييا مصاريف التنقل والإطعام وأية مصاريف أخرى يتحمميا ىذا الموظف في 

 سبيل القيام بيذه الميمة، وىي لا تخضع لمضمان الاجتماعي ولا لمضريبة عمى الدخل الاجمالي .
 حسابيا وكيفية الاقتطاعات -2
 من  % 9  ونسبتيا العمال ليا يخضع قانونية إجبارية اقتطاعات وىي :الاجتماعي الضمان اشتراكات . أ

 : التالية بالعلاقة تحسب، و الاجتماعي الضمان لاشتراكات الخاضع الأجر
  % 9× الاجتماعي  الضمان لاشتراكات الخاضع الدخل = الاجتماعي الضمان اقتطاع

 الخاضعة المنح وكل المنصب أجرة من يتكون:  الاجتماعي الضمان لاشتراكات الخاضع الدخل . ب
 .الاجتماعي الضمان لاشتراكات
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يمكن لمموظفين الحصول عمى قروض صغيرة، بحيث يتم تسديدىا وفق أقساط  :الخدمات الاجتماعية . ج

 من قيمة القرض. %10 شيرية تعادل
تعاضديات في  يشترك الموظفون في مؤسسة مطاحن الحضنة :اشتراكات التعاضديات الاجتماعية . د

إلى % 80لدى الموظفين من  الاجتماعية التأمين نسبةبحيث تساىم ىذه المؤسسة في رفع  التأمينات
100% . 
 الإجمالي الدخل عمى الضريبة . ه

 سنة الصادر الأجور لرواتب الضريبة سمم خلال من الإجمالي الدخل عمى الضريبة مبمغ عمى نحصل
  .بو الخاص الإجمالي الدخل عمى الضريبة مبمغ يقابمو أجر كل نجد ففيو 2008

 عمى الدخل الإجمالي لمضريبة الخاضع الدخل . و
 

 

 

 

 

 

 

 

 الخاضعة المنح  +الأجر الأساسي = الاجتماعي الضمان لاشتراكات الخاضع الدخل
منحة المنحة الجزافية لممنصب +  + المينية الخبرة )منحة الاجتماعي الضمان لاشتراك

 المناوبة + منحة الصندوق (
 

   لمضريبة الخاضعة المنح + الأجر الأساسي = لمضريبة الخاضع الإجمالي الدخل
+ منحة المناوبة+  المنحة الجزافية لممنصب + المينية الخبرة )منحة الإجمالي الدخل عمى

 اشتراكات الضمان الاجتماعي –( منحة السمة
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  الإجمالي الدخل عمى والضريبة القانونية الاقتطاعات بعد لمعامل يسمم الذي الدخل ىو :الصافي الدخل . ز

 : التالية بالعلاقة ويحسب
 
 
 
 
 
 

 

تم حساب الدخل الاجمالي لمموظف محل : حساب الدخل الإجمالي ومكوناتو لمموظف محل الدراسة :ثانيا
 :1الدراسة كما يمي

 دج.20299=  الأجر القاعدي  -1
 من الأجر القاعدي.  %25.50تقدر منحة الخبرة المينية ليذا الموظف بنسبة  :منحة الخبرة المينية -2

  دج.5176.25= %25.50×  20299منحة الخبرة المينية = 
 دج.4500تقدر المنحة الجزافية لممنصب ليذا الموظف بـ :المنحة الجزافية لممنصب -3
 دج.2500وقدرت بقيمة  :منحة المناوبة -4
   :يوم خلال ىذا الشير، وعميو تكون 19ىذا الموظف اشتغل فعميا لمدة  :منحة السمة -5

 دج.3990=  210×  19منحة السمة = 
 .دج2500تقدر منحة الصندوق بـ :منحة الصندوق  -6
 لمشير. دج1000يستفيد ىذا الموظف من منحة الأجر الوحيد والتي تقدر بقيمة  :منحة الأجر الوحيد -7

                                                
1
 من خلال الاعتماد عمى كشف الراتب لمموظف محل الدراسة  

 الخبرة ةـمنح والعلاوات) اتـوالتعويض المنح كل+  الأجر الأسـاسي = افيـالص الدخل
ة السمة + ـالمناوبة + منحة الصندوق + منحمنحة المنحة الجزافية لممنصب +  + يةالمين

 + الاجتماعي الضمان )اشتراكات–   منحة الأجر الوحيد + مصاريف الميام والتنقل(
الإجمالي + اشتراكات التعاضديات الاجتماعية + اشتراكات الييئات  الدخل عمى الضريبة

  الاجتماعية الأخرى + التسبيقات عمى الأجر(
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  دج.350استفاد ىذا الموظف في ىذا الإطار من قيمة  :مصاريف الميام والتنقل -8

 الصافيحساب الدخل :ثالثا

 حساب الدخل الخاضع لمضمان الاجتماعي -1

 الضمان لاشتراك الخاضعة الأجر الأساسي+ المنح= الاجتماعي الضمان لاشتراكات الخاضع الدخل
منحة  منحة المناوبة +المنحة الجزافية لممنصب +  + المينية الخبرة )منحة الاجتماعي
 دج.34975.25( =2500+2500+4500+5176.25+)20299الصندوق(=

 الاجتماعي الضمان اقتطاع حساب -2
 % 9× الاجتماعي  الضمان لاشتراكات الخاضع الدخل = الاجتماعي الضمان اقتطاع
 دج3147.77=  % 9×  34975.25الاجتماعي =   الضمان اقتطاع

 دج4000تحصل ىذا الموظف عمى تسبيقات عمى الأجر قدرت بـ :التسبيقات عمى الأجر -3
من % 10تتمثل في قسط القرض الذي تحصل عميو الموظف وىو يمثل  :الاجتماعية الخدماتاقتطاع  -4

 .مبمغ القرض
كاشتراكات في التعاضديات  دج450تم اقتطاع ما قيمتو  :اقتطاع الاشتراك في التعاضديات الاجتماعية -5

 الاجتماعية.
 :يحسب بالعلاقة التالية :الأجر الخاضع لمضريبة عمى الدخل الإجمالي  -6

 الدخل عمى لمضريبة الخاضعة المنح + الأجر الأساسي عمى الدخل الإجمالي= لمضريبة الأجر الخاضع 
اشتراكات  –منحة المناوبة + منحة السمة( المنحة الجزافية لممنصب +  + المينية الخبرة )منحة الإجمالي

 دج33317.48= 3147.77-( 3990+2500+ 4500+5176.25+ )20299الضمان الاجتماعي = 

 2008 سنة الصادر الأجور لرواتب الضريبة سمم خلال من:اقتطاع الضريبة عمى الدخل الإجمالي  -7
 دج.3493تكون قيمة الضريبة عمى الدخل الإجمالي ليذا الموظف بقيمة 
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 إعداد كشف الأجر -8
 كشف الأجر لمموظف محل الدراسة. :(03الجدول رقم )

 الاقتطاعات المكاسب  العدد/المعدل القاعدة العناصر
 الأجر القاعدي)الأساسي(

 منحة الخبرة المينية
 المنحة الجزافية لممنصب

 منحة المناوبة
 منحة السمة

 منحة الصندوق
 منحة الأجر الوحيد

 مصاريف الميام والتنقل
 اقتطاع الضمان الاجتماعي

 تسبيقات عمى الأجر
 الخدمات الاجتماعية

اشتراكات التعاضديات 
 الاجتماعية

اقتطاع الضريبة عمى الدخل 
 IRGالإجمالي 

 
20299.00 

 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ

210.00 
 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ

34975.25 
 ــــــــــــــ

50000.00 
 ــــــــــــــ
 

33317.48 

 
25.50% 

 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ
19 
 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ
 ــــــــــــــ
9 % 
 ــــــــــــــ
10% 
 ــــــــــــــ

20299.00 
5176.25 
4500.00 
2500.00 
3990.00 
2500.00 
1000.00 
350.00 

 
 
 
 
 
 
 
 

3147.77 
4000.00 
5000.00 
450.00 

 
3493.00 

 16090.77 40315.25   المجموع
 24224.48 الأجر الصافي

 من إعداد الطالب بناء عمى المعمومات المقدمة من طرف مصمحة المحاسبة والمالية :المصدر
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 :1تم التسجيل المحاسبي للأجر كما يمي :التسجيل المحاسبي 

 إثبات "تسجيل" الكشف الإجمالي للأجور"خاص بالعامل"  -1
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
0000631  

0000421 
4311000 
4323200 
4326300 
4250000 

 
4423000 

 حـ/أجور المستخدمين
 أجور مستحقة -حـ/المستخدمون            
 "الموظف"حـ/الضمان الاجتماعي            
 حـ/الييئات الاجتماعية الأخرى           

 حـ/الخدمات الاجتماعية           
ى التسبيقات عم-دمونحـ/المستخ       

 الحساب الممنوحة
حـ/اقتطاعات الضرائب عمى الدخل            

 الإجمالي للأجور

40315.25  
24224.48  
3147.77 
450.00 

5000.00 
4000.00 

 
3493.00 

 من الأجر الخاضع لمضمان الاجتماعي"%26إثبات الاشتراكات الاجتماعية "خاص بالمؤسسة بنسبة  -2
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
6350000  

4312000 
 اشتراكات الييئات الاجتماعيةحـ/

 "المستخدم"الضمان الاجتماعيحـ/              
9093.56  

9093.56 
 تسجيل التسديد للأجور الصافية المستحقة -3

 المبمغ البيان رقم الحساب
 دائن مدين دائن مدين

4210000  
5121150 

 الأجور المستحقة –حـ/المستخدمون 
 حـ/البنك              

24224.48  
 

 
24224.48  

                                                
1
 من إعداد الطالب بالاعتماد عمى يومية المؤسسة   
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 تسديد الاشتراكات الاجتماعية  -4
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
4311000 
4312000 
4326300 

 

 
 
 

5121150 

 "الموظف"حـ/الضمان الاجتماعي
 حـ/الضمان الاجتماعي"المستخدم"
 حـ/الييئات الاجتماعية الاخرى

 حـ/البنك             

3147.77 
9093.56 
450.00 

 
 

 
12691.33 

  IRG/Sتسديد الضرائب المقتطعة  -5
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
4423000  

 
5121150 

حـ/ اقتطاعات الضرائب عمى الدخل الإجمالي 
 للأجور

 حـ/البنك           

3493.00  
 

3493.00 
 والمكافآتوالتعويضات  الأجورىي ضريبة شيرية تقتطع من  للأجور الإجماليالدخل  الضريبة عمى

ضريبة تقع عمى عاتق الموظفين والشركة مكمفة فقط بجمعيا حيث يتم  أنياالتي يتحصل عمييا الموظفون أي 
يوم الموالية لكل  20كونيا المؤىمة لتحصيل الضريبة قبل الـ قباضة الجعافرة لولاية المسيمة  إلىدفعيا شيريا 

 . G50شير ويتم التصريح بيذه الضريبة في سمسمة الـ 

 في شركة مطاحن الحضنة المعالجة المحاسبية لمضريبة عمى أرباح الشركات :المطمب الثاني

 الشركات أرباح عمى الضريبة تحديد :أولا

 : التالية بالعلاقة الشركات أرباح عمى الضريبة تحسب
 معدل الضريبة× الجبائية  النتيجة = الشركات أرباح عمى الضريبة
 خسائر السنوات السابقة – التخفيضات – الاستردادات + المحاسبية النتيجة = الجبائية النتيجة
 المقبولة غير والأعباء المصاريف ىي الاستردادات. 
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 المحاسبية ولكنيا مقبولة جبائيا. النتيجة في تدرج لم أعباء ىي التخفيضات  
 تكاليف يتضمن الذي النتائج حساب جدول لنا أعطي الشركات أرباح عمى الضريبة مبمغ لتحديد

يرادات  .2015لسنة  بالشركة خاصة وا 
 ،يتم تحديد النتيجة المحاسبية عن طريق جدول حساب النتائج، والذي يضم مجموعات التسيير المالية

ويكون تحديد النتيجة من خلال  الأعباء في صورة المجموعة السادسة والنواتج في صورة المجموعة السابعة،
 :الفرق بين المجموعة السابعة والمجموعة السادسة، ويتم ذلك من خلال الجدول والمرور بالخطوات التالية

 1... .74،حـ/73،حـ72،حـ/70حـ/:والذي يضم الحسابات التالية :إنتاج السنة المالية -1
 2...  .62،حـ/61،حـ/60حـ/:ويضم الحسابات التالية :استيلاك السنة المالية -2
 (.2-1)استيلاك السنة المالية  إنتاج السنة المالية و وىي تمثل الفرق بين :القيمة المضافة للاستغلال -3
ويمثل الناتج بين القيمة المضافة مطروحا منيا حسابات أعباء  :الفائض الإجمالي للاستغلال -4

 (.64حـ/ – 63)حـ/ –( 2-1) المستخدمين والضرائب والرسوم والمدفوعات المماثمة.
الأخرى المنتجات العممياتية  إليوعن الاستغلال مضافا  الإجماليعبارة عن الفائض  :النتيجة العممياتية -5

وحساب استرجاع عمى خسائر  العممياتية الأخرى والمخصصات للاىتلاكات والمؤوناتمطروحا منيا الأعباء 
  القيمة والمؤونات.

 5(. ...78+ حـ 68+ حـ/ 65)حـ/ –75عن الاستغلال+ حـ/ الإجماليالنتيجة العممياتية = فائض 
 6( ...66حـ/ – 76/)حـ عبارة عن الفرق بين المنتوجات المالية والأعباء المالية. :النتيجة المالية -6
 (.6+5ىي مجموع كل من النتيجة العممياتية والنتيجة المالية.  أي) :النتيجة العادية قبل الضرائب -7
والتي تمثل النتيجة العادية قبل الضرائب مطروحا منيا الضريبة  :النتيجة الصافية للأنشطة العادية -8

 الواجبة الدفع عنيا.
غير العادية )منتجات( عادية ىي الناتج من الفرق بين العناصر النتيجة غير ال :النتيجة غير العادية -9

 (76حـ/ – 77( أي )حـ/أعباءوالعناصر غير العادية )
 :ويمكن التحصل عميو من خلال  :صافي نتيجة السنة المالية -10

 النتيجة غير العادية± النتيجة الصافية للأنشطة العادية 
 :وىي ممخصة في الجدول الموضح أدناه 
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 2015مطاحن الحضنة  شركةلنتائج لجدول حساب ا :(04)رقمالجدول 
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 مصمحة المحاسبة والمالية :المصدر

 دج . 161.321.002,93 يظير الجدول أعلاه النتيجة المحاسبية لمدورة والتي تقدر بـ
الجبائية إن ىذه النتيجة تراقب من طرف المصالح الجبائية ؛ حيث تتم المراجعة ليذه النتيجة وفقا لمقواعد 

 في القانون الجبائي الجزائري بيدف تحديد النتيجة الجبائية .المنصوص عمييا 
 في الحزمة الجبائية. 9يتم تحديد النتيجة الجبائية عن طريق الجدول رقم 
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 2015ة مطاحن الحضنة لشركجدول تحديد النتيجة الجبائية  : (05)الجدول رقم

 
 مصمحة المحاسبة والمالية :المصدر
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بالرجوع إلى جدول تحديد النتيجة الجبائية نلاحظ انو تم تعديل النتيجة المحاسبية 
 238.506.766.77يدف الحصول عمى النتيجة الجبائية والتي قدرت بـ ب( 161.321.002,93)

 معدل الضريبة× الضريبة على أرباح الشركات = النتيجة الجبائية 

  %19الحضنة هي مؤسسة انتاجية وبالتالي فهي تطبق معدل مؤسسة مطاحن 
  45.316.286,00=  %19×  238.506.766,77الضريبة عمى أرباح الشركات = 

 G04حيث تم التصريح بالضريبة عمى أرباح الشركات لشركة مطاحن الحضنة في النموذج 

 2015التسجيل المحاسبي للضريبة على أرباح الشركات لسنة  :ثانيا

وذلك بالاعتماد  2015سنة لمضريبة عمى أرباح الشركات خلال  أقساطقامت المؤسسة بتسديد ثلاثة 
حيث بمغ مبمغ كل قسط  (31.366.223,00)2014الشركات لسنة  أرباحعمى مبمغ الضريبة عمى 

(9.410.000,00.) 
 :1وكان التسجيل المحاسبي كما يلي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
 من إعداد الطالب بالاعتماد عمى يومية المؤسسة.  1
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 الـبيان رقم الحساب
18/03/2015 

 
 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى النتائج

 حـ/البنك
 2015تسديد القسط الاول لمضريبة عمى النتائج 

14/06/2015 
 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى النتائج

 حـ/البنك
 2015تسديد القسط الثاني لمضريبة عمى النتائج 

18/11/2015 
 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى النتائج

 حـ/البنك
 2015تسديد القسط الثالث لمضريبة عمى النتائج 

31/12/2015 
الضريبة عمى الأرباح المبينة عمى الأنشطة حـ/

 العادية
 الضرائب عمى النتائج - الدولةحـ/               
 2015الشركات لسنة  أرباحالضريبة عمى 

 المبمغ
 دائن مدين دائن مدين

 
4416400 

 
 
 

4416400 
 
 
 

4416400 
 
 
 

695000 
 
 
 
 

 
 

5121150 
 
 
 

5121150 
 
 
 

5121150 
 
 
 
 

4441000 
 

 
9410000 

 
 
 

9410000 
 
 
 

9410000 
 
 
 

45316286 
 
 

 
 

9410000 
 
 
 

9410000 
 
 
 

9410000 
 
 
  
 

45316286 

 2015الطالب بناء عمى يومية المؤسسة لسنة  إعدادالمصدر: من 
لولاية المسيمة كونيا الشركات لدى مفتشية الجعافرة  أرباحمضريبة عمى ل بالتسبيقاتحيث تم التصريح 

 .في الوقت المحدد لكل تسبيق G50المفتشية المؤىمة لتحصيل ىذه التسبيقات وتم التصريح في نموذج 
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 :1الشركات وكان ذلك كما يلي أرباحتسجيل قيد التسوية للضريبة على 

 البيان رقم الحساب
25/04/2016 

 
 الضرائب عمى النتائج –حـ/الدولة 

 حـ/تسبيقات عمى الضريبة عمى النتائج     
    الاقتطاع من المصدرحـ/     
 حـ/البنك     

 2015تسوية الضريبة عمى أرباح الشركات 

 المبمغ
 دائن مدين دائن مدين

 
4441000 

 
 

4416400 
4416900 
5121150 

 
45316286 

 
 

28230000 
47534.89 

17038751.11 

 

 2016بناء عمى يومية المؤسسة لسنة  الطالب إعدادالمصدر: من 
 في شركة مطاحن الحضنة المعالجة المحاسبية لمضرائب المؤجمة:المطمب الثالث

إن القوائم المالية لممؤسسة محل الدراسة والتي ىي فرع تابع لمجمع الرياض سطيف المتكون 
 يصدر أيضا إضافة إلى كشوف ىذا الفرع الكشوف المجمعة.  ،من وحدات أخرى

 2016إلى  2011إن الضرائب المؤجمة في ىذه الدراسة تم إدراجيا من الدورة المحاسبية 
 في جانب الأصول والخصوم والناتجة عن المعطيات التالية:

كي ممولة بقرض بن ،تطمب بعضيا قطع مستوردة ،شروع الشركة في انجاز معدات صناعية
فترة  إلىالصرف من فترة تسديد التسبيق الأول  أسعارومرتبطة بتغيرات  ،2016-2011لمفترة 
 المحاسبي لمؤسسة لممعيارمسايرة محاسبة ا وىو ما يؤشر عمى ،المعدات في الخدمة إدخال
ولذلك  ،من النظام المحاسبي المالي* 13الصرف والتزاما بالمادة  أسعارتغيرات  IAS21الدولي
النواتج المالية في  أوالصرف  أسعارالمالية في ارتفاع   الأعباءلاختلال الزمني بين فان ا

                                                
1
 من إعداد الطالب بالاعتماد على يومية المؤسسة.  

 في  المحددة  والكيفيات الشروط  حسب  الوطنية  العممة  إلى  الأجنبية بالعممة  دونةلما  العمميات  تحول " 33-70من القانون  31*المادة 
 "المحاسبية المعايير
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ظيور الضرائب  إلى دىأ الأمريكيخاصة وان العممية تمت بالدولار  ،الصرف أسعارانخفاض 
 . أصولالمؤجمة خصوم والضرائب المؤجمة 

الشركة عمى  أجبرت الآلات،ىذه  اىتلاكمن جية ثانية فان الالتزامات الجبائية في تسيير 
سنة حسب  20ليذه التجييزات  النفعيةعوض من المدة  أي %10إلى  %5الرفع من المعدل من 

فروق محاسبية وجبائية  إلى أديكل ذلك  ،سنوات فقط 10الشركة فان المصالح الجبائية اعتبرتيا 
 .ترتب عنيا الضرائب المؤجمة 

 :التوضيحات التالية ومن ىذه المعطيات الميدانية ركزنا عمى
 الضرائب المؤجمة أصول :أولا

منح وعلاوات  امنح بعض الموظفين لدييمن خلال  ،التسيير بالأىدافالحضنة  شركة مطاحنتطبق 
ضرائب ، وىذه المؤونة ترتب عنيا قوم بتخصيص مؤونة ليذا القرضلذلك ت ،محددةتحقيق أىداف اشتراط مقابل 

 :1المحاسبة بتقييدىا محاسبيا كما يميمؤجمة أصول حيث قام مكتب 
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
 

6310020 
 
 
 
 

1330000 
 
 

 
 

4210000 
4250000 

 
  

 
6920000 

 

31/12/2015 
 حـ/ الأجر المتغير

 أجور مستحقة –حـ/ المستخدمون      
 تسبيقات عمى الأجر–حـ/المستخدمون    

 تخصيص مؤونة 
31/12/2015 

 حـ/الضرائب المؤجمة عمى الأصول
 حـ/فرض الضريبة المؤجمة عن الأصول  

 2015أصل ضريبي مؤجل لسنة 

 
2040000.00 

 
 
 
 

387600.00 

 
 

1668000.00 
372000.00 

 
 
 

387600.00 

 2015الطالب بناء عمى يومية المؤسسة لسنة  إعدادالمصدر: من 
 

                                                
1
 .نفس المرجع السابق  
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 الضرائب المؤجمة خصوم :ثانيا
تدرج ضمن سلسلة معدات يغلب عليها   PAGLIERبشراء آلة طحن جديدة  تالحضنة قام مطاحنشركة 

مؤسسة بحيث تدرج في نهاية الامر من انتاج المؤسسة لذاتها الا ان القطع المقتنات ممولة بقرض لانجاز ا

1محاسبيا كما يليحيث تم تسجيلها استيرادها بالدولار الامريكي كما سبقت الاشارة اليه  لتسديد قيمة
: 

 البيان رقم الحساب
17/09/2014 

 
 حـ/البنك

 حـ/الاقتراضات لدى مؤسسات القرض    
 الحصول عمى قرض بنكي      

14/10/2014 
 حـ/التثبيتات قيد الانجاز

 حـ/البنك          
14/10/2014 

 

خدمات بنكية حـ/  
حـ/ البنك               

 المبمغ
 دائن مدين دائن مدين

 
5121150 
 
 
 
 
 
 

1117377 

 
 
 
 
0105777 

 
 

1641000 
 

 
 
 
 

5313357 

 
 
 
 
5313357 

 
65057064047 

 
 
 
 
 
 

531515203 

 
 
 
 

1537277 

 
 

65057064047 
 

 
 
 
 
 
 

531515203  

 
 
 

1537277 

 2014الطالب بناء عمى يومية المؤسسة لسنة  إعدادالمصدر: من 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
1
 نفس المرجع السابق.  
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 كما يلي: الآلاتوكان التسجيل المحاسبي لاقتناء 

 المبمغ البيان رقم الحساب
 دائن مدين دائن مدين

 
2153100 

 
 
 
 

2153100 
 
 
 

6660000 

 
 

2381000 
2320100 

 
 
 

7579000 
 
 
 

2381000 

01/07/2015 
 حـ/معدات وادوات

 حـ/التسبيقات والحسابات المدفوعة    
  الانجازقيد حـ/التثبيتات     

 دفع تسبيقات لشراء آلات طحن
01/07/2015 
 وأدواتحـ/ معدات 

 الأخرىحـ/المنتجات الاستثنائية     
 الآلاتاستلام معدات مجانية مع 

01/07/2015 
 حـ/ خسائر الصرف 

 حـ / التسبيقات والحسابات المدفوعة  
 تسوية خسائر الصرف

 
88301226.58 

 
 
 
 

5081921.76 
 
 
 

5439536.20 

 
 

84911628.21 
3389598.37 

 
 
 

5081921.76 
 
 
 

5439536.20 

 2015الطالب بناء عمى يومية المؤسسة لسنة  إعدادالمصدر: من 

الضرائب سنة، لكن ذلك يخالف قانون  20بـ نفعية مدةل قسط الاىتلاك بتسجيلقام محاسب الشركة 
سنوات فقط، وىذا الاختلاف نتج عنو ضرائب مؤجمة خصوم تم  10ىي  الذي ينص عمى أن فترة الاىتلاك

 :1تقييدىا محاسبيا كما يمي
 المبمغ البيان رقم الحساب

 دائن مدين دائن مدين
 

6930000 
 
 

1340000 

31/12/2016 
 حـ/فرض الضريبة المؤجمة عن الخصوم

 حـ/ضرائب مؤجمة خصوم              
 2016التزام ضريبي مؤجل لسنة 

 
1018261.69 

 
 

1018261.69 

                                                
1
 نفس المرجع السابق.  
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 الفصل  خلاصة

كيفية المعالجة إظيار  مطاحن الحضنة شركةلقد حاولنا في ىذا الفصل من خلال دراسة حالة 
لضرائب الدخل في بيئة الأعمال الجزائرية، حيث تتم المعالجة المحاسبية لضرائب الدخل  المحاسبية والجبائية

ثباتيا في اليومية، ثم يتم تسوية الضريبة وتسديدىا  بنفس المراحل فتبدأ بحساب وتقييم الضرائب، وتسجيميا وا 
مصمحة الضرائب، ويجب أن أما من الناحية الجبائية، يتم تقديم التصريحات أولا وبعدىا تسديد المستحقات ل

 يتم ىذا في الآجال القانونية.
التغيير في تنظيم  إلىأن مصدر الضرائب المؤجمة داخل المؤسسة يرجع  إلىوقد توصمت الدراسة 

بالإضافة إلى  رياض سطيفأن كانت تابعة لشركة الالمؤسسة التي اندمجت في شركة حبوب قسنطينة بعد 
 إدراج الأصول حسب النظام المحاسبي والتغيرات التي طرأت عمييا بعد المعالجة الجبائية.
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تعتبر مخرجات النظام المحاسبي من المدخلات الرئيسية لمنظام الجبائي، ولذلك تم السعي إلى تأطيرىا 
ضرورة تفرضيا العولمة ومتطمبات  تأصبح حيث،الدول في المجال الاقتصاديبمعايير محددة في غالب 

تصميم  فقد ارتكز عمى ،ىو مصدر ىذه المعمومات النظام المحاسبي أنوبما  ،المعمومات المحاسبية والمالية
ويجعل ذلك  تتميز بالمصداقية والقابمية لممقارنة نظام محاسبي يوفر معمومات محاسبية ومالية ذات موثوقية

  . وري لمنظام المحاسبي الماليمن الخصائص النوعية للإطار التص

الدولية  الجزائر بدورىا استجابت لممستجدات الدولية بتبنييا لنظام محاسبي يتوافق نوعا ما مع المعايير
أو من حيث المعالجة المحاسبية لبعض المسائل  ،المفاىيمي النظري الإطارسواء من حيث  ،لممحاسبة

بعين الاعتبار لخصوصيات  الأخذ إلىبعض الاختلافات التي ترجع أساسا  المطروحة في المحاسبة رغم
 المعايير لتبني مكيفة غير ببيئة دمطاص المالي المحاسبي النظام تطبيق حيث أن ،إعدادهالبيئة الجزائرية في 

معايير محاسبية جزائرية واستمر  لإصدارسابقا  المالي المحاسبي النظام جعل تطبيق ما وىذا ،المحاسبية
 من عديدة جوانب مست التعديلات من مجموعة إجراءترتب عنو  وىو ماعدم صدورىا الى وقتنا الحالي 

لمتوفيق بين أىدافو  0202سنة  النظام المحاسبي المالي تبني بيا قبل معمول كان وأعراف وتعميمات قوانين
المورد الرئيسي لتمويل الموازنة العامة  بكونياذات أىمية بالغة  تعتبر الضرائبوأىداف النظام الجبائي، إذ 

بكيفية حساب الضرائب وتسجيميا  الجزائري لذلك اىتم المشرع ،إجباريمما يجعل سدادىا التزام  ،لمدولة
الغرض، ونظرا لما  من يخالف القوانين الموضوعة ليذاوفرض عقوبات وغرامات عمى كل  ،وتحصيميا

فقد حرص المشرع  ،ضرائب الدخل من أىمية بالغة كالعدالة في توزيع الدخل بين أفراد المجتمع تكتسيو
 .وتنظم علاقة المحاسبة بالجباية الجزائري عمى إصدار قوانين تنظم عممية تحديد وتحصيل ضرائب الدخل

 إشكالية خلال من المطروحة الأسئمة عن الإجابة ىو اقمنا بي لمدراسة التي ةالرئيسيإن من الأىداف 
 المالي المحاسبي النظام حسب الدخل عمى لمضرائب المحاسبية المعالجة أن من نتأكّد تجعمنا بطريقة دراسةال

 اأني القول يمكن الآخر البعض وفي البنود بعض في معيار المحاسبة الدولي ضرائب الدخل مع تتوافق
 النتائج خلال من الاستنتاج ليذا وتوصمنا الجزائرية،وىذا يرجع لطبيعة بيئة الأعمال  جزئيا معو توافقت

 :التالية
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 :نتائج اختبار الفرضيات

 نتائج إلى التوصل تم الميدانية، والدراسة النظرية الدراسة خلال من الموضوع، جوانب مختمف استعراض بعد
 :كما يمي الفرضيات باختبار خاصة

ىناك عدة نقاط اختلاف وتباعد بين النظام المحاسبي المالي والنظام  « والتي تنص عمى أن :الأولىالفرضية 
 ومنيا الضرائب المؤجمة ،الجبائي الجزائري، خاصة تمك المتعمقة بتحديد النتيجة المحاسبية والنتيجة الجبائية

 المالي المحاسبي النظام بين والتباعد الاختلاف نقاط أىم تتمثل حيث صحيحةىذه الفرضية »  والاىتلاكات
 الضريبي الوعاء عمى شأنيا التأثير من والتيفي الاىتلاكات والضرائب المؤجمة،  الجزائري الجبائي والنظام
 غير الجبائية النتيجة إلى المحاسبية النتيجة من الانتقال ميمة من تجعل ، بحيثالنقصان أو بالزيادة
 المحاسبية الأحداث بين مؤقتة فروقات بوجود المؤجمة الضرائب خلال من والتي يمكن إثباتيا، واضحة
 .المستقبمية الجبائية وآثارىا

 تخضع لمنظام المحاسبي المالي وقواعد  الشركات في الجزائر « عمى أن : والتي تنصالفرضية الثانية
حيث تم التوصل إلى أن  » متطمبات المعيار المحاسبي الدولي  ضرائب الدخل النظام الجبائي بما يواكب
 في دور المجمس الوطني لممحاسبة و الدولة توفرىا التي نظرا للإمكانيات وىذاىذه الفرضية صحيحة 

( ومعايير إعداد التقارير المالية الدولية IASبما يواكب معايير المحاسبة الدولية ) بالمحاسبة النيوض
(IFRS في بيئة المال والأعمال الجزائرية ). 

  :الدراسةنتائج 

 لقد توصمت الدراسة إلى جممة من النتائج نذكرىا كما يمي:

 لمؤجمةا الضرائب خلال من الجزائري الجبائي والنظام المالي المحاسبي النظام بين الاختلافات إثبات يتم 
 .المستقبمية الجبائية وآثارىا المحاسبية الأحداث بين مؤقتة فروقات بوجود

 الجزائري، الجبائي والنظام المالي المحاسبي النظام بين الاختلاف أو التعارض نقاط من العديد ىنالك 
 عنيا. المترتبة المشكلات لتفادي إزالتيا عمى العمل يجب لذلك

 المحاسبة بين الموجود الاختلاف لتلافي كافية غير تعتبر الدولةبيا  قامت التي الجبائية الإصلاحات إن 
 .والجباية
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 تساعد أنيا إلا المحاسبية القواعد مع الجبائية القوانين اختلاف لمشكمة كحل تعتبر لا المؤجمة الضريبة 
 .الجبائية النتيجة حساب في وتساعد والجباية المحاسبة بين الاختلاف إظيار في

 :والاقتراحاتالتوصيات 

 :التالية النقاط في سردىا يمكنالتي و  التوصيات من جممة إلى توصمنا الدراسة هىذ خلال من

 .التكفل بتكوين الإطارات والمختصين والمينيين لمنظام المحاسبي المالي والمعايير المحاسبية الدولية 
 .تعاون وتبادل الخبرات مع مكاتب المحاسبة والتدقيق لتطوير مينة المحاسبة ومعالجة المشاكل الموجودة 
  الأخرى.يجب الاستفادة أكثر من تطبيق معايير المحاسبة الدولية وتجارب الدول 
 .ضرورة تعديل النظام الجبائي الجزائري ليتوافق مع النظام المحاسبي ويواكب معايير المحاسبة الدولية 
 الفاعمية من عالية بدرجات دافالأى بموغ عمى يساعد  )لمنشاط عرقلالم ريغ( الفعال الرقابي الجو ريتوف إن 

 إلى يسعى أن الدولة مؤسسات وكذا الحجم رةيكب اقتصادية مؤسسة أي في مسؤول أي عمى حنقتر  لذا والكفاءة
 بأداء القيام في والتوفيق الغش وأعمال الثغرات من التقميل عمى متساعدى حديثة، رقابية ونماذج طرق تبني

 .فعالة بصورة أنشطتيم

 الدراسة:آفاق 

لضرائب الدخل وفق النظام المحاسبي  المعالجة المحاسبية والجبائية الموضوع ليذا دراستنا بعد
 مستقبمية وبحوث إشكاليات لعدة المجال فتح يمكن انو تبين والمعيار المحاسبي الدولي ضرائب الدخل،

 التالية: لممواضيع بالتطرق وذلك تستحق الدراسة،
 الجزائري الضريبي والتشريع المالي المحاسبي النظام بين المؤجمة الضرائب معالجة مشاكل. 
 الدولية المحاسبة معايير تبني عمى الحجم والمتوسطة الصغيرة لممؤسسات التحتية المالية البنية جاىزية مدى. 
 وأثره عمى الوعاء الجبائي بالجزائر الدولية المحاسبة معايير وفق الإفصاح متطمبات. 
 بين متطمبات بيئة الأعمال ومعوقات التأىيل. الجزائر في الدولية المحاسبة معايير تطبيق 
 توافق أم اختلاف(الدولية المحاسبية المعايير تبني ضل في والجباية المحاسبة بين العلاقة(. 
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 قائمة المراجع بالغة العربية:
 الكتب: -أولا
 .2010حميد، التقنيات الجبائية، ديوان المطبوعات الجامعية،الطبعة الثانية، بوزيدة -1
 .2011نصيرة، جباية المؤسسة،الصفحات الزرقاء، بوعون يحياوي -2
 .2011جمال ،محاسبة المؤسسة والجباية،الصفحات الزرقاء،لعشيشي -3
 .2000محمد الشوابكة سالم،المالية العامة والتشريعات الضريبية،دار رند لمنشر والتوزيع ، -4
 .2005لأردن،الأولى،عمان، ا محمد عريقات حربي، مبادئ الاقتصاد، دار وائل لمنشر،الطبعة -5
 .2008سميح مسعود، الموسوعة الاقتصادية، الجزء الاول، دار الشروق، عمان،  -6
 .2014الرحمان ،المحاسبة المعمقة وفق النظام المحاسبي المالي،الطبعة الثانية،عطية عبد -7
 .2011عطية عبد الرحمان، المحاسبة العامة،وفق النظام المحاسبي المالي، الطبعة الثانية، جيطمي،  -8
 .2014 الزرقاء،الجزائر، وراقالأعلاوي لخضر، المحاسبة المعمقة، -9

،نوميديا لمطباعة والنشر والتوزيع، قسنطينة IAS/IFRSشطاط غانم،المعايير المحاسبية الدولية، -11
2009. 

 .2016المحاسبة المالية، ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكنون،الجزائر، ،شنوف شعيب -11
طبقا لممعايير المحاسبية الدولية،الجزء الأول، مكتبة الشركة  شعيب، محاسبة المؤسسةف شنو  -12

 .2008الجزائرية، بوداود، 
نادية،الأصول العممية والعممية في المحاسبة الضريبية،الطبعة  الخطيب خالد شحادة، فريد طافش -13

 الأولى، دار حامد ،عمان.
 :المنشورات والمنتديات -ثانيا

 

منياج خبير المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ، منشورات المجمع الدولي حميدات جمعة ، -14
 .2014،الأردنالعربي لممحاسبين القانونيين،عمان 

حميدات جمعة، خداش حسام،المحاسبة،منشورات المجمع العربي لممحاسبين القانونين،عمان،  -15
2013. 

(، منشورات المجمع الدولي 12بي الدولي رقم )المعيار المحاس معايير المحاسبة الدولية بالعربية، -16
 .2014العربي لممحاسبين القانونيين،

 الرسائل الجامعية: -ثالثا
 ضمن تخرج مذكرة المالي، المحاسبي النظام وفق المالية لمقوائم المالي التحميل لزعر، سامي محمد -17

 الإدارة تخصص التسيير، وعموم الاقتصادية التسيير،كمية العموم عموم في الماجستير شيادة نيل متطمبات
 . 2012-2011قسنطينة ، – منتوري جامعة المالية،
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لمدخل من مصادره المختمفة، مذكرة مقدمة ضمن  سيد عمي سمية،المعالجة المحاسبية والجبائية -18
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 الملخص

حسب النظام المحاسبً المالً  الدخل لضرائب والجبائٌةالمحاسبٌة  تناولت هذه الدراسة المعالجة
 ذلك سبٌل وفً (، فً ظل النظام الجبائً الجزائري، IAS12والمعٌار المحاسبً الدولً ضرائب الدخل )

 فً أما للموضوع، النظرٌة بالجوانب للإلمام النظري الجانب فً التحلٌلً الوصفً المنهج على اعتمدت
 فً على الوثائق المحاسبٌة والمالٌة لمؤسسة الرٌاض وحدة المسٌلة ،والمتمثلة فاعتمدت التطبٌقً الجانب
دتها النفعٌة وكذا الاطلاع على دفتر الٌومٌة فً تسجٌل عملٌة شراء آلة جدٌدة  م الراتب وكشف المالٌة القوائم

( سنوات مما نتج عنه فروق محاسبٌة 02أن الالتزامات الجبائٌة لا تمنحها إلا عشر) ( سنة غٌر02عشرون) 
 أجل من الشخصٌة والمقابلة الوثائق أداتً استخدمت،0202ترتبت عنها ضرائب مؤجلة خلال دورة 

 ئبلضرا المحاسبٌة والجبائٌة  المعالجة توافق مدى ما فً المتمثلة البحث لإشكالٌة أوضح فهم إلى التوصل
 حالة دراسة منهج على بالاعتماد، 00 رقم الدولً المحاسبً والمعٌار المالً المحاسبً النظام بٌن الدخل
 ضرائب 12 رقم الدولً المحاسبً والمعٌار المالً المحاسبً النظام أن نجد إلٌها المتوصل النتائج ومن

الدخل رغم عدم إصدار معاٌٌر محاسبٌة خاصة بالبٌئة  على للضرائب المحاسبٌة المعالجة فً الدخل،ٌتقاربان
المتعلق بالنظام المحاسبً المالً،ورغم ان  00-20الجزائرٌة كما تم النص عنه بالمادة السابعة من القانون 

ٌخص بٌئة الإعمال الدولٌة   ومن جهة أخرى  فان مخرجات ذلك النظام  00المعٌار المحاسبً الدولً 
دة بالالتزامات التً ٌفرضها النظام الجبائً،وبالتالً ٌظهر الاختلاف بٌن النتٌجة المحاسبً المالً مقٌ

 .المحاسبٌة والنتٌجة الجبائٌة  خاصة بفعل الرقابة الجبائٌة
 الكلمات المفتاحية :

، النظام الجبائً الجزائري، 00ضرائب الدخل ،النظام المحاسبً المالً ، المعٌار المحاسبً الدولً رقم 

                                                                    المؤجلة الضرائب

Résumé 
Cette étude entreprend le traitement comptable et fiscal de l’Impôt sur le Revenu, selon le 

Système Comptable Financier et la norme comptable IAS 12, et ce à l’ombre des dispositions 

fiscales algériennes.Pour y aboutir, nous avons procédé dans notre démarche sur la méthodologie 

descriptive-analytique pour le coté théorique, sur le plan pratique notre travail s’est basé sur les 

documents comptables et états financiers de l’entreprise Riad M’sila. 

L’exploitation des journaux auxiliaires et états, fait apparaitre l’acquisition d’un équipement de 

production à la durée d’utilité de 20 ans, alors que les dispositions fiscales en vigueur n’en 

accordent que 10. Cette convergence donne naissance à des impôts différés au courant de 

l’exercice 2015. 

J’ai fait usage des documents obtenus et des divers entretiens menés pour comprendre la 

corrélation existante, dans le traitement comptable et fiscal de l’impôt sur le revenu, avec la 

norme comptable IAS 12, et ce en fonction de la méthodologie de recherche engagée, et illustrée 

à travers une étude de cas concrète. 

Nous avons à la conclusion que le SCF et l’IAS 12, se rapprochent étroitement dans le traitement 

de l’Impôt sur le Revenu, en dépit de l’absence de publication de normes comptables propres au 

contexte algérien et ce comme le prévoyait l’article 7 de la Loi 07/11 promulguant le SCF et ce en 

dépit que la norme IAS 12, soit destinée à un environnement d’affaires internationales. 

Les dispositions du SCF, sont astreintes à l’application des dispositions fiscales, et ce qui laisse 

obligatoirement apparaitre de facto, une différence entre les résultats comptables et fiscaux et 

souvent mis en évidence lors des contrôles fiscaux. 

Mots clés.  

Impôt sur le Revenu,Système Comptable Financier,Norme comptable IAS 12, impôts différés 
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