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 مقدمة:
قتصللادية العديللد مللن التحللديات نتيجللة مللا يشللهدم عللالم الأعمللال مللن تطللور تواجلله المؤسسللات الا

بللرخر تللنعكس أو لأ سياسللية أو تونولوجيللةلأ جتماعيللةالأ قتصللاديةاسللريع وعميللق فللي عللدة مجللالات سللواء 
لليس بلالظرورة لتحقيلق لأ على مؤسسات وتجعلها في صراع دائم مع المحيط الليي يتميلز بمنافسلة شلديدة

 زدهارها ولون للحفاظ على بقائها.اتقدمها أو 
من هيا المنطلق أصبحت فائدة المعلومات عنصلرا هاملا ملن عناصلر النتلا  لهلا دور أساسلي 

لزاملا عليهلا اسلتيلال أبسلط المعلوملات سلواء اللواردة ملن لليا أصلب  لأ في تحديد فعالية وكفلاءة المؤسسلة
الخلار  كالمعلومللات عللن المنافسللين والقللوانين والمسللتهلوين وميرهللا أو المعلومللات الداخليللة عللن نشللاطها 

 من خلال تقارير الأداء لول وظيفة.
ة والضعف ومن هنا تبرز أهمية تقييم الأداء المالي للمؤسسة الاقتصادية ويالك بإبراز نقاط القو 

وهليا ملا يلؤدي إللى ضلرورة دراسلة محتويلات التقلارير والقلوائم الماليلة بشلكل مفصلل لأ في المركلز الملالي
وعملي ويلك باسلتخدام الأسلاليب الوميلة الحديثلة والمتمثللة فلي التحليلل الملالي الليي يعتبلر أداة أساسلية 

بشكل أوثر دقة بمستقبلها الاقتصادي  يمكن من خلالها تقييم الأداء المالي للمؤسسة الاقتصادية والتنبؤ
 والحكم على نتائج أعمالها بشكل علمي.

من خلال ما سلبق جلاءت هليم الدراسلة لتبلين وتبلرز دور المعلوملات الماليلة فلي تحسلين الأداء 
 المالي في المؤسسة الاقتصادية.

 مما سبق يمكن صيامة الدراسة كما يلي: الإشكالية:-0
 لية في تحسين الأداء المالي في المؤسسة الاقتصادية؟المعلومات الما ما هو دور

 وللإجابة على السؤال نقسم السؤال إلى أسئلة فرعية وهي:
 جودة المعلومات المالية؟لأ ما المقصود بالمعلومات المالية -
 وما أهم مؤشراته؟ الأداء المالي؟ وه ما -
 هل إستخدام المعلومات المالية يحسن من الأداء المالي للمؤسسة؟ -
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 الفرضيات-9

 للإجابة على الإشكالية الرئيسية والأسئلة اللفرعية قمنا بوضع الفرضيات التالية
 المعلومات الواردة في القوائم المالية تساعد على تحسين الأداء المالي للمؤسسة الاقتصادية. -
لأداء تساعد فلي تقييليم الأ القوائم المالية على معلومات اقتصادية معبر عنها بشكل مالي تضمنت -

 المالي للمؤسسة.
تساهم المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي لمؤسسة مطاحن الحضنة لبراز قلوة وضلعف  -

 مركزها المالي لاتخاي القرار.
 أهداف الدراسة -1

 التعرف على الأداء المالي. -
 معرفة ماهية المعلومات المالية. -
 لي.معرفة دور المعلومات المالية في تحسين الأداء الما -
 إبراز أهمية المؤشرات والنسب المالية كأدوات لتقييم الأداء المالي. -
 إخرا  البحث من النظري إلى الميدان. -
 التعرف علي الوضع المالي الحقيقي لمؤسسة مطاحن الحضنة. -

 أهمية الدراسة:-3
توتسللي الدراسللة أهميتهللا مللن أهميللة المعلومللات الماليللة فهللي تعطللي صللورة عللن نشللاطها محللل 

 م باعتبارها مورد من مواردها في ظل الثورة المعلوماتية اهتما
 أسباب اختيار الموضوع-1

 يرجع اختيارنا لهيم الدراسة للأسباب الياتية والموضوعية التالية.
 ملائمة هيم الدراسة مع تخصص دراستنا. -
 أهمية المعلومات المالية والدور اليي تلعبه في تحسين الأداء المالي. -
 رجع جديد في الموضوع إلي المكتبة الجامعية.محاولة إضافة م -
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 منهج الدراسة-6

نعتمللد فللي دراسللتنا لأ بيللرض الجابللة علللى الشللكالية المطروحللة وتماشلليا مللع الفرضلليات السللابقة
عللي المللنهج الوصلفي التحليلللي اللليي يهلدف إلللى المعرفلة المفصلللة للللأداء الملالي و المعلومللات الماليللة 

 المالي. ومساهمتها في تحسين الأداء
)وهللي طريقللة خاصللة فللي  علللى أسلللوب مللنهج دراسللة حالللة الاعتمللادأمللا الجانللب التطبيقللي تللم 

سلقاط نتلائج لأ المنهج الوصفي تحليلي( بيرض البحث المعمق والمفصل لحالة معينة عل أرض الواقع وا 
 الدراسة النظرية عليها.

 حدود الدراسة-7
 1222-1221ية: الحدود الزمنية: تمت الدراسة في السنوات التال -
الحدود المكانية: تم إسقاط الجانب النظري للدراسة على القوائم المالية لمؤسسة مطاحن الحضنة  -

 لولاية المسيلة.
 الدراسات السابقة:-4

 على بعض الدراسات السابقة التي كانت لها علاقة بموضوع بحثنا نيكر منها: الاطلاعلقد تم 
وملللللات المحاسلللللبية فلللللي تحسلللللين الأداء الملللللالي للمؤسسلللللة دور المعل، دراســـــة بزقـــــراري حيـــــاة -4-0

 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير بسكرة.لأ ميكرة ماجيستيرلأ الاقتصادية
هلللدفت الدراسلللة إللللى محاوللللة تقيللليم الأداء الملللالي ملللن حيلللث طلللر  تقيللليم وكيفيلللة تحسلللين الأداء 

 مة لتحسين الأداء المالي.المالي واستخدام مفاهيم المعلومات المالية الملائ
 واعتمدت الدراسة الميدانية لمؤسسة مطاحن الوبر للجنوب وقد توصلت إلى النتائج التالية:

تقييم الأداء الملالي بمختللف مؤشلراته يعطلي صلورة واضلحة علن وضلعية المؤسسلة مملا يسلاعد  -
 عل تحسين الاختلالات واستيلال الفرص.

م كبير باعتبارها من الموارد الهاملة حيلث أن المؤسسلات المعلومات المالية أصبحت تلقي اهتما -
 تتحصل عليها بجهد وتولفة أقل والقوائم المالية من أهم هيم المعلومات.
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مليكرة لأ دور المعلومات المالية في تقييم الأداء المالي واتخاي القرارات، دراسة بن خروف جليلة -4-9
 بومرداس.لأ جامعة أحمد بوقرةلأ التجارية ماجيستير في علوم التسيير وتخصص مالية العلوم

هدفت الدراسة إلى التعرف عل المعلومات الداخلية ومحاولة الطللاع عللى كيفيلة توظيلف هليم 
المعلومللات الماليللة فلللي تقيلليم الأداء الملللالي للمؤسسللة واتخلللاي القللرارات ملللن خلللال دراسلللة حالللة مؤسسلللة 

 جزائرية.
ائم الماليلة تنلتج علن طريلق ادرا  العمليلات التلي تقلوم ومن أهم ما توصلت إليه الدراسة أن القلو 

الميزانيللة وجللدول حسللابات النتللائج والملاحللق حسللب المخطللط لمؤسسللة وتقييللدها فللي قللائمتين همللا بهللا ا
 المحاسبي الجزائري.

 هيكل الدراسة-2
 للإلمام بهيم الدراسة تم تقسيم هيم الدراسة إلى فصلين ينفرد كل فصل بتمهيد وخاتمة.

ى للوثلم التعلرض فيله إلأ بعنوان الطار النظري للمعلومات الماليلة والأداء الملالي الأول: الفصل
مفهللللوم المعلومللللات الماليللللة وجللللودة المعلومللللات الماليللللة وأنللللواع المعلومللللات الماليللللة وخصللللائص النوعيللللة 

ملللالي كملللا تلللم التطلللر  إللللى مفهلللوم الأداء الملللالي بدراسلللة الأداء كمفهلللوم علللام ثلللم الأداء اللأ للمعلوملللات
وأخيلرا ثلم لأ والأهداف المالية للمؤسسة وتقييم الأداء الملالي ملن مؤشلرات التلوازن الملالي والنسلب الماليلة

 التعرض لمساهمة المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي.
المعلوملات الماليلة فلي تحسلين الأداء  اسلتخداموكلان بعنلوان لأ يمثل دراسلة حاللة الفصل الثاني:

ثلللم لأ حيللث يتضللمن هلليا الفصللل تقللديما لمؤسسللة مطللاحن الحضللنةلأ ة مطللاحن الحضللنةالمللالي لمؤسسلل
 تطرقنا لتقييم الأداء المالي من خلال المؤشرات اعتمادا على المعلومات المتحصل عليها.

وتضللمنت نتللائج الدراسللة التللي تشللكل فللي مجملهللا اختبللار الفرضلليات والجابللة علللى الخاتمــة: 
 البحث.الشكالية المعتمدة في مقدمة 
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 تمهيد:
لقد أصبحت المعلومات المالية من أهم المواضيع البالية الأهمية في الوقت المعاصرلأ كملا تلعلب 

تحسلين الأداء كفاءة المؤسساتلأ وتعتبر المعلومات المالية ملن أهلم مصلادر دورا هاما في تحديد الفاعلية و 
 المالي للمؤسسات الاقتصادية.

 وعلى ضوء ما سبق تم تقسيم الفصل إلى ثلاث مباحث:
 : ماهية المعلومات المالية.المبحث الأول
 : ماهية الاداء المالي.المبحث الثاني
     : اسهامات المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي.المبحث الثالث
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 علومات الماليةالمبحث الأول: ماهية الم
تتبع المؤسسة عدة اجراءات معقدة حتى تصل إلي القيام بوظائفها وأنشطتها بصفة منتظمةلأ تسلم   

لأ فأصلب  هليالها بخلق مكانة في السو  والمحافظة عليهالأ خاصة في ظلل التطلورات السلريعة التلي يعرفهلا 
للف مسلتوياتهالأ وللمعلوملات الماليلة علي المسيرين جمع معلومات لتساعدهم في أداء مهامهم الداريلة بمخت

 أهميلللة كبيلللرة عللللى مسلللتوي اللللداخلي والخلللارجي للمؤسسلللةلأ فهلللي تخلللدم المسللليرين داخلللل المؤسسلللة فلللي كلللل 
ما يتعلق باتخاي القرارات التي لها تأثير مباشر عللى المركلز الملالي للمؤسسلةلأ أملا عللى المسلتوي الخلارجي 

كالمسلللتثمرين بالمعلومللات اللازملللة لتعلللرف عللللي الوضلللعية فهللي تلللزود الجهلللات التلللي لهللا علاقلللة بالمؤسسلللة 
 المالية للمؤسسة لاستثمار 

 مفهوم المعلومات المالية المطلب الأول:
 أولا: تعريف المعلومات المالية 

"نظام فرعي للمعلومات الدارية اليي يختص بتحديد احتياجات متخيي القراراتلأ سواء في مسلتو   

 1المالية من بيانات ومعلومات مالية". الدارة العليا أو الدارة
"هلللي كلللل المعلوملللات الوميلللة والييلللر كميلللة التلللي تخلللص احلللداث القتصلللاديةلأ التلللي تلللتم معالجتهلللا 

 2والتقرير عنها بواسطة نظم المعلومات المحاسبية في القوائم المالية".
 ملويللللة هللللي أي معلومللللات تخللللص الموقللللف المللللالي للمنشللللأة مللللن أصللللول أو إلتزامللللات أو حقللللو  ال"

  3التي تخص الأداء المالي من إرادات أو مصروفات".
 ثانيا: خصائص المعلومات المالية

باعتبارهللللا القاعلللدة العامللللةلأ وأن تحقيللللق يلللللك يتطلللللب تللللوفير  خصــــائص النوعيــــة للمعلومــــات الماليــــة:-0
 د خاصلللليتين أساسللللليتين هملللللا خاصللللية الملائملللللة وخاصلللللية الموثوقيللللة حتلللللي يتسلللللني لمتخللللي القلللللرار الاعتملللللا

                                         
لأ مؤسسلة اللورا  لنشلر وتوزيلعلأ 1ط، نظم المعلومات المالية أسسها النظرية وبناء قواعـد بياناتهـاخرونلأ آصباح رحيمة محسنلأ و  -1

 .171لأ ص1111عمانلأ أردنلأ 
فلي عللوم  رسلالة ماجسلترالجزائريـة،  الاقتصـاديةأثر جودة المعلومات المحاسبية على صـنع القـرار فـي المؤسسـات علي حماديلأ  -2

 .48لأ ص1111/1111يرلأ جامعة محمد خيضرلأ بسكرةلأ يالتس
دار الجامعيلللةلأ السلللكندريةلأ مصلللرلأ مبـــادل المحاســـبية الماليـــة وفـــل للمعـــايير المحاســـبية الدوليـــة، عبلللد الوهلللاب نصلللر علللليلأ   -3

 .11لأ ص1112-1118
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على معلوماتلأ فلإيا فقلدت المعلوملات الماليلة أي ملن الخاصليتين الرئيسلتين تولون ميلر مفيلدة لمسلتخدميها 
 الرئيسين.

 : ويقصلللد بهللا وجلللود علاقللة وثيقلللة بللين المعلوملللات المحاسللبية و الأملللراض التلللي خاصــية الملائمـــة -0-0
أساسللها مختلللف عللن القللرار المتخللي تعللد مللن أجلهللالأ ويمكللن وصللفها بالملائمللة إيا كللان القللرار المتخللي علللي 

بلللدونهالأ كملللا تسلللاعد متخلللي القلللرار عللللى تقيللليم محصللللة إحلللد  البلللدائل التلللي يتعللللق بهلللا القلللرار شلللرط تلللوافر 
  1الخصائص الأخر  التي تتسم بها المعلومات المفيدة.

 وحتى توون المعلومات ملائمة يجب توفر ثلاث خصائص فرعية وهي:
بمعنلي أن تولون للمعلوملات المسلتخدمة قلدرة تنبؤيلة ة لمعلومات الماليـة: خاصية القيمة التنبؤي -0-0-0

قتصلللادية قصللليرة لابالمسللتقبل أي أن تولللون صلللالحة عنلللد اسلللتخدامها فلللي تصللميم نملللاي  التنبلللؤ بالأحلللداث ا
 2الاجل.

القللللدرة علللللى إمكانيللللة التحقللللق مللللن صللللحة التنبللللؤات(: تمتلللللك (خاصــــية القيمــــة الاســــترجاعية:  -0-0-9
 الماليللللة قيمللللة إسللللترجاعية عنللللدما يكللللون لهللللا قللللدرة علللللى تييللللر أو تصللللحي  التوقعللللات الحاليللللة المعلومللللات 

 أو المسلللتقبليةلأ وهلللي لا تقلللل أهميلللة علللن خاصلللية القيملللة التنبؤيلللة للمعلوملللات وتسلللاعد مسلللتخدم المعلوملللات 
لتلي تبنلى عللى في تقييم مدي صحة توقعاته السابقةلأ وبالتالي يستخدم المعلومات فلي تقيليم نتلائج القلرارات ا

 3هيم التوقعات.
يقصللد بخاصللية التوقيللت المناسلب للمعلومللات هللو تللوفر المعلومللات خاصــية التوقيــت المناســب:  -0-0-2

 في حينها.

تعتبر خاصلية الموثوقيلة أحلد الخصلائص النوعيلة الرئيسلية للمعلوملاتلأ وتتلوافر خاصية الموثوقية:  -0-9
ة ملن الأخطلار والحياديلة وتتصلف بأمانلة التعبيلرلأ أي انهلا هيم الخاصلية فلي المعلوملات عنلدما تولون خاليل

 4خاصية تتعلق بامانة المعلومات المحاسبية وامكانية الاعتماد عليه.

                                         
 .28لأ ص1112دنلأ ر ائل للنشرلأ الألأ دار و المحاسبة الادارية لترشيد القرارات التخطيطيةخليل عواد أبو حشيشلأ  -1
 .28خليل عواد أبو الحشيشلأ مرجع سبق يكرملأ ص -2
 .111لأ ص1111لأ يات السلال للطباعة والنشرلأ الوويتلأ نظرية المحاسبيةعباس مهدي الشيرازيلأ  -3
 .111مرجع نفسهلأ ص -4
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 1وحتي توون المعلومات موثوقة يجب توافر ثلاث خصائص هي كالتالي:
ث الخاصلة : أي أن تولون المعلوملات المحاسلبية معبلرة علن الأحلداخاصية الصـد  فـي التعبيـر -0-9-0

 بها بصورة سليمة وخالية من أي تلاعب متعمد.
 : يقصللللد بلللليلك أن النتللللائج المتوصللللل إليهللللا مللللن طللللرف أي شللللخص خاصــــية القابليــــة لتحقيــــل -0-9-9

 هي نفسها إيا ما تم استخدام نفس الطر  والأساليب في قياس المعلومات المحاسبية.
ول علي المعلومات لتخدم طرف على حسلاب : أي عدم التأثر على عملية الحصخاصية الحياد -0-9-2

 آخر.
: بالضلافة إللى الخاصليتين الاساسليتين هنلاك خصلائص ثانويلة الخصـائص الثانويـة للمعلومـة الماليـة -9

 لا تقل أهمية عنها أهمها:
: ويعني الثبات على استخدام نفس الطلر  والأسلاليب المعتملدة فلي قلاس وعلرض المعلوملات الثبات -9-0

يا ملللا تلللم أي تييلللر فيجلللب الاشلللارة إللللى يللللك لولللي يؤخلللي بعلللين الاعتبلللار المحاسلللبية مللل  ن فتلللرة اللللى أخلللر  وا 
 من طرف مستخدمي المعلومات.

ـــة المقارنـــة:  -9-9 ولولللي تولللون المعلوملللات الماليلللة قابللللة للمقارنلللة يجلللب أن يتلللوفر فيهلللا شلللرطان القابلي

 2التاليان:
 ام بيلك من فترة مالية إلى اخري.سهولة العرض في استخدام اسلوب واحد للقياس والالتز  -
الثبللات فللي قيللاس وعللرض المعلومللات مللن فتللرة زمنيللة إلللى أخللري حتللي تللتم المقارنللة بكفللاءة وفعاليللة  -

 ولعطاء ثقة أوثر بها يجب الالتزام بسياسة محاسبية ثابتة.
يها ويتوقللف : لا يمكللن الاسللتفادة مللن المعلومللات إيا كانللت ميللر قابلللة للفهللم لمسللتخدمالقابليــة للفهــم-9-2

يلك على طبيعة البيانات التي تحتويها القوائم المالية وكيفيلة عرضلها كملا تتوقلف عللي امكانيلة مسلتخدميها 
هلليا مللا يفللرض علللي مللن يضللع معللايير المحاسللبة ومللن يقللوم بإعللداد القللوائم الماليللة ان يكونللوا علللي معرفللة 

 بقدرات مستخدميها. 
 
 

                                         
 .22خليل عواد أبو حشيشلأ مرجع سبق يكرملأ ص -1
 .22مرجع نفسهلأ ص -2
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 علومات المحاسبية.الخصائص النوعية للم (:1-1الشكل رقم)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .11خليل عواد أبو حشيشلأ مرجع سابقلأ ص المصدر:
 

 

 متخي القرار

دالتولفة أو العائ  

المعلومة المحاسبية مفهومة لمتخي 
 القرار

لمتخيالمعلومة المحاسبية مفيدة للقرار ا  

إمكانية الاعتماد على المعلومة 
 والثقة بها

ار  رالمعلومة المحاسبية ملائمة للق
 المتخي

 حادثة المعلومات

رة إلى استقرار وثبات القياس من فت
 اخر  

 لها قيمة رقابية

 لها قيمة تنبؤية

 الأهمية النسبية

 صد  التعبير

 

 

لمقارنةإمكانية ا  

 

 الحياد وعدم التحيز

 
 إمكانية التحقق من المعلومات
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 1يتوجب إخضاع المعلومات إ  نوعين من الاختبار.قيود استخدام الخصائص النوعية:  -9
ــد: -9-0 ا زادت القاعللدة العامللة هللي أن المعلومللات الماليللة لا يجللب إنتاجهللا وتوزيعهللا إلا إيالتكلفــة والعائ

 منفعتها على تواليفها.
تلؤدي هليم الخاصلية دورا هاملا كمعيلار لتحديلد المعلوملات التلي يتوجلب الفصلاح الأهمية النسـبية: -9-9

 عنها ويلك من زاوية تأثيرها المتوقع على متخي القرار.
يو ملللا 10( الملللؤري فلللي 210-21ملللن المرسلللوم التنفيللليي رقلللم ) 1أملللا علللن الجزائلللر فقلللد نصلللت الملللادة     

( المتعلق بالنظام المحاسبي المالي على ما يلي: 22-27م اليي يتضمن تطبيق أحكام القانون رقم )1221
يجللب أن تتللوفر المعلومللة الللواردة فللي الوشللوف الماليللة علللى الخصللائص النوعيللة الملائمللة والدقللة والقابليللة 

 2المقارنة والوضوح.
ر  كمبللللادا محاسلللبية يحللللتوم إليهللللا ولا يجللللوز وقلللد أدر  النظللللام المحاسللللبي المللللالي علللدة خصللللائص أخلللل   

مخالفتها عند إعلداد القلوائم الماليلة )تيليلب الحقيقلة الاقتصلادية عللى الجلوهر القلانونيلأ والحيطلة أو الحليرلأ 
والفصللاح التللاملأ والصللورة الصللادقةلأ وخاصللية الثبللات أو التسللا ( كمللا لللم يتطللر  إلللى بللاقي الخصللائص 

ا عليله الحلال فلي التشلريعات الأخلر  سلواء كخصلائص رئيسلية أو خصلائص كالحياد والتييية العكسليةلأ كمل

 3ثانوية.

                                         
 .111الشيرازيلأ مرجع سابقلأ ص عباس مهدي -1
ملأ 1114ملايو  11ملؤري فلي  121-14لأ المرسلوم التنفيليي رقلم 17الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبيةلأ الجريدة الرسلمية رقلم  -2

 .11ص
روحلة طأ-دراسـة مقارنـة بـين مجموعـة الـدول-أثر تطبيل القيمة العادلة علي القياس المحاسـبي فـي المجموعـةإسماعيل سلبتيلأ  -3

 .111لأ ص1112/1111دكتورام الطور الثالث في العلوم  التجاريةلأ جامعة المسيلةلأ السنة الجامعية 
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 مفهوم جودة المعلومات المالية  المطلب الثاني:

 1أولا: تعريف جودة المعلومات المالية:
عرفت الجودة بأنها ترتبط ببرنامج يتضمن زيادة التشديد علي المخرجات النهائيلة لنظلام  تعريف الجودة:-0

 ات المالية عن طريق الحد من عيوب الأداء ووضع الشيء المراد تحقيقهالمعلوم
 معايير الجودة:-9
ينظر عنصر الرقابة بأنله أحلد مكونلات العمليلة الاداريلة التلي تركلز عليهلا كلل ملن مجللس معايير رقابية: -

 الدارة والمستثمرون.
د معللايير التقللارير الماليللة والمراجعللةلأ تهللتم الهيئللات والمجللالس المهنيللة المحاسللبية بإعللدامعــايير مهنيــة: -

ضبط أداء العملية المحاسبيةلأ مما أبرز مفهوم مساءلة الدارة من قبل الملاك للاطمئنان على استثماراتهملأ 
 والتي أدت إلى ظهور الحاجة لعداد تقارير مالية تتمتع بالنزاهة والأمانة.

مفهوم جودة المعلومات مما يعكس بدورم على جلودة إن توفر معايير فنية يؤدي إلي تطوير  معايير فنية:-
التقللارير الماليللة ويزيللد ثقللة المسللاهمين والمسللتثمرين وأصللحاب المصللال  بالمؤسسللة يللؤدي إلللى رفللع وزيللادة 

 الستثمار.

                                         
مليكرة ماجسلتير فلي ( وأثـر  علـى جـودة المعلومـات، IAS-IFRSالإفصاح المحاسبي في ضل المحاسبة الدوليـة )صباحي نواللأ  -1

 .7لأ ص1111العلوم التجارية تخصص محاسبة وتدقيقلأ جامعة الجزائرلأ 



 الفصل الأول ..................... الإطار النظري للأداء المالي والمعلومة المالية

 

13 

 

 معايير الجودة: (2-1الشكل رقم)
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

( وأثر  على جودة IFRS-IASعايير المحاسبية الدولية)الإفصاح المحاسبي في ضل المصباحي نواللأ  لمصدر:ا
 .7لأ ص1222لأ ميكرة ماجستير في العلوم التجاريةلأ تخصص محاسبة وتدقيقلأ جامعة الجزائرلأ المعلومات

 العوامل المؤثرة في جودة المعلومات المالية. المطلب الثالث:
 في: تتأثر جودة المعلومات المالية بعدة عوامل يمكن تلخيصها       

 العوامل البيئية:-0

 1من أهم العوامل البيئية التي تؤثر علي جودة المعلومات المالية ما يلي:     
تختلللللف نوعيلللة المعلومللللات التللللي تقلللدمها التقللللارير الماليلللة بللللاختلاف النظللللام  :العوامـــل الاقتصــــادية -0-0

رورة ضلل ىةلأ إي يللتم التركيللز علللالاقتصللاديلأ ففللي الاقتصللاد الرأسللمالي تحظللي التقللارير الماليللة بأهميللة كبيللر 
تلللوافر المعلومللللات الملائمللللة لاحتياجللللات المسلللتخدمينلأ بينمللللا فللللي الاقتصللللاد الاشلللتراوي يللللتم التركيللللز علللللي 

 معلومات المحاسبية الموجهة للتخطيط في الدولة وليرض أحكام المراقبة المركزية.
ات تللللأثير كبيللللر علللللى العمليللللات تعتبللللر العوامللللل السياسللللية لبيئللللة المحاسللللبة ي العوامــــل السياســــية: -0-9

من المعلومات المحاسبية لمستخدمي التقارير الماليةلأ التي تتلائم  الاحتياجاتالمحاسبيةلأ لأنها تلزم بتحديد 
مللع الأوضلللاع السياسلللية والاقتصلللادية لولللل بللللد ملللن البللللدان التلللي تيللللب عليهلللا وجهلللة نظلللر فئلللة معينلللة ملللن 

                                         
ملليكرة مقدملة لنيللل رسلالة الماجسللتير فللي اســهامات حوكمــة المؤسسـات فــي تحقيــل جــودة المعلومــات المحاســبية، زلاسلي ريللاضلأ  -1

 .88لأ ص1111-1111العلوم التجارية وعلوم التسييرلأ جامعة قاصدي مرباحلأ ورقلةلأ 

 معايير الجودة

 تتضمن:
 الملائمة-
 الثقة وما تشمل من-

 خصائص

 تتضمن:
 معايير محاسبية-
 معايير المراجعة-

 تتضمن:
 دور مراجعين-
 دور اللجان المراجعة-
 دور المساهمين -
 دور الأطراف يات العلاقة-
 دور الأجهزة الرقابية-

 وتتضمن:
 الالتزام بالقوانين المنظمة-
 لالتزام بالوائ  للمنظمةا-

 معايير قانونية معايير رقابية معايير مهنية معايير فنية
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ومللن هنللا يقللع علللى عللاتق المؤسسللة أو المهنللة مسللؤولية توجيلله المسللتخدمين فللي إنتللا  وتوزيللع المعلومللاتلأ 
 وتطوير إمكانياتهم وقدراتهم نحو تحقيق هيم الاحتياجات.

 تتأثر الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية ببعض القيم الاجتماعية مثلل: العوامل الاجتماعية: -0-2
لوقلت...إل،لأ فالسلرية تلؤثر عللى نشلر المعلوملات بالسلرية فلي القلوائم الماليلة وا الاهتمامالمجتمع نحو  اتجام

 المحاسبية.
إن العواملللل القانونيللة وأهمهلللا مجموعللة الأنظملللة والقواعللد القانونيلللة تللؤثر بشلللكل  :العوامــل القانونيـــة -0-3

مباشر ومير مباشر على مهنة المحاسبة والرقابلة والشلراف عللى ممارسلتها خصوصلا ملع ظهلور الشلركات 
الملويللة عللن الدارة ممللا أدي إلللى التشللريعات القانونيللة والضللريبية منللي بللدأ  بانفصللالز المسللاهمة التللي تتميلل

الويفيللة التللي تعللد بهللا المعلومللات وكيفيللة عرضللها فللي التقللارير  ىتووينهللا حتللى تصللفيتها وهلليا يللنعكس عللل
 المالية.

ستو  التعليمي يؤثر وتتمثل في المستوي التعليمي ووضع المنظمات المهنيةلأ فالم العوامل الثقافية: -0-1
 في الممارسة المحاسبية والتدقيق بشكل عام والخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية بشكل خاص.

 :1العوامل المتعلقة بالمعلومات-1
تتللأثر جللودة التقللارير الماليللة بمللد  تللوافر عللدد مللن الخصللائص والصللفات للحكللم علللى منفعتهللا فللي  

التلللي أصللدرها مجللللس معللايير المحاسلللبة  1يير التقلللارير الماليللة رقللم اتخللاي القللرارلأ ولقلللد حللددت نشلللرة المعللا
الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية والتي بموجبها ثم التميز بين المعلوملات الأقلل  2212الدولية في 

منفعلللة والأوثلللر منفعلللةلأ لاتخلللاي القلللرار ويلللتم اختيلللار الطلللر  المحاسلللبية وكميلللة ونوعيلللة المعلوملللات الواجلللب 
 وعرضها في التقارير المالية.  تقديمها

 تقارير المدقل الخارجي:  -2
نجللد أن تقريللر مللدقق الحسللابات إلللى زيللادة جللودة المعلومللات المحاسللبيةلأ ويلللك مللن خلللال مراجعللة  

التقارير المالية المنشورةلأ و إضلفاء الثقلة فلي المعلوملات اللواردة بهلا والتحلق ملن أن إعلداد وعلرض التقلارير 
قا للمعايير المحاسبية المعتمدةلأ وكيالك متطلبات القوانين المعمول بهالأ كما أن تقرير مدقق المالية قد تم وف

الحسابات له أثر كبير على القلرارات الاسلتثمارلأ فهلو يحيلل مراقبلة متقدملة للدي المحلللين الملاليين وميلرهملأ 

                                         
وأثرهــا فــي اناصللر محمللد علللي المجهللليلأ  -1 رسللالة لنيللل الماجسللتيرلأ معهللد العلللوم تخــاذ القــرارات، خصــائص المعلومــات المحاســبية ا

  .71لأ ص1111-1114لأ جامعة الحا  لخضرلأ باتنةلأ الاقتصادية
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يا نظرنا إلي مضمون معايير التدقيق الدولية نلاحظ أنها تتطلب من المدقق  أن يفص  في تقريلرملأ ملا إيا وا 
كانت المعلومات الواردة في التقارير الماليةلأ تتفق مع معايير المحاسبة المتعارف عليهلا أم لالأ كملا تتطللب 

 1معايير التدقيق تحقق المدقق من ثبات المؤسسة في تطبيق المبادا المحاسبية من فترة لأخر .
 المبحث الثاني: ماهية الأداء المالي 

ء الملللالي لللله اهميلللة كبيلللرة فلللي تسللليير نشلللاط المؤسسلللاتلأ وقلللد اهلللتم البلللاحثين فلللي مختللللف إن الأدا
مؤسسلللات ونجاحهلللا فلللي مجلللال عملهلللالأ باعتبلللارم اللللدافع لدراسلللاتهم بلللالأداءلأ لان الأداء يضلللمن اسلللتمرارية ا

  الاساسي لبقاء المؤسسات.
 المطلب الأول: مفهوم الأداء وأنواعه

 تعريف الاداء: -أولا
اليي يعني إعطاء كلية الشكل لشيء ملالأ والتلي اشلتقت  Performareابل اللفظ اللاتيني الأداء يق

"الويفيللللة التللللي يبلللللم بهللللا التنظلللليم  التللللي تعنللللي أنجللللاز العمللللل أو Performanceمنهللللا اللفظللللة الانجليزيللللة 

 2أهدافه".
أهللداف  ويعلرف الاداء عللي انله السلللوك الليي يسلهم فيله الفللرد فلي التعبيلر علن اسللهامه فلي تحقيلق

المؤسسللة علللي انلله يللدعم هلليا السلللوك ويعللزز مللن قبللل ادارة المؤسسللةلأ وبمللا يضللمن النوعيللة والجللودة مللن 
 3خلال التدريب.

 4وفي مجال التسيير هو متعدد الأبعادلأ لون يمن ربطه بالمعاني الثلاثة التالية:
 :لمؤسسلللات أي لا يوجلللد فلللي حلللد ياتللله أنملللا يجسلللد النجلللاحلأ ويختللللف حسلللب ا الأداء هلللو النجلللاح

 والعوامل.

 .الأداء هو نتيجة نشاط: أي هو تقدير للنتائج المحصلة 

 .الأداء هو نشاط: هو عملية وليس نتيجة تظهر في وقت ما 

                                         
 .41صبايحي نواللأ مرجع سابقلأ ص -1

2 - Abdellatif khemkhem, la dynamique du contrôle de gestio, Dunod, Paris, 2Ed, 1996, P310. 
اهر الاداء الاسللتراتيجي والميللزة التنافسلليةلأ مطبوعللات الملتقللي العلمللي حللول الاداء المتميللز للمنظمللات سللناء عبللد الوللريم الخللانقلأ مظلل -3

 .41لأ ص1112مارس1-4والحكوماتلأ جامعة قاصدي مرباحلأ ورقلةلأ يومي
4 -Bernard C, Encyclopédie de comptabilité, contrôle de gestion et audit, economica, 200, P931 
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 ويمكن تصنيف الاداء حسب عدة معايير أهمها.انواع الأداء:  -ثانيا

 1حسب هيا المعيار يمكن تقسيم الأداء الى: الأداء حسب معيار الشمولية:-0
التللي سللاهمت العناصللر والوظللائف أو الانظمللة الفرعيللة  بالنجللازاتيي يتجسللد هللو اللل الأداء الكلــي:-0-0

للمؤسسة في تحقيقهالأ ولا يمكن نسبه انجازها الي أي عنصر دون مساهمة باقي العناصرلأ وفي إطار هيا 
لأ الشلموليةلأ سلتمراريةالاالنوع من الأداء يمكن الحديث عن مدي وكيفية بلوغ المؤسسة أهلدافها الشلاملة فلي 

 .الأرباحلأ النمو...ال،
يتحقق علي مستوي الأنظمة الفرعية للمؤسسة وينقسم بدورم إللي علدة أنلواع  هو اليي الأداء الجزئي:-0-9

يفي ظتختلف بختلاف المعيار المعتمد لتقسيم عناصلر المؤسسلةلأ حيلث يمكلن ان ينقسلم حسلب المعيلار اللو 
ظيفللللة النتللللا لأ أداء وظيفللللة الأفللللرادلأ أداء وظيفللللة التمللللوين وأداء وظيفللللة أداء وظيفللللة الماليللللةلأ أداء و  الللللى:

 2التسويق.
أداء يقلاس عللي مسلتويات ملن مجموعلة ملن وحلدات المؤسسلةلأ إن هيا  الأداء حسب معيار المصدر:-90

 3وهناك أداء يتمثل مصدرم في أثرين الداخلي والخارجي:
المنظمة وأداتهلا المختلفلةلأ أي هنلاك أداءات تتمثلل  : هناك نتائج من تفاعلات حسبالأداء الداخلي-9-0

 في الأداء التقني والمالي والأداءات البشرية الجزئية.
: يتمثل الأداء الخارجي في الأدوات الناتجة عن التييرات البيئية المحيطة بالمؤسسة الأداء الخارجي-9-9

يمكنها التحكم في هيا الأداء حيلث قلد  فهو ينتج عن المحيط الخارجي للمؤسسةلأ وبالتالي فإن المؤسسة لا
 يظهر هيا الأداء في نتائج جيدة تتحصل عليها المؤسسة.

                                         
ـــلأداء مفهومـــا وقياســـا، مليلللك مزهلللودةلأ عبلللد ال -1 ـــة الإســـتراتيجية ل الملللؤتمر العلملللي اللللدولي حلللول الأداء المتميلللز للمنظملللات المقارب

 .41لأ 112مارسلأ 1-4والحكوماتلأ جامعة قاصدي مرباحلأ يومي
 .41مرجع سابقلأ ص عبد المليك مزهودة. -2
دار صلللفاء للنشلللر ، والأداء المـــالي الاســـتراتيجي للمصـــارفالحوكمـــة المؤسســـية علللاء فرحلللان طاللللبلأ ايملللان شللليخان المشلللدانيلأ  -3

 . 18لأ ص1111وتوزيعلأ عمانلأ 
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 1وهيا المعيار يقسم الى: الأداء حسب معيار الطبيعة:-2
يعتبر الأداء الاقتصادي المهملة الأساسلية التلي تسلعي البنلوك إللي بلومهلا ويتمثلل  أداء الاقتصادي:-2-0

 التي تجنيها من وراء تعظيم نواتجها وتدنية استخدام مواردها.في الفوائض الاقتصادية 
في الحقيقة الأمر الأهداف الاجتماعية التي ترسمها البنلوك أثنلاء عمليلة التخطليط  أداء الإجتماعي:-2-9

 كانت قبل يلك قيودا او شروطا فرضها عليها أفراد البنوك أولا وأفراد المجتمع الخارجي ثانيا.
أهلللدافا تونولوجيلللة  طيكلللون للبنلللوك أداء عنلللدما قلللد حلللددت أثنلللاء عمليلللة التخطللليلـــوجي: أداء التكنو -2-2

كالسيطرة على مجال تونولوجي معين وفي أملب الأحيان توون الأهلداف التونولوجيلة التلي ترسلمها البنلوك 
 أهدافا استراتيجية نظرا لأهمية التونولوجيا.

 أنواع الأداء (:3-1الشكل رقم)
 

 

 
 
 
 
 
 

 مصدر: من إعداد الطالبان اعتمادا على ما سبل.ال

                                         
مليكرة لنيلل شلهادة ماجيسلترلأ كليلة عللوم التسلييرلأ جامعلة محملد الأداء المالي للمؤسسة الإقتصـادية: قيـاس وتقيـيم، عادل عشيلأ  -1

 .14لأ ص1111-1111خيضرلأ بسكرةلأ 

 أنواع الأداء

حسب معيار 
 الطبيعة

حسب معيار 
 المصدر

حسب معيار 
 الشمولية
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 مفهوم الاداء المالي وأهدافه. المطلب الثاني:
 تعريف الأداء المالي:-أولا

يعلللرف الاداء الملللالي ب:"ملللدي قلللدرة المؤسسلللة عللللي الاسلللتيلال الأمثلللل لمواردهلللا ومصلللادرها فلللي        

 1تشكيل الثروة. الاستخدامات يات الاجل الطويل ويات الاجل القصير من أجل
يعرف الاداء المالي علي أنه "عبارة عن مجموعة من الأساليب الماليةلأ التلي يمكلن ملن خلالهلا تحديلد     

نقاط القوة ودعمهالأ وتحديد نقاط الضعف ومعالجتهالأ ويعرف الأداء المالي عللي أنله الوضلع الملالي القلائم 

 2أداء المنظمةلأ أو لأدائها ككل".في المؤسسةلأ في وقت أو فترة محددة لناحية معينة من 
يعرف الأداء المالي علي أنه "المفهوم الضيق لأداء الشركات حيث يركز علي استخدام مؤشرات مالية     

 3لقياس مدي انجاز لأهداف.

وفي معني أخر يمثل الأداء المالي المفهوم الضيق لأداء المؤسسات حيث يركز علي استخدام نسب مالية 
ار الأهدافلأ ويعبر عن أداء المؤسسات حيث أنه الداعم الأساسي للأعملال المختلفلة التلي لقياس مدي انج

تمارسها المؤسسةلأ ويساهم فلي إتاحلة الملوارد الماليلة وتزويلد المؤسسلة بفلرص اسلتثمارية فلي ميلادين الأداء 

 4أصحاب المصال  وتحقيق أهدافهم. احتياجاتالمختلفة واتي تساعد علي تلبية 
 سبق يمكن القول أن الأداء المالي: اومن خلال م

تحقيلق واحد من أهلم محلاور الأداءلأ والليي يسلتخدم فلي الحكلم عللي ملد  نجلاح المؤسسلةلأ وملدي  -
   الأرباح المحققة؛الأهدافلأ والوقوف علي مستو 

 الأمثل للموارد المتاحة للمؤسسة؛ الاستيلالهو  -
ة الوضلعية الماليلة لمؤسسلةلأ ومقارنتهلا هو مجموعة من النسلب الماليلةلأ تسلتخدم فلي مقارنلة ودراسل -

 بالسنوات السابقةلأ أو مقارنتها بالوضعية المالية للمؤسسات المتواجدة في نفس اقطاع؛

                                         
لأ الملؤتمر العلملي اللدولي حلول الاداء المتميلز الاداء المـالي مـن منظـور المحاكـاة الماليـةنلأ دادن عبد الينيلأ كماسلي محملد الاملي -1

 .218لأ ص1112مارس11-14للمنظمات والحكوماتلأ جامعة ورقلةلأ 
لأ مجللة توريلت للعللوم الداريلة والقتصلادية أثر الـنظم الخبيـرة فـي تحسـين الأداء المـالي للشـركات الصـناعية.أّحمد خضير أحمدلأ  -2

 .141لأ ص1117جامعة توريتلأ العرا لأ 
ــد أســهم الشــركات المســاهمةمحمللد محمللود الخطيللبلأ  -3 ــي عوائ ــر  عل ــالي وأث توزيللعلأ عمللانلأ للأ دار الحامللد للنشللر وا1لأ طالأداء الم

 .82لأ ص1111الأردنلأ 
 .82نفس المرجعلأ ص -4
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الأداء الملللالي هلللو العائلللد عللللي راس الملللال المسلللتثمرلأ العائلللد عللللي حقلللو  الملللالوينلأ العائلللد عللللى  -
 ة التشييل. الجمالي الأصوللأ نمو التدفقات النقدية والمتولدة من أنشط

 أهداف الأداء المالي -ثانيا
ويقصللد بالسلليولة قللدرة المشللروع علللي تللوفير النقللد لتسللديد الالتزامللات قصلليرة  الســيولة واليســر المــالي:-0

الأجل والمتوقعة واليير متوقعلة فلي مواعيلدها بكلفلة مناسلبة وبلدون خسلائر ومواجهلة الظلروف الطارئلة ملن 

 1نشاط الطبيعي للمشروع.خلال الحول علي إيرادات نتيجة لل
املللا اليسلللر الملللالي فيعبلللر علللن العلاقلللة بلللين الاسلللتخدامات أو صلللافي النفقلللات والمديونيلللة أو حقلللو  ملويلللة 

 2والأموال المقترضةلأ وتحقيق اليسر المالي هو الضمان الوحيد لسداد الالتزامات.
لحظة موجبا بعلد سلداد كافلة  يعرف بأنه الحالة التي سيضل معها رصيد انقدية في كل التوازن المالي:-9

 3الديون قصيرة أجل.
تعتبلللر ملللن الأهلللداف الأساسلللية التلللي ترسلللمها المؤسسلللة وتوجللله الملللوارد لتحقيقهلللا وتعلللرف المردوديـــة: -2

بالارتبلاط بلين النتلائج والوسلائل التلي سلاهمت فلي تحقيقهلا حيلث تحلدد ملدي مسلاهمة راس الملال المسلتثمر 
 4في تحقيق النتائج المالية.

تلزداد قيملة المؤسسلة كلملا تمكنلت ملن تحقيلق نتلائج محاسلبية بشلكل  ظيم القيمة المضافة للمؤسسة:تع-1
مسللتمر بحيللث تتللراوم النتللائج وتوللون فللوائض ماليللة موجبللة تشللكل مللا يسللمي بثللروة المؤسسللةلأ ولا يكفللي أن 

ل دراسللة تحقللق المؤسسللة نتللائج موجبللة حاليللا بللل يجللب ان تسللعي إلللي تحقيللق نتللائج فللي المسللتقبل مللن خلللا
مشللاريع الاسللتثمارية فللي المسللتقبل ومللن ثللم يمكللن توقللع حجللم لالمردوديللة المسللتقبلية وتحديللد الجللدو  مللن ا

 5الثروة من خلال النتائج المحققة سابقا وحاليا من خلال ما يعرف بالقيمة الحالية للمؤسسة.
 
 

                                         
 .81ددان عبد الينيلأ مرجع سابقلأ ص -1
 .141لأ ص1111لأ دار المري، للنشرلأ الرياضلأ لمنظمات الأعمالالأداء المالي السعيد فرحات جمعةلأ  -2
 .184نفس المرجعلأ ص -3
 .117لأ ص1111ردنلأ لألأ دار وائل للنشر والتوزيعلأ االتسيير الماليإلياس بن ساسيلأ يوسف قريشيلأ  -4
 .21إلياس بن ساسيلأ مرجع سبق يكرملأ ص -5
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 هالمطلب الثالث: أهمية الأداء المالي ومعايير تقييمه والعوامل المؤثرة في
 أهمية أداء المالي: -أولا

تتبع أهمية الأداء المالي بشكل عام في أنه يهدف إلي تقويم أداء الشركات من عدة زوايا وبطريقلة 
تخللدم مسللتخدمي البيانللات ممللن لهللم مصللال  ماليللة فللي الشللركة لتحديللد جوانللب القللوة والضللعف فللي الشللركة 

 يد قرارات المالية للمستخدمين.والاستفادة من بيانات التي يوفرها الأداء المالي لترش
وتتبع أهمية الأداء المالي أيضا وبشكل خاص في عملية متابعة أعمال الشركات وتفحص سللوكها 
ومراقبللة أوضلللاعها وتقيللليم مسلللتويات أدائهلللا وفعاليتللله وتوجيلله الأداء نحلللو الاتجلللام الصلللحي  والمطللللوب ملللن 

ا التصلحيحية وترشليد الاسلتخدامات العاملة للشلركات خلال تحديد المعوقات وبيان أسبابها واقتلراح اجراءاتهل
واستثمارتها وفقا للأهداف العامة للشركات والمساهمة في اتخلاي القلرارات السلليمة للحفلاظ عللي الاسلتمرارية 

 1والبقاء والمنافسة.

 2ويمكن حصر أهمية الأداء المالي في أنه يلقي الضوء علي الجوانب التالية:
 تقييم ربحية الشركة؛ -
 قييم سيولة الشركة؛ت -
 تقييم تطور نشاط الشركة؛ -
 تقيم مديونية الشركة. -

 ثانيا: معايير تقييم الأداء المالي

 3داء المالي بالخطوات التالية:الأيمكن تلخيص عملية تقييم 
الحصول على مجموعة القوائم المالية السنوية وقائمة اللدخللأ حيلث ان ملن خطلوات الأداء الملالي  -

 والقوائم المالية والتقارير اسنوية المتعلقة بأداء الشركات خلال فترة زمنية معينة؛إعداد الموازنات 
احتسلللللاب مقلللللاييس مختلفلللللة لتقيللللليم الأداء مثلللللل نسلللللب الربحيلللللة والسللللليولة والنشلللللاط والرفلللللع الملللللالي  -

 والتوزيعاتلأ وتتم بإعداد واختيار الأدوات المالية التى ستستخدم في عملية تقييم الأداء المالي؛

                                         
 .87-81محمد محمود الخطيبلأ مرجع سابقلأ ص -1
 .87هلأ صمرجع نفس -2
 .21-21محمد محمود الخطيبلأ مرجع سابقلأ ص -3
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سللة وتقيللليم النسلللبلأ وبعللد اسلللتخرا  انتلللائج يللتم معرفلللة الانحرافلللات والفروقللات وبلللواطن الضلللعف درا -
بالأداء المالي الفعلي من خلال مقارنته بالأداء المتوقلع أو مقارنتله بلأداء الشلركات التلي تعملل فلي 

 نس القطاع؛
بعللد معرفللة  وضللع التوصلليات الملائمللة معتمللدين علللى عمليللة تقللويم اأداء المللالي مللن خللال النسللبلأ -

 اسباب هيم الفرو  وأثرها علي الشركات للتعامل معها ومعالجتها.
 تقييم الأداء المالي في مؤسسة: (4-1الشكل رقم)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .12السعيد فرحات جمعةلأ مرجع سابقلأ صالمصدر: 

 

 النتائج والأهداف 

 مقاييس الفعالية

 تعديل الخطة

 الموارد
 المستخدمة

 

 

 مؤشرات

 مقاييس الوفاءة

 ترشيد الاستخدامات

 النتائج
 الأهداف

 تنفيي رقابة التخطيط
يةخاصية هيكل  

خاصية 
 مقاييس معيارية

 تحقيق تقويم
خاصية 
 وظيفية
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 ثالثا: العوامل المؤثرة في الأداء المالي

 :1تلخص العوامل المؤثرة على الأداء المالي فيوت
هلللو الوعلللاء أو الطلللار الللليي تتفاعلللل فيللله جميلللع المتييلللرات المتعلقلللة بالشلللركات  الهيكـــل التنظيمـــي: -0

وأعمالهللالأ فيلله تتحللدد أسللاليب الاتصللالات والصللاحيات والمسللؤوليات وأسللاليب تبللادل الأنشللطة والمعلومللاتلأ 
افلة الاداريلة وهلي الوظلائف الاداريلة فلي الشلركات والتملايز الرأسلي هلو حيث يتضمن الهيكل التنظيملي الوث

ملا التملايز الأفقلي فهلو علدد المهلام التلي نتجلت علن تقسليم العملل  عدد المسلتويات الاداريلة فلي الشلركات وا 
والانتشللار الجيرافللي مللن عللدد الفللروع والمللوظفينلأ ويللؤثر الهيكللل التنظيمللي علللى أداء الشللركات مللن خلللال 

ة فللي تنفيللي الخطللط بنجللاح عللن طريللق تحديللد الأعمللال والنشللاطات اتللي ينبيللي القيللام بهللالأ ومللن ثللم المسللاعد
تخصلليص الملللوارد لهلللا بالضلللافة مللللى تسلللهيل تحديلللد الادوار الافلللراد فلللي الشلللركات والمسلللاعدة فلللي اتخلللاي 

 مواصفات التي تسهل لدارة الشركات اتخاي القرار بأوثر فاعلية.لاقرارات ضمن ا
هلللو وضلللوح اتنظلللليم وكيفيلللة اتخلللاي القللللرار وأسللللوب الادارة وتوجيللله الأداء وتنميللللة  :التنظيمــــي المنـــا  -9

العنصلر البشللريلأ ويقصللد بوضللوح التنظليم إدراك العللاملين مهللام الشللركة وأهلدافها وعملياتهللا ونشللاطاتها مللع 
ما اتخاي القرار هو اخيم بطريقلة عقلانيلة وتقييمهلا وملدي ملائملة  المعلوملات لتخايهلالأ ارتباطها بالأداءلأ وا 

وأسلللوب الادارة فلللي تشللجيع العلللاملين علللى المبلللادة الياتيللة أثنلللاء الأداءلأ امللا توجيللله الأداء مللن ملللدي تأولللد 
 العامل من ادائه وتحقيق مستويات عليا من الأداء.

هللللي عبلللارة علللن الأسللللاليب والمهلللارات والطللللر  المعتملللدة فلللي الشللللركة لتحقيلللق الأهللللداف التكنولوجيـــا: -2
دة والتي تعمل علي ربط علي ربلط المصلادر بالاحتياجلاتلأ وينلدر  تحلت اتونولوجيلا علدد ملن أنلواع المنشو 

كتونولوجيلللا النتلللا  حسلللب الطللللب وتولللون وفقلللا للمواصلللفات التلللي يتطلبهلللا المسلللتهلكلأ وتونولوجيلللا النتلللا  
 امستمر التي تلتزم بمبدأ الاستمراريةلأ وتونولوجيا الدفعات الوبيرة.

بللالحجم هللو تصللنيف الشللركات إلللى شللركات صللييرة أو متوسللطة أو كبيللرة الحجللم حيللث  يقصللد الحجــم:-3
 يوجد عدة مقاييس لحجم الشركة منها: 

 إجمالي الموجودات أو إجمالي اودائع أو إجمالي المبيعات أو إجمالي القيمة الدفترية.
 
 

                                         
 .21-84محمد محمود خطيبلأ مرجع سابقلأ ص -1
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 المبحث الثالث: مساهمات المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي 
 التطر  إلي تعريف الأداء والأداء المالي وتيطية بعض من جوانبه في المبحث الثاني بعد 

 المطلب الأول: مستخدموا المعلومات المالية
 الأطراف الداخلية:-0

تضللمن هلليم المجموعللة كافللة الفئللات التللي تعمللل داخللل المؤسسللةلأ والتللي لهللا دور فللي اتخللاي بعللض 
معلومللات تفصلليلية حللول أنشللطة المؤسسللة وبهللدف ترشلليد  إلللى القللرارات المصلليريةلأ وبلليلك فهللم يحتللاجون 

 قراراتهم.

 1ثلاث: إلىويمكن تقسيم الأطراف الداخلية   
 تتمثل في مجلس الدارةلأ أو مدير المسؤول عن تنفيي التخطيط المرسومة للمؤسسة.الإدارة العليا:  -
بعللللة والشللللراف علللللى ويقصللللد بهللللا المللللدراء فللللي المسللللتويات الوسللللطي تتللللولي متاالإدارة الوســــطي:  -

 القرارات التصحيحية؛ واتخايالأعمال 
 يحتا  الموظفين إي المعلومات قصد معرفة إستقرار وظائفهم.الموظفين أو العمال:  -

 الأطراف الخارجية:-9
يتمثللل المسللتخدمون الخللارجيون للمعلومللات الماليللة فللي كافللة الفئللات الطالبللة للمعلومللات الماليللة ومحاسللبيةلأ 

 2لمؤسسة وهي:والتي تنتمي ل
يستخدم المستثمرون الحلاليون المعلوملات الماليلة ملن أجلل ترشليد قلراراتهم  المستثمرون الحاليون: -

السللتثماريةلأ والمتمثلللة فللي حيللازة أو بيللع حللق منللة حقللو  الملويللة فللي المؤسسللةلأ حيللث يسللتخدمون 
 المعلومات المحاسبية لتقييم حصيلة كل بديل من البدائل المتاحة.

يسللتخدم المللوردون اللليين يللزورون المؤسسللات بمختلللف السلللع و الخللدمات المعلومللات  المــوردون: -
المحاسللبية مللن اجللل معرفللة مصلللير أمللوالهم وتحديللد فيمللا إيا كلللانوا سيحصلللون عليهللا فللي آجالهلللا 
المحلددةلأ ويللك ملن خللال اللجلوء إللي التقلارير الماليلة لهليم المؤسسلاتلأ وملن ثلم تحليلل وضلعيتها 

 المالية.

                                         
 .88لأ صمرجع سابلزلاسي رياضلأ  -1
ــي المؤسســات الأقتصــادية الجزائريــة، حامللدي عللليلأ  -2 ــي صــنع القــرار ف ــات المحاســبية عل ــر جــودة المعلوم رسللالة لنيللل شللهادة أث

 .48لأ ص1111/1111صاديةلأ جامعة محمد خيضرلأ بسكرةلأ الماجيسترلأ معهد العلوم القت
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يحتلللا  العمللللاء المعلوملللات الماليلللة للمؤسسلللات التلللي تلللربطهم بهلللا صلللفقاتلأ خصوصلللا  العمـــلاء: -
الصللفقات الطويلللة المللديلأ وهلليا بهللدف دراسللة مللدي إمكانيللة إمكانيللة اسللتمرار هلليم المؤسسللات فللي 

 نشاطهالأ وبالتالي بقائها كمصدر من مصادر احتياجهم سواء للمواد أو الخدمات.
وملات الماليلة ملن أجلل معرفلة مصلير قروضلهم وفوائلد المترتبلة المقرضلون: يهلتم المقرضلون بالمعل -

 عنها إيا ما كانوا سيحصلون عليها في الوقت المحدد. 
المعلوملات الماليلة لتحليلل مختللف الوضلعيات  إللىيحتلا  المحلللون الملاليون  المحللون الماليون: -

ختلف الأطراف التي وكلت م والاستثمارات إلىالمالية للمؤسساتلأ وبالتالي تقديم مختلف النصائ  
 لهم مهمة التحليل.

إدارة الضلللرائبلأ السللللطات القضلللائيةلأ معاهلللد الحصلللاء( يهتملللون بأنشلللطة ) الحكومـــة ووكالاتهـــا: -
المؤسسللات وبالتللالي المعلومللات المحاسللبية بهللدف تحقيللق توزيللع عللادل للمللواردلأ وتحديللد السياسللات 

 الضريبية.
ة الماليللة للمؤسسللات بهلللدف معرفللة اتجللام نموهلللا يهللتم اللللبعض مللن الجمهللور بالوضلللعي الجمهــور: -

 وفرص توفيرها لمناصب الشيل وكيلك يلجؤون إلي تحليل الوضعية المالية لها.
 أطراف أخرى:-2

 هناك أطراف أخر  من المنافسينلأ الباحثينلأ وسائل العلام وميرها.
 مستخدموا المعلومات المالية. :(1-0شكل رقم)

 
 
 
 

 منافسون            المستثمرون الحاليون       العليا الادارة
 الباحثون      الدائنون       الادارة الوسطى

 وسائل العلام      العملاء     الموظفين أو العمال

 الجهات الحكومية    
 المصدر: أين المصدر؟

 مستخدموا المعلومات المالية

 

 الأطراف اخري  الأطراف الخارجية الأطراف الداخلية
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 مؤشرات تقيم الأداء المالي المطلب الثاني:
 التوازن المالي:  -أولا

 راسة التوازن المالي من خلال المؤشرات التالية:وتتم د
ويتمثل في يلك الجزء من الأموال الدائمة المستخدمة في تمويل جزء من الأصلول س المال العامل: أر  -1

 المتداولة بعد تمويل كل الأصول الثابتة.
 ع(..م.ونرمز له اختصارا )ر
 لاصول الثابتة.ا –رأس المال العامل = الأموال الدائمة  ويحسب كما يلي:

 هناك ثلاث حالات وهي: حالات راس مال العامل: -0-0
 .بالاستثمارهيكلة مالية سليمةلأ وفي هيم الحالة تقوم المؤسسة  موجب: -
 هيكلة مالية مير سليمةلأ لأنها تمول جزء فقط من أصولها.سالب:  -

 1مش.هيكلة مالية سليمةلأ اي تمويل أصولها الثابتة مع عدم تحقيق أي هامعدوم:  -

 2ويقسم إلى ثلاث أنواع هي: أنواع راس المال العامل: -0-9
يقصلللد بللله مجملللوع الأصلللول المتداوللللة التلللي يتوللللف بهلللا النشلللاط  رأس مـــال العامـــل الإجمـــالي: -0-0-9

 للمؤسسة ويمكن حسابه بالعلاقة التالية: الاستيلالي
 راس المال العامل الإجمالي= مجموع الأصول المتداولة

 سته هو البحث عن قيمة المبلم اليي مولت به المؤسسة أصولها المتداولة.الهدف من درا
هلو يللك الجللزء ملن الأملوال الخارجيلة التللي تسلتعملها المؤسسلة فللي رأس مـال العامـل الأجنبــي:  -0-9-9

 تمويل أصولها ويمكن حسابه وفق العلاقة التالية:
 مجموع الديون.= رأس مال العامل الأجنبي 
هو تحديد مد  التزام المؤسسة بوعودها إتجلام الييلرلأ وهليا بلدورم يحلدد لنلا ملد  والهدف من دراسته
 ارتباط المؤسسة باليير.

                                         
لأ ديلوان المطبوعلات الجامعيلةلأ جامعلة سلكيكدةلأ 1طالتسيير المالي حسب البرنامج الرسمي الجديـد، رميب مليكة وبوشنقير ميللودلأ  -1

 .81لأ ص1111
 .74لأ ص111للنشر والتوزيعلأ الأردنلأ  الورا دور التحليل المالي، تقييم الأداء المالي والتنبؤ بالفشل، ناصر دادي عدونلأ  -2
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هلو المقلدار الضلافي ملن الأملوال الخاصلة الموجهلة أو التلي تسلم  رأس مال العامل الخاص:  -0-2-9
 بتمويل الأصول الثابتة ويحسب بالعلاقة التالية:

 الأصول الثابتة  –الخاصة  الأموال=راس مال العامل الخاص 
رأس ملللال العاملللل فلللي الأجلللل القصللليرلأ وتصلللب  اللللديون  احتيلللا درس  احتياجـــات رأس مـــال العامـــل: -9

قصيرة الأجل ما لم يصل موعد تسديدها وتسمي موارد الدورةلأ بينما الأصول المتداولة التلي للم تتحلول بعلد 
ير الملالي الاسلتعانة بلالموارد الماليلة فلي تنشليط اللدورة الاسلتيلاللأ فيحلاول المسل احتيلا  إلى سيولة فتسلمي

 الموارد مع الاحتياجات وتحسب بالعلاقة التالية: استحقاقيةتوون ملائمة بين  دورة الاستيلاللأ علي أن
 موارد الدورة - احتياجات الدورة =احتياج رأس مال العامل 
 السلفيات المصرفية(-رة الأجل)ديون قصي-قيم جاهزة(-)أصول متداولة=                         

يمكللن تعريللف الخزينلة علللي انهللا عبلارة عللن مجملوع الأمللوال التللي بحلوزة المؤسسللة لمللدة دورة  الخزينـة: -2
الاستيلاللأ وهي تشمل صافي قيم الاستيلال أي ما تستطيع المؤسسة توفيرم من المبالم سلائلة خللال دورة 

 الاستيلال.
 ويمكن حساب الخزينة بطريقتين:

 احتياج رأس مال العامل الإجمالي-رأس مال العامل الإجمالي زينة=الخ
 السلفات المصرفية–الخزينة= القيم الجاهزة 

 النسب المالية ثانيا:

 1مقياسا لعلاقة ما بين بندين بنود القوائم الماليةلأ  النسب المالية أداة من أدواة التحليل المالي توفر    
لمجموعلة ملن النسلب للحكلم عللى ملد  قلدرة المؤسسلة عللى مواجهلة وتسلتعمل هليم االنسب السـيولة:  -0

ديونها قصيرة الأجللأ وبالتالي فهي تقيس وضعية المؤسسة من حيث توازنها المالي قصلير الأجلل ويليمكن 

 2ايجازها فيما يلي.

                                         
لأ دار الميسلللرة للنشلللر والتوزيلللع 1طتحليـــل القـــوائم الماليـــة مـــدخل نظـــري وتطبيقـــي، مؤيلللد راضلللي خنفلللرلأ مسلللان فللللاح المطارنلللةلأ  -1

 .117لأ ص1111والطباعةلأ عمانلأ الأردنلأ 
 .لأ بتصرف82-21لأ ص2212ان م.ج، التسيير المالي حسب البرنامج الرسمي الجديد، ديو بوشنقير ميلود وزميب مليكةلأ  -2
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 نسب السيولة :(1-1) جدول رقم
 مدلول نسبة الصيغة الرياضية لنسبةا

 الجارية/الخصوم الجارية الأصول نسبة السيولة العامة
توضللللللل  درجلللللللة الأصلللللللول الجاريلللللللة للخصلللللللوم 
الجاريلللة وتعكلللس مسللللتو  رأس الملللال العامللللللأ 

 وارتفاعها مؤشر لسيولة معتبرة بالمؤسسة.

 السيولة المختصرة
 المخلللللللللللللزون(-)الأصلللللللللللللول الجاريلللللللللللللة

 /الخصوم الجارية

تقللليس قلللدرة المؤسسلللة عللللى مواجهلللة التزاماتهلللا 
 .ون الجارية دون اعتبار للمخز 

 القيم الجاهزة/الخصوم الجارية نسبة السيولة الفورية

تقيس مقدار النقدية المتاحة للمؤسسة في وقلت 
معلللين لتيطيلللة الخصلللوم الجاريلللةلأ بمعنلللى انهلللا 
تقلللللليس السلللللليولة دون اعتبللللللار لبللللللاقي عناصللللللر 

 الاصول الجارية
لأ بتصرفلأ 1222ديوان م. لأ ي الجديد، التسيير المالي حسب البرنامج الرسمبوشنقير ميلود وزميب مليكة.  المصدر:

 11-10ص

وتقليس هليم النسلب ملدي كفللاءة الدارة فلي اسلتخدام الملوارد المتاحلة للشلركة وتهلتم هلليم  نسـب النشـا :-9
الموارد المتاحة للشركة بصوة إجمالية من جهة كما تستخدم لتحليل كفلاءة اسلتخدام  استخدامالنسب بتحليل 

 1كل أصل من أصول من جهة اخر .

 2وتتضمن النسب التالية:
 : تحسب بالعلاقة التالية:معدل دوران مخزون  -9-0

 =تولفة البضاعة المباعة/رصيد المخزون معدل دوران المخزون 
 : وتحسب بالعلاقة التالية:متوسط فترة الاحتفاظ بالمخزون  -9-9

 /معدل دوران المخزون 102 =متوسط فترة الاحتفاظ بالمخزون بالأيام
ن السللابقان مللدي كفللاءة وفاعليللة إدارة المخللزون وكلمللا زاد معللدل دوران المخللزون أو يقلليس المعللدلا

 انخفض متوسط فترة الاحتفاظ بالمخزون كلما كان مؤشرا جيدا والعكس صحي .
                                         

 .111لأ ص1114لأ دار البركة للنشر والتوزيعلأ عمانلأ الأردنلأ 1طالإدارة والتحليل المالي، عليان شريف وآخرونلأ  -1
 .21-21لأ ص1112لأ دار وائل للنشرلأ عمانلأ الأردنلأ 1طالاتجاهات الحديثة في تحليل المالي والاتماني، محمد مطرلأ  -2
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 : يحسب بالعلاقة التالية: معدل دوران الذمم المدينة -9-2
 =صافي المبيعات/رصيد المدينمعدل دوران الذمم المدينة بالأيام

 : يحسب بالعلاقة التالية:متوسط فترة التحصيل -9-3
ـــام ـــرة التحصـــيل بالأي /معلللدل دوران التشلللتت المعينلللة يقللليس هللليان المعلللدلان كفلللاءة إدارة 102=متوســـط فت

الائتمان ومد  فاعلية سياسات الائتملان والتحصليل كلملا زاد معلدل الليمم المدينلة أو انخفلض متوسلط فتلرة 
 جيد والعكس صحي . التحصيل كلما كان يلك مؤشرا

 يحسب بالعلاقة التالية: :معدل دوران الموجودات-9-1
 =صافي المبيعات/مجموع الموجوداتمعدل دوران الموجودات

 تقيس كفاءة المؤسسة وقدرتها على استخدام الموجودات المتاحة لستناد المبيعات.
سللة فللي تموييللل إسللتثماراتها المؤس اعتمللادتقلليس لنللا هلليم المجموعللة مللن النسلب مللد  نســب المديونيــة:  -3

على مواردها المالية الياتية وعلى الأموال الأجنبيةلأ ملع إعتبلار أن الاملوال الخاصلة لا توفلي علادة لتمويلل 

 1إستثماراتها.
 -المتوسللطة –وتقلليس لنللا مللد  العتمللاد علللى الللديون )الطويلللة نســب الــديون إلــى رأس المــال:  -2-0

 عبر على مد  استقلالية المؤسسة ماليا وتحسب كما يلي:القصيرة( مقارنة بحقو  الملويةلأ وت
 (.نسبة الديون إلى رأس المال= الديون /حقو  الملكية )الأموال الخاصة

وتبلين لنلا هليم النسلبة مصلادر التمويلل الخارجيلة إللى اجملالي  نسبة الديون إلى إجمـالي الأصـول: -2-9
مللاد المؤسسللة علللى امللوال الييللر فللي تموييللل الاصللوللأ وتعللد هللامش امللان للمقرضللين فهللي تبللين نسللبة اعت

 2اصولها.
 نسبة الديون الى اجمالي الأصول= الديون/ الاصول.وتحسب كما يلي: 

                                         
 .81سابقلأ صزميب مليكةلأ مرجع  -1
لأ 1117دار الميسللرة للنشللر و التوزيللع و الطباعللةلأ عمللانلأ الاردنلأ مقدمــة فــي الادارة الماليــة المعاصــرة، دريللد كمللال آل شللبيبلأ  -2

 .111ص
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تقييس لنا هيم النسبة حصة المساهمين مقارنة بمجملوع ملوارد المؤسسلةلأ نسبة الاستقلالية المالية: -2-2
تمثلل الحلدود القصلو  و  %02و %12و  %12تمثل الحدود الدنيا والنسلبة المقبوللة بلين  %12حيث أن:

 1إيا زادت النسبة عن يلكلأ يعتبر تبيير للأموال.
 مجموع الخصوم ÷ الاستقلالية المالية=الأموال الخاصة نسبة وتحسب بالعلاقة التالية:

وتعرف أيضا بنسب الربحيةلأ وهي تمثل العلاقة بين النتائج التي تحققها المؤسسة و  :2نسب المردودية-4
ائل المسللتخدمة فللي يلللك فقياسللها يسللم  للمسلليرين معرفللة كفللاءة ورشللد المؤسسللة فللي اسللتخدام مواردهللا الوسلل

 وهناك ثلاث نسب وهي:
وهي نسبة لتقييم نشاط المؤسسةلأ ويلك بمقارنة رقلم الاعملال المحقلق بالنتيجلةلأ المردودية التجارية: -3-0

بللاح لتيطيللة التوللاليفلأ وتحسللب بالعلاقللة اي يتطلللب مللن المؤسسللة الحصللول علللى نتللائج كافيللة لوللل منللتج م
 التالية:

  .المردودية التجارية = النتيجة الصافية /رقم الاعمال خارج الضريبة
صلول الثابتلة بالمؤسسلة ويللك بمقارنلة بلين هليم لأتقيس لنا كفلاءة اسلتخدام ا المردودية الإقتصادية: -3-9

 لي:الستثمارات والنتائج المستخرجة أو امحققة وتحسب كما ي
 المردودية الإقتصادية =النتيجة الصافية +مجموع الأصول

تعبلر عللن مردوديللة المؤسسلة بالنسللبة لمالوهللا أي مقارنتهلا بللرأس المللا الخللاصلأ  المردوديــة الماليــة: -3-2
 لك على كفاءة استقلال أموالهالأ وتحسب بالعلاقة التالية:وكلما كانت النسبة كبيرة دل ي

 جة الصافية +الأموال الخاصةالمردودية المالية = النتي
 علاقة المعلومات المالية بتحسين الأداء المالي. المطلب الثالث:

   دور القوائم المالية في تحسين الأداء المالي أولا:
القلوائم الماليللة التلي تعللد وفلق المبللادا المحاسلبية المتعللارف  ىيعتملد تقيليم الأداء المللالي أساسلا عللل

جودة تساعد في تحليلل وضلعية المؤسسلة والتنبلؤ بالوضلعية المسلتقبلية والتقيليم عليها فتوفر معلومات يات 
الارتدادي للتنبؤات السابقة وهيا ما يجعلها يات أهمية فهي تساعد الدارة في اتخاي القرارات خاصة المالية 

                                         
 .81زميب مليكة و بوشنقير الميلودلأ مرجع سابقلأ ص -1
ة الماجيسلتيرلأ معهلد العللوم القتصلاديةلأ رسلالة لنيلل شلهادتشخيص وتقييم المؤسسة العمومية في ضل الخوصصـة، بوزار صلفيةلأ  -2

 .21لأ ص1111تخصص نقود وماليةلأ جامعة الجزائرلأ 
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ية وملن ثلم تعظليم سواء كانت تشييليةلأ تمويلية أو استثمارية ما يؤثر على رفلع الأداء وزيلادة القيملة التنافسل
 ثروة المساهمين وبالتالي الاستقرار في السو .

وتستمد القوائم المالية أهميتها في أنها تلبي الاحتياجات المشتركة لمستخدميها ويرجع يللك إللى أن 

 1مالبية المستخدمين يقومون باتخاي قرارات اقتصادية من أمثلتها:
 ستثمارات في حقو  الملوية أو بيعها؛اتخاي قرار يتعلق بتوقيت شراء أو الاحتفاظ با -

 تقييم أداء الدارة ومد  وفائها بمسؤولياتها تجام المساهمين؛ -

 تقييم مدي قدرة المنشأة على سداد مستحقات العاملين وتقديم مزايا إضافية لهم؛ -

 تقديم درجة الأمان المتعلقة بالأموال المقترضة من قبل المنشأة؛ -

 تجسيد السياسات الضريبية؛ -

 ديد الأرباح القابلة للتوزيع ومقدار أرباح الأسهم؛تح -

 اعداد واستخدام الحصاءات المتعلقة بالدخل القوميلأ أو الجراءات المنظمة لأنشطة المؤسسات. -

ن تقيلليم الأداء المللالي يعتمللد علللى القللوائم الماليللة سللواء كانللت حسللب المخطللط الللوطني أو حسللب إ
يا التقييم لا يتم فقط معرفة الوضعية الحالية للمؤسسة بل إن الدارة النظام المالي والمحاسبي والأويد أن ه

ستسللعى إلللى تصللحي  الخللتلالات ومحاولللة تحسللينها اعتمللادا علللى المعلومللات الللواردة فللي القللوائم الماليللةلأ 
فهلليم المعلوملللات تصلللب  يات أهميلللة إي تلللم اسلللتيلالها جيلللدا فهلللي للللديها خاصلللية تنبؤيلللة تسلللاعد الدارة فلللي 

 2يلك.
فالميزانية توفر معلومات بشكل رئيسي حول المركز الملالي هليا الأخيلر يتلأثر بلالموارد الاقتصلادية 
 التي تسيطر عليهالأ الهيكل الماليلأ السيولة والقدرة علي السداد والاستجابة تييرات البيئة التي تعمل فيها.

تساعد في التنبؤ بالتدفقات النقديلة  فالمعلومات حول الهيكل المالي مفيدة في تنبؤ بالقروض المستقبلية كما
المسلتقبليةلأ أملا المعلوملات علن السليولة والقلدرة علللي السلداد فتبلين قلدرة المؤسسلة عللى مواجهلة الالتزامللات 

أمللا جللدول حسللاب النتللائج فيعطللي معلومللات عللن الربحيللة بشللكل خللاص مللن أجللل تقيلليم المتييللرات  الماليللة.
 ساعد في تقييم الأنشطة التشييليةلأ الاستثماريةلأ التمويلية.المحتملة في الموارد الاقتصادية كما ي

                                         
 .142لأ ص1114مكتبة الشركة الجزائريةلأ محاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبة الدولية، شعيب شنوفلأ  -1
معهلد ، لأ رسلالة لنيلل شلهادة الماجسلتيرتصـاديةدور المعلومات المحاسبية في تحسين الأداء المـالي للمؤسسـة الإقبوزقراري حيلاةلأ  -2

  .42لأ ص1111-1111لأ تخصص محاسبةلأ جامعة محمد خيضرلأ بسكرةلأ قتصاديةلااالعلوم 
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)جلللدول تلللدفقات الخزينلللة( الللليي  بالضلللافة إللللى القلللائمتين السلللابقتين هنلللاك قائملللة التلللدفقات النقديلللة
أصب  يعطي صلورة أوضل  علن التلدفقات النقديلة وتقيليم قلدرة المؤسسلة توليلد النقديلة أو ملا يعادلهلا وكليلك 

علي تلك النقدية ودرجة التأود المرتبطلة بهلالأ وتحلدد تللك المقلدرة فلي النهايلة إمكانيلة  تقييم توقيت الحصول
قيام المؤسسة بدفع رواتب الموظفين وسداد مستحقات الموردين وسداد الفوائد وتسديد القروض ودفلع أربلاح 

 الأسهم الى المساهمين.
 يمكلن اسلتخدام قائملة واحلدة وبالرمم من أن كل قائمة تعطي معلومات حول شيء معين إلا أنه لا

 بمفردها بل استخدامها بالاشتراك مع القوائم الأخر  لعطاء صورة كاملة عن الأداء. 

 أثر المعايير المحاسبية على تقييم الأداء المالي ثانيا:
بالضلافة إللى دور المعلايير المحاسلبية الدوليلة فلي توحيلد ليلة المحاسلبة فلي العلالم كلان لهلا الأثللر 

 ييم الأداء المالي فهناك معايير جديدة أصبحت الوشوف المحاسبية مقبولة دون إجراء تعديلات.علي تق
 كما أوصت الجهات المهنية أن تشمل التقارير المالية على ما يلي:

 البيانات المالية واليير المالية أي تتضمن الفصاحات المحاسبية يات الصلة بها؛ -

 ت في البيانات المالية وتقييم الأداء؛تحليلات الدارة حول اسباب التييرا -

 معلومات مستقبلية حول الفرص المتاحة والمخاطر المحتملة بها؛ -

 1العامة للمؤسسة ووصف نشاطها. والاستراتيجيةيتم تحديد الأهداف  -

                                         
 .42بزقراري حياةلأ مرجع سابقلأ ص 1
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 خلاصة الفصل
تتجللى جلودة المعلوملات الماليلة فلي ملد  إمكانيللة اسلتخدامها فلي الوقلت الحلالي أو فلي المسللتقبللأ 

مللا أن المعلومللات الماليللة التللي يللتم عرضللها فللي التقللارير الماليللة بمختلللف أنواعهللا لهللا دلالللة واضللحة عللل ك
 الوضعية المالية للمؤسسةلأ والتي تقدم صورة صادقة عن المالية للمؤسسة وقياس كفاءتها.

يلةلأ وهليا ملا تستخدم المعلومات المالية في تقييم الأداء المالي للمؤسسةلأ ويللك بتحليلل القلوائم المال
 سنتطر  له في الفصل الثاني.

 



 

 

 

 

 

 

وحدة المركب  –دراسة حالة 
 المسيلة-الصناعي الحضنة
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 ــيد:تمه
بعلد تطرقنللا إلللى القسلم النظللري اللليي تنللاول تطلور إدارة المللوارد البشللرية وكليا نظللام معلومللات تسلليير 

دراسللة ميدانيللة لتحديللد مللد  فعاليللة المللورد البشللري بالمركللب المللوارد البشللريةلأ نجللد مللن الضللروري أن نقللوم ب
الصناعي التجاري الحضنة المسيلة )المؤسسة مطاحن الحضنة سابقا(لأ و كيا دور نظام المعلومات داخلل 

عللرض وتقلللديم المركللب الصللناعي التجلللاري الحضللنة بالمسللليلة  المركللبلأ واللليي سلللنتطر  فيلله أيضللا إللللى
يللللك ملللن خللللال التعريلللف بالمركلللب الصلللناعي التجلللاري الحضلللنة بالمسللليلة ( و مطلللاحن الحضلللنة بالمسللليلة)

بلراز مهلام مصلالحها وهيكلهلا التنظيملي لأ ويلتم تقسليم الفصلل والتابع إللى الشلركة الفرعيلة حبلوب قسلنطينة وا 
 ى ثلاث مباحث كما يلي:لإ

 تعريف ميدان الدراسة. المبحث الأول:
 عرض وتحليل المعلومات محاسبية لمؤسسة مطاحن الحضنة. المبحث الثاني:
 مساهمة المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي لمؤسسة مطاحن الحضنة. المبحث الثالث:
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 : التعريف بميدان المبحث الأول
    المطلب الأول: لمحة تاريخية عن قطاع المطاحن بالجزائر

وبالضلبط فلي  2201ى استقلالها بدأت في تأميم المؤسسلاتلأ ففلي سلنة بعد أن تحصلت الجزائر عل
حنلأ وأصلللبحت تسلللمى المؤسسلللة الوطنيلللة لللللدقيق اطلللمملللارس تلللم تلللأميم جميلللع القطاعلللات الخاصلللة بال 11

ضلع خطلة والطحن مير أن دورها آنياك كان مقتصرا على صلاحيات الدارة العامة اليي عهدتهلأ كليلك و 
قامللت المؤسسللة  2211ووضللع وحللدات أخللر  فللي بعللض المنللاطق ففللي سللنة لتجديللد المصللانع الضللرورية 

الوطنيللة للللدقيق والطحللن بإنشللاء خمللس مؤسسللات مماثلللة للصللناعة الييائيللة مللن الحبللوب ومشللتقاتها عبللر 
 الوطن وتندر  تحت هيم المؤسسات عدة مركبات صناعية وتجارية.

مسلليلة فللي تحويللل الحبللوب )القملل  ويكمللن النشللاط الأساسللي للمركللب الصللناعي التجللاري الحضللنة بال
نتا  وتسويق المواد المشتقة )السميد والدقيق وعجائن ميائية والوسكس(.  الصلب واللين( وا 

 وسنتطر  بالتفصيل عن المركب الصناعي التجاري الحضنة بالمسيلة في المطلب الثاني.
 ة المطلب الثاني: بطاقة فنية حول المركب الصناعي التجاري الحضنة بالمسيل

 نشأة المركب الصناعي التجاري الحضنة بالمسيلة: – 0
يقع المركب الصناعي التجاري الحضلنة بالمسليلة التلابع للشلركة الفرعيلة حبلوب قسلنطينةلأ عللى بعلد 

كلم من وسط المدينة على جهة الجانب الشرقي على طريق الرابط بين ولايتي بر  بوعريريج والمسيلةلأ  21
. وقد عرف المركب التجاري الصناعي الحضلنة 2211م تشييله لأول مرة سنة حيث ت2212بدأ بناؤم سنة 

بالمسيلة عدة تيييرات في إسمه التجاري حيث كان يطلق عليه وحدة انتاجيلة تابعلة لريلاض سلطيف سلابقالأ 
ثللم مؤسسللة مطللاحن الحضللنة شللركة يات أسللهم تابعللة لمجمللع ريللاض سللطيفلأ حيللث حولللت وحللدة الريللاض 

علللللى مسللللاحة  2227أوتللللوبر  21فللللي شللللكل مسللللاهمة مطللللاحن الحضللللنة وهلللليا فلللليبالمسلللليلة إلللللى شللللركة 
 ميطاة. ²م21111منها  ²م12711

)مسلتخلص محضلر مجللس الدارة رقلم  2227922922أسست الشركة التابعة "مطاحن الحضنة فلي 
بمبلللم 2227922922 لأ تحولللت إلللى شللركة تابعللةلأ شللركة مسللاهمة بتللاري،  27.22.2227لأ جلسللة يللوم 20

إللللى  2221921912لأ تلللم رفعللله فلللي 2227922922د  ابتلللداء ملللن 0292229222ال الاجتملللاعي رأس المللل
 د . 2911291029222بلم  1227د  وفي 17292229222
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أجللللري تقسللليم جديللللد فلللي الهيكللللل التنظيملللي للمؤسسللللة الأملأ واصلللبحت شللللركة مطللللاحن  1220سلللنة 
 الحضنة بالمسيلة تابعة للشركة الفرعية حبوب قسنطينة.

 الانتاجية للمركب الصناعي التجاري الحضنة بالمسيلة الوحدات -9
 " يتوللون مللن مطحنللة واحللدة حيللث تللم إنجازهللا مللن طللرف الشللركة التركيللة مللن نللوعMOLINO » « "

قنطللار يوميللا بتولفللة انجللاز 1222وتبلللم طاقتهللا النتاجيللة  2015مولينللو وتللاري، بدايللة اسللتيلالها سللنة 
 د .11191219111912القدرة النتاجية ب:وارتفعت  11292219112911إجمالية قدرها 

 " يتوللون مللن مسللمدة جديللدة وقللد تللم إنجازهللا مللن طللرف الشللركة الايطاليللة مللن نللوعGolfito » «  قللول"
قنطللار يوميللا بتولفللة انجللاز 1222وتبلللم طاقتهللا النتاجيللة  2221فيطللو وتللاري، بدايللة اسللتيلالها سللنة 

 د  10192109222911إجمالية قدرها 
 شـركة:قـدرات ال-2  

 البطاقة الفنية للشركة التابعة:
 قنطار/يوميا من القم  الصلب19222    قدرة الطحن: -

 /يوميا من القم  اللين.29122                   
 نسبة الاستخلاص(   %01قنطار/يوميا من السميد)سميد ممتاز ب:19102     قدرة الانتاج: -

 نسبة استخلاص(.%71دقيق خبز ب:) الدقيققنطار/يوميا من 29222                    
 قنطار(.019122قم  لين -قنطار019122قنطار )قم  صلب 2119222 قدرة تخزين:     -
 طن. 112وحدة والحمولة المقيدة  22حيث أن عدد الوحدات  لأطاقة الحمولة للمواد الأولية -
السللللللللللميد  :فهللللللللللي كللللللللللا تي 1222أمللللللللللا المنتجللللللللللات بمختلللللللللللف أنواعهللللللللللا حسللللللللللب إحصللللللللللائيات سللللللللللنة  -

قنطارلأالعجللللللللائن الييائيللللللللة 2129221قنطللللللللار لأبقايللللللللا الطحللللللللن  1229012قنطارلأالللللللللدقيق 2229111
 قنطار.112

 د 1921192229222911=1227رقم الأعمال المنجز خلال سنة  -
 وظائف الشركة: -3

 وهي وظيفة مير منتجة ولونها ضرورية ولها من الأدوار ما يلي: : *الوظيفة الإدارية
 يير الداري )سير الملفات لأالاتصالات التوجيه.......إل،(ضمان التس -
 ضمان التسيير المالي والمحاسبي )المالية لأالتسجيلات لأالتقييم......إل،( -
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ضلللمان النشلللاط المصلللال  التقنيلللة والنتاجيلللة )الدراسلللاتلأ التملللوينلأ صللليانة التجهيلللزاتلأ النتلللا  تسللليير  -
 الملفات التقنية.........إلل،(

 :نتاجية تتمثل في الأدوار التاليةالإ  *الوظيفة
 تسجيل طلبات الزبائن وتحقيقها. -
بيللللللع المنتجللللللات التامللللللة المتمثلللللللة فللللللي السللللللميد والفرينللللللة والمنتجللللللات الثانويللللللة المتمثلللللللة فللللللي النخالللللللة  -

 والوسكسي........إل،.
 الحضنة: المطلب الثالث: الهيكل التنظيمي لوحدة مطاحن

ما هو إلا وسيلة للإعلام يمكننا من خلاله معرفة تقسيم العمل والتركيب إن الهيكل التنظيمي للوحدة 
فللللروع الشللللركة وسللللنعرض أهللللم دوائللللر هلللليم الشللللركة مللللن حيللللث تبللللاين دوائللللر ومصللللال  و السلللللمي الداري 

 :ض التييرات وهيا أهم ما جاء فيهوخصائصها والجدير باليكر أن الهيكل التنظيمي للمؤسسة عرف بع
 عام: رئيس المدير ال – 0

مكلف بإدارة جميع شؤون الوحدة والتنسيق بلين مختللف المصلال  المتواجلدة بالوحلدة وكليلك التنسليق 
بلين الوحللدة ومثيلاتهللا مللن نفللس القطللاع والاتصللال بجميلع السلللطات المعنيللة بنشللاط الوحللدة ولهلليا توكللل للله 

 عدة مهام أهمها:
 .ل السلطات المعنية بنشاط المؤسسةالاتصال بك -
 الواجهة الأولى للوحدة.يعتبر  -

 التنسيق بين الوحدة وممثليها من نفس القطاع. -

 يقوم بالربط بين جميع الدوائر. -

 يقوم بإعلام الرئيس المدير العام بمركب الصناعي التجاري الحضنة بالحالة اليومية للمؤسسة.
 وتنقسم المصال  التي تعمل مباشرة مع المدير العام إلى قسمين هما:

 :لى النواحي التاليةته التنظيم والتسيير الداخلي " الهيكلي " للوحدة وتتوزع مهامه إقسم مهم
 للوحدة: –الهيكلي  –التسيير الداخلي : قسم التنظيم و أولاا 
: تابعلللة للمديريلللة العاملللة ومكللللف بتسلللجيل البريلللد الصلللادر واللللوارد وطبلللع المراسللللات الأمانـــة العامـــة – 0

 الصادرة عن المديرية العامة.
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ــة – 9 : مكلللف بنوعيللة النتللا  وفقللاي للمعللايير المحللددة سللوآءا كانللت هلليم المعللايير قانونيللة مصــلحة النوعي
 متمثلة في الوميةلأ تيليف أو معايير إنتاجية متمثلة في الجودة ومقدار المنافسة.

 يقوم بمساعدة المدير العام في الحسابات التي يقوم بها. المحاسب: – 2
: يقلللوم الملللدير العلللام باستشلللارته أو بمناقشلللته فلللي القلللرارات التلللي سلللوف تصلللدرها نيالمستشـــار القـــانو  – 3

المؤسسة ويلك لتفادي الوقوع فلي خطلأ قلانوني وهلو المحلامي للد  الشلركة والمكللف بالمنازعلات التلي 
 تدخل فيها الشركة سواء كانت بين الشركة ومورديها أو زبائنها أو داخل الوحدة.

: ومهمته حماية الشركة داخلياي وكليا الوقايلة خاصلة ملن ناحيلة الحرائلقلأ الوقايةمكتب مساعد الأمن و  – 1
 السرقة وحركة مختلف وسائل النقل في الوحدة وحمايتها من مختلف الأخطار.

 ثانياا: قسم الإشراف على العمال والتسيير الإداري والمالي والمبيعات:
 وينقسم هيا القسم إلى ثلاث مديريات أساسية هي:   
 تنقسم بدورها إلى أربعة مصال  هي:و  مديرية الاستغلال: – 0
 ومن مهامها ما يلي :مصلحة التموين:  -0/0
 شراء الحبوب والمواد الأولية التي تدخل في عملية النتا . -

 .هيزات الخاصة بالتنظيم والنتا تزويد مختلف المصال  والمديريات بالتج -
بالعمليلللة النتاجيلللة الوامللللة أي ملللن دخلللول الملللادة الأوليلللة إللللى  مهمتهلللا خاصلللة مصـــلحة الإنتـــاج: – 0/9

خروجهلا كملادة مصلنعة ملروراي بكللل دورات العمليلة النتاجيلة وتهلتم برسللم وتنظليم مخطلط النتلا  وعمليللات 
تنفييم في ورشات النتا  والعمل على احترام كلل مراحلل النتلا  وطلر  تنفيليها محلددة علميلاي وتنقسلم هليم 

 لى مصنعين هما:المصلحة إ
 1222يضللم آلات تحويللل القملل  الصلللب إلللى سللميد بطاقللة إنتاجيللة قللدرها  :(0قــم )مصــنع التحويــل ر  -أ

 ساعة. 11قنطار خلال 

ــل رقــم ) -ب يضللم آلات تحويللل القملل  الصلللب واللللين إلللى دقيللق وفرينللة علللى الترتيللب  :(9مصــنع التحوي
 ساعة. 11طار من القم  اللين خلال قن 2122قنطار من القم  الصلب و 2122بطاقة إنتاجية 

 كما أن هيم المصلحة تتفرع إلى ثلاث فروع:  -
 فرع محاسبة المواد. -

 فرع الطحن والنتا . -
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 فرع الشحن والتوظيف. -

ويوجد تحت تصرف هليم المصللحة مخبلر يعملل عللى متابعلة النوعيلة المنتجلة وكليا متابعلة اللوزن تبعلاي  - 
 11مرارية النتللا  ويللللك بتخصلليص أفلللوا  عمللل تعملللل بالتنللاوب طيللللة للقللانون كمللا تعملللل علللى اسلللت

 ساعة ولهيا تعتبر من أهم المصال .
ويشللليلها رئللليس المصللللحة ومهمتللله إصللللاح العطلللب الخلللاص بلللرلات النتلللا   مصـــلحة الصـــيانة: – 0/2

 سا وتتفرع هيم المصلحة إلى: 11سا /  11وتشييل هيم الأجهزة 
 باء: ومهمته صيانة التجهيزات الوهربائية كالثلاجات والمكيفات.فرع اللوتروميكانيك والوهر 

 فرع الميكانيك العام: و هو فرع خاص بصيانة ا لات الطاحن و الشاحنات.

: تتوفلل بتخلزين الملواد الأوليلة والمنتجلات ودورهلا الرئيسلي هلو تسللجيل مصـلحة تسـيير المخزونـات – 0/3
 هرية والسنويةلأ وتتفرع إلى ثلاث فروع متمثلة في:حركة المخزون والقيام بعمليات الجرد الش

 فرع استقبال وتخزين الحبوب. -

 فرع تسيير مخزون الأوياس. -

 فرع تسيير قطع ميار والتجهيزات. -

تشلرف و وهلي مديريلة حديثلة النشلأة بعلدما كانلت مصللحة تابعلة لمديريلة الاسلتيلال  مديرية التسـويل: – 9
لأ بوسللعادةلأ وللز الموجلودة تحلت تصللرفها )المسليلةلمللواد المنتجلة عبلر المراهليم المديريلة علللى توزيلع جميلع ا

 عين المل ( كما لها نقاط بيع محلية.
 وتنقسم إلى ثلاث مصال  وهي: مديرية الإدارة والمالية: – 2
: تعتبللر مللن أهللم النشللاطات حيللث أن لهللا علاقللة مللع جميللع المصللال  مصــلحة المحاســبة والماليــة – 2/0

تتفلللرع هللليم قلللة بالنشلللاط التجلللاري ملللع الوحلللدات و ى عاتقهلللا تسلللجيل كلللل العمليلللات المتعلالأخلللر  ويقلللع علللل
 المصلحة إلى:

 فرع المالية والصندو . -

 .العامة فرع المحاسبة -
 فرع محاسبا المبيعات. -

 فرع المحاسلللبات. -



 المسيلة-وحدة المركب الصناعي الحضنة-الفصل الثاني ..................دراسة حالة 

 

40 

 

 مصلحة الموارد البشرية:  – 2/9
ارية للعمال وكيفية تنظيم الموارد البشرية داخل لها علاقة مباشرة مع العمال حيث تهتم بالشؤون الد

الوحللدة بكيفيللة تتماشللى مللع متطلبللات العمللل مللن أجللل توييللف الوسللط العمللالي ويلللك لعطللاء أوبللر كفللاءةلأ 
 تتفرع هيم المصلحة إلى:

 فرع تسيير المستخدمين. -

 فرع الخدمات الاجتماعية. -

 من مهامها:: و مصلحة الوسائل العامة – 2/2
 الترميمات التابعة للوحدة.جميع الأشيال و  متابعة -

 المتابعة الميدانية للاستثمارات. -

 مكتب العلام ا لي: ويعمل هيا المكتب بكل ما يتعلق بوسائل العلام ا لي ومتطلباته. -
   هيم المديريات بمختلف مصالحها.والشكل التالي يوض -

 التجاري الحضنة الصناعيالهيكل التنظيمي لمركب  (:1-2الشكل رقم)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المصلحة المحاسبية لمؤسسة مطاحن الحضنة :المصدر

 المدير العام
 نقابة المؤسسة

القانونيالمستشار   

 لجنة المشاركة
العامةالأمانة   

 مصلحة النوعية

هيكل الدارة 
 والمالية

ة مصلحة نوعي
 المنتج

مصلحة الأمن 
 والوقاية

 مصلحة التصال
 وتقييم

مصلحة 
 الحتساب

 مصلحة المستخدمين مصلحة المحاسبة مديرية الاستيلال

م ا ليلامصلحة الع  

 مصلحة الصيانة

 

 مصلحة النتا 

ن مصلحة تسيير المخزو  مصلحة التموين  

 مديرية التجارة

 مصلحة المبيعات مصلحة التسويق

مصلحة الخدمات الاجتماعية   
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 عرض وتحليل المعلومات المالية لمؤسسة مطاحن الحضنة المبحث الثاني:
 المطلب الأول: طبيعة المعلومات المالية

فيهلا نشلاطها علادة  : تقوم كل مؤسسلة بإعلداد مجموعلة ملن القلوائم الماليلة التلي تعلرضأولا: القوائم المالية
 يكون في نهاية السنة المالية.

ظللام المحاسلبي الجزائللري مللع أسلس وقواعللد معللايير نوحسلب المعللايير المحاسلبية الدوليللة تللم توليلف ال
محاسبة دوليةلأ ووفق النظام المالي والمحاسبي الجديد تقوم المؤسسات بإعداد مجموعة من الوشوف وهي: 

 جدول سيولة الخزينةلأ جدول الأموال الخاصةلأ الجداول الملحقة. الميزانيةلأ جدول حساب النتائجلأ
تحتلا  إدارة إضلافة إللى القلوائم الماليلة إللى معلوملات محاسلبية تفصليلية تسلاعدها  :ثانيا: التقارير الإداريـة

في تخطيط ورقابة العمليلات اليوميلةلأ ويلوفر نظلام المعلوملات ثلاثلة أنلواع ملن المعلوملاتلأ النلوع الأول هلو 
لمعلومللات اللازملللة فلللي لاتخللاي القلللرارات الروتينيلللة مثلللل قللرار الشلللراء والبيلللعلأ النللوع الثلللاني هلللو المعلوملللات ا

اللازمللة لتخطلليط العمليللات ميللر الروتينيللة مثللل قللرار إضللافة منللتج آخللرلأ أمللا النللوع الثالللث هللي معلومللات 
 اللازمة لحل المشاول.

لمحاسبي تقارير يفرضلها القلانون الضلريبي فملثلا القلانون يوفر نظام المعلومات ا ثالثا: الإقرارات الضريبية:
الضريبي الجزائري يلزم المؤسسات بتقديم ميزانية ضلريبية تختللف علن الميزانيلة المحاسلبية ملن حيلث تقلديم 
الحسابات وتحديد النتيجة الضريبية التي تختلف عن الرب  المحاسبي بإجراء بعض التييرات لتحديد الوعاء 

 1الضريبي.
 طلب الثاني: تحليل الميزانيات المحاسبيةالم

ملللن خللللال هللليا المطللللب سللليتم التطلللر  إللللى الميزانيلللة المحاسلللبية لمؤسسلللة مطلللاحن الحضلللنة خللللال 
 (1222-1227الفترة)

 أولا: جانب الأصول لميزانية المؤسسة:
 (1222-1227الجدول التالي يظهر الميزانية المحاسبية لمؤسسة مطاحن الحضنة للفترة )

                                         
 07بزقراري المباني حياة, مرجع سابقلأ ص -1
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 (2212-2212) (: الميزانية المحاسبية لمؤسسة مطاحن الحضنة خلال الفترة1-2ول رقم)الجد
 جانب الأصول

 9104سنة  9102سنة  لبيانا
   أصول مير متداولة
   تثبيتات مير عينية
 2721122770827 2712227122821 تثبيتات عينية 

 111121211810 111121211810 الأراضي
 110121202817 112222112872 والأدوات الصناعية داتالمنشأة التقنيةلأ المع
 011211111821 211021021812 تثبيتات عينية أخر  

  112110121821 تثبيتات في شكل امتيازات 
 21271112821 11112711811 التثبيتات الجاري إنجازها

   تثبيتات مالية
   سندات الفروع المنتسبة 

   خر  المساهمات والديون الدائنة الأ
   السندات المثبتة الأخر  

 21122822 21122822 القروض والأصول المالية اليير جارية الأخر  
 21211127821 21111111871 ضرائب مؤجلة على الأصول
 0213294992422 0432911222406 مجموع الأصول الغير جارية

   أصول متداولة 
 211122101822 221221171822 المواد الأولية واللوازم
 12011111822 11212121871 التموينات الاخر  

 21271212812 27112121821 المخزونات من المنتجات 
   ديون و استخدامات مماثلة

 11212201811 11122121821 الزبائن
   ديون على الضرائب الزراعية

 1111112812 12210811 ضرائب وما يماثلها
 21102111811 21101721821 المدينون ا خرون 

   ديون أخر  واستخدامات مماثلة
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   الموجودات وما يماثلها
   التوظيفات والأصول المالية الجارية الأخر  

 722221711821 711111200811 الخزينة
 0141620202409 0001203104442 مجموع الأصول الجارية

 9243212127462 9261003200422 مجموع الأصول
 (2من أعداد الطالبان بالاعتماد على التقارير المالية للمؤسسة الملحق رقم)صدر: الم

مقارنلة ملع السلنة الماضلية  % 2811يلاحظ من الجدول أعلام أن اصول الميزانية عرفلة زيلادة قلدرها
وهليا راجللع للزيللادة الملحوظللة فللي معظلم عناصللر الأصللول المؤسسللة فمللثلا بليلت نسللبة الزيللادة فللي الخزينللة 

 مقارنة بالسنة الماضية.  %1821سبةبن

 (: يمثل الأصول الجارية والغير جارية لمؤسسة مطاحن الحضنة خلال الفترة2-2الشكل رقم)
(2212-2212) 

 
 (.2-1من إعداد الطالبين بالعتماد على الجدول رقم) المصدر:

 جانب الخصوم لميزانية المؤسسة: ثانيا:
جانلب  1222-1221سبية لمؤسسة مطاحن حضلنة خللال الفتلرةالجدول التالي يظهر الميزانية المحا

 الخصوم
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 (2212-2212) حضنة خلال الفترةال(: الميزانية المحاسبية لمؤسسة مطاحن 2-2الجدول رقم)
 جانب الخصوم.

 9104سنة 9102سنة لبيانا
 رؤوس الأموال الخاصة

 راس المال مصدر
 مخصصات نهاية الدولة في صناديق خاصة

 خر  مساهمات أ
 فار  التقييم 

 (2علاوات واحتياطات مدمجة)
 فار  إعادة تقييم
 (2فار  المعادلة )
نتيجللللة صللللافية فللللي حصللللة -نتيجللللة الصللللافية

 (2مجمع )
رؤوس أملللللللوال الخاصلللللللة اخر /ترحيلللللللل ملللللللن 

 جديد
 (2حصة الشركة مدمجة)

 (2حصة الأقلية)
 حساب الرتباط بين المجموعات

 
 
 
 
 
 
 
 

110020110802 
 
 
 
 

1122120110821 

 
 
 
 
 
 
 
 

111177120811 
 
 
 
 

1110121111811 

 9122742229492 9164109779462 (0مجموع الأموال الخاصة )
 خصوم مير جارية
 قروض وديون مالية
 الضرائب المؤجلة 

 ديون اخري مير جارية
 مؤونات ومنتجات 

 مؤونات للمعاشات واللتزامات مماثلة
 مؤونات أخر  

 
 

21111211811 
 

01217222871 
01217222871 

 
 

1001112822 
 

10201221822 
10201221822 

 63794741400 40061191421 (9مجموع الخصوم الغير جارية)
 خصوم جارية

 موردون وحسابات ملحقة
 

1201112812 
 

21171211812 
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 عمليات المجمع
 ضرائب

 ديون أخر  
 خزينة الخصوم

 
111111822 

121117112821 

 
21120822 

120210712812 
 

 291337391492 201239002421 (2موع الخصوم الجارية )مج
 9243212127462 9261003200422 مجموع العام للخصوم

 (1من إعداد الطالبان بالعتماد على التقارير المالية للمؤسسة والملحق رقم)المصدر: 

ضللية مقارنللة بالسللنة الما %2811نلاحللظ مللن خلللال الجللدول أعلللام أن الخصللوم عرفللت إرتفللاع بنسللبة
 .وهيا راجع إلي إجمالي الديون 

 (2212-2212(: يمثل جانب الخصوم لمؤسسة مطاحن الحضنة)3-2الشكل رقم)

 

 (.1-1من إعداد الطالبين بالاعتماد على الجدول رقم)المصدر: 

 1221لمؤسسللللة مطلللاحن الحضللللنة لسللللنة ملللن خلللللال الشللللكل أعللللام اللللليي يبللللين جانلللب الخصللللوم   
 طفيف في الأموال الخاصة والديون.نلاحظ أن هناك نقصان  1222و

 (2212-2212المطلب الثالث: عرض جدول حسابات النتائج خلال الفترة)
 (1222-1221الجدول التالي يظهر جدول حسابات النتائج لمؤسسة مطاحن الحضنة خلال الفترة)
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( 2212-2212خلال الفترة ) جدول حسابات النتائج لمؤسسة مطاحن الحضنة (:3-2الجدول رقم)
 جانب الاصول.

 9104سنة 9102سنة لبيانا
 رقم الأعمال

 مبيعات من البضائع 
 مبيعات من منتجات تامة
 مبيعات المنتجات الأخر  

 خدمات أخر  
 تيير مخزون المنتجات التامة وقيد التنفيي

 الانتا  المثبت
 إعانات الاستيلال

 

1211721221827 
2771112811 

1227117112811 
11112122822 

121120812 
1102211801 

 
2122712811 

 

1202711722811 
1217121871 

1212111222822 
21101222822 

712701821 
21011111811 

 
1227121821 

 9242624341421 2102240239437 إنتاج الفترة-0
 المشتريات المستهلوة

 خدمات خارجية واستهلاوات أخر  
1107122121810-

10212701800- 
1102720701811- 

10010211812- 
 -9247319237449 -9222342062499 استهلاك الفترة-9
 126921124414 602429772491 القيمة المضافة للاستغلال-2

 أعباء المستخدمين
 ضرائب ورسوم والمدفوعات المشابهة

127212111820- 
1171111812- 

122172121871- 
2122101822- 

 222293761422 312164143444 الفائض الاجمالي للاستغلال-3
 المنتوجات العملياتية الاخر  

 الاعباء العملياتية
 مخصصات الاهتلاوات والمؤونات

 مخصصات عن خسائر القيمة و المؤونات
 استرجاعات خسائر القيمة والمؤونات

2272017801 
12221811- 

11721227812- 
21101220812- 
21112122817 

11111117811 
11127812- 

72712201811- 
7171112811- 

21170110822 

 213677692411 217220293411 نتيجة الاستغلال-1
 نواتج مالية
 أعباء مالية

2221112811 2221211811 

 0101223434 0101222434 النتيجة المالية -6
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 211622114412 214317963412 (6+1النتيجة العادية قبل الضريبة)-7
 الضرائب الواجب دفعها عن النتيجة العادية

ضلللللللرائب المؤجللللللللة )التييلللللللرات عللللللللي النتيجلللللللة ال
 العادية(

 مجموع نواتج النشاطات العادية
  مجموع أعباء النشاطات العادية

 
2722217811- 

1210110122812 
1072722271812- 

1121712821- 
 

1211117211821 
1072112127821- 

 212377416444 216606926460 النتيجة الصافية للنشاطات العادية-4
 صر مير عادية)النواتج(العنا

 العناصر مير عادية)أعباء(
  

   النتيجة غير عادية-2
 212377416444 216606926460 النتيجة الصافية للفترة-01

الحصلللة ملللن النتلللائج الصلللافية لشلللركات موضلللوع 
 (2المعادلة)

  

   (0النتيجة الصافية للمجموعات المدمجة)-00
 منها حصة يوي الأقلية

 حصة المجمع
  

 (.21: من إعداد الطالبان بالاعتماد على التقارير المالية والملحق رقم)المصدر

إللى  1221نلاحظ من خلال الجدول أعلام أن المؤسسلة حققلت أربلاح معتبلرةلأ حيلث أن الزيلادة ملن 
 وهيا مرتبط بتزايد رقم الأعمال. %2811تقدر بل  1222

 %2822بلنسبة  1222ى إل 1221كما نلاحظ الزيادة في رقم الأعمال من سنة 
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 )م ح( المبحث الثالث: مساهمة المعلومات المالية في تحسين الأداء المالي لمؤسسة
تهلدف دراسلة دور المعلوملات الماليلة إللى دراسلة الأداء الملالي لمؤسسلة مطلاحن الحضلنة بالمسليلةلأ 

 نسب المالية.ليا سنحاول من خلال هيا المبحث تحليل مؤشرات التوازن المالي وكيا دراسة ال

 تم تقسيم البحث إلى:
 : إعداد الميزانيات المالية المختصرة وتحليلها.المطلب الأول
 تحليل مؤشرات التوازن المالي. :المطلب الثاني
 دراسة النسب المالية. :المطلب الثالث

 المطلب الأول: إعداد الميزانية المالية المختصرة وتحليلها.
 )جانب الأصول( المختصرة لمؤسسة مطاحن الحضنةعرض الميزانية المالية  أولا:

 (.2212-2212(: الميزانية المالية المختصرة جانب الأصول)4-2الجدول رقم)
 % 2018 % 9102 لبيانا

 62472 2221111111822 69437 2112122121820 الأصول الثابتة

  0213294992422  0432911222406 مجموع الأصول الثابتة

 أصول متداولة-
 قيم الإستغلال-

 قيم قابلة للتحقق-

 قيم جاهزة-

121111227800 

11221111811 

711111200811 

01469 

0494 

91460 

11222222281 

12111072821 

722221711821 

4414 

0466 

96437 

 26490 0141620202463 27410 0001203104442 مجموع الأصول المتداولة

 100 9243212127462 100 9261003200422 مجموع الأصول

 ية المالية المختصرة جانب الأصولمن إعداد الطالبين بناءا على الميزان :المصدر
جانب الأصول  (: التمثيل البياني للميزانية المالية المختصرة لمؤسسة مطاحن الحضنة3-2الشكل رقم)

 (.2212-2212خلال الفترة)

  
 (.1-1من إعداد الطالبان بناءا على الجدول رقم) المصدر:
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 (9102-9104ثانيا: عرض الميزانية المالية المختصرة لمؤسسة مطاحن الحضنة خلال الفترة)
 جانب الخصوم

 (2212-2212الميزانية المالية المختصرة جانب الخصوم) (:5-2الجدول رقم)
 % 9104 % 9102 لبيان ا

 الأموال الدائمة
 الأموال الخاصة-
 ديون طويلة الأجل -

 
1101221771802 

12202211821 

 
10870 
1871 

 
1122711111811 

01711711822 

 
10821 
1820 

 42496 9663109007423 42411 9632079724463 مجموع الأموال الدائمة
 22871 112117112812 22812 122211221811 ديون قصيرة الأجل-

 011 9243212127462 011 9261003200422 مجموع الخصوم
 ناء على الميزانية محاسبيةمن إعداد الطالبان ب المصدر:

 (.2212-2212(: الميزانية المالية المختصرة جانب الخصوم)4-2الشكل رقم)

 
 (.1-1من إعداد الطالبان بناءا على الجدول رقم) المصدر:

( للميزانيلللة الماليلللة المختصلللرة للأصلللول المؤسسلللة نلاحلللظ أن 1-1) ملللن خللللال الشلللكل البيلللاني رقلللم
  1222إلى 1221من سنة  %01إلى  %01 الأصول الثابتة قد إنخفضت من

 المطلب الثاني: تحليل مؤشرات التوازن المالي
 أولا: حساب رأس المال

يعتبلللر رأس الملللال العاملللل مؤشلللر أساسلللي لتقيللليم التلللوازن الملللالي داخلللل المؤسسلللةلأ يحسلللب بالعلاقلللة 
 التالية:

 الأصول الثابتة.-رأس المال العامل=الأموال الدائمة
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( من 2212-2212خلال الفترة) حساب راس مال العامل لمؤسسة مطاحن الحضنة(: 6-2جدول رقم)
 أعلى الميزانية.

 9104 9102 لبيانا

 الأموال الدائمة
 الأصول الثابتة

1012271721801 

2112122121820 
1001121227811 

2221111111822 

 761042422421 722279311434 راس المال العامل
 (1-1(و)1-1ن بناءا على الجدولين رقم)من اعداد الطالبيالمصدر: 

-1221يلاحللظ مللن خلللال الجللدول أعلللام أن رأس المللال العامللل لمؤسسللة مطللاحن الحضللنة لسللنة 
أي أن المؤسسة تمكنت من من تيطيت  2%بنسبة  1222إلى1221موجب وشهد ارتفاع من سنة  1222

 جميع أصولها الثابتة.
( 2212-2212خلال الفترة) ة مطاحن الحضنةحساب راس مال العامل لمؤسس (:7-2) جدول رقم

 من أسفل الميزانية.
 9104 9102 لبيانا

 الأصول المتداولة
 الأجل د. .

2222221121811 
122211221811 

2212012121801 
112117112812 

 761042422421 722279311434 راس مال العامل

 (.1-1(و)1-1على الجدولين رقم) من اعداد الطالبين بناء المصدر:

ة مطلاحن سلالجدول الموالي يظهر حساب مختلف أنواع راس مال العامل لمؤس أنواع راس مال العامل:-0
 .1222-1221الحضنة للفترة 

 راس المال الخاص؛ -
 راس المال الاجنبي؛ -
 راس المال العامل الاجمالي. -
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ة مطاحن الحضنة لمؤسس الأجنبي، الإجمالي( )الخاص، (: حساب رأس مال العامل2-2الجدول رقم)
 (.2212-2212للفترة)

 9104 9102 لبيانا
 الأموال الخاصة
 الأصول الثابتة

1101221771802 
2112122121820 

1122711111811 
2221111111822 

 621311014493 704409272412 رأس المال العامل الخاص
 مجموع الخصوم
 الأموال الخاصة

1202221222822 
1101221771802 

1211212117,01 
1122711111811 

 24107691143 22901902242 رأس مال العامل الأجنبي
 مجموع الأصول
 الأصول الثابتة

1202221222822 
2112122121820 

1211212117801 
2221111111822 

 0141620202463 0001203104442 رأس مال العامل الإجمالي
 (.1-1(و)1-1من اعداد الطالبين بناءا على الجدولين ) المصدر:

 من خلال النتائج المتحصل عليها في الجدول أعلام يمكن تسجيل عدة ملاحظات هي:
 بالنسبة لرأس مال العامل الخاص:-0-0

كللان موجبللا وهلليا يللدل علللى أن  1222-1221نلاحللظ أن قيمللة رأس المللال العامللل خلللال السللنتين 
دون الاعتماد على الموارد الخارجية المؤسسة قادرة على تمويل أصولها الثابتة من خلال مواردها الخاصة 

 وبالتالي فالمصادر الداخلية كافية لتمويل استثماراتها. 
 بالنسبية لراس مال العامل الأجنبي: -0-9

نلاحللظ إرتفللاع راس مللال العامللل الأجنبللي مقارنللة بللالأموال الخاصللة حيللث عرفللت زيللادة معتبللرة لسللنة 
 أن المؤسسة مستقلة ماليا.مقارنة بالسنة التي قبلها وهيا ما يفسر  1222

 بالنسبة لرأس مال العامل الإجمالي: -0-2
مقارنلللة بالسلللنة الماضلللية وهللليا يلللدل عللللى  1222نلاحلللظ ارتفلللاع راس ملللال العاملللل الجملللالي لسلللنة 

 امتلاك المؤسسة على سيولة معتبرة.
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ة مطاحن لمؤسس )الخاص، الأجنبي، الإجمالي( يمثل رأس مال العامل (:5-2الشكل البياني رقم)
 (.2212-2212الحضنة خلال الفترة)

 
 (.1-1من إعداد الطالبين بناءا على الجدول)المصدر:

 ثانيا: حساب احتياجات راس المال العامل:
 سلفات مصرفية(.-)ديون قصيرة الأجل-القيم الجاهزة(-احتياجات راس مال العامل=)الأصول المتداولة

 الجاهزة. القيم-احتياجات الدورة=الأصول متداولة -
 سلفات مصرفية.-موارد الدورة=ديون قصيرة الأجل -

 والجدول التالي يظهر احتياجات راس مال العامل لمؤسسة مطاحن الحضنة.
للفترة         (: حساب احتياجات راس مال العامل لمؤسسة مطاحن الحضنة2-2جدول رقم)

(2212-2212.) 
 9104 9102 لبيانا
 122011122811 111012112,21 احتياجات الدورة

 112117112812 122211221811 موارد الدورة
 (92490492477) 30647924462 احتياجات راس مال العامل

 (.1-1(و)1-1من اعداد الطالبين بناء على الجدولين قم) المصدر:

لان احتياجلات  1221من خلال الجلدول أعللام يلاحلظ أن احتياجلات راس ملال العاملل سلالب لسلنة 
أقللللل مللللن مللللوارد التمويللللل اي أن المؤسسللللة تللللوفرت علللللى قللللروض مللللن دائنيهللللا تفللللو  احياجاتهللللا  التمويللللل

 الاستيلالية.
فلللان احتياجلللات راس ملللال العاملللل موجبلللة بالتلللالي يفسلللر لنلللا ان احتياجلللات التمويلللل  1222املللا سلللنة

 من مواردها وبالتالي سوف تعتمد على الديون تمويل احتياجاتها. أوبرللمؤسسة 
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 الخزينة. حساب ثالثا:
 تي يمكن توضي  حساب الخزينةمن خلال الجدول ا 

 احتياجات راس مال العامل.-الخزينة الصافية=راس مال العامل
 السلفات المصرفية.-او الخزينة الصافية= القيم الجاهزة

        خلال الفترة حساب الخزينة الصافية لمؤسسة مطاحن الحضنة (:12-2الجدول رقم)
 (2212-2212.) 

 9104 9102 لبيانا
 702211121811 722271121811 راس مال العامل

 (12112112877) 12017111801 احتياجات راس مال العامل
 721111792409 714941066441 الخزينة الصافية
 722221711821 711111200811 القيم الجاهزة

 2 2 سلفات مصرفية
 721111792409 714941066441 الخزينة الصافية

 من اعداد الطالبينلمصدر: ا

يلاحظ من الجدول أعلام أن الخزينة محل الدراسة موجبةلأ وهيا يدل على أن راس مال العامل قادر 
 علىى تمويل احتياجات دورتهالأ ولاتحتا  إ  موارد أخرلأ أي أن حالته المالية للمؤسسة جيدة.

ق شلللروط التللوازن وهلللي خزينلللة إلا أن تجميللد الأملللوال فللي الخزينلللة لللليس مللن صلللالحها رملللم أنهللا حقللل
 صافية موجبة.
 (: تمثيل البياني لرأس مال العامل إحتياجات راس مال العامل والخزينة الصافية6-2شكل رقم)

 (.2212-2212لمؤسسة مطاحن الحضنة خلال الفترة)

 
 من اعداد الطالبين. المصدر:
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 المطلب الثالث: دراسة النسب المالية
 أولا: حساب نسب السيولة

تم حساب نسب السيولة لمعرفة قدرة المؤسسة على الوفاء بديونها في اجالها المحددةلأ ويتم التعرف ي
 على نسب السيولة لمؤسسة مطاحن الحضنة من خلال الجدول التالي:

 (.2212-2212للفترة)ولة المالية لمؤسسة مطاحن الحضنة (: حساب نسب السي11-2الجدول رقم)
 9104 9102 لبيانا
يولة العامة=الأصلللللللول نسلللللللب السللللللل

 المتداولة/د. .الأجل
2222221121811 
122211221811 

2212012121801 
112117112812 

 =2417 =2427 
نسللبة السلليولة المنخفضة=الأصللول 

 المخزون/د. .الأجل-المتداولة
2221101121822 
122211221811 

211111222812 
11117112812 

 =2491 =2417 
نسلللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللبة السللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللليولة 

 لنقدية/د. .الأجلالجاهزة=ا
711111200811 
122211221811 

722221711821 
112117112812 

 =9432 =9436 
 من اعداد الطالبين المصدر:

حيللث تقللدر بنسللبة  1222الللى  1221نلاحللظ أن النسللبة زادت مللن سللنة تحليــل نســبة الســيولة العامــة: -0
الأصللول المتداولللة تيطللي  وهللي أوبللر مللن الواحللد وهلليا يعللد مؤشللر جيللد للمؤسسللة لأن 1817ثللم 1817

 الديون قصيرة الأجل.
يلاحلظ ملن الجلدول أعللام أن المؤسسلة تحقلق نسلبة أوبلر ملن الواحلد تحليل نسبة السيولة المنخفضة: -9

لأ وهليا 1811و 1827عللي التلوالي  1222إللى سلنة 1221هيا يعد مؤشلر جديلد حيلث بليلت ملن سلنة 
 له.ستيلاأن المؤسسة تحقق فائض معتبر يجب ايدل على 

إللللى 1221حسلللب الجلللدول أعللللام نلاحلللظ انخفلللاض طفيلللف ملللن سلللنة تحليـــل نســـبة الســـيولة الجـــاهزة: -2
 1811و 1810علي توالي  1222سنة
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 ثانيا: حساب نسب النشا 
 (.2212-2212للفترة) حساب نسب النشا  لمؤسسة مطاحن الحضنة (:12-2الجدول رقم)
 9104 9102 لبيانا

أورا   معللللللدل دوران الزبائن=الزبلللللللائن 
المبيعللللللللللات السللللللللللنوية ÷102×القللللللللللبض

 المتضمة الرسم

11122121821 ÷ 
1211721221827 

 يوم 1

11212201811÷ 
1202711722811 

 يوم1

 معللللللللللدل دوران الموردون=المللللللللللوردون 
المشلتريات السلنوية ÷102×أورا  الدفع

 متضمة الرسم

1201112812÷ 
1107122121810 

 يوم 7

21171211812÷ 
1102720701811 

 يوم 1

دل دوران مجمللللللللللللوع الأصللللللللللللول= معلللللللللللل
 مجموع الأصول ÷المبيعات السنوية

1211721221827÷ 
1202221222822 

 مرة 2822

1202711722811÷ 
1211212117801 

 مرة 2822
 من إعداد الطالبين. المصدر:

 للزبلائن المؤسسلة قبلل ملن الممنوحة المدد أن أعلام الجدول من نلاحظ معدل دوران الزبائن والموردون  -2

 الممنوحة لمددا أو

 سياسلة علن بعيلدة المؤسسلة أن عللى يفسلر هليا واحلدلأ يلوم أو يلومين جدا صييرة للمؤسسة الموردين قبل من

 ا ال بالنقدية المؤسسة احتفاظ يفسر ما وهيا نقدالأ متعامليها مع تتعامل أنها أي بالأجل رء ا الش و البيع
 .سابقا إليها الشارة تم كما زئدة

ملرة  2822من خلال الجدول أعلام بليت  1222و  1221بالنسبة لسنة  وع الاصولمعدل دوران مجم -1
 دينار على شكل مبيعات . 2822أي أن كل دينار يتم استثمارم في الأصول يحقق عائد يساوي 

 ثالثا: حساب نسب المديونية
 جدول يمثل أهم النسب المديونية لمؤسسة مطاحن الحضنة.
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 (2212-2212خلال الفترة) المديونية لمؤسسة مطاحن الحضنة حساب نسب (:13-2الجدول رقم)
 9104 9102 لبيانا

نسللللللللللللللللللبة اللللللللللللللللللللديون إللللللللللللللللللللى رأس 
 حقو  الملوية÷المال=الديون 

12122121281÷ 
1101221771802 

21810% 

11127012181÷ 
1122711111811 

21812% 
نسلللللللللللبة اللللللللللللديون إللللللللللللى إجملللللللللللالي 

 الأصول÷الأصول=الديون 
12122121281÷ 

1202221222822 
21811% 

11127012181÷ 
1211212117801 

21822% 
نسلللبة الاسلللتقلالية الماليلللة=الأموال 

 مجموع خصوم÷الخاصة
1101221771802÷ 

1202221222822 
10871% 

1122711111811÷ 
1211212117801 

17822% 

 من إعداد الطالبين. المصدر:

حقلو  الملويلة كانلت منخفضلة فلي نلاحظ أن نسبة اللديون عللى  تحليل نسبة الديون إلى رأس المال: -0
هللليا نتيجلللة لانخفلللاض فلللي  %21810ب  1222وشلللهدت ارتفلللاع فلللي سلللنة  %21812ب 1221سلللنة 

 رؤوس الأموال الخاصة.
تمثلللل هللليم النسلللبة مصلللادر التمويلللل الخارجيلللة إللللى اجملللالي  نســـبة الـــديون إلـــى إجمـــالي الأصـــول: -9

 طريلق مواردهلا علن ماتهلاتزاال تسلديد عللى قادرة المؤسسة أن أعلام الجدول خلال من نلاحظو  الأصول

 حيلث1221مقارنلة بسلنة 1222 سلنة اللديون  إجملالي نسبة زيادة نلاحظ, استحقاقها مواعيد في الخاصة

 12.90 % و 13.24 % ب التوالي على قدرت
ة تقيس هيم النسبة مد  استقلالية المؤسسة عن دائنيها فهي تشير إلى نسب نسبة الاستقلالية المالية: -2

الللديون فللي الهيكللل المللاليلأ ومللن خلللال الجللدول نلاحللظ أن الوؤسسللة مسللتقلة ماليللا فقللد سللجلت علللى 
 .%17822و  %10871لأ 1222و  1221التوالي لسنة 
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 رابعا: حساب نسب المردودية
 (2212-2212خلال الفترة) (: حساب نسب المردودية لمؤسسة مطاحن الحضنة14-2جدول رقم)

 9104 9102 لبيانا
دوديلللللللللللللللللللة المالية=النتيجلللللللللللللللللللة المر 

 الأموال الخاصة÷الصافية
110020110802÷ 

1101221771802 
21811% 

111177120811÷ 
1122711111811 

21812% 
المردوديلللللللللة الاقتصلللللللللادية=النتيجة 

 مجموع الأصول÷الصافية
110020110802÷ 

1202221222822 
21821% 

111177120811÷ 
1211212117801 

22811% 
النتيجللللللللللللللللة المردوديللللللللللللللللة التجارية=

رقلللللللم الأعملللللللال خلللللللار  ÷الصلللللللافية
 الضريبة

110020110802÷ 
1211721221827 

21827% 

111177120811÷ 
1202711722811 

22821% 

 من إعداد الطالبين. المصدر:

من خلال النتائج المردوديلة الماليلة للمؤسسلة فإنهلا ثابتلة للسلنتين وتلدل النسلب أن كلل دينلار يلدر بعائلد -2
 دينار. 2821قيمته 

 يدل على استيلال الأصول بصفة جيدة. 2821إلى  2822المردودية الاقتصادية للمؤسسة ازدادت من -1
  2821و  2822دينار من رقم الأعمال يحقق على التسلسلل 2المردودية التجارية فهي متزايدة حيث أن  -1

 فية.دينار وهيا حسب زيادة رقم الأعمال من سنة إلى أخر  يؤدي إلى زيادة النتيجة الصا
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 خلاصة الفصل
مللن خلللال دراسللة المعلومللات الماليللة والمؤشللرات الماليللة والنسللب الماليللة لمؤسسللة مطللاحن الحضللنة 
تبين دور القوائم المالية في تقييم الأداء المالي للمؤسسة الاقتصاديةلأ وملن خللال النتلائج المسلجلة لسلنوات 

د عللللى تحسلللين الوضلللعية الماليلللة خللللال السلللنوات الدراسلللة يمكلللن للمؤسسلللة القيلللام بلللالجراءات التلللي تسلللاع
ن تفاوتت من مؤشر للآخر.  المقبلةلأ وبدراسة المؤشرات تبين أن المؤسسة حققت نتائج جيدة وا 

وفللي هلليا الفصللل يمكللن القللول أن عمليللة تقيلليم الأداء المللالي تسللاعد علللى تحسللين الوضللعية الماليللة 
 للمؤسسة.
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 اتمة:خ
معلوملات الماليلة فللي تحسلين الأداء الملالي فللي المؤسسلة الاقتصلاديةلأ ومحاولللة ملن خللال دراسللتنا لل

لأ ومحاولة الوقوف على الدور اليي تلعبه الوقوف على الدور اليي تلعبه المعلومات المالية بإعطاء صورة 
هللالأ المعلومللات المحاسللبية بإعطللاء صللورة واضللحة وشللفافة عللن القللوائم الماليللةلأ وكلليلك التقللارير الناتجللة عن

ومللد  مسللاهمتها فللي تقيلليم الأداء المللاليلأ اللليي يعتبللر تقنيللة ووسلليلة ناجعللة لتفللادي المخللاطر التللي تعيللق 
مسللار المؤسسللةلأ واسللتخدام أهللم المعللايير والمؤشللرات التللي تمكننللا مللن تقيلليم الأنشللطة الماليللة التللي تمارسللها 

أينام من خلال الدراسة الميدانيلة فلي المؤسسة وتحقيق الأهداف المسطرة خلال فترة زمنية معينةلأ وهيا ما ر 
حيث سلمحت لنلا المؤشلرات فلي تشلخيص الوضلعية الماليلة الفعليلة للمؤسسلةلأ ثلم  مطاحن الحضنةمؤسسة 

 تحديد نقاط القوة والعمل على المحافظة عليها والسعي لتحسينها ونقاط الضعف
 إختبار صحة الفرضيات-0
القللوائم الماليللة تسللاعد بالفعللل علللى تحسللين الأداء المللالي إن المعلومللات الللواردة فللي  الفرضــية الأولــى: -

 للمؤسسة الاقتصادية.
القللوائم الماليللة للمؤسسللة علللى معلومللات اقتصللادية معبللر عنهللا بشللكل مللاليلأ  تضللمن: تالفرضــية الثانيــة -

وكليلك بمجموعلة التقلارير التلي تسلاعد فلي تقيلليم وتحسلين الأداء الملالي لفتلرة معينلةلأ ويمكلن الاعتمللاد 
 عليها في توجيه المؤسسة إلى المسار الصحي .

مطلللاحن فللي تحسلللين الأداء الملللالي فلللي مؤسسلللة اليلللة : لا تسلللاهم جلللودة المعلوملللات المالفرضـــية الثالثـــة- 
 رمم توفرها على المعلومات المحاسبية يات جودة. الحضنة

 طريقة التمويل. روهيا راجع إلى رمبة المسيرين على الاعتماد على الديون قصيرة الأجل وعدم تييي
 نتائج الدراسة:-9

 توصللنا 1222-1221الفتلرة خللال الحضلنة مطلاحن الشلركة عللى النظريلة الدراسلة إسلقاط خلال من

 :يلي ما في والمتمثلة والملاحظاتلأ استنتاجات من مجموعة إلى

 تمويلل للىع قلادرة أنهلا يعنلي ملا وهليا سلةلأدراال فتلرة خللال الملالي التلوازن  تحقيلق الشلركة اسلتطاعت  -

    .الثابتة مواردها طريق عن تهارااستثما

 بالقيلام لهلا يسم  وهيا ما1222-1221ةسن خلال السيولة من كاف بقدر تحتفظ فالشركة للسيولة بالنسبة - 

 . أية صعوبات دون  الأجل القصيرة ماتهازاالت تسديد وكيلك أنشطتها بمختلف
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 سلةلأراالد ملن السلنة الأخيلرة خللال أدائهلا فلي تقلدم هناك أن تبين للمؤسسة النشاط نسب حساب خلال من - 

 .أصولها لول مستيلة المؤسسة أن على يدل ما وهيا
 تعتمد مؤسسة مطاحن الحضنة بشكل كبير على أموالها الخاصة - 
 الاقتراحات وتوصيات: -2

 نقدم التوصيات التالية:من خلال ما توصلنا إليه من نتائج 
 الماليلة تار رااتخلاي القل فلي الفعلال للدورها تار راالقل لمتخليي واللازملة لضلروريةا المعلوملات تلوفير يجلب - 

 .المحاسبية الانظمة مخرجات تعد التي المعلومات جودة وتحسين
 للرفلع الملالي مجلال التحليلل في تووينية تورالد إخضاعه خلال من البشري  العنصر وتدريب تأهيل يجب - 

 الأداء مستو   من
 .اليير  لد الحقو   تحصيل -

 .المؤسسة مردودية تحسين - 

 .الأجل قصيرة الديون  تسديد - 

 .للمؤسسة المالي الأداء لتقييم قاعدة بعتبارها المؤشرات بجميع الهتمام المؤسسة على - 

 البحث آفا -3
 فلي فقلط ينحصلر لا فهلو متعددة جوانب يشمل المؤسسة داخل الأداء تقييم أن القول يمكن الأخير في

 من أوسع بدراسات أخر   للقيام مجالا فتحنا قد البحث بهيا نكون  أن نأمل الأساس هيا وعلى الماليلأ الجانب

 من المؤسسات من الأداء مجموعة تقييم ليشمل الدراسة مجال توسيع وكيا للمؤسسةلأ الولي الأداء تمس يلك

 .القرارات السليمة اتخاي وبالتالي دقيقةلأ نتائج إلى للوصول القطاعات مختلف
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 قائمة المراجع:
 أولا/ الكتب:

 .1220ردنلأ لألأ دار وائل للنشر والتوزيعلأ االتسيير الماليإلياس بن ساسيلأ يوسف قريشيلأ  .2
 .9101التسيير المالي حسـب البرنـامج الرسـمي الجديـد، ديـوان م.ج، بوشنقير ميلود وزميب مليكةلأ  .1

 بتصرف

ــة خليللل عللواد أبللو حشلليشلأ .1 ــرارات التخطيطي ــة لترشــيد الق لأ دار وائللل للنشللرلأ الأدنلأ المحاســبة الاداري
1221. 

دار الميسلرة للنشلر و التوزيلع و الطباعلةلأ  مقدمة في الادارة المالية المعاصـرة،دريد كمال آل شلبيبلأ  .1
 .1227عمانلأ الاردنلأ

لأ ديللللوان 2ط التســــيير المــــالي حســــب البرنــــامج الرســــمي الجديــــد،رميللللب مليكللللة وبوشللللنقير ميلللللودلأ  .1
 .1222المطبوعات الجامعيةلأ جامعة سكيكدةلأ 

 .1222لأ دار المري، للنشرلأ الرياضلأ الأداء المالي لمنظمات الأعمال السعيد فرحات جمعةلأ .0
مكتبلللة الشلللركة الجزائريلللةلأ محاســـبة المؤسســـة طبقـــا للمعـــايير المحاســـبة الدوليـــة، شلللعيب شلللنوفلأ  .7

1221. 
لأ 2ط ،مات المالية أسسها النظريـة وبنـاء قواعـد بياناتهـانظم المعلو صباح رحيمة محسنلأ وأخلرونلأ  .1

 .1222عمانلأ أردنلأ مؤسسة الورا  لنشر وتوزيعلأ
دار الجامعيلةلأ  مبادل المحاسبية المالية وفل للمعايير المحاسـبية الدوليـة، عبد الوهاب نصر عليلأ .2

 .1221-1221السكندريةلأ مصرلأ
مــة المؤسســية والأداء المــالي الاســتراتيجي الحوكعلللاء فرحللان طالللبلأ ايمللان شلليخان المشللدانيلأ  .22

   .1222دار صفاء للنشر وتوزيعلأ عمانلأ  للمصارف،
لأدار البركلللللة للنشللللللر والتوزيللللللعلأ عمللللللانلأ 2طالإدارة والتحليــــــل المــــــالي، عليلللللان شللللللريف وآخللللللرونلأ .22

 .1221الأردنلأ
ــد أســهم الشــركات المســاهمةمحمللد محمللود الخطيللبلأ  .21 لأ دار 2لأ طالأداء المــالي وأثــر  علــي عوائ

 .1222توزيعلأ عمانلأ الأردنلأ لالحامد للنشر وا
ــي تحليــل المــالي والاتمــاني، محمللد مطللرلأ .21 لأ دار وائللل للنشللرلأ عمللانلأ 2ط الاتجاهــات الحديثــة ف

 .1221الأردنلأ 
لأ دار 2ط تحليل القوائم المالية مدخل نظري وتطبيقـي،مؤيد راضي خنفرلأ مسان فلاح المطارنةلأ  .21

 .1220عمانلأ الأردنلأ الميسرة للنشر والتوزيع والطباعةلأ 
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الللورا  للنشلللر  دور التحليــل المـــالي، تقيــيم الأداء المــالي والتنبـــؤ بالفشــل،ناصللر دادي عللدونلأ  .21
 .122والتوزيعلأ الأردنلأ 
 ثانيا/ الرسائل الجامعية:

دراسـة مقارنـة -أثر تطبيل القيمة العادلة علي القيـاس المحاسـبي فـي المجموعـةإسماعيل سلبتيلأ  .0
روحللة دكتللورام الطلللور الثالللث فللي العلللوم التجاريللةلأ جامعللة المسلليلةلأ السلللنة طأ-بــين مجموعــة الــدول

 .1221/1220الجامعية 

رسلللالة لنيلللل شلللهادة تشـــخيص وتقيـــيم المؤسســـة العموميـــة فـــي ضـــل الخوصصـــة، بلللوزار صلللفيةلأ  .1
 .1222الماجيستيرلأ معهد العلوم القتصاديةلأ تخصص نقود وماليةلأ جامعة الجزائرلأ 

لأ رسلالة لمعلومات المحاسبية في تحسين الأداء المالي للمؤسسـة الإقتصـاديةدور ا بوزقراري حيلاةلأ .1
معهللد العلللوم اإقتصللاديةلأ تخصللص محاسللبةلأ جامعللة محمللد خيضللرلأ بسللكرةلأ ، لنيللل شللهادة الماجسللتير

1222-1222. 
ــرار فــي المؤسســات الأقتصــادية  حامللدي عللليلأ .1 ــي صــنع الق ــر جــودة المعلومــات المحاســبية عل أث

ــة، لنيللل شللهادة الماجيسللترلأ معهللد العلللوم القتصللاديةلأ جامعللة محمللد خيضللرلأ بسللكرةلأ رسللالة  الجزائري
1222/2222. 

ميكرة مقدملة  اسهامات حوكمة المؤسسات في تحقيل جودة المعلومات المحاسبية، زلاسي رياضلأ .1
-1222لنيللل رسللالة الماجسللتير فللي العلللوم التجاريللة وعلللوم التسللييرلأ جامعللة قاصللدي مربللاحلأ ورقلللةلأ 

1221. 
( وأثـر  علـى جـودة IFRS-IASالإفصاح المحاسـبي فـي ضـل المحاسـبة الدوليـة ) باحي نلواللأص .0

 .1222ميكرة ماجستير في العلوم التجارية تخصص محاسبة وتدقيقلأ جامعة الجزائرلأ المعلومات، 
ميكرة لنيل شهادة ماجيسلترلأ كليلة الأداء المالي للمؤسسة الإقتصادية: قياس وتقييم، عادل عشيلأ  .7

 .1222-1222لتسييرلأ جامعة محمد خيضرلأ بسكرةلأ علوم ا
 .2222لأ يات السلال للطبعاعة والنشرلأ الوويتلأ نظرية المحاسبية عباس مهدي الشيرازيلأ .1
ــي المؤسســات الإقتصــادية  علللي حمللاديلأ .2 ــر جــودة المعلومــات المحاســبية علــى صــنع القــرار ف أث

 .1222/1222بسكرةلأرسالة ماجسترفي علوم التسيرلأ جامعة محمد خيضرلأ  الجزائرية،
وأثرها في اتخاذ القرارات، ناصر محمد علي المجهليلأ  .22 رسلالة لنيلل خصائص المعلومات المحاسبية ا

 .1222-1221الماجستيرلأ معهد العلوم القتصاديةلأ جامعة الحا  لخضرلأ باتنةلأ 
 المجلات ومؤتمرات:ثالثا/ 

مجللة توريلت ، ي للشـركات الصـناعيةأثر النظم الخبيـرة فـي تحسـين الأداء المـالأّحمد خضير أحمدلأ  .2
 .212لأ ص1227جامعة توريتلأ العرا لأ  للعلوم الدارية والقتصاديةلأ
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دادن عبد الينيلأ كماسي محمد الاملينلأ الاداء الملالي ملن منظلور المحاولاة الماليلةلأ الملؤتمر العلملي  .1
 .1221مارس22-21الدولي حول الاداء المتميز للمنظمات والحكوماتلأ جامعة ورقلةلأ 

ــلأداء مفهومــا وقياســا، عبللد المليللك مزهللودةلأ  .1 ــة الإســتراتيجية ل المللؤتمر العلمللي الللدولي حللول المقارب
 .121512مارسلأ2-1الأداء المتميز للمنظمات والحكوماتلأ جامعة قاصدي مرباحلأ يومي

 ملتقيات:رابع/ 
الملتقلي العلملي مطبوعلات  مظاهر الاداء الاسلتراتيجي والميلزة التنافسليةلأ سناء عبد الوريم الخانقلأ .2

-1يلللللللومي جامعلللللللة قاصلللللللدي مربلللللللاحلأ ورقللللللللةلأ حلللللللول الاداء المتميلللللللز للمنظملللللللات والحكوملللللللاتلأ
 .1221مارس2
 الجرائد الرسمية:خامسا/ 

-21لأ المرسللوم التنفيلليي رقللم 17الجمهوريللة الجزائريللة الديمقراطيللة الشللعبيةلأ الجريللدة الرسللمية رقللم  .1
 .م1221مايو  10مؤري في  210

 غة الأجنبية:المراجع باللسادسا/ 
1. Abdellatif khemkhem, la dynamique du contrôle de gestio, Dunod, Paris, 

2Ed, 1996. 
2. Bernard C, Encyclopédie de comptabilité, contrôle de gestion et audit, 

economica, 200. 
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 ائججدول حساب النت (:12م )الملحق رق



 

 

  :الملخص

براز أهميتها في القوائم المالية   تهدف هيم الدراسة إلى تقديم المعلومات المالية وا 
ودراسة الأثر اليي تحدثه هيم المعلومات المالية على تحسين الأداء المالي للمؤسسة 

من خلال تلك الخصائص التي تتمتع بها المعلومات المالية حتى توون الاقتصاديةلأ وهيا 
يات جودة تسم  باستخدامها بشكل صحي  لاتخاي القرارات بالاعتماد على لمؤشرات التوازن 

 المالي والنسب المالية لتقييم أدائها والحكم على وضعيتها المالية.

 مات الماليةلأ الأداء المالي.: المعلومات الماليةلأ جودة المعلو الكلمات المفتاحية

Abstract: 

 This study aims to present financial information and highlight its 

importance in financial statements and to study the impact this  financial 

information has on improving the financial performance of the economic 

enterprise, through those characteristics that have  financial information so that 

is of a quality that allows for use properly made decisions based on  financial 

balance indicators and ratios to evaluate their performance and judge their 

financial situation. 

Keywords: Financial Information,  Quality of  Financial Information,  Financial 

performance. 

 


