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عشفاْ ٚ شىش  

ِٓ لٍٍلا إلا الدطاف ٔٙاٌح في لي ذثمى لا ٚ الخٍاي في تدش وثيرج سطٛسا  
 خطٛذً أخطٛ أٔا ٚ شىشوُ عًٍ فٛجة, جأثً إلى وأٛا تشفاق تجّعًٕ صٛس ٚ اٌزوشٌاخ

اٌعشفاْ ٚ اٌشىش تالجضًٌ اخص ٚ الحٍاج غّاس في ٘ذٖ . 
 الدزوشج ٘زٖ إتداَ في ساُ٘ ِٓ ٌىً اٌىثير ذمذٌشي ٚ اٌعٍّك شىشي عٓ أعشب أْ أٚد

 في خاٌذا سٍظً اٌزي الانجاص ٘زا تحمٍك ِٓ تدىٕد إسشاداذىُ ٚ دعّىُ تفضً تٕجاح
اٌذائُ دعّىُ ٚ  ذشجٍعىُ عٍى اٌمٍة ِٓ أشىشوُ راوشذً . 

 ِٓ أعطى ٚ الدٕاتش عٍى ٚلف ِٓ ٚالى عًٍّ دسٚب في شمعح أشعً ِٓ وً إلى
ٚالاذصاي الإعلاَ عٍَٛ لسُ في اٌىشاَ الأساذزج إلى دستً ٌٍٕير فىشٖ حصٍٍح . 

 ٚ ِىرٛتح صحافح تخصص الاذصاي ٚ الإعلاَ عٍَٛ أساذزج إلى خاصح الجضًٌ تاٌشىش أذٛجٗ
 .اٌىترٍٚٔح

 لذا ٚ خير وً عًٕ الله فجضا٘ا اٌعًّ ٘زا عٍى أششفد اٌرً اٌفاضٍح أسرارذً إلى
ٔعٍّح تشاسدي:  الاحتراَ ٚ اٌرمذٌش عثاساخ وً ًِٕ . 

- اٌرعٍُ ٚ اٌعٍُ سحٍح شاسوًٕ ِٓ ٌىً شىشا - 



 
 

 

 

 

 :إ٘ذاء
 :إلى عائٍرً اٌعضٌضج

 ٌذعّىُ ٚ ذشجٍعىُ اٌذائُ خلاي سحٍرً اٌذساسٍح ٌمذ وٕرُأٚد أْ أعبر عٓ تاٌغ شىشي ٚ اِرٕأً 

 اٌذافع اٌشئٍسً ٚ الدصذس الأساسً ٌمٛذً ٚ ثثاذً خلاي ٘زٖ اٌفترج الدّٙح. 
شىشا ٌىّا عٍى اٌرضحٍاخ اٌىثيرج ٚ اٌذعُ اٌلاِرٕاً٘ اٌزي لذِرّاٖ لي طٛاي ٘زٖ  أتً اٌغالي,  أًِ الحثٍثح

 ّ٘ا المحشن  الحمٍمً ٚساء نجاحً .اٌسٕٛاخ فمذ واْ حثىّا ٚ ذشجٍعىّا 
 .لي دائّا أرُ جضء لا ٌرجضأ ِٓ سحٍرً شىشا ٌىُ عٍى اٌذعُ ٚ المحثح اٌرً لذِرّٛ٘ا  ٚ أخٛاذً لإخٛذً

شىشا ٌه عٍى وً لحظح  لضٍٕا٘ا ِعا ٚ عٍى دعّه  ِسيرذً  في إلى صٚجً اٌغالي أٔد ِصذس اٌمٛج ٚ اٌسعادج 
 اٌلاِرٕاً٘ ٚ ذفّٙه اٌعٍّك .

الأعضاء أٌُٙ, وشَ,أِين أتدنى أْ ذىٛٔٛا دائّا فخشا لي ٚ أْ تحممٛا أحلاِىُ ٚ ذسعذٚا تىً لحضح ِٓ   أٚلاديإلى
 في اٌعًّ جمٍعا صٍِلاذًالى  ,حٍاذىُ 

 اٌعائٍح الدٛسعح ٌضٚجً ٚ عائٍرً اٌثأٍح عٍى اٌذعُ ٚ اٌرشجٍع الدسرّش . أشىش في ٔٙاٌح ٘زٖ اٌشحٍح الجٍٍّح أٚد أْ 
لحة ٚالاِرٕاْ ,أتدنى اٌىُ جمٍعا تجاٚصخ اٌرحذٌاخ ٚ تحممد الأحلاَ شىشا ٌىُ لجعً ٘زٖ اٌٍحظح ممىٕح ِع وً 
 أْ ٌىْٛ ٘زا الانجاص تذاٌح لدسرمثً ًٍِء تإٌجاحاخ ٚ الانجاصاخ .

حتٓ دساجً صٍٛٔ  
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 مقدمة
 مقدمة:

يتطمب بناء قاعدة و منظومة ذات ميارات لقوة العمل في أي بمد وجود منظومة تعميمية و تكوينية               
ذات كفاءة و فعالية و تنتج ىذه الأنظمة من تضافر كافة مؤسسات المجتمع و بالأخص مؤسسات التكوين و 

لى جيود أعوان سوق الشغل و منظماتو  و كذا التشجيع و التحفيز من أصحاب الأعمال التعميم الميني إضافة إ
 و المؤسسات.

في ىذا الإطار عممت الجزائر منذ استقلاليا عمى إنشاء مؤسسات لمتكوين الميني التي كان ىدفيا احتواء        
مع ازدياد معدلات البطالة و  شغل. لكنالالمتسربين من النظام التعميمي و تكوين فئات مؤىمة لمدخول إلى عالم 

خاصة بطالة المتخرجين  كان لزاما عمى مختمف الحكومات  المتعاقبة تبني سياسات و برامج تخص قطاع 
التكوين و التعميم المينيين لتتماشى مع التطورات المستمرة في سوق الشغل و متطمباتو من حيث الاحتياجات 

  الوظيفية.

ن الميني يعيش تحدي من أجل خمق يد عاممة مؤىمة تتأقمم ومتطمبات سوق العمل في لقد أصبح قطاع التكوي
جميع المجالات الاقتصادية والتجارية والخدماتية ، والسعي إلى الانفتاح عمى العالم الخارجي قصد تبادل 

  . الخبرات

لسوق الشغل من خلال تزويدىم بالميارات  فالتكوبن الميني ىو عممية تعميمية و تدريبية تيدف إلى إعداد الأفراد
و المعرفة اللازمة لممارسة مين معينة. فيو يركز عمى التطبيق العممي و التدريب العممي في بيئة تحاكي واقع 

 الشغل مما يساعد المتدربين عمى اكتساب الخبرة و الكفاءة في مجاليم المختار .

 الخدمات  ت ملل الصناعات الحرفية  التكنولوجيا يشمل التكوين الميني مجموعة متنوعة من المجالا

 ...............و غيرىا.، الزراعة 

لمتكوين الميني أىمية كبيرة في تعزيز الاقتصاد الوطني من خلال تحسين كفاءة القوى العاممة و تقميل معدلات 
اد لتطوير مسارىم الميني و البطال و تمبية احتياجات السوق من الميارات المتخصصة كما انو يوفر فرصا للأفر 

 تحقيق الاستقرار الوظيفي و الاقتصادي.

المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني داود صالح و ما يملل ىذا  الروبورتاج المصور اخترنامن خلال 
ضوء تسميط ال ناالقطاع في ولاية المسيمة من أدوار التي تحقق و تؤدي إلى الإدماج في عالم الشغل  كما حاول

 عمى أىم ما تقدمو دار المرافقة و الإدماج الميني من أجل المساىمة في مرافقة خريجي التكوين الميني.
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 فكرة الموضوع: - 1

قطاع التكوين الميني في ولاية المسيمة بأىمية كبيرة في تحقيق التنمية الاقتصادية و الاجتماعية  ىيحظ    
.يسيم التكوين الميني في تحسين فرص العمل و تعزيز قدرات الفرد و المجتمع عمى المشاركة الفعالة في سوق 

 الشغل.

كما يعزز التنمية المينية للأفراد و يساىم في تحقيق التوازن بين العرض و الطمب في سوق الشغل بفضل    
تكاممو مع احتياجات الصناعة و القطاعات المختمفة و يمبي احتياجات سوق الشغل و يعزز التنافسية الوطنية و 

 العالمية. 

تزداد من سنة إلى أخرى بالنسبة لجميع الجيات الاجتماعية و تبقى أىمية قطاع التكوين و التعميم المينيين    
 و ىو : هدف مزدوجالفاعمة الحكومة المتعاممين الاقتصاديين.و المنظمات النقابية حيث أن لو 

لاسيما من خلال التدريب الاقامي و التكوين  ,تكوين قوة عاممة تستجيب لمتطمبات و احتياجات سوق الشغل  -
 .الدروس المسائية بالإضافة لتكوين المرأة الماكثة في البيت و مؤخرا جياز منحة البطالة  وعن طريق  التميين 

  .الشغل لمتطمبات سوقوفقا  التكوين المتواصلتكوين و تحسين ميارات العمال عن طريق  -

 فيو . الإدماجالشغل و دور المعيد الوطني و لمعرفة 

 النوع الصحفي المختار: - 2

المصور التي تتناسب وطبيعة الموضوع ذلك بتسميط   الروبورتاجعمى تقنية  نااعتمد اىذ نافي موضوع دراست 
معاىد  بين منالضوء والتركيز عمى المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني داود صالح بولاية المسيمة 

 .ومراكز لمتكوين الميني 

عمى أسموب حي وآني في رصد الأحداث ويركز عمى  ييتم بالمواضيع الميدانية الوصفية حيث يقوم الروبورتاجف
تصوير الواقع ونقمو بالاعتماد عمى الوصف والسرد ما يتلاءم وطبيعة الموضوع ، فاستخدام الصورة والصوت 

 يضع المشاىد في صمب الموضوع ويكون التأثير في تمقي الرسالة ناجحا أكثر.
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 :الروبورتاجماهية  - 1

  : الروبورتاجنشأة  -1.1

 – 1884 ذكر اسم الصحفي الفرنسي "ألبير لندر  الروبورتاجالدين العياضي أنو كمما ذكر  يذكر الدكتور نصر
الذي اشتغل مراسلا حربا خلال الحرب العالمية الأولى في جريدة لوماتان و لوبي جورنا ، وانطمق   1932

، ومصر والسعودية وفمسطين ، وبمغاريا بعدىا يجوب أقطار العالم ويكتب روبورتاجاتو مثل : سوريا ولبنان 
ويضيف الدكتور نصر الدين العياضي أدب الرحلات ىو  . وقبرص وألمانيا ،و اليابان والصين واليند و الفيتنام

،  4637الحديث ، مثل رحلات ابن بطوطة إلى إفريقيا و آسيا خلال السنوات  الروبورتاجمن حمل سمات 
46::. 

بتتبع  مجريدة التايعندما قامت لقرن التاسع عشر لى المطمع االصحافة فتعود إفي وبورتاج لمر  الأولىأما البدايات 
 .عنياحرب القرم والكتابة 

في تشيكوسموفاكيا  4:69سبتمبر  38بينما ىناك تقديرات أخرى ترى أن أول روبورتاج صحفي حدث في  . 
، عندما  1736 ياسي في انجمترا عام عندما وصف حفل تنصيب الممك كارل الثالث وظير أول روبورتاج س

 (75-74-73,ص 2004)لعقاب ,تمفت أخبار البرلمان

 كوسيمةمصاغ في شكل روبورتاج مصور   ناأن يكون موضوع دراست  نااختر  : الروبورتاجتعريف  - 2.1
لك تجعل من المشاىد عمى علاقة مباشرة بذ لمبحث بحيث يقدم المعمومات واضحة من الصوت والصورة و

 بالموضوع وعميو يسيل إيصال الرسالة.

أي المخبر الصحفي و reporter الانجميزيمصطمح روبورتاج ىي كممة انجميزية اشتقت من الفعل  لغة: -أ
، و في المغة العربية تم ربط  الأصميإرجاع السيئ إلى مكانو  بالأحرىتعني نقل السيئ من مكان إلى آخر أو 

بالعربية محقق صحفي و يدل ىذا  reporter لنقل الصحفي. و يقابل اسمببيان وصفي أو ا الروبورتاجاسم 
أي الصحفي الذي ينتقل إلى عين المكان لمحصول  reportage الروبورتاجالتعبير عمى الشخص الذي يقوم ب

 .أو التميفزيون الإذاعةو نقميا إلى مقر الجريدة أو  الأخبارعمى 

 :القول المغة في فيصبح  بالاستطلاع بيةالعر  المغة في بورتاجو الر  يربط من وىناك
 .  استطلاعا ، يستطمع: استطمع
 .ىو ما نظر:  رأيو استطمع

 (46ص.2009,ساعد) معرفتو طمب:  الشيء استطمع و 
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يعرفو الأديب خضور بأنو: نوع صحفي ميمتو الأساسية تصوير الحياة الإنسانية  و إلقاء  اصطلاحا: –ب 
ية مع ربط ذلك كمو بأسموب يتمتع بقدر من الجمالية و الاعتماد عمى الصور الضوء عمى العلاقات الإنسان

وىو نوع صحفي يتمتع بقدر كبير من جمالية الأسموب و  الروبورتاجبمجمل الشروط الاجتماعية التي يصورىا 
  (.60ص,1986خضور,)شفافيتو عمى التأثير

ائما عمى تصوير الحياة الإنسانية وتقديم صور حية الذي يقوم د الروبورتاجالمصور عمى انو  الروبورتاجويعرف 
النقل الكامل لمحدث وبيئتو لمجماىير عن طريق  يقوم عمى بأسموب جميل ويعتمد عمى الصوت والصورة كما

يعرض شريحة من الواقع التي تدور حول حادثة واقعية بيدف جعميا فعالة من  الروبورتاج .الصوت والصورة 
  .يضا يعالج أشخاصا حقيقيين ضمن ظروف معينةالناحية الصحفية وىو أ

ىو مقال يكتب بطريقة أدبية ويؤكد بالدرجة الأولى  الروبورتاجترى كل من ستانمي يونس وجوليا ىاريس أن -
ويضيفان أن عمى المخبر أن يكون قادر عمى الإجابة عمى الأسئمة الستة من يمس  . عمى الناحية الإخبارية منو

الفرنسية أو  REPORTAGE الحدث ؟ كيف وقع؟ لماذا وقع ؟ ماذا وقع؟ تترجم كممة ىذا الحدث؟أين وقع
الانجميزية إلى العربية بالبيان الصحفي أو نقل الأحاسيس أو تصوير الحي وىناك من يترجميا بالتحقيق ويجمع 

 شرح والتفصيل والسرد يطمق عمى أحد الفنون الصحفية المعروفة أو فكرة بنوع من الو التحقيق و  الروبورتاجبينيما 
  .البيانات والمعمومات والآراء ووجيات النظر المختمفة 

ىو ذلك العمل الصحفي الدؤوب والدقيق المبني عمى حقائق تجل منو في نياية الأمر عملا أكثر  الروبورتاج
 .أرقى وأصعب وأمير الفنون الصحفية الروبورتاجدرامية وجملا وتأثيرا ,

ميمتو الأساسية تصوير الحياة الإنسانية مع ربط ذلك كمو بشكل غير  الروبورتاجد : حسب الأستاذ ساعد ساع
مباشر و بأسموب يتمتع بقدر من الجمالية و الاعتماد عمى الصورة يتمتع بقدر كبير من الجمالية في الأسموب و 

 (103.ص2006ساعد.شفافية التأثير)
الصحفية  الأنواعفن من فنون الكتابة الصحفية وواحد من محمد لعقاب ىو: " الأستاذكما يعرفو  الروبورتاجو 

 ."يقوم بتصوير الواقع و نقمو إلى الجميور تتحول معو الكممة أو الحممة إلى كاميرا الإخبارية الأنواعوواحد من 
ىو حديث وصفي عن حادثة أو مناسبة منذ بدايتيا  الروبورتاجكرم شمبي: " الأستاذو في تعريف أخر يقول  

تقدم لممستمع تصورا واضحا لما يجري من أحداث يشاىدىا الصحفي بعينو و  إعلاميةنيايتيا و ىو مادة حتى 
 (.176شمبي .ب س . ص ) اكما يشاىدىا المشاركون فيي

مجموعة مقالات يروي فييا الصحفي "مقال أو بأنو:روبورتاج  لكممة  وفي قاموس روبر الفرنسي : نجد تفسير-
 ((le robert.1996 .p40 ما سمعوبصفة حية ما شاىدة و 

الأدب الفرنسي نجد الكاتب "إميل زولا" يعرفو عمى أنو " مراقبة عمميات وتصورات الواقع من أصميا ومنشئيا -
الناجمة عن  بحيث تحمل الكاميرا إلى المشاىدين صورة الحاضر وتخمق قوة تأثير الحضور  وتطوراتيا وتكوينيا 

 (p 953). maxidico.1996 ر عن نفسو بأقصى قدر من القوة والوضوحالمشاركة ، ىذا التأثير يعب
 



 

13 
 

المدخل العامالاطار النظري                                               

  .فالقواميس والموسوعات الفرنسية تتعامل مع الروبورتاج عمى أنو إما :" تحقيق" ، "تحري -
 (le grand dictionnaire.2001.p959 ) 
  .ية"مقال يحرره صحفي بعد تحقيق في موضوع استنادا إلى معمومات ميدان ويعتبر: -
 (65-64,ص1993غايار,)

تشبع فضول المستمع أو المشاىد وتمبي رغبتو في  للأحداث: وثيقة صوتية أو صوتية مرئية  إجرائيا  -ج 
و ىو فن من فنون الكتابة الصحفي،   التي يسمعيا أو يشاىدىا الأحداث، حيث يقتنع بصحة و صدق  الاطلاع

عطاء الإخبارييدف إلى   .عمى الوصف وذلك بأسموب أدبي متميز الاعتمادالمعمومة مع  وا 

ييتم بتصوير  لأنوالقارئ يعيشو يجعل  بأسموبسمعو أو  رهالصحفي أو حض رآه   ظاىرة أو حدث أو مشيد -
 .العلاقاتو إلقاء الضوء عمى تمك  الحياة الإنسانية 

 :الروبورتاجسيمات - 2

 آىا وسمعيا.يجعل القارئ أو المستمع أو المشاىد يعيش الأحداث حية كما ر -

يقدم آراء وأفكار وانطباعات ومواقف شيود الحدث أو المشاركين فيو ، ويكون كاتبو وسيطا بين الحدث -
  .والمتمقي

 . الناجح ىو الذي يمنح حواسو الخمس لممتمقي ليعيش معو في طبيعتو الجديدة الروبورتاجمحرر -

وحتى يممس الحدث أو يقبض عمى الموضوع ، يعتمد الوصف الذي يجعل المتمقي يرى ويسمع ويحس ويتذوق -
إلى عين  الروبورتاجو يرمي بالمتمقي إلى الأعماق في معاني الحدث وما يجعمو من دلالات بحيث يتحول كاتب 

  : و لمروبورتاج سيمات أخرى ىي . وأذن المستقبل لو

را كبيرا من الصراحة في نقل الأخبار يتضمن جانبا ذاتيا ، بكل تأكيد ، وبعدا نقديا للأشياء والأفعال ، يطمب قد-
 .وعناصرىا

التطمع لمعرفة الأشياء والأشخاص والشعور بالمشاركة في الصيرورة الاجتماعية ، فمن ىذا  الروبورتاجيجسد  -
المنطمق ، يعد ىذا النوع الصحفي شكلا من أشكال توصيل الجميور إلى ماىر أصيل في الواقع ، خاصة في 

 .طرأ عمى الحياة التي فتزيدىا تعقيدا وتنوعاظل التطورات التي ت
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 :إلىينقسم  المضمونمن حيث  الروبورتاجو يمكن  أن نقول أن  :الروبورتاجأنواع  - 3

 مؤتمر، مثل عقد  آني حول حدث آني بورتاج و وىو ر : ( روبورتاج يرتبط بالحدث) المباشر -1.3 
، كأن يصف مثال أجواء الزيارة أو ظروف عقد والوصفالنقل صحفي، عمى أن يكون موضوعو يرتكز عمى 

 مؤتمر

بالحدث مثل مرتبط  وغير آني غير بورتاج و وىو ر  (:بورتاج يرتبط بالموضوع )غير مباشرو ر  - 2.3
 لان  بالاستطلاع أيضا ويسمى ، البيئية، الاجتماعية، الإنسانية العلاقاتالذي تدور مواضيعو حول  الروبورتاج

 حيث الحجم الزمني.من  النوع أطولظاىرة ما أو مكان معني ، وعادة ما يكون ىذا   باستطلاعالصحفي يقوم 

صورة  يمو تقد الإنسانية  الحياةالذي يقوم دائما عمى تصوير   الروبورتاجويعرف عمى أنو  :المصور الروبورتاج
إلى الجماىير عن و و بيئت الحدث، يعتمد عمى الصوت و الصورة، كما يقوم عمى نقل كامل جميل حية بأسموب 

  . الصوت و الصورةطريق 

متطمبات  بينمقدرات الصوت و مقدرات الصورة وىي أيضا تسوية بين كتسوية  المصور  الروبورتاج يعتبر 
 الأخرى فييا الواحدة عمى افظ  التي تح التمفزيونية، تمك التسويةالخصوصية التكنولوجية  وبين  الروبورتاج

 :ما يميتقسيمو إلى  يمكن المصور: الروبورتاجأنواع  - 3.3

حيث يتجاوز  النعت والاختلاف و وتوظفيعتمد ىذا النوع عمى الوصف  : وصفي ربورتاج - 1.3.3
المنطقي ,أي يقدم الشئ لمقارئ بشكمو ولونو ورائحتو وجوىر وجوده بطريقة جذابة ومشوقة وىو فعل  التوقيع

د عمى الأسموب المباشر حيث يسمح لصحفي بتوظيف كممات منظم سواء من ناحية المسار أو الموضوع ويعتم
وأفكار وبعض الشخصيات لصالح الوصف المقصود إعطاء أبعاد لما يصفو قصد إحداث تكامل وانتقال 

 ..الروبورتاج

يسمى بذلك نظر لغوص الصحفي في معالجة الحدث وعرض  : لمعمقا التحميمي الروبورتاج - 2.3.3
مق الصحفي من واقعة معينة أو ظاىرة تحت الملاحظة المباشرة ويحاول الصحفي الواقع وتفسيره ,حيث ينط

تحميل أسباب الظاىرة واستخلاص النتائج وتقييم ىذا النوع بإمضاء شخصي ,أي يأخذ الشكل والتوجيو الذي 
 ؟ يريده الصحفي ويعطي التفسيرات الخاصة والمتباينة مع الآخرين أثناء الإجابة عن السؤال ماذا

يرتبط مضمونو بالمواضيع الاجتماعية كالطفولة والمرأة البطالة والتشرد  الاجتماعي: الروبورتاج - 3.3.3
 ...الخ 
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يدور حول القضايا السياسية والأحداث والوقائع التي ليا علاقة بالسياسة  :السياسي الروبورتاج - 4.3.3
 .عمى سبيل المثال قضايا الأمن والإرىاب وغيرىا

يدور حول المواضيع الثقافية كالمطالعة ,بيع الكتب ,التردد عمى المكتبات  : الثقافي بورتاجالرو  - 5.3.3
 الممتقيات الفكرية ...الخ

ات التي ترتكز عمى الأمكنة والمناطق والمنتجات الروبورتاجىو نوع من  : السياحي الروبورتاج  - 6.3.3
 السياحية وغيرىا

 .بالمواضيع الرياضية وكل الأمور المتعمقة بالرياضة يتعمق : الرياضي الروبورتاج - 7.3.3

الذي يركز عمى وصف الأحداث التاريخية والمرتبطة بالأماكن والشيود  : التاريخي الروبورتاج - 8.3.3
  . العيان والآثار التاريخية

ات فيو يدور في المناطق الساخنة مثل الروبورتاجىو نوع ىام من أنواع  : الحربي الروبورتاج - 9.3.3
 الحروب والنزاعات والحروب الأىمية.

وىو الذي يطمق عميو المحترفون تسمية التغطية ويدور حول حدث أني  : الحي الروبورتاج  - 10.3.3
,يقدم معمومات ذات طابع إخباري,ويكون حضور الصحفي في الصورة التي تغطي الحدث باعتباره شخصية 

 .ركزيةأساسية وم

وىو الذي يدور حول قضايا و  إحداث غير أنية ,يمتزم بتقديم أخبار  :ألموضوعاتي الروبورتاج - 11.3.3
 ومعطيات مرتبطة بحدث بعينو ,بل ينطمق منيا لرصد نبضات المجتمع وتقديم 

نطقي السموك الإنساني بشرط أن تكون القضايا المعالجة ممكنة التشخيص البصري وتتطور وفق النمو الم
  . لمصورة البصرية

 يتميز بعدة خصائص نذكر منيا:  :الروبورتاجخصائص  - 4

 المحيط.عمى وصف الحياة الإنسانية وتدخلاتيا وتفاعلاتيا في  الروبورتاجيقوم  1- 

 عمى ذاتية الصحفي ورؤيتو للأشياء وأحاسيسو . الروبورتاجيعبر  -5 

  .الذوق النظر إلى الشعور إلى الممس إلى يوظف فيو الصحفي كافة حواسو من الشم إلى -6 
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يعتمد الوصف والسرد الذي يجعل المتمقي يرى ويسمع ويحس ويتذوق وحتى يممس الحدث أو يقبض عمى  -7 
 الموضوع.

يركز عمى الجانب الإنساني في الوضع أكثر من اىتمامو بالحدث ذاتو بمعنى أن الصحفي يعطي الكممة  -8 
حدث أو صناعو ليبرز العواطف يشير بيا الحدث أكثر من السياق الذي جرى فيو لشيود العيان وضحايا ال

 .الحدث
يركز عمى الجانب الإنساني في الوضع أكثر من اىتمامو بالحدث ذاتو بمعنى أن الصحفي يعطي الكممة   -6 

الذي جرى  » التي يشيرىا الحدث أكثر من السياق لشيود العيان وضحايا حدث ما أو صناعو ليبر ز العواطف 
 فيو الحدث.

التطمع لمعرفة الأشياء والأشخاص والشعور في الصيرورة الاجتماعية من ىذا المنطمق يعد  الروبورتاجيجسد  -:
 .أصيل ىذا النوع الصحفي شكل من أشكال توصيل الجميور إلى ما ىو

مثمو مثل التحقيق والمقال الصحفية التي تعتمد عمى التحضير المسبق  ىو من الأنواع :الروبورتاجبنية  - 5
 .الصحفي، وىذا سواء في الصحافة المكتوبة أو المسموعة أو المرئية

يقوم عمى اليرم  الآني  الروبورتاجو المميزات التي يتصف ليا فإننا نرى أن  الروبورتاجمن خصوصية وانطلاقا 
ستعمل اليرم المعتدل في الريبورتاج في حين ي .المقموب باعتبار أن آنية الحدث تفرض استعمال ىذا النوع الفني

من  الأنواع الصحفيةكغيره من  الروبورتاجيتكون ق و عمى عنصر التشوي الاعتماد الموضوعاتي حيث يتم فيو 
  .كل شيء أولا وقبلإبداعي   الروبورتاج لأن بالإبداع الصحفي وكتابتو تتعمق  .عنوان، مقدمة، جسم، وخاتمة

فيو الواجية  جدا،في متابعة الجميور لو وذلك فإن اختياره حساس   دور أساسيالعنوان  :لعنوانا - 1.5   
  أو المستمع أو المشاىد الاستئناف لمقارئأو عنو 

وصفية، تعبر  الروبورتاجمن عنوانين: إشارة ورئيسي، يجب أن تكون العناوين في  الروبورتاجعنوان  يتشكل  .
أحيانا  الإشارةتقرت لولوة الجنوب المنسية، وقد يكون عنوان  :مثال  الروبورتاجبصدق وشفافية عن مضمون 

 (288ساعد . ب س.ص) بومرداس وىكذا تموت  العنوان الرئيسي، مثل : ىكذا تحي متضمنا في

مقدمة جرارة تسمح لممتتبع بالدخول في الموضوع دون  الروبورتاجيجب أن تكون مقدمة  : المقدمة  -2.5
، فإن المقدمة ىي المدخل و الأدب يبني كقصة بأسموب يمزح ما بين الصحافة  رتاجالروبو الشعور بذلك ومادام 

المكتوب عن المسموع،  الروبورتاجالتمييدي لمحديث عن الموضوع أو تحديد عناصر المكان، وتختمف مقدمة 
زيون ولعل ىذا ىي تمف الكاميرا، الإذاعة فالكممات ىي السيدة في الصحافة المكتوبة والميكروفون ىو السيد في 

  . أو التمفزيون للإذاعة الكتابة لمصحافة ليست الكتابة  ما دفع البعض إلى القول بأن

 :مقدمات صالحة لمروبورتاج ثلاث يرى بعض أن ىناك 
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 . بأي طريقة يراىا مناسبة الروبورتاجيقوم الصحفي بالتمييد لموضوع  : المقدمة التمهيدية -1.2.5 

 .، مثل موقع المدينةالروبورتاجموضوع الصحفي  خلاليا يحدد من  : مكانمقدمة تحديد ال - 2.2.5

، التشرد، وغيرىا الانتحارمثل  الروبورتاجيحدد فييا الصحفي موضوع  : مقدمة تحديد الموضوع - 3.2.5
 (109. ص 2008)رزاقي .من المواضيع

و يسعى إلى تصوير واقع الحدث فإن الأدب بأخذ بعض السمات من  الروبورتاجلأن نظرا  : الجسم - 3.5  
أو الموضوع كما ىو، مركزا عمى جوانب الزمان و المكان و الفاعمين فييا، وبأسموب تعبيري بميغ و حيوي و 

فتركيز   الانترنتومواقع  ن كان النص في الصحف المشاىدة، حتى وا خلال فعال يشعرك بالمشاركة من 
ساعد .)الروبورتاجب يشعر وكأنو يعيش المحظة لحظة القياملغة التمشيد تجعل المتبع  عمى  الروبورتاج

 (188,ص2009,

وعن  الحالاتيتوقف عند الكشف عن  لا الروبورتاجو بنفسو،  الروبورتاجومادام المحرر ىو الذي يشيد بنيان 
صورة في كانت الو إذا  أساليبيا وظروفيا وأبعادىا وانعكاسيا، فعمية أن يقدم أحكامو وتقييماتو بشأن موضوعو

المشاركة في صياغة الحدث أو المتأثرة بو  الأطراف فإن  الروبورتاجىي التي تجسد جسم المصور  الروبورتاج
المكتوب فإن قمم المحرر   الروبورتاج، أما في الإذاعي الروبورتاجىي التي تصنع بأصواتيا جسم الحدث في 

 تأثيراتو عمى الآخرين.مفة وأسموب كتابتو ىو الذي ينقل لمقارئ الحدث بأبعاده المخت

عن السياق الزمان و المكاني لمموضوع، خاصة في الصحافة  الروبورتاجتخرج خاتمة  لا : الخاتمة - 4.5
ىي الخاتمة، في حين تأتي خاتمة  الأخيرةالنيائي أو الوقفة  الإمضاء و التمفزيونية، حيث يكون  الإذاعية

رسائل معينة و بأسموب رقيق كالدعوة إلى زيارة منطقة تاريخية أو مبمغة ل الالكترونيالمكتوب و  الروبورتاج
 (189.ص 2009ساعد.) . طبيعية معينة

 أسباب اختيار الموضوع: - 3

 لقد تم اختياري ليذا الموضوع استنادا عمى أسباب ذاتية و موضوعية و ىي كالتالي:

 أسباب ذاتية:  

 .بصفتي أستاذة في القطاع لم الشغلالاىتمام الشخصي بموضوعات التكوين الميني و عا-

 لتكوين الميني .االرغبة في تقديم دراسة عممية تيدف إلى إبراز دور -

 . دور دار المرافقة و الإدماج  الميني في مرافقة وتوجيو خريجي التكوين الميني ابراز-
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 أسباب موضوعية:  

 الدوافع التي جعمتني اختار ىذا الموضوع ىي :

 تشاف مصير مخرجات التكوين الميني إلى عالم الشغل .الرغبة  في اك -

 معرفة دور  التكوين الميني و مدى قدرتو عمى تكوين الشباب لولوج عالم الشغل. -

 الأىمية التي أصبحت تولييا الدولة لقطاع التكوين الميني. -

لنوع الصحفي و الذي من ىو معرفة كيفية إعداد ىذا ا الروبورتاجإن ىدفنا من ىذا : الروبورتاجأهداف  - 4
خلالو نعرض أىم النشاطات التي تقوم بيا مؤسسات التكوين الميني في ولاية المسيمة.  و  يمكن حصر 

 الدراسة:

 أهداف عممية:  

 .ودوره في دعم الشباب و سوق العمل إبراز أىمية التكوين الميني -   

 الميني ومدى مواكبتو التطورات الحديثة. تسميط الضوء عمى التوجيات الجديدة في قطاع التكوين  -   

 أهداف عممية:  

تسميط الضوء عمى المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني داود صالح كنموذج من مؤسسات التكوين  -
 لولاية المسيمة

 معرفة كيفية استقطاب التكوين الميني لمشباب نحو التخصصات المطموبة في شوق الشغل. -

 مرافقة دار المرافقة الإدماج لخريجي التكوين الميني.معرفة كيفية  -

 إبراز فعالية الآليات الجديدة لقطاع التكوين والتعميم المينيين من خلال دار المرافقة والإدماج لميني. -

 التعرف عمى  العروض التكوينية المبرمجة لمشباب الراغب في ولوج عالم الشغل-
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 محات المرتبطة بالتكوين المهني:تحديد بعض المفاهيم و المصط - 5

 تعريف التكوين المهني: 

ىو عممية تعميمية تيدف إلى تطوير الميارات والمعرفة الخاصة بالمينة محددة، سواء كانت فنية أو تقنية أو 
حرفية، بيدف تمكين الأفراد من العمل في مجال معين أو مينة محددة. يشمل التكوين الميني عادة الدورات 

ية والتدريبية التي تقدم المعرفة اللازمة والميارات العممية التي يحتاجيا الفرد لممارسة مينتو بكفاءة. يمكن التعميم
أن يتم ىذا التكوين في مؤسسات تعميمية رسمية، مثل المدارس التقنية والكميات المينية، أو عن طريق البرامج 

للأفراد الراغبين في تحسين مياراتيم المينية. يساىم  التدريبية التي تقدميا الشركات والمؤسسات لموظفييا أو
 التكوين الميني في رفع مستوى الكفاءة في العمل وزيادة فرص الحصول عمى وظائف أفضل وأكثر تحديًا.

 تعريف الإدماج المهني: 

ول ىو عممية توفير فرص العمل والتدريب للأفراد الذين يواجيون صعوبات في الحصول عمى وظيفة أو الدخ
إلى سوق العمل بسبب عوامل مثل البطالة طويمة الأمد، أو العجز، أو الإعاقة، أو العوامل الاجتماعية 
والاقتصادية الأخرى. ييدف الإدماج الميني إلى تمكين ىؤلاء الأفراد من اكتساب الميارات والخبرات اللازمة 

 الية.لممشاركة بنجاح في سوق العمل وتحقيق الاستقلالية المينية والم

 تشمل عممية الإدماج الميني عدة جوانب منيا :

  توفير التدريب الميني: تقديم دورات تدريبية تيدف إلى تطوير الميارات الفنية والعممية المطموبة في
 .سوق العمل

  الدعم الاجتماعي والنفسي: تقديم الدعم اللازم للأفراد لمتغمب عمى العقبات الشخصية والاجتماعية التي
 قيم من الاندماج في العمل.قد تعي

  الوساطة مع أصحاب العمل: تقديم الدعم والإرشاد للأفراد لمعثور عمى فرص العمل المناسبة وتوفير
 .الاتصال بأصحاب العمل.
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  ييدف الإدماج الميني إلى تعزيز التنمية الشخصية والاجتماعية لمفرد وتحسين جودة حياتو من خلال
 .الذاتيل في المجتمع وتحقيق الاكتفاء تمكينو من المساىمة بشكل فعا

يعرف عمى انو المجتمع الذي يضم أصحاب العمال أو ممثمي الشركات والأفراد  :تعريف سوق الشغل   
الباحثين عن وظائف من العاممين القدامى ،أصحاب الخبرة أو من الشباب حديثي التخرج ، ومثل أي سوق أخر 

 (10,ص3122) بو الهشات, لوفرة والندرةتحكمو عوامل العرض والطمب وقوانين ا

يعرف سوق العمل عمى انو المجال الذي يتوجو غميو خريجي التكوين الميني بعد حصوليم عمى الشيادة  -  
 التكوينية بغرض الحصول عمى منصب عمل .

 الإدماج المهني: دار المرافقة و 

التكوين ونيل شيادة،  لسد الفجوة بين المتربص إن عممية المرافقة باتت حتمية تممييا وضعية مسار الشاب بعد 
 وعالم الشغل وىذا لتحقيق عدة أىداف أبرزىا:

 . المساعدة عمى الاندماج في المحيط الجديد 
 . تحفيز الفرد عمى الانفتاح عمى المحيط الخارجي والجماعي 
 مساعدتو عمى بناء مشروعو الميني . 
  اقع.مساعدتو لتجسيد أفكار ابتكاريو عمى أرض الو 

، المتضمن 5342ديسمبر  49المؤرخ في  43طبقا لممنشور الوزاري رقم وقد تم استحداث ىذا المرفق 
طارات التكوين الميني وأجيزة الدعم من  إنشاء دور مرافقة عمى مستوى كامل التراب الوطني، تضمّ خبرات وا 

ابقا، الوكالة الوطنية لتسيير القرض س« لونساج»الوكالة الوطنية لدعم الابتكار والمقاولاتية « أناد»بينيا 
 .«لانام»،  والوكالة الوطنية لمتشغيل «لونجام» المصغّر

دور المرافقة باستقلالية عن مراكز التكوين الميني، حيث تعمل تحت رئاسة مديرية التكوين،  وتتمتّع
اخمي والخارجي، خمية خلايا عمى مستوى دار المرافقة والإدماج، الإعلام الد 6لكن ليا مكاتب، كما تضمّ 

 .لنام المرافقة لحاممي الأفكار والمشاريع، خمية الإدماج الميني التي تعمل مباشرة مع الوكالة الوطنية لمتشغيل
في ىذا السياق ، تعمل دار المرافقة عمى مساعدة ومرافقة خريجي التكوين الميني من حاممي الشيادات 

لبي إدماج، وتوجيييم لأجيزة الدعم، تقريبيم إلى أرباب العمل وأفكار قابمة لمتجسيد سواء بمشاريع أو طا
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والمؤسسات الاقتصادية لإيجاد فرص من أجل دعم مشاريعيم أو تشغيميم وتعريفيم بالمساعدات التي 
 1.وضعتيا الدولة لمشباب، خاصة فيما تعمّق بإنشاء المؤسسات الصغيرة والناشئة

                                                           
1

 01 فقة انظر الملحق رقم للمزيد من معلومات اكثر حول دار المرا
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 مراحل انجاز الروبورتاج: - 1

يتـ مف خلاليا طرح مجموعة مف الأسئمة الدقيقة جمع المعمومات وذلؾ  :مرحمة ما قبل التصوير  - 1.1
والجرائد التي تناولت ىذا الموضوع ، وضع خطة لمتصوير تحتوي  و المجالاتمف خلاؿ المطالعة لموثائؽ ، 

ف ، المدة ، الجميور ، اليدؼ ، تحديد تاريخ التصوير والمقابلات ، المعاينة الميدانية لأما كف عمى العنوا
دؼ الحصوؿ عمى معمومات بي، روبورتاجالتصوير ، إجراء لقاءات مع شخصيات مممة ومطمعة عمى موضوع ال

المرحمة تشمؿ خطوتيف  و كذلؾ الإطلاع عمى أشرطة سمعية بصرية مف قنوات وكذا مواقع شبكة الانترنت وىذه
 س.: التوثيؽ و السينوبسي

عرفو العمماء تعريفات عديدة منيا ىو عمـ مف عموـ التاريخ لحفظ المعمومات وتنسيقيا  :التوثيق   - 1.1.1
عدادىا لجعميا مادة أولية لمبحث والفائدة وىو عمـ ميـ لحفظ النتاج الإبداعي الإنساني   .وتبويبيا و ترتيبيا وا 

 ق:وثائأنواع ال

 .كالمخطوطات والمطبوعات والصحؼ والتقارير والبيانات والمذكرات والكتب :الكتابية 

وىي عمى الغالب رسـ بالزيت أو الفحـ أو نقش عمى الحجر أو الشمسية أو السينمائية أو  :التصويرية 
 التمفزيونية

ة أو تسجيؿ اسطواني أو شريط وىي في الغالب تسجيلات صوتية أو إذاعي : الوثيقة السمعية أو المرئية  
 . (168أبو رتيبة,ب س .صطؽ) سينمائي نا

ىو الكتابة المستجدة لنص أدبي مبدئي و صاحب السيناريو ىو الشخص :   السينوبسيس - 2.1.1
الوحيد الذي يرى العمؿ قبؿ أي شخص لخر و يعد بمثابة الوثيقة القاعدية لكؿ عمؿ سمعي بصري و العرض 

 ع العمؿ.المفصؿ  لكؿ مواق

والسينوبسيس عبارة عف ممخص العمؿ ككؿ مف طرؼ السيناريست حيث يتجسد السيناريو لموضوعي الذي 
صور حوؿ مخرجات مؤسسات التكويف الميني لولاية المسيمة و لنا تسميط الضوء عمى خريجي ىذه  المؤسسات 

الشباب المتخرجيف فوضعت خطة أولية التكوينية كما أردنا إبراز دار المرافقة و الإدماج الميني في مرافقة 
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تتضمف المقابلات التي سوؼ أقوـ بيا مع جميع الأطراؼ المعنييف مف اجؿ معرفة  دور التكوف الميني في 

 إخراج فئة لا بأس بيا مف الكوادر و الكفاءات و الإطارات 

ره في التنمية في ولاية المسيمة مصور حوؿ التكويف الميني و أثال  نافي روبورتاجتتجسد الفكرة العامة لمموضوع  
لممعيد الوطني المتخصص في  باختيارنا أىـ المراكز والمعاىد الموجودة عمى مستوى الولاية  إبرازوفيو يتـ 

و أعداد المتربصيف المعيد والتعريؼ بأىـ التخصصات الموجودة عمى مستوى التكويف الميني داود صالح 
و الاجتماعية لولاية  الاقتصادية، ومدى تحقيقيا لمتنمية  ات التكوينية المؤسسنحو ىذه  الشباب وأسباب ولوج 

 .دار المرافقة و الإدماج الميني في مرافقة الشباب المتخرجيف دور إبرازو  المسيمة

 : مرحمة التصوير  - 1.1

كؿ ما يعبر عنو بالكشؼ الحسي ، وىي الفحص الدقيؽ للأمكنة والأشياء والأشخاص  و  :المعاينة- 1.2.1 
يفيد في كشؼ الحقيقة وعف طريقيا يتـ وصؼ الأشياء و الآثار بشكؿ سواء بالكتابة أو بالرسـ التخطيطي أو 

كيفية  وقوع الحدث  وبياف  إثباتالتصوير الفوتوغرافي ، لإثبات حالتيا بالكيفية التي وجدت ا ، اليدؼ منيا 
 (169ابو رتيبة .ب س, ص)إجرائو

تيار الموضوع وتسمى مرحمة المعاينة والاستطلاع ويتـ فييا جمع المادة الأولية ىذه المرحمة تأتي بعد اخ
 ت.الأشخاص الذيف ستجرى معيـ المقابلا واختياروالإعلامية لمموضوع والتي تتطمب أماكف التصوير 

لماـ مف خلاؿ زيارتي  لمقر المعيد الوطني المتخصص لمتكويف الميني لتقنيات الإدارة والتسيير وحاولت الإ-
بجميع المعمومات المتعمقة بالموضوع و اختيار الشخصيات الفاعمة لإجراء مقابلات معيـ كما توجيت إلى 
مديرية التكويف والتعميـ المينييف لإجراء مقابمة مع منسؽ دار المرافقة و الإدماج الميني و حددت معو موعد 

ية لإجراء مقابمة مع  أحد خريجي  المعيد الوطني بعدىا توجيت إلى محؿ المزرعة الموجود داخؿ الولا’المقابمة 
 نا تجربتو التكوينية و العممية. و صاحب مشروع  ليحكي ل

وىو المرادؼ لفف الرسـ القديـ فمف خلاؿ  وغرافي التصوير الضوئي أو التصوير الفوت :ريالتصو   -1.1.1
صورة  إنتاجو والتصوير ىو عممية العدسة يقوـ المصور بوضع تصوره إلى المحظة الممتقطة مف خلاؿ عدست

بواسطة تأثيرات ضوئية ، فالأشعة المنعكسة مف النظر تكوف خيالا داخؿ مادة حساسة لمضوء ، ثـ تعالج ىذه 



 

25 
 

بورتاجو مراحل انجاز الر                                   الاطار التطبيقي  
 المادة بعد ذلؾ ، فينتج عنيا صورة تمثؿ المنظر ويسمى التصوير الضوئي أيضا التصوير الفوتوغرافي ، وكممة 

 (170أبو رتيبة .بس,ص) . ، وتعني الرسـ أو الكتابة بالضوءفوتوغرافي مشتقة مف اليونانية

 (24.ص 2011بعجي ,)ويقوؿ مايكؿ أنجمو عف التصوير بأنو : "لا يصور المصور بيديو بؿ بعقمو

تعتمد عمى كفاءتو لأنيا تعتبر ىذه المرحمة مف أىـ المراحؿ التي يقوـ الصحفي في إنجاز أي عمؿ مصور  
ر تمثؿ إحدى محددات نجاح العمؿ الصحفي وليذا يجب عمى الصحفي أثناء نزولو إلى ومياراتو ومرحمة التصوي

تقنية عالية الجودة ومف أىـ محددات النجاح الاعتماد عمى  إمكانياتالميداف لتصوير الواقع ، الاعتماد عمى 
 .فريؽ تقني كؼء يتقف التعامؿ مع الأجيزة المستعممة

داود صالح التكويف الميني  في المعيد الوطني المتخصص في 11/02/2024بداية التصوير كانت يوـ   
 مة مع لينا نويوة جاءت لمتسجيؿ.إجراء مقاببالمسيمة ب

 بعض الأقساـ  و الورشات و فضاء المطالعة المكتبة . تـ تصويرإجراء تـ   21/02/2024 :و في يوـ 

 ح و السيد المدير وكاؿ عمر .مقابمة مع السيد مستشار التوجيو شرقي راب 04/03/2024 في يوـ: 

: اتجيت لمديرية التكويف و التعميـ المينييف بالولاية لإجراء مقابمة مع منسؽ دار المرافقة 00/04/2024في يوـ
 والإدماج الميني السيد بف بقرة سفياف .

:  مقابمة مع الأستاذة جواني منى.  05/05/2024في يوـ

  : ي منتصر سيؼ الديف صاحب محؿ المزرعة بالمسيمة عينة ناجحة مقابمة مع السيد بشير 12/05/2024في يوـ
 درس في المعيد الوطني المتخصص داود صالح متخرج مف تخصص مراقبة النوعية في الصناعات الغذائية.

 العامة, المقطةاخترت عدة لقطات أثناء عممية التصوير بما يخدـ الأىداؼ المسطرة لمروبورتاج منيا: المقطة 
 خارجي. داخمي و المتوسطة, زوـمقطة القريبة القريبة, ال
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موضوعي يتمثؿ في إعداد روبورتاج مصور حوؿ مؤسسات التكويف الميني  في ولاية المسيمة المجال المكاني: 

ومف ىنا  مف الضروري أف أقوـ بيذا البحث وذلؾ بزيارة المعيد الوطني المتخصص لتقنيات الإدارة والتسيير 
 1داود صالح.

 2024أشير بدابة مف شير ديسمبر 4: لقد دامت مدة انجاز و تصوير ىذا البحث ما يقارب  لزمانيالمجال ا
أشير أيف جمعت  3حيث تـ الفصؿ النيائي في موضوع البحث و بالنسبة لمجانب النظري امتد عمى مدار

تماشيا مع دخوؿ  2024المعمومات النظرية اللازمة لتأتي بعدىا عممية التصوير بيف شير فيفري إلى شير ماي
 لتأتي عممتي المونتاج و الميكساج و الانتياء في نياية شير ماي . 2024دورة فيفري 

 .SONY Alpha serverباستخداـ كاميرا نوع:  الوسائؿ المستعممة:

دقيقة ىي المدة المناسبة لمروبورتاج تبرز فيو دور التكويف الميني ودار   :1::1 :المدة الزمنية الروبورتاج
في ولوج عالـ الشغؿ و في حياة الشباب الراغب  أىميتوعالـ الشغؿ , و  الإدماجالميني في  والإدماجمرافقة ال

 تحقيؽ طموحاتو و أىدافو.

  :مرحمة ما بعد التصوير - 3.1

 : القياـ بػ تـ بعد الانتياء مف عممية التصوير 

جراء المقابلات تمت مشاىدة  :المشاىدة - 1.3.1 المادة المتحصؿ عمييا لعدة مرات لمتأكد مف بعد التصوير وا 
وتحديد وضبط المقطات التي تخدـ الموضوع والمناسبة مف حيث الشكؿ والمضموف ،  واختيارصلاحيتيا 

وترتيبيا نظريا وفؽ اليدؼ المراد مف أجؿ تسييؿ عممية التركيب و تصور السيناريو و نص التعميؽ الأولي مع 
  الروبورتاج.مقابلات التي تـ اختيارىا ، مما سيؿ عممية التحكـ في مدة الأخذ عيف الاعتبار مقاطع ال

ذيب الفيمـ أو شريط تييعرؼ التركيب بأنو عممية تقنية يقوـ المركب وتعني تشحيف و  :التركيب   -2.3.1
ضافة لقطات ما أو تبد  وترتيب المقطات  يؿالفيديو باستبعاد المقطات غير الصالحة مف حيث المضموف وا 

 (2015,ص1984عزت ,)

 2024ماي  22  إلى غاية  2024ماي  11أياـ ابتداءا مف  4حيث تـ تركيب الفيديو في مدة  
                                                           

 02انظر الملحق رقم  المعهد الوطني المتخصص في التكوين المهني داود صالحللمزيد من معلومات اكثر  
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 :كالتالي فكانت المونتاج في  المستخدمة  الانتقادات حوؿ اما

 مف ؿ الانتقاؿ يعني التمفزيوف  وفي ، مباشرة بطريقة  لأخرى لقطة مف  الانتقاؿ ىو cut: القطع  3.3.1
 عند لمقطع نمجأ و ، أيضا لزوما أكثرىا و بدائية  الانتقالات أكثر ىو النوع ىذا و ، مباشر بشكؿ  لأخرى يراكام

 .التوالي عمى مناظرة  لأخرى لقطة مف التحوؿ
  :التدريجي الظيور و الإخفاء التدريجي - 4.3.1 

 أف تختفي أف إلى شدتيا و ركيزىات يقؿ و تتلاشى حتى تدريجيا الصورة شدة يعني تقميؿ الإخفاء التدريجي:
 .  بالظيور أخرى  صورة بذلؾ لتبدأ قميمة لثواف سوداء بقعة إلى الأخيرة تماما فتستحيؿ الشاشة معالميا مف

 حتى تدريجيا معامميا بإبراز الصورة تبدأ  ثـ تماما مظممة والشاشة يبدأ إذ سابقو عكس فيو : التدريجي الظيور
 تكتمؿ حتى  تدريجيا تضاء ثـ تماما مظممة  أولا تظير لقطة بداية فيو اللازمة ةالشد أو النصوع إلى تصؿ

 .الاختفاء عممية عكس وىو إضاءتيا
 أي في يكوف أف  ويمكف الأولى، المقطة  صورة الثانية المقطة  صورة   تمسح حيف يحدث المسح: - 5.3.1
 . غيرىا أو مربع أو دائرة  خلاؿ مف أو ، الخارج إلى أو ،  المركز مف أو ، مائؿ. أفقي  اتجاه

عمى الكلاـ ىو إبداء ملاحظات حولو توضح مدلولو وعمى الأخبار ، وىو تذليميا التعميؽ   :التعميق - 6.3.1
،ويقابميا  Commentry : بآراء تكشؼ النقاب عف خفاياىا أو أسباب وقائع حسب مفاىيـ المعمؽ بالإنجميزية

في قاموس المبرقش أف التعميؽ ىو النوع الذي يفسر الخبر ويعطيو اتجاىا  وجاء Commentaire : بالفرنسية
ونقوؿ عمؽ يعمؽ تعميقا : تعقبو بنقد أو تكميؿ  . واضحا )سياسيا وأيديولوجيا ( يعكس بالضرورة موقؼ الجريدة

رة مف ذي أو تصريح ، ومف معاني التعميؽ ىي إيقاؼ الشيء ، والتعميؽ جاء مف " عمؽ بمعنى ىوى ، يقاؿ نظ
أما عف التعميؽ الاصطلاحي لفف التعميؽ نجد أنو " التعميؽ الصحفي ىو أشبو ما يكوف بالرأي المعبر  . " عمؽ

صباغ المعاني  عف حدث أو شيء ما وفي أكثر الأحياف يكوف معارضا أي أف التعميؽ ىو الشرح والتفسير وا 
 (45ص,2009ساعد,) الكاممة عمى الأخبار في إطار وجية نظر محددة

تطمب ىذه المرحمة كتابة التعميؽ الذي يعرؼ عمى أنو صحفي بالغ الأىمية يستخدـ مف أجؿ تقديـ رأي واضح  "
وصريح إزاء حدث أو واقعة أنو نوع صحفي ذو طابع فكري موجو أساسا إلى ذىف القارئ ويعتبر التعميؽ شرح 

صباغ المعاني الكاممة عمى الأخبار إلى أنو يجب عمى التعميؽ أف يتماشى والتركيب وتجدر الإشارة  . وتفسير وا 
 . لمصورة الممتقطة
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 : نص التعميق

 واعدة. دائمة لمشاريعمرافقة  محقؽ, ونجاحو ابتكار  طموح, إبداعشباب 
حيرة حوؿ المستقبؿ الميني بعد مشوار دراسي طويؿ وسط خوؼ مف قمة الفرص و بعض الظواىر في عالـ 

 المناصب.الشغؿ مف بيروقراطية و نقص 

بر الأماف و ىو التكويف الميني الذي  يـ إلىبأيديوفي خضـ كؿ ىذه العقبات يظير نور في أفؽ الشباب يأخذ 
 ىو أىـ القطاعات التي تساعد الشباب عمى تجسيد أفكارىـ  ومياراتيـ و مشاريعيـ عمى ارض الواقع .

حلاـ إلى واقع ممموس ,إنيا رحمة ترسـ الطريؽ بوابة التكويف الميني شرياف حياة لتحقيؽ الطموحات و تحويؿ الأ
نحو النجاح حيث تمتقي العزيمة بالفرص و الموىبة بالتطوير لنبني مجتمعا أكثر تطورا و ازدىارا وبناء جيؿ 

 مبدع يحمؿ راية التطور و التقدـ في مختمؼ مجالات الحياة.)صور كثيرة مف الروبورتاج(

معتمدا في ذلؾ عيد الوطني المتخصص في التكويف الميني بولاية المسيمة وىو ما يعمؿ عمى تحقيقو  اليوـ الم
 )شارة البداية(. عمى الجودة الكفاءة و الإدماج.

بالولاية مختص في ىو واحد مف ابرز المعاىد و أوليا  المعيد الوطني المتخصص في التكويف الميني 
 .)مقابمة المدير( الإدارة و التسيير 

لينا وفي جعبتيا أحلاـ و طموحات لـ تثنييا العقبات عمى التعمؽ بيا و فتح الأبواب بخطى ثابتة تتقدـ -
 الموصدة سعيا وراء تحقيقيا ,

دخوؿ لينا مكتب الإعلاـ و التوجيو والتقييـ الميني يستعرض أماميا مستشار التوجيو دليؿ عروض التكويف 
 . 2024لتحديد التخصصات المبرمجة في دورة فيفري 

 خذ ورد , و استشارة معقمة  اختارت لينا تخصص أمانة مديرية )تتكمـ لينا(.بعد أ  -
 شيدت ىذه الدورة إقباؿ عدد كبير مف الشباب حسب مستشار التوجيو )مقابمة المستشار(-

تفتح آفاقا  عمى حد سواء إذ الشغؿ ورشات وتخصصات تمفت انتباه الشباب وتساير متطمبات سوؽ أقساـ و ىي 
لولوج عالـ الشغؿ بتكويف مؤسسات صغيرة ومتوسطة تعمؿ عمى تطوير التنمية الوطنية  واسعة لمشباب

 فيديو الإعلاـ الآلي فيديو أستاذة داخؿ القاعة (. ).والمحمية

كتاب موزع  3541عمى امتداد ىذه الساحة تتربع فيو فضاء بيداغوجي المطالعة:  مكتبة  المعيد فييا أكثر مف 
 ف . )مشاىد المكتبة( عنوا 1450عمى أكثر مف 
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دروسيـ  النظرية في المعيد الوطني و يطبقونيا في الوسط  وفو المتربص وفمف جية أخرى يتمقى المتمين-

 الميني أي عند المستخدـ عف ذلؾ تحدثت الأستاذة )مقابمة مع الأستاذة : جواني مني(.

: وكاؿ عمر( و المعيد السيدمدير  فالمعيد يقدـ خدمات لممتكونيف بعد حصوليـ عمى شيادة ) مقابمة مع-
 تنتيي ميمة المعيد ىنا و يأتي دور دار المرافقة و الإدماج الميني .

تقدـ دار المرافقة و الإدماج الميني مجموعة مف الخدمات  قبؿ أثناء و بعد تخرج الشباب و الإدماج في سوؽ -
 بف بقرة سفياف(الشغؿ) مقابمة مع منسؽ دار المرافقة و الإدماج الميني السيد: 

الذي  2024جانفي  10-01ومف بيف نشاطات المعيد شارؾ في الصالوف الولائي الثالث  لممقاولاتية  يومي:  
احتضنتو القاعة متعددة الرياضات معيوؼ سالـ وتـ فيو  عرض مختمؼ المشاريع التي قاـ بيا متخرجي المعيد 

 (و المؤسسات التكوينية  بالولاية.)مشاىد مف الأرشيؼ

وبعد مسار بيداغوجي حافؿ يتحصؿ الشباب عمى شيادة تأىميـ للإدماج  في سوؽ الشغؿ و تفتح ليـ فرصة - 
يكتسبونيا فاف برامج التكويف تصمـ بناءا  التياكبر لمحصوؿ عمى وظائؼ و بسرعة و نظرا لمميارات العممية 

 الطمب الحالي. عمى احتياجات سوؽ الشغؿ مما يضمف أف الميارات المكتسبة تتماشى مع

تتعدد نماذج النجاح في التكويف الميني بالا لياـ و الأمؿ سيؼ الديف شاب في العشرينات مف عمره التحؽ 
بالمعيد الوطني المتخصص داود صالح و بعد مشوار تكويني ناجح تحصؿ عمى شيادة اسس مشروعو الميني 

اع خلاؿ فترة وجيزة تحقيؽ انجازات كبيرة في والالباف  )المزرعة( و استط بالأجبافبو و ىو فتح محؿ خاص 
مجالو مما اتاح لو فرصا لمترقي و النمو الميني السريع   )مقابمة مع عينة متخرج مف المعيد السيد: بشيري 

 منتصر سيؼ الديف( .

 لذلؾ يعد المعيد الوطني المتخصص في التكويف الميني داود صالح خزانا لممورد البشري المؤىؿ الذي يساىـ
في تحقيؽ فعالية إنتاجية مف خلاؿ القفزة النوعية المحققة مع نياية كؿ دورة تكوينية متمثمة في خريج ذو مرىؿ 

 بشري يمكف مف الرفع مف طاقة الإنتاج عمى مستولى الولاية.

دراكا والبيئية  الاقتصاديةقطاع واعد مف أجؿ تحقيؽ التنمية المستدامة بأبعادىا البشرية و  فالتكويف الميني- وا 
منيا بأىمية ىذا القطاع في حاضر ومستقبؿ الأمة ، أقرت الدولة الجزائرية العديد مف التشريعيات رافقتيا ببرامج 

أف تمكف ىذا القطاع لمحاؽ بركب الثورة التكنولوجية والمعرفية وتحقيؽ التنمية شأنيا وخطط وسياسات مف 
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و تشجيعا لروح المبادرة و الإبداع لإنشاء مؤسسات ناشئة تقدـ طموحات الشباب في مختمؼ  المستدامة
 المجالات.

ىو عبارة عف جمع الأصوات المختمفة في عدة أشرطة ومزجيا معا ، عمى فيمـ أو شريؾ :المزج  - 4.3.1
ذات  ليا ، لتكوف في النياية واحد لمصوت ويتـ ىذا بالسيطرة عمى التوازف وشدة الأصوات ، والتعديؿ المناسب 

 (217-216,ص2008)الخميفي, " جرس ووقع عمى الأذف

الصورة مع إضافة فالمزج إذف عممية فنية تعتمد عمى الدقة والتناسب التاـ للأشرطة الصوتية بالتزامف مع شريط 
، وتعد مف أدؽ لتركيب االموسيقية وتتـ ىذه العممية بعد الانتياء مف التعميؽ المسموع و المؤثرات الصوتية و 

 (98، ص 2008) رزاقي،  الروبورتاج.العمميات الفنية في إنجاز 

 الأخرى مرحمةعمى أنو عممية تقنية تعني مزج الصوت و الصورة بشكؿ متناسؽ و متكامؿ وىي  أيضا  يعرؼ
)عزت مؤثراتميمة في إعداد الفيمـ الوثائقي بحيث يتـ فييا جمع العناصر الصوتية المنفصمة بما فييا ال

 (01.ص 2004.

لأنيا تعتمد عمى أقصى دقة و الحرص عمى التنسيؽ و  ىو المرحمة الأخيرة في الإخراج و أصعبو في الفيديو,
 التناسب التاـ بيف الصورة و الصوت و بالأحرى ىي عممية إدخاؿ الصوت أو عدة أصوات عمى الصورة مثؿ:

ث طبيعية ,ومزج ىذه الأصوات المختمفة بطريقة فنية خاصة إحدا التعاليؽ , المؤثرات الصوتية, الموسيقى,
 (92-91,ص1986سعدون,)تراعي فييا الموازنة الفنية بيف كافة المستويات الصوتية المختمفة و طبيعة المشيد

يعرؼ التركيب بأنو عممية تقنية يقوـ بيا المركب وىي تشجيب و : montage: المونتاج - 5.3.1 
الفيديو باستبعاد المقطات غير الصالحة مف حيث المضموف و النوعية و إضافة لقطات  تيذيب الفيمـ أو شريط

ما أو تبديؿ وترتيب المقطات وتعتبر ىذه المرحمة ىي أولى مراحؿ العمؿ التقني فبعد دراسة الموضوع حرصنا 
يقتصر عمى  لاتركيب معتمديف بذلؾ عمى كرونولوجيتيا مف البداية إلى النياية و ال الأحداثعمى تتبع وتسمسؿ 

عممية ربط الصور ببعضيا البعض، بؿ ىو عمؿ تعبيري و إبداعي يرمي إلى الحصوؿ عمى مادة سمعية 
 بصرية لموصوؿ إلى فكرة معينة

تعد الموسيقى عاملا في إسباغ المسحة التعبيرية ، اللازمة عمى الكممة المنطوقة ،  :الموسيقى  - 6.3.1
في كمتا الحالتيف  فإنيا يصا مف أجؿ القصة المعروضة أو مختارة مف أجميا ، سواء كانت الموسيقى معدة خص

الصورة المطموبة ،  إكماؿقد أعدت أو اختيرت لمتعبير عف فكرة معينة ،أو رسـ جو مقصود أو لممساعدة عمى 
  . وتحريؾ عممية التخيؿ لدى المستمع
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ت الأخرى لمفيمـ ولعؿ السبب الرئيسي للاعتماد ىي أصوات مصطنعة تضاؼ لتعزيز المحتوى الفني أو المحتويا

الطبيعية التي تحدث في خمفية  الأصوات استخداـعمى المؤثرات الصوتية في الأعماؿ الفنية ىو عدـ إمكانية 
 مشابية عممية إعداد الفيمـ بأصوات  أثناءالمشيد السينمائي لضعؼ الجودة ، فيتـ الاستعانة بعد التصوير و 

وقد  . لتعزيز المشيد ولمحفاظ عمى مستوى واحد مف الشدة والنقاء الصوتي خلاؿ العمؿ الفني ذات جودة عالية
 .تـ استخداـ موسيقى رسمية تتسـ بالتفاعؿ والحركة

وقد تـ توظيؼ الموسيقى بما يخدـ الروبورتاج فالموسيقى عنصر أساسيا  في المغة  السينمائية و ىي بذلؾ تزيد 
 اؿ إلى جانب المؤثرات الصوتية الأخرى و التعميؽ.في الروبورتاج روعة و جم
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 مرحمة ما قبل التصوير

لتصويرمرحمة ا  

 مرحمة ما بعد التصوير

 السينوبسيس التحضير 

 التصوير المعاينة

 الموسيقى المشاهدة التعليق المزج

 مخطط مراحل انجاز الربورتاج المصور:
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 :لبطاقة الفنية لمعمل المصورا

 عالـ الشغؿ. و التكويف الميني روبورتاج مصور حوؿ:الموضوع

 التكويف الميني  و عالـ الشغؿ ..شباب طموح مستقبؿ واعد. العنوان:

 دقيقة  18:18المدة:

 راجي صونية .بف د اعداد:

 .براردي نعيمة اشراف الاستاذة:

 واضح ضياء الدينتصوير : 

 ايام 04 مدة التصوير:

 .SONY Alpha server :الكاميرا المعتمدة

 -مديرية التكويف والتعميـ المينييف-المعيد الوطني المتخصص في التكويف الميني داود صالحأماكن التصوير :
 .محؿ المزرعة

 .(Google)، صور مرفوعة مف موقع 2024الصالوف الولائي الثالث لممقاولاتية صري:الأرشيف السمعي الب

 بن دراجي صونية . :قراءة التعميق 

 عيش زىير تركيب و مزج :

 عيش زىير الموسيقى التصويرية :

 و الطلبة الجامعيون الجمهور العام: المستيدفالجميور 
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 : شارة البداية

 المسيمة -جامعة محمد بوضياف

 الاجتماعية كمية العموم الإنسانية و

 الاتصال قسم عموم الإعلام و 

 يقدم:

 في عموم الإعلام والاتصال 02روبورتاج مصور لنيل شيادة ماستر 

 صحافة مطبوعة و الكترونيةتخصص:

 عنوان:تحت 

 ....شباب طموح مستقبل واعد.عالم الشغل و التكوين الميني

لتقنيات الإدارة المتخصص لمتكوين الميني و التميين  داود صالح  المتخصص  المعيد الوطني
 .بالمسيمة والتسيير 

  صونيةبن دراجي :  إعداد الطالبة

 براردي نعيمة : الأستاذةإشراف 

 2024جوان 
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 :شارة النياية

 كنتم مع :

 ..شباب طموح مستقبل واعد.التكوين الميني و عالم الشغل.

 المتخصص لمتكوين الميني و التميين بالمسيمة  داود صالح  المتخصص  المعيد الوطني

 في عموم الإعلام والاتصال 02روبورتاج مصور لنيل شيادة ماستر 

 تخصص : الصحافة مطبوعة والكترونية.

 قراءة التعميق:

 تصوير:

 :تركيب و كتابة الكترونية

 الح.المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني داود ص -:  نتقدم بجزيل الشكر إلى

 مديرية التكوين و التعميم المينيين . -  

 محل المزرعة. -

 والى كل من ساعدنا انجاز ىذا الروبورتاج. 

 2024-2023السنة الجامعية                               
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  :الفنيجدول التقطيع 

 التقطيع الفني

رقم
ال

مدة 
ال

 

 شريط  الصوت شريط الصورة

زاوية  حركة الكاميرا نوع المقطة وصف المقطة
 التصوير

 الضوضاء الموسيقى الحديث التعميق

مختمف مشاىد جامعة  مرتفعة بانورمية عامة جينيريك البداية 00:00 0
 / عالمية / محمد بوضياف المسيمة

 مشيد اشباب 00:32 1
متوسطة 
 / عالمية / شباب..محقق عادية ثابتة وصدرية

مشيد لمحل  00:38 2
 / عالمية / واعدةمرافقة.. منخفظة انوراميةب عامة المزرعة

3 00:42 
مشيد لشباب 

 / عالمية / حيرة..الفرص عادية بانورامية قريبة حائر

مشيد لفتاة  00:50 4
 مطرودة حزينة

 / عالمية / وبعض ..المناصب عادية الزوم متوسطة

5 00:57 
مشيد لشباب 
يطمعون عمى 

 نتائج
 / عالمية / لعقباتوفي خضم..ا منخفظة متحركة قريبة

مشيد شاب  00:59 6
 / عالمية / يظير ....الامان عادية متحركة قريبة متحمسون

7 01:06 
شعار وزارة 

 / عالمية / وىو..التكوين الميني عادية الزوم قريبة التكوين الميني

8 01:11 
مشيد متكون 
في قاعة اعلام 

 الي
 / ميةعال / التي تساعد..افكارىم عادية متحركة قريبة

9 01:15 

مشيد 
لمتربصتين في 
قاعةالاعلام 

 الالي

 / عالمية / و مياراتيم..الواقع عادية متحركة قريبة

10 01:20 
مشيد لاستاذة 
و متربصين في 

 القسم
 / عالمية / بوابة..الطموحات عادية ثابتة عامة

11 01:25 
مشيد لطالبات 

في ورشة 
 الاعلام

 / عالمية / وس.وتحويل ...ممم عادية ثابتة قريبة

12 01:29 
مشيد لشباب 

 / عالمية / انيا رحمة...النجاح عادية ثابتة قريبة يرسمون

 / عالمية / حيث تمتقي..مبدع عادية الزوم عامةمشيد لشاب  01:32 13
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 في محل

 / عالمية / يحمل راية...الحياة عادية ثابتة قريبة مشيد لمجبن 01:43 14

مشيد مدخال  01:47 15
 / عالمية / وىو ما يعمل...المسيمة عادية الزوم عامة يدالمع

16 01:58 
مشيد الاستاذة 
 / عالمية / معتمدا..الادماج جانبية ثابتة ثابتة تشرح في القسم

مشيد لافتة  02:05 17
 لمحل المعيد

 / عالمية / المعيد...الميني منخفظة الزوم عامة

18 02:10 
مشيد لدليل 

عروض 
 التكوين

 عامة
نورامية من با

الاعمى الى 
 الاسفل

 / عالمية / ىو واحد...و التسيير عادية

مشيد مقابمة  02:19 19
 مدير المعيد

 / عادية ثابتة صدرية
المعيد 

الوطني....
 و الطاقة

/ / 

مشيد لمدخل  03:22 20
 الداخمي لممعيد

 / عالمية / بخطى ثابتة..تحقيقيا عادية ثابتة عامة

21 03:38 
مشيد لمكتب 

 / عالمية / دخول لينا...الميني عادية ثابتة متوسطة لتوجيوا

مشيد لمكتب  03:43 22
 التوجيو

يستعرض  عادية ثابتة متوسطة
 2024اماميا..

 / عالمية /

مشيد امكتب  03:55 23
بعد اخذ و رد..امانة  عادية ثابتة قريبة التوجيو

 / عالمية / مديرية

24 04:03 
مشيد الفتاة 

 / عادية تةثاب صدرية لينا
اليوم انا 
ىنا...ان 
 شاء الله

 عالمية
قميل من 
 الضوضاء

25 04:36 
مشيد لشباب 
 / عالمية / قد شيدت..التوجيو عادية متحركة عامة داخل المعيد

مشيد لمستشار  04:44 26
 / عادية ثابتة عامة التوجيو

شيدت 
ىذه 

الدورة....
 جميعا

 / عالمية

27 05:39 

مشيد 
لمتربصينفي 

الاعلام ورشة 
 الالي

ىي اقسام  عادية ثابتة عامة
 / عالمية / وورشات..وتخصصات

مشيد  05:42 28
 لمتربصتين

 / عالمية / و تخصصات...سواء عادية ثابتة عامة

29 05:49 
مشيد 

 / عالمية / اذ تفتح....الشغل جانبية ثابتة عامة لمتربصين

مشيد ليد  05:54 30
 متربص

 / عالمية / ..متوسطةبتكوين. عادية ثابتة قريبة

31 05:58 

مشيد 
لمتربصات في 
ورشة الاعلام 

 الالي

 / عالمية / تعمل عمى...المحمية عادية ثابتة قريبة

 / عالمية /عمى امتداد....ىذه  عادية ثابتة عامةمشيد  06:04 32
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لمتربصين في 

 الساحة
 الساحة

33 06:07 
مشيد 

لمتربصات 
 داخل المكتبة

تربع فضلء..مكتبة ي عادية ثابتة عامة
 المعيد

 / عالمية /

مشيد لموظفة  06:12 34
 المكتبة

 / عالمية / فييا....كتاب جانبية ثابتة عامة

مشيد لموظفة  06:17 35
 المكتبة

 / عالمية / موزع عمى...عنوان عادية ثابتة قريبة

36 06:21 
مشيد 

لمتربصات 
 يطالعن

يعتمد عمى...و صقل  عادية ثابتة متوسطة
 / عالمية / يممواىب

مشيد لاستاذة  06:28 37
من جية  عادية ثابتة ثابتة داخل القسم

 / عالمية / اخرى...النظرية

38 06:35 
مشيد 

 عادية ثابتة قريبة لمتربصين
في المعيد.. 
 / عالمية / المتخصص

39 06:36 

مشيد 
لمتربصفي 

ورشة الاعلام 
 الالي

 عادية مثابتة قريبة
ويتم 

 / عالمية / متطبيقيا...المستخد

مشيد مخفي  06:42 40
عن ذلك  عادية ثابتة عامة للاستاذة

 / عالمية / تحدثت....الاستاذة

 / عادية ثابتة قريبة مشيد الالستاذة 06:45 41
الاستاذة..

 صوت العصافير عالية كمش

مشيد  08:34 42
 / عالمية / فالمعيد يقدم..شيادة عادية ثابتة عامة لمتربصات

43 08:42 
شيد مدير م

 / عالمية / بعد تخرج المتكونين عادية ثابتة صدرية المعيد

مشيد لافتة  09:47 44
 المعيد

 / عالمية / وتنتيي ...المعيد ىنا عادية الزوم قريبة

45 09:53 
شعار دار 
 عادية الزوم قريبة المرافقة

و يأتي دور دار 
 / عممية / ...الخدمات

46 10:00 
مشيد 

لمتمربصين في 
 حةالسا

 عادية ثابتة عامة
تقدم دار 

 / عالمية / المرافقة...خدمات قبل

47 10:01 
مشيد استاذة 
 / عالمية / اثناء عادية ثابتة عامة داخل القسم

مشيد لصاحب  10:03 48
 محل المزرعة

  / / عالمية بعد تخرج ...الشغل عادية ثابتة عامة

49 10:07 
مشيد لمنسق 
دار المرافقة و 

 نيالادماج المي
 / عادية ثابتة عامة

دار 
المرافقة...ا
 رض الواقع

 / عالمية

50 12:11 
مشيد منتجات 

لخريجي 
المؤسسات 

 / عالمية / ومن نشاطات....الثالث عادية متحركة قريبة
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 التكوينية

51 12:20 

مشيد لقاعة 
متعددة 

الرياضات 
 معيوف سالم

لممقاولاتية...معيوف  عادية متحركة عامة
 / عالمية / سالم

شيد لانجاز  12:31 52
 متخرج

وتم فيو  عادية ثابتة عامة
 انجاز...التكوين

 / عالمية /

53 12:39 
مشيد لانجاز 

 / عالمية / الميني...بالولاية عادية ثابتة عامة متخرج

54 12:41 
مشيد لانجاز 

 / عالمية / وبعد.....سوق الشغل عادية ثابتة عامة متخرج

55 12:50 
مشيد لانجاز 

جمتخر   / عالمية / وتفتح...كبيرة عادية ثابتة عامة 

56 12:57 
مشيد لانجاز 

 / عالمية / ونظرا ....يكتسبونيا عادية ثابتة عامة متخرج

57 13:01 

مشيد لدليل 
عروض 
 التكوين

فان برامج...الطمب  عادية متحركة قريبة
 / عالمية / الحالي

58 13:17 
مشيد لمحل 

 / عالمية / يف الدين...عمرهس عادية ثابتة قريبة المزرعة

59 13:21 
مشيد 

لمتربصين في 
 الساحة

 عادية ثابتة قريبة
التحق 

 / عالمية / بالمعيد....صالح

مشيد لمحل  13:25 60
 المزرعة

 / عالمية / وبعد ......ناجح عادية متحركة قريبة

 / عالمية / تحصل عمى شيادة عادية متحركة قريبة مشيد لشيادة 13:28 61

62 13:30 
مشيد لمحل 

 / عالمية / وأسس....بو عادية متحركة قريبة المزرعة

مشيد لمدخل  13:33 63
 محل المزرعة

 / عالمية / وىو....الالبان عادية متحركة عامة

مشيد لمحل  13:41 64
 / عالمية / ةاستطاع....مجالو عادية متحركة عامة المزرعة

 / عالمية / مما أتاح لو...لمترقي عادية ثابتة قريبة مشيد لمجبن 13:43 65
 / عالمية / ونمو.....السريع عادية ثابتة قريبة مشيد للاجبان 13:46 66

مشيد لصاحب  13:49 67
 / عادية ثابتة قريبة صدرية محل المزرعة

بسم الله 
الرحمان 
الرحيم..نخ
 دمو فيو

بعض ضوضاء  عالمية
 السيارات

68 16:31 
مشيد 

لمتربصينفي 
 الساحة

 / عالمية / لذلك يعد....داود صالح عادية ثابتة ةعام
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 / عالمية / خزانا...الانتاجية عادية ثابتة عامة مشيد لممتكتبة 16:38 69

مشيد لمتربصة  16:46 70
 داخل القسم

 / عالمية / من خلال كل دورة عادية ثابتة قريبة

71 16:51 
مشيد لمتربصة 

 / عالمية / .....خريجتكوينية. عادية ثابتة قريبة داخل القسم

72 16:55 
مشيد لمتربصة 

 / عالمية / ذو مؤىل.....الولاية عادية ثابتة قريبة داخل القسم

73 17:05 
مشيد لوزارة 

التكوين و التميم 
 المينيين

 عادية ثابتة قريبة
فالتكوين 

 / عالمية / الميني....واعد

74 17:08 
مشيد لمتنمية 

 / عالمية / من أجل....المستدامة عادية متحركة قريبة المستدامة

75 17:11 
مشيد لمتنمية 

 / عالمية / بأبعادىا....البشرية عادية متحركة عامة المستدامة

76 17:13 
مشيد لمتنمية 

 / عالمية / الاقتصادية عادية متحركة عامة المستدامة

77 17:14 
مشيد لمتنمية 

 / عالمية / طاعالبيئية...ىدا الق عادية متحركة قريبة المستدامة

مشيد لمقام  17:19 78
 الشييد

 / عالمية / في حاضر الامة عادية ثابتة عامة

مشيد لرئيس  17:22 79
 / عالمية / أقرت الدولة الجزائرية عادية ثابتة ثابتة الجزائر

مشيد لعمال  17:28 80
 في مصنع

 / عالمية / وخطط...القطاع عادية متحركة عامة

 / عالمية / لمحاق....التكنولوجية عادية ثابتة قريبة لمشيد لعما 17:32 81

مشيد لياتف  17:36 82
 / عالمية / و المعرفية...المستدامة عادية ثابتة قريبة نقال

 / عالمية / وتشجيعا ...المبادرة عادية ثابتة قريبة مشيد لكمبيوتر 17:39 83

مشيد لممسجد  17:42 84
 الأعظم

 / عالمية / اع.....المجالاتو الابد عادية ثابتة عامة

 عادية متحركة عامة جينيريك النياية 17:53 85
مختمف المقطات 
المصورة في ىذا 

 الروبورتاج
 / عالمية /

 

 :ملاحظة

 :استخدمنا  موسيقى عالمية متنوعة

                                                                    Podcast Upbeat Corporate By Infraction -في جينيريك البداية -

 :الى20: 71 33:00من الدقيقة -

- Cinematic And Inspiring Bachground Music Documentrary Vidios Film                                                                                      

 :في جينيريك النهاية -

- Tropicale Dance Upbeat Exciting Summer Event Party By Waesto                       
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 الخاتمة

  :الخاتمة

يعد المعهد الوطني المتخصص في التكوين المهني داود صالح خزانا لممورد البشري المؤهل الذي يساهم في 
تحقيق فعالية إنتاجية من خلال القفزة النوعية المحققة مع نهاية كل دورة تكوينية متمثمة في خريج ذو مرهل 

 اج عمى مستولى الولاية.بشري يمكن من الرفع من طاقة الإنت

فالتكوين المهني ضرورة اجتماعية و اقتصادية حيث أن المؤسسات التكوينية تشرف عمى إخراج اليد الفنية التي 
من سير عمميات الإنتاج و الخدمات و يكون محتوى التكوين المقدم في النسق التربوي عموما يكون مشبعا تض

بقيم النسق  الاجتماعي و يحتل التكوين أهمية بارزة في معادلة تجسد الأهداف المأمولة لأي مؤسسة باعتباره 
 رهان حقيقي يمكن الموارد البشرية من اكتساب معارف ومهارات.

والبيئية  الاقتصاديةالتكوين المهني قطاع واعد من أجل تحقيق التنمية المستدامة بأبعادها البشرية و  قطاع 
دراكا منها بأهمية هذا القطاع في حاضر ومستقبل الأمة ، أقرت الدولة الجزائرية العديد من التشريعيات رافقتها  وا 

بركب الثورة التكنولوجية والمعرفية وتحقيق أن تمكن هذا القطاع لمحاق شأنها ببرامج وخطط وسياسات من 
 .التنمية المستدامة



 :قائمة المراجع

 :المراجع باللغة العربية 

 .1986أديب خضور , أدبيات الصحافة , مطبعة الداودي , دمشق , -

بو اليشات ،نجاح .التكوين بالجامعة الجزائرية ودوره في توفير الموارد البشرية ذات الكفاءة .ممتقى وطني  -
أفريل  14و 13عة محمد خيضر ،بسكرة ، أيام بعنوان سياسة التشغيل ودوره في تنمية الموارد البشرية ،جام

2011. 

  .2009الجزائر،  ,2ط فنيات  التحرير الصحفي، دار الخمدونية لمنشر والتوزيع، ساعد ساعد، -

 .2008,.کرم شمبي، فن الكتابة لمراديو و التميفزيون، مكتبة التراث الإسلامي ، القاىرة  -

 .2008، دار الصبح الجديدة، علامية الارزاقي، ميارات الكتابة  يعبد العال - .

 .74ربا أبو رتيبة : مجمة بنات الأجيال الفصل الأول ،العدد   -

 (.2011،  1عبد الرزاق بعجي ، تقنيات ونماذج في التصوير والمونتاج فيديو ،) ط -

 .1984(محمد عزت ، قاموس المصطمحات الإعلامية ، )جدة ، دار الشروق   -

: دار المعرفة  الإسكندرية، 1عربي ، )ط –انجميزي  الإعلامخميفي ، معجم المصطمحات طارق سيد أحمد ال -
 .2008،  (الجامعية

,  الجزائر  , الجامعية  المطبوعات الصحفية, ديوان  الانواعالنظرية من  اقترابات نصر الدين العياضي , -
1996. 

لسيناريو,المنشأة العممية لمنشر و التوزيع و حول سعدون و اخرون الحمقة الدراسية في مجال كتابة اقاسم -
 .1986,طرابمس الإعلان

 .2004 ، الجزائر : دار ىومة لمطباعة والنشر ،  3محمد لعقاب ، الصحفي الناجح ،ط-

 .1996نور الدين بمبل , دليل الكتابة الصحفية , ديوان المطبوعات الجامعية,الجزائر,-

 .    1998محمد دويبي , الصحافة و الصحفي المعاصر,القاىرة ,-

 . 3993، (، بيروت :عويدات  3فيليب غايار ، تقنيات الصحافة ترجمة الحسني فكري ، )ط -



مة مع لينا إجراء مقابداود صالح بالمسيمة بالتكوين الميني  في المعيد الوطني المتخصص في 11/02/2024
 نويوة جاءت لمتسجيل.

 بعض الأقسام  و الورشات و فضاء المطالعة المكتبة . تم تصويرإجراء تم   21/02/2024
 مقابمة مع السيد مستشار التوجيو شرقي رابح و السيد المدير وكال عمر . 04/03/2024
اج اتجيت لمديرية التكوين و التعميم المينيين بالولاية لإجراء مقابمة مع منسق دار المرافقة والإدم07/04/2024

 الميني السيد بن بقرة سفيان .
 مقابمة مع الأستاذة جواني منى.  05/05/2024
مقابمة مع السيد بشيري منتصر سيف الدين صاحب محل المزرعة بالمسيمة عينة ناجحة 12/05/2024  -

 درس في المعيد الوطني المتخصص داود صالح متخرج من تخصص مراقبة النوعية في الصناعات الغذائية.

 ر و مشاىد من الارشيفصو  -
 :المراجع باللغة الاجنبية

 

-Le Robert : dictionnaire de la langue français , paris,1996. 

-Maxidico dictionnaire , Edition de la connaissance , paris , 1996. 

 - Le grand dictionnaire encyclopèdique du xx1er siècle , (Auzou , paris, 2001) .  
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 الملاحق 

 الملاحق:
 : إنجازات دار المرافقة والإدماج المهني بولاية المسيمة - 1

   الأدوات الفعّالة لتحقيق أىداف قطاع الصناعة، يسعى  إلى رفع  إن قطاع التكوين الميني باعتباره أحد
مشاريع اقتصادية، بداية بتوجيو  تحدي تطوير الكفاءات والميارات الضرورية بتحويل الأفكار المبتكرة إلى

عروض التكوين نحو المين ذات الصمة باحتياجات الشُعب الصناعية، لاسيما التي تعتمد عمى الابتكار 
الآليات التي وضعتيا الدولة لتشجيع حاممي  وذكاء صناعي، والاستفادة من رقمنووالتكنولوجيات الحديثة من 

والمساىمة في تحسين تنافسية الاقتصاد الوطني  جسيد مشاريعيمالمشاريع المبتكرة من خريجي القطاع لت
 والمؤسسات الاقتصادية بشكل عام.

وقد عممت دار المرافقة والإدماج الميني بولاية المسيمة عمى تجسيد ىذه الغاية من خلال برنامج العمل 
 :المسطر خلال كل سنة واليادف إلى

 الإعلاميةة بالولاية عمى المشاركة في كل التظاىرات أين تسير دار المرافق: والتحسيس الإعلام -1
والتحسيسية اليادفة إلى خدمة أىداف التكوين الميني بالولاية ، منذ انطلاق الدورات التكوينية وحتى نياية 

، الحصص التحسيسية، المشاركة في الإعلاميةمسار المتكونين من خلال الخرجات الميدانية في القوافل 
 لمتعريف بجياز المرافقة والإدماج... الحصص الاذاعية

 . أثناء وبعد التخرج قبل , ترافق دار المرافقة والإدماج الميني بالولاية المتكونينالمرافقة :  -2
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 بطاقة تقنية لممعهد  الوطني المتخصص في التكوين المهني التمهين داود صالح-2

التكوين الميني لتقنيات الإدارة والتسيير الشييد داود صالح المــعيد الوطني المـــتخصص في :  التسميـــة -
 بالمسيمة.

   .القابضة الرئيسية المسيمة 1489( العنوان : ص ب 03يقع  بالوحدة العقارية ) : الـــــموقــع -

 :035.35.43.04الفاكس :  035.35.43.03:الـــــهاتــف -

 insfpmsila28@mfep.gov.dzالبريد الإلكتروني: -

أنشأ المعهد الوطني المتخصص في التكوين المهني بالمسيمة بموجب المرسوم التنفيذي : الإنـــــشـاء والتعريف
باسم  2004أوت سنة  15هـ الموافق لـ  1421جمادى الأول عام  15المؤرخ  في 2000-239رقم 

 الشهيد داود صالح.

يير بموجب القرار الوزاري المشترك المؤرخ تم تعيين المؤسسة في   تقنيات الإدارة والتس :الاختصـاص -
 .2004أكتوبر  28هـ  الموافق لـ 1425رمضان  14في  

 .متر مربع   6507:المساحة الإجمالية -

وجبة  400سرير / نصـف داخمي : 80منصب بيداغوجي الداخمية:   400 طاقة الاستيعاب النظرية: -
 يوميا.

 متربص موزعين عمى مختمف أنماط التكوين  1002لي لممتربصين التعداد الحا طاقة الاستيعاب الحالية: -

 كما هو مبين أسفمه :

 متربص.  424 :                    حضوري  التكويـــــــــــن ال -    

 متمهن.  321التكوين عن طريـق التمهين   :                          - 

 نظام المعابر –متربص.162                 التكوين عن طريق الدروس المسائية:       - 

مكرر و حمام الضمعة( )المرأة  03متربص.) مركز أولاد دراج , مسيمة  95الـــــــــفروع المـــــــــــــنتدبة:   - 
 الماكثة بالبيت ,خياطة ,تجميل,البستنة , صناعة الحمويات  ... عمى مستوى المراكز(.

 متربص 328داد الحــالي لمنــصف الداخمي  :                 ويبــمغ التــع -          
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 الاختصاصات الموجودة بالمعهد:-*

معموماتية خيار: المعمومات -
 والشبكات المعموماتية.

 أمين المديرية - الكيرباء الصناعية  -

 تسـيير الموارد البشرية - الكيروتقني -   معموماتية خيار: قـواعد المعطيات                                                -

 الــــمحاسبة والمالية - الآلية والضبط - مراقبة تعبئة وتغميف منتجات  -

الترصيص الصحي التبريد  - تحويل الحبوب-
 والتكييف           

 الــــتوثيق والأرشيف -

       التـسويق           -  مساح طبوغرافيا- الإلكترونيك الصناعية  -

 

تبعا لتخصيص المؤسسة في تقنيات الإدارة و التسيير و بناءا عمى التكميف الرسمي من مصالح :مــــيام أخرى*
 الوظيفة العمومية يقوم المعيد بـو.

 تنظيم الامتحانات و المسابقات المينية لفائدة المؤسسات العمومية.  .1
ين بالتكوين التحضيري و التكوين ما قبل المتعمقت 45و  22تكوين الموظفين في إطار التعميمتين  .2

 الترقية.   

مقعد مجهز   236مخبر للإلكترونيك مدرج من   02قاعات متخصصة    04قاعة لمدراسة.12المرافق: -*
كتاب موزعة عمى  4180 بأحدث وسائل السمعي  البصري. مكتبة تحتوي عمى قاعة لممطالعة  فيها

 للأساتذة و نادي  لممتربصين والأساتذة. عنوان.قاعة للإعلام الآلي وقاعة1657

 عامل /حارس متعاقد مهني منهم: 41موظف و 56منهم  97التعداد الإجمالي لمموظفين والعمال  : -*

 موظفين  . 06اطارات ، 08-:    التأطير البيداغوجي  -*

 ).PSFEP1)01أستاذ متخصص في التكوين والتعميم المهنيين رتبة   13-   

 ).PSFEP2) 02تاذ متخصص في التكوين والتعميم المهنيين رتبةأس21-      
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             )   PFPأساتذة التكوين المهني)  02-        

 :الشهيد داود صالح بالمسيمة  المهنيالتعريف بالمعهد الوطني المتخصص في التكوين  (1
-239التنفيذي رقم  أنشئ المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني بالمسيمة بموجب المرسوم 

تم تخصيصو في   2222أوت  15ىجري الموافق لـ  1421جمادى الأولى عام  15المؤرخ في  2222
رمضان  14المؤرخ في 59الفرع الميني لتقنيات الإدارة و التسيير بموجب القرار الوزاري المشترك رقم 

أكتوبر  28ود صالح بتاريخ و تم تسميتو باسم الشييد  دا 2224أكتوبر  28ىجري الموافق لـ  1425
2224 . 

  بطاقة تقنية لممعهد: 

  مقعد بيداغوجي. 422:الطاقم البيداغوجي 
  سرير. 82:الداخمية 
  وجبة يوميا. 422:نصف داخمي 

  أنــمـــــــــــاط التكويـــــن: 
 :التكوين الحضوري-1

لميني أثناء السداسي الأخير من ىو نمط من التكوين يجري داخل المؤسسة يتوج بتربص تطبيقي داخل الوسط ا
 التكوين.
 : التكوين عن طريق التمهين -2

ىو نمط التكوين بالتناوب بين المؤسسة التكوينية و المؤسسات العمومية يخص ىذا النمط من التكوين الشباب 
 الذين لا تتعدى أعمارىم الخامسة والعشرون سنة.

 :التكوين عن طريق الدروس المسائية -3
 التكوين يخص خاصة الفئة الشغالة الراغبين في الرفع من مستواىم )من تقني إلى تقني سامي( . ىو نمط من

 :التكوين التقاعدي -4
يتم ىذا النمط من التكوين لصالح إطارات و عمال المؤسسات بالتنسيق مع المعيد الوطني لتنمية و تطوير 

 التكوين المستمر.
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  التخصصـــــــات الموجودة: 
 

 المســـــــــــــــــــــــــتوى  التخصصــــــــــــــــــــــات

 .إعلام آلي قاعدة معطيات 

    صــــــــــــــــــياو     ــــــــــــــــــ ة  عــــــــــــــــــلام  لــــــــــــــــــي

 المكتبي .

 .  لكتر وي  الصناعي  

 .تسيير المخ  ن   التموين 

 . تسيير الموارد البشري 

 .تسويق 

 . تــــــأمينات 

 . المحاسب    التسيير 

 الي .المحاسب    الم 

 . مين المديري  

  .بنوك 

 توثيق   رشيف 

  ل رباء صناعي 

 تحويل حبوب 

 لي     الضبط  
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 .إعلام آلي قاعدة معطيات 

    صــــــــــــــــــياو     ــــــــــــــــــ ة  عــــــــــــــــــلام  لــــــــــــــــــي

 المكتبي .

 .  لكتر وي  الصناعي  

 .تسيير المخ  ن   التموين 

 . تسيير الموارد البشري 

 .تسويق 

 تــــــأمينات . 

 . المحاسب    التسيير 

 . المحاسب    المالي 

 . مين المديري  

  .بنوك 

 توثيق   رشيف 

  ل رباء صناعي 

 تحويل حبوب 

 لي     الضبط  

 

 

  

 

 

   

 

 

 

05     

 



 الملاحق 

 

 المــــــــرافق: 

 :يتوفر في المعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني بالمسيمة عمى -

 16 .قاعة لمدراسة 
 26 قاعات متخصصة. 
 22 . مخبر إلكترونيك 
  مقعد مجيز بأحدث التقنيات و وسائل السمعي بصري. 235مدرج متكون من 
  عمــــى  أكثــــر مــــن كتــــاب مــــوزع  3541مكتبــــة تحتــــوي عمــــى قاعــــة لممطالعــــة و قاعــــة ل عــــلام الآلــــي فييــــا

 عنوان. 1457أكثر من 
 . قــــــــاعة الأساتذة 
 .مطــــــــعم 
  سرير 82الداخمية ل ناث تحوي. 
 نادي لممتربصين و الأساتذة و موظفي المعيد . 

 

 مــهام المــــــعهد : 

 . ضمان تكوين أولي في جميع أنماط التكوين لممستوى الخامس 
 .)ضمان التكوين المتواصل )نظام المعابر 
  تنظـــــيم نشـــــاطات التكـــــوين فـــــي إطــــــار الاتفاقيـــــات لفائـــــدة الييئـــــات و الإدارات و المتعـــــاممين الاجتمــــــاعيين

 قتصاديين .و الا
 .تنظيم الإعلام و الاتصال حول تكوين و توجيو المتربصين و الممتينين 
 .تنظيم المسابقات و الامتحانات و الاختبارات المينية 
  تنصيب الممتينين و المتربصين لمتربص التطبيقي في الوسط الميني 
 بيداغوجيــــــــة لمــــــــت المشــــــــاركة مــــــــع مؤسســــــــات اليندســــــــة البيداغوجيــــــــة  فــــــــي إعــــــــداد و تكييــــــــف البــــــــرامج ال

 المشاركة في إطار الشعبة المينية المتخصص فييا المعيد في أشغال إعداد الكتب المينية .
 . المشاركة في التظاىرات ذات الصبغة المينية و العممية و الرياضية 
 .تطوير النشاطات الثقافية و الرياضية لفائدة المتربصين و الممتينين 
 ات المستعممةتطوير علاقات الشراكة مع القطاع . 

والمؤسسات الاقتصادية لإيجاد فرص مـن أجـل دعـم مشـاريعيم أو تشـغيميم وتعـريفيم بالمسـاعدات التـي 
 .وضعتيا الدولة لمشباب، خاصة فيما تعمّق بإنشاء المؤسسات الصغيرة والناشئة
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 ممخص الروبورتاج المصور 

 :المصور الربورتاجممخص 

بالمعيد الوطني المتخصص في التكوين الميني بالمسيمة داود صالح و ما   المصور الربورتاجمن خلال  -
دار المرافقة و  ما تقدموفي ولوج الشباب عالم الشغل و  و دورهولاية المسيمة  عمى مستوىيمثل ىذا القطاع 

 .الإدماج الميني في مرافقة خريجي المؤسسات التكوينية  

مدير المعيد الوطني المتخصص في التكوين كما اعتمدنا عمى المقابمة لجمع البيانات  مع السادة: -
الميني الشييد داود صالح و مستشار التوجيو و الإدماج الميني و كذا أستاذة بالمعيد و منسق دار المرافقة 

 متخرج من المعيد الوطني .والإدماج الميني بالإضافة لطالبة لمتكوين و 

معرفة كيفية استقطاب التكوين الميني لمشباب نحو التخصصات المطموبة في شوق و جاءت دراستنا بيدف 
 الشغل.

 الإدماج لخريجي التكوين الميني.و معرفة كيفية مرافقة دار المرافقة  -

 لال دار المرافقة والإدماج لميني.إبراز فعالية الآليات الجديدة لقطاع التكوين والتعميم المينيين من خ -

 التعرف عمى  العروض التكوينية المبرمجة لمشباب الراغب في ولوج عالم الشغل- 

توصمنا في الأخير  إلى أن لممؤسسات التكوينية  دور كبير في إدماج الشباب الراغب في منصب شغل  -
 و صقل قدراتيم و مياراتيم و مساعدتيم عمى تفجير طاقاتيم.

 التكوين الميني ,عالم الشغل , دار المرافقة و الإدماج الميني.: مات المفتاحيةالكم

 

 

 

 

 

 



 ممخص الروبورتاج المصور 

 Study summary    

Through the photo reportage of the National Institute specializing in vocational 

training in M’sila, Daoud Saleh, and what this sector represents at the level of the 

state of M’sila, its role in young people’s access to the world of work, and what 

the House of Accompaniment and Vocational Integration offers in accompanying 

graduates of training institutions.. 

 

 We also relied on the interview to collect data with Messrs: 

Director of the National Specialized Institute for Vocational Training Martyr 

Daoud Saleh  

Vocational guidance and integration counselor  

A professor at the institute and the coordinator of the House of Accompaniment 

and Vocational Integration, in addition to a student of training and a graduate of 

the National Institute. 

 

The study aimed to find out - how vocational training attracts young people 

towards the specialties required in the market and how the Accompaniment and 

Vocational Integration House accompanies training graduates, while highlighting 

the effectiveness of the new mechanisms of the vocational training and education 

sector through the Accompaniment House. 

 

Finally, they concluded that training institutions have a major role in integrating 

young people who want a job, refining their abilities and skills, and helping them 

to unleash their potential. 

Key words: professional formation-the word of work-house of accompaniment 

and professional integration. 
 








