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  مقــــدمــــــة

ظام إذ تشكل أداة الن الأعمال،و تأطير عالم المال و تعتبر الشركات التجارية من آليات المساهمة في تنظيم 

نجد شركات الأشخاص  الشركات التجارية، ومن بين الاستثمارو توجيهه نحو  الادخار لاستقطابالرأسمالي في الدول 

مؤسسات و حاليا بشركات أو كانت تعرف قديما و  ،هذه الأخيرة تعتبر من أقدم الشركات ظهوراو هي موضوع دراستنا و 

  .الثقة المتبادلة بينهمو الشخصي لشخص الشركاء  الاعتبارعلى  حيث تقوم، العائلة الواحدة

 ،تنقسم إلى ثلاثة أنواع هي شركة التضامنو  ،شركات الأشخاصأساس إبرام عقد و الاعتبار الشخصي هو  

  ئري في القانون التجاري.المشرع الجزا عالجهاشركة المحاصة، و شركة التوصية البسيطة 

الحل الأمثل للنهوض به  فقد ظهرت المنافسة في و ولأن لشركات الأشخاص أهمية كبرى في تطوير الاقتصاد  

الربح مع أقل "بالتالي فهي توفر لرجال الأعمال و  مصغرةشكل مؤسسات  فيخاصة أ�ا تتكون ،الإقبال عليها

  ولكن في بعض الحالات قد تواجه ظروفا تؤدي إلى تصفيتها. .أكثر مرونة ومزاولة في السوقأصبحت و ، "التكاليف

سبب من الأسباب  لأي حل الشركة يقوم به المصفيو شخاص إجراء يتبع انقضاء أوتعتبر تصفية شركة الأ

  وهذا ما سنتناوله في دراستنا بشكل من التفصيل. الخاصة للانقضاء.و العامة أ

  أسباب اختيار الموضوع :

  :الثاني موضوعيو هذا الموضوع راجع لدافعين أولهما ذاتي  اختياريإن سبب 

قلة  ميولي لدراسة هذا الموضوع وثانيا وه شخاصلاختيار موضوع تصفية شركات الأ  :السبب الذاتي

فذلك النقص يستوجب علينا البحث من أجل إثراء المكتبة القانونية �ذا الموضوع  ،المراجع التي تعالجه خاصة بالجزائر

  .الذي تقل فيه الدراسات

 سة الجديدة التي تستحق الدراو فتعتبر تصفية شركات الأشخاص من المواضيع الهامة  :السبب الموضوعي

تبنيها للنظام الرأسمالي الذي أدى إلى انتشار الخوصصة و السوق  اقتصاددخولها و بعد إنفتاح الجزائر على السوق العالمية 

تقلص الشركات العامة، فكان لزاما علينا التفصيل في دراسة مختلف الأمور الجوهرية في حالة حل هذه الشركات و 

  قسمة أموالها.و معرفة كيفية تصفيتها و 

    أهمية الموضوع:

لما لها من و إجراءا�ا و تصفية شركات الأشخاص تعتبر من أهم المواضيع في مجال الشركات لتعقيدات عمليا�ا 

الوطني ،فيترتب على  بالاقتصادالشركة بتنفيذها لمشاريع تتصل  لارتباطذلك و  الاقتصاديأثر هام على الوضع 

  ووضع الحلول العملية لها.  معالجتهاالتي لابد من و نها تصفيتها أثار جسيمة لكثرة المصالح التي تتضم
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  أهداف الدراسة :

  �دف دراسة هذا الموضوع إلى حل بعض المسائل الآتية :

كما نتطرق إلى قواعد   أنواعها،و تمييزها عن شركات الأموال و التعريف �ا و تبيان ماهية شركات الأشخاص  

بيان و تعريف المصفي و أثارها من جهة و التعريف بالتصفية و  انقضائهاأسباب و إجراءات تصفية شركات الأشخاص و 

  من جهة أخرى القسمة.و مهامه وبقاء الشخصية المعنوية أثناء التصفية 

  الإشكالية:

  تتمحور هذه الدراسة حول سؤال رئيسي يتمثل في :

الأشخاص الإجراءات المتبعة لتصفية شركات و ماهي القواعد و المقصود بشركات الأشخاص  ما - 

  بالتشريع الجزائري؟ .

  يمكن تفصيل هذا التساؤل لتنبثق منه مجموعة من الأسئلة الفرعية التالية:

  شركات الأخرى ؟ الشركات الأشخاص عن  يميزما  -

  ماهي أنواع شركات الأشخاص؟ -

  شركات الأشخاص؟  انقضاءماهي أسباب  -

  قسمتها؟ و ما الإجراءات المتبعة في تصفيتها و  -

  : منهج الدراسة

 ماو ، حيث يكون التركيز على التشريع الجزائري المنهج التحليليلمعالجة إشكالية البحث اعتمدنا على 

قسمتها ،مع التعرض إلى ماجاء في التشريعات و تصفية الشركة و خصصه من قوانين متعلقة بتعريف شركات الأشخاص 

  المقارنة بما يخدم البحث.

  الدراسات السابقة:

هذا بالنسبة لتصفية شركات الأشخاص بحد ذا�ا عكس تصفية و  فيه قلة الدراسات نجد في موضوعنا هذا

المراجع التي تعرضت لموضوع و بعض الكتب الشركات التجارية بصفة عامة فهي موجودة بكثرة وهذا ما نجده في 

  ليس بشيء من التفصيل.و التصفية بشكل عام ، ولكن بجزئيات فيما يخص تصفية شركات الأشخاص 

  ات الدراسة:صعوب

قد قمت ببحث هذا و إن تصفية شركات الأشخاص من أهم المراحل التي تمر �ا كل شركة تم حلها ، 

المعقدة التي تقل �ا المراجع العلمية و البحث فيه ،حيث أنه من المواضيع الشائكة و الموضوع رغم صعوبة الدراسة 

شاملة تعالج و بأحكام دقيقة  الشركات التجاريةمنها الجزائري لم تنظم تصفية و إن أغلب التشريعات و المتخصصة 
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خاصة تصفية شركات الأشخاص لأنه تشملها في بعض الأحيان نفس الإجراءات المتبعة مع و  موضوع التصفية

  الشركات الأخرى ، بالرغم من الاختلاف الموجود بينهم.

  ة:ـــــالخط

  دراستنا إلى فصلين :تقدم قسمنا موضوع  من خلال ما

الذي تم تقسيمه إلى مبحثين تطرقنا في المبحث الأول إلى مفهوم و الفصل الأول تناولنا فيه ماهية شركات الأشخاص 

إجراءات و اني أنواع شركات الأشخاص  أما الفصل الثاني خصصناه لدراسة قواعد في المبحث الثو شركات الأشخاص 

شركات تصفية و انقضاء  لأول تطرقنا فيه تقسيمه إلى مبحثين،المبحث االذي تم و تصفية شركات الأشخاص 

  أ�ينا البحث بخاتمة.و المبحث الثاني خصص لإجراءات التصفية لشركات الأشخاص و الأشخاص 

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الفصل الأول

  ماهية شركات الأشخاص
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  تمهيد:

المؤسسات  ح في الوقت الحالي خاصة مع ظهورنجالأقدم الشركات ظهورا و شركات الأشخاص تعتبر من أ

  النهوض به.و  لما لها من دور فعال في الاقتصاد الوطني الصغيرة،

مثل  وليس على الاعتبار الماليعلى الاعتبار الشخصي  في الأساس تعتمد الأشخاصشركات كما أن 

  .ا يميزها عن هذه الأخيرة وهذا م الأموالشركات 

مثل  الأ من وهي النموذجشركة التضا ولها أ من الشركات، أنواع ةقسم إلى ثلاثنالأشخاص تشركات حيث أن 

  .سنأتي إلى دراستهم بالتفصيل في هذا الفصلو  شركة المحاصةو شركة التوصية البسيطة و  الأشخاصلشركات 

أما المبحث الثاني فخصصته لأنواع  ،ا بعنوان مفهوم شركات الأشخاصمفي هذا الفصل مبحثين أوله سنتناول

  شركات الأشخاص.
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      الأشخاصشركات  مفهوم :الأولالمبحث 

مكرر  563إلى 551وخصص لها المواد من  شرع الجزائري في القانون التجاريالم نظمها الأشخاصشركات   

خصص لها ما فيما يخص شركة المحاصة فقد أ شركة التوصية البسيطة،و هذا فيما يخص شركة التضامن  ق.ت 10

  .ت ق.5مكرر  795 إلى 1مكرر 795هي المواد من و خرين فصل منفصل عن النوعين الآ

تعريف شركات الأشخاص وتمييزها ثلاث مطالب فالمطلب الأول سنتناول فيه  إلىسنتعرض في هذا المبحث 

أما المطلب الثالث نتكلم  عن شركات الأموال، أما المطلب الثاني فخصصته للاعتبار الشخصي لشركات الأشخاص،

  الأشخاص.فيه عن خصائص شركات 

 تمييزها عن شركات الأموال: تعريف شركات الأشخاص و  الأولالمطلب 

  لمعرفة شركات الأشخاص ينبغي التعرف على معنى الشركة بصفة عامة وبعدها إلى تعريف شركات الأشخاص.و 

من القانون المدني الجزائري على: ( الشركة عقد بمقتضاه يلتزم شخصان طبيعيان  416عرفت المادة   

الربح الذي قد  اقتسام�دف ، نقدو المال أو المساهمة في نشاط مشترك بتقديم حصة من العمل أأكثر على و أ اعتباريانو أ

الخسائر  التي قد تنجر عن كما يتحملون ،  ذي منفعة مشتركة اقتصاديبلوغ هدف  أو اقتصادتحقيق  ينتج أو

  .1)ذلك

 التقاءقوامه  عقد اعتبارهاب للشركة القانونية حدد الطبيعة أن المشرع الجزائري من خلال هذا التعريف نستنتج  

ساس تكوين أهي و وكذلك نية المشاركة  ،2تحمل الخسائرو رباح الأ واقتسامأكثر للمساهمة في نشاط مشترك  وإرادتين أ

يث أنه خرى بحعن بقية العقود الأعقد الشركة كذلك ينفرد و النية للمشاركة  هن يكون الشريك لديه هذأيلزم و الشركة 

هذه الخصائص تجعلها تقوم بنفس الدور و  الشخصية القانونيةو المالي  بالاستقلالينتج عنه شخص معنوي يتمتع 

  .3التي يقوم �ا الشخص الطبيعي عمالالأو 

تتكون أساسا من عدد  قليل من الشخصي و  الاعتبارهي التي تقوم على ف أما فيما يخص تعريف شركة الأشخاص

وأهمية في تكوين الشركة  اعتباريكون لشخص الشريك محل و  ،ة معينة كصلة القرابة أو الصداقةالأشخاص تربطهم صل

الشخصي يؤدي إلى إبرام عقد الشركة على أساس الثقة المتبادلة بين الشركاء،كما يؤدي إلى تعامل الغير مع  الاعتبارو 

أما عن تمييزها عن شركات الأموال فتعد هذه الشركة على أساس الثقة بالشركاء لما يتمتعون به من مؤهلات شخصية، 

 سهمشركات التوصية بالأ كات المساهمةشر  تشملو  سهمالمقدمة لها عن طريق الأ الأموالعلى  الأخيرة شركات تعتمد

عدد قليل  على الشخصي وهي تقوم الاعتبارتقوم على ف الأشخاص شركاتوشركات ذات المسؤولية المحدودة، أما 

                                                             

،المتضمن القانون المدني ،المعدل و المتمم و المتمم بالأمر رقم 1975سبتمبر 26الموافق ل 1395رمضان عام  20، المؤرخ في 58_75الأمر رقم ) 1(

  .2005يونيو 20المؤرخ في  10_05

 .21، ص 2008دار الثقافة للنشر والتوزيع، الأردن، الطبعةالأولى د :أسامة نائل المحيسن، الوجيزفي الشركات التجارية والافلاس، )2(

  .67ص  2008شركات الأشخاص، دارهومة للنشر والتوزيع الجزائر، نادية فوضيل، أحكام الشركة طبقا للقانون التجاري الجزائري ، د : )3(
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حل الشركة على  إعساره والحجر عليه أ وإفلاسه أ ويترتب على وفاة أحد الشركاء أو أكثر  وأ اثنان الأشخاصمن 

  المحاصة.التوصية البسيطة و و  شركة التضامن الأشخاصتشمل شركات و لاتتأثر  بذلك  الأموالعكس شركات 

يتعامل مع الشركة على  الغير الذيو لكل من الشركاء  يكون شخص الشريك فيها مصدر ثقة الأشخاصشركات 

مع الشركاء عن و منا معها كان متضا  اإذ، جانب ذمة الشركة إلىأن ذمته المالية تشكل ضمانا إضافيا  اعتبار

العبرة  نلأفيقل هذا الثقل الذي يمكن منحه لشخص الشريك ل الأمواما شركات أ التي تترتب على الشركة، الالتزامات

تشكل ضمانا للدائنين بغض النظر عن ذمتها المالية و مجموع أموال الشركة  نلأ هنا بالحصة التي يملكها الشريك

  1هنا يكون بمقدار حصته. فالاعتبارذمته المالية   وأ شخص الشريك

  الأشخاصالمطلب الثاني: الاعتبار الشخصي لشركات 

 الأولىبحيث  أموالشركات و شركات أشخاص  إلىالذي تقوم عليه  تنقسم الشركات من حيث الاعتبار

تقوم على الاعتبار  الأشخاص أما الثانية فتعتمد على الاعتبار المالي فشركات تعتمد على الاعتبار الشخصي،

تتكون من عدد محدود من الشركاء تربط و  الثقة المتبادلة بين الشركاءو هيمنة إرادة المتعاقدين في تنظيمها و  الشخصي

  . 2الاعتبار الشخصي لىبحيث يمكن القول بأ�ا تقوم ع ،لصداقةاو غالبا ما تكون شخصية كالقرابة  بينهم روابط

إفلاسه و ولذلك فإن وفاة أحد الشركاء أ نقضائهاا ويك لها دور أساسي في قيامها أشخصية الشر لأن 

  3الشركاء على خلاف ذلك. إلا إذا اتفق الشركة انحلال إلى انسحابه يؤدي وجر عليه أالحو أ

العبرة في هذه الشركات و على الاعتبار المالي  تقوم حيث الأشخاصفهي خلاف شركات  الأموالأما شركات   

على شخص الشريك كوفاته ثر بما يطرأ لا تتأو ام في رأسمال الشركة سهحصة للإ وأيقدمه كل شريك من مال  بما وه

  إفلاسه. أو

  الأشخاصشركات  خصائص :المطلب الثالث

  عن غيرها من الشركات نذكر مايلي : الأشخاصالتي تتميز �ا شركات  من الخصائص

  الانتقال بالطرق التجارية.و عدم قابلية حصص الشركاء للتنازل أ -

قد و ن الشركاء وثقوا بشخص معين ذلك لأو  إفلاسه وعليه أ الحجر ون الشركة تنتهي بموت أحد الشركاء أأ -

  4على خلاف ذلك.ممثله القانوني مالم ينص العقد التأسيسي  والورثة أ إلىلا تتعدى الثقة 

  عنوان الشركة.-

  _ لها مدة محددة.

                                                             

  .16،ص1999للنشر و التوزيع،عمان ،)أ.د:أحمد عبد اللطيف غطاشة، الشركات التجارية، دراسة تحليلية، دار صفاء 1(

  .27أسامة وائل المحيسن، المرجع السابق،ص) د: 2(

  .28أسامة وائل المحيسن، المرجع نفسه، ص  ) د:3(

  .115،ص2011) د:عبدالقادرالبقيرات، مبادئ القانون التجاري، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر،4(
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مالم يكونوا شركاء موصين في شركة  غير محدودةو بعضهم مسؤولية شخصية تضامنية  ومسؤولية الشركاء أ-

  .توصية بسيطة حيث تكون مسؤوليتهم محدودة

  المتصرف إليه لا يحضى بثقة الشركاء. رضاء باقي الشركاء لأنحصته من غير لايجوز للشريك أن يتصرف في -

  بعضهم صفة التاجر.و كتساب الشركاء أا  -
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  الأشخاصشركات  أنواعالمبحث الثاني: 

ومن  10مكرر  563 إلى 551لها المشرع المواد من  خصصو  أنواع ةلها ثلاث الأشخاص شركات

  .شركة المحاصةو هي شركة التضامن وشركة التوصية البسيطة و ،ق.ت5مكرر  795إلى  1مكرر795

المطلب الأول تناولت فيه شركة التضامن ،أما المطلب الثاني  ،تناول في هذا المبحث ثلاثة مطالبوسن

  أما المطلب الثالث لشركة المحاصة. فخصصته لشركة التوصية البسيطة ،

  : شركة التضامنالأولالمطلب 

نفرادها بكافة الخصائص المميزة لهذا الشكل ذلك لإو  الأشخاصلشركات  الأمثلشركة التضامن النموذج تعد 

كذلك من أقدم الشركات التي تعتبر  1،من الشركات فهي تقوم على الاعتبار الشخصي وتكيف حيا�ا على أساسه

التي لا   التجارية المصغرةللمشروعات  لملائمتهانظرا  ،في الواقع العملي  انتشاراأكثرها و في النشاط الاقتصادي  عرفت

 والصداقة أ وتربطهم عادة رابطة القرابة أ من الشركاء الممولين الذيالذي يقوم به عدد قليل  وطائل  رأسمال إلىتحتاج 

  2التجارية. عمالرابطة امتهان الأ

فرع الثاني خصائص أما ال التضامن،بحيث الفرع الأول تعريف شركة  ،نتناول في هذا المطلب أربعة فروعس

  الشكلية وفي الفرع الرابع إدارة شركة التضامن.الفرع الثالث الشروط الموضوعية و في شركة التضامن و 

 : تعريف شركة التضامن الأوللفرع ا

فقد عرفها ، الغربيةو هذا على خلاف بعض التشريعات العربية و  زائري شركة التضامنلم يعرف المشرع الج

على وجه  كتر بقصد الاتجارأ وأ اثنانبأ�ا: ( الشركة التي يعقدها  تقنين تجاري 20صري في نص المادة المشرع الم

  3.كة بعنوان مخصص يكون اسما لها )ا الشر 

ليس من مستلزمات شركة التضامن ذا�ا  تكلم عن قصد الاتجار مع أن هذا يؤخذ على هذا التعريف أنهو 

لا أنه ليس من تضامن إإن كان من طبيعة شركة الو ن العنوان الشركة مع أكذلك تكلمه على عنوان و 

  5عن ديو�ا.التضامنية للشركاء و لية الشخصية هي المسؤو و البارزة لهذه الشركة  وإغفاله للخاصية4مستلزما�ا،

 أكثرو من قانون الشركات الكويتي ( شركة التضامن هي شركة تؤلف بين شخصين أ 4كما عرفتها المادة 

 التزاماتتجارية، ويكون الشركاء مسؤولين على وجه التضامن في جميع أموالهم عن  أعمالتحت عنوان معين للقيام ب

                                                             

، ، 2009المشروع التجاري الجماعي بين وحدة الإطار القانوني و تعدد الأشكال،دار الجامعة الجديدة للنشر، التجارية،الشركات  ،) أ.د:محمد فريد العريني1(

 .93ص

  .188،ص2010الشركات التجارية،دار المعرفة،الجزائر،-التاجر- د: عموره عمار، شرح القانون التجاري الجزائري، الأعمال التجارية )2( 

  .188رجع نفسه ،ص )  د:عموره عمار،الم3(

دار المطبوعات -الأحكام العامة في الشركات ،شركات الأشخاص،شركات الأموال،أنواع خاصة من الشركات-د:مصطفى كمال طه،الشركات التجارية) 4(

  .80،ص 2005الجامعية،

  .94) أ.د :محمد فريد العريني ،المرجع السابق، ص 5(
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من قانون الشركات العراقي التي عرفت شركة التضامن بأ�ا ( شركة تتألف من عدد  6المادة  نص أيضاو  ،الشركة ) 

يكونون مسؤولين و لايزيد على عشرة يكون لكل منهم حصة فيها و لا يقل عن شخصين  الطبيعيين الأشخاصمن 

  1.الشركة) التزاماتغير محدودة عن جميع و على وجه التضامن مسؤولية شخصية 

من التقنين التجاري ( أن الشركة التي تستهدف ممارسة نشاط  150لماني في المادة كذلك عرفها المشرع الأو 

  2.امن إذا كان جميع الشركاء مسؤولين بشكل غير محدود تجاه دائني الشركة )تجاري تحت عنوان مشترك تعتبر شركة تض

تربطهم صلة و أي عدد محدود  ،أكثرو ومن هذه التعاريف نستنتج أن شركة التضامن تقوم على شخصين أ

  �دف تحقيق الربح.ذلك و الشركة مسؤولية شخصية تضامنية  التزاماتيكونون مسؤولين على و قرابة 

 انضمامهمبمجرد  وننضيف على هذه التعاريف أن الشركاء جميعا في هذا النوع من الشركة يكتسبويمكن أن 

حصص الشركاء لا  وذا تسمى الشركة بأسمائهم وله سمهم جميعافيها الشركاء تجار�م با ونيباشر  صفة التاجر، إليها

  3برضاء جميع الشركاء.لا يمكن إحالتها إلا و ة للتداول بلقا يجوز أن تكون ممثلة في سندات

  خصائص شركة التضامن الثاني: الفرع

  كالتالي:  ربع خصائصهي عبارة عن أو خرى ص تميزها عن غيرها من الشركات الأتتميز شركة التضامن بخصائ

  الورثة.و الغير أ إلىأن حصة الشريك فيها غير قابلة للانتقال -

  أن للشركة عنوانا يتألف من أسماء الشركاء.-

  الشركاء فيها يكتسبون صفة التاجر. أن جميع-

  4تضامنية عن كافة ديون الشركة.و مسؤولية مطلقة  مسؤولونأن جميع الشركاء -

من  بشيءهذه الخصائص  إلىسنتطرق و  من ق.ت 552و 551هذه الخصائص نجدها مذكورة في المادتين و 

  التفصيل:

ــة الشريـــــك: -أولا    مســــــؤوليـــ

تضامنية غير محدودة عن ديون الشركة و الشركاء في شركة التضامن يسألون جميعا مسؤولية شخصية و الشريك أ

ويشترط لقيام  ،5من غير تحديد عن ديون الشركة" مسؤولون"...وهم  ق.ت1فقرة551جاء في نص المادة هذا ماو 

العقد إن لم يوقع على و سمها حتى للغير با التي تصبح الشركة مدينة هذه المسؤولية أن يحصل التوقيع على العقد

  6عنوان الشركة. يندرج اسمه في تسمية نلو الشريك بنفسه أ

  

                                                             

  .188المرجع السابق، ص )د: عموره عمار، 1(

  .59،ص 2008،الأردنوالتوزيع ،عمان، الثقافة للنشر ي دراسة مقارنة .دارالتجار  القانون كرم ياملكي،د:أ )2(

  .189ص  ) د:عموره عمار، المرجع نفسه،3(

  . 81ص  ) د: مصطفى كمال طه، المرجع السابق،4(

   المعدل و المتمم ، المتضمن القانون التجاري، السابق ذكره. 59_75الأمر رقم ) 5(

  .189) د:عموره عمار ، المرجع السابق ، ص6(
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  مطلقة :و مسؤولية شخصية  - أ 

كانت هذه و المسؤولية الشخصية معناها  مسؤولية الشريك عن كافة ديون الشركة في ذمته الخاصة كما ل

أمواله  إلىال الشركة بل تمتد في رأسمبحيث لا تتحدد مسؤوليته عن ديو�ا بمقدار حصته 1،الديون هي ديونه الشخصية

  2الخاصة.

هي تسأل مسؤولية مطلقة عن ديو�ا و عدة مدينين   الشركة بصفتها شخص معنوي أمامهمهكذا نجد دائنيو   

معنى أن الشريك لا يعتبر ، لا محدودة كل شريك في الشركة يسأل عن ديون الشخص المعنوي مسؤولية مطلقةو 

 وحتى ل هذه الالتزامات لكن تكون مسؤوليته كاملة عنو  فقط الشركة في حدود حصته فيها التزاماتمسؤول عن 

يعفي الشريك من هذه المسؤولية الشخصية عن  اتفاقيقع باطلا كل و لى سدادها من أمواله الخاصة أدى ذلك ع

  3يحدد مسؤوليته عنها. وديون الشركة أ

ــــة- ب   :مســـــــؤوليـــــــة تضـــامنيـ

إنما على  و لدائن الشركة أن يرجع بدينه ليس فقط على الشركة كشخص معنوي  تعني يحقالمسؤولية التضامنية  

  4من أحدهم ما يحق له في مواجهة الشركة . وأ ،كل من الشركاء حتى يستوفي منهم جميعا

نظرا للاعتبار ، أموال الشركاء الشخصية إلىيمتد  بلفضمان دائني الشركة لا يقتصر على أموال الشركة   

يطالب به أي شريك دون أن  وأ ،يحق له أن يطالب الشركاء مجتمعين بالدينو الشخصي الذي تقوم عليه الشركة 

  5خرين .بين بقية الشركاء الأو  تقسيم الدين بينهجوب الرجوع على الشركاء الأخرين أو يستطيع الدفع بو 

من  2فقرة  551المادة هذا مانصت عليه و وقبل رجوع الدائنين على الشركاء يجب أولا القيام بإعذار الشركة 

(......لا يجوز لدائني الشركة مطالبة أحد الشركاء بوفاء ديون الشركة إلا بعد مرور خمسة عشرة يوم من تاريخ  ق.ت

  .6قضائي)الشركة بعقد غير إنذار 

التضامنية من الخصائص الجوهرية التي تمتاز �ا شركة التضامن عن غيرها و تعد مسؤولية الشريك الشخصية و   

  .لذا فإن كل شرط يعفي الشريك من هذه المسؤولية يعد باطلا في مواجهة الغير ،من الشركات

    الشركة:نسحب من الم الشريك ة مسؤوليو الشركة  إلىمسؤولية الشريك الذي ينظم -ج

تضامنية، و تعهدا�ا مسؤولية شخصية و الشركة  التزاماتل عن أن الشريك الجديد يسأ إلىالرأي الراجح فقها يذهب 

هذه الديون قد نشأة في ذمة باعتبار 7،انضمامهأم بعد  إليهاترتبت في ذمة الشركة قبل انضمامه سواء تلك التي 

                                                             

  .105) أ. د: محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص 1(

  .92) د: أسامة نائل المحيسن ، المرجع السابق، ص2(

  .190) د:عموره عمار، المرجع السابق، ص3(

  .106) أ.د: محمد فريد العريني ، المرجع السابق ، ص4(

الثقافة للنشر والتوزيع ، الأردن  الوسيط في الشركات التجاري، دراسة فقهية قضائية مقارنة في الأحكام العامة والخاصة، دارعزيز العكيلي ،  ) أ.د:5(

  .97، ص 2008،

  ،المعدل و المتمم،المتضمن القانون التجاري،السابق ذكره. 59_75) الأمر رقم 6(

  .100) أ.د: عزيز العكيلي، المرجع نفسه، ص 7(
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ة هي حكم ملازم حتما لصفة المطلقة عن الشركو ن المسؤولية الشخصية التضامنية لأو الشركة كشخص معنوي 

بشرط 1عدم مسؤوليته عن ديو�ا السابقة، الجديد أن يشترط عند دخوله في الشركة غير أنه يجوز للشريك ،الشريك

  .شهر هذا الشرط الجديد

أما بالنسبة للشريك المنسحب فإنه لايسأل كأصل عام عن ديون الشركة التي تتعلق بذمتهابعد خروجه منها على  

بذلك يكون قد نزع مسؤوليته من الشركة ولا يرجع و كذلك رفع اسمه من عنوان الشركة و  يشهر خروجهو شرط أن يعلن 

  عليه الغير.

  رجوع الشريك الموفي بديون الشركة: -د

له الحق كذلك  يكونو وفى الشريك بدين تعلق بذمة الشركة فإنه يحل محل الدائن في جميع حقوقه أ إذا ما

أي الشركة بالدين الذي أوفى به كما يحق له أن  ،بصفته كفيل متضامن أن يرفع على الشركة بدعوى الدائن لمطالبتها

  2عند عدم كفاية أموال الشركة. ذلكو يرجع على كل شريك بحصته بالدين 

ــؤوليـــمس -ه   ه:ــــــــازل لــــالمتنو ازل ـــــة المتنـــ

منها شركة التضامن غير قابلة للتنازل للغير إلا بموافقة جميع الشركاء و  الأشخاصحصص الشركاء في شركات  

شهر عن طريق القيد في السجل ذه الشروط  أله اإذا تم التنازل وفقف وفقا للشروط المتفق عليها في عقد الشركة وأ

ديون الشركة اللاحقة عن تنازله إذ يفقد �ذا التنازل صفته   فالأصل عدم مسؤولية المتنازل عن ،الخاصالتجاري 

  3إليه عن ديون الشركة السابقة على التنازل . يسأل المتنازل كما لا،كشريك في الشركة 

ـــــا   : عنــــوان الشــــركــــــة - ثــــــانيــ

 أكثر وواحد أ اسم وجميع الشركاء أ أسماء على{ يتألف عنوان الشركة من.ج ق.ت 552المادةتنص  

  .التجاري اسمها وعنوان شركة التضامن هبحيث يعتبر  ،4}شركاؤهمو متبوعا بكلمة 

ثقة للغير يجب أن يطابق عنوان الشركة الحقيقية فلا يجوز إضافة أسماء وهمية كشركاء في الشركة بقصد إعطاء و 

لتزاما�ا تجاه في عنوان الشركة مسؤولا عن ا هاسم يعتبر كل شخص خارج الشركة يرضى مختارا بإدراجو ، تخالف الواقع

  5أي شخص آخر.

 يعتبر هذا العمل ،وهمي للشركة خلق ائتمانو ثقة الغير  اختلاس هو الاسمكان المقصود من إضافة هذا وإذا  

  6مكون لجريمة النصب.

  الشركة فائدة مزدوجة:ولعنوان 

                                                             

  .191د:عموره عمار، المرجع السابق ، ص ) 1(

  .191) د: عموره عمار، المرجع نفسه ، ص2(

  .103) أ.د: عزيز العكيلي، المرجع السابق ، ص3(

  ، السابق ذكره. 59_75) الأمر رقم  4(

  .57، ص1988د:عباس حلمي المنزلاوي ، القانون التجاري الشركات التجارية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر،  )5(

  .192) د: عموره عمار، المرجع السابق، ص6(
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فيوقع المدير الشركة كشخص معنوي من قبل المدير سم توقيع به على العقود التي تبرم بايستخدم عنوان الشركة لل -

  يضع توقيعه.و على عقود الشركة بعنوا�ا 

  1سم تجاري لها يميزها عن غيرها من الشركات.لشركة بمثابة ايعتبر عنوان ا-

ــالثـــــــا ـــر اكتساب - ثـــــ ـــاجـ   :بمجرد دخوله الشركة الشـــــريـــــك صفــــــة التــ

، هذه الصفة قبل الدخول في الشركة لم تكن له إذ يكتسب كل شريك في شركة التضامن صفة التاجر  

الشريك الصفة التجارية  اكتسابيترتب على خاصية و  توقيعه للعقد التأسيسي للشركة ذيكتسب هذه الصفة منو 

 فناقص الأهليةيكون كامل الأهلية  أي، هلا لممارسة التجارةضرورة أن يكون ذلك الشريك شخصيا أنتيجة مفادها 

  2لا يجوز أن يدخل شريكا في شركة التضامن.

بسبب  وما كان محجورا عليه بسبب جنونه أ ما الراشد فلا يحق له أن يكون شريكا في شركة التضامن إذاأو   

  .ارتكابه الجرائم

ـــر أ - رابعـــــــا ــك للغيــ ــــ   بسبب الـــوفـــــاة: انتقالها وعــــدم جــــواز التنــــازل عـن حصــة الشــــري

  حصة الشريك للغير: انتقالعدم جواز  -أ

ن شركة التضامن لأعلى سبيل التبرعو عدم قابلية حصة الشريك للتنازل سواء كان ذلك بعوض أ وصل هالأ

3أجنبي، جبار الشركاء على قبول شخص، بحيث لا يمكن إالثقة المتبادلة بين الشركاء و تقوم على الاعتبار الشخصي 

التي تنص على  ق.ت 560المادة  هذا ما يفهم منو لا يجوز التنازل إلا بقبول جميع الشركاء و لا يثقون به و لايعرفونه 

لايمكن إحالتها إلا برضاء جميع الشركاء و مايلي:( لا يجوز أن تكون حصص الشركاء ممثلة في سندات قابلة للتداول 

من ممثلة نه لا يجوز أن تكون حصة الشريك في شركة التضاما يستنتج أو 4،يعتبر كل شرط مخالف لذلك كأنه لم يكن)و 

 لاو في عقد الشركة مع إضفاء عليه شروط معينة  حصة عن  التنازل يجب أن يدرجو  ممثلة في سندات قابلة للتداول

الاعتبار  الاتفاق يعد باطلا لتنافيه مع فإذا حصل ذلك فإن ،تنازل عن حصة في العقد بدون شروطإدراج ال يمكن

  5.الشخصي الذي تقوم عليه

يجب إثبات إحالة ( من ق.ت 561هذا ما نصت عليه المادة و حرر رسمي بمالحصة المتنازل عنها تثبت و 

حالة قبولها للإ وبعد تبليغها للشركة أ�ا على الشركة ، يكون الاحتجاجو الحصص الخاصة بالشركة بموجب عقد رسمي 

  6.)بعقد رسمي

  

                                                             

  .84ص  ) د:مصطفى كمال طه، المرجع السابق،1(

  .91ص  ) د:أسامة نائل المحيسن، المرجع السابق،2(

  .195، ص  السابق ) د: عموره عمار ،المرجع3(

  المعدل و المتمم،المتضمن القانون التجاري،السابق ذكره. 59_75) الأمر رقم،4(

 .96د:أسامة نائل المحيسن ، المرجع السابق ، ص )5(

  السابق ذكره. ،59_75) الأمر رقم 6(
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  الحصة بسبب الوفاة: انتقالعدم جواز -ب 

إلا أن هذه  بشخص معين،ن الشركاء قد وثقوا و ذلك لأ بل تنتهي الشركة ورثته إلى حصة الشريك المتوفى لا تنتقل 

 تنتقل حصته وفاة أحد الشركاء و فيجوز للشركاء الاتفاق على استمرار الشركة عند القاعدة ليست من النظام العام

  1ورثته. إلى

  الشكلية لشركة التضامن :و الشروط الموضوعية  :الفرع الثالث

مثل نية المشاركة الأرباح والخسائر و  اقتساموتعدد الشركاء و  سبب و أهلية و تعتبر الشروط الموضوعية من رضا 

  .الشركاتعقود ود في جميع موج وه ما

  أما الشروط الشكلية فتتمثل فيمايلي:

  الكتابة:-ولاأ

إلا كانت و الشركة بعقد رسمي  تثبت( التي تنص ق.ت 545ئري في نص المادة ذكره المشرع الجزا ما وهو 

  .2)الشركة باطلة

  شهر الشركة :-ثانيا

عقد  من نسختينيداع التي تكون أولا عن طريق إو يجب على مؤسسي الشركة أن يقوموا بعملية شهر الشركة 

التي هي و الموجود �ا مقر الشركة الرئيسي  في عاصمة الولاية الشركة المكتوب لدى مصلحة السجل التجاري المحلي

للسجل التجاري المركزي  المركز الوطني إلىأي مصلحة السجل التجاري تقوم بإرسال نسخة  ،بدورها

من طرف   جريدة يومية اختياركذلك و  القانونية للإعلاناتفي النشرة الرسمية  لخصشهر مإلى  بالإضافة3بالعاصمة،

أسماء و عقد الشركة  يذكر في هذا الشهر بياناتو  شخص معنوي وإعلام الجمهور بنشوء شركة أو الشركاء لنشر 

  4.بذلك يكون عن طريق قيام الشركاءو يجب كذلك قيد الشركة في السجل التجاري  ،أسماء المدراءو الها رأسمو الشركاء 

  بطلان الشركة لتخلف ركن الشهر: ثالثا:

الشرط الملاحظ هنا أن تخلف هذا  وشهر الشركة تعتبر من أهم الشروط الشكلية المكونة لشركة التضامن 

لمصلحة الغير لا لمصلحة  البطلان من نوع خاص يخلف وراءه شركة فعليةلكن هذا إبطال عقد الشركة،  إلىيؤدي 

بالبطلان يكون لمصلحة  �ذا التخلف فالتمسك لا يجوز أن يستفيد الشركاء بوصفهم المسؤولين عن ذلك إذ ،الشركاء

  5الغير.

للمحكمة  وإن وقعت متأخرة و إجراءات الشهر حتى  استكمالنلاحظ كذلك أن البطلان يزول في حالة و 

لا يحق  للمحكمة أن تقضي بالبطلان في أقل من ، أن تمنح للشركة المدة اللازمة لاستيفاء إجراءات الشهر الحق في
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  السابق ذكره. 59_75)  الأمر رقم 2(

 .197رجع سابق، صالم) د:عموره عمار، 3(

  .198) د:عموره عمار ، المرجع نفسه ، ص4(

  .116المرجع السابق ، ص) أ.د:عزيز العكيلي ، 5(
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تصفيتها في  وإلىحلها  إلىمتى حكم بالبطلان لعقد الشركة فإن ذلك يؤدي و الدعوة  افتتاحشهر من تاريخ طلب 

  1خير .الأ

  الفرع الرابع: إدارة شركة التضامن

شخاص الشركاء أتكون شخصيتها مستقلة عن و  كتسب الشخصية المعنوية بمجرد تأسيسهات التضامن شركة

إنما يجب أن يقوم مقامه شخص و بنفسه  التزاماتهتنفيذ و غير أن الشخص المعنوي لا يمكنه ممارسة حقوقه  المكونين لها،

  2طبيعي.

:(تعود إدارة الشركة لكافة  ق.ت 553المادة يه عل ما نصتهذا و التي أنشأت من أجلها  عمالبالأ يقوم 

أكثر من  ومديرا أ يجوز أن يعين في القانون المشار إليهو ي على خلاف ذلك الأساسالشركاء مالم يشترط في القانون 

  .3ينص على هذا التعيين بموجب عقد لاحق) وغير الشركاء أ والشركاء أ

إدارة الشركة من طرف أحد و  كافة الشركاء عكس شركة المساهمة  إلىشركة التضامن تعود إدارة أن  نستنتج

لم  هذا ماو  الملقاة على عاتقهم جميعا دون تمييز الالتزاماتو المسؤولية التضامنية يعبر على  الشركاء، جميع والشركاء أ

بنص في يكون هذا و من غير الشركاء  أن يعين مديرا لشركة التضامن يمكن كذلكو ينص العقد على خلاف ذلك 

  عقد لاحق.ب التأسيسي أو العقد

  تعيين المدير: -ولاأ

هذه الحالة ففي  من الغير وسواء كان من الشركاء أ العقد التأسيسي على تعيين المديريتفق الشركاء في  

  4.تفاقيغير الإ بالمديريسمى ف تكوينهاو إذا عين بعد تأسيسها ، أما تفاقييسمى المدير الإ

بموافقة جميع الشركاء مالم يشترط في العقد  اتفاقيغير  وأ اتفاقيصل أن يكون تعيين المدير سواء كان الأو 

اللازمة لتعيين  الأغلبيةدد به ، فقد يدرج الشركاء شرط في العقد التأسيسي يحللشركة على خلاف ذلك التأسيسي

  �ما معا.و بأغلبية الحصص أ والمدير سواء بأغلبية الشركاء أ

وكيل  ومن الغير فه وتفاقي سواء كان شريكا أكذلك المدير غير الإو تفاقي غير الشريك بالنسبة للمدير الإ أما

 وون بموجب عقد لاحق أنيالمعالمديرين يتعدد  ووقد يكون المدير واحدا أ5،تسري عليه أحكام الوكالةو عن الشركة 

  6ي نفسه.بموجب العقد التأسيس

  

  

                                                             

  .199، ص السابق) د:عموره عمار، المرجع 1(

  .120، ص السابقالمرجع عزيز العكيلي ،  ) أ.د:2(
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  عزل المدير:-ثانيا

لا عن طريق إ هعزلبحيث لا يتم  اتفاقيغير  وأ اتفاقيية عزل المدير سواء كان كيف  ق.ت559المادة  لنابينت   

  للشركة على استمرارها. التأسيسيا العزل حل الشركة مالم ينص العقد يترتب على هذو لك إجماع الشركاء على ذ

اد الشركاء ر ا أذإ وعقد الشركة  تعديل يجب بإجماع الشركاءعند عزله  التأسيسيي يعين في العقد المدير الذو 

كان المدير غير اتفاقي  اذإأما  ا التعديل،يجب عليهم اشهار هذو تعيين مدير جديد استمرار الشركة فيتفقون على 

يجوز عزل المدير في الشركة و (.جق.ت 559منصوص عليه في الفقرة الرابعة من المادة وه جنبي فيتم عزله حسب ماأ

بأغلبية لك فبقرار صادر من الشركاء ن لم يكن ذفإ يالأساسحسب الشروط المنصوص عليها في القانون 

ا تم عزله لسبب غير مهما كانت طريقة تعيينه فإذو مهما كانت صفة المدير و غير شريك  سقطت كلمةو 1صوات)الأ

  .أصابهي ر الذعزل يترتب له تعويضا عن الضر ا الع فإن هذمشرو 

  سلطات المدير. ثالثا:

عند عدم تحديد سلطاته و (يجوز للمدير في العلاقات بين الشركاء  .جمن ق.ت554/1المادة  على سلطاته نصتو  

عند عدم تحديد سلطاته في  المدير أن نستنتج،2لصالح الشركة) الإدارة أعمالي أن يقوم بكافة الأساس في القانون

القضاء و يطالب  أمام ن يمثل الشركةبأ لصالح الشركة، كما له الحق الإدارة أعمالب يمكن له القيام التأسيسي العقد

يتمتع كل واحد منهم منفرد  وعند تعدد المديرين (ال الشركة سمالتزاما�م بتقديم حصصهم في رأ بتنفيذالشركاء 

ن يعارض في كل عملية قبل أيحق لكل واحد منهم و نصوص عليها في الفقرة المتقدمة بالسلطات الم

مسؤولياته المنصوص عليها في العقد و تعدد المديرين كل واحد  في حالةكذلك نستنتج  ت ، ق. 554/2ادةالم3)إبرامها

  .ي عمليةقوم برفض أن يكل واحد منهم لديه الحق بأو  التأسيسي

  شركة التوصية البسيطة طلب الثاني:الم

هي تعد من شركات و  ظهرت منذ القرون الوسطى ذالشركات إتوصية البسيطة من أقدم تعتبر شركة ال

سنتناول في هذا المطلب  شركاء،وجود نوعين من ال وهو بين شركة التضامن و بينها  اختلافلكن يوجد  الأشخاص

الفرع الثاني تكوين شركة التوصية البسيطة أما ن لتعريف شركة التوصية البسيطة و أربعة فروع بحيث الفرع الأول يكو 

  الفرع الرابع إدار�ا. فرع الثالث خصائص شركة التوصية و ال

  .تعريف شركة التوصية البسيطة:الأول الفرع

نجده في  ا ماهذو ، خرىوصية البسيطة خلافا للتشريعات الأن المشرع الجزائري لم يعرف شركة التنجد أ

ولهما ان تجاري تشمل فئتين من الشركاء أعنو ا تحت أعمالهناني:(شركة التوصية التي تقوم بقانون التجارة اللب 226المادة

                                                             

  السابق ذكره.المعدل و المتمم ،المتضمن القانون التجاري ،  59_75) الأمر رقم ،1(

  ،السابق ذكره.59_75الأمر رقم  )2(

)3
  ،السابق ذكره. 59_75الأمر رقم  )
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بوجه و هم مسؤولون بصفتهم الشخصية و دارية ا الإأعمالهن يقوموا بق لهم دون سواهم أين يحفئة الشركاء المفوضين الذ

 بنسبة ما لايلزم كل منهم إ لاو ين يقدمون المال الثانية فئة الشركاء الموصين الذو التضامن عن ايفاء ديون الشركة 

  .1مه)قد

الشركة التي تعقد بين شريك تجاري(شركة التوصية هي 23ما بالنسبة للمشرع المصري فقد عرفها في المادةأ  

 و الإدارةخارجين عن و موال فيها صحاب أأأكثر يكونون  وبين شريك واحد أو  نينمتضامو كثر مسئولين أ وواحد أ

  2.يسمون موصين)

مشروع تجاري بعنوان  ن الشركة التي يكون الغرض منها استثمارأ ( ألمانيتقنين تجاري  161لك المادة وكذ

في و ة دائني الشركة محدودة بحصة معين إزاءبعضهم  وأحد الشركاء أ كانت مسؤولية  إذامشترك تعتبر شركة توصية 

  3.خرون مسؤولين بشكل غير محدود)الوقت الذي يكون الشركاء الأ

 وذكره ه ماو ق.ت 10مكرر  563مكرر الي  563لها مواد من  أما بالنسبة للمشرع الجزائري فقد قرر  

المتعلقة بشركات التضامن  الأحكامتطبق "مكرر  563نراه في المادة  ما هذاو المطبقة عليها فقط  بخصوص الأحكام

  .4"على شركات التوصية البسيطة مع مراعاة القواعد المنصوص عليها في هذا الفصل

  التوصية البسيطةتكوين شركة  الفرع الثاني:

ي تطبق نفس أ، ي تقوم على الاعتبار الشخصيالبسيطة مثلها مثل شركة التضامن أتعتبر شركة التوصية 

ما بخصوص أ،لهذه الشركة التي خصصها المشرعحكام لا بعض الأتضامن على شركة التوصية البسيطة إشركة ال أحكام

سيسي للشركة على شروط ذا وجد في العقد التأيجوز إلا إ صل لان هذا كأركاء الموصين عن حصصهم فإتنازل الش

  .يجوز التنازل عن حصص الشركاء بكل حرية بين الشركاء-التنازل 

ذا تمت موافقة جميع الشركاء المتضامنين فضلا عن إلا إجنبي عن الشركة التنازل عن حصة الشريك الموصي للألايجوز -

  .سمالغلبية رأأحصصهم  الذين تمثلو توافر موافقة الشركاء الموصين 

مختلفة  ن لها خاصيةالشروط الشكلية فإ ما بخصوصأ ،عن كيفية التنازلو هذا بخصوص الشروط الموضوعية   

ما بخصوص أ هذا لوجود نوعين من الشركاء،و  سيسيبالعقد التأ يخص البيانات الخاصة هي فيماو عن شركة التضامن 

  .على ذكر الشركاء المتضامنينشهر العقد في السجل التجاري فيكون مقتصر 

قيمة  ومبلغ أ-(:.جق.ت 3مكرر563البيانات الخاصة بعقد شركة التوصية البسيطة نصت عليها المادة 

جمالية للشركاء الحصة الإ–القيمة و شريك موص في هذا المبلغ أو ن أحصة كل شريك متضام–حصص كل الشركاء 

  .5)الفائض من التصفيةكذا حصتهم في و رباح حصتهم في الأو المتضامنين 

                                                             

  .18،ص2004موسوعة الشركات التجارية، الجزء الرابع ، شركة التوصية البسيطة وشركة المحاصة،منشورات الحلبي،لبنان، ناصيف،لياس د:إ)أ.1(

  .131،ص2002الجامعة الجديدة للنشر،القاهرة، رشركات الأموال، دا ،الأشخاصشركات  ) د:عباس مصطفى المصري ، تنظيم الشركات التجارية،2(

  .131ص د:أكرم ياملكي، المرجع السابق، ) 3(

  ،السابق ذكره.59_75) الأمر رقم 4(
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  .خصائص شركة التوصية البسيطة الفرع الثالث:

ن يقوموا دون سواهم أ ن يحق لهمشركاء متضامنين الذي تضم شركة التوصية البسيطة فئتين من الشركاء:

ركاء الموصين شفئة الو ديون الشركة  استيفاءبوجه التضامن عن و هم مسؤولون بصفتهم الشخصية و دارية أعمالها الإب

  1لا بنسبة ماقدمه.يلزم كل منهم إ لا والذين يقدمون المال 

  الشركاء المتضامنون:-ولاأ

بالتضامن مع و لهم نفس المركز القانوني للشريك في شركة التضامن من مسؤولية شخصية عن ديون الشركة   

  2التاجر وتكون شخصيته محل اعتبار. الشركة صفة إلىيكتسب الشريك المتضامن بمجرد دخوله  و الآخرينالشركاء 

  الشركاء الموصين: -ثانيا

منهم على قدر ل كل واحد نما يسأإ و لون عن ديون الشركة مثل الشركاء المتضامنينالشركاء الموصون لا يسأ  

كما عينية تساهم في تكوين الشركة ،  و طبيعة نقدية أن تكون الحصة ذات يجب أسمال الشركة ،الحصة المقدمة في رأ

لشريك الموصي لايجوز ل وكذلك لا يكتسبون صفة التاجر و الخارجية  الإدارة أعمالالشركاء الموصين لا يتدخلون في 

سيسي كان مسموح به في العقد التأو نبي جشخص أ إلىذا كان التنازل لا بموافقة جميع الشركاء وإأن يتنازل عن حصته إ

  3الموصين.و الشركاء المتضامنين  فيجب موافقة جميع

  عنوان الشركة: -ثالثا

 اسم أحديجوز إدراج  ولا على الشركاء المتضامنين لاعنوان شركة التوصية البسيطة يجب أن يشتمل إن إ  

ريك متضامن تجاه الغير حسن شنه يصبح مسؤولا كفي إدراج اسمه فإ ذا تسامح شريك موصىإو  ،وصينالمشركاء ال

  4.النية

(يتألف عنوان الشركة من اسماء كل الشركاء المتضامنين  ت ق. 2 كررم 563وهذا مانصت عليه المادة   

ف من اسم شريك موص ذا كان عنوان الشركة يتألإو شركاؤهم و متبوع في كل الحالات بعبارة و أحدهم أ اسممن و أ

ن يجب أ عنوان شركة التوصية البسيطةن أ نستنتج5،بالتضامن بديون الشركة)و خير من غير تحديد فيلتزم هذا الأ

درج اسمه إذا أو حد الموصين ولايتضمن اسم أ عا بكلمة وشركائهحدهم متبو أ وأ ،يتضمن على الشركاء المتضامنين

  .مام الغيرديو�ا أو فيصبح الشريك الموصي متضامن من غير حدود على مسؤولية الشركة 
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  إدارة شركة التوصية البسيطة الفرع الرابع:

تحديد مسؤوليتهم عن و وجود شركاء موصين  بخصوص البسيطة عن شركة التضامندارة شركة التوصية ف إتختل

 أما ،شركة التوصية البسيطة تعود للشركاء المتضامنين إدارة و الشركة يون الشركة في حدود حصصهم في رأسمالد

  1دار�ا.نه لا يقوم بإك الموصي فإبالنسبة للشري

(لايمكن للشريك الموصي أن يقوم بأي عمل تسيير خارجي ق.ت5مكرر563هذا الحظر نصت عليه المادة و   

بالتضامن مع الشركاء المتضامنين ديون الشركة  الشريك الموصى  حالة مخالفة هذا المنع يتحملبمقتضى وكالة في ولو 

 وعدد أ بعضها فقط حسب وم بالتضامن بكل التزامات الشركة أيمكن أن يلتز و الممنوعة  عمالالتزاما�ا المترتبة عن الأو 

اية الغير دارة الشركة هي حمظر على الشريك الموصي التدخل في إالحكمة من هذا الحو ، 2الممنوعة) عمالهمية هذه الأأ

وكذلك حماية للشركاء المتضامنين حتى لايندفع الشركاء الموصون في القيام بتصرفات من شأ�ا  الذي يتعامل مع الشركة

لمتضامنين مسؤولين مكانيا�ا هذا حسب مسؤوليتهم المحدودة عكس اوق إالشركة في صفقات ومعاملات تف توريط

  3بصفة مطلقة.

  .طلاع على دفاترها ي شرطا يقضي بحرمان الموصي من الإسيسن يتضمن العقد التأكما لا يجوز أ

  شركة المحاصة المطلب الثالث:

تحايلا على تحريم الربا الذي فرضته الكنيسة في مرحلة العصور  الأموالصحاب هذه الشركة لجأ إليها أ

طرافه أصبحت هذه الشركة من شركات ة يقوم على الثقة المتبادلة بين أالتوصي وأ أن عقد الكوموندا إلىنظرا و الوسطى 

  4الشخصي. لتي تقوم على الاعتبارا الأشخاص

فرع الثاني خصائص أما ال ول يكون لتعريف شركة المحاصة،سنتطرف في هذا المطلب إلى أربعة فروع بحيث الفرع الأ

  الفرع الرابع إدار�ا.شركة المحاصة والفرع الثالث تكوينها و 

  تعريف شركة المحاصة :الأول الفرع

نصت عليه  هذا ماو شركة بحسب الموضوع لا بحسب الشكل  واعتبرهاالمشرع الجزائري لم يعرف شركة المحاصة 

 ،5أكثر تتولى إنجاز عمليات تجارية)و ين أي(يجوز تأسيس شركات محاصة بين شخصين طبيعق.ت1مكرر795المادة

قانون شركات الاردني( شركة المحاصة شركة تجارية تنعقد بين شخصين  49ردني في نص المادة عرفه المشرع الأ كما

قة الخاصة بين الشركاء على العلاا شريك ظاهر يتعامل مع الغير بحيث تكون الشركة مقتصرة على أعماله،أكثر يمارسو أ
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تخضع  نه يجوز اثبات الشركة بين الشركاء بجميع طرق الاثبات لاتتمتع شركة المحاصة بالشخصية الاعتبارية ولاأ

 1الترخيص).و جراءات التسجيل إو حكام لأ

  خصائص شركة المحاصةالثاني: الفرع 

  تتميز بالخصائص التالية:

  شركة أشخاص: -ولاأ

 الثقة المتبادلة بينهمو ذلك لما تعتمد عليه من الاعتبار الشخصي و  الأشخاصمن شركات شركة المحاصة تعتبر   

حيث يثق  ،عتبار الشخصيهنا يتجلى الاو لحساب الشركة و حد الشركاء باسمه الخاص ويتجلى ذلك في عمل أ

  2على السواء.حسا�م و لحسابه و  حدهم فيسلمونه حصصهم ليعمل باسمه الخاصالشركاء بأ

  شركة مستترة: -ثانيا

ليعلم الغير بوجودها  تأسيسها هي عدم شهر  عقدو بصفة عامة  ركة المحاصة تختلف عن الشركات الأخرىش  

 ذجود لها قبل الغير إو فالشركة لا هذا لصفتها المستترة، و للشخصية المعنوية  اكتسا�ايتولد على عقد الشركة  ولا

لعقد عليه ثار بايرتب آو الشخصي  عامل باسمهحدهم مع الغير فهنا يتأذا تعامل يقتصر وجودها على الشركاء بحيث إ

ن الغير لا اصة ليس لديها عنوان خاص �ا لأوشركة المح، باقي الشركاء �ذا التعامل لاو ن تلتزم الشركة وحده دون أ

ذا  إ فلاس الشريك المتعامل مع الغيرنما يشهر إلا يشهر إفلاسها وإو وكذلك لا تقيد في السجل التجاري يعلم بوجوده 

  3كانت له صفة التاجر.

  الثالث:تكوين شركة المحاصة الفرع

هلية ورضا ومحل نفس الشروط الموضوعية العامة من أخرى يخضع لشركة المحاصة كغيره من العقود الأعقد 

  4.نية المشاركةو الخسائر و رباح اقتسام الأو تقديم الحصص و تعدد الشركاء  الخاصة وهيركان الأ إلىضافة إ وسبب،

نه ليس لديها شخصية تخضع لهذه الشروط لأ ما فيما يخص الشروط الشكلية من كتابة وشهر وقيد فهي لاأ  

 كل  شخص واحد لكي يقوم باستثمارها مع احتفاظ إلىن تعهد أما بخصوص الحصص المقدمة فيمكن أ، معنوية

وينطبق على الحصص النظام  الخسائر الناتجة عن هذا الاستثمار بين الشركاء ورباح تقسم الأو شريك بملكية حصته 

  5.تمثل في سندات قابلة للتداول أني لايجوز أ، الأشخاصالمتعلق بشركات 

  

  

 

                                                             

  .169، ص  المرجع السابقعزيز العكيلي،  أ.د: )1(

  .244،ص4، المرجع السابق،ج  ) أ.د:الياس ناصيف2(

  .170، ص السابقالمرجع ،   )أ.د:عزيز العكيلي3(

  .192عزيز العكيلي، المرجع نفسه، ص  )أ.د:4(

  .151المرجع السابق، ص ، نادية فوضيل ) د:5(
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  .إدارة شركة المحاصة الفرع الرابع:

  1.سمه الخاصكل شريك مع الغير بايتعاقد  إنما  لحسا�ا و ليس لشركة المحاصة مدير يعمل باسمها     

يكون ملزما وحده حتى و سمه الشخصي ( يتعاقد كل شريك باق.ت 4مكرر  795هذا مانصت عليه المادةو   

دارة الشركة ن تكون إلشركة على أ،يتم الاتفاق في عقد ا2دون موافقتهم) الآخرينسماء الشركاء  حالة كشفه عن أفي

 إنما، عن الشركة ن ذلك يدل على زوال صفة الاستتارظهروا أمام الغير بصفتهم شركاء لألا يلكن و جماعية  إدارة

ليس ممثلا عن شركة فيكون الجميع مسؤولين و كيلا عن الشركاء و باعتباره  لحسا�مو حدهم بالعمل باسمهم أ إلىيعهدوا 

  3.ليس باعتبارهم شركاء في شركةو لمدير الموكل في العمل الذي قام به ا وير باعتبار كل منهم الأصيل أتجاه الغ

بالعمليات التجارية مع  يتعامل لأنه هذا الشريك الذي يدير الشركة مع الغير يكتسب صفة التاجر وحدهو   

المهمة  القرارات باتخاذ الداخلية وذلك الإدارةفيحق لهم  الآخرينالشركاء  أما التجار كمسك الدفاتر التجارية للشركة،

  .في الشركة

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                             

  .155) د:مصطفى كمال طه، المرجع السابق ، ص 1(

  .،السابق ذكره 59_75) الأمر رقم 2(

  .228ص ،  المرجع السابقد:عمارةعمور، ) 3(
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  الفصل: خلاصة

يميزها عن  بين أنواع الشركات التجارية التي ذكرناها لكن ما شركات الأشخاص هيا من أنفي الأخير نقول 

عن ديون تضامنية و  مسؤولية شخصية  مسؤوليتهمكات الأخرى هو الاعتبار الشخصي والتضامن بين الشركاء و الشر 

يكتسب الشركاء بمجرد دخولهم صفة  ، كمالموصون في شركة التوصية البسيطةيخص هذا الأمر الشركاء ا لاو  الشركة

كذلك رأينا   التاجر إلا شركة المحاصة التي يستفيد من هذه الصفة إلا الشريك التي عهد له أن يتصرف أو يواجه الغير،

وجد اختلاف بين الإدارة كما ي هذا يذكر في العقد التأسيسي للشركة،تعهد إلى الشركاء فيما فبينهم و  أن الإدارة

أما الإدارة الخارجية و التعامل مع الغير فإ�ا  الداخلية التي يمكن أن تعهد إلى الشركاء المتضامنون أو الشركاء الموصون،

تعهد إلا إلى الشركاء المتضامنون هذا بالنسبة لشركة التضامن و التوصية البسيطة أما شركة المحاصة فإ�ا تعهد إلا 

  و هذا لصفتها المستترة. الآخرينالذي يتعامل مع الغير دون  لشخص واحد

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الفصل الثاني

قواعد وإجراءات تصفية 

  شركات الأشخاص
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  تمهيد:

بمرحلة التصفية وكمرحلة  إلا إذا مرت منقضية التي تنتهي �ا الشركة فلا تعدالتصفية تعتبر من أثار الانقضاء   

  أخيرة هي القسمة وبعدها تعتبر الشركة منتهية.

سواء العامة أو  المؤدية لانقضاء الشركة سبابتبيان الأ أولايجب  تصفية شركات الأشخاص وقبل التطرق إلى  

  الخاصة.

  . 449 إلى 443وقد نظم المشرع الجزائري أحكام التصفية والقسمة في القانون المدني بالمواد من   

.777إلى  765وجاء بأحكام خاصة بالتصفية في القانون التجاري في المواد من    

تصفية  راحللمشركات الأشخاص أما المبحث الثاني فخصصناه ل مبحثين أولهما بعنوان انقضاء سنتناول في هذا الفص

  شركات الأشخاص.
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  شركات الأشخاص: انقضاء الأول المبحث

 تنقضي التي ء العامةلأحد أسباب الانقضاء سواضية قمن ن تكون شركة الأشخاصية يلزم أالتصفجراء قبل إ

 صي�ا قائمة على الاعتبار الشخعلى اعتبار أ الأشخاصبشركات  و الخاصةأ ،نواعهاأ �ا كل الشركات باختلاف

إلى ثلاث مطالب أولهما سنتطرق في هذا المبحث  ق.م،439و 438.437في المواد  الانقضاءالمشرع على  نصو 

الثالث بقاء الشخصية المعنوية للشركة اثناء فخصص لمفهوم التصفية و  بعنوان أسباب الانقضاء أما المطلب الثاني

  التصفية.

  انقضاء شركة الأشخاص أسباب: الأول المطلب

  العامة. الانقضاءبطرق  ن تنتهي وتحلالعقود يمكن أ كسائر فشركة الأشخاص

اصة و الثالث الثاني الأسباب الخفالأول بعنوان الأسباب العامة و  المطلب أربعة فروع سنتناول في هذا

  الفرع الرابع إعلان عن انقضاء شركة الأشخاص.الأسباب القضائية و 

  العامة سباب: الأالأول الفرع

  للانقضاء و هي كمايلي:الأسباب العامة  نتناول في هذا الفرع 

  العمل المحدد لها. وانتهاءدة الشركة م : انتهاءأولا

 أنشئتو بتحقيق الغاية التي ين لها أيحعلى " تنتهي الشركة بانقضاء الميعاد الذي  ق.م 437ة نصت الماد

دد لها تنقضي بقوة القانون المح الأجل لشركاء في العقد المبرم بينهم، فإذا انتهىا باتفاق دة الشركةمتتحدد ، 1"لأجلها

ما أ سنة 99ن تتجاوز مدة لا يجب أ ن مدة الشركةأ2،من ق. ت 546المشرع الجزائري في المادة  عليه صن وهذا ما

تتجاوز ثلاثون سنة وهذا راجع  نسنة ولا يمكن أ خمسة وعشرون إلىاوح مد�ا بين خمسة فتتر  الأشخاصشركات 

  3لطبيعة الشركة التي تقوم على الاعتبار الشخصي.

أجلها، إلا أنه يمكن أن ترد بعض الاستثناءات  عند انتهاءهو ضاء الشركة بالقانون انق صلأن نجد أكما 

جلها عند صراحة على تمديد أ الشركاء في العقد التأسيسي أي تستمر الشركة وهذا في حالة ما إذا اتفق على الأصل

 سنوات ةربعوبعد أ خمس سنوات مثلادة الشركة ذا كانت مفإ  .المحددةما بعد المدة  إلى انتهائه قبل أو جلالأ تهاءان

سنوات، خمس هي المدة  الثماني ن تنتهيأ إلىخرى بقيت الشركة قائمة أ المدة ثلاث سنوات دمالشركاء على  اتفق

  4صلية وثلاث امتدت لها الشركة.الأ

                                                             

  المعدل و المتمم، المتضمن القانون المدني، السابق ذكره. 58_75) الأمر رقم  1(

المعدل و المتمم، المتضمن القانون التجاري، السابق ذكره. 59_75الأمر رقم  ) 2) 

  .183) د:عمور عمورة، المرجع السابق،  ص 3(

الوسيط في شرح القانون المدني الجديد (العقود التي تقم على الملكية الهية) والشركة منشورات الكلية الحقوقية: الطبعة ) د :عبد الرزاق أحمد السنهوري،  4(

  .353.354،  ص 2000الثالثة،  بيروت لبنان،  
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اس على انتهاء العمل كسبب قيو  عمل معين أنشئت لإنجاز�ا الشركة أ تأسيسن الثابت من ظروف طالما أ

 انقضت من أجله تأسستنجاز العمل الذي إ إذا أثبت استحالةف ،1تجريمه أوالقيام به  ضاء استحالةالانق أسبابمن 

يبطل لاستحالة  ن عقد الشركةإذا كانت قائمة منذ البداية فإما ، أالتأسيسبعد  الاستحالةهذه  تطرأن بشرط أالشركة 

صر ممارسته على و حأ النشاط الذي تزعم الشركة مباشرتهن تصدر الدولة مثلا قانون يختصر ممارسة ومثال ذلك أ محله

  2المعنوية العامة. الأشخاصو ولة أالد

  .همنبير كجزء   أو الأشخاص كله شركة رأسمال ثانيا: هلاك

وموجودات تحت  أموالن يكون هناك يع ممارسة نشاطها الذي أنشئت من أجله بدون أالشركة لا تستط

لم تعد الشركة قادرة على و معظمه بحيث أهلك مال الشركة جميعه أ عدها على القيام �ذا النشاط، فإذاتصرفها تسا

  3ل بقوة القانون.ن الشركة تحممارسة أعمالها فإ

كبير و جزء  تنتهي الشركة �لاك جميع مالها أ : "الأولىقر�ا في ف .جمن ق.م438وهذا ما نصت عليه المادة 

  4بحيث لا تبقى فائدة في استمرارها..."

 الأموالكانت تلك ت سواء  كلأموالها التي ه اها المشرع في هذا النص هو تعذر استمراروالحكمة التي توف

كان   إذاالممنوح للشركة  الامتياز حق أوذا سحب الترخيص فهو يتحقق إ ،لرأسمال الشركة5معنويهلاك  أوعادية 

ريم التجارة ذا ما صدر قانون بتجأصبح نشاط الشركة غير مشروع، كما إ وأهذا الامتياز  استغلاليرتكز على نشاطها 

  6على الدولة ومؤسسا�ا العامة. احتكارا أصبحت أو افيه بالاتجارة التي تقوم عفي السل

 رأسمالأن يهلك جزء من حلها ويكفي  انقضائها و إلىيؤدي جزء من رأسمال الشركة  كذلك في حالة هلاك

الشركاء قد  أحدذا كان ق م ج "...إ 438/2للشركة وهذا ما نصت عليه المادة  و حصته، قبل تقديمهاأ الشريك

ق جميع حالشركة منحلة في صبحت لذات وهلك هذا الشيء قبل تقديمه أن يقدم حصته شيئا معينا باتعهد بأ

  نفرق بين حالتين: أنالحالة يجب  ، في هذه7الشركاء"

 انحلاليترتب عليه الشركاء  قبل تقديمها  أحدهلاك حصة  فهنا  الأشخاص ا كنا أمام شركاتذإحالة ما   - 1

ركن تقديم بقيام الشركة وهو  ركان الموضوعية الخاصةع الشركاء، وذلك لتخلف ركن من الألشركة في حق جميا

  .جهة أخرىهذا النوع من الشركات من الشخصي الذي يقوم عليه  الحصص من جهة وتخلف الاعتبار

                                                             
(1) Brigitte (HF) et anne (us) ,droit des affaire,12éme dition sirey,1999, p108. 

،  البربري،  قانون العلامات التجارية الاعمال التجارية والتجار والشركات التجارية،  الجزء الاول،  دار الفكر العربي،  الطبعة الاولى) د: محمود مختار 2(

  .251،  250،  ص 1987القاهرة،  

(3) Fallon(b.h)et marie simone ,droit des societes,2éme édition ,montchrestin,paris,1992 ,p144 

  ،السابق ذكره. 58_75الأمر رقم  )4(

  .19،  ص1،2011/2012معارفية مالية،  تصفية الشركات التجارية وقسمتها،  رسالة ماجستير في العقد والمسؤولية.جامعة الجزائر )5(

  .106،  ص1979الثانية،  القاهرة،   :أحمد محمد محرز،  القانون التجاري (الشركات التجارية) الجزء الثاني،  ديوان المطبوعات الجامعية،  الطبعةد) 6(

  ،السابق ذكره. 58_75) الأمر رقم 7(
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انحلال الشركة في  إلىلا يؤدي قانونا الشركاء قبل تقديمها  أحدحصة  فهلاك الأموالركات ش أما في حالة - 2

أثر للاعتبار الشخصي فيها: ويمكن استمرارها بين باقي الشركاء مثل هذه الشركات لا ،لأنحق جميع الشركاء

  1الشروط المتطلبة لقيام الشركة متوافرة قانونيا. أنطالما  دون مشكل

الة يستحيل استح لأنه تصبح عاجزة على تنفيذ مشروعها التجاري لأ�ا تنقضي رأسمال الشركة اهتلكإذا  ''إذا

  2حياة مشروعها. قاطعة وجود شركة مستمرة دون استمرار

  .حداالحصص في يد شخص و  ثالثا: اجتماع

 إلاركان الخاصة بالشركة زال ركن من الأ لأنه، حداد شخص و كل الحصص في يذا اجتمعت  الشركة إتنحل 

 590عليه المادة هذا ما نصت  حدايخص الشركة ذات المسؤولية المحدودة التي تقوم على شخص و  أن هناك استثناء

ص صكل ح  ماعبالحل القضائي في حالة اجت عن القانون المدني والمتعلقة 441المادة  أحكام مكرر ق.ت "لا تطبق

  3.ة"حداو في يد شركة ذات مسؤولية محدودة 

  الشركة. إنهاءعلى  رابعا: الاتفاق

 ظهرتإذا كانت قد أفغالبا ما يكون طلب حل الشركة  عامة إجماع الشركاء يشترط لحل الشركة كقاعدة

خرى قد تكون شركة أ إلىاحسابا�ا خسارة في فترة معينة، أو الاتفاق على حل الشركة إذا أعطيت الرقابة عليه

  4سرار المهنة.طلاع على أالإ إلىمنافسة لها ويؤدي ذلك 

ذا كانت الشركاء إ بإرادةا�ا، فلا يعتد بحل الشركة مزاتن الشركة قادرة على الوفاء بالن تكو ويجب كذلك أ

  5الشركة في حالة توقف عن الدفع.

 ،6ها"الشركاء على حل بإجماعق مدني على ".... وتنتهي الشركة ايضا  2فقرة  440حيث تنص المادة

ن لعملية نجد أومن الناحية ا نص في القانون يخالف ذلكة مالم يوجد واجب لانقضاء الشرك الإجماع نستنتج أن

يكون عدد  لأنه،الأشخاصفي شركات  إلاصلح تطبيقه يو  عقد التأسيسيال يكون في شركةعلى حل ال الاتفاق

  .الإجماعويسهل معرفته وحصول  الشركاء محدود

  الشركة. خامسا: اندماج

بحيث ،الاندماج شكلين هما: عن طريق الضم  أخذوي أخرىشركة  معباندماجها  الشركة كذلك تنقضي 

نحلالها في الشركة خيرة بفقدان شخصيتها المعنوية واالها مما يؤدي �ذه الأرأسم إلى الشركة المدمجةة تضم الشركة الدامج

                                                             

  .61) د: مصطفى عباس المصري،  المرجع السابق،  ص 1(
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  ،السابق ذكره. 59_75) الأمر رقم 3(

  .143،  ص 1993شخابنة،  النظام القانوني لتصفية الشركات التجارية،  دار النهضة العربية،  القاهرة،   )د:علي عبد االله4(

  .113)د: مصطفى كمال طه، المرجع السابق، ص 5(

  ،السابق ذكره.58_75) الأمر رقم 6(
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 أكثرو  حالة المزج بحيث تندمج شركتان أما فيأ 1،وحدها في التقاضي .يصبح لها القوة ن هذه الأخيرةالدامجة، كما أ

ح هذه الشركة وتصب2،ي شخص معنوي جديد مستقل عن الشركتان وبالتالي تنقضي الشركتانشركة جديدة أ لإنشاء

من قبل الشركاء  بالإجماع الإدماجويكون 3،سرهاوالتزامات الشركات المندمجة بأون ة عن جميع ديالجديدة هي المسؤول

من  ن يكون هذا الحقا نجده في شركة المساهمة التي تتطلب أغلبية وهذا معلى الأ التأسيسيما نص العقد إلا في حالة 

  .طرف الجمعية العامة غير العادية

  إفلاس الشركة.سادسا: 

الشركات جميعا أيا كانت  لانقضاءيعتبر هذا السبب من الأسباب العامة  انقضاؤهايترتب على إفلاس الشركة 

يترتب على إفلاس الشركة تصفيتها و التجارية، كما  التزاما�اطبيعتها لأن هذا السبب يعتبر دليل على عدم مواجهة 

أن إفلاس شركات الأشخاص يؤدي توزيع المبالغ الناتجة عن التصفية على الدائنين قسمة الغرماء هذا بالإضافة إلى 

  4بالضرورة إلى إفلاس الشركاء المتضامنين مما يجعل شركات الأشخاص منتهية أيضا لهذا السبب.

  الخاصة سبابلثاني: الأالفرع ا

  سنتطرق في هذا الفرع إلى الأسباب الخاصة للانقضاء.

  الشركاء. أحد: موت أولا

عليه المادة نصت ما هذا  لأ�ا تقوم على الاعتبار الشخصي الشركاء أحدبموت  الأشخاصتنقضي شركة 

 تعاقدواالشركاء قد لأن و  ،5..." بإفلاسه أو عليه جرو الحالشركاء أ أحدالشركة بموت  ي" تنته جم. .ق 439

لسبب ما  تذا زالبحيث إ،ل اعتبار عند تكوين الشركة مح الشريك الشخصية فتكون هذه الأخيرةصفات  إلىاستنادا 

لثانية من جازته الفقرة االشركاء مع ورثته وهذا ما أ أحدتستمر الشركة في حالة موت  أننه يمكن انحلت الشركة إلا أ

 اكانو  ن تستمر الشركة مع ورثته ولوالشركاء أ أحدذا مات أنه يجوز الاتفاق في حالة ما إ ق م "... إلا 439المادة 

بذلك لا تنقضي بل  ن الشركةفإ ورثته المتوفىن يحل محل الشريك أو ضمنيا بصريحا أ قد يكون هذا الاتفاق 6،قصر"

  7.تبقى قائمة

فيما  قوا على استمرارهاواتف هم في حالة موتهأحدمع ورثة  الشركة يتفق الشركاء على استمرارلم  أما إذا

 النصيب بحسب قيمته يوم الوفاة ويدفع قدر هذاموال الشركة ويإلا نصيب مورثهم من أ يأخذونالورثة لا  بينهم، فإن
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عمال سابقة على ة عن ألا بقدر الحقوق الناتجنقدا ولا يكون لهم نصيب فيما يستجد بعد ذلك من حقوق إلهم 

  1الوفاة.

 في الشركاء المتضامنين وتضمن أحدتوفي وفي حالة  أما إذا كان الشريك المتوفى موصى فإن الشركة تستمر  

أي غير راشدين فإ�م يصبحون شركاء  اقصر  واكان  نفإ ،المتوفى يقضي باستمرار الشركة مع ورثة ارطش تأسيسهاعقد 

ة يجب وكان ورثته كلهم قصر غير راشدين في هذه الحال هو الشريك المتضامن الوحيد المتوفىذا كان موصين أما إ

لشركة بقوة القانون لا حلت االوفاة وإ أو تحويل الشركة في أجل سنة ابتداء من تاريخ ،تعويضه بشريك متضامن جديد

  .2عند انقضاء هذاالأجل

  .إفلاسهو الشركاء أ أحدعلى  رثانيا: الحج

التي تمس  سبابالأ أحدبي الشركة بار الشخصي للشركاء وبالتالي تنتهتقوم على الاعت الأشخاصشركة 

ويطبق عليه نفس  الثقة في هذا الشريكالتالي تزول عليه وب رهلية بسبب الحجيك بحد ذاته كفقدانه الأشخص الشر 

  ق م ج 439اة المذكورة في المادة حكام المتعلقة بالوفأ

 عدم مباشرة حقوقه بنفسه كشريك ويترتب الأهلية مما سيتتبعهن يصبح ناقص أعلى الشريك  رالحج ويترتب

و ة أو قضائيا لجنون أو عته أقانونيا بناءا على عقوبة جنائي أن يكون الحجر يهمنا،على ذلك انقضاء الشركة ولا 

  3سفه.

الشركاء والغير  لأن، شركةن يحل محله في الأ عليه أو فاقد الأهلية رمثل القانوني للمحجو مكما لا يجوز لل

  4ممثله القانوني. إلىن تتعدى معين هو الشريك ولا يجب أ بشخص اوثقو 

ن فإ ،شخصي كما ذكرنا سابقا وبالتاليشركة تقوم على الاعتبار ال الأ�فلاس شريك حل في حالة إنكذلك ت  

لأن جميع ،إضعاف اعتبارها المالي أمام الغير إلىي ذلك يزعزع الثقة بقدرة الشركة ويؤد الشركاء  أحد إفلاس إشهار

الضمانة المقررة  إضعاف إلى الشركاء حدلأ الإفلاس وبالتالي يؤدي ة لسداد ديون الشركةأموال الشركاء في الشركة ضامن

  6انقضاء الشركة عكس الشريك المتضامن. إلىي دوصى فلا يؤ لمالشريك ا لإفلاسما بالنسبة أ5لدائني الشركة،

 لباقي الشركاء الآخرون رفلاس والحجن النظام العام فيجوز في حالة الإن سبب الانقضاء ليس موبما أ

 الشركة أموالا في بنصي إلا ،و المحجور عليه لا يكون للشريك المفلس أه الحالة ذ�في الشركة  على الاستمرار الاتفاق
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  .984،  ص 2004أ.د :إلياس ناصيف،  موسوعة الشركات التجارية،  الجزء الثاني،  شركة التضامن،  منشورات العلمي،  بيروت،  )4(
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لحالة المادة وكذلك نصت على هذه ا 1ق م ج 439وهذا ما ذكرته المادة  يقدر بحسب قيمته يوم وقوع الحادث

 ديرهابتقيقوم  2.."،له وفي حالة الاستمرار تعين حقوق الشريك الفاقد لهذه الصفة والواجب اداؤهاق.ت.ج" 563

  .ضايا المستعجلةن المحكمة الناظرة في القم بأمرما إالأطراف و ما من قبل إخبير معتمد و معين 

  الشركاء من الشركة. أحد انسحاب ثالثا:

رادية ليست إ سبابالأالحجر عليه وهذه  أو إفلاسه أوالشركاء  أحد ا ذكرنا سابقا الشركة تنقضي بوفاةكم

الشركاء وهو  أحدرادة ورغبة ن إا مساسبع أى تنأخر  اأسبابن هناك أ ،شريك من الشركاء غير لأي يمكن أن تقع

"تنتهي الشركة بانسحاب ق.م 440المادة   محددة المدة هذا ما نصت عليهالشركة غير بإرادته ويكون في الانسحاب

 إلىقبل حصوله  إرادته في الانسحابيعلن الشريك سلفا عن  أن طعلى شر  ةذا كانت مد�ا غير معينالشركاء إ أحد

قانون لم يبين لنا كيفية حصول ال ،نستنتج أن3و في وقت غير لائق.."ألا يكون صادرا  عن غش ن جميع الشركاء وأ

مهلة يتم فيها هذا  نار كما لم يحدد لضو عن طريق محأ ،ن يكون بواسطة رسالة موصى عليهاالإعلان فيمكن أ

  هي:ب أن تتوفر في الشريك المنسحب و لكن توجد شروط يجن قبل الانسحاب، علاالإ

صادرا عن غش من طرف الشريك بل يكون عن حسن النية وفي هذه الحالة تخضع  أن لا يكون الانسحاب -

ن ينسحب الشريك الشريك المنسحب ومثال حالة الغش أحسن نية د مدى حدللسلطة التقديرية للقاضي في

  ذا مارس العمل وحده.الربح إنفراد بشركة ليتمكن من الإعن ال

ذا  إ الشركة، لاستقرارية الأولالفترة  أثناءو ل أزمة أذا حدث خلاإوقت غير لائق في   يكون الانسحابن لاأ -

تدخل في مرحلة التصفية لكن يمكن كان الانسحاب مستوفي لجميع الشروط السالفة الذكر فتنحل الشركة و 

  الشركة.ن يتم الاتفاق بين الشركاء على استمرار أ

  لانقضاءالقضائية ل سبابالفرع الثالث: الأ

 سبابالأ توجد كذلك الأشخاصلانقضاء شركة  وخاصة عامة أسبابعنه من  اما تكلمن إلى بالإضافة

 التزامات حيث تنشأ العقود،ن سائر شأ�ا في ذلك شأ فسخا لهايعتبر حل الشركة عن طريق القضاء بمثابة  القضائية

ذا طلب وتحل الشركة بحكم قضائي إ4،ن يفسخ العقدفإذا لم ينفذ جانب ما عليه من التزامات كان للقاضي أ متقابلة

الشركة بحكم القضاء بناءا على طلب  تحل أن"يجوز  .جق.م 441ا ما نصت عليه المادة الشركاء ذلك وهذ أحد

ليس هو من فعل الشركاء ويقدر القاضي خطورة  أخري سبب تعهد به أو بأكاء لعدم وفاء شريك بما الشر  أحد

  .5طلا كل اتفاق يقضي بخلاف ذلك"االسبب لحل الشركة ويكون ب
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في هذا الحل و  إلىالمؤدية  سبابمن الأ أولا التأكد ولكنل الشركة لقضاء أن يحكم بحنه يجوز لأ نستنتج

 حصته التي تعهد بتقديمها في رأسمال ن لا يقدم الشريكأ ،بينهامن  سبابالأتقدير هذه بالسلطة التقديرية للقاضي 

،أو يكون وجوده في الشركة قد أثار اعتراضا على مد أجل عن العمل لحساب الشركة و كانت حصته عملا فامتنعأ

ركة إلى أجل الشركة ولم يبد أساسا معقولا لهذا الرفض فيكون إخراجه أو فصله حتى يتمكن سائر الشركاء من مد ش

  جديد.

الشركة قائمة بين باقي الشركاء واستمرت في المعترض عليه بقيت  ل الشريك حالة حكم القضاء بفصوفي

ل بحسب قيمته يوم الفصيصفي نصيبه في الشركة ويقدر هذا النصيب ول ف،أما الشريك المفصعمالها طبقا لنظامهاأ

ق م ج " يجوز لكل شريك أن يطلب من السلطة القضائية فصل أي  442هذا ما نصت عليه المادة  ويدفع نقدا

 أنعلى شرط  ،لحل الشركة جلها أو تكون تصرفاته سببا مقبولااعتراضا على مد أشريك يكون وجوده سببا أثار 

السلطة يطلب من  أن،الأجلكانت الشركة معينة   إذاشريك  لأي أيضاتستمر الشركة قائمة بين الشركاء الباقين ويجوز 

 هذه الحالة تنحل الشركة مالم يتفق الشركاء معقولة وفي أسباب إلىستند في ذلك تى أركة مراجه من الشالقضائية إخ

  .1على استمرارها"

  علان عن انقضاء الشركةالإ :الفرع الرابع

للشركة و يجب إيداع  نشر العقد التأسيسي �ا رق والشروط التي يتمالط تبذايتم نشر انقضاء الشركة 

التجاري في السجل  كذلك نشره،  الذي يثبت الانقضاء في المحكمة التي يقع في نطاق اختصاصا�ا الشركة  الحكم

يتم  ذا لم�ذا الانقضاء إ حيث لايجوز للشركاء مواجهة الغير علام الغير المتعامل مع الشركةالعبرة من هذا النشر هي إ

  .2نشره

"...ولا ينتج حل الشركة أثاره على الغير إلا ابتداء من اليوم الذي  3ت ج فقرةق  766طبقا للمادة  ويكون النشر

  3تنشر فيه في السجل التجاري"

  الأشخاص مطلب الثاني: تصفية شركةال
التصفية ثلاثة فروع أولها تعريف ويقسم لفي هذا المطلب  اسنتناولهالتصفية تعتبر كأثر من آثار انقضاء للشركة ولهذا 

  ثانيا أنواع التصفية ثالثا تمييز التصفية عن الإفلاس.

  : تعريف التصفيةالأول الفرع

  اصطلاحا.ا الفرع إلى تعريف التصفية لغة و سنتطرق في هذيجب أن نقوم بتعريف التصفية أولا لذا 

  : التصفية لغة.أولا

 كل شيء خلصه من المال وصفوه الإخاء  و صفوا ومنه المصفي، وصفوةالتصفية من صفا، يصفو، صفاء، أ

  .أ�اهصفى نزاعا:  ء وخلاصته ومما صفا منه صفي خلافوالصفوة خيار الشي أمرهملهم صفوة 

  

                                                             

  ،السابق ذكره.58_75) الأمر رقم 1(

  . 193، مرجع سابق ، ص 2:إلياس ناصيف ،ج) د 2(

  ،السابق ذكره.59_75) الأمر رقم 3(
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  أ�اه.ساب: حرره و صفى الح

  1.لبضاعة بقصد إغلاقه �ائياصفى المحل التجاري: باع ما تبقى من ا

  :اصطلاحا :ثانيا

بتمثيل الشخصية الاعتبارية  التي يقوم �ا المصفي عندما يبدأ الإجراءاتالتصفية  لها مدلولات مختلفة تعني 

عطاء سائلة لتسديد ديو�ا ومن إ أموال إلى جدا�او ميعمل على تحويل ،كما وجود الشركة المادي  بإ�اءللشركة ويقوم 

  2.ستحقونهي مساهميها ما 

يذ التزاما�ا التي لم تنفذ بعد فو تنالشركة المنقضية أالناشئة عن  القانونية الآثار إ�اء إلىتصفية الشركة  �دف

لكافية ا الأموالذا لم يكن لديها أما إ،لسداد ديو�ا موال يع ما تبقى من أ توز ثم الشركة حقوقهم بإعطاء دائنيوذلك 

ة في التصفي إلىما بالنسبة للمشرع الجزائري فتطرق أ3،الأشخاصشركة اء المتضامنين في كالرجوع على الشر  فلدائنيها

 حكم خاص ة في العقد فان خلا من" تتم تصفية أموال الشركة وقسمتها بالطريقة المبين ق.م.ج 443نص المادة 

  .4تتبع الاحكام التالية"

ن أ نستنتج، 5سبب..."لة تصفية من وقت حلها مهما كان الحا من ق ت ج " تعتبر الشركة في 766وكذلك المادة

ام حكالأ تتم بناء على،ن خلا العقد من ذلك وإعلى البنود المذكورة في العقد  اتم بناءت التصفية والقسمة للشركة

انقضاء وجود الشركة قانونيا وزوال شخصيتها الاعتبارية من  بأ�ايمكن كذلك تعريفها: المقررة في القانون الخاص �ا

ن الغير وتسديد التزاما�ا م،يل ديو�ا سيولة وتحص إلىصولها نية بين الشركاء وبالتالي تحويل أوحل الرابطة القانو  الوجود

  6.الباقي على الشركاء عتوزي ثم نية ومجور المترتبة عن عملية التصفالأللغير ودفع المصاريف و 

  نواع التصفيةالفرع الثاني: أ

  في هذا الفرع إلى أنواع التصفية. سنتطرق

  إجراءاتها.من حيث التصفية نواع : أأولا

 الأصولو على دفعات ولكن خلال فترة زمنية قصيرة وهنا تباع ة أحداالسريعة: والتي تتم دفعة و التصفية  - 1

  7.ةحدال الديون على دفعة و وتحص

  

                                                             

  .85،ص2000)  د:ابي الفضل جمال الدين محمد بن مكرم بن منظور الإفريقي المصري،لسان العرب،دار صادر بيروت ،ا�لد الثامن،1(

  .277،ص2010،مكتبة الوفاء القانونية، الإسكندرية،)  د:عتق الموسوس،النظام القانوني لفروع الشركات الأجنبية في الجزائر2(

  .152)  د: محمد حزيط ،المسؤولية الجزائية للشركات التجارية في القانون الجزائري والقانون المقارن، دار هومة ، ص3(

  ،السابق ذكره.58_75)الأمر رقم  4(

  ،السابق ذكره.59_75)الأمر رقم  5(

  .213،ص1997الأشخاص بين النظري والتطبيقي ،دار زهران للنشر،عمان،) د:علي حاج بكري، محاسبة شركات 6(

  14:30على الساعة  18.2.2017،  يوم accdiscussion,com) مقالة منشورة في منتدى المحاسب العربي، الموقع 7(
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صل على حدة أي بيع كل أ ،1صول الشركة على عدة دفعاتببيع أالتصفية البطيئة: حيث يقوم المصفي  - 2

  .أكثرو السنة أ إلىو التدريجية فترة طويلة قد تمتد السريعة تستمر التصفية البطيئة أ وعلى العكس من التصفية

  الشركاء من حيث قرارأنواع التصفية ثانيا: 

يكون راد�م،على تصفية الشركة بمحض إ جميعا باتفاقهمر الشركاء القرا باتخاذية الاختيارية: وتكون التصف  - 1

هذه  أحكام"مع مراعاة  ق .ت.ج 765نصت عليه المادة  ماهذا  للشركة الأساسيالقانون  ذلك في

  .2" الأساسيل عليها القانون التي يشتم للأحكامالفقرة، تخضع تصفية الشركات 

المشار  سبابي من الأبتصفية الشركة من قبل المحكمة لأ القرار ية القضائية: وتكون حينما يتم اتخاذالتصف - 2

للشركة من نصوص منظمة لعملية  الأساسيقانون ال في حالة خلوطبق التصفية القضائية ت ،سابقا إليها

 حالة " في .جت .ق 778ب ما نصت عليه المادة الشركاء على ذلك وهذا حس أو عدم اتفاقالتصفية 

نحلة طبقا طراف تقع تصفية الشركة المبين الأ الصريح الاتفاق أو الأساسي القانون الشروط المدرجة في انعدام

بناءا على طلب مستعجل وتكون  أمريكون الحكم بالتصفية القضائية بناءا على  ،3فقرة..."هذه ال لأحكام

  .طراف المعنيةمن الأ

  فلاسث: التمييز بين التصفية ونظام الإع الثالالفر 

انتهاء هذه الشركة وتقسيم أموالها  إلىكلاهما سيؤدي   الإفلاس والتصفية  أن الأولىذهننا من الوهلة  إلىقد يختلط 

طريق التنفيذ على مال المدين التاجر الذي يتوقف عن دفع ديونه  هو ناقانو  الإفلاسف بينهما نه يوجد اختلافأ،غير

دائنين والمحافظة صيانة مصالح ال إلىيضا ويهدف أ التجارية �دف تنشيط الائتمان ودعم الثقة في المعاملات التجارية

  .4دين ووضعها تحت يد وكلاء لتفليسةموال المأعلى حقوقهم من إجراءات الحجز على ما تبقى من 

  :فيما يليفلاس فنجد الاختلاف بين التصفية والإ 

وهو التصفية قد تشمل شركة لا تزال قادرة على الوفاء بديو�ا ولم تتوقف بعد عن الدفع حتى يثبت العكس   - 1

  .5توقفت على سداد ديو�ا كةلا على شر الإفلاس لا يقع إحكم  أن إذ،ما لا يمكن تصوره في حالة الإفلاس

  .5ديو�ا

  

                                                             

أموال)، دار الميسرة للنشر و التوزيع  اص،) د:وائل عودة العكشة ،وليد زكريا صيام، ميشيل سعيد، حسام الدين مصطفى خداش، محاسبة الشركات(أشخ1(

  . 154،ص1998،

  ،السابق ذكره. 59_75) الأمر رقم 2(

  ،السابق ذكره.59_75) الأمر رقم 3(

 14.30الساعة  18/02/2017.يوم  www.amawi.info)  مقالة مأخوذة  من  موقع 4(

  يترتب إفلاس أو تسوية قضائية على مجرد التوقف عن الدفع بغير صور حكم مقرر لذلك ...".ق.ت :"لا  225)  المادة 5(
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و فقد تجري بقوة القانون أو بحكم القضاء أالسبب الموجب لها  باختلافللتصفية مصادر مختلفة تختلف  - 2

ار هذا صدحكم تصدره المحكمة المختصة ولها إبموجب  إلاالشركة فلا يكون إفلاس  ماأ ،الشأنذوي  إرادةب

  .1الحكم ولو من تلقاء نفسها

د قصد المطالبة بحقه من التصفية لا تتوقف الدعوى الفردية التي يحق لكل دائن مباشر�ا على الفر ثناء عملية أ - 3

الفردية التي يباشرها أي دائن  ل الدعاوىفي حين تتوقف ك ،ممثلا للشركة دون تمثيله للدائنين المصفي باعتباره

باشر�ا لصالح جميع الدائنين باعتباره ضائي محيث يتولى الوكيل المتصرف الق ،لاسفمن الدائنين في حالة الإ

  .2للشركة المفلسة وجماعة الدائنين ممثلا

في حالة  و يون المطلوبة منها والمستحقة لهاالشركة التي يتم تصفيتها لا يتوقف سريان الفوائد المترتبة على الد - 4

ت فوائد هذه الديون مؤمنة ذا كانيون المترتبة على الشركة إالد فوائد علىال احتسابالتصفية الإجبارية يتم 

  و بضمانات صحيحة.برهون أ

فوائد  أماو غير عقاري، أو برهن عقاري أ بامتيازريان فوائد الديون غير المؤمنة يتوقف س الإفلاسبينما في حالة 

  .3تأميناعة و الموض ملاكالأبيع  أصلن ملا المؤمنة فلا يجوز المطالبة �ا إ الديون

التقدم  ن على دائني الشركة المفلسةوعليه فإ الآجلةفلاس حلول دين المفلس يترتب على الحكم بشهر الإ  - 5

من  أصابهلا سقط حقهم في الرجوع على الكفيل بقدر ما تصرف القضائي وإالوكيل الم إلىبحقوقهم 

  .مستمرجل بل يظل الأ الآجلةلتصفية فلا يترتب عليها حلول الديون ما ا،أضرر

ممارسة  إلىمل لها في الخروج منها والعودة ولا أ الاحتضارت التصفية يعني دخولها مرحلة الشركة تح وضع - 6

 الوجود ، في حينتومة وزوالها من �ايتها المح إلىاث تبعا وصولا حدنشاطها المعهود حيث تمضي �ا الأ

فلاسها بل يمكنها على فلا تنحل الشركة بشهر إ خص معنويعلى كيا�ا كش تأثير أيفلاس الشركة ليس له إ

سة بالصلح أو ذا انتهت التفليعهدها وتستمر  في ممارسة نشاطها إسابق  إلىن تعود أالرغم من ذلك 

  .4نشاطها التجاري لاستمرارية تكفي تحاد وتبقى لها حصة مالبالإ

  التصفيةب الثالث: بقاء الشخصية المعنوية لشركة الأشخاص أثناء فترة المطل

تمت كامل شروط قيام الشركات وأ فيهاتوفرت  و دة وجودهاكما هو معروف فإن أي شركة أثناء م 

بالتالي تصبح تتمتع بالشخصية المعنوية الكاملة وتكون مستقلة عن الشركاء  فإ�ا ،ي شركة أ لنشأةالعمليات المذكورة 

                                                             

 .amawiمقالة مأخوذة من الموقع،  )1(

  . 22، ص  2009)   معمر خالد ،  النظام القانوني للمصفي في التشريع الجزائري ، رسالة ماجستير جامعة الجزائر كلية الحقوق بن عكنون ، الجزائر 2(

  .amawi  موقعنفس )  مقالة مأخوذة من 3(

  . 409) د:محمد صالح ،  شرح القانون التجاري ،الجزء الرابع ، الطباعة المصرية ، القاهرة ،  دون تاريخ ، ص 4(
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ة بقاء الشخصية ن قولنا بضرور إلا أ ،عن ديون الشركاءو ديون تختلف  التزاماتو عليها ويكون لها أ المكونين لها

  .1ن الطبيعة القانونية لهذا البقاءثناء فترة التصفية غير كافي بل يجب بياالمعنوية للشركة أ

  بيعة القانونية للشخصية المعنوية: الطالأول الفرع

لا مجاز قانوني هو إ أثناء التصفية مانوية للشركة بقاء الشخصية المعأن إ إلىموقف الفقه ذهب الفقه التقليدي 

الأساس فالشركة على هذا ، 2وق الغير تسهيلا لعمليات التصفيةضروري يقوم في الحدود اللازمة للمحافظة على حق

 التصفية أثناءن الشخصية المعنوية للشركة ه النظرية تقوم على أن تستمر ككائن معنوي للسماح بالتصفية وهذيجب أ

نه الفرنسي "كوبر روبر" الذي يدعي أ ي قدمه الفقيهالنقد الموجه لهذا الرأابتدعه القانون ، افتراض أوبدعة  إلا هي ما

ل الشركة بانقضائها تزو  أنذلك  دان مففإ يا وتستمر في الواقع ذا كانت الشركة تنقضي منذ الحل لكو�ا كيانا قانونإ

  .3انفصال بين الواقع والقانونعلى وهذا ما يؤدي  قانونا وتستمر في البقاء عمليا

 ،وتعبيرا عن حقيقة قانونية ماديا لحيا�ا  أما الفقه الحديث فيرى أن بقاء شخصية الشركة ليس سوى استمرار

خلال فترة التصفية تبقى و  ائنين لها لم يستوفوا حقوقهم بعدهناك د لمان تزول الشركة من الوجود طايجوز أ لا بحيث

شخصيتها المعنوية أثناء فترة تصفيتها بالرغم من بقيقة خصية الشركة ولذلك تتمتع الشركة حبش الذمة المالية مرتبطة

عمالها لغاية بتسيير أويقوم المصفي لم يتم تسويتها  ق للشركة وعليها التزاماتهناك حقو أنه  طالما ،رادة الشركاءإ

 عمال والتصرفات الخاصة �االحياة وتظل قادرة على تنفيذ الأ لم تتوقف في لأ�افالشركة يستمر بقاؤها ، 4تصفيتها

إلا ،الشركة لا تموت حقيقة لأنس في كل هذا سوى عملية تمهيدية ولكن لي الزوال أو فصحيح أ�ا قررت الانقضاء

الموجهة  الانتقادات، 5النهائي القاطع لعمليات المصفي يلة بالنسبة لها من جراء الإقفالة مستحعندما تصبح كل عملي

ليه ؤكدة تماما فعلى الصعيد العملي فإن اسم الشركة يعدل ويضاف إقيقة التي تؤديها غير مالح أن ي فهيلهذا الرأ

 أحد نما هو نتيجة لزوالس نتيجة لقرار تعسفي من المشرع وإن حل الشركة ليت التصفية و الناحية القانونية فإعبارة تح

  .6للشركةساسية العناصر الأ بعض أو

وهذا ما نجده  غلب التشريعاتتها مبدأ راسخ في أتصفي أثناءالشخصية المعنوية للشركة  بقاء موقف القانون

لشخصية المعنوية ا أماعن حل الشركة سلطة المديرين حيث نصت" تنتهي  من ق.م533ي في المادة عند المشرع المصر 

من قانون الشركات  138نصت المادة وكذلك  ،هذه التصفية"ن تنتهي أإلى للتصفية و  اللازمفتبقى بالقدر  للشركة

   .7التصفية" لأعمال اللازمنه لا تحتفظ الشركة خلال مدة التصفية بالشخصية المعنوية بالقدر على أالجديد 

                                                             

  . 27، ص  1985) د:محمود مختار بربري ، الشخصية المعنوية للشركة التجارية ، دار الفكر العربي ، القاهرة ،  1(

  . 201، مرجع سابق ، ص  2س ناصيف ،  ج )  د:إليا2(

  . 202)  د:علي عبد شخابنة، المرجع السابق ، ص 3(

  . 203،  ص  )  د :علي حسن يونس ،  الشركات التجارية النظرية العامة للشركات وشركات التضامن والتوصية والمحاصة ،  دار الفكر العربي ،  القاهرة4(
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نحلال الشركة امهام المتصرفين عند تنتهي " ق.م.ج 444في المادة  على ذلك انون الجزائري فقد نصما بالنسبة لقأ

الشخصية "... وتبقى  ق .ت.ج 766لك في المادة وكذ ،1"التصفية ن تنتهأ إلىشخصية الشركة فتبقى مستمرة ما أ

  .2..."أن يتم إقفالها إلىالتصفية  المعنوية للشركة قائمة لاحتياجات

خلال مدة  الأشخاصنا نجد بقاء شخصية المعنوية للشركة الفقه أو القانون فإن إلىسواء رجعنا  هنأخيرا يمكن القول أ

ا المالية المستقلة بمركزها الرئيسي وبذمته الشخصية المعنوية للشركة احتفاظهاوينتج كذلك عن استمرار التصفية 

  .3في الأعمال التي تقوم �ا الشركة أ�ا شركة قيد التصفية  ن يذكر بجانب هذا الاسمعلى أ ،وباسمها

  أثناء فترة التصفية الأشخاصلشركة ثار بقاء الشخصية المعنوية الفرع الثاني: أ

  :كالتالي  هي عدة نتائج ترتب على بقاء الشخصية المعنوية أثناء التصفيةي  

  ينا سابقا ومع كما رأ  الأشخاصالاحتفاظ بتسمية الشركة :يعتبر عنوان الشركة من الخصائص المهمة لشركة

وجب كن القانون في هذه الحالة تدخل و أل، في استخدامه تبقى محتفظة بعنوا�ا ولها الحق افإ� تصفيتها

ن تظهر في التصفية وهذه العبارة يجب أ تحت شركة ن تتبع اسمها بعبارةى الشركة التي تكون تحت التصفية أعل

ق  766لمادة اونصت على هذا  ،4و فواتيرالموجهة للغير سواء كانت خطابات أوراق والمستندات جميع الأ

عبارة تحت  إضافة الغاية من،5لشركة بالبيان شركة في حالة التصفية..."و اسم ات "... ويتبع عنوان أ

 بإكمالن وجودها مرتبط ة الغير الذي يتعامل مع الشركة وإعلامه أ�ا في طريق الانتهاء،أفية هي حمايصالت

التي نه يشبه الشمعة مرار الشركة خلال فترة التصفية بأعمليات التصفية وقد شبه الفقهاء الفرنسيين است

  6تحترق.

 وجد فيه الهيئات التي �ا د به المكان الذي تمقر الشركة: لكل شخص معنوي أو شركة مقر اجتماعي ويقص

 7ية.أثناء فترة التصف الاجتماعيبمقرها دارة الشركة وتبقى الشركة محتفظة إ

 تحتفظ الشركة بجنسيتها و موطنها وترفع عليها الدعاوى في المحكمة التي يوجد في دائر�ا  :جنسية الشركة

كل جنسية الشركة لازمة في فترة التصفية وهذا لمعرفة مدى تمتع الشركة بالحقوق التي تفرضها  8،مركزها الرئيسي

ية الشركة في ا الحق في حمامثلا، كذلك لتحديد الدولة التي يكون لهكل دولة على رعاياها كالحق في الاتجار 
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تطبيق فيها يتعلق بصحة تكوينها ن جنسية الشركة هي التي تحدد القانون الواجب الا�ال الدولي، ثم إ

 1.لها وتصفيتها بوجه خاصبوجه عام وبح هليتها وإدارا�اوأ

 ما يلي استمرار الذمة المالية للشركة: ويترتب على استمرارها:  

ل على نصيبهم و منقولا وليس لهم حق الحصو التصفية ثابتة سواء كانت عقارا أ ثناءالشركاء أ تظل حصص -

 من التصفية. من موجودات الشركة إلا بعد الانتهاء

العام  لها من حقوق مالية تمثل الضمان ما يجابي وهي مجموعالية للشركة ممثلة في جانبها الإتظل الذمة الم -

الشخصين للشركاء ومن غير التفرقة بين الديون  الدائنيندون ،ركة و�ا وهي مقصورة على دائني الشيللوفاء بد

نشأت في ذمتها خلال ي قبل دخولها مرحلة التصفية وبين الديون التي خلال حيا�ا العادية أ نشأتالتي 

 .2بالتعاقد مع المصفي فترة التصفية

الشركاء كذلك لا  أحد مواجهة ة بين دين على الغير للشركة وبين دين لهذا الغير فيوقوع المقاص استحالة -

من ذلك  الغير في ذمة الشركة وعلى العكسالشركاء على الغير وبين دين لهذا  حدة بين دين لأتجوز المقاص

 3تكون المقاصة جائزة بين دين في ذمة الغير وبين ماله من حقوق قبل الشركة.

 ثناء التصفية.المتوفىأن طرف ورثة الشريك موال الشركة مالأختام على ألا يجوز وضع  -

 4جل التصفية.الغير بنتيجة كل تصرف قانوني يجريه ممثلها القانوني خلال أمام تكون الشركة ملزمة أ -

 5ثناء التصفية.يجوز إشهار إفلاس الشركة إذا توقفت عن دفع ديو�ا أ -

لى عاتقهم للوفاء �ذا ضامنين وتوقف الشركة عن الدفع تقع عالشركاء المت إفلاس وإفلاس الشركة يستتبع حتما

الديون  هم ضامنون ومتضامنون في سداد الشركاء في شركة الأشخاص لأن، إفلاسهمشهر الدين وإذا لم يدفعوا أ

نظرا لمسؤوليتهم عن ديون الشركة  لشركاء المتضامنونا إلىالشركة امتد هذا  أفلستذا فإنه إ ،وتقاسم الربح والخسارة

  6حين اقفال التصفية وانتهائها. إلى

التصفية لا تؤثر في شركة  ة التضامن وشركة التوصية البسيطة،لأنلا شركوبقاء الشخصية المعنوية يخص هنا إ

  .الأولينا في الفصل كما رأ7لا تتمتع بالشخصية المعنوية لأ�االمحاصة 
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  الأشخاصشركات  مراحل تصفيةالمبحث الثاني: 

التصفية التي يقوم  إجراءات يأتي بعدهاالتصفية  أثناء تها المعنويةلانقضاء الشركة وبقاء شخصيكنتيجة حتمية 

ما ند الحاجة إما على يد جميع الشركاء وإق م "تتم تصفية ع 445 راءات التصفية نصت عليها المادةجإ�ا المصفي، 

المبحث ثلاثة مطالب أول مطلب تحت عنوان ، سنتناول في 1غلبية الشركاء"هم أكثر تعينأو أ حداعلى يد مصف و 

  الثالث خصص لقسمة أموال شركة الأشخاص.صفي أما الثاني إقفال التصفية و تعيين و عزل الم

  : تعيين وعزل المصفيالأول المطلب

  عرفه.ن أن أولاالتعيين للمصفي يجب  إجراءاتلم عن وقبل التك

  : تعريف المصفيالأول الفرع

 ة وعليه يعتبر وكيلا عن الشركةالمنحل تصفية الشركات بأعمالليه القيام يعهد إالمصفي هو الشخص الذي 

ذن إ2،موال الشركةا يدفع لدائني الشركة حقوقهم من ألذلك يكون له وحده الحق في توجيه المطالبة لمديني الشركة، كم

جراءات والعمليات التي تستلزمها التصفية بتصفية الشركة من خلال مباشرة الإ ليهيعهد إ الذي فالمصفي هو الشخص

ا في المركز مبينه الاختلافن وجه مكالوكيل المتصرف القضائي لكن يكما  تما،تصفيتها  إلىلحساب الشركة وصولا 

فلاس يكون وكيلا أن الوكيل المتصرف القضائي في الإ ،ن وكيلا عن الشركة وحدها في حينالمصفي يكو  القانوني لأن

في حين  الانفراديةجراءات الإ واتخاذعلى دائني المفلس رفع الدعاوي  والدائنين في نفس الوقت لذلك يمنع المفلسعن 

  3مقرر في القواعد العامة. ما هويجوز لدائني الشركة في حالة التصفية المطالبة بحقوقهم والتنفيذ عليها بحسب 

  الفرع الثاني: تعيين المصفي

ما على يد إما على يد جميع الشركاء وإ ةق م "تتم التصفية عند الحاج 445 تعيين المصفي نصت عليه المادة

نه القاضي بناء على طلب يذا لم يتفق الشركاء على تعيين المصفي فيعأو أكثر تعينهم أغلبية الشركاء، وإ حدامصف و 

التصفية بناء على طلب كل ن المحكمة تعين المصفي وتحدد طريقة ت التي تكون فيها الشركة باطلة فإهم وفي الحالاأحد

  . 4بالنسبة للغير في حكم المصفين" مر وحتى يتم تعيين المصفي يعتبر المتصرفونه الأمن يهم

  : تعيينه من قبل الشركاء.أولا

في  كما  بأنفسهممن قبل جميع الشركاء في الشركة  نه يتم تعيين مصفيق م بأ 445ا ما ذكرته لنا المادة وهذ

ذا لم يقم الشركاء بالتصفية وجب عليهم تعيين مصفي ع الشركاء يتولون إدارة الشركة وإن جميلأ،الأشخاصشركة 
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ن أن يكون جماع ويمكفيشترط الأغلبية من المساهمين ولا يشترط الإ الأموال أما بالنسبة لشركات،الشركاء جميعا بإجماع

  .تأسيسيالعقد العليه الشركاء في  جنبي وهذا حسب ما اتفقأ والمصفي من الشركاء أ

  ثانيا: تعيينه من قبل القضاء

 إلىيكال التصفية إ مشروعة تحول دون أسبابذا كانت ثمة لم يعين المصفي من قبل الشركاء أو إ ذاإ

المعنيين في عقد الشركة فهنا يتم تعيين المصفي عن طريق القضاء وذلك بتقديم طلب من طرف الشركاء  الأشخاص

لم يتمكن ذا " إ .جق ت 783ا ما نصت عليه المادة الرئيسي للشركة وهذ المقرأين يوجد 1،رئيس المحكمة إلى

ن في العريضة ويجوز لكل من يهمه الأمر أمن رئيس المحكمة بعد فصله  بأمرن تعيينه يقع فإ ىالشركاء من تعيين مصف

أن  757في المادة  هاجل خمسة عشر يوما من تاريخ نشره طبقا للشروط المنصوص عليعارضة ضد الأمر في أيرفع م

 2.خر"تعين مصفيا أ

كما يحق كذلك   ،3شركة التضامن الشركاء في بإجماع وكذلك نص عليه المشرع الفرنسي يكون تعيين المصفي

من  مر تعيين المصفي يكونأو   حالة انقضاء الشركة بحكم قضائي مصفي للشركة وهذا فين تعينللمحكمة أ

ق ت  784نصت عليه المادة 4،دائرة اختصاصها المركز الرئيسي للشركة المنقضيةالتي تقع تحت المحكمة  اختصاصات

ذا عين عدة مصفين فإنه يجوز لهم ا أو أكثر إحدان هذا القرار يعين مصفيا و وقع انحلال الشركة بأمر قضائي فإ ذا"إ

ن يضعوا يتعين عليهم أ التسمية إلا أن المصفينكل شخص مخالف لأمر   وذلك باستثناء نفرادممارسة مهامهم على إ

وعند تعيين المصفي فإنه يجب القيام بنشر أمر التعيين وفق الإجراءات المقررة في نص المادة ، 5ويقدموا تقريرا مشتركا"

نشر أمر تعيين المصفين مهما كان شكله في أجل شهر في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية وفضلا .ت " يق 767

  .بالإعلانات القانونية للولاية التي يوجد �ا مقر الشركة عن ذلك في جريدة مختصة

  الآتية: البياناتويتضمن هذا الأمر  

متبوعا بإشارة "في حالة تصفية"  -نوع الشركة - الشركة  اسمبمحضر  الاقتضاءعا عند عنوان الشركة أو اسمها متبو  -

حدود  - اسم المصفين ولقبهم وموطنهم - التصفيةسبب  -ل التجاري رقم قيد الشركة في السج -مبلغ رأس المال -

تعيين المكان الذي توجه إليه  -ما تقدم:  إلىصلاحيا�م عند الاقتضاء ،كما يذكر في نفس النشر بالإضافة 

يداع العقود والأوراق المحكمة التي يتم في كتابتها إ - المراسلات والمكان الخاص بالعقود والوثائق المتعلقة بالتصفية

علم المساهمين بطلب من  إلىوتبلغ نفس البيانات بواسطة رسالة عادية  اريصلة بالتصفية بملحق السجل التجلمتا

  .6صفي"الم
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  الفرع الثالث : عزل المصفى

ذا�ا التي قامت  لحة للعزل هي وتكون الجهة الصا ت الطريقة التي أتبعت في تعينيهبذا المصفي يتم عزل  

جماع الشركاء أو الفرنسي فإذا كان تعينه قد تم بإ من قانون الشركات  410هذا مانصت عليه المادة  بالتعيين،

  1.بغالبيتهم يجري عزله بالنصاب نفسه

الأوضاع  حسب عزل المصفي ويستخلف.ت " يق786وكذلك نص عليه المشرع الجزائري في نص المادة 

التالية   سبابويكون استبداله لسبب من الأ بنفس الطريقة التعيينو استبداله يكون استخلافه أ،2المقررة لتسميته"

  .3العدول أو العزلأو الحجر  أوالإفلاس  أوكالوفاة 

ن وجد مبرر قانوني لذلك ، كما يحق للمصفي أن القضاء بطلب عزل المصفي إ إلىيمكن كذلك الالتجاء 

التدابير  ركاء عن اعتزاله حتى يتمكنوا من اتخاذأن يعلن للش و يتم ذلك في وقت لاحقيعتزل عن مهامه شريطة أن 

  4اللازمة لتعيين خليفا له يتمم التصفية.

  ومسؤوليات المصفيالفرع الرابع: سلطات 

  .سنتطرق إلى سلطات المصفي و مسؤولياته

 عليه القانون الأساسي للشركة أو أمر من المحكمة، تتحدد سلطات المصفي حسب مانص :: سلطات المصفيأولا

ن القيود ولو بالتراضي غير أ الأموالل له السلطات الواسعة لبيع ثل المصفي الشركة وتخو يمق.ت.ج "788ذكرته المادة 

يشبه مركزه مركز ،5يحتج �ا على الغير..." مر التعيين لاالناتجة عن القانون الأساسي أو أالواردة على هذه السلطات 

لهذا وقفلها و  طات التي يستطيع عن طريقها تحقيق تصفية الشركةتع بجميع السلالمدير إزاء الشركة وإزاء المسير فإنه يتم

  فإن سلطاته تكون على نحو التالي:

الشركة ففور مباشرته لأعمال التصفية يستوجب عليه  الالقيام بجميع الأعمال اللازمة للمحافظة على أمو  -

الشركة قبل الغير حقوق  استيفاءيقتضي منه لجرد مع  مديري أشغال  الشركة الأمر الذي أن يضع قائمة ل،

ة ومطالبة الشركاء بتقديم حصصهم أو الباقي طالبة الغير بالوفاء بديو�م قبل الشركوذلك بم أو قبل الشركاء

  .6ها السقوطددسري بالنسبة لديون الشركة التي يهتقادم الذي يمنها، كماعليه بقطع ال

ن هذه المادة لم تبين  غير أ 788ب ما نصت عليه المادة ق تيقوم المصفي بسداد ديون الشركة وذلك حس -

  .غيرهاالمضمونة قبل  القواعد العامة التي تقضي بضرورة دفع الديون إلىمما ينبغي الرجوع  كيفية سداد الديون
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ة وذلك عمال سابقيباشر أعمالا جديدة لحساب الشركة إلا إذا كانت لازمة لإتمام أ نليس للمصفي أ -

سابقة قامت �ا  عمال الجديدة الجائزة تلك التي تقتضيها ضرورة تنفيذ عقودوالأ1ق م 446/1حسب المادة 

  .2المصفاة قصد الانتهاء منها الشركة

مثل بيع المحل التجاري  عملية التصفية هتتطلب بما الاستمرار في استغلال الشركة المصفي له السلطة في كذلك

  3هبوط قيمته الاقتصادية من فيكون مواصلة الاستغلال ضروري خوفا

ق ت  792الشركة ليست مطلقة وهذا ما نصت عليه المادة  كن سلطة المصفي في الاستمرار في استغلالول

الشركاء حسب الشروط المنصوص عليها في م  تعين على المصفي استدعاء جمعيةاستغلال الشركة ي في حالة استمرار" 

لحسابات أو هيئة المراقبة أو من الاستدعاء سواء بواسطة مندوبي ان يطلب جاز لكل من يهمه الأمر أ وإلا 789

ن يستخدم أو أ أخر إلىل ن شككما لا يجوز للمصفي أن يقرر تحويل الشركة م،4ل معين بقرار قضائي"وكي

طار التصفية وتعد حقوق خاصة كل هذه الأعمال تخرج عن إ  لأنشركة قائمة  تأسيسموجودات الشركة قصد 

التنازل الإجمالي عن مال الشركة ق ت " يرفض ب 772هذا ما نصت عليه المادة  و5يستدعي موافقتهم. بالشركاء مما

دماج في شركات التضامن بموافقة  ق الإذا كان قد تم ذلك خاصة عن طريشركة أخرى إ إلىو عن حصة المال المقدمة أ

  6.كافة الشركاء.."

 إلىو جزء من مال الشركة التي توجد في حالة تصفية القانون التنازل عن كل أ وحفاظا على أموال الشركة يمنع

ق ت هذا بخصوص المنع  771و فروعه وهذا حسب ما ذكرته المادة أصوله أ أو أزواجهم أو أو مستخدميه،المصفي 

"باستثناء اتفاق كافة الشركاء  ق ت 770وهذا ما ذكرته المادة  الأشخاص حدلكن يوجد استثناء يسمح بالتنازل لأ

في الشركة صفة الشريك المتضامن أو  شخص كانت له إلىجزء من مال الشركة في حالة التصفية  أوكل   إحالةن فإ

لا برخصة من المحكمة أو المدير العام أو مندوب حسابات أو مراقب، لا يجوز أن تتم إ بالإدارةو القائم المسير أ

  7ليهم قانونا"إ و المراقب بعد الاستماعسابات إن وجد أندوب الحوكذلك المصفي وم

 يأخذن أ،ها تلك التي يسلمها له المديرون أن يسلم ويحتفظ بدفاتر الشركة وأوراقها وفي مقدمت على المصفي -

المحاسبة المستعملة وفقا لقواعد  تواريخهابالتصفية على دفتر يومي وبحسب ترتيب  المتعلقةعمال علما بجميع الأ

  8وراق المختصة بالتصفية.المثبتة وغيرها من الأ التجارة وأن يحتفظ بجميع الأسانيدفي 
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 تمثيل الشركةمام القضاء فتزول عن المديرين صفتهم في لال فترة التصفية بتمثيل الشركة أيقوم المصفي خ -

له الحق في  كما  ،عمال التي تستلزمها التصفيةفي تمثيلها في جميع الأ فةصاحب الصوحده ويصبح المصفي 

إلا إذا ون فلا تكون تصرفا�م صحيحة عنها وفي حالة تعدد المصفجراءات التحكيم قبول الصلح ومباشرة إ

  1لم يشترط غير ذلك في وثيقة تعيينهم.تمت بموافقتهم الإجمالية ما

يينه لكي يقدم لهم تقريرا مفصلا من تع أشهر 6 الشركاء خلالجمعية  على المصفي كذلك أن يقوم باستدعاء -

وذلك حسب المادة  تمامهال اللازم لإجمن متابعة عمليات التصفية وعن الأصول وخصوم الشركة و أعن 

  .2ق ت 787

ل كل سنة مالية على المصفي أن يضع في ظرف ثلاثة أشهر من قف ق.ت من 789ط المادة كما تشتر  -

فضلا عن وضع تقرير مكتوب يتضمن حساب  ،رباحوالأستثمار العام وحساب الخسائر للجرد وحساب الا

  3المنصرمة.عمليات التصفية خلال السنة المالية 

  ثانيا: مسؤولياته.

ة وتكون مسؤولية يكون المصفي مسؤول عن جميع تصرفاته التي يقوم �ا اثناء ممارسته لمهمة تصفية الشرك

ق ت "يكون المصفي مسؤولا اتجاه الشركة والغير عن النتائج  776دنية ذكر�ا المادة الم جزائية، فالمسؤولية أومدنية 

ممارسته لمهامه تتقادم دعوى المسؤولية ضد المصفين طبقا للشروط  أثناءالتي ارتكبها  الأخطاءالضارة الحاصلة عن 

  .4"696المنصوص عليها في المادة 

ه هنا غالبا مسؤولية عقدية عن تكون مسؤوليت الشركة إذ باتجاه أولان مسؤولية المصفي تكون أ يستنتج

ذ يعد قواعد الوكالة إل اوذلك اعتبار  عمال المخولة لهدخل في إطار الأولا ت ،عمال التي يقوم �ا في فكرة التصفيةالأ

  المصفي بمثابة وكيل عن الشركة.

و كأن يقوم بخيانة الأمانة أو التدليس أ،  عد العامة في قانون جنائيقواالما المسؤولية الجزائية فتكون حسب أ

  .840 إلى 838التزوير وحسب القواعد الخاصة المذكورة في القانون التجاري من المواد 

  الأشخاصتصفية شركة المطلب الثاني: إقفال 

  مهمة المصفي. انتهتجراءات التصفية وعند �اية التصفية تكون إ بمجرد تسليم المصفي لمهامه تبدأ

  : نهاية التصفيةالأول الفرع

ديق عليه في الحساب الختامي و التص رنظالشركاء لل باستدعاءمن عملية التصفية يقوم المصفي  عند الانتهاء

ن ، جاز لهم أالشركاء التصفية فإذا لم يقم المصفي باستدعاء انتهاءمن الوكالة والتحقيق من  وإعفاءهالمصفي  وفي إبراء
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عمال وتعد هذه الأ 1ق ت  773 ادةل ممستعج بأمرالدعوى  جراءاتبإمن القضاء تعيين وكيل بالقيام  يطلبوا

  2ذلك الكيان القانوني ذات الذمة المالية المستقلة المعروف بالشركة.لخاتمة حقيقة ليس للتصفية فحسب بل 

عمال التصفية وهذا من أ الانتهاءأن نتكلم عن مدة  أولال التصفية يجب قف إجراءاتعن تحدث وقبل أن ن

الة نه يمكن تجديد هذه الوكتتجاوز مدة وكالة المصفي ثلاثة أعوام غير أ ن"لا يجوز أ ق.ت785ا نصت عليه المادة م

قفال ، وإ3ائي"ن المصفي قد عين من طرف الشركاء أو بقرار قضذا كاو رئيس المحكمة بحسب ما إمن طرف الشركاء أ

 للتصفية يكون عرضة بإقفالهن المصفي يلزمه بتقديم حسابه الختامي كما ألسلطات المصفي و التصفية يضم �اية 

كما 4،و جزائيةناء التصفية وهذه قد تكون مدنية أثلتي قام �ا أا لمسؤولية تجاه الشركة والغير عن أعماله الغير قانونيةل

ل على ن يطلع عليها ويحصأب بالأمر يتمكن كل معني المحكمة حتى بكتابة يستوجب على المصفي وضع حساباته

في  كمة بقفل التصفية حالتتتولى المحكمة النظر في هذه الحسابات وعند الاقتضاء تقوم المح ،نسخة منها على نفقته

  .جمعية الشركاء ذلك محل 

  :كالأتي وهي التصفية�اية جراءات إ 

  : التصديق على الحسابات.أولا

رباح والخسائر وهذا  سائل نقدي و تحديد كذلك الأ إلىصول غير النقدية يتم فيها تحويل الأ ة التصفيةمرحل

ثباته في وكل ذلك يتم إ،حصيلة التصفية  معند استدعاء جميع الشركاء لكي يقد يقوم به المصفي كما قلنا سابقا

 أنفقهال عليها المصفي لحساب الشركة والمبالغ التي الذي يتضمن جميع المبالغ التي تحصلتصفية وهو الحساب احساب 

و المحكمة بوثيقة بين فيها ء أالشركا إلىقفل حساب التصفية تقدم ذلك وأفإذا انتهي المصفي من  ،هذه المرحلة خلال

ا ومنحه لتصديق عليهصولها المادية والمعنوية والحصص العينية وذلك لة الشركة وكيف يتم تقدير وتقويم أيلا ميزانيتفص

  5براء لذمته.مخالصة بذلك إ

  ثالثا: شطب قيد الشركة من السجل التجاري.

السجل التجاري ويتوجب  من تصفية الشركة يتوجب على المصفي طلب شطب قيد الشركة من بعد الانتهاء

يقدم الطلب خلال  نه قام بنشر انتهاء التصفية والحسابات الختامية للتصفية وأ بإيداعنه قام أ ،طلب ما يثبت  عليه

 ذا لم يقدم المصفي طلب شطب القيد من السجل التجاري فيتوجب على مكتبفإ شهر من تاريخ انتهاء التصفية

بعد التحقيق عن السبب الموجه له ويقوم مكتب السجل التجاري ،تلقاء نفسه  نالقيد م والسجل التجاري مح

  6.الجهات الإدارية المختصة لاتخاذ الإجراءات المترتبة على هذا الشطب اربإخط
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  ل التصفيةقفاإثار الفرع الثاني: أ

م عن أثار الإقفال بالنسبة ال التصفية هو زوال الشخصية المعنوية للشركة لذا هنا نتكلأهم أثار إقف من

  .وكذلك بالنسبة للمصفي والشركاء للشركة

  بالنسبة للشركة.ال قف: أثار الإأولا

فقط  بقت لأ�ا قفالها تزول الشخصية المعنوية للشركةبانتهاء التصفية وإزوال الشخصية المعنوية للشركة:   - أ

المعنوية من الذمة المالية وأهلية التقاضي والجنسية وكل  ينتهي كل ما يتبع الشخصية و بزوالها التصفية لأغراض

 .الأشخاصالشخصية المعنوية لشركة  المترتبة عن اكتساب الآثار

من تصديق  قفال التصفيةفية وكذلك إجراءات التصبعد إتمامه لجميع إقفال بالنسبة للمصفي: أثر الإ  -  ب

مامه سوى الرجوع بعد فليس أل عليه له حق قبل الشركة ولم يحص ومن صفيلك انتهت مهمة المنه بذفإ ،وشهر

ن المصفي مدينا للشركة بمبلغ ما كان من حق أ اتضحبصفتهم الشخصية وفي الوقت نفسه إذا  به على الشركاء

 1ومطالبته بالوفاء بدينه.القضائية له  شركاء توجيه الدعاوىال

 ال بالنسبة للشركاء.قفأثار الإ  -  ت

 القانوني يكسب شركاءن تضامنها ركات التضامن والتوصية البسيطة بأتتميز ش زوال صفة التاجر: - 

النافذة في حقهم من جراء اعتبارهم شركاء  الأحكاميا مع تماشالتاجر وذلك  المتضامنين أليا صفة

 قفالها �ائيا.وإ �اية الشركة وتصفيتها إلىويستمر هذا الاعتبار  2،متضامنين

ية يصبح الشركاء ي بعد قفل التصفحريتهم سواء كانوا متضامنين فيه أو موصين أكذلك يسترد الشركاء  -

 ي نشاط.رين في ممارسة أح

  الفرع الثالث: شهر نهاية التصفية

التصفية بعد التوقيع عليه من طرف المصفي ثم يقدم  إقفالعلانعلى ضرورة نشر إ ق ت تقضي 775المادة 

وقد نصت نفس المادة على 3،و في جريدة معتمدة لتلقي الاعلاناتالقانونية أ للإعاناتفي النشرة الرسمية  النشرهطلب

و التسمية التجارية متبوعة عند الاقتضاء بمختصر نات في هذا الإعلان وهي العنوان أضرورة وضع مجموعة من البيا

رقام قيد الشركة في أ –وان المقر الرئيسي عن –رأسمالهامبلغ –اسم الشركة نوع الشركة متبوع ببيان "في حالة التصفية" 

 ذا كانت هيإ بالإقفالتاريخ وصل انعقاد الجمعية المكلفة  –ومواطنهم  اسماء المهنيين والقا�م –السجل التجاري 

تاريخ الحكم القضائي المنصوص عليه في المادة المتقدمة وكذلك و عند عدم ذلك التي وافقت على حسابات المصفين أ
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الشهر تنتهي  تمالاكوبعد  التي أودعت فيها حسابات المصفية، صدرت الحكم ذكر كتابه المحكمةكمة التي أبيان المح

  .1عملية القسمة باسمها ولحسا�ا وتبدأالشركة كشخص قانوني ولا يجوز اجراء اي تصرف 

  الأشخاصشركة موال المطلب الثالث: قسمة أ

 départageعملية القسمة  مبالغ نقدية تبدأ إلىمليات التصفية وتحويل موجودات الشركة بعد انتهاء ع

وال الشركة لا تقسم بين مل دائني الشركة على حقوقهم إذ أن أذا حصالقسمة إلا إولا تبدأ عملية  ،بين الشركاء

. 447م المواد والمشرع الجزائري نص على أحكام  قسمة  في الق. ،الدائنين لحقوقهم  الشركاء إلا بعد استيفاء

  .795 إلى 793وق ت في المواد  449 448

  : تعريف القسمةالأول الفرع

  أنواعها.القسمة و  نتطرق فيه إلى تعريف

  تساوت تفاوتت. ءاب: يقصد تعيين الانصالقسمة لغة

الشركة  أموالفي  حقه إلىيصال كل شريك ية ويقصد �ا إية القانونية التي تتبع التصفالقسمة هي العمل اصطلاحا:

ثلا ممعين المصفي للقيام بعملية القسمة فيعتبر هذا وكيلا عن الشركاء لا  فإذا،المقسمة ويتفق الشركاء على من يتولاها 

ونصت المادة  2قد زالت عن الوجود �ائيا كشخص معنوي بعد انتهاء عملية التصفية. الأخيرةهذه  لأنهللشركة 

  .3ق م " تطبق في قسمة الشركات القواعد المتعلقة بقسمة المال المشاع" 448

موجودات الشركة بين الشركاء  ن يتعين تقسيم صافي ق ت قالت بأ 793شركاء والمادة الالقسمة تتم بين 

و حصص الشركة لمال الصافي المتبقي بعد سداد الأسهم الاسمية أة من طرفه "تتم قسمة امكل حسب الحصص المقد

ن تقضي بأ ق.ت794والمادة وط المخالفة" ال الشركة وذلك باستثناء الشر نسبة مساهمتهم في رأسمبين الشركاء بنفس 

التي  الأموالكان ينبغي توزيع   إذا يلي "يقرر المصفي ماك الأموالليه سلطة تقرير توزيع المصفي هو الذي تعود إ

 يطلب من أن بالأمريجوز لكل معني ،خلال بحقوق الدائنين وذلك دون الإ ثناء التصفيةأصبحت قابلة للتصرف فيها أ

ثناء التصفية ن القضاء الحكم في وجوب التوزيع أنذار مالتوزيع أثناء التصفية وذلك بعد إالقضاء الحكم في وجوب 

  4ون جدوى..."من المصفي وباقي  بد إنذاروذلك بعد 
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  نواع القسمة.: أأولا

ن يتوفر فيها سمة بينهم والقسمة الرضائية يجب أالشركاء على طريقة الق تكون القسمة إذا اتفق :القسمة الرضائية

الشركاء في جزء مفرز  أحدالة التي يتصرف فيها الحعلى القسمة قد يكون ضمني ويكون في  والاتفاق1،والرضا الأهلية

  2.قدار حصته ويتبعه باقي الشركاءمن المال الشائع بم

 إلى في حالة لم يتمكن الشركاء من الاتفاق على طريقة القسمة فليجأ القسمة القضائية: تكون القسمة القضائية

  3القضاء وبالتالي تكون القسمة على يد القضاء.

  ثانيا: عمليات القسمة.

  :يلي وتتم عملية القسمة كما

حصته التي قدمها وهذا في حالة الحصة نقدا   ، يعادل قيمةمن الشركاء على مبلغ من المال حدايتحصل كل و  - 1

 4كماهي مبينة في العقد.

ة ويكون حسب قيمتها في العقد ل الشريك المبالغ الناتجة من بيع الحصص العينيصذا كانت الحصة المقدمة عينا حأما إ

  5سيسي.التأ

وبانحلال الشركة  رأسمال خل في تكوينن حصته لا تدلأ المال رأسنه لا يسترد شيئا من أما الشريك بالعمل فإ

 لذي اقتصرتمر بالنسبة للشريك اكذلك الأ. ذ يتحرر من العمل لصالح الشركةإ يكون قد استرد حصته بالفعل

عيان ما دامت موجودة بذا�ا فيكون له الحق في استرداد هذه الأعيان على سبيل الانتفاع حصته على ما قدمه من أ

  6.لم يفقد ملكيتها لأنه

 793قيمة الحصص وجب قسمته بين الشركاء حسب ما جاءت به المادة  شيء من المال بعد استرداد ذا بقيإ - 2

اهمتهم في و حصص الشركة بين الشركاء بنفس نسبة مسلمال الصافي المتبقي بعد سداد الأسهم الاسمية أ" تتم قسمة ا

ن قسمة فائض التصفية تتم حسب أنستنتج  ،7"الأساسيالشروط المخالفة للقانون  الشركة وذلك باستثناء رأسمال

  ال.رباح نسبة مساهمته في رأسممة حيث يأخذ كل شريك نصيبه من الأعندما كانت قائرباح الشركة قسمة أ

 سارة ،لذاتها الخإذا لم يكفي صافي مال الشركة للوفاء بحصص الشركاء فإن ذلك معناه أن الشركة كانت نتيج - 3

ذا لم في عقد الشركة وإ قسم حسب الاتفاقالتي تقدم �ا و ت الأموالن يساهم في الخسائر من يجب على كل شريك أ
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 4و 3فقر 794هذا ونشير أن المادة  ،1يوجد في عقد الشركة تحديد لتوزيع الخسائر فإنه يجب تطبيق القواعد العامة

ق. ت تقضي بأن ينشر قرار التوزيع في جريدة الإعلانات القانونية التي تم فيها النشر المنصوص عليه في المادة 

 .ق.ت.ج7672

  تقادم الدعوى الناشئة عن الشركة الفرع الثاني:

لتالي تسقط عنها �اية الشركة و�اية شخصيتها المعنوية وبا إلىانقضاء الشركة وتصفيتها وقسمة موجودا�ا يؤدي 

 إلىبراء ذمة الشركاء وورثتهم قبل دائني الشركة بل تضل مسؤوليتهم قائمة إ إلىلكن مع ذلك لا يؤدي أهلية التقاضي، 

سؤولية م ق.م فإن 308صوص عليها في المادة ا القواعد العامة المننوإذا طبق ن يستوفي كل ذي حق حقهغاية أ

الشركاء تسقط بالتقادم الطويل،لكن سرعة الحياة التجارية و تطورها تقتضي عدم ملاحقة الشركاء لمدة طويلة لهذا 

  ق.ت. 777خرج المشرع بالتقادم القصير أو مايسمى بالتقادم الخمسي المنصوص عليه في المادة 

  شروطه:

 لأ�اشخصيتها المعنوية و هذا لايسري على شركة المحاصة  انتهتو  شركة التجارية منقضية و انحلتأن تكون ال_ 

  مستترة.

  .انقضائها إعلانتم  الشركة تكون أن_ 

عمال الشركة بصفتهم الشخصية أو ورثتهم بسبب أ يسري التقادم على كافة الدعاوى التي ترفع على الشركاء_ 

  3المنقضية.

  الذين يسري عليهم التقادم: الأشخاص

(تتقادم كل الدعاوى ضد الشركاء غير المصفين أو ورثتهم أو ذوي حقوقهم ق.ت 777نصت عليهم المادة 

أن الشركاء الذين عهدت إليهم  نستنتج4بمرور خمس سنوات اعتبارا من نشر انحلال الشركة بالسجل التجاري )

لا الشركاء و الدعاوى التي ترفع على المصفي من التقادم الخمسي و إنما يستفاد منه إ عمال التصفية لا يستفيدونأ

تخضع ن الدعاوى التي ترفع عليه مصفيا ما غير مأالتقادم الخمسي مثل الشركاء  لأحكامبصفته شريكا تخضع 

  التقادم الطويل. لأحكام
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  سريان التقادم الخمسي وانقطاعهالفرع الثالث: 

و من تاريخ استحقاق ر انحلال الشركة بالسجل التجاري أسريانه اعتبارا من تاريخ نش التقادم الخمسي يبدأ 

و مة في التقادم سواء من حيث وقفه أالتقادم الخمسي يخضع لذات القواعد العا 1،ن لم يكن مستحقا بعدالدين إ

قرار المدين فينقطع التقادم بإ ق.ت.ج 777وكذلك م  ق.م.ج 318 إلى 315ونصت عليه المواد من  انقطاعه

دة جديدة من ت ملتقادم انقضت المدة المنتهية وبدأا واء كان هذا الإقرار صريحا أو ضمنيا ومتى انقطعبمديونيته، س

  2خمس سنوات. أي الأولىدته مدة التقادم قت توفر سبب الانقطاع وتكون مو 
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  :الفصلخـــلاصـــة 

أو قضائية و تم شهر عامة أو خاصة  كانت  عند انقضاء الشركة بأحد أسباب الانقضاء سواءأخيرا نخلص و 

تعني القيام و بعد ذلك تكون التصفية و  اص منقضية في حق الشركاء و غيرهماعتبرت شركة الأشخ ،هذا الانقضاء

و إجراءات التصفية لا ديو�ا ية للشركة و تسوية كافة حقوقها و بمجموعة الأعمال التي �دف إلى إ�اء العمليات الجار 

تتم هذه العمليات عن طريق المصفي الذي يعين عن طريق العقد التأسيسي باتفاق  ركة المحاصة ،تسري على ش

غير أن  الشركاء أو عن طريق القضاء ،بعد إتمام عمليات التصفية تأتي قسمة موجودا�ا بعد إعطاء كل ذي حق حقه

أن تسقط بمرور التقادم ،اء دائني الشركة حقوقهم فتبقى الحقوق عالقة بذمم الشركاء إلى ت قد لا تكفي لإيفالموجودا

  الخمسي.
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:الخـــــاتمـــــة  

خاصة في  أهمية بالغة ونه ذرأينا أ الذي كماو  الأشخاصمن دراسة موضوع تصفية شركات  انتهائنابعد 

جب علينا الوقوف قليلا لنلقي نظرة عامة و التي طرحت في المقدمة  الإشكالاتعلى كل  لإجابتناو الحالي  اقتصادنا

  موجزة على مسيرة هذه الدراسة.و 

جب علينا القيام و قبل أن نتطرق إلى تصفية هذه الشركة  لأنه الأشخاصفقد بدأنا دراستنا بمفهوم لشركات 

هذا مايميزها على و  الأولقام تقوم على الاعتبار الشخصي بالم الأشخاص أن شركة،رأينا من خلال ذلكو بتعريفها 

متضامنين عن أداء ليسوا الشركاء و التي تقوم على الاعتبار المالي للشركة  خاصة شركات الأموالو الأخرى الشركات 

ثلاث أنواع من الشركات هي شركة التضامن وشركة التوصية  إلىتنقسم و  الأشخاصموجود في شركات  وديو�ا كما ه

ملائمة  الأكثر و الأشخاصلشركات  الأفضلشركة التضامن هي النوع  ، ورأينا أنشركة المحاصةو البسيطة 

  .للمشروعات التجارية الصغيرة

هي و بنفس الشروط الموضوعية العامة التي يبرم على أساسها كافة العقود  الأشخاصكما تتأسس شركات 

تقديم كتعدد الشركاء و  الأخرىالشروط الموضوعية الخاصة مع كافة أنواع الشركات  كذلكو السبب الرضا المحل 

ضع لها شركة أما بالنسبة للشروط الشكلية من كتابة وشهر وقيد في السجل التجاري فإ�ا تخ،نية المشاركة و الحصص 

  هذا لصفتها المستترة.و دون شركة المحاصة  شركة التوصية البسيطةو التضامن 

على خلاف ذلك  الأساسيفإ�ا تعود لكافة الشركاء مالم ينص قانو�ا  أما بخصوص إدارة شركة الأشخاص

  ،ماعدا شركة المحاصة التي تعهد إلى شخص واحد.

إجراءات تصفية شركات قواعد و أما في فصلنا الثاني فتناولنا  الأولهذا بالنسبة لدراستنا في الفصل 

يؤدي إلى  ن وجود أي سببهذه الشركات أولا لأ انقضاءأسباب ب للتسلسل المنطقي، بدأنا احترامناو   الأشخاص

القانونية فإن إذا كان لمدة الشركة أهمية في تحديد حيا�ا و المدة المحددة للشركة  انتهاءالعامة  الأسبابمن و تصفيتها 

فيمدد  أرباحاو حققت الشركة نجاحا  إذا لأنهالعملي و الذي يتماشى مع الواقع الاقتصادي  ومعيار تحقيق الغرض ه

  .العقد

العامة للحل فإنني أحث على وجوب تشجيع الاندماج بين  الأسبابأما بالنسبة للاندماج كسبب من 

حل الشركة قبل أجلها  إلىالتي تؤدي  الإرادية الأسبابمن  والاندماج ه الاندماج فيها،لأن وأ الأشخاصشركات 

التطوير حتى تصبح الشركة و يهدف حسب رأينا إلى البقاء  اقتصادي وه الإجراءالدافع من هذا و المحدد في العقد 

  رية.التجا الأسواقفي وجه الشركات الكبرى التي تسيطر على و المندمجة قادرة على الصمود في وجه المنافسة القوية 

الخاصة أين سمح المشرع الجزائري للوارث القاصر بالدخول شريكا محل مورثه و القضائية  الأسبابثم تطرقنا إلى 

  بالتالي استمرار الشركة.و في حالة اتفاق الشركاء على ذلك 
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 ن طرق الانحلال لا ينطبق على شركات الأموالم الأشخاصتخضع له شركات  أن ما ثم توصلنا إلى

هذه الأخيرة تنقسم إلى سريعة أو شهره تأتي مرحلة التصفية و  ، بعد الانقضاء وبنوعهاو خاصة �ا  لأسبابلخضوعها 

القانونية  الأنظمةببعض  التجارية يرتبط الأشخاصنظام تصفية شركات و  بطيئة و ما إذا كانت اختيارية أو إجبارية

يفضل على من  الإفلاسنظام  أن، إلىخلصنا و  الإفلاسفي دراستنا مقارنته بنظام  لذلك اخترناو شبه واختلاف  بأوجه

يوفر قسطا كبيرا من الحماية للدائنين  الأول إنالتشريعية على نظام تصفية الشركات التجارية حيث و الناحية التنظيمية 

مبدأ  المدين قسمة غرماء، ثم بينا مدى الحماية التي أولاها المشرع لحقوق الغير حيث وضع أموالقسمة  إلىيؤدي و 

  .عاما يقضي باستمرار الشخصية المعنوية للشركة المنحلة و ذلك لحماية حقوق الجميع 

 ون يكون من بين المديرين أيمكن أو  وجدنا أنه نائب قانوني يتولى مؤقتا إدارة الشركة للمصفىفي علاجنا و 

  في عقد الشركة. عليه ا إذا نصهذو  الأشخاصالشركاء في شركة 

المحافظة على الذمة و التأكد من صحتها ووضع خطة شاملة للتصفية و الشركة  لأصولله حق الجرد المصفي و  

له القيام بأعمال تمس مصلحة  لا يجوزو في الدفاع عن الشركة أمام القضاء كما له الحق   ،تحصيل حقوقهاو المالية لها 

ل مسؤولية جنائية وفق كما يسأ لية التقصيرية،المسؤو   القيام بمعاملات جديدة و إلا قامت عليه والشركاء أو الشركة 

  عليها القانون.لقواعد قانون العقوبات متى كان فعله يشكل جريمة يعاقب 

 منهاو تحت التصفية قد زالت أثاره  شخصية الشركة  استمرار التصفية نلاحظ أن مبدأ لإقفالوفي علاجنا 

من كل  انتهاء المصفيبعد ،انتهائها و  إقفالهاشهر و  قيدهاومحو دفاتر الشركة  وإيداع تصديق الشركاء على الحساب

في القسمة أما ،عمليات التصفية تدخل الشركة المنقضية في مرحلة القسمة وتنتهي بذلك الشركة كشخص معنوي 

في حالة عدم تمكن  سمة رضائية  وقسمة قضائيةذلك بتمكينهم من إجراء قو توجد القسمة الاتفاقية لصالح الشركاء ف

   حصول كل شريك على حصته المقدمة.بالتاليو شركاء من إجراء القسمة ال

ككيان   انتهائهاو مة أموال الشركة سقو كأخر نتيجة توصلنا إليها من خلال هذه الدراسة أنه بمجرد تصفية و 

لدائني الشركة المطالبة �ذه المبالغ حيث أ�ا تشكل مع  سدادها فإنه يحقيتم ن هناك ديون لم أ ،تبين بعدهاو قانوني 

مدة التقادم بالنسبة ن المشرع الجزائري قلص فإ ،لمصالح الشركاء وكحماية الضمان العام للدائنين الأخرىأموال الشركة 

  سنة.15والعام الذي ه الأصلسنوات بدلا من  5 إلى دعاوى الناشئةلل
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  :المتواضعة نخلص إلى بعض الاقتراحات من دراستنا هذه الأخيروفي 

  :اقتراحات

  بالأخصو شخاص إلى المشروعات الجماعية الأ التجاءو أنه ومع التطور الاقتصادي التي تشهده الجزائر 

تقنين جديد خاص  بوضع حان للمشرع الجزائري أن يقوم فقد الأشخاص،ة ا�سدة في شركات الصغير 

الخاصة بتصفية  الأحكامالمتقاضين في البحث عن و ذلك لتفادي إرهاق رجال القانون و بالشركات التجارية 

 القانون التجاري من جهة أخرى.و في القانون المدني من جهة  الأشخاصشركات 

  تحديد مدة  بالأخصنذكر الذي أهمله المشرع الجزائري  الأمرالتي تمر �ا التصفية  الإجراءاتإضافة مواد تحدد

 إلى كيفية حماية حقوق الدائنين في حالة حل الشركة. بالإضافة واجب توافرها في المصفيالشروط الو التصفية 

  ية لعدم تناولها من قبل المشرع.التجار  الأشخاصشركات  اندماجضرورة إضافة مواد تعالج  

راسة هذا بابا لد فتحتو أتمنى أن يكون هذا الجهد العلمي المتواضع قد حقق غايته المرجوة  الأخيروفي 

  الموضوع.

 فالكمال الله وحده. الأخطاءيتضمن بعض و وما من عمل إنساني إلا 
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  ملخــــص

شركات الأشخاص تعتبر من أهم الشركات في وقتنا الحالي لأ�ا تعتبر شركة مصغرة و تتكون من عدد 

 و ككل الشركات لها بداية قليل من الأشخاص الذين يكونون مقربين سواء أقرباء أو أصدقاء اتفقوا على فتح شركة

مايميزها عن غيرها من الشركات هو الاعتبار الشخصي كما لها �اية كذلك بالنسبة لشركات الأشخاص، لكن 

كوفاته أو الحجر عليه أو إفلاسه كل هذه الأسباب  لشخصية الشركاء و لها صفة مميزة أ�ا تتأثر بشخص الشريك،

بخلاف الأسباب العامة لكل الشركات الأخرى وبعد انقضائها يلزم تصفيتها و التصفية  تؤدي إلى انقضاء الشركة،

ويكون باتفاق جميع الشركاء  هي كما ذكرنا الاعتبار الشخصي للشركاء،ات الأشخاص لها ميزة خاصة و  شركفي

كذلك تعيين المصفي الذي يمكن أن يكون من بين الشركاء إذا كان موجود في العقد ركة و على تصفية الش

فية تأتي عملية قسمة ناتج وبعد عملية التص التأسيسي للشركة، أو يتم تعينه من طرف القضاء إذا لم يتفقوا،

التصفية و يتم تحويل الحصص إلى أموال لكي يسهل قسمتها ولصفة الشركة فإن القسمة تكون بالتضامن إذا كان 

  ناتج التصفية أن أحد الشركاء لم يتحصل على الكثير.

 التشريع الجزائري. –شركة أشخاص  –تصفية  الكلمات المفتاحية:

Résumé 

Les société personne est L’une des entreprises les plus importantes ,car il 
est considéré comme un mini entreprise il se compose d’un certain nombre de 
personnes qui sont soit des proches parents ou amis, ils ont convenu d’ouvrir 
une petite entreprise dans son ensemble et les entreprises ont un début et une fin 
pour la société de personnes ,mais ce qui le distingue des autres entreprises est 
un compte personnel des partenaires personnels et il a une caractéristique qui a 
touché un partenaire personne, ou lapider ou de faillite de toutes ces raisons 
conduisent à l’expiration de la société contrairement aux raisons générales pour 
toutes les autres entreprises après qui doivent être liquidés et la liquidation des 
personnes dans les entreprises ,il a une particularité qui est également mentionné 
Les partenaires de compte personnel, tous les partenaires sont d’accord sur la 
liquidation de la société ainsi que la nomination d’un l’liquidateur , qui peut être 
parmi les partenaires si cela est dans le contrat fondateur de la société ou d’être 
nommes par le pouvoir judiciaire si elles ne sont pas d’accord et après la 
liquidation vient d’une sortie de filtre opération de division est converti en fonds 
afin de faciliter démembres et le statut de la société la division sera 
conjointement liquidation si le résultat que l’une des partenaires n’a pas obtenu 
beaucoup.  

Mots clé: Liquidation – Persennes Société –La Législation Algérienne. 
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