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  ال ي وفا ا لميمين ه ا الوط ة فم مرينا ا الدراةيب بم كنا ا ه االحمد لله

 ثمنة الجهد و ال جاح بفضله اعالى مهداة إلى ال الدين رحمهما الله
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 و عنف انشكن  

 ق ال رة ل الله صلى الله عليه و ةلم:
 من لم يشكن ال اس لم يشكن الله"

 صدق رة ل الله صلى الله عليه و ةلم "
الحمد الله على إحرانه و الشكن له على ا فياه و امم انه و نشهد أن لا إله إلا الله وحدا لا  

و رة له الداعم إلى  عبدا    اشنيك له اعظيما لشأنه و نشهد أن ةيدنا و نبي ا محمد
 رض انه

 صلى الله عليه و على آله و أصحابه و أاباعه و ةلم
مادم بجزيل  نل ا لإامام ه ا البحث المم اضع    بعد شكن الله ةبحانه و اعالى على ا فياه .

بإشنافه على م كنة بحي ا الأةماذ الدكم ر " مكفس عبد    اشنف الشكن إلى من  
الم كنة لإيف ائه حاه بصبنا الكبين علي ا، ولم جيهااه  المالك"ال ي لن اكفم حنوف ه ا  

العلميب المم لا اادر بيمن؛ و المم ةاهمت بشكل كبين فم إامام و اةمكمال ه ا العمل؛  
للر ب   2ماةمنإلى كل أةاا ة قرم علم ال فس ؛اوصص الاياس ال فرم و الما يم المنب ي ،

 .2023/2024 الجامعيب
ااديننا إلى كل من ةاعدنا من قنيب أو من بعيد على إنجاز  كما نم جه بوالص شكننا و  

  .و إامام ه ا العمل
رب أوزع م أن أشكن نعممك المم أنعمت علم و على والدي و أن أعمل صالحاً انضاا و  "

 "أدخل م بنحممك فم عبادك الصالحين



 ممخص الدراسة

او خصاا ةااةر:
لأساتذة التعميم  يمية و التدريبيةالأكادحتياجات لاىدفت الدراسة الحالية لمتعرف عمى درجة ا   

في مجال كفاءة بناء الاختبارات التحصيمية الجيدة و عميو انطمقت الدراسة من  الابتدائي
 التساؤل التالي:

ما درجة الاحتياجات الأكاديمية و التدريبية لدى أساتذة التعميم الابتدائي في كفاءة بناء  -
 اختبار تحصيمي جيد؟

و  فريق البحث ببناء أداة الدراسة المتمثمة في استبيان أعد ليذا الغرض قامللإجابة عميو    
من أساتذة  ذااتأس 99 الدراسة المتكونة من عينة بعد التأكد من صلاحيتيا تم تطبيقيا عمى

الاستجابات و تحميميا  استرجاع بعد عين الحجل و 92بمؤسسات القاطعة  التعميم الابتدائي
 :إلى ما يمي وصمنات
السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائص المتعمم لأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاترجة د - 

   مرتفعة.
السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائص الاختبار لأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاتدرجة  -

 التحصيمي الجيد مرتفعة.
 ي جيدتحصيمر ااختب بناءفي لتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي الاحتياجات ادرجة  -

 مرتفعة.
 لتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة أساليب التقويم الصحيحادرجة الاحتياجات  -  

 مرتفعة.
تحديد الاحتياجات الأكاديمية، الاحتياجات التدريبية، الاختبارات التحصيمية ا م واتاا وفتاحير:

 الجيدة.
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Study summary: 
The current study aimed to identify the degree of academic and training needs of 
primary education teachers in the field of efficiency in constructing good 
achievement tests. Accordingly, the study started from the following question: 
- What is the degree of academic and training needs of primary education 
teachers in the efficiency of constructing a good achievement test? 
   To answer it, the research team built the study tool, represented by a 
questionnaire prepared for this purpose, and after ensuring its validity, it was 
applied to the study sample consisting of 29 primary education teachers in the 
institutions of District 24, Ain Al-Hijal. After retrieving the responses and 
analyzing them, we arrived at the following: 
  - The degree of academic needs of teachers of the fifth year of primary school 
to know the characteristics of the learner is high. 
- The degree of academic needs of fifth-year primary school teachers to know 
the characteristics of a good achievement test is high. 
- The degree of training needs of fifth-year primary school teachers in 
constructing a good achievement test is high. 
- The degree of training needs for teachers of the fifth year of primary school to 
know the methods of correct evaluation is high. 
Keywords: identifying academic needs, training needs, good achievement tests. 
Keywords: identifying academic needs, training needs, good achievement tests. 
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 مقدمة

 أ  

ا:وقةور

من  لابد كانالمسطرة أو الكفاءات العممية التعميمية التعممية  أىدافلمعرفة مدى تحقق    
بير في ك، كونو أساسيا في ىذه العممية و يسيم بشكل يحبشكل صحصياغة الفعل التقويمي 

قصد  الضعفتطورىا من خلال و قوفو عمى مواطن القوة لمعمل عمى إثرائيا و كشفو لمواطن 
و ىذه الخطوة من أىمية و تأثير مباشر عمى العممية التعميمية فقد يعلاجيا.و نظرا لما تكتس

ىذه الأدوات الاختبارات التحصيمية  لعل أبرز تنوعت، و وتعددت أدوات القياس في التقويم 
فيي المعيار المتداول في  معظم الدول لتقويم التلاميذ و معرفة مدى تقدميم نحو الأىداف 
المنشودة، فالاختبار أداة شائعة الاستخدام في نظامنا التربوي، فيو الذي يحدد قدرات الأفراد و 

لاحظة مدى تقدميم و تطورىم في البرامج مدى كفاءاتيم باتخاذ قرارات في حقيم، أو م
المسطرة و تستخدم الاختبارات التحصيمية أيضا في أغراض متعددة فيي تزود المعمم ببيانات 
يسترشد بيا في تحديد احتياجات تلاميذه، وتشخيص الصعوبات و العوائق التي تعترضيم أثناء 

اذا وع)وضع تقديراتالتعمم و كذلك في عممية  اا تأطيا اتحةيناهيئر اب اا تاذير اوةتخةوي ا تمبين اا بطني هة

التحصيمي العام لمتلاميذ أي من خلالو يمكن التأكد من  ر عن المستوىبتع (42،ص4002وةتباهم،
 مدى تحقق الأىداف المحددة لمعممية التعميمية.

فمن ىذا المنطمق يفترض الاىتمام بإعداد الاختبارات التحصيمية و أن عممية بنائيا ليست    
ممية عفوية أو خاضعة للاجتياد الشخصي لمعد الاختبار بل تمر في خطوات عممية متتالية ع

اختبار تحصيمي تتوفر فيو  إعدادعمى المعمم اتباعيا بدقة و عناية ليتمكن بواسطتيا من 
الشروط المطموبة في أداة القياس و عمى الرغم من ذلك إلا أنو في الواقع نلاحظ أن أغمب 

القدر الكافي من الاىتمام فنجد الأستاذ كمما أراد تقويم  يعطونياتقيدون بيا، و لا الأساتذة لا ي
تلاميذه يضع مجموعة من الأسئمة بشكل عشوائي كيفما شاء، و من دون تخطيط و تحضير 
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 دنيألمموضوعية، و لا يتوفر عمى   افاقد ذاتيامسبقين مما يجعل الاختبار التحصيمي 
مي الجيد، مما ينعكس سمبا عمى نتائجو فتكون فاقدة لممصداقية لا متطمبات الاختبار التحصي

معنى ليا، و غالبا ما يكون ىذا العمل ارتجاليا لا يخضع لمخطوات المنيجية السميمة لبناء 
ت لا يمكن أن يعول عمييا في تقرير مصير الأفراد أو اختبار الاختبار التحصيمي .فمثل ىذه الا

مية التربوية لأن الأساس الذي بنيت عميو خاطئا، لذلك أخذت مراكز اتخاذ قرارات متعمقة بالعم
طننا العربي تولي اىتماما خاصا باختبارات التحصيل  في مختمف المواد البحوث التربوية في و 

الدراسية و مراحميا، فعقدت الكثير من الندوات و المؤتمرات، و كمفت عددا كبيرا من 
اوهةياعداد اختبارات تحصيمية مقننة و غير مقننةفي مختمف المجالات بإ الأخصائيين )ع ي

ير و لمتطفنجد عمى سبيل المثال الأردن تم فييا عقد أول مؤتمر وطني  (.14،ص4004ماظم،
و من أىم التوصيات التي خرج بيا العمل عمى إعادة النظر و تطوير  1987التربوي سنة 

اع ياعاشبا،)ومجال بناء الاختبارات التحصيمية و التقويم التربوي في سنة و ، (460،ص4002حوة
تم صدور نظام التدريب التربوي في البحرين لتدريب المعممين في كل المجالات  1992

اوحوةاالمتعمقة بالعممية التربوية بما فييا مجال التقويم التربوي اا ونعم اعذة اا ذاقي )عذة

في بيروت الحمقة  1997و كذلك في لبنان نظمت الييئة المبنانية سنة  ،(461،ص4002ةعة،
الدراسية الثالثة تحت عنوان: قضايا التقويم التربوي، الامتحانات العامة ، و نوقش فييا كل ما 

و الجزائر كذلك عل غرار الدول  .بوي خصوصا عممية بناء الاختباراتيتعمق بالتقويم التر 
 يم التربوي.و قتية الالعربية الأخرى، فقد أولى فييا المعنيون بالإصلاح التربوي اىتماما بعمم

، و عقد المؤتمرات و الندوات التي تيدف الإصلاحاتلكن بالرغم من الجيود المبذولة في    
كميا لموصول إلى درجة عالية من الكفاءة في بناء الاختبارات التحصيمية، إلا أن إعداد ىذه 

د السبب في غالب عو يالأخيرة ما زال يشوبو الكثير من الغموض لدى القائمين عمى إعدادىا و 
 اء في المسار الدراسي أو الميني. و ان إلى غياب التكوين لدى ىؤلاء سالأحي
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و من ىذا المنطمق جاءت ىذه الدراسة لتسميط الضوء عمى ىذا الموضوع من خلال الإجابة    
 عن التساؤل المطروح عمى النحو التالي:

عميم الابتدائي في كفاءة بناء اختبار حتياجات الأكاديمية و التدريبية لأساتذة التالا ىي ما
 تحصيمي جيد؟ 

: جانب و سنقوم بتغطية ىذه الدراسة من خلال خطة منيجية عممية، قمنا بتقسيميا إلى جانبين
 نظري و جانب ميداني.

 : يضم ا جانباا نظاي:

و  و تحديد أىداف و ىو الإطار العام لمدراسة، حيث قمنا فيو بصياغة الإشكاليةا فصلاايبل:
ااو التعاريف الإجرائيةاتحديد المفاىيم و المصطمحاتأىمية الموضوع، بالإضافة إلى 

او ضم فصلا واحدا:ا جانباا ويةاني:ا

الذي جاء بعنوان الإطار المنيجي و الميداني لمدراسة تطرقنا فيو إلى الإطار ا فصلاا ثاني:
منيج الدراسة، و الأدوات : الذي ضم مجالات الدراسة و عينة الدراسة و المنيجي لمدراسة

 المنيجية التي استخدمناىا لجمع البيانات.

و تحميل المعطيات الميدانية  م تطرقنا بعد ذلك للإطار الميداني لمدراسة قمنا فيو بعرضث   
و  ةالحسابي اتو المتوسط و تحديد التكرارات و النسب المئوية من خلال تفريغ الجداول

 شة نتائج الدراسة.و مناق ةالمعياري اتالانحراف
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اتحةيةاالإشما ير:ا-4
أداء التلاميذ و ذلك من  تقويمس التي يمكن استخداميا في القياتعبر الاختبارات أىم أدوات   

الأنشطة التعميمية المختمفة، وجب إعدادىا بدقة و حذر أجل الحكم عمى مستوى تحصيميم في 
مع الأخذ بعين الاعتبار مدى فعاليتيا و التي تتوقف عمى مدى اعتمادىا عمى المعايير 

الحصول عمييا و مدى تحقق الأىداف، إذ يتجاوز المراد لمجودة في الوصول لمنتيجة الأساسية 
أو المنظمة  مفيوم الجودة معناه التقميدي أي جودة المنتج أو الخدمة ليشمل جودة المؤسسة

 اأساسي ابيدف تحسين و تطوير العمميات و الأداء، و عمى ىذا الأساس أصبحت الجودة مطمب
 .تقدم العممي و التقني المستمر في التعميم لكافة جوانب العممية التعميمية في ظل ال

اذاهي،اوصطفى)تظل الاختبارات و وسائل التقويم التربوي     اأحوةاحةين  (26،ص4006ايزهاي،اونى
خيص مواطن الضعف و مواطن القوة عند التلاميذ من ناحية، و المختمفة طرقا فعالة في تش

إلى من ناحية أخرى، بالإضافة  المستقبلفي  وسائل فعالة في عممية التنبؤ بقدراتيم التحصيمية
و رفع مستوى الطموح لديو و  أنيا وسيمة جيدة لمتعمم فنتائجيا تعمل عمى تعزيز سموك المتعمم،

التعمم الموجب من  تعمل عمى زيادة مستوى إتقان المادة المتعممة و التي تساعد في انتقال أثر
و تحسين مستوى التعمم بما توفره قف تعميمي آخر، و معرفة مدى التقدم أإلى مو موقف تعميمي 

كما تمكن الأستاذ من الاطلاع عمى استعداد المتعممين لتمقي المحتوى المقدم  من تغذية راجعة،
و بالتالي يستطيع تعديل طريقة تدريسو، و ذلك من إخضاع تمك الاختبارات و نتائجيا  ليم،

 لعممية التقويم.
القائمين عمى إعدادىا يعود  ىكثير من الغموض لدلا أن إعداد ىذه الأخيرة ما زال يشوبو الإ

أو الميني. و في المسار الدراسي  ء الأساتذةالسبب غالب الأحيان إلى غياب التكوين لدى ىؤلا
اءت ىذه الدراسة لتسميط الضوء عمى ىذا الموضوع من خلال محاولة جمن ىذا المنطمق 

 الإجابة عن التساؤلات المطروحة عمى النحو التالي:
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 ا تةاؤلاا ائيةياايبل:ا-
 جيد؟ تحصيمي راختبابناء  فيسنة الخامسة ال لأساتذة الأكاديمية الاحتياجاتدرجة ما 

 السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائص المتعمم؟لأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاتما درجة  -1
ص الاختبار السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائلأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاتما درجة  -9

 التحصيمي الجيد؟
 ا تةاؤلاا ائيةياا ثاني:ا-

 ي جيد؟تحصيمر اختبا بناءفي سنة الخامسة ابتدائي لأساتذة اللتدريبية الاحتياجات ادرجة ما 
تحصيمي  راختبا بناءفي لتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي الاحتياجات اما درجة  -1

 جيد ؟
ة لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة أساليب التقويم لتدريبياما درجة الاحتياجات  -9

 الصحيح؟
 :التالي النحً عمى الحالية الدراسة فرضيات صياغة يمكن :ا دراةرافرضيات 2- 

السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة لأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاتدرجة  :الأًلى الفرضية1:
   خصائص المتعمم مرتفعة.

السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة لأساتذة  الأكاديمية الاحتياجاتدرجة  :الثانية الفرضية2:
 خصائص الاختبار التحصيمي الجيد مرتفعة.

ر في بناء اختبالتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي الاحتياجات ادرجة الثالثة:  الفرضية3:
 مرتفعة. ي جيدتحصيم

ساتذة السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة أساليب لتدريبية لأارابعة : درجة الاحتياجات ال الفرضية4:
 مرتفعة. التقويم الصحيح
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اتحةيةاا وصط حات:ا-2
و الأنشطة المحددة من قبل خبراء  ىي مجموع العمميات و البرامجوفهبماالاحتياجاتاا تةايذير:

التطور الوظيفي، و تحسين  أو خارجين بيدف تحقيق داخمين تابعين لممؤسسات و المنظمات،
 الموظفين انطلاقا من أسس تحميمية لجوانب المنظمات و المؤسسات المختمفة و المقدمة كفاءة

 لتحقيق أىداف العمل. نتيجة وجود فجوة ما بين الميارات الحالية و الميارات المطموبة
اا تحصي ي: االاختذاا ايعاف أداة لقياس التحقق من وجود السموك المتوقع و اكتشاف درجة ب

 إتقان ىذا السموك.
 مجموعة من الأسئمة تقدم لمطمبة ليجيبوا عنيا. -
إجراء تنظيمي تتم فيو ملاحظة التلاميذ و التأكد من مدى تحقيقيم للأىداف الموضوعية مع  -

 .(404،ص4004وحوةاا صا حاحثابذي،) وصف الاستجابات بمقاييس عددية
 أىم طرق التقويم و أكثرىا شيوعا في الميدان التربوي. -
موضوع من  المثيرات تتطمب استجابات من المتعمم لقياس سموكو أو معرفتو فيسمسمة من  -

 )الاختبار الجيد(. الموضوعات التي يصمح لأداء الغرض الذي و ضع من أجمو
من تمقاء  عرفتيا منيرة حممي بأنيا حاجات لم يتييأ لمفرد إشباعياتعايفاا حاجاتاايماةيوير:

و في كمتا الحالتين يمزم نوع من الإرشاد حتى  إشباعياطيع لكنو لا يست اكتشفيانفسو أو لأنو 
 و يدركيا في الحالة الأولى و يعمل عمى إشباعيا في الحالة الثانية. يكشف ىذه الحاجات

: الحاجات الأكاديمية ىي حاجة الفرد لأن يعبر عن مشكلاتو لشخص تعريف سييمة العبيدي -
في التغمب عمى ما يصادفو من مشكلات و  ليو و يثق بو، و يسترشد برأيوإآخر يطمئن 

 معوقات.
ايجابي منظم قصد  الفرد في التعبير عن مشكلاتو بشكلالحاجات الأكاديمية ىي حاجة  -

و لم يستطع  إما أنو لم يكتشفيا بنفسو أو أنو اكتشفيا لإشباعياإشباع حاجاتو التي لم يتييأ 
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نيا و التمكن من التفاعل مع تخمص مو ييدف من التعبير عن مشكلاتو الإشباعيا بمفرده 
 .(23ص4001ذبث جراوختاا،. )الذي يعيش فيو مجتمعوبيئتو و التكيف مع 

: الحاجات الإرشادية ىي حاجة الفرد لأن يعبر عن مشكلاتو 1987تعريف سييمة العبيدي 
لات من مشك يطمئن إليو و يثق بو، و يسترشد برأيو في التغمب عمى ما يصادفولشخص آخر 

  (411،ص4311 عذيةياةهي ر،).معوقاتو 
اا تعايفاالإجاائيا وتغيااتاا ةااةر:

الحاجات التدريبية و الأكاديمية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي: ىي درجة استجابة كل أستاذ 
محاور باختيار  ةبندا موزعة عمى أربع 99من خلال استبيان الذي يتكون من  التعميم الابتدائي

 قياس ليكارت الخماسي.ممن خمسة بدائل 

اأهةافاا ةااةر:ا-2
 تيدف ىذه الدراسة إلى:

التدريبية و الأكاديمية في بناء اختبار  معرفة احتياجات أساتذة السنة الخامسة ابتدائي -
 تحصيمي جيد.

 .التدريب عمى خطوات بناء اختبار تحصيمي جيد -
 اختبار تحصيمي جيد. إدخال جدول المواصفات في بناء -
 اختبار تحصيمي جيد. عرف عمى خصائص المتعمم في بناءالت -
 .الصحيح التعرف عمى أساليب التقويم -
في مختمف جوانبو وفق النظريات الكلاسيكية و  معرفة أساسيات في القياس و التقويم -

 يتجسد ذلك في برمجة أيام دراسية و ممتقيات بيذا الشأن.الحديثة و 
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 أهويراا ةااةر:ا-2

 الدراسة من كونيا:تنطمق أىمية 
 الاختبارات التحصيمية الجيدة. تسعى إلى إيجاد آلية لإنجاز أدلة معتمدة في بناء -
تخص مخابر البحث و الروائز و الاختبارات تحاول تقديم مسارات جيدة بالمدرسة الجزائرية  -

 لبناء اختبارات تحصيمية جيدة. و بنوك الأسئمة كأرضية
طرق لتقييم و تقويم الحكم عمى  ات مختمفة تستوجب استخداموجود آراء تربوية و فمسف -

 مستوى تقدم المتعمم.
بما  في مختمف المواداالأسئمةافكرة مشروع الاختبارات الإلكترونية و بنود تبني مستقبلا -

االمستقبمية في ظل التعميم الإلكتروني. يتوافق مع الرؤية

 :  ةااةراا نظايراا خ فير-6

لاختبارات التحصيمية تمثل وسيمة من وسائل القياس التي تستخدم لتدل عمى ن اأبالرغم من    
في مقرر بعينو، أو في مجموعة من المقررات الدراسية، و عمى الرغم  معرفة مستوى الطلاب

و بمعرفة  من أنيا قديمة قدم تحصيل المعارف، و العموم المختمفة، حيث ارتبطت دوما بالتعميم
من حول الاختبارات و فوائدىا و الآثار المترتبة عمييا، فمنيم  اء التربويينآر  تباينتنتائجو. فقد 

 و تتمخص حجة ىذا الفريق بالتالي: ىاجميا بشدة، و طالب بإلغائيا
د النتائج النيائية في قياس مستويات الطلاب عمى الاختبارات كوسيمة وحيدة، نتيجة لاعتما -

نصرف في الاستعداد ليذه الاختبارات بصرف و وقتيم ي فإن جزءا كبيرا من جيد الطلاب
 النظر عن أي استفادة أخرى في عممية التعمم.

 صاحبيما الفيمييعتمد الطلاب لنجاحيم في الاختبارات عمى الحفظ و الاستظيار المذين قد  -
قررات المطموبة بحيث و قد يجانبيما ، و الغاية من ذلك أن يكونوا عمى معرفة تامة بكل الم
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، و بعد ذلك لا ييم أن تحتفظ الذاكرة بتمك المعمومات أو من الإجابة عمى الأسئمة يتمكنوا
 تذىب أدراج الرياح.

حفظ الطلاب لممعمومات التي سيختبرون فييا و استظيارىا يدفعيم إلى البحث عن شيء  -
 يحفظونو بغض النظر عن قيمتو المعرفية، لذلك انتشرت ظاىرة كتب تبسيط المواد الدراسية و

 عمى الرغم من السمبيات الناجمة عنيا.ا إلى ذلك مالممخصات و المذكرات و 
ة الاختبارات، و أصبح سيمة لتأديالمشار إليو في النقاط السابقة و أصبحت الدراسة بشكل -

من مرحمة لأخرى، أو لدخول الجامعة، وعميو فقد ضاعت القيم  سيمة لانتقال الطلابالاختبار و 
 س في غمرة الانشغال بالاختبارات.التربوية لكل ما يدر 

سيمة القياس الوحيدة في معرفة قدرات و  ىاعطاء الاختبارات أىمية كبرى باعتبار يترتب عمى إ -
، ظاىرة الغش التي تفشت بين مختمف فئات الطلاب، كما الدارسين عمى النجاح أو الرسوب
 تفننوا في إيجاد أنواع مختمفة منو.

كثير من الشد العصبي عند الطلاب الأمر الذي ينعكس سمبا يصاحب عممية الاختبارات  -
، و أسرىم عامة، فتعيش الأسرة فترة ليست بالقميمة قبل  عمى أنفسيم و عمى أولياء أمورىم

الاستعداد غير العادي ليذه الاختبارات و كأنيا في  وأثنائيا حالة من التوتر، الاختبارات و 
 حالة طوارئ.

ميمية بالاختبارات يدفعيا إلى إنفاق الكثير من الوقت و الجيد و المال اىتمام السمطات التع -
الأنشطة التعميمية المختمفة التي تنمي بالطلاب جوانب عمييا ربما أكثر مما ترصده لأوجو 

 شخصياتيم المتعددة.
تشخيص  ينبغي أن يكون فييا ألا و ىوكان تخمو وسيمة الاختبارات الحالية من أساس ىام 

الصدفة طالب بدقة من حيث نواحي ميولو، و استعداداتو، و قدراتو، و قد يكون لعامل حالة ال
 ما في ذلك.في اختيار الاختبار و الحصول عمى درجة جيدة دور 
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ختبارات كوسيمة لقياس لا تبين مقدار جودة الكتاب المدرسي، أو ملاءمة الطرق أو إن الا -
تعكس ملاءمة المنيج كمو بالنسبة لمطالب  كما أنيا لاالأساليب التي يتبعيا المعمم في تدريسو، 

 أو المجتمع.
سسات التعميمية لا تعكس أي مظير من مظاىر نشاط ؤ ختبارات بالصورة التي تنفذىا المالا -

 بصفة عامة. الطلاب في فصوليم، أو في مدارسيم
م إيجاد البديل أما الفريق المدافع عن الاختبارات فيرى فييا بعض الفوائد، و ربما لعد -4

 للأسباب الآتية:
سيمة ناجحة لقياس مستويات الطلاب خاصة في غياب نظام يعتبرىا القائمون عمى التعميم و 

و الكتب المبسطة و  الغش،سمبية ك اىرو ظع، و يدافعون بأن ما يصاحبيا من بديل مقن
الأمور أو  ر لا تعيبيا بقدر ما تعيب النظام الذي يعجز عن ضبط مثل ىذهالممخصات، أمو 

 الحد منيا.
تعتبر الاختبارات من جية رسمية وسيمة منطقية تخبر الطلاب بمدى تقدميم بالنسبة  -

و بالنسبة لزملائيم، ليذا فيي قد تدفع أعدادا منيم نحو المحافظة عمى المستويات  لأنفسيم
يم و تعويض ما الطيبة التي وصموا إلييا، كما أنيا تحفز المتخمفين عمى محاولة المحاق بأقران

 فاتيم.
 وسيمة تنبيو، تدفع أولياء الأمور لمتابعة أبنائيم، و الوقوف عن كثب تعتبر الاختبارات  -

و البيت  لمعرفة مستوياتيم، و حثيم عمى مضاعفة الجيد، كما تساعد عمى الربط بين المدرسة
 بحيث يكون الطرفان عمى اتصال مستمر، أو حين تستدعي الضرورة ذلك.

س الاختبارات مستويات الطلاب المختمفة، و التي من خلاليا تتعرف المدرسة المتدني تعك -
 فتقوم بوضع البرامج العلاجية التي تساعد الطلاب عمى تحسين مستواىم.
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لو  بينده مع طلابو، كما تى نجاحو في جيو شر يبين المعمم مدتعتبر الاختبارات بمثابة مؤ  -
بذل المزيد من العطاء أو  إلى يمبعضفي المدرسة، مما يدفع  المعممين موقعو بالنسبة لزملائو

 الجيد.
يمكن لخبراء المناىج أن يستفيدوا من النتائج التي تتوصل إلييا الاختبارات في عممية تطوير  -

رامج، و كتب، و طرائف التدريس و وسائل في ضوء ما المناىج بكل ما تشمل عميو من ب
 وية التي رسمت مسبقا.يحققو الطلاب من الأىداف الترب

ميولو نحو تخصص معين يسيل الاختبارات يتمكن الطالب من تحديد قدراتو، و  من خلال -
 تيازه مستقبلا.عميو اج

و موضوعية فإنيا تعمم الطلاب قيما عظمى في  إذا أديت الاختبارات بأمانة، و دقة، -
النقول و الحفظ، و  نة في الأداء،في المواعيد و الدقة في التنفيذ، و الأما حياتيم، كالانضباط

 العممية.
و  تتطمب الاختبارات إعادة تنظيم الأفكار الواردة في الكتاب المقرر، و عرضيا في ترتيب -

أسموب يحقق المطموب من السؤال، و من ىنا فيي تكشف عن قدرة المدرس عمى التعبير 
   بأسموبو الخاص عما استوعب من معمومات.

اقر:ا ةااةاتاا ةاذا-1
استرعى مجال الاختبارات التحصيمية اىتمام العديد من الدارسين و الباحثين فنتج عن ذلك    

مجموعة من الدراسات في ىذا المجال، فمنيا التي ىدفت إلى تقييم الاختبارات من جية و منيا 
، و في ىذا الصدد سنحاول أن نستعرض  التي ىدفت تقييم كفايات معدييا من جية أخرى

 ه الدراسات السابقة عمى النحو التالي:بعض ىذ
ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرف عمى مدى معرفة معممي العموم لممرحمة  :4311ةااةراجااةاتا

الإعدادية في الأردن بكيفية بناء الاختبارات المدرسية و ممارستيم ليا، و أثر كل من الخبرة 
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ا خاصا بكفايات بناء الاختبارات المعرفة و طبق الباحث اختبار العممية و الجنس في ىذه 
و قام بتحميل إجاباتيم، كما لممرحمة الإعدادية  العموم معممي معمما من 998المدرسية عمى 

اختبارا أعدىا 191درجة ممارستيم لبناء الاختبار من خلال تحميمو لـ  عمل عمى تقدير
و  نرفة المعمميى أن معو ذلك بالملاحظة المباشرة و قد أشارت النتائج إل المعممون لطمبتيم

دالة  مطموب تربويا و أظيرت النتائج فروقاممارستيم ليذه الكفايات لم تصل إلى المستوى ال
 لصالح حممة الجامعي فما فوق و لذوي الخبرة القصيرة في الميدان. إحصائيا

ا اوصطفى ااجب فيم المعممين لمبادئ  دفت ىذه الدراسة إلى تحديد مدىى :4311ةااةر
 965ات التربوية و قدرتيم عمى استخداميا الصفي و قد أجريت ىذه الدراسة عمى الاختبار 

يقومون بالتدريس في الصفوف الابتدائية بمدارس البحرين و توصمت إلى أن  معمما و معممة
في فيميم للاختبارات التربوية و استخداميا الصفي كان ضعيفا، و  المستوى الراىن لممعممين

و الإحصائية  عامة للاختبارات و بنائيا كان أفضل من النواحي الفنيةأن فيميم لممبادئ ال
 المستخدمة في تفسير النتائج.

ا اةااةر ازمايا  الدراسة إلى تحديد استخدام مدرسي المغة العربيةاىذهاىدفت:4002ايوا
 الأساليب العممية في بناء الاختبارات التحصيمية و التعرف عمى الممارسات الواقعية و الراىنة

فقا لمتغيري و  ، و معرفة مدى التباين في استخدام الأساليب العممية لبناء الاختباراتلذلك
و أظيرت النتائج أن المدرسات  يذا الغرض،لمؤىل العممي و قد صممت استبانة لالجنس و ا

 و التنويع عمى الأسئمة المقالية و الاعتمادافي بناء الاختباراتأكثر استخداما للأساليب العممية 
 و أدواتو، في حين كان اتحاه المدرسين واضحا نحو أىمية القياس و التقويمفي أساليب التقويم 

التربوي أكثر استخداما  في العممية التعميمية، كما أظيرت النتائج أن حممة دبموم التأىيل
 ينفي حاالمقالية و الموضوعية للأساليب العممية في بناء الاختبارات و الاعتماد عمى الأسئمة

 .واضحا نحو أىمية القياس و التقويم في العممية التعميمية كان اتجاه حممة الإجازة 
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تحديد فاعمية الحقيبة  تناولت ىذه الدراسة:ا4002ةااةراعذةاا عزيزاذناافاناذناعبيةاا عنزيا
عمى بناء الاختبارات  ةضيات لممرحمة المتوسطالتدريبية المستخدمة في تدريب معممي الريا

في المرحمة  معمما من معممي مادة الرياضيات 31اختيرت عينة مكونة من مية، حيث التحصي
تدريبية، و تم تدريبيم بواقع أربع ساعات المتوسطة بمحافظة القريات و أعدت لذلك حقيبة 

يوميا لكل جمسة تدريبية و لمدة خمسة أيام و عمل ليذه الحقيبة اختبار قبمي و اختبار بعدي و 
يب المجموعة التدريبية و ر أخرى لمعرفة ثباتو، و بعد تد تبارين عمى مجموعةتم تطبيق الاخ

ا في لنتائج تطبيق الاختبارين القبمي و البعدي أظيرت النتائج تغير طفيف التحميل الإحصائي
 ااا    أداء المتدربين.

افيصل اا وحوة، احوةاةااةر االله اا عاذير،،عذة اعوان ي فاعمية برنامج تدريبي ف:4003جاوعر
 ة الكويت.لية لدى معممي العموم الاجتماعية في دو متحسين ميارات بناء الاختبارات التحصي

ىدفت الدراسة إلى بناء برنامج تدريبي و اختبار فاعميتو في تحسين ميارات بناء الاختبارات    
 .التحصيمية لدى معممي العموم الاجتماعية في دولة الكويت

يع معممي العموم الاجتماعية في دولة الكويت، و البالغ و قد تكون مجتمع الدراسة من جم
( معمما و معممة، 51( معمما و معممة، و تم اختيار عينة عشوائية بسيطة من )351عددىم )

 .( معمما و معممة لكل منيما95قسموا عمى مجموعتين تجريبية و ضابطة بعدد ) 
أعد الباحث برنامجا تدريبيا لمعممي  و قد استخدم المنيج التجريبي لتحقيق أىداف الدراسة، إذ

العموم الاجتماعية لتحسين مياراتيم في بناء الاختبارات التحصيمية، و تحقق الباحث من صدق 
البرنامج من خلال عرضو عمى مجموعة من المحكمين المختصين في الجامعات الأردنية، و 

من المعممين و المعممات بمغ  تحقق من ثباتو بإعداد صورة مكافئة لو بإعادة تطبيقو عمى عينة
( يوما من التطبيق الأول فبمغ معامل الاتساق 15( معمما و معممة بعد مضي )31عددىم )

 (4003ا وحوة،افيصلاعذةااللهاحوة،) .( و ىو معامل اتساق مقبول في مثل ىذه الدراسات1.87)
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ين المشترك للإجابة عن و استخدم المتوسطات الحسابية و الانحرافات المعيارية، و تحميل التبا
 أسئمة الدراسة. و بعد إجراء عممية التحميل الإحصائي توصل الباحث إلى النتائج التالية : 

بين متوسطات أداء مجموعتي الدراسة  (0.05) وجود فرق ذي دلالة إحصائية عند مستوي -
البرنامج عمى اختبار التحصيل البعدي لصالح المجموعة التجريبية التي تدربت باستخدام 

لمتفاعل بين البرنامج التدريبي المقترح و الجنس في ميارات بناء الاختبارات  التدريبي المقترح
التحصيمية. و قد أوصي الباحث بضرورة إجراء استخدام البرنامج لتدريب المعممين ميارات بناء 

 الاختبارات التحصيمية
ن متوسطات أداء مجموعتي بي (0.05) عدم وجود فرق ذي دلالة إحصائية عند مستوى -

 الدراسة عمى اختبار التحصيل البعدي بين الذكور و الإناث. 
ا(0.05) عدم وجود أثر ذي دلالة إحصائية عند مستوى دلالة -
ىدفت ىذه الدراسة إلى تعرف :ا4042،ةااةراحوبةاوحوةاا ع يوات،اأحوةاوحوةاا ةبيايا- 

لوطنية في بناء الاختبارات المغوية في ضوء التزام معممي المغة العربية بالمعايير ا درجة
ميل نماذج من ىذه الاختبارات التي حالاستراتيجيات الوطنية لمتعميم في الأردن من خلال ت

نموذجا من نماذج  161يعدىا معممو و معممات المغة العربية، تألف مجتمع الدراسة من 
ع بربية الذين يدرسون الصف الساالاختبارات المغوية التي يعدىا معممو و معممات المغة الع

حيث تم بناء استمارة لمتحميل، تكونت  الأساسي في مديرية  التربية و التعميم لقصبة المفرق،
معيارا، أظيرت نتائج الدراسة أن درجة التزام معممي المغة العربية في المرحمة الأساسية  98من 

أقل من درجة الالتزام المقبولة تربويا و بالمعايير الوطنية في بناء الاختبارات المغوية، كانت 
%(، كما بينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة 85التي حددت ب:)

يري النوع الاختبارات المغوية تعزى إلى متغالتزام معممي المغة العربية بالمعايير الوطنية في بناء 
 (4042أحوةاوحوةاا ةبياي،حوبةاوحوة،)الاجتماعي و الخبرة و التفاعل بينيما.
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فاعمية برنامج تدريبي في تحسين ميارة بناء ا،4042،اةااةراا شايم،اأحوةاع ياوحوة  -
 الاختبار التحصيمي لدى عينة من أعضاء ىيئة التدريس في كمية الشريعة بجامعة القصيم.

ت الدراسة إلى توفير برنامج تدريبي مناسب لتحسين ميارات بناء الاختبار التحصيمي ىدف   
لدى عينة من أعضاء ىيئة التدريس في كمية الشريعة بجامعة القصيم، لتعويض النقص في 
التأىيل التربوي لعضو ىيئة التدريس في أحد جوانب عممية التقويم، و التأكد من مدى فاعميتو 

( عضوا من 59بناء الاختبار التحصيمي لدييم، و تكونت عينة الدراسة من )في تحسين ميارة 
أعضاء ىيئة التدريس يتوزعون عمى ثلاثة تخصصات : الأنظمة، و الشريعة، و الدراسات، و 

( معيارا تشكل أىم 59قد قام الباحث ببناء أداة لتقويم جودة الورقة الاختبارية تشتمل عمى )
ناء الاختبار التحصيمي موزعة عمى ستة مجالات، و كذلك بناء المعايير و المواصفات لب

البرنامج التدريبي لتحسين ميارات بناء الاختبار التحصيمي، و استخدمت المنيج شبو التجريبي 
)القبمي و البعدي لممجموعة التجريبية(، حيث قومت أوراق الاختبارات التي أعدىا أفراد 

التدريب، و أظيرت نتائج الدراسة : وجود فروق ذات دلالة مجموعة الدراسة قبل التدريب و بعد 
إحصائية في المتوسطات الحسابية بين القياسين القبمي و البعدي لجميع مجالات تقويم أوراق 
الاختبارات لصالح القياس البعدي، و دلت قيم الكسب المعدل عمى فعالية البرنامج المقترح، فقد 

(، و كشفت 1.38-1.91اوحت قيميا لممجالات بين )(، و تر 1.98بمغت لممتوسط الكمي )
 .النتائج كذلك أنو لا يوجد أثر لكل من متغيري الجنس و التخصص عمى نتائج التقييم البعدي

اايجنذيرأما في     و من  فأجريت عديد الدراسات في مجال الاختبارات التحصيمية ا ذيئر
 بينيا:

ناء الاختبارات من إعداد المعمم في مل حول بقام جنتري بتقديم ورقة ع:4313ةااةراجنتايا
لجمعية الأبحاث لمنطقة الجنوب الوسطى التربوية في الولايات المتحدة المؤتمر السنوي 

https://ddl.mbrf.ae/search/results/?authors=260668
https://ddl.mbrf.ae/search/results/?authors=260668
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الأمريكية و اقترحت الورقة ضرورة الفيم الواضح و المعرفة السميمة بالأىداف و جدول 
التي يعدىا المدرسون و تتضمن  في نوعية الاختبارات نيا تؤدي إلى تطور بارزلأ، واصفاتمال

مشتركة في اختيار محتوى الاختبار، و و الصفات ال كذلك إرشادات لبناء الاختبارات بأنواعيا
الاختبارات محكية  معيارية المرجع وصفات و كذلك تم وصف الاختبارات تطوير جداول الموا

 الإتقان .المرجع بما فييا اختبارات 

الدراسة إلى البحث في جودة أسئمة الاختبارات المعدة من قبل ىدفت ىذه :4334ةااةراهاينيا
معمما  15 سؤالا قام بإعدادىا و تطويرىا 993حيث تم فحص  المعممين في تعميم التكنولوجي

و قد تم فحص ىذه الأسئمة عمى  عمى توصية مشرفين و مستشارين تربويينتم اختيارىم بناء 
، المموىات، التيجئة و و جود أخطاء في الترقيم: وجود أخطاء في تسعة محاور رئيسية ىي

، الانسجام مع التصنيف وفق ات، الوضوحة، قابمية الأسئمة، لاستعمال الثبمفاتيح الإجاب
الكمية للأسئمة، و أبرزت النتائج المتوصل إلييا أن المعممين الأقل خبرة  المستويات، الجودة

ىات فكانت الأخطاء و جئة و الترقيم، أما في مجال المماختباراتيم أخطاء في التي احتوت
إجابات خاطئة و  %من الأسئمة احتوت11.5أن  والأكثر شيوعا في أنيا افتقرت إلى التجانس 

و الذين تعرضوا  الأعمى مؤىلات المعممينبينت النتائج بشكل عام أن المعممين الأقل خبرة و 
عمى معظم المجالات التي شممتيا الأفضل أداء  لبرامج تدريبية في بناء الاختبارات كانوا

 الدراسة.

فقد توصمت إلى وجود ضعف في ميارات المعممين الخاصة بإعداد و  :4004ةويثةااةرا
 منيا بأسئمة الاختبارات من متعدد. سيما ما تعمقتبارات المدرسية لابناء الاخ
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تي يستخدميا المعممون لا عن الأسئمة ال أن النسبة العظمى ىإلتوصمت :ا4002ةااةراأبانا
عمى مستويات الحفظ و الفيم و التطبيق  بناء الاختبارات المدرسية، و تركزنسجم مع معايير ت

 .حسب تصنيف بموم

اا شايم) ىدفت ىذه الدراسة :4044ةااةراأبي يابامايما اع ياوحوة لتحديد  (222،ص4042،أحوة
، و كذلك تحديد ويم التي يقومون بياالمدرسين فيما يتعمق بإجراءات التقمجالات احتياجات 

المنيج المسحي  ، و باستخدامالمتغيرات المينية و غير المينية التي تؤثر عمى عمميات التقويم
 موزعين عمى مدرسا 191الوصفي تم تطبيق أداة صمميا الباحثان عمى عينة من 

المتكاممة( في ولاية  ، و العموميزية، الدراسات الاجتماعيةتخصصات) الرياضيات، المغة الإنجم
عمى بعض إجراءات التقويم  أوغون بنيجيريا، و كشفت النتائج أن المدرسين بحاجة لممساعدة

، و التقويم ، و ميارات بناء الفقرات، و قياس مستويات التفكير العميامثل ميارات بناء الاختبار
ت الدراسة بأن المدرسين أوصو  البنائي، و تحميل النتائج للاستفادة منيا في عممية التعميم.

   ممارسات التقويم الحديثة. يحتاجون إلى تدريب خاص في استخدام وسائل و

اا  اا ةاذقرتع يق اا ةااةات من خلال استعراض الدراسات السابقة يمكن تمخيص  :ع ى
 اتيا في ما يمي:موضوع

ء الاختبارات ي بناالتعرف عمى مدى كفاءة المعممين و ذوي العلاقة بالعممية التربوية ف -
 التحصيمية .

قصد الكشف من خلاليا عمى مجموعة من الخصائص تحميل مجموعة من الاختبارات  -
 بناء الاختبارات التحصيمية .المعرفية بالنسبة لممعممين في مجال 
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و ما تجدر الإشارة إليو أن نتائج جل الدراسات أكدت بأن ىناك نقص في كفاءات المعممين  -
 يث كانت أكبرىاحجم العينات المعتمدة ح ختبارات التحصيمية، و تفاوتالا في مجال بناء

معمما في دراسة رجب  965و  1988جرادات دراسةفي معمما  998من  مكونة
اختبارا في دراسة  191، أما عينة الاختبارات  التي تم تحميميا فقد بمغت 1988مصطفى

 أيضا. جرادات

في تحميل الاختبارات، الاستبيانات  بقة يمكن تمخيصياالأدوات المستخدمة في الدراسات السا -
االحقائب التدريبية،البرامج التدريبية.
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ا
ا
ا

اا جانباا ويةاني
ا
ا
ا
ا
ا
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ا
ا
ا

االإطاااا ونهجياباا ويةاني:ثانيا فصلاا 
ا

ا:ايةاةيراا دراةراوجالاتا-4ااااااااااااااااااا
اا وجالاا ومانيا-ااااااااااااااااااااااااااا

اا وجالاا زواني-ااااااااااااااااااااااااااا
اعينراا ةااةرا-4ااااااااااااااااااا
اونهجاا ةااةرا-2ااااااااااااااااااا
اأةاةاا ةااةرا-2ااااااااااااااااااا
اقشراا نتائجوناا-2ااااااااااااااااااا

ا
ا
ا
ا
ا
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ا:ايةاةيراا دراةراوجالاتا-4
 :التالية بالمجالات الأساسية الدراسة تتحدد 
  .عين الحجل بالمسيمة 92 اقتصرت الدراسة الحالية عمى ابتدائيات مقاطعة:ل انمكبنيانمجب -1-1
يتمثل في المدة الزمنية التي استغرقيا عممية البحث بشقيو النظري و :انمجبل انزمبني -2 -1

 الفترات التالية: خلال تالميداني بيدف جمع المعمومات و البيانات، و تم
اايب ى: و ذلك  ا بجمع المعمومات حول الجانب النظري لموضوع الدراسةقمنا خلالي ا فتاة

خلال ىذه الفترة تصنيف المادة العممية التي تم جمعيا و  ، و تم 9192 ابتداء من شير فيفري
 إلى فصول لمحصول عمى جانب نظري يناسب موضوع دراستنا. من ثم تجزئتيا
اا ثانير: عين الحجل التي سنجري فييا  92عة قمنا خلاليا بدراسة استطلاعية لممقاطا فتاة

و ، ثم قمنا بعد ذلك بتحضير الاستمارة 9192فيفري  11، و كان ذلك بتاريخ دراستنا الميدانية
بعد  92توزيعيا عمى أساتذة المقاطعة  تم و،  9192مارس 11بتاريخ عرضيا عمى المحكمين 

ا.و تم جمعيا في نفس اليوم 9192أفريل12عطمة الربيع 
اا  و ىي المرحمة التي تمي مرحمة توزيع و جمع الاستمارات حيث قمنا خلاليا  ثا ثر:ا فتاة

و  SPSSببرنامج   إحصائياالبيانات المتحصل عمييا في ميدان الدراسة و تحميميا  بتبويب
و الفرضيات و كذا النظريات، و أخيرا  تفسيرىا في ضوء الدراسات السابقة وسوسيولوجيا، 

 ية لمبحث.كتابة النتائج النيائ
تسمح  تعتبر عينة الدراسة أىم دعائم البحوث خاصة الاجتماعية، حيث عينة الدراسة:2-

عن واقع  الابتعادمومات المطموبة دون أن يؤدي ذلك بالحصول في حالات كثيرة عمى المع
اعقيل،) المراد معرفتو احةين أستاذا من  99اشتممت عينة الدراسة الحالية عمى  ،(401صعقيل

 أستاذا 33 من مجتمع الدراسة البالغ عددىم% 87.87 التعميم الابتدائي ما نسبتو حواليأساتذة 
 .الحصر الشاملو لقد تم اختيار عينة الدراسة بطريقة 
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 خصبئص انعينة: -2

اتح يلاباتفةيااا ذياناتاا شخصير:

ا(:ايبضحاتبزيعاأفااةاا عينراحةباوتغيااا جنس:4جةبلااقم)
 ويةالنسبة المئ العدد الجنس

 %22.8 13 ذكر
 %55.9 16 أنثى

 %111 99 المجموع
قميل أن نسبة الإناث أكبر ب الجنس، حيث نلاحظ متغيرالمبحوثين حسب  توزيعيبين الجدول 

أي  اذكر  13مقابل %55.9بنسبة أي 16الإناث بـ: من نسبة الذكور، حيث قدر عدد
النسوي أكثر و ىذا يفسر  ابع ، و ىذا يفسر بأن قطاع التعميم يغمب عميو الط%22.8بنسبة

فيما يفضل أغمب في إكمال دراستيم و الحصول عمى وظيفة  بأن الإناث دائما لدييم الرغبة
أو العمل في  الباكالوريا المجوء إلى العمل سواء العمل الحر الذكور فور الحصول عمى شيادة

 .سمك الأمن أو غيرىا من الوظائف بدل دخول الجامعة و إكمال تعميميم
ا(:ايبضحاتبزيعاأفااةاا عينراحةباا وةتبىاا تع يوي:4جةبلااقم)

 النسبة المئوية العدد المستوى التعميمي
 %97.6 8 بكالوريا

 %55.9 16 تدرج
 %17.9 5 ما بعد التدرج

 %111 99 المجموع
لمستوى التعميمي، حيث نلاحظ أن فئة التدرج جدول يوضح توزيع المبحوثين حسب متغير ا

أي أن أغمب موظفي القطاع ىم من خريجي مرحمة % 55.9في المرتبة الأولى بنسبةكانت 
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. يمكن الأخذ 95إلى الـ  93تنتيي عند الـ  و 18بدأ عند سن الـ عادة ما ت التعميم الجامعي
جاء  و ىذا ما ية الجيدة.التحصيم يم فيما يحتاجونو من تدريبات في كفاءة  بناء الاختباراتبآرائ

فروقا دالة إحصائيا لصالح حممة أنو ىناك  حيث أظيرت النتائج  1988رادات في دراسة ج
 الجامعي فما فوق و لذوي الخبرة القصيرة في الميدان.

ا:الإطاا(:ايبضحاتبزيعاأفااةاا عينراحةبا2جةبلااقم)  
اا نةذراا وئبيراا عةةاالإطاا

 %91.7 6 أستاذ المدرسة الابتدائية
 %51.7 15 أستاذ رئيسي

 %97.5 8 ستاذ مكونأ
 %111 99 المجموع

عند  لإطار، حيث نلاحظ أن أكبر نسبة كانتا( توزيع أفراد العينة حسب 3يوضح الجدول رقم)
جع إلى خبرة الأساتذة و ىذا را %97.6بنسبة  تمييا أستاذ مكون %51.7أستاذ رئيسي بنسبة

 كن الأخذ برأييم في مجالحيث يم في الميدان و تعودىم عمى بناء الاختبارات التحصيمية 
  تحصيمي جيد. ختباربناء ا كفاءة  الاحتياجات التدريبية و الأكاديمية في

اونهجاا ةااةر:ا-2
 يقصد بالمنيج الطريقة التي يتبعيا الباحث في دراستو موضوع ما.   

و يعرف منيج البحث العممي بأنو: أسموب لمتفكير و العمل يعتمده الباحث لتنظيم أفكاره و 
 موضوع الدراسة.معقولة حول الظاىرة  بالتالي الوصول إلى نتائج و حقائق وعرضيا 

كما يعرف بأنو: الأسموب الذي يستخدمو الباحث في دراسة ظاىرة معينة و الذي من خلالو يتم 
 (4043ع ياا وحوبة،وحوةاةاحانا)المتنوعة بطريقة تمكنو من علاج مشكمة البحث. تنظيم الأفكار
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، ىذه الدراسة عمى أكثر منيج ملائم لمبحوث الاجتماعية و ىو المنيج الوصفي و قد اعتمدت
و ىذا يرجع إلى أن إشكالية الدراسة و فرضياتيا تتماشى و ىذا المنيج و ىو المناسب ليا، 

 يسمح بـ: 
 وصف الظاىرة المدروسة.-
 .وصف البنية البشرية و عينة الدراسة-
 ة المشكمة.يقدم العديد من المعمومات عن طبيع-
 يسمح بالحصول عمى نتائج مضبوطة و صحيحة. -
 يقدم وصفا شاملا لمنتائج المتوصل إلييا و يسمح بتحميميا و تفسيرىا بدقة.-
تم الاعتماد عمى التراث النظري في مجال بناء الاختبارات التحصيمية في  أةاةاا ةااةر:ا-2

  أربعة محاور  2بندا موزعة عمى  99نت من بناء أداة الدراسة المتمثمة في استمارة استبيان تكو 
السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائص لأساتذة كاديمية الأ الاحتياجات :الأًلىالمحورا1:

  .07)إلى 01من  (ودبن 07من ًيتكًنالمتعمم 
السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة خصائص لأساتذة كاديمية الأ الاحتياجات :نيالثاالمحور2:

 . 14)إلى 08من( ودبن07 من ًيتكًنالجيد  الاختبار التحصيمي
 ليتحصير اختبا بناء فيلتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي :الاحتياجات الثالثا محورال3:

  .21)إلى15 من) ودبن 07من يتكًن ً جيد
لتدريبية لأساتذة السنة الخامسة ابتدائي لمعرفة أساليب التقويم ارابع :الاحتياجات ال محورال4: 
 29).إلى22 منود)بن 08من يتكًن ً  حلصحيا
اا وةتخةورا االإحصائير  استمارةمن أجل تحميل البيانات التي تم جمعيا من خلال  :يةبات

حيث تم  APSSو برنامج  ،96النسخة  SPSSالاستبيان ، تم تفريغ البيانات في ببرنامج 
  تالي :الاعتماد عمى مجموعة من الأساليب الإحصائية وذلك عمى النحو ال
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  لعينة الدراسةاستخدام التكرارات والنسب المئوية.  
 استخدام المتوسطات الحسابية.   
 استخدام الانحرافات المعيارية. 
 .)حساب معامل الصدق و الثبات ) ألفا كرونباخ 

اا:ا ةااةرافةياانتائجعاضاباتا-2
اجات الأكاديمية درجة الاحتي التي مفادىا:و  عاضاباتفةياانتائجاا فاضيراايب ى:ا-2-4

 مرتفعة. للأساتذة في معرفة خصائص المتعمم
فياا لأةات ةاايماةيويراحتياجاتلاااةتجاذاتاأفااةاا عينراع ىاوحباا(ايبضحا2جةبلااقما)

 (ت وي اا ةنراا خاوةرااذتةائيا)ا:خصائصاا وتع موعافرا
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1 
10 12 6 1 0 

 2 مرتفعة 63835 81.4 0.83 4.07
34.5 41.4 20.7 3.4 0 

2 
9 14 6 0 0 

 1 مرتفعة 832.4 82 0.71 4.1
31 48.3 20.7 0 0 

3 
8 12 9 0 0 

 3 مرتفعة 6368 79.4 0.76 3.97
27.6 41.4 31 0 0 

4 
5 7 15 2 0 

 5 مرتفعة 33198 70.4 0.86 3.52
17.2 24.1 51.7 6.9 0 

5 
3 7 12 7 0 

 7 متوسطة 13185 64.2 0.92 3.21
10.3 24.1 41.4 24.1 0 

6 
4 11 9 2 3 

 6 متوسطة .1378 67.6 1.13 3.38
13.8 37.9 31 6.9 10.3 

7 
4 13 12 0 0 

 4 مرتفعة 53556 74.4 0.69 3.72
13.8 44.8 41.4 0 0 

       

اتجبه 

 انعينة

اننسبة 

 انمئوية

الانحراف 

 انمعيبري

انمتوسط 

 انحسببي

انمتوسط 

 انعبو

       
 3.71 0.91 74.2 مرتفعة

نهمحور 

 ككم
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في  الثاني جاءبند ال( يمكن ملاحظة أن 12النتائج في الجدول رقم) من خلال استعراض
و ينص ىذا  1.71بـ: و انحراف معياري 2.1:حيث قدر المتوسط الحسابي بـمرتبة الأولى ال

، و البند الأول جاء (أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى الفيم.البند عمى )
و الذي ينص عمى  1.83 و انحراف معياري 2.17:ـب في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي قدر

أما عبارة البند الثالث جاءت ، و (فة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى التذكر.أحتاج لمعر )
، و ينص ىذا البند  1.76انحراف معياري و  3.97:في المرتبة الثالثة بـمتوسط حسابي قدره

أي أن أغمب أفراد العينة (أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى التطبيق.عمى )
أما التحميل  و و التذكر،و التطبيق، الفيم أسئمة الاختبار التي تقيس ى معرفة بناءيحتاجون إل

و التي بنود العبارات الخامس و السادس و السابع احتمت المراتب الأخيرة إجابات الأفراد عمى 
أحتاج و التي تنص عمى ) 3.79،  3.38،  3.91: كانت عمى التوالي بمتوسط حسابي

أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار  ،)(لاختبار التي تقيس الجانب الوجداني.لمعرفة بناء أسئمة ا
أحتاج لمعرفة الخصائص المعرفية و الوجدانية و السموكية في ، )(التي تقيس الجانب السموكي.

ف أغمب الأساتذة عن استخداميم ليذا عزو  و ىذا يبين (مجال بناء اختبار تحصيمي جيد.
 انب الوجداني في بناء اختباراتيم.يولون أىمية لمجو لا  النوع من الأسئمة

عمى الأسئمة التي  لبناء اختبار تحصيمي يرتكز ىم بحاجةو مما سبق يتضح أن الأساتذة    
قياس المستويات العقمية و التي تعتبر ضرورية ل و التحميل التذكر ـالتطبيق، ،تقيس  الفيم

من خلال استجاباتيم  انب الوجداني و السموكيلأسئمة التي تقيس الجل لا يحتاجونو ، العميا
 .بارات الاستبيانلع

التي بينت أن  4002أبانا و ما تجدر الإشارة إليو أن نتائج ىذه الدراسة اتفقت مع دراسة
أي الجانب  التطبيق، ،أغمب أسئمة الاختبارات المدرسية تركز عمى مستويات الفيم، الحفظ

 .المعرفي حسب تصنيف بموم
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و التي مفادىا: درجة الاحتياجات الأكاديمية  باتفةياانتائجاا فاضيراا ثانير:اعاضا-2-4
 للأساتذة في معرفة خصائص الاختبار التحصيمي الجيد مرتفعة.

الاحتياجاتاايماةيويرا لأةات ةافيااةتجاذاتاأفااةاا عينراع ىاوحباا(ايبضحا2جةبلااقما)
 الاختذاااا تحصي ياا جية:خصائصاوعافرا
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8 
13 12 4 0 0 

4.31 0.7 86.2 9.906 
مرتفعة 

 جدا
2 

44.8 41.4 13.8 0 0 

9 
11 13 5 0 0 

4.21 0.71 84.2 8.952 
مرتفعة 

 جدا
3 

37.9 44.8 17.2 0 0 

10 
9 13 7 0 0 

 6 مرتفعة 7.648 81.4 0.74 4.07
31 44.8 24.1 0 0 

11 
15 10 4 0 0 

4.38 0.72 87.6 10.207 
مرتفعة 

 جدا
1 

51.7 34.5 13.8 0 0 

12 
8 8 11 2 0 

 7 مرتفعة 4.297 75.2 0.93 3.76
27.6 27.6 37.9 6.9 0 

13 
12 12 4 1 0 

4.21 0.8 84.2 7.94 
مرتفعة 

 جدا
4 

41.4 41.4 13.8 3.4 0 

14 
11 13 4 0 1 

 5 مرتفعة 6.696 82.8 0.9 4.14
37.9 44.8 13.8 0 3.4 

       

اتجبه 

 العينة

النسبة 

المئو

 ية

الانحراف 

 المعيبري

المتوسط 

 الحسببي

المتوسط 

 العبم

       
 4.15 0.81 83 مرتفعة

للمحور 

 ككل

في المرتبة الأولى و  جاءتا 8و  11أن العبارة يتضح من النتائج المعروضة في الجدول    
انحراف و ب 2.31و  1.79وبانحراف معياري 2.38متوسط حسابي ب كانت الثانية

أحتاج لمعرفة الخطوات الحديثة لبناء الاختبارات  عمى التوالي و التي تنص عمى:)1.7معياري
أي  (أحتاج إلى معرفة مفاىيم في القياس و التقويم و الاختبار. (،)ذ.لقياس مكتسبات التلامي
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، و  يحتاجون و بدرجة مرتفعة لمعرفة الخطوات الحديثة لبناء الاختبارات أن غالبية الأساتذة
 و الذي ينص عمى:،و بالنسبة لمبند الثالث عشر كذا معرفة مفاىيم في القياس و التقويم 

ات الاختبار لربط الأىداف التعميمية بمحتوى المقرر أحتاج لمعرفة جدول مواصف)
أي أن أغمب الأساتذة ىم بحاجة  ،1.8و انحراف معياري 2.91ط حسابي كان بمتوس(الدراسي.

لمعرفة إعداد جدول المواصفات الذي يعتبر الركيزة الأساسية في بناء اختبار تحصيمي يتوفر 
لربط  قرر الدراسي بالتوازن المطموبعمى صدق المحتوى أي أنو يقيس مختمف جوانب الم

تجدر الإشارة إليو أن نتائج ىذه الدراسة  ما و الأىداف التعميمية بمحتوى المقرر الدراسي.
من حيث عدم شمول فقرات الاختبار لمميارات الأساسية في  1999 ا جنازاةاتفقت مع دراسة 

 المقرر الدراسي.
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ية تدريبو التي مفادىا: درجة الاحتياجات ال :ا ثا ثرراعاضاباتفةياانتائجاا فاضيا-2-2
 مرتفعة. بناء اختبار تحصيمي جيدللأساتذة في 
 لأةات ةافيااتةايذيرالاحتياجاتاا اةتجاذاتاأفااةاا عينراع ىاوحباا(ايبضحا6جةبلااقما)
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 8 مرتفعة 6.25 77.2 0.73 3.86
17.2 55.2 24.1 3.4 0 

16 
11 9 8 1 0 

 5 مرتفعة 6.151 80.6 0.89 4.03
37.9 31 27.6 3.4 0 

17 
13 11 4 0 1 

4.21 0.92 84.2 6.912 
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2 

44.8 37.9 13.8 0 3.4 
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13 7 8 0 1 
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العشرين  وأن البند الواحد  (16من خلال استجابات الأفراد المبينة في الجدول رقم) يتضح   
 (أحتاج التدريب عمى تحديد مقدار علامة النجاح في الاختبار قبل إجرائو) الذي ينص عمى
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ابتعاد ما يبين  ،1.12و انحراف معياري  2.93جاء في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي 
ار المحكي المرجع أي تحديد النجاح من خلال مجموع الأىداف المحدد الاختبالأساتذة عن 

تائج أي أن أغمب الأساتذة يعتمدون الاختبارات معيارية المرجع لتفسير ن لموصول إلى تحققيا،
يب عمى أحتاج التدر أما البند التاسع عشر فكان نصو ) تحديد نسبة الناجحين. والاختبار 

جاء في المرتبة الثالثة بمتوسط ( تحميل الاختبار وفق معاملات  السيولة ،الصعوبة و التمييز.
 أي أنيم يحتاجون لمعرفة ىذه الخطوة بدرجة مرتفعة ، 1.98 و انحراف معياري 2.17 حسابي

من رغم ما ليذا  الصعوبة ، والقدرة التمييزية لفقرات الاختبارمل السيولة و اعند حساب مع
الذين تمكنوا من إتقان المقرر من غيرىم الذين لم  لاميذالفروق بين الت أىمية كبيرة في إبراز

أحتاج التدريب عمى فيم بعض ):أما البند الثاني و العشرين و الذي نصو من إتقانو، يتمكنوا
 دسةفجاء في المرتبة السا (المبادئ و الأساليب الإحصائية المستخدمة في تفسير النتائج.

أتضح أن لدى الأساتذة نقصا  ، 1.93و انحراف معياري قدر بـ: 2.13حسابي قدره  بمتوسط
،  وفق الأساليب الإحصائية المستخدمة في تفسير النتائج واضحا في تحميل الفقرات الاختبارية

التي بينت أن اىتمام الأساتذة بالنواحي  1988رض مع دراسة رجب مصطفى و ىذا ما تعا
 من الجوانب الأخرى في إعداد الاختبارات. تحميل الفقرات كان أفضلالإحصائية في 
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التي مفادىا: درجة الاحتياجات التدريبية و  ر:ااذععاضاباتفةياانتائجاا فاضيراا ا-2-2
 مرتفعة. عمى أساليب التقويم الصحيحللأساتذة 

ع ىايذيرا لأةات ةا(ايبضحااةتجاذاتاأفااةاا عينراع ىاوحبااالاحتياجاتاا تةاا1جةبلااقما)
 :أةا يباا تقبيماا صحيح
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23 
12 11 6 0 0 

4.21 0.76 84.2 8.401 
مرتفعة 

 جدا
1 

41.4 37.9 20.7 0 0 

24 
9 12 8 0 0 

 5 مرتفعة 7.157 80.6 0.76 4.03
31 41.4 27.8 0 0 

25 
9 12 6 2 0 

 7 مرتفعة 5.741 79.4 0.89 3.97
31 41.4 20.7 6.9 0 

26 
10 11 7 1 0 

 6 مرتفعة 6.438 80.6 0.85 4.03
34.5 37.9 24.1 3.4 0 

27 
13 10 4 2 0 

 3 مرتفعة 6.8 83.4 0.91 4.17
44.8 34.5 13.8 6.9 0 

28 
14 8 6 1 0 

4.21 0.89 84.2 7.209 
مرتفعة 

 جدا
2 

48.3 27.6 20.7 3.4 0 

29 
15 6 7 0 1 

 4 مرتفعة 6.086 83.4 1.02 4.17
51.7 20.7 24.1 0 3.4 

       
اتجبه 

 العينة

النسبة 

 المئوية

الانحراف 

 المعيبري

المتوسط 

 الحسببي

المتوسط 

 عبمال

       
 4.11 0.88 82.2 مرتفعة

للمحور 

 ككل

يمكن ملاحظة أن البند الثالث و العشرين جاء (17من خلال استعراض النتائج في الجدول رقم)
أحتاج )عمى  و الذي ينص 1.76و انحراف معياري 2.91متوسط حسابيفي المرتبة الأولى ب

ثم في المرتبة الثانية و الثالثة عمى التوالي  (لمتدريب عمى تحديد المعايير لمجانب المراد تقويمو.
أحتاج لمتدريب و  )و الذي ينص عمى : البندين الثامن و العشرين و السابع و العشرين
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أحتاج لمتدريب عمى تقويم و  )،(ة في بناء الاختباراتالاطلاع عمى أىم نظريات القياس الحديث
ىم بحاجة  أي أن أفراد العينة، (ي المادة.مقارنة نتائج التلاميذ لتحديد نسبة نجاح التمميذ ف

و مقارنة النتائج التي  للاطلاع عمى بعض النظريات الحديثة في القياس في بناء الاختبارات 
، يتحصل عمييا التلاميذ في تحديد المعايير و أساليب التقويم و نسبة نجاح التلاميذ في المادة

ج لإجراء أيام تكوينية و تدريبية عمى تقويم أحتا) و الذي نصو أما البند التاسع و العشرين
أي  1.19و انحراف معياري قدره: ،2.17قدره: حسابيفكان بمتوسط  (الاختبارات التحصيمية.

أي  أن أفراد العينة ىم بحاجة لإجراء أيام تكوينية و تدريبية عمى تقويم الاختبارات التحصيمية
الاختبار  بناءو بعد عممية يح أثناء و معايير التقويم الصحىم بحاجة لمعرفة أساليب 

إذن من خلال ما سبق اتضح أن لدى الأساتذة نقصا و اضحا في أساليب و  التحصيمي الجيد،
من خلال  1999تحميل الفقرات الاختبارية إحصائيا و ىذا ما اتفق مع دراسة ىاييني  معايير

جية أخرى مع دراسة رجب و تعارضت من  تحميمو لمجموعة من أسئمة الاختبارات التحصيمية.
اىتمام الأساتذة بالنواحي الإحصائية في تحميل الفقرات كان أفضل التي بينت  1988مصطفى 

ىذا ما يدل عمى احتياج أفراد العينة  واضحا في  من الجوانب الأخرى في إعداد الاختبارات.
 بنودباتيم عمى و تفسير نتائجو و ىذا من خلال استجا مجال تحميل فقرات الاختبار إحصائيا

من استبيان الدراسة حيث أظيرت أن الغالبية العظمى للأساتذة لا يقومون  المحور الثالث
في  ،عامل التمييز لفقرات الاختبارات التي يعدونياو السيولة، و م من مستوى الصعوبة، بالتأكد

أرقام لا معنى  عمى التلاميذ فيي تنتيي بانتياء وضع العلامات و توزيعيا اعتقادىم أن ميمتيم
و الأساتذة ميارة  إكسابكان من الضروري  احتياجيم بدرجة مرتفعة لذلك ليا، و ىذا ما يبين

راء الدورات التكوينية إجو لا يكون ذلك إلا بتكثيف البرامج التدريبية و  أساليب و معايير التقويم
الأساتذة فإننا نجد بأنيم لا  و بحثنا في مسار تكوين، فإذا تأممنا المستمرة قبل الالتحاق بالمينة

 الاختبارات. ن أي تدريب أو تكوين في عممية بناءتمقو ي
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اا تبصياتاباالاقتااحات:
 ما يمي:نوصي ب من خلال النتائج التي توصمت إلييا الدراسة الحالية   

ىيئة  عمى التربية و التعميم أن تولي عممية التدريب و التأىيل لأعضاءعمى القائمين  -
 و مبينة عمى دراسات عممية.بحيث تكون عممية مخططة  ناء الخدمة اىتماما كبيرا،يس أثالتدر 

التي تبنت فعاليتيا في تطوير ميارات  تبني البرامج التدريبية التي استخدمت في الدراسات - 
 و إخراجو. الجيد في عممية بناء الاختبار التحصيمي أعضاء ىيئة التدريس

  أثناء إعداد و بناء الاختبارات التحصيمية المعرفية لصنافة بموم  ياتالمستو الاىتمام بمختمف  -
 استخدام الأسئمة المقالية و الموضوعية. -
 .الاختبارو التحميل الإحصائي لفقرات  تبني استخدام أساليب التقويم الصحيح -
 الاطلاع عمى أىم النظريات الحديثة في القياس و التقويم التربوي. -
 اختبار تحصيمي. ساسية في بناءالأركيزة الجدول المواصفات الذي يعتبر  تبني إعداد -
 . الجيد أوراق الاختبار التحصيمي لتقويمقائمة المعايير  تبني -
 تبني بنوك الاختبارات التحصيمية مستقبلا. -
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
ا
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اخاتور:
خامسة ابتدائي في بعد دراستنا لدرجة احتياجات الأكاديمية و التدريبية لأساتذة السنة ال    

بناء الاختبار التحصيمي الجيد، و بعد توصمنا إلى أن درجة الاحتياجات الأكاديمية و كفاءة 
 التدريبية للأساتذة في كفاءة بناء اختبار تحصيمي جيد مرتفعة. 

عمى القائمين عمى الإدارة فو نؤكد أىمية ىذه الاحتياجات بالنسبة لأساتذة السنة الخامسة،      
للأساتذة الذين ىم  ميمية و التفتيشية القيام بدورات تكوينية و تدريبية قبل أو أثناء الخدمةالتع

خذ بعين مى أسس و قواعد عممية ينبغي أن تؤ بحاجة ماسة إلى بناء الاختبارات التحصيمية ع
الاعتبار حتى يكون الاختبار فاعلا و مؤديا للأغراض المترتبة عميو، و يتعين عمى الأساتذة 

بل أن يبدأ بإعداد الاختبار أن يحدد اليدف اللازم من ذلك الاختبار و يحدد بدقة لما سيترتب ق
عمى ىذا من نتائج، و الغرض منو قياس تحصيل التلاميذ بعد الانتياء من دراسة جزء محدد 

أو قد يكون الاختبار  من المنيج الدراسي أو وحدة دراسية معينة أو لنياية الفصل الدراسي،
صيا لتحديد جوانب التأخر و الضعف الدراسي و التي يتم تنفيذىا في البرامج العلاجية تشخي

لتحسين مستوى التحصيل عند بعض التلاميذ و ما إلى ذلك، فإذا لم يحدد الأستاذ الأىداف 
التعميمية أو السموكية  بوضوح، و تحميل المحتوى من تحقيق الشمول و التوازن في بناء 

ي الجيد سوف لا يكون لمنتائج المترتبة عن ذلك الاختبار أي معنى يذكر، الاختبار التحصيم
حيث يؤكد التربويون عمى أن الاختبارات و عمى الرغم من العيوب التي تشوب كل نوع منيا 
تبقى الأساس لمقيام بعممية التقويم التحصيمي، فمن خلالو بتم تحديد مستوى المعارف و 

بناء عمى نتائجو تقوم المدرسة و المؤسسات التربوية بإعادة  الميارات و السموك المكتسب، و
 تعديل مناىجيا و طرائقيا و تقنياتيا التعميمية.  
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اقائوراا وااجع:
 قرآن كريم. ،من سورة الرعد 11 لآيةا -11

 من سورة النمل، قرآن كريم. 19الأية  -19

كُر الله مَن   03-« كُر النَّاسَ لَم  يش    .يفحديث شر ،  »لم  يش 

، فاعمية برنامج تدريبي في تحسين ميارة بناء الاختبار 9115أحمد عمي محمد الشريم، -12
 .لدى عينة من أعضاء ىيئة التدريس في كمية الشريعة بجامعة القصيم التحصيمي

، الحاجات الإرشادية التعميمية لأطفال مفرطي النشاط في ضوء 9117بوثمجة مختار، -15
 .سالة ماجستير غير منشورة، جامعة لخضر الحاجمتغيري السن، الجنس، ر 

درجة التزام معممي المغة العربية بالمعايير  9115حمود محمد، أحمد محمد الدويري، -16
الوطنية في بناء الاختبارات المغوية في ضوء الاستراتيجيات الوطنية لمتعميم في الأردن، جامعة 

 مؤتة ،الكرك، المممكة الأردنية الياشمية.

، الكشف عن ممارسات المعممين في التقويم الصفي بالمرحمة 9119راشد حماد الدوسري، -17
 الصانوية،مجمة الخميج العربي ،كمبة التربية، جامعة البحرين.

،مكتبة المجتمع العربي لمنشر و 1،الاختبارات المدرسية،ط9116رائد خميل العابدي،  -18
 التوزيع، الأردن.

استخدام مدرسي المغة العربية الأساليب العممية في بناء ، مدى 9117ريما زكريا، -19
 9،العدد93الاختبارات،مجمة جامعة دمشق ،المجمد

ـ دار الفكر لمنشر 1،ميادئ القياس النفسي و التقويم التربوي،ط9119سبع محمد أبو لبدة، -11
 و التوزيع، الأردن.



 الملاحق

 27 

رعية في الثانوية العامة ، تقزيم أسئمة العموم الش9119سممى محروس مصطفى سيبيو، -11
"بنات" بالمممكة العربية السعودية في ضوء بعض معايير الاسئمة الجيدة، رسالة ماجستير غير 

 منشورة، كمية التربية لمبنات بجدة، المممكة العربية السعودية.
،برنامج تدريبي مقترح لتنمية 9113عبد الباقي عبد المنعم أبو زيد ،محمد سعد محمد ، -19

 ، كمية التربية جامعة البحرين3، العدد 2ت التقويم، مجمة العموم التربوية و النفسية،المجمدكفايا

،فاعمية الحقيبة التدريبية المستخدمة في تدريب 9115عبد العزيز رفان بن عويد العنزي، -13
معممي الرياضيات لممرحمة المتوسطة عمى بناء الاختبارات التحصيمية، رسالة ماجستير غبر 

 ورة،كمية الدراسات العميا،الجامعة الأردنية.منش
 عقيل حسين عقيل، فمسفة مناىج البحث العممي، دار الحكمة لمطباعة. -12

، دار الكندي لمنشر 1، القياس و التقويم في التعمم و التعميم،ط9111عمي ميدي كاظم، -15
 و التوزيع ،الأردن.

،مكتبة 1التربوية و أساليب التقويم،ط ، الأىداف و المعايير9115فؤاد سميمان قلادة، -16
 بستان المعرفة، الإسكندرية.

ميارات  في تحسين فاعمية برنامج تدريبي 9119، حمد المحمد فيصل عبد الله -17
، رسالة ماجستير  الكويت في دولة العموم الاجتماعية لدى معممي الاختبارات التحصيمية

عمان العربية لمدراسات العميا  ، جامعة  العميا و النفسية التربوية الدراسات كمية،  منشورة
 ،عمان

، حاجة المدارس المينية لإرشاد التربوي من وجية نظر طمبتيا و  1987لعبيدي سييمة، -18
 العاممين و الإداريين، رسالة ماجستير منشورة، كمية التربية جامعة بغداد،العراق.

، دار اليدى لمطباعة و 1دف،طنموذج التدريس اليا 9119محمد الصالح حثروبي، -19
 النشر و التوزيع،الجزائر.

 ، دار الكتاب، صنعاء.9مناىج البحث العممي،ط 9119محمد سرحان عمي المحمود، -91
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ـ مدى اىتمام أعضاء ىيئة التدريس بكميات العموم، مجمة 9112محمد عمس عاشور، -91
 ة ،جامعة البحرين، كمية التربي1ـ العدد  5العموم التربوية و النفسية، مجمد

 ،1طأدوات التقويم في البحث العممي، 9116مصطفى حسين باىي،منى أحمد الأزىري، -99
 .القاىرة مكتبة الأنجمو المصرية،

ىيئة التأطير بالمعيد الوطني لتكوين مستخدمي التربية و تحسين مستواىم بناء  -93
 ، الجزائر9115الاختبارات ،
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ا
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ا
ا
ا
ا

ا ولاحق
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ا تع يماا عا ياباا ذحثاا ع ويبزااةاا
اجاوعراوحوةاذبضيافاذا وةي ر

ام يراا ع بماالإنةانيراباالاجتواعير
 قةماع ماا نفس

 

 

 انـــــــــارة استبيــــــــاستم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اةاةاا طا ذيناااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتحتاإشاافعوناإ
 أ.د. مكفس عبد المالك                                     قطاف العيد            -
 رماضنية زيان-

 

تخصص القياس النفسي و التقويم التربوي تحت عنوان:  9في إطار تحضيرنا لمذكرة ماستر    
ختذاااالاحتياجاتاايماةيويراباا تةايذيرايةات ةاا واح راالاذتةائيرالاوتلاكامفاءةاذناءاالا

عيناا42ةااةراويةانيرا ةىاأةات ةاا ةنراا خاوةرااذتةائياوقاطعراا تحصي ياا جية.
اا حجل.ا وةي ر.

 الاستبيان.عمى أسئمة  والإجابة نرجو منكم المساعدة من خلال التكرم       
كما نحيطكم عمما بأن كافة المعمومات التي سيتم الحصول عمييا ستستخدم لغرض البحث 

كما نتمنى أن يتم قراءة محتوى ىذا الاستبيان بعناية لأن ذلك سيكون في صالح العممي فقط 
 .ثراء العممإ

  نقدم لكم شكرنا الكبير لمساىمتكم في خدمة البحث العممي       
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اا ذياناتاا شخصيراباا بظيفيرا:ا وحبااايبل
 في الخانة المناسبة:× ضع علامة 

 الجنس:           ذكر               أنثى -1
 ما بعد التدرج        المستوى التعميمي:         بكالوريا              تدرج        -9
 الإطار:   -3

 أستاذ المدرسة الابتدائية         أستاذ رئيسي في المدرسة الابتدائية           أستاذ مكون     
 سنوات 11إلى  5سنوات                     من 5سنوات الخبرة:           أقل من -2

 سنة 15نة                 أكثر من س 15إلى  11من                              
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االاحتياجاتاايماةيويراثاني:ا وحبااا 

اخصائصاا وتع ما:ا)ات وي اا خاوةرااذتةائيا(-4ااااا
االاختذاااا تحصي ياا جية:اخصائص-4ااااا

 منخفضة جدا منخفضة متوسطة مرتفعة مرتفعة جدا ـــــــعـبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارةال الرقم
      أحتاج إلى معرفة مفاىيم في القياس و التقويم و الاختبار. 17

     ختبار الجيد من حيث الصدق و أحتاج إلى معرفة الخصائص العممية للا 18

 منخفضة جدا منخفضة متوسطة مرتفعة مرتفعة جدا ـــــــعـبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارةال الرقم
      ستوى التذكر.أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس م 10

      أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى الفيم. 11

      أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى التطبيق. 12

      أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس مستوى التحميل. 13

      تي تقيس الجانب الوجداني.أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار ال 14

      أحتاج لمعرفة بناء أسئمة الاختبار التي تقيس الجانب السموكي.  15

16 
أحتاج لمعرفة الخصائص المعرفية و الوجدانية و السموكية في مجال بناء  

 اختبار تحصيمي جيد.
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 أنواعو و الثبات و أنواعو و الشمولية....
01 

أحتاج إلى معرفة الأىداف التعميمية و تصنيف بموم ليا و كيفية صياغتيا 
 و علاقتيا في الاختبارات التحصيمية.

     

      أحتاج لمعرفة الخطوات الحديثة لبناء الاختبارات لقياس مكتسبات التلاميذ. 00

      أحتاج لمعرفة الأسئمة المقالية و الموضوعية لبناء الاختبار 01

02 
أحتاج لمعرفة جدول مواصفات الاختبار لربط الأىداف التعميمية بمحتوى 

 المقرر الدراسي.

     

      أحتاج لمعرفة  صفات الاختبار التحصيمي الجيد.  03

ايرتةايذالاحتياجاتاا اثا ث:ا وحبااا 
اذناءاالاختذاااا تحصي ياا جية:-4اااا

 منخفضة جدا منخفضة متوسطة مرتفعة مرتفعة جدا ـــــــعـبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارةال الرقم
      .الفنيةأحتاج التدريب عمى فيم المبادئ العامة للاختبارات و بنائيا من الناحية  04

05 
لتدريب و الاطلاع عمى أىم الإرشادات العامة عند بناء الاختبارات أحتاج ا

 التحصيمية.

     

06 
أحتاج التدريب عمى خطوات إعداد الاختبارات التحصيمية وفق أسس عممية 

 سميمة.
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      أحتاج التدريب عمى كيفية إعداد جدول المواصفات لاختبار تحصيمي جيد. 07

08 
حميل الاختبار وفق معاملات  السيولة ،الصعوبة و أحتاج التدريب عمى ت

 التمييز.

     

      أحتاج التدريب عمى أنواع أسئمة الاختبار و مزايا و عيوب كل نوع 11

      أحتاج التدريب عمى تحديد مقدار علامة النجاح في الاختبار قبل إجرائو.  10

11 
الإحصائية المستخدمة في أحتاج التدريب عمى فيم بعض المبادئ و الأساليب 

 تفسير النتائج.

     

االاحتياجاتاا تةايذيراع ىاأةا يباا تقبيماا صحيح:-4ااااااا

 منخفضة جدا منخفضة متوسطة مرتفعة مرتفعة جدا ـــــــعـبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارةال الرقم

      المعايير لمجانب المراد تقويمو.أحتاج لمتدريب عمى تحديد  12

13 
أحتاج التدريب عمى التحميل الموضوعي في ضوء المعايير المحددة و 

 تفسير النتائج التي يتم الحصول عمييا من الاختبارات.

     

14 
أحتاج لمتدريب عمى إصدار أحكام القيمية و أخذ القرارات اللازمة لإحداث 

 ير.التغيير أو التعديل أو التطو 

     

15 
أحتاج لمتدريب عمى التحقق من مستوى صعوبة كل فقرة لمتأكد من مدى 

 مناسبتيا لمستوى التلاميذ.
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ا:قائوراايةات ةاا وحموين

 

 

 

 

 

 

 

16 
أحتاج لمتدريب عمى تقويم و مقارنة نتائج التلاميذ لتحديد نسبة نجاح 

 التمميذ في المادة. 

     

17 
ة في بناء أحتاج لمتدريب و الاطلاع عمى أىم نظريات القياس الحديث

 الاختبارات. 

     

      أحتاج لإجراء أيام تكوينية و تدريبية عمى تقويم الاختبارات التحصيمية. 18

اجاوعراالانتواءاا اتذرااةمابا قباا وحمماا اقم

 جامعة معسكر -ب  –أستاذ محاضر  بن عمرة العمرية 11

 جامعة المسيمة -أ  –ضر أستاذ محا وىيبة سبيمي 19

 جامعة المسيمة -ب  – مساعدأستاذ  زوينة بوتساق 13

 جامعة المسيمة -ب  –أستاذ محاضر  نش عمر 12

 جامعة المسيمة أستاذ محاضر  بن خالد جمال 15



 الملاحق

 

 

ا:جةبلايبضحانتائجااختذاااوعاولاا صةقاباا ثذاتا

 صدق الثبات معامل آلفا كرونباخ عدد الأسئمة

99 1.87 1.92 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.944 29 
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