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إىـــــــــــــــداء 

 
إلى تمؾ الركح الطيبة التي تعيش معي في قربي كبعدم، في فرحي كحزني  

ل أقحكاف  ذكتسرل أنفاسيا العذبة في كجداني نسائـ حب كش

ارفع ليا اكؼ التضرع كالدعاء في كؿ آف  

والدتي أطال الله في عمرىا 

إلى نبع المكدة كالعطاء كالحناف في كؿ كقت كفي كؿ حيف  

والدي أطال الله في عمره ونفعني الله بدعائو 
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شكر وعرفان 
 

   الحمد لله الذم أعاف كىدل ك سدد الخطى، الحمد لله عمى تكفيقو لإتماـ ىذا العمؿ   

 أتقدـ بالشكر الجزيؿ إلى كؿ مف ساعدني مف بعيد أك قريب 

 إلى الأساتذة المشرفة عرفانا بمجيكدىا 

 إلى أعضاء لجنة المناقشة

 إلى كافة أساتذة عمـ النفس

 خاصة أساتذة القياس النفسي                             
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 :ممخص الدراسة

ميرة كفاء عبد المطيؼ في البيئة ؿ الطمكح  مستكلىدفت الدراسة الحالية إلى تقنيف مقياس  
 تـ تطبيؽ المقياس . كاستخراج معايير تمكننا مف تفسير نتائج الدرجات الخاـ للؤفراد،الجزائرية

مدينة بثانكيات ( 03) بطريقة عشكائية مف اختيركا تمميذ كتمميذة (200)عمى عينة قكاميا
 تساؤلاتللئجابة عمى  كاستخدمت الباحثة المنيج الكصفي متبعة طريقة الركائز ،بكسعادة

:  التاليةالدراسة كذلؾ باستخداـ الأساليب

 مف  لمتحقؽ (Paerson) الارتباطمعامؿ-3 المعيارم الانحراؼ-2المتكسطات الحسابية -1
حساب الثبات -5 لحساب صدؽ المقارنة الطرفية ( T-test-)4الداخمي صدؽ الاتساؽ 

المئينيات كالدرجة الزائية لحساب - 6فقرات المقياسبطريقة ألفا كركنباخ لمتحقؽ مف ثبات 
 .المعايير الأداء 

: خمصت الدراسة إلى النتائج التاليةك

تساؽ الخصائص السيككمترية لمقياس مستكل الطمكح مع خصائص الاختبار الجيد بعد ا- 1
 أف طريقة المقارنة الطرفيةحيث أظيرت نتائج الصدؽ بالأساسية؛ الدراسة تطبيقو عمى عينة 

  كبطريقة(.0.01)عند مستكل الدلالة ك كانت دالة  44.87  بمغت(T.test)قيمة اختبار  
( 0.01) مستكل الدلالة عند دالة إحصائيا معاملبت الارتباط كؿ جاءتالاتساؽ الداخمي 

 .(0.838-0.200)بيفقيميا كتراكحت 

 (.0.837) فقد بمغت قيمتو معامؿ ألفا كركنباخبطريقة  الثبات أما

 كالتي اشتقاؽ معايير الأداء الميئينية لممقياس  تـتمتع المقياس بمعايير أداء المناسبة؛ حيث- 2
يمكف الرجكع إلييا عند الحكـ عمى الفرد الكاحد أك مجمكعة أفراد، كذلؾ مف خلبؿ تعيير فئكم 

 .ثلبثي
 . التقنيف، مستكل الطمكح، المراىؽ، المرحمة الثانكية : الكممات  المفتاحية
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Abstract: 

The present study aimed to standartise the level of ambition scale of 

Wafa Abdellatif in the Algerian environment, and to extract criteria that 

would enable us to interpret the raw scores results for individuals. The 

scale was applied to a sample of (200) male and female students selected 

randomly from first secondary schools in Bousada City. The researcher 

used the descriptive approach, following the method of the prizes to 

answer the study's questions, using the following statistical methods; 

The arithmeticmean, standard deviation,, correlation coefficient, (T-

test), Percentile rank, The z score (standard score). 

The study concluded the following results: 

- validity coefficient (Pearson) = 0.838 

- Reability (Alpha Cronbach coefficient)= 0.837 

These results show that the psychometric properties of the Aspiration 

Level Scale are consistent with the characteristics of a good test after 

applying it to the basic study sample.  

1-The percentage performance criteria for the scale, which can be 

referred to when judging a single individual or group of individuals, 

were derived through a tripartite categorization. 

2- The test has appropriate performance standards 

Key words: standardization, level of ambition, teenager, high school 
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 ةمقدم 
لقد اىتـ عمماء النفس بمفيكـ الطمكح كحاكلكا تناكلو مف جميع أبعاده كفيـ طبيعتو 

متغيرات المرتبطة بو مثؿ الذكاء، التحصيؿ الدراسي، التنشئة الاجتماعية اؿكعلبقتو مع 
 (Hoppe) مف المتغيرات السيككلكجية، كيعتبر اكغيره... كالرضا الميني ،التكافؽ النفسي

كتناكلو بالدراسة عمى نحك مباشر، ككاف ذلؾ في " مستكل الطمكح"أكؿ مف استخدـ 
(. 68.ص،1989مرحاب،)البحث الذم قاـ عف علبقة النجاح كالفشؿ بمستكل الطمكح 

 كتحقيؽ ،دافعية إنجاز المياـ التي تؤدم إلى  سمة الطمكح ىي أكثر العكامؿ     إف
كالارتقاء بالفرد إلى مستكيات مف الرقي ، الأىداؼ لمكصكؿ إلى أعمى النتائج التحصيمية

 أكقكتو الذاتية )الذات  الاجتماعي كالميني التي دائمان ما تككف ذات صمة بتحقيؽ
 الطمكح يعد السمة أف، إذ ماديةبغض النظر عما إذا كانت تمؾ القكة نفسية أك  (المكتسبة

الأكثر تأثيرا عمى شخصية الأفراد لككنيا المؤشر الذم يمثؿ الكيفية التي يتعامؿ بيا 
 .(67.، ص2010النكبي ،)الإنساف مع نفسو كمع البيئة التي يعيش فييا 

كنظرا لمتطكر الحاصؿ في بناء مثؿ ىذه الاختبارات التي تتعمؽ بالنكاحي المختمفة 
ميكلاتو، أصبح الاىتماـ بالجكانب النفسية كمف بينيا   الطفؿ كقدراتو المعرفية كئةشتفؿ
، فيي تمثؿ الشخصية الحقيقية لممراىؽ كتحديد  التعميميةمف أكلكيات العممية (الطمكح)

إمكانياتو كالتنبؤ بيا كرسـ الخطط لمكصكؿ إلي أفضؿ المخرجات مف خلبؿ ما يمتمؾ مف 
 بوقدرات كسمات تػػنعكس عمى تكافقو في جميع المياديف الحياتية، كمعرفة كؿ ما يتعمؽ 

 كالشكؿ التي تككف ،بمحيطيـ المدرسيتو مع أقرانو كعلبؽربط سيككف لو أعظـ الأثر في 
 السمب كبالمستكل المنتظر في تحصيميـ الدراسي، حيث  أكعميو ىذه العلبقة بالإيجاب 

في دراستيا أف المراىقة تمثؿ مرحمة حاسمة في حياة الإنساف، فيي   (2012)ميرة أشارت 
تمثؿ المرحمة الفاصمة بيف الطفكلة كالرشد كمرحمة البدء في تشكيؿ اليكية المرتكزة بدرجة 
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كبيرة عمى أىداؼ الفرد الدراسية كالمينية في الحياة، كقد أشارت الدراسات الميدانية عمى 
 .ثر الطمكح المختمقة في حياة الأفراد كانجازاتيـأ

 تقنيف مقياس مستكل الطمكح المطبؽ في البيئة المحمية عمى فئة مف المراىقيف إف
يساعد عمى فيـ شخصية المراىؽ بشكؿ أكبر كالتعرؼ عف مدل تأثير ىذه السمة عمى 

سمككياتو كمقدرتو عمى تحديد أساليب التفكير التي تجعمو يكاجو كضعيات مختمفة 
كمشكلبت يتخذ عمى إثرىا قرارات مناسبة، كما يحدد النظرة المستقبمية لمفرد بناء عمى 
مستكل النضج المعرفي الذم يمتمكو كينمك بداخمو ليكسبو القدرة عمى بذؿ مجيكد أكبر 

 أكليحقؽ ما يريد، كما ىك مؤشر ميـ في تقييـ شخصيتو كالحكـ عمى مدل قكتيا 
. ضعفيا

 قياس الطمكح عند المراىقيف قامت الباحثة بمراجعة بعض كأىميةكلأىمية المكضكع   
 تقكـ بتقنيف مقياس مستكل الطمكح لدل المراىقيف في مدينة العربية، فارتأت أفالمقاييس 

كتطبيقو في البيئة المحمية  ( عبد المطيؼميرة)جدة بالمممكة العربية السعكدية لصاحبتو 
الجزائرية، نظرا لاختلبؼ البيئة كبعض العادات كالتقاليد كنمط الحياة بصفة عامة كلسد 

 في كقت الحاجة في المؤسسات التربكية تستخدـجاد مقاييس مقننة مإ ك الحاجة كذلؾ
 . ىاالتي تميز كالتعميمية كالتككينية كالمعايير

 :   كبناء عمى ما سبؽ سيتـ تناكؿ المكضكع في خطة تتضمف جانبيف
 اشتمؿ عمى ثلبث فصكؿ تمثمت في: الجانب الأكؿ نظرم

 المعنكف بالإطار العاـ لمدراسة :  الفصؿ الأكؿ
 كالمخصص لمتقنيف: الفصؿ الثاني
 المتضمف مستكل الطمكح: الفصؿ الثالث

كاشتمؿ عمى فصميف، الفصؿ الرابع الذم تناكؿ منيجية الدراسة ك : الجانب الثاني ميداني
 .الإجراءات الميدانية المتعمقة بيا، كالفصؿ الخامس المخصص لمناقشة كتحميؿ النتائج
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إشكالية الدراسة -1
أصبح القياس النفسي علبمة مميزه كتسمية جديدة في عمـ النفس كعمكـ 
التربية باستعمالو أنكاعا مختمفة مف المقاييس التي تقيس السمات كالخصائص 

 ىذه السمات أف كالظكاىر الاجتماعية لمكشؼ عنيا ك التنبؤ بيا؛ غير ،النفسية
كالخصائص تختمؼ مف مجتمع لآخر، فكؿ مجتمع لو خصائصو كمميزاتو التي 
تميزه عف غيره مف المجتمعات؛ كىذا ما جعؿ بناء كتقنيف الاختبارات كالمقاييس 
النفسية ليس بالأمر الييف، فلببد مف تكفر مجمكعو مف الشركط المادية كالتقنية 

 كالمعايير ةكالمعرفية المرتبطة بالباحثيف ك المتخصصيف كالخصائص السيككمترم
التي ليا علبقة بالاختبار نفسو، كنظرا لبعض الصعكبات التي كاجيت تكييؼ 

لى استعماؿ إكبناء المقاييس النفسية لجأ المختصكف في عمـ النفس كعمكـ التربية 
 في بيئات مختمفة كتطبيقيا باحثكفأنكاع مختمفة مف المقاييس التي قاـ بإعدادىا 

لقي الضكء عمى ت مف المتغيرات الميمة التيمستكل الطمكح ك .في بيئات محمية
فكجكد مستكل ايجابي كمرتفع مف ، ملبمح مستقبؿ الفرد خاصة كالمجتمع عامة

منخفض مف الطمكح اؿمستكل يؤدم اؿ بينما ،الطمكح يعني تقدـ المجتمع كرفعتو
. الى تراجع المجتمع كانييارههِ 

 لذلؾ كجب ؛مؤشرات الشخصية كأبرزىاأحد  مستكل الطمكح كما يمثؿ
 كالكشؼ عف قدراتيـ ،دراستيا بطريقة عممية لتحقيؽ التكافؽ الشخصي للؤفراد

كرغباتيـ كفؽ ىذه السمة لمرفع مف مستكاىـ المعرفي، كبالتالي تطكير العممية 
َـ إلقاء الضكء عمى ملبمح مستقبؿ الفرد ، التعميمية لدل التلبميذ المراىقيف  كمف ثَ

خاصة كالمجتمع عامة، كبناء عمى ذلؾ يحاكؿ الميتمكف بالتربية كالتعميـ تطكير 
  .ةكتعديؿ المناىج كطرؽ التدريس بما يتماشى مع الأىداؼ المرسكـ
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 فيي تمثؿ المرحمة ، مرحمة حاسمة في حياه الفردتعتبر فترة المراىقة
الفاصمة بيف الطفكلة كالرشد كالبدء في تشكيؿ اليكية المرتكزة عمى أىداؼ الفرد 

 اثر إلىالدراسية كالمينية في الحياة، كقد أشارت الدراسات الميدانية المختمفة 
 كمستكل ، كدافعيتو،الطمكح في حياه الأفراد عمى غالبية المخرجات السمككية لمفرد

كلبرؾ  كجبتاأ تشير دراسة كفي ىذا الصدد ،أىدافو كمستكل تمسكو بيا لتحقيقيا
إلى ارتباط مستكل الطمكح بمفيكـ الذات لدل الطلبب  (1983)يدم ىؿ إ

كالتي تناكلت مستكل  (1987)نيمسنبافاف  كما أكضحت دراسة باربارا، المراىقيف
 كالذم يتأثر بمكقع الطمكح ،الطمكح الكاقعي في اختيار ىدؼ المينة النيائي

كجنس الأطفاؿ، فالطمكح إذف ىك سمة يجب الكشؼ عنيا عند المتمدرسيف 
 ك بقدرات معركفة عند ، المستقبؿ بأىداؼ كاضحة المعالـإلىالمراىقيف لينطمقكا 

الأكلياء كالمعمميف لتكجيييـ تكجييا صحيحا كتحقيؽ أفضؿ الأداء في التحصيؿ 
. الدراسي

كمف ىنا برزت الحاجة إلى تقنيف مقياس مستكل الطمكح كاستخراج 
كىذا ما يطمؽ عميو بمصطمح التقنيف،  المعايير في البيئة الجديدة التي يطبؽ فييا،

أنو لك استخدمو أفراد مختمفكف يحصمكف عمى نتائج إلى  في جكىره يشيرالذم 
مشكمة تقنيف "أف  حيف ذكر حطب كآخركفأبك مماثمة، كذلؾ ما شار إليو 

الاختبارات النفسية تحتؿ مكانة خاصة في تاريخ عمـ النفس المعاصر، كتزداد 
أىمية ىذه المشكمة لتزايد الاىتماـ بالاختبارات النفسية في مختمؼ المجالات 

العممية، كلمختمؼ الأىداؼ التربكية كالنظرية كالتطبيقية، ككؿ ىذا يتطمب تكحيد 
إجراءات تطبيؽ الاختبار كتصحيحو، كمف المؤكد أف تكفير شركط لمتقنيف يكفر 
نكعا مف المكضكعية، كلذلؾ فتطبيؽ الاختبار كتصحيحو كتفسير نتائجو يظؿ 
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حطب كآخركف،  أبك )لت ىذه العمميات مستقمة عف الحكـ الشخصي ظمكضكعيا طالما 

(. 7. ،ص1997

  مستكلتقنيف مقياسالحالية كعمى ىذا الأساس حاكلت الباحثة في دراستيا    
- البيئة الجزائريةفي عينة مف المراىقيف  عبد المطيؼ عمىكفاءميرة الطمكح ؿ

 يمكف طرح التساؤلات كعميو- خاصة كأف البيئة الجزائرية تفتقر لمثؿ ىذه المقاييس
: التالية

لمقياس مستكل  (الصدؽ، الثبات)ما مدل اتساؽ الخصائص السيككمترية - 
الطمكح لميرة كفاء عبد المطيؼ مع خصائص الاختبار الجيد بعد تطبيقو عمى 

 عينة مف تلبميذ السنة الأكلى ثانكم بمدينة بكسعادة ؟

ما أىـ معايير الأداء المستخرجة لمقياس مستكل الطمكح لميرة كفاء عبد - 
 المطيؼ بعد تطبيقو عمى عينة مف تلبميذ السنة الأكلى ثانكم بمدينة بكسعادة؟

 : أىداف الدراسة-2
:  الحالية إلى تحقيؽ الآتي الدراسة   تيدؼ

 ميرة الطمكحمستكل لمقياس  (الصدؽ، الثبات)  الخصائص السيككمتريةالتحقؽ مف-1
 .مع خصائص الاختبار الجيد  بعد تطبيقو في البيئة الجزائرية كفاء عبد المطيؼ

. جديدة لممقياس المطبؽ تناسب البيئة الجزائرية   معايير  استخراج-2
:   أىـــــــمية الدراسة-3

مستكل تقكيـ الخصائص السيككمترية لمقياس مف خلبؿ  أىمية الدراسة تتجمى
دراسة ؛ حيث تمثؿ الطمكح مف جية، كمف طبيعة المكضكع المتناكؿ مف جية أخرل

 الأفراد  تساعدالشخصيةػات لمكشؼ عما تككف عمييا نيئمالطمكح إحدل المؤشرات كالـ
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كيمكف .عمى تحقيؽ التكافؽ الشخصي مما يعكد عمى المجتمع بالفائدة كزيادة الإنتاج
 :تمخيص ىذه الأىمية في النقاط الآتية

 :أىمية الدراسة الحالية في الآتيتكمف ىذه حيث 
حاجة الباحثيف في مجاؿ القياس النفسي إلى مقياس لقياس مستكل الطمكح لدل  -1

. المراىقيف في المرحمة الثانكية
ىـ المعايير أ مقياس مستكل الطمكح تتكفر فيو الخصائص السيككمترية ك تكفير-2

. المناسبة لو
.  في البيئة المحميةقمة الدراسات التي تناكلت ىذا المكضكع -3

 .التي تفسر شخصية الفردالنمائية أىمية مرحمة المراىقة باعتبارىا أىـ المراحؿ -4
 : الدراسةتحديد مصطمحـــــــــــــات-4
: التـــــــــــــقنين-4-1
ىك تكحيد إجراءات التطبيؽ عمى جميع الأفراد المشاركيف، ككذلؾ تكحيد : اصطلبحا- 

الدرجات إضافة إلى منع تأثير المتغيرات المتداخمة التي مف شانيا  (تقدير)طريقة تصحيح
التأثير عمى درجة المشارؾ، ككذلؾ تحديد الخصائص السيككمترية التي تدؿ عمى كجكد 

 (.350-349.، ص2005،ملبح )الاختبار، كتكحيد طريقة تفسير الدرجات 

عمى جميع الأفراد،  مقياس مستكل الطمكح كضع شركط مكحدة لتطبيؽىك : إجرائيا- 
. كما يتضمف طريقة مكحدة في تقكيـ الاستجابات

: مستـــــــــوى الطـــــــموح-4-2
:  اصطلاحا- 

بأنو ىدؼ ذك مستكل محدد يتكقع أك يتطمع الفرد لتحقيقو في جانب معيف مف 
حياتو، تختمؼ درجة أىمية ىذا اليدؼ لدل الفرد ذاتو باختلبؼ جكانب الحياة، كما 
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كيتحدد مستكل ىذا اليدؼ كأىميتو في ، تختمؼ ىذه الدرجة بيف الأفراد في الجانب الكاحد
 (129 ، ص 1973راجح  )ضكء الإطار المرجعي لمفرد

التمميذ المتمدرس بالسنة أكلى ثانكم عند الدرجة التي يحصؿ عمييا  ىك: إجرائيا- 
 المعد مف طرؼ ميرة كفاء عبد المطيؼ مقياس مستكل الطمكحفقرات  عمى استجابتو

 – النظرة لمحياة كالمستقبؿ : مف الأبعاد الستة التاليةالمقنف في الدراسة الحالية، كالمككف
الميؿ إلى الكفاح  –تحديد الأىداؼ كالخطة كتنفيذىا  –الاتجاه نحك التفكؽ كالنجاح 

. تحمؿ المسؤكلية كالثقة بالنفس –كالمثابرة 
حدد إجرائيا في ىذه الدراسة بأنو التمميذ المراىؽ المتمدرس بالسنة  : المراىق- 4-3

( 2019/2020)الأكلى ثانكم المسجؿ في ثانكيات مدينة بكسعادة خلبؿ السنة الدراسية 
 .سنة  (16-15)كالذم يتراكح عمره بيف 

المرحمة الأخيرة مف التعميـ حدد إجرائيا في ىذه الدراسة بأنو :  التعميم الثانوي- 4-4 
التعميـ  الذم يشمؿ الثانكمالتعميـ  اكيميو التعميـ الأساسي المدرسي، يسبؽ ىذه المرحمة

 عامنا 14أم لمطلبب ما بيف سني  المراىقة يعدّ التعميـ الثانكم ىك فترة تعميـك  .العالي
في  لزاميإتعميـ  كىك. يختمؼ التقسيـ في العمر بيف بمد كأخرك  ، عامنا19كحتى سف 

 .بعض البلبد كليس كميا
 :الدراسات السابقة-5

نعتبر خطكات مراجعة الدراسات السابقة مف المراحؿ الأساسية في التعامؿ مع      
 لما تقدمو مف معمكمات في تحديد الخطكات الإجرائية ؛مشكمة البحث كالتحكـ في عناصره

في تحديد الخطكات الاجرائية كضبط كضبط متغيرات الدراسة، كلما تكفره مف معمكمات 
 متغيرات الدراسة

 مكضكع تناكلتالتي دراسات الكثير اؿالجيد المبذكؿ فإننا لـ نعثر عمى مف كبالرغـ     
 الاستفادة مف جكانب أىـ كسنكرد تقنيف مقياس مستكل الطمكح الدراسة الحالية المتمثمة في

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A3%D8%B3%D8%A7%D8%B3%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A3%D8%B3%D8%A7%D8%B3%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A3%D8%B3%D8%A7%D8%B3%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%AB%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%82%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%82%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%82%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A5%D9%84%D8%B2%D8%A7%D9%85%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A5%D9%84%D8%B2%D8%A7%D9%85%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%A5%D9%84%D8%B2%D8%A7%D9%85%D9%8A
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الدراسة بيف بينيا ك الاتفاؽ ك الاختلبؼكنبرز أىـ نتائجيا، كأىـ النقاط الدراسات، تمؾ 
  .الحالية

 :الدراسة الأولى

مستكل الطمكح كعلبقتو ببعض "بعنكاف (2005).دراسة شبير، تكفيؽ محمد تكفيؽ
 ىدفت إلى ، كالتي'المتغيرات في ضكء الثقافة السائدة لدل طمبة الجامعة الإسلبمية بغزة

التعرؼ عمى مستكل الطمكح كعلبقتو ببعض المتغيرات في ضكء الثقافة السائدة لدل 
طمبة الجامعة الإسلبمية بغزة، كلتحقيؽ أىداؼ الدراسة استخدـ الباحث مقياس مستكل 
الطمكح لمراشديف المعد مف طرؼ كاميميا عبد الفتاح في البيئة المصرية، كالمككف مف 

 أبعاد، كقاـ بتقنينو لمبيئة الفمسطينية بعد تطبيقو عمى عينة (07)فقرة مكزعة عمى  (74)
: طالبا مف خلبؿ حساب ما يمي (390)متككنة مف 

 الداخمي كذلؾ بحساب معاملبت الارتباط بيف كؿ فقرة كالمعدؿ الكمي صدؽ الاتساؽ-  
 الدلالة يي، كجاءت كميا دالة عند مستك(0.60-0.22)لممقياس حيث تراكحت قيميا بيف 

(. 0.01)ك  (0.05)

الصدؽ البنائي بحساب معاملبت الارتباط بيف كؿ مجاؿ مف مجالات المقياس  -  
 دالة ككميا قيـ، (0.57-0.34)السبعة كالمعدؿ الكمي لممقياس، كقد تراكحت قيميا بيف 

(. 0.01)عند مستكل الدلالة 

-0.22)ثبات ألفا كركنباخ لكؿ مجاؿ مف مجالات المقياس؛ حيث تراكحت قيميا بيف - 
ككميا  (0.68) لممعدؿ الكمي لممقياس فقد بمغت قيمة معامؿ الثبات أما بالنسبة، (0.54

(. 0.01)قيـ دالة إحصائيا عند 
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ثبات التجزئة النصفية كجاءت معاملبت الارتباط بيف نصفي الاختبار بعد التصحيح - 
-0.18) كتراكحت قيميا بيف المجالات،لكؿ  (0.01)بطريقة جتماف دالة إحصائيا عند 

كىي قيمة دالة إحصائيا عند مستكل  (0.69)، أما الثبات الكمي لممقياس فبمغ (0.66
(0.01  .)

 :الدراسة الثانية 

القمؽ الاجتماعي كعلبقتو بمستكل الطمكح لدل "دراسة دلاؿ يكسفي المعنكنة ب 
التي تيدؼ الى طبيعة العلبقة بيف القمؽ الاجتماعي  (2012)تلبميذ السنة الثانية ثانكم

 تمميذ مف بعض 80كمستكل الطمكح ، حيث استخدمت الباحثة عينة عشكائية مككنة مف 
حيث تـ تكزيع كؿ مف  ( 2012-2011)ثانكيات بمدية المسيمة خلبؿ السنة الدراسية 

 : مقياس القمؽ الاجتماعي كمقياس الطمكح ذلؾ مف خلبؿ حساب ما يمي 

كذلؾ بحساب معاملبت الارتباط بيف كؿ فقرة كالمعدؿ : صدؽ الاتساؽ الداخمي  -

عند مستكل  ( 0.74-0.36 )الكمي لممقياس ، حيث تراكحت قيمتيا بيف 

 (  .0.01)الدلالة 

الصدؽ البنائي بحساب معاملبت الارتباط بيف كؿ مجاؿ مف مجلبت الخمسة ،  -

 ( 0.01)عند مستكل الدلالة  (0.32)كالتي تراكحت قيمتيا 

ككميا قيـ دالة عند  ( 0.74)معامؿ ثبات الفاكركمباخ ، حيث تراكحت قيميا  -

 ( 0.01 )مستكل الدلالة 

معامؿ الثبات عف طريؽ التجزئة النصفية ، حيث جاءت معاملبت الارتباط بيف نصفي 
 (  .0.01)الاختبار بعد التصحيح بطريقة بيرسكف براكف دالة إحصائية عند 
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 :الدراسة الثالثة

تو بالتكافؽ لاؽمستكل الطمكح كع"يبي المعنكنة ب العتممحمد حكاؿ ممؼ دراسة
كالتي ىدفت الى التعرؼ عمى  (2016" )النفسي لدل عينة مف طالب جامعة شقراء

دارة  مستكل الطمكح كعلبقتو بالتكافؽ النفسي لدل عينة مف طلبب كطالبات كمية التربية كا 
الأعماؿ في محافظة عفيؼ ، كتحقيؽ أىداؼ الدراسة استخدـ الباحث مقياس مستكل 

 فقرة يتـ الإجابة عمييا مف خلبؿ مقياس 35الطمكح مف إعداد زياد بركات كالمككف مف 
 :مف خلبؿ حساب ما يمي  . (لا/نعـ )ثنائي         

صدؽ الاتساؽ الداخمي لحساب معاملبت الارتباط العبارة بالدرجة الكمية  -

 عند مستكل الدلالة  ( 0.387-0.304 )لممقياس حيث تراكحت قيمتيا 

 (0.01)  

ثابت الفاكركمباخ لكؿ مجاؿ مف مجالات المقياس حيث تراكحت قيمة  -

 ككميـ قيـ دالة احصائية  ( 0.95-0.85 )الفاكركمباخ لثبات المقياس بيف 

 لمعرفة الفركؽ بيف مستكل الطمكح كالتكافؽ النفسي عند  T-Testاختبار  -

 ( 0.01)مستكل الدلالة 
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 عمى الدراسات السابقة التعقيب-6
:  التشابو والاختلاف بين الدراسات السابقةأوجو-6-1

 :من حيث المنيج -
 .اتفقت كؿ الدراسات السابقة في المنيج المستخدـ ىك المنيج الكصفي

: من حيث الأداة- 
كتمثمت في مقياس مستكل الطمكح، السابقة في الأداة المستخدمة  الدراساتاتفقت 
 .نسخ مختمفة استخدمت حيث 

:  من حيث العينة-
 . طمبة الثانكيةاختيار عينة الدراسة مففي اشتركت جميع الدراسات 

:  التشابو والاختلاف بين الدراسات السابقة والدراسة الحاليةأوجو-6-2 
تقنيف مقياس مستكل الطمكح لميرة كفاء عبد المطيؼ تيدؼ الدراسة الحالية إلى 

عمى عينة مف المراىقيف في المرحمة الثانكية في البيئة المحمية، كقد تناكلت الدراسات 
 .السابقة نفس المتغير ألا كىك مستكل الطمكح

 الدراسة ،حيث استيدفتتختمؼ الدراسة الحالية عف الدراسات السابقة في العينة - 
راىقيف في المرحمة الثانكية، بينما كانت عينات الدراسات السابقة كميا مف الحالية الـ

 .الطمبة الجامعيف
ىي البيئة الجزائرية مثؿ الدراسة الأكلى البيئة التي عكلجت فييا الدراسة الحالية - 

 .كالثانية، بينما اختمفت مع الدراسة الثالثة التي كانت في البيئة الفمسطينية
 الاستفادة من الدراسات السابقة جوانب-6-3

 أسيمت كؿ الدراسات في تأكيد فكرة الباحثة بكجكد ندرة في الدراسات كالبحكث 
بتقنيف مستكل الطمكح عند الأطفاؿ أك الراشديف، أك بنائيا سكاء في التربكية الميتمة 

ىذا ما شجع الباحثة عمى القياـ - في حدكد ما تكفر لدينا- البيئة الجزائرية أك العربية
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تقنيف ىذا المقياس المأخكذ مف البيئة المصرية، كقد بدراستيا الحالية التي تناكلت 
 :الآتية في الجكانب السابقة مف الدراسات استفادت الباحثة

.  تحديد المنيج المتبع في-
، كالتي اتفقت الدراسات الثلبث اختيار الأساليب الإحصائية في تحميؿ البياناتفي - 

معاملبت الارتباط بحساب معامؿ بيرسكف، حساب )عمى استخداميا عمى العمكـ 
الصدؽ بطريقة الاتساؽ الداخمي أك المقارنة الطرفية، حساب الثبات عف طريؽ 

التجزئة النصفية بطريقة  جتماف، كمعامؿ الفا كركنباخ، ك استخراج المعايير بالدرجة 
 .(التائية كالمئينية

 . النتائج كتفسيرىاضبط إجراءات الدراستيف الاستطلبعية كالأساسية كفي عرضفي - 
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 تمييد 

يعد الصدؽ كالثبات كالمعايير مف أىـ الشركط المنيجية الضركرية عند تقنيف أدكات 
القياس في البحث العممي مف أجؿ الكصكؿ إلى أدكات قياس تتمتع بدرجة عالية مف الدقة 

يجادف تنكع طرؽ ككسائؿ تقدير الصدؽ كالثبات أكالمكضكعية،كما   المعايير في البيئة كا 
يعتبر مف الأمكر اليامة لتطكيرىا ؛ المحمية لأداة القياس تبعا لطبيعة الأداة كاليدؼ منيا

كتحسينيا، ككذلؾ لمحصكؿ عمى درجة عالية مف المصداقية لمنتائج المتحصمة مف كراء 
 .تطبيقيا
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التقنيــــــــــــــــــــــــــــــن -1

:  التقنييــــنتعريف-1-1

اختمؼ العديد مف العمماء في تعريؼ التقنيف ككانت معظـ التعاريؼ متقاربة في المدلكؿ، 
: كمف بيف أىـ ىذه التعريفات ما يمي

ىك تكحيد إجراءات التطبيؽ غمى جميع الأفراد المشاركيف، : يقصد بتقنين الاختبار -
ككذلؾ تكحيد طريقة تصحيح تقدير الدرجات إضافة إلى منع تأثير المتغيرات المتداخمة 
التي مف شانيا التأثير عمى درجة المشارؾ، ككذلؾ تحديد الخصائص السيككمترية التي 

 (.349.، ص2005صلبح ،)تدؿ عمى كجكد الاختبار كتكحيد طريقة تفسير الدرجات
بأنو رسـ خطة شاممة ككاضحة (:" 340 ، 349ص: 2003)تعريف العيسوي -

جراءاتو كطريقة تطبيقو كتصحيحو كتفسير درجاتو  كمحددة لجميع خطكات الاختبار كا 
كتحديد السمكؾ أك النشاط المطمكب مف المفحكص تحديدا دقيقا، كتحديد الظركؼ 

الزمف أك الإمكانيات الأخرل ككذلؾ كجكد : المحيطة بالمفحكص أثناء أدائو للبختبار مثؿ
". معايير لتفسير الدرجات التي تحصؿ عمييا

تطبيؽ الاختبار عمى عينة كبيرة مف الأفراد تككف ممثمة "  بأنوكما يعرؼ أيضا   
كمما ىك جدير بالذكر أف التقنيف يسيـ في جعؿ الاختبار  .لممجتمع الذم اعد لو الاختبار

  2005 ،صلبح، أميف )صادقا في قياس ما كضع لو كيككف ثابتا عند إعادة التطبيؽ 
(. 350،ص

: كيميز عمماء القياس بيف معنييف لمتقنيف كىما     

أف تككف تعميمات الاختيار كصياغة بنكده، كالزمف المخصص لو، كشركط تطبيقو، : أولا
كطريقة تصحيحو مكحدة في كؿ المكاقؼ، كمما يتيح الحصكؿ عمى النتائج نفسيا تقريبا 
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في حاؿ إعادة إجراء الاختبار كمف ىذه الناحية يعني التقنيف التكحيد، كيفقد الاختبار 
 .  لـ يكف مقننا بيذا المعنىإذأساسو العممي كالمكضكعي 

أف يخضع الاختبار لمتقنيف مف خلبؿ تطبيقو عمى عينة ممثمة لممجتمع الأصمي : ثانيا
بيدؼ استخراج معايير معينة تحدد معنى الدرجة الخاـ التي يحصؿ عمييا الفرد في ضكء 

 .(153-152.،ص2016امطانيكس، )تمركز كتشتت درجات أفراد عينة التقنيف أك التعبير

: الخطوات الأساسيــــــة في عممية التقنيـــــــن-2

: تمر عممية التقنيف بالمراحؿ التالية   

كىي خطكة : تحديد المجتمع الذم سيقنف عميو الاختبار تحديدا إجرائيا دقيقا -2-1
أساسية لضماف الخطكات اللبحقة، كتتضمف تحديدا أىـ خصائص كسمات المجتمع 

الديمغرافية مف حيث الخصائص الجغرافية كالسكانية كالاقتصادية كتكزيع الفئات العمرية 
(. 56 .ص،2012إبراىيـ،)كالتركيبة الاجتماعية 

كتتـ ىذه الخطكة بعد تحديد : اختيار العينة الممثمة لممجتمع كتحديد أسمكب اختيارىا-2-2
المجتمع الدراسة حيث أف تحديد حجـ العينة كأسمكب اختيارىا يعتمد بشكؿ كبير عمى 

. المعمكمات المتكفرة في المجتمع الدراسة
كذلؾ بكضع خطة كاممة لتطبيؽ : التخطيط الجيد كالمسبؽ لتطبيؽ الاختبار-2-3

الاختبار تتضمف تحديد الإجراءات كالخطكات التي سكؼ يتـ تطبيؽ الاختبار فييا مع 
. كضع برنامج زمني لمتنفيذ

تستمزـ ىذه الخطكة تكحيد ظركؼ إجراء الاختبار لجميع أفراد : تطبيؽ الاختبار-2-4
. العينة، كذلؾ لتحقيؽ مبدأ تكافؤ الفرص أماـ الجميع

كذلؾ لمتعرؼ عمى مدل فاعمية فقرات الاختبار كمدل : تحميؿ فقرات الاختبار-2-5
الجيد، إسياميا في الحصكؿ عمى خصائص سيككمترية تتفؽ مع خصائص الاختبار 
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 ىذه الخطكة في التعرؼ عمى صعكبة كؿ فقرة مف الفقرات كقدرتيا التمييزية كتتمثؿ
. كما تشمؿ التعرؼ عمى مدل فعالية المشتتات في كؿ فقرة. كتباينيا

 أفكذلؾ لمتأكد مف  (الصدؽ كالثبات): إيجاد الخصائص السيككمترية للبختبار-2-6
. الاختبار فعلب يقيس ما كضع لقياسو فقط

كتتضمف عممية التقنيف التحقؽ مف الخصائص السيككمترية : إيجاد معايير الأداء-2-7
لأدكات القياس كالمتمثمة في الصدؽ كالثبات بالإضافة إلى أعداد جدكؿ المعايير باعتباره 

. خطكة مكممة في تقنيف الاختبارات

: السيـــــكومترية لاختبـــــار نفســـــي الخصــــــائص-3

: لكي يككف الاختبار النفسي مقياسا عمميا يجب عميو اف تتكفر فيو الخصائص التالية

:  الصدق-3-1  

، 2011الخطيب احمد،)يقصد بصدؽ الاختبار الصفة أك السمة التي يقصد بيا قياسيا 
 (. 153-152.ص

أف يقيس الاختبار ما كضع لقياسو بمعنى أف الاختبار الصادؽ، اختبار "كيعرؼ الصدؽ 
ممحـ، )يقيس الكظيفة التي يرغـ أف يقيسيا كلا يقيس شيء آخر بدلا منيا أك بالإضافة 

(. 270. ، ص2005
 صدؽ الاختبار انو تقييـ شامؿ يكفر مف خلبلو الدليؿ (48.، ص1999الدكسرم، )يعرفو 

المادم كالمبرر النظرم اللبزميف لإثبات كفاية كملبئمة كمعنى أم تأكيؿ اك فعؿ يبنى 
. عمى درجة الاختبار

خصـــــــــــــــائص الصــــــــدق -3-1-1
. الغرض مف الاختبار أك الكظيفة التي يقكـ بيا :أكلا

 .الفئة أك الجماعة التي سكؼ يطبؽ عمييا الاختبار
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أم خاص باستعماؿ معيف كبالغرض الذم مف اجمو : الصفة النكعية لمصدؽ :ثانيا
. كضع الاختبار

. لا يكجد اختبار عديـ الصدؽ تماما اك تاـ الصدؽ: الصفة النسبية لمصدؽ :ثالثا
لمصدؽ صفة تتعمؽ بنتائج الاختبار كليس الاختبار نفسو، ام عندما نحكـ  : رابعا

عمى شخص ما بأنو ذكي فإننا نصدر حكمنا ىذا بناءا عمى نتائج الاختبار الذم 
. صمـ لقياس التمميذ

أم بإعطاء النتائج نفسيا تقريبا في : يتكقؼ صدؽ اختبار ما عمى ثباتو : خامسا
 2005ممحـ ، )كؿ مرة نقكـ فييا بتطبيؽ الاختبار نفسو عمى الفصؿ الدراسي ذاتو 

 (.270. ص
طـــــرق قـــــياس صـــــدق الاختــــــــبار -3-1-2

عممية التحقؽ مف صدؽ الاختبار عممية يقكـ فييا مف صمـ الاختبار بجمع 
. الدلائؿ لتدعيـ الاستنتاج الذم سكؼ يخرج مف درجات الاختبار

أم جمع الدلائؿ تؤكد أف الاختبار الذم تـ تصميمو يقيس ما صمـ لقياسو فقط كلا 
. يقيس شيء آخر، أك انو يقيس ما صمـ لقياسو بالإضافة إلى شيء آخر

: كتشمؿ ىذه العممية عدة طرؽ أىميا
صدق المحتوى أو صدق المحكمين -3-1-2-1

كيقصد بو تمثيؿ بنكد الاختبار أك المقياس لمحتكل السمة مكضع القياس كيتـ 
في  (المحكميف)الحكـ عمى ذلؾ عف طريؽ مجمكعة مف الخبراء كالمختصيف

المجاؿ، كيركز الحكـ عمى درجة تمثيؿ البنكد لممككنات الأساسية لمسمة كالأمر 
مرتبط بمفيكـ الشمكؿ، فصدؽ المحتكل ىك دليؿ عمى شمكؿ الأداة كدرجة تمثيميا 
لممحتكل، كتعتمد جكدة ىذا الصدؽ عمى مدل تخصص الخبراء في مجاؿ مكضع 

القياس كمعرفتيـ بالقياس النفسي، كيجب اف لا يقؿ عدد المحكميف عف خمسة 
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كيككنكا مختصيف في مجاؿ القياس النفسي،كلا تقؿ درجة الاتفاؽ عمى كؿ بند مف 
. (351.، ص2005مراد ،)( 80)البنكدعف

صدق المحك -3-1-2-2
المحؾ ىك مقياس مكضكعي مستقؿ عف الاختبار، نقيس بو صدؽ 

(. 147. ، ص2003مقدـ، )الاختبار أك ىك ميزاف نحدد بو مدل صلبحية الاختبار 

كيرتبط ىذا بالأدكات التي نريد مف خلبليا تقدير مدل قدرتيا عمى التنبؤ بأداء 
 صدؽ تنبؤ كصدؽ تلبزمي، إلىلاحؽ أك مستقبمي، كينقسـ ىذا النكع مف الصدؽ 

: كيعتمد عمى معامؿ ارتباط برسكف لتقدير معامؿ الصدؽ في كلب النكعيف
كيقصد بو قدرة الاختبار عمى التنبؤ بنتيجة معينة في : الصدق التنبؤي- 1

المستقبؿ، كلمعرفة الصدؽ التنبئي لاختبار مكضكعي يجرم تطبيقو عمى عينة مف 
التلبميذ خلبؿ العاـ الدراسي، كلكف الدرجات التي يحصؿ عمييا أفراد ىذه العينة 
يحتفظ بيا إلى أف يتـ اختبارىـ في كقت لاحؽ كمحؾ أك ميزاف نقارف ب ىاك 
نحدد المدل الذم تتفؽ فيو درجات الاختبار مع درجات المحؾ، كىذا الاتفاؽ 
يحدد لنا مدل تنبئة الاختبار عمى أسس إحصائية، حيث يحسب الارتباط بيف 
درجات الاختبار الحالي كدرجات المحؾ أك الاختبار الآخر الذم تجمع عنو 

. المعمكمات في فترة لاحقة
كيستخدـ عندما يراد استبداؿ اختبار جديد كاف يستعمؿ، : الصدق التلازمي-2

كذلؾ عف طريؽ تطبيؽ الاختبار الجديد كحساب نتائجو كحساب معامؿ الارتباط 
أك لنتائج ىذا الارتباط كالاختبار الذم كاف يستخدمو، فإذا كاف الارتباط كبيرا 

نقكؿ أف ىناؾ اتفاقا بيف الاختباريف كيمكف استخداـ احدىما، كالفرؽ عندىا  (80)
بيف الصدؽ التلبزمي كالصدؽ التنبئي ىك فرؽ زمني، فالمحؾ في الصدؽ التنبئي 
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يككف في زمف لاحؽ بينما في الصدؽ التلبزمي ىك في كقت مقارب كمصاحب 
(. 111-109. ،ص2014مجيد، )المحؾللبختبار الذم كضع لو 

 الصدق البنائي-3-1-2-3 
أف صدؽ البناء عبارة عف تحميؿ معنى درجات الاختبار في ضكء المفاىيـ 

 ىذا النكع مف إلى الباحث لمكصكؿ  إليياالسيككلكجية، كىناؾ عدة طرؽ يمجأ
: الصدؽ أىميا

كيتـ ذلؾ عف طريؽ حساب : إيجاد معاملبت الارتباط مع اختبارات أخرل-1
معامؿ الارتباط بيف الاختبار الذم نريد الكصكؿ إلى صدؽ البناء فيو كبيف 
الاختبارات التي تتشابو معو في الكظائؼ التي يقيسيا، كالتي سبؽ التأكد مف 

. (الطمكح كالمثابرة)صدقيا 
. إيجاد العلبقة بيف درجات الفقرة كالاختبار-2
تقديرات الخبراء لتقدير الأفراد المبحكثيف في الصفة السمككية التي يقيسيا -3

الاختبار 
: صدق التكوين الفرضي-3-1-2-4

يقصد بصدؽ التككيف الفرضي مدل قياس الاختبار لتككيف فرضي اك 
كمف أمثمة ىذه التككينات الفرضية الذكاء كالفيـ الميكانيكي . مفيكـ نفسي أك سمة

كالطلبقة المغكية، كالعصابية كالقمؽ كغيرىا، كيعتمد ىذا النكع مف الصدؽ عمى 
كصؼ أكسع كيتطمب معمكمات أكثر حكؿ الخاصية السمككية مكضكع القياس 
نحصؿ عمييا مف مصادر مختمفة، كأم معمكمات تفيد في إلقاء الضكء عمى 

المفيكـ الذم نحاكؿ قياسو، كعمى العكامؿ التي تؤثر تضاؼ إلى رصيد صدؽ 
(. 191-190.، ص2008أبك حطب كآخراف، ). التككيف الفرضي
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الصدق العاممي -3-1-2-5
الذم نفترض انو يقيسو، فكمما كاف  الاختبار بالعامؿ يقصد بو مدل تشبع

كلحساب الصدؽ . التشبع كبيرا كمما دؿ ذلؾ عمى ارتفاع مستكل صدؽ الاختبار
العاممي للبختبار نختار عدة اختبارات مف الاختبارات الصادقة المعترؼ بيا في 
قياس الصفة التي كضع الاختبار لقياسيا ثـ نقكـ بتطبيقيا مع الاختبار الجديد 
سكيا عمى أفراد العينة كنحسب معاملبت الارتباط بيف درجة كؿ اختبار كالآخر 

ثـ نجرم عمى ىذه ،بما في ذلؾ الاختبار الجديد مككنيف بذلؾ مصفكفة الارتباط
المصفكفة الارتباطية الطريقة الإحصائية المعركفة بالتحميؿ العاممي لنتعرؼ عمى 

مدل تشبع الاختبار الجديد بالعامؿ العاـ الشائع بيف ىذه الاختبارات كىك الخاصية 
(. 151-148.،ص2003مقدـ، )التي كضع الاختبار لقياسيا 

كفي التحميؿ العاممي نلبحظ أف عدد المتغيرات التي نصؼ ضكئيا أداء 
كؿ فرد تختصر باستمرار مف عدد كبير مف الاختبارات الأصمية إلى عدد أصغر 
نسبيا مف العكامؿ أك السمات المشتركة، ثـ يمكف كصؼ الفرد في ضكء درجاتو 

فكؿ اختبار يمكف اف يكصؼ في ضكء العكامؿ الأساسية . في العكامؿ قميمة العدد
التي تحدد درجاتو بالإضافة إلى تشبعو بكؿ عامؿ، كتشبعات العكامؿ ىذه تمثؿ 

-197. ، ص2008أبك حطب )بدكرىا معاملبت ارتباط بيف الاختبار كالمعامؿ 
198 .)

إذا صيغ الصدؽ في صكرة : العوامـــــــل المؤثـــــــــرة في صــــــدق الاختـــــــبار-3-2
معامؿ ارتباط فانو يصبح مثؿ معامؿ الثبات يتأثر بالعكامؿ المختمفة التي تؤثر 
في معامؿ الارتباط كخاصة ما يتصؿ بتجانس العينات إلا أف ىناؾ عكامؿ تؤثر 

: في الصدؽ تأثيرا خاصا كلابد مف اف تكضع في الاعتبار كأىميا
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فمف الميـ لفيـ طبيعة معامؿ الصدؽ كصؼ : طبيعة عينة التقنين -3-2-1
عينة التقنيف كصفا مفصلب، لاف الاختبار الكاحد قد يقيس عمميات نفسية مختمفة 
إذا طبؽ عمى عينات مختمفة، كعمى ذلؾ فاف الاختبار الكاحد قد يككف لو صدؽ 

مرتفع في التنبؤ بمحؾ معيف في بعض العينات، بينما ينخفض صدقو بالنسبة إلى 
. عينات أخرل

الذم قد يككف مقياس صادؽ  (اختبار عمميات الحساب)كمف ذلؾ مثلب 
للبستدلاؿ الحسابي عند أطفاؿ الصفكؼ الدنيا في المرحمة الابتدائية، كبنفس 

، 2012إبراىيـ، )الكقت يقيس السرعة العددية بصدؽ عند طلبب المرحمة الثانكية 
(. 67.ص
بما أف الصدؽ يعتمد عمى الثبات، كالثبات يعتمد عمى : طكؿ الاختبار-3-2-2

. طكؿ الاختبار، إذف فالصدؽ كذلؾ يعتمد عمى ىذا الطكؿ
يتأثر الصدؽ بثبات المحؾ، كليذا كاف مف الكاجب البحث : ثبات المحؾ-3-2-3

إبراىيـ، )عف المحؾ ذات الثبات العالي، فيزداد الصدؽ تبعا لاطراد زيادة ثبات المحؾ 
(. 67.، ص2012

 :الثـــــــــــبات-4

يعد مفيكـ الثبات مف المفاىيـ الجكىرية في القياس النفسي كيمثؿ مع مفيكـ 
الصدؽ أىـ الأسس، كيعيف تكافرىما في المقياس لكي يككف صالحا للبستخداـ، كالثبات 

(. 112. ،ص2017، الرماكم)خاصة تتكفر في كؿ اختبار صادقا 

: كاختمفت تعاريفو كمف أىميا

   يشير الثبات إلى الدرجة الحقيقية التي تعبر عف أداء الفرد عمى اختبار ما، كمعنى 
ثبات الدرجة أف المفحكص سيحصؿ عمييا في كؿ مرة يختبر فييا سكاء بالاختبار نفسو 
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أك بصكرة مكافئة لو تقيس الخاصية نفسيا، سكاء اختبرت في الظركؼ نفسيا أك في 
 الكاقع الملبحظ ىك أف أداء الفرد أفظركؼ مختمفة، لا تتدخؿ فييا عكامؿ عشكائية غير 

يتذبذب ارتفاعا كانخفاضا مف كقت لآخر كمف صكرة لأخرل مف صكر الاختبار بؿ عمى 
امتداد الاختبار الكاحد، كمف ىنا تظير ضركرة إيجاد السبؿ لمكشؼ عف حجـ ىذا الأداء 

 (.113-112.نفس المرجع،ص)" أم التبايف الحقيقي"الحقيقي 

انو استقرار نتائج الاختبار إذا تكرر تطبيقو عمى نفس الأفراد  " (1996)كما عرفو صالح
". مرات متكررة، أم يعطي ذات النتائج إذا أعيد تطبيقو عمى الفرد نفسو

كيصعب الحصكؿ عمى ثبات تاـ لنتائج أم اختبار كذلؾ لكجكد مجمكعة مف العكامؿ 
. المؤثرة التي تؤثر عمى درجة الاختبار

:  كمف تمؾ العكامؿ
 أخطرالتغيير الذم يحدث في المفحكص كالاختبار كظركؼ التطبيؽ كالفاحص كاف - 

" التخميف" ىك عامؿ الإختباريةالعكامؿ التي تؤدم إلى اختلبؼ الدرجات في المكاقؼ 
(. 68. ، ص2012 ابراىيـ،)كيطمؽ عمى تمؾ العكامؿ المؤثرة خطأ القياس 

ثبات الاختبار يعني تقارب الدرجات المحصمة عمى الاختبار "كيعرؼ أيضا الثبات 
 (.251. ، ص2011العبيدم، )الكاحد عند الإجراء المختمؼ في الزمف 

طـــــــــــــرق ثبــــــــــات الاختــــــــــــبار -3-3-1

:  طرؽ ثبات الاختبار كثيرة نذكر أىميا

كتعتمد عمى تطبيؽ الاختبار مرتيف عمى  :ثبات إعادة الاختبار-3-3-1-1
نفس المجمكعة المتجانسة كالممثمة لممجتمع الأصمي مف الأفراد، فإذا كاف 

الاختبار ثابتا تماما فاف درجة كؿ فرد في التطبيؽ الأكؿ سكؼ تتنبأ بشكؿ كامؿ 
بدرجتو في التطبيؽ الثاني مف الاختبار، كمف الجدير بالذكر أف معامؿ الارتباط 
بيف درجات الأفراد في مرتي التطبيؽ لا يعني تطابؽ درجات الأفراد في المرتيف، 
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بؿ تعني احتفاظيـ بكضعيـ النسبي في السمة المقاسة بالاختبار بمعنى انو 
حاصؿ عمى درجة مرتفعة في المرة الأكلى سكؼ يحصؿ عمى درجة مرتفعة في 

 .المرة الثانية كالعكس صحيح
في ىذه الحالة يقكـ مصمـ  : (البديمة)ثبات الصور المتكافئة -3-3-1-2

الاختبار ببناء صكرة بديمة منو صكرتيف عمى الأقؿ، كيجب أف تككف مفردات 
الصكرتيف متكافئة، أم تقيساف نفس العمميات النفسية، كاف تؤثر ىذه العمميات 
النفسية في الأداء عمى الاختبار بنفس الطريقة، كيتـ بناء ىذه الصكر المتكافئة 
بصكرة مستقمة لكف بشرط أف تشترؾ في المحتكل، كتغطياف نفس المدل مف 

صعكبة المفردات، كاف تتعادؿ المفردات في مستكيات الصعكبة، كاف يككف عددىا 
كاحد في الصكرتيف إضافة إلى التكافؤ في التعميمات كزمف التطبيؽ، كالأمثمة 

 إما في ،التكضيحية، كلتقدير معامؿ الثبات تطبؽ الصكرتاف المتكافئتاف للبختبار
جمسة كاحدة أك في جمستيف منفصمتيف عمى نفس مجمكعة الأفراد، ثـ نقكـ بحساب 

معامؿ الارتباط بيف درجات الاختباريف، كيسمى معامؿ الثبات في ىذه الحالة 
 (.224،222. ، ص2010عمر كآخركف، )بمعامؿ التكافؤ 

كتقكـ ىذه الطريقة عمى تقسيـ الاختبار بعد  : التجزئة النصفية-3-3-1-3
تطبيقو في جمسة اختباريو كاحدة إلى نصفيف يفترض أنيما متكافئاف، ثـ حساب 

معامؿ الارتباط بيف الدرجات التي حصؿ عمييا المفحكصكف عمى النصؼ الأكؿ، 
كالدرجات التي حصؿ عمييا عمى النصؼ الثاني، كيطمؽ معامؿ الثبات المحسكب 

بيذه الطريقة اسـ معامؿ الاتساؽ الداخمي، أم أف معامؿ الارتباط المحسكب 
بطريقة التنصيؼ يعطينا ثبات نصؼ الاختبار كليس الاختبار بكاممو، لذا لابد مف 

تصحيح معامؿ ثبات المحسكب بيذه الطريقة باستخداـ معادلة بسيرماف براكف 
 (.98 -97.، ص2015: ميخائيؿ)
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 الذم 1984يعتبر معامؿ الفا كركنباخ  :طريقة معامل الفاكرونباخ-3-3-1-4
يرمز لو عادة بالحرؼ اللبتيني مف أىـ مقاييس الاتساؽ الداخمي للبختبار المككف 

مف درجة مركبة، كمعامؿ الفا يربط ثبات الاختبار بتبايف بنكده، فازدياد نسبة 
تباينات البند بالنسبة إلى التبايف الكمي يؤدم إلى انخفاض معامؿ الثبات، كيرتبط 

 (.160.ػ، ص2003مقدـ، )معامؿ الفاكركنباخ بالخطأ المعيارم لممقياس 

العـــــــــوامل المـــــــؤثرة فـــــي ثـــــبات الاختـــــــبار  -3-4

: ىناؾ عدد مف العكامؿ التي تؤثر في ثبات نتائج الاختبار أىميا

حيث ترتفع قيمة معامؿ الثبات تبعا لزيادة عدد :طكؿ الاختبار أك عدد أسئمة الاختبار-1
أسئمة الاختبار، بمعنى أف معامؿ ثبات الاختبار الطكيؿ أكبر مف معامؿ ثبات نفس 

ممحـ ). عندما ينقص عدد أسئمتو إلى النصؼ أك الثمث أك أم نسبة أخرل،الاختبار 
(. 26.، ص2005،

 ثبات الاختبار يتأثر بالزمف المحدد لو، فيرتفع بارتفاع الزمف كلكف إف: زمف الاختبار -2
إلى حد معيف لأنو يتيح الفرصة للئجابة كالتأكد منيا، ثـ ينخفض بعد ذلؾ بسبب تدخؿ 

(. 73. ، ص2012إبراىيـ ، )عكامؿ الممؿ كالتعب 

إذا تألؼ الاختبار مف أسئمة سيمة جدا أك صعبة جدا فاف :درجة صعكبة الاختبار -3
ذا ما أراد الباحث أف يزيد مف  درجات التلبميذ عميو تككف متقاربة، كتقمؿ مف الثبات كا 

ثبات اختباره فاف عميو أف يؤلؼ الاختبار مف أسئمة تتراكح في مدل صعكبتيا بيف 
أبك لبدة  )(0.50)كأفضؿ الأسئمة كانت عند مستكل صعكبة يساكم  (0.25-0.75)
(. 124. ، ص1995،
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كيقصد بيا تقارب مستكل أفراد العينة في الأداء كالعلبقة بيف تجانس : تجانس العينة-4
عينة الاختبار كمعامؿ ثباتو علبقة عكسية فكمما كاف أفراد العينة متجانس كمما انخفض 

(. 280. ، ص1995عبد الرحماف، ). معامؿ الثبات الاختبار كالعكس صحيح

 المعــــــــــايير-4

مفيوم المعايير -4-1  

يشتؽ المعيار مف عينة التقنييف التي تمثؿ المجتمع الأصمي المدركس فتككف 
الدرجات المحكلة لمدرجات الخاـ للؤفراد جزء العينة مصدر المعيار، أم أننا عندما نقارف 
درجة المفحكص في اختبار ما نعكد إلى ما يكافئو في عينة التقنييف كبناء عمى ذلؾ فاف 

المعايير ىي نتائج إجراء الاختبار عمى عينات التقنييف، كعند نقؿ الاختبار مف بيئة 
. لأخرل يجب تقنينو عمى عينات مكازية لعينة التقنيف الأصمية لاشتقاؽ المعايير الجديدة
يقصد بالمعايير الدرجات التي تحصؿ عمييا العينة التي استخدمت في تقنييف 

الاختبار، حيث ينسب للؤفراد إلييا لتحديد مركزىـ بالنسبة لممجمكعة التي ينتمكف إلييا، 
أم معرفة أيف تقع الدرجة التي يتحصؿ عمييا الفرد في ىذا التكزيع، كىؿ تتفؽ مع 

 ىي أعمى أـ اقؿ، كغالبا ما يطمؽ عمى العينة المرجعية بعينة التقنيف أـمتكسط الدرجات 
 (.142.، ص197ككجة ،)

: كتتميز بما يمي

. أف يككف لمدرجة الكاحدة معنى مكحد بيف اختيار كاختبار-  
درجات عمى جزء مف الاختبار 10أف تككف ىذه الكحدات متساكية حيث أف -  

.  درجات عمى جزء آخر مف نفس الاختبار10تدؿ عمى نفس الشيء الذم تميو 
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: الغــــــــرض من حساب المعـــــــــايير-4-1

تحديد مركز الفرد بالنسبة لعينة التقنييف  -1
 يمكف مف خلبليا مقارنة الفرد عمى مقياس بمركزه عمى مقياس آخر كىناؾ -2

: طريقتاف نربط بيما درجة الفرد بالمسار عاـ كىي

مقارنة سمسمة متدرجة مف الجماعات كنبحث عف أتباعو التي تكافؤه عف الآخريف 
. متكسطيما، ككؿ جماعة تمثؿ إما صنفا دراسيا معينا أك عمرا زمنيا معينا

تحدد مكضع الفرد في جماعة معينة بالإشارة إلى النسبة المئكية مف الجماعة التي يتميز 
.  متكسط الجماعة كانحرافيا المعيارمإلى بالرجكع أكبيا 

: أنــــــــواع المعـــــــــــايير-5
 كىي أكثر أنكاع المعايير استخداما، كىي الرتبة :(الوطــــنية)المعــــايير القــــومية-5-1

 كمف المشاكؿ التي تكاجييا ىي كثرة المتغيرات التي يجب أخذىا بعيف ،كمستكل العمر
. الاعتبار كتحديد المعيار، كتحسب عف طريؽ جمع البيانات عف البند عمكما

كتحسب عف طريؽ جمع البيانات مف منطقة تعميمية : المعـــــــايير المحـــــمية-5-2
. معينة، كاستخداميا بدلا مف المعايير الكطنية في تقييـ أداء الفرد

 كىي قيـ تمثؿ الأداء العقمي أك المتكسط لأشخاص مف أم :معـــــــايير العـــــمر-5-3
 أم معيار العمر ىك القيمة المتكسطة ليذه ،مستكل عمر زمني معيف في أم صفة مقاسة

الصفة للؤشخاص مف نفس العمر، كمف عيكب ىذه أف بعض الصفات لا تتناسب فييا 
كما أنيا لا تفيد برسمات الأفراد . (كالزيادة في العمر، الكزف، الذكاء، الطكؿ)الزيادة 

. المتطرفيف زيادة أك نقصاف
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 كىي تطكير لمعايير العمر، كىي متكسط درجات أفراد :معـــــــايير الصــــــف-5-4
الصؼ الكاحد في اختبار معيف، كىي أسيؿ لأنيا مبنية عمى مجمكعات مكجكدة أصلب 

(. 162-159.، ص2014مجيد ،)في النظاـ المدرسي 

: ككذا تكجد أنكاع أخرل مف المعايير أىميا
المئينيات ىي عبارة عف نقط معينة في تكزيع : (الرتب الميئنية)المعػػػػػػػػايير الميئػػػػػنية - 

مستمر تقع تحتيا نسبة مئكية معينة مف المجمكعة، أك العينة التي تتعامؿ مع درجاتيا، 
جزء مف الدرجة  (100)كتشير الرتبة الميئنية لمفرد عمى أنيا مكاف الفرد عمى تدريج مف 

: التي يحصؿ عمييا الفرد في ىذا التكزيع، كيمكف حساب الرتب الميئنية بطريقتيف
يتـ تبكيب الدرجات التي حصؿ عمييا الأفراد في الاختبار : من الجدول التكراري-أ

: في جدكؿ تكرارات كالآتي
تعييف الفئة التي تقع فييا الدرجة المطمكبة، تعييف الرتبة المقابؿ ليا، كالحد - 

. (ح)الأدنى ليا
. (د)نقسـ الدرجات في الفئة عمى المدل نحصؿ عمى- 
. (س)نكجد الفرؽ بيف الدرجة كالحد الأدنى لمفئة- 
. مجمكع التكرارات التي تسبؽ الفئة (ت)ت، حيث+(د× س)نكجد المقدار -

نحسب الرتبة الميئنية 
 

العدد الكمي لممجمكعة  (ف)حيث أف 
يمكف حسابيا بعد ترتيب الأفراد حسب الدرجات التي حصؿ : من جدول الرتب-ب

عمييا كؿ منيـ، كىنا سكؼ نتعامؿ مع الرتب، كليس الدرجات كذلؾ باستخداـ 
: القانكف التالي
=    الرتبة المئينية 

100X 
ت+(د× س )  

 ن
 

50 - 
ر100-100  

 ن
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الرتبة :حيث اف       ر
ىك الحجـ :                ف

 بكحدات ةنحرافيإيمكف تحكيؿ الدرجات الخاـ إلى درجات : الدرجات المعيارية-ج
:  كذلؾ باستخداـ القانكف التالي (Z)الانحراؼ المعيارم تسمى درجات 

Z    = الدرجة الخاـ: (س)ع            حيث أف / ـ - س .
متكسط التكزيع : (ـ)                                    
. الانحراؼ المعيارم لمتكزيع: (ع)                                    

 اقترحت ىذه الدرجة لمتغمب عمى :(الدرجة التائية)الدرجات المعيارية المعدلة - د
كيمكف حسابيا مف  (Z)الإشارة السالبة، كالقيـ الكسرية التي لكحظت في درجات 

: القانكف التالي
ـ + (ـ – س  )  xع /ع= س 
/ الانحراؼ المعيارم لمدرجات المعدلة المطمكبة  = الدرجة المعدلة أو المطموبة-ذ
متكسط – الدرجة الخاـ في التكزيع السابؽ × الانحراؼ المعيارم لمتكزيع السابؽ )

  . متكسط تكزيع الدرجات + (التكزيع السابؽ
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خلاصة 
تفيد عممية التقنيف كالتعيير في تصميـ أداة قياس ناجحة كدقيقة لأغراض البحث 
العممي، كما تساعد في جمع البيانات مف عينة التقنيف النيائية بدرجة عالية مف الدقة 

كمف ثـ ، كالتي يتبيف مف خلبليا درجة التحقيؽ مف تكفر درجة الخاصية المقاسة،كالكفاءة 
أم مجاؿ مف مجالات الدراسات النفسية تفسير أداء الأفراد مف خلبؿ المعايرة مف في 

. كفي دراستنا ىاتو تناكلنا مكضكع الطمكح عند المراىقيف،كالتربكية 
 

 
 
 
 
 



           ربيع حليمة السعديةتقنين مقياس الطموح لوفاء ميرة عبد اللطيف
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تمييد 

 المتغيرات البالغة التأثير البالغ  مفيمعب مستكل الطمكح دكرا ىاما في حياة الأفراد، كىك
.  الدافع الأساسي في انجازاتيـ كنجاحاتيـ كما أنوفي سمككاتيـ،

 كيعد مف بيف المؤشرات التي تدلؿ عمى قكة ك ،الشخصية  أسس لذا يعد مستكل الطمكح احد
. ضعؼ الفرد
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مستوى الطموح  

: تعريف مستوى الطموح-1
:   الطموح لغة1-1

بحر طمكح )فيقاؿ    الارتفاع :عرؼ الطمكح كفقا لمعجـ لساف العرب لابف منظكر
بمعنى ارتفاع المكج، كطمح ببصره يطمح طمحا، شخص، كاطمح فلبف بصره،رفعو، (المكج

كرجؿ طماح أم بعيد الطرؼ، كامرأة طماحة تكر بنظرىا يمينا كشمالا إلى غير زكجيا، كبحر 
 (53.، ص1993لابف منظكر، )طمكح المكج، مرتفعا، ام ابعد في الطمب 

:  اصطلاحا1-2
مستكل الطمكح سمة ثابتة نسبيا تفرؽ بيف الأفراد في الكصكؿ : (1984)عبد الفتاحتعريؼ -

طاره المرجعي كيتحدد حسب خبرات النجاح ،إلى مستكل معيف تعؽ كالتككيف النفسي لمفرد كا 
 كالفشؿ التي يمر بيا 

يعرفو بأنو أىداؼ الشخص أك غاياتو أك ما ينتظر القياـ بو في : (1930)تعريؼ ىكبي -
. ميمة معينة

عرفو بأنو المستكل الذم يرغب الفرد في بمكغو، أك يشعر انو قادر :تعريؼ احمد غرت راجح-
 (.120. ، ص1984راجح  ،)عمى بمكغو، كىك يسعى لتحقيؽ أىداؼ في الحياة كانجاز أعمالو 

مدل قدرة الفرد عمى كضع تخطيط أىدافو في كؿ جكانب : (1995)كيصفو إبراىيـ عطية 
حياتو المختمفة كالكصكؿ إلى تحقيؽ الأىداؼ متخطيا كؿ الصعكبات بما يتفؽ كالتككيف النفسي 

طاره المرجعي كتبعا لإمكانياتو كخبراتو السابقة التي مر بيا  (.70.، ص2010النكبي ،)لمفرد كا 

إلى أف مستكل الطمكح ىك سمة ثابتة نسبيا تشير إلى أف :(2005)كيشير معكض عبد العظيـ 
الشخص الطمكح ىك الذم يتسـ بالتفاؤؿ كالمقدرة عمى كضع الأىداؼ كتقبؿ كؿ ماىك جديد 

 (.92.، ص2009غالب ، )كتحمؿ الفشؿ كالإحباط 
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. مما سبؽ يتضح أف معظـ الباحثيف كصؼ مستكل الطمكح مف جية نظر مختمفة
الفرد إلى ب مستكل التقدـ كالنجاح الذم يؤدم يشير إلىنستخمص أف مستكل الطمكح كما 
.  أم مجاؿ مف مجالات الحياة المختمفةالنجاح في

: أىمية مستوى الطموح-2
نما  تعتبر دراسة مستكل الطمكح ميمة جدا لاف أىميتيا لا تقتصر عمى الفرد فقط، كا 

تتعداه لتعكد بالفائدة عمى المجتمع أيضا بشكؿ عاـ، فالأفراد ىـ الثكرة القكمية لممجتمع 
كبخسارتيـ يخسر المجتمع كثيرا، فكجكد مستكل ايجابي كمرتفع مف الطمكح لدييـ يعني تقدـ 

المجتمع كرفعتو، بينما يعني كجكد مستكل منخفض مف الطمكح تراجع المجتمع كانيياره، كتكمف 
 :ىذه الأىمية فيما يمي

إف دراسة الطمكح تمثؿ إحدل المؤشرات كالمنبئات لمكشؼ عما تككف عمييا الشخصية 
كالدراسة بطريقة عممية قد تساعد عمى تحقيؽ التكافؽ الشخصي للؤفراد، مما يعكد عمى المجتمع 

 .بالفائدة كزيادة الإنتاج
إف معرفة الأفراد بطبيعة طمكحيـ كبعض العكامؿ المؤثرة فييـ يجعميـ يحاكلكف مكاءمة 

مكانياتيـ مع ىذه الطمكحات، مما يترتب عميو عدـ الشعكر بالإحباط كالفشؿ  .قدراتيـ كا 
إف دراسة مستكل الطمكح كما تسفر عنو مف نتائج قد تساعد عمى تطكير العممية 

التعميمية حيث تقدـ لممسؤكليف مف كضعية سياسية كالخطط التعميمية إطارا تجريبي، عما يؤثر 
في مستكل الطمكح مف عكامؿ كعميو يحاكلكف تطكير كتعديؿ المناىج كطرؽ التدريس بيا 

 (.30-29. ، ص2008شبير)
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سمات الشخص الطموح -3
الشخص الطمكح لا يرضى بالقميؿ، كلا يرضى بمستكاه الراىف كيسعى جاىدا لتحسيف 
حالو أم يرل انو يمكف أف يحسف كيرقى إلى ما ىك أحسف عميو، فيك دائـ الانتقاؿ مف نجاح 

 .إلى آخر، كما يحققو ليس نياية طمكحاتو بؿ ىي بداية لنجاح جديد
الإنساف الطمكح يؤمف بأنو كمما بذؿ المزيد مف الجيد كعمؿ عمى تطكير نفسو كتنمية 

 فيك الذم يرسـ مستقبمو بجيده الخاص، كيضع ،كاستغلبؿ محؿ قدراتو كاف ذلؾ سببا لمنجاح
 .الخطط المناسبة لتحقيؽ أىدافو كلا يتركيا لمخطط كالظركؼ

الطمكح لا يغش المغامرة، الفشؿ كالمجيكؿ كلا يتجنب المسؤكلية كالمناسبة بؿ يعتبرىا 
مكانية الكصكؿ بو كالنجاح إلى تحقيؽ طمكحو  .فرصة لتطكير نفسو كاستغلبؿ قدراتو كا 

الشخص الطمكح يعمؿ عمى الاستفادة مف أخطاءه كفشمو كي تككف دافعا لمنجاح كىك صبكر 
 (.79.، ص2002قندفمت،) لـ تظير نتائجو بيذه السرعة إف

تتنكع طمكحات الأفراد كتختمؼ حسب نكعية ىذا الطمكح الفرد اك الجماعة : أنواع الطموح- 4
: التي تسعى إلى تحقيقو كمف بيف أنكاعو ما يمي

لا شؾ أف طمكحات الشعكب المتقدمة تختمؼ اختلبفا جذريا عف : الطموح الاجتماعي-4-1
طمكحات الشعكب الفقيرة أك المتخمفة، فالفئة الأكلى ينشدكف مستكيات عالية مف الطمكح تتميز 

(. ANGEOVINN)بمزيد مف الرفاىية كالرقي كىذا ما يراه 
إف ارتفاع مستكل الطمكح ظاىرة تتصؼ بيا المجتمعات الحديثة، بينما الفئة الثانية 

تسعى إلى الكصكؿ إلى تحقيؽ قدر محدكد مف العيش فكمما تقدـ المجتمع الكاحد، فمستكيات 
طمكحات أفراده تختمؼ مف شخص إلى أخر كمف زمف لأخر، ففي القريب كاف الطمبة كالآباء 

كأفراد المجتمع يطمحكف مف ميف التدريس كالتعميـ كالمحاماة كالطب، كلكف مع مركر الزمف كما 
 طمكحات أفراده تغيرت أففلب شؾ , عرفتو المجتمعات مف تطكر سريع في مناحي الحياة
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، كنستطيع أف طمكحات أبائنا تختمؼ إلظيكر ميف جديدة، كأعماؿ حديثة  ستيكت شباب اليكـ
. غف طمكحاتنا الحالية، كالتي سكؼ تختمؼ عف طمكحات أبنائنا أيضا

 بعيدة المدل، يشترؾ أكيتمثؿ فيما تطمح إليو العائمة مف أىداؼ قريبة : الطموح العائمي-4-2
فييا الأفراد كيختمؼ مف عائمة إلى أخرل حسب حجـ العائمة كالمداخيؿ كالمستكيات الثقافية 

كالطمكح في نجاح الأكلاد يتبعو نجاح ميني في اكتساب امتيازات اقتصادية ،كالتعميمية 
. كاجتماعية

ىك طمكح الشعكب كالمجتمعات كميا أم ما تطمبو الإنسانية : (العالمي)الطموح الإنساني-4-3
 مف إليولتحسيف كضعيتيا المعيشية مف صحة كغذاء كامف كسلبـ، بالإضافة إلى ما يطمحكف 

حماية البيئة مف التمكث كالقضاء عمى الحركب كنزع الأسمحة الفتاكة كالصداقة بيف الشعكب 
كيعبر عف ىذه الطمكحات مف قبؿ الجمعيات كالييئات العالمية كمنظمة اليكنيسيؼ كالصحة 

. العالمية
 أكسكاء كاف الطمكح مدرسيا , ىك ذلؾ الطمكح الخاص بشخص كاحد:  الطموح الفردي-4-4

 رياضيا، كعمى ىذا الأساس فمكؿ فرد الحؽ في تبني ما يراه أك عالميا أك مينيا أكسياسيا 
فيك حؽ , مناسبا مف مستكيات الطمكح بما يتفؽ مع إمكانياتو كقدراتو كيتناسب مع كاقعو كبيئتو

, فترل الشخص الذم يطمح في عمؿ مستقر، كآخر يطمح في حياة سعيدة, مشركع لكؿ إنساف
 سياسية أك حزبية أك ميني كآخر يطمح في مكاسب عممية أككالثالث يطمح في نجاح دراسي 

 أم كصكؿ أفYoung)  ) إليو تجارية كىكذا دكاليؾ، كىذا ما  ذىب  أكثقافيةأك اجتماعية أك
 . تكفره عمى قدر الطمكحإلىفرد لممراكز الاجتماعية يعكد 

كما تختمؼ أشكالو باختلبؼ المرحمة العمرية لمفرد، كعمى حسب المجاؿ الذم ييتـ بو كؿ فرد 
داخؿ المجتمع، فيناؾ الطمكح السياسي كالاقتصادم كالميني كالدراسي،كيمثؿ ىذا الأخير شكلب 

(. 29-28.، ص2014 ،ميسة)ميما مف أشكاؿ الطمكح لما لو مف تأثير كبير في حياة الطالب
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العوامل المؤثرة في مستوى الطموح  -5
: مف أىـ العكامؿ المؤثرة في الطمكح ىي ما يمي

في رسـ مستكل طمكحو، فطمكح الذككر  (ذككرا أك إناثا)يؤثر جنس الفرد : الجنس-5-1
يختمؼ ارتفاعا أك انخفاضا عف مستكل طمكح الإناث، كقد تمعب التنشئة الاجتماعية دكرا في 

إبراز دكر الجنس في رسـ مستكل الطمكح، كما أف التقدـ الحضارم كالثقافي كالمجالات 
المتعددة لممرأة لـ يعد ىناؾ فارؽ جكىرم بيف الجنسيف كلكف الفرؽ يكمف فقط في رتب الطمكح 

(. 76.النبكم محمد ، ص)

يتضح لنا أف الأفراد ذكم الذكاء المرتفع يدرككف أىدافيـ كطمكحاتيـ بكعي :الذكاء-5-2
عمى عكس ذكم الذكاء المنخفضة ،ككاقعية كيسمككف أقصر الطرؽ لتحقيؽ تمؾ الطمكحات 

نفس ) كطمكحات مبالغ فييا غير مناسبة لقدراتيـ كاستعداداتيـ أىدافاالذم يرسمكف لأنفسيـ 
(. 77.المرجع ص

ىي الصكرة التي يككنيا الفرد لنفسو عف نفسو، حيث ما يتسـ بو : فكرة الفرد عن نفسو-5-3
مف صفات كقدرات جسمية كعقمية كانفعالية، إذ يعد ىنا العامؿ بالغ الأثر في تكجيو سمككو 

. كرسـ طمكحو فيي التي تكجيو في اختيار جميع الأعماؿ التي يقكـ بيا
يتسـ الشخص غير المتزف انفعاليا بانخفاض مستكل طمكحو كتكافقو، : الاتزان الانفعالي-5-4

فيك يخشى الفشؿ مف خلبؿ شعكره بعدـ القدرة عمى القياـ بما يطمب منو انجازه، أما الشخص 
مكانياتو في كضعو لأىدافو، كما أف تفيـ القدرات كالإمكانيات كالأداء  السكم يكازف بيف قدراتو كا 

(. 83.، ص2010النبكم ،)الكاقعي كاليادؼ لدل الفرد يككف بكعي كتفيـ كاضح المعالـ 

يتمتع الفرد السكم بقدر مناسب مف الصحة النفسية، حيث : مستوى التوافق النفسي-5-5
يعطي كؿ شيء حقو راضي بما كىبو الله تعالى لو، شاكرا لو ما انعـ عميو فالفرد المتكافؽ 

نفسيا، نجده يندفع دائما إلى الأماـ، كيكاجو الصعكبات كيتحداىا، إذ يتسـ الفرد بالتكافؽ النفسي 
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بمقدار ما يمتمكو مف طمكح، ككمما كاف الفرد قريب مف الاتزاف الانفعالي كمما كاف قريب مف 
 .تحقيؽ أىدافو بعناية كدقة
أف الاتزاف الانفعالي كالثقة بالنفس كالشعكر بالأماف كالتكافؽ  (1981)في حيف يرل إبراىيـ جيد

النفسي كالاجتماعي كالانبساط كمفيكـ الذات الايجابي كميا عكامؿ رفع مستكل الطمكح بصكرة 
(. 129.ص2002الدكاد  ) كاقعية

 اختلبفات إف، (gold( )1941)بينت دراسات جكلد : المستوى الاقتصادي والاجتماعي-5-6
اليدؼ تنسب إلى عكامؿ متعددة في حياة الفرد، فالأفراد الذيف يعطكف درجات اختلبؼ ضعيفة 

بمقارنتيـ بأكلئؾ الذيف يعطكف غالبا درجات عالية مكجبة، زج دانيـ في ظركؼ اقتصادية  نسبيا
كاجتماعية مقبكلة نسبيا، كالمفحكصكف الذيف أعطكا درجات اختلبؼ منخفضة كانت لدييـ 

فقد كاف دخؿ الآباء مناسبا ككافيا، كىذا يكضح كجكد علبقة بيف مستكل الطمكح , فرصة طيبة
(. 19.، ص1990عبد الفتاح ، )كالظركؼ الاقتصادية كالاجتماعية 

النظريات المفسرة لمستوى الطموح -6
 غير مباشر مف أكتناكلت بعض نظريات عمـ النفس مستكل الطمكح سكاء بشكؿ مباشر 

حيث مكاطف القكة كالضعؼ بالشخصية كطرؽ استجابة الفرد كتحديده لأىدافو كمف تمؾ 
: النظريات ما يمي

كيشير كلياـ مكدكحؿ لحقيقة القصد في سمكؾ الإنساف مف حيث بحثو : مكدوجل نظرية-6-1
كالنشاط القصدم يراد بو النشاط العقمي بادراؾ مكقؼ التنبؤ , عف ىدؼ كسعيو لبمكغو كتحقيقو

بالنتائج الحادثة كالسعي نحك تحقيؽ ىدؼ مع كجكد شعكر بالارتياح لبمكغ ذلؾ اليدؼ المتكقع 
كذلؾ لمكصكؿ إلى تحقيؽ الذات بحيث أف ىدؼ الفرد يككف متكقعا مف خلبؿ عميو غائبة تدفع 

مع " مكدكجؿ"كلذا يتفؽ ،الفرد نحك بمكغ ذلؾ اليدؼ بمنافستو للآخريف في سبيؿ تحقيؽ ذاتو 
يتبيف (.70.،ص210النكبي )في أف أىداؼ الفرد كتطمعاتو ىي التي تكجو سمككو الراىف " ادلر"

ركز عمى الغرض مف كراء ما نقكـ بو مف سمككيات أم أف كراء كؿ سمكؾ " مكدكجؿ "أفلنا 
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غاية كبالتالي كراء كؿ طمكح غاية كغرض يسعى الفرد لتحقيقو لبمكغ الفرد الغاية الأسمى كىي 
 .تحقيؽ الذات

عمى مراحؿ النمك الأكلى " سيمكند فركيد" لقد ركز ":فرويد"نظرية التحميل النفسي -6-2
كلقد ، كالتي مف خلبليا تتفاعؿ كتنمي شخصية الفرد حاضرا كمستقبلب كالأكديةكخاصة الفمكية 

أكد عمى أف تماسؾ الشخصية يكمف في قكة البناء النفسي الداخمي لمفرد، كمرجع لقكة الأنا لديو 
 .كالتي تعمؿ عمى التكفيؽ بيف رغبات كحافز اليك، كضكابط كمعايير الأنا مف جية أخرل

إذا الأنا تمثؿ مؤشر الميزاف لضماف المحافظة عمى تكازف الفرد فبقدر كاقعية الذات لدل 
. الفرد تتشكؿ مستكل طمكحاتو تبعا لذلؾ النمط

كعدـ قدرتو , كفي حالة نفاذ طاقة الأنا كفشمو في السيطرة عمى المكقؼ النفسي لدل الفرد
فانو قد يمجا الفرد إلى استخداـ ،عمى مجابية الطمكحات اللبكاقعية عف زيادة الرغبات اليك 

ميكانيزمات الدفاع إزاء ذلؾ مرجعو لمحاكلة التنفيس عف الإحباط كعدـ القدرة عمى كضع 
دراؾ طمكح كاقعي لمنجاح في تحقيؽ الأىداؼ كالكصكؿ إلى غايات منشكدة  ، 2010النكبي،)كا 

(. 71.ص
يبيف الفريد ادلر أف الفرد تدفعو رغبات جامحة نحك تحقيؽ الانتصار كالقكة :نظرية ادلر- 6-3

كاثبات كجكده كيحققيا في التفكؽ العممي، كىناؾ مف يحققيا عف طريؽ الشيرة كأخر يحققيا 
، كلذا فانو يتجو بكؿ قكتو لمتعكيض عف النقص كالشعكر الذم الآخريفعف طريؽ السيطرة عمى 

لديو بصكرة قد تؤدم أحيانا إلى تعكيض زائد، كلذا يمجا الفرد إلى كسائؿ ممتكية عند فشمو في 
التعكيض عف عجزه البدني أك النفسي أك إذ تحكؿ ذلؾ التعكيض إلى ليفة مرضية زائدة نحك 

كيطمؽ عمييا عقدة التفكؽ أك عقدة النقص كىدؼ ذلؾ ىك حماية الذات، كلذلؾ فاف ،التفكؽ 
, الشعكر بالنقص يندرج تحت الصراع مف اجؿ الرفعة ليس بكسائؿ غير مألكفة أك غير مرغكبة

ربما يتحقؽ المستكل المشع أك , فإذا كاجو الفرد ضعفو بتفاؤؿ كشجاعة، كالسعي مف اجؿ الرفعة
(. 72.نفس المرجع، ص)حتى الرفيع 
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كما أكد ادلر عمى أىمية العلبقات الاجتماعية كعمى أىمية الحاضر بدلا مف تككيد 
 (.102.، ص2004عبد الرحماف ، العيسكم )أىمية الماضي كما فعؿ فركيد 

عمى أف تصرؼ الشخص بطريقة " يركسكيز بكريس فريد"يعتمد :لسكيز النمذجة نظرية- 6-4
مرغكبة في المكاقؼ الاجتماعية تتـ مف خلبؿ مشاىدتو شخصا أك أكثر يمارسكف طرؽ 

. كلذلؾ فيي مفيدة في تغير السمككيات الغير مرغكبة, التصرؼ المرغكبة في مكاقؼ طبيعية
كلذا فاف السمكؾ المشاىد ىك الأساس في التغيير بالإضافة لدكر الأفراد في تنظيـ ذلؾ 

كقد يحدد الأب كالأـ مستقبؿ الابف كىك مازاؿ رضيعا، فالفرد قد يطمؽ العناف , السمكؾ الإنساني
كىك لـ يتزكج بعد كذلؾ السمكؾ يحدد مستكل طمكح الآباء، , لنفسو ليرسـ صكرة الظؿ المستقبؿ

كمف ثـ فاف الآباء يطبعكف أبناءىـ نحك الخكؼ مغبة الإفراط في كضع طمكح مرتفع كذلؾ لا 
كغالبا ما يككف الكالداف نمكذجا لأطفاليما , يتكافؽ عمى رفع الطمكح فقط بؿ أيضا في خفضو

كمف ثـ يرغب الطفؿ اف يتشبو بكالده خاصة بإعجابو بالدكر , فيما يعكساف طمكحاتيما عمييـ
(. 73-27.، ص2010النكبي )الذم يمعبو

كيرل أف ىناؾ , يعتبر ليفيف مف أىـ دعاة نظرية المجاؿ:نظرية المجال لكيرتميفين- 6-5
عكامؿ متعددة تعتبر قكل دافعة تؤثر في مستكل الطمكح منيا عمى سبيؿ المثاؿ، عامؿ 

القكل الاجتماعية , القكل الانفعالية, النجاح كالفشؿ، الثكاب كالعقاب, النضج، القدرة الفعمية
(  367 ص،2017 شريفة، غندفتبف )،كالمنافسة

كبيف ليفيف أف فيـ سمكؾ الفرد كالتنبؤ بو يعتمد عمى المجاؿ أك الكسط الذم يكجد فيو الفرد، إذ 
أف لكؿ فرد مجالو المميز فيو عف غيره كاف الاتفاؽ في البيئة المادية لشخصيف نجد أنيما 
يختمفاف في البيئة النفسية، كتبعا لمعلبقة التفاعمية النفسية لمفرد كمككنات مجالو يككف أثناء 

(. 74.،ص2010النكبي،) بيئتو أكمحاكلتو تحقيؽ ذلؾ اليدؼ في إطار مجالو 
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كلذا يعد مستكل الطمكح معيارا لقياس الشخصية مف حيث تقييـ الفرد لذاتو تبعا لإطاره 
المرجعي كالنجاح كالفشؿ لديو في ضكء علبقتو بالآخريف كمف ثـ تتضح صكرة الذات كالتي 

. تدفعو لتحديد ىدفو حتى أف كاف أعمى مف أدائو
ىناؾ بعض الأساليب مف خلبليا يمكف تحقيؽ أفضؿ : أساليب تحديد مستوى الطموح- 7

: مستكل طمكح، كتتمثؿ في الخطكات الآتية
 أف يأخذ قسطو مف كؿ ما يمكف أف لا ينعزؿ عف مجتمعو، بؿ يجب عميو أفعمى الفرد -

.  يقدـ لممجتمع كؿ ما يستطيعأفيقدمو المجتمع لو،كما عميو بالمقابؿ 
 اختيار المينة تمعب دكرا أساسيا في تحقيؽ الذات، فاختيار المينة كالمينة نفسيا مرتبطاف إف-

. مباشرة بالكاجب كالمسؤكلية
. عمى الفرد أف يشعر بقكة أف المجاؿ أمامو لمخيار بيف ذاتو كالأخر كبيف أمتو كالأمـ الأخرل-
مف اجؿ تنمية الذات، لابد مف كجكد نكع مف معاكسة الظركؼ لاف السيكلة عدك لدكد لكؿ -

. إبداع كتقدـ،إذا المشكمة ليست في عدـ كجكد التحديات، بؿ في طريقة الإحساس بيا
البيئة الملبئمة ليا أثر كبير في تحقيؽ الذات لاف البيئة الضاغطة التي تقيد الفرد بالقكاعد -

، 2010عبد ربو ،)كالضكابط سكؼ تعمؿ عمى عدـ تحقيؽ المسار الطبيعي لتحقيؽ الذات
( 76.ص

: قياس مستوى الطموح- 8

ىناؾ العديد مف الطرؽ لقياس مستكل الطمكح، كذلؾ عف طريؽ إجراء بعض التجارب 
: العممية التي يقكـ بيا الشخص المراد قياس طمكحو بأداء معيف كمنيا

تتـ ىذه الطريقة بعرض الجياز المستخدـ عمى الشخص مع طريقة : لطريقة التقميديةا-8-1
استخدامو ثـ إعطاءه لاف يجرب العمؿ عدة مرات كاف يعرؼ أكبر درجة ممكنة للبختبار، كبعد 

 يحصؿ عمييا ثـ تدكف إجابتو في جدكؿ أف يتدرب الشخص نسألو ماىي الدرجة التي يتكقع أف
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بعد ذلؾ، كبعدىا نخبره بالدرجة التي حصؿ عمييا فعلب كتدكف في خانة خاصة، كتتكرر ىذه 
عبد )العممية عدة مرات، كىكذا يككف ىناؾ درجة الطمكح كدرجة الحكـ كدرجة الأداء الفعمي

(. 43. ، ص1984الفتاح 
الذم يحسب بطرح درجة الأداء المتكقع لمحاكلة ما، مف الأداء : الاختلاف التحصيمي-8-2

أعمى مف الأداء المتكقع كسالبا عندما يككف الأداء المتكقع أعمى مف الأداء  (التحصيؿ)الفعمي
(. 44ص1984نفس المرجع )الفعمي 

كتحسب ىذه الطريقة بطرح درجة الأداء الفعمي مف درجة الحكـ لنفس : اختلاف الحكم-8-3
المحاكلة ىذا الفرؽ يعتبر مكجبا، عندما يككف الحكـ أعمى مف الأداء الفعمي كسالبا عندما يككف 

(. 45-44نفس المرجع، ص) الأداء أعمى مف درجة الحكـ

أم , درجة أخرل عمى ىذا المقياس كىي درجة الاختلبؼ الذاتي" ايزينؾ"كقد ادخؿ 
الشخص الذم يحصؿ عمى اختلبؼ ذاتي عالي ىك شخص لا يستطيع اف يحفظ طمكحو 

.  الكثير كسيء تقدير نجاحوإلىكحكمو قريب مف الكاقع، بؿ يطمح 
اف الابتعاد عف الكاقع المكضكعي إنما يرجع إلى عكامؿ  (Eysenckايزينؾ)كيفترض 
أيضا معامؿ الثبات كمعامؿ الاستجابة، فالأكؿ عرفو بأنو الميؿ إلى  (ايزينؾ)ذاتية، كاستخدـ 

. تغيير مستكل الطمكح خلبؿ الاختبار
كالثاني يقصد بو أف الناس تميؿ إلى رفع مستكل طمكحيا، عقب النجاح كخفضو عقب 
الفشؿ، كتقابؿ ىذه الاستجابات النمطية استجابات لا نمطية، حيث ينخفض مستكل الطمكح 

(. 45.، ص1984عبد الفتاح ،) بعد النجاح كيرتفع بعد الفشؿ أحيانا
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خلاصة  

تعرضنا في ىذا الفصؿ إلى الجكانب المتعمقة بمستكل الطمكح، حيث تطرقنا إلى جميع 
المعمكمات التي تبيف مفيكمو كمظاىره ك العكامؿ المؤثرة فيو كاتجاىاتو كطرؽ قياسو، ك اتضح 

.  في حياة الفرد كفي تحقيؽ مستقبموأساسيالنا انو يعب دكرا 
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 :تمييد
 لمكصكؿ إلى النتائج الذم كجد مف اجميا ىذا ىي الكسيمة الأمثؿإف الدراسة الميدانية 

البحث، ك العمؿ الميداني ىك الذم يمكننا مف جمع المعمكمات كالمعطيات كما ىي في 
الكاقع، كمف ثـ جدكلتيا كتحميميا لتأكيد الخمفيات النظرية المدعمة ليا، كفي ىذا الفصؿ 
المنيجي سنحاكؿ إعطاء فكرة مفصمة حكؿ مجاؿ كحدكد الدراسة الزمانية ك المكانية 

كالبشرية، كما سنكضح المنيج المتبع بالإضافة إلى كصؼ أداة الدراسة المتمثمة في مقياس 
مفيكـ الطمكح عند المراىقيف كالغاية مف الدراسة الميدانية ىي الكصكؿ إلى إجابة عف 

كاستخراج المعايير،  التساؤلات الكاردة في الإشكالية كالحصكؿ عمى خصائصيا السيككمترية
.  باستخداـ الأساليب الإحصائية الملبئمة
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 : الدراسةمنيج-1
الطمكح عمى عينة مف تلبميذ السنة الأكلى مستكل إلى تقنيف مقياس الحالية تيدؼ الدراسة 

 لكصؼ إجراءات تطبيؽ المقياس ، باعتباره الأنسب المنيج الكصفيإننا استخدمنالذا ؼ، ثانكم
.  جديدة مناسبة في البيئة المحمية بعد تقنينو كاستخراج معايير

: الدراسةحدود - 2

 الأكلى ثانكم الذيف السنة تلبميذ  عينة مف عمىالدراسةتـ تطبيؽ : الحدود البشرية-2-1
 .سنة (16-15)بيف تتراكح أعمارىـ 

ثانكية محمد  )بكسعادة دائرة تـ إجراء الدراسة في بعض   ثانكيات:المكانيةالحدود -2-2
 (الشريؼ بف شبيرة ، ثانكية زيرم بف مناد ، ثانكية عبد الرحماف الديسي 

 العاـ الدراسي جرل تطبيؽ إجراءات الدراسة خلبؿ شير فيفرم مف :الزمانية الحدود-2-3
(2019/2020). 

 : وعينة الدراسةمجتمع-3

  خلبؿ العاـلمدينة بكسعادةتلبميذ مستكل الأكلى ثانكم تككف مجتمع الدراسة مف جميع 
 اتثانكم( 06) كتمميذة مف أصؿ اتمميذ( 4582)البالغ عددىـ ،ك(2019/2020)الدراسي

، كتـ اختيار ثلبث ثانكيات بطريقة عشكائية لتككف مجتمع الأصمي  (2020)حسب إحصائية
 (1)لمدراسة كىذ ما يظيره الجدكؿ رقـ 

 

 

 



  الميدانية والإجراءاتمنهجية البحث:الفصل الرابع  

 

50 
 

 يوضح المجتمع الأصمي و توزيع عينة الدراسة (01)جدول رقم 

 اسم المؤسسة عدد التلاميذ حجم العينة النسب المئوية

 

 الرقم

 1 محمد الشريؼ بف شبيرة 225 60 27%

 25 %  2 زيرم بف مناد 320 80

 3 عبد الرحماف الديسي 265 60 23%

 المجموع   810 200 25%

بمغ حيث تـ اختيار عينة الدراسة بطريقة عشكائية بسيطة مف المجتمع الأصمي لمدراسة ، 
كنلبحظ أف النسب المئكية لعدد التلبميذ  في كؿ مؤسسة . تمميذ200عدد أفراد العينة 

 . كىي نسبة تمثيؿ مناسبة %25متقاربة، أما نسبة تمثيؿ العينة فبمغت 

: أداة الدراسة-4
 عبد المطيؼ طبؽ في كفاءمف إعداد الباحثة ميرة : مقياس مستوى الطموح- 4-1

بما يتضمنو مف  المراىقيفلدل إلى قياس مستكل الطمكح كييدؼ المقياس. البيئة المصرية
كفقا لمستكل تفكيره .طمكح دراسي كقدرة الفرد عمى التخطيط لمستقبمي ككضع الأىداؼ

كيشمؿ مجمكعة مف الفقرات تعبر عف مكاقؼ مختمفة يعيشيا المراىؽ في المدرسة كداخؿ 
 .الأسرة كفي حياتو اليكمية مع أقرانو

كقد صمـ كأداة لمبحث العممي في مجاؿ دراسة تطكر اتجاىات الطفؿ كالمراىؽ نحك 
 مف خلبؿ محاكلة التعرؼ عمى متانة كاتساع العلبقات الشخصية كالقدرة عمى تحمؿ ذاتو،

 الإحباط كالنظرة إلى الذات كدرجة الثقة بالنفس، كمدل الشعكر بالنجاح كالفشؿ كمدل معرفة
. المرتبطة بتمؾ الاتجاىات كالمتغيرات الفرد لإمكاناتو كقدراتو الذاتية
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:  أبعاد كيصمح تطبيقو جماعيا أك فرديا نذكرىا فيما يميةيتككف ىذا المقياس مف ست
فقرة  (11)النظرة لمحياة كالمستقبؿ يتككف مف : البعد الأكؿ
فقرات  (10)الاتجاه نحك التفكؽ كالنجاح كيتككف مف : البعد الثاني
فقرات  (10)تحديد الأىداؼ كالخطة كتنفيذىا كيتككف مف : البعد الثالث
فقرة  (12)الميؿ لمكفاح كالمثابرة كيتككف مف : البعد الرابع

فقرات  (06)تحمؿ المسؤكلية كالاعتماد عمى النفس كيتككف مف : البعد الخامس
 .فقرات (08)الثقة بالنفس كيتككف مف : البعد السادس

 :  الخصائص السيكومترية لمقياس في البيئة الأصمية4-2
قامت الباحثة ميرة كفاء عبد المطيؼ بتقنيف المقياس في البيئة الأصمية، كاستخدمت 

 :ما يمي 
في محاكلة التأكد مف اتساؽ المقياس قامت : الاتساؽ الداخمي بيف البند كالمحكر - 1

 الباحثة بحساب العلبقة بيف كؿ مفردة كالبعد الذم تنتمي اليو مف الأبعاد الستة لممقياس 
 اتساؽ الأبعاد مع الدرجة الكمية  - 2
الفاكركمباخ كمعاملبت الثبات حيث تدرجت معاملبت : معاملبت الاتساؽ الكمي - 3

كىي معاملبت عالية تظير اتساؽ جيد  (0.912) ك (0.834 )الاتساؽ الكمي لممقياس بيف 
كما اظير المقياس ثباتا عاليا ، حيث تدرجت معاملبت سبيرماف لمثبات بالتجزئة . لممقياس

 ( 0.822)ك  (0.756 )النصفية بيف 
 الصدؽ التمييزم لممقياس  - 4
 .أما بخصكص معايير الأداء فمـ تشر الباحثة إلى ذلؾ - 
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: الدراسة الاستطلاعية-5
تساعد الدراسة الاستطلبعية الباحث عمى التعرؼ المسبؽ عمى العقبات التي قد تعيؽ 

 يجد ليا الحمكؿ الممكنة لكيلب يقع فييا مستقبلب، لذا أفدراستو الأساسية كبالتالي يحاكؿ 
. يمكف اعتبار الدراسة الاستطلبعية مرحمة ميمة قبؿ مباشرة الدراسة الأساسية

 :أىداف الدراسة الاستطلاعية 5-1
 :تيدؼ الدراسة الاستطلبعية إلى ما يمي

. تحديد ميداف الدراسة -
. التعرؼ عمى خصائص العينة المراد دراستيا -
. التأكد مف فيـ فقرات الاختبار مف طرؼ العينة -
  .التعرؼ عمى أىـ الصعكبات التي قد تعرقؿ سير الدراسة الأساسية -
. التعرؼ عمى مدل فيـ كاستيعاب المفحكصيف تعميمات الاختبار -
 . تطبيؽ المقياسيتطمبومعرفة الزمف الذم  -
 .ضبط التعميمات أك تعديميا إف دعت الضركرة لذلؾ -

: إجراءات الدراسة الاستطلاعية-  5-2
تـ تطبيؽ النسخة الأصمية لممقياس عمى عينة استطلبعية أكلية عشكائية مككنة مف 

 09 غاية إلى 02/03/2020 كتمميذة في الفترة الزمنية الممتدة مف اتمميذ (50)
/03 /2020. 

:  الدراسة الاستطلاعيةنتائج- 5-3
 كانت النتائج عمى  لمسنة الأكلى ثانكم أداة الدراسة عمى العينة المستيدفةبعد تطبيؽ
 :النحك التالي

 كظير ذلؾ مف قمة ، صعكبة في فيمياالتلبميذلـ يجد كاضحة؛ حيث التعميمات كانت  -
. الاستفسارات مف المفحكصيف
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 .العينةالعبارات كانت مفيكمة كملبئمة لأفراد  -
 كما ىك ،ىذا ما حذا بالباحثة أف تبقي المقياس عمى حالو كتطبيقو في صكرتو الأصمية    ك

التأكد مف  لمعالجة البيانات ك ( SPSS,Excel)كاستخدمت برنامجي الأساسية، في الدراسة 
: صلبحية المقياس لمتطبيؽ النيائي ك أسفرت المعالجة الحسابية عمى النتائج التالية

لكي يككف المقياس صادقا يتكقع أف تكجد فركؽ دالة : المقارنة الطرفية صدق5-3-1
  اختبار نستخدـ، حيثإحصائيا بيف الثمث الأعمى لدرجات المقياس كالثمث الأدنى لو

(T.test )بيف المتكسطيفلحساب الفرؽ. 
لمعينة الاستطلاعية  الطرفية المقارنة صدق يوضح نتائج  (02)جدول رقم 

طرفي 
المقياس 

المتكسط 
  𝑋))الحسابي

الانحراؼ المعيارم 
(𝑠) 

T. test مستكل الدلالة(Sig) 

 0.01 15.30 9.55 225.80الثمث العمكم 
   14.05 177.53الثمث الأدنى 

 كىي (T= 15.30) أف قيمة الاختبار التائي قد بمغت( 02)نلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ رقـ
المتكسطيف كتدؿ كبالتالي فالفرؽ كاضح بيف ، (0.01 ) عند مستكل دلالةادالة إحصائيقيمة 
 صالح لمتطبيؽ ىككلو قدرة تمييزية كيقيس ما كضع لقياسو، ف المقياس عمى أ النتيجة ىذه
 . لمدراسة الحالية الدراسة الأساسيةفي
 : صدق الاتساق الداخمي5-3-2

تـ التحقؽ مف صدؽ الاتساؽ الداخمي لممقياس بعد تطبيقو عمى العينة الاستطلبعية 
مف خلبؿ حساب معامؿ الارتباط بيرسكف بيف الأبعاد كالدرجة الكمية لممقياس، كتـ التكصؿ 

 :إلى النتائج المبينة بالجدكؿ المكالي
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 لمعينة الاستطلاعيةالاتساق الداخمي نتائج صدق يوضح  (03)جدول رقم 

معامؿ الارتباط بيف البعد كالمقياس الكمي الأبعاد 

 0.818** البعد الأكؿ

 0.738**البعد الثاني 

 0.832**البعد الثالث 

 0.727**البعد الرابع 

 0.600**البعد الخامس 

 0.616**البعد السادس 

 معاملبت الارتباط الطمكح أفمستكل أظيرت نتائج صدؽ الاتساؽ الداخمي لمقياس 
ت قيميا  كتراكح،(0.01) مستكل الدلالة عند دالة إحصائيا  كالدرجة الكمية الأبعادبيف كؿ

ف المقياس متجانس كدرجة الاتساؽ بيف أبعاده مرتفعة  أمما يعني (0.832-0.600)بيف
. الطمكح قابؿ لمتطبيؽ في الدراسة الأساسيةمستكل كبالتالي فإف مقياس 

تـ حساب ثبات فقرات المقياس باستخداـ الحزمة الإحصائية  : حساب الثبات5-3-3
كقد بمغت قيمة معامؿ الثبات α) )بتطبيؽ معادلة الفا كركنباخ(SPSS)لتحميؿ البيانات 

 كبالتالي فيك صالح لمتطبيؽ ، عمى درجة جيدة مف الثبات المقياسأف مما يعني، (0.716)
 .في الدراسة الأساسية

بعد إجراء التجربة الاستطلبعية الأكلى تبيف أف زمف الإجابة :الإجابة زمن تقدير -5-3-4
 .دقائؽ(10)المناسب ىك
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:  الإحصائية المستخدمةالأساليب-6

 :استخدمت الباحثة الأساليب الإحصائية التالية

لمتحقؽ  استخدـ  (Paerson)  معامؿ الارتباطكالانحراؼ المعيارم  كالمتكسط الحسابي 1-
 . مف صدؽ الاتساؽ الداخمي بيف الأبعاد كالمقياس ككؿ

 .التحقؽ مف صدؽ المقارنة الطرفيةمف أجؿ استخدـ ( T-test)اختبار- 2

 .المقياس لمتحقؽ مف ثبات استخدـ ألفا كركنباخ معامؿ - 3

 .الميئينيات كالدراجة الزائية كالتائية استخدمت  لاستخراج معايير الأداء- 4
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خلاصة  
الإجراءات الميدانية، حيث تـ التأكد مف صدؽ كثبات الأداة  ىذا الفصؿ تـ عرض

 تـ عرض الأساليب الإحصائية التي ستعالج البيانات التي العينة كماالتي ستطبؽ عمى أفراد 
 لاستخراج المعايير لممقياس الطمكح الدراسة بالإضافةمف خلبليا نستطيع الإجابة عمى أسئمة 

. كسكؼ نحاكؿ التحقؽ مف كؿ ذلؾ في الفصؿ المكالي
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 عرض وتحليل ومناقشة النتائج:الفصل الخامس  

 

57 
 

 

 

 

 

مناقشة النتائج و وتحميل عرض :الخامسالفصل 

 تمييد 

عرض نتائج الدراسة في ضكء التساؤؿ الأكؿ  -1

عرض نتائج الدراسة في ضكء التساؤؿ الثاني  -2

 النتائج مناقشة -3

خاتمو  

      الاقتراحات
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: تمييد

إف عممية تقنيف الاختبارات ترتكز عمى التساؤلات كتستغني عمى الفرضيات التي 
تتطمب الإثبات أك النفي، كمف ىنا تـ صياغة التساؤلات كالإجابة عنيا بجمع البيانات التي 
تؤدم إلى تحقيؽ أىداؼ عممية التقنيف مف خلبؿ المعالجة الإحصائية لمتأكد مف اتساؽ 

الخصائص السيككمترية لممقياس مع خصائص الاختبار الجيد عمى مستكل عينة التقنيف، 
كسنقكـ بعرض مفصؿ لمنتائج المتكصؿ إلييا بتطبيؽ أداة الدراسة عمى عينة التقنيف، كمف ثـ 

. مناقشة تمؾ النتائج لمكصكؿ إلى استنتاجات نيائية
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 عرض وتحميل النتائج : أولا

  وتحميل نتائج التساؤل الأولعرض-1

لمقياس مستكل الطمكح  (الصدؽ، الثبات)ما مدل اتساؽ الخصائص السيككمترية 
لميرة كفاء عبد المطيؼ مع خصائص الاختبار الجيد بعد تطبيقو عمى عينة مف 

 تلبميذ السنة الأكلى ثانكم بمدينة بكسعادة ؟

:  كالثبات كالآتي حساب الصدؽ خلبؿتمت الإجابة عمى ىذا التساؤؿ بعدة طرؽ مف     ك

:  المقياسصدق-1

 : المقارنة الطرفيةطريقة-1-1

مف الدرجات العميا لأفراد عينة الدراسة كالدرجات  (%30)نقكـ بمقارنة بيف متكسطي 
مرتفعي الدرجات )، لنتحقؽ مف قدرة المقياس عمى التمييز بيف المجمكعتيف  لياالدنيا

 ،كتـافرد (60)، كقدر عدد الأفراد في كؿ مجمكعة بػ (كمنخفضي الدرجات عمى المقياس
كما ىك مكضح  لممقارنة بيف مجمكعتيف مترابطتيف (T-test)دلالة الفركؽاستخداـ اختبار 

 :التاليفي الجدكؿ 

 لممراىقينمقياس مستوى الطموح لالمقارنة الطرفية صدق نتائج : (04)الجدول رقم 

المتكسط طرفي المقياس 
  𝑥))الحسابي

الانحراؼ 
 (𝑠)المعيارم 

T. test 

 

 درجة 

 الحرية

الدلالة 

 الإحصائية

(Sig) 

 0.01 59 44.87 9.20 223.10الثمث العمكم 
    12.96 177.02الثمث الأدنى 
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ىي دالة  (44.87)بمغت المقياس (T)قيمة نلبحظ أف (04)مف خلبؿ الجدكؿ رقـ 
 أف مقياس مستكل بيفمما م (0.01)دلالة عمى مستكل اؿك (59)إحصائيا عند درجة حرية 

 مع نتيجة  كمنسجمة جداقريبة كقد جاءت ،الطمكح لممراىقيف يتميز بصدؽ تميزم مرتفع
(. 42.95 )ة كالمقدرة بقيمةالأصميفي بيئتو الصدؽ التميزم لممقياس 

 الاتساق الداخمي طريقة-1-2
يتـ حساب الاتساؽ الداخمي لممقياس : الاتساق الداخمي بين الفقرات والأبعاد-1-2-1

كما ىك المقياس كالدرجة الكمية للؤبعادفقراتبطريقة حساب معامؿ الارتباط بيرسكف بيف 
 :مكضح في لجدكؿ لتالي

مقياس مستوى الطموح مصفوفة معاملات الارتباط بين فقرات يوضح (: 05)الجدول رقم 
والدرجة الكمية للأبعاد لممراىقين 

كؿ 
 الأ

بعد
ت ال

فقرا

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

ي 
لثان
د ا
لبع
ت ا

فقرا

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

ث 
لثال
د ا
لبع
ت ا

فقرا

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

بع 
الرا
عد 
 الب
رات

فق

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

س 
خام

د ال
لبع
ت ا

فقرا

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

ث 
لثال
د ا
لبع
ت ا

فقرا

ط 
رتبا
 الا

مؿ
معا

1 **0.605 12 **0.638 22 0.392** 32 0.389** 42 0.346** 48 0.490** 
2 **0.347 13 **0.536 23 0.639** 33 0.522** 43 0.652** 49 0.322** 
3 **0.417 14 0.123 24 0.314** 34 0.193** 44 0.679** 50 0.402** 
4 **0.435 15 **0.633 25 0.433** 35 0.552** 45 0.652** 51 0.344** 
5 0.356** 16 0.375** 26 0.389** 36 0.411** 46 0.658* 52 0.341** 
6 0.321** 17 0.460** 27 0.479** 37 0.658** 47 0.472** 53 0.369** 
7 0.515** 18 0.308** 28 0.252** 38 0.395**   54 0.194** 
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يبيف قيـ معاملبت ارتباط درجات فقرات مقياس مستكل الطمكح  (05)الجدكؿ رقـ 
 عند  الكمية لمبعد الذم تنتمي إليو، ككما ىك كاضح جاءت كؿ القيـ دالة إحصائيناةلمراىقيف بالدرجؿ

( 0.726-0.347) حيث تراكحت في البعد الأكؿ بيف أدنى قيمة كأعلبىا ؛(0.01)مستكل
معامؿ  قيمة التي بمغت الفقرة الثالثة اماعد، ( 0.638-0.308)كفي البعد الثاني بيف 

 . ، ككانت قيمة غير دالة إحصائيا(0.123)الارتباط بينيا كبيف البعد الذم تنتمي إليو 
كفي ،(0.639-0.252) قيـ معاملبت الارتباط بيف البعد الثالث كفقراتو ما بيف تكتراكح

كفي البعد الخامس ارتفعت قيـ الارتباط نسبيا كتراكحت ، (0.658-0.159)البعد الرابع بيف 
كما أظيرت حسابات معاملبت الارتباط في البعد السادس قيما ، (0.679-0.346)بيف 

الاتساؽ )ما يؤكد صدؽ المقياس كمؤشر لصدؽ البناء  (0.490-0.194)محصكرة بيف 
 .في مقياس مستكل الطمكح (الداخمي

: الاتساق الداخمي بين الأبعاد والدرجة الكمية لممقياس-1-2-2
مقياس  الدرجة الكمية للالاتساق الداخمي بين الأبعاد ونتائج صدق يوضح  (06)جدول رقم 

معامؿ الارتباط بيف البعد كالمقياس الكمي الأبعاد 

 **0,838 البعد الأكؿ

 **0,692البعد الثاني 

 **0,800البعد الثالث 

8 0.353** 19 0.320** 29 0.393** 39 0.485**   55 0.209** 
9 0.726** 20 0.543** 30 0.378** 40 0.506**     
10 0.389** 21 0.638** 31 0.566** 41 0.159**     
11 0.431**           
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 **0,769البعد الرابع 

 **0,200البعد الخامس 

 **0,663البعد السادس 

أف ،حيث  صدؽ الاتساؽ الداخمي لمقياس الطمكح(06) الجدكؿ رقـ  أظيرت نتائج
 مستكل الدلالة عند دالة إحصائيا  كالدرجة الكميةالأبعادمعاملبت الارتباط بيف كؿ 
كىذا يدؿ عمى اتساؽ كتجانس أبعاد مقياس مستكل (0.838-0.200)كتراكحت بيف(0.01)

كيدلؿ عمى أف المقياس ، عمى قكة صدؽ البناءالطمكح مع المقياس ككؿ، كىذا يعد مؤشرا
. صادؽ كىك يتسؽ مع خصائص الاختبار الجيد

: ثبات المقياس-2

: ألفا كرونباخثبات معامل -2-1  

معامؿ ألفا كركنباخ عمى تباينات فقرات الاختبار، كتشترط أف تقيس سمة تعتمد معادلة 
 تبايف الدرجة الكمية لممقياس إلى كيحسب المعامؿ عف طريؽ مجمكع تباينات الفقرات ،كاحدة

: كما ىي مكضحة بالجدكؿ المكاليكجاءت النتيجة 
 ألفا كرونباخ لمدرجة الكمية لممقياسمعامل ثبات يوضح نتائج (: 07)الجدول رقم 

 
ثبات المقياس 

معامؿ ثبات 
ألفا كركنباخ 

المتكسط 
الحسابي 

 (S)التبايف 

 55(=n)عدد بنكد الاختبار
 0.837 3.52 3.52 (spss)نتائج 
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          تـ حساب ثبات فقرات المقياس باستخداـ الحزمة الإحصائية لتحميؿ البيانات 
(SPSS) بتطبيؽ معادلة الفا كركنباخ ((α ،كما ىك (0.837)كقد بمغت قيمة معامؿ الثبات

معامؿ الثبات مرتفعة كمقبكلة كىذه النتيجة تدلؿ عمى أف قيمة ، (07)مبيف في الجدكؿ رقـ 
 كىذه القيمة جاءت اكبر ، يتكافؽ كيتسؽ مع خصائص الاختبار الجيد،كأف المقياسلحد كبير

( . 0.794) التي بمغت لممقياس في بيئتو الأصميةمف قيمة معامؿ الثبات 

:  التساؤل الثاني وتحميل نتائج عرض-2

ما أىـ معايير الأداء المستخرجة لمقياس مستكل الطمكح  :  عمى الآتينص التساؤؿ الثاني
 لميرة كفاء عبد المطيؼ بعد تطبيقو عمى عينة مف تلبميذ السنة الأكلى ثانكم بكسعادة ؟

 الطمكح لممراىقيف لمستكقياس ـ ؿ استخراج المعاييرتـعمى ىذا التساؤؿ كللئجابة 
 كمعيار المئينيات باعتبارىما ،(Z) باعتماد معيار الدرجة الزائية ؛المقنف في البيئة المحمية

 كفي ترتيب الأفراد ،الطرؽ الأكثر استخداما في تفسير درجات الاختبارات النفسيةمف 
تشير إلى النسب المئكية بالإضافة إلى أنيا لدرجات الأفراد عمى المقياس،  تصاعديا بالنسبة

كعمى ضكء ىذا . لعدد الأشخاص الذيف تقع درجاتيـ دكف ىذه الدرجة في أداء نفس المقياس
الترتيب يمكف تفسير ىذه الدرجات كلاستخراج معايير بداية نقكـ تقسيـ الدرجات إلى خمس 

: فئات كفؽ الجدكؿ التالي
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مقياس النسب النظرية المتوقعة لاستجابة أفراد العينة عمى يوضح (: 08)الجدول رقم 
 .مستوى الطموح

 05 04 03 02 01الفئات 
 %6.7 %24.2 %38.2 %24.2 %6.7النسبة النظرية المتكقعة 

عدد الأفراد في كؿ فئة حسب 
العينة 

14 48 76 48 14 

أف نتائج استجابة العينة عمى المقياس تحقؽ التكزيع  (08)يفترض حسب الجدكؿ رقـ 
 ، ثـ منخفضة،الفئة الأكلى منخفضة جدا):  كترتب نظريا عمى خمس فئات ىيالاعتدالي،

. ( كتأتي في الأخير الفئة المرتفعة جدا، كالفئة المرتفعة،لمتكسطةاثـ تمييا الفئة 
كلإيجاد المعاير التي تحدد أداء العينة عمى المقياس نقكـ بتحكيؿ الدرجات الخاـ إلى 

 :درجات معيارية
 : التوزيعاعتدالية-2-1

 :تـ التحقؽ مف اعتدالية التكزيع لمقياس مستكل الطمكح مف خلبؿ البيانات المبينة بالجدكؿ
يوضح اعتدالية التوزيع لدرجات مقياس مستوى الطموح  (09)جدول رقم 

الانحراؼ المعيارم المتكسط الحسابي عدد العينة كصفية اؿبيانات   اؿ
 200 193,62 22.21( x)الدرجات الخاـ

الدرجات 
( zx)المعيارية

200 0.00 1.00 

كالانحراؼ المعيارم  (0.00)كضح قيمتي المتكسط الحسابي م( 09)الجدكؿ رقـ 
 الطمكح لممراىقيف يتمتع بتكزيع اعتدالي مف لبأف درجات مقياس مستككالتي تؤكد ( 1.00)

( zx)خلبؿ الدرجات المعيارية 
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(: zx)الدرجة المعيارية الزائية -2-2

 كالنتائج (spss) حساب الدرجة الزائية باستخداـ الحزمة الإحصائية الاجتماعية تـ
 :مكضحة بالجدكؿ المكالي

( z)الزائيةدرجات اللى إدرجات الخام التحويل نتائج يوضح  (10)الجدول رقم 
 (T)وما يقابميا من درجات تائية معدلة 

الدرجات 
 الخاـ

 التكرارات
الدرجة 
 (z)الزائية

 ةالدرجة التائي
 (T)المعدلة

  العينة كفؽ الدرجة التائيةدترتيب أفرا

 اقؿ مف المتكسط بكحدتيف معياريتيف 18,2 3,18- 1 126
129 1 -3,04 19,55 // 
135 1 -2,77 22,26 // 
146 1 -2,28 27,21 // 
148 1 -2,19 28,11 // 
149 2 -2,14 28,56 // 
151 1 -2,05 29,46 // 
153 1 -1,96 30,36 // 
156 1 -1,83 31,71 // 
158 2 -1,74 32,61 // 
161 1 -1,6 33,96 // 
165 3 -1,42 35,76 // 
 اقؿ مف المتكسط بكحدة معيارية 36,21 1,38- 3 166
167 2 -1,33 36,66 // 
168 2 -1,29 37,11 // 
169 4 -1,24 37,56 // 



 عرض وتحليل ومناقشة النتائج:الفصل الخامس  

 

66 
 

170 2 -1,2 38,01 // 
171 1 -1,15 38,46 // 
172 2 -1,11 38,91 // 
173 3 -1,06 39,37 // 
174 1 -1,02 39,82 // 
175 7 -0,97 40,27 // 
177 4 -0,88 41,17 // 
178 3 -0,84 41,62 // 
179 2 -0,79 42,07 // 
180 6 -0,75 42,52 // 
181 8 -0,7 42,97 // 
182 6 -0,66 43,42 // 
184 3 -0,57 44,32 // 
185 2 -0,52 44,77 // 
 متكسط الدرجات 45,22 0,48- 2 186
187 4 -0,43 45,67 // 
188 2 -0,39 46,12 

 
189 5 -0,34 46,57 // 

190 1 -0,3 47,02 // 

191 1 -0,25 47,47 // 

192 4 -0,21 47,92 // 

193 1 -0,16 48,37 // 
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194 2 -0,12 48,82 // 

195 3 -0,07 49,27 // 

196 5 -0,03 49,72 // 

197 3 0,02 50,17 // 

198 4 0,06 50,62 // 

199 2 0,11 51,07 // 

200 2 0,15 51,52 // 

201 2 0,2 51,97 // 

202 4 0,24 52,42 // 

203 3 0,29 52,87 // 

204 3 0,33 53,32 // 

205 5 0,38 53,77 // 

206 3 0,42 54,22 // 

207 3 0,47 54,67 // 

 أكبر مف المتكسط بكحدة معيارية 55,12 0,51 2 208

209 3 0,56 55,57 // 

210 3 0,6 56,02 // 

211 3 0,65 56,47 // 



 عرض وتحليل ومناقشة النتائج:الفصل الخامس  

 

68 
 

212 1 0,69 56,92 // 

214 2 0,78 57,83 // 

215 7 0,83 58,28 // 

216 4 0,87 58,73 // 

217 3 0,92 59,18 // 

218 6 0,96 59,63 // 

219 3 1,01 60,08 // 

220 4 1,05 60,53 // 

221 1 1,1 60,98 // 

222 2 1,14 61,43 // 

223 3 1,19 61,88 // 

224 1 1,23 62,33 // 

225 3 1,28 62,78 // 

226 1 1,32 63,23 // 

227 1 1,37 63,68 // 

 تيفمأكبر مف المتكسط بكحدتيف معيار 66,38 1,64 1 233
237 2 1,82 68,18 // 
244 1 2,13 71,33 // 
245 1 2,18 71,78 // 
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246 1 2,22 72,23 // 
Total 200 100 100 

 
يتبيف أف تكزيع الدرجات بيف الفئات الخمسة كانت مكزعة  (10)مف الجدكؿ رقـ 

 أف استجابات الأفراد كانت معبرة جدا كتتلبءـ مع مستكيات  عمى مما يدؿ،تكزيعا اعتداليا
 :يكضح النتائج السابقة بصكرة أدؽ كأكضح (12)، كالجدكؿ المكالي رقـ طمكحاتيـ

 تائيةاليصنف درجات الخام لمستويات الطموح وما يقابميا من الدرجات  (11)جدول رقم 

فئات درجات 
الخاـ 

متكسط حسابي )الدرجات التائية
( 10كانحراؼ معيارم50

ترتيب أفراد العينة 

حسب درجاتيـ التائية 
تصنيؼ الفئات 

منخفضة جدا  200 تلبميذ مف 16اقؿ مف المتكسط بدرجتيف معياريتيف  126-165

منخفضة  200 تمميذ مف 61اقؿ مف المتكسط بدرجة معيارية  166-185

متكسطة  200 تمميذ مف 64المتكسط  186-207

مرتفعة  200 تمميذ مف 53أكبر مف المتكسط بدرجة معيارية  208-227

مرتفعة جدا  200 تمميذ مف 6أكبر مف المتكسط بدرجتيف معياريتيف  233-246

ير يكزع م أف ىذا النكع مف المعاأدؽتتضح لنا بشكؿ  (11) مف خلبؿ الجدكؿ رقـ 
التي ىي تحت المتكسط ك كيفرز الفئات مف ترتيبيا الأدنى ،الاستجابات بمستكياتيا المختمفة

 ثـ الفئات العميا، حيث جاءت النتائج مكزعة تكزيعا اعتداليا كما ىك ، الفئات المتكسطةإلى
 الأدنى إلى كصنفت أفراد العينة في كؿ فئة كرتبتيا ترتيبا تصاعديا مف ،مكضح أعلبه

 .الأعمى في خمس فئات
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: الدرجة المعيارية المئينية-2-3

، (spss)الاجتماعية لمعمكـ حساب الرتب المئينية باستخداـ الحزمة الإحصائية    تـ 
 :كالنتائج يكضحيا الجدكؿ المكالي

 مئينيةيوضح تحويل درجات الخام إلى رتب  (12)الجدول رقم 

الدرجات 
 الخاـ

 التكرارات
الدرجة 
التراكمية 

النسب التراكمية 
تصنيؼ مستكل أفراد العينة كفقا لرتب 

 المئينية
 منخفض جدا 5, 5, 1 126

129 1 ,5 1,0 // 

135 1 ,5 1,5 // 

146 1 ,5 2,0 // 

148 1 ,5 2,5 // 

149 2 1,0 3,5 // 

151 1 ,5 4,0 // 

153 1 ,5 4,5 // 

156 1 ,5 5,0 // 

158 2 1,0 6,0 // 

161 1 ,5 6,5 // 

 منخفض 8,0 1,5 3 165
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166 3 1,5 9,5 // 

167 2 1,0 10,5 // 

168 2 1,0 11,5 // 

169 4 2,0 13,5 // 

170 2 1,0 14,5 // 

171 1 ,5 15,0 // 

172 2 1,0 16,0 // 

173 3 1,5 17,5 // 

174 1 ,5 18,0 // 

175 7 3,5 21,5 // 

177 4 2,0 23,5 // 

178 3 1,5 25,0 // 

179 2 1,0 26,0 // 

180 6 3,0 29,0 // 

 متكسط 33,0 4,0 8 181

182 6 3,0 36,0 // 

184 3 1,5 37,5 // 

185 2 1,0 38,5 // 
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186 2 1,0 39,5 // 

187 4 2,0 41,5 // 

188 2 1,0 42,5 // 

189 5 2,5 45,0 // 

190 1 ,5 45,5 // 

191 1 ,5 46,0 // 

192 4 2,0 48,0 // 

193 1 ,5 48,5 // 

194 2 1,0 49,5 // 

195 3 1,5 51,0 // 

196 5 2,5 53,5 // 

197 3 1,5 55,0 // 

198 4 2,0 57,0 // 

199 2 1,0 58,0 // 

200 2 1,0 59,0 // 

201 2 1,0 60,0 // 

202 4 2,0 62,0 // 

203 3 1,5 63,5 // 
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204 3 1,5 65,0 // 

205 5 2,5 67,5 // 

206 3 1,5 69,0 // 

 مرتفع 70,5 1,5 3 207

208 2 1,0 71,5 // 

209 3 1,5 73,0 // 

210 3 1,5 74,5 // 

211 3 1,5 76,0 // 

212 1 ,5 76,5 // 

214 2 1,0 77,5 // 

215 7 3,5 81,0 // 

216 4 2,0 83,0 // 

217 3 1,5 84,5 // 

218 6 3,0 87,5 // 

219 3 1,5 89,0 // 

220 4 2,0 91,0 // 

221 1 ,5 91,5 // 

222 2 1,0 92,5 // 



 عرض وتحليل ومناقشة النتائج:الفصل الخامس  

 

74 
 

 مرتفع جدا 94,0 1,5 3 223

224 1 ,5 94,5 // 

225 3 1,5 96,0 // 

226 1 ,5 96,5 // 

227 1 ,5 97,0 // 

233 1 ,5 97,5 // 

237 2 1,0 98,5 // 

244 1 ,5 99,0 // 

245 1 ,5 99,5 // 

246 1 ,5 100,0 // 

Total 200 100   

عينة أفراد  مف (%6.5) أف ما نسبتويتضح لنا( 12) الجدكؿ رقـ  بياناتمف خلبؿ
 ، كىـ يمثمكف الفئة الأكلى كىي الفئة الدنيا،الدراسة لدييـ انخفاض شديد في مستكل الطمكح

 مف أفراد العينة ىـ مف منخفضي مستكيات الطمكح كىـ يمثمكف (%22.5)في حيف أف نسبة
مف (%38 )نسبتيا إلىكصمت  كالتي المتكسطة ثـ تمييا الفئة الثالثة كىي الفئة ،الفئة الثانية

الطمكح مستكل  مف أفراد الدراسة ىـ مف مرتفعي (%15) في حيف أف،مستكل الطمكح
كتأتي في المرتبة الأخيرة الفئة الخامسة ككاف مستكاىـ ،كيمثمكف الفئة الرابعة مف عينة الدراسة

، كيمكف تكضيح عدد كؿ فئة مف  (%9.5)في الطمكح مرتفع جدا كبمغت نسبتيـ نحك
: الفئات السابقة ك تصنيفيا كفؽ الجدكؿ التالي
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يقابميا من رتب  درجات الخام ومااليوضح المعايير المستخرجة من  (13)الجدول رقم 
مئينية 

التصنيؼ عدد أفراد العينة حسب رتبيـ المئينية  الخاـ فئات الدرجات

منخفض جدا  200 تمميذ مف 13 161 – 126

منخفض  200 تمميذ مف 45 165-180

متكسط  200 تمميذ مف 76 181-206

مرتفع  200 تمميذ مف 47 207-222

مرتفع جدا  200 تمميذ مف 19 222-246

  لعينة الدراسة جاء بيف الفئات الخمسة الخاـ تكزيع الدرجاتيتبيف أف( 13)مف الجدكؿ رقـ 
:   كىذا ما يكضحو الرسـ البياني الآتي، بشكؿ اعتدالي
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 الطموح لممراىقين عمى ىدرجات الخام لمقياس مستواليوضح توزيع : (01)رسم بياني 
تلاميذ السنة الأولى ثانوي  عينة من

يتضح مف نتائج حساب المعايير المئينية كالدرجة الزائية أف مقياس مستكل الطمكح 
استخدامو في البيئة تسمح بيتمتع بمعايير مناسبة في الدراسة الحالية لممراىقيف المقنف 

. المحمية
 مناقشة النتائج - ثانيا 

 صدؽ الاتساؽ الداخمي،الصدؽ)المستخدمة أظيرت نتائج قياس الصدؽ بالطرؽ 
( 05) ك الاتساؽ الداخمي في الجدكؿ رقـ (04)المكضحة بالجداكؿ رقـ ( المقارنة الطرفية 

بدرجة عالية مف  المقنف لمبيئة المحمية الطمكحمستكل تمتع مقياس ( 06)كالجدكؿ رقـ 
كىي (0.83) مقارنة بنتائج النسخة الأصمية المطبقة في البيئة المحمية التي بمغت ،الصدؽ

 (.0.91)قريبة مف نتائج التقنيف الأصمي التي تراكحت قيمتيا 
 تمتع مقياسباخ، حيث أظيرت النتائج ف كما تـ قياس ثبات المقياس بطريقة ألفا كرك

مستكل الطمكح لدل المراىقيف بدلالة ثبات عالية، كبمغ معامؿ الثبات في البيئة المحمية 
كىك جد متقارب مع ( 0.993)بمغ في الدراسة الأصميةبطريقة ألفا كركنباخ ك( 0.837

. دراستنا كمنو فأف درجة الثبات لممقياس جاءت عمى درجة عالية مف الصلبحية
كما أظيرت نتائج حساب معايير الأداء في البيئة المحمية التي تمثمت في النسب 

 كىـ يمثمكف ،عينة الدراسة لدييـ انخفاض شديد في مستكل الطمكحأفراد مف  (%6.5):التالية
مف أفراد العينة ىـ مف منخفضي  (%22.5)الفئة الأكلى كىي الفئة الدنيا، في حيف أف نسبة

 كالتي مستكيات الطمكح كىـ يمثمكف الفئة الثانية، ثـ تمييا الفئة الثالثة كىي الفئة المتكسطة
مف أفراد الدراسة ىـ  (%15)مف مستكل الطمكح، في حيف أف(%38 )ا إلىكصمت نسبتو
الطمكح كيمثمكف الفئة الرابعة مف عينة الدراسة،كتأتي في المرتبة الأخيرة مستكل مف مرتفعي 

 .(%9.5)الفئة الخامسة ككاف مستكاىـ في الطمكح مرتفع جدا كبمغت نسبتيـ نحك
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 الدراسة الحالية يمكف القكؿ أف مقياس مستكل فيكفي ضكء النتائج المتحصؿ عمييا 
سيككمترية عالية تتفؽ مع خصائص الاختبار الجيد  الطمكح لدل المراىقيف يتمتع بخصائص
. (في حدكد الدراسة)كىك صالح لمتطبيؽ في البيئة المحمية 
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 :خاتمة
تعد عممية تقنيف المقاييس كالاختبارات النفسية مف أىـ المراحؿ الميمة التي يمجا إلييا 

الباحث في مجاؿ البحث العممي ، الذم يعرؼ نقصا  كاضحا بالنسبة لممختصيف  في عمـ 
النفس خاصة كعمكـ التربية عامو ، لاف الكثير يعتقد أف الاختبارات صالحو التطبيؽ بمجرد 

باعتبارىا الركيزة  في تقييـ . تكفيرىا بغض النظر مف التأكد مف خصائصيا السيككمترية 
قدرات  كخصائص كؿ فرد  كفؽ الفركؽ الفردية  ككشؼ جكانب الشخصية  المختمفة كتحديد 

عادة استخراج معايير . فئتو المرجعية  مما يمزـ عمينا التأكد مف مؤشرات  الصدؽ كالثبات  كا 
جديدة لمحصكؿ عمى نتائج مكضكعيو ، لذا أجرينا ىذه الدراسة  حكؿ تقنيف مقياس مستكل 

 .الطمكح لميرة كفاء عبد المطيؼ عمى عينة مف المراىقيف بثانكيات بكسعادة 

كنتمنى في الأخير اف يتـ تسميط الضكء أكثر عمى ىذه المكاضيع في البيئات المحمية سكاء 
 في التعميـ الثانكم أك المراحؿ التعميمية الأخرل 

  :الاقتراحات

 القياـ بالعديد مف الدراسات حكؿ تقنيف مقياس الطمكح في البيئات المحمية- 
بناء مقاييس كاختبارات نفسية تقيس السمات الشخصية كالقدرات العقمية في البيئة المحمية - 
  . الاىتماـ بمستكل الطمكح باعتباره عامؿ ىاـ بالنسبة لمفرد خاصة كالمجتمع عامة–
 في البيئات المحمية. تكفير الظركؼ المتاحة لتطبيؽ المقاييس كالاختبارات النفسية- 
 كتطبيقو في مختمؼ المؤسسات التربكية. الاستفادة مف مقياس الطمكح- 
( تكثيؼ جيكد بحثية تتبنى مشركع تقنييف الاختبارات كالمقاييس النفسية في بيئة محمية- 

 .التركيز عمى طمكحات التلبميذ في المرحمة الثانكم
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 .، دمشؽ، سكريا3.،طرالمعاص

دكيسرم إبراىيـ بف مبارؾ، الإطار المرجعي لمتقكيـ التربكم،مكتبة التربية العربية لدكؿ - 
 . ، الرياض، المممكة العربية السعكدية2.طالخميج، 
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 ، الأمراض النفسية كالعقمية، أسبابيا كعلبجيا، دار المعارؼ (1974)راجح احمد عزت،- 
. الإسكندرية، مصر

.  لمنشر كالتكزيعأمجد، دار 1 ، ط(2017)ماكم عمر طالب،مر- 

، عماف، دار العمكـ 4.طبادئ القياس النفسي كالتقكيـ التربكم ، ـ (2003)سبع ابك لندة،- 
. لمنشر كالتكزيع

، ىبة لمنشر 5. القياس النفسي النظرية كالتطبيؽ، ط،(2008 )سعد عبد الرحماف،- 
.  القاىرةكالتكزيع، مصر

 مركز ية كالتربكية،سس بناء الاختبارات كالمقاييس النؼس أ،(2014)سكس شاكر مجيد،- 

، دراسة لمستكل الطمكح كعلبقتو ببعض المتغيرات (2005). شبير ، تكفيؽ محمد تكفيؽ - 
رسالة ماجستير غير منشكرة ، . في ضكء الثقافة السائدة لدل طمبة الجامعة الإسلبمية بغزة 

 .فمسطيف . بكمية التربية ، الجامعة الإسلبمية بغزة 

 لدل ، اتخاذ القرار كعلبقتو بأساليب التفكير كمستكل الطمكح(2016) ،شريفة بف غندقت- 
 .ر، الجزائ2المكظفيف بالمؤسسات العمكمية، رسالة دكتكراه، جامعة سطيؼ

، قمؽ المستقؿ كعلبقتو بكؿ مف فاعمية الذات  (2009)شيخي غالب بف محمد عمي - 

 ، الاختبارات كالمقاييس في العمكـ النفسية(2005)صلبح احمد مراد، أميف عمي سميماف، - 
. 2خطكات إعدادىا خصائصيا، دار الكتاب الحديث، ط، كالتربكية

، 3.، دراسات سيككلكجية في مستكل الطمكح كالشخصية،ط(1990) كاميميا،عبد الفتاح - 
.  مصر العربية لمنشر كالتكزيع، القاىرة، مصرنيضة



 

82 
 

، الخجؿ كعلبقتو بتقدير الذات كمستكل الطمكح لدل (2010) ،عبد ربو عمي شعباف- 
. المعاقيف بصريا، رسالة ماجستير، الجامعة الإسلبمية، غزة، فمسطيف

السمعية  اختبار مستكل الطمكح في مجاؿ الإعاقة ،(2004)عمى محمد، النكبي، - 
 .القاىرة، مكتبة النيضة المصرية. كالعادييف

لقياس النفسي كالتربكم، ، ا(2010)،  عبد الرحمف ، آمنة عبد اللهةصؼعمر، محمكد ، ح- 
. دار المسيرة لمنشر كالتكزيع: عماف، الطبعة الأكلى

 دار النيضة العربية، (1989)عيسكم عبد الرحماف، الإحصاء السيككلكجي التطبيقي،اؿ- 
 .بيركت، لبناف،

المينية  ، التعميـ الميني كعلبقتو بمستكل الطمكح كتنمية القدرات(2002) اكلفا،قندلفت - 
.  رسالة ماجستير، دمشؽ، سكريا،لدل الصؼ الأكؿ كالثاني ثانكم ميني

ر ، دار اليازكني لمنش1.ط القياس كالتقكيـ في عمـ النفس، ،(1997 )كرابة عبد القادر ،- 
. كالتكزيع، الأردف

، 2. طكالتربكم،سس بناء الاختبارات كالمقاييس النفسية ، أ(2014)، مجيد، سكسف شاكر- 
 .ف، الأردمركز ديبكنك لتعميـ التفكير

 عينة لالنفسي لدق بالتكافؽ قتلاعكح ك الطـكلمست، (2016)يبي ،  العتممحمد حكاؿ ممؼ- 
  5 ، العدد 5 ، مجمد جامعة شقراء، ب لا طمف

  الاختبارات كالمقاييس في العمكـ، (2005)،مراد، صلبح أحمد كسميماف، أميف عمي- 
القاىرة، مصر ،  دار الكتاب الحديث،2.النفسية كالتربكية خطكات إعدادىا كخصائصيا، ط

 ، سيككلكجية التكافؽ النفسي كمستكل الطمكح، دار الأماف،(1989 )مرحاب صالح،- 
الرباط 
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 ديكاف ، الإحصاء كالقياس النفسي كالتربكم،الطبعة الثالثة،(2003 ).مقدـ، عبد الحفيظ- 
.  الجزائر،المطبكعات الجامعية

 ،، عماف،دار الميسرة3 كالتقكيـ في التربية كعمـ النفس، ط، القياس(2005)، ممحـ سامي- 
. الأردف

. 2الجزء ,27العدد (2012). تقنيف مقياس مستكل الطمكح لممراقيف،  الطيؼعكفاء  ميرة- 
 السعكدية. في دراسات عربيو في تربية كعمـ النفس مقاؿ منشكر

 ح، الرضا عف التخطيط الدراسي كعلبقتو بمستكل الطمك(2014)ميسة فاطمة كفضيمة - 
. لدل الطالب الجامعي، رسالة ماستر، جامعة الحاج لخضر

نكبي عمي محمد، اختبارات مستكل الطمكح في مجاؿ الإعاقة السمعية كالعادييف، اؿ- 
 .القاىرة، مكتبة النيضة العربية المصرية

 السمعية كالعادييف، ة، مقياس مستكل الطمكح لذكم الإعاؽ(2010)نكبي محمد عمي، اؿ- 
 .عماف، دار الصفاء

. ، عماف1.ط، التنشئة الأسرية، دار الميناء لمنشر كالتكزيع، (2010)نكبي محمد، اؿ- 
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 مقياس مستوى الطموح- 2ممحق رقم 
 

 مقياس مستوى الطموح
 تعميمات المقياس 

ييدؼ ىذا المقياس إلى معرفة مكافقتؾ أك معارضتؾ لبعض العبارات المرتبطة 
 .بطمكحؾ 

إجابات ىي تماما ، غالبا ،  (5) عبارة لكؿ منيا  ( 55 )يتككف المقياس مف 
 .أحيانا ، نادرا ، مطمقا 

لا تكجد عبارات صحيحة أك خاطئة كلكف الأفضؿ الإجابة التي تعكس إحساسؾ 
 الصادؽ 

أماـ الإجابة التي تعبر عف رأيؾ في كرقة  ( X )اقرأ العبارات جيدا ثـ ضع - 
 الإجابة المنفصمة 

 لا تترك أي عبارة دون الإجابة عمييا :ملاحظة
 

مطمقا نادرا أحيانا غالبا تماما الفـــــــــقرات  الرقم
     النظرة لمحياة والمستــقبل :البعد الأول

      أنا راض عف حياتي بشكؿ عاـ  1
     أميؿ إلى التجديد في حياتي  2
     لي قدكة في الحياة أتمنى أف أككف مثميا  3
     الحياة جميمة بقدر ما فييا مف عقبات  4
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اشعر باليأس نتيجة لكثرة المشكلبت التي كاجيتيا  5
في حياتي 

     

     ارغب في تككيف أسرة   6
     تبدك لي الحياة دكف أمؿ  7
أحب الاستقرار في ظركؼ الحياة  خكفا مف  8

المجيكؿ 
     

     أفكر كثيرا في التخطيط لمستقبمي  9
اشعر أف مستقبمي غير كاضح المعالـ كلا استطيع  10

تغييره 
     

     م يساعداني في التخطيط لمستقبمي اكالد 11
     الاتجــاه نحو التفوق والنجاح : البعد الثاني 

     ارغب في مكاصمة دراستي العميا  12
ارغب في تعمـ معمكمات جديدة لتجديد كتطكر  13

أدائي  
     

اشترؾ في مسابقات المتفكقيف لمنافسة الآخريف  14
كالتفكؽ عمييـ 

     

رغبتي في التفكؽ تدفعني إلى التفاؤؿ كبذؿ الجيد  15
في العمؿ 

     

     اشعر أف قدراتي العقمية تؤىمني للبمتياز  16
     ثناء المحيطيف بي عمى أدائي يدفعني إلى التفكؽ  17
     رغبتي في التفكؽ تتسبب لي في القمؽ  18
     سبؽ لي الحصكؿ عمى جكائز كتقديرات عمى  19
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تفكقي 
     تراكدني أفكار كثيرة باني أصبح شخصا عظيـ  20
      مستكل ممتاز إلىاطمح دائما لمكصكؿ  21
     تحديد الأىداف والخطة وتنفيذىا : البعد الثالث 

     أضع أىداؼ محددة لحياتي  22
     اعمؿ بكؿ ما في كسعي لتحقيؽ الأىداؼ  23
     أقكـ بعمؿ لـ يسبؽ لي إعداد خطة لو  24
     يتسع مدل أىدافي مف مرحمة لأخرل  25
أتغمب عمى المعكقات التي تحكؿ دكف تحقيؽ  26

أىدافي 
     

     تتكاصؿ أىدافي كلا أقؼ عند عمؿ محدد  27
استطيع التخطيط لعدد مف الأىداؼ كالمياـ في  28

نفس الكقت 
     

لدم المركنة في تخطيط طمكحاتي كأىدافي حسب  29
أىميتيا 

     

نتائج تصرفاتي تككف مضاىية لمخطة التي  30
كضعتيا 

     

      أىدافي مستحيمة التحقيؽ أفأجد  31
      الكفاح والمثابرة إلىالمـــيل : البعد الرابع 

     أتغمب عمى أفعالي كاضبطيا عند مكاجية الشدائد  32
أسعى لتحقيؽ طمكحاتي رغـ فشمي في بعض  33

المكاقؼ 
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     أتخمص مما يعكؽ قدرتي عمى الأداء  34
     لدم تحدم أكثر مف الآخريف  35
     طمكحي لا يتكقؼ ما دمت عمى قيد الحياة  36
يؤثر عميا أصدقائي في إضعاؼ عزيمتي لمنجاح  37

كالتفكؽ 
     

اغضب عندما يضيع كقتي دكف القياـ بعمؿ  38
ىادؼ 

     

     اشعر بالذنب إذا قصرت في بعض الأعماؿ  39
      التفكؽ إلىأكاصؿ جيدم حتى أصؿ  40
يعكقني الشعكر بالفشؿ كالإحباط حتى تحقيؽ  41

 أىدافيبعض 
     

تحمل المسؤولية والاعتماد عمى : البعد الخامس 
النفس 

     

     اعتمد عمى نفسي في حؿ مشاكمي  42
     يزعجني أف يمقى عميا مسؤكليات عائمية  43
     أنجز أعمالي بمساعدة الآخريف  44
     أتحمؿ المسؤكلية عند القياـ بعمؿ ما  45
أميؿ كثيرا لمقياـ بالقسط الأكبر في أم عمؿ  46

جماعي 
     

     اتخذ دائما القرار المناسب في أمكرم الشخصية  47
     الثـــقة بالنفــــــــس : البعد السادس 

     اشعر بعدـ الرضا عف أدائي  48
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     استطيع تككيف علبقات جديدة مع المحيطيف بي  49
     اشعر بالفشؿ في تككيف علبقات مع الآخريف   50
     أخشى المغامرات خكفا مف الفشؿ  51
     طمكحاتي بسيطة لا تحتاج إلى مجيكد لتحقيقيا  52
قدراتي الشخصية تجعمني قادرا عمى قيادة  53

المجمكعات 
     

     اشعر بالسعادة بعد تحقيؽ أىدافي  54
     أثؽ بأنني سكؼ أحقؽ أىدافي  55
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 Spssنتائج - 2ممحق رقم                         
 الأولالاتساق الداخمي لمبعد 

  
VAR
01 

VAR
02 

VAR
03 

VAR
04 

VAR
05 

VAR
06 

VAR
07 

VAR
08 

VAR
09 

VAR0
10 

VAR0
11 

مجموع البعد 
 الأول 

VAR000
01 

Corrélati
on de 
Pearson 

1 ,114 ,136 ,413
**
 -,060 ,066 ,289

**
 ,091 ,628

**
 ,326

**
 ,122 ,605

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

  ,108 ,054 ,000 ,397 ,353 ,000 ,202 ,000 ,000 ,086 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
02 

Corrélati
on de 
Pearson 

,114 1 ,059 ,043 ,034 ,061 ,034 ,154
*
 ,307

**
 ,077 ,072 ,347

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,108   ,410 ,549 ,633 ,392 ,631 ,030 ,000 ,277 ,311 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
03 

Corrélati
on de 
Pearson 

,136 ,059 1 ,198
**
 ,337

**
 ,023 ,137 ,267

**
 ,245

**
 -,045 ,188

**
 ,517

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,054 ,410   ,005 ,000 ,751 ,054 ,000 ,000 ,529 ,008 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
04 

Corrélati
on de 
Pearson 

,413
**
 ,043 ,198

**
 1 ,000 -,087 ,154

*
 -,040 ,407

**
 ,159

*
 -,006 ,435

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,000 ,549 ,005   ,997 ,222 ,029 ,575 ,000 ,024 ,938 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
05 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,060 ,034 ,337
**
 ,000 1 ,046 ,151

*
 ,222

**
 ,161

*
 -,060 -,064 ,356

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,397 ,633 ,000 ,997   ,518 ,034 ,002 ,023 ,399 ,366 ,000 

N 199 199 199 199 199 199 199 199 199 199 199 199 

VAR000
06 

Corrélati
on de 
Pearson 

,066 ,061 ,023 -,087 ,046 1 -,073 ,043 ,048 ,133 ,206
**
 ,321

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,353 ,392 ,751 ,222 ,518   ,302 ,549 ,496 ,060 ,003 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
07 

Corrélati
on de 
Pearson 

,289
**
 ,034 ,137 ,154

*
 ,151

*
 -,073 1 ,026 ,458

**
 ,183

**
 ,134 ,515

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,000 ,631 ,054 ,029 ,034 ,302   ,712 ,000 ,009 ,059 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
08 

Corrélati
on de 
Pearson 

,091 ,154
*
 ,267

**
 -,040 ,222

**
 ,043 ,026 1 -,012 ,027 ,176

*
 ,353

**
 

Sig. 
(bilatéra ,202 ,030 ,000 ,575 ,002 ,549 ,712   ,871 ,710 ,013 ,000 



 

91 
 

le) 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
09 

Corrélati
on de 
Pearson 

,628
**
 ,307

**
 ,245

**
 ,407

**
 ,161

*
 ,048 ,458

**
 -,012 1 ,184

**
 ,234

**
 ,726

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,000 ,000 ,000 ,000 ,023 ,496 ,000 ,871   ,009 ,001 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
10 

Corrélati
on de 
Pearson 

,326
**
 ,077 -,045 ,159

*
 -,060 ,133 ,183

**
 ,027 ,184

**
 1 -,055 ,389

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,000 ,277 ,529 ,024 ,399 ,060 ,009 ,710 ,009   ,436 ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
11 

Corrélati
on de 
Pearson 

,122 ,072 ,188
**
 -,006 -,064 ,206

**
 ,134 ,176

*
 ,234

**
 -,055 1 ,431

**
 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,086 ,311 ,008 ,938 ,366 ,003 ,059 ,013 ,001 ,436   ,000 

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

TD1 Corrélati
on de 
Pearson 

,605
**
 ,347

**
 ,517

**
 ,435

**
 ,356

**
 ,321

**
 ,515

**
 ,353

**
 ,726

**
 ,389

**
 ,431

**
 1 

Sig. 
(bilatéra
le) 

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 200 200 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 الثانيالاتساق الداخمي لمبعد 
Corrélations 

  
VAR0

1 
VAR0

2 
VAR0

3 
VAR0

4 
VAR0

5 
VAR0

6 
VAR0

7 
VAR0

8 
VAR0

9 
VAR01

0 
مجموع البعد 

 الثاني

VAR000
01 

Corrélati
on de 
Pearson 

1 ,463
**
 -,044 ,338

**
 ,203

**
 ,196

**
 ,142

*
 ,032 ,376

**
 ,192

**
 ,638

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

  ,000 ,539 ,000 ,004 ,005 ,045 ,653 ,000 ,007 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
02 

Corrélati
on de 
Pearson 

,463
**
 1 -,139

*
 ,291

**
 ,158

*
 ,164

*
 ,058 ,048 ,262

**
 ,237

**
 ,563

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000   ,050 ,000 ,026 ,020 ,412 ,497 ,000 ,001 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
03 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,044 -,139
*
 1 ,057 -,106 ,156

*
 

-
,209

**
 

-,114 -,021 -,049 ,123 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,539 ,050   ,423 ,134 ,028 ,003 ,109 ,766 ,489 ,082 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 
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VAR000
04 

Corrélati
on de 
Pearson 

,338
**
 ,291

**
 ,057 1 ,301

**
 ,213

**
 ,204

**
 ,050 ,240

**
 ,123 ,633

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,000 ,423   ,000 ,002 ,004 ,479 ,001 ,083 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
05 

Corrélati
on de 
Pearson 

,203
**
 ,158

*
 -,106 ,301

**
 1 ,167

*
 ,019 -,177

*
 ,059 ,151

*
 ,375

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,004 ,026 ,134 ,000   ,018 ,786 ,012 ,408 ,032 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
06 

Corrélati
on de 
Pearson 

,196
**
 ,164

*
 ,156

*
 ,213

**
 ,167

*
 1 -,104 ,032 ,064 ,181

*
 ,460

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,005 ,020 ,028 ,002 ,018   ,144 ,653 ,368 ,010 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
07 

Corrélati
on de 
Pearson 

,142
*
 ,058 

-
,209

**
 

,204
**
 ,019 -,104 1 ,161

*
 ,016 -,039 ,308

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,045 ,412 ,003 ,004 ,786 ,144   ,023 ,824 ,584 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
08 

Corrélati
on de 
Pearson 

,032 ,048 -,114 ,050 -,177
*
 ,032 ,161

*
 1 ,213

**
 ,035 ,320

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,653 ,497 ,109 ,479 ,012 ,653 ,023   ,002 ,625 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
09 

Corrélati
on de 
Pearson 

,376
**
 ,262

**
 -,021 ,240

**
 ,059 ,064 ,016 ,213

**
 1 ,143

*
 ,543

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,000 ,766 ,001 ,408 ,368 ,824 ,002   ,044 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
10 

Corrélati
on de 
Pearson 

,192
**
 ,237

**
 -,049 ,123 ,151

*
 ,181

*
 -,039 ,035 ,143

*
 1 ,445

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,007 ,001 ,489 ,083 ,032 ,010 ,584 ,625 ,044   ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

TD2 Corrélati
on de 
Pearson 

,638
**
 ,563

**
 ,123 ,633

**
 ,375

**
 ,460

**
 ,308

**
 ,320

**
 ,543

**
 ,445

**
 1 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,000 ,082 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 
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 الثالثالاتساق الداخمي لمبعد 
Corrélations 

  
VAR0

1 
VAR0

2 
VAR0

3 
VAR0

4 
VAR0

5 
VAR0

6 
VAR0

7 
VAR0

8 
VA0

9 
VAR1

0 
مجموع البعد 

 الثالث

VAR000
01 

Corrélati
on de 
Pearson 

1 ,164
*
 ,290

**
 -,012 ,019 ,036 ,005 ,156

*
 ,101 ,178

*
 ,392

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

  ,020 ,000 ,871 ,791 ,612 ,943 ,028 ,156 ,012 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
02 

Corrélati
on de 
Pearson 

,164
*
 1 ,110 ,294

**
 ,374

**
 ,106 ,044 ,078 

,306
**
 

,345
**
 ,639

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,020   ,121 ,000 ,000 ,135 ,535 ,269 ,000 ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
03 

Corrélati
on de 
Pearson 

,290
**
 ,110 1 -,036 -,099 ,070 ,029 -,109 

-
,046 

,172
*
 ,314

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,121   ,616 ,163 ,327 ,684 ,124 ,514 ,015 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
04 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,012 ,294
**
 -,036 1 ,226

**
 ,195

**
 -,178

*
 ,213

**
 

-
,040 

,033 ,433
**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,871 ,000 ,616   ,001 ,006 ,012 ,002 ,577 ,646 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
05 

Corrélati
on de 
Pearson 

,019 ,374
**
 -,099 ,226

**
 1 ,195

**
 -,105 ,010 ,076 -,023 ,389

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,791 ,000 ,163 ,001   ,006 ,139 ,888 ,285 ,750 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
06 

Corrélati
on de 
Pearson 

,036 ,106 ,070 ,195
**
 ,195

**
 1 ,013 ,156

*
 

-
,061 

,143
*
 ,479

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,612 ,135 ,327 ,006 ,006   ,859 ,028 ,390 ,043 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
07 

Corrélati
on de 
Pearson 

,005 ,044 ,029 -,178
*
 -,105 ,013 1 ,017 ,055 ,065 ,252

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,943 ,535 ,684 ,012 ,139 ,859   ,812 ,443 ,360 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
08 

Corrélati
on de 
Pearson 

,156
*
 ,078 -,109 ,213

**
 ,010 ,156

*
 ,017 1 ,019 ,132 ,393

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,028 ,269 ,124 ,002 ,888 ,028 ,812   ,793 ,063 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 
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VAR000
09 

Corrélati
on de 
Pearson 

,101 ,306
**
 -,046 -,040 ,076 -,061 ,055 ,019 1 ,346

**
 ,378

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,156 ,000 ,514 ,577 ,285 ,390 ,443 ,793   ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
10 

Corrélati
on de 
Pearson 

,178
*
 ,345

**
 ,172

*
 ,033 -,023 ,143

*
 ,065 ,132 

,346
**
 

1 ,566
**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,012 ,000 ,015 ,646 ,750 ,043 ,360 ,063 ,000   ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

TD3 Corrélati
on de 
Pearson 

,392
**
 ,639

**
 ,314

**
 ,433

**
 ,389

**
 ,479

**
 ,252

**
 ,393

**
 

,378
**
 

,566
**
 1 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

 الرابعالاتساق الداخمي لمبعد 
Corrélations 

  
VAR0

1 
VAR0

2 
VAR0

3 
VAR0

4 
VAR0

5 
VAR0

6 
VAR0

7 
VAR0

8 
VAR0

9 
VAR1

0 
مجموع البعد 

 الرابع

VAR000
01 

Corrélati
on de 
Pearson 

1 ,221
**
 

-
,240

**
 

,305
**
 -,059 ,225

**
 -,134 ,168

*
 ,252

**
 -,010 ,389

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

  ,002 ,001 ,000 ,411 ,001 ,058 ,017 ,000 ,892 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
02 

Corrélati
on de 
Pearson 

,221
**
 1 ,107 ,086 ,177

*
 ,392

**
 ,145

*
 ,196

**
 ,095 ,032 ,522

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,002   ,131 ,227 ,012 ,000 ,040 ,005 ,181 ,649 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
03 

Corrélati
on de 
Pearson 

-
,240

**
 

,107 1 -,017 ,039 ,164
*
 ,122 -,177

*
 

-
,201

**
 

,030 ,193
**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,001 ,131   ,809 ,588 ,020 ,085 ,012 ,004 ,676 ,006 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
04 

Corrélati
on de 
Pearson 

,305
**
 ,086 -,017 1 ,081 ,357

**
 ,045 ,250

**
 ,263

**
 -,083 ,552

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,227 ,809   ,255 ,000 ,526 ,000 ,000 ,245 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 
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VAR000
05 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,059 ,177
*
 ,039 ,081 1 ,243

**
 -,082 ,274

**
 ,194

**
 -,156

*
 ,411

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,411 ,012 ,588 ,255   ,001 ,246 ,000 ,006 ,027 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
06 

Corrélati
on de 
Pearson 

,225
**
 ,392

**
 ,164

*
 ,357

**
 ,243

**
 1 ,201

**
 ,166

*
 ,113 -,080 ,658

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,001 ,000 ,020 ,000 ,001   ,004 ,019 ,112 ,259 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
07 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,134 ,145
*
 ,122 ,045 -,082 ,201

**
 1 ,044 ,167

*
 ,184

**
 ,395

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,058 ,040 ,085 ,526 ,246 ,004   ,539 ,018 ,009 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
08 

Corrélati
on de 
Pearson 

,168
*
 ,196

**
 -,177

*
 ,250

**
 ,274

**
 ,166

*
 ,044 1 ,257

**
 -,096 ,485

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,017 ,005 ,012 ,000 ,000 ,019 ,539   ,000 ,175 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
09 

Corrélati
on de 
Pearson 

,252
**
 ,095 

-
,201

**
 

,263
**
 ,194

**
 ,113 ,167

*
 ,257

**
 1 -,099 ,506

**
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,181 ,004 ,000 ,006 ,112 ,018 ,000   ,163 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

VAR000
10 

Corrélati
on de 
Pearson 

-,010 ,032 ,030 -,083 -,156
*
 -,080 ,184

**
 -,096 -,099 1 ,159

*
 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,892 ,649 ,676 ,245 ,027 ,259 ,009 ,175 ,163   ,024 

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

TD4 Corrélati
on de 
Pearson 

,389
**
 ,522

**
 ,193

**
 ,552

**
 ,411

**
 ,658

**
 ,395

**
 ,485

**
 ,506

**
 ,159

*
 1 

Sig. 
(bilatéral
e) 

,000 ,000 ,006 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,024   

N 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 
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 الخامسالاتساق الداخمي لمبعد 
Corrélations 

  VAR1 VAR02 VAR03 VAR04 VAR05 VAR06 
مجموع البعد 

 الخامس

VAR00001 Corrélation 
de 
Pearson 

1 ,024 ,069 ,208
**
 ,128 -,018 ,346

**
 

Sig. 
(bilatérale)   ,741 ,329 ,003 ,070 ,796 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

VAR00002 Corrélation 
de 
Pearson 

,024 1 ,391
**
 ,282

**
 ,353

**
 ,064 ,652

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,741   ,000 ,000 ,000 ,368 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

VAR00003 Corrélation 
de 
Pearson 

,069 ,391
**
 1 ,325

**
 ,295

**
 ,227

**
 ,679

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,329 ,000   ,000 ,000 ,001 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

VAR00004 Corrélation 
de 
Pearson 

,208
**
 ,282

**
 ,325

**
 1 ,240

**
 ,237

**
 ,652

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,003 ,000 ,000   ,001 ,001 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

VAR00005 Corrélation 
de 
Pearson 

,128 ,353
**
 ,295

**
 ,240

**
 1 ,200

**
 ,658

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,070 ,000 ,000 ,001   ,005 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

VAR00006 Corrélation 
de 
Pearson 

-,018 ,064 ,227
**
 ,237

**
 ,200

**
 1 ,472

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,796 ,368 ,001 ,001 ,005   ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

TD5 Corrélation 
de 
Pearson 

,346
**
 ,652

**
 ,679

**
 ,652

**
 ,658

**
 ,472

**
 1 

Sig. 
(bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 
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 السادسالاتساق الداخمي لمبعد 
Corrélations 

  
VAR0

1 
VAR0

2 
VAR0

3 
VAR0

4 
VAR0

5 
VAR0

6 
VAR0

7 
VAR0

8 
VAR0

9 
مجموع البعد 

 السادس

VAR0000
1 

Corrélatio
n de 
Pearson 

1 ,058 ,043 ,045 ,039 ,215
**
 -,064 ,161

*
 ,127 ,483

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

  ,418 ,546 ,528 ,587 ,002 ,365 ,023 ,072 ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
2 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,058 1 ,011 -,136 -,062 ,015 ,088 -,021 ,200
**
 ,351

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,418   ,872 ,054 ,383 ,834 ,213 ,770 ,005 ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
3 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,043 ,011 1 ,004 -,052 -,043 -,024 -,133 -,012 ,363
**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,546 ,872   ,953 ,465 ,549 ,737 ,060 ,861 ,000 

N 199 199 199 199 199 199 199 199 199 199 

VAR0000
4 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,045 -,136 ,004 1 ,310
**
 -,004 -,217

**
 -,129 ,017 ,318

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,528 ,054 ,953   ,000 ,954 ,002 ,069 ,816 ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
5 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,039 -,062 -,052 ,310
**
 1 -,217

**
 -,235

**
 ,102 ,114 ,344

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,587 ,383 ,465 ,000   ,002 ,001 ,149 ,109 ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
6 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,215
**
 ,015 -,043 -,004 -,217

**
 1 ,068 -,039 -,142

*
 ,294

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,002 ,834 ,549 ,954 ,002   ,342 ,584 ,044 ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
7 

Corrélatio
n de 
Pearson 

-,064 ,088 -,024 -,217
**
 -,235

**
 ,068 1 -,128 ,050 ,191

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,365 ,213 ,737 ,002 ,001 ,342   ,070 ,484 ,007 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
8 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,161
*
 -,021 -,133 -,129 ,102 -,039 -,128 1 ,164

*
 ,238

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,023 ,770 ,060 ,069 ,149 ,584 ,070   ,020 ,001 
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N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

VAR0000
9 

Corrélatio
n de 
Pearson 

,127 ,200
**
 -,012 ,017 ,114 -,142

*
 ,050 ,164

*
 1 ,438

**
 

Sig. 
(bilatérale
) 

,072 ,005 ,861 ,816 ,109 ,044 ,484 ,020   ,000 

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

TD6 Corrélatio
n de 
Pearson 

,483
**
 ,351

**
 ,363

**
 ,318

**
 ,344

**
 ,294

**
 ,191

**
 ,238

**
 ,438

**
 1 

Sig. 
(bilatérale
) 

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,007 ,001 ,000   

N 200 200 199 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

 الاتساق الداخمي بين الأبعاد و المقياس ككل
Corrélations 

الطموح _مستوى بالمسؤولية_الشعور   المثابرة 
 اهمية الشعور

الزمن  للمستقبل _التخطيط الاستبيان _مج

بالمسؤولية _الشعور Corrélation 
de 
Pearson 

1 ,194 ,514
**
 ,408

**
 ,637

**
 ,758

**
 

Sig. 
(bilatérale)   ,137 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

 Corrélation الطموح_مستوى
de 
Pearson 

,194 1 ,362
**
 ,195 ,101 ,549

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,137   ,004 ,135 ,443 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

 Corrélation المثابرة
de 
Pearson 

,514
**
 ,362

**
 1 ,538

**
 ,375

**
 ,780

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,000 ,004   ,000 ,003 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

 Corrélation باهميةالزمن_الشعور
de 
Pearson 

,408
**
 ,195 ,538

**
 1 ,459

**
 ,736

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,001 ,135 ,000   ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

 Corrélation للمستقبل_التخطيط
de 
Pearson 

,637
**
 ,101 ,375

**
 ,459

**
 1 ,709

**
 

Sig. 
(bilatérale) ,000 ,443 ,003 ,000   ,000 

N 60 60 60 60 60 60 
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 Corrélation الاستبيان_مج
de 
Pearson 

,758
**
 ,549

**
 ,780

**
 ,736

**
 ,709

**
 1 

Sig. 
(bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 60 60 60 60 60 60 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

 الفاكرونباخ, معامل ثبات المقياس 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de Cronbach 
Nombre 

d'éléments 

0,837 55 
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نتائج الدراسة الاستطلاعية  

 كالمجمكع الكمي لممقياس الإبعادالاتساؽ الداخمي بيف  -1
 Corrélations 

 استطلبع 
اكؿ بعد  

 بعد استطلبع
 ثاني

 بعد استطلبع
 ثالث

 بعد استطلبع
 رابع

د بع استطلبع
 خامس

 بعد استطلبع
 سادس

 استطلبع
 كمي محمكع

اكؿ بعد استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

1 ,504** ,597** ,460** ,497** ,412** ,818** 

Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,001 ,000 ,003 ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

ثاني بعد استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,504** 1 ,518** ,343* ,311* ,425** ,738** 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,015 ,028 ,002 ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

ثالث بعد استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,597** ,518** 1 ,686** ,362** ,411** ,832** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,000 ,010 ,003 ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

رابع بعد استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,460** ,343* ,686** 1 ,357* ,331* ,727** 

Sig. (bilatérale) ,001 ,015 ,000  ,011 ,019 ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

خاممسد بع استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,497** ,311* ,362** ,357* 1 ,210 ,600** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,028 ,010 ,011  ,143 ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

سادس بعد استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,412** ,425** ,411** ,331* ,210 1 ,616** 

Sig. (bilatérale) ,003 ,002 ,003 ,019 ,143  ,000 

N 50 50 50 50 50 50 50 

كمي محمكع استطلبع  

Corrélation de 
Pearson 

,818** ,738** ,832** ,727** ,600** ,616** 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 
50 50 50 50 50 50 50 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 
*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 
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 الثبات بحساب الفاكرونباخ-2

2-  
Statistiques de fiabilité 

Alpha de 
Cronbach 

Nombre 
d'éléments 

,716 57 

3-  
الدراسة الأساسية  

  و المقياس الكمي الإبعادالاتساق الداخمي بين -1
Corrélations 

الثاني البعد  الأكؿالبعد  الثالث البعد  الرابع البعد   البعد 
 الخامس

 البعد
 السادس

 المجمكع
 الكمي

  الأكؿالبعد

Corrélation de Pearson 1 ,488** ,598** ,562** ,549** ,450** ,838** 
Sig. (bilatérale)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

الثاني البعد  
Corrélation de Pearson 

,488** 1 ,468** ,331** ,327** ,436** ,692*
* 

Sig. (bilatérale) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

الثالث البعد  
Corrélation de Pearson ,598** ,468** 1 ,629** ,409** ,437** ,800** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

الرابع البعد  

Corrélation de Pearson ,562** ,331** ,629** 1 ,498** ,393** ,769** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

الخامس البعد  
Corrélation de Pearson ,549** ,327** ,409** ,498** 1 ,396** ,2** 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 200 200 200 200 200 200 200 

السادس البعد  
Corrélation de Pearson 

,450** ,436** ,437** ,393** ,396** 1 ,663*
* 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 
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N 200 200 200 200 200 200 200 

 المجمكع
 الكمي

Corrélation de Pearson ,838** ,692** ,800** ,769** ,694** ,663** 1 

Sig. (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  
N 200 200 200 200 200 200 200 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 
 

حساب ثبات المقياس الفاكرونباخ -2
 

Statistiques de fiabilité 
Alpha de 
Cronbach 

Nombre 
d'éléments 

0.837 55 
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 كثيقة الالتزاـ بقكاعد النزاىة العممية لانجاز البحث- 03ممحؽ رقـ 

 


