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 شكر وعرفان
 

لط   مج هاتط  فط وع ان عاطتم  عطن إمعروفط  فاط هوف فط إلطكم من اصطنع   : قال رسول الله صلى الله عليه وسلم
 .̏الله ش كر يحب الش كرين شمر  فإنحتى يعل  أنم  

ن إوالمنددع ى ددف  وفلانجددو ذادداع ىدد ا اللمدد  فددوالشدد لله ه سدده اتو و لددال لددو ال  دد   ،فالحمددل ه
 ت فمن ت سي ومن الشلاطان.أخطأن إفمن الله وحله و  أصهت

المشددللهع ى ددف  افددع  الأسدددا  إلب ددا ا الدنجددلالله واذحددلا  والشدد لله وال مددا مددن اذمدنددان  أ نجددل 
  قمططط ن مىطططن  الطططوك    جهدددواه المه ولدددع والدوجلاهدددات النجلامدددع  ه سدددهلا  ااددداع ىددد ه المددد  لله  

 من الدملالاز والنجاحات ه مسا و الل ملاع والمهنلاع. ووفنجو الله  لمزال

 مددا ذا ددو لا إ شقددا ضدد لله أى دداق ةنددع المناقشددع ى ددف الد  دد  بنجهددول مناقشددع ىدد ه المددد  لله  
 بهلع إثللهاق اله ث الل مي.

 خاا ...أ نجل  بالش لله اةزا  ةملاع الأسا    ال ان قاموا بد  لام اذسدهلاان.أو 



 الإهداء
اه ىىىىىىىىىىىيإلا إلا تعبىىىى و  أ"وقضىىىىك   ىىىى   :ا بعننننم ب ننننا الله لرحيننننا  لرننننح يامننننال الله فيهننننننننننننننإلى منننن   
 .وبالو ل ين إحسانا"

إلى لرتي كانت تشجعني وكاننت لرعن   ،إلى م  تعجز لركلمات ع  لروفاء بحقها وللإشارة بفضلها
  .لرتي تححسني وكانت أول  لب يخفق رنجا ي ولرتي لسمها د ة  لبي لرغارية أمي لرغارية أطال الله في عمحك

 .لرحل لة وذكحله لربا ية غفح الله رو وأسكنو ف يح جناتوأبي روح إلى 

 .لى كل لرعائلةإو ، وأخولتيلى م  ىا سنمي إخوتي إ

 .نويوة و اج مهميكل م  عائلتي   إلى

 .خاء ومييزول باروفاء ولرعااء .إلى م  تحلول بالإ أمي .. الم تلمى ة لرذي إلى للأخو 

 إلى م  معها سعمت وبحفقتها في دروب للحياة للحلوة وللحزينة سحت ... إلى ينابيع لرصمق لرصافي .

منننن  عحفننننت كيننننو أجننننمىا وعلمننننو  أ     إلى إلى منننن  كننننانول معنننني إلى طحيننننق لرنجنننناح ول نننن  ..
 أصم ائي. أضيعها

 .لى كل م  يلها  لبي ولم تحملها ور تيإ

  .لى طحيق للحق ولرحشاد أساتذتيإعلمو  بعلومها لرغزيحة و ادو  إلى كل لرذي  أىمو  أو اتها لرنفي ة و 

 .ىمي ىذل لرعملأإريها جميعا 

 

 ثامر نويوة



 الإهداء
 .ياه وبالوالدين إحسانا"إلا إلا تعبدوا أ"وقضى ربك  :إلى من قال الله فيها بعد بسم الله الرحمان الرحيم

إلى من تعجز الكلمات عن الوفاء بحقهما و الإشارة بفضلهما إلى التي كانت تشجعني وكانتت العتا التتي 
 الغاليتتت  بمتتت  الغاليتتت  بمتتتال الله   عمتتتر تحرستتتني وكانتتتت بول قلتتتا يفتتتتي لسمجتتتاح  والتتتتي ا هتتتا  قتتت  قلتتت  

  ."مريم"

علت  مسمتص رتغرا واد هتد   تتربيتي وتتوديه  ب   إلى من بنار لي الدرب وسته  لي العلتم والدعرفت  وحتر 
 ."ابراهيم" بمال الله   عمر 

 .والى ك  العائل  واخواتيلى من هم سسمدا إخوتي إ

 ابسمائ  "دو ، محمد اري "الى نور حياتي وسر سعا تي زودتي العزيزة و 

 إلى الأخوات اللواتي لم تلدهن بم  ....إلى من تحلوا بالإخاء وتميزوا بالوفاء والعطاء ....إ

 إلى يسمابيع الصدق الصا  ....إلى من معهم سعدت وبرفق هم    روب الحياة الحلوة والحزيسم  سرت ....

 من عرفت كيف بددهم وعلموني بن لا بضيعهم إلى من كانوا مع  إلى مريتي السمجاح والخير ....إلى

 .رديقاتي

 .لى ك  من حملهم قل  ولم تحملهم ورقتيإو 

  .لى مريتي الحتي والرشا  بساتصتيإعلموني بعلومهم الغزيرة وقا وني إلى ك  الصين بهدوني بوقاتهم السمفيس  و 

 .هدا هصا العم بإليهم جميعا 
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 أ‌

 مقدمة

يتعاظم دور المحاسبة بمختمف فروعيا كنظام لإنتاج المعمومات ذات المنفعة النسبية من خلال 
 -سواء اتفقت مصالحيم أم تعارضت –توصيل المعمومات المالية اليامة لشرائح مختمفة وواسعة في المجتمع 

ا لو بالغ الأثر في من أحداث متتالية مم الشركاتمترجمة في شكل قوائم وتقارير مالية تعكس ما وقع في 
 اتخاذ القرارات.

يتوجب إعداد ىذه  شركاتوانطلاقا من أىمية القوائم المالية كمخرجات لمنظام المحاسبي القائم في ال
عمى أسس تتفق مع متطمبات الإفصاح ،إذ أن أي تضمين في المعمومات الواردة في القوائم من شأنو  القوائم

مباشرة عمى قرار الاستثمار باعتباره من القرارات اليامة والخطيرة مما تفقدىا مصداقيتيا والذي ينعكس  أن
 توافر معمومات عمى درجة كبيرة من الدقة والموضوعية. يستمزم

 وفي ضوء ذلك يمكن القول أن انييار العديد من الاقتصاديات راجع إلى عدم الامتثال إلى المبادئ
 ر المعمومات والبيانات التي تعكس الواقع المالي الحقيقيالمحاسبية وغياب الإفصاح والشفافية وعدم إظيا

 ليذه الوحدات الاقتصادية، وقد تعكس ذلك في مجموعة من الآثار السمبية أىميا فقدان الثقة في المعمومة
 المحاسبية وبالتالي فقدان أىم عنصر يميزىا ألا وىو جودتيا، لذا زاد الاىتمام بموضوع حوكمة الشركات

 لركائز الأساسية التي يجب أن تقوم عمييا الوحدات الاقتصادية، ولـم يقتصر الأمر عمى ذلكأصبحت من او 
 بل قامت الكثير من المنظمات والييئات بتأكيد مزايا المفيوم والحث عمى تعميم تطبيقو في مختمف الوحدات

 الاقتصادية. 

لانتياجيا  ي الجزائر نظراتتزايد الأىمية المحورية الخاصة بقواعد وتطبيقات حوكمة الشركات ف
الاقتصاد  لسياسة التحرير المالي والانفتاح عمى القطاع الخاص الوطني والأجنبي من أجل زيادة التكامل مع

ميثاق الحكـم  ،وسبقو وضع 0202العالمي، من خلال تبني النظام المحاسبي المالي الذي بدأ العمل بو سنة 
نتيجة تحقيق  أجل إعادة الثقة في المعمومات المحاسبية وذلك من 0222 في الجزائر سنة الشركاتالراشد 

تتضمنو الحوكمة  المفيوم الشامل لجودة ىذه المعمومات، والذي يقوم عمى مجموعة من المعايير من خلال ما
ع لجمي ر معمومات فعالة وممبيةـــافية الذي يسمح بتوفيـــــاح والشفــــــــمن مبادئ أساسية أىميا مبدأ الإفص

 حاجات المستفيدين منيا سواء كانوا مستثمرين أو أصحاب أعمال أو غيرىم من أصحاب المصالح
 الاقتصادية والمالية.
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 .أولا: إشكالية الدراسة

 عمى ضوء ما سبق يتبين أىمية البعد المحاسبي لحوكمة الشركات لتفادي التلاعب المالي والمحاسبي
عمى  المعمومة المحاسبية ،لذلك فإن ىذه الدراسة تسعى للإجابةولما لو من أثر عمى مصداقية وجودة 

 الإشكالية التالية: 

 حوكمة الشركات في تحقيق جودة المعلومة المحاسبية ؟ تؤديهالدور الذي  ما مدى 

 : الفرعية التالية الأسئمةويتفرع عن ىذه الإشكالية الرئيسية 

o ومبادئيا النظرية ؟ىي أىميتيا  لمقصود بحوكمة الشركات وماا ما 
o ىي الأبعاد التنظيمية لحوكمة الشركات ؟ ما  
o ىي خصائصيا؟ ماذا تعني جودة المعمومة المحاسبية وما 
o ؟مامدى التزام الشركات بتطبيق مبادئ حوكمة الشركات  
o  معلومة مالية ذات جودة بتطبيقها لقواعد حوكمة مامدى حرص الشركات عمى توفير

 ؟الشركات

 .الدراسةثانيا: فرضيات 

 التالية: سيةية الرئالفرضيالمتعمقة بموضوع البحث نطرح  الأسئمةىذه للإجابة عمى مختمف 

o .تطبيق المحكم لمبادئ حوكمة الشركات دور في توفير معمومات محاسبية بجودة عالية 

 : التالية الفرعية الفرضياتالرئيسية  ةعن ىذه الفرضي ويتفرع

 .تمتزم الشركات بمبادئ الحوكمة 
 .تحرص الشركات عمى توفير المعمومات المحاسبية بجودة عالية 
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 .ثالثا: أهداف الدراسة

تيدف ىذه الدراسة إلى تسميط الضوء عمى أىمية حوكمة الشركات وتأثيرىا عمى المعمومات 
 خلال تحقيق العديد من الأىداف نذكر منيا: المحاسبية من

o وم في السنوات الأخيرة.ــودوافع انتشار ىذا المفيات ـــاء الضوء عمى مفيوم حوكمة الشركــــإلق 
o  حوكمة الشركات وكيفية الاستفادة منيا في تحسين جودة المعمومة المحاسبية  مبادئتحديد

 بغرض إعادة الثقة بيا. وذلك
o  ومدى  باتاالحس الجزائرية ومحافظي الشركاتالتعرف عمى واقع حوكمة الشركات ببعض

 الشركات. التزاميم بمبادئ حوكمة

 .رابعا: أهمية البحث

تأتي أىمية البحث من التأكيد عمى ضرورة تطبيق مفيوم حوكمة الشركات كإطار تنظيمي لضمان 
وشفافية المعمومة المحاسبية المعروضة والحد من استخداميا بطريقة سمبية تمس بمصالح الأطراف  مصداقية
في تحقيق الاستقرار الاقتصادي الأمر الذي يسمح  ذوو الحقوق في الشركة وكذا الاستفادة منياو  الدائمة
 الاستثمار المحمي وجمب الاستثمارات الأجنبية ودعم القدرات التنافسية لمشركات. بتشجيع

 .خامسا: منهج الدراسة

بغية الوصول إلى أفضل الأساليب والطرق لتوضيح آلية عمل حوكمة الشركات ودورىا في تحقيق 
 اعتمدنا المنيجين العمميين كالتالي: المعمومات المحاسبية جودة

اعتمدنا ىذا المنيج في الدراسة النظرية قصد وصف الجوانب النظرية : المنهج الوصفي -
 لمموضوع المتمثمة في حوكمة الشركات والمعمومة المحاسبية.

حوكمة الشركات عمى بعض  مبادئة تطبيق ــــــــدراس لالقي من خـــــانب التطبيـــــفي الج ذلككو 
شركات أخرى تابعة لمقطاع  3شركات تابعة لمقطاع الخاص و 6الشركات الإقتصادية منيا 
الحسابات عمى مستوى مدينة المسيمة عن طريق جمع  يظمحافالعام إضافة إلى بعض 

 المعمومات والبيانات باستخدام استمارة استبيان وتحميل نتائجيا.
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 .لموضوعا اختيارمبررات  سادسا:

 يمي: من أىم مبررات اختيارنا ليذا الموضوع ما

 الاىتمام الشخصي لمموضوع باعتباره من المواضيع التي أثارت ثورة كبيرة في عالم الاقتصاد. 
 الدور الايجابي الذي تمعبو حوكمة الشركات في بيئة الأعمال المتمثل في دعـم القدرات التنافسية 

 وجمب الاستثمارات الأجنبية.لممؤسسات والشركات الوطنية 

 .سابعا: هيكل الدراسة

بغية تحقيق أىداف البحث ومعالجة مشكمتو بصورة عممية قمنا بتقسيم البحث إلى فصمين الأول 
 نظري والثاني تطبيقي ،عمى النحو التالي:

 تم فييا طرح إشكالية البحث. مقدمة:

ثلاثة " عبر ات وجودة المعلومة المحاسبيةـــــــالشركري لحوكمة ـــــالإطار النظ" ل الأول:ـــــفي الفص
الذي تطرقنا فيو لتعريف حوكمة  ماىية حوكمة الشركات تحت عنوان: المبحث الأول، حيث كان مباحث

، جودة المعمومات المحاسبيةب الموسوم لمبحث الثانيالشركات وأىم مبادئيا وكذا أىدافيا وأىميتيا، أما ا
لى جودة المعمومات المحاسبية، وفي الأخير وأنواع المحاسبية من تعريف وخصائص  فتطرقنا إلى المعمومة وا 

، تطرقنا فيو لدور حوكمة الشركات وانعكاسات المبحث الثالث: حوكمة الشركات وجودة المعمومة المحاسبية
 .تطبيقاتيا والتحقيق الفعمي لجودة المعمومات المحاسبية

فقد قمنا من خلالو بتقييم مدى تطبيق حوكمة الشركات وتأثيرىا عمى جودة  الفصل الثاني: أما
المعمومات المحاسبية ميدانيا من خلال استمارات استبيان تم توزيعيا عمى عينة الدراسة وبعد ذلك تجميعيا 

 ليتم تحميميا وتفسير فرضيات دراستنا والوصول إلى نتائج نيائية.

 .وكذا التوصيات والاقتراحاتاستعرضنا فييا النتائج  خاتمة:

 



 

 الفصل الأول
ظري لحوكمة الشركات وجودة المعلومات المحاسبيةالإطار الن  
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 تمهيد

تُعتبررحوكمة ررشوكاتررحةالو ررنوكا لرر أكالوكاترر وأُورریسلوإارراوكااررمك ی ومكا حكصرر وكا اایررشو  رر وكا لرر و
م راولراكتوتأرلوكاكاارشوكاة  یرشو رنوك  یراحكلومأة رالو اایرشوصلرسلواا تلرا یالو،وكاثا  و نوكااحنوكا او 

 اوتت لوكلأ ت شوكات وتامموب اومكمة شوكاتحةالوة اوصحف او صأ وكلاتحكفوكا كاسب واأ ،وكاكثیحو نوكا مل
أبوكاغرح وكاحییسر وكسرتو صأر و،و صأ وكلإ كحةوماص شوكا حكصعشواو انو ةكهشوص أیشوكص ك وكاتاراحرحوكا اایرش

كلاتررحكفوكا كاسرررب و ررنوكمة رررشوكاتررحةالوهرررموورر انو رحصرررالوكا  رراموكلإ كحبومكا كاسرررب واورر انوتاررراحرحو
تبحوكا عأم الوكا كاسبیشوكلأ كةوكات ویعت  وصأی راوكا سرتسی ینوة اوتع،و ةر شومتسافشوما اویر موص ی وكلأ حكف

أبوأنوكا عأم ررالوكاصیرر ةوهر وتأررلوكا عأم ررالوكلأكثررحو سعررا و،ومكا سرتر  ینوا رر لوكا عأم ررالوفرر وتحتری و ررحكحكت م
ااارلرای وكاتر ویصرتوأنو،وه كومتك  و ساهیموصرم ةوكا عأم رالوكا كاسربیش،وف و صالوكترا ومتحتی وكااحكحكل

كامكصرررتوكسرررتر ك  اواتایررریمو مصیرررشوكا عأم رررالووكلأساسررریشأموكاامكصررر و،وموب ررراوكا عأم رررالوكا كاسررربیشوكا سیررر ةتتسررر
و.كا كاسبیش
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 .ماهية حوكمة الشركات المبحث الأول:

تعتبررحوكمة ررشوكاتررحةالو ررنوكا لرر أكالوكاترر وأُورریسلوإارراوكااررمك ی ومكا حكصرر وكا اایررشو  رر وكا لرر و
كاومءوف وه كوكا اكثوصأاو س مموم اا ئوكمة شوكاتحةالومة كوأاعا هراووس سأط،وكاثا  و نوكااحنوكا او 

و.ت  ی یشو حمحكواأه یت اومأه كف اكا

 .مفهوم ومبادئ حوكمة الشركات: المطمب الأول

ای راوفر وكا یر كنوكا راا ومكا كاسرب وا راوإتع وكمة شوكاترحةالو رنوكا مكوری وكاك یثرشوكاتر وترموكا رح و
و.س كاملوواطو س م  اوم اا ی اواوفی اویر وكلإ كحةوكا اایشومكا كاسبیش نوأه یشواااغشولاسی وا ا

 مفهوم حوكمة الشركات:  .1

هررررموكااوررررایاوكاترررر وكسررررتكم لوصأرررراوكهت رررراموكلأكررررا ی یینومكا  احسررررینوأوت ثررررلوكمة ررررشوكاتررررحةالوأكرررر و
مكٕنو،وملوكا ا یرشمكا    الوكا   یشومكاص الوكاحس یشومكا   یشو كلوكالأشوسمكءوف وكا ملوكا تا  رشوأموفر وكار 

كارر بوتملررلوإایرر و ص رر وكاأغررشوكاعح یررشوو''Governance''كلإ صأیررةبواكأ ررشوواسرراوكاكمة ررشوهررموكاتحص ررشوا لررل
مغیررحو،وإ وأنوا رراو عررا  وأرررحاو ثررلوكلإ كحةوكاحترری ةومكاكاك یررشومكا سررایأش،واااارراهحةوفرر و كاماررشواتعحرررتوكاكأ ررش

اورررررررررررررراسو ''Corporate Governance''أقوصأرراوكلرر   رم ررر الوی رر،و  ةرررررررالوكا تعررررررررنوكا ل أكرررررررررررررررر اررلو 
و1.كمة شوكاتحةال

برینووCorporate Governance' وما الوفإ  ولاویمص وتعحر و مك ومتا لوا ل أحوكمة شوكاترحةال
 Corporate"و لررر  م وكا اررر وكاررر ما وا لررر أحوإلررر كحكلا تلرررا یینومكا كأیرررینومكاارررا م ینورالرررشواعررر و

Governanceو"ومس ت املو س ممو ل أحوكمة شوكاتحةالو نوصا توكل  ك .و
كمة رررشوكاترررحةالوهررر وص أیرررالوترررتمو رررنورررر لوإصرررحكءكلوتترررر و رررنو برررلوألررركاتو:والتعريفففلأ الأول

 ررنوررر لوكلإ كحةومكا حك اررشوا رررا حوكا    ررشومكاتأكیرر وصأرراوومكٕ كحت رراصأرراوكا رررا حووإتررحكفاتررمفیحووكا لررااح
  راویرؤ بوإاراوكا سراه شوكا ااترحةوفر وك صراةوأهر كفوكا ؤسسرشو،و ابیرشواتص رتوهر لوكا ررا حةسایشوكاومكاطوكاحو

و2. ت ا یومكسا

                                                           
،وات المحاسبية ودورها في توليد تقارير مالية عالية الجودةأثر تطبيق مبادئ حوكمة الشركات بالاعتماد عمى خصائص المعمومأك  وةغ كح،وو-1

و.15و ،و2012اب ان،و،و59كاع  وو، صأشواكمثوك تلا یشوصح یش
2
- Dana Hermanson , Larry Rittenberg, Internal Audit and organizational governance, The Institute of internal 

Auditors Research Foundation, USA , 2003, P27. 
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''كمة رشو1:وكمة شوكاتحةالوة راویأر Cadbury Commette) )صحفلواص شوةا بمحبو:والتعريلأ الثاني
كاترررحةشوإ كحةوو رررنور اررر ویرررتماایشورررررررمغیرررحوكا ،وا لواأح اارررشویتررر لوكا رررمكك وكا اایرررشرررررررالوهررر و  رررامو تكررررررركاتحة

و.مكاسی حةوصأی ا
و:كمة شوكاتحةالوة اویأ وJensen et Mecklingصحفو:والتعريلأ الثالث

ررررحوآیسررر او''كلألررریل''ولاسرررتیصاحوترررر وو كرررنو عرررحفوص  رررشوكامةاارررشوةعاررر وبرررینوترررر وأموأكثرررح"
وكتررررا الوررررررررررررررررتررر وتسرررتأةموتسرررمی واعررر وسأ الوالرررااك ومكاررررررررررررررررررررراموبررراع وكار  ررررررررررر رررنوأصرررلوكاایو''''كامةیرررل

و."كااحكحكلواأمةیل
هر وكا  راموكار بویرتمو رنور ار وإ كحةوكاترحةالوIFC:"تعحر و ؤسسشوكات مرلوكا مایرشو:والتعريلأ الرابع
و.مكاتكةموف وأص اا ا

ی راو ص مصرشو رنوكاع  رالوف"وOECD:وتعحر و    شوكاتعامنوكلا تلا بومكات  یش:والتعريلأ الخامس
مكلأ رحكفوكلأررحاو كلووبینوكااای ینوصأاوإ كحةوكاتحةشوم صأ وكلإ كحةومك أشوكلأسر مومغیرحهمو رنوكا سراه ین

ممسرایلوتكایرقوتأرلوكلأهر كفو،و تو  او الوهیةلوكلأه كفوكا مومصشو نو بلوكاتحةش،وكالأشو كرلوكاتحةش
و2."  وح ااشو ك  ةوم ست حةوا  كء

فإ ررر ویتررریحوإارراوترررمفیحو ام رررالوك ایررشوأ رررمكلوكا سرررتث حرنووا كاسررب أ رراو س رررمموكاكمة ررشو رررنوكا   رررمحوك
مكلرررما موصأررراوكاعمكیررر وكا  اسررراشوموررر انوصررر موإسرررتر كموأ رررمكا موفررر و صرررالالوأموكسرررتث احكلوغیرررحوآ  رررشومصررر مو

مررررتمو ارررلو رررنورررر لو ص مصرررشو رررنوكلإصرررحكءكلو،وكسرررتغ ا او رررنو برررلوكلإ كحةوأموكا ررر یحرنواتكایرررقو  ررراف ورالرررش
عرراییحوكا كاسرربیشومتحةررةوهرر لوكا  ررحةوصأرراوتكایررقوكاتررسافیشومتمسرری و  ررا وكلإفلررا وصررنوكابیا ررالومكاوررمكاطومكا 

ة رراوتعررحفواأ  رراو،وكا كاسرربیشومكااررمكیموكا اایررشوم ةكیرراوكا رر یحرنومت بیررقوكا عرراییحوكا كاسرربیشوكا تعرراحفوصأی رراو مایررا
رالرشو،وكا سرتث حرنولواك ایرشوأ رمكل ص مصشوكلإصحكءكلومكاومكاطومكا عاییحوكا كاسبیشوكات وتسح وصأاوكاتحةا

تألوكا تعأاشواااتسافیشومكلإفلا وصنوكا م  وكا اا واأتحةشوف  و نور لو الوتسعاوإااو   وكات صتومكار كعو
كاسری حةوصأراوةافرشومووكاح اارشوأكةرامكلأثحوكاسأب وا اهحةوص موت اثلوكا عأم الو نورر لوآایرالواتكایرقوومترسی 
و3. حكفیقو لااحوةافشوكلأمتكاوكلا تلا یشكامك كلو

                                                           
1
- Cadbury, committee , Financial report of the committee on the financial aspects of corporate Governance 

London , professional publishing ,ltd, 1992 p05 
2
- Freeland, C. Basel Committee Guidance on Corporate Governance for Banks, paper presented to: Corporate 

Governance and Reform, Paving the Way to Financial Stability and Development, a conference organized by the 

Egyptian Banking Institute, Cairo, May 2007, p07. 
اأك و نووةآایش،وكا أتااوكام   وكملوكمة شوكاتحةالوةتجميات حوكمة الشركات في الارتقاء بمستوى الإفصاح والشفافيص یلوأك  ،وسسیحومحمد،وو-3

و.05 و،و2012 اب،وو06-07كاسسا وكا اا ومكلإ كحب،وةأیشوكاعأموكلا تلا یشومكاتصاحرشومصأمموكاتسییح،وصا عشومحمدوریوح،واسةحة،ویم  و
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كاتعحرسررالوترتأرر و ررنوص ررشووأنم ررنوررر لوكاررت عنوفی رراوسرربقو ررنوتعرراحر واكمة ررشوكاتررحةالو  كرراو
مه رالو رنویحةرةو،وف  الو نویحةةوصأاوكا اكیشوكاح ابیشواةلوأ مكص اوسمكءوكا اایشوأموكاغیرحوكا اایرش،وأرحاووإاا

إااوأنوكا  فو نوكاكمة شوهمووإتاحت م یشو نور لوف وتا ی  وا س مموكمة شوكاتحةالوصأاوكا اكیشوكلأر 
ة رراوحةررةوآرررحمنوفرر وتارر ی  موا س ررمموكمة ررشوكاتررحةالوصأرراو،وك ایررشوكاررم وكا سرراه ینومكا ررمح ینومكارر كی ین

مكاسیاسررشوكاتمصی یررشوا رراو ررنوررر لوكاررتكةموفرر وكا تغیررحكلوكا كرأیررشوا رراومتكییس رراو رر وكابییررشو،وأهرر كفوكا ؤسسررش
و.كا ؤسسشوم لااحوألكاتوكا لااحكاراحصیشوا اویكساو

و:م  اءوصأاو اوسبقوی ةنوتا یموتعحر وتا لواكمة شوكاتحةالواأ  ا
 ص مصشو نوكاامكص ومكاارمك ینوكاتر وتر  موكاع  رشوبرینوكلإ كحةومكلأ رحكفو كلوكالرأشوا راویكسراواكرلو ''

ومك أرررشوكلأسررر مومألررركاتو رررحفوكام ررر وما ررراویةرررح و بررر أوكاح اارررشومكا تااعرررشوما ررراویررر  موكاع  رررشوبرررینوكلإ كحة
ومه وت تموبإیصا ومتسییحوكا  احسالوكاسأی شواأاای ینوصأاوإ كحةوكاتحةشو".و،وكا لااح

 مبادئ حوكمة الشركات  .2
ر سرررشو ارررا ئوأساسررریشواكمة رررشو1999فررر وصررراموOCEDألررر حلو    رررشوكاتعرررامنوكلا تلرررا بومكات  یرررشو

كات ووبیقوكاكمة شوف وكاتحةالوكاع م یشوأموكارالشكاتحةالومكات وتع  وبت مرحوكلأ حوكااا م یشومكا ؤسسیشوات 
ةوصأررراورررررررررررررا ئوصأررراوكاتحةیررررررررررمتع ررر وهررر لوكا ب،واایشو ت كمارررشوأموغررر و ت كمارررشوفررر وأسرررمك وكا رررالرررررررررتكرررمنوأمحك  ررراوكا 
و1:وكاصمك توكاتاایش

 راحوبإ ةا ر و نور لوه كوكا عیاحویتموكاع رلوصأراومور وإالحفاظ عمى حقوق كل المساهمين:  -1.2
متسرر یلو  احسررشوك أررشوكلأسرر مواكاررم  موكا ت ثأررشوفرر و اررلو أكیررشوكلأسرر مومكرتیرراحو صأرر وكلإ كحةومكاكلررملووك ایررش
ااشوفرر وكصت اصرررالورررررررررررررراحةشوكاسعرررررررررررراه ینوفرر وكا تررررررررررررررای وفررر وكلأح ررا وم حكصعررشوكاارررمكیموكا اایررشومكررقوكا سررررررررصأرراوص

وكاص عیشوكاعا ش.و

 نور لوه كوكا عیاحویتموكاع رلوصأراوالتعامل بنفس القدر من المساواة بين جميع المتعاممين:  -2.2
كا عا أررشوكاعا اررشواص یرر وك أررشوكلأسرر موكترراومكٕنوةررا مكوی ت ررمنوإارراوكلأ أیررشوكارر ینویصررتوأنوتع رراوا ررمو سرر ووتررمفیح

نوتكایرقوكا سرامكةوبرینوك أرشوكلأسر موور اوكاكام و  واا  وك أشوكلأس مومكا تعأارشوااار فاعوصأراوكارم  موم رنوثرم
 كرلوةلوفیشومة كوكا موف وكا فاعوصنوكام  موكااا م یرشومكاتلرمرلوفر وكاص عیرشوكاعا رشوصأراوكاارحكحكلوكلأساسریشو

و.مكلا  عوصأاوةافشوكا عا  لو  وأصواءو صأ وكلإ كحةوأموكا  یحرنوكات سی یین
                                                           

،وغحفشوكاتصاحةوكلأ حرةیش،ومكت  ن،و"وكمة الشركاتمبادئ منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية في مجال ح" حةةوكا تحمصالوكا مایشوكارالش،وو-1
و.و22/01/2019بتاحرخو:وhttp://www.oecd.org/dataoecd/13/63/35032070.pك أ وصأی و نوكا م  وكاتاا :وو،و55 

http://www.oecd.org/dataoecd/13/63/35032070.p
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 نور لوه كوكا عیاحومرتبطة بالشركة: الحفاظ عمى حقوق أصحاب المصمحة أو الأطراف ال -3.2
ة ررراویرررتموتترررصی و،ویرررتموكلإ رررحكحواكارررم وألررركاتوكا لرررااحوكاتررر ویررر  وصأی ررراوكاارررا منوأموكلاتسا یرررالوكا تاا ارررش

كاتعررررامنوكا تررررطوبررررینوكاتررررحةالوم ررررینوألرررركاتوكا لررررااحوب رررر فورأررررقوكاثررررحمةومفررررح وكاع ررررلومكاكسررررا وصأرررراو
ككترحكموكاكارم وكااا م یرشولألركاتوكا لرااحومكاتعرمی وا رموومتت لوكمة شوكاترحةالوأیوراوإاةك یرش،وكا تاحر 

 ررنوأبوك ت ررالواتأررلوكاكاررم ومةرر كوآایررالو ترراحةت موكاسعااررشوفرر وكاح ااررشوصأرراوكاتررحةش.ومتررتموكلإترراحةو ررنوررر لو
 .اخإألكاتوكا لااحوإااوكاب ملومكاعا أینومك أشوكلأس مومكاس  كلومكا مح ینومكاع  ءومكا كی ین...

یع وه كوكا عیاحو نوأهرموأهر كفوكمة رشوكاترحةالوكیرثوأ  راوتع رلوصأراووالشفافية: الإفصاح  -4.2
،وو انوكاتسافیشومكلإفلا وكا  یقوف وكام رلوكا  اسرتوصرنوةرلوكابیا رالومكا ع یرالوكا اایرشوكا تعأارشواااترحةش

شویررتمومررر حمو رر وهرر لوكا ع یررالوكلأ كءومكامورر وكا رراا واأتررحةش.وم ررنوررر لوكلإفلررا وصررنوكا عأم ررالوكا ا رر
كات رررح وإاررراو محو حك رررتوكاكسرررااالوم أكیرررشوكا سررراشوكاع  ررراو رررنوكلأسررر مومكا تعأرررقواأصوررراءو صأررر وكلإ كحةو

مررتموكلإفلرا وصررنوةرلوهر لوكا عأم رالوا حرارشوصا اررشوبرینوص یر وكا سراه ینومألرركاتو،ومكا ر یحرنوكات سیر یین
و.كا لااحوف وكام لوكا  استو منوأبوتأریحومأبوتكأسشوأموأ لوتكأسشو  ة ش

یتموكاع لو نورر لوهر كوكا عیراحوصأراوتكایرقوكاح اارشوكاسعاارشوصأراوومسئوليات مجمس الإدارة: -5.2
مة كوور انوكاتمصر وكلإسرتحكتیص واأترحةشومتك یر و سریمایشو صأر وكلإ كحةوكتصرالو،وكلإ كحةو نو بلو صأ وكلإ كحة

یتموإل كحوب م وتتحرعیشواكمة شووأنIIFمك أشوكلأس م.وما  كوكاغح وك تحكلو ؤسسشوكات مرلوكا مایشووكاتحةش
ة اوتؤة وكا ؤسسشوصأاوأ  واااحغمو رنو،وكاتحةالوكات وی ةنوأنوتتو نو مك ینوأسمك وكا الومامكیحوكاتحةال

كاب ررم وكاتتررحرعیشوإلاوأنو رر اوةسرراءةوكا  ررا وكات  ی رر ومكاح رراب ویعرر وأكثررحوأه یررشوكیررثوأنو محوأص ررةةوكلإتررحكفو
متترر لوهیةرلو صأر وكلإ كحةوممكصااتر وكااا م یرشومةیسیرشوكرتیرراحو،وعرا موااسرت حكحمكاح اارشوفر و تااعرشوكلأسرمك ویت

و.أصوای وم  ا  وكلأساسیشوم محلوف وكلإتحكفوصأاوكلإ كحةوكات سی یش

یصتوأنویع لوهیةلوكمة رشوكاترحةالوصأراوحفر و سرتماووتوافر إطار فعال لحوكمة الشركات: -6.2
محوكاارا منومیكر  وبمورم وتاسریموكا سریمایالوبرینوكا ییرالوكا رتأسرشوكاتسافیشومةساءةوكلأسمك ومأنویتمكفقو  و 

و:كا سیماشوصنوكلإتحكفومكاح ااشومكلااتةكموبت بیقوكااا منوكیث

،ویصرررتوأنویرررتموت رررمرحوهیةرررلوكمة رررشوكاترررحةالو ررر و حكصررراةوتأثیحهررراوصأررراوكلأ كءوكلا تلرررا بوكاكأررر و-
ومكاتحمرجواتسافیشومةساءةوكلأسمك ؛و،مكاكمكفةوكات وترأا اواأ تاحةینواااسم و،وكاسم ووم ةكهش
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یصرررتوأنوتتمكفرررقوكا ت أارررالوكااا م یرررشومكاح ابیرررشوكاتررر وترررؤثحوصأررراو  احسرررشوكمة رررشوكاترررحةالو كررررلوو-
و مكص وكااا منومتسافیت ومكلإاةكموبت بیا ؛وكاتتحر و  

ویصتوأنوت  وكاتتحرعالوبموم وصأاوتاسیموكا سیمایالوبینوكا ییالوكا رتأسشو  وو انوتكایقو-
و لااحوكاص  مح؛

یصررتوأنوتت ترر وكا ییررالوكلإتررحكفیشومكاح ابیررشوكا سرریماشوصررنوت سیرر وكااررا منواااسررأ شومكا ةكهررشومكا ررمكح وو-
و1اأایاموبمكصاات اواأسأمتو    وم حراشو مومصیش.وكا ة ش

 .المطمب الثاني: أهمية وأهداف حوكمة الشركات

 .أهمية حوكمة الشركاتأولا: 

أهموكاع أیالوكاوحمحرشومكا ة شواكسرنوص رلوكاترحةالومتأكیر و ةكهرشوكلإ كحةوكمة شوكاتحةالو نووتع 
،وفی اومة الواأمفاءواالإاتةك الومكاتع  كلوماو انوتكایقوكاتحةالولأهر كف اوماترةلو را م  ومكٕ تلرا بوسرأیم

ومت  حوأه یشوكاكمة شوفی اویأ :

صر مومووبرلوكااوراءوصأیر ،وحكحل كاح شوكاسسا وكار كرأ وفر وكاترحةالومصر موكاسر ا وبمصرم لوأموكسرت  -1
 كاس ا واعم ت و حةوأرحا.

شومكلإسرتاا شواكافرشوكاعرا أینوفر وكاترحةالوبر ءكو رنو صأر وكلإ كحةویر امكاكیوكهرشتكایقوور انوكا ةو -2
  یینوكتاوأ  اوكاعا أینوفی ا.یمكا  یحرنوكات س

أصأراو حصرشووتكایقوأصأاو  حو رنوكاسعاایرشوا حك بر وكاكسرااالوكارراحصیینومكاتأكر و رنوةرم  موصأرا -3
  كحةوأمو نوكا  یحرنوكات س یین. نوكلإستا ایشومص مورومص مولأیشووغمطو نو صأ وكلإ

وررررر انو ررررر حو  یرررررمو رررررنوكا  أ ی رررررشواأ سرررررتث حرنومك أرررررشوكلأسررررر موصأررررراوتكایرررررقوصایررررر و  اسرررررتو -4
 2.  وكاع لوصأاوكاكسا وصأاوكام  مومرالشولغاحوكا ستث حرن،ولإستث حكت م
مترررر صیموكااررر حةوكات افسررریشواأتررررحةالوفررر وأسررررمك وكا رررالوكاعاا یررررشو،و متع ررریموكاای رررشوكاسررررم یشوا سررر -5

 مك مثوإ   اصالوأموإستكمك وأموبی وا ستث حوحیی .،ومرالشوف و لوإستك كثوأ مكلومآایالو اایشوص ی ة
                                                           

و.120،و و حص وسابق،و"التعاون الاقتصادي والتنمية في مجال حوكمة الشركات مبادئ منظمة" حةةوكا تحمصالوكا مایشوكارالش،وو-1
 .92،و و2009  تمحكلوكا    شوكاعح یشواأت  یشوكلإ كحرش،وكاااهحة،و، "اتكمة الشر كتدقيق الحسابات في إطار منظومة حو  "و،أتحفوك او یراییلو-2
و
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حف و ستمیالوكلأ كءواأتحةالوم اویتحترتوصأیر و رنو فر وصصأرشوكات  یرشومكاتار موكلإ تلرا بواأر ملو -6
 تألوكاتحةال.كات وت ت  وإای او

احوفرررررر ورررررررررررركلإستث و وصأررررررارررررررررررررررر الوكا كأر وحأ وكارررررررررررررررررررررشومتتصیرررررررررررررررراحكلوكلأص بیررررررررررررصرررررر توكلإستث  -7
 .كا تحمصالوكام  یش

كاتسافیشومكا  شومكاموم وف وكاامكیموكا اایشوكات وتل حهاوكاتحةالوم اویتحتتوصأاو الو نوةرا ةو -8
 . وكااحكحكلهموصأی اوف وإتراثاشوكا ستث حرنوب اومكٕصت ا 

تررمفحو مكصرر وكمة ررشوكاتررحةالوكلإ رراحوكات  ی رر وكارر بوی ةررنو ررنور ارر واأتررحةشوأنوتكرر  وأهرر كف او -9
 1متك  وأیواوةیسیشوتكایا ا.

 .أهداف حوكمة الشركاتثانيا: 

و:كاكمة شوصأاوتكایقوكاع ی و نوكلأه كفو نوبی  اوتع ل
كلإ كحةومكاح ااررررررشوصأرررررراوكلأ كءو رررررر وتكسررررررینوكاكسرررررراءةوكاتأكیرررررر وصأرررررراو برررررر أوكاسلررررررلوبررررررینوكا أكیررررررشوموو-1

و.اأتحةالوا یشرررررررركلإ تل
قوتأررررلوكلأهرررر كفورررررررررررررایلوتكایرررررررررررررلوكارررر بوتتكرررر  و ررررنور ارررر وأهرررر كفوكاتررررحةشوممسررررررررا وكا یةررررررررررررإیصو-2
و.ااعشوكلأ كءررررررررم ت
واكیررثوتتكررملو سررؤمایشوكاح ااررشواكرر ،وةال تااعررشوكا حكصعررشومكاتعرر یلواأاررمك ینوكاكاك ررشولأ كءوكاتررحوو-3

و.كا حفینومه او صأ وإ كحةوكاتحةشومكا ساه منو  ثأشوف وكاص عیشوكاع م یشواأتحةش
و2و.تاییموأ كءوكلإ كحةوكاعأیاومتعةرةوكا ساءاشومحف و حصشوكاثاشو-4
صیشومتكسرررینوم سررراص ةوألررركاتوكاارررحكحو ثرررلوكا ررر حرنوم صررراا وكلإ كحةوصأررراوب ررراءوإسرررتحكتت رررمرحوو-5

و. ت محةوتر موكاكساءةوكلإ كحرشومكا اایشواأتحةش
مكلوررررررررررررررررشوماكررررر و رررررنوهرررررحمتوحؤم وكلأ ررررررررررشوأموكا كأیرررررررررررررررمكءكوكلأص بیرررررررررررراحكلوسرررررررررررررررصررررر توكلإستث و-6

و.شواأراحمرررررررركام  ی
و1.مكٕستاحكحوكاعا أینوةرا ةو  حةوكلإ كحةوصأاوتكسیةوكاعا أینومتكسینو ع لالو محكنوكاع ااش -7

                                                           
و.16،و15،و و2008كا كحوكاصا عیشوكلإسة  حرش،و"، ذيينيرين التنفيالإدارة والمد ات ودور أعضاء مجالسكمة الشر كحو "محمدو ل ساوسأی ان،وو-1
نعكاساتها عمى سوق الأوراق المالية كمة الشر ك، دور حو رأیلومحمدوأك  وإبحكهیمو-2  حكسشو  حرشو –ات في تحقيق جودة المعمومات المحاسبية وا 

وو//:www.infotechaccountants.com http،و تا وصأاوكا م  وكاتاا :و16و،و 2005و،ت بیایش

http://www.infotechaccountants.com/
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الوةررر الوبرأرررقوكاثارررشوبرررینوكا تعرررا أینوفررر وة رررنوكلإ  یررراحكلومكاسورررایحوررررررررررررمتسررر حوكمة رررشوكاتحة
مت ةررنورالررشوكا سررتث حرنوكا رراایینومكا ؤسسرریینو ررنوكاكلررملوصأرراومسررایلوتاررمموكایاررشواااح ااررشو،وكا اایررش

تع رررریموكا  ررراف ومةرررررا ةوإسررررتسا ةومتررررؤ بوإاررراو،وصأررراوإ كحةوألررررما موكا مةصرررشوصأرررراوصررر ةو كررررافاومترررحةال
و.كاتحةالو نور لوتمویحوكا سؤمایالومكامكصاالومكا  اموكارالشواالأ حكفو كلوكالأش

 .لحوكمة الشركات ةالأبعاد التنظيمي: المطمب الثالث

و2:اكمة شوكاتحةالوأاعا و رتأسشو مح هاوف وكاع الحوكاتاایش

 البعد الإشرافي .1
،ولوكارر محوكلإتررحكف وا صأرر وكلإ كحةوصأرراوأ كءوكلإ كحةوكات سی یررشف رر كوكااعرر ویتعأررقوبترر صیمومتسعیرر

م نوبی  موأ أیشوكا ساه ینومرتم ر و ارلوصأراو ر حةوأصوراءو صأر وكلإ كحةو،ومكلأ حكفو كلوكا لأكش
مكٕاررراوكاایررراموبموررر و رررمك ینومورررمكاطومآایرررالوتسررر حوبتم یررر وصاررراتوصأررراو،وصأررراوكاایررراموبتررر  یقوفعرررال

و.صأ وكلإ كحةوإ كواةموكلأ حو الكا م سینوكات س یینومأصواءو 
 البعد الرقابي .2

فعأراوكا سررتماو،ومرتعأرقوبتر صیمومتسعیرلوكاح اارشوسرمكءوصأرراوكا سرتماوكار كرأ وأموكارراحص واأترحةش
أ ررراوصأررراو،وكارر كرأ وفرررإنوترر صیمومتسعیرررلوكاح اارررشویت رراملوتسعیرررلو  رررموكاح ااررشوكا كرأیرررشوم  رررموإ كحةوكا رررا ح

لوفررر وكابمحلرررشومكٕتاكرررشوكاسحلرررشواك أرررشورررررررررنومكاأرررمكیحوم مكصررر وكاتسصیرررررررررررررررریكا سرررتماوكارررراحص وفیت ررراملوكاامك 
الوكا حكصرر وكاررراحص ورررررررررررااشوفورر وصررنوتمسرری و  ررا و سؤمایرررررررررررركلأسرر مومكلأ ررحكفو كلوكا لررأكشوفرر وكاح 

و.مت صیموكستا ا 

                                                                                                                                                                                           
و.25و ،و2006كا كحوكاصا عیشوكلإسة  حرش،و، "ات ومعالجة الفساد المالي والإداري كمة الشر كحو "محمدو ل ساوسأی ان،وو-1
نعكاساتها عمى سعر السهالم دور حوكمة الشركات في تحقيق جودة المعموماتصب وكاحةك وكسنوكاتیخ،وو-2 حسااشو اصستیحوكا كاساشو، محاسبية وا 

و.22 و،و2012مكات مرل،وكاصا عشوكلإس  یش،وغةة،و
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 البعد الأخلاقي .3

كلأ ا شوم تحوثاافشو،وكهش ةوكا،و نوكاامكص وكلأر  یشومرتعأقوبرأقومتكسینوكابییشوكاح ابیشوا اوتت أ 
و.كاكمة شوصأاو ستماوإ كحكلوكاتحةالوم ییشوكلأص الوالسشوصا ش

 حفظ التوازن و  الاتصال .4
 ،ویتعأقوبتل یمومت  یموكاع  الوبینوكاتحةشو  ثأرشوفر و صأر وكلإ كحةومكلإ كحةوكات سی یرشو رنوص رش

،وأموكاص ررالوكلإتررحكفیشومكاح ابیررشوأموكات  ی یررشو ررنوص ررشوأرررحاو،ومكلأ ررحكفوكاراحصیررشوسررمكءو كلوكا لررأكش
بی  رراویصررتوأنوتكةررموكاع كاررشو،وكیررثویصررتوأنویكةررموكلإررر  وكاع  ررشوبررینوإ كحةوكاتررحةشومك أررشوكلأسرر م

أ راوكاع  رشو،ومرصتوأنویكةموكاتمكفقوكام   وص  الوكاترحةشوااا    رالوكلأهأیرش،وص  شوكاتحةشواااع ااش
وییالوكاكةم یشوفیكة  اوكلإاتةكم.بینوكاتحةشومكا 

 البعد لاستراتيجي .5
مرتعأقوالیاغشوكستحكتیصیالوكلأص الومكاتتصی وصأاوكاتسةیحوكلإسرتحكتیص ومكات أر وإاراوكا سرتابلو

مةرر الو حكسررشوصمك ررلوكابییررشو،وكسررت ا كوإارراو حكسررشو تأ یررشوم عأم ررالوةافیررشوصأرراوأ كی رراوكا اورر ومكاكاوررح
رتأسررشوكسررت ا كوإارراو عأم ررالوةافیررشوصررنوصمك ررلوكابییررشوكا كرأیررشوم رر اوتاررا لوكاراحصیررشومتارر یحوتأثیحهرراوكا 

و.كاتأثیحوفی اوبی  ا

 المساءلة .6
میكرر  وهرر كوكاع لررحوكلإصرر نوصررنوأ ترر شومأ كءوكاتررحةشومكاغررح وأ رراموكا سرراه ینومغیررحهمو  ررنو

ویكقوا مو ا م او ساءاشوكاتحةش.و

 الإفصاح والشفافية .7
اررطوصررنوكا عأم ررالوكا ة ررشواتحترری و ررحكحكلوةافررشوكلأ ررحكفو كلومرتعأررقوكلإفلررا ومكاتررسافیشوارری وف

برلویتسر وكا س رمموایتر لوكلإفلرا وور نوكاتاراحرحوكاعا رشوصرنوكا ؤترحكلو،وكا لأكشوصأاو ستماوكاترحةش
و1كا كاشوصنوكلااتةكموا اا ئوكاكمة شو اااواتملیالوسم و یمرمحلوا محك وكا اایش.

                                                           
وو.22صب وكاحةك وكسنوكاتیخ،و حص وسابق،و وو-1
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 .سبيةجودة المعمومات المحا: المبحث الثاني

نوا رر لوكا عأم ررالورررررررنومكا ستر  یرررررررر اوكا ستسی یرررررررراسبیشوكلأ كةوكاترر ویعت رر وصأیررررررتعتبررحوكا عأم ررالوكا ك
أبوأنوكا عأم رررالوكاصیررر ةوهررر وتأرررلوكا عأم رررالوكلأكثرررحو سعرررا وفررر و صرررالوكتررررا ومتحتررری و،و رررحكحكت موفررر وتحتررری 
ااارلررای وكاترر ویصررتوأنوتتسررموب رراوكا عأم ررالو،وبیش سرراهیموصررم ةوكا عأم ررالوكا كاسرروهرر كومتكرر  ،وكااررحكحكل

و.كاامكص وكلاساسیشوكامكصتوكستر ك  اواتاییمو مصیشوكا عأم الوكا كاسبیشوأم،وكا كاسبیشوكا سی ة

 .تعريلأ المعمومة المحاسبية: المطمب الأول

كرر كثوتررموتعحررر وكا عأم ررشوكا كاسرربیشوصأرراوك  رراوةررلوكا عأم ررالوكاك یررشومغیررحوكاك یررشوكاترر وتررر وكلأ
كلا تلررا یشوكاترر وتررتمو عااصت رراومكاتاحرررحوص  رراوبمكسرر شو  ررموكا عأم ررالوكا كاسرربیشوفرر وكااررمكیموكا اایررشوكا ا  ررشو

و1.اأص الوكاراحصیشومف ور طوكاتتغیلومكاتااحرحوكا ستر  شو كرأیا

شو ص مصررشو ررنوكاارریمومكاكاررایقوكا  اییررشوكا بماررشومكا    رر:و"ة رراوتعررحفوكا عأم ررالوكا كاسرربیشوصأرراوأ  ررا
مهرر و كلوتررأثیحو ااتررحوفرر وسررأملوكلأفررحك و،والررمحةوة یررشومملررسیشومكاترر وتررحتاطو رر واعورر اواع  ررالوتاا ایررش

و2."مكلإ كحكلوكا رتأسشومتة ك و ی ت اوكلا تلا یشومفااواأ  سعشوكات وتكاا اوا ستر  ی ا

 بیعتر وة اوصحف اوكا ص  وكلأ حرة واأ كاسراشوصأراوأ  را''و  رامو عأم رالوب ر وصأراو ر رلوحراور وا
 ع راو ارلو،وف مویص  وبینوكابیا الوكا عحفشوصی كوثمویامموااستر ك  اوصنو حرقوكاتكأیلوكاحراور ومكابح صرش''

أنوكا عأم الوكا كاسبیشوصااحةوصنو ص مصشو نوكابیا الویرتمو عااصت راواأررحمموا  رتجو  رای ومهرموكا عأم رالو
الویصررررتوأنوتت یررررةوبرلررررای وتتسررررموب رررراوماكررررنوهرررر لوكا عأم رررر،ومررررتمو اررررلوصررررنو حرررررقوكا عااصررررشوكا كاسرررربیش

و3كا عأم الوكا كاسبیشوكتاوتكمنو كلوفای ةومی ةنوكستر ك  او نو بلوص ی وكلأ حكفوكا كرأیشومكاراحصیش.

                                                           
كاك ااء،وصا عشوكا ملل،وكاعحك ،و،وكاك ااءواأ ااصشومكا تح،وةأیشونظم المعمومات المحاسبية اسمو كسنوإبحكهیموكاكبی  ،وةرا وهاتمویكیاوكاساا،وو-1

و.27 و،و2003
،و، دور المعمومات المحاسبية في اتخاذ القرارات الإدارية، دراسة تطبيقية عمى الشركات المساهمة العامة في فمسطينأك  وصب وكا ا بوتبیحو-2

و.32 و،و2006كلإس  یشوغةة،وفأس ین،و  ةحةو اصیستیحوغیحو  تمحة،وترل و كاساشومت مرل،و سموكا كاساش،وةأیشوكاتصاحة،وكاصا عشو
دراسة اختبارية عمى الشركات المساهمة في -، حوكمة الشركات وأثرها عمى مستوى الإفصاح في المعاملات المحاسبيةكاغةمبوكسینوصب وكاصأیلوو-3

و.37و ،و2010ل،و،و  ةحةو اصستیحوغیحو  تمحة،وكلأكا ی یشوكاعح یشوف وكا ك  احل،وكا ك  احوالمممكة العربية السعودية



الإطار النظري لحوكمة الشركات وجودة المعلومات المحاسبية ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الفصل الأول  
 

   
16 

و.المعمومة المحاسبية أنواعخصائص و : المطمب الثاني

و:یأ ول اوف و ارإنوكا عأم شوكا كاساشوتت یةواع ةورلای ومأ مكعو أ

 لمحاسبية خصائص المعمومة ا .1

مكاترر وتت كررمحوكررملوغررح وأساسرر وهررمو،واكرر وتكاررقوكا عأم ررالوكا كاسرربیشوكلأهرر كفوكا حصررمةو   ررا
و.عأم الو ص مصشو نوكارلای لاوب وأنوتتمفحوف وتألوكا ،و" تر وكااحكح"  سعشوكا ستر مو

ومه وتتعأقوبرالیتینوحییسیتین::والرئيسية الخصائص

والوكا كاسررربیشو  ی رررشوم  اسررراشولاسرررتر ك الو ترررر كیرررثویصرررتوأنوتكرررمنوكا عأم ررر: الملائمفففة 1.1
می ةررنوتكایررقوهرر لوكارالرریشو ررنوررر لو عحفررشو رر اوكسررتسا ةو تررر وكااررحكحو ررنوكا عأم ررالوكا كاسرربیشو،وكااررحكح

 ا ر ومكا سراه شوفر وتك یر وكابر یلوكلأ ثرلوكار بوی ثرلوأص   اوتساهموتألوكا عأم الوف وتاأیرلوكابر كیلوكا تاكرشو
 .كااحكحوكا تر 

مهرر وتتعأررقوا رر اوإ ةا یررشورأررقوكااررشوكلا  ی ررانوارر او سررتر   وكا عأم ررالوكا كاسرربیشوو:الثقففة 2.1
هرر ورالرریشوفر وكا عأم ررالوتسر حواااتأكرر و ررنو"وFASBفكسرتو،واكر ویعت رر وصأی راوفرر وكترررا و حكحكتر وكا رتأسررش

 1."  رأموتألوكا عأم الو نوكلأر اءومكاتكیةوب حصشو عاماشومأ  اوت ثلوال  وكات ءوكا بوتعبحوص

 عأم رررالواررر ی او،ومرصرررتوأیوررراوأنوتكرررمنوكا عأم رررالو مثرررم وب رررا،وأنوتكرررمنو سیررر ة"وAASBومكسرررت
نوررررراو رررررررررررا وصأی رررررررررررةومی ةررنوكلاصت رررررررررا یشومكاتكیرررررررراایشو ررنوكلأر رراءوكا رررررراوتكررمنورررررررررررررشوص   ررررركاصررم ةومكا مثم ی

و2."لوكا ستر  ینرررررررر ب

                                                           
1
- Financial Accounting Standard Board, "Qualitative characteristics of accounting Information", SFAC No 2 

May.1980, p13. 
2
- Australian Accounting Standards Board, "Framework for the Preparation and Presentation of Financial 

Statements", July 2004, p17. 
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ومتتعأقوبرالیتین:والثانوية الخصائص

مهرررر وتع رررر وكاثاررررالوصأرررراو سرررر وكا ررررح ومكلأسرررراایتوكا عت رررر ةوفرررر و یررررا ومتملرررریلو:والثبففففات
ااوأبوتغییحوفیصتوكات می وصنو ارلوإ كو او صلوكاكاصشومكوٕ،وااوأرحاوإكا كاسبیشو نوفتحةووكا عأم ال

 .اك ویتموأر و الوب  حوكلاصتااحو نو بلوكا ستر م
صرررحكءوإمتع ررر وهررر لوكارالررریشوأنویةرررمنواأ عأم رررالوكا كاسررربیشوكااررر حةوصأررراو: قابميفففة المقارنفففة

بررینوفتررحةو اایررشومأرررحاوارر س وكامكرر ةوكلا تلررا یشوأموكا ااح ررشو رر ومكرر كلوك تلررا یشوأرررحاووكا ااح ررال
و.و نو س وكا تاط

 أنواع المعمومة المحاسبية  .2

 إاراوالوكا كاسبیشوكا عأم الكا عأم وتعتبحوكاتااحرحوكاتةلوكلأكثحوكستر ك اواتا یمو رحصالو  م
 عأم ررررالوه ررررالوكاع یرررر و ررررنوكلأ ررررمكعوكاتارررراحرحوومترتأرررر وأتررررةالوهرررر لوكاتارررراحرحوا رررراوتكتمیرررر ،وكا سررررتسی ین
و1:مه وةااتاا ،وكا كاسبیش

  من حيث الغرض .أ 
مكاررر بویبررینو ررر او كاف رررشوإ كحةو،و ررنوأ ثأت ررراوكاتاحررررحوكاسرر مبواأ  ترررأةو:تقفففارير الوكالفففة -

 .ع م وب اوإای اكاتحةشوصأاوكا مكح وكا 
م رررنوأ ثأت ررراوكاارررمكیموكا اایرررشوكا  ترررمحةوكاتةك ررراوارررااامك ینوكاتررر وو:تقفففارير الالتفففزام القانونيفففة -

 تت أب اوص الو اایشومكةم یشو عی ش.
 من حيث الوظائلأ الإدارية .ب 

،وكاتررر وتحةرررةوصأررراوكاموررر وكاكررراا واأ  ررراموكاع أیرررالو كررررلوكا    رررش: تقفففارير تشفففغيمية -
 .یأیشوف وكاسی حةو ثلوتااحرحوأمك حوكابی ا ساص ةوكلإ كحةوكاتتغ

تكترررمبو عأم رررالوكاتررر وتسررراهموفررر و حكسرررشومتكأیرررلوكابررر كیلوكا رتأسرررشوو:تقفففارير تخطيطيفففة -
 . ثل:وتااحرحو مكة شوكا بیعال،وا ص معوكلأه كفوكا حك وتكایا ا

مككتترافوكلا كرحكفو،وتتت لوصأاو عأم الوتتعأرقوا تااعرشوكات سیر وكاسعأر و:تقارير رقابية -
 .لاترا وكااحكحكلوكاتلكیكیشواتأ  ا،ومتكأیأ اومكاتاحرحوص  او عیاحرشكا

                                                           
و.37 ،و36،و ومرجع سابقصب وكاحةك وكسنوكاتیخ،وو-1
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 من حيث درجة التجميع  .ج 
 ثررل:وةترر و،وتررمفحوتسالرریلو تعأاررشواالأكرر كثوأموكامكرر كلوكاسحصیررشواأ  تررأةو:معمومففات تفصففيمية -

 .أمك حوكاتحكء
واراحرحمتعر وكسرتوكا أرتوأمواترةلو محبو ثرل:وت،وتأرر وتسالریلوكلأكر كثو:ةمعمومات تمخيصفي -

 .وكلاستث اءوكات وتستاع وكابیا الوغیحوكا  ی شوأموكلأ لوأه یش
 من حيث الدورية .د 
 ثرلوتاحررحوكرملو رح م كلو،ومیا موه كوكا معو نوكاتااحرحوص  وك مثوكالالو احیرشو:تقارير فورية -
 .ا عااصشو تةأشوك ثلو  وأك وكاع  ء،وكا بیعال
 . ثل:وكا حكسال،وتستر مولأغحك ورالشوم ك  ةو:تقارير حسب الطمب -
 . ثل:وكاامكیموكا اایش،ویتموإص ك هاور لوفتحكلوة  یشو ع یشو تسقوصأی او ساااو:تقارير دورية -
 من حيث اتجاه سير التقارير .ه 
 .  مو عأم الویتموتاا ا اوبینوكا ستمیالوكلإ كحرشوكا رتأسشوو نوكا    شو:تقارير عمودية -
وة راویرتأر وتلر ی وكا عأم رال،ونوكا سرتمیالوكلإ كحررش  مو عأم الویتموتاا ا اوبیو:تقارير أفقية -

 كا كاسبیشومتبمرب اوتاعاولاصتااحكلوص ی ة.و
 .جودة المعمومة المحاسبية دور :المطمب الثالث

تع رر وصررم ةوكا عأم ررشوكا كاسرربیشو لرر ك یشوكا عأم ررالوكا كاسرربیشوكاترر وتتورر   اوكاتارراحرحوكا اایررشوم رراو
ایرررقو ارررلویصرررتوأنوترأرررمو رررنوكاتكحرررر ومكاتورررأیلومأنوتعررر وفررر وورررمءوتكااررر و رررنو  سعرررشواأ سرررتر  ین.وماتك

ا اویكاقوكا  فو نوكستر ك  ا.ومتعت ر وكاصرم ةوفر و،وكا عاییحوكااا م یشومكاح ابیشومكا   یشومكاس یشو ص مصشو ن
كاس رررمو،وكاتم یرررلوكا  اسرررت،وكا  رررش،وكا لررر ك یش،وصأررراو ص مصرررشو رررنوكارلرررای وأه  رررا:وكا  ی رررشوهررر كوكلإ ررراح

و1.كلأه یشومكلإفلا وكلأ ثلواأ عأم ال،وعاتمكلاستی
متعتبرررحوصررررم ةوكا عأم ررررشوكا كاسرررربیشوكا رررر فوكاحییسرررر وكارررر بوتسررررعاوكاتررررحةالواتكایارررر وإلاوأ  رررراوتتررررأثحو
ا ص مصرررشو رررنوكا ام رررالومكاتررر وهررر وصاررراحةوصرررنو ص مصرررشو رررنوكلأ مكلومكلإصرررحكءكلوكا سرررتر  شوفررر وكا  رررامو

و: اویأ أه كف ومتت لوه لوكا ام الووكا كاسب واتكایق

                                                           
و.و54 و،و حص وسابقصب وكاحةك وكسنوكاتیخ،وو-1
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 :متت ثرلوفر وص یر وكاتص یرةكلوكا ا یرشو ثرلوكلأ مكلوكای میرشومكمایرشوكا سرتر  شوفر ووالمقومات الماديفة
 .إل كحوكا عأم شوكا كاسبیش

 مصشوكلأترررررا وكااررررای ینوصأررراوتتررررغیلوكا  رررراموكا كاسررررب ورررررررررررررمتت ثررررلوفررر و ص : المقومففففات البشففففرية
 .مكاعا أینوفی 
 كلأ مكلوكا تاكشواأ  امومكات ویستر   اواأایاموبم ایس ومتت لوةافش:والمقومات المالية. 
 :متترر لو ص مصررشوكلإصررحكءكلوكات بیایررشومكابیا ررالوكاوررحمحرشوكا ة ررشواتتررغیلوكا  ررامووقاعففدة البيانففات

 .متكایقوأه كف 
و1:اكیثوتتكاقوصم ةوكا عأم شوكا كاسبیشوك    او نو ص مصشوكا عاییحوكاتاایش

 یرر و ررنوكا ؤسسررالوكا   یررشوفرر وكاع یرر و ررنوكارر ملوات ررمرحو عرراییحواصررم ةوتسررعاوكاعو:معففايير قانونيففة 
 نور لوسنوتترحرعالوم رمك ینومكوركشوم    رشواع رلوهر لوكا ؤسسرالو ر و،وكاتااحرحوكا اایشومتكایقوكلااتةكموب ا

 وتأررةموتررمفیحوهیةررلوت  ی رر وفعررالویاررممواورراطوصمك ررتوكلأ كءوفرر وكا  تررأةوا رراوتتمكفررقو رر وكا ت أاررالوكااا م یررشوكاترر
 .كاتحةالواالإفلا وكاكاف وصنوأ كی ا

 وی  حوإااوص لحوكاح ااشواأ  وأك و ةم الوكاع أیشوكلإ كحرشوكات ویحتكرةوصأی راوةرلو رنو:معايير رقابية
مرتم  و صا وه كوكاع لحوصأاومصم وح ااشوفعااشوتك  و محوةلو رنواصرانوكا حكصعرشو،و صأ وكلإ كحةومكا ستث حرن

 كلوكاع  ررشوفرر وومكلأ ررحكفمكلإ كحرررشوفرر وت  رریموكا عااصررشوكا اایررشومةرر الو محوكا سرراه ینوومأص ررةةوكاح ااررشوكا اایررش
ت سرر واساصأیررشومأنوبیا ات رراوكا اایررشوومكٕصحكءكت ررانوسیاسررت اوت بیررقو مكصرر وكاكمة ررشوبمكسرر شوأص ررةةوح ابیررشواأتأكرر و ررنوأ

 أیرالومتایریموكلأ كءوكلإ كحبوم ر اویشوصةسیشو سرت حةومتایریمواأ ررا حومتكأیرلواأع تت یةوااا ل ك یشو  ومصم وتغ
 .كلااتةكمواااامكص ومكاامك ینوكا  ااش

 ت تموكا ییالومكا صاا وكا   یشوكا كاسبیشوبإص ك و عاییحوكا كاسربیشومكا حكصعرشواوراطوو:معايير مهنية
مكاتر و،وت م  اوبرحةو عر و س رممو سراءاشوكلإ كحةو رنو برلوكا ر لوا   ی رانوصأراوكسرتث احك،وأ كءوكاع أیشوكا كاسبیش

 .أ لوب محهاوإااو  محوكاكاصشولإص ك وتااحرحو اایشوتت ت وااا ةكهشومكلأ ا ش
 إنوتمفحو عاییحوف یشویؤ بوإاراوت رمرحو س رمموصرم ةوكا عأم رالو  راویعةر وبر محلوصأراوو:معايير فنية

اتوكا لررااحواااتررحةشومرررؤ بوإارراوحفرر وررررررررررركنومألرررررررررراه ینومكا ستث حررررررررررررراایشومرةررر وثاررشوكا سررررررررررررصررم ةوكاتارراحرحوكا 
 مةرا ةوكلاستث اح.و

                                                           
كا اصستیح،وصا عشوغةةوو،و  ةحةوا یلوت ا ةأثر تطبيق قواعد حوكمة عمى الإفصاح المحاسبي وجودة التقارير المالية اص وإس اصیلوأبموك ام،وو-1

و.59 وو،2012وكلإس  یش،وغةة،
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 .المبحث الثالث: حوكمة الشركات وجودة المعمومة المحاسبية

 ،ویعتبحوكات بیقوكاسأیمواامكص وكمة شوكاتحةالوأك وكا  اف وكاسعااشواتكایقوصم ةوكا عأم الوكا كاسربیش
 تاررمموصأرراوكلإفلررا وكاصیرر ومكاتررسافیشوفرر وصررح وكا عأم ررالة رراوأنوأكرر وكاحةررایةوكلأساسرریشواكمة ررشوكاتررحةالو

وإ نوف  الوص  شوبینوكات بیقوكاسأیمواامكص وكمة شوكاتحةالومصم ةوكا عأم الوكا كاسبیش.،وكا كاسبیش

   .المطمب الأول: دور حوكمة الشركات في تحقيق جودة المعمومة

إ وأنوكاتررسافیشوكا اایرررشو،وكا كاسرربیشوإنوكاكمة ررشوكاصیرر ةوهرر و ا ررشوب كیررشولأبو  ا تررشوكررملوكا عأم ررش
ارر كولاوبرر و ررنومصررم وآایررالومأ مكلویعت رر و،ومكا كاسرربیشو رراوهرر وإلاوصررةءو ررنوكلإ رراحوكلأكبررحواكمة ررشوكاتررحةال

إوافشوإااو ب أوكلإفلا ومكاتسافیشوكا بوی ةرنوت بیار و رنوترمفیحو،وصأی اواو انوصم ةوكا عأم الوكا كاسبیش
و1.ااتحةوصأاوكاسم وكا اا والسشورالش عأم الوتت یةواااصم ةوت عة و 

صأراو،وإنوكات بیقوكاسأیمواكمة شوكاتحةالویتةلوكا  رلوكاسعالواتكایرقوصرم ةوكا عأم رالوكا كاسربیش
أنوصررم ةوكا عأم ررالوكا كاسرربیشوأكرر وكا عرراییحوكلأساسرریشواأكمة ررشو ررنوررر لوإبررحكةو  ررشوم موررمصیشوكاتارراحرحو

صررم ةومووماااترراا وه رالوص  ررشومثیارشوكالررأشوبرینوت بیررقوكاكمة رش،وحرعالكا اایرشوبصا ررتوكلااترةكمواررااامك ینومكاتتر
فبت بیرقو بر أو،ومأنوت بیقوكاكمة شویع لوصأاوكا سراه شوفر وتكایرقوصرم ةوكا عأم رال،وكا عأم الوكا كاسبیش

،وكلإفلا وف وكاكمة شوتتكاقوكاتسافیشومرصتوأنویتسقوه كوكلإفلا و ر و عراییحوصرم ةوكا عأم رالوكا كاسربیش
لوكلأثحوكا ااتحو نوت بیقو مكص وكاكمة شوهموإصا ةوكاثاشوف وكا عأم الوكا كاسبیشو تیصشوتكایقوكا س رمموة ا

كاترا لوا رر لوكا عأم ررالوبإصتاراحوأنوكا عأم ررالوكاترر وت تص رراوكاتاراحرحوكا اایررشوهرر و ررنوأهرموكاحةررایةوكاترر وی ةررنو
 حوكاسرم وم ررا حوكاسریماشوم عر لوكاسایر ةو ررا:وكلإصت ا وصأی اواایا وكصموكا را حواأ مكص اوكا رتأسشو ثرل

ااصتااحهاو  ر  وأیواومتعتبحو،وفو  وصنو محهاوف وص أیشوكات بؤ،وم را حوكلأص الومكلإ كحةومأسعاحوكالحف
اتكأیلوكااحكحوكلاستث احبوف وسم وكلأمحك وكا اایشوكا بویعت  وصأاوفح وحییس و ؤ كلوأنوةلومح شو اایشوا راو

،وم ع لوكاتمةرعال،وململوإای او نور لوكا عأم الوكا كاسبیشوب حكسشوكاعای وكا كاسب  ی شوكایایشوی ةنوكا
و2.م ع لوكا  موماع وكا ستوكا كاسبیش

                                                           
و.و19 و،و2009 كحوكا  اهجواأ تحومكاتمةر ،وص ان،ونظم المعمومات المحاسبية مدخل تطبيقي معاصر، ص عشوأك  وكأ  ومآرحمن،وو-1
و،2003،وكاع  وكاثا  ،واأب  صأشوكا حكسالومكااكمثوكاتصاحرش،وةأیشوكاتصاحة،وصا عشودور المحاسب الإداري في إطار حوكمة الشركات، رأیلومحمد،وو-2

و.35و 
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اارر حو،و  رراوسرربقویتوررحوأنوص  ررشوكمة ررشوكاتررحةالوبصررم ةوكا عأم ررالوص  ررشو ح یررشوإارراوكرر و عررین
 عأم رالوكا كاسربیشوة راوأنوه رالوص الرحوكلإاتةكموبت بیقو اا ئوكاكمة شواا حو اوی ةرنوتكایرقوصرم ةوفر وكا

 تررتحةشوفرر وةرر وكا ررحفینوكیررثوأنوكلإفلررا و ررنو اررا ئوكاكمة ررشوف ررموأیورراو ررنوص الررحوصررم ةوكا عأم ررالو
و.كلإفلا وكاكاف وف وكام لوكا  یم

 .إنعكاسات تطبيق الحوكمة عمى جودة المعمومة المحاسبية: المطمب الثاني

عأم رررالوكا كاسررربیشوكاصیررر ةویترررص وصأررراوكاترررسافیشوكاكایایرررشویعررر ومصرررم و  ررراموإفلرررا و رررمبومصرررم ةواأ 
اه ینوصأرراو  احسررشوكاررم و  تأكررات موصأرراوسرررررررررررحییسرریا واارر حةوكا ومیعتبررحوأ ررحك و،وكا  حصررشوفرر وكاسررم وواأتررحةال

وأس و  حمسش.

ومت  ررحوكاتصرراحتوأنوكلإفلررا وكا كاسررب ومصررم ةوكا عأم ررالوكا كاسرربیشوكاررمكح ةوفرر وكااررمكیموكا اایررشوأ كل
كیرررثوی ةرررنواأ  ررراموكلإفلرررا وكاكررراف وصرررنو،و میرررشواأتأكررر وصأررراوسرررأملوكاترررحةالومك ایرررشوكارررم وكا سرررتث حرن

مكاكسا وصأاوكاثاشو،وكلأ حوكا بویساهموف وكصت كتوحأ وكا ال،وكا عأم الوكات وتللوف وكام لوكا  استوا م
شومتأرحهراوفر وكاملرملوصأاوكا ای وفإنوورع وكلإفلرا وم أرشوكا عأم رالوكا كاسربی،وموف وأسمك وحأ وكا ال

فر ورسر و سرتمبو،وموإااوكا ساه ینومكا ستث حرنومكا  احسالوكاغیرحوترسافشوتسراهموفر وكاسرأملوكاغیرحوأر  ر 
و1تسافیشوم ةكهشوكاسم .

ه كومت  حوأه یشوكلإفلا ومصم ةوكاتاراحرحوكا اایرشوأیوراو رنورر لوكة یرا وكاصرشوكاترحةالوكا سراه شو
فالإفلررا ویعرر وتررح ا وأساسرریا واتأسررری و،وم محلرررالوكلأسرر مومكاسرر  كلإارراوكات مرررلوصررنو حرررقوأسررمك وكا ررالو

كات وغاااا و اوتتحفوصأاوتأرلوكلأسرمك وهییرالو   یرشوأموترا وكةم یرشوتأرةموكاترحةالوكا  حصرشو،وموأسمك وكا ال
م ارررلوكتررراویةتسرررتوكلإفلرررا و،وفررر وكاسرررم وكا ررراا وبإتاررراعوإصرررحكءكلوم رررمك ینوم مكصررر وأساسررریشوتكررر  هاوكا   رررش

كا اایرررشوكا  ترررمحةو لررر ك یشواررر اوكا سرررتر  ینومكا سررراه ینوم ررر الوتكرررمنوهررر لوكا عأم رررالو كلو ی رررشوومكاتاررراحرح
و2.مصم ةوم  سعشواص ی و ستر  ی 

                                                           
و.47،و و حص وسابق ،صب وكاحةك وكسنوكاتیخو-1
و.116 و،و2003،و كحومكیلواأ تحوص انبدائل القياس المحاسبي المعاصر، حومكنوكأمةوك ان،وو-2
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 .تطبيق الحوكمة والتحقق الفعمي لجودة المعمومة المحاسبية: المطمب الثالث

مكا سراه شواترةلو،وشإنوكلأاعا وكا كاسبیشواكمةموكاتحةالو نوترأ  اوإ صرا وت بیرقوكاكمة رشو رنوص ر
و1 ااتحومغیحو ااتحوف وتكایقوصم ةوكا عأم الوكا كاسبیشوم نوه لوكلأاعا و  ةح:

 الرقابة المحاسبيةو  المساءلة .1

كاررر ینویتعرررینوصأررری موترررمفیحو،ومومیع ررر وهررر كوورررحمحةو یررراموكا سررراه ینوا سررراءاشوأصوررراءو صأررر وكلإ كحة
 ر وأتراحلوكا عرراییحومووكاكرقوااصتارراحهمو  كرا.مووسرؤمایشكا عأم رالوكا ة رش.ولأنوكا سرراه ینوار ی موكا مووكابیا رال

إارراووررحمحةو،وكارالررشواكمة ررشوكاتررحةالموو2003و یمرررمحلوارر محك وكا اایررشوصرراموكا موررمصشو ررنو بررلوبمحلررش
 .تسعیلوكا محوكاح اب واأ ساه ینو نور لوكا تاحةشوف وص ی وكااحكحكلوكلأساسیشواأتحةش

 لمراجعةاو  الالتزام بتطبيق المعايير المحاسبية .2

أموكاع رررلوصأررراو،وIFRSوفعاایرررشوت بیرررقوكاكمة رررشویت أرررتوكلااترررةكموااا عررراییحوكا كاسررربیشوكا مایرررشموو صرررا 
اكیرثویةرمنوكلإ راحوكاعراموا راوكا عراییحوكا مایرشوغیرحوأ  راوتأرر واعرینوكلاصتاراحو،ومو و عاییحو كاسبیشو ةیسش

 شوف وكاصةكیح.كامك  وكلا تلا بواأبأ وة اوهموكاكالوااا ساشواأ عاییحوكا كاسبی

 دور التدقيق الداخمي .3

،واااتاا وتكایقوأه كفوكاتحةشو نور لوكاح اارشوكا كرأیرشموویساص وكات  یقوكا كرأ وف وإ صا وكاكمة ش
ورالرررشوفی ررراویتعأرررقوبرررإ كحةوكا ررررا ح،وكا رراا واأترررحةشمووكاترر وتع رررلوصأررراوتایررریموكلأ كءو رررنوكاصا رررتوكا كاسرررب مو
 ررنوررر لو،وكار ررطوكلإ كحرررشوكا موررمصشموواص وفرر وك ایررشوأ ررمكلوكاتررحةشكاح ااررشوصأی ررا.وفااترر  یقوكارر كرأ ویسررمو

مكا ساه شوف وإ رالوتكسی الو،وو ا  و  شوكابیا الوكات وتستر   اوكلإ كحةوف وتمصی وكاسیاسشوكاعا شواأتحةش
 .كاح ابیشوكا عت  ةمووصأاوكلأساایتوكلإ كحرش

                                                           
،وكاصا عیشكا كحوو،مراجعة الحسابات وحوكمة الشركات في بيئة الأعمال العربية والدولية المعاصرةو،تكاتشوكاسی وتكاتشو،صب وكامهاتو لحوصأ و-1

و.و15،و و2007 ،ص  محرشو لحوكاعح یش
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 دور التدقيق الخارجي .4

إ صرا وكمة رشوكاترحةالولأ ر ویاأر وأمویاور وصأراوكاتعراح وفعرالوفر وموواأت  یقوكاراحص و محو  رم
ة ررراوأ ررر ویاوررر وصأررراوصررر موت اثرررلوكا عأم رررالوكا كاسررربیشوكا كترررمكةوارررااامكیموكا اایرررش.و،وكلإ كحةمووبرررینوكا سررراه ین

 لر ك یشوصأراوكا عأم رالوكا كاسربیشو رنورر لوكا لرا  شوصأراوكاارمكیموكا اایرشومووفاا   قوكاراحص ویوس وثاش
اكیثویامموبإص ك و،وكا عأم الوكامكح ةوب امووكاتأك و نولكشوكابیا الموو الواع و حكصعت ا،وموتحةشكات وتع هاوكا

 .تااحرحو سلأشوتحفقواااامكیموكا اایش

 دور لجان التدقيق .5

وكا عأم الوكا كاسبیشوكامكح واااتااحرحمووتت ثلو   شواصانوكات  یقوأموكا حكصعشوف وتأكی ولكشوكابیا ال
 رر وأكرر لوصررلوكا حكسررالوكا  صررةةوبرلررم ومووكاراحصیررش.موو اررلو ررنوررر لوكا حكصعررشوكا كرأیررشمو،وكااررمكیموكا اایررشمو

تورر نومووكمة ررشوكاتررحةالووررحمحةومصررم واصررانوترر  یقو كرررلوكاتررحةش.وف رر وكاترر وتسرر حوصأرراوت بیررقوكاكمة ررش
صأی راوفر واااتراا وكلاصت را ومووتكایقوكاثاشوف وكا عأم الوكا كاسربیشوا راویور نوصم ت رامووصم ةوكاتااحرحوكا اایش

ك ت وكا حكسالوبرلم و محواصرانوكاتر  یقوفر وةررا ةوكاثارشوفر وكا عأم رالوأوكترا وكااحكحكلوكا  اساش.ومه كو ا
ة رراویسرراهمو،وكا كاسرربیشواررأنوكاتررحةالوكاترر وتمصرر وب رراواصررانوترر  یقوتاررلوب رراوكا  احسررالوكا اایررشوغیررحوكاتررحصیش

 .حةشوف وسم وكلأمحك وكا اایشكلإص نوصنوتتةیلواصانوكات  یقوف وت تیطوكحةشوأس موكات

 الشفافيةو  تحقيق الإفصاح .6

ورر نو اررا ئوكاكمة ررشوفررإنوكلإفلررا وهررموأكرر وكا اررا ئوكلأساسرریشوكاترر وتاررممومووة رراوتررموكاتعررح وسرراااا
كاتررسافیشوفرر وصررح وكا عأم ررالوكا تعأاررشواررالأ كءوكاعررامومووصأی رراوكمة ررشوكاتررحةال.وكیررثوأنوكلإفلررا وكلأ ثررل

كٕ تراموكا عأم رالو كلوموویع و نوكا صایموكلأساسیشوا صا وت بیقوكاكمة رش،واسب كا كموورالشوكا اا ،ومواأتحةش
 .اااتاا وكا ساه شوف وتكایقو لااحوكلأ حكفو كلوكاع  شواااتحةش،وموكاصم ةوكاعاایش
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 دارة الأرباحإ .7

 ارلو رنورر لوكات صرتوفر وكابیا رالو،وموتع  وإ كحكلواع وكاتحةالوإااوت بیقوسیاسشوإ كحةوكلأح را 
إ اواغح وتتصی وألكاتوحؤم وكلأ مكلوصأاوكلاستث احوف و ثلوهر لوكاترحةالوأمو رنو،وایشومكا كاسبیشكا ا

 رر وأكرر لوص یرر ومووكا ةافیررشو...كارخ.مووأصرلوتأكیرر وكاتارر یحكلوكاترر وكر  لوسررااااوأمو ررنوأصررلوكااكرثوصررنوكاتتررصی 
ةوكلأح را وارأنوكاكمة رشوتكر و رنو رینو  احسرشوكلإ كحةواسیاسرشوإ كحومووكا حكسالوكات وت امالوكاع  شوبینوكاكمة رش

تسر حوا  رحكفو كلومووصأاوكصتااحوأنوكاكمة رشوتاأر و رنولر كیالوكلإ كحة،وسأ شوكلإ كحةوف وإ كحةوكلأح ا 
ه كوا اویو نوك ایشوكام  مو رنو،وموكاع  شواااتحةشو نو  احسالول كیالوأمس وف و صالوكاح ااشورالش

هررر كو ررراویرررؤ بوإاررراوتكایرررقوصرررم ةو،وموأررررحاووشو رررنوص رررشررررررررررریرررحوكاتحصیاایشوغررررررررررركاكررر و رررنوكا  احسرررالوكا مووص رررش
و.كا عأم الوكا كاسبیش
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 الفصل خلاصة

أنوكات بیرقوكاسرأیموا ارا ئوكمة رشو،وص  وكاااكثمنومكا  ت منوا مومعوكمة شوكاتحةالأاا و
تاررممووفكمة ررشوكاتررحةالوتعتبررحوةررأ كة،وكاتررحةالویتررةلوسرر  وفعررالواتكایررقوصررم ةوكا عأم ررالوكا كاسرربیش

ماكررر وتكارررقوكمة رررشو،وبررر محهاوفررر وترررمفیحوكااررر حوكاكررراف و رررنوكا عأم رررالوكاتررر وتتسرررموارررااصم ةوكاعاایرررش
ف ررنوررر لو محوكا حكصرر وكاررراحص وی ةررنوأنو،وكاتررحةالو اررلوفإ  رراوتعت رر وصأرراو ص مصررشو ررنوكلأ مكل

مو راوترموة راوتارممواصرانوكا حكصعرشوبتكسرینومتر صی،وتو نوتمفحو عأم الوتتسموااا لر ك یشومكا مثم یرش
مة اوسربقو ةرحلوفر وكلإ راحوكا  رحبوفإ ر و رنوكمایرالو ،وحرحو نو حفوكا حكص وكاراحصص ك لو نوتااإو

 كات ویعت  وصأی اوف وتكایقوصم ةوكا عأم الوكا كاسبیشوكات بیقوكاسأیمواامكص وكمة شوكاتحةال.
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 تمهيد

بعددالتطرقددي للددللتطسادد لتطبددت الطظا ةددتتلتطاليددد لن دددطيلتطعاتدداليدد لت ا ةددتتلتطرق ة ةدد ل
يةلبدداةتنفللددللادددتلتطسادد ليعيلدد لتيت لنن  ددتتلشددنتطرددللط ددتل بمدد لبينثددنبلبة اددتلباددس ليبت

ندطدديليدد للتطيةتبدد ة لةن يدد لتطشددي تتلنانياددتللددللرة تددال ددناةلتطيع نيدد الدديلتطي اتددت لةددنفل
 .تلإبر ةت لتبريتيةرنزدعللخبف

يدداصلاددة لليثددةتتلتطايتبدد لبددا نصل ر بددةصللادد لتطايتبدد للنتخربددتينبغةدد لرة تددالدطدديل
تطيتاتاةددد ل طددددنليبة ددددت لبةتددددثلت ددددرصلتطيبةددددثلت نفلبتطقيد دددد لنت انتتلتطيبددددرخاي للددددللتطايتبدددد ل

،ل يدتلتدرصلر داةصلتطيتاتاة ،لأيتللللتطيبةثلتط تالللابرعيضلتطارتئجلتطيرنا ل طت تلن دتلياتمشر ت
ل5 يتلت للة لتطايتب ،لةتثل ت لتطر بةصا تلنتطرناةتتللللتلامريتةتتبعضل

 ة.ت المستخدمة في الدراسة الميدانيالمبحث الأول: الطريقة والأدوا

 .المبحث الثاني: عرض نتائج الدراسة ومناقشتها
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 .المبحث الأول: الطريقة والأدوات المستخدمة في الدراسة الميدانية

ةتددثلا ددنصل رعيددد ل،لا نصللددللادددتلتطيبةددثل رنثددةةلتطقيد دد لنت انتتلتطيبددرعي  للددللاددد لتطايتبدد بدد
  .ت انتتلتلإةاتئة لنتط يتيجلتطيبرخاي للللتطايتبليعلر ت ،لي ريعلتطايتب 

 .المطمب الأول: الطريقة المستخدمة في الدراسة الميدانية

ل.طيليرغتيتتلنتط ةتاتتلتطايتب لتطيتاتاة ةشي لادتلتطيق بلرة ت لي ريعلن تا لتطايتب لن د

 .: مجتمع وعينة الدراسةأولا

ةثدددصلي ريدددعلتطايتبددد لتطيتاتاةددد لي ين ددد ليددد لتطعدددتي ت للدددللتطيئببدددتتلتلإمرادددتاة لبيخر ددد للئدددتر صل
ختا ليدنلسللتطيتطةد لنتطيةتبدب لنتب ربتيادتلتطسئد لتطردلليد لخبط دتلر ديزليداصلأ ديلرق تدالةن يد ل،لتطنلةسة 

 دطيلادللتطسئد لتطردللطدات تلتط دايةل  دنلتطة دصل  دنلأ ديلرق تدالل نل ناةلتطيع ني لتطيةتب ة لنالتطشي تتل 
تطةبدددتبتتلنتطيةتبددد ت للدددللتطيئببدددتتللنررشددد  ل تاددد لتطايتبددد لأبتبدددتليددد لي ين ددد ليددد ليةدددتللل،لتطةن يددد 

لتطيبت  .لبةتثلغقتلتطعتا لياتا ،لنتطية  ت لتطيتطتت 

بةتددثلمياددتل رنزدددعل،لااتلبشدد  ليبدد الم دد لرنزدددعل بددريتيةلتلإبددر ةت بتطابددب لطة ددصلتطعتادد لطددصلتددرصلرةاتدد
رصلرنزدع تل  لقيدالتطرب ةصلنتلإبربصلغتيلتطيبتشيلأيل  تاةلتلاراتفل،ل  نلأليتالتطعتا ل بريتيةل05ةنتطلل

بقيد دد ليبتشدديةلأيلتطةثددنيلطةلدد ليددظلتلإبددر ةت ليدد لقددي للبددتطسياليدديةل تاةدد لطفبددربصللددللةددت لرددصليظاددت
 بدريتيةليد لل50تطرنزددعلتبدري عتللةتدثلبعدال ي ةد ،لبةنثلني ت  رهلنأةةتاتل د لقيددالتط يددالتلاطورينادلتطي

تدرصلتلإ تبد لل بدريتيةلتطبتمةد لليا دتلتطردللثدت تلنيا دتلطدصل50أيتللدلليدتلتخد ل،لي ينبلتلإبريتيتتلتطينز  
لنالل تلآرل5لاتطة ل بريتيةل50نبعال يع تلمياتلبعي ة لتطسيزلنتطر ندبللرةا اتل  نل،ل  ت ت
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 .العينة أفراد عمى الموزعة الاستمارات توزيع (:10)رقم  جدولال

ل% المئوية النسبةلالتكرارات عددلالبيان
 70%ل35لط رة ت  تطاتطة  تلإبريتيتت
ل20%ل10لتطيس ناة تلإبريتيتت

ل10%ل5لتلإبريتيتتلتطي غتةل)تطغتيل تي  لأنلتطنتياةلبعالت   (
ل100%ل50لالموزعة راتالإستما مجموع

ل.تلإبر ةت ارتئجل   ن  ات   تتطقتط    اتا ي  :المصدر

 .: بيانات الدراسةثانيا

 ط الرصلتلإ ريتالللل يعلتط ةتاتتلط د لتطايتب ل  نلان ت لي لتط ةتاتتلنالل يتلت ل5

للةاددداياتلرري ددد لتط ةتادددتتلتط تانةددد للدددللي يدددنبلتطوردددبلنتطايتبدددتتلتطياشدددنيةلتطردددلالبياناااات الثانوياااة:
تطي  ددددولتطددددنقاللط يةتبددددب لنتطي ر ةددددتتلنتطيبددددتئ لتط تيعةدددد لنتط يددددداةلتطيبددددية لدتتل بمدددد لبتطينثددددنبلن دددددتل

رغقةد لتط تادبلتطالدييليد لتطايتبد لنتطدديلةعر ديل دزت لأبتبدةتللةتدثلردص،لياتايليرتة ل  ديلشدب  لتلإاريادت
 للل  يت لتطايتب لتطيتاتاة .
ت نطةد للدللتطيع نيدتتلتطيرةاد ل  ت دتليد لتطايتبدتتلتطبدتب  لتطردللرري د لتط ةتادتتللالبيانات الأولياة:

لتلإبر ةت .لررثي ل  ن
 .المطمب الثاني: الأدوات المستخدمة في الدراسة الميدانية

ةشدددي لاددددتلتطيق دددبلت انتتلتطيبدددرخاي للدددلل يدددعلتطيع نيدددتتلن ددددطيلتط ددديتيجلنت انتتلتلإةادددتئة ل
 تطيبرعي  للللرة ت لتطايتب .

 .دوات المستخدمة في جمع المعموماتأولا: الأ
رعدال بددريتيةل بدر ةت ليد لأادصلت انتتلتطيئةبدة للددلل يدعلتطيع نيدتتلنتط ةتادتتللددلللإساتمارة إساتبيان:

طددتلت ريدااتل  دنلأبد نبل،ل  ت دتلندطيلاليتلطب نط ليعتط  لتط ةتاتتلنتطاردتئجلتطيرةاد ،ل برخاتصللللتطبةنث
 ددد لقيددددالتطر ددديبلتطيبتشددديليددد لأادددصل،لسيثدددةتتلتطييربقددد لبتطينثدددنبتطرةدددييلتطيبتشددديللإخربدددتيل ي ددد ليددد لتط
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ت قدديت لتطسعتطدد للددللي ددتفلتطيةتبددب لنتطيتطةدد ل ببددرخاتصلتلإبددر ةت لتطددديلأاددبةلتطخةددتيلتطيبئددصلط ةددتولاي دد ل
 رقت التيت لنن  تتلاليلتطيةتب ت .

   يع تطايتب   اتة  لل ميات ةتث ييتة  بعاة تلابر ةت    اتا  ي ة  ييت : الاستبيان إعداد مراحل
خثددت  تل طددنلتطرة ددةصليدد لم دد لي ين دد ليدد لت بددتردةللددللي ددتفل تطيع نيددتتل ددصلبعددالدطدديلاددةتغ لت بددئ  لنتا

  بغة لتطرأوالي لببي ل ات لتلإبر ةت لي لةتث5لتطيةتبب لنتطيتطة لنادت
 نيس ني ؛ نتثة  تطاةتغ  -
 اةتغ ؛ لل غينض أي ااتي ا  -
 تطايتب ؛ ة ي تلإش تطة  تخاص بئتف    ا  -
 .تلإش تطة  رغقل ت بئ   ي ينب ا  -

نبعددال ي ةدد لتطرة ددةصلمياددتل رنزدددعل بددريتيةلتلإبددر ةت لةتددثلةةرددنيلتلإبددر ةت ل  ددنلي ايدد ل تيدد لةددنفل
 يتلةةرنيل  نلمبيت لي لتلابئ  لتط بصلت نفلتري  لللل،لينثنبلية لتطايتب لطشيحلأاات لادتلتلإبر ةت 

ر بةيهل طنلةتثلرصل،لتط بصلتط تالللخا لطظبئ  لتطختا لبتطايتب لأيت،لعتا تطيع نيتتلتطشخاة ل ليتالتط
ل5 يتلت للد يةنيل

طيةددنيلت نفلتخدد لتطسيثددة لت نطددنلنتطرددللراتنطددتليدداصل طرددزتصلتطشددي تتللددللرق تدداليبددتا لةن يدد لت
 ؛بئتفي لل51لي لنررون ل

طشدددي تتل  دددنلردددنلتيلتطيةدددنيلتط دددتاللتخددد لتطسيثدددة لتط دددتاللنتطردددللراتنطدددتل طدددنلأيليددداصلةدددي لت
 أبئ  ؛ل2يع نيتتليةتب ة ل  ناةل تطة لي لخبفلتطةن ي لنررون لي ل

 .تاة الأدوات الإحصائية المستخدمة في الدراسة الميدو  ثانيا: البرامج
رصل برخاتصلي ين  لي لت انتتلتلإةاتئة لنتط يتيجلي لأ  لتط ةتصلب يت ةلنايتب لأ نبد ل تاد لتطايتبد لةدنفل

لني لاد لت انتتلا ا5،لتتلنانياتللللرة تال ناةلتطيع نيتتلتطيةتب ة ةن ي لتطشي 

ل5البرامج المستخدمة في معالجة البياناتل.5

لللرة ت لتط ةتاتتلتطرللرصلل(SPSS-v20)رصل برخاتصل ياتيجلتطةزي لتلإةاتئة لط ع نصلتلإ ريت ة ل
رة تد لنتطردللرعريدالأبتبدتل  دنلادنبلتط ةتادتتلنمالردصل بدرخاتصلت انتتلتطياتبدب للدللتط،لتطايتب ل يع تللللاد 

نانل دطيلأةدالل(Excel- v2013) دطيلرصل برخاتصل ياتيجل،لتطايتب لتطييتالرة ت  تلن  نلأاات لنليثةتت
لنتط ةتاتتلنرة ت  ت.لتط يتيجلتلإطوريناة لتطرللربرعي للإاتيةلتطيع نيتت



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
 

   
31 

ل:الإحصائية الأدوات .2

 5المتوسط الحسابي المرجح
ل ددالرددصل بددرخاتيهل،ليرنبددالتطةبددت لليدد لأاددصلت انتتلتلإةاددتئة لطدداصلي ددتتةولتطاز دد لتطيي زددد ةعددالتط

للللاد لتطايتب لطةبت ال  نلرسبتيلنتطرة ت لتط تالط لتايةلتطياينب .
 :المعياري  الإنحراف

 دطيلتلإاةيت لتطيعةتييلةعالي ل ت لي تتةولتطرشرتلتطرللربت ال  نليعيل ليداصلرشدرتلتط دةصل د ل
ل ددتيل،ليرنبددالتطةبددت لتط نرددصل بددرخاتصلي ددتتةولتلإةاددت لتطناددسللتطيددد نيةلندطدديلطنادد ل تادد لتطايتبدد لنتا

ياددسنل للتبدرخاتصبتلإثددتل ل طدنل،لتطايتبد لنريرتدبل بددتيتتل د ليرغتديلراتزطةدتلطف تبد ل د لأبددئ  ،لخاتئاد ت
 نتطرتبع ؛ليرغتيتتلتطايتب لتطيبر   لتلإيربتقتتلب تييت لطيعيل لتطعبمتتلتلإيربتقة ل ت 

  :سالمقيا وثبات صدق
رصلتطرأواليد لادا ل بدتتلتلابدر ةت ل د لقيدداليعتيد لتط بدتتل طسدتل ينابدتالنتط دانفلتطردتطللتنثدةل

لتطارتئجلتطيرنا ل طت ت5
 .لمحاور الاستبيان كرونباخ -معامل ألفا :(12) جدول رقمال

 قيمة ألفا كرونباخ المحاور
ل5.31لةن ي لتطشي تتلا بيبتتطرزتصلتطشي تتللول:المحور الأ 

ل5.23لرةي لتطشي تتل  نلرنلتيلتطيع نيتتلتطيةتب ة ل  ناةل تطة لالمحور الثاني:

ل.SPSSنتياتيجللتلإبر ةت ارتئجل   ن  ات   تتطقتط    اتا ي  :المصدر

(ل ددأاانل5.23ط  بددتتلتاةادديتل ددت ل)لألفااا كرونباااخ(لأ لمددةصليعتيدد ل50ترثددةليدد لتط ددانفليمددصل)
نادتليتلتئ دالريرعدعلتلابدر ةت ل اي د لييرسعد ليد لتط بدتتلنادبةترهلطفبدرخاتصل،ل(ل أ  نلمةي 5.31ن)،لمةي 

ليعلتطعتا لتطا تئة لط ايتب لتطةتطة .
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 .عرض نتائج الدراسة ومناقشتها :المبحث الثاني

ادتلتطيبةدثل ديضلاردتئجلتطايتبد لتطيرناد ل طت دتليد لخدبفلرنزدعادتللإبدريتيةلتلإبدر ةت ل دصلللبترصلل
ل. خربتياتلنياتمشر ت

 ول: تحميل البيانات الديمغرافية.المطمب الأ 

 .يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير المؤهل العممي :(10الجدول رقم )

 النسبة المئوية التكرارات المؤهل العممي
 15% 05 ليسانس
 52.5% 1 ماستر

 05% 2 ماجستير
 %0.4 5 دكتوراه

 100% 50 الإجمالي
ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :صدرالم

 .يوضح توزيع نسب أفراد عينة الدراسة حسب متغير المؤهل العممي :(10الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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بدتط لنبتطاليل طنلرويتيتتلأليتال تاد لتطايتبد لنتط(لأ ب ل55(لنتطش  ليمصل)55ي لخبفلتط انفليمصل)
ل%ل15لديال ابدب لل05ابةظلأ ل االت ليتالدنيلتطيئاد لتطع يدلليطةبدتاويلمدايل ددددل،لليال50ة ي صل  يتلال

تيتلت ليتال،ل %52.5تليتالأيليتلاب رهلل1للللةت لت ليتالدنيلتطيئا لتطع يللييتبرييل د،لابب لناصلت   ن
أختددديتلت لددديتالدنيلتطيئاددد لتطع يدددلليا ردددنيت لنلل%05تلددديتالأيليدددتلابددد رهلل2لدنيلتطيئاددد لتطع يدددللييت بدددرتييل دددد

ل.%0.4ينتطي ايل اااصل ددلليالنتةالل ال ابب ل  غتل
 .يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير التخصص العممي :(10الجدول رقم )

 النسبة المئوية التكرارات التخصص العممي
 %35 03 ومالية محاسبة
 %05 2 خرآ تخصص
 100% 50 الإجمالي

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
 .يوضح توزيع نسب أفراد عينة الدراسة حسب متغير التخصص العممي :(12الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
تبد لنتطبدتط لنبتطاليل طنلرويتيتتلأليتال تاد لتطايل(لأ ب ل50(لنتطش  ليمصل)50ي لخبفلتط انفليمصل)

لدديالل03مددايل دددددلل دداالت لدديتالدنيلتطرخادد لتطع يددللييةتبددب يلنيتطةدد  ابةددظلأ ،للدديال50ة ي ددصل  يددتلال
تلديتالأيليدتلابد رهلل2لللةت لت ت صلت ليتالدنيلرخااتتل  ية لتخيصل دل،لناصلت   نلابب ل%ل35 ابب ل

ل.05%
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 .غير المستوى الوظيفييوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب مت :(10الجدول رقم )

 النسبة المئوية التكرارات المستوى الوظيفي
 %55.0 0 مالي مدير

 %10.2 05 محاسب
 %00.4 3 حسابات محافظ

 100% 50 الإجمالي
ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

 .ظيفييوضح توزيع نسب أفراد عينة الدراسة حسب متغير المستوى الو  :(10الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
نبتطاليل طنلرويتيتتلأليتال تاد لتطايتبد لنتطبدتط ل(لأ ب ل55(لنتطش  ليمصل)50ي لخبفلتط انفليمصل)

لتلديتالتيل ابدب ل0يدتطليلمدايل ددل ابةظلأ ل االت ليتالدنيلتطيبرنصلتطنلةسلليياتي،لليال50ة ي صل  يتلال
ناددصل%ل10.2لدديالأيليددتلابدد رهلل05ةددت لت ددت صلت لدديتالدنيلتطيبددرنصلتطددنلةسليليةتبددبيل دددللددلل،ل55.0%

تلديتالل دال ابدب لل3ةبدتبتتيلنتطي دايل داااصل دددل أختديتلت لديتالدنيلتطيبدرنصلتطدنلةسللييةدتلظ،لنلت   دنلابدب 
ل.%00.4  غتل
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 .الخبرة سنوات يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير عدد :(10الجدول رقم )

 النسبة المئوية التكرارات الخبرة سنوات عدد
 %05 2 سنوات 5 من أقل
 %00.5 54 سنوات 10 الى 5 بين ما

 %00.2 4 سنوات 10 من أكثر
 100% 50 تلإ يتطل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

 .الخبرة سنوات عدد يوضح توزيع نسب أفراد عينة الدراسة حسب متغير :(10الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

نبتطاليل طنلرويتيتتلأليتال تاد لتطايتبد لنتطبدتط ل(لأ ب ل50(لنتطش  ليمصل)51ي لخبفلتط انفليمصل)
ددددلبدانتتلنتطي دايل ل0 االت ليتالتطدت لر  ل االبانتتلتطخ يةلطدات صل د ل ابةظلأ ،لليال50ة ي صل  يتلال

بانتتلنتطي ايل55تطنلل0 ت لللللةت لت ت صلت ليتالتطدت ل االبانتتلتطخ يةلطات صليت،ل%ل05تليتال ابب لل2
رسددن ل دداالبددانتتلتطخ دديةللأختدديتلت لدديتالتطدددت ،لنلناددصلت   ددنلابددب ل%00.5لدديالأيليددتلابدد رهلل54ل دددل دداااص
 .%00.2ليتال ابب ل  غتلأل4بانتتلنتطي ايل اااصل ددلل55طات صل

ل



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
 

   
36 

 .المطمب الثاني: تحميل وتفسير الفرضيات

تطشدي تتلانيللدللردنلتيل ةن يد  طيبدتا ل5لط رق تدالتطية دصنصت الفرضية العامة لهذه الدراسة عماى
 يت ليعتي لتلااةداتيلتطببدةالنطايتبد لت ديلتطيرغتديلتطيبدر  ل  دنلتطردتبعلردصللإيع نيتتليةتب ة ل  ناةل تطة ل

لاةتغ لتطسيثترت لتطرتطترت 5

H0لتطشي تتلانيللللرنلتيليع نيتتليةتب ة ل  ناةل تطة . ةن ي  طيبتا لطةولط رق تالتطية ص5لل
H1لتطشي تتلانيللللرنلتيليع نيتتليةتب ة ل  ناةل تطة . ةن ي  طيبتا ل5لط رق تالتطية صل

لنتطارتئجلينثة للللتط انفلتطرتطل5

 .عينة الدراسةل الانحدار البسيطيوضح  :(10الجدول رقم )

يمثل الانحدار جدول 
 البسيط

المعمومات 
 المحاسبية

 Fقيمة 
مستوى 
 الدلالة

قيمة 
T 

مستوى 
 الدلالة

 نوع الارتباط

 حوكمة مبادئ
 الشركات

RلSquar0.04 
R 0.05 

 يعانيل 0.00 5.12 0.00 55.05

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
 .دراسةعينة الل الانحدار البسيطيوضح  :(10)الشكل رقم 

 

ل

ل

 

 

 

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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 ابةدظلأ لمةيد ليعتيد لتلايربدتنل دت ليبدتا (لأ دب ل50(لنتطشد  ليمدصل)52يد لخدبفلتط دانفليمدصل)
لددللةددت ل  غددتلمةيدد ل،ل(لناددللمةيدد لين بدد لنقياةدد 5.05تطشددي تتلنتطيع نيددتتلتطيةتبدد ة ل  غددتل) ة نيدد 
5.04SquarلRبتطيئددد ليددد لتطربدددتت للدددللتطيع نيدددتتلل04تطشدددي تتلرسبددديلةدددنتطلل ةن يددد  أيلت ليبدددتا ل

(لناددللمةيدد لاتطدد ل ةاددتئة ل ادداليبددرنصلتطالاطدد ل55.05(لةتددثل  غددتل)Fنادددتليددتلأوارددهلمةيدد ل)،لتطيةتبدد ة 
لييتلتافل  نلت لتلااةاتيليعاني.ل،ل(5.55)

لادددداليبدددرنصلتطالاطدددد نادددللمةيدددد لاتطددد لتةادددتئةتل ل5.12ابةدددظلتا دددتل  غددددتلل(Tنبدددتطاليلتطدددنلمةيدددد ل)
 طيبدتا لتط تئ د ل ددددليلط رق تدالتطية دصلH1م دنفلتطسيثدة لتط ات د لنللنيادهلردصليلدضلتطسيثدة لتطادسيد ،ل(5.55)

لي.لتيليع نيتتليةتب ة ل  ناةل تطة تطشي تتلانيللللرنل ةن ي 

 .تحميل عبارات البعد الأول: ضمان وجود أساس لإطار فعال لحكومة الشركات -0

لعبارات محور ضمان وجاود أسااس لإطاار  t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 18الجدول رقم )
 .فعال لحوكمة الشركات

الرقم في 
 ناالاستبي

 العبارات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 المستوى  الرتبة

  تطة  5 000. 12.52 70. 4.48 تلإطرزتصلب تل لتط نتات لنتط نتئة 10

12 
رربصلتط  تتلتلإشيتلة لبتطازتا ل

 نتطوست ةل االأات لي تي ت
  تطة  0 000. 10.71 71. 4.28

10 
ربعنل اتيةلتطشي  لبتبرييتيل

لطرقنديلت الي لنتط نتات لةبب
 يرق بتتلتطعي 

  تطة  5 000. 11.20 61. 4.17

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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لعبااارات بعااد ضاامان وجااود أساااس لإطااار  tالمتوسااطات الحسااابية وقاايم  (: يوضااح10الشااكل رقاام )
 .فعال لحوكمة الشركات

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

(لأ ددب لابةددظلأ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل51(لنتطشدد  ليمددصل)53يدد لخددبفلتط ددانفليمددصل)
ن دددنالأبدددتوللإقدددتيللعدددتفلطةن يددد لتطشدددي تتل دددت تلةبدددبللددديال  دددنليةدددنيلثددديت لل(50 ددداااصل  يدددتلال)

ر ت تل،ل0.03 بتيةليلتلإطرزتصلب تل لتط نتات لنتط نتئةليللللتطييرب لت نطنلبيرنبالةبت للمايل دددللتطريرتبلتطرتطل
 ددددلل بتيةليلرربصلتط  تتلتلإشيتلة لبتطازتا لنتطوست ةل االأات لي تي دتليلبيرنبدالةبدت للمدايللللتطييرب لتط تاة 

لنتختيتلتطييرب لتط تط  لل ال تاةلطدددعبتيةليلربعنل اتيةلتطشي  لبتبرييتيلطرقنديلت اليد لنتط دنتات لةبدب،ل0.03
,لن يةدعلتطعبدتيتتلتطبدتب  ل دت تل اي د ل تطةد لنبتر دت لتط دات ل0.52يرق بتتلتطعي ليلبيرنبالةبت لل   ل دل

 ت تلاتطد لتةادتئة ل اداليبدرنصلT-Testيينتلالبشاةلنينتلايل يتلتاتل يةعلمةصلتخربتيلتطالاط لتلاةاتئة ل
ل(.5.50) تطالاط 

ل.قتيللعتفلطةن ي لتطشي تتالأبتوللإابرارجلي لخبفليتلب الأ لااتيلثيت لن نللالتفسير:

الفرضيالمتوسط   



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
 

   
39 

 .دور أصحاب المصالحتحميل عبارات البعد الثاني:  -2
 .لعبارات محور دور أصحاب المصالح t: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم (10الجدول رقم )

الرقم في 
 الاستبيان

 العبارات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 مستوى ال الرتبة

10 
رقنديلتطةتتليشتي  ل
تطعتي ت ل ةسة لرةبت ل

 ت ات 
  تطة  5 000. 10.44 66. 4.17

12 
رايةصلاة  للعتفل سئل

ط ةيتة لي لتلإ بتيل
 تطيتطل

  تطة  0 000. 8.00 84. 4.14

10 
تطبيتحلطدنيلتطياتطةل

ي  وللطبراتفلبةيد ليع
لتلإاتية

  تطة  5 000. 6.70 85. 3.97

ل.SPSSارتئجل   ن  ات   اتالتطقتط ت ي ل ل :المصدر

 .لعبارات بعد دور أصحاب المصالح t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 10الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
 

   
40 

(لأ ددب لابةددظلأ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل52(لنتطشدد  ليمددصل)54يدد لخددبفلتط ددانفليمددصل)
 بددتيةليلرقددنديلللدديال  ددنليةددنيلانيلأاددةتبلتطياددتطةل ددت تلةبددبلتطريرتددبلتطرددتطلل(50  يددتلال)ل دداااص

ر ت ددتللددلل،ل0.52تطةددتتليشددتي  لتطعددتي ت ل ةسةدد لرةبددت لت ات ليللددللتطييربدد لت نطددنلبيرنبددالةبددت للمددايل دددددل
،ل0.50بدالةبدت للمدايل ددددل بتيةليلرايةصلاة  للعتفل سئلط ةيتة لي لتلإ بتيلتطيتطلليلبيرنللتطييرب لتط تاة 

ي  دولتلإاتيةليلبيرنبداللنتختيتلتطييرب لتط تط د لل دال دتاةلطددددعبتيةليلتطبديتحلطددنيلتطيادتطةلطبرادتفلبةيدد ليدع
,ن يةعلتطعبتيتتلتطبتب  ل ت تل اي  ل تطة لنبتر ت لتط ات ليينتلالبشاةلنينتلايل يتلتادتل5.42ةبت لل   ل دل

ل(.5.50)  ت تلاتط لتةاتئة ل االيبرنصلتطالاط T-Testاتئة ل يةعلمةصلتخربتيلتطالاط لتلاة

ل.لللةن ي لتطشي تتلاةتبلتطياتطةابرارجلي لخبفليتلب الأ لااتيلانيل لالتفسير:

 .الشفافيةو  الإفصاحتحميل عبارات البعد الثالث:  -0

 .فيةالشفاو  لعبارات محور الإفصاح t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 01الجدول رقم )

الرقم في 
 الاستبيان

 العبارات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 المستوى  الرتبة

10 
رريرعلتطيع نيتتلتطرللرساةل

ل ا تلتطشي  لبشستلة ل تطة 
  تطة  5 000. 6.61 81. 3.91

12 
تغ بلأ يتفلتطيئبب لرئاصل

لبشستلة لرتي 
  تطة  5 000. 5.63 78. 3.74

10 
تلإلاتحلةنفلتطي وة ل

نأب نبلييتيب لتطب ق ل
لاتخ لتطشي  

  تطة  5 000. 5.38 81. 3.74

10 
ترصلتلإلاتحل  لأاات ل

لتطشي  
  تطة  0 000. 4.97 98. 3.82

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

 .والشفافيةلعبارات بعد الإفصاح  t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 18الشكل رقم )



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
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ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

(لأ ددب لابةددظلأ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل53(لنتطشدد  ليمددصل)55يدد لخددبفلتط ددانفليمددصل)
 بددددتيةليلرريرددددعللتطشددددستلة ل ددددت تلةبددددبلتطريرتددددبلتطرددددتطلنلللدددديال  ددددنليةددددنيلتلإلاددددتحل(50 دددداااصل  يددددتلال)

ر ت دتل،ل5.45 ا تلتطشي  لبشستلة ل تطة يللدللتطييربد لت نطدنلبيرنبدالةبدت للمدايل ددددلتطيع نيتتلتطرللرساةل
نتختديتلتطييربد ل،ل5.30 بدتيةليلتدرصلتلإلادتحل د لأادات لتطشدي  ليلبيرنبدالةبدت للمدايل ددددلللللتطييرب لتط تاةد 

حلةددنفلتطي وةدد لنأبدد نبليلتلإلاددتنلتط تط دد لل ددال ددتاةلطدددددعبتيرليلتغ ددبلأ يددتفلتطيئببدد لرددئاصلبشددستلة لرتيدد لي
ن يةدعلتطعبدتيتتلتطبدتب  ل دت تل اي د ل تطةد ل،ل5.20بيرنبدالةبدت لل  د ل ددللييتيب لتطب ق لاتخ لتطشدي  لي

 دددت تلاتطددد لT-Testنبتر دددت لتط دددات ليينتلدددالبشددداةلنينتلدددايل يدددتلتادددتل يةدددعلمدددةصلتخربدددتيلتطالاطددد لتلاةادددتئة ل
ل(.5.50) تةاتئة ل االيبرنصلتطالاط 

ل.شي تتنتطشستلة للللتطلتلإلاتحلأي ارق تالجلي لخبفليتلب الأ لااتيلابرارلالتفسير:



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
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 .مسؤولية مجمس الإدارةتحميل عبارات البعد الرابع:  -0

ارات محاور مساؤولية مجماس اااااااااالعب tابية وقايم ااااات الحسااااااااااا(: يوضح المتوسط00الجدول رقم )
 .الإدارة

الرقم في 
 الاستبيان

 العبارات
توسط الم

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري 

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 المستوى  الرتبة

  تطة  0 000. 10.25 758. 4.31لرق تاليعتتتيلأخبمة ل تطة  10

12 
يرتبع للعتطة لتلإاتيةلتطراستدة ل

لي لم  لي  ولتلإاتية
  تطة  5 000. 12.17 610. 4.25

10 
يبتئ  لي  ولتلإاتيةلي لم  ل

لتطيبتايت 
  تطة  5 000. 8.65 742. 4.08

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

 .لعبارات بعد مسؤولية مجمس الإدارة t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 10الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر



 دراسة الميدانيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــ
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أ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل(لأ ددب لابةددظل54(لنتطشدد  ليمددصل)55يدد لخددبفلتط ددانفليمددصل)
 بدددتيةلييرتبعددد لللددديال  دددنليةدددنيليبدددئنطة لي  دددولتلإاتيةل دددت تلةبدددبلتطريرتدددبلتطردددتطلل(50 ددداااصل  يدددتلال)

ر ت دتللدلل،ل0.00للعتطة لتلإاتيةلتطراستدةد ليد لم د لي  دولتلإاتيةليللدللتطييربد لت نطدنلبيرنبدالةبدت للمدايل دددد
نتختيتلتطييرب لتط تط  لل ال،ل0.55لتاليعتتتيلأخبمة ل تطة ليلبيرنبالةبت للمايل ددد بتيةليلرق لتطييرب لتط تاة 

,لن يةددعلتطعبددتيتتلل0.53 ددتاةلطدددددعبتيةليليبددتئ  لي  ددولتلإاتيةليدد لم دد لتطيبددتايت ليلبيرنبددالةبددت لل  دد ل دددل
تخربدتيلتطالاطد لتلاةادتئة لتطبتب  ل ت تل اي  ل تطة لنبتر ت لتط ات ليينتلالبشاةلنينتلايل يتلتادتل يةدعلمدةصل

T-Test ل(.5.50)  ت تلاتط لتةاتئة ل االيبرنصلتطالاط

ل.ابرارجلي لخبفليتلب الأ لااتيليبئنطة لطي  ولتلااتيةلالتفسير:

 ضمان حقوق المساهمينتحميل عبارات البعد الخامس :  -0

 .وق المساهمينلعبارات محور ضمان حق t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 02الجدول رقم )

الرقم في 
 الاستبيان

 العبارات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 المستوى  الرتبة

10 
ط يبتاصلتطةاللللييتيب ل

لتطيمتب 
  تطة  5 000. 10.44 66. 4.17

12 
ط يبتاصلتطةاللللتطةانفل
ل  لل ز لي لأيتتحلتطشي  

  تطة  0 000. 9.22 73. 4.14

10 
ط يبتاصلةاللللتخرةتيل
ليي  ةهللللي  ولتلإاتية

  تطة  5 000. 6.00 84. 3.85

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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 .لعبارات بعد ضمان حقوق المساهمين t(: يوضح المتوسطات الحسابية وقيم 01الشكل رقم )

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
(لأ ددب لابةددظلأ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل55(لنتطشدد  ليمددصل)50فلتط ددانفليمددصل)يدد لخددب
 بدتيةليلط يبدتاصللليال  نليةنيلثيت لة ن لتطيبتايت ل دت تلةبدبلتطريرتدبلتطردتطلل(50 اااصل  يتلال)

 بدتيةليللييربد لتط تاةد ر ت تللللتط،ل0.52تطةاللللييتيب لتطيمتب ليللللتطييرب لت نطنلبيرنبالةبت للمايل دددل
نتختدديتلتطييربدد ل،ل0.50ط يبددتاصلتطةدداللددللتطةاددنفل  ددلل ددز ليدد لأيتددتحلتطشددي  ليلبيرنبددالةبددت للمددايل دددددل

،ل5.30تط تط  لل ال تاةلطدددعبتيةليلط يبتاصلةداللدللتخرةدتيليي  ةدهللدللي  دولتلإاتيةليلبيرنبدالةبدت لل  د ل ددل
نبتر ددت لتط ددات ليينتلدالبشدداةيل يدتلتاددتل يةددعلمدةصلتخربددتيلتطالاطدد ل,ن يةدعلتطعبددتيتتلتطبدتب  ل ددت تل اي دد ل تطةد ل

ل(.5.50)  ت تلاتط لتةاتئة ل االيبرنصلتطالاط T-Testتلاةاتئة ل

لابرارجلي لخبفليتلب الأ لااتيلثيت لطة ن لتطيبتايت للالتفسير:

ل.ةن ي لتطشي تتلبيبتا 5لةنفلتطرزتصلتطشي تتلولىالفرضية الفرعية الأ  

(لنطايتبد لالاطد لتطسدين ل دت لتطيرنبدالتطةبدت لل5.50 االيبدرنصلتطالاطد ل)لT –Testربتيلتخللإ يت 
لنتطيرنبالتطسيثللرصلاةتغ لتطسيثترت لتطرتطترت 5

H0لةن ي لتطشي تت.لبيبتا 5للالر رزصلتطشي تتلل

H1ل.ةن ي لتطشي تتلبيبتا 5لر رزصلتطشي تتلل
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لتطارتئجلينثة للللتط انفلتطرتطل5نل

الفاارق بااين المتوسااط الحسااابي لأفااراد العينااة والمتوسااط الفرضااي عمااى محااور  :(00الجاادول رقاام )
 .حوكمة مبادئ الشركات

 N الدرجة الكمية
المتوسط 
الحسابي 

 للأفراد

الانحراف 
 المعياري 

الفرق بين 
متوسط الأفراد 

والمتوسط 
 الفرضي

 55تطيرنبالتطسيثلل

t  درجة
 الحرية

مستوى 
 القرار الدلالة

 مبادئ
 حوكمة

 الشركات
51 0.53 5.05 5.53 54.40 50 5.55 

 االلاتط 
5.50 

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

الفاارق بااين المتوسااط الحسااابي لأفااراد العينااة والمتوسااط الفرضااي عمااى محااور  :(00الشااكل رقاام )
 .الشركات حوكمة مبادئ

ل

ل.SPSSرتئجلا   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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ابةددظلنتاددت ل  ددنلتطيرنبددالل(لأ ددب 55(لنتطشدد  ليمددصل)55يدد لخددبفلتطارددتئجلتطي ددت لبتط ددانفليمددصل)
،ل55أادهلأ  دنليد لتطيرنبدالتطسيثدللنتطي دايل ددلل0.53لتطشدي تتلنتطدديل  د  ةن يد  يبدتا تطةبت للطيةنيل

نادللمةيد لين بد ليتيلت لتطسدين لل54.40مةي ليتيلبتطابدب لط عتاد لتطنتةداةلتطردلل  غدتلمةير دتللنادتليتلأواره
 نياهلرصلم نفلتطسيثة لتط ات  لي،ل(α=5.50)لطاتطةلتطيرنبالتطةبت لليلناتط لتةاتئةتل االيبرنصلتطالاط 

H1تطنمنبللتةريتف%ليعل40نابب لتطرأوالي لاد لتطارت  لالل،لةن ي لتطشي تتليلبيبتا يلر رزصلتطشي تتلل
ل%.0لللتطخقأل ابب ل

بجاودة  ارات المحور الثاني: تحارص الشاركات عماي تاوفير المعموماات المحاسابيةااااااااااتحميل عب -0
 .عالية

لعبااارات محااور تحاارص الشااركات عمااي  t(: يوضااح المتوسااطات الحسااابية وقاايم 00الجاادول رقاام )
 .بجودة عالية توفير المعمومات المحاسبية

الرقم في 
 الاستبيان

 العبارات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 ياري المع

 Tقيمة 
مستوى 
 الدلالة

 المستوى  الرتبة

10 
رنلتيللنرةي لتطشي  ل  

يع نيتتليةتب ة لدتتليااتمة ل
  تطة 

ل تطة ل0 000. 13.43 59. 4.34

12 
ةبتاصليةتلظلتطةبتبتتلللل

 رة تال ناةلتطيع ني لتطيةتب ة 
ل تطة ل5 000. 16.28 56. 4.54

10 
رريتزلتطيع نيتتلتطيةتب ة ل

 تطينثن ة بتطيبئي لنل
ل تطة ل5 000. 13.26 56. 4.25

10 
التصليمتب للنررنليلتطشي  ل  

لعتفلةبيةل رنلتيليع نيتتليتطة ل
 دتتلخاتئ لان ة 

ل تطة ل2 000. 4.84 80. 3.65

10 
رنلتيللنرةي لتطشي  ل  

يع نيتتليتطة لرئايل طلل
 رخسةضلةتلاتل اصلتطرأوا

ل تطة ل0 000. 7.69 72. 3.94
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10 
رنلتيللن  ل  رعي لتطشيل

ع نيتتليةتب ة لمت   لط ي تيا لي
 نتطس ص

ل تطة ل0 000. 11.24 60. 4.14

10 
 اصلرنليلتطةتتللعتط لتئايل طنل
تيراتبليبرخايللتطيع ني لتطيتطة ل

   لترختدلتط يتي
ل تطة ل1 000. 4.62 95. 3.74

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

لعبارات محور تحرص الشركات عمي توفير  tالمتوسطات الحسابية وقيم  : يوضح(02الشكل رقم )
 .المعمومات المحاسبية بجودة عالية

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

(لأ ددب لابةددظلأ ل  تبددتتلألدديتال تادد لتطايتبدد لنتطبددتط ل50(لنتطشدد  ليمددصل)50يدد لخددبفلتط ددانفليمددصل)
  ناةل تطة ل دت تلل  نليةنيلرةي لتطشي تتل  للرنلتيلتطيع نيتتلتطيةتب ة لتليال(50 اااصل  يتلال)

 بددتيةليلةبددتاصليةددتلظلتطةبددتبتتللددللرة تددال ددناةلتطيع نيدد لتطيةتبدد ة ليللددللتطييربدد للةبددبلتطريرتددبلتطرددتطل
 نيدتتل بدتيةليلرةدي لتطشدي  ل  دللردنلتيليعلر ت تللللتطييرب لتط تاةد ،ل0.00ت نطنلبيرنبالةبت للمايل دددل

تيدتلتطييربد لتط تط د لل دال دتاةلطددددعبتيةليلرريتددزل،ل0.50يةتبد ة لدتتلياداتمة ل تطةد ليلبيرنبدالةبدت للمدايل ددددل
لدللةدت ل دتاةلتطييربد لتطيتبعد ل،ل0.00تطيع نيتتلتطيةتب ة لبتطيبئيد لنتطينثدن ة ليلبيرنبدالةبدت لل  د ل ددل
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,لتيتل0.50ت   لط ي تيا لنتطس صليلبيرنبالةبت لل   ل دلطددعبتيةليلرعي لتطشي  ل  للرنلتيليع نيتتليةتب ة لم
تطييرب لتطختيب لط عبتيةليلرةي لتطشي  ل  للرنلتيليع نيتتليتطة لردئايل طدللرخسدةضلةدتلاتل داصلتطرأوداليل

,لنتطييربددد لتطبتابددد لل دددال دددتاةلطددددددعبتيةليل ددداصلردددنليلتطةدددتتللعتطددد لتدددئايل طدددنلتيرادددتبلل5.40بيرنبدددالمدددايل دددددل
تطييربدد لتطبددتبع للتختدديتل ددتاأنل،ل5.20يع نيدد لتطيتطةدد ل دد لترخددتدلتط دديتيليلبيرنبددالةبددت لل  دد ل دددليبدرخايللتط

طددعبتيةليلرردنليلتطشدي  ل  دللالدتصليمتبد للعدتفلةبديةل ردنلتيليع نيدتتليتطةد لدتتلخادتئ لان ةد ليلبيرنبدال
ينتلالبشاةلنينتلايل يتلتادتل,ن يةعلتطعبتيتتلتطبتب  ل ت تل اي  ل تطة لنبتر ت لتط ات لي5.10ةبت لل   ل دل

ل(.5.50)  ت تلاتط لتةاتئة ل االيبرنصلتطالاط T-Test يةعلمةصلتخربتيلتطالاط لتلاةاتئة ل
نت دناةللابرارجليد لخدبفليدتلبد الأ لتطشدي تتلرةدي ل  دللردنلتيلتطيع نيدتتلتطيةتبد ة لالتفسير:

ل تطة .

ليع نيتتلتطيةتب ة لنت ناةل تطة 5لةنفلةي لتطشي تتل  نلرنلتيلتطالفرضية الفرعية الثانية 

(لنطايتبد لالاطد لتطسدين ل دت لتطيرنبدالتطةبدت لل5.50 االيبدرنصلتطالاطد ل)لT –Testلا يت لتخربتيل
لنتطيرنبالتطسيثللرصلاةتغ لتطسيثترت لتطرتطترت 5

H0ل5للالرةي لتطشي تتل  نلرنلتيلتطيع نيتتلتطيةتب ة ل  ناةل تطة .ل
H1لتطيع نيتتلتطيةتب ة ل  ناةل تطة .ل5لرةي لتطشي تتل  نلرنلتيل

لنتطارتئجلينثة للللتط انفلتطرتطل5
الفاارق بااين المتوسااط الحسااابي لأفااراد العينااة والمتوسااط الفرضااي عمااى محااور  :(00الجاادول رقاام )
 .المعمومات المحاسبية

 N الدرجة الكمية
المتوسط 
الحسابي 

 للأفراد

الانحراف 
 المعياري 

الفرق بين 
متوسط الأفراد 

توسط والم
 الفرضي

 10المتوسط الفرضي 

t 
درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

 القرار

 المعمومات
 بيةالمحاس

52 0.53 5.50 5.53 3.45 51 5.55 
 االلاتط 

5.50 
ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر
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وسااط الفرضااي عمااى محااور الفاارق بااين المتوسااط الحسااابي لأفااراد العينااة والمت :(00الشااكل رقاام )
 .المحاسبية المعمومات

ل

ل.SPSSارتئجل   ن  ات  ي ل  اتالتطقتط ت  :المصدر

ابةددظلنتاددت ل  ددنلتطيرنبددالل(لأ ددب 55(لنتطشدد  ليمددصل)50يدد لخددبفلتطارددتئجلتطي ددت لبتط ددانفليمددصل)
نادتل،ل55 ايل دلأاهلأ  نلي لتطيرنبالتطسيثللنتطيل0.53لتطيةتب ة لنتطديل    تطةبت للطيةنيلتطيع نيتت

نادللمةيد لين بد ليتيلت لتطسدين لطادتطةلل3.45مةي ليتيلبتطابب لط عتا لتطنتةاةلتطرلل  غدتلمةير دتلليتلأواره
يللH1 نيادهلردصلم دنفلتطسيثدة لتط ات د لي،ل(α=5.50 اداليبدرنصلتطالاطد ل)لتطيرنبالتطةبت لليلناتطد لتةادتئةت

%ل40نابب لتطرأواليد لادد لتطارت د لادلل،لاةل تطة ليرةي لتطشي تتل  نلرنلتيلتطيع نيتتلتطيةتب ة ل  نل
ل%.0تطنمنبللللتطخقأل ابب للتةريتفيعل
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 خلاصة الفصل

ةن يددد لتطشدددي تتل  دددنل دددناةلليبدددتا لتطايتبددد لتطيتاتاةددد لبشددد  لأبتبدددللايتبددد لأ ددديلرق تدددالتبدددر الت
نيدد لخددبفللت  تطيبدل يد لن  دد لالديليددنلست للدللتطشددي تتللددللأيدتو ليخر سدد ليد لنلاةددلتطيةتبدد ة تطيع نيد ل

ل5ت للرهلتطايتب لنرة ت اتلط ارتئجلرنا اتل طنليتتا

تئة ل دددددت لةن يددددد لتطشدددددي تتلن دددددناةلتطيع نيددددد لدددددددددنال بمددددد لدتتلالاطددددد ل ةادددددددددددل ددددديتلتطايتبددددد لن أ
 دددناةلبةتدددثلرناددد اتل طدددنلن دددناليتبدددالمدددنيل ددددطيلنالاطددد ل ةادددتئة للةيدددتل دددت لةن يددد لتطشدددي  لنلل، بددد ةتطيةت

رة تداللةن ي لتطشدي تتلنيداصليبدتاير تللدليبتا لةع ولياصلأاية لرق تاللنادتليتل ،تطيةتب ةيع ني لتط
 . ناةلتطيع ني لتطيةتب ة 

ةن يد لتطشدي تتلليبدتا  يتلأل يتلتطايتب ل اصلن ناللين لدتتلالاط ل ةادتئة لاةدنلأ ديلرق تدال
 .تطرللرعزصلط يرغتيتتلتطشخاة لنتطنلةسة لتطيةتب ة   نل ناةلتطيع ني ل



  

 خاتمة
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 خاتمة

لقد أثارت الأزمات المالية التي حدثت في السنوات الأخيرة والتي أدت إلى إفلاس العديد من الشركات 
المحاسبية المنشورة في التقارير المالية والمؤسسات العالمية الكبرى مسألة ميمة جداً تتعمق بجودة المعمومات 

وأىمية اتخاذ الحيطة والحذر فيما يخص نوعية المعمومات المفصح عنيا، وكان لابد من البحث عن وسيمة 
لتغيير ىذه الصورة واستعادة ثقة المستثمرين من خلال تطبيق حوكمة الشركات والتي ستمكن من إبراز 

 تبعة في عمميات اتخاذ القرارات.سياسات الشركات والاستراتيجيات الم

مبادئيا   لذا تناول موضوع ىذا البحث دراسة وتحميل لأىم جوانب الإطار الفكري لحوكمة الشركات
وأبعادىا التنظيمية، كما تم التطرق بالدراسة إلى جودة المعمومة المحاسبية وعلاقتيا بحوكمة الشركات 

لجودة المعمومات المحاسبية في ظل  يومدى التحقق الفعموانعكاسات الأخيرة عمى جودة ودقة المعمومة 
 تطبيق حوكمة الشركات.

 :يمي ويمكن تمخيص أىم نتائج الدراسة ونتائج اختبار الفرضيات فيما

 نتائج الدراسة:

المعمومة  من خلال دراستنا إلى مختمف الجوانب المتعمقة بحوكمة الشركات وعلاقتيا بجودة
 اسة النظرية إلى النتائج التالية:المحاسبية، فقد خمصت الدر 

o حوكمة الشركات دورا كبيرا في إدارة الأزمات، فيي تعتبر بمثابة الأداة التي تضمن  تؤدي
دارةكفاءة  في استغلاليا لمواردىا ودراستيا لممخاطر، وىو ما يعتبر كمؤشر عن  الشركات وا 
 العلاقة بيا.لأىدافيا بالدرجة الأولى وأىداف الأطراف ذات  الشركةتحقيق 

o وظاىرة حوكمة الشركات وجيان لعممة واحدة ، يؤثر كل منيما في  المعمومة المحاسبيةعد ت
صبح أكثر شفافية ت في ظل حوكمة الشركاتلمعمومة المحاسبية ويتأثر بو، فا الآخر

 وتكون ذات جودة عالية.ومصداقية 
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 :ما يمي إلىومن خلال دراستنا التطبيقية توصمنا 

  وكذا محافظي الحسابات  يسعون لمتقيد بمبادئ حوكمة الشركات والعمل عمى ت كار الشأن
من أجل تعزيز مصداقية وجودة مخرجات النظام المحاسبي بالإضافة إلى كسب ثقة  تطبيقيا

 الأطراف الفاعمة مع المؤسسة ورعاية مصالحيم. كافة
  الإفصاحر ــــــــــىم في تطوياـــــــات يســــق مبادئ حوكمة الشركــــبتطبي اتــــالشركالتزام 

الشركات عن قوائميا المالية وتقاريرىا السنوية والنصف السنوية  المحاسبي، حيث تفصح
الجمعية العامة العادية من خلال عدة قنوات وىذا ما يكسب  وتقرير محافظ الحسابات وكذلك

 وشفافية. المعمومات المحاسبية أكثر مصداقية

 فرضياتنتائج إختبار ال

 بالنسبة لمفرضيات التي تم اقتراحيا في بداية البحث، فقد تم التوصل إلى النتائج من خلال الدراسة
 النظرية والتطبيقية كما يمي:

والتي تنص عمى أن التطبيق المحكم لحوكمة الشركات لو دور كبير في توفير لرئيسية: الفرضية ا
 معمومات محاسبية بجودة عالية.

صحتيا وىذا من خلال الدراسة النظرية التي توصمنا فييا إلى أنو نتيجة لتعارض والتي أثبتنا 
أصحاب المصالح في الشركة وعمى وفق مبدأ الاختيار العقلاني الذي  المصالح بين الإدارة والمالكين وبقية
سبية منافعو الخاصة، فإنو يتوقع أن تأتي عممية اختيار السياسة المحا بموجبو يحاول كل طرف تعظيم
للإدارة، بصرف النظر إذا ما كانت تمك الأىداف متوافقة أو غير متوافقة مع  لمشركة متأثرة بالأىداف الذاتية

خرين حتى لو كان ذلك عمى حساب التمثيل الصادق لأححداث والعمميات من الآ أىداف أصحاب المصالح
لمعالجة ىذه التعارضات وضمان كافة  حوكمة الشركاتمبادئ كانت الحاجة إلى  ناحية تقديم المعمومات، لذا

الأطراف وبالتالي نستطيع توفير أرضية جيدة لإنتاج معمومات محاسبية عمى درجة  الحقوق والواجبات لكل
 .الفرضية الأولىذا ما يثبت صحة والمصداقية، ى من الجودة
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ت فمن خلال والتي تنص عمى أن الشركات تمتزم بمبادئ حوكمة الشركا :الفرعية الأولىالفرضية 
يمكنا القول أن عينة الدراسة المتمثمة في المؤسسات الاقتصادية ومحافظي الحسابات تسعى  الجانب التطبيقي

 إلى تبني مفيوم حوكمة الشركات حسب نتائج تحميل استمارات الاستبيان.

والتي تنص عمى أن الشركات تحرص عمى توفير المعمومات المحاسبية  :الفرعية الثانيةالفرضية 
بجودة عالية وىذا لأن مصالحيا الرامية إلى تحقيق أكبر قدر ممكن من الربح يمزميا بضرورة توفير معمومات 

 ذات جودة عالية ودقة لا متناىية.

 :التوصيات

 :بعد تقديم النتائج المتوصل إلييا نقترح التوصيات التالية

 ائل الإعلام ومنظمات المجتمع ــــــــــافة الحوكمة في المجتمعات عن طريق وســــــــنشر ثق
المدني، فإذا ما أدرك المجتمع أن الحوكمة تمثل خط الدفاع الأول ضد أي فساد يحاول أن 

 رساء قواعدىا.ا  يسمب المجتمع  ثرواتو وأموالو، فسوف يدعم تطبيقيا و 
  تيتم بقضايا الحوكمة وتتولى ميمة إعداد برامج تدريبية لترسيخ استحداث مراكز متخصصة

 أىداف ومتطمبات الحوكمة.
 ليات التي تنظم عممية التوافق والملائمة بين مصالح الأطراف ذات العلاقة مع تعزيز الآ

 الشركات.



  

 قائمة المصادر والمراجع
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I. :قائمة المراجع باللغة العربية 

 الكتب: -أولا

ئ شررا  ت  نئ ةئرر  ا ، كمددة ال ددر كتدددق ا الابددافا  طدد  نظددار م  ومددة او  ،أشرر ح ا ررخ ئيلخ يرر  (1
 .2002 نقخه ة،  نع بي  نلت ئي   لإد  ي ، 

د    نئ رخه  نل شر    م المعلوما  المااببية مدخل تظبيقد  معاصدر، جئع  أائد الئي اآلر ان،  (2
  .2009ا نتازيع، عئخن، 

 .2003د   ا    نل ش  عئخن، بدائل القياس الماابب  المعاصر،  ضا ن الاة ا خن،  (3
واوكمة ال ركا  ط  ب ئة الأعمال مراجعة الابافا   ،شاخت   نسيد شاخت  /عبد  ناهخب  ص  علي (4

 .2002 ،جئها ي  ئص   نع بي ،  ند    نجخئعي  ،العربية والدولية المعاصرة
،  نارداخ  نلطاخعر    دم المعلومدا  الماابدبيةقخسم ئاسن إب  هيم  نابيطي، زيرخد هخشرم يايرخ  نسرقخ،  (5

 .2003ا ن ش ، كلي   ناداخ ، جخئع   نئاص ،  نع  ق، 
 نرد   "، ذ  ن درين الت ف ا  ودور أعضاء مجدالس اددارة والمددكمة ال ر كاو "محمد ئصطفى سليئخن،  (6

 .2002 نجخئعي   لإسك د ي ، 
 نررررد    نجخئعيرررر  ، "ا  ومعالجددددة الفبدددداد المددددال  واددار  كمددددة ال ددددر كاو "محمد ئصررررطفى سررررليئخن،  (7

 .2002 لإسك د ي ، 
 رسائل الماجستير: -نياثا

، اوكمدددة ال دددركا  وألر ددددا علدددح مبدددتوا ادطصدددا  طددد  المعددددام    نغرررزا  اسرررين عبرررد  نجليررر   (1
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 ممخص 

تزايد الاهتمام  ياا انوات ات ارةيامة وم حا     لماك انعاملمت  ااز اتام ارزمامت انممنةاك انمتأاممة  انتاا  دتا نز 
إيلاس انعديد من انعملمت، ووبب اتتعمم ان ومد انم موبا انماجع إنز  د  تطبيا  انموامدا انم موابةك ت   

 انمعا مااامت ان  ة ةاااك انتاااا تعبااام  ااان ار دااام  انممنةكنا  ااادات  اااد  إرحااامم انبةمتااامت   مح  انعااا ميةك اااااااااااالإيص
موبةك انتاااا تتدااامتحم ان ااا اة  انممنةاااك، اااااااااااااك ياااا انمعا مااامت انم اااااااااااااااااااااااامدةك، ممااام  دل إناااز ي ااادان انت ااااااااااااالاقتص

  ومنتمنة  دان انمعا ممت انم موبةك ره   تمصم تميزهم )ج دتحم(.

ت   لمااااك انعااااملمت انتمااااامس انمداااامد نا واااامد،  هااااا تعتباااام  داة يعمنااااك نات أااااد ماااان م داااا  ةك نااااأنب  صااااو 
 .،  هأا من ةلال الانتزا  بتطبي  مبد  الإيصمح  انع ميةكانممنةكانت ممام 

لااااا هااااأا ي لااااد  جاااا د  لاقااااك  تة ااااك انصاااااك بااااين تطبياااا  مواااامدا ان  لمااااك  جاااا دة انمعا ماااامت انم مواااابةك إأ 
 ا دة ي تم  ات تم وملآةم.تعتبمات جحمن نعماك   

 ، ج دة انمعا ممت انم موبةك، انع ميةك.انعملمت   لمك :الكممات المفتاحية

 

Abstract 

Great attention has been given to the concept of corporate governance in recent years, due to 

theimpact of financial crises, which led to the bankruptcy of many companies, the spread 

accountingcorruption as a result of the non – application of accounting principles and the lack of 

transparency and donot disclose theinformation that reflect the financial situation of the 

economic entities, which led to a loss ofconfidence in the accounting information contained in 

the financial statements, and hence the loss ofaccounting information for the most important 

elements of excellence (quality). 

Therefore, corporate governance has become an antidote to corruption, which is an effective tool 

to ensurethe objectivity of the financial reporting, and this through a commitment to apply the 

principle of disclosureand transparency. 

All this confirms the presence of a close link between the application and the quality of corporate 

governanceprinciples of accounting information are considered as two sides of one. 

Keywords: Corporate governance, Accounting Information Quality, Transparency. 
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