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�نظرا�   ��قتصادية، �المعاملات �أساس �و�� �مجتمع �مصدر�ازد�ار��ل ��� �العامة �موال

للم�انة�ال���تحتل�ا����اقتصاد�أي�دولة�و�ما�ان��ذه��موال�وطالما��انت�عرضة�من�طرف��فراد�للاعتداء�

�المرجوة �الغاية �عرقلة �ل�ا�حماية�خاصة�وعدم �كرست �شا��ا��عل��ا �من �فرض�عدة�وسائل �طر�ق م��ا�عن

�الم ��ذا �"حماية �تق��� �قانونية �قواعد �بمقت��� �ولا�ال �التقادم �ولا �للتصرف �لا �العام �المال �قابلية �عدم

من�قانون��ملاك��66من�القانون�المد�ي،�وكذا�المادة:��689:��ذا�المبدأ�يجد�أساسھ�بنص�المادةا���ز�و 

  .�دار�ةمن�قانون��جراءات�المدنية�و�355��،369��،379الوطنية،�وكذلك�المواد�

مومي�ومواصلة���ماية�المال�العام�وضع���مايتھ�و�سي��ه�وإدارتھ����يد�امنة��س���بالموظف�الع

  جر�.اداري�أو��شر����أو�قضا�ي�باجر�أو�بدون�أ�و�مؤقتة�للقيام��عمل�ستخدمھ�الدولة�بصفة�دائمة�أ

�سلم�من��ؤلاء�الذين�سبق�لنا�القول�ع��م�بالمؤتمن�ن�وذلك�ن�المال�العام�لم�لكن�ورغم�ذلك�فإ

يظ�ر�من�خلال��عرض��ذا�المال�للاختلاس�والتبديد�و�ستعمال�ع���النحو�الغ���شر��،�مما�دفع�بالمشرع�

�بالمال �المضرة ��فعال �تجر�م �ا�� �الدول �مختلف �إ�و�� ��� ��شدة �عل��ا �والمعاقبة �حماية�العام طار�تكر�س

  المال.��جزائية�ل�ذا

�جاء� �الدو�� ��قتصاد ��س��دف �ال�� �ا��رائم �م�افحة �ا�� �ال�ادفة �الدولية �السياسة �مع وتماشيا

� �رقم ��05القانون ��06ـ ��� ��18المؤرخ �عام �ل�1426رجب ���23ـــالموافق �سنة �والمتمم،��2005غشت المعدل

�ال��ر�ب�لا�سيم �م�افحة �دعم�وسائل �ا�� ���دف �بحيث �ال��ر�ب، �من�خلال�وضع�تداب���المتعلق�بم�افحة ا

�أوقائية �تحس�ن �القطاعات، �ب�ن �إطر�الت�سيق �القطاعات، �ب�ن �ما �خاصة �قواعد �آحداث �التعاون�، ليات

  طار�حماية�جزائية�للمال�العام.��ل�ذلك����إالدو���

افر�ل��19ثر�مصادقة�ا��زائر�بتار�خ�أيضا�،�فإنـھ�وعــلــى�إو���اطار�حماية�المال�العام�من�الفساد�

�للأمممم�المتحدة�لم�افحة�الفساد�من�قـبل�ا��معية�العامة�،�ع���اتفاقية�� بواسطة�مرسوم�رئا����2004

� �يوم �ب�يو�ورك ��31/10/2003المتحدة �رقم �ا��زائر�القانون �صدر��� ،06/01� ��� �المؤرخ ،20/02/2006�

� �وم�افحتھ، �الفساد �من �بالوقاية �ا��رائم�فإوالمتعلق �مجال ��� �خاصة �نصوصا �وضع ��خ���قد ��ذا ن

  الرشوة�...�وغ���ا�من�ا��رائم�ال���تمس�بالمال�العام�.�و المرتكبة�ضد�المال�العام��الاختلاس،�

�القانون� �خلال �من �ا��زائية �ا��ماية �تكر�س ��� �المبذولة �ا���ود �ورغم �الواقع �ا�� �و�الرجوع لكن

ن�المال�،�إلا�أالنفوس�الضعيفة�لأ��ابحتھ�وال���جاءت�مواده�رادعة�المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�اف

  العام�لم��سلم�من�تجاوزات�الموظف�ن�الذين�استغلوا��ذه�الصفة�ال���منح�م�إيا�ا�القانون�.�

نھ�ورغم�ا���ود�المبذولة�المجتمع�وعدم�استقراره�اقتصاديا�إلا�أن��عتداء�ع���المال���دد�كيان�إ

��وضع�حماية�خاصة�للمال�العام�من�خلال�النصوص�الواردة�بقانون�م�افحة�الفساد�من�طرف�المشرع��
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ن�الفساد�لا�يزال�متفشيا�و�ذا�ما��ش�ده�العدالة�إلا�أالذي�حل�محل�المواد�المذ�ورة����قانون�العقو�ات�

�ا�لم�تكن��إلا�أالرادعة�المسلطة�ع����ذه�الفئة���ح�امحاليا�من�خلال�الكم�ال�ائل�من�القضايا�ورغم�

  شافية�.

عـــادة�دراســـة��ـــذه�المـــواد�مـــن�خـــلال�تحليل�ـــا�ومعرفـــة�مـــدى�ا�قـــد�يحـــدث�مســـتقبلا�إوعليـــھ�وتفاديـــا�لمـــ

فعالي��ـا��ــ��تــوف���حمايــة�حقيقيــة�للمــال�العــام��ــ��مواج�ـة��ــل�التصــرفات�غ�ــ��الشــرعية�ال�ــ���ســ��دف�المــال�

يمكـن�تــوف��ه�مـن�خـلال��ـس�المــادة��العـام�،�خاصـة�مـن�طـرف�الموظــف�العمـومي�الـذي�ورغـم�تــوف���لـھ��ـل�مـا

ھ�القانون�ايا�ا�وواصل�تبديده،�نھ�استغل�تلك�السلطة�ال���منحلا�أالثالثة�من�القانون�السالف�الذكر،�إ

  تلافھ،�اختلاسھ�للمال�العام�ع���النحو�الغ���شر���.إ

ــ��دف�المــــال�العـــام�لا�بــــد�مـــن�معرفــــة�ما�يـــة��ــــذا�المـــال� ومعــــاي����وقبـــل�دراســـة�قمــــع�ا��ـــرائم�ال�ــــ���سـ

ـــھ�مــــدنيا�ومــــن��ــــو�الموظــــف�الــــذي ــ��المــــواد�الكفيلــــة�بحمايتـ ـــع��ــــذا�المــــال�بحوزتــــھ��ــــ��إ�تمي�ــــ�ه�،�ومــــا��ــ طــــار�وضـ

  وظيفتھ�،�ومن�ثمة�الوصول 

 ا��ماية�ا��زائية�للمال�العام�؟�توف�� ���ا��زائري�ا���أي�مدى�ن���المشرع�� - 

و�التحلي���القائم�ع���تحليل�النصوص��عتماد�ع���المن����ستدلا���أن�طبيعة�البحث�تقت����إ

  :وذلك�وفق�ا��طة�التاليةالمن���الملائم�لطبيعة��ذه�الدراسة،��لأنھالقانونية،�

والذي�تم�تقسيمھ�إ���مبحث�ن:�تناولنا����النظام�القانون�للمال�العام����ا��زائر�تطرقنا����الفصل��ول:�

مف�وم�الموظف�العمومي�"�الركن�المف��ض���المبحث�الثا�ي:�و�الطبيعة�القانونية�للمال�العام�المبحث��ول:�

  ."����جرائم�الفساد

،�والذي�جرائم�المال�العام����ال�شر�ع�ا��زائري م�افحة�خصوصية�أما����الفصل�الثا�ي�تناولنا�فيھ:�  

� �المبحث��ول: �العامتضمن�مبحث�ن: �المال �ع�� �صور��عتداء �المبحث�الثا�ي: �،�و�� �ضد�العقو�ات المقررة

  .�عتداء�ع���المال�العام

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  �ول  الفصل
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��ذا� �حماية �ا�� ���دف �خاص �قانو�ي �لنظام �يخضع �و�التا�� �العام �للنفع �حالة �ضرورة �عت���المال

��ول،� �المبحث ��� �القانونية �طبيعتھ �خلال �من �العام �المال �ع�� �نتعرف �سوف ��ساس ��ذا �وع�� المال

والموظف�العمومي�الذي�يدير��ذا�الكيان����المبحث�الثا�ي�تحت�عنوان�مف�وم�الموظف�العمومي"�الركن�

  المف��ض"����جرائم�الفساد.
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  �المبحث��ول:�الطبيعة�القانونية�للمال�العام�

تحتاج�الدولة�و���اص��عتبار�ة�المختلفة����إدار��ا�للمرافق�العامة�والمؤسسات�العمومية�إ���

أموال�ل�ي�تحقق�الصا���العام�وكذا�المنفعة�العامة�وعليھ�سوف�نتعرف�ع���المال�العام�من�حيث�ما�يتھ�

� �الثالث �المطلب ��� �أما �الثا�ي، �المطلب ��� �ومعاي���تحديده ��ول، �المطلب �ا��ماية��� �ع�� �نتعرف فسوف

  المدنية�للمال�العام.��

  المطلب��ول:�ما�ية�المال�العام����القانون�ا��زائري 

المشرع�ا��زائري�حذا�حذو�اج��ادات�الفقھ�والقضاء����تحديد�مف�وم�المال��وقد�تو���ذلك����عدة�

القانون�قانون��ملاك�الوطنية،�و �نصوص�أساسية�تناول�ا�ع���س�يل�المثال�لا�ا��صر�و���القانون�المد�ي،

  للمؤسسات�العمومية.التوجي���

  الفرع��ول:�المقصود�بالمال�العام����القانون�المد�ي�

الموافــق��1395رمضــان�عـام��20المــؤرخ��ـ��:��75/78بـالرجوع�ا�ـ��القــانون�المـد�ي�الصــادر�بـالأمر�رقـم�:�

و���المال�العام����نصوص�أساسية�فـــي��ــذا�القانون�فان�المشرع�قــد�ت�1المعدل�والمتمم��1975س�تم����26ل�

�عت���أمو��للدولة�العقارات�والمنقولات�ال�ـ��تخصـص�بالفعـل�او�بمقت�ـ���نـص�"�منھ�نصت��688فالمادة�:�

ـــاق� ـــ��نطــ ـــة��ــ ـــة�داخلــ ـــا�أو��عاونيــ ـــ��ة�ذاتيــ ــ��اكية�أو�لوحـــــدة�مســ ـــة�أو�لإدارة�أو�لمؤسســـــة�اشـــ ـــ��ة�عامــ ـــانو�ي�لمصــ قــ

  .�"�الثورة�الزراعية

����خرى�ع���أنھ�"�لا�يجوز�التصرف����أموال�الدولة�أو���ز�ا�أو�تملك�ا��689كما�نصت�المادة�:�

،�تحــدد�688ال��ــا��ــ��المــادة�بالتقــادم�غ�ــ��أن�القــوان�ن�ال�ــ��تخصــص��ــذه��مــوال�لإحــدى�المؤسســات�المشــار�

  �2دار��ا�وعند��قتضاء�شروط�عدم�التصرف�ف��ا".شروط�إ

ـــن�خــــلال�   ــ�ن�و�ف�ــــم�مـ ـــذين�النصــ ـــة�أ�ـ ـــة�أو�العقار�ـ ـــ�ن��مــــوال�المنقولـ ـــرع�ا��زائــــري�لــــم�يفــــرق�بـ ن�المشـ

  واعت���أموال�المؤسسات�العامة��قتصادية�أمو��عامة�.

وقـد�سـبق�ل�يئـة�المحكمـة�العليـا�ايضـا�وان�فصـلت��ـ���ـذه�المسـالة�بموجـب�قرار�ـا�الصـادر�بتـار�خ�:�  

نـــھ�لا�يجـــوز�التصـــرف��ـــ��أمـــوال�الدولـــة�أو�قـــرر�قانونـــا�أبـــالقول�"�مـــن�الم�100370ملـــف�رقـــم�:��27/01/1993

��ز�ـــا�أو�تملك�ـــا�بالتقـــادم،�وأنـــھ�لا�يمكـــن��ع�ـــ�اض�ع�ـــ��تصـــرف�قامـــت�بـــھ�البلديـــة�والـــذي�يتعلـــق�بـــأموال�

  ادخلت����ذم��ا�المالية�عن�طر�ق��حتياطات�العقار�ة�.

                                                             
 م�شورات�ب���ي�.�2007�،2008يتضمن�القانون�المد�ي�طبعة��1975س�تم����26الموافق�ل��1395رمضان�عام��20المؤرخ�����58ـ��75أمر�رقم��1
  .�270دار�ال�دى،�ع�ن�مليلة�ا��زائر،�ص��07/05القانون�المد�ي،�نصا�وتطبيقا،�طبقا�لاحدث�التعديلات�بالقانون�حمد�لعور،�ن�يل�صقر،�أ�2
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ــإن�قضـــاة�المجلــــس�برفضـــ�م�طلــــب�الطـــاعن�ن�الرامــــي�إ�ـــ��الغــــاء� عقـــد�البيــــع�الـــذي�تنازلــــت�ومـــن�ثـــم�فــ

ـــ�ب��ــة� ــ ــ ــ ـــ�ال�ـ��ادخلــت�ضـمن�احتياطا��ــا�العقار�ـة�ــ ــ ــ ــ بموجبـھ�البلديــة�للمسـتأنف�عليــھ�عـن�القطعــة��رضـية�ــ

  .��1ملكي��ا�بالتقادم،�فإ��م�طبقوا���يح�القانون،�و�تع�ن�تأييد�قرار�م

  الفرع�الثا�ي�:المقصود�بالمال�العام����قانون��ملاك�الوطنية�

قال�الدكتور��خضري�نصـرالدين�"�أن�أول�قـانون��سـتحق��سـمية�قـانون��مـوال�العامـة��ـو�ذلـك�  

المتعلـق�بـالأملاك�الوطنيـة�والـذي��شـتمل�ع�ـ���84/16تحت�رقم�:��1984جوان��30القانون�الذي�صدر�يوم�

اء�ع�ــ��مــادة�واســ��دف�ال�شـر�ع�ا��ديــد�للقضــ�142فصـل�تم�يــدي�وثلاثــة�أجـزاء�وتت�ــون�مــن�مجموع�ــا�مـن�

التناقضات�ال�شر�عية�ال���أثارت�الكث���من�ا��دل�الفق���ومحاولـة�سـد�الثغـرات�ال�ـ��أوجـد�ا�حكـم�واقـع�

  .2اش��ا�ي�للأموال�العامة�بمقت����قانون�يأخذ�بالنظر�ة�التقليدية�

�القانون�   ��ذا �يحدد "� �القانون ��ذا �من ��و�� �المادة �أوردت �الوطنية ��ملاك ��عر�ف �مجال و��

�ملاك�الوطنية�وكذا�القواعد�ا��اصة�بت�و���ا�و�سي���ا�ومراقبة�استعمال�ا،�ب�نما�ذكرت�المادة��م�ونات

� �عملا�بالمادت�ن �القانون، �ذات �من �مجموع��18و��17الثانية �ع�� �الوطنية ��ملاك ��شتمل �الدستور، من

� ��قليمية �وجماع��ا �الدولة �تحوز�ا �ال�� �والعقار�ة �المنقولة �وا��قوق �أو��ملاك �عمومية �ملكية �ش�ل ��

  خاصة�وت�ون��ذه��ملاك�الوطنية�م��ا�:

  �ملاك�العمومية�و�ا��اصة�التا�عة�للدولة�.� -

 �ملاك�العمومية�وا��اصة�التا�عة�للولاية�.� -

  �ملاك�العمومية�وا��اصة�التا�عة�للبلدية�. -

� :� �المادة �نص ��12أما �القانون �"�90/30من ��التا�� �صياغ��ا �جاءت �الوطنية��وال�� ��ملاك تت�ون

�تصرف� �تحت �والموضوعة �ا��ميع �استعمل�ا �ال�� �والعقار�ة �المنقولة �و�ملاك �ا��قوق �من العمومية

ا��م�ور�المستعمل�إما�مباشرة�وإما�بواسطة�مرفق�عام�شر�طة�ان�تكيف�����ذه�ا��الة،�بحكم�طبيع��ا�

�ا��اص �ال�دف �أو�سياسيا�مع �تكييفا�مطلقا �ا��اصة ��عت���من��أو���يئ��ا �ال�� �المرفق،�وكذا��ملاك ل�ذا

� �المادة: �بمف�وم �العمومية �الملكية �العمومية��17قبل �الوطنية ��ملاك �ت�ون �أن �يمكن �لا �الدستور، من

  3موضوع�ملـك�خاص�أو�موضوع�حقوق�تملكية�"�الملكية�العامة����ملك�المجموعة�الوطنية�"�.

  التوجي���للمؤسسات��قتصادية�العامةالفرع�الثالث:�المال�العام����القانون�

�انت��ل�أموال�المؤسسات�العامة����ظل�النظام��ش��ا�ي�أموال�عامة�وقد�نصت�ع���ذلك�المادة�

  �4المتعلق�بال�سي����ش��ا�ي�للمؤسسات.�16/11/1971المؤرخ����:��71/74الثانية�من��مر�رقم�:�

                                                             
  ،�عن�قسم�المس�ندات�وال�شر�المحكمة�العليا�.1995القضائية،�العدد��ول��المجلة�1
�خضري�نصر�الدين،�قانون��ملاك�الوطنية�ا��زائري�ب�ن�ضرورات�التطور�وحتمية�التع��،�مجلة�دفاتر�السياسة�والقانون،��لية�ا��قوق��2

 وما�يل��ا�.�128ص��2009والعلوم�السياسية،�جامعة�ورقلة،�العدد�الثا�ي،�د�سم���
  .�52يتضمن�قانون��ملاك�الوطنية،�ا��ر�دة�الرسمية��1990مؤرخ����اول�د�سم����90/30قانون�رقم��3
 المتعلق�بال�سي����ش��ا�ي�للمؤسسات��16/11/1971مؤرخ������71/74مر�رقم��4
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المتعلق�ب�نظيم�المؤسسات�العمومية���20/08/2001:�المؤرخ���01/04غ���أنھ�و�صدور��مر�رقم�:�  

���� �بما �أمو��خاصة ��قتصادية �العامة �المؤسسة �أموال ��ل �أصبحت �وخوصص��ا �و�سي���ا �قتصادية

  .�1ذلك�تلك�ال����ش�ل�مقابل�رأسمال�ا�التأس�����

  المطلب�الثا�ي:�معاي���تص�يف�المال�العام�

����وضع�مع �القانون �اختلف�فق�اء ��ذا��ختلاف�ظـ�ور�لقد �ن�يجة �العام�و�ان �المال اي���لتحديد

� �اثن�ن �معيار�ن ��� �تصب �مجمل�ا ��� ��انت �لكن �النظر�ات �من �المعيار�ن�2العـديد �نوجز��ذين �وسوف ،

  و�اختصار����فرع�ن�.

  الفرع��ول�:�معيار�التخصيص

العمومية�لا�ت�ون�أمو��عامة�إلا�فحوى��ذا�المعيار�أن��موال�المملوكة�للدولة�أو�لإحدى��دارات�

إذا�تتم�تخصيص�ا�لاستعمال�ا��م�ور،�وإما�مباشرة��الطرق�وا��دائق�العمومية�أو�ما�يطلق�عل��ا�بمعيار�

  التخصيص�ل��م�ور�أو�حينما�ي�ون�مخصصا�لمرفق�عام�.

  الفرع�الثا�ي�:�معيار�طبيعة�المال

ا�المعيار�أنھ�لتمي���المال�العام�عن�غ��ه�وقد�نادى�بھ��ل�من�"�يرودون"�و"ديكروك�"�وفحوى��ذ

وجب�النظر�ا���مدى�قابليتھ�للتملك�ا��اص،�أي�أن�المال�العام��و�ذلك�المال�الذي�لا�يقبل�التملك�و�ل�

  .3مال�قابل�للتملك�ف�و�ل�س�من�قبيل�المال�العام،�واستمد�الفقھ�المعيار�من�خلال�القانون�المد�ي�الفر����

  ة�المدنية�للمال�العامالمطلب�الثالث:�ا��ماي

من�القانون�المد�ي�ا��زائري�نصت�ع���ما�ي���"�لا�يجوز�التصرف�����689بالرجوع�ا���نص�المادة�:�  

�المؤسسات� �لإحدى �أموال �تخصص �ال�� �القوان�ن �غ���أن �بالتقادم، �او�تملك�ا �او���ز�ا �الدولة أموال

  ��ا�.تحدد�شروط�إدار��ا�وعدم�التصرف�ف�688المذ�ورة����المادة�

�أنھ�يقرر�ثلاثة�مبادئ�وتتمثل����عدم�جواز�التصرف����المال� و�مراجعة�النص�المذ�ور�يت���لنا

�للمال� �المدنية �تظ�ر�ا��ماية �الثلاث �ا��اصيات ��ذه �خلال �ومن �لا�ل���ز�ولا�للتملك �قابليتھ �عدم العام

  العام�.�

  
                                                             

اد،�مذكرة�التخرج�لنيل�ش�ادة�المدرسة�العليا�للقضاء�الطالب�القا����جز�ري،�ا��ماية�ا��زائية�للمال�العام����ظل�قانون�م�افحة�الفس�1

 .�2006�/2009الدفعة�السا�عة�عشر�
،�ص�2008طارق�مخلوف،�ا��ماية�القانونية�للأملاك�الوطنية�العامة����ال�شر�ع�ا��زائري،�مذكرة�ماجست��،�المركز�ا��ام���سوق�ا�راس،��2

86�. 
  ..98ص��2009علاء�الدين�ع���،�مدخل�القانون��داري��3
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  الفرع��ول�:�عدم�جواز�التصرف����المال�العام�

،�689ا��اصية��عد�من�أ�م�المظا�ر���ماية�المال�العام�ال���جاء���ا�القانون�المد�ي،�المادة�إن��ذه�  

و�قصد�أن�المال�العام�يجب�تكر�سھ�للغرض�الذي�خصص�إل��ا�و�و�المنفعة�العامة�و�تم��ذا�التخصص�

عام�ون�يجة�من�خلال��ستعمال�المباشر�ل��م�ور�ل�ذا�المال�وأن�ي�ون��ذا�التخصيص���دمة�المرفق�ال

�ل�ذا� �إزالة�التخصيص �فيجب�عل��ا �العام �المال ��� �التصرف �أ��اص �أرادت�الدولة�أو�أحد �ما �إذا لذلك

المال�ح���يمكن�التصرف�بھ�وأن�اعطاء�التخصيص�لا�يتم���بقانون�أو�قرار�من�ا���ة�المختصة�المادة�:�

  �1من�القانون�المد�ي�.�689

  العام�بالتقادم�الفرع�الثا�ي�:�عدم�جواز�تملك�المال

�جواز�   �عدم �أي �العام �المال �حماية �و�� �السابقة �ل��اصية �طبيعية �ن�يجة �ا��اصية �عت����ذه

�العام� �المال ��� �ا��يازة �لأن �المدة �طالت �م�ما �تملكھ �بقصد �عليھ �اليد �وضع �طر�ق �عن �بالتقادم اك�سابھ

ا��اص�ولا�يقبل�التعو�ض�ف��ا�من�المنقول�أو�الثابت�لا�تص���أن�ت�ون�س�با�للملكية�كما�يحدث����المال�

�العام� �المال ��سر��� �لا �أنھ �كما ��شاء، �وقت �أي ��� �المال ��ذا �العام �ال��ص �و�س��د ����اص جانب

�المال� �ل�ون ��لتصاق، �عند�حدوث �العام �المال �ي�بع �ا��اص �المال �أن �حيث �الملكية، �لاك�ساب �لتصاق

  2تقدم�فإن�المال�العام�لا�يجوز�تملكھ�بوضع�اليد�عليھ.العام�أك���أ�مية�من�المال�ا��اص�و�ناء�ع���ما�

  الفرع�الثالث�:�عدم�قابلية�المال�العام�ل���ز

تأ�ي��ذه�القاعدة�لتكملة�القاعدت�ن�السابقت�ن�ح���يمنع���ز�المال�العام�والتنفيذ�ا����ي�عليھ�

وز�أية�حقوق�عي�ية�تبعية�طالما�بقي�المال�العام�مخصصا�للمنفعة�العامة�و�ناء�ع����ذه�القاعدة�لا�يج

�ر�ن� �ترت�ب �يمنع �ذلك �وع�� �أ��اص�ا �أو�احدى �الدولة �ذمة ��شغل �ال�� �للديون �ضمانا �العام �المال ع��

رس���أو�حيازي�أو�حق�امتياز�أو�اختصاص�ع���المال�العام�وذلك�ح���لا�يقرر�حق��فضلية�أو�ت�بع�مثلما�

  ��3د�ع���المال�العام�.يحدث�����موال�ا��اصة�ج��ا،�لان�البيع�غ���وار 

�قانون� ��� �المقرر �ا����ي �التنفيذ ��ستد�� �فإن�الوفاء�بالال��ام �الصدد ��ذا المدنية���جراءاتو��

نھ�و���س�يل�ذلك�القيام�إما�ب��ز�ما�للمدين�لدى�الغ���أو���ز�المنقول�أو���ز�العقار�حسب�ة�وأو�دار�

  المدنية�و�دار�ة.��جراءاتمن�قانون��646�،647��648ما�نصت�عليھ�المواد�"�

لكن��ذا�المبدأ�لم�يجد�نفعا����مجال��موال�العامة�لأ��ا�تتعارض�مع�المنفعة�العامة�للمال�و�ذا�

  المدنية�و�دار�ة�.��جراءاتوما�يل��ا�من�قانون��636ما�تؤكده�المادة�:�

  

  

                                                             
 .�80،�ص�2005اعمر�يحياوي�ـ�نظر�ة�المال�العام�ـ�الطبعة�الثانية،�دار��ومة�ـ�ا��زائر�ـ��1
  �165،�ص��1993ا�س�قاسم،�النظر�ة�العامة�للأملاك��دار�ة�و�شغال�العمومية،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية�ـ�ا��زائر،��2
 .�91المرجع�السابق��ص�أعمر�يحياوي�ـ��3
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  الفسادالمبحث�الثا�ي��مف�وم�الموظف�العمومي�"الركن�المف��ض"����جرائم�

المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�م�افحتھ�خاصة��20/02/2006،�المؤرخ���:�06/01باستقراء�القانون�  

  فقرة�"ب�"�منھ�فانھ�يقصد�بالموظف�العمومي��ـو:�02المادة�

�الشعبية� .1 �المجالس �أحد �أو��� �أو�قضائيا �أو�إدار�ا �أو�تنفيذيا ��شر�عيا �منصبا ��شغل ���ص �ل

أ�ان�معينا�أو�منتخبا،�دائما،�أو�مؤقتا،�مدفوع��جر�أو�غ���مدفوع��جر،�المحلية�المنتخبة،�وسواء�

 بـصـرف�النـظـر�عن�رت�تھ�أو�اقدميـتـــھ.

2. ����� �الصفة ���ذه �و�س�م �أجر، �باجر�أو�بدون �أو�و�الة �وظيفة، �ولو�مؤقتا �آخر�يتو��، ���ص �ل

خدمة�عمومية�أو�مؤسسة�عمومية�أو�اية�مؤسسة�اخرى�تملك�الدولة��ل�أو��عض�رأسمال�ا�أو�أية�

 مؤسسة�تقدم�خدمة�عمومية�.

�طبق� .3 �حكمھ ��� �أو�من �عمومي �موظف �بانھ �اخر�معرف ���ص �والت�ل �لل�شر�ع �المعمول�ا نظيم

  1.��ما

الفقرة�"�أ�"�من�اتفاقية��مم�المتحدة�لم�افحة�الفساد�المؤرخة��02و�و��عر�ف�مستمد�من�المادة�

� ��مر��2003أكتو�ر����31 �بھ �جاء �كما �الموظف ��عر�ف �عن �تماما ��06/03و�ختلف ��� جو�لية��15المؤرخ

2006�.� �العمومية �للوظيفة ��سا��� �القانون �2المتضمن �و�شمل ،���� �جاء �كما �العمومي �الموظف مصط��

  القانون�المتعلق�بالفساد�أر�ع�فئات�نخص�ا�بالدراسة�والتحليل����أر�عة�مطالب�وذلك�ع���النحو�التا��:

  المطلب��ول:�ذوو�المناصب�التنفيذية�و�دار�ة�والقضائية

� �عموميا�02المادة �موظفا ��عد �بالقول "� �"ب �فقر��ا �الذكر��� �السالف �القانون ���ص���من �ل

حد�المجالس�الشعبية�المحلية�المنتخبة،�وسواء����أ��شغل�منصبا��شر�عيا�أو�تنفيذيا�أو�إدار�ا�أو�قضائيا�أو 

�أو� �رت�تھ �النظر�عن �بصرف ��جر، ��جر�أو�غ���مدفوع �مدفوع �أو�مؤقتا، �دائما، �أو�منتخبا، �معينا أ�ان

  تالية�:أقدميتھ،�وسوف�ن�ناول�ذلك��ل�ع���حدى�من�خلال�الفروع�ال

  الفرع��ول�:�ال��ص�الذي��شغل�منصبا�تنفيذيا

�ا��م�ور�ة .1 �و�و�منتخب،��رئ�س �التنفيذية، �السلطة �راس �ع�� �ا��زائري �الدستور �جعلھ الذي

 و�صل�أن�لا��سال�عن�ا��رائم�ال���قد�يرتك��ا�بمناسبة�تأدية�م�امھ��ما�لم��ش�ل�خيانة�عظ���.

 المع�ن�من�قبل�رئ�س�ا��م�ور�ة�.�رئ�س�ا��كومة� .2

  أعضاء�ا���ومة�"الوزراء�والوزراء�المنتدبون"،�و�ل�م�معينون�من�قبل�رئ�س�ا��م�ور�ة.� .3

                                                             
  المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�و�افحتھ.�20/02/2006المؤرخ�����06/01ـ�القانون��1
  .�المتضمن�القانون��سا����للوظيفة�العمومية�2006جو�لية��15المؤرخ�����06/03ـ��مر��2
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  :ال��ص�الذي��شغل�منصبا�إدار�ا�الفرع�الثا�ي�

�ل�من��عمل����إدارة�عمومية�سواء��ان�دائما����وظيفة�أو�مؤقتا�مدفوع��جر�أو�غ���مدفوع��جر�

  ظر�عن�رت�تھ�أو�اقدميتھ�و�نطبق��ذا�التعر�ف�ع���فئت�ن�:�بصرف�الن

� ��شغلون�منص��م �العمال�الذين �ـ �:أ �دائمة �كما�عرف�م�بصفة �التقليدي �بالمف�وم �الموظفون ���م و�قصد

  القانون��سا����للوظيفة�العمومية.

� ��� �15/07/2006و�الرجوع��مر�المؤرخ �العمومية �للوظيفة �القانون��سا��� �:�،المتضمن �المادة ��

منھ،�نجد�أن�المشرع�قد�حصر�مف�وم�الموظف����"�ل�عون�مع�ن����وظيفة�عمومية�دائمة�ورسم�����04

رتبة����السلم��داري"،�و�نطبق��ذا�التعر�ف�ع����عوان�الذي�يمارسون��شاط�م����المؤسسات��دار�ة�

  1والعمومية.�

  � �المادة �حسب �العمومية �و�دارات �بالمؤسسات �للوظيفة��02�/2و�قصد ��سا��� �القانون من

�ل�ا،� �التا�عة �المركز�ة �غ�� �والمصا�� �الدولة �فيلا �المركز�ة �و�دارات �العمومية �المؤسسات العمومية،

وا��ماعات��قليمية�والمؤسسات�العمومية�ذات�الطا�ع��داري�والمؤسسات�العمومية�ذات�الطا�ع�العل���

�العموم �ان�والثقا���والم��،�والمؤسسات �يمكن �مؤسسة�عمومية �العل���والتكنولو��،�و�ل �الطا�ع �ذات ية

يخضع�مستخدمو�ا�لأح�ام��ذا�القانون�"القانون��سا����للوظيفة�العمومية�"�و�ناء�ع����ذا�التعر�ف�

  ر�عة�:الموظف�و���أ�المستمد�من�القانون��داري��ستخلص�العناصر��ساسية�ال���يقوم�عل��ا��عر�ف

�أ .1 �صدور ����ش�ل�داة ��ذه��داة ����وظيفة�عمومية�وقد�ت�ون �ال��ص ��ع�ن�بمقتضا�ا قانونية

 2مرسوم�رئا����أو����ش�ل�قرار�وزاري�أو�ولا�ي�أو����ش�ل�مقرر�صادر�عن�سلطة�إدار�ة�.

القيام��عمل�دائم�بمع���ان��شغل�ال��ص�وظيفة�ع���وجھ��ستمرار�بحيث�لا�تنفك�عنھ�إلا�� .2

��ستقلالية �أو �ولا��بالوفاء �المتقاعد �المستخدم �موظفا ��عد �لا �ثم �ومن �التقاعد، �أو �العزل أو

 المستخدم�مؤقتا�ولو��ان�م�لف�بخدمة�عامة.

ال��سيم����رتبة����السلم��داري�يت�ون�السلم��داري�من�رتبة�لا�بد�أن�يصنف�الموظف�العمومي� .3

لموظف����رتبة،�ومن�ثمة�لا�ضمن�إحدا�ا�يليھ�ال��سيم،�و�و��جراء�الذي�يتم�من�خلالھ�تث�يت�ا

 �عد�موظف�من��ان����ف��ة�تر�ص�.

�غ��� .4 �المصا�� �أو��� �الدولة ��� �المركز�ة ��دارات ��� �عمومية �أو�إدارة �مؤسسة ��� ��شاط ممارسة

�ذات� �المؤسسات �أو��� �العمومية �المؤسسات �أو��� ��قليمية �ا��ماعات �أو��� �ل�ا �التا�عة المركز�ة

                                                             
ا��زء�الثا�ي،�دار�،�2012أحسن�بوسقيعة،�الوج������القانون�ا��زا�ي�ا��اص�جرائم�الفساد،�جرائم�المال�و�عمال،�الطبعة�الثانية�عشر��1

  �ومة�.
  .�12�،13،�ص�السابقأحسن�بوسقية�ـ�المرجع��2
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�الم �أو��� ��داري �المؤسسات�الطا�ع �أو��� �والم�� �والثقا�� �العل�� �الطا�ع �ذات �العمومية ؤسسات

العمومية�ذات�الطا�ع�العل���والتكنولو���أو��ل�مؤسسة�عمومية�يمكن�أن�يخضع�مستخدمو�ا�

  لقانون�الوظيفة�العمومية�.

  :�و�قصد���ا�رئاسة�ا��م�ور�ة�ورئاسة�ا���ومة�والوزارات�.�دارات�المركز�ة����الدولة�-

و�قصد���ا�اساسا�المدير�ات�الولائية�التا�عة�للوزارات��المصا���غ���الممركزة�التا�عة�للإدارات�المركز�ة:��-

  وكذا��عض�المصا���ا��ارجية�التا�عة�لرئاسة�ا��م�ور�ة�أو�لرئاسة�ا���ومة�أو�الوزارات.

  و�قصد���ا�الولايات�والبلديات�.�ا��ماعة��قليمية:�-

�العمومية�- �:�المؤسسات ��داري �الطا�ع �عرف�ا��ذات �كما �العام، �للقانون �تخضع �عمومية ��يئات و��

المتضمن�قانون�توجيھ�المؤسسات�العمومية�الذي�ما�زال��12/01/1988المؤرخ����:��88ـ��01القانون�رقم�:�

  سار�ا�بال�سبة�ل�ذا�الصنف����المؤسسات�العمومية.�

�شفيات�الديوان�الوط���ل��دمات�ا��امعية،�المدرسة�المس�ومن�قبيل�المؤسسات�ذات�الطا�ع��داري:�-

العليا�للقضاء�والو�الة�الوطنية�لتطو�ر��س�ثمار،�بحيث��شمل�مف�وم�الموظف�الذي��شغل�منصبا�إدار�ا�

  عمال��ذا�النوع�من�المؤسسات�.

�-�:� �والم�� �والثقا�� �العلمي �الطا�ع �ذات �العمومية �القان�المؤسسات �أحد��ا �جديدة �فئة �:�و�� �رقم ون

99/05�� :� ��� �ا��امعات�والمراكز��04/04/1999المؤرخ �العا���و�شمل �للتعليم �التوجي�� �القــانـون المتضـمـــن

  ".�05ـ��99من�القانون�رقم�:��38ا��امعية�ومدارس�ومعـا�ـد�التعليـم�العـالـي�"�المادة�:�

-�:� �والتكنولو�� �العلمي �الطا�ع �ذات �العمومية �من�المؤسسات �فئة �احد��ا��و�� �العمومية المؤسسات

المتضمن�القانون�التوجي���وال��نامج�ا��ما����حول�البحث�22/08/1998،المؤرخ���:98/11القانون�رقم�

  العل���والتطو�ر�التكنولو���.

��قتصاد�المطبق�������� ��� �العل���والتكنولو���مركز�البحث �الطا�ع �ذات �العمومية �المؤسسات �قبيل ومن

  ومركز�تنمية�الطاقات�المتجددة.من�اجل�التنمية،�

�العمومية�- �العمومية��المؤسسات �السلطات �صادر�عن �بنص �تأس�س�ا �تم �ال�� �ال�يئات ���ا �و�قصد :

  1و�حكم�ا�القانون�العام�.

��مة������ �كمجلس �النظامية �ال�يئات ��افة �ع�� �ينطبق �العمومية �المؤسسات �مف�وم �فإن �التعر�ف و��ذا

�المحاسبة� �ومجلس �الدولة �ومجلس �العليا �والمحكمة �للقضاء ��ع�� �والمجلس �الوط�� �الشع�� والمجلس
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طنية��س�شار�ة�والمجلس�الدستوري�كما�ينطبق�ع���المجلس�الوط����قتصادي�و�جتما���وال��نة�الو 

  ل��قية�حقوق���سان�وحماي��ا�.

و�شمل��ذه�الفئة��ل�مـؤسســة�عمومية�يمكن�ان�يخضع�مستخدمو�ا�لقانون�الوظيفية�العمومية�����

  ع���وجھ�ا��صوص:

المتضمن�قانون��12�/01�/1988تجدر��شارة�إ���أن�الـقـانون�الـمـؤرخ�فـي�:��يئات�الضمان��جتما��:�*�

�الم �الضمان�توجيھ ��يئات �العام �للقانون �تخضع �ال�� �المؤسسات �إ�� �أضاف �قد �العمومية ؤسسات

�للتقاعد� �الوط�� �والصندوق ��جتماعية �للتأمينات �الوط�� �الصندوق �ال�يئات ��ذه �قبيل �ومن �جتما��،

  والصندوق�الوط���للتأمينات�لغ����جراء.�

� *:� �العمومية�ذات�الطا�ع�الصنا���والتجاري �للـقـانـون��المؤسسات ��يئات�عمومية�تخضـع و���بدور�ا

  .�12/01/1988الـعـام�كـمـا�جاء����القانون�المؤرخ�فـــي�:

ومن�قبيل�المؤسسات�العمومية�ذات�الطا�ع�الصنا���والتجاري،�الشركة�الوطنـيـة�للنـقـل�بالسـكـك�  �����

� �رقم: �التنفيذي �"المرسوم ��90/391ا��ـديـديـة :� ��� �وال�سي����02/12/1990المؤرخ �ال��قية �ودواو�ن ،"

"،�والو�الة�الوطنية�لتحس�ن�السكن��12/05/1991المؤرخ����:��91/147العقاري،�المرسوم�التنفيذي�رقم�:�

�المدير� �تنحصر��� �ت�اد �العمومية، �للوظيفة �العام �القانون �بمف�وم �الموظف، �صفة �أن �والواقع وتطو�ره"،

  ا�ع�الصنا���والتجاري.�العام�بال�سبة�للمؤسسات�العمومية�ذات�ط

� "� �القول ����خلاصة �العمومية �السلطة �أو�بقرار�من �بمرسوم �معينا ��ان �من �� �موظفا ��عد لا

وظيفة�بإحدى��دارات�المركز�ة�أو�المحلية�أو����احدى�ال�يئات�ا��اضعة�للقانون�العام،�و�ان�مصنفا����

  1.درجة�بحسب�السلم��داري،�و�ان��شغل�منصب�بصفة�دائمة�

ولا�يختلف�القانون��سا����للوظيفة�العمومية�ا��ديد�����عر�فھ�للموظف�مع�القانون��سا����  �������

� �الصادر��� �القديم �العمومية ��م��02/06/1966للوظيفة ��الا�ي: �منھ ��و�� �المادة ��� �الموظف �عرف الذي

�ا ����الدرجة�بحسب�السلم��داري �عمل�دائم�والمصنفون ��� �المعينون �������اص �سواء �للدولة لمركزي

�نماذج� �بموجب �العامة �وال�يئات �المؤسسات �وكذلك �المحكمة �ال�يئات �أو��� �ل�ا �التا�عة �خارجية مصا��

  محددة�بمرسوم.

�ع��� �الثانية �مادتھ �من �الثانية �الفقرة ��� �العمومية �للوظيفة �العام ��سا��� �القانون �حرص وقد

�المدني� �العسكر��ن �القضاة�والمستخدم�ن �من�مجال�تطبيق�است�ناء �ال��لمان �الوط���ومستخدمي ن�للدفاع

  �ذا�النص.
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  ب�ـ�العمال�الذين��شغلون�منص��م�بصفة�مؤقتة�:�

�بمف�وم�   �الموظف، �صفة �لا�تتوفر�ف��م �الذين �العمومية �والمؤسسات ��دارات �عمال ���م و�قصد

مل�مصط���"�ال��ص�الذي�القانون��داري،��الأعوان�المتعاقدين�والمؤقت�ن،�وتأس�سا�ع���ما�سبق،��ش

  من�القانون�المتعلق�بالفساد�:���02شغل�منصبا�إدار�ا�"،�بمف�وم�المادة�:�

 � �المادة �عرف��م �كما �العمومية �والمؤسسات ��دارات ��� �العامل�ن ��سا�����2الموظف�ن �القانون من

 العام�للوظيفة�العمومية�

 �.العمال�المتعاقدين�والمؤقت�ن�العامل�ن�����دارات�والمؤسسات�العمومية�السالفة�الذكر 

  الفرع�الثالث�:ال��ص�الذي��شغل�منصبا�قضائيا�:

كما��ان�ا��ال�����magistratبالمف�وم�الضيق،�ول�س�بالمف�وم�الواسع��jugeوالمقصود�بھ�القا����  

:� �المادة �ا��زا�119ظل �العقو�ات �قانون �يصدر�أح�اما�من �إلا�من �قضائيا �منصبا �فلا��شغل �الملغاة، ئري

  1قضائية�أو�ي�ت���ا���سلك�القضاء�كما�عرفھ�القانون��سا����للقضاء�و�ت�ون�من�فئت�ن�:

 � :� �المادة �ا�� �بالرجوع �الســلــك ��ذا �العادي�و�شمل �القضاء �التا�عون�لنظـام �القانون��2القضاة من

��04العضوي�رقم� ��06،�المؤرخ�11ـ ��09ـ المتضمن�القانون��سا����للقضاء�قضاة�ا��كم��2004ـ

�المركز�ة� ��دارة ��� �العامل�ن �القضاة �وكذا �والمحاكم �القضائية �والمجالس �العليا �للمحكمة والنيابة

  لوزارة�العدل.

 �،دار�ة�� �والمحاكم �الدولة �مجلس ��مر�بقضاة �و�تعلق ��داري �القضاء �لنظام �التا�عون القضاة

  وا����ا��كم�أو����النيابة�العامة�.سواء��ان

��المحلف�ن�   �اصدار�اح�ام�م ��عينو��م��� �الذين �المساعدون�والشعبيون �قضائيا �منصبا ��شغل كما

المساعدين����محكمة�ا��نايات�والمساعدين����قسم��حداث�و���القسم��جتما���و����قسام�التجار�ة�

وما�يل��ا�"��994جراءات�المدنـيـة�و�دار�ة�ا��ديـد�"�المادة�:�فضلا�عن�الوسطاء�الذين�استحد��م�قانـون�� 

  وما�يل��ا�من�القانون�المذ�ور�.�1017والمحكم�ن�المنصوص�عل��م����المادة�

�ينجزون� �ال�� �الف��ة �اثناء �وذلك �قضا�ي �بحكم �المعينون �ا����اء �قضائيا �منصبا �ايضا ��شغل كما

ائيا�لا�قضاة�مجلس�المحاسبة�سواء��انوا�قضاة�حكم�أو�قضاة�ف��ا�م�م��م،�و�المقابل�لا��شغل�منصبا�فض

  حكم�أو�مح�سب�ن�ولا�أعضاء�المجلس�الدستوري،�ولا�أعضاء�مجلس�المنافسة�.

  

  

                                                             
  .�16�،17،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
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  المطلب�الثا�ي�:�ذوو�الو�الة�النيابية

  و�تعلق��مر�بال��ص�الذي��شغل�منصبا��شر�عيا�أو�المنتخب����المجالس�الشعبية�.

  الفرع��ول�:�ال��ص�الذي��شغل�منصبا��شر�عيا�

  و�قصد�بھ�العضو����ال��لمان��غرفتيھ�:�المجلس�الشع���ومجلس��مة،�سواء�ا�ان�منتخبا�أو�معينا�.

:�ع�العام�المباشر�والسري�"�المادةفأما�أعضاء�المجلس�الشع���الوط���ف�ل�م�منتخبون�عن�طر�ق��ق��ا

 1الدستور�".الفقرة��و���من��101

وأما�أعضاء�مجلس��مة�فثلثا�اعضائھ�منتخبون�عن�طر�ق��ق��اع�غ���المباشر�والسري�والثلث��خر�

 من�الدستور�".�2ف���101عينون�من�طرف�رئ�س�ا��م�ور�ة"المادة

  الفرع�الثا�ي:�المنتخب����المجالس�الشعبية�المحلية

  والمجالس�الشعبية�الولائية�بمن�ف��م�الرئ�س�.و�قصد�بھ��افة�أعضاء�المجالس�الشعبية�البلدية��  

المطلب�الثالث�:�من�يتولون�وظيفة�أو�و�الة����مرفق�عام�أو����مؤسسة�عمومية�أو�ذات�

  رأس�مال�مختلـط

و�تعلق��مر�بالعامل�ن����ال�يئات�العمومية�أو�المؤسسات�العمومية�أو����المؤسسات�ذات�رأس�المال�

  �اصة�ال���تقدم�خدمة�عمومية،�والذي�يتمتعون�بقسط�من�المسؤولية�.المختلط�أو����المؤسسات�ا�

وتقت�����ذه�الصفة�أن�ي�ت���ا��ا�ي�إ���أحد����اص�المعنو�ة�غ���الدولة�وا���ات�المحلية،�وأن�

  ي�ون�لھ�قسط�من�المسؤولية�ع���النحو���ي�بيانھ�.

  الفرع��ول��ال�يئات�والمؤسسات�المعنية�

  وتتمثل�فيما�يأ�ي�بيانھ�.�

يقصد���ا��ل���ص�معنوي�عام�آخر�غ���الدولة�وا��ماعات�المحلية�يتو����سي���أ�ـ�ال�يئات�العمومية�و

  .مرفق�عمومي�

                                                             
  .�17�،18،�ص�السابق،�المرجع�ةأحسن�بوسقيع�1
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�الطا�ع� �ذات �العمومية �والمؤسسات ��داري �الطا�ع �ذات �العمومية �بالمؤسسات ��مر�أساسا و�تعلق

��جتم �الضمان �و�يئات �والتجاري �الضمان�الصنا�� �ك�يئات �المتخصصة �ال�يئات ��عض �عن �فضلا ا��

  �جتما���.

� �العمومية: �المؤسسات �ـ �محل�ب �حلت �ال�� ��قتصادية �العمومية �بالمؤسسات ��مر�اساسا و�تعلق

،�و�و�النص�الذي�12/1�/1988الشـركـات�الوطـنية�بموجب�قانون�توجـيــھ�المـؤسـسـات�العـمـوميـة�المـؤرخ�فـي�

�بموجب ��ال�� ���95مر�رقم ��25ـ ��� �25/9المؤرخ �التا�عة��1995/ �التجار�ة ��موال �ب�سي���رؤوس المتعلق

� ��مر�رقم �بموجب �بدوره �ال�� �الذي ��01/04للدولة ��� �20/08المؤرخ �المؤسسات��،200/ �ب�نظيم المتعلق

  1العمومية��قتصادية�و�سي���ا�وخوصص��ا�.

� :� �المادة �عرفت ��4وقد ��20من��مر�المؤرخ��� ��8ـ �المؤسسات��2001ـ �المفعول�حاليا، و�و�الساري

  �ي:لعمومية��قتصادية�ع���النحو��ا

"�شر�ات�تجار�ة�تحوز�ف��ا�الدولة�أو�أي���ص�معنوي�آخر�خاضع�للقانون�العام،�أغلبية�رأس��

�المؤس ��ل �الفئة ��ذه �و�شمل � �العام، �للقانون �تخضع �و�� �أو�غ���مباشرة �مباشرة ��جتما�� سات�المال

�والتوز�ع� ��نتاج �مجالات ��� �ت�شط �ال�� �الوطنية �بالشر�ات ��عرف ��انت �ال�� ��قتصادية العمومية

�وا��طوط� �التأم�ن �وشر�ات �العمومية �والبنوك �وسونلغاز، �سوناطراك، �مؤسسات �ف��ا �بما وا��دمات

  .�ا��و�ة�ا��زائر�ة�وشر�ات�الملاحة�البحر�ة�"

�فتحت�  ج�ـ�المؤسسات�ذات�راس�مال�المختلط�: �ال�� ��قتصادية �العمومية �بالمؤسسات ��مر و�تعلق

رأسمال�ا��جتما���ل��واص،�سواء��انوا�أفرادا�أو�شر�ات،�مواطن�ن�جزائر��ن�اجانب�عن�طر�ق�بيع��عض�

�س�م����السوق،�كما�حدث�بال�سبة�لمؤسسات�فندق��ورا����ومجمع�صيدال�والر�اض�أو�التنازل�عن�

ث�بال�سبة�لمؤسسة�ا���ار�ل��ديد�والصلب،�مع�شركة�ميتال�س�يل�ال���تحوز��عض�رأسمال�ا�كما�حد

  من�رأسمال�المؤسسة�.�%�70ع����سبة�

� :� �خدمة�عمومية �المؤسسات��خرى�ال���تقدم �ـ �ا��اص�د �القانون �بمؤسسات�من و�تعلق��مر�أساسا

  تتو����سي���مرفق�عام�عن�طر�ق�ما��س����عقود��متياز�.

�الع� �ل�ا�ول��دمة �ت�ون �وان �عام �نفع �ذات �م�مة �المؤسسة �ت�ون �أن �و��: �معالم �ثلاث مومية

  امتيازات�السلطة�العمومية،�وان�ت�ون�للإدارة�حق�النظر����كيفية�تطبيق�م�م��ا.�

�ومساواة�� �والتكيف، ��ستمرار�ة، :� �و�� �أساسية، �معاي�� �لثلاثة �العمومية �ا��دمة وتخضع

  2المرتفق�ن�.

                                                             
 .�18�،19،�ص�السابق،�المرجع�أحسن�بوسقيعة�1
  .�19�،20،�ص�نفسھأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
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وإن��انت�المؤسسات�ا��اصة�ال���تقدم�خدمة�عمومية�لا�ينحصر�مجال��شاط�ا����قطاع�مع�ن�

فإ��ا�غالبا�ما�ت�شط����قطاعات�النقل�العمومي،�كما��و�ا��ال����ا��زائر�بال�سبة�لشركة�طح�وت�م���

ة�واستغلال�الدين،�لنقل�الطلبة�ا��امعي�ن،�وال�اتف�كما��و�ا��ال�بال�سبة�لشرك���اوراس�وم�والوطني

  المطارات�والموا�ئ�والطرق�السر�عة�و�سواق�والمذابح�وتوز�ع�المياه�والتط����...،.�

  الفرع�الثا�ي��تو���وظيفة�أو�و�الة�

�و�شراف�   �التكفل �معا�ي �تو�� �عبارة �وتحمل �أو�و�الة، �وظيفة �يتو�� �أن �الصفة �ذي ��� �ش��ط

�ان �يقت����تو���وظيفة �لذلك �المسؤولية�وتبعا �م�مة�معنية�أو�مسؤولية�و�مقت�����وتحمل �سند�ل��ا�ي

  تو���و�الة�أن�ي�ون�ا��ا�ي�منتخبا�أو�م�لفا�ب�يابة�وتأس�سا�ع���ما�سبق.�

�ل�من�أسندت�لھ�مسؤولية����المؤسسات�وال�يئات�العمومية�السالفة�الذكر�م�ما��انت�أ�ـ�يتو���وظيفة:�

يتو���وظيفة�مسئولو�المؤسسات�ا��اصة�ال���مسؤوليتھ�من�رئ�س�أو�مدير�عام�ا���رئ�س�مص��ة،�كما�

  تقدم�خدمة�عمومية�.

�يتو���و�الة: أعضاء�مجلس��دارة����المؤسسات�العمومية��قتصادية�باعتبار�م�منتخب�ن�من�قبل��ب�ـ

  ا��معية�العامة�و�ستوي�ان�تحوز�ف��ا�الدولة��ل�رأسمال�ا��جتما���أو�جزء�منھ�فقط.

�الم   �أن �إ�� �وس���ا�وتجدر��شارة �وتنظيم�ا �إ�شا��ا ��� �تخضع ��قتصادية �العمومية ؤسسات

  للأش�ال�ال���تخضع�ل�ا�شر�ات�رؤوس��موال�المنصوص�عل��ا����القانون�التجاري�أي�شر�ات�المسا�مة�.�

  � �المـادة �الصـدد�نصـت ��ـذا ��8و�� �01/04من��مر�رقـم �فـي �المؤرخ �ب�نظيم��20/08/2001، المتعلق

�الع �رئ�س�المؤسسات �سلطة �تحت �بوضع �الدولة �لمسا�مات �مجلس �تأس�س �ع�� ��قتصادية مومية

  ا���ومة�الذي�يتو���رئاستھ�.

�� �المادة �م�ام��12ونصت �الدولة �مسا�مات �مجلس �من �قانونا �مؤ�لون �ممثلون �يتو�� �أن ع��

  ��1مباشرة�.ا��معية�العامة�للمؤسسات�العمومية��قتصادية�ال���تحوز�ف��ا�الدولة�الرأسمال��جتما�

� :� ��مر�رقم �ا�� �75/59و�الرجوع ��� �لا�26/9/1975المؤرخ �والمتمم �المعدل �التجاري، �القانون المتضمن

� :� �رقم �ال�شر��� �المرسوم ��93/08سيما ��� �المتعلق�25/04/1993المؤرخ �الثالث �الفصل ��� �و�بالأخص ،

  �تية�:�شر�ات�المسا�مة،�نجد�أن�إدارة�شر�ات�المسا�مة�تحكم�ا�القواعد�

  

                                                             
 .21،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1



ــ ـ ــ ـ ــ ــــــــــــــالفصل��ول�ــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ــ�النظام�القانو�ي�للمال�العام����ا��زائرـــــــــ ـــ ـــ ـ ــ ـــــــــــــ ـــــــــــــــ ـ ــ ـ ــ ـ ــ ـــــــــــــ ـ ــ ـ ــ  ــ
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� �من �يتألف �إدارة �مجلس �المسا�مة �شركة �إدارة �يتو�� �أن ��12إ����3صل �"المادة يتم��610عضوا

سنوات�"�المادة��6انتخا��م�من�قبل�ا��معية�العامة�التأس�سية�أو�ا��معية�العامة�العادية�لمدة�لا�تتجاوز�

611�."  

��صا�طبيعيا�وذلك�تحت�طائلة�ي�تخب�مجلس��دارة�من�ب�ن�أعضائھ�رئ�سا�لھ�شر�طة�أن�ي�ون�

  "�.�635بطلان�التعي�ن�"�المادة�

يتو���رئ�س�مجلس��دارة�تحت�مسؤوليتھ،��دارة�العامة�للشركة�و�مثل�الشركة����علاقا��ا�مع�  

  1".��638الغ���"�المادة�

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

                                                             
 .�22أحسن�بوسقيعة،�الوج������القانون�ا��زا�ي�ا��اص،�المرجع�السابق،�ص��1



  

  الثا�ي الفصل
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

جرائم المال العام في مكافحة خصوصیة 

  التشریع الجزائري
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نظــرا�للأ�ميــة�ال�ــ��يك�ســ��ا�المــال�العــام�فــإن�المشــرع�ا��زائــري��ـاـن�مــن��وائــل�الــذين�دقــوا�نــاقوس�

خطر��ذه�الظا�رة�،�فا��زائر��انت�السباقة����المصادقة�ع���إتفاقية��مم�المتحدة�لم�افحة�الفساد�سنة�

اقية�السالفة�الذكر��سن�قانون�،�كما��انت�من�الدول��وائل�ال���كيفت�قواني��ا�الداخلية�مع��تف�2004

  .�2006مستقل�لم�افحة�الفساد�سنة�

كما�أو���المشرع�ا��زائري�أ�ميـة�كب�ـ�ة�لم�افحـة�الفسـاد��ـ��سياسـتھ�ال�شـر�عية�ا��نائيـة�،�وتفعيـل�

دور�الكث���من�أج�زة�الرقابة�لمحاصرة��ذه�الظا�رة�ومقاوم��ا�وتوف���الثقة����المؤسسات�العمومية�،�ودعم�

  .ا��كم�الراشد�و�عز�ز�الشفافية�والمساءلة�بما��سمح�بصياغة�نظر�ة�قانونية�مت�املة�����ذا�الشأن�تداب�� 

وسن�ناول�����ذا�الفصل�مبحثـ�ن�ففـي�المبحـث��ول�صـور��عتـداء�ع�ـ��المـال�العـام�،�و�ـ��المبحـث�

  الثا�ي"العقو�ات�المقررة�ضد��عتداء�ع���المال�العام�وذلك�ع���النحو�التا���:�
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  صور��عتداء�ع���المال�العامل:�و المبحث�� 
�زائــري��ــ��قــانون�الفســاد�المــذ�ور�المشــرع�ا��تناول�ــاصــور��عتــداء�ع�ــ��المــال�العــام�كث�ــ�ة�ومتعــددة�  

  �م�الصور�وم��ا:�سلط�الضوء�ع���أ�ن�بحثنا��ذاوعليھ�فإ،�علاهأ

  اختلاس�الممتل�ات

  الرشوة�وما����حكم�ا.

  ا��رائم�المتعلقة�بالصفقات�العمومية�.�������

  ل:�جر�مة�اختلاس�الممتل�اتو المطلب�� 

�عت���جر�مة��ختلاس�من�اخطر�ا��رائم�الواقعة�ع���المال�العام�ال�����دد�كيان�المجتمع�الفعل�  

الذي�حل�من�قانون�الوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ��ذا�النص��29المنصوص�والمعاقب�عل��ا�بنص�المادة:�

  من�قانون�العقو�ات�ا��زائري�الملغاة�.�119محل�المادة�:�

الموظف�العمومي�����إ��نھ�جاء���ماية�المال�العام�م���ع�د�بھ��ذا�النص��ستخلص�أ�و�مراجعة

نا�يك�الركن�،�وتقوم�جر�مة��ختلاس�ع���ركن�ن�و�ما�:ركن�مادي�وركن�معنوي ،��سب��ا�أو وظيفتھ��إطار 

  1الموظف�.المف��ض�و�و�صفة�

  ل�:�الركن�المادي�و الفرع�� 

�أو اتلاف�ا��ا�ل��ا�ي�بحكم�وظائفھ�أو��سب��ا�أو يتمثل�الركن�المادي����جر�مة��ختلاس�ال���ع�د���

� ��أو تبديد�ا �حق �وجھ �بدون �نحو�غ���شر���أو احتجاز�ا �ع�� �استعمال�ا �ثلاثة�، �من �المادي �الركن و�ت�ون

  .وعلاقة�ا��ا�ي�بمحل�ا��ر�مة�ر�مةمحل�ا��،�السلوك�المجرم،�عناصر

  :لا�:�السلوك�المجرمأو 

والتبديد�و�حتجاز�بدون�وجھ�حـق�،�و�تلاف،��ختلاس،�و�شمل�السلوك�المجرم�الصور�ا��مس  

  و�ستعمال�ع���نحو�غ���شر���.

أي�،�نـھ�مملـوك�لـھالمـال�الـذي��ـ��حوزتـھ�ع�ـ��اعتبـار�أ:�يتحقـق��ـذا�الفعـل�بتصـرف�ا��ـا�ي��ـ��ـ��ختلاس��1

�ـل��أو �،حيـازة��املـة�إ�ـ�ب�ل�سلوك�يقوم�بھ�المختلس�يكشف�بھ�عن��غي���حيازتھ�للمال�من�حيازة�ناقصة�

ـــتلس� ـــة�المخـ ـــراف�إرادة�ونيـ ـــ��انصـ ـــ�تصــــرف�يــــدل�ع�ـ ـــة��إ�ـ ـــال�ســــواء�الدولـ ــان�مالــــك�المـ ـــد�أ�أو حرمــ ـــ�اصحـ ���ـ

  .�2العامة�من��ذا�المال�

�أو ال�بة��أو التصرف�فيھ�بالبيع��أو المال��أو �و�فعل�مادي�يتحقق�بقيام�الم��م�باس��لاك�ال���ء�ـ�التبديد�:��2

التصــرف�بالمــال�ع�ــ��،�خــر،�و�مع�ـ��آ3حيـازة�الغ�ــ���شــ�ل���ــا�ي�إ�ــ�بـاي�تصــرف�يخــرج�المــال�مـن�حيــازة�مالكــھ�

ذ��ــو�تصـرف�لاحــق�ع�ــ��يــد�يتضــمن�بالضـرورة�اخــتلاس�ال�ـ��ء�إوالتبد،�إفنائـھ�أو جز�ـي�بإنفاقــھ��أو نحـو�ك�ــ��

                                                             
  ،�المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�.20/02/2006،�المؤرخ����01ـ��06القانون��1
افة�محمد�صب���نجم،�ا��رائم�المخلة�بالمص��ة�العامة�وا��رائم�الواقعة�ع����موال�وم��قا��ا،��لية�ا��قوق،�ا��امعة��ردنية،�دار�الثق�2

 .����47،�ص�2006لل�شر�والتوز�ع،�
 .�132،�ص�1978،�سنة�1محمود�نجيب�حس��،�شرح�قانون�العقو�ات�ـ�القسم�ا��اص،�دار�ال��ضة�العر�ية،�القا�رة�ط��3
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�ســــتعمال�ع�ـــ��مجــــرد�المنفعــــة��ذ�قــــد�يـــردمال�ال�ــــ��ء�فـــلا�يفيــــد�مع�ـــ��تبديــــده�إأمــــا�مجـــرد�اســــتع،��خـــتلاس

  .�1فقط

حيـث�أن��ـذه�ا��ر�مـة�لا�تتحقـق�،�يختلف�عن��ختلاس�و�تـلاف�والتبديـد�ـ��حتجاز�بدون�وجھ�حق�:�3

ثــم�،�ال�ــ��ء�الموجــود�تحــت�يـده�بحكــم�وظيفتــھ�أو �ــ��المـال�إلا�بفعـل�مــادي�يتمثــل��ــ��قيـام�المــ��م�بالاســ�يلاء�ع

  2استعمالھ����الوجھ�المخصص�لھ�بدون�أي�حق�ولا�م��ر�قانو�ي.�أو يحتجزه�و�متنع�عن�صرفھ�

�ضـرار�بــھ��أو �و�ختلـف�عـن�افسـاد�ال�ـ��ء،�و�تحقـق���ــلاك�ال�ـ��ء�أي�بإعدامـھ�والقضـاء�عليـھـ��تـلاف:��ـــــ4

والتمز�ق�ال�امل�والتفكيك�التام�اذ�بلغ�ا��د�الذي�يفقد��،وقد�يتحقق��تلاف�بطرق�ش����الإحراق�،جزئيا

  صلاحيتھ���ائيا.�أو ال���ء�قيمتھ�

مـن�قــانون�الفســاد��ــ���29و�ــ��الصــورة�ال�ــ��سـقطت�مــن�نــص�المــادة��ـ��ســتعمال�ع�ــ��نحــو�غ�ــ��شــر��:�ـــــــ5

  ل�ع���نحو�غ���شر��.ال���ة�بالفر�سية�ال���لم�يرد�ف��ا�ذكر��ستعما

�ا��ا�ي�   ��ستعمل �ان �و�ستوي �الممتل�ات �استعمال ��� �بالتعسف �الصورة ��ذه ��� �ا��ر�مة تتحقق

أي�،�فقد�ي�ون��ستعمال�للغرض�ال�����،�كيانا�أو ��صا��ان�،�لفائدة�غ��ه�أو المال�لغرضھ�ال������

استعمال�سيارة��أو ��صية��اضلأغر حاسو��ا��أو ،��استعمال��اتف�المؤسسة،��نتفاع�ال������من�المال

� �خارج �أو المص��ة �ل�ا �المخصص �غ���الغرض �و�� �العمل �قات �الغ���سواء�، �لفائدة ��ستعمال �ي�ون وقد

كما�لو�سلم�،�سلم�المال�للغ���ح���ي�تفع�بھ�أو ،�لة�لصا���الغ��"المال��عينھ�لصا���الغ���"صنع�آ�استعمل

  متجره�.�إ��حدى�شاحنات�البلدية�لنقل�بضاعتھ�من�م�ان�اقتنا��ا��س�البلدية�لاحد�اصدقائھ�التجار�إرئ

�استعمالھ�بطر�قة�غ���شرعية�ع���   �مجرد �المال�بل�يكفي �ا��ر�مة��س�يلاء�ع�� ��ذه ولا�تقت���

  النحو�الذي�سبق�بيانھ�.

  �ب�ـ�محل�ا��ر�مة�:

راق�و � �أو ��مـوال�أومن�قانون�م�افحة�الفساد�محل�ا��ر�مة��اـلا�ي:�الممتل�ـات��29حددت�المادة�

  ذات�قيمة�.�أخرى أي�أشياء��أو المالية�العمومية�وا��اصة�

غ����أو سواء��انت�مادية�،�ب�ل�انواع�ا�الموجودات�الآ�ي�"�،�فقرة�و�2وقد�عرف��ا�المادة�لا�:�الممتل�ات:��أو 

�مادية ،� �غ���منقولة�أو منقولة ،� �غ���ملموسة�أو ملموسة �والمس�ندات، �تث�ت��والسندات، �ال�� القانونية

  وجود�ا��قوق�المتصلة���ا�.�أو ملكية�تلك�الموجودات�

  القضائية�ا���.��ح�امو�قصد�بالمس�ندات�والوثائق�ال���تث�ت�حقا�كعقود�الملكية�و  

و�قصد�بالسندات��ل�المحررات�ال���تث�ت�صفة��البطاقات�والش�ادات�كما��شمل��ذا�المصط���  

  �3رشيف�و�ل�الوثائق�ال���ت�ون�ل�ا�قيمة�ولو�معنو�ة�.�

                                                             
  .��93،�ص�1990سنة��3عبد�الله�سليمان،�دروس����شرح�قانون�العقو�ات�ا��زائري،�القسم�ا��اص،�الطبعة��1
 .�147،�ص�2012سنة��6عبد�العز�ز�سعد�ـ�جرائم��عتداء�ع����موال�العامة�وا��اصة،�دار��ومة�للطباعة�وال�شر�والتوز�ع�ط��2
 �33�،34�،35أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص��3
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  � ��افة �سع��ا �ع�� �الممتل�ات �والمصوغات���موالو�شمل �و�ثاث ��السيارات �قيمة �ذات المنقولة

  .1أرا����شمل�العقارات�من�مساكن�وعمارات�و كما��،�ار�الكر�مةالمصنوعة�من�المعادن�الثمينة�و���

جـــزء�مـــن�الممتل�ـــات���ان�المشـــرع�قـــد�خصـــ�ا�بالـــذكر�ليصـــبح���مـــوالع�ـــ��الـــرغم�مـــن��ـــون��:��مـــوالثانيـــا�

،�بحيــث��شــمل�العمــلات�المعدنيــة،�مقتصــرا�ع�ــ��النقــود�ب�افــة�انواع�ــا�وعملا��ــا�ووظيف��ــا��مــوالمصــط���

�ــ����مـوال�ھجلـلأ مل�ـا�للأفـراد�م�مـا��اـن�الغــرض�الـذي�وجـدت��أو راق�النقديـة�سـواء��انـت�مل�ـا�للدولــة�و و� 

  2لا�فرق�ب�ن��ل�ذلك�.،�منح�أو مرتبات��أو أثمان�فوات����أو ،�يد�الموظف�سواء��انت�ودا�ع

  راق�المالية�و ثالثا:�� 

  �3راق�التجار�ة�و��س�م�والوصولات.�و راق�المتضمنة�لقيم�مالية��الشي�ات�والسندات�و� و و���� �

  �ذات�قيمة�خرى � را�عا:��شياء�

راق�المالية�ع���النحو�الذي�و و� ��موالخر�غ���الممتل�ات�وي�سع�محل�ا��ر�مة�ل�شمل�أي����ء�آ�

ن�ت�ون�ل�ذه��شياء�قيمة�مالية�وان�كنا�لا��س�بعد�القيمة��دبية�لعدم�تخصيص�أ��صل،�و�سبق�بيانھ

  ع���ان�ي�ون�ال���ء�قابلا�للتقو�م�بمال�.،�المشرع�القيمة�المادية����النص

القضــائية���جرائيــة�عمــالال�ــ��قــد�لا��شــمل�ا��عر�ــف�الممتل�ــات�� �خــرى � شــياء�ومــن�قبيــل��ــذه��   

ـــ�� ــ ـــرر��ــ ــ ـــ��تحــ ــ ـــر�ال�ــ ــ ــــار�المحاضــ ــ ـــدعاوى �إطـ ــ ـــة��الــ ــ ـــائية�المدنيــ ــ ـــتجواب"�أو القضــ ــ ـــر�اســ ــ ـــة�"�محضــ ــ ـــ�ادة�،�ا��زائيــ ــ وشــ

رات�العمومية�ادف�الوثائق�ال���يدفعا��طراف�للإ المعارضة�وعقود�ا��الة�المدنية�وكذا�مختل�أو ف��ست�نا

  ل��صول�ع����حق�.�أو حالة��لإثبات

�أو بحيـث��شـ�ل��ـل�مـال�منقـول�،�مـن�قـانون�م�افحـة�ال��ر�ـب�عامـا�وواسـعا29وقد�جاء�نص�المادة�

�أو �سـب��ا�محـلا�ل��ر�مـة�سـواء��اـن�للمـال�قيمـة�ماليـة�واقتصـادية��أو مـ�ن�بحكـم�وظائفـھ�� �إ��عقار�ع�د�بھ�

مبلغـــا�ماليــــا�.�أو عقــــدا��أو ســـندا��أو وثيقــــة��أو �انـــت�قيمتـــھ�اعتبار�ــــة�فقـــط�بــــل�وقـــد�ي�ــــون�شـــ�ئا�يقــــوم�مقامـــھ�

    

تا�عــة�،�عموميــة�خــرى � �شــياء��أو ،�راق�الماليــةو � �أو �مــوال،��أون�ت�ــون��ــذه�الممتل�ــات�و�ســتوي�أ  

  4ل��ص�معنوي�.�أو خاصة�تا�عة�لاحد��فراد��أو ،�مؤسسا��ا�أو �يئا��ا��لإحدى�أوللدولة�

وقــد�قضــت�المحكمــة�العليــا��ــ��العديــد�مــن�قرارا��ــا�بضــرورة�تحديــد�محــل�ا��ر�مــة�فـقـــد�قـضـــت��ــ��  

بانـھ�يتعـ�ن�ع�ـ��محكمـة�ا��نايـات�بخصـوص�،�388620مــلف�رقـم�:�،�2005ـ��ــ09ـ��ــ21القـرار�الصــادر�بتار�ــخ�

عموميـــة��ـــ��حالــة�عـــدم�تحديـــد�المبلـــغ�المخـــتلس��ــ��منطـــوق�قـــرار��حالـــة�اســـتخلاص��أمـــوالجر�مــة�اخـــتلاس�

  �5.�بالإحالةا��ر�مة�من�القرار�القا�����أر�انالمبلغ�الذي��و�ركن�من�

  
                                                             

  .�33�،34�،35،�ص��السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
 .�95،�ص�1دار�العلوم�لل�شر�والتوز�ع،�ا��زء�منصور�رحما�ي،�القانون�ا��نا�ي�للمال�و�عمال،��2
 .��95،�ص�نفسھمنصور�رحما�ي�المرجع��3
 .�36أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص،��4
 .��459،�ص�2005المجلة�القضائية�للمحكمة�العليا،�العدد�الثا�ي،�ا��زائر،��21/09/2005قرار�بتار�خ�:��388620ـ�ملف�رقم��5
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  ج�ـ�علاقة�ا��ا�ي�بمحل�ا��ر�مة:

ان�،�من�قانون�م�افحة�الفساد��29ختلاس�المنصوص�عل��ا����المادة�لقيام�الركن�المادي���ر�مة�  

ــا��ـــ���ـــذه�النقطــــة�،�ي�ـــون�المـــال�محــــل�ا��ر�مـــة�بحـــوزة�الموظــــف�بحكـــم�وظيفتـــھ وقــــد�شـــددت�المحكمـــة�العليــ

بانـھ�لا�يكفـي�معرفـة�صـفة�ا��ـا�ي�لتطبيـق�المـادة�:��03/04/1984القانونية�بموجـب�قرار�ـا�الصـادر�بتـار�خ�:�

ـــا�119 ـــن�قـــ ــــاتمـــ ـــة�،�نون�العقو�ــ ـــل�ا��ر�مـــ ـــال�محـــ ــــون�المـــ ــــب�ان�ي�ــ ـــل�يجــ ـــم�بـــ ـــد�الموظــــــف�بحكـــ ــــت�يـــ ــــوع�تحــ موضــ

  1.وظيفتھ

  الفرع�الثا�ي�:�الركن�المعنوي�

ن�ي�ون�ا��ا�ي�ع���علم�بأن�المال�الذي�ب�ن�،�فيجب�أ�ش��ط�لقيام�ا��ر�مة�توافر�القصد�ا��نا�ي

ع�ـ��سـ�يل��مانـة�ومـع�ذلـك��د�سـلم�لـھملـك�لأحـد�ا��ـواص�وقـ�أو إحـدى�مؤسسـا��ا��أو يديھ��و�ملك�للدولة�

�ان�القصد��إذاو ،�استعمالھ�ع���نجو�غ���شر���أو اتلافھ��أو احتجازه��أو تبديده��أو اختلاسھ��إ��تتجھ�إرادتھ�

العـام�يكفـي�لتحقيــق�الـركن�المعنـوي��ــ��صـور�التبديـد�واحتجــاز�المـال�بـدون�وجــھ�حـق�و�تـلاف�و�ســتعمال�

  القصد�ا��اص����صورة��ختلاس.نھ�يتطلب�،�فإع���نحو�غ���شر��

تملـك�ال�ـ��ء�الـذي��إ�ـ�ة��يتطلب�القصد�ا��نا�ي�اتجاه�نية�الموظف�العـام��خ�� ففي��ذه�الصورة�

ومــن��ــذا�القبيــل�مــن��ســتو���،�لا�يقــوم��خــتلاس،�غــاب��ــذا�القصــد�ا��ــاص�أي�نيــة�التملــك�إذابحوزتــھ�فــ

  �نتفاع�بھ�ثم�رده�.�أو ع���المال�لمجرد�استعمالھ�

  المطلب�الثا�ي�:�جر�مة�التعسف����استعمال�الممتل�ات�العامة�.

ـــ06جـــاء�القـــانون�رقـــم�:� ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ المتعلـــق�بالوقايـــة�مـــن�الفســـاد�وم�افحتـــھ��20/02/2006المـــؤرخ��ـــ��:�،�01ـ��ــ

منـــھ��29بـــنص�المـــادة:��المنصـــوص�والمعاقـــب�عل��ـــا��فعـــالو�ـــ��،���مايـــة�الممتل�ـــات�العموميـــة�مـــن�التعســـف

  �ا�ع���النحو�التا���:��أر�ا�ن�ناول�وسوف�

  ل�:�الركن�المادي�و الفرع�� 

ـــالرجوع� ـــ�بــ ـــتلاس��إ�ــ ـــة��خــ ـــذ�ورة�أجر�مــ ـــتعمال�المـــ ـــ��اســـ ــــة�التعســـــف��ــ ـــع�جر�مـ ـــق�مـــ ـــد�ا�تتفــ ــــلاه�نجــ عـ

  لا����السلوك�المجرم.لا�تختلف�ع��ا�إالممتل�ات����مجمل�عناصر�الركن�المادي�و 

ـــتعمال��العناصـــــر�المشـــــ��كة�:.�1 ـــ��اســ ـــع�جر�مـــــة�التعســـــف��ــ ـــات�مــ ـــتلاس�الممتل�ــ ـــر�جر�مـــــة�اخــ �شـــــ��ك�عناصــ

  الممتل�ات����العناصر�التالية�:

�2ن�ي�ون�ا��ا�ي�موظفـا�عموميـا�كمـا��ـو�وارد��ـ��المـادة�:�أ�ي�تتحقق��ذه�ا��ر�مة�يجب��أ�ـ�صفة�ا��ا�ي�:

  2فقرة�"�ب�"�من�قانون�م�افحة�الفساد�.

  

                                                             
  .277ص��1989،�المجلة�القضائية�للمحكمة�العليا،�العدد��ول�ا��زائر�3/04/1984،�قرار�بتار�خ�:�331886ملف�رقم��1
  المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�و�افحتھ�.�06/01القانون��2
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�أوح�ـ��تقـوم�جر�مـة�التعسـف��ـ��اسـتعمال�الممتل�ـات�يجـب�ان�تنصـب�ع�ـ��ممتل�ـات��ب�ــ�محل�ا��ر�مة�:

مـن�قـانون��29ذات�قيمـة�حسـب�نـص�المـادة�:��أخـرى أي�اشـياء��أو ،�خاصـة�أو راق�مالية�عمومية�أو �أو�أموال

  1م�افحة�الفساد�.�

الســند�محـــل��أو ال�ن�ي�ــون�المـــ��ط�لقيـــام�الــركن�المـــادي�ل��ر�مــة�أ:��شــ�ت�:�علاقــة�ا��ـــا�ي�بمحــل�ا��ر�مـــة

  �سب��ا�.��أو ا��ر�مة�قد�وجد�تحت�يد�الموظف�العمومي�بحكم�وظيفتھ�

تنفرد�جر�مة�التعسف����استعمال�الممتل�ات�بالسلوك�المجرم��ـ�العنصر�المم���للسلوك�المجرم�:�2  

  المتمثل����استعمال�الممتل�ات�ع���نحو�غ���شر��.

ـــ���و�ســــتوي�أ   ـــال�لغرضــــھ�ال���ـ ـــتعمل�ا��ــــا�ي�المـ ـــا��ـــاـن��أو ن��سـ ـــدة�غ�ــــ�ه���صـ ـــد��أو لفائـ ـــا�فقـ كيانـ

��اسو��ا��أو أي��نتفاع�ال������من�المال��استعمال��اتف�المؤسسة�،�ي�ون��ستعمال�لغرض������

  قات�العمل�و���غ���الغرض�الذي�المخصص�ل�ا�.أو استعمال�سيارة�المص��ة�خارج��أو لأغراض���صية�

سلم�المال�للغ�ـ��ح�ـ���أو �ستعمال�لفائدة�الغ���سواء�استعمال�المال��عينھ�لصا���الغ����وقد�ي�ون   

  2ولا�تقت�����ذه�ا��ر�مة��س�يلاء�ع���المال�بل�يكفي�مجرد�استعمالھ�بطر�قة�غ���شرعية�.،�ي�تفع�بھ

  الفرع�الثا�ي�:�الركن�المعنوي�

  3.�دارة� ا��نا�ي�العام�الذي�يقت����العلم�و�ذه�ا��ر�مة�عمدية�تتطلـب�تـوافــر�القصــد�

  جر�مة�الرشوة�وما����حكم�ا��المطلب�الثالث�:

يقصد�بجرائم�الرشوة�وما�شا���ا��تجار�بالوظيفة�و�خلال�بواجب�ال��ا�ة�الذي�يتوجب�ع����ل�  

�ذه�ا��رائم����القانون�ا��زائري�عدة��،�تأخذيؤدي�خدمة�عمومية�التح���بھ�أو من�يتو���وظيفة�عمومية�

ــــوذ ــ ــ ـــتغلال�النفــ ــ ــ ـــة��اســـ ــ ــ ــــلبية�و�يجابيــ ــ ــ ـــا�الســ ــ ــ ــــوة�بنوع��ـــ ــ ــ ـــ�:�الرشـ ــ ــ ـــ�ال�و�ـــ ــ ــ ــــفقات�،�أشــ ــ ــ ـــة�بالصــ ــ ــ ـــرائم�المتعلقـــ ــ ــ ا��ــ

  فيما�ي��:���ن�ناول�او���ا��رائم�ال���سوف�،�4العمومية.

  ل:�الرشوة�و الفرع�� 

ــ�ن��عـــرض�أحـــد�ما�ع�ــــ���    فائـــدة�فيقبل�ــــا��أو وعــــدا��عطيـــة��أو خـــر�عطيـــة�الرشـــوة�اتفـــاق�بـــ�ن���صــ

�أو ذن�اتجــار�با��دمــة�العامــة�،�ف�ـ��إمأمور�تــھ�أو وظيفتــھ��أعمـال�متنــاع�عــن�عمـل�يــدخل��ــ���أو عمـل��داءلأ 

  5الوظيفة�.�بأعمالاتجار�

،�بأحـــد�النظـــام�ن�نظـــام�ثنائيـــة�الرشـــوة�تأخـــذاختلفـــت�ال�شـــر�عات��ـــ��تجر�م�ـــا�للرشـــوة�و�ـــ��عمومـــا�  

ـــام��،�ونظــــام�وحــــدة�الرشــــوة ـــا�إلا�جر�مــــة�واحــــدة�يرتك��ــــا�الموظــــف�العـ ـــام�وحــــدة�الرشــــوة�فــــلا�يــــرى�ف��ـ فأمــــا�نظـ

                                                             
  ،�المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�و�افحتھ�.20/02/2006،�المؤرخ����:�06/01القانون��1
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  35أحسن�بوسقيعة،�جرائم�الموظف�ن،�المرجع�نفسھ،�ص��4
 �61عبد�الله�سليمان،�المرجع�السابق�ص،��5
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و�أخـــذ�،���ل�ـــا�أمــا�الرا�ـــ���ف�ــو�مجـــرد�شــر�ك�م�ـــ��تــوافرت�شـــروط��شــ��اك��ـــ��شــانھ�صــ�باعتبــاره�الفاعـــل�

  ��1ذا�النظام�القانون�المصري�واللبنا�ي�.

ف�ـو�يقـوم�،�ع�ـ��غـرار�القـانون�الفر��ـ��،�ري خـذ�بـھ�القـانون�ا��زائـالـذي�أ،�وأما�نظام�ثنائية�الرشـوة

  .لبية�من�جانب�الموظف�ومن����حكمھ���سو ع���أن�الرشوة��شمل�جر�مت�ن�متم��ت�ن:�� 

�السلبية" �الرشوة "� ��سمي��ا �ع�� �اصط�� �وقد �"ايجابية"�والثانية، �المص��ة، �صاحب �جانب ،�من

ذ�إ،�مستقلتان�عن��عض�ما����التجر�م�والعقاب"وا��ر�متان��"الرشوة��يجابية�وقد�اصط���ع����سمي��ا

�ما�مستقل����جر�متھ�بحيث�يتصور�وإنما�سلوك��ل�م�،�لا��عت���سلوك�الرا����اش��ا�ا����جر�مة�المر����

ن�تتوافر�إحدى�كما�يتصور�كذلك�أ،�خر����شر�اء����جر�متھ�غ���شر�اء�� ن�ي�ون�ل�ل�من�الرا����والمر�أ

  ي�ون�ل�ل�م��ما�صور�شروع.�ان�أو �خرى � ا��ر�مت�ن�دون�

ـــانون� ــــ��قــ ــــومي�ن�20/02/2006يم�ـ ــــوة�المـــــوظف�ن�العمـ ــــ�ن�رشـ ـــاد�بــ ـــة�الفســ ـــق�بم�افحــ ــ��م��المتعلــ ــ ـــن�فــ بمــ

وســوف�،�جانــب�ومــوظفي�المؤسســات�الدوليــة�العموميــة�والرشــوة��ــ��القطــاع�ا��ــاصالمــوظف�ن�العمــومي�ن�� 

  ي��:�ذه��فة�ال���وطالما�أضرت�بالمال�العام�من�خلال�ما��ن�ناول 

  لا�:�الرشوة�السلبية�"�جر�مة�الموظف�المر�����أو 

مــــن�م�افحــــة�الفســــاد��عــــدما��ـــاـن��ــــذا��25/2و�ــــو�الفعــــل�المنصــــوص�والمعاقــــب�عليــــھ�بــــنص�المــــادة�:�  

ــ��المـــادة� ـــا�يتعلــــق��26الفعـــل�مــــدرجا��ـــ��قــــانون�العقو�ـــات��ــ ،�برشــــوة�المـــوظف�ن�العمــــومي�ن��مـــر الملغــــاة��عندمـ

  جر�مة�المر�����ثلاثة�:�أر�انمن�قانون�م�افحة�الفساد�أن��25/2دة��ستفاد�من�الما

 .صفة�المر�����وتقت����ان�ي�ون�الم��م�موظفا�عموميا�  

 قبول�مز�ة�غ���مستحقة�.�أو طلب� 

 متنــاع�عــن�ادائــھ�أو عمــل�مــن�واجباتــھ��أداءمــن�تلــك�المز�ــة�حمــل�المر��ــ���ع�ــ���ان�ي�ــون�الغــرض��،

 .2ال���سوف�نتعرض�ل�ا�����ء�من�التفصيل�ر�انو���� 

  ن�ي�ون�ا��ا�ي�موظفا�و�و�عنصر�مف��ض�.:�تقت����الرشوة�السلبية�أ�ـ�صفة�ا��ا�ي�1

وظيفتھ��أعمالقبولھ�مز�ة�غ���مستحقة�نظ���قيامھ��عمل�من��أو و�تحقق�بطلب�ا��ا�ي��ـ�الركن�المادي�:�2

ومحـل��ر�شـاء�و��ظـة�،��جرامـيال�شـاط�،�عناصـر�أساسـيةر�عـة�أ�إ�ـ�و�تحلـل��ـذا�الـركن�،��متناع�عنھ�أو 

  �ر�شاء�والغرض�من�الرشوة.�

  الطلب�.�أو يتمحور�ع���صورت�ن��ما�:�القبول���جراميال�شاط���:��جراميأ�ـ�ال�شاط�

�أو �عب�ـ��عـن�ارادة�و�نطـوي�ع�ــ��حـث�الرا�ـ���لتقـديم�الرشــوة��أو �ـو�افصـاح�عـن�رغبــة��ـ�الطلــب�:�ــــــ1

ـــا ـــھ�،�الوعــــد���ـ ـــام�بنفسـ ـــدم�الموظــــف�العـ ـــق�الطلــــب�ســــواء�تقـ �ـــاـن�الطلــــب�عمــــلا��إذاو ،�بواســــطة�غ�ــــ��أو و�تحقـ

المنفردة�للموظف��دارة� كما�انھ��عب���يصدر�عن�،�3نھ��اف�لتتم�بھ�ا��ر�مة�.�إلا�أ،�مبدئيا����فعل�الرشوة

                                                             
  .��35ال�و��عمال،�المرجع�السابق،�ص�أحسن�بوسقيعة،�جرائم�الفساد،�الم�1
 .�70�،71ـ�أحسن�بوسقيعة،�الوج������القانون�ا��زا�ي�ا��اص،�جرائم�الفساد،�المرجع�السابق.�ص��2
 .�32محمد�صب���نجم،�المرجع�السابق،�ص��3
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،��اأر�ا�و�كفي�الطلب�لقيام�ا��ر�مة�م���توافرت�با���،�خدمتھ�أو وظيفتھ��داءلأ العمومي�يطلب�فيھ�مقابلا�

بـــل�ح�ـــ��ولـــو�رفـــض�صـــاحب�المصـــ��ة�الطلـــب�،�المصـــ��ة�أو ح�ـــ��ولـــو�لـــم�يصـــدر�قبـــول�مـــن�صـــاحب�ا��اجـــة�

فالشـروع��نـا�لا�يتم�ـ��عـن�ا��ر�مـة�،�و�ش�ل�مجـرد�الطلـب�جر�مـة�تامـة،�السلطات�العمومية��بإبلاغوسارع�

ن��ذا�الطلب����حد�ذاتھ�يكشف�عن�مع����تجار�بالوظيفة�وا��دمة�أ�إ��والس�ب����ذلك�يرجع�،�التامة

  واستغلال�ا�.

و�ســـتوي�ان�يطلـــب�ا��ــــا�ي�،�ضــــمنا�أو كمـــا�قــــد�ي�ـــون�صـــراحة�،�كتابيـــا�أو وقـــد�ي�ـــون�الطلـــب�شــــفو�ا�

ن�و�ســـتوي�أ،�فتقـــوم�ا��ر�مـــة��ـــ��حالـــة�طلـــب�الموظـــف�المقابـــل�ل�ـــ�ص�اخـــر�غ�ـــ�ه،�لغ�ـــ�ه�أو المقابـــل�لنفســـھ�

  1.و��سابھ�ن�يقوم���ص�اخر�بمباشرتھ�باسمھأ�أو �ي�نفسھ�بالطلب�يقوم�ا��ا

ن�ي�ون��ناك�عرض�من�صاحب�من�جانب�الموظف�العمومي�المر�����أيف��ض�القبول��ـ�القبول:�2

ن�ي�ـون�و�شـ��ط�أ،�ما�ق����لھ�مصـ��تھ�إذاالمنفعة��أو ا��اجة��ع���فيھ�عن�ارادتھ�بتع�ده�بتقديم�ال�دية�

كمــا�لــو�قصــد�العــارض�مــن�عرضــھ�ان��ســ�ل�للســلطات�،�ولــو��ــ��ظــا�ره�فقــطعــرض�صــاحب�ا��اجــة�جــديا�

  العمومية�ضبط�الموظف�متل�سا�با��ر�مة�الرشوة.

انتفــى�العــرض�ا��ــدي��ــ��الظــا�ر�فــلا�تقــوم�جر�مــة�الرشــوة�ح�ــ��ولــو�قبــل�الموظــف�مثــل��ــذا��إذامـا�أ

لقـاء�قيامـھ��عمـل��ل�قـارون""ما�أو"فؤادة"��أو�"عي�ية"��ان��عد�صاحب�ا��اجة�الموظف�بإعطائھ،�العرض

  2ن�العرض�غ���جدي.�و�أفالظا�ر��نا���،�مع�ن�لصا��ھ

ما�تظا�ر�الموظف�العمومي�بقبول��إذاف،�كما��ش��ط�ايضا�ان�ي�ون�قبول�الموظف�جديا�وحقيقيا��

رادتـھ�ال�ــ��ع�ـ����ــا�عــن�فــإن�إ،�عـرض�صــاحب�ا��اجـة�لــيمكن�الســلطات�العموميـة�ضــبطھ�متل�سـا�با��ر�مــة

ن�و�ســـتوي��ـــ��القبـــول�أ�،�ومـــن�ثـــم�لا�يتـــوافر�القبـــول�الـــذي�تقـــوم�بـــھ�جر�مـــة�الرشـــوة،�ت�ـــون�جديـــة�قبولـــھ�لا 

وتتحقق�ا��ر�مة����صورة�القبول�سواء��ان�،�ضمنيا�أو صر�حا��الإشارةب�أوبالقول�،�مكتو�ا�أو ي�ون�شفو�ا�

  وعدا�با��صول�ع���الفائدة�فيما��عد�.�أو �دية��سلم�ا�ا��ا�ي�بالفعل��أو موضوعھ��بة�

ن�امتنــــع�ومــــن�ثــــم�لا���ــــم�أ،�وتـــتم�ا��ر�مــــة��ــــ��صــــور�ي�القبـــول�والطلــــب�بصــــرف�النظــــر�عــــن�الن�يجـــة

ـــة� ـــھصــــاحب�ا��اجـ ـــده��بإرادتـ ـــتقلة�عــــن�إ�حالــــت�إذا�أوعــــن�الوفــــاء�بوعـ ـــھدون�ذلــــك�ظــــروف�مسـ غ�ــــ��أن�،�رادتـ

  توافر�القصد�ا��نا�ي�.�إذاا��ر�مة�لا�تقوم�إلا�

ــــــــ3 ،��ســتحيل�تصــور�الشــروع��ــ��الرشــوة��ــ��صــورة�القبــول �ســألة�الشــروع��ــ��جر�مــة�الرشــوة�:ـ�م�ــ

ـــالنظر� ـــ�بــ ـــاط��إ�ــ ـــذه�ا��ر ��جرامـــــيصـــــور�ال�شــ ـــ���ــ ـــا�أ�ــ ـــة�و�إمــ ـــة�تامــ ـــة�أن�ت�ـــــون�ا��ر�مــ ـــة��مــ ـــ��المرحلــ ن�ت�ـــــون��ــ

  التحض��ية�ال���لا�عقاب�عل��ا�.�

�إ�ـــ�ولكـــن�الشـــروع�متصـــور��ـــ��صـــورة�الطلـــب�كمـــا�لـــو�صـــدر�عـــن�الموظـــف�طلـــب�وحـــال�دون�وصـــولھ�

فالرشـوة��ـ��صـورة�،�و�نا�يتحقق�الشـروع،�الموظف�فيھ�لإرادةلا�دخل���سبابصاحب�ا��اجة��س�ب�من�

                                                             
  .�60أحسن�بوقيعة،�المرجع�السابق،�ص��1
  .�72�،73،�ص��نفسھأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
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،�مــا�حــرر�المر��ــ���رســالة�كتــب�ف��ــا�مــا�ير�ــد�ا��صــول�عليــھ�مــن�منفعــة�لقــاء�قيامــھ��عمــل�معــ�ن�إذاالطلــب�

أرســل�الموظــف��إذاو�تــوافر�الشــروع��ــ��الطلــب�أيضــا�،�وعنــد�تأ�بــھ�ل�ســليم�ا�لصــاحب�ا��اجــة�قــبض�عليــھ

  صاحب�ا��اجة�.��إ��رف�السلطات�العمومية�قبل�وصول�ا�الرسالة�وضبطت�من�ط

مـن�قـانون�م�افحـة�الفسـاد��ـ��"�مز�ـة��25/2و�تمثـل�حسـب�المـادة�،�و�قصـد�بـھ�المقابـل�ب�ـــ�محـل��ر�شـاء�:

ايــة��أو �ديــة��أو �بــة��أو وعــد���ــا��أو الملغــاة�تتحــدث�عــن�"�عطيــة�"�،�ق�ع��126و�انــت�المــادة�،�حقة�"غ�ــ��مســت

  و�ل��ذه�العبارات�تؤدي�مع���المز�ة�.�،��ستفيد�م��ا�المر����"�أخرى منفعة�

ــــــــــ1 وقـــد�ت�ـــون�،�معنو�ــة�أو تأخــذ�المز�ـــة�عــدة�معـــا�ي�وصــور�فقـــد�ت�ـــون�ذات�طبيعــة�ماديـــة��ـ�مـــدلول�المز�ـــة�:�ــ

  غ���محددة�.�أو غ���مشروعة�محددة��أو مشروعة�،�ضمنية�أو صر�حة�

ـــة��*�المز�ـــــة�الماديـــــة�والمعنو�ـــــة�: ـــد�ت�ـــــون�المز�ــ ـــ���ماديـــــةفقــ ـــدة�لا�تح�ــ ـــا�عديــ ـــا�،�وأمثل��ــ ــالا�عي�يــ ـــد�ت�ـــــون�مـــ فقــ

فـــتح�اعتمـــاد�مـــا���لمصـــ��ة��أو كمبيالـــة��أو شـــي�ا��أو وقـــد�ت�ـــون�نقـــدا�،�أثـــاث�أو ملـــ�س��أو �المصـــوغ�مـــن�الـــذ�ب�

وقـــد�،�ســـداد�ديـــن�أيــا��ــاـن�أو لـــدفع�صــمن��جـــلمنحــھ�م�لـــة�غ�ـــ��محــددة�� �أو ســـداد�ديــن��ـــ��ذمتـــھ��أو المر��ــ���

  �1كما�ق����بذلك����فر�سا�.،�ب�ون�القيام��عمل�مجانا

وت�ـــون�كـــذلك��ـــ��ا��الـــة�ال�ـــ��يصـــ���ف��ـــا�وضـــع�،�معنو�ـــةالمنفعـــة�ذات�طبيعيـــة��أو وقـــد�ت�ـــون�المز�ـــة�  

الس������ترقيتھ��أو كحصول�الموظف�المر�����ع���ترقية�،����المر�����افضل�من�ذي�قبل�ن�يجة�لس���الرا

  كإعارتھ�سيارة�مثلا�.�جلالرا�����عد�استعمال�طو�ل�� �إ��اعارتھ�أي����ء��ستفيد�منھ�و�رده��عد�ذلك��أو 

وت�ـون�المز�ـة�،�كمـا�قـد�ت�ـون�ضـمنية�مسـت��ة،�وقد�ت�ون�صـر�حة�ظـا�رة�*المز�ة�الصر�حة�والضمنية�:

جرة�ز�يدة�مقابل�أ�أو جرة�السكن�را����مسكنا�لموظف�و�تحمل�الرا����أاستأجر�ال�إذامست��ة����صورة�ما�

وقد�ت�ـون�المز�ـة��ـ��،�عمل�للموظف�دون�اجر�أداءب���صور�ة�قيام�الرا�����أو ،�مخفضة�يدفع�ا�الموظف�أو 

اش��ى��أو ل�للثا�ي�عقارا�باقل�من�ثمنھ�و � كما�لو�باع�،�صورة��عاقد�مع�الرا����بالشروط����صا���المر����

  من�ثمنھ�.��بأك�� منھ�عقارا�

فيجــوز�ان�،�غ�ــ��مشــروعة��ــ��ذا��ــا�أو�ســتوي�ان�ت�ــون�مشــروعة��*المز�ــة�المشــروعة�و�غ�ــ��المشــروعة�:

وقــد�اختلـــف�الفقــھ�حــول�المواقعــة�ا���ســـية�،�شــي�ا�بــدون�رصــيد�أو شــياء�مســـروقة�أ�أو ت�ــون�مــوادا�مخــدرة�

والـرا����ــ��الفقـھ�والقضــاء�اعتبار�ــا�،�ن�يحصــل�عل��ـا�المر��ــ��بار�ــا�مـن�قبيــل�المز�ـة�ال�ــ��يمكـن�أومـدى�اعت

عناصر��ذه�ا��ر�مة�جاء��كأحدن�النص�ع���المنفعة�لأ ،�من�قبيل�المز�ة�بالمع���الذي�يحقق�جر�مة�الرشوة

  .2عاما��غ���تخصيص

،�ن�ت�ـون�قابلـة�للتحديـدلا��شـ��ط�أن�ت�ـون�المز�ـة�محـددة�إنمـا�يكفـي�أ�*المز�ة�المحددة�وغ���المحددة�:

انتفت�المنفعة�انتفت��إذاأما�،�تحققت�المز�ة�بالمع���السابق�وتوافرت�با���الشروط�تقع�جر�مة�الرشوة�إذاو 

لا�سـداد�ديـن�حـال�ومحقـق�يھ�الموظف�الم�تم�بالرشوة�ما��ـو�إكأن�ي�ون�ما�حصل�عل،�مع�ا�جر�مة�الرشوة
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وان��ان�المشرع�لم��ش��ط�حدا�،��ان��دية�ت��ر�ا�صلة�القر�ى�ال���تجمع�ب�ن�صاحب�ا��اجة�والموظف�أو 

  المنفعة�ال���يحصل�عل��ا�المر�����.�أو مع�ن�لقدر�المال�

،�العمـل�الـذي�يقـوم�بـھ�الموظـف�أ�ميـةت�ون�ع���قيم��ا�متناسبة�مـع��أو ن�ت�ون�ل�ا�قيمة�أ�الأصلف

�إ�ـــ�وذلــك�بــالنظر�،�موظــف�ع�ــ��ســ�يل�المجاملــة�إ�ــ�قطعــة�حلــوى��أو ومــن�ثــم�لا��عــد�منفعــة�تقــديم�ســيجارة�

  ضآلة�الفائدات�المتحصل�عل��ا�.�

وت�ـون�كـذلك�اذ�لـم�يكـن�مـن�حـق�،�ن�ت�ـون�المز�ـة�غ�ـ��مسـتحقة:�يجـب�أ�ـ�عدم�اسـتحقاق�المز�ـة�2

الموظـــف�العمـــومي�ح�ـــ��وان��ــاـن�العمـــل�الـــذي�وعــــد��عاقـــب�،�و�نـــاء�ع�ـــ��مـــا�ســـبق،�الموظـــف�العمـــومي�تلق��ـــا

ومـن��ـذا�القبيـل�الموظـف�الـذي�يطلـب�مـالا�و�قبضـھ�،�بأدائھ�مشروعا�ما�دام��ذا�العمل�غ�ـ��مقـرر�لـھ�اجـرا

وكذا�ما�ق����بھ����فر�سا��شان�موظف�بمص��ة�ال���يل�الذي�،�للقيام��عمل�يدخل����صميم�وظيفتھ

  خ��ة�.�تأخ��تلقى��بة�للامتناع�عن��أو طلب�

�أو ن�يطلـب�المر��ـ���"�الموظـف�العمـومي�"�المز�ـة�لنفســھ�أ��صـل:��ـ�ال�ـ�ص�الـذي�يتلقـى�المز�ـة�ـــــ3

�إ��ن�تقدم�الرشوة�ز�أومع�ذلك�فمن�ا��ائ،�خدمة�للرا����صاحب�المص��ة�بأداءيقبل�ا�لنفسھ�نظ���قيامھ�

�أو ع�ـــ��توضـــيحھ�بنصـــ�ا�"ســـواء��ــاـن�ذلـــك�لصـــا���الموظـــف�نفســـھ��25/2كمـــا�حرصـــت�المـــادة�،��ـــ�ص�غ�ـــ�ه

قـد�،�المز�ـة�إليـھن�الموظـف�المر��ـ�����صـا�آخـر�تقـدم��عـ�أن�فمـن�المحتمـل�،�خـر�"كيـان�آ�أو لصـا����ـ�ص�

  وقد�لا��علم��ذا�ال��ص�س�ب�تقديم�المز�ة�.،�قر�با�أو ي�ون�صديقا�

،�يقبـــل�الرشــــوة�لنفســــھ�أو نـــھ�لــــم�يطلــــب�المر��ـــ���أن�يــــدفع�بأ��حـــوال�لا�يجــــوز�للموظــــفو�ـــ��جميــــع�

  ���احد�الوضع�ن��تي�ن�:�،�عموما،�ي�ون�الغ��،�لغ��ه�أو يقبل�ا�لنفسھ��أو ن�يطل��ا�ف�ستوي�أ

 ـــ��� ـــاعدة�المر��ــ ـــة�بمســ ـــاب�ا��ر�مــ ـــ��ارت�ــ ــ�م��ــ ــ ـــد��سـ ـــ����أو فقــ ـــھ�أوالرا�ــ ـــا،�معاونتــ ـــط�بي��مــ ـــأن�يتوســ ،�كــ

 في�ون�عندئذ�شر��ا�.

 في�ون�عندئذ�مخفيا�تطبق�عليھ�،�مستفيد�من�الرشوة�دون�ان�يتدخل����ارت�ا��ا�وقد�ي�ون�مجرد

�ا�لا�سيما�العلم�أر�ا��شان�اخفاء��شياء�المتحصلة�من�جنحة�م���توافرت�،�ق�ع�387اح�ام�الماد�

 1لتلك��شياء.���جراميبالمصدر�

خـلال�� �أو �متناع�عنـھ��أو الوظيفة��أعمالعمل�من��الغرض�من�الرشوة��و�أداء�ج�ـ�الغرض�من�الرشوة�:

ـــة ـــ��ط�أ،�بواجبــــات�الوظيفـ ـــة�و�شـ ـــل�ال�ديـ ـــن��أو ن�ي�ـــــون�مقابـ ـــا�مـ ـــل�الــــوظيفي�ممكنـ ـــة�المنفعــــة�أي�العمــ الناحيــ

مقابــل�الفائـــدة��ــو�العمـــل��إذا،�ي�عــدما�فــلا�تقـــوم�ا��ر�مــةالواقعيــة�فــإن��ــاـن�مســتحيلا�اســتحالة�مطلقـــة�أ

�متناع�عنھ�و�تحقق��تجار�بالوظيفة�مع�بيع�العمل�الوظيفي��أوالوظيفي�سواء�تمثل��ذا�العمل����فعل�

  بالفائدة�ال���يقدم�ا�الرا����.�

تقت�ـ���ا��ر�مـة�ان�يتخـذ�الموظـف�المر��ـ���موقفـا�ايجابيـا��امتنـاع�عنـھ�:�أو المر��ـ���لعمـل�ايجـا�ي��أداءـ��ـ1

عمل�مع�ن�يفيد�قيام�الموظف�العمومي��سلوك�ايجا�ي�تتحقق�بھ�مص��ة��أداءموقفا�سلبيا�فقد�ي�ون��أو 
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ــالا��يأخــــذصــــاحب�ا��اجــــة�كعــــون�الشــــرطة�الــــذي� �أو ،��ديــــة�ليحــــرر�محضــــرا�مــــن�الواجــــب�عليــــھ�تحر�ــــره�أو مــ

  القا����الذي�يصدر�حكما�مطابقا�للقانون�نظ���حصولھ�ع���منفعة�معينة�.

ـــا ـــة�عبـــ ـــاحب�ا��اجـــ ـــره�صـــ ـــذي�ي�تظــ ـــل�الـــ ــــون�العمـــ ـــد�ي�ــ ــــب�الموظــــــف�وقــ ـــن�جانــ ــــل���مـــ ـــلوك�ســ ـــن�ســ رة�عـــ

و�تحقـــق��متنــاع�ولـــو��ــاـن�العمــل��ـــ��نطـــاق�،�العمــل�الـــوظيفي�مــومي�بـــان�يتخـــذ�صــورة��متنـــاع�عـــن�أداءالع

  منفعة�.�أو ن�امتناعھ��ان�مقابلا�فائدة�أ�السلطة�التقدير�ة�للموظف�العمومي�طالما

أي�،��ـــ��القيـــام�بالعمـــل�التـــأخ�� رة�ن�ي�ـــون��متنـــاع�تامـــا�فقـــد�ي�ـــون�جزئيـــا�متخـــذا�صـــو ولا��شـــ��ط�أ  

  .التأخ��دائھ����الوقت�المحدد�لھ�وذلك�ح�ن�تقت����مص��ة�صاحب�ا��اجة�مثل��ذا��متناع�عن�أ

�ديـــة�نظ�ـــ��امتناعـــھ�عـــن��أو ومـــن�امثلـــة�الرشـــوة�عـــن�طر�ـــق��متنـــاع�ان�يقبـــل�الم�لـــف�بـــالتبليغ�مـــالا�

يتلقــى�موظـف�الضــرائب��ديــة�نظ�ــ��ألا�يرســل�أن��أو،�الأمرالمع�ــ��بــ�إ�ـ�ت�ليفــا�با��ضــور��أو �سـليم�اســتدعاء�

  شعار�المطالبة�بضر�بة�مستحقة�.إ

�أو �متناع�المطلوب�من�الموظف�العمومي�مطابقـا�لواجبـات�الوظيفـة��أو ن�ي�ون�العمل�ولا��ش��ط�أ

  1مخالفا�ل�ا�.�أو مطابقا�للقوان�ن�واللوائح�التنظيمية�،�مخالفا�ل�ا

تلقــى�مز�ـة�سـواء�مقابـل�عمــل��إذايرتكــب�الموظـف�العمـومي�جر�مـة�الرشـوة�،�وتأس�سـا�ع�ـ��مـا�سـبق

كمـا�يرتكـب�الرشـوة�الموظـف�الـذي�يحصـل�ع�ـ��مز�ـة�،�نظ���عمل�يمنعھ�عليھ�القـانون �أو ليلزمھ�بھ�القانون�

  مقابل��متناع�عن�عمل�يلزمھ�القانون�القيام�بھ�.�أو مقابل��متناع�عن�عمل�يلزمھ�القانون�بالامتناع�عنھ�

ــالا�ليمتنـــع�مــــن�تحر�ـــر�محضــــر�لا� و�كـــذا�تقـــوم�جر�مــــة�الرشـــوة��ــــ��حـــق�رجــــل�الشـــرطة�الــــذي�يقيـــل�مــ

وعون�ا��مارك�الذي�يقبل�مبلغا�من�المال�ليمتنع�عن�تحر�ر�محضر�يث�ت�مخالفة�لقانون�،�موجب�لتحر�ره

  ا��مارك�ضد�مسافر�لم�يخالف��ذا�القانون�.��

ن�من�قانون�م�افحة�الفساد�أ�25/2:��:��ش��ط�المادة�وظيفة�المر�����أعمالن�يكون�العمل�من�يجب�أ�2

ولا�بد��نا�من�التمي���،�يمتنع�عن�ادائھ�لقاء�المز�ة�يدخل����اختصاصھ�أو ي�ون�العمل�الذي�يؤديھ�المر�����

فخــروج�العمــل�مــن�اختصــاص�الموظــف�ينفــي�مبــدئيا�،�بــ�ن�عــدم�اختصــاص�وعــدم�مطابقــة�العمــل�للقــانون 

  من�عناصر�ا�.�ش�ئا���ح�ن��ونھ�غ���مطابق�للقانون�لا�يفقد�الرشوة�،�ر�مة�الرشوةاحد�عناصر�ج

�ـ��العمـل�الـذي�يـدخل��ـ��اختصـاص���مـر لا�تحصـر�،�قبـل�الغا��ـا،�من�قـانون�العقو�ـات�126و�انت�المادة�:�

ن��س�ل�لھ�ن�من�شان�وظيفتھ�أ�ا�إذاالعمل�ا��ارج�عن�اختصاصھ�ال������بل�تتعداه�ل�شمل�،�ا��ا�ي

ن�المشـــرع�حصـــر�الرشـــوة��ــــ��والظـــا�ر�مـــن�صـــياغة�الـــنص�ا��ديــــد�أ،�ن��ســـ�لھ�لــــھ�ــاـن�مـــن�الممكـــن�أ�أو اداؤه�

  �.العمل�الذي�يدخل�لفي�اختصاص�ا��ا�ي

نھ�من�الصعب�التفر�ق�ب�ن�العمل�الذي�يدخل����الوظيفة�والعمل�الذي��س�لھ�الوظيفة�والواقع�أ

.  
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ختصـــاص�الموظـــف�العمـــومي��خـــلال�بالســـر�الم�ـــ��وإبـــداؤه�و�كـــذا�ق�ـــ����ـــ��فر�ســـا�بأنـــھ�يـــدخل��ـــ��ا

ـــھ� ـــدره�رئ�ســ ـــذي�أصــ ـــرار�الـــ ــ�يل�للقــ ــ ـــد�السـ ــــاري�م�ــ ـــرد�رأي�اس�شـ ـــائية��أو المجلـــــس��أو مجــ ـــة�القضــ ـــة��أو ا���ــ ال�يئـــ

  ا�ا��ا�ي�.إل��ال���ي�ت����المداولة

�ـاـن�ال�شــر�ع�الفر��ــ���يحصــر�الرشــوة��ــ��العمــل�الــذي��1945غايــة�ســنة��إ�ــ�نــھ�أ�إ�ــ�وتجــدر��شــارة�  

�س�لھ�لھ�اثر��عديل�أن�العمل�الذي�من�شان�وظيفة�ا��ا�ي��إليھثم�اضاف�،�يدخل����اختصاص�الموظف

  08/02/1945��.1قانون�العقو�ات����

ــــــــــ���ظـــة��ر�شــاء�: �أو العمــل�المطلـــوب��أداءقبول�ــا�قبــل��أو ن�ي�ــون�طلــب�المز�ـــة��شــ��ط�لقيـــام�ا��ر�مــة�أ�د�ــ

  دائھ�.ع�عن�أ�متنا

�ــاـن��تفـــاق�ا��اصـــل�بـــ�ن�المر��ـــ����إذان�ا��ر�مـــة�لا�تقـــوم�إلا����ـــ��فر�ســـا�بـــأو�ـــ���ـــذا�الصـــدد�ق�ـــ�

�ان��إذاكما�ق����بأن�الطلب�لا��عاقب�عليھ�إلا�،��متناع�عنھ�أو العمل�محل�الم�افأة��لأداءوالرا����سابقا�

قبول�ا��أو �ان�طلب�المز�ة��إذاتقوم�الرشوة�إلا��ومن�ثم�لا ،�للامتناع�الذي�يتم�مقابل�ال�دية�أو سابقا�العمل�

،�قبل�ـا�لاحقـا�أو �اـن�طلـب�المز�ـة��أمـا�إذا،�دائـھ�ارضـاء�للرا�ـ��امتنع�عن�أ�أو داه�المر�����سابقا�للعمل�الذي�أ

  �متناع�عنھ�.��أو العمل��أداءأي�جاء��عد�

�30/06/2000ن�القــانون�الفر��ـ���الصــادر��ــ��إ�ــ��أ��شـارةلـة�وتجــدر�فـلا�محــل�للرشـوة��ــ���ــذه�ا��ا

ـــ432المعــدل�والمـــتمم�لقـــانون�العقو�ـــات�قـــــد�عـــدل�نـــص�المـــادة� ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ بحيـــث�لـــم��عـــد��شـــ��ط��الشـــأن�ـــ���ـــذا��11ـ��ـ

"�ـ��أي�وقـت"��ومـن�ثـم�تتحقـق�ا��ر�مـة،��متنـاع�عنـھ�أو اسبقية�المنفعة�ع���العمل�الذي�يقوم�بھ�المر�����

  فعة.�انت�المن

يقبـــل�مز�ـــة��عـــد�ادائـــھ�العمـــل��أو و�ــاـن�القـــانون�المصـــري�ســـباقا�لتجـــر�م�فعـــل�الموظـــف�الـــذي�يطلـــب�

طلـق�عليـھ�وصـف�:�الم�افـأة�اللاحقـة�وجعل�ـا�صـورة�مـن�أ،�دائـھ�تجر�مـا�خاصـا�متنـاع�عـن�أ�أو المطلوب�منھ�

  وصف�الرشوة�لا�يص������مثل��ذه�ا��الة�.�أن��إ��وذلك��عد�ما�تفطن�،�103صور�الرشوة�الماد�

قصـــد�الـــذي�يت�ـــون�مـــن�الرشـــوة�جر�مـــة�قصـــدية�يقت�ـــ���لقيام�ـــا�تـــوافر�ال�ـ�القصـــد�ا��نـــا�ي�:�ـــــــــــــــ3

نـــھ�موظـــف�عمـــومي�أفـــيعلم�،�ا��ر�مـــة�أر�ــاـنن��علـــم�المر��ـــ���بتـــوافر�جميـــع�يجـــب�أ،�دارةعنصـــري�العلـــم�و� 

�أو ن�المز�ـــة�ال�ـــ��طل��ـــا�خــتص�بالعمـــل�المطلـــوب�منـــھ�وأوانـــھ�م�مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�2بمف�ــوم�المـــادة�:�

انتفــى�العلــم��إذاالقبــول�فــ�أو ن��علــم�بــذلك�عنــد�الطلــب�و�جــب�أ،�قبل�ــا�نظ�ــ��العمــل�الــوظيفي�غ�ــ��مســتحقة

  2العناصر�السابقة�انتفى�القصد�ا��نا�ي�.�بأحد

اعتقد��أو انتفى�علم�الم��م�بانھ�موظف�عمومي�كما�لو�لم�يبلغ��عد�بقرار��عي�نھ���إذاوتطبيقا�لذلك�

إذا�و��تفي�القصد�كذلك�،�فلا��عد�القصد�متوافرا�لديھ،�انھ�عزل�من�وظيفتھ�بناء�ع���اشعار�مزور�ابلغ�بھ

امتناعـا��أو �انـت�لغـرض�بـريء�ولـ�س�مقـابلا�لعمـل��إليـھاعتقـد�ان�ال�ديـة�المقدمـة��أو نھ�غ�ـ��مخـتص�اعتقد�أ

  ن�ما�تلقاه�مستحق�.إذا�اعتقد�أ�أوي�تظره�صاحب�ا��اجة�منھ�

                                                             
  .�78�،79أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص��1
  .�79��.80،�ص�نفسھأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
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،�القبــول�وفقــا�للمع�ــ��الــذي�ســبق�تحديــده�ل�ــل�م��مــا�أو الطلــب��إ�ــ�رادة�الموظــف�أن�تتجــھ�إو�جــب�

ومن�ثم�ي�تفي�القصد�ا��نا�ي�ح�ن�يدس�صاحب�ا��اجة�مبلغـا�مـن�المـال�،�دارة� وتطبيقا�لذلك�لا�تتوافر�

ـــد�الموظـــــف� ـــ��يـــ ـــھ��أو �ــ ـــ��ملا�ســ ـــھ�أو �ـــ ــ��مكتبــ ــ ــــور�،��ــ ـــ��الفـ ــــارع�ع�ـــ ـــغ�و ف�ســ ـــذا�المبلــ ـــ��رفـــــض��ـــ ـــھ�إ�ـــ ـــغ��أو اعادتـــ تبليـــ

قبول�العرض��إ���إليھ�دارة� تظا�ر�الموظف�باتجاه��إذاولا�يتوافر�القصد�ايضا����حالة�ما�،�السلطات�عنھ

يقدمھ�الرا����قاصدا����ا��قيقـة��يقـاع��عـارض�الرشـوة�والعمـل�ع�ـ��ضـبطھ�متل�سـا�با��ر�مـة�مـن��الذي

  .1قبل�السلطات�العمومية�

القصد�ا��اص�ف�و�غ���مطلوب��ماأ،�ع���النحو�السابق�بيانھ�يكفي�لقيام�ا��ر�مة،�والقصد�العام

حـد�عناصـر�القصـد�ا��نـا�ي�العلم�الذي��ـو�أل�ا�تدخل����عنصر�استغلا�أو ن�النية��تجار�بالوظيفة�ذلك�أ

  العام�.

��ن�يث�ـت��ـيجـب�أ،�ففـي�حالـة�الطلـب،�القبول �أو ن�يتوافر�القصد�ا��نا�ي���ظة�الطلب�و�ش��ط�أ

ن�طلبھ�للمال��ان�ع���س�يل�ث�ت�أ�إذاف،�ن�ذلك�مقابل��تجار�بوظيفتھحق�المر�����وقت�طلبھ�المنفعة�بأ

  عملھ�فادا�ا�لا�تقوم�جر�مة�الرشوة�.�أو مامھ�تتعلق�بوظيفتھ�ن�أثم�عرضت�مص��ة�للدائ،�القرض�مثلا

مــا�وعـد�بــھ�مقابــل��أو المنفعـة��أو ن�المــال�ن�ي�ــون�المر��ـ���وقتــذاك�عالمـا�بــأيتعــ�ن�أ،�و�ـ��حالــة�القبـول 

باشـــر�الموظـــف�عمــــلا��إذاجـــاء�القبـــول�غ�ـــ��مـــرتبط���ــــذا�العلـــم�لا�تقـــوم�جر�مـــة�الرشـــوة��إذا�تجـــار�بالعمـــل�فـــ

  2يتعلق�بوظيفتھ�.

  ثانيا�:�الرشوة��يجابية��"�جر�مة�الرا����"�

من�قانون�م�افحة�الفساد��عدما��ان��ذا�الفعل�مدرجا��25/1و�و�الفعل�الذي�نصت�عليھ�المادة�

  الملغاة�.����129قانون�العقو�ات����المادة�

�الأمر ي�"�الموظــــف�المر��ـــ���"�بوظيفتــــھ�فــــن�يتـــاجر�ا��ــــا�جر�مــــة�الرشـــوة�الســــلبية�تقت�ــــ���أ�انـــت��إذا

ف��ا����ص�"�الرا����"��عـرض�ع�ـ��موظـف���مر يختلف�عن�ذلك����جر�مة�الرشوة��يجابية�ال���يتعلق�

  ذلك�ال��ص�توف���ا�لھ�.�بإم�انعمومي�"�المر�����"�مز�ة�غ���مستحقة�نظ���حصولھ�ع���منفعة�

ن�ي�ــون�تقت�ــ���صـفة�معينــة��ــ��ا��ـا�ي�و�ــ��أ��انــت�جر�مــة�الرشـوة�الســلبية�إذا�أخـرى ومـن�ناحيــة�

�25/1:���ستفاد�من�المادة،�ن�المشرع�لم��ش��ط�صفة�معينة����جر�مة�الرشوة��يجابيةفإ،�موظفا�عموميا

  ��ي�بيا��ا�:��ر�انن�الرشوة��يجابية�"�أي�جر�مة�المر�����"�تقت����توافر�� من�قانون�م�افحة�الفساد�أ

منحــھ��أو عرضــ�ا�عليــھ��أو قــق�بوعــد�الموظــف�العمــومي�بمز�ــة�غ�ــ��مســتحقة�و�تح�ـ�الــركن�المــادي:�ـــــــ1

  �متناع�عنھ.�أو وظيفتھ��أعمالعمل�من��أداءايا�ا�مقابل�قيامھ�ب

والمستفيد�مت�المز�ة�وغرض�الرا����،�السلوك�المادي،�ساسيةثلاثة�عناصر�أ�إ��و�تحلل��ذا�الركن�

.  

                                                             
  .80،�ص�السابق،�المرجع�ـ�أحسن�بوسقيعة�1
  .�80،�ص�نفسھأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
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منح�ـا��أو عرضـ�ا��أو ،�تيـة�:�الوعـد�بمز�ـةو�تحقق�باستعمال�إحـدى�الوسـائل���أ�ـ�السلوك�المادي�:

ي�ع�ــــ���خــــلال�بواجبــــات�ن�ي�ــــون�الغــــرض�منــــھ�تحــــر�ض�الموظــــف�العمــــوم�شـــ��ط�أن�ي�ــــون�الوعــــد�جــــديا�وأ

  1ن�ي�ون�محددا�.الوظيفة�وأ

ع�ــ��علامــة�و�كــذا��عــد�راشــيا�الطالــب�ا��ــام���الــذي��عــد�اســتاذه�بمبلــغ�مــن�المــال�مقابــل�حصــولھ�

  مرتفعة�و�ستوي�ان�قو�ل�بالرفض�فمجرد�الوعد�يكفي�لتمام�ا��ر�مة�.

عمــل�مــن��أداء�عط��ــا�للموظــف�العمــومي���ملــھ�ع�ــ���أو و�عــد�راشــيا�ال�ــ�ص�الــذي��عــرض��ديــة�

�ـاـن�مضـــطرا�ع�ــ��ارت�ــاب�ا��ر�مـــة�بقــوة�لـــ�س��ــ��اســـتطاعتھ��إذالا�ولا��عفـــى�مــن�العقـــاب�إ،�وظيفتــھ�أعمــال

  من�قانون�العقو�ات�.�48الماد��لأح�اموفقا��مقاوم��ا

مســـؤول��ــــ��مؤسســــة��إ�ــــ�و�كـــذا�ق�ــــ����ـــ��فر�ســــا�بقيـــام�ا��ر�مــــة��ـــ��حــــق�مـــن�يلــــم�مبلغـــا�مــــن�المـــال�

  عمومية�للفوز�بمشروع�.

  ق�ع�الملقاة�يتم�بطر�قت�ن�:�129و�ان�السلوك�المادي����ظل�المادة�

�أو ال�دايا��أو ال�بات��أو العطايا��أو الوعود��أو ال��ديد��أو التعدي��إ��تتمثل������وء�ا��ا�ي�����:و *الطر�قة�� 

 و���وسائل�ترغي�ية�باست�ناء�التعدي�وال��ديد�الذين�يفيدان�ال���يب.،�غ���ا�من�الم��ات

و�ـــ��الطلبـــات�ال�ـــ��ي�ـــون�الغـــرض�م��ـــا�،�وتتمثـــل��ـــ��اســـتجابة�ا��ـــا�ي�لطلبـــات�الموظـــف�*الطر�قـــة�الثانيـــة�:

 .�أخرى ية��منفعة�أ�أو وعد��أو عطية�

  نما��انت�بمبادرة�من�غ��ه�.�الرشوة�وإ�إ��وتقوم�ا��ر�مة�ح���ولو�لم�يكن�الرا�����و�الذي�بادر�

�أو ان�ي�ون�الموظف�العمومي�المقصود��و�المستفيد�من�المز�ة�الموعـود���ـا���صل�ب�ـ�المستفيد�من�المز�ة�:

،�اخــر�غ�ــ��الموظــف�العمــومي�المقصــودولكــن�مــن�ا��ــائز�ان�ي�ــون�المســتفيد���صــا�،�الممنوحــة�أو المعروضــة�

  كيانا�.�أو معنو�ا�فردا��أو وقد�ي�ون��ذا�ال��ص�طبيعيا�

عمـل�مـن��أداء�متنـاع�عـن��أو عمـل��أداءو�تمثـل��ـ��حمـل�الموظـف�العمـومي�ع�ـ��"��ج�ـــــ�الغـرض�مـن�المز�ـة�:

  2واجباتھ�"�و�ذلك��ش��ك�الرشوة��يجابية�مع�الرشوة�السلبية����الغرض�.

�أو �تأديتـــھن�ي�ــون�العمـــل�المطلــوب�مـــن�الموظــف�حـــة�الفســاد�أمـــن�قــانون�م�اف�25/1المــادة�و�شــ��ط�  

  يدخل����اختصاصھ�ع���النحو�الذي�سبق�بيانھ����الرشوة�السلبية�.،�لقاء�المز�ة،�تأديتھ�متناع�عن�

ن���ــم�أكمــا�ق�ــ����ــ��فر�ســا�بأنــھ�لا�،�لــم�يــؤد�أو الن�يجــة�المرجــوة��إ�ــ�دى�ســلوك�الرا�ــ���أن�أولا���ــم�  

ـــا�أن�تبـــــ�ن� ـــد�نفعــ ـــ���لا�يجــ ـــا���الرا�ــ ـــدر�لصــ ـــذي�صــ ـــرار�الــ ـــ��أ�أو القــ ـــتعملة��ــ ـــيلة�المســ ــــوع�فالوســ ـــدون�موضـ ـــھ�بــ نــ

ق�ع�الملغـــاة�اك�ـــ��وضـــوحا�عنـــدما�نصـــت�ع�ـــ��تجـــر�م�الفعـــل�"�ســـواء��129و�انـــت�المـــادة�،�المقصـــودة�بالعقـــاب

  لم�تؤد�.�أو الن�يجة��إ��ادت�الرشوة�

  .�3الذي�تتطلبھ�جر�مة�الرشوة�السلبية�و�و�نفس�القصد��ـ�الركن�المعنوي�:�2

                                                             
  .�81�،82ص،��،السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
  .�82�،83،�ص�نفسھ�أحسن�بوسقيعة،�المرجع�2
  .�83�،84ص��،نفسھأحسن�بوسقيعة،�المرجع��3
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  جر�مة�تلقي�ال�دايا��الفرع�الثا�ي:

ـــابقا�   ـــة�ســ ـــم�تكــــن�مجرمــ ـــدايا�لــ ـــي�ال�ــ ـــة�تلقــ ـــ�جر�مـ ـــانون��إ�ــ ـــدور�القــ ـــة�صــ ـــة��06/01غايـ ـــق�بم�افحــ المتعلــ

و�تفق��ذا�الفعل�����عض�عناصره�مع�جر�مة�الرشوة�السلبية�،�منھ�38الفساد��الذي�نص�عل��ا����المادة�

وتتطلـب��ـذه�ا��ر�مـة�،��ـ��درء�الشـ��ة�عـن�الموظـف�العمـوميو بتجر�م��ذا�الفعل��و�بالدرجة�� �والمقصور 

  التالية�:�ر�ان� 

  مز�ة�غ���مستحقة�أو لا�:�قبول��دية�أو 

مــن�قــانون�م�افحــة�الفســاد�تحــت�عنــوان�"�تلقــي�ال�ــدايا�"�اســتلام�ا�أي�وضــع��38جــاء�نــص�المــادة���

وتختلــف�جر�مــة�تلقــي�ال�ــدايا�عــن�جر�مــة�،�اليــد�عل��ــا�ولــ�س�مجــرد�قبول�ــا�كمــا��ــ��جر�مــة�الرشــوة�الســلبية

�أو ض��ديـــة�ي�ـــون��نـــاك�عـــر أن�ففـــي�الرشـــوة�الســـلبية�يف�ـــ�ض�،�الرشـــوة�الســـلبية��ـــ��مناســـبة�قبـــول�ال�ـــدايا

�متنــاع��أو عمــل�لصــا��ھ��أداءف�العمــومي�لقــاء�قضــاء�حاجتــھ�وذلــك�بــالموظــ�إ�ــ�مز�ــة�مــن�صــاحب�ا��اجــة�

قبول�ال�دية����جر�مة�تلقي�ال�ـدايا�أن����ح�ن�،�قضاء�ا��اجة��و�ثمن�ال�دية�المعروضةأن�دائھ�أي�عن�أ

  �1دائھ�.�متناع�عن�أ�أو عمل��أداءلم�ير�طھ�المشروع�ب�إذالا��ش��ط�فيھ�قضاء�حاجة�

�فإمــا،��ســتحيل�تصــور�الشــروع��ــ��تلقــي�ال�ــدايا،�وكمــا��ــو�ا��ــال�بال�ســبة���ر�مــة�الرشــوة�الســلبية  

�أو المز�ـة�ذات�طبيعـة�ماديـة��أو وقـد�ت�ـون�ال�ديـة�،�ت�ون����مرحلـة�التحضـ��أن�ما�أن�ت�ون�ا��ر�مة�تامة�وإ

  بيانھ����الرشوة�السلبية�.ع���النحو�الذي�سبق�،�غ���مشروعة�أو مشروعة�،�معنو�ة

  المز�ة�ومناسب��ا�:�أو ثانيا:�طبيعة�ال�دية�

المز�ة�ال���قبل�ا�الموظف�العمومي��أو ت�ون�ال�دية�أن�من�قانون�م�افحة�الفساد���38ش��ط�المادة��  �

  معاملة�ل�ا�صلة�بم�امھ.�أو ���س���اجراء��أو تؤثر����معا��ة�ملف�أن���ا�أمن�ش

مطلبـــا�معروضـــا�ع�ـــ���أو مظلمـــة��أو المز�ـــة�حاجـــة��أو ي�ـــون�لمقـــدم�ال�ديـــة�أن��شـــ��ط�،�خـــرأي�بمع�ـــ��آ

�ة�دار�ـالعر�ضـة��أو وقد�يؤخذ�المطلـب�شـ�ل�دعـوى�قضـائية�،�المز�ة�أو الموظف�العمومي�الذي�قبل�ال�دية�

  التظلم����قرار�.�أو الطعن��أو ال�����لمشروع��أو 

خلافا�لما����جر�مة�الرشوة�السلبية�ال���ر�ـط�،����ح�ن�لم�ير�ط�المشرع�تلقي�ال�دايا�بقضاء�حاجة

تتفـــق�ا��ر�متـــان��ـــ��شـــرط�تلقـــي�،�و�المقابـــل،�دائـــھ�متنـــاع�عـــن�أ�أو عمـــل��أداءف��ـــا�المشـــرع�قبـــول�ال�ـــدايا��ـــ��

ـــاره�بــــ ـــل�اخطـ ـــة�قبـ ـــھ�أو �الأمرالموظــــف�العمــــومي�ال�ديـ ـــل�البــــت��فيـ ـــا�،�قبـ ـــ���إذاامـ ـــد�البــــت��ـ ـــر تلقا�ــــا��عـ فــــلا���مـ

  جر�مة.

  ا��نا�ي:ثالثا�:�القصد�

المز�ـة�لـھ�حاجـة�لديـھ�وانصـرافھ�مـع��أو ن�مقـدم�ال�ديـة�ومي�بـأ�ـ��علـم�الموظـف�العمـ�أساساو�تمثل��

  تلق��ا�.�إ��ذلك�

  

  
                                                             

  .�102،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
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  الفرع�الثالث�:�جر�مة��ثراء�غ���المشروع�

منــھ��37لا�قــانون�م�افحــة�الفســاد�نــص�عل��ــا��ــ��المــادة:���صــورة�جديــدة�لــم�تكــن�ايضــا�مجرمــة�إو�ــ

  التالية:�ر�انتوافر�� ولقيام�ا�يجب�

  ي�ون�موظفا�عموميا�ع���النحو�الذي�سبق�بيانھ.�أن�:��ش��ط��أ�ـ�صفة�ا��ا�ي

�شـــ��ط�ان�تطـــرأ�ز�ـــادة�معت�ـــ�ة�مـــن�الذمـــة�الماليـــة�للموظـــف��ب�:�حصـــول�الز�ـــادة��ـــ��ذمتـــھ�الماليـــة�:

  1مقارنة�بمداخليھ�المشروعة�.،�العمومي

ـــادة�أن�وملفتــــة�للنظــــر�والغالــــب��أ�ميــــةت�ــــون�الز�ــــادة�معت�ــــ�ة�وذات�أن�بحيــــث�لا�بــــد� ت�ــــون��ــــذه�الز�ـ

وقـد�لا�يحـدث�أي�،�سـيارة�فـاخرة�وغ���ـا�أو ظا�رة�من�خلال��غ���نمط�ع�ش�ا��ـا�ي�وتصـرفاتھ�كشـراء�فـيلا�

،�اقتنائــھ�عقـــارات�أو فتقــوم�ا��ر�مـــة�بمجــرد�مــا�تطـــرأ�ز�ــادة��ـــ��رصــيده�البن�ـــي�،��غي�ــ���ــ��نمـــط�عــ�ش�ا��ـــا�ي

  �ه�.اش��ا�ا�باسم�غ��أنح���و 

��صـل�اـن��إذاو ،�و�و�عنصـر�اسا�ـ����ـ��ا��ر�مـة�ت�تفـي��عـدم�تـوافره�ج�:�ال��ز�عن�ت��ير�الز�ادة�:

فــــالمر�مــــن�خــــلاف�ذلــــك��ــــ��،�يقــــع�ع�ــــ��ســــلطة����ـــام��ثبــــاتعـــبء��أندانتــــھ�و أن�تث�ــــت�إ�إ�ــــ�المـــ��م�بــــريء�أن�

يث�ــت�أن�أي�،�طـرأت�ع�ــ��ذمتـھ�الماليــةي�ـ�ر�الز�ــادة�ال�ــ��أن�ذ�يتعــ�ن�ع�ـ��المــ��م�إجر�مـة��ثــراء�غ�ـ��المشــروع�

و�تعـ�ن�ع�ـ��،�وعليھ�تقوم�المتا�عة�����ذه�ا��ر�مة�ع���مجرد�شـ��ة،�لا��ان�محل�مساءلة�جزائيةوإ،�براءتھ

  بما�ينف��ا�.�أن�يأ�يالمش�بھ�فيھ�

  الفرع�الرا�ع�:�جر�مة�استغلال�النفوذ��

المتعلق�بالوقاية�من�الفساد��20/02/2006المؤرخ���:��06ـ�06تأخذ��ذه�ا��ر�مة�بمقت����القانون�  

ــو  ـــتغلال�النفـــ ـــا�اســ ـــھ�صـــــورت�ن�و�مــ ـــادةوم�افحتــ ــ��المــ ـــھ��ـــ ـــل���المنصـــــوص�عليــ ــــوذ�،�32/2:�ذ�الســ ـــتغلال�النفـ واســ

  من�ذات�القانون�.��32/1يجا�ي�المنصوص�عليھ����المادة�:�

  �لا:�استغلال�النفوذ�السل���:أو 

وتقت�����ذه�،�من�قانون�م�افحة�الفساد��32/2و�و�الفعل�المنصوص�والمعاقب�عليھ�بنص�المادة

  الصورة�توافر�ركن�مادي�وركن�معنوي�فضلا�عن�صفة�ا��ا�ي.

كمـا�سـبق�،�لا��شـ��ط�المشـرع�صـفة�معينـة��ـ��ا��ـا�ي�فقـد�ي�ـون�موظفـا�عموميـا�أ�ــــــ�صـفة�ا��ـا�ي�:

  ��2ا�ي�موظفا�.ي�ون�اأن��عر�فھ�وقد�ي�ون�غ���موظف�و�ذا�خلافا���ر�مة�الرشوة�السلبية�ال���تقت����

  ثلاثة�عناصر�و���:�إ��و�تحلل��ب�ـ�الركن�المادي�:

ـــي�"�مسـتغل�النفـوذ�"�بالتمـاس��قبـول�مز�ـة�مـن�صـاحب�ا��اجـة�:�أو ـ�طلب��1 تقت�ـ���ا��ر�مـة�قيـام�ا��انــ

كمـا�سـبق�بيانـھ��ـ��جر�مـة�الرشـوة��أخـرى يـة�منفعـة�أ�أو �بـة��أو وعـدا��أو قبول�مـن�صـاحب�ا��اجـة�عطيـة��أو 

  وذلك�لقاء�قضاء�حاجتھ�.

                                                             
  .�102�،104،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
  .�95�،105أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص،��2
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�كما�قد��عن�طر�ق�الغ�� �أو صاحب�ا��اجة��إ��*�قد�ي�ون�الطلب�موج�ا�مباشرة� ي�ون�القبول�ـ

  1من�غ��ه�.�أو مباشرة�من�صاحب�ا��اجة�

وقــد�،�قبل�ــا�أو ت�ــون��ــذه�المز�ــة�غ�ــ��مســتحقة�أي�غ�ــ��مقــررة�قانونــا�لصــا���مــن�طل��ــا�أن�*��شــ��ط�

أي���ص��أو صدقائھ�أ�أو من�ا�لھ��أو سرتھ�وقد�ي�ون�أحد�أفراد�أ،�ي�ون�المستفيد�من�المز�ة�ا��ا�ي�نفسھ

  خر��عينھ�.آ

قبول�ا�بنفوذه��أو يتذرع�ا��ا�ي����طلب�المز�ة�أن��ش��ط�����ذه�ا��ر�مة��ـ�التعسف����استعمال�نفوذ�:�2

  المف��ض�لقضاء�حاجة�صاحب�المص��ة.�أو ا��قيقي�

�����ا��ا�ي�استعمال�النفوذ�الذي�أن�ي�ون�النفوذ�حقيقيا�و����ذه�ا��الة�تقت����ا��ر�مة�*�قد�

  صفتھ�.�أو تمنحھ�اياه�وظيفتھ�

أن�مزعوما�و����ذه�ا��الة�يجمع�ا��ا�ي�ب�ن�الغش�الذي�لا��ش��ط��أو *�وقد�ي�ون�النفوذ�مف��ضا�

رار�بالثقــة�الواجبــة��ــ��الوظــائف�والصــفات�مرتبــة�الطــرق��حتياليــة�الم�ونــة���ر�مــة�النصــب�و�ضــ�إ�ــ�ير�ــ��

  عنھ�.�للإفراجقارب�محبوس�بط�بالمحكمة�الذي�يتلقى�مالا�من�أومن��ذا�القبيل��اتب�الض،�الرسمية

ــــــــــــ3 ســـلطة��أو �إدارةو�تمثـــل��ـــ��ا��صـــول�ع�ـــ��منفعـــة�غ�ـــ��مســـتحقة�مـــن��ـ�الغـــرض�مـــن�اســـتغلال�النفـــوذ�:�ــ

  عمومية�لفائدة�الغ���.

ا��صـول�ع�ـ��منفعـة�لفائـدة�غ�ـ�ه�ولـ�س��أجـليمارس�ا��ـا�ي�نفـوذه�مـن�أن��ش��ط�لقيام�ا��ر�مة�  

و�ذا�ما�يم���جر�مة�استغلال�النفوذ�عن�جر�مة�الرشـوة�،�حصول�ا��ا�ي�نفسھ�ع���تلك�المنفعة�أجلمن�

  السلبية�.

�إذاعمومية�ومن�ثم�لا�تقوم�ا��ر�مة��إدارة�أوي�ون�س���ا��ا�ي�لدى�سلطة�أن�وتقت����ا��ر�مة�

�ـاـن�يتلقــى�ا��ــا�ي�عطيــة�،�قــدمت��ديــة�لموظــف�لقــاء�تدخلــھ�لقضــاء�حاجــة�صــاح��ا�لــدى�مســتخدم�خــاص

  من�طالب�شغل�لقاء�توصية�ب�شغيلھ�لدى�مؤسسة�خاصة�.

سـلطة�عموميـة��ـل�مـا�يصـدر��أو مصـ��ة�عموميـة��أو �إدارةوالمقصود�بالمنـافع�ال�ـ��يحصـل�عل��ـا�مـن�

ـــن� ـــة�مــ ـــلطات�العموميـ ـــأو عــــن�الســ ـــررات�وقــ ـــر�ومقـ ـــي�امــ ـــام�و�كفــ ـــة�أن�رارات�واح�ـ ـــة��أو ي�ـــــون�ل���ـ ـــة�المعنيــ ال�يئــ

  2نص�ب�من�السلطة����تقر�ر�المز�ة�المطلو�ة.

و�كــذا�تقـــوم�ا��ر�مـــة�مـــثلا��ـــ��حـــق�مـــن�يتـــدخل�لـــدى�مصـــا���الشـــرطة�مقابـــل�مز�ـــة���فـــظ�محضـــر�  

القـــرار��ـاـن�أن�و�شـــ��ط�ان�ت�ــون�المنفعــة�المســـ��دفة�غ�ــ��مســتحقة�ومـــن�ثــم�ت�تفــي�ا��ر�مـــة�،�معاينــة�جنحــة

عـن�محبـوس��للإفـراجكما�لو�تدخل�ا��ا�ي�لدى�قا����التحقيق�،�المطلوب�من�ا��ا�ي�استصداره�مشروعا

  �عدما�ان��ت�مدة�ا���س�المؤقت�المقررة�قانونا�ل��ر�مة�

  و�و�نفس�القصد�الذي�تتطلبھ�جر�مة�الرشوة�السلبية�.�ج�ـ�الركن�المعنوي�:

  

                                                             
  .�95،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
  .96�،97ص��،نفسھالمرجع�،�أحسن�بوسقيعة��2
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  ثانيا�:�استغلال�النفوذ��يجا�ي�:

تقت�ـــ���،�مــن�قـــانون�م�افحــة�الفســـاد�32/1الصـــورة�المنصــوص�والمعاقـــب�عل��ــا�بـــنص�المـــادة�:��و�ــ�  

  �ذه�الصورة�ال���تقابل�الرشوة��يجابية�توافر�ركن�مادي�وركن�معنوي�فضلا�عن�صفة�ا��ا�ي�.

��ش��ط��ذه�الصورة�مع�سابق��ا��ـ��عـدم�اشـ��اط�صـفة�معينـة��ـ��ا��ـا�ي�كمـا��شـ��ك��ـ�أ�ـ�صفة�ا��ا�ي�:�

  ذلك�مع�الرشوة�السلبية�.

  و�تمثل��ذا�الركن����ار�عة�عناصر�نوجز�ا��الا�ي�:ب�ـ�الركن�المادي�:�

الوســائل�ال�ـ��تتحقــق���ــا�جنحـة�جر�مــة�الرشـوة��يجابيــة�و�ــ���إ�ـ�و�تحقـق�بــال��وء��ـ�الســلوك�المجــرم�:�ـــــــ1

وذلــك�،�غ�ــ��مباشــر�أو منحــھ�ايا�ــا��شــ�ل�مباشــر��أو عرضــ�ا�عليــھ��أو الوعــد�بمز�ــة�غ�ــ��مســتحقة�ع�ــ��ا��ــا�ي�

  ع���النحو�الذي�سبق�بيانھ����جر�مة�الرشوة��يجابية�.

ــا��ــــ���عمـــالولا�يختلـــف��نـــا�كث�ـــ�ا��  الم�ونـــة�للســـلوك�المجــــرم�عـــن�وســـائل�التحـــر�ض�المنصـــوص�عل��ـ

  ق�ع�.�41المادة�

أي��ـ�ص�اخـر�غ�ـ��انـھ��شـ��ط��أو فقد�ي�ون�موظفا�عموميا�،�لا���م�صفة�ا��ا�ي�ـ�ال��ص�المقصود�:�2

  1مف��ض�.�أو ان�ي�ون�صاحب�نفوذ�فع���

و�تمثــل��ـــ��حمــل�ال�ــ�ص�المقصــود�أي�المحــرض�"�بفــتح�الــراء�:�ع�ـــ���ـ�الغــرض�مــن�اســتغلال�النفــوذ�:�ـــــــــــ3

المف��ض�ع���النحو�الذي�سبق�بيانھ����صـورة�اسـتغلال�النفـوذ�السـل���مـن��أو استغلال�نفوذه�ع���الفع���

  لصا���غ��ه�.�أو من�سلطة�عمومية�ع���منفعة�غ���مستحقة�لصا��ھ��أو �إدارةن�ا��صول�م�أجل

  .غ��ه�أو لا���م�المستفيد�من�المنفعة�المتوخاة�فقد�ي�ون�ا��ا�ي�نفسھ��ـ�المستفيد�من�المنفعة:�4

  و�و�نفس�القصد�الذي�تتطلبھ�جر�مة�الرشوة��يجابية�.��ج�ـ�القصد�ا��نا�ي�:

  المتعلقة�بالصفقات�العمومية�المطلب�الرا�ع�:�ا��رائم

ـــالرجوع�   ـــ�بــ ـــانون��إ�ـــ ـــ��06/01القـــ ــــؤرخ��ـــ ـــھ��20/02/2006:�المـ ــــاد�وم�افحتـــ ــــن�الفســ ـــة�مــ ـــق�بالوقايــ المتعلـــ

�26بحيث�نصـت�المـادة�،�منھ�نصت�ع���ا��رائم�المتعلقة�بالصفقات�العمومية�26�،27�،34وخاصة�المواد�

�أو اتفاقيـة��أو يراجع�عقـدا��أو يؤشر��أو عقد��بإبرام"��عاقب��ل�موظف�عمومي�يقوم�أن�السالفة�الذكر�ع���

ال�شر�عية�والتنظيمية�ا��اري���ا�العمل��غرض�اعطـاء�امتيـازات�غ�ـ����ح�ام��ق�مخالفا�بذلك��أو صفقة�

  ����ذا�الشأن�ثلاث�جرائم�وذلك�ع���النحو�التا���:�ن�ناول وعليھ�سوف�،��2"�م��رة�للغ��

  ل�:�جنحة�المحاباة�و الفرع�� 

ومـرت��ــذه�،�مـن�قــانون�م�افحـة�الفسـاد�26/1الفعـل�المنصـوص�والمعاقـب�عليــھ�بـنص�المـادة�:�و�ـو�

  �ا�كما�ي���:أر�ا�ة��عدة�مراحل�نورد��خ�� 

  

  

                                                             
  .98�،99أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص��1
 المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�.�20/02/2006المؤرخ�����06/01القانون��2
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  ا��ر�مة�:�أر�انلا�:�أو 

،�وتتمثـل��ـ��صـفة�ا��ـا�ي��الـركن�المـادي�أر�اـنتقوم�جر�مة�المحاباة�وكغ���ا�من�ا��رائم�ع���تـوافر�

  القصد�ا��نا�ي�.

مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�صـــفة�ا��ـــا�ي��ـــ��الموظـــف��26/1حصـــرت�المــادة�:��صـــفة�ا��ـــا�ي�:�ـ�ــــــــــــ1

نــا��عر�فــھ��ــ��المبحــث�مــن�ذات�القــانون�والــذي�ســبق�ل�2كمــا��ــو�معــرف��ــ��الفقــرة�"ب"�مــن�المــادة�،�العمـومي

  نھ�:الثا�ي�ع���أ

المجـــالس�الشـــعبية�حـــد��ـــ��أ�أو قضـــائيا��أو دار�ـــا�إ�أو تنفيـــذيا��أو �ـــل��ـــ�ص��شـــغل�منصـــبا��شـــر�عيا�� -

،��جرغ���مدفوع��أو ��جرمدفوع�،�مؤقتا�أو ،�دائما،�منتخبا�أو وسواء�ا�ان�معينا�،�المحلية�المنتخبة

 تقدميتھ.�أو بصرف�النظر�عن�رت�تھ�

و�ســـ�م���ــــذه�الصـــفة��ــــ��،�جـــربــــدون�أ�أو و�الــــة�بـــاجر��أو ،�ولــــو�مؤقتـــا�وظيفـــة،�خــــر�يتـــو���ـــل��ـــ�ص�ا -

�أو �عــض�رأســـمال�ا��أو تملـــك�الدولــة��ــل��أخــرى ايــة�مؤسســة��أومؤسســة�عموميـــة��أو خدمــة�عموميــة�

 اية�مؤسسة�تقدم�خدمة�عمومية�.

  من����حكمھ�طبقا�لل�شر�ع�والتنظيم�المعمول���ما�.�أو نھ�موظف�عمومي��ل���ص�اخر�معرف�بأ -

ــــــــــ2 بقيــام�ا��ـــا�ي�بمـــنح�امتيــاز�غ�ـــ��م�ـــ�ر�للغ�ــ���عمـــل�مخـــالف���خ�ـــ� و�تحقــق��ـــذا��ـ�الـــركن�المـــادي�:�ــ

وذلك�،��جراءاتب�ن�الم�����ن�وشفافية��المساواةللأح�ام�ال�شر�عية�و�التنظيمية�المتعلقة�بحر�ة�ال�����و 

  .1م��ق��أو صفة��أو اتفاقية��أو عقد��تأش�� �أوبمناسبة�ابرام�

الم��مـ�ن�بجنحـة�المحابـاة��بإدانـةو�ذا�ثابت�من�خـلال�ا��كـم�الصـادر�عـن�محكمـة�و�ـران�القا�ـ���"�

مــن�قــانون�م�افحــة�الفســاد��ــون�المناقصــة�قــد�رســت�ع�ــ��صــاحب�المرتبــة�الثانيــة�ولــم��26طبقــا�لنــث�المــادة�

  �2.�"������المناقصة�دون�أي�م��ر�قانو�يو ترسو�ع���صاحب�المرتبة�� 

  ثلاثة�عناصر�:�إ��وتبعا�لذلك�يتحلل�الركن�المادي���نحة�المحاباة�

  �متياز�غ���الم��ر�الممنوح�للغ���. -

بـ�ن�الم���ـ��ن�وشـفافية��المسـاواةال�شر�عية�والتنظيمية�المتعلقة�بحر�ـة�ال���ـ��و ��ح�اممخالفة�� -

  .��جراءات

بـ�ن�الم���ــ��ن�وشــفافية��المســاواةال�شـر�عية�والتنظيميــة�المتعلقــة�بحر�ـة�ال���ــ��و ��ح�ــاممخالفـة�

  م��ق�.�أو صفقة��أو اتفاقية��أو عقد��تأش�� �أوالمناسبة�عند��،��جراءات

كمـــا�قضـــت�،�لا��عـــرض�للـــنقضقا�ـــ���الموضـــوع�اثبا��ـــا��ـــ��حكمـــھ�و�إو�ـــ��العناصـــر�ال�ـــ��يتعـــ�ن�ع�ـــ��

العناصر��إ��وسوف�نتطرق�،�الغت�قرار�لعدم�ابرازه�العناصر�المذ�ورةبذلك�محكمة�النقض�الفر�سية�ال���

  ال���يجب�توافر�ا����جنحة�المحاباة�وذلك�ع���النحو�التا��:

                                                             
  .134ص��،بوسقيعة،�المرجع�السابقأحسن��1
  .�20516/08تحت�رقم�:��11/10/2008حكم�صادر�عن�محكمة�و�ران�ـ�قسم�ا��نح�ـ�بتار�خ�:��2
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  ل�:�منح�امتياز�غ���م��رة�للغ���:و العنصر�� 

ـــ�مف�ـــوم��متيـــاز�غ�ـــ��الم�ـــ�ر�:1 وقـــد�يتمثـــل��ـــ��،�افـــادة�المســـتفيد�مـــن�الصـــفقة�بمعلومـــات�امتياز�ـــة�ـ

ـــل� ـــة�يحتمــ ــــفقات�العموميــ ـــانون�الصـ ـــام�قــ ــــن�اح�ــ ــــم�مـ ـــرق�حكـ ـــرد�خــ ــــھ�إمجــ ـــلال�بأن�ي��تـــــب�عنـ ــاواةخــ ــ ــ�ن��المسـ ــ بـ

الوضــع��بـإجراءوعمومـا�يتحقـق��متيـاز�غ�ــ��الم�ـ�ر�عنـدما��سـتفيد�م���ـ��مــن�صـفقة�دون�المـرور�،�الم���ـ��ن

  مخالفة�ال�شر�ع�.،����المنافسة

،�:��ش��ط�ان�ي�ون�الغ����و�المستفيد�من��متياز�ول�س�ا��ا�ير�ـ�المستفيد�من��متياز�غ���الم���2

  المنفعة�.�أو و�ذا�ع���خلاف�جنحة�الرشوة�ال���ي�ون�ف��ا�ا��ا�ي��و�المستفيد�من�المز�ة�

بــ�ن�الم���ــ��ن��المســاواةال�شــر�عية�والتنظيميــة�المتعلقــة�بحر�ــة�ال���ــ��و ��ح�ــاممخالفــة��العنصــر�الثــا�ي�:

ال�شر�عية�والتنظيمية�المتعلقة�بحر�ة�ال�������ح�امتقت����جنحة�المحاباة�مخالفة�،��جراءاتوشفافية�

ــاواةو  ــ ــ ـــفافية��المسـ ــ ـــ��ن�وشـــ ــ ــ�ن�الم���ـــ ــ ــ ـــراءاتبــ ــ ــــيم�،��جـــ ــ ــــن�تقســ ــ ـــق�يمكــ ــ ـــذا�المنطلـــ ــ ـــن��ـــ ــ ـــامومـــ ــ ـــر�عية���ح�ـــ ــ ال�شـــ

  �1نوع�ن:��إ��والتنظيمية�

ي��م�ا�الموظف�العمومي�بمف�وم�المادة��العامة�ال���تطبق�ع����افة�العقود�والصفقات�ال����ح�ام -

ـــ2 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــا��ـــ����ح�ـــام�ـــ���وتتمثـــل�أساســـا،�ـ�ب�"�مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�ــ ال�شـــر�عية�المنصـــوص�عل��ـ

القانون�التجاري�وقانون�المنافسة�والقانون�الذي�يحدد�القواعد�المطبقـة�ع�ـ��الممارسـات�التجار�ـة�

 التنظيمية�المنصوص�عل��ا����النصوص�التطبيقية�ل�ا�.�لأح�امو�

ـــام - ـــ����ح�ــ ـــل��ــ ـــة�وتتمثــ ــــفقات�العموميــ ــــود�والصـ ـــ��العقـ ـــق�ع�ــ ــ��تطبــ ــ ـــة�ال�ـ ـــاما��اصــ ـــر�عية���ح�ــ ال�شـــ

ــ��المـــادة� ــا��ـــ����ح�ـــاممـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�و�9المنصـــوص�عل��ـــا��ـ التنظيميـــة�المنصـــوص�عل��ـ

يتعـــ�ن�التمي�ـــ��بـــ�ن�العقـــود�والصـــفقات�ال�ـــ��تخضـــع�و�ـــ���ـــذا�الصـــدد�،�قـــانون�الصـــفقات�العموميـــة

ـــ10وجو�ــا�لقــانون�الصــفقات�العموميـــة�الصــادر�بموجــب�المرســـوم�الرئا�ــ���رقــم� ــ ــ ــ ــ ــ ــ المــؤرخ��ـــ��:��236ـ��ــ

المعـدل��2002ـ��ــ07ـ��ــ24المـؤرخ��ـ���250ـ��ــ02الـذي�ال�ـ��المرسـوم�الرئا�ـ���السـابق�رقـم��7/10/2010

 قود�.والمتمم�وحل�محلھ�و��ن�با���الصفقات�و�الع

  *�بخصوص�الصفقات�والعقود�ال���تخضع�وجو�ا�لقانون�الصفقات�العمومية�:

وال�يئــات�والمؤسســات�العموميـة�المنصــوص�عل��ــا��ــ����داراتو�قصـد���ــا�الصــفقات�العموميـة�ال�ــ��  

الطلـــب�مبلـــغ�ار�عـــة�ملايـــ�ن�دينـــار�"��أو قيمـــة�العقـــد��تتجـــاوز مـــن�قـــانون�الصـــفقات�العموميـــة�عنـــدما��2المـــادة�

دج��8.000.000ومبلغ�ثمانية�ملاي�ن�دينار�"�،�دج�"�بال�سبة�لتقديم�ا��دمات�وانجاز�الدراسات�4.000.000

  اقتناء�اللوازم�.�أو ��شغال�لإنجاز"�بال�سبة�
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  أ�ـ��العمليات�والمتعاملون�المعنيون�بالصفقات�العمومية�:

ـــ10مــن�المرســوم�الرئا�ـ���رقــم���13ـ��المــادة�:���مــر :�و�تعلــق��ـ�العمليــات�المعنيــة�بالصــفقات�العموميــة�ـــــــ1 ــ ــ ــ ـ��ــ

ــــاز��236 ـــة�:�انجـ ـــات��تيــ ـــغالالعمليــ ــــوازم،��شــ ــــاء�اللـ ـــدمات،�اقتنـ ـــديم�ا��ــ ــــفة�،�تقــ ـــا�صــ ــــات�وم��ــ ــــاز�الدراسـ انجـ

  1صفة�تقديم�ا��دمات�.،�صفة�الدراسات،�صفة�اللوازم،��شغال

مـن�قــانون�الصـفقات�العموميــة�أن��2:��ســتفاد�مـن�المــادة��ـ�المتعــاملون�المعنيــون�بالصـفقات�العموميــة�ــــــ2

والمؤسسة�العمومية�ونذكر���داراتلا�ع���الصفقات�العمومية�محل�نفقات�أح�ام��ذا�القانون�لا�تطبق�إ

  البعض�م��ا�باختصار�ع���النحو�التا��:��

 العمومية�ورئاسة�ا���ومة�والوزارات�.��دارات� -

شــع���الــوط���والمجلــس��مــة�والمجلــس�ال�ال�يئــات�الوطنيــة�المســتقلة��ـاـلمجلس�الدســتوري�ومجلــس -

 .،�ع���والمحكمة�العليا�ومجلس�الدولة�...�سلامي�� 

 .��داري الولايات�والبلديات�ـ�المؤسسات�العمومية�ذات�الطا�ع�� -

  �ـ�مسالة�خضوع�المؤسسات�العمومية��قتصادية�لقانون�الصفقات�العمومية�:�3

ثار�تطبيق�قانون�الصفقات�العمومية�ع���المؤسسات�العمومية��قتصادية�انتقادات�عديدة�من�أ

ـــق� ــ ـــانون�أن�منطلــ ــ ـــدور�قــ ــ ـــد�صــ ــ ـــبحت��عــ ــ ـــذ�ورة�اصــ ــ ــــات�المــ ــ ـــھ��12/01/1988المؤسسـ ــ ـــانون�التوجيــ ــ ـــمن�قــ ــ المتضــ

المـؤرخ��ــ����مـر ذلـك�مـع�صــدور��وتأكـد�قتصـادي�مؤسسـات�مسـتقلة�تخضــع��ـ���سـي���ا�للقـانون�التجــاري�

  المتعلق�ب�نظيم�المؤسسات�العمومية�و�قتصادية�و�سي���ا�وخوصص��ا�.�20/08/2001

ـــ10مــن�المرســوم�الرئا�ــ���رقــم�:��3شــددت�المــادة�:��ـ�المبــادئ�الواجــب�مراعا��ــا�:�ـــــــــ2 ــ ــ ــ ــ المتضــمن�قــانون��236ـ��ــ

ــات�العموميــــة� الصـــفقات�العموميــــة�ع�ــــ��وجـــوب�مراعــــاة�الصــــفقات�العموميـــة�مبــــادئ�حر�ــــة�الوصـــول�للطلبــ

من�القـانون��9و���نفس�المبادئ�ال���نصت�عل��ا�المادة���جراءات���معاملة�الم�����ن�وشفافية��لمساواةاو 

  2المتعلق�بم�افحة�الفساد�.�20/02/2006المؤرخ����:��01ـ��06

يـة�صـفقة��ـ��المشـاركة��ـ��أ�ل�ـل�عـون�اقتصـادي�تتـوفر�فيـھ�الشـروط�المطلو�ـة�ا��ـق�*�مبـدأ�حر�ـة�ال���ـ��:

ـــا ــ ـــادة�:���دارات�تنظم�ــ ــ ـــنص�المــ ــ ـــا�لــ ــ ـــاء�طبقــ ــ ـــل�إقصــ ــ ـــن�محــ ــ ــــم�يكــ ــ ـــا�لـ ــ ـــة�مــ ــ ــات�العموميــ ــ ــ ـــانون��52والمؤسسـ ــ ـــن�قــ ــ مــ

  الصفقات�العمومية�.

نم�ــ��بـ�ن�الصــفقات�ال�ــ��ت�ــون�محـل�وضــع��ــ��المنافســة�و�ــ�ن�أن�:�و�نــا�لا�بــد��بــ�ن�الم���ــ��ن�المســاواةمبــدأ�

  3.�خرى � الصفقات�

                                                             
  �137،�ص،�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
  المتضمن�قانون�الصفقات�العمومية�236ـ��10المرسوم�الرئا����رقم�:��2
  .�138�،139�،140�،141أحسن�بوسقيعة،�المرجع�السابق،�ص��3
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�بإيـداعالمتعلقـة�،�ا�م�ـا�المتعلقـة�باعتمـاد�الم���ـ��نو�قت�����ذا�المبدأ�مراعاة�جملـة�مـن�القواعـد�

�ذه�القواعد�المكرسة����قانون��بإحدىو�ل�مساس�،�المتعلقة�باختيار�المستفيد�من�الصفقة،�العروض

  الصفقات�العمومية��ش�ل�جنحة�المحاباة�.

�أساســـايجـــب�مراعـــاة�مبـــدأ�الشـــفافية��ـــ��الصـــفقات�العموميـــة�و�تحقـــق�ذلـــك��:�جـــراءات*�مبـــدأ�شـــفافية�

بالصــفقات�ال�ــ��ت�ــون�محــل�الوضــع��ــ��المنافســة���مــر ال�ــ�في�لا�ســيما�عنــدما�يتعلــق���شــ�ار �إ�ــ�بــال��وء�

الزاميــــا�وذلـــك�مــــا�نصــــت�عليــــھ�ال�ــــ�في���شــــ�ار �إ�ـــ��المناقصـــة�والمســــابقة�والمزايــــدة�ال�ـــ��ي�ــــون�ف��ــــا�ل��ــــوء�

  من�قانون�الصفقات�العمومية�.�45:�دةالما

  ب�ـ�بخصوص�الصفقات�والعقود�ال���لا�تخضع�وجو�ا�لقانون�الصفقات�العمومية:

  ثلاث�فئات�سوف�نوجز�ا�باختصار�كما�ي���:�إ��ة��خ�� وتنقسم��ذه�  

ــاوز وال�يئـــات�والمؤسســـات�العموميـــة�.عنـــدما�لا���داراتالصـــفقات�العموميـــة�ا�ـــي�ت��م�ـــا� - قيمـــة��تتجـ

انجـــاز��أو دج�"�بال�ســـبة�لتقـــديم�ا��ـــدمات��4.000.000الطلـــب�مبلـــغ�:ار�عـــة�ملايـــ�ن�دينــار�"��أو العقــد�

 اقتناء�اللوازم�.�أو ��شغال�لإنجازدج�بال�سبة��8.000.000الدراسات�ومبلغ�ثمانية�ملاي�ن�دينار�"

ـــة�� - ــ ــات�العموميـــ ــ ــ ــــادية�والمؤسســ ــ ـــة��قتصــ ــ ــ ــات�العموميـ ــ ــ ــــا�المؤسســ ــ ــــ��ت��م�ــ ــ ــــفقات�ال�ــ ــ ـــا�ع�الصــ ــ ــ ذات�الطـ

�أو بمسا�مة�مؤقتة�،�جزئيا�أو عملية�ممولة��ليا��بإنجاز عندما�لا�ت�ون�م�لفة�،�التجاري �أو الصنا���

 ��ائية�من�الدولة�.

ـــة�ال�ــ��تقــدم�خدمــة�� - الصــفقات�ال�ــ��ت��م�ــا�المؤسســات�ذات�راس�مــال�المخــتلط�والمؤسســات�ا��اصـ

  ب�"�من�قانون�م�افحة�الفساد�.�2المادة�"�باعتبار�مسؤول��ا�موظف�ن�عمومي�ن�بمف�وم�،�عمومية

  م��ق�:�أو صفقة��أو اتفاقية��أو عقد��تأش�� �أوالعنصر�الثالث:�المناسبة�:�عند�ابرام�

الم��ــق�التوقيــع�ع�ــ��الوثيقــة��أو �تفاقيــة��أو العقـد��أو الصــفقة��بــإبرام:�و�قصــد��أ�ــــــــ�ابــرام�الصــفقة  

  1المعنية�.

قــانون�الصــفقات�العموميــة�ع�ــ��"�ت�ــ�م�الصــفقات�العموميــة�مــن��7و�ــ���ــذا�الصــدد�نصــت�المــادة�:�  

مــن�العمــومي�� �أو مل�ــا��أو غ�ــ��انــھ��ــ��حالــة�وجــود�خطــر���ــدد�اســ�ثمارا�،�قبــل�أي�شــروع��ــ��تنفيــذ�ا��ــدمات

يرخص�بموجب�مقرر�معلل�بالشـروع�أن�،�الوا���المع���أو مسؤول�ال�يئة�الوطنية�المستقلة��أو يمكن�الوز�ر�

  الوز�ر�الم�لف�بالمالية.�إ����دمات�قبل�ابرام�الصفقة�وترسل����ة�من��ذا�المقرر����بداية�تنفيذ�ا

تخضــع�الصــفقات�لرقابــة�قبــل�دخول�ــا�ح�ــ��التنفيــذ�وقبــل�تنفيــذ�ا�و�عـــد�"��ب�ـــــــــــ�تأشــ���الصـــفقة�:

ــ��شـــ�ل�رقابــــة�داخليـــة�وخارجيــــة�ورقابـــة�وصــــاية�103المـــادة�:� �إطــــار و�ـــ���ــــذا�الصـــدد�تحــــدث��ـــ��،�"�تمـــارس��ــ

�ـــ��تث�يـــت��ـــ�ة��أساســـاالرقابـــة�الداخليـــة���نحـــة�فـــتح��ظرفـــة�لـــدى��ـــل�مصـــ��ة�متعاقـــدة�تتمثـــل�م�م��ـــا�

  ���يل�العروض�ع�����ل�خاص�.

                                                             
  .�144�،145�،148،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1
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من�قانون�الصفقات�العمومية�ع���احداث�لدى��ل��128الرقابة�ا��ارجية�نصت�المادة�:��إطار و���  

ـــدة ـــ��ة�متعاقـــ ـــ،�مصـــ ــ ـــة�للصـ ـــة�القبليـــ ـــــف�بالرقابـــ ــــفقات�ت�لـ ـــة�للصــ ــ ـــتو�ات���نـ ــ ـــدود�مسـ ـــ��حـــ ــ ـــة��ـ فقات�العموميـــ

ـــانون  ـــ��نفـــــس�القــ ـــددة��ــ ـــنح�،��ختصـــــاص�المحــ ـــان�الصـــــفقات�بمــ ـــ�ا���نــ ـــة�ال�ـــــ��تمارســ ـــ��ةتتـــــوج�الرقابــ �أو �التأشــ

  ".�165و��164برفض�ا�"�المادة�

ال�ـــ��يجـــب�ع�ـــ��المصـــ��ة�المتعاقـــدة�ان��تأشـــ��ةتنفيـــذه�بـــدون��أو صـــفقة��أو ولا�يمكـــن�ابـــرام�أي�عقـــد�

��ح�ــامجنحــة�المحابــاة��ــل�مــن�يخــالف��أجــللــذلك�يتعــرص�للمســاءلة�ا��زائيــة�مــن��وتبعــا،�تطل��ــا�اجبار�ــا

  .�يتجاوز�ا�أويرف�ا�بصفة�غ���قانونية��أو �ان�يمنح�ا��التأش��ةالمذ�ورة�بخصوص�

ــ��ظـــل�المـــادة�:�ـ�الـــركن�المعنــــوي�:��ــــــــــــــــ03 مــــن�قـــانون�م�افحــــة�الفســـاد��عــــد��عـــديل�ا�بموجــــب���26/1ــ

جنحة�المحاباة�من�جرائم�القصد�ال���تتطلب�توافر�القصد�أن��2/8/2011المؤرخ����:��11/15القانون�رقم�

  �1والعلم�.�دارة� ا��نا�ي�العام�والمتمثل����

  امتيازات�غ���م��رة�عمومي�ن�ع���ال�عوانالفرع�الثا�ي�:�جر�مة�استغلال�نفوذ�� 

ـــ26لقيام�ـــا�نصـــت�عل��ـــا�المـــادة�:��أر�ــاـن�شـــ��ط��ـــذه�ا��ر�مـــة�تـــوافر�ثلاثـــة�   ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مـــن�قـــانون�م�افحـــة��2ـ��ــ

  .الركن�المعنوي�"�القصد�ا��نا�ي�"و ،�الفساد�و���الركن�المف��ض�"�صفة�ا��ا�ي�"�الركن�المادي

ان�ي�ــون�ا��ــا�ي�عونــا�اقتصــاديا�مــن�القطــاع�ا��ــاص��02ـــ�26نــص�المــادة��إ�ــ�بــالرجوع��لا�:�صــفة�ا��ــا�ي:أو 

  ��ساب�غ��.��أو معنو�ا��عمل���سابھ��أو �ان���صا�طبيعيا�أن�سيان���مر و

ـــا��أو صــــفقة�مــــع�الدولــــة��أو ا��ــــا�ي�عقــــدا��بــــإبرامو�تحقــــق��ثانيــــا�:�الــــركن�المــــادي�: ــات�التا�عــــة�ل�ـ احــــدى�ال�يئــ

�ـــ��م�ـــ�رة�تتمثــل��ـــ��الز�ـــادة��ـــ���ـــذه�ال�يئــات�ل��صـــول�ع�ـــ��امتيــازات�غ�تــأث���أعـــوان�أوو�ســتفيد�مـــن�ســـلطة�

ـــادة��  ـــا�ي�عــ ـــا�ا��ــ ــ��يطبق�ــ ـــة�المـــــواد��أو ســـــعار�ال�ـــ ـــ��نوعيــ ـــا��ھ��ــ ـــديل�لصــ ـــدمات��أو �عــ ـــليم�آ�أو ا��ــ ـــال�ال�ســ �أو جــ

  التمو�ن�.

سبة�ال�يئات�التا�عة�ل�ا�بمنا�أو الدولة��تأث���أعوان�أو���استغلال�سلطة���جراميو�تمثل�ال�شاط�  

�أو ي�ون�عون�الدولة�صـاحب�سـلطة��ـ��ال�يئـات�المعنيـة�أن�و�كذا��ش��ط�،�صفقة�مع�الدولة�أو ابرام�عقد�

  عل��ا�.�تأث�� لھ�

�أجـلعلـ��م�مـن��التـأث�� �أوالعمـومي�ن��أن�ي�ون�الغـرض��ـو�اسـتغلال�سـلطة��عـوانو�ش��ط�كذلك�  

  التمو�ن.��أو جال�ال�سليم�التعديل����نوعية�ا��دمات����آ،�سعارالز�ادة����� 

:�تتطلــب��ــذه�ا��ر�مــة�وكغ���ــا�مــن�ا��ــرائم�الســالفة�الــذكر�تــوافر�القصــد�ا��نــا�ي��ثالثــا�:�الــركن�المعنــوي 

ـــام�المت ـــا�ي�بنفـــــوذ�أعـــــوانالعــ ـــم�ا��ــ ـــ��علــ ـــل��ــ ـــھ�مثــ ـــذا�النفـــــوذ�لفائدتــ ـــتغلال��ــ ـــة�واردة�اســ ـــد�،�الدولــ ـــذا�القصــ وكــ

  ��ا�غ���م��رة�.العلم�أة�ا��صول�ع���امتيازات�مع�ا��اص�المتمثل����ني

  قبض�عمولات�من�الصفقات�العمومية�الفرع�الثالث�:�

  .من�قان�م�افحة�الفساد�27لمادة�:�نصت�ع���ذلك�ا  

  
                                                             

 .150ص��،أحسن�بوسقية،�المرجع�السابق�1
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  ا��ر�مة�:�أر�انلا�:�أو 

من�قانون�م�افحة�الفسـاد�اشـ��طت�لقيـام��ـذه�ا��ر�مـة�صـفة�الموظـف�الـذي��27المادة��ـ�صفة�ا��ا�ي�:�1

  1من�ذات�القانون�.�02سبق��عر�فھ�بالمادة�:�

ــــــــــــــــــــ2 ـــبض��ـ�الـــــركن�المـــــادي�:�ــ ـــل�بقــ ـــذا�الفعـ ـــق��ــ ـــة�أوو�تحقــ ـــ����محاولــ ـــبة�تحضــ ـــة�بمناســ ـــبض�عمولـ ـــراء��أو قــ اجــ

احدة�ال�يئات�ا��اضعة�للقانون�العام��أو لة�م��ق�باسم�الدو �أو صفقة��أو تنفيذ�عقد��أو ابرام��أو �مفاوضات

  معنو�ة�.�أو الفائدة�ذات�طبيعة�مادية��أو ة��جر وقد�ت�ون�

ي�ـــون�ا��ـــا�ي�أن�مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�فـــان�المســـتفيد�مـــن�الفائـــدة�يمكـــن��27وحســـب�المـــادة�  

�إليــھفقــد��عــ�ن�ا��ــا�ي���صــا�اخــر�يقــدم�،�غ�ــ��مباشــرة�أو �ــ�ص�غ�ــ�ه�ي�ســلم�ا�بطر�قــة�مباشــرة��أو نفســھ�

  الفائدة�ح���وان�لم�يكن�ثمة�اتفاق�ب�ن�ال��ص�المع�ن�وا��ا�ي�.�أو ��جر

ال�يئــات�ا��اصــة�للقــانون�العـــام��أو يقــوم�المتعامــل�المتعاقـــد�مــع�الدولــة�أن�يمكــن��أخــرى و�ــ��صــورة�

�إذاذه�الصورة�تتحقق�الفائدة���ص�لم��عنيھ�ا��ا�ي�ولكن�توجد�صلة�بي��ما�ففي���إ��ب�سليم�المنفعة�

�ذا�ال��ص�ووافق�عل��ا�نظ���قيامـھ�بالعمـل�لمصـ��ة�مـن�قـدم��إ��المنفعة�المقدمة��أو ة�الأجر علم�ا��ا�ي�ب

  �تھ�الفائدة�.

�مفاوضاتاجراء��أو �ذه�ا��ر�مة�تقت����ان�يقبض�ا��ا�ي�عمولتھ�بمناسبة�تحض���أن��إ��ضافة�إ  

احدى�ال�يئات�التا�عة�ل�ا�و���ا��ماعات�المحلية��أو م��ق�باسم�الدولة��أو عقد��أو تنفيذ�صفقة��أو ابرام��أو 

ـــا�ع��أو  ــ ــ ـــة�ذات�الطـــ ــ ــ ــات�العموميـــ ــ ــ ــ ــــاري���داري المؤسسـ ــ ــ ـــنا���والتجــ ــ ــ ـــا�ع�الصـــ ــ ــ ـــة�ذات�الطـــ ــ ــ ــات�العموميـــ ــ ــ ــ والمؤسســ

  والمؤسسات�العمومية��قتصادية�.

الفائـدة��أو ة��جـر تمثـل��ـ��قـبض�تتوافر��ذه�ا��ر�مة�ع���القصد�ا��نا�ي�العـام�الم�ثالثا�:�الركن�المعنوي�:

  �2مع�العلم�با��ا�غ���م��رة�وغ���مشروعة�.��

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                             
  المتعلق�بالفساد�وم�افحتھ�.�20/02/2006،�المؤرخ����:�06/01القانون��1

  
  .�130�،131�،132،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
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  العقو�ات�المقررة�ضد��عتداء�ع���المال�العام:�المبحث�الثا�ي
المتعلـــق�بالوقايـــة��20/02/2006المـــؤرخ��ـــ���06ــــ�06بمراجعـــة�النصـــوص�القانونيـــة�الـــواردة�بالقـــانون�  

���المال�العام�حماية�خاصة�من�خـلال�المـواد�المدرجـة�أو المشرع�ا��زا�ي�قد�أن�من�الفساد�وم�افحتھ��نجد�

  ��ذا�القانون��شان�ا��رائم�السالفة�الذكر.

قمـــع��ن�نـــاول ل�و العقو�ـــات�المقــررة�ل�ـــذه�ا��ــرائم�ففـــي�المطلــب�� �إ�ـــ�ومنــھ��ــاـن�لزامــا�علينـــا�التطــرق�

�ـــ���ن�نـــاول خ�ـــ��جر�مـــة�الرشــوة�ومـــا��ـــ��حكم�ــا�وأقمـــع�،�و�ـــ��المطلــب�الثـــا�ي،�جر�مــة��خـــتلاس�ومـــا��ــ��حكم�ـــا

  المطلب�الثالث�قمع�ا��رائم�المتعلقة�بالصفقات�العمومية�.

  قمع�جر�مة��ختلاس�وما����حكمھ�ل:و المطلب�� 

  تداب���امن��غ���قانون.�أو نھ��"�لا�جر�مة�ولا�عقو�ة�من�المقرر�قانونا�أ

  ل�:�إجراءات�المتا�عة�و الفرع�� 

��جـراءاتتخضع�إجراءات�المتا�عة����جر�مة�اختلاس�الممتل�ات�من�قبل�الموظف�العمومي�لـنفس�

تحر�ــك�الــدعوى��أجــل�عــدم�اشــ��اط�شــ�وى�مــن���مـر ال�ـ��تحكــم�متا�عــة�جــرائم�القــانون�العــام�ســواء��علــق�

  بملائمة�النيابة.��أو العمومية�

  أساليب�التحري�ا��اصة�:

من�القانون�المتعلق�بالوقاية�من�الفسـاد�وم�افحتـھ�ال��ـوء��56ادة�:��س�يلا���مع��دلة�اجازت�الم

  اساليب�تحري�خاصة�و����التا���:�إ��

اء�الـــذي��ســـمح��جـــر /�ك�مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد�بقول�ـــا�"��20عرفتـــھ�المـــادة��ـ�ال�ســـليم�المراقـــب�:�ــــــــــــــ1

دخولـــھ��علـــم�الســـلطات��أو المـــرور�ع�ـــ�ه��أو مشـــبو�ة�بـــا��روج�مـــن��قلـــيم�الـــوط����أو ل�ـــ�نات�غ�ـــ��مشـــروعة�

ولا�يختلف��ذا��1،�الضالع�ن����ارت�ابھ����اص�غية�التحري�عن�جرم�ما�وكشف��و�ة�،�وتحت�مراقب��ا

المتعلـق��2005غشـت��23المـؤرخ��ـ����مـر مـن��40التعر�ف��ـ��مضـمونھ�مـــع�التعـر�ـــف�الـــذي�جـــاءت�بـھ�المـادة�

  ��2ستلزم�اذن�وكيل�ا��م�ور�ة�المختص�.،�اء�جر �ذا��إ�����ال��وء�أو بم�افحة�ال��ر�ب�الذي�

الم�لــف�بت�ســـيق���خ�ــ� والمقصــود�بــھ�قيـــام�ضــابط�الشــرطة�القضـــائية�تحــت�مســؤولية��ـــذا��ـ��خ�ـــ�اق�:�ـــــــــــ2

شــر�ك�ل�ــم�و�ســمح��أو نــھ�فاعــل�بإ��ــام�م�أجنحـة��أو المشــ�بھ��ــ��ارت�ــا��م�جنايــة����ــ�اصالعمليـة�بمراقبــة�

يرتكـب�عنـد�الضـرورة��أن�و�ـة�مسـتعارة�و ،��سـتعمل�ل�ـذا�الغـرضأن�الشرطة�القضـائية��أعوان�أولضابط�

  تحر�ضا�ع���ارت�اب�جرائم�".��فعال�ش�ل��ذه�أن�ا��رائم�المذ�ورة�ولا�يجوز�تحت�طائلة�البطلان�

�و أمــــن�الســـلطة�القضــــائية�ممثلـــة��ــــ��وكيـــل�ا��م�ور�ــــة��بـــإذنلا�ولا�يجـــوز�مباشــــرة�عمليـــة��خ�ــــ�اق�إ  

  ق�ا�ج�".�11مكرر��65قا����التحقيق�"�المادة�:�

                                                             
  ��40بوسقيعة�المرجع�السابق�ص�أحسن��1
  المعدل�والمتمم�المتعلق�بم�افحة�ال��ر�ب�.�2005غشت�سنة��23،�الموافق�1426رجب�عام��18المؤرخ�����06ـ05أمر��رقم��2
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المقـارن�نجـد�المشـرع�الفر��ـ����القـانون �إ��و�الرجوع�،�ثر�لھ����القانون�ا��زائري لا�أ�ـ�ال��صد��لك��و�ي�:�3

و�قت�ـــ����19/12/1997ا��زائيـــة�بموجـــب�القـــانون�المـــؤرخ��ـــ����جـــراءات�ـــذا��ســـلوب��ـــ��قـــانون��ادرجقـــد�

�و�مــاكن�الأمر رســال�ي�ـون�غالبــا�ســوارا�الك��ونيــا��ســمح�ب��صـد�حر�ـاـت�المع�ــ��بــج�ــاز�� �إ�ــ�تطبيقـھ�ال��ــوء�

  ال���ي��دد�عل��ا�.

ـــادم��ـــــ�تقـــــادم�الــــدعوى�العموميـــــة ـــ�ا�بخصــــوص�تقــ ـــاد�حكمــــا�مم�ــ ـــة�الفسـ ـــق�بم�افحــ ـــانون�المتعلـ ـــمن�القــ :�تضـ

�54حيـث�نصـت�المـادة�:�ب،�الـدعوى�العموميـة��ـ��جر�مـة�اخـتلاس�الموظـف�العمـومي�الممتل�ـات�ومـا��ـ��حكمـھ

ـــلال�ب ـــ��"�دون��خــ ـــا�ي�ــ ـــ��مــ ـــاد�ع�ــ ـــة�الفســ ـــانون�م�افحــ ـــن�قــ ـــاممــ ـــانون��الأح�ــ ـــ��قــ ــا��ــ ــ ـــراءاتالمنصـــــوص�عل��ـ ��جــ

�ـ��حالــة�،�لا�تتقـادم�الـدعوى�العموميـة�ولا�العقو�ــة�بال�سـبة�ل��ـرائم�المنصـوص�عل��ــا��ـ��القـانون ،�ا��زائيـة

المنصـــوص���ح�ـــامخـــارج�الـــوطن�و�ـــ��غ�ـــ��ذلـــك�مـــن�ا��ـــالات�تطبـــق��إ�ـــ�تـــم�تحو�ـــل�عائـــدات�ا��ر�مـــة��إذامـــا�

  1ا��زائية�.��جراءاتعل��ا����قانون�

ا��زائيـة�بموجـب�القـانون�رقـم���جـراءاتنھ�سـبق�للمشـرع�عنـد��عديلـھ�لقـانون�أ�إ����شارةوتجدر�

لا�تنق�ـ���الــدعوى�"�أن�مكـرر�ق�ا�ج�المسـتحدثة�ع�ـ���8ان�نـص��ـ��المـادة��10/11/2004المـؤرخ��ـ���04/14

�ــذه�ا��ر�مــة�غ�ــ��أن�بمع�ــ��،�"عموميــة��أمــوالالعموميــة�بالتقــادم��ــ��ا��نايــات�وا��ــنح�المتعلقــة�بــاختلاس�

�8لــم��عـد�حكـم�المــادة�،�منـھ�تحديـدا�54و�صـدور�القــانون�المتعلـق�بم�افحـة�ال��ر�ــب�والمـادة�،�قابلـة�للتقـادم

  2مكرر�المذ�ورة�ينطبق�ع���جر�مة��ختلاس.

  لثا�ي�:�ا��زاء�الفرع�ا

تكميلية�وذلك�ع�ـ���أخرى عقو�ة�اصلية�و �إ��جر�مة��ختلاس��إ��ل�ل�جر�مة�جزاء�وسوف�نتطرق�  

  النحو�التا���:

من�قانون�م�افحة�الفساد��عاقب�ع���جر�مة��ختلاس��29نص�المادة��إ��:�بالرجوع��ية�صللا�العقو�ة�أو 

ــــ�ت�ن" ــــن�سـ ــا���س�مـ ـــ�"�2بـــ ـــر�"�إ�ــ ـــن��10عشــ ـــة�مــ ـــنوات�و�غرامــ ـــ�دج��200.000"�ســ ــاـن��إذاو ،�دج1.000.000إ�ــ �ــ

ـــا� ـــا�لبنــــك��أو �إدارةعضــــو�مجلــــس��أو ا��ــــا�ي�رئ�سـ ـــق��أو مــــديرا�عامـ ـــانون�المتعلـ ـــھ�القـ ـــق�عليـ ـــة�ماليــــة�يطبـ مؤسسـ

ـــ03رقــم���مــر بالنقـد�والقــرض�الصــادر�بموجــب� ــ ــ ــ الــذي�يتضــمن�عقو�ــات�اشــد��26/08/2003المــؤرخ��ــ���11ـ��ــ

  من�المقررة����قانون�م�افحة�الفساد�و���:

��10.000.000إ�ــــ�دج��5.000.000ســـنوات�وغرامــــة�مـــن��10عشـــر��إ�ــــ�ســـنوات��5ا��ـــ�س�مـــن�خمــــس�  

مــن���132دج�طبقــا�لمــا�جــاء��ــ��نــص�المــادة�10.000.000محــل�ا��ر�مــة�اقــل�عــن���مــوال�انــت�قيمــة��إذادج�

  قانون�النقد�والقرض�.

                                                             
مؤرخ������02-15لعور،�ن�يل�صقر،�قانون��جراءات�ا��زائية،�نصا�وتطبيقا،�النص�ال�امل�للقانون�طبقا�لاحدث��عديلات،�امر�رقم��أحمد�1

  ـ�طبعة�جديدة�مز�دة�ومنقحة،�دار�ال�دى�.�2015يوليو�سنة��23،�الموافق�1436شوال�عام��7
  .��41�،42ص�،أحسن�بوسقيعة�المرجع�السابق�2
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بــــدون�وجــــھ�حــــق��عــــادل�عشــــرة��أو الم��ــــوزة�عمــــدا��أو المبــــددة��أو المختلســــة���مــــوال�انــــت�قيمــــة��إذا  

دج�50.000.000إ��دج��20.000.000ال��ن�المؤ�د�وغرامة�من�،�تفوق�ا�أو دج�"��10.000.00ملاي�ن�دينار�"�

  1"�من�ذات�القانون.�133المادة�

مــن��49الشــر�ك�مـن�العــذر�المعفـي�مـن�العقــاب�طبقـا�لــنص�المـادة��أو �ســتفيد�الفاعـل�أن�كمـا�يمكـن�  

ا���ات�المعنية�عن�ا��ر�مة�و�ساعد��أو والقضائية��ة�دار�بلغ�السلطات��إذاقانون�م�افحة�الفساد�وذلك�

�الشـر�ك�مـن�أوكمـا��سـتفيد�الفاعـل�،�ع���الكشف�عـن�مرتكب��ـا�ومعـرف��م�قبـل�تحر�ـك�الـدعوى�العموميـة

اك�ـ��مـن��أو جراءات�الدعوى����القـبض�ع�ـ���ـ�ص�ساعد��عد�مباشرة�إ�إذاالنصف��إ��تخفيض�العقو�ة�

  الضالع�ن����ارت�اب�ا��ر�مة�.����اص

ق�ا�ج�فــان�عقو�ــة��614وكـــذا�نـــص�الـــمادة��2مــن�قــانون�م�افحــة�الفســاد��54وتطبـيـقـــا�لــنص�المــادة�  

نـھ�غ�ـ��أ،�سنوات�ابتداء�من�التار�خ�الذي�يصـبح�فيـھ�ا��كـم���ائيـا�5جر�مة��ختلاس�تتقادم�بمرور�خمس�

  ل�ذه�المدة�.�مساو�ةسنوات�فان�مدة�التقادم�ت�ون���5انت�عقو�ة�ا���س�المق������ا�تز�د�ع����إذا

اك�ـ��مـن�العقو�ـات�التكميليـة�المنصـوص��أو ا��كـم�ع�ـ��ا��ـا�ي��عقو�ـة��يجـوز �ثانيا�:�العقو�ات�التكميليـة�:

  ق�ع�و���:�9و���عقو�ات�منصوص�عل��ا����المادة�،�"�50عل��ا����قانون�العقو�ات�"�المادة�

ا��رمان�من�مباشرة��عض�ا��قوق�المدنية�والسياسية�وحسب�،��قامةالمنع�من�،��قامةتحديد�  

م�افحة�الفساد�ابطال�العقـود�والصـفقات�وال�ـ�اءات�و�متيـازات�المتحصـل�عل��ـا�من�قانون��55نص�المادة�

  3من�ارت�اب�احدى�جرائم�الفساد�.

�أو مـن��ـ��حكمـھ�أو وفيما�يخص�المشـاركة��ـ��جر�مـة��خـتلاس�فسـواء��اـن�الشـر�ك�موظـف�عمـومي�  

ــ��تــــوافرت�فيــــھ���م�صــــ��ــاـن�مــــن�عامــــة�النــــاس�خــــارج�المــــوظف�ن�فيعاقــــب�بالعقو�ــــة�المقــــررة�للفاعــــل� �أر�ـــاـن�ــ

مـن�قـانون�م�افحـة��52من�قـانون�العقو�ـات�وتطبيـق�مـا�جـاء��ـ��نـص�المـادة���44ش��اك�حسب�نص�المادة�

  الفساد�.�

  جر�مة�التعسف����استعمال�الممتل�ات�تخضع�لنفس�ا��زاء�المقرر���ر�مة��ختلاس�.أن�كما�  

  قمع�جر�مة�الرشوة�وما����حكم�ا��المطلب�الثا�ي�:

المقررة���ر�مة�اخـتلاس�الممتل�ـات�سـواء�مـن�حيـث�المتا�عـة���ح�امتطبق�ع����ذه�ا��ر�مة�نفس�  

  ا��زاء�.�أو 

  ل�:�المتا�عة�و الفرع�� 

اعـلاه��ــ��جر�مـة�اخـتلاس�الممتل�ـات�فـان�جر�مـة�الرشـوة�تخضـع��ــ���إليـھمـا�تـم�التطـرق��إ�ـ�بـالرجوع�

الــدو����ــ���بالتعــاون �أوبــالتحري�للكشــف�عــن�ا��ر�مـة���مـر نفـس�ا��ر�مــة�ســواء��علــق��إ�ــ�مختلـف�صــور�ا�

                                                             
  المتعلق�بالنقد�والقرض.�25/10/2003المؤرخ�����15ـ��03قانون�رقم��1
  من�الفساد�وم�افحتھ�.�المتعلق�بالوقاية�20/02/2006المؤرخ�����01ـ�06القانون��2
  قانون�العقو�ات�والقوان�ن�ا��نائية�ـ�طبعة�جديدة��م���ة�و�محينة،�دار�البيضاء�ا��زائر�.�3
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ـــات� ـــال�التحر�ــــات�والمتا�عـ ـــراءاتمجـ ـــائية�و�جــ ـــرائم�،�القضـ ـــتلاس�و�ــــا���جــ ـــة��خـ ـــا�تختلــــف�عــــن�جر�مــ غ�ــــ��ا��ــ

  الفساد�فيما�يتعلق�بتقادم�الدعوى�العمومية�.

  الفرع�الثا�ي�:�ا��زاء�

العقو�ات�المقررة�لاختلاس�الممتل�ات�كما�سبق�ذكره�تطبق�ع���جر�مة�الرشوة����مختلف�صور�ا�

  واستعمال�ا�ع���نحو�غ���شر���مع�اختلاف��سيط�وذلك�ع���النحو�التا���:

ـــادة�:�  ية�:��صللا�:�العقو�ات�أو  ــ ــ ـــب�المــ ــ ــ ــــوة���25عاقـ ــ ــــة�الرشـــ ــ ـــ��جر�مـــ ــ ــ ـــاد�ع�ــ ــ ــ ـــة�الفســ ــ ــ ـــانون�م�افحــ ــ ــ ـــن�قــ ــ ــ مــ

ــــلبية�و�  ــ ــــورت��ا�الســـ ــ ــ�ت�ن�يبصــ ــ ــ ـــن�ســـ ــ ــ ــا���س�مـ ــ ــ ـــة�بـــ ــ ــ ـــ�جابيـ ــ ــ ـــن��إ�ـ ــ ــ ـــة�مـ ــ ــ ـــنوات�وغرامــ ــ ــ ـــر�سـ ــ ــ ـــ�دج��200.000عشــ ــ ــ �إ�ــ

مـــن��37وتطبــق�نفــس�العقو�ــة�ع�ــ��جر�مــة��ثــراء�غ�ــ��المشــروع�المنصــوص�عل��ــا��ــ��المــادة�،�دج�1.000.000

مـن�قـانون�م�افحـة�الفسـاد��38جر�مـة�تلقـي�ال�ـدايا�فالمـادة�:��إ�ـ����ح�ن�و�ـالرجوع�،�قانون�م�افحة�الفساد

  دج�.��200.000إ��دج��50.000و�غرامة�من��2س�ت�ن��إ��اش�ر���6عاقب�عل��ا�با���س�من�

عشـــر�ن��إ�ـــ�ســـنوات��10و�شـــدد�العقو�ـــة��ـــ��جر�مـــة�الرشـــوة��ـــ��مختلـــف�صـــور�ا�لتصـــبح�مـــن�عشـــر�  

ــا��ـــ��الدولــــة��أو �ـــاـن�ا��ـــا�ي�قاضــــيا��إذاســـنة� ضـــابط�عــــون��أو ضـــابطا�عموميــــا��أو موظـــف�يمــــارس�وظيفـــة�عليــ

ـــائية� ـــرطة�قضـ ـــائية��أو شـ ـــرطة�القضـ ـــارس��عــــض�صــــلاحيات�الشـ ـــة��أو �ـــاـن�يمـ ـــة��أو موظــــف�امانـ ـــ��ال�يئــ ــو��ـ عضــ

  الوطنية�للوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�.

ـــة�   ـــھ�ا��ر�مــ ـــ���اتــ ـــا�ي��ــ ــــتفيد�ا��ــ ـــاءو�سـ ـــة��بالإعفـــ ـــن�العقو�ــ ـــق��أو مــ ـــروف�ووفـــ ـــ�ا�حســـــب�الظــ بتخفيضــ

  1من�قانون�م�افحة�الفساد.�49الشروط�المنصوص�عل��ا����المادة�

م�افحة�الفساد�ع���س�يل�ا��واز�وحصر��ا�المـادة�من�قانون��50نصت�المادة�ثانيا�:�العقو�ات�التكميلية�:

ا��رمـان�مــن�ممارسـة��عــض�ا��قــوق�،��قامــةالمنـع�مــن�،��قامــةمـن�قــانون�العقو�ـات�كمــا�ي�ــ��"�تحديـد��9

  �شر�ا��كم�.،�حل�ال��ص��عتباري ،�موالالمصادرة�ا��زائية�للأ ،�المدنية�والسياسية

مـن�قـانون�م�افحـة�الفسـاد�ال�ـ��تج�ـ��ابطـال�العقـود�والصـفقات�وال�ــ�اءات��55و�طبـق�حكـم�المـادة��

غ�ــ��المشــروعة���مــوالو�بقــى�ا��كــم�بمصــادرة�العائــدات�و،�و�متيــازات�المتحصــل�عل��ــا�مــن�جــرائم�الفســاد

�51ا�لنص�المادة�ر�ح�جزاء�الرشوة����مختلف�صور�ا�طبق�أو و�رد�ما�حصل�عليھ�المح�وم�عليھ�من�منفعة�

  من�قانون�م�افحة�الفساد�.

و�خصــوص�المشــاركة�والشــروع��ــ���ــذه�ا��ر�مــة��ســري�عل��ــا�اح�ــام�قــانون�العقو�ــات�حســب�نــص�  

  من�قانون�م�افحة�الفساد�.�52الماد�

عن�جرائم�الرشوة�بمختلف�صور�ا�وتطبق���خ�� �سال��ذا��ـ�العقو�ات�المقررة�ع���ال��ص�الطبي���:

بال�يئـــات�المعنيـــة�بالمســـاءلة���مـــر المقـــررة�لل�ـــ�ص�المعنـــوي��ـــ��قـــانون�العقو�ـــات�ســـواء��علـــق���ح�ـــامعليـــھ�

ـــا�لــــنص�المــــادة���مــــر �علــــق��أو ا��زائيــــة�وشــــروط�ا� ـــات�المقــــررة�لل�ــــ�ص�المعنــــوي�طبقـ ـــانون��53بالعقو�ـ مــــن�قـ

نـــا�ل��ر�مـــة�مـــرات�ا��ـــد��ق�ـــ���للغرامـــة�المقـــررة�قانو ��5إ�ـــ�مـــن�مـــرة���ســـاوي و�ـــ��غرامـــة�،�م�افحـــة�الفســـاد

  عندما�يرتك��ا�ال��ص�الطبي���فضلا�عن�العقو�ة�التكميلية�.
                                                             

  ،�المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�.20/02/2006،�المؤرخ����06/01القانون��1
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ـــ�تقـــادم�الـــدعوى�العموميـــة�والعقو�ـــة��ـــ��جر�مـــة�الرشـــوة�: ــ��مـــن�المـــادة�و الفقـــرة�� �إ�ـــ�بـــالرجوع��ـ مـــن���54ـ

قانون�م�افحة�الفساد�"�ع���عدم�تقادم�الدعوى�العمومية�والعقو�ة����جرائم�الفساد�بوجھ�عام����حالة�

  ا��ارج�.�إ��تم�تحو�ل�عائدات�ا��ر�مة��إذاما�

ـ��04بموجب�القانون���خ�� ثر��عديل��ذا�ا��زائية�المستحدثة�أ��جراءاتمكرر�من�قانون��8المادة�  

،�الــدعوى�العموميــة�لا�تنق�ــ���بالتقــادم��ــ��ا��نايــات�وا��ــنح�..أن�نصــت�ع�ــ���10/11/2004ؤرخ��ــ��المــ�14

  1بالرشوة�".

  قمع�ا��رائم�المتعلقة�بالصفقات�العمومية�:لثالمطلب�الثا

�ن�ناول ثلاث�جرائم�سوف��إ��تطرقنا�����ذا�البحث��شان�ا��رائم�المتعلقة�بالصفقات�العمومية�

  تية�:ل�ا�بحسب�الفروع��و�ات�المقررة�العق

  :�قمع�جر�مة�المحاباة�ل و الفرع�� 

دج�وتطبــق��1.000.000إ�ــ�دج��200.000و�غرامــة�مــن�،�ســنوات�10عشــر��إ�ــ��02ا��كــم�مــن�ســ�ت�ن�

ـــن� ـــة�مــ ـــ��ال�ـــــ�ص�المعنـــــوي�غرامــ ـــ�دج�1.000.000ع�ــ ـــادة��5.000.000إ�ــ ــــن�المــ ـــة��53دج�مـ ـــانون�م�افحـــ ـــن�قــ مــ

  العقو�ات�.من�قانون��1مكرر �18الفساد�والمادة�

المطبقة�ع���رشوة�الموظف�العمومي��شان�الظروف�المشددة���ح�امكما�تطبق��ذه�ا��نحة��افة�

  و�عفاء�من�العقو�ة�والعقو�ات�التكميلية�والمصادرة�ورد�ما�يلزم�رده�والمشاركة�والشروع�.

�ـ��و فقر��ـا�� من�قانون�م�افحة�الفسـاد��ـ���54ن�نص�المادة�أما��شأن�تقادم�الدعوى�العمومية�فإ

تـم�تحو�ـل��إذانصت�ع���عدم�تقادم�الدعوى�العمومية�والعقو�ة����جرائم�الفساد�بوجھ�عـام��ـ��حالـة�مـا�

ا��زائيـة��ــ��غ�ـ��ذلــك���جــراءاتمـا�الفقــرة�الثانيـة�نصــت�ع�ـ��تطبيــق�قـانون�أ،�ا��ــارج�إ�ـ�عائـدات�ا��ر�مــة�

الـدعوى�العموميـة��ـ���ـذه�ا��الـة�أن�ھ�نصـت�ع�ـ��من�8لا�سيما�المادة���خ�� �ذا��إ��من�ا��الات�و�الرجوع�

  2سنوات�يبدأ�من�يوم�اق��اف�ا��ر�مة�.�3تتقادم�بمرور�

ـــا� ــ ـــادة�:�أن�كمــ ــ ــــن�ق��614المــ ـــرار��إمـــ ــ ــــادرة�بقــ ـــات�الصـــ ــ ـــادم�العقو�ــ ــ ـــ��تقــ ــ ـــنص�ع�ــ ــ ـــق��أو ج��فتــ ــ ـــم�يتعلــ ــ حكــ

ا��كــم��أو بموضـوع�ا��ــنح��عــد�م�ـ���خمــس�ســنوات��املـة�ابتــداء�مــن�التـار�خ�الــذي�يصــبح�فيـھ��ــذا�القــرار�

ن�مــــدة�التقــــادم�ت�ــــون�ق�ــــ�����ــــا�تز�ــــد�ع�ــــ��ا��مـــس�ســــنوات�فــــإ�انــــت�عقو�ــــة�ا��ـــ�س�الم�إذانــــھ�غ�ــــ��أ،���ائيـــا

لمـــدة��مســـاو�ةن�مـــدة�التقـــادم�ت�ـــون��نحـــة�المحابـــاة�فـــإيضـــا�بال�ســـبة��الشـــأن�أكمـــا��ـــو�،�ل�ـــذه�المـــدة�مســـاو�ة

  3ا���س�المق������ا�.

  العمومي�ن��عوانالفرع�الثا�ي�:�قمع�جر�مة�استغلال�نفوذ�� 

�عـــوانمـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد��عاقـــب�ع�ـــ��جنحـــة�اســـتغلال�نفـــوذ�� �26/1طبقـــا�لـــنص�المـــادة�:  

ــ�ت�ن� ــ ـــن�ســ ـــا���س�مــ ــــ�ة�بــ ــــ��م�ــ ـــازات�غ�ـ ــ��امتيــ ــ ــــول�ع�ــ ــــومي�ن�ل��صـ ـــ��2العمـ ـــر��إ�ــ ـــن��10عشــ ـــة�مـــ ـــنوات�و�غرامــ ســـ

                                                             
  .�19ص�لعور،�ن�يل�صقر،�المرجع�السابق،��أحمد.1
  .��152،�ص�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��2
  .�14�،381،�ص�السابق،�المرجع�لعور،�ن�يل�صقر�أحمد�3
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ـــة�مــــن�،�دج��1000000إ�ــــ�دج��200000 ـــ��ال�ــــ�ص�المعنــــوي�غرامـ ـــ�دج��1000000وتطبــــق�ع�ـ ��5000000إ�ـ

  من�قانون�العقو�ات�.�1مكرر��18قانون�م�افحة�الفساد�والمادة��53دج�المادة�:�

جراءات�المتا�عة�المطبقة�ع���جنحة�المحاباة��شان�إ��ح�امكما�تطبق�ع����ذه�ا��نحة�ع����افة�  

ــــاركة� ــ ـــرد�والمشــ ــ ــ ــــادرة�والـ ــ ـــة�والمصــ ــ ــ ــــات�التكميليـ ــ ـــة�والعقو�ــ ــ ــ ـــن�العقو�ـ ــ ـــاء�مـــ ــ ــ ـــددة��عفـ ــ ـــروف�المشـــ ــ ـــروع�والظـــ ــ ــ والشـ

  والعقو�ة�.�العموميةوتقادم�الدعوى�،�ومسؤولية�ال��ص�المعنوي�وابطال�العقود�والصفقات

  :�قمع�جر�مة�قبض�العمولات�من�الصفقات�العمومية�الفرع�الثالث

مــن�قــانون�م�افحــة�الفســاد�نجــد�ا�عاقبــت�ع�ــ���ــذه�ا��ر�مــة�بــا���س�مــن��27المــادة��إ�ــ�بــالرجوع�  

ــ�ت�ن� ــ ــ ـــ��2سـ ــ ـــر��إ�ــ ــ ـــن��10عشــ ــ ـــة�مــ ــ ـــنوات�و�غرامــ ــ ـــ�دج��2000000ســ ــ ـــــ�ص�،�دج��2000000إ�ــ ـــ��ال�ــ ــ ـــق�ع�ــ ــ وتطبــ

مـــن�قـــانون�م�افحـــة�الفســـاد��53دج�حســـب�نـــص�المـــادة���10000000إ�ـــ�دج��2000000المعنـــوي�غرامـــة�مـــن�

  من�قانون�العقو�ات�.�1مكرر��18والمادة�

جراءات�عمومي��شأن�إجنحة�رشوة�الموظف�ال�المطبقة�ع����ح�امكما�تنطبق��ذه�ا��نحة��افة�  

،�الـــرد،�العقو�ــات�التكميليـــة�والمصـــادرة،�عفـــاء�مــن�العقو�ـــة�والتخفيـــف�م��ـــا� ،�المتا�عــة�والظـــروف�المشـــددة

  الشروع�.،�المشاركة

�أ   �الدعوى �تقادم ��العموميةما�بخصوص �فالمادة ��53والعقو�ة �الفساد�و�ما �م�افحة �قانون أن�من

الصفقات�العمومية�بوصف�"�الرشوة����مجال�الصفقات�منھ�وصفت�جنحة�قبض�عمولات�من��27المادة�

  .��1العمومية�".

�612مكرر�و��8ا��زائية�لا�سيما�المادت�ن���جراءاتاح�ام�قانون��إ��فانھ�بالرجوع��الشأنو����ذا�  

� �أمنھ ��ستخلص �من�فإننا �عمولات �قبض �جر�مة ��� �بالتقادم �والعقو�ة �العمومية �الدعوى �لا�تنق��� نھ"

  2من�حيث�العقو�ة.�أو ��ا�جر�مة�غ���قابلة�للتقادم�سواء�من�حيث�الدعوى�أي�أ،�العموميةالصفقات�

  لرا�ع�قمع�جر�مة�استغلال�النفوذ�الفرع�ا

  � ��افة �بصورت��ا �ا��ر�مة ��ذه �ع�� �صورت��ا���ح�امتطبق ��� �العمومي �الموظف �لرشوة المقررة

�أو بالمتا�عة���مر سواء��علق�،�من�قانون�م�افحة�الفساد�25السلبية�و�يجابية�المنصوص�عل��ا����المادة�

  ا��زاء�.

المطبقة�ع���ا��ر�مة�المذ�ورة��شان�الظروف�المشددة�و�عفاء�من���ح�امكما�تطبق�عل��ا��افة�  

�والعقو�ات �وابطال��العقو�ة �المعنوي �ال��ص �ومسؤولية �والشروع �والمشاركة �والرد �والمصادرة التكميلية

  العقود�والصفقات�.

  

  

  

                                                             
  ق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�.،�المتعل20/02/2006،�المؤرخ����06/01القانون��1
 ص��السابق،لعور،�ن�يل�صقر�المرجع��أحمد�2
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  تتم���جر�مة�المتاجرة�بالنفوذ�عن�جر�مة�الرشوة�بخصوص�تقادم�الدعوى�العمومية�والعقو�ة�.  

صــور�ا�مــا�نصــت�ففيمـا�يتعلــق�بتقــادم�الــدعوى�العموميــة�تطبــق�ع�ــ��المتـاجرة�بــالنفوذ��ــ��مختلــف�  

�ـ��ع�ـ��عــدم�و فقـرة�� لبحيـث�تــنص�ا،��ـ��والثانيـةو مـن�قــانون�م�افحـة�الفسـاد��ـ��فقرت��ــا�� �54عليـھ�المـادة�

ـــا� ــام��ــــ��حالــــة�مـ ـــ�تــــم�تحو�ــــل�عائــــدات�ا��ر�مــــة��إذاتقــــادم�الــــدعوى�العموميــــة��ــــ��جــــرائم�الفســــاد�بوجــــھ�عــ �إ�ـ

  .ا��ارج

ا��زائية��ـ��غ�ـ��ذلـك���جراءاتاح�ام�قانون��ما�الفقرة�الثانية�من�ذات�المادة�فتنص�ع���تطبيقأ  

  �1من�ا��الات.

  

                                                             
 .�100ص�،�السابقأحسن�بوسقيعة،�المرجع��1



  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ــــــــــــــةـــــــــــــــــــــا��ــاتم



ــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــا��ـــــــــاتمـــــــــة�ــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــ
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ــــــــــ�اتما�     ة:ـ

   �� �الـبـو�� �بـ�ــذا �المتعلـقـة �المـراجـع �ع�� ��طلاع �خــلال �المشرعخــيــر�ومــن �أن �عرفنا �حــث

�أ �ا��ـزائري �القانـون �خلال �من �العام �للمال �ا��زائية ��06/01قــر�ا��ماية :� ��� �المؤرخ ،20/02/2006�

�و  :� �المادة �نص �ا�� �الكيان���02الرجوع �العمومي�الذي�يدير��ذا ��و�الموظف �من �عرفنا ،� �منھ �ب�" فقرة�"

ال�العام�من�خلال�نص�المادة�بحكم�وظيفتھ�وكذا�العقو�ات�المقررة����حالة�ارت�اب�ا��رائم�المتعلقة�بالم

  وما�يل��ا�من�قانون�الفساد.��29

ا�ع���تداب���وقائية�وذلك�ما�نصت�عليھ�المادة�الثالثة�من�القانون�كما�حرص�المشرع�ا��زائري�أيض

�القواعد� �الم�نية ��سي���حيا��م �و�� �العام �القطاع �مستخدمي �توظيف ��� �ترا�� "� �الذكر�بالقول السالف

  �تية�:

 لنجاعة�والشفافية�والمعاي���الموضوعية�مثل�الكفاءة�.مبادئ�ا -

 �جراءات�المناسبة�لاختيار�وت�و�ن��فراد�المر���ن�لتو���المناصب�العمومية. -

  جر�ملائم�بالإضافة�إ����عو�ضات��افية�.أ� -

���ابتعاد�الموظف�عن�أي�ش��ة����إطار�دة�وال�����دف�المشرع�من�خلال�ا�إ�ذه��خ��ة����أ�م�قاع

  ما��س���بالوقاية�من�الفساد�.

من�ذات�القانون��04��،5��،06وتفاديا�لما�قد�يحدث�مستقبلا�و���إطار�التصر�ح�بالممتل�ات�فالمواد�

� �فالمادة �العمومي، �الممتل�ات �وحماية �الشفافية �ضمان �بالتصر�ح��4وقصد �العمومي �الموظف ألزمت

����وظيبالممتل�ات�خلال�الش�ر�ال �تار�خ�تنص�بھ ��عقب �ع�دتھ��نتخابيةذي ��ذا�فتھ�أو����بداية ،�و�حرر

  التصر�ح�طبقا�لنموذج�يحدد�عن�طر�ق�التنظيم�.

�12ـمـادة�:�كمــا�تو���المشـرع�ا��ــزائري�وضع�تدابـيــر�تتعلق��سلك�القضاة�وذلك�من�خـلال�نـص�ال

 �� ��� �نصت �وال�� �توضعمنھ �مخاطر�الفساد �ضد �القضاء �سلك �لتحص�ن "� �ي�� �ما �ع�� قواعد��خرى

  لأخلاقيات�الم�نة�وفقا�للقوان�ن�والتنظيمات�والنصوص��خرى�السار�ة�المفعول�.�

من��15ومن�ج�ة�أخرى�فان�المشرع�ا��زائري�وتحت�عنوان�مشاركة�المجتمع�المد�ي�نص����المادة�:�

�الفساد�وم�افحتھ�بتداب���وم� �من ����الوقاية �المد�ي �ضرورة�مشاركة�المجتمع �ع�� �الفساد �تمك�ن�قانون �ا
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وسائل��علام�وا��م�ور�من�ا��صول�ع���المعلومات�المتعلقة�بالفساد،�مع�مراعاة�حرمة�ا��ياة�ا��اصة�

  وشرف�وكرامة����اص�وكذا�مقتضيات��من�الوط���والنظام�العام�وحياد�القا����.�

�العام �للمال �القانونية �ا��ماية �تقرر �ال�� �القانونية �النصوص �توحيد �ضرورة �نرى وكذلك��ومنھ

  ن�الفساد�مرتبط�بوجود�المال.��ة�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ�لأ النصوص�الوقائية�المتعلق

 



  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  قائمة�المصادر�والمراجع



ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ�قائمة�المصادر�والمراجع ــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــ

 

 
54 

  قائمة�المراجع

  أولا�:�كتب�القانون�:

أحسن�بوسقيعة،�الوج������القانون�ا��زا�ي�ا��اص�"�جرائم�الفساد،�جرائم�المال�و�عمال،�� .1

� �الثانية�جرائم �الطبعة �ا��زائر، �وال�شر�والتوز�ع، �للطباعة �دار��ومة �الثا�ي، �ا��زء ال��و�ر�"

 .�2012عشر�

�المال� .2 �ضد �ا��رائم �الموزف�ن، �جرائم �ا��اص، �ا��زا�ي �القانون �الوج����� �بوسقيعة، أحسن

 العام،�جرائم�الرشوة�وما�يتصل���ا،�جرائم��عمال،�ا��زء�الثا�ي،�دار��ومة�.

�بالقانون�� .3 �التعديلات �لاحدث �طبقا �وتطبيقا �نصا �المد�ي �القانون �صقر، �ن�يل �لعور، أحمد

 ،�دار�ال�دى�ع�ن�مليلة�ا��زائر�.07/05

أحمد�لعور،�ن�يل�صقر،�موسوعة�الفكر�القانو�ي،�قانون��جراءات�ا��زائية،�النص�ال�امل�� .4

��15للقانون�طبقا�لاحدث�التعديلات�امر�رقم� ،�الموافق�ل�1436شوال�عام��07،�مؤرخ����02ـ

 ،�طبعة�جديدة�مز�دة�ومنقحة،�دار�ال�دى�.2015يوليو�سنة��23

 .�2009اعمر�يحياوي،�نظر�ة�المال�العام،�الطبعة�الثانية،�دار��ومة،�ا��زائر� .5

أ�س�قاسم،�النظر�ة�العامة�للأملاك��دار�ة�و�شغال�العمومية،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية�� .6

 .�1993ا��زائر�

�وال�شر� .7 �للطباعة �دار��ومة �وا��اصة، �العامة ��موال �ع�� ��عتداء �جرائم �العز�ز�سعد، عبد

 .�2012والتوز�ع،�الطبعة�السادسة،�سنة�

عبد�الله�سليمان،�دروس����شرح�قانون�العقو�ات�ا��زائري،�القسم�ا��اص،�الطبعة�الثالثة� .8

 ،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية�.1990

 .�2009القانون��داري،�علاء�الدين�ع���،�مدخل� .9

�دار�البيضاء� .10 �ومحينة، �م���ة �جديدة �طبعة �ا��اصة، �ا��نائية �والقوان�ن �العقو�ات قانون

 ا��زائر�.

�قا��ا،�محمد�صب���نجم،�ا��رائم�المخلة�بالمص��ة�العامة،�وا��رائم�الواقعة�ع����موال�وم� .11

 .�2006ع�ردنية،�دار�الثقافة�لل�شر�والتوز��لية�ا��قوق،�ا��امعة�� 

�القا�رة� .12 �العر�ية �دار�ال��ضة �ا��اص، �القسم �العقو�ات، �قانون �شرح �صب��، �نجيب محمود

 .�1978الطبعة��و��،�سنة�

 منصور�رحما�ي،�القانون�ا��نا�ي�للمال�و�عمال،�دار�العلوم�لل�شر�والتوز�ع،�ا��زء��ول�. .13

  ثانيا:�المذكرات�والرسائل�:

��ملا .1 �قانون �نصرالدين، �التع��،��خصري �وحتمية �التطور �ضرورات �ب�ن �ا��زائري �الوطنية ك

 .�2009مجلة�دفاتر�السياسة�والقانون��لية�ا��قوق�والعلوم�السياسية،�جامعة�ورقلة،�د�سم���
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�مذكرة� .2 ،� �ا��زائري �ال�شر�ع ��� �العامة، �الوطنية �للأملاك �القانونية �ا��ماية �مخلوف طارق

 .�2008ماجست��،�المركز�ا��ام���سوق�ا�راس�

3. � �القانون �ظل ��� �العام �للمال �ا��زائية �ا��ماية �جز�ري، �القا��� �����06/01الطالب المؤرخ

،�المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�المدرسة�العليا،�20/02/2006

  .�2006�،2009للقضاء�الدفعة�السا�عة�عشر�

  ثالثا�:�النصوص�القانونية�:

  النصوص�ال�شر�عية�:�

- � :� ��05/06أمر�رقم :� ��� ��18مؤرخ �عام ��1426رجب �ل ��23الموافق �سنة المعدل��،2005غشت

 المتعلق�بم�افحة�ال��ر�ب�.�،والمتمم

 المتعلق�بالوقاية�من�الفساد�وم�افحتھ.�20/02/2006المؤرخ����:��06/01القانون� -

 المتعلق�بالنقد�والقرض.�25/10/2003مؤرخ����:��03/15القانون�رقم�:�� -

 .26/09/1975الموافق�ل�،1395رمضان�عام��20المؤرخ�����75/58رقم�:�أمر� -

 .علق�بال�سي����ش��ا�ي�للمؤسساتالمت�16/11/1971المؤرخ����:���71/74مر�رقم� -

- �� :� �رقم ��90/30القانون ��� �الوطنية�1990د�سم����01مؤرخ ��ملاك �قانون ا��ر�دة��،يتضمن

 .52الرسمية�

 المتضمن�القانون��سا����للوظيفة�العمومية�.����15/07/2006:�المؤرخ��06/03رقم�:��مر� -

���مر  - :� ��75/58رقم ��� ��20المؤرخ �عام ��1395رمضان �ل �القانون��26/09/1975الموافق يتضمن

  .م�شورات�ب���ي�،2007،�2008طبعة��،المد�ي

  النصوص�التنظيمية�:�

  مية.المتضمن�قانون�الصفقات�العمو �236ـ��10المرسوم�الرئا����رقم� -

  المجلات�القضائية�:�

 .�1989المجلة�القضائية،�العدد��ول� .1

 ،�عن�قسم�المس�ندات�وال�شر،�المحكمة�العليا.�1995المجلة�القضائية،�العدد��ول� .2

 .�2005الثا�ي�المجلة�القضائية�العدد� .3

  

  

  

  



  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ف�رس�المحتو�ات



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ فهرس المحتویات
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  ف�رس�المحتو�ات

  الصفحة  المحتو�ات

    شكر�وعرفان

  ب-أ  مقدمة�

  الفصل��ول:�النظام�القانو�ي�للمال�العام�
  5  الطبيعة�القانونية�للمال�العام���ول المبحث�

  5  :�ما�ية�المال�العام��ول المطلب�

  5  المقصود�بالمال�العام����القانون�المد�ي���ول:الفرع�

  6  الفرع�الثا�ي:�المقصود�بالمال�العام����قانون��ملاك�الوطنية�
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  الملخص

تعد جرائم الأموال من بین أقدم واخطر الجرائم التي تقف عائقا في مواجهة تطور 

  وازدهار الاقتصاد الوطني.

ومن هذا المنطلق جرم المشرع الجزائري الأفعال المرتكبة ضد المال العام من خلال 

بالوقایة من  ، المتعلق20/02/2006، المؤرخ في: 06/01القانون ، و قانون الإجراءات الجزائیة

  الفساد ومكافحته وذلك بالنص على متابعة ومعاقبة مرتكبیها .

لذلك ولأهمیة التي یكتسیها المال العام تناولت بعض الجرائم في بحثي هذا تحت عنوان 

ماهیة المال ومعاییر  ، وكبدایة تطرقت إلىللمال العام في التشریع الجزائريالحمایة الجزائیة 

 على الموظف العمومي الذي یدیر المال العام بحكم وظیفته، هذا الأخیر ، وكذا التعرفتحدیده

، ثم في الأخیر قمت بالتطرق إلى تلك الجرائم 06/01قرة "ب " من القانون ف 02: عرفته المادة

ا وم 29المرتكبة ضد الأموال العامة والعقوبات المقررة لمرتكبیها حسب ما تقتضیه المادة : 

  .سالف الذكریلیها من القانون ال

  

  
 Summary: 

Les crimes financiers sont parmi les crimes les plus anciens et les plus 

graves qui entravent le développement et la prospérité de l'économie nationale. 

En ce sens, l'infraction des actes de législateur algérien commis à l'encontre des 

fonds publics par le Code de procédure pénale et la loi 06/01, en date du: 

20/02/2006, en ce qui concerne la prévention et la lutte contre la corruption en 

fournissant un suivi et de punir les auteurs. 

Par conséquent, l'importance que l'argent public jai pris certains crimes dans 

la recherche portait sur ce sous la protection pénale du titre de l'argent public dans 

la législation algérienne, et commencer à toucher ce que l'argent et les critères 

identifiés, ainsi que d'identifier l'agent public qui gère des fonds publics en vertu de 

son travail, cette dernière étant définie par l'article 02, paragraphe " (B) de la loi 

06/01, et enfin j'ai traité de ces crimes contre les fonds publics et les sanctions 

imposées aux auteurs comme prévu par l'article 29 et suivants. 
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