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 حيث قمنا بطرح الفرضيات الفرعية التالية:
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تربية قسم الستر االثانية مق أهداف التكوين لدى طلبة السنة في تحقيعبر موودل هناك معيقات  -
 بدنيةال
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 محاور. 3فقرة موزعة على  50استمارة استبيان مكونة من  أداة‌الدراسة:
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 , رياضة.درس عن بعد,, التكوينمنصة موودل لل الكلمات‌المفتاحية:‌
 



 ك‌
 

Study summary : 

 
Study title: "The Role of Moodle Platform in Achieving Training Objectives for 

Students of the Year" (Second Master - Physical Education) 

 

In order to achieve the goal of this study, we developed the following problem: 

Does the Moodle platform contribute to achieving the training objectives for the 

second year students of the Master of Physical Education Department? 

 

Study on: 

Institute of Science and Techniques of Physical and Sports Activities of the 

University of M'sila - Pole? 

To answer it, we put the following hypothesis: 

- The Moodle platform contributes to achieving the training objectives for the 

second year students of the Master of Physical Education Department. 

We put forward the following sub-hypotheses: 

The Moodle platform plays a role in providing the student with communication 

skills. 

- There are obstacles in achieving the training objectives of the second year 

students, Mr. Department of Physical Education 

- The Moodle platform plays a role in achieving the quality of education for 

students of the second year of the Master of Physical Education Department. 

 

Field procedures for the study: The research community consisted of 45 students 

at the Institute of Science and Technology of Physical and Sports Activities. 



 ل‌
 

The temporal and spatial scope of the study : This study was conducted on 

students of the Institute of Sciences and Techniques of Physical and Sports 

Activities of the University of M'sila, in the academic season 2021/2022. 

 

Method: In our study we relied on the descriptive method. 

 

Study tool : a questionnaire consisting of 50 items distributed over 3 axes. 

And a fourth comprehensive axis to study the interrelationship and relationship 

of  the three axes to each other. 

The most important results : There is a statistically significant correlation 

between the Moodle platform and the achievement of training goals for students 

(second year master's physical education). Institute of Science and Techniques 

of Physical and Sports Activities, University of Mohamed Boudiaf - M'sila - 

Qutub. 

Keywords: Moodle platform for distance learning, training, sport. 
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 مقدمة
نظرا لما تتميز به الجامعات الجزائرية من اختلاف في طرق التدريس والاساليب المتبعة في تحقيق  -

الاته مكاسب شاملة, في اطار التعليم العالي والبحث العلمي  من أجل النهوض بالتعليم في جميع مج
المعرفية والتطبيقية والتقنية  كان لابد من ايجاد بديل للطرق المتبعة سابقا في مناهج التدريس والتعليم 
والنهوض بالقطاع العلمي والتعليمي بأساليب متجددة والتي تخدم البنية  ككل متمثلة في التعليم العالي  و 

ئل جديدة كاستخدام ادوات حديثة ومتطورة البحث العلمي وهذا في جميع المجالات والتخصصات , وبوسا
واساليب مقننة ومدروسة بأسلوب حديث و بقفزة نوعية, فكان من بين الوسائل الحديثة التي تم الاعتماد 
عليها )التعليم الالكتروني ــــ منصة موودل (, كوسيلة فعالة ومهمة للنهوض والتطوير في مجال التعليم 

 العالي والبحث العلمي.
م قسماً خاصاً 2001ولت الجامعة  والمعاهد هذا الموضوع أهمية كبرى فقد استحدثت في عام كما أ-

بالتعليم الإلكتروني، ليصبح التعليم الإلكتروني رديفاً للتعليم التقليدي ومسانداً له، كما اعتمدت نظام   
WebCT  حول إلى م وذلك قبل أن تت2006م إلى سنة 2001المدفوع الثمن خلال الفترة من سنة

م، وقد أفاد القائمون على التعليم 2006استخدام نظام موودل المجاني والمفتوح المصدر في عام 
 الإلكتروني بالجامعة أن ذلك قد حقق للجامعة العديد من المكاسب ورفع من جودة التعليم الإلكتروني.

ي التخصصي الرابع للكلية حسب )وقائع المؤتمر العلم Moodleيعتبر نظام ادارة التعليم الالكتروني -
( كمساند ومعزز للعملية التعليمية، لما يحققه هذا النظام من مزايا عديدة 2018التقنية الإدارية ببغداد 

مقارنة بالطريقة التقليدية في التعليم، إذ يتــيح وضــع المحتـوى التعليمـي الالكترونـي علـى هـذه المنـصة 
يجاد التفاعل والتواصل بين الطالب و أستاذة من خلال التعليميـة مدعومة بـالنص والـصو  رة والفيـديو وا 

الفصول الافتراضية والحلقات النقاشـية والامتحانات التحصيلية. ونظرا لمـا يمتـاز به نظـام إدارة الـتعلم 
نسجاما مع توجيهات الإلكترونـي مــن ميـزات تــساعد فــي دعــم وتطــوير الطـرائق التقليديــة فــي التــدريس وا

الوزارة الساعية إلى تجويد العملية التعليمية في الجامعات الجزائرية من خلال دمج نظام موودل في التعليم 
 إلى جانب التعليم التقليدي.

وفيما يخص جامعة المسيلة محمد  بوضياف مما سبق فان استغلال التكنولوجيا في النظم التعليمية،  -
عليمية حديثة و مختلفة ساعدت في إدارة العملية التعليمية، ومن أهم الأرضيات أدى إلى بروز أدوات ت
وقد تبنت جامعة محمد بوضياف بالمسيلة استخدام هذه الأرضية بناء  Moodleالتعليمية أرضية موودل، 

(  و تم إحداث مديرية الرقمنة بالجامعة التي 2017،2022على متابعة المخطط الاستراتيجي للجامعة ) 
ومن أجل تشجيع أعضاء هيئة  Moodleتعمل على متابعة تنفيذ نشاط أرضية التعليم الإلكتروني, 

التدريس و الطلبة على استخدام هذه الأرضية للتعليم الإلكتروني وتحسين أدائهم، قامت بفتح حسابات 
الخط وفق على الأرضية لجميع الأساتذة والطلبة وتنظيم أيام تكوينية تطبيقية لنشر الدروس عبر 
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جراء الفروض والتقييم عبر  المعايير، تكوين ومرافقة الأساتذة والطلبة لنشر دروسهم و الاستفادة منها وا 
الخط ، إن تجربة جامعة محمد بوضياف بالمسيلة في تبني هذه الأرضية للتدريس لازالت حديثة تستحق 

في تحسين  Moodleعليم الإلكتروني الدراسة والبحث، لذا جاءت هذه الدراسة ) أثر استخدام أرضية الت
أداء أعضاء هيئة التدريس بجامعة محمد بوضياف بالمسيلة ( لقياس اثر استخدام أرضية التعليم 

 الإلكتروني موودل في تحسين أداء أعضاء هيئة التدريس وهي دراسة سابقة.
ية بطريقة التدريس أما فيما يخص التخصص الرياضي فقد أولى اهتماما بهذا الجانب من حيث العنا -

بوسيلة )التعليم الالكتروني ــــ منصة موودل(, ومن بين المعاهد التي أجرت تغييرات على ذلك معهد علوم 
وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية )جامعة مسيلة ــــ القطب الجامعي(, وهذا من حيث توفير واستحداث 

لعناصر الضرورية للتدريس, مثل أقسام المعهد و موقع خاص للمعهد الرياضي الذي يشمل مجموعة من ا
 ميادين التكوين و ما بعد التدرج  و فضاء الطلبة و فضاء الاساتذة.

( : بصيغة )دروس Moodleومن بين أهم ما يوجد في موقع المعهد  رابط خاص ب منصة )موودل ـــ 
 (.Moodleعلى الخط 

ى وضع إطار منهجي لمشكل البحث ، حيث تطرقنا وعلى ضوء ما سبق ذكره فقد اعتمدنا في بحثنا عل -
فيه إلى طرح الإشكالية لما لها من أهمية في هذا البحث لمحاولة معرفة طبيعة و دور منصة موودل في 

بدنية , على أداء أعضاء هيئة التدريس و التربية قسم التحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستر 
 .كذا الطالب الجامعي 

  ناولت دراستنا الجوانب التالية كمايلي :تو 
 الفصل الاول. بمثابت المنهجي التمهيدي وهوالاول من البحث فقد تناول الجانب  جانبال

)منصة موودل( الفصل الثاني  :لينالنظري ويحتوي على  فصالجانب الثاني تمثل في الجانب 
 .)التكوين(والثالث,

 (منهجية الدراسة)الفصل الرابع : حتوي على ثلاثة فصولالجانب الثالث وهو الجانب التطبيقي وي
 . (الاستنتاجات و الاقتراحات)والسادس(, عرض و تحليل و مناقشة النتائج)والخامس 

 : ‌التمهيدي‌)المنهجي(الجانب ‌-1
 الفصل‌الأول‌)الاشكالية‌والفروض‌الأهمية‌والأهداف‌وغيرها(

السؤال الرئيسي بدقة و  تم تحديد الاشكالية وحيث  سةالفصل الأول الاطار العام للدرا حيث تناول 
موضوعية وتم الـتأكد من دقة وضبط العبارة لغة واصطلاحا وتم وضع الاسئلة الجزئية والفرض العام 

في مجمله الذي يحتوي من خلال البحث والمراجع و  والفروض الجزئية بشكل مضبوط واضح ودقيق..
و تحديد  ,أسباب اختيار الموضوع و و أهمية وأهداف الدراسةالفرضيات على إشكالية الدراسة مع 

 .و المشابهة المفاهيم والمصطلحات و أخيرا الدراسات السابقة
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كل فصل يبدأ بتمهيد و الفصل الثاني والفصل الثالث  نيلفصالذي يحتوي على  و ي:الجانب‌النظر‌‌2-
‌‌.بخلاصة ينتهي

 (:‌منصة‌التدريس‌عن‌بعد‌موودل)‌نيالفصل‌الثا
تعريف لأرضية التعليم  ,منصة موودل الإلكترونية للتعليم عن بعد فيه اولنا,أما الفصل الثاني فقد تن

معلومات حول المنصة  ,MOODLEمكونات أرضية التعليم الإلكتروني  ,MOODLEالإلكتروني
  فصل. خلاصة, )المعهد( التعليمية موودل

 (‌:ر هد ع ت ن بامع فيالتكوين )‌لثالفصل‌الثا
أسس ,  تعريف‌التكوين‌,هد ع ت ن ب رامع فيالتكوين  إلى التمهيد فقد تعرضنا فيه  لثأما الفصل الثا

 .الهيكلة العامة الجديدة لنظام )ل.م.د( التكوين,, أنواع أهداف التكوين و وظائفهومبادئ التكوين , 
 فصل. خلاصة,  (د. م. ل)الهيكلة الجديدة للتعليم العالي نظام 

الفصل  على المنهجية والفصل الرابع يحتوي على ثلاثة فصول حيث  :‌التطبيقي‌الجانب‌-3
النتائج والاقترحات الفصل السادس على يحتوي طريقة عرض وتحليل ومناقشة الفرضيات و الخامس على 

‌التي خلصة اليها.

‌
‌
 
‌
‌
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 انب‌المنهجي(الفصل‌الأول:‌الإطار‌العام‌للدراسة‌)الج‌-1
‌الإشكالية:‌-1-1

في خضم هذه الثورات  في ظل التطورات التي يشهدها العالم اليوم لابد لنا أن نسأل أنفسنا أين موقعنا
 التقليدية التي لا تتوافق مع الحياة العصرية العلمية والصناعية؟ فنحن ما زلنا نعتمد أساليب التدريس

جيا والتطور.وتفكير الطالب والمعلم في عصر التكنولو   
التعليمي للأجيال لأنه وحده  كما أن التعليم التقليدي في الوقت الراهن لم يضفي الجديد على المحتوى -

تحتاج لنقلة بالكم والنوع لطلاب القرن الواحد  لا يستطيع مواكبة الفكر العصري، كما أن الجزائر
المية. وهذا لا يقتصر علينا فقط بل هو متدن جدا مقارنة بالدول الع والعشرين، حيث أن مستوى التعليم

 المنطقة العربية، لذا فإن التوجه إلى تطبيق آليات تعليمية مساندة للتعليم التقليدي يشمل جميع دول
التحديات التي يجب علينا  كالتعليم الإلكترونية القدرة على تحسن و دعم و بناء جيل متميز هو من أهم

 .العمل عليها
التعليمية حيث يقوم المعلم  التقليدي هو ذلك الذى يعتمد على المعلم كمحور للعمليةلا شك أن التعليم  

الاعتماد على الكتاب المدرسي، ودور الطالب  بالإلقاء والتلقين والسيطرة على الموقف التعليمي مع
حور في الامتحانات، أما التعليم الحديث فهو يجعل من الطالب م الاستماع ثم الحفظ ثم استظهار ذلك

حيث يشارك في الدروس بشكل فعال في الشرح والبحث و اجراء التمارين التطبيقية  العملية التعليمية،
في الوسائل التعليمية والتخطيط للدروس وبالتالي ندفع الطالب إلى  وخوض التجارب وخبرات والمشاركة

 ات المخطط لها، كي تنميالعلمي السليم لإكسابه مجموعة من المعارف والسلوكي المشاركة في التفكير
  .جوانب الشخصية

تحقق أهدافها لحد الآن، وما  المشكلة التي يمكن أن ينطلق منها البحث، هي أن معظم هذه التجارب لم و
المدارس. فضلا عن غياب أي استراتيجية  تزال الأساليب التقليدية في التعليم هي السائدة في عموم

الجديد، وكذا انعدام الأجهزة والمختبرات تعليم المادة الاعلام الآلي  جهواضحة المعالم للتحول نحو هذا التو 
وتهدف هذه الورقة، إلى الكشف .والتواصل الإلكتروني واستخداماته التعليمية التي تفي بالغرض والمفيدة

مناسبة وراء تعثر تجربة التعليم الالكتروني , و اعطاء الحلول ال أولا عن الإخفاقات والمشكلات التي كانت
المشكلات والإعداد لانطلاقة جديدة مبنية على أسس سليمة مستوحاة من  التي من شأنها تجاوز تلك

 عالمية في هذا المجال، وتعتمد على المعايير العالمية. مع الأخذ بنظر الاعتبار خصوصية تجارب
عات الجزائرية لدراسة الجام والأهمية التي يكتسبها البحث, تأتي من تزامنه مع المحاولات الجارية في

الموضوع الذي أصبح  (، فضلا عن أهميةMOODLEإمكانية تطبيق برامج التعليم الالكتروني موودل)
محور اهتمام المتخصصين في مجال تكنولوجيا المعلومات والتعليم في العالم العربي، كونه سمة من 

 الدول. سمات مجتمع المعلومات الذي يعد اليوم مؤشر على مستوى رقي وتقدم
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تربية قسم الوين لطلبة السنة الثانية ماستر كما يظهر أهمية و دور منصة موودل في تحقيق أهداف التك
 بدنية.ال

موودل في تحقيق أهداف التكوين هل تساهم منصة باحث هنا الإجابة على التساؤل التالي :" ت كلذا حاول
 .؟لطلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية 

مرتبطة بمدى مساهمة منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين تمثل)مؤشرات( أن هناك عمليات كما 
 :الاسئلة المطروحة  التالية لدى طلبة السنة الثانية ماستر تربية  بدنية, تتمثل في

‌وتم‌طرح‌التساؤل‌العام‌كما‌يلي‌:‌-
 وين‌لدى‌طلبة‌السنة‌هل‌تساهم‌منصة‌موودل‌في‌تحقيق‌أهداف‌التك‌" السؤال‌العام‌:‌1-1-1

 ".؟بدنية.ال‌تربيةقسم‌الالثانية‌ماستر‌                            
‌الأسئلة‌الجزئية‌:‌1-1-2

  (ماستر قسم التربية البدنيةالسنة ثانية  )في اكساب طالبهل تلعب منصة موودل دور  -  01السؤال 
             مهارة التواصل  ؟.                

  ماستر قسم التربية البدنيةما هي معيقات تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة ثانية   - 02السؤال 
 .عبر منصة موودل؟                

 في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة تلعب منصة موودل دور  هل - 03السؤال 
‌‌؟. ماستر قسم التربية البدنيةالثانية                  

؟.حقيق أهداف التكوين قيد الدراسةهل هناك فروق ذات دلالة احصائية في درجة ت  - 04السؤال   
  :الفرضيــــات‌1-2
‌الفرضية‌العامة:‌1-2-1
ماستر‌قسم‌التربية‌تساهم‌منصة‌موودل‌في‌تحقيق‌بعض‌اهداف‌التكون‌لدى‌طلبة‌السنة‌ثانية‌ــ‌

 .‌البدنية
‌الفرضيات‌الجزئية‌:‌‌1-2-2

 : 1م الفرضية الجزئية رق
    مهارة ( بدنيةالتربية قسم ال ستراالثانية مالسنة في اكساب الطالب تلعب منصة موودل دور  - 

 التواصل .        
 :  2الفرضية الجزئية رقم  

عبر  بدنيةالتربية قسم الستر اهناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية م     -
 .منصة موودل

 :  3لجزئية رقم الفرضية ا
 .بدنيةالتربية قسم ال في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماسترر تلعب منصة موودل دو     -
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 :  4الفرضية الجزئية رقم 
 .توجد فروق ذات دلالة احصائية  في درجة تحقيق أهداف التكوين المدروسة   -
أهمية‌الدراسة:-1-3  

منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة دور غبة للتوصل إلى فهم يتميز دور هذه الدراسة في الر 
كما أن أهميتها كونها أول دراسة من نوعها تشمل معهد علوم , السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية
. خاصة فيما يخص تخصص على حد اعتقاديجامعة المسيلة وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية 

منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين دور التي كان مبتغاها فهم الرياضي المدرسي  نشاط البدنيال
وكذلك من ناحية إثراء الكم المعرفي والبحث العلمي المحلي  ,لطلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية

: بالوسائط العرض التقديمي للمنصة )الانتاج العلمي ـــ التعليمي بدراسات في هذا المجال)جودة 
في في المجال الالكتروني )الاستخدام ــــ التواصل ــــ التعليم(  آداء الأستاذ وعلاقته بالطالبالالكترونية( و 

من  ( زيادة على ذلك إيصال فكرة ومعطيات للمشرفين على المعهد الرياضيالجامعي التعليم العاليجانبه 
الاداريين و المختصين في مجال الاعلام  صاتهم وأساتذة وموربين و مدراء ورؤساء أقسام بجميع تخص

اللآلي والبرمجيات المسؤولين على  تجهيز الصفحات والمواقع الخاصة بالمعاهد والجامعات ونشر 
من وجهة نظر الطلبة  وذلك ،المقالات والاعلانات والوظائف و النتائج بأنواعها للإمتحانات والمسابقات

معرفة العلاقة التي تجمع بين الأستاذ والطلبة في مجال الآداء الأكاديمي في تقييم آداء أساتذتهم وكذا ل
في مجال الاعلام والاستفسار والاعلان  حتى بعد إنتهاء هذه الرابطة أو عند التخرج والالكتروني 

 .البلاغي
 أهداف‌الدراسة:-1-4
الثانية ماستر قسم  منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنةطبيعة و دور التعرف على -

 , اكساب الطالب مهارة التواصل ., من حيثالتربية البدنية
التعرف على طبيعة التواصل بين الطالبة والاساتذة من خلال منصة موودل, ومساهمتها في تحقيق  -

 أهداف التكوين.
تحقيق أهداف  , ودرها فيموودل على منصة دارة الساهرة الا التعرف على طبيعة التواصل بين الطلبة و-

  التكوين.
منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستر قسم طبيعة و دور التعرف على  -

 تعترض الطالب في مشواره الجامعي . صعوباتوجود معيقات و , من حيث, التربية البدنية
من تكوين المعهد بالوسيلة التعرف على المشاكل والعوائق التي تحول بين الطالب وتحقيق أهدافة  -

 الحديثة منصة موودل.
منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستر قسم طبيعة و دور التعرف على -

 .التعليم  جودةا الايجابي او السلبي في تحقيق دوره , من حيث,التربية البدنية
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 منصة موودل من المدرسين والاساتذة. التعرف على نوعية التعليم التي يتلقاها الطالب من -
دور منصة تحليل ومناقشة مجموعة من التساؤلات والاستفسارات قصد الخروج بحلول مقبولة تخص" -

 ."  موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية
‌تحديد‌مفاهيم‌ومصطلحات‌الدراسة:‌-1-5
 منصة‌موودل: -1-5-1
 اصطلاحا‌:‌‌تعريف‌منصة‌موودل-5-1-1-‌

 ((Modular object oreiented dynamic learning  envirment))إن كلمة موودل هي اختصار لعبارة 
وتعني بيئة تعلم موجهة تساعد المتعلم على الإبداع ، وأول من أنشأ نظام موودل هو عالم الكمبيوتر 

بدأ تفكيره في هذا النظام حينما وجد أن كل النظم الخاصة مارتين دوجياماس من جامعة بيرث أستراليا ، 
بإدارة المحتوي التعليمي ذات تكاليف باهظة و يقوم بعملها مهندسون لا يمتلكون خبرات تعليمية ، لهذا 
وجد أنه من الضروري توظيف خبراته التعليمية والتقنية في تصميم نظام لإدارة المحتوى مفتوح المصدر 

‌‌ستخدامه مجانا ودون مقابليتاح لأي فرد ا ‌وآخرون ويدعم النظام الآن  .(416ص‌2016)الجراح
مؤسسة تعليمية في جميع  7000عضو من المطورين يمثلون  80000جمعية موودل التي تظم أكثر من 

م و مقرر الكتروني على النظا 8000000موقــــع موودل ان هنــــاك مــــا يقـــارب  وقــــد كشـفأنحاء العالم، 
                                            .(58-ص57. 2017)اليوسف و المشيقح .دولـة حـول العـالم  221مسـتخدم مـن  77000000

‌التعريف‌الاجرائي:-‌5-1-2-‌
قسم التربية البدنية  ماستر منصة موودل منصة تفاعلية تهدف لتحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية

وبوسيلة  معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية جامعة مسيلة القطب الجامعيالخاصة ب
نت و خوادم ارتباط و برامج  شبكة اتصال )موودل( وبوسائط  حواسيب هواتف ومنصة تكنولوجية حديثة 

 .تفاعلية)اعداد موقع( معدة خصيصا لذلك)متصفح , موقع , منصة(
‌التكوين:-1-5-2

 مذكرة. من التكوين:المصدر
)متطلبات التكوين بمعاهد وأقسام التربية البدنية والرياضية في ضوء الإقتصاد المعرفي والمهارات  

 .الحياتية(
‌‌:   مفهوم‌التكوين‌‌5-2-1-‌
‌: لغة‌
و كون تكونيا كون الشىء احدثه , مصدر كون التأليف ,الصنع الانشاء الهيئة والشكل  

‌(.704, ص2011لام,)المنجد في اللغة والاع.وأوجده
 :اصطلاحا‌
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لقد تعددت المفاهيم الخاصة بالتكوين في مختلف المفكرين فمنهم من يعرفه بانه "نشاطمخطط يهدف الى  
احداث تغيرات في الفرد والجماعة من ناحية المعلومات والخيرات والمهارات والمعلومات الاداء و طرق 

 ."جماعةلائقة بالقيام بعملهاالعمل والاتجاهات ما يجعل هذا الفرد و تلك ال
و كما عرفته مجموعة اخرى من المفكرين التدريب العاملين الموجودين بالفعل في المنظمةلاكتسابهم 
مهارات جديدة و كتعريف اجرائي اعتمدنا في بحثنا هذا على ان التكوين هونشاط مخطط يهدف الى 

لمهاراتالتي تؤدي الى زيادة ادائهم في العمل , تزويد الافراد داخل منظمة ما بمجموعة من المعلومات و ا
وايضا يمكننا القول بانه عملية منتظمة مستمرةلتنمية مجالات و اتجاهات الافراد والمجموعات لتحسين 

 (.13,ص2006)نجم الغزاوي,.ادائهم و اكسابهم الخبرة و المنظمة

 اجرائيا:
‌:التكوين‌الجامعي‌‌5-2-2-‌
 :الجامعة‌‌

جامعي سنة ثانية ماستر تخصص تربية بدنية على قدر كبير من المستويات المعرفية و تحصل الطالب ال
الاجتماعية و الوجدانية  والقدرات العقلية والنفسية مع صقلها بالخبرة التعليمية التعلمية في المجال 

وجي الرياضي بشكل خاص, وخبرة عامة في شتى مناحي الحياة بشكل عام , وبالاسلوب الحديث التكنول
 )التعليم الالكتروني(. )تعريف الباحث صاحب المذكرة(.

عضاء الهيئة أ و احدى المؤسسات الوطنية التي تعتني بميدان التعليم والبحث العلمي تتكون من طلبة - 
عضاء ادارة اضافة الى باقي الاجهزة الخدماتية , تتفاعل فيهاالعناصر بهدف تحقيق اكبر قدر أالتدريسية,

 (.13,ص2006)نجم الغزاوي,.مخرجاتها من طلبة و الابحاث من نوعية في
 )تعريف اجرائي مقتبس مقبول لدى الباحث صاحب المذكرة(.

‌الطالب‌الجامعي:-1-5-3
‌ :لغة‌

جمعها طلاب وطلبة، وهم المتمدرسون في مؤسسة كالجامعة والمعاهد ومدارس متخصصة، كذلك الطالب 
 عليه.من الطلب أي السعي وراء الشيئ للحصول 

 إصطلاحا:
هو كل شخص ينتمي لمكان تعليمي معين مثل الجامعة والمعهد والمركز وغيره من مؤسسات التعليم 
والبحث العلمي من أجل الحصول على العلم وامتلاك شهادة معترف بها "فهو يعد أحد مدخلات البيئة 

 لطالب لن يكون هناك فصل أو تعلم". دخلات العلمية التربوية فبدون اارية للتعليم والتعلم، بل أهم المالإد
 (.2001)شحاته،  
ويعرف أيضا بأنه الشخص الذي سمحت له كفاءته العلمية بالإنتقال من المرحلة الثانوية أو مرحلة  

 التكوين المهني التقني العالي إلى جامعة ما تبعا لتخصصه الفرعي بواسطة شهادة أو دبلوم يؤهله لذلك.
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ص الذي سمحت له كفاءته العلمية بالإنتقال من المرحلة الثانوية أو مرحلة ويعرف أيضا بأنه الشخ 
 التكوين المهني التقني العالي إلى جامعة ما تبعا لتخصصه الفرعي بواسطة شهادة أو دبلوم يؤهله لذلك.

‌إجرائيا:
ة التعليمية الطالب هو عنصر أساسي في عملية التعليم الجامعي حيث أنه اللبنة الأساسية لإنجاح العملي

 معهد العلوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية.الطالب في التربوية في الجامعات ونقصد هنا 
 المعهد:-1-5-4

 .د وهي محضر الناس ومشهدهم واجتماعهم.وهي)المعاهد( مؤسسات للتعليم أو البحثجمع معاهلغة:
لتي تتم بعد مرحلة الثانوية على مستوى هي كل أنواع الدراسات أو التكوين الموجه للبحث ااصطلاحا:>>

م العالي من قبل السلطات الرسمية مؤسسة جامعية أو تعليمية أخرى معترف بها كمؤسسات التعلي
 مجلة الأستاذ الباحث للدراسات القانونية والسياسية.<<‌للدولة

مال دراسته بالمدرسة المعهد جزء من الجامعة التي هي مؤسسة تعليمية يلتحق بها الطالب بعد إكاجرائيا:
ي التعليم العالي ولها عدة أسماء الثانوية والمعهد كونه تابعا للجامعة أعلى مؤسسة معروفة ف

،مجمع الكليات التقنية أو العلمية أو الأدبية،المدرسة العليا ويأتي هذا مثل:الكلية،المعهد،الأكاديمية
ة كلية على مدرسة ثانوية كما أن كلمة معهد قد الإختلاف تبعا للدول فمثلا بريطانيا واسبانيا تطلق كلم

تطلق على منشئات للبحث العلمي التابع للقطاع الصحي كمعهد باستور أو معاهد مستقلة كمعهد 
الموسيقى أو الفنون الجميلة والرسم،له دور أساسي في نشر المعرفة وتكوين مختلف الإطارات التي 

لميادين لها بنائها وميزانيته وأهدافها التي تتوافق وأهداف يحتاجها المجتمع للتطور والتنمية في كل ا
 المجتمع وسياسته وما يحدث من مستجدات وتطورات.

 الدراسات‌السابقة:‌-1-6
‌تمهيد

هناك العديد من الدراسات السابقة التي تطرقت لموضوع التعليم الإلكتروني و كون موودل آلية من  -
، و قد تنوعت هاته الدراسات بين العربية و الاجنبية و سوف تستعرض آلياته ،و تناولته من زوايا مختلفة 

هذه الدراسة مجموعة من الدراسات التي تم الاستفادة منها مع الإشارة إلى أبرز ملامحها ،مع تقديم تعليق 
عليها يتضمن جوانب الاتفاق و الاختلاف مع الإشارة إلى أبرز ملامحها ، مع تقديم تعليقا عليها يتضمن 

 جوانب الاتفاق و الاختلاف و بيان الفجوة العلمية التي تعالجها الدراسة الحالية .
 الدراسات‌المتعلقة‌بالتعليم‌الإلكتروني:‌-1-6-1
‌:‌‌2020د.‌سحر‌سالم‌أبو‌شخيدم‌‌-1ــ1
فاعلية‌التعليم‌الإلكتروني‌في‌ظل‌انتشار‌فيروس‌كورونا‌من‌وجهة‌نظر‌المدرسين‌دراسة‌بعنوان:‌‌-

‌ة‌فلسطين‌التقنية‌)خضوري(.في‌جامع
 ملخص:
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ـ هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن فاعلية التعليم الإلكتروني في ظل انتشار فيروس كورونا من وجهة 
نظر المدرسين في جامعة خضوري، ولتحقيق أهداف الدراسة جرى الاعتماد على المنهج الوصفي 

س في جامعة خضوري ممن قاموا بالتدريس ( عضو هيئة تدري50التحليلي ،وتكونت عينة الدراسة من)
خلال فترة انتشار فيروس كورونا من خلال نظام التعليم الإلكتروني، وجرى جمع البيانات اللازمة 

( وتم تطبيقه على عينة الدراسة. كشفت نتائج الدراسة أن 0.804باستخدام استبيان بلغ معامل ثباته )
كتروني في ظل انتشار فيروس كورونا من وجهة نظرهم كان تقييم عينة الدراسة لفاعلية التعليم الإل

متوسطاً، وجاء تقييمهم لمجال استمرارية التعليم الإلكتروني ومجال معيقات استخدام التعليم الإلكتروني 
ومجال تفاعل أعضاء هيئة التدريس مع التعليم الإلكتروني، ومجال تفاعل الطلبة في استخدام التعليم 

اً، وأوصى الباحثون بعقد دورات تدريبية في مجال التعليم الإلكتروني لكل من المدرسين الإلكتروني متوسط
والطلبة والمساعدة في التخلص من كافة المعيقات التي تحول دون الاستفادة من نظام التعليم الإلكتروني 

 يم العالي مستقبلا.المتبع، وضرورة المزاوجة بين التعليم الوجاهي والتعليم الإلكتروني في مؤسسات التعل
 :النتائج 

استثمار التوجيهات الإيجابية للطلبة ولأعضاء الهيئة التدريسية نحو التعليم الإلكتروني، ووضع خطط 
عطاء دورات تدريبية في مجال التعليم الإلكتروني لكل من الطلبة  وبرامج للاستفادة من هذه التوجيهات، وا 

 .وأعضاء هيئة التدريس
علمين على الاتصال بالطلبة من خلال الصفحات الإلكترونية والبريد الإلكتروني، نظرا تدريب وتشجيع الم

 أن كثير من الطلبة لديهم خدمة الإنترنت في البيوت.
تأكيد ضرورة الاهتمام من قبل الجامعة بإدخال أسلوب التعليم الإلكتروني في التعليم الجامعي، والقيام 

 .لبة لتحقيق أكبر قدر من التفاعل مع هذا النوع من التعليمبنشر الثقافة الإلكترونية بين الط
زالة كافة المعوقات البشرية والمادية  توفير بنية تعليمية ملائمة لتطبيق التعليم الإلكتروني في الجامعة وا 

  .والفنية التي تحول دون انتشاره في النظام التعليمي بمختلف المراحل والمجالات
بإجراء المزيد من الدراسات والبحوث لمعرفة مدى فاعلية التعليم الإلكتروني في يجب على الجامعة القيام 

 ظل وجود ظروف قاسية وعقد المؤتمرات والندوات من أجل تطوير التعليم الإلكتروني والنهوض به.
ضرورة قيام الجامعة بطرح مواد تكسب الطالب مهارات وتقنيات التعليم الإلكتروني من أجل تسهيل عملية 

 لتفاعل والاستفادة من قبل الطلبة مع المواد التعليمية المعروضة إلكترونياً.ا
‌(:2017د‌نجلاء‌عباس‌لطيف‌)‌-1-2
-‌‌ ‌بعنوان: ‌التواصل‌دراسة ‌تطبيقات ‌بيئة ‌في ‌ألتشاركي ‌الالكتروني ‌التعلم ‌استراتيجية أثر

نية‌وعلوم‌الرياضة‌كلية‌التربية‌البد‌.الاجتماعي‌على‌تعلم‌المهارات‌الأساسية‌في‌سباحة‌الصدر
‌ــ‌العراق(.‌للبنات،‌جامعة‌بغداد

‌ملخص:
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هدف البحث إلى التعرف على أثر استراتيجية التعلم الإلكتروني التشاركي في بيئة تطبيقات التواصل  -
الاجتماعي على تعلم المهارات الأساسية في سباحة الصدر، إعداد وحدات تعليمية بإستراتيجية التعلم 

عداد صفحة خاصة بتعلم سباحة الالكتروني التش اركي لتعلم المهارات الأساسية في سباحة الصدر وا 
 الصدر على موقع التواصل الاجتماعي )الفيس بوك(.

 اما فروض البحث فكانت:   
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الاختبارات البعدية في اختبار سباحة الصدر بالرجلين فقط  -

 م 20لمسافة 
فروق ذات دلالة إحصائية بين الاختبارات البعدية في اختبار سباحة الصدر بالذراعين فقط  لا توجد -

 م.20لمسافة 
 م.25لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الاختبارات البعدية في اختبار سباحة الصدر لمسافة  -
 الضابطة.وتم استخدم المنهج التجريبي ذو الاختبار البعدي للمجموعتين التجريبية و   -
تم اختيار مجتمع البحث بالطريقة العمدية من طالبات المرحلة الثانية في كلية التربية البدنية وعلوم   -

م، مقسمة الى ثلاثة 2017-2016( طالبة للعام الدراسي 81جامعة بغداد والبالغ عددهن )-الرياضة 
( طالبة في 27( طالبة مقسمة إلى )54شعب، وتم اختيار عينة البحث بالطريقة العشوائية والبالغ عددها)

( طالبة 40)كل شعبة ، وبعد استبعاد عينة التجربة الاستطلاعية تم اختيار عينة البحث والتي عددها
 %(. 49،3( طالبة لكل شعبة ، أي بنسبة )20مقسمة إلى )

لطالبات من سنة(، وافترضت الباحثات بأن العينة متجانسة لكون ا20وكان معدل أعمار العينة الكلية )
 المبتدئات وأعمارهن ومستوياتهن متقاربة وضمن مرحلة دراسية واحدة ومن الإناث فقط.

 وبعد معالجة البيانات إحصائيا تم التوصل إلى النتائج التالية:
إن الوحدات التعليمية التي أعدت باستراتيجية التعلم الالكتروني التشاركي لها تأثير ايجابي في تعلم  -1

 الأساسية بسباحة الصدر.المهارات 
أظهرت المجموعة التجريبية تطوراً ملحوظاً في جميع الاختبارات من خلال معنوية الفروق والتي  -2

 أظهرتها نتائج الاختبار البعدي. 
    إن استراتيجية التعلم الإلكتروني التشاركي تدمج معرفة المتعلمين ومعرفة الخبراء في المجال مما  -3

 ى الحواجز أثناء عملية التعلم ومواكبة التطورات العلمية في المجال.يساعد على تخط

 إستراتيجية التعلم الإلكتروني التشاركي حولت الطالبات من تلقي المعلومة إلى مشاركات فيها.-4

يتيح التعلم الإلكتروني التشاركي المسئولية للطالبات سواء افراد او مجموعات عن إنجازاتهن مما يبرز -5
 ل منهن، ويساعد على تقويم دورهن فرديا وتقويم دورهن ككل.دور ك
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ان التعلم الإلكتروني التشاركي يتيح بتبادل مصادر التعلم بين الطالبات مما يساعدهن على تواصلهن -6
 مع جميع أطراف العملية التعليمية، والتعبير عن أفكارهن الخاصة بكل حرية.

 وتوصي الباحثات بما يلي: 
تراتيجية التعلم الإلكتروني التشاركي في تدريس الألعاب والفعاليات المختلفة ضمن منهج استخدام إس-1

كليات التربية البدنية وعلوم الرياضية لمشاركة الطالبات في المحاضرات، وكذلك إبعادهن عن السياق 
 التقليدي.

‌(:2014-2013حجاج‌إيمان)‌1-3
تكوين‌أساتذة‌التعليم‌المتوسط‌عن‌بعد‌أثناء‌الخدمة‌استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصال‌في‌‌دراسة‌بعنوان:‌-

‌دراسة‌مسحية‌لعينة‌من‌أساتذة‌غليزان‌.
‌:ملخص

ـ اقتناعا للدور الكبير الذي يلعبه الأستاذ في العملية التعليمية، على اعتبار أنه يشكل المصدر الأول 
ة في بناء الأجيال، ونظرا للبناء الحضاري الاقتصادي والاجتماعي للأمم، من خلال إسهاماته الحقيقي

للتطور التكنولوجي والثورة المعلوماتية التي انعكست على التعليم والدور الذي تلعبه في دعم التعليم عن 
بعد  جاءت الدراسة حول موضوع تكنولوجيا الاتصال وتكوين أساتذة التعليم المتوسط عن بعد أثناء 

 رئيسي التالي :  الخدمة و التي تتمحور اشكاليتها في التساؤل ال
‌بعد‌- ‌عن ‌المتوسط ‌التعليم ‌أساتذة ‌تكوين ‌نظام ‌في ‌الاتصال ‌تكنولوجيا ‌استخدام ‌درجة ‌هي  ما

‌؟‌أثناء‌الخدمة
‌:استنتاجات

لقد كانت إجابات أفراد العينة ايجابية ، إذ يرى أغلبية المبحوثين أن هـذا النـوع مـن التكـوين هو رفع   
ديد لمعارفهم ،وهو يخـدم الأسـتاذ مـن خـلال خلـق طرق جديـدة للتـدريس، لمستواهم، وتطوير لكفاءتهم، وتج

وفيمـا يخـص الـذين لـم تكـن لـديهم شـهادات أكـدوا انـه مـن خـلال هـذا التكوين كانت لهم الفرصة في 
الحصول على شهادات عليا، وصرح البعض أن هذا التعليم يتماشى مع التطور التكنولوجي الذي يسمح 

‌ختصار الوقت والمسافة.با
‌الدراسات‌المتعلقة‌بمنصة‌موودل‌للتعليم‌الإلكتروني:‌-1-6-2
‌‌‌(:2018حسينة‌أحميد‌)‌-2-1
درجة‌رضا‌الأساتذة‌الجدد‌على‌مخطط‌التكوين:‌تصميم‌وبناء‌واستعمال‌درس‌دراسة‌بعنوان:‌‌-

‌موودل. ‌منصة ‌الأساتذ)‌على ‌رضا ‌درجة ‌قياس ‌سطيف، ‌دباغين ‌لمين ‌محمد ‌الجددجامعة ‌ة
‌(.والذين‌استفادوا‌من‌تكوين‌في‌هذا‌البرنامج

‌:الملخص
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هدفت الدراسة إلى قياس درجة رضا الأساتذة الجدد على برنامج تصميم وبناء واستعمال درس عن بعد  -
أستاذا ينتمون لجامعة  104باستخدام منصة موودل ولتحقيق هدف الدراسة تم اختيار عينة تكونت من 

سطيف، والذين استفادوا من تكوين في هذا البرنامج. وقد قامت الباحثة بتصميم محمد لمين دباغين 
فقرة تغطي أنظمة البرنامج الثلاثة: نظام الدخول والتعلم ونظام الخروج. وقد أظهرت  34مقياس تضمن 

 نتائج الدراسة أن الأساتذة راضون بدرجة كبيرة على برنامج التكوين الذي استفادوا منه .
‌:استنتاجات

لأخير أن محدودية مقياس الرضا في تقويم مدى تملك المتكونين لكفاءات تصميم وبناء ايمكن القول في 
واستعمال درس على منصة موودل. تجعلنا مقتنعين باستعمالها فقط كمؤشرات لتقدير مستوى الرضا لدى 

ويم مدى امتلاك الكفاءات لدى جماعة المتكونين حول الفعالية البيداغوجية للتكوين ولا يمكننا اعتمادها لتق
كل متكون على حدة، ونحتاج إلى تعزيزه وتدعيمه بأدوات تقويم أخرى لتغطية كل مراحل التكوين : قبل و 

‌خلال و بعد التكوين .
 ( :     2016عبد المهدي الجراح)-2-2

 .هم اتجاهات طلبة الجامعة الأردنية نحو استخدام برمجية موودل في تعلمـ دراسة بعنوان: 

 (.الجامعة الأردنية، عمان ,كلية إنسانية كلية العلوم التربوية، )

 :ملخـص

تعرف اتجاهات طلبة الجامعة الأردنية نحو استخدام برمجية موودل في هدفت هذه الدراسة إلى ‌-
 131تعلمهم. وقد تم توزيع أداة الدراسة التي صممت لتحقيق هدفها على أفراد الدراسة البالغ عددهم 

 فقرة موزعة على  35ب و طالبة خلال الفصل الثاني من العام الدراسي. وتكونت أداة الدراسة من طال
 ثلاثة مجالات :

 المجال الأول :  تسهيل العملية التعليمية التعلمية وتنظيمها وتسريعها و 
ث: تقليل المجال الثاني : تطوير طرائق التدريس والتغيير في دور عضو هيئة التدريس؛ والمجال الثال

  .معوقات العملية التعليمية وتوفير بيئة تعليمية تفاعلية تساعد في التنمية البشرية
‌:النتائج

 وقد دلت النتائج على:
وجود اتجاهات إيجابية لدى أفراد الدراسة نحو استخدام برمجية موودل في تعلمهم، كما أشار أفراد  

عملية التعلم لديهم، وزيادة مشاركتهم الصفية.  الدراسة إلى أن برمجية موودل قد ساعدت على تسهيل
وبناءعلى تلك النتائج أوصت الدراسة بضرورة تفعيلاستخدام تلك البرمجية في كليات الجامعة الأردنية 

بعد للراغبين جميعها؛ لعلها تساعد على تطوير العملية التعليمية التعلمية لدى طلبتها، وتوفير التعلم عن 
 من أفراد المجتمع .

‌(:2012ناجي‌أحمد‌محًمد‌أبو‌مغيصيب‌)‌2-3
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-‌‌ ‌بعنوان: ‌لدراسة ‌المدرسين ‌تقبل ‌على ‌المؤثرة ‌الإ‌العوامل ‌للتعليم ‌موودل ‌نظام ‌على كتروني:‌للعمل
‌الإسلامية ‌الجامعة ‌حالة ‌دراسة ‌فلسطين‌. ‌ــ ‌الأعمال ‌إدارة ‌قسم ‌ــ ‌التجارة ‌كلية ‌ــ ‌الإسلامية )الجامعة

‌)قطاع‌غزة(‌ــ‌ماجستير(.
‌:الملخص

هدفت هذه الرسالة إلى التعرف على العوامل المؤثرة على تقبل المدرسين للعمل على نظام موودل في 
الجامعة الإسلامية، متمثلة في )جودة المعلومات، جودة الخدمة، جودة النظام، الدعم الفني الثقة، الرضا، 

ه العوامل كل على حدة، ثم تم المنفعة المتوقعة، سهولة الاستخدام،( حيث تم بداية التحقق من وجود هذ
قياس مدى ارتباط كل عامل مع العامل المؤثر عليه وذلك حسب نموذج الدراسة المقترح والذي تم 

،والذي يدرس العلاقة  TAMTECHNOLOGIE ACCEPTENCEالاستناد في إعداده إلى نموذج 
المتمثلة في الصياغة اللاتنية   بين المنفعة المتوقعة والسيولة والميل للاستخدام  والاستخدام والنظرية

 :التالية
Expectancy Dis confirmation Theory EDT،التي تدرس العلاقة بين الثقة أو التأكد  و

والأداء المتوقع والرضا ونموذج ديمون وماكمين لنجاح نظم تكنولوجيا المعلومات الذي يدرس العلاقة بين 
والميل للاستخدام والرضا مع الفوائد الكمية من نظم جودة المعلومات وجودة النظام وجودة الخدمة 

تكنولوجيا المعلومات، حيث تم الاستناد إلى هذه النظريات في تحديد متغيرات الدراسة والعلاقة بينها، ثم 
مدرساً  106تم تطبيق الدراسة على الجامعة الإسلامية كدراسة حالة وتم توزيع استبانة الدراسة على 

استبانة منها، وقد أظهرت نتائج الدراسة أن العوامل جميعها  متحققة في نظام  96ادبالجامعة تم استرد
 موودل بالجامعة الإسلامية، كما أظهرت أن المنفعة المتوقعة من أهم العوامل تحققاً في النظام.

 :التوصيات

على زيادة  وقد أوصى الباحث بالعمل على نشر الوعي بأهمية استخدام التعليم الإلكتروني، والعمل  
الاهتمام بالتدريب، كما أوصى باعتماد آلية لتحفيز المدرسين مادياً ومعنوياً على استخدام التعليم 

‌الإلكتروني، والعمل على تعريب الشرح المدمج مع برنامج موودل
‌الدراسات‌الخاصة‌بالجودة‌في‌التعليم‌الإلكتروني:‌-1-6-3
‌(‌:2019د.قزادري‌حياة‌)‌3-1
)علم النفس( ـ  العلوم التربوية: ) ن: ضوابط ومعايير الجودة في التعليم الالكترونيدراسة بعنوا -

 (. مصرـ  جامعة بني سويف

 :الملخص

جاءت هذه الدراسة لتوضيح أهمية تجويد التعليم الإلكتروني وذلك بمطابقته للمعايير العالمية للجودة،  -
باعتبارها تجربة حديثة في العديد من هذه الدول. ومن  لإنجاح تجربة التعليم الإلكتروني في الدول العربية

أجل المحافظة على التمّيز تمت صياغة مجموعة معايير قابلة للتنفيذ والمتابعة من أجل تطوير الجودة 
في التعليم الإلكتروني بعدما تم التطّرق إلى صعوبات الوصول إلى مواصفات الجودة في التعليم 
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ية. وذلك من خلال تحديد الإجراءات اللازمة للوصول إلى معايير الجودة الإلكتروني في الدول العرب
العالمية، والتأكيد على التقويم المستمر والدائم لهذه المعايير وذلك بالاعتماد على التغذية الراجعة من 

يمية المعلّمين والمتعلّمين والمشرفين والعاملين، بالإضافة إلى جودة كل من المدخلات والعمليات التعل
والمخرجات، مع تسخير الإمكانيات المادية والبشرية والإدارية اللازمة لتحقيق معايير الجودة، مع العمل 
على نشر ثقافة الجودة لدى جميع العاملين في هذا المجال من خلال إقامة مؤتمرات ودورات علمية 

‌وتدريبية لرفع مستوى الأداء والتقليل من الأخطاء.
‌:النتائج

لجهود توجيهها لنشر ثقافة الجودة في التعليم الإلكتروني وذلك من خلال عقد مؤتمرات وندوات تكثيف اـ‌
‌علمية ذات صلة بالموضوع. 

زيادة الاهتمام بتطوير معايير الجودة في التعليم الإلكتروني خاصة مع رواج وتنامي المنافسة في  ضرورة
‌تطبيق مثل هذا النوع من التعليم عربيا ودوليا.

‌ب أن تستوفي واجهة نظام التعليم الإلكتروني معايير الوصول لمختلف مجموعات المستخدمين.يجـ‌
‌ ضرورة القيام بدراسات حول المتعلّمين في إطار التعليم الإلكتروني ومتابعتهم خلال حيلتهم المهنية ـ

‌.ومسيرتهم الحياتية
‌ ا رضا المتعلّمين عن مستوى أداء يجب أن يكون لمؤسسات التعليم الإلكتروني طرق متنوعة تحقق بهـ

‌الأكاديميين والمدّرسين بحيث تكون هذه الطرق متاحة للجميع.
ضرورة متابعة الهيئات الرسمية في وزارات التربية والتعليم العالي لمؤسسات التعليم الإلكتروني ومدى ـ

‌تطبيقها لمعايير الجودة .
واضحة وصريحة مرتبطة بها من أجل التأكد من  يجب أن يكون لمؤسسات التعليم الإلكتروني إجراءاتـ

‌التّوصل لمعايير الجودة .
‌يجب أن تكون هناك استمرارية في عملية التقييم وأن يشمل كل من المتعلّمين وبيئة التعلّمـ‌
‌يجب إتاحة مصادر كافية ومناسبة لكل برنامج للتعلّم ودعم الطلاب.ـ‌
تجهيزات تكنولوجية تضم تدابير أمنية الكترونية مناسبة وقابلة يجب أن تعتمد المؤسسة أنظمة الكترونية و ـ

‌للتعديل وسهلة الاستخدام.
‌(2012-2011سمير‌النجدي)‌د.‌3-2
دراسة‌بعنوان:‌تقويم‌جودة‌التعلم‌الإلكتروني‌في‌جامعة‌القدس‌المفتوحة‌في‌ضوء‌المعايير‌العالمية‌‌-

‌(.فلسطين‌)الضفة‌الغربية(ــ‌‌علمالمجلة‌الفلسطينية‌للتعليم‌المفتوح‌و‌الت :)للجودة
 :الملخص

هدفت هذه الدراسة إلى الوقوف على مدى مطابقة جودة معايير التعلم الإلكتروني المعمول بها في   
جامعة القدس المفتوحة التربوية والفنية والإدارية لمعايير الجودة العالمية في المجالات نفسها. وتحقيقا 
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مشرفاً ومشرفة في جامعة  48ج الوصفي، وتكونت عينة الدراسة من لأهداف الدراسة استخدم المنه
القدس المفتوحة (ج.ق.م) من الذين أشرفوا على بعض مقررات الجامعة الإلكترونية، وعينة أخرى من 

دارساً ودارسة من الذين مارسوا التعلم الإلكتروني في ج.ق.م، وقد وزعت  4551دارسي الجامعة قوامها 
إلكتروني واحدة لكل مجموعة لجمع المعلومات حول جودة المحتوى والتسميم التعليمي استبيانات بشكل 

للمقرر الإلكتروني، ومساندة المشرفين و الدارسين والخدمات الإدارية ودعمهم للتعلم الإلكتروني في 
 ج.ق.م.

معامل تأكد الباحث من صدق الاستبانتين بعرضهما على محكمين متخصصين، ومن ثباتهما باستخدام 
الفا كرونباخ. وبعد التطبيق جمعت النتائج وحللت عن طريق استخدام الحزمة الإحصائية للدراسات 

 الاجتماعية أ بي اس اس . 
توصلت الدراسة إلى نتائج عدة أهمها أن معايير جودة المحتوى والتسميم التعليمي للمقرر الإلكتروني، 

ة ودعمهم للتعلم الإلكتروني في ج.ق.م في المجالات ومساندة المشرفين والدارسين والخدمات الإداري
التربوية والفنية والإداري ة موجودة. وأنه ل يوجد فروق ذات دليلة إحصائية في تقديرات المشرفين 
لمتوسطات جودة معايير التعلم الإلكتروني تعزى إلى نقص الرتبة الأكاديمية ،إلا انه وجدت فروق 

 رف .للتقديرات تعزى إلى تخصص المش
وبناء على هذه النتائج، توصي الدراسة بإقرار معايير التعلم الإلكتروني ونشرها في ج.ق.م بشكل رسمي، 
وتوجيه الجهود لنشر ثقافة الجودة في التعلم الإلكتروني في سوء تنامي المنافسة في تطبيقات هذا النوع 

لجودة في التعلم الإلكتروني في ج.ق.م بشكل من التعلم إقليميا ودولياً، وضرورة إيجاد آلية لتقويم معايير ا
مستمر حتى يتسنى لهذه المؤسسة أن تقدم برامج تعليمية الكترونية، تنافس في كفاءتها ونوعيتها ما تقدمه 

 نظيراتها العالمية .
‌:التعليق‌على‌الدراسات‌السابقة‌والمشابهة‌1-6-4
 ي:التعليق‌على‌الدراسات‌المتعلقة‌بالتعليم‌الإلكترون‌4-1

ـ اتفقت جميع الدراسات السابقة على هدف مشترك و هو مدى فعالية التعليم الإلكتروني و استلزام 
استثمار التوجيهات الإيجابية للطلبة ولأعضاء  استخدامه في الحاضر كبديل للتعليم التقليدي و ذلك ب

 .الهيئة التدريسية نحو التعليم الإلكتروني
نتها حيث تم تطبيق الدراسة على عينة من هيئة التدريس أو الأساتذة ـ اتفقت الدراسات السابقة في عي

‌)العاملين بالمؤسسة باستثناء دراسة ) ‌لطيف ‌عباس ‌نجلاء أثر إستراتيجية التعلم بعنوان: (( 2017د
الالكتروني ألتشاركي في بيئة تطبيقات التواصل الاجتماعي على تعلم المهارات الأساسية في سباحة 

  .بقت على مجموعة من الطالباتالتي ط .الصدر
‌لطيف‌ـ استخدمت الدراسات السابقة أداة الاستبيان لجمع البيانات باستثناء دراسة) ‌عباس ‌نجلاء د

 وتم استخدم الاختبار البعدي للمجموعتين التجريبية والضابطة.حيث  ((2017)
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 ((2017ء‌عباس‌لطيف‌)د‌نجلاـ وظفت الدراسات السابقة المنهج الوصفي التحليلي باستثناء دراسة )
 .المنهج التجريبيالتي استخدمت 

إعداد وحدات  عن بقية الدراسات في احتوائها على ((2017د‌نجلاء‌عباس‌لطيف‌)ـ اختلفت دراسة )
عداد صفحة  تعليمية بإستراتيجية التعلم الالكتروني التشاركي لتعلم المهارات الأساسية في سباحة الصدر وا 

 در على موقع التواصل الاجتماعي )الفيس بوك(. خاصة بتعلم سباحة الص
عن بقية الدراسات في أنها تناولت مشكلة الدراسة من (2017د‌نجلاء‌عباس‌لطيف‌)ـ اختلفت دراسة 

 جانب تجريبي مستخدمة مجموعة من الاختبارات البعدية.
‌التعليق‌على‌الدراسات‌المتعلقة‌بمنصة‌موودل‌للتعليم‌الإلكتروني:‌4-2

العمل على نشر الوعي بأهمية استخدام التعليم  الدراسات السابقة على هدف مشترك و هوـ اتفقت 
الإلكتروني، والعمل على زيادة الاهتمام بالتدريب والتكوين، وكذلك باعتماد آلية لتحفيز المدرسين مادياً 

 مج موودل ،ومعنوياً على استخدام التعليم الإلكتروني، والعمل على تعريب الشرح المدمج مع برنا
ـ اتفقت الدراسات السابقة في عينتها حيث تم تطبيق الدراسة على عينة من هيئة التدريس و الأساتذة 

 التي طبقت دراستها على عينة من الطلبة، (2016عبد‌المهدي‌الجراح)المدرسين باستثناء دراسة 
 ـ استخدمت جميع الدراسات السابقة أداة الاستبيان وذلك لجمع البيانات، 

 ـ وظفت جميع الدراسات السابقة المنهج الوصفي التحليلي ، 
عن بقية الدراسات لاستهدافها للطلبة بدل هيئة التدريس و (2016عبد‌المهدي‌الجراح)ـ اختلفت دراسة 

 .لهم لمنصة التعلم عن بعد موودل ذلك لدراسة مد استعما
‌:لكترونيبالجودة‌في‌التعليم‌الإ‌‌التعليق‌على‌الدراسات‌المتعلقة‌4-3

‌)ـ هدفت دراسة  ‌حياة لتوضيح أهمية تجويد التعليم الإلكتروني وذلك بمطابقته إلى   (2019د.قزادري
 ، للمعايير العالمية للجودة، لإنجاح تجربة التعليم الإلكتروني في الدول العربية

تعلم الوقوف على مدى مطابقة جودة معايير ال إلى (2012-2011د.سمير‌النجدي)‌ـ هدفت  دراسة
الإلكتروني المعمول بها في جامعة القدس المفتوحة التربوية والفنية والإدارية لمعايير الجودة العالمية في 

 المجالات نفسها.
على الجانب النظري و تحليل الدراسات السابقة كوسيلة لإبراز  (2019د.قزادري‌حياة‌)‌ـ ارتكزت دراسة 

 معايير الجودة في التعليم الإلكتروني ،
على المنهج الوصفي التحليلي حيث تم تطبيقه على (‌2012-2011د.سمير‌النجدي)‌ارتكزت دراسةـ 

مشرفاً ومشرفة في جامعة القدس المفتوحة (ج.ق.م) من الذين أشرفوا على بعض 48عينتين، الأولى 
لذين دارساً ودارسة من ا 4551مقررات الجامعة الإلكترونية، وعينة أخرى من دارسي الجامعة قوامها 

 مارسوا التعلم الإلكتروني في ج.ق.م،
 .‌أداة الاستبيان كوسيلة جمع البيانات(‌2012-2011د.سمير‌النجدي)ـ استخدمت دراسة 
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عن بقية الدراسات في أنها تناولت مشكلة الدراسة من جانب  (2019د.قزادري‌حياة‌)ـ اختلفت دراسة 
 نظري مستخدمة منهج تحليل المحتوى .

 :دراسة‌الحاليةمميزات‌ال‌-1-7
ما يميز هذه الدراسة عن الدراسات السابقة أنها تهدف للكشف عن درجة الاستخدام الفعلي لأرضية التعليم 

طلبة ل  ومدى تحقيق أهداف التكوين من خلال المنصة في العملية التعليمية‌MOODLEالإلكتروني 
ية القطب الجامعي ــ جامعة محمد بوضياف التربية البدنية بمعهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياض

وتعتبر هذه الدراسة من الدراسات القليلة التي تناولت قسم التربية البدنية بالمسيلة، من وجهة نظر الطلبة 
 في الجامعات الجزائرية.MOODLE   أرضية التعليم الإلكتروني

في دراسة تحقيق الأهداف التكوين من ما جعل الدراسة الحالية تتميز عن باقي الدراسات السابقة بالتوسع 
دراسة, تفاعل كل عنصر من عناصر تكنولوجيا فيها حيث رأينا  MOODLEخلال منصة موودل 

 المعلومات والاتصال على كل عنصر من عناصر العملية التعليمية على حدى، و هذا من وجهة نظر
تخصص النشاط البدني تخصص )تر ثانية ماسالرياضية علوم وتقنيات النشاطات البدنية و طلبة معهد 

( لمختلف المتفاعلين الداخليين لمؤسسات التعليم العالي أساتذة كانوا، طلبة أو إداريين الرياضي المدرسي
وبالتالي تغطية شاملة للوضع داخليا مع دراسة المعيقات الحائلة دون الاستخدام الفعال لتكنولوجيا 

ية حضوريا مع تسليط الضوء على ما وصلت إليه استخدامات الاتصال في العملية التعليم المعلومات و
 تكنولوجيا المعلومات والاتصال في التعليم العالي الجزائري.
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‌:‌)منصة‌التدريس‌عن‌بعد‌موودل(‌نيـــ‌الفصل‌الثا‌2
‌تمهيد:

الانشطة في نظام مووديل عبارة عن مجموعات من المهام الدراسية التى تحتاج الى تفاعل من قبل ن إ
المتعلم اى ان المعلم يكون له دور المرشد والموجه فقط وعلى المتعلم ان يقوم بالمهام الموكلة اليه وهذا 

مواقع الانترنت ان ينتجوا الامر كان صعبا في بيئة التعليم الالكترونى حيث انه من المعقد على مطورى 
المتعلم من جهة  انشطة تفاعلية في بيئة تعليمية على الانترنت تحتوى على تفاعل ما بين المعلم و

 .والمتعلمين وبعضهم من جهة آخرى
 Modular Object-Oriented Developmental Learning Environmentكلمة مووديل لها معنيين اولهما: 

 to let the mindكفعل " MOODLEكائنات التطويرية القياسية . وثانيهما ان كلمة بيئة التعلم موجهة ال
or body wander and do something creative but without particular purpose وتعنى لندع العقل ".

 اوالجسم يتجولان ويعملان شئ مبدع ولكن بدون غرض مادى معين .
 Martin Dougiamasم الكمبيوتر والمربى مارتين ديوجماسوأول من انشأ نظام المووديل هو عال

استراليا.وقد بدأ تفكيره في هذا النظام حينما وجد ان كل النظم الخاصة بادارة المحتوى ذات  -بجامعة برز
تكاليف باهظة ويقوم بعملها مهندسون لايمتلكون خبرات تعليمية ولهذا وجد انه من الضرورى توظيف 

التقنية في انشأ نظام لادارة المحتوى مفتوح المصدر ويعنى مفتوح المصدر انه بالاضافة خبراته التعليمية و 
  الى اتاحته للجميع ان الكود المستخدم في عملة متاح للجميع يمكن لاى فرد استخدامه لاغراضة الخاصة 

   .(open source) 
ة،استفتاء، دردشة ، مذكرة يحتوى نظام مووديل على مجموعة مختلفة من الانشطة منها استبانحيث 

 ....إلخ.،ورشة عمل(، واجب ،قاموس مصطلحاتشخصية، تأليف بالمشاركة) ويكى(، عمل جماعى )
 منصة‌موودل‌الإلكترونية‌للتعليم‌عن‌بعد‌:‌-2-1

‌اصطلاحا:‌
، صمم على أسس تعليمية ليساعد المعلم على توفير بيئة ـ أحد أنظمة إدارة التعلم مفتوحة المصدر 

مية إلكترونية ، كما ينظر لموودل على أنه برمجية )حزم برمجية( ، تتيح للمعلم تحميل المواد التي تعلي
يدرسها على موقع إلكتروني ، وتتيح للمتعلم فرصة الاستمرار في عملية التعلم ، حيث تفسح المجال 

 و ممتعة . للمتعلمين للتواصل و التفاعل فيما بينهم من أجل القيام بعمل مشترك بطرق جديدة
                                                                       (http/moodle.org 2014).  

هو نظام متكامل لإدارة العملية التعليمية تسعى الكلية التقنية الإدارية بإدارة المقررات التعليمية من ‌-
يئة تعليمية الكترونية متكاملة لإدارة المحاضرات خلالها و صمم ليتمكن أعضاء هيئة التدريس في توفير ب

والامتحانات و متابعة الطلبة ذاتيا، بحيث يسمح هذا النظام لأعضاء هيئة التدريس بإدراج مقرراتهم 
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دارتها الكترونيا، ويـتم التواصل من خلاله بين  ومحاضراتهم من خلال إضافة الوسائط المتعددة عليه وا 
 .‌تفاعلية شيقة في عرض المحتوى التعليمي بدون التقيد بعاملي الزمان والمكان الطلبة والتدريسيين بطرق

 (. 462,ص  2018)فريد مجيد, 
هو نظام لإدارة المساقات ، كما يعَّرف بأنه نظام لإدارة التعليم، وهو أيضاً يعرف بأنه بيئة تعليم  -

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ (.2010)موقع موودل ,لية فعالة.افتراضية ، يستطيع من خلالها المعلمون إنشاء مواقع تعليم تفاع
‌إجرائيا:

عبارة عن منصة تعلميه إلكترونٌية مجانية ومفتوحة المصدر بمعنى آخر ، إنه نظامٌ مكن ـ موودل 
ارة دروس عبر الإنترنت )منطقة إيٌداع الوصول إلٌيه باستخدام متصفح الويٌب ، والذي يسمح لك بإد

التسجٌيل وحقوق الوصول ، التدريٌس عن ,‌ المستندات ، والأنشطة عبر الإنترنت مع الطلاب ، والإدارة
‌بعد ، .... (.

‌ MOODLEتعريف‌لأرضية‌التعليم‌الإلكتروني‌2-2
كثرها استخداما في من أشهر الأنظمة المختصة في التعليم الإلكتروني وأMOODLEيعتبر نظام مودل 

وهو نظام إدارة تعلم مفتوح المصدر صمم على أسس تعليمية ليساعد المدربين  المؤسسات التعليمية،
الكترونية، ومن الممكن استخدامه بشكل شخصي على مستوى الفرد،  والمدرسين على توفير بيئة تعليمية
 .(08,ص  2008.)عزمي ,  طالب 40000كما يمكن أن تخدم جامعة تضم 

موقع  101دولة، والجزائر يوجد بها  229موقع مسجل من  104400 أكثر من ويضم موقع النظام حاليا
 MOODLEوتناول الكثير من الباحثين مفهوم أرضية التعليم الإلكتروني  . (2019مسجل )المسيلة، 

 بالعديد من التعاريف نذكر منها:

نشاء مقررا -  ت مفتوحة المصدر صمم على أسس تعليمية، لمساعدة هو نظام لإدارة التعلم الإلكتروني وا 
 (.45, 2007)بسيوني،.التدريس في توفير بيئة تعلم تفاعلية أعضاء هيئة

وهو حزمة مصممة لمساعدة أعضاء هيئة التدريس لخلق الجودة على ( (CMSهو نظام إدارة المقرر -
أو أنظمة تعلم ( LMSدارة المتعلم )أحيانا يسمى أنظمة التعلم الإلكتروني مثل نظم إ شبكة الإنترنت،

 .(Kaminski, 2005, p. 18).(VLEالبيئات الافتراضية )
صمم للمساعدة في إدارة الأنشطة التعليمية ومتابعتها وتقديمها Softwareهو عبارة عن برنامج   -

لمؤسسة التعليمية جميع أوجه التعلم في ا رةإدا فهو حل استراتيجي للتخطيط والتعليم و والتعليم المستمر لذا
أو القاعات الافتراضية أو المقررات الموجهة من قبل أعضاء هيئة  بما في ذلك؛ الاتصال المباشر

كانت منفصلة ومعزولة عن بعضها تعمل وفق نظام التي  التدريس؛ وهذا سيجعل الأنشطة التعليمية 
 .(38ص,  2009)زاهر،.مترابط يسهم في رفع مستوى التعليم
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برنامج تطبيقي  MOODLEل التعريفات السابقة أن منصة التعليم الإلكتروني موودل نستنتج من خلا
الإنترنت مجانا، ويهدف إلى تحقيق مجموعة من الأهداف التعليمية، من خلال استخدام  متاح على شبكة

ات المقررات الدراسية، متابعة الطلبة وتقييمهم، إجراء الامتحان الأدوات المتاحة في المنصة )إنشاء
 الإلكترونية وتصحيحها...الخ(.

‌MOODLEمكونات‌أرضية‌التعليم‌الإلكتروني‌‌2-3
على الكثير من الأدوات التي تسمح بتقديم المقياس الإلكتروني MOODLEتتوفر أرضية التعليم الإلكتروني 

نصة مرتب ومنظم، ويسمح برفع وتحميل الملفات التعليمية والمراجع العلمية، وتتكون م للطلبة بشكل
                                                              عدة وحدات تدعم تقديم المقررات التعليمية، وهي على النحو الآتي:  من‌MOODLEالتعليم الإلكتروني  

 .( 78 ص,2013)خطاطبة،
يمكن هي صفحة مبوبة تحوي عدة صفحات لعرض المقرر أو جزء منه، و :( Lessonوحدة الدرس ) -

 بسؤال أو رابط الصفحة التالية أو السابقة. ادراج نهاية كل صفحة
(تمكن من إنشاء مقرر تعليمي على شكل كتاب الكتروني يتضمن كل محتويات Bookوحدة الكتاب ) -

 الكتاب العادي.
تتضمن تبادل الرسائل الإلكترونية بين عضو هيئة التدريس : (E-MAILوحدة البريد الإلكتروني ) -
عادتها إلى المتعلم. لمتعلم واستقبالوا  الواجبات وتصحيحها، ثم التعليق عليها وا 
تعطي إمكانية النقاش الفعال بين المتعلم وعضو هيئة التدريس، وقد  :(Forumsوحدة المنتدى ) -

أي تفترض وجود المتعلم وعضو هيئة التدريس في نفس الوقت على الأرضية، , حلقات النقاش متزامنة
 ن الحلقات غير متزامنة.وقد تكو 

تستخدم لإضافة المفاهيم الغامضة الخاصة بالمقياس سواء  :(Glossaryوحدة مسرد المصطلحات ) -
 التدريس أو من المتعلمين لإثراء محتوى المقياس. من أعضاء هيئة

هي وحدة تتيح لعضو هيئة التدريس بأن يطلب من  :(Assignmentوحدة الواجبات التعليمية ) -
معينة، فيقوم المتعلمون بتحضيرها، ثم تحميلها للموقع بأي تنسيق مثل معالج  علمين أداء مهمةالمت

 ليقوم عضو هيئة التدريس بتقييمها. النصوص أو العروض التقديمية،
هي المصادر التي تتضمن معلومات أو محتوى تعليمي، مثل :(Resourceوحدة المصادر التعليمية ) -

 .يات الويب، الإعلانات، لدعم المنهج الدراسوصفح الملفات، الروابط
تتيح لعضو هيئة التدريس إنشاء اختبارات لتقويم طلابهم، وتتعدد أنواع : ( Quizوحدة الاختبار ) -

 .الأسئلة المتاح إنشاؤها
 بين أسئلة الصواب والخطأ، وأسئلة الاختيار من متعدد أو الإجابة القصيرة.

 .(218, ص2018هناك وحدات أخرى مهمة مثل:)عبد العال،بالإضافة إلى الوحدات السابقة 
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وهي تتيح للمعلم بناء استبيان لتعرف على آراء الطلاب حول Questionnaire: وحدة الاستبيانات -
 تقييم المقياس المقدم لهم. قضية ما، أو حول

ا بناء موضوعات تعتبر أحد أدوات الويب، حيث يمكن للطلبة والأساتذة من خلاله: Wikiوحدة الويكي  -
 .مكانية الحذف والتعديل في أي وقت ومن أي مكانا تشاركية، مع

‌‌‌:)المعهد(‌معلومات‌حول‌المنصة‌التعليمية‌موودل.-2-4
‌الواجهة:

  msila.dz/moodle/-http://elearning.univرابط الموقع :
 منها : رس موودل على شكل صفحة ويٌب تتكون من مناطق مختلفةيتم تقدٌيم الد

‌صورة‌توضح‌صفحة‌تسجيل‌:‌(02)شكل‌رقم‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌صورة‌توضح‌رابط‌صفحة‌:‌(01)شكل‌رقم

‌م‌لمنصة‌موودل‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌الدخول‌المستخد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تسجيل‌الدخول‌لمنصة‌موودل‌

http://elearning.univ-msila.dz/moodle/
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 ‌‌المستخدمالولوج‌‌بعد(‌يوضح‌صفحة‌موودل‌04شكل‌)‌‌‌‌للمنصةالولوج‌‌قبلودل‌صفحة‌مو‌‌(‌يوضح03شكل‌)‌‌‌‌‌
‌:خلاصة

إن التزايد في أعداد الأساتذة والطلاب الذين يستخدمون الحاسب والإنترنت والهواتف الذكية في ‌
قد كشفت عملية التعلم يعود إلى ما يتمتع به التعليم الإلكتروني من خصائص ولما له من آثار إيجابية، ف

أن التعليم الإلكتروني ممتع ومشوق  -Edwards and Fritz (1997)إدوارد وفريتز -دراسة كل من
ويحقق النتائج التعليمية المرغوب فيها بفاعلية، ويحسن من اكتساب الطلبة للمفاهيم ،ولذلك نجد في 

وني ، و كذلك تواجد دور مهم تداركا كبيرا لأهمية منصة موودل للتعليم الإلكتر  دراستنا النظرية أن هنالك
 لها في جودة التعليم الإلكتروني بشكل عام .
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‌هد‌ع‌ت‌ن‌ب‌ر‌امعفي‌التكوين‌:‌لثالثاالفصل‌‌-3
‌أولا:‌التكوين‌

 :تمهيد
يم المستمر , و التقو متابعة الطلبة من حيث الدروس والانشطة والتمارين والواجبات والبحوثهو و  -

 , لما بعد التخرج. لعملية ككلالتقييم لنقل و اليره,بالتوجيه و يوتس,رهيواجراء الامتحانات , ومحاولة تصي
 فمن خلال هذا الفصل سنتعرف على التكوين وكل ما يتعلق به مـن عناصـر كـذلك سـنعرج علـى محتـوى 

 .التكوين بمعاهد وأقسام التربية البدنية والرياضية
مثل هذه الوظيفة في تقديم تعلمي عال و تكوين متخصص للطالب، يسمح له بالاندماج في مهنة تتو " -

معينة في المجتمع و هذا التكوين لا يتم إلا عن طريق إيصال المعرفة من خلال عملية معقدة سماتها 
ن المهمة الأولى التكامل و الشمول و التفاعل  ومهما كانت الأساليب التي تعتمدها الجامعة في التكوين فإ

للجامعة ينبغي أن تكون دائما هي التوصيل الخلاق لمعرفة الإنسانية في مجالاتها النظرية و التطبيقية  و 
تهيئة الظروف الموضوعية لتنمية الخبرة الوطنية ، فالوظيفة البيداغوجية لا تقتصر على التدريس بل 

افية و الفكرية بين الأستاذ و الطالب مهمتها تتعدى ذلك إلى " شبكة من العلاقات الاجتماعية و الثق
 . "تكوين عادات و اتجاهات و ممارسات تعكس حقيقة المجتمع الجامعي و مواصفات الحياة الجامعية

 (.15,ص1993)محمود, السمرة, 
أستاذ( هذا  –طالب( )طالب -و لا يمكن لهذه الوظيفة أن تتجسد إلا إذا ربطت أواصل الاتصال )أستاذ

و إمكانات الأساتذة من جهة أخرى ككفاءة و تأهيل حتى تكون هذه المهمة في أحسن مستوى  من جهة،
                  .(و مدى قدرة الطالب و استيعابه) مؤهلات خاصة

ويعد التكوين في الجامعة وسيلة لتزويـد الأفـراد أو الطلبـة بالكفـاءات و المهـارات المهنيـة المناسـبة،  -
 .هم بمهامهم المهنية على أحسن أداء و في اقل وقت ممكنلقيام وذلـك

 :تعريف‌التكوين‌3-1
 مة للمطالبة باستعماله وتفعيله، حيث أجمع كل مناعالدو التي يقدمها التعليم الالكتروني هكانت الفوائد 

DelabyGhirardini),((2006) بأن الفوائد البارزة له  تتلخص في ما يأتي:  
ان عند تكوين الافراد ,و فردنة التعلم  حيث يمكن للطالب أن يتطور حسب وتيرته عند تجاوز المكان والزم

مكانية إعادتها لمرات عديدة، وتمكينه من مقاربات متنوعة، استخدام موارد  نجاز الانشطة، وا  التفكير وا 
النشط من  تشجيع التعلم و, عديدة، إمكانية وضع سيرورة مختلفة متكيفة مع اخطاء الطلبة بعد تشخيصها

 .خلال التفاعلات المتعددة بين الطلبة ومع الاساتذة
القضاء على العوامل النفسية التي تكبح المتعلم , الخوف من احكام الاخرين، الخجل، الخوف من العقوبة 

  .ومحتواه ينبغي أن يكيف مع حاجات المتعلمينج بأهدافه مع تركيز المحتوى على المتعلم فالمنها
 :تاذ في التعليم عن بعدتغير دور الاس
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إلى أن استخدام تكنولوجيات الإعلام والاتصال  كأدوات للتعليم والتعلم يدفع (Tardif 1998) يشير
الاساتذة إلى تنظيم ممارساتهم بشكل مختلف، أي تنظيم أنشطة تعلم  حقيقية وأصيلة من خلالها يوجه 

المطروح و اقتراح حلول, و عليه  فالتعلم المتعلمون فرديا أو في مجموعات إلى التفكير في المشكل 
التعاوني  أو التشاركي يأخذ كل معناه في تكوين الطلبة و تشجيع إبداع وتفعيل مشاريع المجموعة بمتابعة 

  .(72ص,2018)حسينة,أ,  .  الطلبة في هذه السيرورة، فالمكون الأساتذة  يغير علاقته بالتعليم والتعلم
, حيث يتلقى الطالب مجموعة من المهارات توجية الطلبةتدريس و ل عند من خلال منصة موودوهذا  -

حتكاك الغير المباشر مع الاساتذة والقائمين الا التي تتعلق بالاتصال والتواصل والتفاعل مع بيئة موودل و
استعراض قدراته ومهاراته من خلال الاسئلة التي يطرحها  و ,على المنصة , والتعلم من خلال المنصة

الاستاذ والمدرس محاولا ايجاد الحلول لها كذا وضعه الطالب امام مواقف تستدي المهارة والذكاء  يهعل
وسرعة البديهة لتحليلها وتفسيرها و تركيبها ثم استنتاج المفاهيم و النتائج منها وتحديدها وتلخيصها في 

اعدة الطالب من النواحي كذلك مس, ايضا تقييم الطالب والحكم على مستواه ,قواعد و ضوابط محددة 
النفسية والاجتماعية للتغلب على المشاكل التي تعترضه وهذا كله يصب في ناحية انجاح العملية التعليمية 

, بحيث يصبح الطالب قادر على التعلم والتواصل والتفاعل مع عملية التكوين من استخدام منصة موودل
 .من خلال المنصة موودل

 

‌‌المهارات‌الحياتيةنموذج‌يوضح‌(06):رقم‌الشكل-‌‌‌‌‌‌‌يوضح‌نظام‌التكوين‌(:نموذج05الشكل‌رقم)-
 :        تتلخص أهم المبادئ فيما يلي   :أسس‌و‌مبادئ‌التكوين2-3 

دراســة الاسـتراتيجية الوطنيــة لتنميــة المــوارد البشــرية في ضــوء التنميــة الاقتصــادية و الاجتماعيــة و  -
 (.الطلب -العرض(البيانات المتحصل عليها من سوق العملو  أهــدافها

 (.58-51ص،2001)محمد،                                                                        
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تنظــيم التكــوين بالتعــاون و التنســيق مــع أصــحاب العمــل، وان يقــترن التكــوين بمســؤوليات و مهــام  -
ال العلمي بالقطاعات المستخدمة حيث تتحدد علـى أسـاس هـذا التنسـيق المجتقلدها المتكون في  ـةفعليـ

الأهـداف التكوينية و في المهــارات و المعــارف المطلــوبة مــن المتكــون اكتســابها عنــد انتهــاء البرنــامج 
 .التكــويني و مباشــرةالعمل

ارسـة العمليـة لكـي يكـون التكـوين مفيـدا، ولكـي تتحقـق عمليـة اكتسـاب احتواء البرنـامج علـى المم- 
والمهارات الجديدة لابد من الممارسة الفعلية و محاولة تطبيق المهارات بشـكل عملـي بأمـاكن  المعـارف

العمـل ة لمواقـع بهتضـم كافـة الوسـائل اللازمـة، ويفضـل أن تكـون هـذه الأمـاكن مشـا مخصصـة لـذلك
   بتصرف في العبارة المرجع أدناه..العمل و الظروف المحيطة الحقيقيـة مـن حيـث بيئـة

 404-407) ،ص1999)الهيتي الطويل، وتتمثل فيما يلي  :أهداف‌التكوين‌و‌وظائفه3-3
إكســابه معــارف و  إعــداد الفــرد مهنيــا و تدريبــه علــى مهنــة معينــة قصــد رفــع كفايتــه الإنتاجيــة و  -

جديـدة، و تمكينـه مـن حسـن اســتغلالها و اسـتثمارها في مواقـع عمليـة مختلفــة و في اقـل وقـت  مهــارات
مســاعدة الفــرد علــى إدراك و فهــم العلاقـــة بــين عملــه و عمــل الآخـــرين مــن جهــة، وهــدف  ممكـن، مــع
 .جهة أخرى المستخدمة من المؤسســـة

 .رفـع الـروح المعنويـة للفـرد- 
 زيادة الاهتمام بالعمل و التقليل من معدلات الغياب -
 إتاحة الفرص للفرد المتكون للتقدم سواء في شكل اجر مرتفع ومنصب وظيفي أفضل– 
يـؤدي إلى تقليـل الحاجـة إلى الإشـراف بتخفـيض العـبء علـى المشـرفين والمـدرين لأن تكـوين الفـرد - 

قدراتـه وتعميـق معلوماتـه وتكثيـف مهاراتـه وتعزيـز اتجاهاتـه الايجابيـة نحـو العمـل والزملاء، و  صـقل
 .حاجته للإشراف والمتابعة المستمرة بالتـالي التقليـل مـن

‌:أنواع‌التكوين4-3- 
 65-66):،ص2001وتتعدد أنواع التكوين كل حسب تصنيفه المبين فيما يلي)محمد، 

‌:حسب‌المدة‌الزمنية‌المخصصة‌للتكوين-1-4-
‌:التكوين‌قصير‌المدى-1-1-4 

 .ويستهدف تنمية كفاءة العاملين، وتبلغ مدة التكوين كأقصى حد ستة أشهر 
‌:التكوين‌متوسط‌المدى-2-1-4 

والخدماتي.  والزراعــيومــدة الدراســة فيــه مــن ســنتين إلى ثــلاث ســنوات ويشــمل فــروع التكــوين الصــناعي  
 .سنوات 03وفي التكوين الجامعي لنيل شهادة الليسانس تتطلب الدراسة 

‌:التكوين‌طويل‌المدى-3-1-4 
شهادة  ومــدة الدراســة فيــه أربــع ســنوات فمــا فــوق بحســب التخصــص. وفي التكــوين الجــامعي لنيــل 

 .سنوات08 الدكتوراه  سنوات، وشهادة 05الماستر تتطلب الدراسة 
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‌:‌حسب‌المستوى‌المراد‌إحرازه-2-4- 
‌:‌التكوين‌المهني-1-2-4 

اللازمة  ويتم في مراكز التكوين المهني لإعداد فئة العمال المهنيين والمهرة والذين يمتلكون المهارات 
هذا  لاقة ،ويمكنلمهنة معينة بشكل متكامل، ويتضمن الجانب العملي والمعلومات الفنية والنظرية ذات الع

 التكوين صاحبه من شغل منصب عامل مهني أو عامل ماهر في مؤسسات مختلفة ذات نشاطات
 .متنوعة

 :(التقني(التكوين‌الفني‌-2-2-4 
 ويطلــق عليهــا أحيانــا التكــوين المتوســط، ويــتم في المعاهــد التكنولوجيــة والإداريــة المتخصصــة. 

‌:(صصي)العاليالتكوين‌التخ-3-2-4 
 ويتم في المعاهد والمدارس العليا والجامعات ويوفر لصاحبه قدرا عال من المهارات العلمية والفنية 

  والإدارية، ويتحصل بموجبه المكونون شهادات عليا كشهادة مهندس، ليسانس، طبيب .
 معاهـد أقسـام التربيـة البدنيـةللحصول على شهادة الليسانس وماستر ودكتوراه، وبالتحديـد مـا يتلقـاه داخـل و 

و الرياضـية وفقـا لنظـام ل .م. د و في العناصـر المواليـة الـتي سـنتعرف عليهـا بـأكثر تفصـيل في الجـزء 
  .الفصل الثالث مـن

‌.د.‌‌مالتربية‌البدنية‌والرياضية‌وفقا‌لنظام‌ل‌.‌التكوين‌بمعاهد‌-ثانيا
 :.م.د(الهيكلة‌العامة‌الجديدة‌لنظام‌)ل‌-4

‌:(د.‌م.‌ل)الهيكلة‌الجديدة‌للتعليم‌العالي‌نظام‌1-4 
نتاجها، وتطويرها ونشرها فحسب،  بل  لم تعد الجامعة فضاء ينظم ويتحقق فيه اكتساب المعرفة، ونقلها وا 

 حاضنة باتت تفرض نفسها أكثر من أي وقت مضى كعامل حاسم للتنمية وتحقيق التنافسية الاقتصادية.
 ذا البعد المزدوج، من خلال إدخال ممارسات بيداغوجية جديدة ومقارباتبه . ل( تكفلإن نظام ) د. م

تمع وكذا من خلال تطوير لمجابتكاريه في بناء برامج للتعليم والتكوين مستوحاة مباشرة من احتياجات ا
 .البحث وتطبيقاته قدرات

 في علاقتها مع القطاع الاجتماعي يقتضي نظام ) د. م. ل( كذلك إعادة تحديد المهام الموكلة للجامعة 
 والاقتصادي، وكذا إعادة ضبط أشكال مشاركتها في حل المشاكل المرتبطة بالنمو الاقتصادي والتطور

الاجتماعي، إنه نظام يدعم ويرافق كل سياسة ترمي إلى ترقية الابتكار وتوسيع قدرات امتلاك التكنولوجيا 
معات و مخابر البحث والمؤسسات العمومية والخاصة وحتى إطار شراكة ديناميكية تجمع بين الجا في

 .والمستثمرين المحتملين الهيات المالية
 وشملت تلك الاصلاحات التالي : 
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‌:الليسانس1-1-4-
اللسانس وتخصصاته، ويتكون من وحـدات تعليميـة موزعـة علـى سداسـيات، يشـتمل هـذا الطـور علـى سـتة  
من مـرحلتين، تتمثـل أولاهمـا في تكـوين قاعـدي متعـدد التخصصـات، وتتمثـل سداسـيات، كمـا يتضـ (6)

 .تكوين متخصص ثانيتهمـا في
 :ينقسم طور الليسانس إلى غايتين 

 .تمكن الطالب من الاندماج المباشر في عالم الشغل )ممهِّنَة(غاية ذات طابع مهني  - 
 .على مستوى الماستر غاية أكاديمية تمكن الطالب من مواصلة الدراسة - 

‌:المـاستر2-1-4- 
يتشـكل هـذا الطـور مـن وحـدات تعليميـة موزعـة علـى سداسـيات، و يشـتمل هـذا الطـور بـدوره علـى أربـع  
سداسـيات، وهـو طـور مفتـوح لكـل طالـب حاصـل علـى شـهادة ليسـانس أكاديميـة ويسـتوفي الشـروط  (4)

ذا الطـور، كمـا أنـه طـور مفتـوح كـذلك لكـل حاصـل علـى ليسـانس ذات طـابع مهـني، بهـ للالتحـاق المطلوبـة
 .هكذا العودة إلى الجامعة بعد قضاء فترة في الحياة المهنية الـذي يمكنـه

 :يحضر هذا التكوين كذلك إلى مهمتين 
ـاذ إلى مسـتويات مهمة مهنية متميزة باكتساب تخصص دقيق في حقل معرفي محدد، بما يسمح بالنف -

  .عاليـة مـن الأداء والمهارة )ماستر مهني(
 مهمــة الباحــث المتميــزة بالتحضــير للبحــث العلمــي الموجــه منــذ البدايــة للقيــام بنشــاط بحــث في الوســط -

 )الاقتصادي أو في الوسط الجامعي )ماستر بحث
‌:الدكتوراه3-1-4-

تعميق المعارف في  - :سداسيات (6) كوين الذي تبلغ مدته الدنيا ستة يضمن هذا الطور من الت 
تنميـة الاسـتعدادات للبحـث، )تحسـين المســتوى عـن طريـق البحـث ومـن أجـل البحـث - .تخصص محدد
  . . .(.فريق معـنى العمـل في

 .ويتوج هذا الطور من التكوين بشهادة دكتوراه بعد مناقشة أطروحة
هيكلية الجديدة توفر لكـل مـتعلم وفي كـل مرحلـة مـن مراحـل الحيـاة، ومهمـا كـان المسـتوى الـذي إن هذه ال 
بلوغه، والدوافع المعبر عنها، فرصة الإقبال على تكـوين جديـد أو تحسـين تكـوين سـابق سـواء خـلال  تم

 .مهنة أو بعد تجربة مهنية ممارسـة
 :كوين الجامعي ترتكز علىا هيكلية تقدم رؤية جديدة للتنهإ 

وضـع مخطـط لتطـوير الجامعـة يأخـذ في الحسـبان مجمـل الانشـغالات سـواء منهـا الاقتصـادية والعلميـة  - 
 .أو الاجتماعية والثقافية، وهذا على الأصعدة المحلية والجهوية والوطنية

 .معدة ، بالتشاورمع القطاع الاقتصادي عروض تكوين متنوعة و  -
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بيداغوجية نشطة ، حيث يكون الطالب الفاعـل الأساسـي في رسـم مسـار تكوينـه مـن خـلال مشـاركته  - 
في بنــاء مشــروعه المســتقبلي، وضــمان مرافقتــه مــن قبــل فرقــة بيداغوجيــة تمــده بالنصــح والإســناد طــوال 

 .مســاره التكويني
،  2013وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ،(.ؤسسات التعليميةتقييم دائم ومستمر للتعليم و للم -
 ).84ص

 :خلاصة‌الفصل
لذا سعت مختلف الدول  ان قطاع التعليم العالي من القطاعات الحساسة التي تعتبر مركز علمي وفكري، 

ي ظروف اكتساب مختلف المعارف ف في الآونة الأخيرة الى تطويره وترقيته لكي ينتج افراد قادرين على
ظل علم يسوده التطور السريع للفكر البشري، وهي  جيدة، تتيح لهم السعي قدما في تطوير أنفسهم في

تطبيق السياسة العامة و إدارة المؤسسات الحكومية والمؤسسات غير الربحية وهي عبارة عن اختصاص 
نية خصيصًا من أجل أداء أكاديمي يعمل على دراسة هذا التطبيق وتهيئة العاملين في مجال الخدمة المد

مهامهم الإدارية حتى يمارسوا أعمالهم في القطاعين الحكومي وغير الربحي لذلك تعتبر الجامعة الدعامة 
العلمية  لتعليم وتكوين الطالب وجعله قادرا على تأدية مهامه التي تسند اليه والنجاع في الحياة الأساسية
والرياضية قد تعددت  اهد علوم وتقنيات النشطات البدنيةان مهمات واهداف التكوين في مع .والعملية

وشملت كثير من النواحي التي روعي فيها تنمية المواهب، واكساب طلابها مختلف المهارات البدنية 
والتجربة وتعلم مختلف الرياضات سواء الجماعية  والعقلية والاجتماعية والنفسية والأخلاقية واكساب الخبرة

قوانينها بالإضافة الى اكساب كثير من العلوم التي لها علاقة  لاع على مختلفاو الفردية والاط
الطالب قد اكتسب القدرة على توظيف مختلف الاكتساب على أداء دوره التكويني  بالرياضة، وبذلك يكون

 .اعدد أبناء مجتمعه مستقلا في
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‌:‌منهجية‌الدراسةالفصل‌الرابع
‌:تمهيد

 لدراسة و التي كانت على مرحلتين،المعد ل الباحثتبعها ايتناول هذا الفصل الخطوات المنهجية التي  
‌. ستطلاعية، دراسة أساسيةا دراسة

 .وباستخدام أداة الاستبيان لملاءمتها ة مثل هذه الدراساتتعلى المنهج الوصفي  لمناسب ناعتمداحيث  - 
‌:‌الدراسة‌الاستطلاعية‌-‌4-1
‌: أهداف‌الدراسة‌الاستطلاعية‌-‌‌4-1-1
 : تمثلت أهداف الدراسة الاستطلاعية في النقاط التالية 

جمع المادة العلمية المتعلقة بموضوع البحث والاطلاع على التراث النظري للوقوف على حيثيات  • 
 .مفاهيم المرتبطة بهالموضوع و ال

 ن الدراسة وتكوين صورة أولية عنهالتعرف عن قرب على ميدا •
 .الكشف عن الصعوبات التي قد تعترض معد الدراسة أثناء مباشرة الاجراءات البحثية •
 : تم الاعتماد في إجراء هذه الدراسة الاستطلاعية على مجموعة من الأدوات تمثلت في -
 (.ن: مع تسليم اداة)استبياة مباشرة نوعها مقابل -
نوعها: )المقابلة بواسطة الحاسوب غير مباشرة : وسائل التواصل الاجتماعي )فيس بوك(, والالكتروني  -

 (.)ايميل((, وارسال : اداة)استبيان
حيث تم الاعتماد في هذه الدراسة على وسيلة جمع البيانات تمثلت في الاستبيان المصمم لقياس مدى •

بمعهد علوم و تقنيات  2ودل في تحقيق أهداف التكوين طلبة التربية البدنية ماستر دور منصة مو 
 جامعة محمد بوضياف المسيلة .ـــ النشاطات البدنية و الرياضية القطب الجامعي 

‌:مجالات‌الدراسة‌الاستطلاعية‌-‌4-1-2
 : رية التالي ذكرهاتم اجراء هذه الدراسة الاستطلاعية وفق المجالات الزمنية والمكانية والبش 

‌: المجال‌الزمني‌للدراسة‌الاستطلاعية 1-2-1-4- 
, الإطار قد تم فيها إعداد و 2022، مارستم الانطلاق في الدراسة الاستطلاعية ابتداء من شهر  
 .أشهر( 03) ثلاثة هذه الدراسة استغرقت مدة اعادة صياغته وتعديله ، و لنظري وا
‌: اسة‌الاستطلاعيةالمجال‌المكاني‌للدر‌-‌4-1-2-2
( ،عبر Google Formsتم إجراء هذه الدراسة باستبانة موزعة الكترونيا حسب انشاء :)استبيان قوقل ــــ  

منصة التواصل الاجتماعي حيث تلقوا استبانة على منصة مشتركة في موقع التواصل الاجتماعي فيس 
ت النشاطات البدنية و الرياضية جامعة ( ,مطبقة على مستوى طلبة معهد علوم و تقنياface bookبوك )

 ماستر . 2مسيلة ــــ القطب , تخصص تربية بدنية مستوى 
‌: ستطلاعيةالمجال‌البشري‌للدراسة‌الا‌-‌4-1-2-3
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علوم و  من معهدوطلبة ستهدفت مجموعة من الأساتذة ا تصالاتقام معد الدراسة بإجراء مجموعة من الا 
 . , المسيلة ــــ القطباضيةتقنيات النشاطات البدنية و الري

اختيرت عينة الدراسة الحالية بطريقة قصدية وهي طلبة معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية ــ 
ماستر خارج على  2القطب الجامعي ــ جامعة محمد بوضياف المسيلة , تخصص تربية بدنية ـــ مرحلة 

 .اعات توفر الجنسين بقدر الامكانر لبحث)عينة تجريبية(، كما تمت مالاصل لعينة 

 ستماراتالا المعهد‌\الكلية‌
‌الكترونيا‌الموزعة

‌المسترجعة

 18 18 معهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية

 .سترجاعهاات‌و‌استمار‌يوضح‌عملية‌توزيع‌الا‌(1)جدول‌رقم‌
‌:‌منهج‌الدراسة‌-4-2
ى المنهج الوصفي لكونه الأنسب لمثل هذا النوع من اعتمد الطالب الباحث في هذه الدراسة علـ  

على اعتبار أنه يصف الظاهرة ويقدم تحليلا منطقيا وفق بيانات دقيقة يستمدها من الواقع  الدراسات،
الفعلي لها، فهو يهتم بالتعرف على معالم الظاهرة أو المشكلة وتحديد أسباب وجودها وتشخيصها 

 (.44،ص2008،)حامد.والوصول إلى كيفية تغيرها
وقد عرفه المختصون على أنه: عبارة عن طريقة لوصف الموضوع المراد دراسته من خلال منهجية ‌-

 .(78،ص2008)عناية،علمية، وتصوير النتائج التي يتم التوصل إليها على أشكال رقمية يمكن تفسيرها.
‌:متغيرات‌الدراسة‌-‌4-3

)منصة موودل, تكوين معهد علوم وتقنيات رئيسيينالمتغيرات لدينا في: متغيرين العلاقة و تمثلت 
  النشاطات البدنية والرياضية(.

‌مجتمع‌وعينة‌الدراسة‌-4-4
‌مجتمع‌الدراسة:‌-4-4-1

ـ  يعرف مجتمع البحث على أنه جميع المفردات التي لها صفة أو صفات مشتركة، وجميع هذه المفردات 
 .خاضعة للدراسة أو للبحث من قبل الباحث

 .(156.ص2007ي و ألبياتي ،)القاض 
طلبة معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية ــ القطب الجامعي ــ جامعة ـ ويمثل مجتمع الدراسة 

 2مرحلة على مستوى معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية ،  محمد بوضياف المسيلة و
 ., تخصص تربية بدنيةهد على مستوى المع طالب 83الذين يتمثلون في ماستر ,

‌عينة‌الدراسة‌:‌-4-4-2
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طلبة معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية طالب من  45طبقت هذه الدراسة على عينة مكونة من 
العدد الذين يمثلون  ماستر 2مرحلة  ، والرياضية ــ القطب الجامعي ــ جامعة محمد بوضياف المسيلة

تخصص النشاط البدني الرياضي  على مستوى المعهد 83أصل من  طالب 45 المشارك في الاجابة وهم
 .لى مستوى معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضيةوع ماستر 2مرحلة , المدرسي

 اساليب‌جمع‌البيانات‌)أدوات‌جمع‌البيانات(‌-‌4-5
 لقد اعتمدنا في جمعنا للبيانات المستخدمة في الدراسة على مصدرين أساسين هما:ـ‌
 الثانوية:‌المصادر‌-4-5-1
تمثلت المصادر الثانوية في مختلف المعلومات التي تم جمعها من المراجع بمختلف أنواعها لبناء ‌-

الخلفية النظرية للدراسة، من كتب التي تعالج موضوع التعليم الالكتروني، وكذا موضوع استخدام منصة 
يم. وغيرها من المواضيع ذات العلاقة المباشرة موودل، جودة منصة موودل، اسهام المنصة في جودة التعل

وغير مباشرة بمتغيرات الدراسة، بالإضافة إلى الدراسات الجامعية من رسائل ماجستير وأطروحات دكتوراه 
التي عالجت متغيرات الدراسة من زوايا مختلفة، واعتمدنا كطلبة باحثين أيضا في دراستنا على تصفح 

‌كن أن يفيد في الدراسة.مواقع الانترنيت لجمع ما يم
‌الرئيسية:‌المصادر‌-4-5-2
كمصدر رئيسي لجمع البيانات،على اعتبار أن  (الاستبيان)اعتمد الطالب الباحث في دراسته على  -

الدراسة اتخذت المنهج الوصفي منهجا لها، فالاستبيان هو عبارة عن استمارة تتضمن مجموعة معينة من 
بموضوع البحث يتم من خلالها الحصول على إجابات معينة يجري تحليلها الأسئلة المترابطة والمتعلقة 

حيث تم تصميم استبيان موجه خصيصا للعينة قيد  (،103،ص2008)حمود‌و‌اللوزي‌،لأغراض البحث
ـ قطب جامعة  علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضيةـ تربية بدنية بمعهد  2طلبة ماستر الدراسة )

ة، حيث استفاد الطالب الباحث ور في ذلك على الخلفية النظرية والدراسات السابقة والمشا(، معتمدا مسيلة
من الكثير من المعلومات النظرية التي تعالج متغيرات الموضوع ومن خلالها تم بناء عبارات الاستبيان، 

نها بعض العبارات إضافة إلى الاستبيانات التي اعتمدتها الدراسات السابقة والمشابهة والتي تم اشتقاق م
 وتكييفها وفق ما يخدم الدراسة الحالية.

له ( مترية السيكووالمقاييس )وبعد إتمام الخطوات المنهجية لبناء الاستبيان والتحقق من الأسس  -
 (، تم توزيع الاستبيان ومن ثم استرجاعه بعد الإجابة عنه.والموضوعية )الصدق والثبات

 :)الصدق،الثبات،الموضوعية(الدراسةاداة‌الخصائص‌السيكومترية‌‌-4-6
‌:)موضوعية(أداة‌الدراسة‌:‌-4-6-1

 طلبة ثانية ماستر( فقرة، وتم توجيهها لل50مكونة من ) استبانةلتحقيق أهداف هذه الدراسة, قمنا ببناء ـ‌‌
الذين  ،جامعة المسيلة ـــــ ـ قطب بمعهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضيةبدنية التربية قسم ال

أزمة انتشار فيروس كورونا, وتم تطوير الاستبيان من خلال و بعد خلال قبل و مارسوا التعليم الإلكتروني 



 

40 

 

الاطلاع على دراسات تناولت التعليم الإلكتروني كدراسة وكذلك منصة موودل للتعليم الإلكتروني كدراسة 
أعدت  رت بعض الفقرات ولسابقة، واختالدراسات اباحث من المقاييس المستخدمة في ك تدكما استفثانية،

، وقد تكونت غت بعض الفقرات في ضوء الأدب النظري المتشكل لديها عن التعلم عن بعدصياغتها، وص
,واعتماد من ذوي الاختصاص  أربعةوعددهم  بعد إختبار الصدق بالمحكمينبصورتها النهائية  ةالاستبان

و الثبات باعادة اختبار وهذا في الدراسة الاستطلاعية سابقا , , العدد الفردي ثلاثة و الرابع للتاكيد والضبط
( 1, لا أوافق بشدة=2, لا أوافق=3, محايد=4, أوافق=5فقرة يقابلها تدريج خماسي )أوافق بشدة=  50من 

 هي:حاور م لى ثلاثةعة وتوزعت فقرات الاستبان
السنة الثانية ماستر قسم  في تحقيق أهداف التكوين لطلبةدور موودل لعب منصة أولا : مدى 
 مهارة التواصل . التربية البدنية

 فقرة. (18) حور: تضمن هذا الم 
السنة الثانية ماستر قسم التربية في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة عبر موودل معيقات ثانيا : 
 . البدنية

 .ةفقر  (16) حور: تضمن هذا الم 
 .السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنيةدة التعليم لدى منصة موودل دور في تحقيق جو اللعب ثالثا : 

 .ةفقر  (16) حورتضمن هذا الم: 
( على عدد مفترض GoogleFormsاستبيان قوقل ــ  :) انشاءحسب  الاستبيان الكترونياوقد تم توزيع   ـ

تم  (facebookطالب , تلقوا استبانة على منصة مشتركة في موقع التواصل الاجتماعي فيس بوك ) 83
 بالمائة. 54.217نسبة استرجاع ب  و قدرت،  استبانة 45استرجاع منها 

‌صدق‌الأداة‌:‌-4-6-2
وتشغيله للحصول على  spssلقد تم اختيار فرضيات الدراسة من خلال إدخال البيانات في برنامج   

 من جانبين  النتائج التالية والجدول التالي يبين ذلك:
, كبيرك خلاف افلم يكن هن أربعة مع ترجيح العدد الفردي آراء المحكمينبين بالمقارنة  :صدق‌الظاهري

في تغيير بعض العبارات وتعديلها بالشرح , وهذا راجع لطبيعة الاستبيان تم بالمائة ماعدى  99بدرجة 
  0.795>والجدولية عاليةالمحسوبة معامل كرونباخ  وكانت قيمةسابقة , تحكيمه وضبطه في دراسة 

 .0.7أكبرمن  0.778
‌Spssبرنامج‌‌وهذا باستعمال معامل بيرسون عبر استخدامصدق‌الاتساق‌الداخلي:‌

وجاء الاتساق الداخلي بين الفقرات وبين الفقرات ومحاورها بشكل مقبول وبدرجة دلالة عالية قريبة من 
 . )كما في جداول الملاحق( 0.05**,  0.01*درجة مستوى دلالة 
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:‌ ‌البنائي ‌فرعيةال)بين المحاور الفرعية والمحور الرئيسي و الفقرات ومحاورها الرئيسيةوهذا الصدق
‌العام ‌للمحور ,‌ وهي قريبة من القيمة المحسوبة  0.809وجاءت النتيجة المحسوبة للمحاور الثلاثة (

‌اكبرمن معامل بيرسون الجدولي .  > حيث قيمة معامل بيرسون المحسوبة  0.86
, راجع لدقة وموثوقية الحسابات الجدولية (الاختبار و اعادة الاختبارين)تبار عند الاخ. 0.81    0.86> 

 .0.01*أو  0.05**مع تأكيدها لنسبة الخطأ, 
‌(‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌Spssدرجة‌ثبات‌ألفا‌كرونباخ‌المعطات‌ب)(:‌02جدول‌رقم)‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌    :‌الثبات‌-6-3

Statistiques de fiabilitéكلومباخ‌ـــ‌الفا‌‌‌
 إحصاء‌موثوقي

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 

0.79 0.794506  ~5  50 

‌ستبيانمن‌إعداد‌الطلبة‌على‌ضوء‌نتائج‌الا‌المصدر:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌
ومنه هذه  ،%70أكبر من %79.5نلاحظ من خلال هذا الجدول أن قيمة ألفا كرومباخ تقدر ب   
 ستبانة تتميز بالصدق والثبات.الا

 .(Excel,‌والمحسوبة‌ب‌اكسل‌)(Spssدرجة‌ثبات‌ألفا‌كرونباخ‌المعطات‌ب)(:‌03جدول‌رقم)
Statistiques de fiabilitéباخ‌ـــنو‌ر‌كالفا‌‌‌‌
 إحصاء‌موثوقي

 

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments  

0.79 0.794506  ~5  الفا كرونباخ جدولية 50 

0.778  0.778128 ~  الفاكرونباخ المحسوبة 50 

‌الاستبيان: ‌أسئلة فقرة وقد كانت إجابة كل فقرة من أبعاد  50حيث بلغ إجمالي عدد الفقرات  إجابات
 يلي: الخماسي كما ليكارثالدراسة على أسلوب 
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‌:حسب‌درجات‌البدائل‌سلم‌ليكارث‌:‌يوضح‌إجابات‌أسئلة‌الاستبيان(04)جدول‌رقم‌

1‌2‌3‌4‌5‌

‌موافق‌بشدة‌موافق‌محايد‌غير‌موافق‌افق‌بشدةغير‌مو‌

(، ثم 4=1-5الخماسي )الحدود الدنيا والعليا( ثم حساب المدى)  ليكارثولتحديد طول الخلايا لمقياس 
( ثم إضافة هذه القيمة إلى أقل قيمة في الخلية الأدنى الواحد 0.8=4/5تقسيمه على عدد الخلايا أي )
 لى للخلية، وعليه يتم تفسير النتائج في الجدول التالي:الصحيح وذلك لتحديد الحد الأع

‌:‌يوضح‌إجابات‌أسئلة‌الاستبيان‌ودلالتهم:(05)جدول‌رقم‌

‌المتوسط‌الحسابي‌الفئة‌الإجابة
 ] 1.8  –    1]   ‌1غير‌موافق‌بشدة

 ] 2.6  – 1.8]  ‌2غير‌موافق
 ] 3.4  – 2.6]  ‌3محايد
 ] 4.2  –  3.4] ‌4موافق

 ] 5     –  4.2] ‌5دةموافق‌بش
‌ستبيانالمصدر:‌من‌إعداد‌الطلبة‌على‌ضوء‌نتائج‌الا

إجـــــراء التصـــــحيحات المطلوبـــــة تـــــم  بعـــــد عـــــرض أداة الدراســـــة علـــــى الأســـــتاذ المـــــؤطر لغـــــرض تقييمهـــــا و
ـــــاخ ـــــا كرونب ـــــات أداة الدراســـــة مـــــن خـــــلال معامـــــل ألف ـــــاس وصـــــدق وثب ـــــام بقي ـــــوة الارتبـــــاط  القي ، وأيضـــــا ق

ـــــــرة  ـــــــين درجـــــــات كـــــــل فق ـــــــرة الاســـــــتبيان، وتعـــــــد نســـــــبة ب ـــــــاخ مقبولـــــــة  %70مـــــــن فق ـــــــا كرونب لمعامـــــــل ألف
 إحصائيا.
‌.‌تحقيق‌أهداف‌التكوينمنصة‌موودل‌في‌‌دوروالصدق‌لأبعاد‌‌(:‌معامل‌الثبات06)جدول‌رقم

عـــــــــــــــــــدد‌‌المحور
‌الفقرات

‌معامل‌الصدق‌معامل‌الثبات

فـــــي‌اكســـــاب‌الطالـــــب‌)الســـــنة‌‌دور‌تلعـــــب‌منصـــــة‌مـــــوودل‌‌-
‌بدنية(‌مهارة‌التواصل‌.التربية‌م‌القسستر‌االثانية‌م

18 0.871386  ~
0.69  

0.871470 

هنــــاك‌معيقــــات‌فــــي‌تحقيــــق‌أهــــداف‌التكــــوين‌لــــدى‌طلبــــة‌‌-
عبــــر‌منصــــة‌‌بدنيــــةالتربيــــة‌قســــم‌الســــتر‌االســــنة‌‌الثانيــــة‌م

‌.موودل

16 0.922450 ~
0.92 

0.891895 

ـــدى‌دور‌تلعـــب‌منصـــة‌مـــوودل‌‌- ـــيم‌ل ـــق‌جـــودة‌التعل ـــي‌تحقي ف
‌بدنية.التربية‌قسم‌الثانية‌ماستر‌طلبة‌السنة‌ال

16 0.838447  ~
0.838 

0.838413 
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توجـــد‌فـــروق‌ذات‌دلالـــة‌احصـــائية‌‌فـــي‌‌-)‌الاســـتبيان‌ككـــل
ـــــوين‌المدروســـــة ـــــق‌أهـــــداف‌التك (‌حســـــب‌عـــــدد‌درجـــــة‌تحقي

‌الفقرات‌
‌2,‌س ‌1,‌س ‌‌15حذف‌الفقرات‌السالبة‌س‌

‌6فقرات:‌السابقة‌+‌الفقرة‌س‌4حذف‌الفقرات‌السالبة‌‌

50 
 

47 
46 

0.794506  ~
0.795 

0.816457 
0.828596 

1 
 

0.973114 
0.958858 

‌الاستبيان.من إعداد الطلبة على ضوء نتائج المصدر:‌
ــــــائج  إن زيــــــادة قيمــــــة معامــــــل ألفــــــا كرونبــــــاخ ــــــادة مصــــــداقية وثبــــــات البيانــــــات مــــــن عكــــــس نت ، تعنــــــي زي

ــــق حســــا ــــى مجتمــــع الدراســــة، كمــــا يمكــــن حســــاب معامــــل الصــــدق عــــن طري ــــة  عل ب جــــذر معامــــل العين
ـــــاس اســـــتبيان الدر  ـــــيس فيمـــــا إذا كـــــان مقي ـــــاخ(، هـــــذا المعامـــــل يق ـــــا كرونب ـــــيس فعـــــلا مـــــا الثبات)ألف اســـــة يق

 وضعته الدراسة.
 ‌:تصميم‌الدراسة‌والمعالجة‌الاحصائية‌-‌4-7
،‌والاسترجاع بما فيها التوزيع‌شهر‌3 ص بالدراسة بعد عملية تحكيم قاربتم تصميم الاستبيان الخا -

   :النهاية إلى الشكل المعتمد عليه في التوزيع والتحليل حيث تضمنليصل في 
  مهارات التواصل في اكساب الطالبمنصة موودل دور يعتبر المحور الأول   :ولالمحور‌الا‌‌

‌الثا معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة  وجودمدى يعتبر المحور الثاني  :‌نيالمحور
 بدنية. التربية ال قسم ستراالسنة  الثانية م

 .مدى إسهام منصة الموودل في جودة وأهداف التعليميعتبر المحور الثالث ثالث‌المحور‌ال 

يناقش هذا الجزء مساهمة منصة موودل في جودة التعليم وتتمثل في الدراسة القياسية باستعمال برنامج  ـ 
spss. 

 : خطوات‌اجراء‌الدراسة‌الميدانية‌-4-8
  .)اجراء روتني( بعض العناوين حسب الخطوات المتبعة حيث يتم اعادة صياغة

  .والدراسات السابقة في صياغة الاشكالية والتساؤلات والفرضياتالجانب المنهجي : -1
     الاطلاع على المراجع والدراسات السابقة . الجانب النظري : -2
سب تقيدنا بارشادات ح :وتصحيحاتطريقة وأسلوب اعداد وسير المذكرة و خطة البحث والتوجيه 

 المشرف والجنة ورئيس المجلس العلمي.

توزييع الاستبيان ثم جمع بيانات الاستمارات وتفريغها في البرنامج الاحصائي ومن  الجانب التطبيقي: -3
 ثم تحليلها واستخلاص النتائج.
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 خلاصة :
كطلبة باحثين باختيار هذا المنهج  يُعتبر المنهج الوصفي أكثر المناهج ملائمة للدراسة الحالية، حيث قمنا

وهذا بالرجوع إلى خصوصية الموضوع، ولأنه سيبحث من خلال خصائصه وخطواته وأدواته في إثبات 
جودة منصة موودل و دورها في جودة التعليم الإلكتروني، كما أن اختيار عينة من طلبة معهد علوم 

نية مرحلة  ثانية ماستر كعينة كان الاختيار وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية  تخصص تربية بد
الصحيح ، لذا كان لزاما مراعاة اختيار أفراد العينة لضمان التمثيل الصحيح لمجتمع الدراسة ،كما أن 
الاستبيان الذي تم إعداده كان صالحا لاستخدامه في الدراسة لجمع مختلف البيانات التي يحتاجها الطالب 

(  Spssى تساؤلات الدراسة ،وبعدها يتم استخدام برنامج)اس بي اس اس ـ  الباحث من أجل الإجابة عل
 ، للخروج بنتائج أكثر دقة ودلالة .

 

 

 

 

 

 

‌
‌
‌
‌



 

45 

 

‌
‌
‌
‌

‌:‌خامسال‌الفصل
‌مناقشتها‌عرض‌النتائج‌وتفسيرها‌و
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‌مناقشتها‌:‌عرض‌النتائج‌وتفسيرها‌وخامسالفصل‌ال
‌‌النتائجوتحليل‌عرض‌‌-‌5-1
‌فرضية‌الاولىالتائج‌وتحليل‌نعرض‌‌5-1‌-1

فــــي‌اكســــاب‌الطالــــب‌)الســــنة‌‌الثانيــــة‌دور‌تلعــــب‌منصــــة‌مــــوودل‌:‌‌ىالأولــــ‌فرضــــيةال‌نتــــائجتحليــــل‌
‌بدنية(‌مهارة‌التواصل‌.التربية‌قسم‌الستر‌ام

 .‌منصة‌الموودلالتواصل‌(:‌الوسط‌الحسابي‌والانحراف‌المعياري‌لمدى‌جودة‌07رقم)جدول‌

العدد‌‌العبارات‌الرقم
‌والنسبة

غير‌
موافق‌

‌بشدة

غير‌
موافق‌‌موافق‌محايد‌موافق

‌بشدة
المتوسط‌
‌الحسابي

الانحراف‌
‌المعياري

درجة‌
نوع‌

‌الموافقة
T SIG 

01‌
موقع‌المعهد‌والقسم‌

المؤدي‌للمنصة‌موودل‌
 واضح‌وسهل‌الوصول

‌9 0‌30 ‌0‌6العدد
-‌موافق‌0.863 3.93

8.288‌0.000 
‌‌0‌13.3‌0‌66.7‌20.0النسبة

صة‌موودل‌سهل‌موقع‌المن‌02
 الوصول‌والعنوان‌واضح

 9 30 0 6 ‌0العدد
-‌موافق‌3.93‌0.863

8.288‌0.000 
‌‌0‌13.3‌0‌66.7‌20.0النسبة

03‌
واجهة‌المنصة‌جذابة‌و‌

واضحة‌على‌صفحة‌ويب‌
 الجامعة‌والمعهد

‌‌0‌3‌9‌27‌9العدد
‌موافق‌4‌0.64

-
10.48

8‌
0.000 

‌‌0‌9.7‌20‌60‌20النسبة

ويات‌المنصة‌واضحة‌محت‌04
 و‌تعبر‌عن‌محتواها

‌‌3‌6‌7‌20‌9العدد
-‌موافق‌3.58‌1.158

8.241‌
0.000 

‌‌6.7‌13.3‌15.6‌44.4‌20النسبة

05‌

استخدام‌المنصة‌خال‌من‌
التفاعل‌العام‌وسيلة‌

للحصول‌على‌المحاضرات‌
 فقط

‌‌0‌7‌3‌30‌5العدد

-‌موافق‌3.73‌0.863
9.841‌

0.000 
‌‌0‌15.6‌6.7‌66.7‌11.1النسبة

06‌
تساعد‌المنصة‌على‌إيصال‌

 المعلومات‌بسرعة
‌‌0‌3‌3‌27‌12العدد

‌موافق‌4.07‌0.78
-

8.022‌0.000 
‌‌0‌6.7‌6.7‌60‌26.7النسبة

07‌
توفر‌المنصة‌خيارات‌

متنوعة‌أكثر‌من‌التعليم‌
 التقليدي

‌‌0‌9‌6‌19‌11العدد
-‌موافق‌3.71‌1.058

8.173‌
0.000 

‌‌0‌20‌13.3‌42.2‌24.4النسبة

08‌
المنصة‌متاحة‌طيلة‌أيام‌

 الأسبوع

‌‌0‌13‌9‌17‌6العدد
‌موافق‌3.36‌1.048

-
10.52

8‌
0.000 

‌‌0‌28.9‌20‌37.8‌13.3النسبة

تعطي‌المنصة‌للطالب‌‌09
 الفرصة‌للتكرار‌بما‌يكفي

‌‌0‌4‌8‌18‌15العدد
-‌موافق‌3.98‌0.941

7.286‌
0.000 

‌‌0‌8.9‌17.8‌40‌33.3النسبة

يحصل‌الطالب‌على‌تغذية‌‌10
 راجعة‌من‌خلال‌المنصة

‌‌0‌0‌5‌30‌10العدد
‌موافق‌4.11‌0.573

-
10.40

7‌
0.000 

‌‌0‌0‌11.1‌66.7‌22.2النسبة

11‌
تحافظ‌المنصة‌على‌

الخصوصية‌و‌الحماية‌
 الفكرية

‌‌0‌12‌6‌24‌3العدد
‌موافق‌3.40‌0.963

-
11.14

6‌
0.000 

‌‌0‌26.7‌13.3‌53.3‌6.7النسبة
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 ستبيانمن إعداد الطلبة على ضوء نتائج الا المصدر:
 خامسةة والالثانيالاولى و  أن جميع الفقرات ضمن المجال موافق حيث أن الفقرة(07)نلاحظ من الجدول 

 وبانحراف معياري مقدر ب 3.73و 3.93و  4.11,تحتلان المرتبة الأولى بمتوسط حسابيوالعاشرة 
وأن القيمة  T-10.488, -8.288, -9.841وكانت قيمة اختبار و 0.573و  0.64و  0.863

بأن  0.05دالة إحصائيا عند مستوى المعنوي  اتلذلك تعتبر هذه العبار  0.000تساوي  sig الاحتمالية
أما فيما  ،محتويات المنصة واضحة وتعبر عن محتواهاو عملية الدخول سهلة واضحة المنصة  تسهل

استخدام المنصة خال من التفاعل العام وسيلة للحصول على المحاضرات  يخص التفاعل فجاء سلبيا "
وبانحراف  4.07و   4بمتوسط حسابي  ثالثة و السادسة في حين تحتل المرتبة الثانية الفقرة ال ",فقط  

جذابة المنصة بأن  0.000قيمة احتمالية و  8.022-و 10.488T-واختبار  0.78  و 0.64معياري 
" ,وتوصل المعلومات  واجهة المنصة جذابة و واضحة على صفحة ويب الجامعة والمعهدللطالب " 
في المرتبة  الثالثة  15وتأتي الفقرة  ." تساعد المنصة على إيصال المعلومات بسرعةبسرعة " للطالب 

وهذا  0.000وقيمة احتمالية8.797T-اختبار  و 0.796انحراف معياري  و 3.96بمتوسط حسابي 
. وهذا " تسمح المنصة للطالب بالتعبير بكل حرية عن رأيهيعني ان الطالب يسمح له بتعبير بكل حرية" 

 عند قيمة اختيار عالية بدرجة )موافق(.

12‌
تستخدم‌المنصة‌لغات‌
 متعددة‌بما‌فيها‌العربية

‌‌0‌2‌12‌22‌9العدد
‌مواقق‌3.84‌0.796

-
9.733‌0.000 

‌‌0‌4.4‌26.7‌48.9‌20النسبة

تعزز‌المنصة‌العلاقة‌بين‌‌13
 الأستاذ‌و‌الطالب

‌‌0‌3‌2‌25‌15العدد
-‌موافق‌4.16‌0.796

7.112‌0.000 
‌‌0‌6.7‌4.4‌55.6‌33.3النسبة

14‌
نقص‌تكوين‌الأفراد‌أساتذة‌

و‌طلبة‌في‌استخدام‌
 المنصة

‌‌6‌13‌6‌17‌3العدد
‌موافق‌2.96‌1.224

-
11.20

5‌
0.000 

‌‌13.3‌28.9‌13.3‌37.8‌6.7النسبة

تسمح‌المنصة‌للطالب‌‌15
 بالتعبير‌بكل‌حرية‌عن‌رأيه

‌‌0‌3‌6‌26‌10العدد
-‌موافق‌3.96‌0.796

8.797‌
0.000 

‌‌0‌6.7‌13.3‌57.8‌22.2النسبة

16‌

تراعي‌المنصة‌أنماط‌التعلم‌
لدى‌الطلبة‌)كتب‌إلكترونية‌

,‌محاضرات‌.إ,‌فيديو,‌
 صور...‌إلخ

‌‌0‌25‌11‌6‌3العدد

غير‌‌2.71‌0.944
‌موافق

-
16.25

8‌
0.000 

‌‌0‌55.6‌24.4‌13.3‌6.7النسبة

17‌
المنصة‌ملائمة‌لجميع‌

النوع‌‌المقاييس‌حسب‌
 والتطبيقي‌منها

‌‌0‌12‌10‌20‌3العدد
‌موافق‌3.31‌0.949

-
11.93

6‌
0.000 

‌‌0‌42.2‌13.3‌26.7‌17.8النسبة

18‌
تخضع‌المنصة‌للمتابعة،‌

 الصيانة‌و‌التطوير

‌‌0‌19‌6‌12‌8العدد
غير‌‌3.20‌1.179

‌موافق

-
10.23

8‌
0.000 

‌‌0‌42.2‌13.3‌26.7‌17.8النسبة

‌3.6629بدنية(‌مهارة‌التواصل‌.التربية‌قسم‌الستر‌افي‌اكساب‌الطالب‌)السنة‌‌الثانية‌مدور‌ودل‌تلعب‌منصة‌مو‌
62963‌

0.9131
‌موافق‌75406

-
9.777‌0.000‌
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 بمتوسط حسابي  في مرتبة العاشرة عشرالفقرة العاشرة و الحادي  يم المتدنيةمن حيث الق مباشرة بعدها
وقيمة احتمالية  11.146-وT-10.407اختبار  و 0.573و 0.963وانحراف معياري  3.40و 4.11

تحافظ المنصة على الخصوصية "  " ويحصل الطالب على تغذية راجعة من خلال المنصة" بأن 0.000
  ." و الحماية الفكرية

تربية قسم الستر افي اكساب الطالب )السنة  الثانية مدور أن "لعب منصة موودل (07)نلاحظ من الجدول 
بدنية( مهارة التواصل ", الفقرات موجبة الدلالة المعنوية مع المحور , يندرج ضمن المجال موافق ال

لذلك  0.000 وقيمة احتمالية T-9.777واختبار  0.913انحراف معياري  و 3.66بمتوسط حسابي 
  .0.05تعتبر هذا المحور دالة إحصائيا عند مستوى المعنوي 

‌فرضية‌الثانيةالوتحليل‌نتائج‌عرض‌‌5-1-2
التكوين‌لدى‌طلبة‌السنة‌‌:‌هناك‌معيقات‌في‌تحقيق‌أهداف‌‌ةالثاني‌فرضيةال‌نتائجتحليل‌عرض‌و‌

‌بدنية.التربية‌قسم‌الستر‌ام‌الثانية
 .‌والانحراف‌المعياري‌لمعيقات‌استخدام‌منصة‌الموودل‌:‌الوسط‌الحسابي‌(08)‌جدول‌رقم

 

 

 

ــــــــــــدد‌‌العبارات‌الرقم الع
‌والنسبة

ــــــــــر‌ غي
موافـــــق‌

‌بشدة

موافــــق‌‌موافق‌محايد‌غير‌موافق
‌بشدة

المتــــــو‌
ســـــــــط‌
الحســـا

‌بي

الانحـــــــرا
ف‌

المعيـــــــار‌
‌ي

درجـــــــة‌
المـــــــــوا

‌فقة

T SIG 

عدم‌توفر‌الدعائم‌الملائمة‌‌01
لاستخدام‌المنصة‌)حواسيب‌

 (كات+‌هواتف‌محمولة‌+‌شب

‌‌3.272‌0.002محايد‌0.866 ‌0‌6‌19‌15‌5‌3.42العدد

‌النسبة
 

0‌13.3‌42.2‌33.3‌11.1‌

المنصة‌بسيطة‌و‌سهلة‌‌02
 الاستخدام

‌‌12.287‌0.000موافق‌‌0‌0‌6‌22‌17‌4.24‌0.679العدد

‌‌0‌0‌13.3‌48.9‌37.8النسبة

نقص‌المتخصصون‌في‌إدارة‌‌03
 وصيانة‌المنصة

 

‌‌2.492‌0.017موافق‌‌0‌12‌8‌22‌3‌3.36‌0.957العدد

‌‌0‌26.7‌17.8‌48.9‌6.7النسبة

استخدام‌المنصة‌غير‌امن‌‌04
من‌حيث‌الخصوصية‌

 والسرية

‌‌0.75-321.‌محايد‌‌0‌15‌22‌3‌5‌2.96‌0.928العدد

‌‌0‌33.3‌48.9‌6.7‌11.1النسبة

حدوث‌الكثير‌من‌المشاكل‌و‌‌05
 الاعطاب

محايد‌‌‌0‌9‌15‌15‌6‌3.4‌0.963العدد
‌=

‌موافق

2.787‌0.008‌

‌‌0‌20‌33.3‌33.3‌13.3النسبة

غياب‌الحافز‌لدى‌الطلبة‌‌06
‌()الاستخدام‌ـ‌التواصل‌ـ‌التعلم

‌‌1.67‌0.102موافق‌‌3‌9‌12‌14‌7‌3.29‌1.16العدد

‌‌6.7‌20‌26.7‌31.1‌15.6النسبة

07 
 
‌

صعوبة‌الفهم‌من‌خلال‌التعلم‌
 صةبالمن

‌‌7.091‌0.000موافق‌‌0‌3‌9‌27‌6‌3.8‌0.757العدد

‌‌0‌6.7‌20‌60‌13.3النسبة



 

49 

 

 

‌الاستبيان.من إعداد الطلبة على ضوء نتائج المصدر:‌
الفقرات ضمن المجال غير موافق محايد وموافق و حيث أن الفقرة أن جميع  (08)نلاحظ من الجدول

وكانت  0.58نحراف معياري مقدر ب إب و 4.07التاسعة تحتل المرتبة الأولى)موافق( بمتوسط حسابي 
لذلك تعتبر هذه العبارة دالة إحصائيا  0.000تساوي  sigوأن القيمة الاحتمالية  T12.338قيمة اختبار 

بأن انحراف الطلبة عن الدروس و ولوجهم الى مواقع غير مفيدة عند دخول  0.05ي عند مستوى المعنو 

غياب التفاعل بين الطلبة  08
فيم بينهم وبين الطلبة 

 والأساتذة

0.83 3.62 4 26 9 6 0 العدد
4 

 0.000 5.007 موافق
‌‌0‌13.3‌20‌57.8‌8.9النسبة

انحراف‌الطلبة‌عن‌الدروس‌‌09
هم‌الى‌مواقع‌غير‌و‌ولوج

‌مفيدة

‌‌12.338‌0.000موافق‌‌0‌0‌6‌30‌9‌4.07‌0.58العدد

‌‌0‌0‌13.3‌66.7‌20النسبة

10 
 
‌

عدم‌تناسب‌المنصة‌مع‌
 بعض‌المواد‌التطبيقية

‌‌7.168‌0.000موافق‌‌0‌3‌9‌23‌5‌3.89‌0.832العدد

‌‌0‌6.7‌20‌51.1‌22.2النسبة

ضعف‌موثوقية‌التقييم‌‌11
 تخدام‌المنصةباس

‌0‌9‌3‌27‌6‌3.6العدد
7‌

0.95
3‌

‌‌4.69‌0.000موافق
‌‌0‌20‌6.7‌60‌13.3النسبة

الآثار‌الصحية‌جراء‌‌12
الجلوس‌الطويل‌امام‌

 الحواسيب

‌0‌6‌6‌26‌7‌3.7العدد
6‌

0.88
3‌

‌‌5.74‌0.000موافق
.‌0‌13.3‌13النسبة

3‌
57.

8‌
15.

6‌
تســـهل‌المنصـــة‌عمليـــة‌‌13

لمتابعـــة‌بـــين‌التقيـــيم‌و‌ا
‌الأستاذ‌و‌الطالب

‌0‌9‌5‌25‌6‌3.6العدد
2‌

‌‌4.346‌0.000موافق‌0.96
.‌0‌20‌11النسبة

1‌
55.

6‌
13.

3‌
المنصـــــة‌مكـــــان‌للـــــتعلم‌‌14

مـــن‌خـــلال‌الـــدرس‌عـــن‌
ـــــــــــديوهات‌ بعـــــــــــد‌وبالفي
الشــــــــــــــرح‌وامكانيــــــــــــــة‌
الســــــــــؤال‌والجــــــــــواب‌و‌

‌المشاركة

‌0‌15‌14‌10‌6‌3.1العدد
6‌

1.04
3‌

‌غير
‌موافق

1‌0.323‌
.‌0‌33.3‌31النسبة

1‌
22.

2‌
13.

3‌

تعمـــــل‌المنصـــــة‌بشـــــكل‌‌15
جيـــــــــــــــــــد‌الـــــــــــــــــــروابط‌

‌الفيديوهات‌وغيرها

‌0‌16‌3‌23‌3‌3.2العدد
9‌

1.03
6‌

‌‌1.87‌0.068موافق
.‌0‌35.6‌6.7‌51النسبة

1‌
6.7‌

امكانيـــــة‌التواصـــــل‌مـــــع‌‌16
الادارة‌والأســــــــــــــــــــــــــــتاذ‌
والقـــــــــــــــائمين‌علـــــــــــــــى‌

‌المنص

‌0‌15‌21‌6‌3‌2.9العدد
3‌

0.86
3‌

‌518‌0.607.-‌محايد
.‌0‌33.3‌46النسبة

7 
13.

3‌
6.7‌

‌3.5بدنية.التربية‌قسم‌الستر‌اهناك‌معيقات‌في‌تحقيق‌أهداف‌التكوين‌لدى‌طلبة‌السنة‌‌الثانية‌م
3‌

0.89
3‌

‌‌4.749‌0.117موافق
~0.12‌
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و بانحراف معياري  3.67بمتوسط حسابي  11الموقع موودل، في حين تحتل المرتبة الثانية الفقرة 
لذلك تعتبر هذه العبارة دالة  0.000تساوي  sigوأن القيمة الاحتمالية  T4.69قيمة اختبار  0.953
بأن ضعف موثوقية التقييم باستخدام المنصة. ثم تأتي الفقرة الثانية   0.05ا عند مستوى المعنوي إحصائي

 و 0.834و 0.883انحراف معياري  و 3.62و 3.76عشر والثامنة في المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي 
لعبارة دالة لذلك تعتبر هذه ا 0.000تساوي  sigوأن القيمة الاحتمالية  5.007و T5.74قيمة اختبار 

بأن الآثار الصحية جراء الجلوس الطويل امام الحواسيب تؤثر   0.05إحصائيا عند مستوى المعنوي 
وهذا عند قيمة اختيار عالية  على الطالب و غياب التفاعل بين الطلبة فيم بينهم وبين الطلبة والأساتذة 

 (.بدرجة )موافق
قرة الثالثة والفقرة الرابعة في المرتبة الحادية عشر والمرتبة كل من الف بعدها مباشرة من حيث القيم المتدنية

وقيمة اختبار  0.763و  0.850انحراف معياري  و 2.87و 3.55الثانية عشر بمتوسط حسابي 
T3.592 وأن القيمة الاحتمالية  0.941-وsig  بأن نقص المتخصصون   0.354و  0.001تساوي

ة غير امن من حيث الخصوصية والسرية. والمرتبة السادسة في إدارة وصيانة المنصة واستخدام المنص
ة وقيم -T.321و وقيمة اختبار  0.928انحراف معياري  محايد و 2.96عشر  الفقرة الرابعة ب 

. يندرج ضمن المجال موافق بمتوسط استخدام منصة موودل  اتمعيق . في حين أن مدى 0.75احتمالية 
لذلك   0.117وقيمة احتمالية  T4.749 اختبار و 0.893375انحراف معياري  موافق و 3.53حسابي 

بل دال بشكل متوسط ومقبول فقط  0.05تعتبر هذا المحور غير دال إحصائيا عند مستوى المعنوي 
 أعلى بقليل من الفرض الصفري ويقبل الفرضية الموافقة.

ستر االسنة  الثانية مهناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة محور نلاحظ من الجدول أن 
 موافق 3.53حسابي  يندرج ضمن المجال موافق بمتوسط عبر منصة موودل,  بدنيةالتربية قسم ال

غير  عتبر هذا المحور نلذلك   0.12وقيمة احتمالية  T4.749واختبار  0.893375وانحراف معياري 
القيمة و , 0.05<0.12حيث  بل أكبر كخطأ إحتمالي , 0.05دال إحصائيا عند مستوى المعنوي 

حسب قيمة ألفا كرونباخ المقبولة , و مقارنة بالمتوسط المقبولβ (0.702<0.500 )=0.702: الجدولية 
0.7=1α  , (0.05يرفض القيمة من جهة اليمين عند حصر القيمة بين -β<β<0.05 +β  حيث ,)

(0.05 –β <α1عند  : من جهة يمين الحصر )القيمة الادنى. 

جدولية ألفا كرونباخ الو  α=0.706 محسوبةالقيمة المتوسطة ال جاءاتبل ذلك كمحور فيق اأم,
0.702=α  حسب  الحصر السابق 0.7متدنية تقبل قيمة خطأ أدنى من. 
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‌فرضية‌الثالثةالوتحليل‌نتائج‌عرض‌‌5-1-3
‌في‌تحقيق‌جودة‌التعليم‌لدى‌طلبة‌دورتلعب‌منصة‌موودل‌:لثةالثا‌فرضيةال‌نتائجتحليل‌عرض‌و‌‌-

‌بدنية.التربية‌قسم‌الالسنة‌الثانية‌ماستر‌
 منصة‌الموودل‌في‌جودة‌التعليم.‌دور(:‌الوسط‌الحسابي‌والانحراف‌المعياري‌09رقم)جدول‌

 

العــــــــــــــــــــــــــدد‌‌العبارات‌الرقم
‌والنسبة

غيــــــــــــر‌
موافـــــــق‌

‌بشدة

ــــــــــــــــق‌‌موافق‌محايد‌غير‌موافق مواف
‌بشدة

المتوســــــط‌
‌الحسابي

الانحـــــراف‌
‌المعياري

درجــــــــــــــــة‌
‌الموافقة

T SIG 

تســــتخدم‌المنصــــة‌التعلــــيم‌‌01
المباشــــــــــــر‌الحضــــــــــــوري‌

‌بالتسجيل

1.01 ‌0‌28‌5‌9‌3‌2.71العدد
4‌

‌3.272‌0.00موافق
2‌ .‌0‌62.2‌11النسبة

1‌
20‌6.7‌

ــــــب‌‌02 ــــــيح‌المنصــــــة‌للطال تت
فرصـــة‌الــــتعلم‌فـــي‌جميــــع‌

‌الأوقات

‌0‌9‌13‌15‌8‌3.49‌1.01العدد
4‌

‌12.28موافق
7‌

0.00
0‌ .‌0‌28.9‌33النسبة

3‌
17.

8‌
17.8‌

الأســـــــاتذة‌حضـــــــور‌فـــــــي‌‌03
ــــيم‌ المنصــــة‌يهتمــــون‌بتعل

‌و‌انشغالات‌الطلبة

‌0‌0‌0‌31‌14‌4.31‌0.46العدد
8‌

‌2.492‌0.01موافق
7‌ .‌0‌0‌0‌68النسبة

9‌
31.1‌

04‌
‌
‌
‌

تســــــهل‌المنصــــــة‌عمليــــــة‌
الإشــــــــراف‌علــــــــى‌طلبــــــــة‌

‌سنوات‌التخرج

‌3‌16‌6‌15‌5‌3.07‌1.19العدد
5‌

غيــــــــــر‌
‌موافق

-
.321-‌

0.75‌
.‌6.7‌35.6‌13النسبة

3‌
33.

3‌
11.1‌

ــــــــي‌‌05 تســــــــاعد‌المنصــــــــة‌ف
المرافقــــــــــة‌البيداغوجيــــــــــة‌
ـــــــه‌ ـــــــل‌وتوجي ـــــــة‌)نق للطلب
ـــــيم‌ ـــــة‌والتعل ـــــيم‌التربي وتقي
فـــــــــي‌الإطـــــــــار‌النظـــــــــري‌

‌والتطبيقي(

‌3‌19‌3‌9‌11‌3.13‌1.37العدد
5‌

غيــــــــــر‌
‌موافق

-0. 
2.787‌

0.00
8‌ ‌‌6.7‌42.2‌6.7‌20‌24.4النسبة

‌
‌

ـــــــى‌‌06 تشـــــــجع‌المنصـــــــة‌عل
ــــــد‌ التكــــــوين‌المســــــتمر‌بع

‌التخرج

‌0‌18‌3‌11‌13‌3.42‌1.28العدد
8‌

غيــــــــــر‌
‌موافق

1.67‌0.10
2‌ .‌0‌40‌6.7‌24النسبة

4‌
28.9‌

تســـــــتخدم‌المنصـــــــة‌فـــــــي‌‌07
التكــــــوين‌فـــــــي‌ليســـــــانس‌

‌ماستر‌الدكتوراه

‌0‌0‌6‌33‌6‌4‌0.52العدد
2‌

‌7.091‌0.00موافق
0‌ .‌0‌0‌13النسبة

3‌
73.

3‌
13.3‌

تســـــــــهم‌المنصـــــــــة‌فـــــــــي‌‌08
متابعــــــة‌وتقيــــــيم‌النظـــــــام‌

‌التعليمي‌ومخرجاته

‌0‌0‌6‌20‌19‌4.29‌0.69العدد
5‌

‌5.007‌0.00موافق
0‌ .‌0‌0‌13النسبة

3‌
44.

4‌
20‌

ــــوارق‌‌09 ‌12.330.00موافق‌0‌9‌9‌19‌8‌3.58‌1.01العددتراعــــي‌المنصــــة‌الف
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 الاستبيان.من إعداد الطلبة على ضوء نتائج  المصدر:
الفقرة السابعة  أن جميع الفقرات ضمن المجال غير موافق و موافق حيث أن (09)نلاحظ من الجدول

 وكانت قيمة اختبار 0.522موافق وبانحراف معياري مقدر ب  4تحتل المرتبة الاولى بمتوسط حسابي 
T7.091وأن القيمة الاحتمالية sig  لذلك تعتبر هذه العبارة دالة إحصائيا عند مستوى  0.000تساوي
كتوراه ، الفقرة الثالثة تحتل المرتبة بأن تستخدم المنصة في التكوين في ليسانس ماستر الد  0.05المعنوي 

 T 2.492 وكانت قيمة اختبار 0.468موافق وبانحراف معياري مقدر ب  4.31الثانية بمتوسط حسابي 
لذلك تعتبر هذه العبارة دالة إحصائيا عند مستوى المعنوي  0.017تساوي  sig وأن القيمة الاحتمالية

بتعليم و انشغالات الطلبة ، في حين تحتل المرتبة  بأن الأساتذة حضور في المنصة يهتمون  0.05

الفرديـــة‌مـــن‌خـــلال‌تنويـــع‌
‌الخيارات‌

.‌0‌20‌20‌42النسبة
2‌

17.8‌1‌8‌0‌

تشــــــكل‌المنصــــــة‌معيــــــارا‌‌10
‌ـ‌ مهمـــا‌)تعلـــيم‌تقليـــدي
حــــــــديث(‌فــــــــي‌تصــــــــنيف‌

‌الجامعات

‌3‌9‌3‌22‌8‌3.51‌1.19العدد
9‌

‌7.168‌0.00موافق
0‌ .‌6.7‌20‌6.7‌48النسبة

9‌
17.8‌

ـــالاطلاع‌‌11 تســـمح‌المنصـــة‌ب
علـــــى‌مســـــارات‌وعـــــروض‌

‌التكوين‌

‌0‌6‌3‌28‌8‌3.84‌0.87العدد
8‌

‌4.69‌0.00موافق
0‌ ‌‌0‌13.3‌6.7‌62.2‌17.8النسبة

تتنــــــــوع‌آليــــــــات‌التقيــــــــيم‌‌12
التـــــــي‌تتيحهـــــــا‌المنصـــــــة‌
‌ـ‌ )حضورــــــ‌مشـــــاركة

‌بحوث‌ـ‌سلوك(

‌0‌3‌9‌21‌12‌3.93‌0.86العدد
3‌

‌5.74‌0.00موافق
0‌ ‌‌0‌6.7‌20‌46.7‌26.7النسبة

13‌
‌
‌

ـــــــي‌المعلومـــــــات‌ ـــــــتم‌تلق ي
واضـــــح‌‌والـــــدروس‌بشـــــكل

‌وجيد

‌4.346‌0.00موافق‌‌0‌13‌6‌15‌11‌3.53‌1.16العدد
0‌ .‌0‌28.9‌13النسبة

3‌
33.3‌24.4‌

14‌
‌

تــــــوفر‌المنصــــــة‌الــــــدعائم‌
ــــــــة‌المناســــــــبة‌ البيداغوجي

‌للطلبة‌

‌0‌0‌6‌27‌12‌4.13‌0.62العدد
5‌

‌1‌0.32موافق
3‌ .‌0‌0‌13النسبة

3‌
60‌26.7‌

ــــــــي‌‌15 تســــــــاهم‌المنصــــــــة‌ف
ربصــــــــــــــات‌متابعــــــــــــــة‌الت

‌الميدانية

‌0‌6‌8‌15‌16‌3.91‌1.04العدد
1‌

ـــــــق‌ مواف
‌بشدة

1.87‌0.06
8‌ .‌0‌13.3‌17النسبة

8‌
33.3‌35.6‌

ــــــيم‌‌16 ــــــان‌للتعل المنصــــــة‌مك
ــــة‌ ــــتعلم‌الفعــــال‌بالمقارن وال

‌بالتعليم‌التقليدي

‌0‌16‌8‌12‌9‌3.31‌1.16العدد
4‌

غيـــــــــــــر‌
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 0.878وبانحراف معياري  4.13و 3.84حسابي  الرابعة عشر  بمتوسط  الثالثة الفقرة الحادية عشر و
لذلك  0.323و 0.000تساوي  sig وأن القيمة الاحتمالية 1و  T4.69 وكانت قيمة اختبار 0.625و

بأن تسمح المنصة بالاطلاع على مسارات  0.05مستوى المعنوي  تعتبر هذه العبارة دالة إحصائيا عند
وهذا عند قيمة اختيار عالية  وتوفر المنصة الدعائم البيداغوجية المناسبة للطلبة., وعروض التكوين 

 .(بدرجة )موافق
شر والمرتبة كل من الفقرة الرابعة والفقرة الثالثة في المرتبة الحادية ع بعدها مباشرة من حيث القيم المتدنية

 وكانت قيمة اختبار 0.769و  0.902وانحراف معياري  2.52و 2.71الثانية عشر بمتوسط حسابي 
T-1.793  وأن القيمة الاحتمالية 3.503-و sig لذلك تعتبر كل من 0.000, 0.001وي تسا 

بة سنوات بأن تسهل المنصة عملية الإشراف على طل 0.05العبارتين دالة إحصائيا عند مستوى المعنوي 
 التخرج وتساهم المنصة في متابعة التربصات الميدانية للطلبة.

 3.13في حين أن إسهام منصة الموودل في جودة التعليم يندرج ضمن المجال محايد بمتوسط حسابي  
 .0.244قيمة احتمالية  و T1.188 واختبار 0.630,وانحراف معياري 

في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية ر دو تلعب منصة موودل "محورنلاحظ من الجدول أن 
 0.97وانحراف معياري  3.63بمتوسط حسابي  وافقيندرج ضمن المجال م ."قسم التربية البدنيةماستر 
إحصائيا عند مستوى  دالغير عتبر هذا المحور  نلذلك  0.117قيمة احتمالية  و   T5.12واختبار 
دال بشكل متوسط فهو  يقبل الفرضية الموافقة., لكن  β(0.702>0.500)=و الجدولية  , 0.05المعنوي 

 0.7المقبولة و أقل من حيث القيمة  (0.500% أو50)بقليل من الفرض الصفري  علىومقبول فقط أ
 ,(0.500>0.727)وهذا عند المحسوبة تطبيق معامل بيرسون أو ألفا كرونباخ للقيم المقبولة , حيث  عند

في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة دور تلعب منصة موودل  موافقةرضية الويقبل الف,  وعند الحصر
من ناحية القيمة المحسوبة لدى الطلبة ويعتبر من الناحية القيمة قسم التربية البدنية.الثانية ماستر 

 .0.777<  0.727<0.677الجدولية غير مقبول لأنه غير دال إحصائيا ومحصورة بين: 
‌‌فرضية‌الرابعةالنتائج‌وتحليل‌عرض‌‌5-1-4
‌في‌در‌‌:رابعةال‌فرضيةال‌نتائجتحليل‌عرض‌و‌‌- جة‌تحقيق‌أهداف‌توجد‌فروق‌ذات‌دلالة‌احصائية‌

‌.التكوين‌المدروسة
 للفرضيات‌الثلاثة.الجدولية‌T وقيمة‌(:الوسط‌الحسابي‌والانحراف‌المعياري‌10رقم)جدول‌

المتوســـــــــــــــــــــــــــــط‌‌
‌الحسابي

الانحــــــــــــــــــــــــــــراف‌
‌المعياري

Rالمحسوبة‌‌Rلجدوليةا‌‌

مهـــــــــارة‌تواصـــــــــل‌
‌بالمنصة

3.66‌0.913‌0.2866‌1‌
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 .SPSSالمصدر: من إعداد الطالب على مخرجات 
منصة موودل في دور تلعبه  ناكه"يفسر ذلك أن  1الجدولية  rأقل من  0.2866المحسوبة  rبما أن ‌-

 . "بدنية( مهارة التواصل التربية قسم الستر ااكساب الطالب )السنة  الثانية م
تلعب منصة موودل دورفي اكساب الطالب )السنة  الثانية ,"وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية القائلة أنه  -
تلعب منصة موودل دورفي " بأنه موافقةة ال.، ونقبل الفرضي"بدنية( مهارة التواصل التربية قسم الستر ام

 و بنفس الطريقة: .، "بدنية( مهارة التواصلالتربية قسم الستر ااكساب الطالب )السنة  الثانية م
هناك معيقات في تحقيق "  هيفسر ذلك أن  1.412الجدولية   rمن  أقل 1.218المحسوبة  rبما أن  -

 . عبرمنصة موودل بدنيةالتربية قسم الستر اأهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية م
هناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  "الفرضية الصفرية القائلة أنه  قبلوبالتالي ن -

هناك معيقات في "بأنه  موافقة.، ونقبل الفرضية ال"عبرمنصة موودل  بدنيةالتربية قسم الستر امالثانية 
 . "عبرمنصة موودل  بدنيةالتربية قسم الستر امطلبة السنة  الثانية  تحقيق أهداف التكوين لدى

 :و بنفس الطريقةوكذالك  
منصة  هتلعبدور هناك "يفسر ذلك أن   0.264الجدولية  rمن  قلأ - 0.438المحسوبة  rبما أن  -

 موودل في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية.
تلعب منصة موودل دورفي تحقيق جودة التعليم لدى طلبة "بالتالي نقبل الفرضية الصفرية القائلة أنه و  -

تلعب منصة موودل دورفي تحقيق " . ونقبل الفرضية الموافقة بأنه"السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية
هذا ما يعني صحة و قبول الفرضية و  ."جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية

" على توجد فروق ذات دلالة احصائية  في درجة تحقيق أهداف التكوين المدروسة,"القائلة بأنها  الرئيسة
وجهه مقبول فوق المتوسط عند القيم المحسوبة إذا سلمنا دون جدل بصدق الإجابات ,وغير دال عند القيم 

يس القيم العليا و الدنيا, و هذا يعني أن الاستبيان ليس مصمم لذلك الجدولية لعدم كفاية الإجابات التي تق
لذلك وجب اختياره بعناية فائقة , )وأحيانا من عدم مبالات المستجوبين(,  ε1- β =αمن ناحية دقة بمقدار 

 وهذا استناد على كل محور منفردا أم ككل فالمحور العام دال احصائيا عند قيم كرونباخ.
 
 
 

صـــــــــــــــــــــــــــــعوبات‌
والمعيقــــــــــــــــــــــــــات‌

‌المنصة

3.53‌0.893‌1.218‌1.412‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ـــــــــيم‌ جـــــــــودة‌التعل
‌المنصة

3.635‌0.9695‌0.438‌-‌0.264 
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‌الفرضيات‌جتائنمناقشة‌‌-5-2
‌الثانية‌دور‌تلعب‌منصة‌موودل‌:مناقشة‌نتائج‌الفرضية‌الاولى‌5-2-1* في‌اكساب‌الطالب‌)السنة‌
‌‌.بدنية(‌مهارة‌التواصلالتربية‌قسم‌الستر‌ام
يفسر ذلك أن هناك علاقة خطية بين  0.05عند مستوى دلالة  0.913بما أن معامل الارتباط يساوي ـ 

بدنية( مهارة التواصل التربية قسم الستر ااكساب الطالب )السنة  الثانية م فيدور لعب منصة موودل مدى 
بالتالي  وفهو إذا دال معنويا  0.05أقل من  sig=0.000.، كما يتضح لنا أن مستوى الدلالة المعنوية 

سم قستر افي اكساب الطالب )السنة  الثانية مدور لعب منصة موودل ت الفرضية الصفرية القائلة أنه  قبلن
لعب منصة " ت.، وهذا ما يعني صحة وقبول الفرضية الأولى القائلة بأنها بدنية( مهارة التواصلالتربية ال

وذلك راجع إلى , ."بدنية( مهارة التواصلالتربية قسم الستر افي اكساب الطالب )السنة  الثانية مدور موودل 
ياضية ,جامعة المسيلة ـــ القطب , عدة أمور منها سهر معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والر 

موقع المعهد والقسم جعل وبالأخص قسم تربية البدنية على تحسين جودة التواصل والاتصال , من خلال 
داخل موقع المعهد والقسم موقع المنصة موودل , وكذلك المؤدي للمنصة موودل واضح وسهل الوصول

, مع  و واضحة على صفحة ويب الجامعة والمعهدواجهة المنصة جذابة و  سهل الوصول والعنوان واضح
و ظهر بدرجة موافق في سلم الدرجات ( ,  ت)جاء محتويات المنصة واضحة و تعبر عن محتواهاطبيعة 
)فقرة  بشكل سيء استخدام المنصة خال من التفاعل العام وسيلة للحصول على المحاضرات فقطأن 

لمتابعة الدرس وشرحه كإستخدام فيديوهات وتصوير مباشر فلا توجد وسيلة اتصال سالبة بدرجة موافق( ,
( أو WhatsApp) واتسابأو  (Twitterأو تويتر) (skypeوجه لوجه مثل ما هو في موقع سكايب )

( وقوقل, Welcome-to-Meta):خدمة الانضمام إلى اجتماع في الايميل المملوكة لشركة ميتا اتصال
توفر و  تساعد المنصة على إيصال المعلومات بسرعةا أيض و( , Google-Hangouts) جوجل هانج

تعطي و  المنصة متاحة طيلة أيام الأسبوعوهي أيضا  المنصة خيارات متنوعة أكثر من التعليم التقليدي
)جاء بدرجة اجابات  من معلومات و للحصول على ما يريد المنصة للطالب الفرصة للتكرار بما يكفي

 .موافق في سلم الدرجات (
أم  )من جهة المحاضرات الجانب النظري فقط (على تغذية راجعة  أيضا تمكن الطالب من الحصولوهي 
تحافظ المنصة على الخصوصية و مع أنها  من خلال المنصة ,جهة الفهم والشرح والاستفسار فلا من

الصفحات  أثناء التنقل والتصفح بين تستخدم المنصة لغات متعددة بما فيها العربيةو  الحماية الفكرية
 وهذا في جانبه المقبول بكثرة من طرف الطلبة.المعدة لذلك 

نقص تكوين الأفراد أساتذة و طلبة في بأن  مايلي :بشكل ضعيف وناقص أما من جهة أقل قبولا فجاء 
تخضع المنصة للمتابعة، الصيانة و بأن , بأن ضعف موثوقية التقييم باستخدام المنصة, استخدام المنصة

 راعي المنصة أنماط التعلم لدى الطلبة )كتب إلكترونية , محاضرات .إ, فيديو, صور... إلخت, التطوير
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معهد علوم وتقنيات النشاطات , قسم التربية البدنية. وهذا طبعا من وجهة نظر طلاب سنة ثانية ماستر
 .ـــ القطب الجامعيجامعة المسيلة البدنية والرياضية 

يد الطالب وعضو هيئة التدريس القدرة و الكفاية في تعلم التكنولوجي , يعتبر من أهداف التكوين تزو حيث 
معهد علوم وتقنيات النشاطات  في  والخبرة الكافية في مجال الاتصال الالكتروني وهو ماجاء بشكل مقبول,

الأخرى مع  بقية الأنماط التعليمية  سنة ثانية ماستر. المسيلة ـــ القطب الجامعي جامعةالبدنية والرياضية 
)التدريس:)تقويم,نقل ,توجيه,تقييم( للمعرفة)نظريا وتطبيقيا( التي يتم تلقينها في حال التعليم التقليدي

 .والاسس الأخرى الاجتاعية والنفسية 
طلاب سنة  في اكساب الطالب الخريج ماستر ـــتربية بدنية ,أن يلعب التعليم الالكتروني دور  كما يمكن

ة مهارات التواصل , معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضيية البدنية.قسم الترب ثانية ماستر
الالكتروني من خلال الممارسة التي تلقاها عبر المنصة وتكيفه الايجابي بها, وهذا بعد توجهه للخدمة 

 وبالوسائل الالكترونية مجال التواصل كمدرس أو في أي مجال حياتي مهني آخر و بوسائل شبيهة في 
 التعليم الالكتروني.

والمعرفي  ,لأسس كالأساس النفسي, والاجتماعيأنماط من ا التعليم الالكترونيويلقن  فبذلك يخدم
 خلال مرحلة التعليم الجامعي وبعد التخرج.وذلك )النظري(.

نلاحظ من عرض وتحليل الفرضية الاولى "أن المنصة تلعب دور في اكساب طالبة سنة ثانية ماستر 
وهذا فالمنصة لها دور مهم وفعال في عملية التواصل الفعال , بية البدنية مهارات التواصل , قسم التر 

تدريب العمل على " ((, حيث خلصت الدراسة إلى :2020د. سحر سالم أبو شخيدم ماجاء في دراسة ))
نظرا أن  وتشجيع المعلمين على الاتصال بالطلبة من خلال الصفحات الإلكترونية والبريد الإلكتروني،

 ."كثير من الطلبة لديهم خدمة الإنترنت في البيوت
هناك‌معيقات‌في‌تحقيق‌أهداف‌التكوين‌لدى‌طلبة‌السنة‌‌:مناقشة‌نتائج‌الفرضية‌الثانية‌5-2-2*

‌.‌موودلمنصة‌‌عبر‌بدنيةالتربية‌قسم‌الستر‌االثانية‌م
ا يتضح لنا أن مستوى الدلالة ، كم 0.05عند مستوى دلالة   0.893بما أن معامل الارتباط يساوي  -

 . 0.05من  كبرأ sig=0.12بقيمة إحتمالية المعنوية 
 بدنيةالتربية قسم الستر اهناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية م يفسر ذلك أنه

ند المقارنة )توحي بالايجاب ع مع المحور معنويا لأن الفقرات موجبةدال معنويا و فه .عبر منصة موودل
في جدولية  0.702و  محسوبة  0.706 نسبة وكذلك قيمة الموافقة جاءت ببصيغة المحور الثاني ( 

 فهو دال حسابيا أم جدوليا فلا يقبل الدلالة عند القيم المتدنية و بحساب نسبة الخطأ مقياس كرونباخ ,
 .ر سابقاو المذك

ك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  هنا" الفرضية الصفرية القائلة بأنه نقبل وبالتالي
هذا ما يعني صحة وقبول الفرضية الثانية  و، . عبر منصة موودل بدنيةالتربية قسم الستر االثانية م
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 بدنيةالتربية قسم الستر امهناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية "القائلة بأنها 
 ." عبر منصة موودل

قدرة الاساتذة والطلبة عدم جهد مبذول من طرف الادارة الساهرة على موودل و قلة بوجود و نفسر ذلك  -
انحراف  نقص ولفي المنصة و  لعجزراجع وذلك ف مع المستجدات الحادثة خلال المنصة على التكي

بينهم وبين الطلبة غياب التفاعل بين الطلبة فيم  ,الطلبة عن الدروس و ولوجهم الى مواقع غير مفيدة
 ,صعوبة الفهم من خلال التعلم بالمنصة, والأساتذة

لكل من الطلبة و هيئة التدريس في مجال التعليم الالكتروني والإعلام الآلي عدم توفير التكوين المناسب  
، ل و ما توفره من خدمات بشكل كامل الذي لا توليه الادارة والمختصين اهتمامالاستخدام منصة موود

 ، تحويل منصة موودل إلى منصة تفاعلية بين الطلبة فيم بينهم و بين الطلبة و الأساتذةذلك عدم وك
الملائمة  الدعائموقلة  ، استخدام المنصةب هم في جعل الطلبة أكثر اهتماما خلق محفزات تساوعدم 

 )هذا رأي الطلبة : من وجهة نظر الطلبة(شبكات(. + )حواسيب لاستخدام المنصة
استخدام المنصة غير امن من حيث الخصوصية  جاء بشكل ضعيف من حيث الموافقة, أنكما  -

راجع لنقص الخبرة والكفاءة لدى  امكانية التواصل مع الادارة والأستاذ والقائمين على المنصة ,والسرية
مام الجاد الاهتإيلاء الدولة عدم وكذلك  الآلي وتقنيات الرقمنة,المسؤولين والتقنيين في مجال الإعلام 

الرياضي بشكل الجامعي والتعليم والتكوين  ,العالي والتكوين الجامعي بشكل عام في التعليم ,بالعملية ككل
)هذا رأي الطلبة : من وجهة نظر  (.,هذا كله جاء بدرجة موافق )سالب(بالنسبة للعبارات السلبيةخاص
ى مستوى معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية بدنية, علالتربية قسم ال طلبة السنة الثانية ماستر ,الطلبة(

 المسيلة ـــ القطب الجامعي. جامعةوالرياضية 
كما أظهرت نقص المتخصصون في إدارة وصيانة المنصة المحور الثاني, وفي تكوين الأفراد أساتذة و 

ب عملية طلبة في استخدام المنصة, و التعليم الالكتروني الضروري لذلك في المحور الاول مما يصع
عملية تلقين المعارف و الاسس التكوينية, ومخرجات تحقيق أهداف التكوين من خلال المنصة في  

هذا على مستوى معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية و  قسم التربية البدنية.المعهد مرحلة ثانية ماستر 
 ة نظرهم()حسب رأي الطلبة ومن وجهـــ القطب الجامعي.جامعة المسيلة والرياضية 

هناك معيقات في تحقيق : ثانيةوهذا بعد اختبار الفرضية ال ثانيةدلالة وصحة الفرضية ال نلاحظ من -
 .عبر منصة موودل بدنيةالتربية قسم الستر امأهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية 

 تربيةقسم الستر ام الطالب)السنة  الثانية تثبيط الذي تلعبه منصة موودل في  سلبيوبالتالي الدور ال
والحيلولة دون اكتسابه مهارات عدة من النواحي الاجتماعية والنفسية والمعرفية التطبيقية ,الحسو  بدنية(,ال

ى العزوف عن التعلم ودون اكتسابه درجات مرضية, مع ترك شعور غير حركية , مع كونها تؤدي به إل
بشكل  ستراجامعية بشكل شامل , ومرحلة الثانية معليم ككل خاصة في المرحلة النهائية التطيب حيال ال

بالتالي يدخل في مساهمة منصة  العملية ككل وعدم انجاح أو له  قيمة في انجاح  محدد, فهذا بمجمله 
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تربية بدنية, وهذا على مستوى معهد علوم  -موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستر
 )من وجهة نظر الطلبة( .ـــ القطب الجامعيجامعة المسيلة الرياضية وتقنيات النشاطات البدنية و 

يفسر ذلك استنادا إلى تساؤل المحور العام  " هل تساهم منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين  -
أن المعيقات التي تحول دون تحقيق أهداف التكوين من خلال " تربية بدنية -لطلبة السنة الثانية ماستر

هناك السؤال الثاني "  هذا في ل موجودة بشكل سلبي مؤثر على عملية التعليم والتكوين ككلالمنصة موود
عبر منصة  بدنيةالتربية قسم الستر اممعيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة  الثانية 

  ".موودل
عبر منصة نلاحظ من عرض وتحليل الفرضية الثانية "أن هناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين 

فمن الواضح أن المعيقات على المنصة قد , لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية موودل
د. سحر سالم أبو وهذا ماجاء في دراسة ))تساهم في تقليل واضعاف عملية التكوين وأهدافه المرجوة , 

ليمية ملائمة لتطبيق التعليم توفير بنية تع العمل على " ((, حيث خلصت الدراسة إلى :2020شخيدم 
زالة كافة المعوقات البشرية والمادية والفنية التي تحول دون انتشاره في النظام  الإلكتروني في الجامعة وا 

 ." التعليمي بمختلف المراحل والمجالات
تقليل  ((, حيث خلصت الدراسة إلى :العمل على "(2016عبد المهدي الجراح)))جاء في دراسة  ماو 

 ."ت العملية التعليمية وتوفير بيئة تعليمية تفاعلية تساعد في التنمية البشرية معوقا
في‌تحقيق‌جودة‌التعليم‌لدى‌طلبة‌دور‌تلعب‌منصة‌موودل‌‌:الثالثة‌الفرضية‌نتائج‌مناقشة 5-3-3*

‌.ماستر‌قسم‌التربية‌البدنيةالسنة‌الثانية‌
أن مستوى من ، كما يتضح لنا  0.05عند مستوى دلالة  0.969بما أن معامل الارتباط يساوي ‌-

 . 0.05من  كبرأ =0.117sig الدلالة المعنوية
ماستر قسم في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية دور تلعب قد "لا يفسر ذلك أن منصة موودل 

 ", و هذا استنادا إلى القيمة الجدولية .التربية البدنية
نسبة الخطأ )راجع لدقة الأداة أو)صدق الأداة(( ,إهتماما بالغا عند  وهذا راجع للقيمة الجدولية التي تولي

 ين فأظهرت عكس ذلك.يالدرجة الدنيا. أم القيمة المتوسطة المحسوبة لإجابة المستجوب
في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة دور الفرضية الصفرية القائلة أنه تلعب منصة موودل  قبلوبالتالي ن
وهذا ما يعني صحة و قبول الفرضية الثالثة القائلة بأنها تلعب منصة , سم التربية البدنيةماستر قالثانية 
 .ماستر قسم التربية البدنيةفي تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية دور موودل 

ي م المنصة فاستخددورها في ا فيوهذا يتمثل في قدرة المنصة على إيصال التعليم بجودة عالية متمثلة 
الأساتذة حضور في المنصة يهتمون بتعليم و  ,لها دور مقبول التكوين في ليسانس ماستر الدكتوراه

 .,جاء بدرجة موافق كبيرة تسمح المنصة بالاطلاع على مسارات وعروض التكوين ,انشغالات الطلبة
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التدرج في و  تسمح بالاطلاع على مسارات وعروض التكوين )التعليمجاء بدرجة مقبول أن المنصة  فقد
 التعليم ـ

قدرتها على استخدام المنصة التعليم المباشر الحضوري بالتسجيل الروتني وليس الفعال , مقبولة في و 
الى حد في المتوسط , و هذا يعني العجز أحيانا على الاستعاب أكثر و قلة القدرة على طرح الاسئلة 

ب فرصة التعلم في جميع الأوقات بحيث يجد والاجابة عليها, كما ظهر ايضا أن المنصة تتيح للطال
الطالب الحرية في عملية التعليم مقابل التعليم التقليدي الذي يقيد الطالب بوقت محدد , أم بالنسبة 
للأساتذة حضور في المنصة يهتمون بتعليم و انشغالات الطلبة جاء بشكل ايجابي لكن هذا من جانبه 

ي وهذا لا يحفز الطلبة و لا يعطيهم القدرة الإضافية لطرح الاسئلة النظري جاء بشكل مقبول وليس التطبيق
والاسفسار عن الغامض وعن موعد ونوع الامتحانات السداسيات,ونتائجها وغيرها , وطرح بعض 
انشغالات على الأستاذة وكان هذا العنصر بالنسبة للاستبيان بدرجة موافق و غير مقبول )في المحور 

)استخدام المنصة خال من التفاعل العام وسيلة للحصول على 5ة الخامسة الأول(وهذا من العبار 
)صعوبة الفهم من خلال 14, 13, 10, 8, 7المحاضرات فقط(, ومثله في المحور الثاني العبارتين  

التعلم بالمنصة,غياب التفاعل بين الطلبة فيم بينهم وبين الطلبة والأساتذة, عدم تناسب المنصة مع بعض 
 .لتطبيقية , تسهل المنصة عملية التقييم و المتابعة بين الأستاذ و الطالبالمواد ا
المهاراتية العملية و عمل التعليم و الخبرات الفعاليات اكتساب و  تيالحيا الاقتصاد المقولاتي و وأيضا

م يتحيث  سلوك(ـ   بحوثـ  تنوع آليات التقييم التي تتيحها المنصة )حضورـ مشاركة, مع والإجتماعية(
توفر المنصة الدعائم البيداغوجية المناسبة للطلبة ,و  جيد تلقي المعلومات والدروس بشكل واضح و

الفقرة  التطبيقي(ن و د)نقل وتوجيه  وتقييم التربية والتعليم في الإطار النظري النظرية منها وليس التطبيقي
12. 
تساعد المنصة في  ل في عموم وبشكل مقبو  تستخدم المنصة التعليم المباشر الحضوري بالتسجيلكما 

تشجع  , والمرافقة البيداغوجية للطلبة )نقل وتوجيه وتقييم التربية والتعليم في الإطار النظري والتطبيقي(
, مع ر المنصة الدعائم البيداغوجية المناسبة للطلبةيتوفهذا ب المنصة على التكوين المستمر بعد التخرج

التعلم الفعال بالمقارنة بالتعليم  المنصة مكان للتعليم وتعتبر ذلك, و كل تساهم المنصة في متابعة أنّها 
)وهذا يعني قبول المحور في المتوسط المقبول ككل( حسب المتوسط كما ذكرنا سابقا. 16الفقرة  التقليدي

  العام , وهذا من وجهة نظر طلبة المعهد.
نصة موودل في تحقيق أهداف التكوين يفسر ذلك استنادا إلى تساؤل المحور العام  " هل تساهم م - 

 " تربية بدنية -لطلبة السنة الثانية ماستر
في دور : تلعب منصة موودل ثالثةوهذا بعد اختبار الفرضية ال ثالثةنلاحظ من دلالة وصحة الفرضية ال

ي الذي تلعبه وبالتالي الدور الايجاب .ماستر قسم التربية البدنيةتحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية 
له  قيمة لما , التعليم الجيدبدنية( التربية قسم الستر امنصة موودل في اكساب الطالب )السنة  الثانية م
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في انجاح العملية ككل وبالتالي يدخل في مساهمة منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة 
تقنيات النشاطات البدنية والرياضية ولاية تربية بدنية, وهذا على مستوى معهد علوم و  -الثانية ماستر

قسم  طلبة السنة الثانية ماستروحسب رأي طلبة المعهد ومن وجهة نظرهم) .المسيلة ـــ القطب الجامعي
المسيلة ـــ القطب  جامعةبدنية, وهذا على مستوى معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية التربية ال

 (.الجامعي
في تحقيق جودة التعليم لدى طلبة  تلعب منصة موودل دور وتحليل الفرضية الثالثة "نلاحظ من عرض 

وهذا فوجب تجويد العملية التعليمية بما يخدم التكوين واهدافه , , السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية
تكثيف الجهود  العمل على " ((, حيث خلصت الدراسة إلى :(2019د. قزادري  حياة )ماجاء في دراسة ))

ت وندوات علمية ذات توجيهها لنشر ثقافة الجودة في التعليم الإلكتروني وذلك من خلال عقد مؤتمراو 
 ." صلة بالموضوع

إقرار  ((, حيث خلصت الدراسة إلى :العمل على "(2012-2011د.سمير النجدي)))ما جاء في دراسة و 
بشكل رسمي، وتوجيه الجهود امعة القدس المحتلة( )جمعايير جودة التعلم الإلكتروني ونشرها في ج.ق.م 

لنشر ثقافة الجودة في التعلم الإلكتروني في سوء تنامي المنافسة في تطبيقات هذا النوع من التعلم إقليميا 
ودولياً، وضرورة إيجاد آلية لتقويم معايير الجودة في التعلم الإلكتروني في ج.ق.م بشكل مستمر حتى 

أن تقدم برامج تعليمية الكترونية، تنافس في كفاءتها ونوعيتها ما تقدمه نظيراتها  يتسنى لهذه المؤسسة
 . "العالمية

‌ال ‌الفرضية ‌نتائج ‌رابعة*مناقشة ‌احصائية ‌دلالة ‌ذات ‌فروق ‌توجد ‌التكوين‌: ‌أهداف ‌تحقيق ‌درجة في
‌المدروسة.

قسم ستر االثانية م السنةوودل دورفي اكساب الطالب )بالنسبة لنتائج المحور الأول " تلعب منصة م - 
بدنية( مهارة التواصل ." ،وبعد استخدام الاختبارات الإحصائية المناسبة تم تحليل نتائج المحور ال تربيةال

ككل ، فتوصلنا في النهاية إلى أن نتائج المحور ككل تشير إلى أن لمنصة الموودل دورفي عملية 
والآراء والانفعالات والتساؤلات والاستفسارات , وتشكل التواصل , بشكل متوسط مقبول، في تبادل الأفكار 

رابط قوي ومتين بين الأساتذة والطلبة كما أنها مكان للاتصال بين الأساتذة والطلبة وبين الطلاب فيما 
بدنية(, وبين الطلاب والاداريين , كما التربية قسم الالرياضة )السنة الثانية ماستر بينهم على مستو معهد 

ب عن تساءلاتهم و إنشغالاتهم .بحيث أن المنصة تعتبر بسيطة و سهلة الاستخدام عند أنها تجي
التواصل، و توفر خيارات متنوعة أكثر من التعليم التقليدي ، رغم أن درجة قبول كون المنصة ملائمة 

بيرها لجميع المقاييس)بالاتصال في موودل( كانت متوسطة ، إلا أن جودة منصة الموودل تتأثر أكثر بتع
عن محتواها و وضوح محتوياتها ،وكذلك حصول الطالب على تغذية راجعة من خلالها بعملية التواصل 

 .الايجابية ، و خضوعها للمتابعة، الصيانة و التطوير نوعا ما
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ستر ابالنسبة لنتائج المحور الثاني " هناك معيقات في تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة الثانية م -
" ، وبعد استخدام الاختبارات الإحصائية المناسبة تم تحليل نتائج عبر منصة موودلربية البدنية قسم الت

المحور ككل ، فتوصلنا في النهاية إلى أن نتائج المحور ككل تشير إلى أن منصة الموودل في المتوسط 
يرة التي تعيق غير مقبولة )اوافق ,ومحايد( حيث تواجه منصة موودل ايضا مجموعة من الاعطاب الكث

استخدامها بشكل مقبول ، فاستخدام المنصة يبقى مرهونا بشكل كبير على عدم توفر الدعائم  الملائمة 
لاستخدام المنصة )حواسيب + شبكات( ،كما أن الطلبة قد وافقوا بشكل كبير على حدوث الكثير من 

ة ، وكذلك غياب الحافز المشاكل و الاعطاب خاصة عند نقص المتخصصين في إدارة و صيانة المنص
لاستخدامها لدى الطلبة ، و صعوبة الفهم من خلال التعلم بالمنصة الراجع إلى غياب التفاعل بين الطلبة 
فيم بينهم و بين الطلبة و الأساتذة ، فيما يخص عملية التعلم و ليس الاتصال, وعدم تناسب المنصة مع 

ون عن الدروس المتواجدة بالمنصة ويلجون إلى مواقع بعض المواد التطبيقية، بحيث أصبح الطلبة ينحرف
غير مفيدة لعدم تناسب المنصة مع بعض المواد التطبيقية ، في حين أن نقص تكوين الأفراد في استخدام 

 .المنصة قد ضعف موثوقية التعليم باستخدام المنصة
رامجه خاصة بالنسبة للطلبة كذلك عدم تلقي الاساتذة والطلبة التعلم الكافي في استخدام الحاسوب وب -

في جائحة كورونا وأثناء الإضرابات المتكررة لكن هذا لايعني أن هناك جهود فردية, فقد أظهرت الدراسة 
قيمة مقبولة لدى بعض الطلبة نتيجة تظافر جهود المعهد الاساتذة والادرايين مع الطلبة خاصة في فترة 

 .العزل الصحي
ي منصة الموودل في المتوسط مقبولل تشير إلى أن وجود معيقات فوهذا يعني أن نتائج المحور كك  -   

بالنسبة لنتائج المحور الثالث " تلعب منصة موودل دورفي تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية  ,
كل ماستر قسم التربية البدنية." ، وبعد استخدام الاختبارات الإحصائية المناسبة تم تحليل نتائج المحور ك

، فتوصلنا في النهاية إلى أن نتائج المحور ككل تشير إلى أن منصة موودل لها دورفي تحقيق جودة 
التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية." وذلك لأنها تستخدم المنصة التعليم المباشر 

، كما تتيح المنصة للطالب فرصة  الحضوري بالتسجيل  ولتوفيرها الدعائم البيداغوجية المناسبة  للطالب
التعلم في جميع الأوقات, و إسهامها بشكل كبير في متابعة و تقييم النظام التعليمي و مخرجاته ، كذلك  
تسمح المنصة بالاطلاع على مسارات و عروض التكوين ، و تراعي المنصة الفوارق الفردية من خلال 

تعليمية النظرية والتطبيقية في المجال الرياضي ومجال تنويع الخيارات ,كما تكسبه بعض المهارات ال
التعلم بالحاسب و الشبكات و ذلك استنادا لسداسيات سابقة تلقى فيها الطالب دورات وحصص على 
الحاسب, وبرامج الاحصاء والكاتبة في الوورد والاكسال وبذلك تشكل المنصة معيارا مهما )هل التعليم 

 .الجامعات تقليدي ـ أم حديث( في تصنيف
توجد فروق ذات دلالة احصائية  في درجة تحقيق أهداف  " رابعةنلاحظ من عرض وتحليل الفرضية ال

حيث واسهامها في تحقيق اهداف التكوين , دور منصة موودل في ذلك,  لمن خلا, التكوين المدروسة
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اور الثلاثة مع المحور )عند مقارنة الفروق الاحصائية للمحظهر ذلك جليا من خلال المناقشة السابقة 
أن  " ((, حيث خلصت الدراسة إلى :(2016عبد المهدي الجراح)وهذا ماجاء في دراسة ))الرئيسي( , 

برمجية موودل قد ساعدت على تسهيل عملية التعلم لديهم، وزيادة مشاركتهم الصفية. و بناء على تلك 
في كليات الجامعة الأردنية جميعها؛ لعلها النتائج أوصت الدراسة بضرورة تفعيل استخدام تلك البرمجية 

بعد للراغبين من أفراد  تساعد على تطوير العملية التعليمية التعلمية لدى طلبتها، وتوفير التعلم عن
 ."المجتمع 

 ((, حيث خلصت الدراسة إلى : "(2012ناجي أحمد محًمد أبو مغيصيب )))ما جاء في دراسة و  -
ستخدام التعليم الإلكتروني، والعمل على زيادة الاهتمام بالتدريب، كما العمل على نشر الوعي بأهمية ا

أوصى باعتماد آلية لتحفيز المدرسين مادياً ومعنوياً على استخدام التعليم الإلكتروني، والعمل على تعريب 
 ."الشرح المدمج مع برنامج موودل
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 الاستنتاج‌العام‌-‌6‌-‌1
في  كبيرة كما أن هناك مؤشرات إيجابية من حيث النوع )موافقة( متوسطة وضعيفة وجود معيقات بدرجة ـ 

منصة في تحقيق أهداف المعهد الرياضة جامعة مسيلة على مستوى تخصص التربية البدنية تخدم دور 
 التكوين .

معتمدة مسبقاً في الجامعة، الأمر الذي جعل الطلبة يتقدمون في الجوانب وجود برمجيات تعليمية ـ  
 النظرية، في حين وجدوا صعوبة في التعلم عن بعد في الجوانب العملية.

مدرب على التعليم وجهاً لوجه، في حين يتطلب التعليم المسيلة رياضة الكادر التعليمي في جامعة ـ  
وكفايات حاسوبية، وهي كفايات لم يتدرب عليها أعضاء هيئة  الإلكتروني كفايات التواصل عن بعد

 )نقائص(الأمر,المعهد في والاداريين بشكل كاف غير أنه مقبول على مستوى جامعة مسيلة التدريس 
)لا يفهم  في بعض التعليمات أو المراسلات الذي أوجد صعوبات في فهم الرسائل والتعليمات من أول مرة

عند الشرح باللسان وصعوبة  منه بالضبط , حيث أنه يوجد سهولة طالب المطلوبعضو هيئة التدريس وال
، كما أن بعض أعضاء هيئة في الكتابة الالكترونية و الاصل الاتصال المباشر بفتح الكاميرة و الصوت(

 التدريس غير مدرب على التعامل مع الحاسوب والهواتف الذكية.
ي بعض المناطق، الأمر الذي أوجد تفاوتاً في استقبال المعلومات ف ينالانترنت غير مناسب توفر و سرعةـ 

 .وتبادلها
في  كبيرة من حيث النوع كما أن هناك مؤشرات إيجابية )موافقة( متوسطة وضعيفة وجود معيقات بدرجة ـ 

معهد الرياضة جامعة مسيلة على مستوى تخصص التربية البدنية تخدم دور المنصة في تحقيق أهداف 
 ن .التكوي

وجود برمجيات تعليمية معتمدة مسبقاً في الجامعة، الأمر الذي جعل الطلبة يتقدمون في الجوانب ـ  
 تعلم عن بعد في الجوانب العملية.النظرية، في حين وجدوا صعوبة في ال

جاء بشكل مفاجئ، المسيلة ـ العمل على التعليم الإلكتروني من قبل أعضاء هيئة التدريس في جامعة 
الذي جعلهم يرسلون معلومات مركزة وعميقة، وتجنب التفصيلات، والتمارين والواجبات مما جعل الأمر 

 .بعض الأحيان ومملة للطلبة المواد التعليمية جافة في
ـ تفاعل أعضاء هيئة التدريس في الجامعة ، محكوم باستمرار بتوافر خدمة الانترنت، وهي خدمة متقطعة 

قف عن التفاعل مع الطلبة في حال توقف الخدمة، أو تحد من قدرته تجعل أعضاء هيئة التدريس يتو 
على الاستجابة بسهولة على استفسارات الطلبة عن المادة التعليمية، كما أن قدرة أعضاء هيئة التدريس 

 على أرفاق المواد التعليمية محدودة بسبب تدني مستويات رفع الملفات في خدمات الانترنت.
تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية لم يعتادوا التعليم الإلكتروني، فقد فرضت عليهم ـ طلبة معهد علوم و 

جائحة كورونا التعليم الإلكتروني بشكل مفاجئ ودون تدريب مسبق، وقد حاولوا التواصل مع أعضاء هيئة 
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لتعليم الإلكتروني التدريس، وهم أيضاً غير مدربين على التعليم الإلكتروني، مما جعل التفاعل بينهم وبين ا
 متوسطاً وضعيفاً في بعض الأنشطة.

ـ كما أن جامعة العربي بن مهيدي لا تمتلك برمجيات ودروس محوسبة معدة مسبقاً لتوظيفها في حالات 
الأمر الذي جعل أعضاء هيئة التدريس يرسلون للطلبة دروساً تحقق على عكس جامعة مسيلة الطوارئ، 

دروساً لا تتضمن أنشطة تفاعلية، مما جعل الطلبة متلقين فقط، يقرأون  جزءاً من المقررات، وأحياناً 
وهذا لاينطبق كليا على معهد مسيلة  ويجيبون عن الأسئلة؛ مما أفقدهم التفاعل مع التعليم الإلكتروني

 .فهناك جهد مقبول
لب قراءة ( والطلب من الطاWordو) (PDFـ اعتماد أعضاء هيئة التدريس على إرسال دروس من نوع )

 طرح أي تساؤلات واستفسارات من خلال التعلم الإلكتروني.المحتوى التعليمي يقلل من قدرة الطلبة على 
العربي بن مهيدي المسيلة رياضة وجامعة ـ إضافة إلى ذلك فإن أعضاء هيئة التدريس في جامعة 

تعليمي، والوصول إليه يحتاجون تدريب كاف في برمجية موودل كي تضمن تفاعل الطلبة مع المحتوى ال
 .مع التغذية الراجعة في أي وقت يشاء

ـ دور و جودة منصة الموودل تتعلق بسهولة استخدامها من طرف الهيئات سواء الإدارية ،التدريسية أو 
 الطلابية ، في بناء و استعمال الدرس .

ائم البيداغوجية المناسبة  ـ دور منصة الموودل في جودة التعليم وأهدافه يكون حاضرا حين توفر هذه الدع
 للطالب .

 ـ ومنه نقترح كباحثين و بالاستدلال من نتائج بحثنا ما يلي:
 الاقتراحات‌والفرضيات‌المستقبلية‌-‌6‌-2
 التشجيع عليه . والهادف وتعزيزه في أماكن القوة  تبني التعليم الالكتروني -
 كتروني.فعاليات لتعليم وتلقين التعليم الال القيام بدورات و‌-
مختلف    التعليم الالكتروني وكذلك تقييم القيام بدراسات علمية تعالج علاقة بعض المتغيرات الأخرى ب‌-

 آلياته المستخدمة من طرف الجامعة.
,مع ربطها بمشروع إجراء دراسات مستقبلية ميدانية على معاهد الرياضة خاصة على مستوى الوطن -

 التعليم الالكتروني .
السهولة والوضوح ,والتفاعل, وايصال المعلومات بسرعة, وبلغات مختلفة بعليم الكتروني يتميز اعتماد ت -

 في المنصة.
 .نقص تكوين الأفراد أساتذة و طلبة في استخدام المنصةايجاد طرق تكوين الأساتذة والطلبة وسد  -
طلبة )كتب إلكترونية , تراعي المنصة أنماط التعلم لدى البحيث  مراعات خصائص و امكانات المنصة -

 .محاضرات .إ, فيديو, صور... إلخ
 تخضع المنصة للمتابعة، الصيانة و التطوير.مراقبة مخرجات التكوين من خلال المنصة بحيث  -
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والتقييم )من خلال  نحراف الطلبة عن الدرس, و ضعف التقييم ,وغياب التفاعل ,لا ايجاد بدئل -
 .المنصة(

 .واعطاء نصائح وبدائل صحية لصحية جراء الجلوس الطويل امام الحواسيبالآثار االتأكيد على  -
وضع معايير تقييم الجودة الشاملة على وجه التنفيذ وذلك بوضع غلاف مالي ومكافئات مغرية وفق  -

 سجل علامات تمنح لمساهمين في إنهاض العملية والترقية.
 البطالة. مخرجات عاطلة عن العمل وعن  امع حاجيات الواقع الحياتية بعيدوالسير المشي  -
إعادة الثقة للأستاذ الجامعي من خلال تصحيح مسار الحياة الجامعية المستند على المحسوبية  -

عادة الثقة للطالب في مستقبله و  تطلعاته. والتهميش والمظاهر المخلة بالحياء وأحيانا كارثية، وا 
التحاقهم بالجامعات تعالج وتقنن سلوكهم وفق وضع دورات خاصة للأستاذ الجامعي وللطلاب عند  -

من ناحية التعليم  منهج علمي صحيح وأسس سليمة من ناحية الاتصال والتواصل) الاجتماعي والانساني(
 .الحديث التعليم الالكتروني )موودل( التقليدي الحضوري و

و امكانية التواصل مع الادارة ايجاد  الحافز لدى الطلبة, وجعل المنصة مكان للتعلم المتنوع, والقدرة  -
 .وغيرهم, مع الحفاظ على الخصوصية

 .تطوير وتحسين المنصة وجعلها ملائمة للاستخدام في كافة مراحل التكوين -
تحسين التعليم والتكوين من حيث حضور واهتمام الاساتذة بالطلبة ليس )مقيد بالجانب النظري التلقيني  -

وسيلة الاتصال أل: )ايميل(( بل بعيدا ب( فقط , وأحيان pdfكتب :بدون شرح و بوسائط غير متنوعة )
 بطرق افضل وتفاعلية.

، الغرفة )وليس سبهلل( الطالب وضع ثلاث غرف خضراء، صفراء، حمراء، لتعديل سلوك الأستاذ و -
الثالثة الأولى للتوجيه وبأسلوب راقي، تليها الغرفة الثانية للتحذير والشجب بأسلوب خشن وقاس، والغرفة 
 لتوجيه انذار وعقوبة تتولاه لجنة خاصة من أعضاء الهيئة المدرسة منتخبة ومؤهلة ذات خبرة عالية.

موروثة  ياتتدريب الأساتذة على التواصل الاجتماعي وتحرير الكبت النفسي الذي يعانيه نتيجة سلوك -
 ووتقبل النقد , عتراض الآخر، ادم نزواء، وعحتكاك بالمجتمع مثل الإحراج والاأو عادات مكتسبة أثناء الا

 .خاصة في التعليم الالكتروني المرسومة في الذهن الحدود
 قتصاد المعرفي والمهارات الحياتية.سبق من التوصيات على مبدأ الا بناء كل ما -
قتصاد المعرفي من طرف الزملاء والطلبة على ضوء الاو مخرجاتها الجامعة  تقييم الأستاذ الجامعي و -
 لمهارات الحياتية وهذا ما نسمعه ونلاحظه.وا
اقتطاع ملف مالي لها ولفنيي  ، و استعمال الوسائل التكنولوجية لتسهيل عملية التدريس والتواصل -

 الصيانة الخاصين بالوسائل المتاحة.
 ) استخدام الوسائل الحديثة(. على أخذ دورات تدريبية لذلكوالطلبة تشجيع الأستاذ  -
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لدى الدولة واستنهاض هممها المتمثلة في المسؤولين وأصحاب القرارات من إهمال العام ة كسر العقلي -
قتداء بدول مثل سنغفورة وماليزيا وتايوان وكوريا، والأمثلة لا حصر احيث النهوض بقطاع التعليم العالي 

 .لها
ائم المناسبة )في تحسين المنصة من خلال القدرة على الاطلاع على مسارات التكوين, وتوفير الدع -

 (.المنصة
و فرصة للتعلم في جميع الأوقات و تسهل عملية الإشراف على طلبة  فرصة تكراراعطاء اكثر من  -

 .سنوات التخرج
, مع متابعة التربصات الميدانية , وجعل , بالشرح والبدائلو جعل المعلومات والدروس واضحة وجيدة  -

 .المقارنة بالتعليم التقليديالمنصة مكان للتعليم والتعلم الفعال ب
 .المثمر جعل المنصة مكان للتشجع على التكوين المستمر بعد التخرج, , والتعلم الفعال -
 شبكات(. الملائمة لاستخدام المنصة)حواسيب +توفير الدعائم  -
 الوصول إلى حلول للمشاكل و الاعطاب التي تعيق استخدام منصة الموودل. -
 في إدارة و صيانة المنصة. الاستعانة بمتخصصين -
 جعل استخدام المنصة آمن من حيث الخصوصية و السرية. -
 خلق محفزات تساهم في جعل الطلبة أكثر اهتماما في استخدام المنصة . -

)لقاء مباشر ـ تحويل منصة موودل إلى منصة تفاعلية بين الطلبة فيم بينهم و بين الطلبة و الأساتذة
 .بالفيديو(

ولوجهم  ما يحتاجه الطالب من مادة تعليمية وتربوية لتجنب انحراف الطلبة عن الدروس و و ـ توفير كل
 إلى مواقع غير مفيدة.

 ـ دعم المنصة قدر الإمكان لتتناسب مع بعض المواد التطبيقية.
 مراجعة موثوقية التقييم باستخدام المنصة من طرف هيئة التدريس . -
 راء الجلوس الطويل أمام الحواسيب.الآثار الصحية جتذكير الطلبة ب -
تكوين الأفراد في استخدام المنصة سواء الطلبة أو هيئة التدريس أو الهيئة الإدارية بما يتوافق مع  -

 طبيعة استخدامهم لمنصة موودل .
استثمار التوجيهات الإيجابية للطلبة ولأعضاء الهيئة التدريسية نحو التعليم الإلكتروني، ووضع خطط  -
عطاء دورات تدريبية في استخدام منصة الموودل لكل من الطلبة وبر  امج للاستفادة من هذه التوجيهات، وا 

 .وأعضاء هيئة التدريس
تدريب وتشجيع المعلمين على الاتصال بالطلبة من خلال الصفحات الإلكترونية والبريد الإلكتروني،  -

 نظرا أن معظم لديهم خدمة الإنترنت في البيوت.
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قيام الجامعة بطرح مواد تكسب الطالب مهارات وتقنيات التعليم الإلكتروني من أجل تسهيل ضرورة  -
 عملية التفاعل والاستفادة من قبل الطلبة مع المواد التعليمية المعروضة إلكترونياً.

يام تأكيد ضرورة الاهتمام من قبل الجامعة بإدخال أسلوب التعليم الإلكتروني في التعليم الجامعي، والق -
 بنشر الثقافة الإلكترونية بين الطلبة لتحقيق أكبر قدر من التفاعل مع هذا النوع من التعليم.
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‌المصــــادر‌و‌المــــراجع‌‌‌
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Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 45 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 45 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.795 50 

Correlations   

 المجموع الكلي للمحاور الثلاثة  

 Pearson Correlation 1 المجموع الكلي للمحاور الثلاثة

 Sig. (2-tailed) 0 

 N 45 

 **Pearson Correlation .871 ودة  منصةالمحور الأول مدى تميّز و ج

 Sig. (2-tailed) 0 

 N 45 

 Pearson Correlation *0.922 المحور الثاني مدى سهولة ومعيقات

 Sig. (2-tailed) 0.117 

 N 45 

 **Pearson Correlation .838 المحور الثالث إسهام منصة موودل

 Sig. (2-tailed) 0.117 

 N 45 

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).   
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 جامعة محمد بوضياف ـــ المسيلة

استمارة القطب الجامعي -معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية 

 استبيان موجهة للأساتذة 

في إطار إنجاز مذكرة ضمن متطلبات نيل شهادة الماستر تخصص تربية حركية  تحت 

تربية  -دور منصة موودل في تحقيق أهداف التكوين لطلبة السنة الثانية ماسترعنوان " 

 " بدنية

علوم وتقنيات وباستعانتي بأداة الاستبيان لأجل دراسة ميدانية , على عينة من طلبة معهد 

تخصص تربية بدنية مرحلة  ثانية ماستر نرجو منكم أساتذتنا   النشاطات البدنية والرياضية

تتفضلوا بالإجابة على أسئلة هذه الاستمارة وتحكيمها ونتوخى منكم كل الصدق الأفاضل أن 

 والدقة والموضوعية.

 وشكرا. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :  بن دقفل رشيد تحت إشراف الأستاذ -: عمر سعيدي                                  من إعداد الطالب -

 

 

 .2022 -  2021السنة الدراسية : 
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مهارة  ماستر قسم التربية البدنيةفي اكساب طالب السنة ثانية دورنصة موودل لعب ممدى  - أولا :

 التواصل .

 

 
 
 
 

 

أمام الاختيار المناسب) √(   ضع إشارة موافق غير موافق ملاحظة وتعديل  

   
في اكساب طالب السنة دورلعب منصة موودل مدى 

مهارة التواصل . ماستر قسم التربية البدنيةثانية   

 المحور

 الأول

   
موقع المعهد والقسم المؤدي للمنصة موودل واضح 

 وسهل الوصول
01 

 02 موقع المنصة موودل سهل الوصول والعنوان واضح   

   
 ويب واجهة المنصة جذابة و واضحة على صفحة

والمعهد الجامعة  
03 

 04 محتويات المنصة واضحة و تعبر عن محتواها   

    
العام وسيلة استخدام المنصة خال من التفاعل 

  للحصول على المحاضرات فقط 
05 

 06 تساعد المنصة على إيصال المعلومات بسرعة   

   
توفر المنصة خيارات متنوعة أكثر من التعليم 

 التقليدي
07 

 08 المنصة متاحة طيلة أيام الأسبوع   

 09 تعطي المنصة للطالب الفرصة للتكرار بما يكفي   

ذية راجعة من خلال المنصةيحصل الطالب على تغ     10 

 11 تحافظ المنصة على الخصوصية و الحماية الفكرية   

 12 تستخدم المنصة لغات متعددة بما فيها العربية   

 13 تعزز المنصة العلاقة بين الأستاذ و الطالب   

   
نقص تكوين الأفراد أساتذة و طلبة في استخدام 

 المنصة
14 

عن رأيه بالتعبير بكل حرية تسمح المنصة للطالب     15 

   
)كتب  تراعي المنصة أنماط التعلم لدى الطلبة

 إلكترونية , محاضرات .إ, فيديو, صور... إلخ (
16 

   
حسب النوع   المنصة ملائمة لجميع المقاييس

 والتطبيقي منها
17 

 18 تخضع المنصة للمتابعة، الصيانة و التطوير   
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عبر منصة  ماستر قسم التربية البدنيةتحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة ثانية  معيقات  - ثانيا :
 .موودل

 
 
 

ملاحظة 

 وتعديل
بأمام الاختيار المناس(  √)  ضع إشارة موافق غير موافق  

معيقات تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة    

 .عبر منصة موودل ماستر قسم التربية البدنيةثانية 

المحور 

نيالثا  

+  حواسيب)عدم توفر الدعائم الملائمة لاستخدام المنصة    

(شبكات+  محمولة هواتف  

01 

الاستخدام سهلة و بسيطة المنصة     02 

ةنقص المتخصصون في إدارة وصيانة المنص     03 

ةغير امن من حيث الخصوصية والسري ةاستخدام المنص     04 

و الاعطاب لحدوث الكثير من المشاك     05 

(التعلم ـ التواصل ـ الاستخدام) الطلبة لدى الحافز غياب     06 

 07 صعوبة الفهم من خلال التعلم بالمنصة   

 08 غياب التفاعل بين الطلبة فيم بينهم وبين الطلبة والأساتذة   

انحراف الطلبة عن الدروس و ولوجهم الى مواقع غير    

 مفيدة

09 

المواد التطبيقية عدم تناسب المنصة مع بعض     10 

 11 ضعف موثوقية التقييم باستخدام المنصة   

 12 الآثار الصحية جراء الجلوس الطويل امام الحواسيب   

 13 تسهل المنصة عملية التقييم و المتابعة بين الأستاذ و الطالب   

ات بالفيديوهد والمنصة مكان للتعلم من خلال الدرس عن بع   

المشاركةو  لسؤال والجوابالشرح وامكانية ا  

14 

 15 تعمل المنصة بشكل جيد الروابط الفيديوهات وغيرها    

 16 امكانية التواصل مع الادارة والأستاذ والقائمين على المنصة   
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لعب منصة موودل دورفي تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية  ماستر قسم التربية مدى   -ثالثا : 
 .البدنية

 

 
 
 
 

أمام الاختيار المناسب√( ضع إشارة )  موافق غير موافق ملاحظة وتعديل  

في تحقيق جودة دورلعب منصة موودل مدى    
ماستر قسم التربية الثانية   التعليم لدى طلبة السنة

 البدنية

المحور 

 الثالث

 تستخدم المنصة التعليم المباشر الحضوري   

 بالتسجيل
01 

فرصة التعلم في جميع  تتيح المنصة للطالب   
 الأوقات

02 

الأساتذة حضور في المنصة يهتمون بتعليم و    

 انشغالات الطلبة
03 

تسهل المنصة عملية الإشراف على طلبة سنوات    
 التخرج

04 

)نقل  تساعد المنصة في المرافقة البيداغوجية للطلبة   
وتوجيه وتقييم التربية والتعليم في الإطار النظري 

 بيقي(والتط

05 

   
 06 تشجع المنصة على التكوين المستمر بعد التخرج

ليسانس ماستر تستخدم المنصة في التكوين في    
 الدكتوراه

07 

تسهم المنصة في متابعة وتقييم النظام التعليمي    
 ومخرجاته

08 

تراعي المنصة الفوارق الفردية من خلال تنويع    
بلاغات بكل الخيارات )الدروس والاعلانات وال

كثر من طريقة وعلى النت و وسائل أالوسائط وب
 التواصل الاجتماعي (

09 

)تعليم تقليدي ـ حديث( تشكل المنصة معيارا مهما    
 في تصنيف الجامعات

10 

تسمح المنصة بالاطلاع على مسارات وعروض    
التكوين )التعليم ـالتدرج في التعليم ـ الاقتصاد 

فعاليات اكتساب    خبرات  المقولاتي والحياتي ـ
 تعليم وعمل المهاراتية العملية والإجتماعية(

11 

تتنوع آليات التقييم التي تتيحها المنصة )حضورـ    
 مشاركة ـ بحوث ـ سلوك(

12 

   
 13 يتم تلقي المعلومات والدروس بشكل واضح وجيد

توفر المنصة الدعائم البيداغوجية المناسبة للطلبة    
يه  وتقييم التربية والتعليم في الإطار )نقل وتوج

 النظري والتطبيقي(
14 

   
 15 تساهم المنصة في متابعة التربصات الميدانية

المنصة مكان للتعليم والتعلم الفعال بالمقارنة    
 بالتعليم التقليدي

16 
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 قائمة الأساتذة المحكمين

 

 

 

 

 

 نان لكل أستاذ .تشكرات وامت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاسم واللقب
 التخصص جامعة التدريس

 الامضاء

 نبوجليدةحسا
لتربية البدنية والرياضيةاة جيهنظرية ومن مسيلة  

 

 عبد الرحمن بن ميصرة 
لتربية البدنية والرياضيةاجية هنظرية ومن مسيلة  

 

 سعد سعود
لتربية البدنية والرياضيةاجية هنظرية ومن مسيلة  

 

 مصطفى سعيدي
لتربية البدنية والرياضيةاجية هنظرية ومن جلفة  
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 جامعة محمد بوضياف ـــ المسيلة

 القطب الجامعي -معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية 

 استمارة استبيان موجهة للطلبة 

في إطار إنجاز مذكرة ضمن متطلبات نيل شهادة الماستر تخصص تربية حركية  تحت 

تربية  -ف التكوين لطلبة السنة الثانية ماستردور منصة موودل في تحقيق أهداعنوان " 

 " بدنية

علوم وتقنيات وباستعانتي بأداة الاستبيان لأجل دراسة ميدانية , على عينة من طلبة معهد 

تخصص تربية بدنية مرحلة  ثانية ماستر نرجو منكم إخوتي   النشاطات البدنية والرياضية

على أسئلة هذه الاستمارة و التأكد منها  الطلبة و زملاء الأعزاء أن تتفضلوا بالإجابة

ونتوخى منكم كل الصدق والدقة والموضوعية, علما أن المعلومات التي ستدلون بها تبقى 

 وشكرا.                                     قيد السر والكتمان وفي إطار هذا البحث فقط .

 

 

 

 

ية حسب نموذج كما تم تحويلها من صيغة الوورد الى صيغة الكترون -

   (.google Formsنماذج جوجل )قوقل

 

 

 :  بن دقفل رشيد تحت إشراف الأستاذ -: عمر سعيدي                                  من إعداد الطالب -

 

 2022 -  2021السنة الدراسية : 
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 اسم الطالب :

 لقب الطالب:

(أو عن )×(أو غير موافق  )√(موافق  رمزالعلامات: انسخ الصق وأحفظ )

 .طريق ضغط بيمين الفأرة ثم إلى تعداد نقطي ثم علامة صح أو خطأ

مهارة  ماستر قسم التربية البدنيةفي اكساب طالب السنة ثانية دورلعب منصة موودل مدى  أولا :

 التواصل .

غير 
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

  موافق محايد
موافق 
 بشدة

أمام الاختيار المناسب) √(   ضع إشارة  

     
في اكساب طالب السنة دورلعب منصة موودل مدى 
.مهارة التواصل ماستر قسم التربية البدنيةثانية    

 المحور
 الأول

     
موقع المعهد والقسم المؤدي للمنصة موودل واضح 

 وسهل الوصول
01 

 02 موقع المنصة موودل سهل الوصول والعنوان واضح     

     
 ويب على صفحةواجهة المنصة جذابة و واضحة 

والمعهد الجامعة  
03 

 04 محتويات المنصة واضحة و تعبر عن محتواها     

     
استخدام المنصة خال من التفاعل العام وسيلة 

  للحصول على المحاضرات فقط 
05 

 06 تساعد المنصة على إيصال المعلومات بسرعة     

     
توفر المنصة خيارات متنوعة أكثر من التعليم 

تقليديال  
07 

 08 المنصة متاحة طيلة أيام الأسبوع     

 09 تعطي المنصة للطالب الفرصة للتكرار بما يكفي     

 10 يحصل الطالب على تغذية راجعة من خلال المنصة     

 11 تحافظ المنصة على الخصوصية و الحماية الفكرية     

 12 تستخدم المنصة لغات متعددة بما فيها العربية     

 13 تعزز المنصة العلاقة بين الأستاذ و الطالب     

     
نقص تكوين الأفراد أساتذة و طلبة في استخدام 

 المنصة
14 

عن رأيه تسمح المنصة للطالب بالتعبير بكل حرية       15 

     
)كتب  تراعي المنصة أنماط التعلم لدى الطلبة

(إلكترونية , محاضرات .إ, فيديو, صور... إلخ   
16 

     
حسب النوع   المنصة ملائمة لجميع المقاييس

 والتطبيقي منها
17 

 18 تخضع المنصة للمتابعة، الصيانة و التطوير     
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عبر منصة  ماستر قسم التربية البدنيةمعيقات تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة ثانية مدى  ثانيا :
.موودل  - 

 

 
 
 

غير 
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

افقمو محايد   
موافق 
 بشدة

بأمام الاختيار المناس(  √)  ضع إشارة  

مدى معيقات تحقيق أهداف التكوين لدى طلبة السنة ثانية      

.عبر منصة موودل ماستر قسم التربية البدنية  

المحور 

 الثاني

+  حواسيب)عدم توفر الدعائم الملائمة لاستخدام المنصة      

(شبكات+  محمولة هواتف  

01 

الاستخدام سهلة و بسيطة المنصة       02 

ةنقص المتخصصون في إدارة وصيانة المنص       03 

ةغير امن من حيث الخصوصية والسري ةاستخدام المنص       04 

و الاعطاب لحدوث الكثير من المشاك       05 

(التعلم ـ التواصل ـ الاستخدام) الطلبة لدى الحافز غياب       06 

م من خلال التعلم بالمنصةصعوبة الفه       07 

 08 غياب التفاعل بين الطلبة فيم بينهم وبين الطلبة والأساتذة     

انحراف الطلبة عن الدروس و ولوجهم الى مواقع غير      

 مفيدة

09 

 10 عدم تناسب المنصة مع بعض المواد التطبيقية     

 11 ضعف موثوقية التقييم باستخدام المنصة     

 12 الآثار الصحية جراء الجلوس الطويل امام الحواسيب     

 13 تسهل المنصة عملية التقييم و المتابعة بين الأستاذ و الطالب     

ات بالفيديوهد والمنصة مكان للتعلم من خلال الدرس عن بع     

المشاركةو  الشرح وامكانية السؤال والجواب  

14 

لفيديوهات وغيرها تعمل المنصة بشكل جيد الروابط ا       15 

 16 امكانية التواصل مع الادارة والأستاذ والقائمين على المنصة     
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 تلعب منصة موودل دورفي تحقيق جودة التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم التربية البدنية. ثالثا :

  

 

غير موافق 

ام الاختيار المناسبأم√( ضع إشارة )  موافق بشدة  موافق محايد غير موافق بشدة  

تلعب منصة موودل دورفي تحقيق جودة      
التعليم لدى طلبة السنة الثانية ماستر قسم 

 التربية البدنية.

المحور 

 الثالث

 تستخدم المنصة التعليم المباشر الحضوري     

 بالتسجيل
01 

تتيح المنصة للطالب فرصة التعلم في جميع      
 الأوقات

02 

ة حضور في المنصة يهتمون بتعليم و الأساتذ     

 انشغالات الطلبة
03 

تسهل المنصة عملية الإشراف على طلبة      
 سنوات التخرج

04 

تساعد المنصة في المرافقة البيداغوجية      
)نقل وتوجيه وتقييم التربية والتعليم في  للطلبة

 الإطار النظري والتطبيقي(

05 

المستمر بعد تشجع المنصة على التكوين      
 التخرج

06 

ليسانس تستخدم المنصة في التكوين في      
 الدكتوراهماستر 

07 

تسهم المنصة في متابعة وتقييم النظام      
 التعليمي ومخرجاته

08 

تراعي المنصة الفوارق الفردية من خلال      
تنويع الخيارات )الدروس والاعلانات 

يقة كثر من طرأوالبلاغات بكل الوسائط وب
 وعلى النت و وسائل التواصل الاجتماعي (

09 

)تعليم تقليدي ـ تشكل المنصة معيارا مهما      
 في تصنيف الجامعاتحديث( 

10 

تسمح المنصة بالاطلاع على مسارات      
وعروض التكوين )التعليم ـالتدرج في التعليم 

ـ الاقتصاد المقولاتي والحياتي ـ فعاليات 
ليم وعمل المهاراتية اكتساب    خبرات تع
 العملية والإجتماعية(

11 

تتنوع آليات التقييم التي تتيحها المنصة      
 )حضورـ مشاركة ـ بحوث ـ سلوك(

12 

يتم تلقي المعلومات والدروس بشكل واضح      
 وجيد

13 

توفر المنصة الدعائم البيداغوجية المناسبة      
لتعليم للطلبة )نقل وتوجيه  وتقييم التربية وا
 في الإطار النظري والتطبيقي(

14 

 

 

 
تساهم المنصة في متابعة التربصات      

 الميدانية
15 

المنصة مكان للتعليم والتعلم الفعال      
 بالمقارنة بالتعليم التقليدي

16 
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 تشكرات وامتنان لكل طالب   
 

 وفي الأخير تشكرات للأساتذة المحكمين  

 

 للأستاذ الخاصة تشكراتلس العلمي  و والمج   

 

 .المشرف   
 

 

 

 

 


