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 الحمد لله الذي لم يستفتح بأفضل من اسمو كلام، ولم يستنجح بأحسن من صنعو مرام  

الحمد مستحق الحمد حتى لا انقطاع، وموجب الشكر بأقصى ما  الحمد لله الذي جعل 
 يستطاع. 

وصلى الله على محمد خير من افتتحت بذكره الدعوات، واستجيبت بالصلاة عليو الطلبات، 
 صلى الله على محمد نبي مبعوث، وأفضل وارث وموروث

ق، الداعي إلى صلى الله على كاشف الغمة عن الأمة، الناطق فيها بالحكمة، الصادع بالح
 الصدق، القائل وقولو حق:

 « من لا يشكر الناس لا يشكر الله » 
 زيد ايمنالأستاذ الدكتور : فجزيل الشكر لمن دل وأرشد وصحح وصوب الأستاذ المشرف 

 ولو بشق كلمة. وكل من قدم لي يد العون طيلة سنوات الدراسة من مبتداىا إلى يومنا،
 

                         كل خيرالله الجميع   ىجز  
                                                                                                             



 

 

  

 بسم الله الرحمان الرحيم

َّيَانِِ صَغِيرا   قال تعالى:  هُمَا كََمَ رَب بِّ ارْحَْْ ةِ وَقلُ رَّ حَْْ لِّ مِنَ الرَّ  وَاخْفِضْ لهَُمَا جَناَحَ الذُّ

 :42الإسراء 

 

كبوتها، شأنها أن و  إلى كل الساعين لتحرير قرار الأمة وإرادتها، لتمضي قدما في إنهاء ضعفها 
تسود وتبعث مجدىا ورفعتها، إلى من أوجب الرحمان برىا وطاعتها  وأجزل الثواب لمن رعاىا 

 وأحسن عشرتها، إلى من أعلى الله قدرىا ومكانتها 
 أمي العزيزة  إلى

إلى من ربونا منذ عهد الصغر، وجعل الله عقوقو إحدى الكبر، إلى من ندين لو بكل نجاح 
 أصبتو بعد الإلو، إلى العزيز الغالي

 إليك أبي الغالي 
 كل بإسمو إخوة الذين كبرت وتربيت معهمإلى  

 حفظهم الله وجزاىم عنا كل الخير
 يإلى كل أصدقائقول الحكيم "رب اخ لم تلده امك" إلى 

 إلى من جمعتنا بهم مقاعد الدراسة زملاءنا
 إلى كل أسرة كليتنا أىدي ىذا العمل المتواضع
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 مقدمة : 
مننن مسممنن ملاق ماديةننلالما يمسملاسمننا مسيننز ةننلاوق يممننة بننل ليسننا دلاامننا سنن مي لا يس ننز   ننلام م لامننسز       

ملااننم سلاديةننلال يمس  ننلام مسمننلاسز مسمننلاالمن وننز حنن ي مسليسننال  مننت ميننمن حنن م مس  ننلام ي  ممننلا م بمننلا س بننم 
اق مسيشلاومننا مس لااننل مننن مسام مننلاق ماديةننلالما مس لايشننا مننن ا  ننقا مسمةممننلاق ماديةننلالما وننز  نني  مسمشننلا

يملإ يلاشما يمسخلملايمنا حن م منن ش نال يمنن ش نا اخنوب ممنم  سييسمنل ما يمنلاق م لامنسما ياسنو  نن مسيين  
يفننننز سلا يملاشننننلاق متقننننومب  مق مسةنننن ا س ننننلا مننننن ممننننلاحممن  ننننلاسممن مسمننننلاسز س نننن م مس ننننيت مننننن مسمةممننننلاق ي 

لاوي...(ل مس مالاق مسملاسمال يمييدامنل مممومنل مسليسا )مةلاس  مسيومابل مسيخقمق يملإ ةلاء لمسمشل مسيش
   .مسميولمنل مسةسلاان... مسخ

يننن ق اوسيقنننيو  نننلاسم مت منننلال يمسمنننلال ةمل ماحيمنننلام سلاسما يمنننلاق مسم لامنننسما يسلاس لاشنننا  سم نننلال و نننل        
مسمنننن اا ماديةننننلالما مسلمم ننننا يمس ننننلالوقل وبننننل مت ننننيمن ماديةننننلالممن مياننننلام ين س ننننلا يممنننناين شلاحننننلمن س مننننا 

س لا من ليو بسمو ياملامز ونز ميخنلا  دنومومي م مسميانللقل و نز يملنل سلاس منسا  سنم م   قنا مس ةيل   م لا سملا 
ما قلاق يماويبلاة اي دومو مم س ين     ميخلا يل يان بل دومو بملا مييمن مسفنو  ميينمن مسي لمنلمق 

سيز ممي ل   م لا مسيز  يمدس لا دل يبين يخمما يمب فا سميخ  مس ومول ولا سل ان يبين مسما يملاق مسم لامسما م
وز ح م ملإقلاو ييةب سلاسخةلاا  مسينويوما يمسم لامنسا س نيت يقسمانا مس نومو مسميخن ل يحن م منلا م يل نلا مسن  
مس لمت  ن شيلق مسما يملاق مسم لامنسما مسينز سنلي  لا يبنين مسما يمنلاق مسم لامنسما منن دمنو ولاانلق يمين  ا 

ي م يل نننلا مسننن  مسس نننت  نننن مسميمةنننفلاق   م منننلا ينننم ممنننيخلمم لا يممننني لاس لا ونننز اي دنننو  بنننلانل يحننن م سنننليو 
يمسخةلاا  مسلاةم ييووحلا س  م مس يت من مسما يملاق  ي  ييمي  سلاسشيلق مسم لامسال يسلاسيلاسز ممبنن ما يمنلال 

  .   م لا من دسل مسميالام من ماديةلالممن بل وز ملا ما مه يمخةه
لامننسمال وه ننه مننن مسةننايسا ي  ننوم سيننلمخل يياننلاو  متحننلمب يمس لامننلاق سننمن ممننيخلمز مسما يمننلاق مسم    

ممبن مس ةيل     ما يملاق م لامسما  مق شنيلق م لامنسا يبلاومنال وحةنس  منن مسينويوي   ن  متقنومب 
مسما منننا مسس نننت  نننن بمفمنننا ينننملان ةنننلق يمييننني ما حننن ي مسما يمنننلاق مسم لامنننسما يمنننلب منننلامي لا منننن 

ان ليم نز مسيين مل ي  نب  نن  متخقلاء يمسيشلايةمق مسمياللق يمس منو ميانللق تي منسب بنلانل ونلاسيمد  م نيل
  مس فلاوما وز    لاو ي و  مسما يملاق مسم لامسما

وننز حنن م ملإقننلاو يياننلل مسيمننلاال يماسمننلاق مسودلاسمننا مسيننز يمننلا ل س ننبل بسمننو   نن  يننملان ييسمننل ما يمننلاق ي 
منا م لامسما ييمي  سلاسمةلمدما يمسمييي ما مسلاةميمن س ياسمو  ن مسيياما مسملاسما مس  م منا س مةممنا مسما 

يمننن حنن ي مسيمننلاال مس يممننا   نن  بننل مةممننا مديةننلالما يشننل مسودلاسننا مسشسلاامننا مسيننز يييننمن قننوق ي سمننلاق 
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يمبن من مبي لاب  لمل متخقلاء يما  ومونلاق مسم يم نا مس نليتل   ن  مسنودم منن ان مس نلب مسواممنز منن 
يب ي شنم مس  ننلاق مسيحبننل منن شنيلق مسما يمنلاق مسم لامننسما س نلو منلا حني مسس ننت  نن ممني حن ي متخمنوق سنم 

يمس يمشا مسم   ا مسفا ما يمميخومج مس مم مس  م ما سسا  مسا لاةنول س منا ونو  مسينوماب يمسومنيم مسم لامنسا 
وننز حننز يشننيل ما يمننلاق م لامننسما ييمننم سننلاسشيلق مسبلاومننال ي  مننا سننن يي  ننق  ا سي  ننق متيسنن  ي لدمننو ان مسللا

 مكل ممب  لا قوح م بلاسما مسس ت     مس  ني ك ي وز مس لاملاق يمتحلمب سمن ي  مسيلمخلخيم ح م مسي لاسك ي 
 مسيلاسز :

 : اشكالية الدراسة_1
 من خلال ملا ي لم ممب  لا قوح م بلاسما س ل لا وز مسمةمل مسيلاسز

 ما مدى مساهمة الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية ؟ -
 : مسيلاسمايدةل ملإ لاقا سبل شيم ب ملإ بلاسما  قوح متما ا مسفو ما 

 : الأسئمة الفرعية
 ملا م مييمن مف يم مسودلاسا مسشسلااما ؟ -
شومءمق مسودلاسا مسشسلااما مسمملا لق     ي ممن شيلق مسما يملاق مسم لامسما ؟ -  ملاحما حملابل يم 
بمننب ممبننن من يمننلاحم قننوق مسودلاسننا مسشسلاامننا مسمقس ننا   نن  ممننييب ملمومننا مسيننوماب وننز ي مننمن شننيلق  -

 مسم لامسما ؟مسما يملاق 
 : فرضيات الدراسة_2

 م قلادلا من ملإ بلاسما مسواممما يمسيملاةاق مسفو ما ممبن ةملادا مسفويملاق مسيلاسما:
ميينننمن مف نننيم مسودلاسنننا مسشسلاامنننا مخي نننب مسام منننلاق مسينننز ي نننيم س نننلا ملإلموق مسشسلاامنننا س ي  نننق منننن ةننن ا  -

 ولاي م مسملاسما س  يم من يمت  مايمةلمدما مسيةوم لاق مسمبييسا من قوب مسمب فمن يمملاموق يةو 
 يايسو مسودلاسا مسشسلااما يمم ا دلا ي ما مشسلاوما يقسق     مسمب فمن مسخلايامن س يومسا -
يمنننلاحم مسودلاسنننا مسشسلاامنننا ونننز ي منننمن شنننيلق مسما يمنننلاق مسم لامنننسما منننن خنننلال مسب نننب  نننن مسما يمنننلاق  -

 لمنننننا لإلموق مسينننننوماب يمسنننننةمم مسمب نننننب مسم فنننننيل    نننننلا يماخقنننننلاء مسمويبسنننننا ونننننز مسيةنننننوم لاق مسشسلاامنننننا مسم
 سية م  لا 

 :أهمية الدراسة  _3
 يبمنن احممننا مسلوممننا وننز مسياننوب   نن  مسننليو مس مننو مسلا ننو س ودلاسننا مسشسلاامننال يمننلا ممبننن من يمننفو   ننه مننن

مسيي مل مسيز ممبن ان ي يب ييايوي مسما يملاق مسم لامنسما مسمةنوح مبي لاب متخقلاء يم لاياق مس ش ي 
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مسمب فننننمن مسخلايننننامن س يننننومسال سنننن سك وننننلان مملاومنننني لا سفالاسمننننا مننننيب ينننن اب    نننن  شننننيلق  س ننننلا مننننن دسننننل
 مسما يملاق مسم لامسما يمسشيلق س لا م ابلاملاق      م ما ميخلا  مس ومومق.

 : أهداف الدراسة_4
 :  ما  من ح ي مسلومما تشل ي  مق متحلمب مسيلاسما

 مسشسلااما يمسيةوم لاق مسشسلااما مسماز سلإ لاقا سبل شيم ب مس  وما س ودلاسا -
 ا مسودلاسا مسشسلااما سمخي ب قود لامسياوب     ملإشومءمق مسمميام ا مل لاء مسلا وق  م م -
 ي ممو مس  وق مسم سما مس لاااا  ن مسشسلاما يمسيحبمل     احممي لا مسودلاسما يماديةلالما -
 :الحدود الزمنية لمدراسة _5

 ةملا ما ييملل وز:س س ت  ليل مبلا ما بملا سه  ليل 
 : الحدود المكانية

 مسيااما س يوماب سلاسممم املموما مديةوق      -
 : الحدود الزمانية

 16/06/2021مس  دلاما  24/05/2021مي يةو مسلومما     مسفيوق مسمميلق من  -
 : منهج الدراسة _6

تحنم مسمفنلاحمم يمتوبنلاو مسيقنوق  خنلال منن مسيةنفز ونز مسشلا نب مس  نوي مسمن    يايمنل حن ي مسلوممنا   ن 
يننم ما يمننلال   م ننلا وننز لوممننا مس لاسننا ي سننك سي  مننل  مسميا  ننا سلاسودلاسننا مسشسلاامننا يمسيةننوم لاقل ممننلا مسم لاس ننا

 مخي ب مسماقملاق يمسما يملاق مسميا  ا سلاسيةوم لاق مسشسلااما يالو مسودلاسا   م لا.
 :صعوبات الدراسة _7
 د ا ييوو مسمومش  مسخلاةا سلاسلومما. -
 مسما يملاق س شا مسمو مسم  ز      لمسي ةم لم -
 امل ي لم ييوو مسيدق سيخةمةه س لاةايسا مس ملام سلاسيوس      ممييب ملموما مسيوماب سبلوق مس -
 : هيكل الدراسة_8

 :يم ي ممم ح م مسس ت  س  للالا وةيل     مس  ي مسيلاسز
يقود لا وز مسمس ت متيل  س  ملاحمنا مسودلاسنا  مت يم ي ممم ح م مسفةل  س  للالا مسلا تل  : الفصل الأول
مفنلاحمم يا نبلال مسودلاسنا مسشسلاامنا سلالإينلاوا  سن  احنلمو لا يمسلالا نلال امنلا ونز مسمس نت مسلنلا ز و نل  مسشسلاامنا منن



...........................................................................عامة.مقدمة   
 

 
 

 ث

مسودلاسنا مسشسلاامنال يونز مسمس نت مسللاسنت خةةن لاي سلاقنلاو مس نلا ي ز يمسي  ممنز س ودلاسنا  ياوي لا  س  م يمنلاق
 مسشسلااما

 مويبة ح م مسفةل     للات مسلا تل مسمس ت متيل يم مسيقوق ومه  س  ملاحما مسما يملاق :الفصل الثاني
 مسم لامننسما مننن مف ننيم يا ننيمت سلالإيننلاوا  سنن   بننو مف ننيم شننيلق مسما يمننلاق مسم لامننسما يخةلااةنن لال امننلا

و و ل يمتخم مسمس ت مسللا ز و ل خةة لاي  س  ا ميمملاق  يل مسما يملاق مسم لامسمال يوز مسمس ت مسللاست
  بو لا ومه قوق مسودلاسا مسشسلااما مسمملاحما وز ي ممن شيلق مسما يملاق مسم لامسما

ميا ننق سلاسلمومننا مسيقسم مننا س س ننت يمسيننز بلا ننق سننلمو مسملاسمننا سيامننا مسممننم ا يمسيننز يننم وم ننلا  :الفصللل الثالللث
 ت متيل خة  سي ممممس لاسا مسيقسم ما لإلومء  م ما مسس ت يمس ي سليوي دمم لاي  س  مس لمنل مسمس  لومما

ونننز   نننلام س مةممنننا مسما منننا سيامنننا مسممنننم ا امنننلا مسمس نننت مسلنننلا ز و نننل ينننم مسيقنننوق ومنننه  سننن  قوم نننا مسي  منننق
 .مسم لامسا مسمقس ا

 سم نلا  يوز متخمو    ز مسس ت سخلايما   خ  وم لا  يلاا  مخيسلاو مسفويملاقل ياحم مس يلاا  مسيز يم مسييةنل
 .ييةملاق يمديوم لاقوز شمم  شيم ب مسس ت م  ي لمم 

 : الدراسات السابقة_9
 من خلال ماقلات     مسلومملاق مسملاس ا يمسيز ييا نق سميينيت مسس نت اي شلا نب م نه بلاسودلاسنا مسشسلاامنال

 :مسيز يخلم مشلال يخةةه  شل م  لالومملاق يخي ب  مب   وق بل سلا ت ي سي   ان ح ي مس
  رسلالة الجبائيلة فلي تحسلين جلودة المعموملات المحاسلبية دور الرقابلة سلميمان عتيلر الدراسة الاولى: 

 2012جامعة بسكرة  ماجستير في عموم التسيير 
يم نننيوق ملإ نننبلاسما مسواممنننما س ننن ي مسلوممنننا ونننز منننلا حننني ليو مسودلاسنننا مسشسلاامنننا ونننز ي منننمن شنننيلق مسما يمنننا 

يقسق     مسمب فمن مسخلايامن  يايسو مسودلاسا مسشسلااما يمم ا دلا ي ما  شسلاومامسم لامسمال بملا يي  وويما 
 س يومسا.

ييةنننل مسسلا نننت منننن خنننلال لوممنننيه مسننن  من مسودلاسنننا مسشسلاامنننا مشنننومء م نننلب مسننن  مسي  نننق منننن منننلب ةننن ا 
مسالاما يمسم لامنسما خلاةنا مسمةنوح س نلا منن قنوب مسمب نب سانل لوممنا مملم منا سنسا  مس نلااق  قمسما يملا

 من مخي ب م بلال مسودلاسا.
حننن ي مسلوممننا ونننز ليو مسودلاسننا مسشسلاامننا ونننز ي مننمن شنننيلق مسما يمننا مسم لامنننسمال  مننت ييلادنن  لوممننني لا منن  

 ييخي ب    لا من  مت لومما مس لاسا وز ملموما مسيوماب.
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رسللالة   مسللاهمة التللدقيم المحاسللبي فللي دعللم الرقابللة الجبائيللة ليللاس قللبي ،بللي  الدراسللة الثانيللة : 
 2011جامعة بسكرة  ماجستير في عموم التسيير 

يم يوق ملإ بلاسما مسواممما س  ي مسلومما وز بمب مملاحم مسيلدمق مسم لامسز وز ل نم مسودلاسنا مسشسلاامنال بمنلا 
ممنننلاحم مسننني بم ونننز اليمق مسينننلدمق منننن خنننلال ماسينننةمم سلاسنننلسمل يمس نننيم من مسشسلاامنننا يمسمسنننلال  ييننن  ووينننما 

 ا مملاحم وز ل م مسودلاسا مسشسلاامامسم لامسم
اخقنننلاء مسشسلاامننا بيمننم ا س ودلاسننا مسشسلاامننا س ننلب ب ننب  سلأدننوم سم لامننسز يقننوق مسسلا ننت مسنن  مسيننلدمق م

 لااق سمةممنلاق مخي فنا يينم مسييةنل منن خلاس نلا مسن  من بنل منن  3ييشلايةمق مسمب ب من خلال لومما 
مسشسلاامنا  سلأدنوم اليمق مسيلدمق يو   م لامسا مسمب ب مسيز يايسو من محم مبي لاق مسينلدمق مسم لامنسز 

 . لا س بل م مم حز دلالوق     ل م مسودلاسا مسشسلااما  ل مسي بم وم
ييخي ب    نلا منن  منت لوممنا مس لاسنا  لمسودلاسا مسشسلااما ي م ملاي لا  مت ييلاد  لوممي لا م  ح ي مسلومما وز

 وز ملموما مسيوماب ي ي لايس لا سميييت مسيلدمق مسم لامسز .
رسلالة   تحسين جودة التصريحات الجبائيةدور المراجعة الجبائية في  موش سمية حقالدراسة الثالثة : 

 2013جامعة ورقمة  ماجستير في العموم التجارية 
مسشسلاامنننا ونننز مسي منننمن منننن شنننيلق  مسمومشانننايم نننيوق ملإ نننبلاسما مسواممنننما س ننن ي مسلوممنننا ونننز منننلا حننني ليو 

ممننننلاحم وننننز ي مننننمن شننننيلق مسشسلاامننننا  سو ننننلام  مسمومشاننننايايسننننو مسما يمننننا مسم لامننننسمال بمننننلا يينننن  وويننننما 
 مسيةوم لاق مسشسلااما من خلال مسقسماا مسيةوم ما س   لام مسيومسز مسشةماوي.

ييةل مسسلا ت من خلال لومميه مس  من مسمومشاا مسشسلااما ي بل بحسما شةمءم حلاملا من دنلوق مس بيمنا   ن  
  لموق   لام يومسز  لالل.

ييخي نب    نلا منن  منت لوممنا  لملاحما مسودلاسا مسشسلااما ي م ملاي نلا  مت ييلاد  لوممي لا م  ح ي مسلومما وز
 مس لاسا وز ملموما مسيوماب ي ي لايس لا سميييت مسمومشاا مسشسلااما .

أثللر مردوديللة المراجعللة الجبائيللة فللي مكافحللة التهللري الجبللائي حالللة ولهللي بللوعبم  الدراسللة الرابعللة : 
 . 2004/2003   م،كرة ماجستير  كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير  جامعة الجزائر الجزائر

منننلا منننلب ينننحلمو موليلمنننا مسمومشانننا مسينننومسما ونننز مبلاو نننا يم نننيوق ملإ نننبلاسما مسواممنننما س ننن ي مسلوممنننا ونننز 
 مسي وب مسيومسز

س مومشاننا يمسمومشاننا مسشسلاامننا ياميننلا دننلام سي  مننل  ننلاحوق مسي ننوب  ا ننلل مسسلا ننت وننز لوممننيه مسمفننلاحمم مسالامنن
 ي  ما مسيز شلاءق املاسمب مسمومشاا مسشسلااما.مسشسلااز يم لايسيه وز مسيوبمة     مسشيم ب مس
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وممنا مس لاسننا وننز ييخي ننب    نلا مننن  مننت ل مسمومشاننا مسينومسمال  منت ييلادنن  لوممني لا منن  حنن ي مسلوممنا وننز
 ي لايس لا سميييت مبلاو ا مسي وب مسيومسز ييحلمو موليلما مسمومشاا مسيومسما   ه.ملموما مسيوماب ي 
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 :   تمهيد

تعد الجباية مف وسائؿ التحكـ في أي دولة ما لزيادة إيػرادات الززيةػة العموميػة وذلػؾ رػف طريػؽ مجمورػة مػف 
، وةظرا لعدة أسباب فإف العديػد مػف المكمنػيف يتوربػوف مػف دفػا إلتزامػاتوـ الجبائيػة، ولمحاربػة  الضرائب والرسوـ

ةيػة لعمػم مػف أبرزهػا الر ابػة الجبائيػة والتػي تعػد هذه الظاهرة أةشأ المشرع الجزائري مجمورػة مػف الوسػائؿ الواةو 
ومػػػا تتضػػػمةع مػػػف معمومػػػات كػػػأداة تةظيميػػػة مومتوػػػا التحويػػػؽ فػػػي مػػػدي اػػػحة وشػػػررية التاػػػريحات الجبائيػػػة 

  جبائيةمحاسبية و 
 واةطلا ػا ممػا سػبؽ، سػةحاوؿ فػي هػذا الناػؿ لتسػميط الضػوا رمػم ايطػار الةظػري والمنػاهيمي حػوؿ الر ابػة

 :  لاؿ ثلاثة مباحث كما يميالجبائية مف ز
 ماهية الر ابة الجبائية المبحث الأول:
 مر ابة الجبائيةل الوسائؿ الواةوةية المزااة المبحث الثاني:
  ايطار الواةوةي والتةظيمي لمر ابة الجبائية  المبحث الثالث :
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 : المبحث الأول: ماهية الرقابة الجبائية
، وحػدد لوػػا الوػػاةوف اطارهػػا التشػػريعي،  الجبائيػػة أداة  اةوةيػػة لضػماف ماػػمحة الززيةػػة العموميػػةتعتبػر الر ابػػة 

 زطاا المرتكبة مف طرؼ المكمنيف والتةظيمي مف اجؿ اكتشاؼ الةوائص وتاحيح الأ
 : مفهوم الرقابة الجبائية : المطمب الأول

 إلا اف مغزاهػا يةحاػر فػي كوةوػا تمػؾ ايجػراااتهةاؾ ردة تعاريؼ لمر ابة الجبائية، وبالرغـ مف هػذا التعػدد 
التي تووـ بوا ايدارة الجبائية بغرض التأكد مف احة التاريحات المودمة مػف طػرؼ المكمػؼ بالضػريبة و بػؿ 

 التطرؽ إلم منووـ الر ابة الجبائية يجب أف ةتطرؽ أولا إلم تعريؼ الر ابة والجباية  
الةشػاط  بوا أجوزة متعددة بغية التأكد مػف تحويػؽ ـؼ الأساسية التي توو تعتبر الر ابة إحدي الوظائالرقابة: _1

 المػػالي فػػي حػػدود السياسػػة العامػػة لوػػا، كمػػا تعمػػؿ رمػػم الكشػػؼ رػػف السػػموكيات اللاأزلا يػػة واللا اةوةيػػة مثػػؿ
يػػتـ  الر ابػػة8 ب بأةوػػا التحوػػؽ مػػف أف التةنيػػذهنررري يررايول الرشػػوة والسػػر ة فػػي الماسسػػات ايداريػػة، حيػػث يعػػرؼ 

الموػررة والتعميمػات الاػادرة والمبػادم المعتمػدة، فوػي رمميػة اكتشػاؼ مػا إذا كػاف كػؿ شػيا يسػير  طبوا لمزطة
ا الموضػػورة وذلػػؾ لغػػرض الكشػػؼ رػػف مػػا يوجػػد هةػػاؾ مػػف ةوػػاط ضػػعؼ والأزطػػاا ومعالجتوػػ حسػػب الزطػػط

 1وتنادي تكرارها ب 
 جعػة مػف جاةػب سػمطة أرمػم لػذا الحػؽ فػي التعػرؼوكتعريؼ شامؿ لمر ابة ةجػد اف الر ابػة هػي ايشػراؼ والمرا

 وا رمم كينية سير العمؿ دازؿ الوحدة وكشؼ ةواط الضعؼ وايةحرافات وايزتلافات وتاحيح
الموضػػوع حيػػز التطبيػػؽ لضػػماف إجػػرااات مػػف اجػػؿ تحاػػيؿ إيػػرادات هػػي ذلػػؾ الةظػػاـ التشػػريعي الجبايررة: _2

 2مكاةة بارزة ةظرا لثباتوا والزاموا لتغطية ةنوات الدولة بانة مباشرة، اذ تحتؿ 
 الرقابة الجبائية: _3

 ررفتوا المديرية العامة لمضرائب رمم اةوا الوسيمة الضرورية لضماف المساواة بيف الأفػراد فػيالتعريف الأول: 
 3الماسسات دفا الضريبة، وتشكؿ شرطا مف الشروط الأساسية والنعالة لتحويؽ مةافسة شرينة ورادلة بيف

 

                                                           
 81ص 8776بدراسة تحميمية وتطبيويةب، مكتبة دار الثوافة، الأردف، الرقابة الإدارية والدالية عمى الأجهزة الحكومية حمد سميماف، سحيمات الوبيلات،  1
  57، ص8767البيارؽ، رماف، ، المالية العامة والتشريع الضريبيغازي رةاية،  2
ة العمػػػوـ ، كميػػػالتسػػػييرمػػػذكرة مودمػػػة لةيػػػؿ شػػػوادة الماجيسػػػتر فػػػي رمػػػوـ  ،مسررراهمة التررردقيا المحاسررربي يررري دعرررم الرقابرررة الجبائيرررةليػػػاس  ػػػلاب ذبػػػيح،  3

  87، الجزائر، ص7188رموـ التسيير، جامعة محمد زيذر، بسكرة، الا تاادية والتجارية و 
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 يعرفوػا الا تاػادي فػايوؿ كمػا يمػي8 بالر ػابب الر ابػة توػوـ رمػم التحوػؽ ممػا إذا كػاف كػؿ:  التعريرف الثراني 
ةػػواحي  شػػيا يسػػير وفوػػا لمزطػػة المرسػػومة والتعميمػػات الاػػارمة والووارػػد الموػػررة، أمػػا موضػػوروا فوػػو تبيػػاف

 1"الضعؼ أو الزطأ مف أجؿ توويموا ومةا تكرارها
 : اشكال الرقابة الجبائية:  المطمب الثاني

والوظػػائؼ والووارػػد الدازميػػػة  ـوػػامالػػذي حػػدد بوضػػوح ال8  1994/03/26ارخ المػػ 56موجػػب المةشػػور ر ػػـ ب
 تمثمػػػػة فػػػي الر ابػػػػة الجبائيػػػة وتػػػػدرم الر ابػػػة رمػػػػم الوثػػػائؽ وتػػػػتـ دازػػػؿ المنتشػػػػيات تبػػػدأ بمرا بػػػػةملممنتشػػػيات ال

 :بالةشاطب ومف هةا يتبيف لةا أف لمر ابة شكميف وهمالمممؼ  التاريحات إلم المرا بة المعموة
أف هػػذا الةػػوع مػػف الر ابػػة يػػتـ رمػػم مسػػتوي منتشػػيات الضػػرائب، وتػػتـ مػػف دوف تةوػػؿ أفػػراد الرقابررة العامررة: _1

الضرائب أو إجراا أبحاث زااة مف طرؼ ايدارة الجبائية، إلا أف أهمية هذه الر ابة يمكف أف تتغير  مامحة
 2بيف ةوريف الر ابة الشكمية والر ابة رمم الوثائؽ8  لتمييزوتتسا ويتـ ا

تعتمػد بالدرجػة الأولػم رمػم الوػرااة الشػكمية لموثػائؽ والتاػريحات المودمػة مػف :  الرقابة الشكمية "السطحية"أ_
المكمنػػػيف بالضػػػريبة دوف التعمػػػؽ فػػػي محتواهػػػا، وتػػػتـ الر ابػػػة فػػػي مكاتػػػب المنتشػػػيات ووفػػػؽ الممنػػػات  طػػػرؼ

الزػػروج إلػػم الميػػداف، وذلػػؾ مػػف زػػلاؿ فحػػص المعمومػػات التػػي أدلػػم بوػػا وموارةتوػػا  مػػف  بموػػا دوف الممسػػوكة
تاػػحيح الأزطػػاا الجوهريػػة البػػارزة الةاتجػػة رػػف تاػػريحات المكمػػؼ وةػػوع  بممنػػات المكمنػػيف وهػػي توػػدؼ إلػػم

المعطيػات  مف حيث الشكؿ ومف جوػة أزػري توػوـ بػالتحوؽ مػف الةشاط الذي يمارسع بغية تكويف ممؼ احيح
ثباتات تتحاؿ رميوا مف الماادر المزتمنة التػي تتعامػؿ  والمعمومات المارح بوا وهذا بالارتماد رمم أدلة وا 

مباشػػػرة مػػػا المكمػػػؼ االبةػػػوؾ، المػػػوردوف، الجمػػػارؾ، الضػػػماف الاجتمػػػاري     وهػػػذا بموتضػػػم حػػػؽ الاطػػػلاع 
وثػػػائؽ الماػػػرح بوػػػا ومػػػا ورد فيوػػػا مػػػف المزػػػوؿ لوػػػا مػػػف طػػػرؼ المشػػػرع الجبػػػائي وذلػػػؾ بغيػػػة إجػػػراا موارةػػػة لم

معمومػػات مػػا مػػاهو مػػدوف لػػدي ايدارة الجبائيػػة مػػف أدلػػة رػػف تطػػور الذمػػة الماليػػة والعةااػػر المكوةػػة لمػػدزؿ 
فػػي حالػػة ةوػػص المعمومػػات المودمػػة مػػف طػػرؼ المكمنػػيف أو   وورائػػع الضػػريبي التػػي تزػػص المكمػػؼ بالضػػريبة

يحات يوػػػوـ المرا بػػػوف بطمػػػب المزيػػػد مػػػف المعمومػػػات وذلػػػؾ ظوػػػور معطيػػػات تثيػػػر الشػػػؾ فػػػي ماػػػدا ية التاػػػر 
بالاتاػاؿ المباشػر مػا المكمػؼ لػبدلاا بالمعمومػات لػدي ايدارة، إلا أف لممكمػؼ حػؽ الػرفض رػف الاتاػػالات 

                                                           
1
، مػذكرة مودمػة لةيػؿ شػوادة دور المراقبة الجبائية والمحاسبية يي الحرد مرن التهررب والارض الضرريبي يري النضرام الضرريبي الجديرد،  مةاور بف ارمارة 

 63، ص7187باجي مزتار، رةابة، الجزائر،  ، جامعةالتسييرالماجيستر في المحاسبة، كمية العموـ الا تاادية ورموـ 
2
  23، ص7112، دار  رطبة لمةشر و التوزيا، الجزائر، الجزائر التهرب والاض الضريبي ييةاار مراد،   
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المباشػػػرة وفػػػي هػػػذه الحالػػػة يوػػػوـ المحووػػػوف بتوجيػػػع طمػػػب رسػػػمي إلػػػم المكمػػػؼ بالضػػػريبة يتضػػػمف  اػػػة توػػػديـ 
 1  التي بوا إلتباس أو غموضالتوضيحات والتبريرات 

8 تتمثػػؿ فػػي مجمػػوع الأرمػػاؿ التػػي تػػتـ رمػػم مسػػتوي المكتػػب حيػػث توػػوـ ماػػمحة الرقابررة عمررى الوثررائا -ب
التحويػػؽ بػػإجراا فحػػص ةوػػدي وشػػامؿ لمتاػػريحات الجبائيػػة المكتبيػػة مػػف زػػلاؿ موارةتوػػا بمزتمػػؼ المعمومػػات 

اة والوثائؽ التي هي بحوزة ايدارة الجبائية رف الوضعية الحويوية لكؿ مكمؼ  وذلؾ اةطلا ا مف ممناتوـ الزا
 .المبيةة لتطور ذمموـ المالية والعةاار المكوةة لمسارهـ المعيشي

فالمحوؽ يووـ بالتحميؿ والتد يؽ والموارةة في التاريحات المودمة مف المكمؼ ودراسة مدي ترابطوا واةسجاموا 
زارجيػة ؼ الجبػائي لممكمػؼ الػذي بحػوزة ايدارة الجبائيػة، وماػادر مممف سةة إلػم أزػري مسػتعيةا فػي ذلػؾ بػال

البةوؾ واييرادات والويئات والماسسات العامة والزااػة والمتعموػة بالمعػاملات أو الاػنوات التػي أبرمػت  :مثؿ
ما المكمؼ وبعص الكشوفات، إضافة إلم كؿ هذا فيمكف لممحوؽ طمب معمومات وتبريرات أزري مف المكمؼ 

التحويػؽ  TVA غ الرسوـ المزاػومةحوؿ زاـ معيف أو توضيحات حوؿ ةوطة معيةة كالتأكد مف احة مبال
في المعادلات المطبوة وكما إذا كاةت فعلا تمػؾ الزااػة بالعمميػات المحووػة أو أف هػذه الأزيػرة  ػد تػـ إرنائوػا 
فالغرض مف هذه الر ابة هو ضماف أف التاريحات المودمػة كتبػت بطريوػة اػحيحة مػف الةاحيػة الشػكمية دوف 

 .ويع مف معمومات وتمؾ التي تتوفر لدي ايدارة الجبائيةالتعمؽ فيوا بإجراا موارةة بما تحت
 8  ومما سبؽ ةستزمص زاايتيف لوذه الر ابة

 .ةعتبر أوؿ رممية ر ابية لمتاريحات -
 .تودؼ إلم مرا بة شكؿ وكينية التاريحات دوف التأكد مف احة هذه الأزيرة -
رميوا العةواف فإف هذا الةوع مف الر ابة يتةاوؿ مجمؿ الوضػعية الجبائيػة والماليػة  ؿكما يد الرقابة المعمقة:_2

لممكمػػؼ بايضػػافة إلػػم الوضػػعية الماديػػة حيػػث تغػػوص فػػي النحػػص والتحويػػؽ فػػي كػػؿ المعطيػػات والمعمومػػات 
 التي لوا امة بةشاط المكمنيف بالضريبة وزااة في الوثائؽ المحاسبية والوضيعة الجبائية 

ؼ الر ابة المعموة8 ببأةوا مجموع العمميات التي لوا غرض النحص فػي رػيف المكػاف لمحاسػبة ماسسػة و د رر 
ما أو شزص معيف وموارةة الةتائج ما بعض المعطيات المادية بوػدؼ مرا بػة مػدي سػلامة ود ػة التاػريحات 

  ."يلات اللازمةإلم ايجرااات الضرورية لتحويؽ التعد الالتجااالحاؿ يمكف  ا تضاا المكتتبة ورةد

                                                           
1
مػػذكرة مودمػػة لةيػػؿ  ،-ولايررة المسرريمة-دور الرقابررة الجبائيررة يرري التحضرريل الضررريبي دراسررة حالررة الرقابررة الجبائيررة ربػػد الحنػػيظ محمػػود،  ،يػػاحي زميػػؿ 

  81، الجزائر، ص7186ر، جامعة محمد بوضياؼ، المسيمة، كمية العموـ الا تاادية والتجارية ورموـ التسييشوادة ماستر اكاديمي، 
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 كما ررفوا أيضػا8 بأةوػا مجمورػة العمميػات التػي توػدؼ إلػم التحوػؽ مػف اػحة ود ػة التاػريحات رمػم مجمػؿ
 ."المدازيؿ التي لوا رلا ة بالضريبة رمم الدزؿ ايجمالي

 أف مسػؾ الػدفاتر المحاسػبية وفػؽ ةاػوص بارتبػارويعتبر التحويؽ المحاسبي مف أهػـ أشػكاؿ الر ابػة الجبائيػة 
 1الواةوف التجاري يضمف أكثر معمومات رف الوضعية المالية لممكمؼ 

 :وهذا الشكؿ مف الر ابة يتضمف وسيمتيف هما
 التحويؽ المحاسبي -
 التحويؽ المعمؽ في مجمؿ الوضعية الجباية -

 المطمب الثالث: اهداف ومبادئ الرقابة الجبائية
 :اهداف الرقابة الجبائية  أولا:

 تطبيؽ الر ابة الجبائية بوا يزوؿ لوا الوػاةوف مػف اػلاحيات فػي تةنيػذ التشػريا الجبػائي مػفلبدارة الاحيات 
 :زلاؿ فرض الضرائب وتحايموا، إلم ممارسة الر ابة رميوا، وذلؾ لتحويؽ أهداؼ رديدة ةذكر مةوا

 رفات الماليػةويتمثؿ في التأكػد مػف مػدي مطابوػة ومسػايرة مزتمػؼ التاػ:  الهدف القانوني لمرقابة الجبائية_8
 لممكمنيف ما الوواةيف والأةظمة، لذا وحراا رمم سلامة هذه الأزيرة تركز الر ابة الجبائية رمم مبدأ المساولية
 والمحاسػػبة لمعا بػػة المكمنػػيف بالضػػريبة رػػف أي اةحرافػػات أو مزالنػػات يمارسػػوةوا لمتوػػرب مػػف دفػػا مسػػتحواتوـ

 2  الجبائية
الر ابػػة دورا هامػػا لػػبدارة الضػريبية مػػف زػػلاؿ الزػدمات والمعمومػػات التػػي توػػدموا إذ تػادي الهرردف الإداري: _2

 :تساهـ بشكؿ حيوي وكبير في زيادة النعالية ويمكف تحديدها في الةواط التالية والتي
تسارد الر ابة الجبائية رمم التةبيع إلم أوجع الةوص والزمؿ فػي التشػريعات المعمػوؿ بوػا ممػا يسػارد ايدارة  -
 .اتزاذ الورارات المةاسبة لمواجوة المشكلات التي تةجـ رف ذلؾ لجبائية رمما
 3.تسمح رممية الر ابة الجبائية بإرداد ايحاائيات مثؿ ةسب التورب الضريبي -
حيث تودؼ الر ابػة الجبائيػة إلػم المحافظػة رمػم الأمػواؿ العامػة مػف التلارػب الهدف المالي والاقتضادي: _3

وػػػا مػػػف كػػػؿ ضػػػياع بػػػأي شػػػكؿ مػػػف الأشػػػكاؿ، وهػػػذا لضػػػماف دزػػػوؿ إيػػػرادات أكبػػػر لمززيةػػػة أي حمايت والسػػػر ة

                                                           
1
 الايرصتاققة العلتو  كلقتة محاستي،، رتقيقق رخصت  ،منشتور  غ ماسترر رسالة ،الضريبي التهرب قمع في الجبائي والتحقيق الرقابة دور فاروق، مراح 

   32  ،/31222010 الجزائر، يسكر ، خقضر، محمق جامعة الرسققر، وعلو 
2
مػػذكرة مودمػػة لةيػػؿ شػػوادة ماجسػػتير فػػي رمػػوـ التسػػيير، كميػػة العمػػوـ  ،دور الرقابررة الجبائيررة يرري تحسررين جررودة المعمومررات المحاسرربيةسػػميماف رتيػػر،  

  67، ص7187يذر، بسكرة، الجزائر، الا تاادية ورموـ التسيير، جامعة محمد ز
3
 78ص ، مرجع سابا،  لياس  لاب ذبيح 
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الأمػػػواؿ المتاحػػػة لبةنػػػاؽ العػػػاـ ممػػػا يػػػادي إلػػػم زيػػػادة مسػػػتوي الرفاهيػػػة الا تاػػػادية  العموميػػػة وبالتػػػالي زيػػػادة
 .الا تااد والجبايةلمر ابة الجبائية موجودة ضمف العلا ة المركبة بيف  لممجتما، إذ أف الأهداؼ الا تاادية

 :ويتمثؿ في الهدف الإجتماعي: _4
مةا ومحاربة الاةحرافات المموؿ بمزتمؼ اورها مثؿ السر ة وايهماؿ أو توايره فػي أداا وتحمػؿ واجباتػع  -

 .تجاه المجتما
وؼ والمتمثػػؿ فػي و ػػ للا تطارػاتتحويػؽ العدالػػة الجبائيػة بػػيف المكمنػيف بالضػػريبة وهػذا بإرسػػاا مبػدأ أساسػػي  -

 1.المكمنيف رمم  د المساواة أماـ الضريبة جميا
 :  ثانيا: مبادئ الرقابة الجبائية 

 إف أسػػاليب الر ابػػة الجبائيػػة مومػػا كاةػػت تتميػػز بالاػػرامة مػػف جوػػة والػػردع مػػف جوػػة أزػػري، وتبوػػم فػػي أمػػس
فػػي الميػػداف،  الحاجػػة إلػػم إرسػػاا مبػػادم وأطػػر أساسػػية التػػي مػػف زلالوػػا تكػػوف الضػػوابط الجبائيػػة ذات فعاليػػة

مف زلاؿ العمؿ رمم تغيير الجباية وتورية المكمنيف بالشكؿ الذي يغير ذهةيتوـ، ويمكف تاةيؼ مبادم  وذلؾ
 :الجبائية إلم ما يمي الر ابة

 يعتبػػر الةظػػاـ الضػػريبي مػػف بػػيف الموومػػات الأساسػػية لمر ابػػة الجبائيػػة حيػػثإقامررة نضررام ضررريبي محكررم: _1
 التشػػريعية فػػي المجتمػػا رمػػم التشػػريعات التػػي تسػػةوا باػػنة رامػػة ومػػف بيةوػػا الةظػػاـتػػةعكس ةوريػػة السػػمطة 

النةية  الضريبي، فبودر ما يتوفر لديوا مف زبرات وكنااات بودر ما يستطيا الزبير الضريبي أف يممس الحبكة
الضػريبي  ف التوػربفي أةظمتوا الضريبية، وبودر ما يتأثر بالعوامؿ السياسية والا تاػادية والاجتماريػة، كمػا أ

يجػب تحسػيف  يعود إلم ردـ إحكاـ الوواةيف والتشػريعات مػف حيػث تعوػد الةظػاـ الضػريبي ورػدـ اسػتوراره ولػذلؾ
 :فعالية الةظاـ الضريبي مف زلاؿ ما يمي

 يتحوػؽ ذلػؾ مػف زػلاؿ تبسػيط اػياغة التشػريا الضػريبي حتػم يتسػةم تبسيط وتحسين التشريع الضريبي: -
 يجػػب أف تكػػوف الوػػواةيف والةاػػوص التشػػريعية واضػػحة وسػػومة الأسػػموب، إضػػافة إلػػم إدراجلممكمنػػيف فومػػع إذ 

 مػػػذكرات توضػػػيحية لموػػػواةيف الضػػػريبية بمغػػػة سػػػميمة وسػػػومة فػػػي متةػػػاوؿ رامػػػة المكمنػػػيف بالضػػػريبة لمتوميػػػؿ مػػػف
 ورػػدـ التوػػرب يػػادي بوػػـ إلػػم الالتػػزاـ بواجبػػاتوـ الضػػريبية إحساسػػوـ بتعوػػد التشػػريا الضػػريبي وا  ةػػاروـ بػػع ممػػا

 مةوا
تعتبر العدالة الضريبية مف المبادم الأساسية لمضػريبة والةظػاـ الضػريبي وتتحػدد  تحقيا العدالة الضريبية: -
رادة التوزيا العادؿ لمدزوؿ والثروات رمم أفػراد المجتمػا، ولػذلؾ مف  زلاؿ التوزيا الأمثؿ لمعبا الضريبي، وا 

                                                           
1
، مػذكرة مودمػػة لةيػؿ شػوادة الماجيسػػتير، (2009-1999الرقابررة الجبائيرة واثرهررا يري مكايحررة التهررب الضرريبي يرري الجزائرر   يعاليرةبشػري ربػدالغةي،  

  71، ص7188كمية العموـ الا تاادية والتجارية ورموـ التسيير، جامعة تممساف، الجزائر، 
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 توبػؿ و ا تةػاع أفػراد المجتمػا بعدالػة الةظػاـ الجبػائي المطبػؽ رميػعياعب  ياسػوا ويبوػم توػديرها مػرتبط بمػدي 
 وتسعم الدولة إلم تحويؽ العدالة الضريبية مف زلاؿ الر ابة الجبائية، حيث يتضمف المنووـ المعاار لمعدالػة

   : الضريبية ةوريف
 الأفويػػة ويواػػد بوػػا أف تػػتـ معاممػػة المكمنػيف المتسػػاوييف فػػي الػػدزؿ والحالػػة الاجتماريػػة والا تاػػادية العدالػة -

  معاممة ضريبية متساوية
 .العدالة العمودية توتضي ازتلاؼ المعاممة الضريبية لممكمنيف الذيف يحتموف مراكز مالية واجتمارية مزتمنة -

فػي  الجبائية يتطمب وجود ةظاـ ضريبي رادؿ يجعؿ كؿ فرد يسػاهـوبشكؿ راـ يمكف الووؿ أف تطبيؽ الر ابة 
 الةنوػات العامػػة حسػػب مودرتػػع التكمينيػة، كمػػا يوػػوـ بتاػػحيح اللامسػاواة الةاتجػػة رػػف التوزيػػا الأولػي لمػػدزوؿ،

 . 1إضافة إلم شمولية الر ابة الجبائية لكافة المكمنيف بالضريبة 
 التشػريعات وايجػرااات المتبعػة لتحاػيؿ المػوارد العامػة لا تتحوػؽ لوػاإف ترقية وتطروير الرقابرة الجبائيرة: _2

 النعاليػػػة الحويويػػػة إف لػػػـ تكػػػف الأداة التةنيذيػػػة والمتمثمػػػة فػػػي ايدارة الجبائيػػػة رمػػػم مسػػػتوي موبػػػوؿ مػػػف الكنػػػااة
 ئي والتػػيوالنعاليػػة والتةظػػيـ، لػػذلؾ يرجػػا فووػػاا الجبايػػة مشػػكمة الغػػش الضػػريبي إلػػم رػػدـ فعاليػػة الةظػػاـ الجبػػا

 تسػػتمزـ وجػػػود هيكػػػؿ إداري مػػةظـ وراػػػري بعيػػػد رػػف كػػػؿ ملامػػػح التزمػػؼ وايهمػػػاؿ ومػػػف ثػػـ لابػػػد مػػػف الويػػػاـ
 بإاػػلاحات وتعػػديلات تػػأدي إلػػم تحسػػيف وتر يػػة الجوػػاز ايداري ولكػػي يتحوػػؽ ذلػػؾ رمػػم أحسػػف وجػػع وجػػب

 2تزويد ايدارة بكؿ الوسائؿ المادية والبشرية  
 :  الرقابة الجبائيةالمبحث الثاني: مقومات 

مػف   د رسـ المشرع الجزائري إطارا  اةوةيا لا يمكف مف زلالع لأرواف الضرائب الحيػاد رةػع لممارسػة أي شػكؿ
 أشػػكاؿ التعسػػؼ بحجػػة تطبيػػؽ الوػػاةوف، فػػألزـ رمػػيوـ بػػذلؾ إتبػػاع إجػػرااات معيةػػة لمباشػػرة موػػاموـ الر ابيػػة وفػػي

كمػػا حػػدد الوػػاةوف اػػورا متتابعػػة ومتكاممػػة فيمػػا بيةوػػا وألػػزـ العػػوف  ةنػػس السػػياؽ تةظػػيـ رمميػػة الر ابػػة الجبائيػػة،
 3. بإتباروا  بؿ وأثةاا وبعد مباشرة رممية الر ابة الجبائية  المد ؽ

 
 
 

                                                           
 71-77، صمرجع سابابوشري ربدالغةي،  1
، مػػػذكرة مودمػػػة لةيػػػؿ شػػػوادة ماجيسػػػتير فػػػي العمػػػوـ الا تاػػػادية، معوػػػد العمػػػوـ المعمومرررات ودوري يررري تفعيرررل الرقابرررة الجبائيرررةنضرررام العثمػػاةي ماػػػطنم،  2

 817، ص7116رس، المدية، الجزائر، الا تاادية والتجارية ورموـ التسيير، جامعة الدكتور يحيم فا
    11، صمرجع سابالياس  لاب ذبيح،  3
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 :   المطمب الأول: الحقوا الممنوحة للإدارة الضريبية
 :والتي تتمثؿ فيما يمي

 لأرػواف ايدارة الجبائيػة، والتػي تتمتػا بوػذا الحػؽهي وسيمة  اةوةية مةحوػا المشػرع الجبػائي حا الإطلاع: _1
 اسػػتةاد إلػػم أهميػػة الر ابػػة التػػي توػػوـ بوػػا مػػف أجػػؿ الكشػػؼ رػػف مزتمػػؼ المزالنػػات، ويسػػمح هػػذا ايجػػراا

 1  امؿ معوا المكمؼ المعةي بالر ابةبالحاوؿ رمم مزتمؼ الوثائؽ مف ايدارات والويئات التي يتع
 اػد  جرااات الجبائية الجزائري يسمح حؽ الاطلاع لأعرواف ايدارة الضػريبيةمف الواةوف اي 23وطبوا لممادة 

  2تأسيس وراا الضريبة ومرا بتوا بتانح الوثائؽ والمعمومات المةاوص رميوا 
 :وتـ التمييز بيف حالتيف

 : حا الاطلاع لدى الإدارات والهيئات العمومية والمؤسسات_أ
 الجبائيػػػة الجزائػػػري، لا يمكػػػف بػػػأي حػػػاؿ مػػػف الأحػػػواؿ، يدارات الدولػػػةمػػػف  ػػػاةوف ايجػػػرااات  24طبوػػػا لممػػػادة 

 والولايات والبمديات والماسسات الزااة وكذلؾ الماسسات الزاضعة لمرا بة الدولة والولايات والبمػديات وكػذلؾ
أمػػاـ اريػػة، أف تحػػتج بالسػػر الموةػػي كػػؿ الماسسػػات أو الويئػػات، أيػػا كػػاف ةوروػػا والزاضػػعة لمرا بػػة السػػمطة ايد

 .3ايدارة المالية الذيف يطمبوف مةوا الاطلاع رمم وثائؽ المامحة التي توجد في حوزتوا  أرواف
 :حا الاطلاع لدى المؤسسات المالية والمكمفين بالضريبة الآخرينب_

الاػرؼ  مف  اةوف ايجرااات الجبائية، يجب رمػم الماسسػات أو الشػركات والوػائميف بأرمػاؿ 38طبوا لممادة 
باػػنة  والاػػرفييف وأاػػحاب العمػػولات، وكػػؿ الأشػػزاص أو الشػػركات أو الجمعيػػات أو الجمارػػات المتحاػػمة
إيػداع  ارتيادية رمم الودائا لموػيـ المةوولػة، أف يرسػموا إشػعارا زااػة لػبدارة الجبائيػة، بنػتح وا  نػاؿ كػؿ حسػاب

 أو حسػػػابات العممػػػة الاػػػعبة أو أي السػػػةدات أو الوػػػيـ أو الأمػػػواؿ أو حسػػػاب التسػػػبيوات أو الحسػػػابات الجاريػػػة
 حسابات أزري تسيرها ماسساتوـ بالجزائر

الاكوؾ  كما يمس هذا ايلتزاـ زاواا، البةوؾ وشركة البوراة والدواويف العمومية والززائف الولائية ومراكز
 4البريدية والاةدوؽ الوطةي لمتوفير واةاديؽ الورض التعاوةي واةاديؽ اييداع والكنالات 

 مػػف  ػػاةوف ايجػػرااات الجبائيػػة، بيعا ػػب بغرامػػة 62و ػػد فػػرض المشػػرع رووبػػة رفػػض حػػؽ الاطػػلاع فػػي المػػادة 
دج، كػػؿ شػػزص أو شػػركة تػػرفض مػػةح حػػؽ الاطػػلاع رمػػم  50000إلػػم  5000جبائيػػة يتػػراوح مبمغوػػا مػػف 

                                                           
   836،صمرجع سابامحمد  مي، فويمة بموؿ،  1
   78، ص7171، المديرية العامة لمضرائب، وزارة المالية، قانون الإجراءات الجبائية، 23المادة 2
   78، صمرجع نفسه، 24المادة  3
  77، مرجا سابؽ، ص قانون الإجراءات الجبائية، 38المادة  4
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أو توػوـ بػإتلاؼ هػذه والمستةدات والوثائؽ المةاػوص رميوػا، والتػي يتعػيف رميوػا توػديموا وفوػا لمتشػريا  الدفاتر
 . 1اةوضاا الآجاؿ المحددة لحنظواب الوثائؽ  بؿ

 مف  اةوف ايجرااات الجبائية، بيتعيف رمم كؿ شزص أو شركة 36طبوا لممادة حا الاطلاع لدى الاير: _ت
 توػػوـ بعمميػػة الوسػػاطة مػػف أجػػؿ شػػراا أو بيػػا روػػارات أو محػػلات تجاريػػة أو تشػػتري باػػنة ارتياديػػة، باسػػموا،

 الممتمكػػػات التػػػي تاػػػبح مالكػػػة لوػػػا يرػػػادة بيعوػػػا، أف تتويػػػد،  اػػػد ممارسػػػة أرػػػواف إدارة التسػػػجيؿ لحػػػؽةنػػػس 
 .2ايطلاعب

يعتبر حؽ الر ابة مف أهػـ الاػلاحيات الممةوحػة لػبدارة الضػريبية، حيػث ترا ػب هػذه ايدارة  : حا الرقابة_2
أو إتػػاوة، كمػػا يمكةوػػا أف تمػػارس حػػؽ المكمػػؼ والمسػػتةدات المسػػتعممة لػػرفض كػػؿ ضػػريبة أو رسػػـ  تاػػريحات
الماسسات والويئات التي ليست لوا انة التاجر، والتي تدفا أجورا وأتعابا أو مرتبات موما كاةػت  الر ابة رمم
ويتعيف رمم الماسسات والويئات المعةية أف تودـ لبدارة الضريبية بةااا رمم طمبوا الدفاتر والوثػائؽ  طبيعتوا،
فر رميوػػػا، وتػػػتـ ممارسػػػة حػػػؽ الر ابػػػة رمػػػم مسػػػتوي المةشػػػ ت والماسسػػػات المعةيػػػة زػػػلاؿ التػػػي تتػػػو  المحاسػػػبية

 . 3لمجموور وسارات ممارسة ةشاطوا  سارات فتحوا
ويتمثػػػؿ هػػػذا الحػػػؽ بتعػػػديموا أو فػػػرض ضػػػرائب جديػػػدة فػػػي حالػػػة توػػػديـ المكمػػػؼ :  حرررا اسرررتدراا الأخطررراء_3

 ػاةوف الضػرائب المباشػرة والرسػوـ المماثمػة، بيجػوز  مػف 175و ػد ةاػت المػادة   لمعمومػات ةا اػة أو زاطئػة
سواا في ةوع الضريبة أو في مكاف فرضوا، بالةسبة لأعي كاف مف الضرائب والرسوـ  استدراؾ كؿ زطأ يرتكب

جػػػداوؿ، وذلػػػؾ إلػػػم غايػػػة اةتوػػػاا السػػػةة الثاةيػػػة التػػػي تمػػػي السػػػةة التػػػي ياػػػدر فيوػػػا  ػػػرار  الماسسػػػة رػػػف طريػػػؽ
 4. الأولمب  لضريبةالواضي بايرناا مف ا

مف أجؿ ممارسة حووا فػي الر ابػة ورةػدما توجػد  ػرائف تػدؿ رمػم ممارسػات تدليسػية، يمكػف  : حا المعاينة_4
ترزص، ضمف الشروط المبةية، لأعرواف الذيف لوـ رمم الأ ؿ رتبة منتش وماهميف  اةوةػا،  لبدارة الجبائية أف

 اػد البحػث أو الحاػوؿ وحجػز كػؿ المسػتةدات والوثػائؽ والػدرائـ المعايةة في كؿ المجػالات  الوياـ بإجرااات
التػػػي مػػػف شػػػأةوا أف تبػػػرز التاػػػرفات الوادفػػػة إلػػػم الػػػتممص مػػػف الورػػػاا والمرا بػػػة ودفػػػا  أو العةااػػػر الماديػػػة

 . 5الضريبة

                                                           
  72ص ،نفسهمرجع ال، 47المادة  1
  72، صنفسه مرجعال، 36لمادة ا 2
  16، صنفسهمرجع ال، 86لمادة ا 3
 57، مرجا سابؽ، صقانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة، 18_175المادة  4
 84، مرجا سابؽ، صقانون الإجراءات الجبائية، 12المادة  5
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 لا يمكف الترزيص بإجراا حؽ المعايةة إلا لأمر مف رئػيس المحكمػة المزتاػة إ ميميػا أو  اضػي ينوضػع هػذاو 
 1.الأزير

 : : الواجبات الممنوحة لممكمفين بالضريبة المطمب الثاني
 :يزضا المكمنيف بالضريبة إلم ةوريف مف الواجبات وهما

 :يمزـ المشرع الضريبي المكمنيف بالضريبة الوياـ بالتاريحات التالية: الواجبات الجبائية_1
 :التضريحات الجبائية

 الواةوةيػة التػي تػربط بػيف المكمػؼ بالضػريبة وماػالح ايدارة الجبائيػة تتمثؿ التاريحات الجبائية بتمؾ الوثائؽ
 لتسػويؿ رمميػة الاتاػاؿ بيةومػا، تحتػوي هػذه الوثػائؽ رمػم معمومػات تعبػر رػف الذمػة الماليػة وأر ػاـ الأرمػاؿ

 .المحووة مف  بؿ المكمؼ، والتي تحدد أسس الأورية الضريبية
 ربػػػارة رػػػف مجمورػػػة مػػػف البياةػػػات المعالجػػػة والمةظمػػػة التػػػيويمكػػػف تعريػػػؼ التاػػػريح الجبػػػائي رمػػػم أةػػػع8  -

 .2باستطارتوا التأثير رمم وراا الضريبة سواا بطرؽ مباشرة أو غير مباشرة
لمضػريبة  يجػب رمػم المكمنػيف بالضػريبة والزاضػعيف لمضػريبة رمػم الشػركات أو (G8) :التضرري  برالوجودأ_

ةشػاطوا، إلػم  الوحيدة أف يودموا في الثلاثػيف يومػا الأولػم مػف بدايػة فيةارمم الدزؿ ايجمالي أو الضريبة الجز 
 .منتشية الضرائب المباشرة التابعيف لوا، تاريحا مطابوا لمةموذج الذي تودمع ايدارة

 يجػػب أف يحتػػػوي هػػػذا التاػػػريح المػػػدرـ بةسػػػزة مطابوػػػة  اةوةػػا لشػػػوادة الازديػػػاد، معػػػدة  اةوةػػػا ومسػػػتزرجة مػػػف
ة التابعػػة لمبمديػػة التػػي ولػػد فيوػػا المكمنػػوف بالضػػريبة ذوي الجةسػػية الجزائريػػة أو الأجةبيػػة ماػػالح الحالػػة المدةيػػ

لمػػذيف ولػػدوا فػػوؽ التػػراب الػػوطةي زااػػة، رمػػم الأسػػماا والألوػػاب والعةػػواف التجػػاري والعةػػواف بػػالجزائر  بالةسػػبة
 .الأجةبيةالجزائر، إذا تعمؽ الأمر بأشزاص طبيعييف أو معةوييف يحمموف الجةسية  وزارج

 كما يجػب تػدريـ التاػريح بةسػزة مطابوػة لعوػد، أو روػود الدراسػات أو الأشػغاؿ التػي يتػولم هػالاا الأشػزاص
رةػػػدما يكػػػوف الزاضػػػا لمضػػػريبة مالكػػػا إلػػػم جاةػػػب موػػػره الرئيسػػػي، وحػػػدة أو رػػػدة  .الأجاةػػػب إةجازهػػػا بػػػالجزائر

شػػية الضػػرائب المباشػػرة المزتاػػة، شػػامؿ بػػالوجود رػػف الماسسػػة إلػػم منت وحػػدات، يجػػب رميػػع توػػديـ تاػػريح
 .3 كؿ المعمومات المذكورة أرلاه في مكوةات الماسسة ويجب أف يشير هذا التاريح الشامؿ إلم

  (50G(ألػزـ الوػاةوف المكمنػيف بػأف يكتتبػوا تاػريحا شػوريا أو فاػميا اػةؼ  (G50) :التضري  الشهريب_
 المدفورػة ةوػدا أو رػف طريػؽ ا تطػاع مػفبمجمػؿ الضػرائب والرسػوـ  ) G)51 و ( A 50G) أو اػةؼ

                                                           
  84، صالمرجع نفسه، 13لمادة ا 1
، مػػذكرة مودمػػة لةيػػؿ شػػوادة الماجيسػػتير فػػي العمػػوـ التجاريػػة، كمييػػة التضررريحات المحاسرربية دور المراجعررة الجبائيررة يرري تحسررين جررودة حمػػوش سػػمية،  2

  25، ص7187العموـ الا تاادية والتجارية ورموـ التسيير، جامعة  اادي مرباح، ور مة، الجزائر، 
   21، مرجا سابؽ، صقانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة، 861المادة  3
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تحػدده  الموالية لمشور أو الناؿ المعةي في الةموذج التػي 71المادر لدي  ابضة الضرائب التابعيف لوا  بؿ 
 1 .ايدارة

رمػم كػؿ شػزص زاضػا لمضػرائب المباشػرة والرسػوـ المماثمػة، وجػب التضري  السنوي لمردخول والنترائ : _ج
  .بمدازيمع وذلؾ كؿ سةة، مف زلاؿ ةموذج موضوع تحت تارفع مف الماالح الجبائيةرميع اكتتاب تاريحا 
يتعػػيف رمػػم  IBS " الأشػػزاص الزاضػػعيف لمضػػريبة رمػػم أربػػاح الشػػركات : 1-151و ػػد زاػػت المػػادة ا

أفريػػؿ رمػػم الأكثػػر مػػف كػػؿ سػػةة لػػدي  11أف يكتتبػػوا  بػػؿ  814الأشػػزاص المعةػػوييف المػػذكوريف فػػي المػػادة 
الضرائب الذي يتبا لع مكاف تواجد مور الشركة أو اي امة الرئيسػية لوػا، تاػريحا بمبمػغ الػربح الزاضػا منتش 

لمضػػريبة الزػػاص بالسػػةة الماليػػة السػػابوة إذا سػػجمت الماسسػػة رجػػزا، يوػػدـ التاػػريح بمبمػػغ العجػػز ضػػمف ةنػػس 
ا، رةػدما يةتوػي أجػؿ إيػداع التاػريح الشروط، تودـ ايدارة الجبائية اسػتمارة التاػريح الممكػف تسػميموا إلكتروةيػ

 .2 يوـ رطمة  اةوةية يمدد أجؿ الاستحواؽ إلم أوؿ يوـ منتوح يميع
حتػم  "IRG" الأشػزاص الطبيعيػوف الزاضػعيف لمضػريبة رمػم الػدزؿ ايجمػالي:  (1-99  كما ةاػت المػادة

مػػف كػػؿ سػػةة إلػػم منػػتش  أبريػػؿ 11يتسػػةم إ ػػرار أسػػاس هػػذي الضػػريبة، أف يكتتبػػوا ويرسػػموا، رمػػم الأكثػػر يػػوـ 
الضػػرائب المباشػػرة لمكػػاف إ ػػامتوـ، تاػػريحا بػػدزموـ ايجمػػالي الػػذي توػػدـ مطبورتػػع مػػف  بػػؿ ايدارة الجبائيػػة، 
رةدما يةتوي أجؿ إيداع التاريح يوـ رطمة  اةوةية، ياجؿ تاريخ الاستحواؽ إلم اليوـ الأوؿ المنتػوح المػوالي، 

يف يتواضوف، فضلا رف أجرهـ الرئيسي والمةح أو التعويضات المتعموػة ويزضا لوذا ايلتزاـ أيضا الأجراا الذ
 :بع، مدازيؿ أجرية أو غير أجرية ماردا

 الأجراا الذيف يتواضوف أجرا وحيدا -
 الشركات الذيف يمارسوف، فضػلا رػف ةشػاطوـ الرئيسػي كػأجراا، ةشػاطا تعميميػا أو يوومػوف ببحػث باػنتوـ -

 .3 مستزدميف ما تيف أو شركاا في ماسسة تعميمية
في حالة التةازؿ جزئيا أو كميا رف الماسسػة المسػتغمة التضري  بالتنازل أو التوقف عن النشاط أو الوياة: _د

مف  بؿ الأشزاص الطبيعييف أو ما شابووـ، زاضعيف لةظاـ فرض الضريبة الجزافية الوحيػدة، وكػذا فػي حالػة 
التو ػػؼ رػػف ممارسػػة موةػػة حػػرة أو إسػػتغلاؿ مزررػػة يوػػرر رمػػم النػػور أسػػاس ضػػريبة الػػدزؿ المسػػتحوة رمػػم 

 .رية وغير التجارية التي لـ تنرض رميوا الضريبة بعدالأرباح الاةارية والتجا

                                                           
   877، ص، مرجع ساباوربف رمارة مةا 1
   14ص ، المرجع نفسه، 838المادة  2
   71، مرجا سابؽ، ص قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة، 77المادة  3
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أمػا فػي حالػة وفػاة المسػتغؿ أو المكمػؼ بالضػريبة، يوػػدـ ذوي حوػوؽ النويػد، فػي هػذه الحالػة المعمومػات اللازمػػة 
 1 .لتأسيس الضريبة المستحوة في أجؿ ستة أشور مف تاريخ الوفاة

زاضا لمةظػاـ الضػريبي المنػروض رمػم الػربح الحويوػي، في حالة التةازؿ أو التو ؼ رف جزا أو كؿ الةشاط ال
تاسس مباشرة الضريبة المستحوة رمم الأرباح التي ما زالت لػـ تنػرض رميوػا الضػريبة  ويجػب رمػم المكمنػيف 

مػػػف  ػػػاةوف الضػػػرائب  873أيػػػاـ طبوػػػا لممػػػادة  81بالضػػػريبة أف يوػػػدموا إشػػػعارا لمنػػػتش الضػػػرائب ضػػػمف أجػػػؿ 
 2 .المباشرة والرسوـ المماثمة

 يجػػب أف يرفػػؽ كػػؿ تاػػريح أو روػػد أو رمميػػة تػػتـ لػػدي الماػػمحة التابعػػةترردوين رقررم التعريررف الجبررائي: _ه
 لػػػػبدارة الجبائيػػػػة بػػػػر ـ التعريػػػػؼ الجبػػػػائي وذلػػػػؾ مػػػػف أجػػػػؿ تسػػػػويؿ رمميػػػػة التسػػػػيير الجبػػػػائي لممنػػػػات المكمنػػػػيف

 .بالضريبة
 بمسػؾ محاسػبة مةتظمػة وكاممػة ومتسمسػمة إف المكمؼ الزاضا لمةظػاـ الحويوػي ممػزـالواجبات المحاسبية: _2

 واػػحيحة وموةعػػة وماسسػػة حسػػب الأةظمػػة المحاسػػبية بايضػػافة إلػػم ذلػػؾ فوػػد ألػػزـ الوػػاةوف التجػػاري التجػػار
 3 :بمسؾ السجلات المحاسبية التالية

 لػع   كؿ شػزص طبيعػي أو معةػوي17أجبر الواةوف التجاري مسؾ دفتر اليومية في المادة ا:  ديتر اليومية_أ
وكػؿ  ،رانة التاجر ممزـ بمسؾ دفتر اليومية، يعد فيع يوما بيػوـ العمميػات الموامػة، شػرط أف يحنػظ هػذا الػدفت

  المستةدات التي تسمح بالتحويؽ في هذه العمميات يوـ بيوـ 
اليوميػػة دفتػػر مو ػػا مػػف طػػرؼ الواضػػي التجػػاري لػػدي المحكمػػة، فيمػػا يزػػص الأشػػزاص الػػذيف يوومػػوف  فػػدفتر

 .بأرباح غير تجارية فدفتر يوميتوـ مو ا مف طرؼ رئيس مامحة الضرائب الموجودة في مور ةشاطع
ذي يػػةص هػػو كػػدفتر اليوميػػة يجبػػر كػػذلؾ الوػػاةوف التجػػاري بإلزاميػػة مسػػؾ دفتػػر الجػػرد، والػػ:  ديتررر الجرررد_ب

بػػػإجراا الجػػػرد رمػػػم جميػػػا رةااػػػر الأاػػػوؿ والزاػػػوـ السػػػةوية باػػػنة مد وػػػة والجػػػرد يسػػػمح براػػػد جميػػػػا 
    الحسابات مف أجؿ إةجاز الميزاةية الزتامية وكذا معرفة وضعية الماسسة اربح أو زسارة

بالػػػدفاتر  طبوػػػا لموػػػاةوف التجػػػاري فإةػػػع يجػػػب الاحتنػػػاظحفرررض الررردياتر المحاسررربية والسرررندات المراسرررمة:  _ت
سػػةوات، لػػذا كػػؿ محاسػػبة توػػدـ إلػػم ايدارة  81المحاسػػبية والسػػةدات المراسػػمة والاػػور المطابوػػة لمرسػػائؿ لمػػدة 

 ."الجبائية يجب أف تتوفر فيوا ثلاث  وارد أساسية وهي8 احة التاريح،  اةوةية، مااد ة بمطابؽ لمكتابات
 

                                                           
  77-76ص المرجع نفسه،، 817المادة   1
   24ص ،المرجع نفسه، 873المادة   2
  877-875، صمرجع سابابف رمارة مةاور،   3
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 المطمب الثالث: الضمانات الممنوحة لممكمفين بالضريبة
أمػػػاـ اػػػرامة المرا بػػػة الجبائيػػػة يحػػػوز المكمػػػؼ رمػػػم ضػػػماةات رديػػػدة تحمػػػي حوو ػػػع زػػػلاؿ إجػػػرااات المرا بػػػة، 

 :وسةحاوؿ توديـ حووؽ المكمؼ وهي رمم الةحو التالي
 :الضمانات المتعمقة بالتحقيا_1

ايزلاؿ بوػا يػادي يتمتا المكمؼ بالضريبة بضماةات متعموة بالتحويؽ يتوجب رمم المرا بيف احترامع، كما أف 
لغاا الةتائج المترتبة رةع ومف أهموا ما يمي  :إلم بطلاف التحويؽ وا 

لا يمكف الشروع في أي تحويؽ في المحاسبة دوف إرلاـ المكمؼ بالضػريبة  :إشعار المسبا وأجل التحضير_أ
ؽ حوػوؽ وواجبػات بذلؾ مسبوا، رف طريؽ إرساؿ أو تسميـ إشعار بالتحويؽ موابؿ إشعار بالواوؿ مرفوا بميثػا
إبتػدااا مػف  أيػاـ،81المكمؼ بالضريبة المحوؽ فػي محاسػبتع، رمػم أف يسػتنيد مػف أجػؿ أدةػم لمتحضػير، مدتػع 

 .تاريخ استلاـ هذا ايشعار
يجب أف يبيف ايشعار بالتحويؽ ألواب وأسماا ورتب المحوويف، وكذا تاريخ وسارة أوؿ تػدزؿ والنتػرة التػي يػتـ 

والضػػرائب والرسػػوـ والأتػػاوي وكػػذا الوثػػائؽ الواجػػب الاطػػلاع رميوػػا وأف يشػػير اػػراحة التحويػػؽ فيوػػا والحوػػوؽ 
و فػػي حالػػة .تحػػت طائمػػة بطػػلاف ايجػػراا، فػػي حالػػة اسػػتبداؿ المحووػػيف يجػػب إرػػلاـ المكمػػؼ بالضػػريبة بػػذلؾ

الوثػػائؽ حػػدوث مرا بػػة مناجئػػة ترمػػي إلػػم المعايةػػة الماديػػة لمعةااػػر الطبيعيػػة للاسػػتغلاؿ أو التأكػػد مػػف وجػػود 
 1 .المحاسبية وحالتوا، يسمـ إشعار بالتحويؽ في المحاسبة رةد بداية رمميات المرا بة

ب أةع لا يمكف الويػاـ بػالتحويؽ المعمػؽ فػي مجمػؿ  11مف  اةوف ايجرااات الجبائية النورة  78وأضافت المادة 
الوضعية الجبائية الشاممة لمشزص الطبيعي، فيما يتعمػؽ بالضػريبة رمػم الػدزؿ دوف إرػلاـ المكمػؼ بالضػريبة 

شػػعار بالاسػػتلاـ، مرفو ػػا بميثػػاؽ حوػػوؽ بػػذلؾ مسػػبوا، مػػف زػػلاؿ إرسػػاؿ إشػػعار بػػالتحويؽ أو تسػػميمع لػػع مػػا اي
 83وواجبات المكمؼ بالضريبة المحوؽ في وضعيتع الجبائية، ومةحع أجلا أدةم لمتحضير يودر بزمسة رشر

 2 .يوـ، إبتدااا مف تاريخ الاستلاـ
 :الاستعانة بمستشار أو وكيل _ب

للاستشػارة  إرادتع أثةاا رممية المرا بػةيكوف لمكمؼ بالضريبة الحؽ حؽ في الاستعاةة بمستشار يزتاره بمحض 
 3 .بع أو ايةابة رةع

                                                           
     81، مرجا سابؽ، ص قانون الإجراءات الجبائية، 12-71المادة   1
   81، ص المرجع نفسه، 11-78المادة   2
   81، مرجا سابؽ، صقانون الإجراءات الجبائية، 12-71المادة   3
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لممستشػػػار أف يعػػػيف موكمػػػع وايةابػػػة رةػػػع أثةػػػاا رمميػػػة التحويػػػؽ، لكػػػف حضػػػوره لػػػيس ضػػػروريا أثةػػػاا المرا بػػػة 
 1المناجئة، لمعايةة العةاار المادية التي  د تنود  يمتوا في حاؿ ما إذا تـ تأجيموا 

 :تحديد مدة التحقيا_ت
 لا يمكف تحت طائمة بطلاف ايجراا أف تستغرؽ مدة التحويؽ في رػيف المكػاف فيمػا يزػص الػدفاتر والوثػائؽ -

 2 :المحاسبية أكثر مف ثلاثة أشور فيما يزص
 دج، بالةسبة لكؿ سةة 111 111 8ماسسات تأدية الزدمات، إذا كاف ر ـ أرمالوا السةوي لا يتجاوز  -

 مالية محوؽ فيوا
 دج، بالةسبة لكؿ سةة 111 111 7كؿ الماسسات الأزري، إذا كاف ر ـ أرمالوا السةوي لا يتجاوز  -
مالية محوؽ فيوا ويمدد هذا الأجؿ إلم ستة أشور بالةسبة لمماسسات المػذكورة أرػلاه، إذا كػاف ر ػـ أرمالوػا  -

 .ةة مالية محوؽ فيوادج بالةسبة لكؿ س 111 111 81دج و  111 111 3السةوي لا ينوؽ رمم التوالي 
 يجب أف لا تتجاوز مدة التحويؽ في ريف المكاف في جميا الحالات الأزري تسعة أشور؛ -
 .تطبؽ مدد المرا بة في ريف المكاف المحدد أرلاه في حالة استعماؿ مةاورات تدليسية مثبتة  اةوةا لا -
 :عدم إمكانية إعادة الرقابة_ث

رةػػد اةتوػػاا التحويػػؽ فػػي المحاسػػبة الزااػػة بنتػػرة معيةػػة، بالةسػػبة لضػػريبة أو رسػػـ أو مجمورػػة مػػف الضػػرائب، 
وباستثةاا ما إذا كاف المكمؼ بالضريبة  د استعمؿ مةاورات تدليسية أو أرطم معمومات غير كاممة أو زاطئػة 

ييػػػدات الحسػػػابية، فػػػواتير أو مػػػذكرات، زػػػلاؿ التحويػػػؽ، لا يمكػػػف لػػػبدارة أف تشػػػرع فػػػي مرا بػػػة جديػػػدة لػػػةنس التو
 3 .بالةسبة لةنس الضرائب والرسوـ وبالةسبة لةنس النترة

 :الضمانات المتعمقة بإعادة التقويم_2
يرسؿ ايشعار بإرادة التوويـ لممكمؼ بالضريبة في رسالة موام رميوا ما إشػعار  : التبميغ بإعادة التقويم_أ

الاستلاـ، ويجب أف يكوف مناػلا بوػدر كػاؼ ومعمػلا، كمػا يتعػيف إرػادة ذكػر  بالاستلاـ أو يسمـ لع ما إشعار
أحكاـ المواد التي ياسس رميوػا إرػادة التوػويـ بطريوػة تسػمح لممكمػؼ بالضػريبة مػف إرػادة تشػكيؿ أسػس فػرض 

 4 .الضريبة وتوديـ  ملاحظاتع أو إرلاف  بوؿ لوا، ويعد ردـ الرد في هذا الأجؿ بمثابة  بوؿ ضمةي
مةح المشرع الضريبي لممكمؼ في إطار الر ابة الجبائية أجؿ أربعػيف يومػا ليرسػؿ ملاحظاتػع أو  : الرد حا_ب

 بولع، في حالة الوبوؿ الاريح، يابح أساس فرض الضػريبة المحػدد ةوائيػا، ولا يمكػف لػبدارة الرجػوع فيػع إلا 
                                                           

   17، صمرجع ساباميثاؽ المكمنيف بالضريبة،  1
  88-81، صالمرجع نفسه، 13-71المادة  2
   88ص المرجع نفسه،، 16-71المادة  3
  88، مرجا سابؽ، صقانون الإجراءات الجبائية، 14-71المادة  4
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معمومػػات غيػػر كاممػػة أو زاطئػػة  فػػي حالػػة مػػا كػػاف المكمػػؼ بالضػػريبة  ػػد اسػػتعمؿ مةػػاورات تدليسػػية أو أرطػػم
 1زلاؿ التحويؽ، كما لا يمكف الارتراض رميع رف طريؽ الطعف الةزاري مف طرؼ المكمؼ بالضريبة 

مةح المشػرع لممكمػؼ بالضػريبة ايمكاةيػة فػي الطعػف رةػدما يكػوف الغػرض مةوػا الحاػوؿ إمػا  :حا الطعن_ج
مػػا الاسػػتنادة مػػف حػػؽ ةػػاتج رػػف حكػػـ  رمػػم اسػػتدراؾ الأزطػػاا المرتكبػػة فػػي الورػػاا الضػػريبي أو فػػي حسػػابوا وا 

 2تشريعي أو تةظيمي 
 : المبحث الثالث: الإطار القانوني والتنضيمي لمرقابة الجبائية

رممية الر ابة الجبائية رمم مجمورة مف الوياكؿ والأةشطة المزولة لوا  اةوةيا لموياـ بذلؾ، حتم تمارس  تعتمد
لذلؾ فوػد زػوؿ المشػرع الجزائػري لأرػواف هػذه الأجوػزة مجمورػة مػف الاػلاحيات  ابطريوة مةظمة وجيدة وتعزيز 

أةع  د يترتب رف مزالنػة المكمنػيف بالضػريبة والحووؽ التي لابد مف الاستةاد رميوا لأداا مومتوـ الر ابية، كما 
 .لمووارد المةاوص رميوا ردة رووبات وغرامات

 : المطمب الأول: الهيئات المختضة بالرقابة الجبائية
مػةح  تعتمد الر ابة الجبائية رمم مجمورة مف الوياكػؿ المزولػة لوػا  اةوةػا بػأداا هػذه العمميػة، ولتعزيػز ذلػؾ فوػد

 .الر ابية لأرواف هذه الأجوزة ردة الاحيات وحووؽ لابد مف الارتماد رميوا لأداا مومتوـئري االمشرع الجز 
 :  أولا: الهيئات المختضة حاليا بالرقابة الجبائية

 : هةاؾ ردة وسائؿ مزتاة حاليا بالر ابة الجبائية سوؼ ةتطرؽ إليوا فيما يمي
/  76أةشػأت هػذه المديريػة المركزيػة بموجػب المرسػوـ التةنيػذي ر ػـ  (:DRV  مديريرة الأبحراث والمراجعرات_أ

والمتضػػمف التةظػػػيـ ايداري المركػػزي لػػوزارة الماليػػػة، و ػػد جػػاات هػػػذه  8776/  15/  81الاػػادر فػػي  776
المديرية لتدرـ با ي المديريات الأزري في الر ابة الجبائية رمم المستوي الولائي، والتي هي تحت غطائوا كما 

 3 .ازتاااوا يمتد ربر التراب الوطةيأف 
 4 :وتعةم مديرية الأبحاث والمراجعات بممارسة المواـ التالية

  الكشؼ رف التيارات الكبيرة لمتورب مما يسارد رمم معرفة الممنات ذات الأولوية والأهمية مف اجؿ دراستوا  -
  جعؿ الر ابة أكثر شنافية حماية لماالح الززيةة العمومية وحووؽ -

                                                           
   88، صالمرجع نفسه، 15-71المادة  1
  74ص المرجع نفسه،، 51المادة  2
 ، مػػذكرة مودمػػة لةيػػؿ شػػوادة الماسػػتر فػػي العمػػوـ الا تاػػادية،الرقابررة الجبائيررة ودورهررا يرري تفعيررل التحضرريل الضررريبي، وهػػاب مباركػػة،  بػػف تػػومي رػػادؿ 3

  81، ص7185جامعة محمد بوضياؼ، المسيمة، الجزائر، 
مذكرة مودمة لةيػؿ شػوادة الماسػتر فػي العمػوـ التجاريػة، جامعػة العربػي بػف مويػدي، اـ  الرقابة الجبائية ومساهمتها يي التحضيل الجبائي،،  حداد زكرياا 4

  75-74، ص7185الجزائر، بوا ي، 
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 إجراا سمسمة مف العمميات مف أجؿ تحسيف ةورية مردودية الجباية العامة  -
 توميص حجـ المةازرات الجبائية ةظرا لزطورتوا  -
الودؼ الأساسي لوػذه المديريػة هػو مكافحػة التوػرب الضػريبي ولػذلؾ فإةوػا تبةػت إسػتراتيجية محكمػة مػف  أما -

 .أجؿ بموغ هذا الودؼ وتتمثؿ أساسا في تحويؽ كؿ ما سبؽ ذكره
 يوضح الويكؿ التةظيمي لمديرية الأبحاث والمراجعات :(1-1الشكل  وفيما يمي 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .88، مرجع سابا، صسميمان عتيرالمضدر: 
 : المديرية الولائية الفرعية لمرقابة الجبائية_ب

المسػتوي  إضافة إلم مديرية الأبحاث والمراجعات رمم المستوي المركزي، فإف المديرية الولائيػة لمضػرائب رمػم
الويئػة  بتكنػؿ مديريػة فرريػة موتمػة بوػذا المجػاؿ، إذ تعػدالمحمي هػي أيضػا مكمنػة بويػاـ رمميػة الر ابػة الجبائيػة 

 .المزتاة بوذه المومة ربر إ ميموا
إ مػيـ  كما أةوا مكمنة بتطبيؽ برامج المراجعة الماادؽ رميوا مف مديرية الأبحاث والمراجعػات والتػي ةكػوف فػي

 111 111 2أرمػاؿ سػةوي أ ػؿ مػف الولاية بشرط أف يكوف المكمنيف الزاضػعيف لمر ابػة الجبائيػة محووػيف ر ػـ 
 . 1دج لبا ي الماسسات الأزري  111 111 81دج بالةسبة لمودامم الزدمات ور ـ أرماؿ سةوي أ ؿ مف 

 
                                                           

  76-75، صمرجع سابا،  لياس  لاب ذبيح 1

 الأبحاث لمديرية

 والمراجعات

 مققرقة نقاية

 اليرمجة

 مققرقة نقاية

  الجيائقة الرياية
 مققرقة نقاية

  الجيائقة الإجراءات

 الرحقققات مققرقة نقاية

 عن واليحث

 المعلومات

 و الأيحاث مصلحة

  يقسنطقنة المراجعات

 

 و الأيحاث مصلحة

  يالعاصمة المراجعات

 

 و الأيحاث مصلحة

  يوهران المراجعات
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 1: وتتشكؿ المديرية النررية لمر ابة الجبائية رمم مستوي كؿ ولاية مف ثلاث مكاتب وهي 
 مكتب البحث رف المعمومات الجبائية -
 ةة المعموماتمكتب البطا ية وموار  -
  بة التوييماترامكتب التحويوات وم -

 8  وفي هذا ايطار فإف فاف المديرية النررية لمر ابة الجبائية مكمنة بما يمي
البرمجػػػة والتحوػػػؽ فػػػي كػػػؿ ةوطػػػة مػػػف حػػػدود الولايػػػة، وكػػػؿ التحريػػػات والتحويوػػػات والأبحػػػاث المتعموػػػة بػػػالتحويؽ 

 الجبائي
 الجبائية التي تمكف مف الر ابةدراسة وا تراح التوةيات  -
السور رمم تحايؿ الضرائب والرسوـ الةاتجة مف زلاؿ التحويؽ، وكذا رمم واوؿ توارير التحويؽ لبدارة  -

 في أحسف الظروؼ 
 تةنيذ الأرماؿ ذات النائدة الجبائية -
يجاد حموؿ وا تراحات ةاجعة لوذا ايشكاؿ -  البحث وتحميؿ أسباب الغش الضريبي وا 
 توييـ ةتائج التحويوات -
 تةسيؽ وتةشيط مامحة التحويوات رمم مستوي الولاية -

 يوضح الويكؿ التةظيمي لممامحة الجووية لمضرائب :(2-1الشكل  وفيما يمي 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 96در: سميمان عتير، مرجع سابا، صالمض
                                                           

   11، صمرجع سابابف رمارة مةاور،  1

 للأيحاث الجهوقة المصلحة

 والمراجعات

 

 الوسائل س ي

 

 المساعق  يس 

الرياية على  
 و المرايية يس 

الرققق  الاحصائقات  
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 :  ثانيا: الأجهزة المختضة حديثا بالرقابة الجبائية
 بوػػػدؼ مواكبػػػة التطػػػورات الحديثػػػة والػػػتحكـ بشػػػكؿ فعػػػاؿ فػػػي تسػػػيير ممنػػػات المكمنػػػيف بالضػػػريبة،  امػػػت ايدارة

التةظيمػػي، ة وحديثػػة رمػػم المسػػتوي التشػػريعي و بػػالتكيؼ مػػا المعطيػػات الجديػػدة ووضػػعت  وارػػد سػػير متجاةسػػ
وبوذا  امت ايدارة الجبائية بعارةة مزططوا الويكمي والذي يػدزؿ ضػمف اياػلاحات الجبائيػة فػي الجزائػر، 

ويؽ هذا الغػرض، والمتمثمػة حيث  امت المديرية العامة لمضرائب بوضا مجمورة مف الةشاطات تودؼ إلم تح
 وتتمثػػػػػػػؿ فػػػػػػي مديريػػػػػػة كبريػػػػػػػات ـ، 7117فػػػػػػي اةشػػػػػػاا هياكػػػػػػؿ إداريػػػػػػػة تةظيميػػػػػػة جديػػػػػػدة إبتػػػػػػػدااا مػػػػػػف سػػػػػػةة 

 CPI   1ا  ، مراكز جوارية لمضرائبCDI ، مركز الضرائبا(DGEالماسسات
 : مديرية كبريات المؤسساتأ_

 28/09/2002المارخ في  02/303أةشأت مديرية كبريات الماسسات بموجب المرسوـ التةنيذي ر ـ 
ولوػػا اػػلاحيات رمػػم المسػػتوي  26/12/2005المػػارخ فػػي  02/494والمعػػدؿ والمػػتمـ بالمرسػػوـ التةنيػػذي 

 2 .الوطةي لكوةوا مكمنة بتسيير كؿ المواـ ما تحديد الوراا إلم التحايؿ وحتم الر ابة الجبائية والمةازرات
 تكوف هذه المديرية وطةيا، وهي المديرية التي تسير وترا ب وهي مديرية توجد بالجزائر العاامة يعةي

مميػوف دج، وتعتبػر جوػاز مسػتحدث  811الممنات الجبائية لمشركات الكبري والتي يتعدي ر ػـ أرمالوػا السػةوي 
 3 .ودارـ في مكافحة التورب والغش الضريبي

 المواـ المسةدة لمديرية كبريات الماسسات في مجاؿ ازتاااوا رمم المستوي الوطةي ومدي حجـ أما
 4: الممنات الجبائية التي بحوزتوا ةجدها رديدة ةذكر مةوا ما يمي 

 مسؾ ومتابعة مستمرة ود يوة لكؿ ممؼ جبائي زاص بالمكمنيف المتواجديف تحت سمطتوا -
 في مزتمؼ الماادر لجمعوا وتبويبوا بغرض الاستغلاؿ الأمثؿالبحث رف المعمومات الجبائية  -
ةجاز برامج التدزلات والر ابة الجبائية لدي المكمنيف بالضريبة ما توييـ الةتائج -  إرداد وا 
 التحوؽ في التظممات والشكاوي ومعالجتوا ضمف متابعة المةازرات ايدارية مةوا والوضائية -

 5 :ر ابة كبريات الماسسات فيما يميويمكف حار المكمنوف الزاضعوف ل
الأشػزاص المعةػػوييف أو تجمعػات الأشػػزاص المعةػوييف المشػػكمة بوػوة الوػػاةوف أو فعميػا والمعػػاملات فػي ميػػداف 

المػػػػػػارخ فػػػػػػي  82-64المحرو ػػػػػػات، وكػػػػػػذا الشػػػػػػركات التابعػػػػػػة لوػػػػػػا كمػػػػػػا تػػػػػػةص رميػػػػػػع أحكػػػػػػاـ الوػػػػػػاةوف ر ػػػػػػـ8 
                                                           

   64، ص، مرجع سابادريد موسم 1
   77ص مرجع سابا،لياس  لاب ذبيح،  2
   12، ص، مرجع سابابف رمارة مةاور 3
  87ص سابا، مرجع مباركة، وهاب رادؿ، التومي بف 4

  71 ص سابا، مرجع رتير، سميماف  5
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و ػػات واسػػتغلالوا وةوموػػا بالأةابيػػب، المعػػدؿ والمػػتمـ، وكػػذا ، والمتعمػػؽ بأرمػػاؿ التةويػػب والمحر 19/08/1986
 الةشاطات الممحوة بوا

شػػػػػركات راوس الأمػػػػػواؿ وشػػػػػركات الأشػػػػػزاص التػػػػػي ازتػػػػػارت الةظػػػػػاـ الجبػػػػػائي لشػػػػػركات راوس الأمػػػػػواؿ  -
مػف  ػاةوف الضػرائب المباشػرة والتػي يسػاوي أو ينػوؽ ر ػـ أرمالوػا فػي ةوايػة  814المةاوص رميوا في المادة8

 ( دج100.000.000  السةة المالية مائة مميوف ديةار جزائري 
 بووة الواةوف أو فعميا والتي ينوؽ أو يساوي ر ـ أرماؿ أحد أرضائوا مائة مميوف تجمعات الشركات المشكمة -
 ( دج100.000.000 
الشركات المويمة في الجزائر والعضوية في التجمعػات الأجةبيػة وكػذا الشػركات التػي ليسػت لوػا إ امػة موةيػة  -

 المباشرة والرسوـ المماثمة  مف  اةوف الضرائب 8-834في الجزائر كما هو مةاوص رميع في المادة8 ا
 

 .الذي يوضح الويكؿ التةظيمي لمديرية كبريات الماسسات :(3-1الشكل رقم  وفيما يمي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .87المضدر: دريد موسى، مرجع سابا، ص
 :مركز الضرائب_ب

 هي مامحة تةنيذية رمم المستوي المحمي ومرتبطة مباشرة بالمديرية الولائية لمضرائب كما يتكنؿ مركز
الضػػػرائب بتسػػػيير الممنػػػات الجبائيػػػة لمزتمػػػؼ المكمنػػػيف الزاضػػػعيف لمةظػػػاـ الحويوػػػي، ولا يتجػػػاوز ر ػػػـ أرمػػػالوـ 

دج، بايضافة إلم الموف الحرة ويزتص هذا المركز بكػؿ  111 111 811السةوي مائة مميوف ديةار جزائري 

 كيرقات مققرقة

 المؤسسات

 الفرعية المديرية

العامة للوسائل  

 الفرعية المديرية

 للمنازعات
 الفرعية المديرية

الجبائية للرقابة  

 الفرعية المديرية

الملفات لتسيير  
 الفرعية المديرية

للمحروقات جبائية  

الابحاث مكتب  مكتب 

 المراجعات
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، ومػف  1لمةازرػات فػي حػدود اػلاحياتعالمراحؿ مف تحديد الوراا إلم التحايؿ، ما تكمينع بالر ابة الجبائية وا
 2 :بيف المواـ الرئيسية لمركز الضرائب ةذكر ما يمي

فػي حالػة  لمتزنيػؼ مػف ظػاهرة التوػرب الضػريبيالتسيير والتكنؿ الحسف لممنات المكمنيف ومرا بتوا باستمرار  -
 وجود تجاوزات زطيرة يحوؿ الممؼ الجبائي إلم رممية التد يؽ المعمؽ بودؼ التطوير

 الوياـ بالبحث رف المعمومات الجبائية والماد الزاضعة لمضريبة لجمعوا واستغلالوا بشكؿ أمثؿ -
ةجاز برامج التدزلات والر ابة الجبائية لدي المكمنيف بالضريبة ما توييـ الةتائج المحامة -  إرداد وا 
 والتي تحت سمطتواالتعجيؿ بتسوية الةزارات الجبائية والشكاوي الزااة بالمكمنيف بالضريبة  -
 

 يوضح الويكؿ التةظيمي لمديرية الأبحاث والمراجعات : (4-1الشكل  وفيما يمي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 .89المضدر: دريد موسى، مرجع سابا، ص

 
 
 

                                                           
1
 .23  ،سابق مرجع مياركة، وهاب عاقل، روم، ني  

2
 . 41  ،سابق مرجع ذيقح، يلاب لقاس  

الضرائب مركز  

 الرئقسقة المصلحة

الجيائقة للمنازعات  

 رئقسقة مصلحة

الايحاث و الرياية  
 رئقسقة مصلحة

 للرحصقل
 رئقسقة مصلحة

الملفات رسققر  

 عن اليحث مصلحة

الخاضعة الماق   
 مصلحة

 المعلومات
 الرياية مصلحة

 الجيائقة
 مصلحة

 الرقخلات
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  : المركز الجواري لمضرائب_ج
ممنػػات  لمراكػػز الضػػرائب، فوػػي تتػػاباهػػي ماػػالح مسػػتحدثة بالةظػػاـ الجبػػائي الجزائػػري وتعتبػػر ةمػػوذج ماػػغر 

 فيػػػة بايضػػػافة إلػػػم تزاياػػػوا فػػػي متابعػػػة الجبايػػػة العواريػػػة وكػػػذا الجبايػػػةاالمكمنػػػيف الزاضػػػعيف لمضػػػريبة الجز 
 :ة بما يمين، وهي مكم1المحمية النلاحية 

  مسؾ وتسيير ممنات المكمنيف التابعيف لازتاااوا -
   ب التاريحات وتةظـ التدزلاتاتر  -
 .رف المعمومات الجبائية بغية استغلالواتبحث  -

 ئبايوض  الهيكل التنضيمي لممركز الجواري لمضر  : (5-1 وييما يمي الشكل 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                           

1
 . 23  ،سابق مرجع ، مياركة وهاب عاقل، روم، ين 

 الالي الاعلام مصلحة

الوسائل و  

 المركز رئيس

 للضرائب الجواري

CPI 

 و الاستقبال مصلحة

  الاعلام

 الرئيسية المصلحة

 للتسيير
 الرئيسية المصلحة

  والبحث للمراقبة

 الرئيسية المصلحة

 للمنازعات
لقياضةا  

 جباية مصلحة

 التجارية النشاطات

 والحرفية

 مصلحة الجباية

 الزراعية

 جباية مصلحة

 المداخيل

 والممتلكات

 البطاقيات مصلحة

المعلومات ومقارنة  

 البحث مصلحة

 والتدخلات

الرقابة مصلحة  

 مصلحة

 الشكاوي

 الطعن لجان مصلحة

 والمنازعات

 القضائية

 التبليغات مصلحة

بالصرف والامر  

 مصلحة

 الصندوق

المحاسبة مصلحة  

 مصلحة

 المتابعات

 

 الجباية مصلحة

 العقارية
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 التحاػػيؿ الضػػريبي والحػػد مػػف الغػػش والتوػػرببػػرازي معمػػر، إاػػلاح الوياكػػؿ الجبائيػػة ودورهػػا فػػي المضرردر: 
الضػػريبييف، مػػذكرة مودمػػة لةيػػؿ شػػوادة الماسػػتر فػػي العمػػوـ الا تاػػادية والتجاريػػة ورمػػوـ التسػػيير، جامعػػة  كمػػي 

  36، ص 7183، البويرة، الجزائر، أولحاجمحةد 
 المطمب الثاني: وسائل الرقابة الجبائية

 1 : تتمثؿ فيما يمي
 إف وجػػود المػػوظنيف المزتاػػيف بالر ابػػة الجبائيػػة موسػػـ بػػيف الوياكػػؿ المزتمنػػة حسػػبالبشرررية:  الوسررائل_أ

  : المعايير التالية
 كثافة الةشاط اي تاادي رمم اي ميـ الضريبي -
 أهمية المحيط بارتباره زاوية ضريبية -
 مكمنػػػيف بالمراجعػػػة حسػػػب التزاػػػص فوةػػػاؾ مػػػوظنيف مكمنػػػيف بالبحػػػث رػػػف المعمومػػػات الضػػػريبية و زػػػريف -

 .المحاسبية وكذا المزتاوف بالر ابة المزتمطة
ف العوف الجبائي الكؼا يمثؿ الوسيمة الواردية لتةنيذ ةشاطات ايدارة رف طريؽ المرا بة، كما يمثؿ العةار  وا 

 :المحدد لأعهداؼ الكمية، لذلؾ لابد مف توفير شروط استثةائية فيع مطموبة في الر ابة الجبائية وهي
 كنااة مزتاة وماكدة، يضافة إلم التمتا بسموؾ حضاري -
 8  أ دمية موةية في الميداف تكوف رمم الأ ؿ بالةسبة -
 سةوات 3المنتش8  -
 سةوات 1المنتش الرئيسي8  -
   8 سةة رمم الأ ؿ المنتش المركزي -
يضػـ مجمورػة مػف هياكػؿ لوػد أةشػأت ايدارة العامػة لمضػرائب مزطػط إرلامػي موجػع الوسائل الإعلاميرة: _ب

ايدارة الجبائية، ويووـ رمم تعميـ كؿ ةشػاطاتوا حيػث تشػكؿ رةاػرا أساسػيا فيمػا يتعمػؽ بالر ابػة الجبائيػة كمػا 
 :يمي
 تثبت جميا الممنات الوطةية الزااة بالمكمنيف بالضريبة -
 واتيرايستعماؿ ايجباري لر ـ التعريؼ ايحاائي في رممية الاستيراد ورةد تحرير الن -
جراا تواطا لممعمومات المتعموة بالةشاطات الزااة بماادر المدازيؿ وما يممكع المديف -  تمركز وا 

                                                           
   13-12ص ،سابا مرجع مةاور، رمارة بف  1
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ودزػؿ حيػز التةنيػذ فػي المعػاملات التجاريػة سػةة  (NIM ) لود تـ إةشاا ر ـ جديد وهو ر ـ التعريػؼ الػوطةي -
7184 . 

الآجػػاؿ المطموبػة، كاةػػت مػف أهػػـ اةشػػغالات ايدارة إف ازتيػػار واسػػتغلاؿ المعمومػات الجبائيػػة فػي ت. التقرويم: 
الجبائيػة، التػػي طػػورت أسػاليب جديػػدة ومحػػدودة لمػتحكـ فيوػػا، وفػػي هػذا الأثػػر فػػإف أهػـ شػػيا هػػو ظوػػور دوراف 
المعمومات الجبائية، حيث تعمؿ ايدارة الجبائية ما إدارة الجمارؾ حتم تضمف الاةتشار السػريا والتةظػيـ ةحػو 

ة مػػف أجػػؿ تةنيػػذ رمميػػات ـ ا ر بػػة المزػػزوف، اسػػترجاع الرسػػـ رمػػم الويمػػة المضػػافة ومرا بػػة الماػػالح الوارديػػ
 .التاريحات الجبائية   إلخ

 رةدها فإف فعالية ايجرااات المطبوة ستاؿ دوف شؾ إلم أداا مميز في إطار مزطط ايدارة الجبائية
 :ر محاوره الرئيسية حوؿوالذي تدو  8777المعتمدة مف طرؼ السمطات العامة والمطبوة سةة 

 تةنيذ مزطط موجع إرلامي رف طريؽ وضا شبكات وأجوزة إرلامية -
 ةظاـ مركزي -
 . (réseau national) تحويؽ توايؿ بيف الشبكات ايرلامية رف طريؽ شبكة وطةية -
 رة الجبائيةأف يووـ بالربط ما البةوؾ وبمةظمات التأميف الاجتماري، الحسابات الجارية البريدية وايدا -

 :   المطمب الثالث: الارامات والعقوبات الجبائية
تتو ػػؼ الر ابػػة الجبائيػػة رمػػم مػػدي أهميػػة العووبػػات والغرامػػات المحػػددة، إلا أف المبالغػػة فػػي تمػػؾ العووبػػات  ػػد 
يكػػػوف لػػػع أثػػػر ركسػػػي  فوػػػد وضػػػا المشػػػرع الجزائػػػري رػػػدة إجػػػرااات روابيػػػة لكػػػؿ مػػػف يزػػػالؼ  ػػػاةوف الأرمػػػاؿ 

 .التحايؿ الجيد لمضريبة، وزيادة مردوديتوا الضريبي لضماف
 .ويوجد ةوريف مف العووبات وهما8 الغرامات الجبائية والعووبات جبائية

تتمثؿ الغرامات الجبائية في فرض زيادات مالية رمم المكمؼ المعةي، وتزتمؼ حجـ :  أولا: الارامات الجبائية
 :لنة، ويتضح ذلؾ كما يميالمكمؼ المعةي بحسب طبيعة المزا هذه الزيادات رمم

مػػف  ػػاةوف الضػػرائب والرسػػوـ المماثمػػة بفإةػػع  877حسػػب المػػادة  : الارامررات المتعمقررة بالتضررري  السررنوي_1
بالضػػػريبة الػػػذي لػػػـ يوػػػدـ التاػػػريح السػػػةوي، حسػػػب الحالػػػة، إمػػػا باػػػدد  تنػػػرض تموائيػػػا الضػػػريبة رمػػػم المكمػػػؼ

مػػا باػػدد الضػػريبة رمػػم أربػػاح الشػػركات، ويضػػارؼ المبمػػغ المنػػروض رميػػع بةسػػبة  الضػػريبة رمػػم الػػدزؿ، وا 
73%  
يترتػػب رػػف مكمػػؼ بالضػػريبة الػػذي لػػـ يوػػدـ فػػي الآجػػاؿ المحػػددة، أو رةػػد  : غرامررات الترر خير يرري التضررري _2

مػػػف  ػػػاةوف الضػػػرائب  861و  831و  837والمعمومػػػات المطموبػػػة بموجػػػب المػػػواد  إثبػػػات تاػػػريحع، الوثػػػائؽ
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دج وهػذا فػي كػؿ مػرة يسػجؿ فيوػا إغنػاؿ الوثػائؽ  111 8غرامػة جبائيػة  ػدرها  الرسػوـ المماثمػة، دفػاالمباشرة و 
 .المودمة أو ردـ احتوا

يػػوـ ابتػػداا مػػف تػػاريخ ايةػػذار الموجػػع إلػػم المعةػػي بػػالأمر، فػػي  11فػػي حالػػة توػػديـ الوثػػائؽ المطموبػػة فػػي أجػػؿ
 1 %25وائيا ويضارؼ مبمغ الحووؽ إلم غاية ظرؼ موام رميع ما إشعار بالاستلاـ، تنرض الضريبة تم

مػػف  ػػاةوف الضػػرائب والرسػػوـ  871حسػػب النوػػرة الأولػػم مػػف المػػادة  :الارامررات بسرربب نقررص يرري التضررري _3
المماثؿ، فإةع رةدما يارح المكمؼ بالضريبة ممزـ بتوديـ تاريحات تتضمف ايشارة إلم الأسػس أو العةااػر 

أو يبػيف دزػلا أو ربحػا ةا اػا أو غيػر اػحيح، ويػزداد رمػم مبمػغ الحوػوؽ  التي تعتمػد لتحديػد ورػاا الضػريبة،
 2 التي تممص مةوا أو أزؿ بوا ةسبة

 دج أو يساويع 111 31إذا كاف مبمغ الحووؽ المتممص مةوا يوؿ رف مبمغ  81% -
 دج أو يساويع 111 711دج ويوؿ رف مبمغ  111 31إذا كاف مبمغ الحووؽ المتممص مةوا ينوؽ  % 83 -
 .دج 111 711إذا كاف مبمغ الحووؽ المتممص مةوا ينوؽ  % 73 -

مف  اةوف الرسوـ رمم ر ػـ الأرمػاؿ أةػع إذا تبػيف بعػد رمميػة التحويػؽ أف ر ػـ الأرمػاؿ  884كما ةات المادة 
السػػةوي الماػػرح بػػع مػػف طػػرؼ المػػديف، غيػػر كػػاؼ، أو إذا طبػػؽ الزاػػـ فػػي غيػػر محمػػع، يضػػاؼ إلػػم مبمػػغ 

 3 :مةوا، الةسب الآتيةالرسوـ المتممص 
دج  111 31تسػاوي مبمػغ إذا كاف مبمغ الرسوـ المتممص مةوا المجمورة في السةة الماليػة أ ػؿ أو  % 81 -

 أو يساويوا
ي دج ويوػؿ أو يسػاو  111 31إذا كاف مبمغ الرسوـ المتممص مةوا في السةة المالية يزيد رػف مبمػغ  % 83 -

 دج أو يساويوا 111 711رف مبمغ 
دج؛ وفػػي حالػػة  111 711إذا كػػاف مبمػػغ الرسػػوـ المػػتممص مةوػػا فػػي السػػةة الماليػػة يزيػػد رػػف مبمػػغ  % 73 -

 % رمم مجمؿ الحووؽ811رامة بةسبة استعماؿ طرؽ تدليسية، تطبؽ غ
 :  ثانيا: العقوبات
مػػف  ػػاةوف الضػػرائب المباشػػرة والرسػػوـ المماثمػػة، يعا ػػب كػػؿ مػػف تممػػص أو حػػاوؿ الػػتممص  111ةاػػت المػػادة 

بالمجوا إلم أرماؿ تدليسية في إ رار وراا أي الضريبة أو حؽ أو رسـ زاضا لع، أو تانيتع، كميا أو جزئيا، 
 4 :بما يأتي

                                                           
  23-22، مرجا سابؽ، صقانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة، 877المادة 1
  24ص المرجع نفسه،، 18-871المادة 2
   11، ص7186، المديرية العامة لمضرائب، وزارة المالية، الرسوم عمى رقم الاعمالقانون ، 884المادة  3
  47، مرجا سابؽ، صقانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثمة، 18-111المادة  4
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 دج 100.000نوؽ المبمغ المتممص مةع دج رةدما لا ي 100.000دج إلم  50.000غرامة مالية مف  -
، أو بإحػػػدي دج 500.000إلػػػم دج  100.000الحػػبس مػػػف شػػػوريف إلػػػم سػػػتة أشػػور وغرامػػػة ماليػػػة مػػػف  -

 دج1.000.000 دج، ولا يتجاوز 111 811هاتيف العووبتيف، رةدما ينوؽ مبمغ الحووؽ المتممص مةوا 
، أو بإحػػدي دج 2.000.000إلػػم دج  500.000الحػػبس مػػف سػػتة أشػػور إلػػم سػػةتيف وغرامػػة ماليػػة مػػف  -

ولا دج  1.000.000هػػػػػػػػػػػػاتيف العوػػػػػػػػػػػػػوبتيف، رةػػػػػػػػػػػػػدما ينػػػػػػػػػػػػػوؽ مبمػػػػػػػػػػػػػغ الحوػػػػػػػػػػػػػوؽ المػػػػػػػػػػػػػتممص مةوػػػػػػػػػػػػػا مػػػػػػػػػػػػػف 
 دج5.000.000يتجاوز

، أو دج5.000.000 إلػػػمدج  2.000.000مرررن الحػػػبس مػػػف سػػػةتيف إلػػػم زمػػػس سػػػةوات وغرامػػػة ماليػػػة  -
ولا يتجػػػػػػػاوز  دج5.000.000مػػػػػػػتممص مةوػػػػػػػا إحػػػػػػػدي هػػػػػػػاتيف العوػػػػػػػوبتيف، رةػػػػػػػدما ينػػػػػػػوؽ مبمػػػػػػػغ الحوػػػػػػػوؽ ال

 دج 10.000.000
 10.000.000 إلػػم دج 5.000.000مررن الحػػبس مػػف زمػػس سػػةوات إلػػم رشػػر سػػةوات وغرامػػة ماليػػة  -
 .دج10.000.000، أو بإحدي هاتيف العووبتيف، رةدما ينوؽ مبمغ الحووؽ المتممص مةوا دج
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 :  الفضل خلاضة 
 ايطار الةظري والمناهيمي لمر ابة الجبائية، وأهـ ما يمكف استةتاجع مف هذا الناؿ مػامف زلاؿ تطر ةا إلم 

 :يمي
الر ابة الجبائية مف أهـ ايجرااات التي زولت لػبدارة الجبائيػة لمتأكػد مػف اػحة التاػريحات المودمػة، كمػا  -

مكمنػيف فػي تأديػة التزامػاتوـ الضػريبية، تعتبر أداة  اةوةية في يد ايدارة الجبائية تسعم مف زلالوا إلم مرا بػة ال
 تاحيحوا وتوويموا والعمؿ رمم اكتشاؼ كؿ الأزطاا والمزالنات المسجمة بودؼ

وتتعػػدد طػػرؽ وأشػػكاؿ الر ابػػة الجبائيػػة مػػف الر ابػػة الشػػكمية والر ابػػة رمػػم الوثػػائؽ إلػػم التحويػػؽ فػػي المحاسػػبة  -
الجبائية وكؿ هػذه الطػرؽ هػدفوا التحوػؽ مػف د ػة المعمومػات الشامؿ والماوب والتحويؽ المعمؽ في الوضعية 

 المحاسبية
رمؿ المشرع رمم تةظيـ سير ورمؿ رممية الر ابة الجبائية بإسػةاد مومػة الويػاـ بوػا إلػم أجوػزة مزتاػة فػي  -

 .هذا المجاؿ
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



المحاسبية المعمومات لجودة المفاىيمي الاطار ..........................................الفصل الثاني  

 

 
 

35 

 :    تمييد
اف تطور عالـ الأعماؿ أدى الى زيػادة اهتتمػاـ مومومػات المباةػويل والبالػل الياػا لمػا لاػا مػف دور  ويػر 

 مػػػا توػػػد واةاةػػػي اػػػي اتقػػػا  ال ػػػرارت بيػػػث أ ػػػوبت تمدػػػؿ الأداة المبر ػػػل  دارة أي م ػػػروع ا ت ػػػاديت 
عن ػػػر روػػػط وتنةػػػيؽ وػػػيف المؤةةػػػات واروعاػػػا ولػػػ لؾ ولػػػب الب ػػػوؿ عمػػػى مومومػػػات مباةػػػويل تتمتػػػ  
واللودة الواليلت وا وح مف الضروري الوبث عف  يفيل ضماف  دؽ وموضوعيل تػ   المومومػاتت ولوػؿ 

تةػػػمح تب يػػػؽ  لػػػؾ يةػػػتدعي ولػػػود ألاػػػزة ر اويػػػل اوالػػػل مػػػف قػػػلؿ ملموعػػػل مػػػف اهليػػػات والوةػػػا ؿ التػػػي 
 دتاػػا مػػف اتػػرة زمنيػػل الػػىوا ت ػػاؼ الأقطػػالا واهنبرااػػات المبتممػػل البػػدوثت والتػػالي تةػػاـ اػػي تبةػػف لو 

 تبةػػيف لػػودة المومومػػات المباةػػػويل أقػػرىت وعمػػيـ ةػػيتـ توضػػيح الػػدور الػػ ي تمووػػا الر اوػػل اللوا يػػل اػػي
المباةػويل مػف قػػلؿ  وانطل ػا ممػا ةػوؽت ةػنباوؿ اػي تػ ا الف ػؿ لتةػػميط الضػولا عمػى لػودة المومومػات

 :موبديف  ما يمي
 : عموميات بوؿ لودة المومومات المباةويل  المبحث الأول

 اي تبةيف المومومات المباةويل   طرؽ الر اول اللوا يل المةاتمل المبحث الثاني :
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 : عموميات حول جودة المعمومات المحاسبية الأول المبحث
اليوـ والمومومات واعتوارتا مػوردا لوتريػا اػي الو ػر البػاليت بيػث ت ػوـ ولمػ  ومواللػل تاتـ المؤةةات 

مػػا تبتػػاج إليػػا مناػػا اػػي الو ػػت البػػالي والمةػػت وميت وتبػػاوؿ الب ػػوؿ عمػػى مومومػػات التػػي تم ناػػا مػػػف 
للودةت التفوؽ واهةتمراريل والو وؿ إلى التميزت ل لؾ تادؼ وتةػوى إلػى تػواير المومومػات التػي تتميػز وػا

وعندما تتبدث عف  يفيػل تميػز المومومػات مػف نابيػل اللػودة ن ػوؿ اف تنػاؾ ووػض الموػايير والق ػا ص 
  تي التي تويف  لؾ
 :  : مفيوم جودة المعمومات المحاسبية وخصائصيا  المطمب الأول

 :  اولا: مفيوم جودة المعمومات المحاسبية
ي  د ومفػاتيـ لػودة المومومػات تمػؾ الق ػا ص النوعيػل التػي يلػب اف تتمتػ  واػا المومومػات المباةػويل  

المفيػػدةت اي اف تػػواار تػػ   المومومػػات عمػػى تمػػؾ الق ػػا ص يلوماػػا  ات اا ػػدة  ويػػرة ل طػػراؼ المقتمفػػل 
  المةتفيدة مناا

  ح م ػػتؽ مػػف  ممػػل هتينيػػل م ػػطم quality عمػػى اناػػا اللػػودة: توػػرؼ تعريففج جففودة المعمومففات_1
qualies   ي  ػػد طويوػػل ال ػػيلا و درلػػل  ػػلبيتات  مػػا عراػػت اللػػودة واناػػا تػػرتوط وورنػػام  يتضػػمف

اهدالا ووضػ  الت ديد عمى المقرلات الناا يل لنظاـ المومومات المباست عف طريؽ البد مف الويوب اي 
 1 ال يلا المراد تب ي ا

اف لػػػودة المومومػػػات المباةػػػويل تتمدػػػؿ اػػػي الق ػػػا ص التػػػي تتةػػػـ واػػػا المومومػػػات المباةػػػويل وال واعػػػد  
الوالػػػػب اةػػػػتقدماا لت يػػػػيـ نوعيػػػػل المومومػػػػات المباةػػػػويلت ويػػػػؤدي تبديػػػػد تػػػػ   الق ػػػػا ص الػػػػى مةػػػػاعدة 

ت  مػف تطوي ػات المةؤوليف عند اعػداد الت ػارير الماليػل مػف لاػلت واػي ت يػيـ المومومػات المباةػويل التػي تنػ
 مباةويل وديملت واي التمييز ويف ما يود ضروري وما ه يود   لؾ مف لال أقرى.

 مػػػا توػػػد لػػػودة المومومػػػات المباةػػػويل مويػػػار يم ػػػف عمػػػى اةاةػػػا الب ػػػـ عمػػػى مػػػدى تب يػػػؽ المومومػػػات 
اس المباةػػػويل اتػػػداااات  مػػػا يم ػػػف اةػػػتقداماا  يةػػػاس لممفاضػػػمل وػػػيف اهةػػػاليب المباةػػػويل ل ػػػرض ال يػػػ

واها ػػاح المبػػاست اػػي الت ػػارير الماليػػلت ومػػا يتػػيح اقتوػػار ا دػػر المومومػػات اا ػػدة لمةػػاعدة المةػػتقدميف 
الر يةػػػيف اػػػي تر ػػػيد  ػػػراراتاـت اي اف المومومػػػات الليػػػدة تػػػي المومومػػػات اه دػػػر ااػػػادة اػػػي ملػػػاؿ تر ػػػيد 

 ال رارات
 : ثانيا: الخصائص النوعية لجودة المعمومات المحاسبية 

تتمدػػؿ اتػػػداؼ الت ػػػارير الماليػػػل اػػي تػػػواير المومومػػػات المفيػػػدة لم اومػػل اهلػػػراض المقتمفػػػل لمةػػػتقدمي تمػػػؾ 
الت ػػػاريرت ةػػػػوالا  ػػػػاف  لػػػػؾ داقػػػؿ المن ػػػػية او قارلاػػػػات ل ػػػػي ت ػػػوف المومومػػػػات مفيػػػػدة لتمويػػػػل اهبتيالػػػػات 

                                                           
م  رة مالةتير اي عموـ التةييرت لامول واتنلت اللزا رت ت اتخاذ القرارات يئص المعمومات المحاسبية واثرىا فخصانا ر مبمد عمي الملاميت  1

 .32-32ت ص9001
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لمباةػويلت لػ لؾ اػ ف الضروريل لمةتقدمياا ال ود مف توار ملموعل مف الق ا ص النوعيػل لممومومػات ا
الاػػدؼ اهةاةػػي مػػف تبديػػد تػػ   الق ػػا ص النوعيػػل لممومومػػات المباةػػويل تػػو اةػػتقداماا لت ػػويـ مةػػتوى 

 . اها اح عناا اي ال وا ـ الماليللودة المومومات التي يتـ عرضاا و 
 :  الخصائص الاساسية _1

دػوؽ و وتػوار تػ   الق ػا ص يم ػف تتمدؿ الق ا ص اهةاةيل لممومومػات المباةػويل مػف المل مػل و الو 
 اةتقداـ المومومات وطري ل اوالل

تورؼ المل مل عمى اناا  درة المومومات المباةويل عمى ت ييػر  ػرار مةػتقدـ المومومػات  الملائمة:_1.1
 1و التيدير عميا وو ممات أقرى تي  درة المومومات  يلاد ارؽ اي اتقا  ال رار 

ناا تمؾ المومومات التي ةتؤدر عمى ةموؾ متقػ  ال ػرار و تلومػا يتقػ   ػرار وعرات المومومات المل مل وي
يقتمػػؼ عػػف  لػػؾ ال ػػرار الػػ ي  ػػاف يم ػػف اتقػػا   اػػي بالػػل ليػػاب تػػ   المومومػػات ول ػػي ت ػػوف المومومػػات 

  : المباةويل مل مل يمزـ تواار دلث ق ا ص ارعيل تي
 قا يل ال يمل التنوؤيل لممومومات -
 اهةترلاعيل لمموموماتقا يل ال يمل  -
  التو يت المناةب )المل ـ( لممومومات -

توتوػػػػر قا ػػػػيل المودو يػػػػل ابػػػػد الونا ػػػػر النوعيػػػػل الر يةػػػػيل لممومومػػػػاتت وتتػػػػواار تػػػػ    الموثوقيففففة:_1.1
القا يل اي المومومات عندما ت وف قاليل مف اهقطالا وبياديل وتت ؼ ويمانل التوويرت اي أناا قا يل 

م انيل اهعتماد عمياا  2. تتومؽ ويمانل المومومات المباةويل وا 
المودو يػػػل لممومومػػػات المباةػػػويل ت ػػػدر و ػػػدر المومومػػػات المباةػػػويل التػػػي يػػػتـ ن ػػػرتا اػػػي الت ػػػارير الماليػػػل  

القاليػػػل مػػػف الأقطػػػالا والتبيػػػز اػػػي الوػػػرضت والت ػػػور ال ػػػادؽ ل بػػػداث والومميػػػات اه ت ػػػاديلت وتمدػػػؿ 
لػػػدياـ الو ػػػت والقوػػػرة  قا ػػػيل المودو يػػػل اػػػي المومومػػػات المباةػػػويل ضػػػرورة ممبػػػل ل اػػػراد الػػػ يف ه تتػػػوار

 3ال اايل لت ييـ مبتويات الت ارير الماليل واقتيار المومومات المفيدة. 
 ولتب يؽ قا يل الودوؽ والمومومات ه ود مف تواار الق ا ص الفرعيل التاليل :

 ال دؽ اي التووير -
 البياد -
 ال اوميل لمتب يؽ -
 

                                                           
 .91ت صمرجع سبق ذكره ابمد بممي لمولت  1
 .91ت صمرجع نفسو ابمد بممي لمويت  2
لممؤةةلت لامول ت مداقمل الممت ى الوطني بوؿ البو مل المباةويل دور الحوكمة الشركات في تحقيق جودة المعمومات المحاسبيةتواـ لمولت  3

 .91اـ الووا يت اللزا رت ص
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 :  الخصائص الثانوية_1
النوعيل الر يةيل التي ةوؽ   رتا تناؾ ق ػا ص أقػرى ه ت ػؿ أتميػلت أو ػى وا ضاال إلى الق ا ص 

وضػػرورة تواارتػػا اػػي المومومػػات المباةػػويل إلػػى لانػػب  FASB واػػا ملمػػس موػػايير المباةػػول الماليػػل
الق ػػػا ص النوعيػػػل الر يةػػػيل والتػػػي تتمدػػػؿ اػػػي الق ػػػا ص المباةػػػويل النوعيػػػل الدانويػػػل  ال اوميػػػل لمم ارنػػػل 

التي تةاتـ لنوا إلى لنب م  الق ا ص النوعيل الأةاةيل اي لودة المومومات التي تتضمناا والدواتت و 
  .الت ارير الماليل

ي  ػد وموػدأ الدوػات أف تطوػؽ المؤةةػل نفػس الأةػاليب والطػرؽ لػنفس الأبػداث المباةػويل  : الثبفات_1.1
  .مف اترة مباةويل إلى أقرى

المباةويل لػنفس البػدث مػف اتػرة لأقػرى ا ناػا توتوػر داوتػل اػي عندما تطوؽ وبدة مباةويل نفس المواللل 
اةػتقداما لمموػػايير المباةػػويلت وه يونػػي  لػػؾ أف الوبػػدة المباةػويل ه يم ناػػا التبػػوؿ مػػف طري ػػل مباةػػول 
موينل إلى أقرىت بيث يم ناا الت يير اػي الةياةػات الطػرؽ المباةػويل إ ا دوػت ااضػميتاا اػي تػ   البالػل 

ح عػػف طويوػػل ادػػر الت ييػػر المباةػػويت اػػي الت ػػارير الماليػػل وقا ػػل وػػالفترات التػػي بػػدث اياػػا يمػػزـ ا ا ػػا
 1ت يير.
ي  د واا إم انيل م ارنل المومومات المباةويل اي الم اف والزماف يوني اف ي وف  القابمية لممقارنة:_1.1

وا م ػػاف الػػرالا الم ارنػػل وػػيف المومومػػات المباةػػويل لوػػدة اتػػرات لػػنفس المؤةةػػلت  مػػا يم ػػف الراؤتػػا وػػيف 
ا مومومػػػات مباةػػػويل لوػػػدة مؤةةػػػات ممادمػػػلت والاػػػدؼ مػػػف تػػػ   الم ارنػػػل تػػػو تبديػػػد وتفةػػػير أولػػػا الت ػػػاو

 واهقتلؼ اي المومومات المباةويل والتو ؿ الى اق  ا رة عف مةا ؿ موينل .
و مما  انت لممومومات المباةويل  اوميل لمم ارنل ازدادت منفوتاا والنةول لممةتفيديف مناات م  ا  ارة الػى 

ملت ا   ممػا تػـ اف تػ   القا ػيل تتػيدر وموػدأ الدوػات )اهنتظػاـ( اػي الطػرؽ والةياةػات المباةػويل المةػتقد
 2اهلتزاـ ومودأ الدوات  مما ا تةوت المومومات المباةويل ال اوميل لمم ارنل. 

ومونػػػػى اف ت ػػػػوف المومومػػػػات الم دمػػػػل مومومػػػػات  اممػػػػل ت طػػػػي  ااػػػػل لوانػػػػب اتتمامػػػػات  الشففففمول:_2.1
ت اػي  ػ ماا مةتقدمياا او لوانب الم  مل المراد اف يتق  و يناا  رارت  ما يلب اف ت ػوف تػ   المومومػا

الناػػا يت ومونػػى اف ه يضػػطر مةػػتقدماا الػػى الػػرالا ووػػض عمميػػات ت ػػ يؿ إضػػاايل بتػػى يب ػػؿ عمػػى 
 المومومات المطموول.

ومػػف امدمػػل  لػػؾ  ػػد ه يتضػػمف الت ريػػر الم ػػدـ لمػػدير المويوػػات عػػف الػػر ـ ا لمػػالي لمويوػػات الأةػػووع ر ػػـ 
يضػطر  لمةػؤاؿ عػف ار ػاـ ويػ  تػ   المنااػ  التػي لػـ  المويوات القاص ومنف  او ا در مف منااػ  التوزيػ  ممػا

 تظار اي الت رير نفةا.
                                                           

 91-91ت صمرجع سابقتواـ لمولت  1
-3090رت لامول وة رةت م  رة مالةتير اي عموـ التةيي ،اثر جودة المعمومات المحاسبية عمى صنع القرار في المؤسساتعمي بامديت  2

  909ت ص9099
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واي ووض الباهت يتضػمف الت ريػر ار ػاـ المويوػات ل ػؿ منااػ  التوزيػ  ول ػف ليػر م ػنفل وليػر متلموػل 
اي ر ـ المالي وابد مما يضطر مدير المويوػات الػى ت ػنيفاا دػـ تلميػ  الأر ػاـ لمب ػوؿ عمػى المومومػل 

 ول.المطمو 
وه  ؾ اف المومومات لير  اممل مف بيث المضموف ومف بيث الت  يؿ ةتؤدر ةػموا عمػى مػدى اةػتفادة 

 1 متق  ال رار مف ت   المومومات.
تنػػاؾ ق ػػا ص  قابميففة المعمومففات لمفيففم  خاصففية مرتبطففة بمسففتخدمي المعمومففات المحاسففبية :_3.1

متوم ػػل ومةػػتقدمي المومومػػات المباةػػويل )ال ػػوا ـ الماليػػل(ت تتمدػػؿ أةاةػػا اػػي درلػػل ااماػػـ لمبتػػوى ال ػػوا ـ 
الماليػػلت  االمومومػػات المباةػػويل لػػف ت ػػوف  ات اا ػػدة اػػي عمميػػل اتقػػا  ال ػػرارات ا ا لػػـ يػػتـ ااماػػا و ػػ ؿ 

تػػيفت ا ا اانػػاؾ موا ػػفات توتمػػد عمػػى مةػػتوى مل ػػـت بتػػى واف  انػػت تتمتػػ  والمل مػػل والمودو يػػل اللزم
 2 درلل ااـ مةتقدمي المومومات المباةويل.

 :   المطمب الثاني: العوامل المؤثرة عمى جودة المعمومات المحاسبية
تنػاؾ مػػف الووامػؿ أيضػػا مػا مػػف  ػينا أف يػػؤدر عمػػى لػودة المومومػػات المباةػويلت تػػ   الووامػؿ ت ةػػـ إلػػى 

ؽ ووي ل الومؿ أو الن اط المباةوي وعوامؿ تتومػؽ والمومومػات المباةػويل اػي بػد دلدل أنواعت عوامؿ تتوم
 إضاال إلى ت ارير المرالول القارليل  اتاات
 :  العوامل المتعمقة بالبيئة المحاسبية_اولا
اهلتماعيػػل وال انونيػػل والةياةػػيل( وليرتػػا مػػف اػػي ظػػؿ تمػػؾ الوي ػػل )اه ت ػػاديل و  اف نظػػـ المباةػػول تومػػؿ 

اللوانػب المةػتدمرة اػي ت يرتػا اػي الومػداف المقتمفػل ومػرور الػزمفت ا ناػا وػدورتا تومػؿ اػي ظػؿ وي ػل مت يػرة 
واف الوي ل اه ت اديل واهلتماعيل عمى ولا الق وص لاا تيدير  وير عمى الايا ؿ والومميات المباةويل 

 ػػػات وػػػيف الأن ػػػطل اه ت ػػػاديل واف تمػػػؾ الوي ػػػل تت ػػػوف مػػػف أن ػػػطل متوادلػػػل التػػػيدير مػػػف بيػػػث تػػػداقؿ الول
 واهلتماعيل عمى المةتوى ال مي

عمػػى تػػ ا الأةػػاس ي مػػف ت ةػػيـ الووامػػؿ المتوم ػػل والوي ػػل المباةػػويل إلػػى : ا ت ػػاديلت التماعيػػلت  انونيػػل و  
  : وةياةيل  ما يمي

تةػػػاعد النتػػػا   اه ت ػػػاديل لم ػػػرارات المرتوطػػػل والةياةػػػات المباةػػػويلت اػػػي  : العوامفففل الاقتصفففادية_1.1
ل اتقػػػا   ػػػرارات ومومػػػات المتابػػػل لممةػػػتدمريف والمةػػػتقدميف امقػػػريف لممومومػػػات ت ػػػوف النتيلػػػمتبةػػػيف ال

تقفػػيض الت ػػاليؼ التػػي يتبمماػػا مةػػتقدمو المومومػػات اػػي ةػػويؿ الب ػػوؿ عمػػى تػػ   ا ت ػػاديل  ػػبيبل و 
 الأقيرة
 تقتمػػؼ نوعيػػل المومومػػات التػػي ت ػػدماا الت ػػارير الماليػػل وػػاقتلؼ النظػػاـ اه ت ػػادي الةػػا د اػػي الدولػػل مػػا 

افػػي ظػػؿ نظػػاـ اه ت ػػاد الرأةػػمالي تبظػػى الت ػػارير الماليػػل ويتميػػل  ويػػرةت بيػػث يػػتـ التر يػػز عمػػى ضػػرورة 
                                                           

1
 .34، صمرجع سابقالسليمان عتير،  
2
 .43ص المرجع نفسه،سليمان عتير،  
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اه ت ػػاديلت وينمػػا اػػي ظػػؿ اه ت ػػاد تػػواار المومومػػات المباةػػويل المل مػػل هبتيالػػات متقػػ ي ال ػػرارات 
اه ػػترا ي يػػتـ التر يػػز عمػػى المومومػػات المباةػػويل المولاػػل لمتقطػػيط اػػي الدولػػل ول ػػرض اب ػػاـ الر اوػػل 

 . المر زيل
يوتور التضقـ مف أتـ الووامؿ اه ت اديل التي تيدر عمى ق ا ص المومومات المباةويلت بيث يترتب و 

ل مػػل المومومػػات المباةػػويل التػػي توػػد وا ػػا لأةػػاس الت مفػػل التاريقيػػلت عمػػى تزايػػد موػػدهت التضػػقـ عػػدـ م
ل لؾ  اف مف الضروري تطوير الودا ؿ المباةويل الأقرى لألراض ال ياس وا ا اح المباست التي تيق  

 1ر وويف اهعتوار الت يرات اي الأةوا
تتػيدر الق ػا ص النوعيػػل لممومومػات المباةػويل ووػض ال ػيـ اهلتماعيػل مدػػؿ  العوامفل الاجتماعيفة:_1.1

اتلا  الملتم  نبو اهتتماـ والةريل التامل اي ال وا ـ الماليل والو ت....... الخت االتولا نبو الةريل يؤدر 
مػل أعمػػى عمػى عمميػل تلميػ  ون ػر المومومػػات المباةػويلت أمػا  يمػل الو ػت انلػػد اف الدولػل التػي توطػي  ي

الو ػػس اليػػل مت اروػػلت روػػ  ةػػنويل مػػدلت و لمو ػػت تاػػتـ و ا مػػل الػػدقؿت وتوػػد الويانػػات الماليػػل قػػلؿ اتػػرات م
 . والنةول لمدوؿ التي توطي لمو ت أتميل و ا مل المر ز المالي ا ط

مػى وتوور المباةول عف المةؤوليل أبدث مرابؿ التطوير المباست والتي تتطمػب نمو لػا مباةػويا مونيػا ع
أةػس مػف ال ػيـ اهلتماعيػل الةػا دة اػي الزمػاف والم ػاف ويتطمػب نمػو ج المباةػول اهلتماعيػل التوةػ  اػػي 
ال يػػػاس المبػػػاست بيػػػث يمتػػػد لي ػػػمؿ مدػػػار القارليػػػل لت ػػػراات الوبػػػدة اه ت ػػػاديلت وتتمدػػػؿ تػػػ   امدػػػار 

 2القارليل ايما يورؼ والت مفل اهلتماعيل او الوا د اهلتماعي 
تتػػيدر الممارةػػػل ةػػوالا اػػي مناليتاػػػا او تطوي اتاػػا لممباةػػػويل و ػػدة والمنظمػػػات مففل القانونيفففة: العوا_2.1

المرتوطل و ػوانيف ال ػر ات والت ػريوات ال انونيػل والضػريويل والم ػاييس التنظيميػل الأقػرىت وه  ػؾ اف تمػؾ 
يلت وه يوتوػػػر ليػػػاب الت ػػػريوات ال انونيػػػل  ػػػد زادت مػػػف إم انيػػػل م ارنػػػل ومنفوػػػل تمػػػؾ المومومػػػات المباةػػػو

الم ػػاييس ال انونيػػل والت ػػريوات او التمةػػؾ واهلتػػزاـ الػػد يؽ واػػا أمػػرا مرلووػػا ايػػات ويوتمػػد  لػػؾ عمػػى مرابػػؿ 
 التطور اه ت ادي واهلتماعي المولودة ايا ملموعل الدوؿ المقتمفل الت ريوات ال انونيل

د ال انونيل تؤدر و  ؿ موا ر ولير موا ر عمى  ما اف الووامؿ ال انونيل واتماا وملموعل الأنظمل وال واع
مانػػل المباةػػول والر اوػػل وا  ػػراؼ عمػػى ممارةػػتاات ق و ػػا مػػ  ظاػػور ال ػػر ات المةػػاتمل التػػي تتميػػز 

من  ودلا ت ويناػا بتػى  والف اؿ المم يل عف ا دارةت مما أدى قضوعاا إلى الت ريوات ال انونيل والضريويل
يػػل التػػي توػػد واػػا المومومػػات و يفيػػل عرضػػاا اػػي الت ػػارير الماليػػل و لػػؾ تػػ ا يو ػػس عمػػى ال يفت ػػفيتاات و 

واػػدؼ إضػػاال نػػوع مػػف الد ػػل لممةػػتقدميف لممومومػػات ويم ػػف ال ػػوؿ اف ال واعػػد الممزمػػل وتػػواير المومومػػات 

                                                           
 . 11ت صمرجع سابق نا ر مبمد عمي الملاميت  1
 .21ص مرجع سابق،ةميماف عتيرت   2
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ت ػػػػديماا تػػػػي أبػػػػد الووامػػػػؿ ال انونيػػػػل التػػػػي تتػػػػيدر واػػػػا الق ػػػػا ص النوعيػػػػل و الماليػػػػل التػػػػي يلػػػػب إعػػػػدادتا 
 1لممومومات

الووامػػػؿ الةياةػػػيل لوي ػػػل المباةػػػول لاػػػا تػػػيدير  ويػػػر عمػػػى الايا ػػػؿ والومميػػػات  العوامفففل السياسفففية :_3.1
 المباةويل لأناا تمزـ تبديد اهبتيالػات مػف المومومػات المباةػويل لمةػتقدمي الت ػارير الماليػل التػي تػتل ـ
م  الأوضاع اه ت اديل ل ؿ ومد مف الومداف التي ت مب عمياا ولال نطر ا ل موينػل مػف المةػتقدميف اػي 
إنتاج وتوزي  الموموماتت وعمى المؤةةل والمانل وت ػ  مةػؤوليل تولياػا وتطػوير ام انيػاتاـ و ػدراتاـ نبػو 

مف المومومات وويف ماتو تب يؽ ت   اهبتيالاتت وبيث يتـ ال ضالا عمي اي توارض ويف ماتو مطموب 
 . مم ف التب يؽ

 ػػد تنظػػر اللاػػات الب وميػػل إلػػى الةياةػػل المباةػػويل مػػف بيػػث مػػدى تواا اػػا مػػ  الأتػػداؼ المونيػػل لاػػ   و  
اللاػػاتت وتػػ ا تػػو ةػػوب التػػدقؿ الةياةػػي اػػي إعػػداد الةياةػػات وا لػػرالاات المباةػػويل ت  مػػا اف إعػػداد 

لةياةػػػات القا ػػػل و عػػػداد )ا ب ػػػا يات اه ت ػػػاديل وتػػػو الةياةػػػل المباةػػػويل ه يقتمػػػؼ لوتريػػػا عػػػف ا
والدرلل الأولى عمل انيات و يلب التر يز اوه عمى الب وؿ عمى د ل الورض وا ا اح عف المومومات 

 2 . المل مل ويلب اف تتـ مباولل  اد ل لتب يؽ البياد ايما يتومؽ والنتا   اه ت اديل
  ر أنػػا  ممػػا ت يػػر المةػػتوى الد ػػااي هي ومػػد  ممػػا ت يػػر أيضػػا الاي ػػؿ اللػػدير والػػالعوامففل الثقافيففة: _4.1

والنظـ الومميات المباةويل ومف أتـ ت   الووامؿ الد اايل المةػتوى التوميمػي ووضػ  المنظمػات المانيػل إ ا 
يوػػػد المةػػػػتوى التوميمػػػػي أبػػػػد الووامػػػػؿ الوي يػػػػل التػػػػي تػػػػؤدر اػػػػي الممارةػػػػل المباةػػػػويل والتػػػػد يؽ و ػػػػ ؿ عػػػػاـ 

ق ا ص النوعيل لممومومات المباةويل اي الت ارير الماليل و  ؿ قاص االومػداف التػي توػاني مػف تػدني وال
المةػػتوى التوميمػػي اياػػا ي ػػوح مػػف ال ػػوب عمػػى الألمويػػل مػػف النػػاس ااػػـ واةػػتيواب مبتويػػات الت ػػارير 

ى ومةػػتوى توميمػػي الماليػػل واةػػتقداماا اػػي اتقػػا  ال ػػرارات المقتمفػػلت وعمػػى الو ػػس اػػي الومػػداف التػػي تبظػػ
أاضؿ و  لؾ والنةول لوض  المنظمػات المانيػل افػي الػدوؿ التػي لاػا الةػوؽ اػي إن ػالا اتبػادات ولمويػات 
مانيػػل تتػػولى تطػػػوير وتنظػػيـ الممارةػػػل المباةػػويل اياػػػات تػػولي تػػ   المنظمػػػات اتتمامػػا متزايػػػد اػػي الو ػػػت 

عمػى لػودة المومومػات الم دمػل مػف قػلؿ الباضر ونلد اف ت   المنظمات تموػب دورا  ويػرا اػي التػيديرات 
 3 . الت ارير الماليل

 :  العوامل المتعمقة بالمعمومات المحاسبيةثانيا_
اػػػي و تنػػػا الباضػػػر يوتوػػػر الباةػػػوب )الموموماتيػػػل(ت مػػػف أتػػػـ الوةػػػا ؿ المةػػػتوممل والمةػػػاعدة عمػػػى إنتػػػاج 
مومومات مباةويل تتميز ولودتاا وقا ل مف بيث د تاا وةرعل إنتالاا ت ووي ؿ ت مفل واي و ت   يرت 

لػػودة المومومػػػات لاػػ ا يوتوػػر اةػػتقداـ تػػ ا النػػػوع مػػف الألاػػزة مػػف الووامػػؿ المةػػػاعدة عمػػى التبةػػيف اػػي 
                                                           

  11ت صمرجع سابقنا ر مبمد عمي الملاميت  1
  11ت صمرجع سابقةميماف عتيرت  2
 10-21ت صمرجع نفسونا ر مبمد عؿ الملاميت  3
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المباةػػويلت وعمػػى الومػػػوـت وهقتوػػار نوعيػػل المومومػػػات المباةػػويل ا نػػػا مػػف المم ػػف التر يػػػز عمػػى ووػػػض 
 1  : اللوانب التاليل

وتػػو مػػا ي  ػػد وػػا تػػلؤـ الوا ػػ  مػػ   ػػ ؿ المومومػػل و مةػػتقدمياا و أف ي ػػوف  التصففوير والتمثيففل:_1.1
   تمديؿ الوا   مفاوما لمةتومميا

اترض اف تو س الأر اـ الموطاة  مومومػل  ػورة موضػوعيل لموا ػ  ت بيػث ينو ػي اف يػؤدي  التأكد:_1.1
  إعداد آقر لنفس النتيلل

واةتوماؿ  اعدة ويانات متابل ل را اػا ا نػا ت ػوف ا لاوػل عػف تةػاؤؿ  أجل الحصول عمى المعمومة:_2.1
 . لو وؿ إلياا عند البالل والطمب عميااما وةرعل وود  يالتات وتووير آقر المومومل المقزنل يم ف ا

المومومػػػل المبػػػددة تػػػي تمػػػؾ المومومػػػات التػػػي توطػػػي تفا ػػػيؿ أ دػػػر وبيػػػث ي ػػػوف ال يػػػاس  التحديفففد:_3.1
الر مي مدل يبمؿ ال دير مف الألزالا الو ريل ووالتالي عدد الت ػنيفات لمف ػات ي ػوف  ويػرا و ػد يػؤدي تػ ا 

  القطيت اا ا يبتـ أف يؤق  الون ر و ؿ اللوانب التف يؿ إلى عدـ الفاـ او را  ابتماؿ
  . الب وؿ عمى  ورة  اممل ل اال المومومات الضروريل كمال المعمومة و تماميا:_4.1
تاػػدؼ المومومػػل هتقػػا  ال ػػرار او ال يػػاـ ون ػػاط مػػات وتوتوػػر المل مػػل لممومومػػل الفبػػص  : الملائمففة_5.1

روطاػا والن ػاطات ا المومومػات عمػى أةػاس منفوتاػات و عناا عن را أةاةيا ومويػارا اػي المباةػول توػد وا ػ
يل و ال ػورة ي تػرف مفاػوـ المل مػل أةاةػا والم ػدا النتػا   المنتظػر الب ػوؿ عمياػات و التي تتومؽ واػا او 

 الواايل لممومومات التي يتطمواا مةتومموتا
يلدر ونا الت  ير عمى أف المومومات المباةويل والماليل  انتت وما تزاؿ لير  : تقارير المراجعة الخارجية

مودػػوؽ اياػػا لػػدى ال ديػػر مػػف مؤةةػػاتنات ممػػا يد ػػؿ  اتػػؿ متقػػ ي ال ػػراراتت اػػي مقتمػػؼ المةػػتوياتت  مػػا 
الضػػرا ب عنػػد اب ػػاا لتمػػؾ البةػػاوات واػػدؼ اػػرض الضػػرا ب والرةػػوـ عمياػػات  ت ػػوب مامػػل م ػػمبل

  وا ضاال إلى تضميؿ  ؿ رالب اي التوامؿ مواا بالل اعتماد  عمى وياناتاا
 مػػا يتضػػح مػػف مظػػاتر البيػػاة اه ت ػػاديل اليوميػػل اف المومومػػات المباةػػويل  ػػد ا ػػوبت الأةػػاس الػػ ي  

ات المتوم ل والن اطات اه ت اديلت ونتيلل لػ لؾ أ ػوبت البالػل إلػى يوتمد عميا اي اتقا  مقتمؼ ال رار 
تي يػػد  ػػااي بػػوؿ م ػػدا يل تػػ   المومومػػات أمػػرا ضػػروريات ولػػ لؾ اػػ ف عمميػػل مرالوػػل البةػػاوات القارليػػل 
)المةت مل( لممومومات المباةويل أ وبت  ات أتميل   وى والنةػول لمقتمػؼ اللاػات المةػتفيدة مػف تػ   

بيث ت وـ عادة مرال  البةاوات وت ديـ ما تو ؿ إليا مف مومومات ونتا   عف طريػؽ ت ريػر الموموماتت 
 2  رةمي

بيث يوتور رأي مرال  البةاوات بوؿ المومومات المباةويل لممؤةةل مبؿ المرالول م ياةا لدى ال بل 
اػػاتت بيػػث والم ػػدا يل والد ػػل اػػي اعتمػػاد تػػ   المومومػػات اػػي مقتمػػؼ الملػػلت ومػػف طػػرؼ مقتمػػؼ الل

                                                           
 .10-21ت صمرجع سابقةميماف عتيرت  1
 .19ت صمرجع سابقةميماف عتيرت  2
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تتيح لاـ مرالول البةاوات ار ل اةتقداـ المومومات المباةػويل ود ػل أ دػرت وبيػث تػوار عمميػل المرالوػل 
)م ػدا يل( بػوؿ تي يدات منط يل تفيد اف الومميات الماليل لممؤةةل توار وتوطي  ػورة  ػبيبل وعادلػل 

ت القػػػارلي المةػػػت ؿ والػػػ ي يترلمػػػا نتػػػا   أعمالاػػػات ووالتػػػالي اػػػ ف رأي مرالػػ  البةػػػاواميزانيػػل المؤةةػػػل و 
ت رير ت يمدؿ م ياس لم دا يل المومومات المباةويل وتمديماا لم ورة الب ي يل لممؤةةل عمى اف ي وف  ػؿ 
 لػػؾ موػػدا وا ػػا لمموػػادئ المباةػػويل والموػػايير المتوػػارؼ والم وولػػل  وػػوه عامػػا والتػػي توػػزز عمميػػل مرالوػػل 

ومومػػات المباةػػويل ويناػػا ه تتضػػمف أقطػػالا ماديػػل او تبريػػؼ مػػ  البةػػاوات وتزيػػد مػػف د ػػل مةػػتقدمي الم
ااتراض اةت لؿ المرال  واطلعا عمى المومومات ال اايل عف أعماؿ المؤةةلت إضاال إلى تمت  المرالػ  

  .وقورة عاليل اي تنفي  متطموات إعداد الت ارير والويانات الماليل
 الثالث: معايير قياس جودة المعمومات المحاسبية  المطمب

 1  :تولد عدة موايير ل ياس لودة المومومات المباةويل يم ف تبديدتا و فل عامل عمى النبو التالي
يم ف التووير عف لودة المومومات ودرلػل الد ػل التػي تت ػؼ واػا المومومػات اي ودرلػل تمديػؿ  الدقة :_1

المومومػػات و ػػؿ مػػف الماضػػي والباضػػر والمةػػت وؿت وه  ػػؾ انػػا  ممػػا زادت د ػػل المومومػػات زادت لودتاػػا 
يػل تػ ا الم يػاس وزادت  يمتاا اي التوويػر عػف الب ػا ؽ التاريقيػل او التو وػات المةػت وميل. ووػالرلـ مػف اتم

اػػي التوويػػر عػػف لػػودة المومومػػات اانػػا ه يم ػػف تب ي ػػا و  لػػؾ ل ػػوف المومومػػات التػػي يونػػى عمياػػا ال ػػرار 
تنطػػوي عمػػى المةػػت وؿ و والتػػالي ااػػي عمػػى درلػػل مػػف عػػدـ التي ػػدت لػػ ا لالوػػا مػػا يػػتـ التضػػبيل والد ػػل عنػػد 

 مومومات مل مل هتقا  ال رارات تواير
اػي عن ػريف تمػا  ػبل المومومػل وةػاولل اةػتقداماا ويم ػف اف تيقػ  المنفوػل ابػد  تتمدػؿو  المنفعة :_1

 :ال ور امتيل 
: وتونػػي انػػا  ممػػا تطػػاوؽ  ػػ ؿ ومبتػػوى المومومػػات مػػ  متطموػػات متقػػ  ال ػػرار  ممػػا  المنفعففة الشففكمية_2

  انت  يمل ت   المومومات عاليل.
ممػػا ام ػػف الب ػػوؿ عمياػػا وةػػاولل و مػػف دػػـ اػػاف : وتونػػي ارتفػػاع  يمػػل المومومػػات   المنفعففة الزمنيففة_3

  .اهت اؿ الموا ر والباةوب املي مدل يوظـ  ل مف المنفول الزمنيل و الم انيل لممومومات
: وتوني ارتفاع  درة المومومات عمى ت يػيـ نتػا   تنفيػ  ال ػراراتت و  ػ ا  التصحيحيةالمنفعة التقييمية و _4

  . درتاا عمى ت بيح انبرااات ت   النتا  
تووػر الفاعميػل عػف مػػدى تب يػؽ المن ػية هتػداااا مػف قػػلؿ مػوارد مبػددةت وعمػى  لػؾ اانػػا  الفاعميفة :_5

ب يػؽ المومومػات لأتػداؼ المن ػية أو متقػ  يم ف توريؼ لودة المومومػات مػف زاويػل الفاعميػل ويناػا مػدى ت
 .ال رار مف قلؿ اةتقداـ موارد مبدودةت ومف دـ ا ف ااعميل المومومات تي م ياس للودة المومومات

                                                           
ت م  رة مالةتير اي عموـ التةييرت لامول وة رةت اللزا رت اثر جودة المعمومات المحاسبية عمى صنع القرار في المؤسساتبامدي عميت  1

 . 22ت ص3099
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ي  د والتنوؤ انا الوةيمل التي يم ف واا اةتوماؿ مومومات الماضي والباضر اي تو   ابداث  التنبؤ:_6
تةػػػػتقدـ اػػػػي التقطػػػػيط واتقػػػػا  ال ػػػػراراتت ومػػػػف المؤ ػػػػد اف لػػػػودة  ونتػػػػا   المةػػػػت وؿت  اف تػػػػ   التو وػػػػات

المومومػػات انمػػا تتمدػػؿ اػػي م ػػدرتاا التنوؤيػػل وتقفػػيض بالػػل عػػدـ التي ػػد و لػػؾ عنػػد اةػػتقداماا  مػػدقلت 
 لنما ج اهقتوار مف ويف ودا ؿ ال رارات ا داريل

لممػػواردت ويػػرى الػػووض ضػػرورة ي  ػػد وال فػػالاة تب يػػؽ أتػػداؼ المن ػػية وي ػػؿ اةػػتقداـ مم ػػف  الكفففا:ة:_7
تطويػػػؽ موػػػدأ اه ت ػػػاديل عمػػػى نظػػػـ المومومػػػات والػػػ ي يةػػػتادؼ توظػػػيـ لػػػودة المومومػػػات وا ػػػؿ الت ػػػاليؼ 

 المم نل التي يلب اف تزيد مف  يمل المومومات 
 في تحسين جودة المعمومات المحاسبية المساىمة المبحث الثاني: طرق الرقابة الجبائية

 اللوا يػػل وػػاقتلؼ الطري ػػل المتووػػل اػػي التب يػػؽت وال ػػرض المػػراد ومولػػا بيػػث قػػوؿتقتمػػؼ  ػػور الر اوػػل 
الم رع الضريوي للإدارة بؽ ممارةل التب يؽ المباةوي والم وب وا ضاال إلى التب يؽ المومؽت وادؼ 

 .مف المومومات المباةويل الم دمل مف طرؼ الم مفيف التي ةنتطرؽ إلياا اي ت ا الموبث التي د
 1: طرق الرقابة المطبقة عمى مستوى مفتشية الضرائب مب الأولالمط

 تمارس مفت ػيات الضػرا ب نػوعيف مػف أنػواع الر اوػل اللوا يػلت وتمػا الر اوػل ال ػ ميل والر اوػل عمػى الودػا ؽت
بيث ي وـ ر يس المفت يل ومرا ول و ابص ت ريبات الم مفيف والضريولت و يتـ ال ياـ وا يف النوعيف مػف 

 .اللوا يل ودوف التن ؿ إلى م ر ن اط الم مؼت وه يتـ ال ياـ ويوباث عامل وقا ل بولا الر اول
 ما ةو ت ا  ارة إليات تتولى مفت يات الضرا ب مرا ول ومتاوول الت ريبات اللوا يل  :الرقابة الشكمية_1

الت ػريبات ةػوالا تمػؾ الم مفػيف والضػريولت بيػث تفبػص المومومػات التػي تتضػمناا تػ    الم دمل مػف  وػؿ
 .تومؽ ون اطات و يتـ  ؿ  لؾ مف بيث ال  ؿ ا ط المتوم ل والم مؼ أو ما

توتوػر الر اوػل ال ػ ميل أوؿ عمميػل ر اويػل تقضػ  لاػا الت ػريبات الم دمػل مػف  :مفيوم الرقابة الشفكمية_1
مرت وػػل أدنػػالا ت ػػمؿ مقتمػػؼ التػػدقلت التػػي تاػػدؼ إلػػى ت ػػبيح الأقطػػالا الماديػػل ال طػػرؼ الم مػػؼت والتػػي

لمت ريباتت أي التي ػد مػف  يفيػل ت ػديـ الموطيػات والمومومػات التػي تتضػمناا الت ػريبات  ت ديـ الم مفيف
ل ػػ ميل دوف إلػػرالا أي م ارنػػل وػػيف مػػا تتضػػمنا مػػف مومومػػات وتمػػؾ التػػي تتػػوار عمياػػا ا دارة ا مػػف النابيػػل

 اللوا يل
 مةتوى مفت يل الضرا ب اي دا رة اهقت اص و التاووليتـ ت ا النوع مف الر اول اللوا يل عموما عمى 

 لم اف ممارةل الن اط القاض  لمضريولت و يتـ ال ياـ واا  ؿ ةنلت وتوتور  مربمل تمايديل و قطوة
 ي أنواع الر اول اللوا يل الأقرىأولى لوا 

 
 

                                                           
1
 .321-324سليمان عتير، مرجع سابق، ص  
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ب ػر تػ ا الػدور يم ػف دور الرقابة الشكمية في تحسين جفودة المعمومفات المحاسفبية المصفرح بيفا: _2
 :  التاليل اي الن اط

 ت بيح الأقطالا الماديل المبتممل والمدوتل اي الت ريباتت  يقطالا اللم  و أقطالا التربيؿ...الخ -
 وت بيباا الوبث وال  ؼ عف المومومات والونا ر الم فوؿ عناات ويطمب مف الم مؼ الموني واا-
 التي د مف تويل وعنواف الم مؼ والضريول -

 :  عيوب الرقابة الشكمية_1.2
مف الويوب التي توالا لا ا النوع مف الر اول أنا ه توتمد عمى  بل الأر ػاـ الم ػرح واػا و ػدر مػا يوتمػد 
عمى ال يفيل التي تـ واا مؿلا ت   الت ريبات وما تبتويا مف مومومات توريفيل والم مؼت ومباةػويلت أي 

 ي لػالات وػػا الت ػريبات والتػػي يػتـ مواينتاػػا اػي المربمػػل أف تػ   الر اوػػل تاػدؼ إلػػى النظػر اػػي ال ػ ؿ الػػ
ت ػريبات الم دمػل دوف ت بيح ما  رح وا الم مؼت االر اوػل ال ػ ميل مػا تػي إه ابػص  ػ مي للميػ  ال

 مف  وؿ الم مفيف
ييق  ت ا النوع مف الر اول ال ي يتـ عمى مةتوى مفت يل الضرا ب أ دػر عم ػا  :الرقابة عمى الوثائق_1.2
يتودى الأمػر إلػى إلػرالا م ارنػات وػيف مػا تبتويػا الت ػريبات اللوا يػل لمم مفػيف  الر اول ال  ميلت بيثمف 

 .مف مومومات مقتمفل واةتقراج  ؿ الد رات والتنا ضات المبتممل البدوث
 :أ. مفيوم الرقابة عمى الوثائق

 تتـ عمى مةتوى مفت ياتتتمدؿ المربمل المواليل لمر اول ال  ميل اي الر اول عمى الودا ؽ التي 
 الضرا بت والتي ت وـ و لرالا ابص  امؿ لمت ريبات اللوا يل الم تتول مف طرؼ الم مفيفت مف قلؿ

م ارنتاا ومقتمؼ المومومات والودا ؽ التي تي وبػوزة ا دارة اللوا يػلت انطل ػا مػف ممفػاتاـ القا ػلت وتػ ا 
ي ةوؽ ا  ارة إليا ةاو ات ومف الأمدمل الومميل لتطويؽ  ما يتـ اي إطار تطويؽ بؽ اهطلع ال انوني وال 

 :ت ا البؽ )بؽ ا طلع( ن  ر
الن ػػاطات الطويػػل و ػػوا الطويػػلت عيػػادات التوليػػد و اعػػات الوػػلجت تتوامػػؿ إدارة الضػػرا ب والتنةػػيؽ مػػ   -

رات مػػف م ػػمبل الضػػماف اهلتمػػاعي التػػي ت ػػدـ لاػػا ةػػنويا   ػػواات ارديػػل توػػيف اياػػا عػػدد الفبػػوص الملػػ
 .طرؼ  ؿ طويب م  توضيح الموالغ ا لماليل ل تواب  ما تي واردة اي أوراؽ الولج

أما والنةول لممباميفت و لػؾ مػ   تاوػل الضػوط لممب مػل التػي ت ػوـ وت ػديـ   ػواات ال ضػايا التػي يترااػ   -
 .عناا  ؿ مبامي

إبضػار الودػا ؽ والةػللت المباةػويل االر اول عمى الودا ؽ إ ف تي ع س الر اوػل ال ػ ميلت بيػث تتطمػب 
امرا وػػل الودػػا ؽ ت ػػوف  ػػامملت اػػل ت ت ػػر ا ػػط عمػػى مبتػػوى الت ػػريبات اللوا يػػلت بيػػث تتوػػداتا وتػػواير 
مومومات أقرى تم ف ا دارة اللوا يل مػف الت ػقيص الب ي ػي والفومػي لممومومػات التػي توتوػر عػف الوضػ  

 الب ي ي لمم مؼ.
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ؿ مومومات إضاايلت اانا و م اف المب ؽ طمب ووػض التوضػيبات والتوريػرات وا ضاال إلى  لؾ ومف أل 
 .مف الم مؼ عند الضرورة

 :ب. دور الرقابة عمى الوثائق في تحسين جودة المعمومات المحاسبية المصرح بيا
 :نمقص ت ا الدور اي الن اط التالي

 .التب يؽ اي لمي  الأن طل التي يمارةاا الم مؼ -
ال يػاـ وم ارنػات   ػامؿ للميػ  الت ػريبات الم دمػل مػف طػرؼ الم مفػيف عػف طريػؽو د يػؽ إلرالا تب يػؽ  -

 .المومومات التي تي وبوزة مفت يل الضرا بم  المةتندات و 
ةػنل إلػى  م ارنل المومومات عػف طريػؽ د راةػل تراوطاػا مػ  تطػور ال مػل الماليػل ل ػؿ م مػؼ مػفتبميؿ و  -

 .اي بالل ولودتاأقرىت وت ا ما يةمح وا ت اؼ الد رات 
طمب مومومات إضاايل مف الم مؼ والضريول مرا ل و ؿ التوريرات والتوضيبات الضػروريل ايمػا يقػص  -

 .الرةوـ المبةوول والمتوم ل أةاةا والرةـ عمى ال يمل المضاال
 .التي د مف  بل الومميات والمودهت الضريويل المطو ل عمياا -

 ية المطبقة عمى مستوى المديرية الولائية لمضرائبالمطمب الثاني: طرق الرقابة الجبائ
تقتمؼ  ور الر اول اللوا يل واقتلؼ الطري ل المطو ػل اػي التب يػؽ وال ػرض المػراد ومولػات بيػث تمػارس 
دلث أنواع مف الر اول اللوا يل وتي : التب يؽ اي المباةػولت التب يػؽ الم ػوب اػي المباةػولت والتب يػؽ 

 .ل اللوا يلالمومؽ اي ملمؿ الوضوي
 :  أولا: التحقيق في المحاسبة

 يوني التب يؽ اي المباةول ملموعل الومميات الراميل إلى مرا ول الت ريبات اللوا يل مف طرؼ
 .الم مفيف والضريول

 ويوني التب يؽ اي المباةول   لؾ أنا "ملموعل الومميات التي يةتادؼ مناا مرا ول الت ريبات اللوا يل
الم تتوػػػل مػػػف طػػػرؼ الم مػػػؼ والضػػػريول وابػػػص مباةػػػوتا مامػػػا  انػػػت طري ػػػل بفظاػػػات والتي ػػػد مػػػف مػػػدى 

 1 . تطاو اا م  الموطيات الماديل وليرتا بتى يتةنى مورال م دا يتاا 
 :  الإجرا:ات الأولية لعممية التحقيق المحاسبي_أ

اول المباةويل بيث يتـ مف قللاا اقتيار تود المربمل التبضيريل لمتب يؽ قطوة تامل ور يةيل لم ياـ والر 
 : 2الممفات المراد الوبث والتب يؽ اياا اةتنادا إلى ووض الأةس والم اييست مف ويناا 

 .أتميل ر ـ الأعماؿ الم رح وا قلؿ الةنتيف الأقيرتيف -

                                                           
 .931-931ص مرجع سابق،ةميماف عتيرت   1
 .911-911صت مرجع سابقم طفى عدمانيت  2
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ن ػاط المػزاوؿت ت رار القةارة اي النتا   والروح الضويؼ م ارنل م  ر ـ الأعماؿ الم رح وا وطويوػل ال -
 .وضوؼ ال يمل المضاال م ارنل ويتميل الن اط المزاوؿ

 .اةتوماؿ الطرؽ التدليةيل وملبظل المقالفات  ات الطاو  ا  ت ادي -
الزيادة الةريول والم تمل اػي المةػتوى الموي ػي لمةػير المؤةةػل أو أ ػباب الماػف البػرةت دوف تطػاوؽ  -

 . لؾ م  ت ريباتا
 ملموعل مف الممفات المراد مرا وتاات تةند مامل التب يؽ اياا إلى الألازة المقوؿ لاا  انونا و لؾ ووانت الا

 تةمـ ل عواف المب  يف ا  وار والتب يؽ مف طرؼ ر يس الم تب وود إمضا ات دـ ي وموف وووض
أقػػػ   ػػػورة  ا لػػػرالاات الأوليػػػلت وتػػػ ا بتػػػى يتةػػػنى لاػػػـ ممارةػػػل ماػػػاماـ عمػػػى أبةػػػف ولػػػات إ  تتػػػيح لاػػػـ

 1 :مةتوايل عف الم مؼ الموني وومميل الر اولت وتتلةد ت   ا لرالاات ايما يمي
 ةبب الممؼ اللوا ي لمم مؼ مف مفت يل الضرا ب المةيرة لا ا الممؼ -
إولغ الم مؼ والضريولت بيث ي وـ الووف المب ػؽ و رةػاؿ إ ػوار وػالتب يؽ لمم مػؼت يوممػا ايػا وومميػل  -

 ويلب أف يراؽ ت ا ا  وار والتب يؽ وميداؽ الم مفيف قضوعا لمر اولت
إ  يمنح ال انوف اي  طار التب ي ات المباةويل بؽ ممارةل التدقلت المفال ل اػي الرقابة المفاجئة: _1

المؤةةػػل مػػف ألػػؿ ممارةػػل مواينػػات ماديػػل  وػػؿ الر اوػػل الموم ػػل لمودػػا ؽ المباةػػويل لمةػػماح لػػلإدارة وػػ لرالا 
 الماديل التي تف د  يمتاا إف ألمت ووض المواينات

واي الأقير ي وـ الم مؼ وتبرير مبضر المواينلت ويةلؿ ايا المومومات التي أةفرت عناا عمميل اللػرد 
ف راػػض تػػ ا الأقيػػر التو يػػ ت يػػتـ تويػػاف  لػػؾ اػػي مبضػػر  المػػاديت ويطمػػب مػػف الم مػػؼ التو يػػ  عميػػا وا 

 .المواينل
المومومػات المولػودة ضػمف الممػؼ اللوػا ي لمم مػؼ القاضػ  لمر اوػل  ااةػتنادا إلػىاستمارات التحقيفق: _1

اللوا يػػػل ي ػػػوـ الوػػػوف المب ػػػؽ ومػػػ  لػػػدوهف تامػػػاف اػػػي تبديػػػد وموراػػػل ال ػػػ ؿ القػػػارلي لممباةػػػول  وػػػؿ 
 اةتلماا وأتميل رأس ماؿ ال ر لت وتطوراتاات ولمي  ا م انيات التي تمتم اا المؤةةل

: مف ألؿ ا طابل وا لماـ أ دػر وو ػورة ليػدة و ػؿ اللوانػب المبيطػل دةالتحقيقات الخارجية المساع_2
والوضػػويل الب ي يػػل لمم مػػؼ أو المؤةةػػل المرا وػػل يومػػؿ المب ػػؽ إلػػى إلػػرالا ووػػض الوبػػوث القارليػػل عمػػى 

: الممػػػوليف والزوػػػا ف والونػػػوؾ وا دارات الوموميػػػلت ومنػػػا اػػػالووف المب ػػػؽ مػػػف قػػػلؿ تػػػ   المربمػػػل  مةػػػتوى
التبضيريل يباوؿ لم  أ ور  در مف المومومات التي ووةواا تةايؿ عمميل التب يؽت و لؾ واةت لؿ بؽ 

 .ا طلع عمى مةتوى المؤةةات الوامل مناا والقا ل
 
 

                                                           
1
 شهادة الماستر في العلوم لنيلمذكرة مقدمة ، دور الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعلومات المحاسبيةالعمري عادل، وهابي فراس،   

 .24-22ص ،2020، رئزاكلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة محمد بوضياف، المسيلة، الجالاقتصادية، 
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 ب.مباشرة عممية التحقيق المحاسبي
 .تتمدؿ عمميات التب يؽ اي المباةولت ابص مباةول الم مؼ مف بيث ال  ؿ والمضموف

ي ػوـ تػ ا الفبػص عمػى التي ػد مػف مػدى ولػود وابػت ا رـ الت ييػد  :لمحاسفبة مفن حيفث الشفكلفحص ا_1
 1: والونا ر التاليل 

مؤ رة  : ي  د واا داتر اليوميل وداتر اللردت بيث يلب أف ت وف ت   الةللتمسك السجلات التجارية
 ػػطب وه  ويػػوـت ودوفوم ػػادؽ عمياػػات مػػف  وػػؿ الاي ػػات المقت ػػلت  مػػا يلػػب أف ت ػػوف ممةػػو ل يومػػا 

 .ب و أو  تاوات عمى الاامش
 : يلػب عمػى الم مػؼ تػواير الودػا ؽ والمةػتندات التػي تدوػت  يامػا ومقتمػؼدقة ووفرة الوثائق المحاسبية
لات والم اريؼ التي  اـ واا بيث يةوى المب  وف لمتي د مف  بل الويانات االوممياتت قا ل اواتير ال ر 
 .و بل الملامي المباةويل مف نابيل الد ل 

ي إطػػار ةػػويا لمتي ػػد مػػف مػػدى لػػودة اػػالمب ػػؽ اللوػػا يت و  : فحففص المحاسففبة مففن حيففث المضففمون_1
المومومات المباةويل الم رح واا مف  وؿ الم مفيفت ير ز عمى المومومات المباةويل التي لاا تيدير عمػى 
ت ػويف الػػروح القػاـ أو ال يمػػل المضػػاالت وتػي تتمدػػؿ اػػي ال الػب اػػي الم ػػترياتت المقزونػات والأ ػػ اؿ  يػػد 

ض ووػػػض مػػف الومميػػػات التػػي يم ػػػف أف تتضػػمف أقطػػػالا ود ػػػرات التنفيػػ  والمويوػػػاتت واػػي مػػػا يمػػي نةػػػتور 
 2: المتوم ل والونا ر الةاو ل وما تبتويا ووض ال  وؼ الماليل 

 .التةليؿ المزدوج لفاتورة م تريات وابدة -
 .)تةليؿ م تريات وتميل )وولود ااتورة أو عدـ ولود ااتورة -
 نةياف التةليؿ المباةوي لفواتير ال رالا -
 ت ييـ المقزونات وي ؿ مف ةورتا الب ي ي رلـ أف ال ميات ب ي يل -
 إقفالا لزلا مف المويوات وودـ تبرير اواتير الوي  لووض المويوات -
 الوي  وتبرير الفواتير م  التقفيض اي  يمتاا -
 عدـ تةليؿ م تنيات الم مؼ مف المؤةةل لبالتا القا ل -
 .)اهةتدمارات(ت وتؿ تي مةلمل وت مفل ب ي يل أـ هالتي د مف الولود المادي لمتدويتات  -
عادة ت ييـت والتي د مف ولود الودا ؽ الدووتيل  -  البر ل التي تورضت لاا التدويتات مف  رالا وتنازؿ وا 
 ابص إتتل ات التدويتاتت والتي د مف مدى مطاو تاا لمنةب وال وانيف المباةويل واللوا يل -
 ؼ المؤونات التي تـ ت وينااالتي د مف موضوعيل مقتم -
 .)الزوا ف والمورديف )عددتـت توزيواـ الل راايت طرؽ التةديد المتوول مواـ -

                                                           
ت م  رة م دمل لنيؿ  اادة الماةتر اي الوموـ تلاريلت إجرا:ات التحقيق المحاسبي في إطار الرقابة الجبائيةوف موتوؽ قالدت ميمي مبمد أميفت  1

 31ت ص 3091تق ص مباةول وتد يؽت  ميل الوموـ ا  ت اديل والتلاريل وعموـ التةييرت لامول مبمد ووضياؼت المةيملت اللزا رت 
 .923-929ت صمرجع سابقعتيرت ةميماف  2
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 .طرؽ تبديد أةوار الت مفل وأةوار الوي  -
 .)الموظفيف والوماؿ )عددتـت رتواـ -
 ابص لمي  الت اليؼ والم اريؼ المبتةولت والتي د مف موضوعيتاا وم ارنتاا م  الوا   -
التي د مف أناا ةلمت والموالغ الب ي يلت والوبث عف ا يرادات التي لػـ تةػلؿ ابص لمي  ا يراداتت و  -

 نةيانا أو عمدا
قفال إجرا:ات التحقيق_ت  :  نتائج التحقيق في المحاسبة وا 

يؤدي التدقؿ اي عيف الم اف والتب يؽ اي وضويل الم مؼ و ؿ ما يتومؽ ون اطات ومرالوػل داػاتر   ػ ل 
 1: ومضمونا إلى الباهت التاليل 

 :بيث يلب عمى ار ل التد يؽ إولغ المموؿ ونتا   التب يؽ وتن ةـ إلى  طريف:  قبول المحاسبة
أي أف الت ػػريح م نػػ  ودرلػػل  ويػػرة وأف المباةػػول منظمػػل و ػػاد لت ووالتػػالي  : قبففول صففريم لممحاسففبة

اػا دارة ممزمػل و  ػوار الم مػؼ ونتػا   التب يػؽت وتػ ا دوف أيػل ت ويمػات عػف طريػؽ إ ػوار و يػاب الت ػػويـت 
 مف  انوف ا لرالاات اللوا يل؛ 23وت ا بةب المادة 

تػػػػ ا مػػػػف قػػػػلؿ تةػػػػليؿ ووػػػػض التلػػػػاوزات أي أف تنػػػػاؾ لمػػػػوض وارتيػػػػاب و  قبففففول نسففففبي لممحاسففففبة:
 اات مف  وؿ الم مػؼت واػي تػ   البالػل ي ػوـ المب ػؽ وػالملولا إلػى إلػرالاات الت ػويـ الدنػا يت أي أفاواهنبر 

ودالا ملبظػات الم مػؼ بػوؿ تػ   اهنبرااػاتت دػـ ي ػوـ  ي وف تناؾ ات اؿ ويف المموؿ والمب ؽ لمن اش وا 
و لػؾ  اس ارض الضريولت ويلب عميا إولغ الم مؼ وا ا الت ةػيـالمب ؽ و عادة تيةيس ر ـ الأعماؿ وأة

 .يوـ لمرد عمى ت ا الت ويـ 20عف طريؽ ا  وار والت ويـ الأوليت م  منح مدة 
: ه يم ػػػف لفر ػػػل التب يػػػؽ أف تػػػراض مباةػػػول الم مػػػؼ إه اػػػي بػػػاهت  ػػػد نػػػص عمياػػػا  رففففل المحاسفففبة

مػف  ػانوف  22ا دارة اللوا يلت تي موضبل اي المػادة  اللوا يت و لؾ لبمايل الم مؼ مف توةؼ الم رع
ا لرالاات اللوا يلت ه يم ف راض المباةول نتيلل تب يؽ اي الت ريح اللوػا ي أو اػي المباةػول إه اػي 

 : الباهت التاليل
مػػف ال ػػػانوف التلػػػاري  99إلػػػى  01عنػػدما ي ػػػوف مةػػؾ الػػػدااتر المباةػػويل ليػػػر مطاو ػػل لأب ػػػاـ المػػواد  -

 و يفيات تطويؽ "النظاـ المالي والمباةوي" وليرتا مف الت ريوات والتنظيمات الموموؿ واا و روط
 عندما ه تبتوي المباةول عمى أي  يمل م نولت وةوب انوداـ الودا ؽ الدووتيل -
تتضػػػػمف المباةػػػػول أقطػػػػالا أو إلفػػػػاهت أو مومومػػػػات ليػػػػر  ػػػػبيبل ومت ػػػػررة اػػػػي عمميػػػػات مرتوطػػػػل  -

 المباةويلوالومميات 
تومغ ا دارة اللوا يل أةس ارض الضريول المبددة تم ا يات عمػى إدػر راػض المباةػولت وتػي ممزمػل وػالرد  -

 عمى ملبظات الم مؼ والضريول
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توتوػػر تػػ   المربمػػل  قل ػػل عمػػؿ المب ػػؽ بيػػث يػػرى ضػػرورة إلػػرالا ووػػض التوػػديلت نيايففة التحقيففق: 
 :ديل لمت ويـ وتي  التاليعمى أةس الضريول و تواعا ا لرالاات الوا

يطوػؽ تػ ا ا لػرالا عمػى الم مػؼ والضػريول الػ ي ت وػؿ مباةػوتا نةػويا أي الم مػؼ  إجرا: التقفويم الثنفائي:
الػػ ي يمتػػزـ ومباةػػوتا وي ػػدـ ت ػػػريباتا اػػي املػػاؿ ال انونيػػلت وووػػد عمميػػػل التوضػػيح والتوريػػر ي ػػوف تػػػ ا 

 المب ؽبؽ لمم مؼ وود  لؾ منا  ل الت ويـ ناا ي وه ي
تو إلرالا ت وـ وا ا دارة اللوا يل دوف أي ن اش أو ات اؿ م  المونػي والضػريولت  إجرا: التقويم الأحادي:

وت ا لأف ت ا الأقير لـ يواي ووالوا المباةوي واللوا ي أي عندما تراض مباةوتات ويطوػؽ تػ ا ا لػرالا 
 .يوـ 20لمبددة وتي إ ا لـ يليب ت ا الم مؼ عمى ا  وار المولا لا  وؿ الفترة ا

 1: ث. دور التحقيق في المحاسبة في تحسين جودة المعل ومات المحاسبية 
إف عمميل الفبص الد يؽ لممومومات المباةويل الم رح واا مف  وؿ الم مفيفت إضاال إلى التن ؿ إلى عيف 

الماديػلت مػف  ػينا أف يػات ن ػاط الم مػؼ(ت  وم ارنػل  ػؿ  لػؾ و ػؿ الوةػا ؿ والموط)أما ف توالػد و الم اف 
لى بد  وير اي التبةيف مف لودة المومومات المباةويلت و لؾ مف قلؿيةاتـ و   :ا 

التي د مف أف المومومات المباةويل تـ إعدادتا واؽ الموتمدة ضمف النظاـ المباةوي اللػاري الومػؿ وػا  -
ا مػا يةػاتـ اػي التبةػيف  مومومػات المباةػويل مػف قللاػا(ت و )أي واؽ ال  وؼ الماليػل الوالػب عػرض ال

 مف مل مل ت   المومومات
الد ػػػراتت والمطالوػػػل وت ػػػبيباات وتػػػو مػػػا يوػػػزز الد ػػػل اػػػي تػػػ   المومومػػػات ووػػػد ا ت ػػػاؼ أتػػػـ الأقطػػػالا و 

  :الت بيح مف بيث
  دؽ التووير -
 الموضوعيل -
 البياديل -
 )ال ماؿ)لير منت  ل -
 المؤةةل )عور الزمف( أو م  مؤةةات أقرى توار إم انيل م ارنل المومومات المباةويل لنفس -
  ػػػػاؼ أي ت ييػػػر لمطػػػػرؽ أو الموػػػػادئ والفػػػػروضالفبػػػص الػػػػد يؽ لممومومػػػػات المباةػػػويل يةػػػػاتـ اػػػػي ا ت -

 المباةويلت وت ا ما يوزز قا يل الدوات
 :  : التحقيق المصوب في المحاسبة ثانيا

  3090مف  انوف الماليل لةػنل  32ومولب المادة تـ مؤقرا اةتبداث آليل لديدة اي الر اول اللوا يل و لؾ 
 والمةمى والتب يؽ الم وب اي المباةول
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 1: أ. مفيوم التحقيق المصوب في المحاسبة 
يود التب يؽ تب ي ا مباةػويا م ػووا إ ا ا ت ػر التب يػؽ المباةػوي عمػى نػوع أو عػدة أنػواع مػف الضػرا ب 

ات أو ملموعػػػل مػػػف الومميػػػات أو الموطيػػػات المباةػػػويل أو  ػػػمؿ  ػػػؿ الفتػػػرة ال يػػػر المت ادمػػػل أو لػػػزلا مناػػػ
 .المتوم ل وفترة ت ؿ عف ةنل لوا يل

 :ب. شروط التحقيق المصوب في المحاسبة
 :ل ي يتـ التب يؽ الم وب اي المباةول يتطمب   ير  مف الطرؽ لممل مف ال روط المتمدمل ايما يمي

أدنػػػالا تػػػ ا التب يػػػؽت ت ػػػديـ الودػػػا ؽ المباةػػػويل يم ػػػف أف يطمػػػب مػػػف الم مفػػػيف والضػػػريول المب ػػػؽ مواػػػـ  -
والودا ؽ التوضيبيل عمى لرار الفواتير والو ود وو وؿ الطمويات أو التةميـ المرتوطػل وػالب وؽ والضػرا ب 

 .والرةوـ والأتاوى المتوم ل والتب يؽ
 .يم ف أف ينت  عف ت ا التب يؽ ويي باؿ ابص مومؽ ون دي لملمؿ مباةول الم مؼ والضريول ه -
لػػرار  ه يطمػػب مػػف الم مفػػيف والضػػريولت أدنػػالا تػػ ا التب يػػؽت ةػػوى ت ػػديـ ودػػا ؽ توضػػيبيل عاديػػل عمػػى -

 .الفواتير والو ود وو وؿ الطمويات أو التةميـ
 .ل واعد المطو ل اي التب يؽ الواـ الم  ور ةاو ايقض  التب يؽ الم وب اي المباةول لنفس ا -
 يم ف ال روع اي إلرالا التب يػؽ الم ػوب اػي المباةػول دوف إعػلـ الم مػؼ والضػريول وػ لؾ مةػو ات ه -

عف طريؽ إرةاؿ أو تةميـ إ وار والتب يؽ م اوؿ إ وار والو وؿ مرا ػا وميدػاؽ ب ػوؽ والتزامػات الم مػؼ 
ات عمػػى أف يةػػتفيد مػػف ألػػؿ أدنػػى لمتبضػػرت مدتػػا ع ػػرة أيػػاـت اوتػػدالا مػػف والضػػريول المب ػػؽ اػػي مباةػػوت

 .تاريخ اةتلـ ت ا ا  وار
يلػػػب أف ي ػػػمؿ ا  ػػػوار وػػػالتب يؽت وا ضػػػاال إلػػػى الونا ػػػر الم ػػػترطل أدنػػػالا التب يػػػؽ اػػػي المباةػػػول  -

 .مب ؽ ايااالم  ورة ةاو ات توضيح طاو  الت ويب اي التب يؽ  ما يلب إعلما وطويول الومميات ال
ه يم ػػف تبػػت طا مػػل وطػػلف ا لػػرالات أف تةػػت رؽ مػػدة التب يػػؽ اػػي عػػيف الم ػػافت اػػي الػػدااتر والودػػا ؽ  -

 .أ در مف  اريف
يتمت  الم مؼ والضريول ويلؿ دلديف يومات  رةاؿ ملبظاتا أو  وولات اوتدالا مف تػاريخ تةػمـ ا  ػوار  -

 .و عادة الت ويـ
ب ه تمن  ا دارة اللوا يل مف إم انيػل إلػرالا التب يػؽ المومػؽ اػي المباةػول إف ممارةل التب يؽ الم و  -

ل ف يلب أف تيق  وويف اهعتوار الب ػوؽ المطالػب واػا لفترة التي تمت اياا المرا ولت و هب ا والرلوع إلى ا
 نتيلل  عادة الت ييـ المتـ عند التب يؽ الم وب
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 1أثر ذلك عمى جودة المعمومات المحاسبية المحاسبة و ات التحقيق المصوب في سمبيإيجابيات و _ت
التب يؽ الم وب اػي المباةػول ه يقتمػؼ عػف التب يػؽ اػي المباةػول الوػادي )الػ ي ةػوؽ   ػر (ت إه مػف 
بيػػث نطػػاؽ و ػػموؿ التب يػػؽت اػػالتب يؽ الم ػػوب اػػي المباةػػول ي ت ػػر عمػػى ابػػص عينػػل لنػػوع أو عػػدة 

و ملموعػل مػف المومومػات المباةػويلت وتػ ا مػف  ػينا أف يضػفي أنواع مف الضػرا بت تقػص اتػرة موينػل أ
 .ووض ا يلاويات وووض الةمويات عمى عمميل التب يؽ والنةول للإدارة اللوا يل و الم مؼ عمى بد ةوالا

 :هيلاويات ن  راومف ت   
ات ت مػػيص اتػػػرة التب يػػؽت وتػػػ ا لأف عمميػػػل الفبػػص ت ت ػػػر عمػػػى عينػػل ا ػػػطت وتػػػ ا مػػا يلوػػػؿ المومومػػػ -

 .المباةويل القاضول لمتب يؽ إلى بد ما يتوار اياا قا يل التو يت المناةب
ا ت ار التب يؽ عمى عينلت يزيد اي د تا و ا ت ااا لألمب الأقطالا و الد راتت و ت ا ما يلوؿ عينل  -

 .المباةويل المب ؽ اياا تتمت  و در  اؼ مف اللودة
 :أما الةموياتت ان  ر مناا

مػػا يلوػػؿ وم ػػاف اقتيػػار الوينػػل الممدمػػل لم ػػـ الاا ػػؿ مػػف المومومػػات المباةػػويل المتػػوارةت ممػػف ال ػػووول  -
 .تفت د الأتداؼعمميل التب يؽ ع وا يل و 

اه ت ار عمى ابص المومومات المباةػويل التػي تتضػمناا الوينػل ا ػطت ه يم ػف اهعتمػاد عميػا لمب ػـ  -
ويل التػي ت ػ  قػارج الوينػل  ػد تبتػوي أقطػالا وتلػاوزات عمى لودة ت   الموموماتت لأف المومومات المباة

 .تفت د المومومات المباةويل   ؿ اللودة اللزمل
 : 2: التحقيق المعمق في مجمل الوضعية الجبائية  ثالثا

يقتص التب يؽ المومؽ اي الوضويل اللوا يػل ال ػاممل والأ ػقاص الطويويػل دوف ةػواتات و اػي  ديػر مػف 
م مل لأبد التب ي يف الةاو يف ال  ر )التب يؽ اي المباةولت التب يؽ الم ػوب اػي  الأبياف ي وف تب ي ا

ت بيث يب ؽ اي أنواع و م ادر مداقيؿ الأ قاص الطويويل و ما يرتوط واا مف مومومات  د )المباةول
 .تفيد اي إلرالاات أبد التب ي يف الةاو يف

 :ةمفيوم التحقيق المعمق في الوضعية الجبائية الشامم_أ
يم ػػف لأعػػواف ا دارة اللوا يػػل أف ي ػػرعوا اػػي التب يػػؽ المومػػؽ اػػي الوضػػويل اللوا يػػل ال ػػاممل ل  ػػقاص 
الطويويػػػيف والنةػػػول لمضػػػريول عمػػػى الػػػدقؿ ا لمػػػاليت ةػػػوالا تػػػوار لػػػدياـ مػػػوطف لوػػػا ي اػػػي اللزا ػػػر أـ هت 

 .عندما ت وف لدياـ التزامات متوم ل وا   الضريول
 :يق المعمق في الوضعية الجبائية الشاممةاليدج من إجرا: التحق_ب

اػػي تػػ ا التب يػػؽت يتي ػػد الأعػػواف المب  ػػوف مػػف اهنةػػلاـ البا ػػؿ وػػيف المػػداقيؿ الم ػػرح واػػا مػػف لاػػلت 
وال مل الماليل والبالل الماليل والونا ر الم ونل لنمط موي ػل أعضػالا الم ػر اللوػا ي مػف لاػل أقػرىت  مػا 
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تظاػػر وضػػويل المم يػػل وعنا ػػر نمػػط الموي ػػل ل ػػقص ليػػر مب ػػي يم ػػف ال يػػاـ واػػ ا التب يػػؽ عنػػدما 
 .لوا يا ولود أن طل أو مداقيؿ متمم ل مف الضريول

 : ج. إجرا:ات التحقيق المعمق في الوضعية الجبائية الشاممة
تػػ ا النػػوع مػػف التب ي ػػات   يػػر  مػػف التب ي ػػات اللوا يػػلت لػػا ملموعػػل مػػف ا لػػرالاات التػػي يتوواػػا المب ػػؽ 

 :ل تداؼ المتوقاة مف ت ا التب يؽت وأتـ ت   ا لرالااتتب ي ا 
 اهطلع عمى الممؼ اللوا ي لمم مؼ الموني وا ا التب يؽ -
اهطػػػلع عمػػػى  ػػػؿ الممفػػػات التػػػي وبػػػوزة ا دارة اللوا يػػػلت والتػػػي تقػػػص أاػػػراد عا مػػػل الم مػػػؼ المونػػػي  -

 والمؤةةات التي لاا عل ل وا
المونػػي لػػدى أطػػراؼ أقػػرى وا ػػا لبػػؽ اهطػػلعت واةػػتوماؿ   ػػوؼ الوبػػث عػػف المومومػػات تقػػص الم مػػؼ 

 الروط ووطا ات المومومات
يومػا  إرةاؿ إ وار والمرا ول م  و ؿ اةتلـ إلى الم مؼ المونيت ويمنح ألل لمتبضير وقمةل ع ػرة -

 اوتدالا مف تاريخ اةتلـ ا  وار
 ت( ارة قا ل )وطا ل وضويل الممتم امالطمب مف الم مؼ الموني الت ريح و اال ممتم اتا اي اةت -
 إ ا اةتدعى الأمرت يلوز لمم مؼ التن ؿ إلى عيف الم اف للم   ؿ المومومات الضروريل لمتب يؽ -
يلػػػػوز لممب ػػػػؽ اللوػػػػا ي أف يطمػػػػب مػػػػف الم مػػػػؼ المونػػػػي إاادتػػػػا و ػػػػؿ التوريػػػػرات والتوضػػػػيبات اللزمػػػػل  -

 .هةت ماؿ التب يؽ
 :الوضعية الجبائية الشاممة في تحسين جودة المعمومات المحاسبيدور التحقيق المعمق في _د

يوتمد ت ا النوع مف التب ي ات عمى الوبث عف  ؿ المومومات التي تتومػؽ وػالم مؼ المونػيت ومػف أطػراؼ 
ت ا مف  ينا أف يفيد و و  ؿ اي ا ت اؼ الأقطالا  وؼ الروط و وطا ات الموموماتت و عدةت واةتوماؿ  

الموتمدة ولير الموتمدة و  ؿ  اط ت ه يدع لمم مؼ الموني ملاه لمنفي وعدـ اهعتػراؼت وواػ ا والد رات 
ت وف  ؿ المومومػات التػي قضػوت لمتب يػؽ اػي الوضػويل اللوا يػل ال ػامملت  ػدر  ػاؼ مػف الد ػل اياػات مػا 

  .يوزز مف لودتاا
ت اػػػي مػػػا يتومػػػؽ ولػػػودة المومومػػػات واػػػي الم اوػػػؿ يم ػػػف توليػػػا ووػػػض اهنت ػػػادات لاػػػ ا النػػػوع مػػػف التب ي ػػػا

  :المباةويلت ومناا
التر يػػز عمػػى نػػوع وابػػد مػػف الضػػرا ب )الضػػريول عمػػى الػػدقؿ ا لمػػالي(ت يونػػي إتمػػاؿ  ػػؿ المومومػػات  -

  بت مما يبد مف إم انيل اهعتماد عمياات لودـ توار الد ل اياااالمباةويل التي تتومؽ وا ا النوع مف الضر 
مػػف التب ي ػػات عمػػى المومومػػات التػػي يػػتـ الب ػػوؿ عمياػػا مػػف قػػارج ا دارة اللوا يػػلت يوتمػػد تػػ ا النػػوع  -

المومومػات  ػد ه ت ػوف والد ػل اللزمػلت  مػا أنػا لػيس مػف الةػاؿ دا مػا الب ػوؿ عمياػات وقا ػل إ ا  وتػ  
 اهبتياؿف ال يف يتوووف أةاليب ا يااـ و الأمر والم مفي تومؽ
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 :  الرقابة الجبائية بجودة المعمومات المحاسبية: علاقة  المطمب الثالث
تن ةـ طرؽ الر اول اللوا يل إلى نوعيفت طرؽ لوا يل مطو ل عمى مةػتوى مفت ػيل الضػرا ب وطػرؽ لوا يػل 
مطو ػػل عمػػى مةػػتوى المديريػػل الوه يػػل لمضػػرا بت  مػػا   رنػػاتـ اػػي الموبدػػيف الةػػاو يف ويم ػػف توضػػيح دور 

 :  الطري تيف  التالي
: دور طرق الرقابة الجبائية المطبقة عمى مستوى مديرية الضفرائب ففي تحسفين جفودة  أولا

 :   المعمومات المحاسبية
تمارس مفت يل الضرا ب نوعيف مف أنواع الر اول اللوا يل وتما الر اول ال  ميل والر اوػل عمػى الودػا ؽت ويػتـ 

المفت ػػيل ومرا وػػل وابػػص ت ػػريبات ال يػػاـ وامػػا دوف التن ػػؿ إلػػى م ػػر ن ػػاط الم مػػؼت بيػػث ي ػػوـ ر ػػيس 
 .الم مفيف والضريول

 :  دور الرقابة الشكمية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية المصرح بيا_1
تتـ الر اول ال  ميل عموما عمى مةتوى مفت يل الضرا بت وتنلز  ؿ ةنل وتوتور  مربمل تمايديل و قطوة 

بيث تفبص المومومات التي تتضمناا الت ريبات الم دمل مف أولى لوا ي أنواع الر اول اللوا يل الأقرىت 
 . وؿ الم مؼ ةوالا تمؾ المتوم ل والم مؼ أو المتوم ل ون اطات ويتـ  ؿ  لؾ مف بيث ال  ؿ ا ط

 1: وتةاـ ت   الومميل اي تبةيف نوعيل المومومات المباةويل مف قلؿ 
 يؿمبباتت  يقطالا اللم  والتاي الت ريت بيح الأقطالا الماديل المبتممل والمدوتل  -
ب مػف الم مػؼ المونػي واػا الوبث وال  ؼ عف المومومات الم فوؿ عناا والقطي اياا وػدوف   ػدت وطمػ -

 وت بيباا
  لتي د مف تويل الم مؼ والضريول وعنوانا -
 :  دور الرقابة عمى الوثائق في تحسين جودة المعمومات المحاسبية_1

دػػاني إلػػرالا ت ػػوـ وػػا ا دارة اللوا يػػل ووػػد الر اوػػل ال ػػ ميل وتػػتـ تػػ   الر اوػػل عمػػى يوػػد تػػ ا النػػوع مػػف الر اوػػل 
مةتوى مفت يل الضرا ب وتػي أ دػر عم ػا مػف الر اوػل ال ػ ميلت ويتلمػى دور تػ   الر اوػل اػي ملموعػل مػف 
 الأعمػػػػاؿ والفبو ػػػػات الد ي ػػػػل التػػػػي تػػػػتـ عمػػػػى مةػػػػتوى الم تػػػػب والتػػػػي ت ػػػػوـ مػػػػف قللاػػػػا ا دارة وم ارنػػػػل
المومومػػػات الم ػػػرح واػػػا مػػػف طػػػرؼ الم مػػػؼ والمومومػػػات المتب ػػػؿ عمياػػػا مػػػف طػػػرؼ ا دارات والاي ػػػات 

 .والمؤةةات الوامل والقا ل
 2:ويم ف أف تةاـ اي تبةيف لودة المومومات المباةويل مف قلؿ ال ياـ وووض ا لرالاات تتمدؿ اي

 التب يؽ اي لمي  الأن طل التي يدارةاا الم مؼ -

                                                           
مػػػ  رة م دمػػػل لنيػػػؿ  ػػػاادة الماةػػػتر اػػػي الومػػػوـ  ،تحسفففين جفففودة المعمومفففات المحاسفففبيةدور الرقابفففة الجبائيفففة ففففي ت مػػػولى ةػػػيميات ملػػػري ةػػػواد 1

 12ت ص3091اه ت اديلت  ميل الوموـ ا  ت اديل والتلاريل وعموـ التةييرت لامول ا مي مبند اولباجت الوويرةت اللزا رت 
 .11ص ، مرجع نفسو،ملري ةوادت مولى ةيميا 2



المحاسبية المعمومات لجودة المفاىيمي الاطار ..........................................الفصل الثاني  

 

 
 

55 

م ػػػمبل التب يػػػؽ وػػػ لرالا ابػػػص د يػػػؽ و ػػػامؿ للميػػػ  الت ػػػريبات الم تتوػػػل والم دمػػػل مػػػف طػػػرؼ  يػػػاـ  -
 مف قلؿ م ارنتاا والودا ؽ والمومومات التي وبوزة مفت يل الضرا ب الم مفيف والضريول

تبميػؿ وم ارنػػل المومومػػات عػػف طريػػؽ دراةػػل تراوطاػػا مػػ  تطػػور ال مػػل الماليػػل ل ػػؿ م مػػؼ مػػف ةػػنل إلػػى  -
 أقرى

طمب مومومات إضاايل مف الم مؼ والضريول مرا ل و ؿ التوريرات والتوضيبات الضػروريل ايمػا يقػص  -
 الرةوـ المبةوول والمتوم ل أةاةا والرةـ عمى ال يمل المضاال

التي ػػد مػػف الموػػدهت الضػػريويل عمػػى  ػػؿ عمميػػلت زيػػادة إلػػى النظػػر اػػي طويوتاػػا إف  انػػت اوػػل متوم ػػل  -
 . انت مف ويف الومميات المقفيل والومميات المب  ل أو

ثانيففا: دور طففرق الرقابففة الجبائيففة المطبقففة عمففى مسففتوى المديريففة الولائيففة لمضففرائب فففي 
 :   تحسين جودة المعمومات المحاسبية

عمػػى مةػػتوى المديريػػل الوه يػػل لمضػػرا بت ووالتبديػػد عمػػى مةػػتوى المديريػػل الفرعيػػل لمر اوػػل اللوا يػػلت واػػي 
اللوا ي والر اويت تمارس دلدل أنواع مف الر اول اللوا يل تي: التب يؽ اي المباةولت التب يؽ إطار دورتا 

الم ػػوب اػػي المباةػػول والتب يػػؽ المومػػؽ اػػي الوضػػويل اللوا يػػل ال ػػامملت والتػػي ةػػوؽ  ػػرباا اػػي الف ػػؿ 
 .الةاوؽت وةنباوؿ توضيح دور  ؿ مناا اي تبةيف لودة المومومات المباةويل

 :  حقيق في المحاسبة في تحسين جودة المعمومات المحاسبيةدور الت_1
يوتور التب يؽ اي المباةول تب ي ا موم ا والنظر إلى بلـ المومومػات المباةػويل التػي تػد ؽ اياػات  مػا  -

  أف يب ؽ اي موالغ  ؿ الضرا ب والرةوـ التي يقض  لاا الم مؼ
الم ػػاف أي م ػػاف توالػػد ن ػػاط الم مػػؼ لمتي ػػد مػػف ي ػػوـ التب يػػؽ اػػي المباةػػول و لػػؾ والتن ػػؿ إلػػى عػػيف  -

 ػػػػؿ  لػػػؾ و ػػػػؿ الوةػػػػا ؿ  والتي ػػػد مػػػػف  ػػػبل  ػػػػؿ اػػػاتورة والػػػػدقوؿ إلػػػى المقػػػػازفت وم ارنػػػل طويوػػػل ن ػػػػاطا
لى بد  وير اي التبةيف مف لودة المومومػات المباةػويل و لػؾ  والموطيات الماديلت مف  ينا أف يةاتـ وا 
 1: مف قلؿ 

ت المباةػػويل تػػـ إعػػدادتا واػػؽ الطػػرؽ الموتمػػدة ضػػمف النظػػاـ المبػػاست اللػػاري التي ػػد مػػف أف المومومػػا -
  يةاتـ اي تبةيف مل مل المومومات الومؿ وات وت ا ما

ا ت اؼ أتـ الأقطالا والد رات والمطالول وت بيباا مف بيث ) دؽ التوويػرت الموضػوعيلت البياديػلت  -
 ال ماؿ( وتو ما يوزز الد ل اي ت   المومومات

الفبػص  توار إم انيل م ارنل المومومات المباةويل لنفس المؤةةل )عور الزمف( أو م  مؤةةات أقرى -
الد يؽ لممومومات المباةويل يةاتـ اي ا ت اؼ أي ت يير لمطرؽ أو الموادئ والفروض المباةويل وت ا ما 

 .قا يل الدوات يوزز

                                                           
 11ت صسبق ذكرهمرجع ملري ةوادت مولى ةيميات  1
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 : مات المحاسبيةدور التحقيق المصوب في المحاسبة في تحسين جودة المعمو _1
التب يؽ الم وب اي المباةول ه يقتمؼ عف التب يؽ الوادي اي المباةولت إه مف بيث نطػاؽ و ػموؿ 

ويم ػف أف ي ػوف  عمػى نػوع أو عػدة أنػواع مػف الضػرا بالتب يؽت االتب يؽ الم وب اي المباةول ي ت ر 
 :لا   الطري ل دور اي تبةيف لودة المومومات المباةويل مف قلؿ

ت مػػيص اتػػػرة التب يػػؽت وتػػػ ا لأف عمميػػػل الفبػػص ت ت ػػػر عمػػػى عينػػل ا ػػػطت وتػػػ ا مػػا يلوػػػؿ المومومػػػات  -
 لمتب يؽ إلى بد ما تتوار اياا قا يل التو يت المناةب المباةويل القاضول

ا ت ػػار التب يػػؽ عمػػى عينػػلت يزيػػد اػػي د ػػل وا ت ػػااا لألمػػب الأقطػػالا والد ػػراتت وتػػ ا مػػا يلوػػؿ عينػػل  -
 .باةويل المب ؽ اياا تتمت  و در  اؼ مف اللودةالم المومومات

وعمػػػى الػػػرلـ مػػػف الػػػدور اهيلػػػاوي إه أف تػػػ   الطري ػػػل  ػػػد ي ػػػوف لاػػػا دور اػػػي تبةػػػيف لػػػودة المومومػػػات 
 1 :المباةويل مف النوابي التاليل

ميػػل مػػف ال ػػووول اقتيػػار الوينػػل الممدمػػل لم ػػـ الاا ػػؿ مػػف المومومػػات المباةػػويل المتػػوارةت لػػ ا يلوػػؿ عم -
 وتفت د إلى الأتداؼ التب يؽ ع وا يل

اه ت ار عمى ابص المومومات المباةػويل التػي تتضػمناا الوينػل ا ػطت ه يم ػف اهعتمػاد عميػا لمب ػـ  -
ت   الموموماتت لأف المومومات المباةويل التػي ت ػ  قػارج الوينػل  ػد تبتػوي أقطػالا وتلػاوزات  عمى لودة

 اللودة اللزمل  ؿ  تف د المومومات المباةويل
 :  دور التحقيق المعمق في الوضعية الجبائية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية_2

يقتص التب يؽ المومؽ اي الوضويل اللوا يل ال اممل والأ ػقاص الطويويػيف دوف ةػواتـت واػي  ديػر مػف 
وم ػػػادر مػػػداقيؿ الأبيػػػاف ي ػػػوف تب ي ػػػا م مػػػل لأبػػػد التب ي ػػػيف ةػػػاو ي الػػػ  رت بيػػػث يب ػػػؽ اػػػي أنػػػواع 

 الأ قاص الطويوييف وما يرتوط واا مف مومومات تفيد اي إلرالاات أبد التب ي يف الةاو يف
أما والنةول إلى مةاتمل ت   الطري ل اي تبةيف لودة المومومات المباةويل يم ف أف نوضػبا مػف قػلؿ 

ر الموتمدة و ػ ؿ  ػاط  مػ  ا ت اؼ الأقطالا وعدـ م دا يل الت ريبات الم تتولت والد رات الموتمدة ولي
ولود ده ؿ عمى  لؾت ووالتالي نلػد أف  لػؾ ه يػدع لمم مػؼ المونػي ملػاه لمنفػي وعػدـ اهعتػراؼت وواػ ا 
ت وف  ؿ المومومات التػي قضػوت لمتب يػؽ اػي الوضػويل اللوا يػل ال ػاممل عمػى  ػدر  ػاؼ مػف الد ػل اياػا 

 . مما يوزز مف لودتاا
الوضػػويل اللوا يػل ال ػاممل يطوػؽ عمػػى أي  ػقص مػف الأ ػقاص الػػ يف قا ػل وأف التب يػؽ المومػؽ اػي 

هبظت عمياـ مفت يل الضرا ب عدـ تلانس ويف المداقيؿ الم ػرح واػا ةػنويا والنف ػات الظػاترة وال ػا ول 
عف نمط موي ل أاراد أةرة الم مؼ أي ننطمؽ مف الم اريؼ لن ؿ إلى المػداقيؿت ويوتمػد تػ ا النػوع مػف 

                                                           
 .11ت صمرجع سبق ذكرهملري ةوادت مولى ةيميات  1
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الوبث عف  ؿ المومومات التي تتومؽ والم مؼ الموني ومف أطراؼ عدة واةتوماؿ   وؼ التب ي ات عمى 
 . الروط ووطا ات المومومات

وتلػػدر ا  ػػارة إلػػى أف مةػػاتمل تػػ ا النػػوع مػػف التب ي ػػات اػػي تبةػػيف لػػودة المومومػػات المباةػػويل  ػػد ه 
 1: ي وف و  ؿ  مي و امؿ ا د ي وف لز يا بيث نورر  لؾ مف قلؿ 

ف ت ا النػوع مػف التب يػؽ ير ػز عمػى نػوع وابػد مػف الضػرا ب )الضػريول عمػى الػدقؿ ا لمػالي(ت يونػي إ -
المومومػات المباةػويل التػي ه تتومػؽ واػ ا النػوع مػف الضػرا بت ممػا يبػد مػف إم انيػل اهعتمػاد  إتمػاؿ  ػؿ

 عمياات لودـ توار الد ل اياا
تػػي يػػتـ الب ػػوؿ عمياػػا مػػف قػػارج ا دارة اللوا يػػلت يوتمػػد تػػ ا النػػوع مػػف التب ي ػػات عمػػى المومومػػات ال -

المومومات  د ه ت وف والد ػل اللزمػلت  مػا أنػا لػيس مػف الةػاؿ دا مػا الب ػوؿ عمياػات وقا ػل إ ا   وت  
 .والم مفيف ال يف يتوووف أةاليب اهبتياؿ تومؽ الأمر
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 :   خلاصة الفصل
اػػػي المؤةةػػػات عػػػامل أةاةػػػيا لتبديػػػد نلػػػاح أو ا ػػػؿ الأن ػػػطل التػػػي يوتوػػػر تنظػػػيـ المومومػػػات المباةػػػويل 

 المؤةةاتت بيث يم ننا اف نةتنت  مف قلؿ ت ا الف ؿ ما يمي: تمارةاا ت  
تزيد اي لودة و ماؿ المومومات  هود أف تتوار اي ت   المومومات ق ا ص أةاةيل وق ا ص دانويل -

ال ػػرض مػػف  ي المومومػػات المباةػػويل ه ي فػػي لتب يػػؽالمباةػػويلت ومػػ  تػػ ا اتػػوار  ػػؿ تػػ   الق ػػا ص اػػ
إنتالاات وه مونى للودتاا إ ا لـ تتوار اي مةتقدمياا  درة عمى ااماات وتي قا يل مرتوطل ومةتقدمي 

 النوع مف المومومات ه والمومومات  اتاا ت ا
ديلت الةياةػيلت ال انونيػلت اه ت ػا لودة المومومات المباةويل تؤدر وتتيدر وملموعل مف الووامؿ الوي يػل -

ظػػػؿ ظروااػػػا  الد اايػػػلت اهلتماعيػػػل التػػػي تو ػػػس طويوػػػل الأبػػػداث والومميػػػات اه ت ػػػاديل التػػػي تومػػػؿ اػػػي
  ومومات المباةويل نفةاامالوي يلت وا ضاال إلى ملموعل مف الووامؿ المتوم ل وال

اػ ف  ال رار يتو ؼ عمياات ل لؾ لمي  مةتقدمي المومومات المباةويل تدااـ تب يؽ لودتاات لأف اتقا  -
المةوى تو التبةيف المةػتمر للػودة المومومػات المباةػويل والتػي  مػا   رنػا تتػيدر وملموعػل مػف الووامػؿ 

مت يػػرة مػػف اتػػرة إلػػى أقػػرى وليةػػت داوتػػلت لػػ لؾ ا ػػد باولنػػا تويػػيف دور طػػرؽ الر اوػػل اللوا يػػل  تػػ   الووامػػؿ
 تبةيف لودة المومومات المباةويل ايالضريويل  الموموؿ واا مف طرؼ الم الح
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 : تمييد

بعد التطرق إلى مختمف الجوانب لموضوعنا في الجانب النظري وذلك من خلال الفصمين السابقين توجهنا 
 .الجبائيةإلى المديرية الولائية لمضرائب لولاية المسيمة، لإعطاء واقعية حول مجال الرقابة 

وهذا ماا جسادناف فاي الجاناب التطبيقاي الاذي مان خلالاط ساوف نتطارق الاى عارض ماا تناولنااف فاي التاربص 
أجريناف حيث قمنا بمقابمة مع المدير الفرعي لمعمميات الجبائية من خالال طارح مجموعاة مان اةسائمة  الذي

 :فصل إلىولتوضيح ذلك أكثر سوف نتطرق من خلال هذا ال وعرض اجوبتها وتحميمها
 تقديم عام لممؤسسة المستقبمة  : المبحث الأول
 دراسة حالة بالمديرية الولائية لمضرائب بالمسيمة   : المبحث الثاني
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 :   المبحث الأول: تقديم مديرية الضرائب لولاية المسيمة
سيادتها الجبائية، كما تقوم المديرية بتنفيذ  تعتبر المديرية الولائية لمضرائب السمطة التنفيذية لمدولة لممارسة

جاااراء  حصااااء المكمفاااين بالضاااريبة واو مختماااف السياساااات الجبائياااة لمدولاااة مااان خااالال تحصااايل الضااارائب، واو
 .عمميات الرقابة الجبائية لممكمفين المشكوك فيهم

 :  المطمب الأول: التعريف بالمديرية الولائية لمضرائب ومياميا
 :  الولائية لمضرائب : نشأة المديرية أولا

تتواجد المديريات العامة لمضرائب في عشرة نواحي )تسمى بالمديريات الجهوية( وفي شرق الجزائار، رارب 
الجزائر وهران، قسانطينة، عناباة، الشامف، ورقماة، بشاار  كماا توجاد أربعاة وخمساون مديرياة ولائياة باساتثناء 

ولائيااة وكااذلك وهااران بهااا مااديريتان وهااذا راجااع إلااى حجاام الجزائاار العاصاامة والتااي توجااد بهااا ساات مااديريات 
 نشاط الولايتين

كل مديرية ولائية تنبثق منها خمس مديريات فرعية بالنسبة لمولايات الكبيرة ويوجد هناك ولاياات تتكاون مان 
 ا ثلاث مديريات فرعية وهذا نظرا لصغر حجم نشاطه
كاناات تعاارف باساام مديريااة التنساايق المااالي  1991ساانة أمااا بالنساابة لمديريااة الضاارائب لولايااة المساايمة قباال 

 :وتندرج منها ثلاث مديريات فرعية وهي
  المديرية الفرعية لموسائل -
  المديرية الفرعية لمعمميات الضريبية والتحصيل -
  المديرية الفرعية لممنازعات والرقابة الجبائية -

ناااص عماااى تنظااايم مهاااام المصاااالح  حياااث 02/91صااادر المرساااوم التنفياااذي  72/27/1991وفاااي تااااري  
الخارجيااة لإدارة الضاارائب وبااذلك أصاابحت ماان مديريااة فرعيااة لمضاارائب إلااى مديريااة ولائيااة عممااا أنهااا تابعااة 

 .لممديرية الجهوية بسطيف كما أنها تتكون من خمس مديريات فرعية
 :   هي مكمفة ب:  ثانيا: ميام المديرية الولائية لمضرائب

 الجواريااااة والمراكااااز السااااممية لمراكااااز الضاااارائب لمضاااارائب بممارسااااة الساااامطة ولائيااااةضاااامان المااااديريات ال -
 لمضرائب

 وتحقياااق اةهاااداف  نشااااط المصاااالح ةومتابعاااة ومراقبااا والتشاااريع الجباااائي،  رام التنظااايمالساااهر عماااى احتااا -
 المحددة لها

 لإعداد التقديرات الجبائية اللازمة جمع العناصر  تنظيم -
م  التخفااايض وتعاينهاااا أو وشاااهادات الإلغااااء المنتوجاااات  وقاااوائمصااادار الجاااداول إ - وتصاااادق عميهاااا وتقاااو 

 الحصيمة الدورية وتعد  النتائج
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يم دوريا عمال المصاالح الخاضاعة لاختصاصاها، إعاداد تمخيصاا عان ذلاك واقتاراح أي إجاراء  - تحميل وتقو 
 من شأنط أن يحسن عممها

 ذلك  ومتابعة تسوية  كل مكتب القباضة  بهما   يقوم  المتين  مراقبة التكفل والتصفية -
 تطور الدعاوى المرفوعة أمام القضاء في مجال منازعات التحصيل  متابعة -
 ضمان الرقابة القبمية وتصفية حسابات تسيير القابضين -
يم -  نتائجها  إعداد برامج التدخل لدى المكمفين بالضريبة ومتابعة تنفيذها وتقو 
 فيما يخص القيم واةسعار وتأذن بالزيادة إن اقتضى اةمر ذلك  المقررة  وضع الرقابة -
دراسااة العاارائض وتنظاايم أشااغال لجااان الطعاان ومتابعااة المنازعااات ومسااك الممفااات المرتبطااة بهااا بصاافة  -

 منتظمة
 متابعة تطور القضايا المرفوعة أمام القضاء في مجال وعاء الضريبة -
عداد تقديرات الميزانية المطابقة  تقد ير احتياجات المديرية من -  الوسائل البشرية والمادية والتقنية والمالية واو
 صصة لهذف المصالحلمخضمان تسيير المستخدمين والاعتمادات ا -
 توظيف وتعي ين المستخدمين الذين لم تقرر طريقة أخرى لتعيينهم -
 المديرية العامة لمضرائبتنظيم وتطبيق أعمال التكوين وتحسين المستوى التي تبادر بها  -
ين رصيدا وثائقيا -  توزيعط وتعميمط  لممديرية الولائية وتسييرف وضمان  تكو 
عمااااى مسااااك ممفااااات جاااارد اةماااالاك العقاريااااة والمنقولااااة كمااااا السااااهر عمااااى صاااايانة هااااذف اةماااالاك  السااااهر -

 والمحافظة عميها
 الآراء لفائدة المكمفين بالضريبةنشر المعمومات و  -

 :   الثاني: تقسيمات المديرية الولائية لمضرائبالمطمب 
 : فرعية  ( مديريات20لمضرائب من خمس )  كون المديرية الولائيةتت

 :  وتكمف ب:  الجبائية  لمعمميات  الفرعية  المديرية
عداد  تنشيط -  الإصدار  بأشغال  تكمف  الإحصائيات وتجميعها، كما المصالح واو
 متابعتها ومراقبتهاالمضافة و   من الرسم عمى القيمة  حصص شراء بالإعفاءاعتماد   بطمبات  التكفل -
 ت الجبائية الخاصةوالامتيازاالإعفاء   أنظمة  متابعة -
 تعمل عمى تسيير:* 
   : الجداول، ويكمف بـ  مكتب  أ(
  بالجداول العامة والتصديق عميط التكفل -
 التحصيل وسندات  الجداول العامة التكفل بمصفوفات -
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 ب : مكتب الإحصائيات، ويكمف  ب(
 اكل اةخرى في المديرية الولائيةاستلام إحصائيات الهي -
 الدورية الخاصة بالوعاء والتحصيلمركزة المنتجات الإحصائية  -
 ها إلى المديرية الجهوية لمضرائبالوضعيات الإحصائية الدورية وضمان إحالت  مركزة -
 العامة، ويكمف بـ:  والعلاقاتالتنظيم   مكتب ج(
 دراسااااة طمبااااات الاعتماااااد فااااي نظااااام الشااااراء بالإعفاااااء ماااان الرساااام عمااااى القيمااااة المضااااافة مااااع اسااااتلام و  -

 الاعتمادات هذف سميم
 الامتيازيةاةنظمة الجبائية الخاصة و  ابعةمت -
علامط وتوجيهطالجبائية وا  المعمومة نشر -  ستقبال الجمهور واو
 والمساعدة، ويكمف لا سيما، بضمان ما يأتي:  التنشيط مكتب د(
 المصالح   والمديريات الولائية لمضرائب و كذا بتنشيط  الجهوية  الهياكل  مع  بالاتصال التكفل -

 ومساعدتها قصد تحسين مناهج العمل و انسجامها المحمية
 التسيير ومعالجتها  في  التحقيق تقارير متابعة -

 : وتكمف با ،لمتحصيل  الفرعية المديرية
   تحصاايل الضاارائب والرسااوم  كااذا بوضااعيةو   الإياارادات ومراقبتهااا ومتابعتهااا  فاال بالجااداول وساانداتالتك -

 كل ناتج آخر أو أتاوى
  قابضاااات الضااارائب  والمراقبااة الدورياااة لمصااالح التحصااايل وتنشاايط بعااة العممياااات والقيااود المحاسااابيةمتا -
 وتصفية الحسابات وكذا التحصيل الجبري لمضريبة مجال تنفيذ أعمالها لمتطهير  يف
ماع اقتاراح تادابير مان  يخاص التصافية فيماا  سيما التقييم الدوري لوضعية التحصيل وتحميل النقائص لا -

 تحسن الناتج الجبائي أن شأنها
 قابضااااات الضاااارائب بغيااااة تصاااافية الحسااااابات   مراقبااااة القابضااااات ومساااااعدتها قصااااد تطهياااار حسااااابات -

 وتطهيرها
 تعمل عمى تسيير:* 
 ويكمف بـ: مكتب مراقبة التحصيل، أ(
 نشاطات التحصيل  دفع -
 عند إرجاع فائض المدفوعاتاسبة الصفقات العقارية الموثقة و المحافظة عمى مصالح الخزينة بمن -
 الهيئات المعنية  وكذا  لمجماعات المحمية  تبميغهاجباية الضرورية لوضع الميزانية و إعداد عناصر ال -
 : وأشغالو، ويكمف بضمان  مكتب متابعة عمميات القيد  ب(
 التأشير والتوقيع عمى المدفوعات وعمى شهادات الإلغاء من الجداول وسندات الإيرادات  أعمال  متابعة -

 المتكفل بها
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 المراقبة الدورية لوضعية الصندوق و حركة الحسابات المالية و القيم رير النشطة -
 تنفيذهاالمحققون في التسيير، بخصوص مهام المراقبة  الفعمي باةوامر والتوصيات التي يقدمها  التكفل -
 بين المحاسبين   تأشير عمميات والقيود عند تسميم المهامضمان إعداد و  -
  : ويكمف بضمان مكتب التصفية، ج(
ومسااااتخرجات  الإياااارادات المتعمقااااة بمسااااتحقاتمراقبااااة التكفاااال بالجااااداول العامااااة وبسااااندات التحصاااايل أو  -

 والقرارات القضائية في مجال الغرامات والعقوبات المالية أو الموارد رير الجبائية اةحكام
 والمصادقة عميها  قابضو الضرائب  استلام المنتجات الإحصائية التي يعدها -
 مركزة حسابات تسيير الخزينة والمستندات الممحقة -
 جاادول تصاافية منتجااات الخزينااة وسااجلول القبااول فااي الإرجاااء لممبااالر المتعااذر تحصاايمها و التكفاال بجاادا -

 مراقبة كل ذلك و  ل،الترحي
 : وتكمف بضمان :  المديرية الفرعية لممنازعات

 الإداريتاين لمطعان النزاعاي أو المرحماة الإعفائياة، وتبميار  معالجة الاحتجاجاات المقدماة برسام المارحمتين -
 المتخذة و اةمر بصرف الإلغاءات والتخفيضات الممنوحةالقرارات 

 معالجة طمبات استرجاع الدفع المسبق لمرسم عمى القيمة المضافة -
 تصاااة عااانلمختشاااكيل ممفاااات إياااداع التظمماااات أو طعاااون الاساااتئناف والااادفاع أماااام الهيئاااات القضاااائية ا -

 الإدارة الجبائية  مصالح
 تعمل عمى تسيير: *
 : الاحتجاجات، ويكمف بـمكتب  أ(
لمطالباة اإلى إرجاع الحقوق أو إلى إلغااء القارارات الملاحقاة أو إلاى  دراسة الطعون الهادفة سواء استلام -

 بأشياء محجوزة
 تطاعات الرسم عمى القيمة المضافةودراسة الطمبات المتعمقة باسترجاع اق استلام -
 : ويكمف بـ ، مكتب لجان الطعن ب(
 الطعاانريبة وتقااد يمهااا لمجااان المصااالحة و الاحتجاجااات أو الطمبااات التااي يقاادمها المكمفااون بالضاادراسااة  -

 تصةلمخالإعفائي ا أو النزاعي
 ح بعادم إمكانيااة التحصاايل أو إخاالاءتمقاي الطمبااات التااي يتقادم بهااا قابضااو الضاارائب الرامياة إلااى التصااري -
 صاايل وعرضااها عمااى لجاانحقااوق رياار قابمااة لمتحأو إرجاااء دفااع أقساااط ضااريبية أو رسااوم أو   لمسااؤوليةا

 تصةلمخالطعن الإعفائي ا
 : مكتب المنازعات القضائية، ويكمف بـ ج(
 ةتصلمخالقضائية الجزائية ا ى لدى الهيئاتإعداد وتكوين ممفات إيداع الشكاو  -
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تصاااة عماااى مصاااالح الإدارات الجبائياااة عناااد الاحتجااااج عماااى فااارض لمخالااادفاع أماااام الهيئاااات القضاااائية ا -
 ضريبة

 : والأمر بالصرف ويكمف بـ  مكتب التبميغ  د(
 المتخذة برسم مختمف أصناف الطعن والمصالح المعنية بالقرارات  بالضريبة  المكمفين  تبمير -
 إعداد الشهادات الخاصة بذلك  مع الممنوحة  التخفيضاتاةمر بصرف الإلغاءات و  -

 : ، وتكمف باالجبائية  لممراقبة  الفرعية  المديرية
 ومتابعة إنجازها بإعداد برامج البحث ومراجعة ومراقبة التقييمات  -
 تعمل عمى تسيير:* 
  : فرق، ويكمف با  في شكل  يعمل  الجبائية ، الذي المعمومة عن البحث مكتب أ(
 وعاء الضريبة و مراقبتها و كذا تحصيمها لممعمومات التي تعني  ر المحميةلممصاد  فهرس  تشكيل -
  المصاااااالح  حاااااق الزياااااارة بالتنسااااايق ماااااعو   وكاااااذا تنفياااااذ حاااااق الإطااااالاع تنفياااااذ بااااارامج التااااادخلات والبحاااااث -
 المؤسسات المعنية و 
 ويكمف بـ : رنات،والمقا مكتب البطاقيات ب( 
 مختمف البطاقيات الممسوكةتسيير تكوين و  -
 لممكمفين بالضريبة التكفل بطمبات التعريف الجبائية -
عااااداد وضااااعيات إحصااااائية وحواصاااال دوريااااة  الحالمصاااا مراقبااااة اسااااتغلال -  المعنيااااة لمعطيااااات المقارنااااة واو

 نشاطات المكتب  لتقييم
  مكتب المراجعات الجبائية، الذي يعمل في شكل فرق، ويكمف بضمان: ج( 
 والمراجعة  برامج المراقبة  تنفيذ  متابعة - 
 تسجيل المكمفين بالضريبة في مختمف برامج المراقبة  - 
 إعداد الوضعيات الإحصائية والتقارير الدورية التقييمية - 
 : ويكمف الذي يعمل في شكل فرق،  قييمات،مكتب مراقبة الت د( 
 بالمقابل أو مجانا  نقل الممكية استغلال عقودم و استلا -
 لممعايير المرجعية )التنطيق(  ينالمشاركة في أشغال التحي -
 ات التي تقدمها السمطات العموميةمتابعة أشغال الخبرة في إطار الطمب -

 :  ، وتكمف بالمديرية الفرعية لموسائل
 لممديرية الولائية لمضرائبنقولة رير المالمنقولة و  والوسائل الميزانيةالمستخدمين و  تسيير -
 بقاااء المنشاالت التحتيااة والتطبيقاااتكااذا السااهر عمااى إوتنسااقيها و  الباارامج المعموماتيااةفيااذ تن عمااى السااهر -

 في حالة تشغيل المعموماتية
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 تعمل عمى تسيير:* 
 :  ويكمف ب ، والتكوينالمستخدمين  مكتب أ( 
 المفعول في مجال تسيير الموارد البشرية والتكوين  والتنظيم الساريين التشريعالسهر عمى احترام  -
 إنجاااز أعمااال ضاابط التعااداد وترشاايد مناصااب العماال، التااي يشاارع فيهااا بالاتصااال مااع الهياكاال المعنيااة  -
 الجهوية المديرية في
 : مكتب عمميات الميزانية ، ويكمف بـ ب(
 العمميات الميزانية  فيذالقيام في حدود صلاحياتط، بتن -
 طلول لمخوذلك في حدود الاختصاص ا ترداد الرسم عمى القيمة المضافةتحرير أمر بصرف ممفات اس -
 شاااهادات الإلغااااء الصاااادرة بخصاااوص  تحريااار أمااار بصااارف فاااوائض المااادفوعات الناتجاااة عااان اساااتعمال -
 ومراكز الضرائب  لمضرائب محل النزاع، الموجودة في حدود اختصاص المديرية الولائية لضرائبا
 السنوي لمحساب الإداري لممديرية الإعداد -
 : بـ  مكتب الوسائل وتسيير المطبوعات والأرشيف، ويكمف ج(
 كااااال المصاااااالح التابعاااااة  وأرشااااايف المطبوعاااااات تسااااايير الوساااااائل المنقولاااااة وريااااار المنقولاااااة وكاااااذا مخااااازن -
لعتااد او  أجال ضامان أمان المساتخدمين والهياكال من فيهاالمشروع  يرالولائية لمضرائب تنفيذ التداب  لمديريةا

 تقارير دورية عن ذلك   مع إعداد والتجهيزات
 : الآلي، ويكمف بـ  الإعلام  مكتب د(
 التنسيق في مجال الإعلام الآلي بين المصالح عمى الصعيدين المحمي والجهوي -
 ومواردها المحافظة في حالة شغل لممنشلت التحتية التكنولوجية  -
 : تيندوف فهما مكونتان من ثلاث مديريات فرعيةلولايتي إيميزي و   يريتي الضرائبباستثناء مد 
 ، تضم :والتحصيل  المديرية الفرعية لمعمميات الجبائية_1
 مكتب الجداول والإحصائيات -
 ظيم والتنشيط والعلاقات العموميةمكتب التن -
 تحصيلمكتب مراقبة ال -
 العمميات وأشغال القيد والتصفية مكتب متابعة -
 ، تضم :المديرية الفرعية لممنازعات والرقابة الجبائية_2
  مكتب الاحتجاجات -
 المنازعات القضائية ولجان الطعن مكتب -
 مكتب التبميغات واةمر بالصرف -
 ومراقبة التقييمات جبائيةوالمراجعات ال الجبائية  لبحث عن المعمومة  تبمك -
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 ، تضم: لموسائل  الفرعية  المديرية_3
 مكتب المستخدمين والتكوين -
 مكتب العمميات الميزانية -
 مكتب الوسائل والإعلام الآلي -

 :   المطمب الثالث: الييكل التنظيمي لمديرية الضرائب
الماااااااؤرخ فاااااااي  20/772تمااااااات هيكماااااااة المديرياااااااة الولائياااااااة لمضااااااارائب بموجاااااااب المرساااااااوم التنفياااااااذي رقااااااام 

المحاادد لتنظاايم المصااالح الخارجيااة لااادارة الجبائيااة  71/27/7229، والقاارار المااؤرخ فااي 11/29/7220
 :وصلاحيتها، مهيكمة كالتالي

 الييكل التنظيمي لمديرية الضرائب (:1-3الشكل )
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                               
 
 
 
 

 المصدر: المديرية الولائية لمضرائب بالمسيمة

 مديرية الضرائب لولاية المسيلة

الفرعية المديرية 

 للعمليات الجبائية

مكتب التنظيم 

 والعلاقات العامة

 مكتب الورود

مكتب 

 الاحصائيات

مكتب التنشيط 

 والمساعدة

 مكتب الاحتجاجات

 مكتب لجان الطعن

 

مكتب التبليغ 

 والامر بالصرف

مكتب المنازعات 

 القضائية

المديرية الفرعية 

 للمنازعات 
المديرية الفرعية 

 للرقابة الجبائية 

مكتب البطاقية 

 والمقارنات

مكتب مراقبة 

 التقييمات

مكتب المراجعات 

 الجبائية

مكتب البحث عن 

 المادة الجبائية 

المديرية الفرعية 

 للوسائل 

 مكتب الاعلام الالي 

مكتب العمليات 

 الميزانية 

مكتب الوسائل 

وتسيير المطبوعات 

 والأرشيف 

مكتب المستخدمين 

 والتكوين

المديرية الفرعية 

 للتحصيل

 مكتب التصفية

مكتب مراقبة 

 التحصيل 

مكتب متابعة 

عمليات القيد 

 واشغاله 
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 :   بالمسيمةالمبحث الثاني: دراسة حالة بمديرية الضرائب 
ة مدى مساهمة الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعموماات المحاسابية اساتعممنا أساموب المقابماة ماع لدراس

 التطرق في هذا المبحث الى مطمبينالمدير الفرعي لمعمميات الجبائية رأيناف هو اةنسب، لذا سيتم 
 :  المطمب الأول: منيجية الدراسة 

النظريااة بعاادا تطبيقيااا ينسااجم مااع إشااكالية الدراسااة وفرضااياتها، درساانا عاادة طاارق حتااى يااتم إعطاااء الدراسااة 
وجااادنا ان المقابماااة هاااي اةنساااب واكثااار  التعرف عماااى سااامبياتهم وايجابيااااتهموأدوات لمبحاااث العمماااي وقمناااا بااا

ملاءمااة لهااذف الدراسااة، لمااا يااوفرف ماان معطيااات ومعمومااات تخاادم الدراسااة واعتماادنا أيضااا الملاحظااة كااأداة 
 مساعدة 

كما تكمن أهمية المقابمة عمى انها لقاء مباشر، الذي يجري بين الباحث والمبحوث في شاكل مناقشاة حاول 
 موضوع معين قصد الحصول عمى حقائق معينة 

حياااث انهاااا تتمياااز باااالتخطيط الااادقيق تااام اساااتخدام المقابماااة الموجهاااة ماااع المااادير الفرعاااي لمعممياااات الجبائياااة 
فراد ويحدد مسبقا الهدف المطموب مان المقابماة وناوع المعموماات المطماوب الحصاول والعناية في اختيار اة

عميهاا وتتاارك المقابماة حريااة توجياط اةساائمة لمحصاول عمااى المعموماات المطموبااة، تام التطاارق فاي هااذا النااوع 
ع، ماع من المقابمة لممحاور الرئيسية لمدراسة والى ما جاء فاي الجاناب النظاري مان اجال اساقاطط عماى الواقا

 مراعاة النقاط التالية:
 الاطلاع المسبق لممبحوث عمى اةسئمة -
المقابلات أجريات بمروناة حياث لام ياتم التقياد باةسائمة المحاددة أحياناا، حياث كاان النقااش بصاورة عاماة  -

 وهذا ما شجع المبحوث عمى طرح أفكارف بحرية 
 اةسئمة كانت عشوائية رير مرتبة حيث كمها تتناول مضوع الدراسة  -

 :  المطمب الثاني: أداة الدراسة المقابمة
 لمدير الفرعي لمعمميات الجبائيةيتم في هذا المطمب عرض سير المقابمة مع اةسئمة المطروحة عمى ا

 : أولا: عرض سير المقابمة 
العمميااة ماان خاالال الجاادول الزماااني والمكاااني، بالإضااافة لمتعريااف يااتم توضاايح الظااروف التااي رافقاات سااير 

 لمعمميات الجبائية محل المقابمة بالمدير الفرعي
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 (: عرض سير المقابمة1-1الجدول )
 

 ىدف المقابمة طبيعة المقابمة نوع المقابمة المبحوث
 
 : المنصب

الفرعاااااي  يرالماااااد -
 لمعمميات الجبائية

 : مكان العمل
 الماليةدار  -

 

 
 

 موجهة مقابمة

  : تاريخ المقابمة
2021/05/24---- 2021/05/30 
2021/06/06---- 22021/06/1 

 ساعات ثماني : قابمةممدة ال
: فاااااااي وقااااااات العمااااااال عماااااااى انفاااااااراد  الاســـــــتقبال
 )المكتب(

 الباحث اعمم المبحوث بطبيعة مشروع الدراسة
وبة عادم وجاود اةجوبة كانت مباشرة  وأخرى مكت

 تناقضات في الإجابة

 
مااااااااادى مسااااااااااهمة 
واثاااااااااااااار الرقابااااااااااااااة 
الجبائيااااااااااااااة فااااااااااااااي 
تحسااااااااااين جاااااااااااودة 
المعمومااااااااااااااااااااااااااااااااات 

 المحاسبية

 
 من اعداد الطالبة استنادا عمى المقابمة المصدر:

 :  ثانيا: أداة الدراسة
لموصااول الااى اةهااداف المرجااوة تاام تصااميم أساائمة تااتلاءم مااع فرضاايات الدراسااة، حيااث راعاات اةساائمة عاادة 

 تخدم موضوع الدراسة بالاعتماد عمى الدراسة النظرية جوانب 
تكوناات اةساائمة ماان عبااارات تبحااث عاان العلاقااة بااين الرقابااة الجبائيااة وماادى اثرهااا ومساااهمتها فااي تحسااين 

 ة، كما سنوضحط في الجدول التالي:جودة المعمومة المحاسبي
 : الأسئمة المطروحة في المقابمة (2-1الجدول )

 
 السؤال الرقم
 ماهي الرقابة الجبائية؟ 21
 ؟هل يتم ملء التصريحات الجبائية من طرف أعوان مؤهمين و اكفاء في الميدان الجبائي فقط 27
 الاخلال بالالتزامات التصريحية لممؤسسة هل يعرضها الى عقوبات و ررامات جبائية ام لا ؟ 27
 فيما تتمثل هذف العقوبات و الغرامات الجبائية ؟ 20
 ؟ (....رقم أعمال ، أرباح (هل يعتبر التصريح الجبائي مقياس يعبر عن الوضع المالي لممؤسسة  05
 هل تمجأ المؤسسة لممراجع الجبائية لتفادي مخاطر الرقابة الجبائية ؟ 06
 هل تمجأ المؤسسة لممراجع الجبائية من أجل تخفيض اعبائها الضريبية ؟ 07
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08 
ابااة الجبائيااة ماان طاارف الإدارة الضااريبية يااؤدي إلااى زيااادة التزامهااا هاال خااوف المؤسسااة لتعرضااها لمرق

 الضريبي ؟

عاادم تصااريح المؤسسااة بالتزاماتهااا التصااريحية فااي الوقاات المحاادد، هاال يااؤدي إلااى فقاادانها الامتيااازات  09
 الجبائية الممنوحة لها ؟

بنصااوص التشااريعات الجبائيااة هاال الكفاااءة و المهااارة المهنيااة فااي تنفيااذ العمميااات الجبائيااة و الالمااام  10
 تساهم في تحسين جودة التصريح الجبائي ؟

 ما هي طرق الرقابة الجبائية المطبقة في المديرية ؟ 11
 ماهي الهيئات المختصة في الرقابة الجبائية ؟ 12
 ماهي المعايير التي تقتس عميها جودة المعمومة المحاسبية ؟ 13
 لممنوحة لممكمفين بالضريبة ؟ماهي الواجبات و الضمانات ا 14
15 
 

كيف يمكن ان تساهم طرق الرقابة الجبائية المطبقة عمى مستوى مديرية الضرائب فاي تحساين جاودة 
 المعمومات المحاسبية ؟

 هل تعتبر التصريحات الجبائية وسيمة فعالة تمكن الإدارة الضريبية من تتبع كل عمميات المكمفين ؟ 16
 الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية ؟ما مدى مساهمة  17
 ماهي شروط إعداد التصريح الجبائي ؟ 18
 هل يوجد علاقة بين جودة التصريحات الجبائية و الإفصاح عن المعمومات المحاسبية؟ 19
 في حالة رياب المكمف في الوقت المحدد او وفاتط ماهي الإجراءات المستعممة؟ 20
 

 : : تحميل الدراسة الثالثالمطمب 
 يتم في هذا المطمب عرض إجابات ونتائج المقابمة مع المدير الفرعي لمعمميات الجبائية والقيام بتحميمها 

 : مدير الفرعي لمعمميات الجبائية العرض إجابات  أولا:
 يتم عرض اجابات المدير عمى اةسئمة المطروحة سابقا وسنوضحها في الجدول الاتي:
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 مدير الفرعي لمعمميات الجبائيةالعرض إجابات  (:3-1الجدول )
 

 لالسؤا البيان
 ماهي الرقابة الجبائية؟ 21

 الجواب

تعتبااار الرقاباااة الجبائياااة احااادى اةدوات الفعالاااة والضااارورية التاااي تمارساااها الإدارة الجبائياااة قصاااد 
الإرفااااالات والنقااااائص بالضااااريبة ومعاقبااااة مراقبااااة التصااااريحات المودعااااة ماااان طاااارف المكمفااااين 

والاخطاااااااء والاعفاااااااءات وماااااادى احتاااااارام الإجااااااراءات والقواعااااااد القانونيااااااة المفروضااااااة لاكتتاااااااب 
 والاستفادة من المزايا الجبائية التصريحات

 ؟هل يتم ملء التصريحات الجبائية من طرف أعوان مؤهمين و اكفاء في الميدان الجبائي فقط 22

 لجوابا

يمكااااان باااااأي حاااااال مااااان اةحاااااوال ةعاااااوان الإدارة الضاااااريبية اكتتااااااب التصاااااريحات  فاكتتااااااب  لا
الجبائياة تاتم مان طارف المكمفاين بالضاريبة وفقاا لممطبوعاات القانونياة والتاي يمكاان  التصاريحات
 من الموقع الرسمي لإدارة الضرائبتحميمها 

اص وفقاا ي المتبع بالنسابة لششاخفالتصريحات الجبائية تتنوع، تتقدم وتنقسم حسب النظام الجبائ
 لمرزنامة المعدة قانونيا

 الاخلال بالالتزامات التصريحية لممؤسسة هل يعرضها الى عقوبات و ررامات جبائية ام لا ؟ 23

 لجوابا

وضاع المشاارع الجبااائي مان اخاالال بنصااوص التشاريعية واةنظمااة عقوبااات ورراماات جبائيااة كاال 
المرتكاااب صااانف رراماااات تتسااامط  عماااى المتاااأخرين  فاااي إياااداع طبعاااا الاخااالال حساااب نوعهاااا  

التصاااريحات الجبائياااة اللازماااة كااال حساااب النشااااط او نظاااام الاخضااااع الضاااريبي بالإضاااافة الاااى 
عقوبااات جبائيااة فيمااا يتعمااق الاخاالال بعاادم إيااداع التصااريح او نقااص فااي التصااريحات المودعااة 

 )معمومات(
 الجبائية ؟ فيما تتمثل هذف العقوبات و الغرامات 24

 
 الجواب

المشااارع الجباااائي فصااال فاااي مختماااف ماااوادف القانونياااة عماااى اخضااااع وتطبياااق زياااادات وعقوباااات 
جبائية، تتعمق بالتأخر في إيداع واكتتاب التصريحات الجبائية المختمفة وبالتفصيل حسب نوعها 

 ومبمر الحقوق المراد تسديدها او النظام الاخضاع الضريبي المتبع 
 الى ررامات عدم الالتزام باكتتاب ورياب التصريح الجبائي المحدد بنص قانونيبالإضافة 

رقااام أعماااال ،  (هااال يعتبااار التصاااريح الجباااائي مقيااااس يعبااار عااان الوضاااع الماااالي لممؤسساااة  05
 ؟ (....أرباح

يعتباااار التصااااريح الجبااااائي المقياااااس الحقيقااااي لموضااااعية الماليااااة لممؤسسااااة بحيااااث نجااااد ان كاااال  الجواب
التنفيذات المحاسبتية مضمون التصريح الجباائي يعبار عان الوضاعية الجبائياة والمالياة لممؤسساة 
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والتي تقيد فيها جميع الخصوم واةصول والتكاليف المدرجاة والحساابات المرصادة فاي الصاندوق 
البنكية ويعبر كذا التصريح الجباائي النشااط الحقيقاي لممؤسساة مان خالال الجبائياة  او الحسابات

المحققة والمصرح بها في الميزانية الجبائية المودعة لدى مصالح الضرائب وان أي ارفال ساواء 
مسااتندات ناقصااة او رياار حقيقيااة يجعاال ماان المؤسسااة عرضااة لإعااادة التنظاايم ضاامن مختمااف 

 ق لمرقابة الجبائية ادوات التصنيف والتحقي
 هل تمجأ المؤسسة لممراجع الجبائية لتفادي مخاطر الرقابة الجبائية ؟ 06

 
 

 الجواب

من التادابير الضارورية التاي تتخاذها أي مؤسساة تساعى الاى تقاديم تصاريحات صاحيحة وحقيقياة 
رفااالات ، فيماااا يتعمااق بالجاناااب المحاساابي والجباااائي باتخاااذ تااادابير لتفااادي الوقاااوع فااي أخطااااء واو

بالاستشارات الجبائية والمحاسابتية المفروضاة قانوناا، والتاي تمازم المؤسساة عناد اكتساابها بتعياين 
يشرف عمى كل التنفيذات المحاسبية، وتكون ضامن التصاريح المقادم لادى إدارة محافظ حسابات 

 الضرائب
 لممراجع الجبائية من أجل تخفيض اعبائها الضريبية ؟هل تمجأ المؤسسة  07

 الجواب

تشاريعات الجبائياة تمجأ المؤسساة الاى اساتغلال الامتياازات والتحفيازات القانونياة والمثبتاة ضامن ال
سااواء فااي مراحاال الانشاااء او اختبااار النشاااط الااذي يتضاامن امتيااازات واعفاااءات  للاسااتفادة منهااا

ضااريبية لمتجنااب الضااريبي وهااو نااوع ماان أنااواع التهاارب الضااريبي المشااروع القااائم عمااى اسااتغلال 
 ثغرات جبائية ضمن التشريع الجبائي المفعول لاستغلالها 
تخفاايض العاابء الضااريبي فهااذا رياار امااا فيمااا يخااص المجااوء الااى التشااريعات الجبائيااة ماان اجاال 

  وارد تماما  باعتبار ان التشريعات الجبائية تتضمن قواعد لا يمكن تجوزها من قبل المؤسسة

هااال خاااوف المؤسساااة لتعرضاااها لمرقاباااة الجبائياااة مااان طااارف الإدارة الضاااريبية ياااؤدي إلاااى زياااادة  08
 التزامها الضريبي ؟

 الجواب

 لاجابة عمى السؤال يجب الرجوع الى التشريعات الخاصة بالرقابة الجبائية
فالرقابة الجبائية جاءت لغرض تثبيات وتصاحيح التصاريحات المكتتباة مان طارف الشاركة بحياث 
تقااوم فااي اطارهااا القااانوني وضاامن النصااوص التنظيميااة والتوجيااط ومطابقااة التصااريحات المودعااة 

وضااااعية الجبائيااااة لممؤسسااااة، إعااااادة النظاااار فااااي الارفااااالات ماااان حيااااث انهااااا حقيقيااااة وتعكااااس ال
 وتصحيحها لتفادي العقوبات، تصويب المؤسسة فيما يتعمق بالالتزامات الجبائية 

القانونياة هال ياؤدي إلاى فقادانها  الآجاالعدم التزام المؤسسات باكتتاب التصريحات الجبائياة فاي  09
 الامتيازات الجبائية الممنوحة لها ؟

واكتتااب التصاريحات الجبائياة يفقاد المؤسساة الاساتفادة  بإيداعان كل الارفالات او عدم الالتزام  الجواب
 من المزايا الجبائية الممنوحة وهذا منصوص عميط ضمن التشريعات الجبائية سادية المفعول
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جبائية هل الكفاءة و المهارة المهنية في تنفيذ العمميات الجبائية و الالمام بنصوص التشريعات ال 10
 تساهم في تحسين جودة التصريح الجبائي ؟

 الجواب

السياسااة الكفاااءة المهنيااة والمهااارة مطموبااة بشااكل ضااروري ةعااوان الإدارة الجبائيااة وهااذا ضاامن 
المنتهجة لإدارة الضرائب لتحسين جودة التصريحات الجبائياة وكاذلك لتحساين ودقاة التصاريحات 

 الجبائية المكتتبة من طرف المؤسسة 
بحيث تساعى إدارة مان خالال النظارة الاستشارافية بالهياكال الجديادة لاادارة الضاريبية وكاذا إعاادة 

 تكوين أعوان الإدارة والمامهم بكل التشريعات لحسن اةداء
 ما هي طرق الرقابة الجبائية المطبقة في المديرية ؟ 11

 
 الجواب

 التحقيق في المستندات
 التحقيق المصوب

 المحاسبي التحقيق
 ماهي الهيئات المختصة في الرقابة الجبائية ؟ 12

 مديرية اةبحاث والمراجعات والمديرية الولائية الفرعية لمرقابة الجبائية الجواب
 ماهي المعايير التي تقتس عميها جودة المعمومة المحاسبية ؟ 13

 الكفاءة و  والمنفعة، التنبؤ كالدقة توجد عدة معايير لقياس جودة المعمومات المحاسبية الجواب
 الضمانات الممنوحة لممكمفين بالضريبة ؟ماهي الواجبات و  14

 الجواب
يخضااع المكمفااين بالضااريبة إلااى نااوعين ماان الواجبااات، واجبااات محاساابية وأخاارى جبائيااة، يحااوز 

فاااي الضااامانات المكماااف عماااى ضااامانات عديااادة تحماااي حقوقاااط خااالال إجاااراءات المراقباااة تتمثااال 
 ضمانات متعمقة بإعادة التقويم بالتحقيق و  المتعمقة

15 
 

كيف يمكن ان تساهم طرق الرقاباة الجبائياة المطبقاة عماى مساتوى مديرياة الضارائب فاي تحساين 
 جودة المعمومات المحاسبية ؟

لهاا أدوات وطارق كفيماة لمراقباة وفحاص  الرقابة الجبائياة المطبقاة عماى مساتوى مديرياة الضارائب الجواب
 الدفاتر، الوثائق التجارية والمحاسبية لمتأكد من مدى صحتها ومقارنة 

هااال تعتبااار التصاااريحات الجبائياااة وسااايمة فعالاااة تمكااان الإدارة الضاااريبية مااان تتباااع كااال عممياااات  16
 المكمفين ؟

 نعم الجواب
 ما مدى مساهمة الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية ؟ 17

 الجواب
 

عنهااا واةخطاااء المرتكبااة فااي التصاااريحات  المعمومااات المغفااول خاالال الكشااف عاانتساااهم ماان 
الجبائيااة المقدمااة لإدارة الضاارائب والاازام المكمااف بتصااحيحها، كمااا تتبااع المصااالح الجبائيااة طاارق 
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جااااراءات أهمهااااا الرقابااااة العامااااة والرقابااااة المعمقااااة المتمثمااااة فااااي التحقيااااق المحاساااابي والتحقيااااق  واو
 ية الجبائية الشاممة  المصوب في المحاسبة والتحقيق المعمق في مجمل الوضع

 ماهي شروط إعداد التصريح الجبائي ؟ 18

كل نظاام اخضااع ضاريبي يحادد طبيعاة وشاروط نماوذج التصاريحي الجباائي، حياث يوجاد نظاام  
 جزافي واخر حقيقي 

 هل يوجد علاقة بين جودة التصريحات الجبائية و الإفصاح عن المعمومات المحاسبية؟ 19
 نعم يوجد الجواب
 في حالة رياب المكمف في الوقت المحدد او وفاتط ماهي الإجراءات المستعممة؟ 20

في حالة رياب المكمف يكمف شاخص ماا ويكاون التوكيال مان عناد الموثاق، اماا فاي حالاة الوفااة  الجواب
 اشهر لتسوية وضعية المكمف  0تعطي الإدارة الضريبية لوارثيط مدة 

 
 : مدير الفرعي لمعمميات الجبائية الثانيا: تحميل إجابات 

 : سابقا وسنوضحها في الجدول الاتيالمدير عمى اةسئمة المطروحة تحميل إجابات يتم 
 مدير الفرعي لمعمميات الجبائيةالإجابات  تحميل (:4-1الجدول )

 
 السؤال البيان
 ماىي الرقابة الجبائية؟ 21

 الجواب

تعتبر الرقابة الجبائية احدى اةدوات الفعالة والضرورية التي تمارسها الإدارة الجبائية قصد مراقبة 
بالضاااريبة ومعاقباااة الإرفاااالات والنقاااائص والاخطااااء التصاااريحات المودعاااة مااان طااارف المكمفاااين 

ساتفادة والاعفاءات ومدى احترام الإجراءات والقواعد القانونية المفروضة لاكتتاب التصريحات والا
 من المزايا الجبائية 

عااادة النظاار فااي وعميااط فالرقابااة الجبائيااة جاااءت لغاارض تثبياات وتصااحيح التصااريحات المكتت التحميل بااة، واو
 تصحيحها لتفادي العقوبات، تصويب المؤسسة فيما يتعمق بالالتزامات الجبائية الارفالات و 

 ؟مؤىمين و اكفاء في الميدان الجبائي فقطىل يتم ملء التصريحات الجبائية من طرف أعوان  22

 الجواب
لا يمكااااان بااااااأي حااااااال ماااااان اةحااااااوال ةعاااااوان الإدارة الضااااااريبية اكتتاااااااب التصااااااريحات  فاكتتاااااااب 

الجبائيااة تااتم ماان طاارف المكمفااين بالضااريبة و مختصااين وفقااا لممطبوعااات القانونيااة  التصااريحات
 الضرائب والتي يمكن تحميمها من الموقع الرسمي لإدارة 

لان التصااريحات الجبائيااة تتنااوع، تتقاادم وتنقساام حسااب النظااام الجبااائي المتبااع بالنساابة لششااخاص  التحميل
موقااع الرساامي ويعماام بكاال تغياار وفقااا لمرزنامااة المعاادة قانونيااا، والمكمااف بالضااريبة يكااون متتبااع لم
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 يحدث
 غرامات جبائية ام لا ؟عقوبات و سسة ىل يعرضيا الى الاخلال بالالتزامات التصريحية لممؤ  23

بااات وررامااات جبائيااة كاال وضااع المشاارع الجبااائي ماان اخاالال بنصااوص التشااريعية واةنظمااة عقو  الجواب
 حسب نوعها

 التحميل

الاخااااالال المرتكاااااب صااااانف رراماااااات تتسااااامط  عماااااى المتاااااأخرين  فاااااي إياااااداع ومناااااط نساااااتنتج ان 
الاخضاااع الضاريبي حقيقااي او جزافااي،  التصاريحات الجبائيااة اللازماة كاال حسااب النشااط او نظااام

بالإضافة الى عقوبات جبائية فيما يتعمق الاخلال بعدم إيداع التصريح او نقص في التصاريحات 
 المودعة )معمومات(

 فيما تتمثل ىذه العقوبات و الغرامات الجبائية ؟ 24

 الجواب

زيادات وعقوبات جبائية، المشرع الجبائي فصل في مختمف موادف القانونية عمى اخضاع وتطبيق 
تتعماق بالتااأخر فااي إياداع واكتتاااب التصااريحات الجبائياة المختمفااة وبالتفصاايل حساب نوعهااا ومبماار 

 و النظام الاخضاع الضريبي المتبعالحقوق المراد تسديدها ا
 بالإضافة الى ررامات عدم الالتزام باكتتاب ورياب التصريح الجبائي المحدد بنص قانوني

 التحميل

عاااادة إجااااراءات عقابيااااة لكاااال ماااان يخااااالف قااااانون اةعمااااال الضااااريبي لضاااامان  نتج انااااط يوجاااادنساااات
 .التحصيل الجيد لمضريبة، وزيادة مردوديتها

حيث تتمثل الغرامات الجبائية في فارض زياادات مالياة عماى المكماف المعناي، وتختماف حجام هاذف 
تكون عمى كل من تممص أو الزيادات عمى المكمف المعني بحسب طبيعة المخالفة اما العقوبات 

حااول الاتممص بااالمجوء إلاى أعمااال تدليساية فااي إقارار وعاااء أي الضاريبة أو حااق أو رسام خاضااع 
 لط، أو تصفيتط، كميا أو جزئيا 

ــالي لممؤسســة  05 ــر عــن الوضــ  الم ــاس يعب ــائي مقي ــر التصــريا الجب ــال ،  (ىــل يعتب ــم أعم رق
 ؟ (....أرباح

الجبااائي المقياااس الحقيقااي لموضااعية الماليااة لممؤسسااة بحيااث نجااد ان كااال نعاام، يعتباار التصااريح  الجواب
 التنفيذات المحاسبتية مضمون التصريح الجبائي يعبر عن الوضعية الجبائية والمالية لممؤسسة 

 
 

 التحميل

لان الوضااعية تقيااد فيهااا جميااع الخصااوم واةصااول والتكاااليف المدرجااة والحسااابات المرصاادة فااي 
الصندوق او الحسابات البنكية ويعبر كذا التصريح الجباائي النشااط الحقيقاي لممؤسساة مان خالال 
النتيجة الجبائية المحققة والمصرح بها فاي الميزانياة الجبائياة المودعاة لادى مصاالح الضارائب وان 

ي ارفااال سااواء مسااتندات ناقصااة او رياار حقيقيااة يجعاال ماان المؤسسااة عرضااة لإعااادة التنظاايم أ
 ضمن مختمف ادوات التصنيف والتحقيق لمرقابة الجبائية

 ىل تمجأ المؤسسة لممراج  الجبائية لتفادي مخاطر الرقابة الجبائية ؟ 06
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 الجواب

ماان التاادابير الضاارورية التااي تتخااذها أي مؤسسااة تسااعى الااى تقااديم تصااريحات صااحيحة وحقيقيااة 
رفاااالات، فيماااا يتعماااق بالجاناااب المحاسااابي والجباااائي باتخااااذ تااادابير  لتفاااادي الوقاااوع فاااي أخطااااء واو

 بالاستشارات الجبائية والمحاسبتية المفروضة قانونا  

 
 التحميل

يشرف عمى كل التنفيذات المحاسبية، وتكون ضامن وعميط المؤسسة تقوم بتعيين محافظ حسابات 
التصريح المقدم لدى إدارة الضرائب وبهذا تكون تفاادت المخااطر التاي كانات مان الممكان ان تقاع 

 فيها 
 ىل تمجأ المؤسسة لممراج  الجبائية من أجل تخفيض اعبائيا الضريبية ؟ 07

 
 
 

 الجواب

تشااريعات الجبائيااة تمجااأ المؤسسااة الااى اسااتغلال الامتيااازات والتحفياازات القانونيااة والمثبتااة ضاامن ال
ساااواء فاااي مراحااال الانشااااء او اختباااار النشااااط الاااذي يتضااامن امتياااازات واعفااااءات  للاساااتفادة منهاااا

ضااريبية لمتجنااب الضااريبي وهااو نااوع ماان أنااواع التهاارب الضااريبي المشااروع القااائم عمااى اسااتغلال 
 ات جبائية ضمن التشريع الجبائي المفعول لاستغلالها ثغر 

اما فيما يخص المجوء الى التشريعات الجبائية من اجل تخفيض العبء الضاريبي فهاذا ريار وارد 
  تماما  باعتبار ان التشريعات الجبائية تتضمن قواعد لا يمكن تجوزها من قبل المؤسسة

 التحميل
الحالااة تمجااأ لممراجااع الجبائيااة ماان أجاال تفااادي توسااع فجااوة ذا ياادل عمااى ان المؤسسااة فااي هااذف هاا

التوقعات بين المؤسسة والإدارة الجبائية والذي ينجر عميط مراقبة شديدة تقوم بها الإدارة الضاريبية 
 .عمى حساب المؤسسة

ىــل خــوف المؤسســة لتعرضــيا لمرقابــة الجبائيــة مــن طــرف الإدارة الضــريبية يــؤدي إلــى زيــادة  08
 الضريبي ؟التزاميا 

 
 

 الجواب

 لاجابة عمى السؤال يجب الرجوع الى التشريعات الخاصة بالرقابة الجبائية
فالرقابااة الجبائيااة جاااءت لغاارض تثبياات وتصااحيح التصااريحات المكتتبااة ماان طاارف الشااركة بحيااث 
تقوم في اطارها القانوني وضمن النصوص التنظيمية والتوجيط ومطابقة التصريحات المودعة من 

 وتعكس الوضعية الجبائية لممؤسسةحيث انها حقيقية 

تصاحيحها لتفاادي العقوباات، تصاويب ي الارفالات و ح ان اعادة النظر فومن جواب المدير يتض التحميل
 مات الجبائيةالمؤسسة فيما يتعمق بالالتزا

عدم التزام المؤسسات باكتتاب التصريحات الجبائية في الآجال القانونية ىل يؤدي إلى فقـدانيا  09
 الامتيازات الجبائية الممنوحة ليا ؟

واكتتاااب التصااريحات الجبائيااة يفقااد المؤسسااة الاسااتفادة  ان كاال الإرفااالات او عاادم الالتاازام بإيااداع الجواب
 من المزايا الجبائية الممنوحة وهذا منصوص عميط ضمن التشريعات الجبائية سادية المفعول 

ينااتج عاان ذلاااك يفقااد المؤسساااة الامتيااازات الممنوحااة لهاااا و نسااتنتج ان التصااريح الجباااائي المتااأخر  التحميل
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 .أيضا عقوبات وررامات جبائية

الكفاءة و الميارة المينية في تنفيذ العمميات الجبائية و الالمام بنصـو  التشـريعات الجبائيـة  10
 ىل تساىم في تحسين جودة التصريا الجبائي ؟

 
 الجواب

السياساااة الكفااااءة المهنياااة والمهاااارة مطموباااة بشاااكل ضاااروري ةعاااوان الإدارة الجبائياااة وهاااذا ضااامن 
جااودة التصااريحات الجبائيااة وكااذلك لتحسااين ودقااة التصااريحات المنتهجاة لإدارة الضاارائب لتحسااين 

 الجبائية المكتتبة من طرف المؤسسة 
بحيااث تسااعى إدارة ماان خاالال النظاارة الاستشاارافية بالهياكاال الجدياادة لااادارة الضااريبية وكااذا إعااادة 

 تكوين أعوان الإدارة والمامهم بكل التشريعات لحسن اةداء

 التحميل
ان المدير اعطى تحفظ عمى ان التصريحات الجبائية يتم ممؤها من قبل اعوان مؤهمين في  يتبينط

الجانااب الجبااائي فقااط، لااذلك نسااتنتج ان عمااى المؤسسااة اعطاااء مهااام ماالء التصااريحات الجبائيااة 
 .لشفراد مختصين في الجانب الجبائي والمحاسبي معا

 رية ؟ما ىي طرق الرقابة الجبائية المطبقة في المدي 11

 لجوابا
 التحقيق في المستندات

 التحقيق المصوب
 التحقيق المحاسبي

ن اجال تحساين المعموماات نجد ان المديرية الولائية تطبق عدة طارق مان لمرقاباة الجبائياة وذلاك ما التحميل
 المحاسبية

 ماىي الييئات المختصة في الرقابة الجبائية ؟ 12
 والمديرية الولائية الفرعية لمرقابة الجبائيةمديرية اةبحاث والمراجعات  الجواب

نسااتنتج انااط ماان اجاال معمومااة صااحيحة ودقيقااة خصصاات المديريااة الولائيااة هيئااات مختصااة فااي  التحميل
 الرقابة الجبائية 

 ماىي المعايير التي تقاس عمييا جودة المعمومة المحاسبية ؟ 13
 الكفاءةو  كالدقة والمنفعة، التنبؤ المحاسبيةتوجد عدة معايير لقياس جودة المعمومات  الجواب
 ومنط نستنتج ان جودة المعمومة المحاسبية تقاس عمى معايير تحت مسؤولية المؤسسة  التحميل
 ماىي الواجبات و الضمانات الممنوحة لممكمفين بالضريبة ؟ 14

 وأخرى جبائيةيخضع المكمفين بالضريبة إلى نوعين من الواجبات، واجبات محاسبية  الجواب

المكمف ضمانات عديدة تحمي حقوقط خلال إجاراءات المراقباة تتمثال فاي  مديرية الضرائب منحت التحميل
 الضمانات المتعمقة بالتحقيق و ضمانات متعمقة بإعادة التقويم 

كيف يمكن ان تساىم طرق الرقابة الجبائية المطبقة عمى مستوى مديرية الضرائب في تحسين  15
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 المعمومات المحاسبية ؟جودة  

لهااا أدوات وطاارق كفيماة لمراقبااة وفحااص  الرقاباة الجبائيااة المطبقاة عمااى مسااتوى مديرياة الضاارائب الجواب
 ومقارنة الدفاتر، الوثائق التجارية والمحاسبية لمتأكد من مدى صحتها 

 التحميل
نجااد ان طاارق الرقابااة الجبائيااة المطبقااة عمااى مسااتوى المديريااة تساااهم فااي تحسااين جااودة المعمومااة 

المعمومااات المغفااول عنهااا واةخطااء المرتكبااة فااي التصااريحات  ماان خاالال الكشااف عانالمحاسابية 
جراءات أخرى   الجبائية والزام المكمف بتصحيحها، كما تتبع طرق واو

ــة تمكــن الإدارة الضــريبية مــن تتبــ  كــل عمميــات ىــل تعتبــر التصــريحات  16 الجبائيــة وســيمة فعال
 المكمفين ؟

 نعم الجواب

 التحميل
التصريحات الجبائية تمكن الإدارة الضريبية من تتبع المشتريات و الميعات وريرهاا مان العممياات 

التسايير  ةنها تؤدي الى إعطاء صورة جيدة عماى المؤسساة لادى الإدارة الضاريبية وتعكاس علاقاة
 السميم لممؤسسة 

 ما مدى مساىمة الرقابة الجبائية في تحسين جودة المعمومات المحاسبية ؟ 17

 الجواب

عنهاااا واةخطااااء المرتكباااة فاااي التصاااريحات  المعموماااات المغفاااول تسااااهم مااان خااالال الكشاااف عااان
الجبائيااة المقدمااة لإدارة الضاارائب والاازام المكمااف بتصااحيحها، كمااا تتبااع المصااالح الجبائيااة طاارق 
جااااراءات أهمهااااا الرقابااااة العامااااة والرقابااااة المعمقااااة المتمثمااااة فااااي التحقيااااق المحاساااابي والتحقيااااق  واو

 ية الجبائية الشاممة  المصوب في المحاسبة والتحقيق المعمق في مجمل الوضع

جااااراءات  التحميل ناااارى ان الرقابااااة الجبائيااااة تساااااهم بطرقهااااا الخاصااااة متتبعااااة بعااااض الاليااااات والطاااارق واو
 وتحقيقات لتحسين من جودة المعمومة المحاسبية 

 ماىي شروط إعداد التصريا الجبائي ؟ 18
 

 الجواب
الجبااائي، حيااث يوجااد نظااام كاال نظااام اخضاااع ضااريبي يحاادد طبيعااة وشااروط نمااوذج التصااريحي 

 جزافي واخر حقيقي 
 

 التحميل
نساااتنتج اناااط مااان شاااروط اعاااداد تصاااريح جباااائي يجاااب ان يتضااامن معموماااات مطابقاااة لممواصااافات 

 تدرجها الإدارة الضريبية كي يكون ذو جودة ويخدم المؤسسة  والمعايير التي
 المعمومات المحاسبية؟ىل يوجد علاقة بين جودة التصريحات الجبائية والإفصاح عن  19

 نعم يوجد الجواب

نسااااتنتج انااااط يوجااااد علاقااااة طرديااااة بااااين جااااودة التصااااريحات الجبائيااااة والإفصاااااح عاااان المعمومااااات  التحميل
 المحاسبية فكمما كانت التصريحات ذات جودة عالية كان الإفصاح عنها سهل وميسر 

 الإجراءات المستعممة؟في حالة غياب المكمف في الوقت المحدد او وفاتو ماىي  20
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فاي حالااة رياااب المكمااف يكمااف شااخص مااا ويكااون التوكياال ماان عنااد الموثااق، امااا فااي حالااة الوفاااة  الجواب
 اشهر لتسوية وضعية المكمف  0تعطي الإدارة الضريبية لوارثيط مدة 

المكمفااين نجااد ان مديريااة الضاارائب تتبااع تحديااد الوقاات والآجااال ماان أجاال تنظاايم ساايرورة عمميااات  التحميل
 ومن اجل تحسين المعمومات المتداولة 
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 : خلاصة الفصل
من خلال دراستنا لدور الرقابة الجبائياة فاي تحساين جاودة المعموماات المحاسابية بشاقيها النظاري والتطبيقاي 

 معرفة مختمف الجوانب الجوهرية لمموضوع وفهمها، إذ تمكنا من استنتاج ما يمي:  تمكنا من
 معتماادة لمكافحااة التصاارفات الساامبيةال تعاد الرقابااة الجبائيااة ماان جانااب الإدارة الضااريبية مان أهاام الوسااائل -

 اسابيةصحة المعموماات المح الصادرة عن المكمفين، ومن أجل محاربة هذف الظاهرة يجب التحقق من مدى
 الخاصة بالمكمفين بالضريبة

 ة يساهم في تحسين جودة المعموماتإلمام المراجع بالنصوص والتشريعات الجبائي -
 كس عمى جودة المعمومات المحاسبيةاكتشاف اةخطاء والإرفالات وتقويمها ينع -
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 خاتمة : 

 ااالال اادمالدااانا ااد نداااف ح داااق ا اداااح اطف   اااح  ت انطلاقااان دااات ا اداااانن ااااال  اا قنفاااح اا فن  اااح  ااا  ا دااا
فدا   ااح ااااا ا لا الا ااح اادداا اح  لر امااا اا قنفااح اا فن  ااح ااااا  ادن داا ن اأاا ل ااااا  ف ح داات   اا  االداان   

ن ااانذ  ااارل اامدا اااح  دلدااان  اااا  االدااان   اادكن  اااح اااااا  نا اادااااف ح اااااانا ل  ااات اادكا ااا ت  ل القااا  
اا  كا اااح لااك ااانباا اافلااا  ح اا قنفاااح اا فن  اااح  لاااااا  اداااا  د ااان اا  نا اااح ادكن ااان دااات اكالااان  ا  طااانب 
لااالا فنا دات  ننالا اادكا ا ت فنااا  فح  ا  االقاا اادنندالا لفنادا  ح اادطالفاح  داق اطف ا  اأ ا اباا 

ااد نا ح دت قف  اادكا  دكا ح ا دن  ا مه اااازا  اااا  ف  لا ا    االازدح لاام لفنا اا ا  ح ااا  ا م 
  .اااقح  نا اأااب فأ  اا   نا  فن  ح قنادح

ك   را ا منن ااف ث    د ن  اا قنفح اا فن  ح  فدن الاداه دات  نلاطح لد ا ا  ادان    ا  ا دا ت ااااازا  
ف ح  لكرا    اا  ن ل  د ا ن لا   ااملاد  ااا  ف  لرا  دن  نمكس  ا  ا د ت  لال اادمالدنا ااد ند

 ااا  ا م  دن ن  اال  مناح  ناح    دلا  ح ظن   ن اغش لااا  لا ااا  ف .
كااارا  ف نااان  ااا  ا اداااانن د  ااال   ااالال اادمالدااانا ااد نداااف ح  ل فدمنااا    ااا  ااداطافااانا اااااا  ا مااا  دااات  

 .اادمالدنا ااد ندف ح اكادلا ا ح اا لال
اطف   ااح ك اازب دكداا  ااا ادااح اانظ  ااح لااااا  كننااا  اا  د كااز ااااا ا لا الا ااح اادداا اح ثاا  كننااا ااا ادااح اا 

لااااا   ااا  دادثاااح  ااا  لاا  ت    اااث  ااانب االاا  ا ل  كام  ااا  دا   ااح اااااا ا لا الا ااح ااددااا اح ل  كا ااان 
   اا  ااانظ داا    داان االاا  ااثاانن   كاانت ا ادااح  ناااح  اا  اا قنفااح اا فن  ااح داات  االا  ااد نفاااح دااق اادااا   اا

 .اامدا نا اا فن  ح كل نن ا افط ا افنط دفنل  فنادمالدنا ااد ندف ح ل را دن   ا  ااا ادح
 أولا: اختبار الفرضيات :

 : الاانن لا  د دل ح دت اانان ج    دن   ص   ا نا ااا ادح
 ااادت د  ال  اا قنفاح اا فن  اح د ااا  اامدا انا اااا  ا ال  ف ان اااا ل اا فن  اح  بالنسبة للفرضية الأولى:

لددان  ل ااا  نا   اادنا اح اا الان ت   تلداااق ح اااا   نا اادكاافاح دات طا   اادكا ا ااا    دت ا ح
  ااث  اااادت د  اال  اا قنفااح اا فن  ااح د داالع اانلااطح ااااا  ا اال  ف اان  لا نظدااح    اا    ااا ح ااا   ح 

لاادلال  ح ااا   نا ااد ادح ط   اادكا  ت لا ا    اأاا ل اا فن  ح اغ ض اااأكا دت اادلادح اا ننلن ح
 .ا  دن  ااااا د ح فندامدن  اادكنن نا اادنا ح لاا ننلن ح اادان ح

دكا ا ت  نا قنفح اا فن  اح  ا  لدا اح قننلن اح اطف  ان اأاا ل اااا  ف ح  اا  اا : فيما يخص الفرضية الثانية
اد  م ا ان اا ننلن اح    اث  ا ص اادلا ع اا زا ا   ل فناا  فح لرا  ادانناا لا  االدن   ااا  دن ا ن ا ان 
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 الاا ن لدت    ااد لالت ددن دا ن لرا  ا نفن  ا   لكن   ط   ت  د ق  طلاا اا قنفح اا فن  ح ل  ا  اف 
 .داا    د دح لا نفن ا اح    فنلا ااا  لا ااا  ف  اار     ا  ز نح ااالاح

اااا  امافاا   ت اا قنفاح اا فن  ااح ادان    اا  ا دا ت  االال اادمالدانا ااد ندااف ح بالنسببة للفرضببية الثالثببة: 
اادمالدنا اادغ ل   ن ن لا  طنب ااد اكفح    اااا   نا اا فن  ح ااد ادح أاا ل  دت  لا  ااكل   ت

امافاا  اا قنفااح اا فن  ااح  اال قننلن ااح  اا   ااا    ااا ح ااا   ح  لر ااااا ا لا لاااازا  اادكااا  فاااا    ن    اا 
اأاا ل ادااام  دااات  لاا ااان لاااا  د اقفاااح ادكا ااا ت  ااا  اأا اااح لا فااانا    لاامدااا   اااا  اكالااان  كااا  ا  طااانب 

 .اا  ا اا ااد دح لااد نا نا ف ا  ا د ت نل  ح اادمالدنا ااد ندف ح ااا  االق   ا  ن ااما ا دت
 ثانيا: نتائج الدراسة :

داات اا  ااا نا ا دنداا ح  لفندااا اا  ا داانا لا لا الاا اادلاان  لااا     اا  ااد ادااح ل ااا   داانس انطلاقاان 
 : اا افن اا  دكت اا  ص     اانان ج اادالا  لا  ن دت  رل ااا ادح    اان نط ااانا ح  رل
ل ااأا   لت اا قنفااح اا فن  ااح د دل ااح داات اأ اا اباا اااافط اااا   اأاا ل  لا داا  اادكا اا ت فناااا  فح  -

 .اااازا  ف ن لا  فطلات  رل اامدا ح  ا 
اافق ااداناح اا فن  ح ط   لا   اباا   د ن اا قنفح اامندح لااا  اا   ا  دداال  د الا نا اااا ا لا   -

ااما ن لا  اا قنفح اادمد ح لاادادثاح    ااا     ااد ندف  لااا     ااداللا    ااد ندفح لااا   ا   كدن
 اا فن  ح االنداح ل   اا   ا  ددال  دا   نا ااا ا لا الام حاادمد     د د  ا

  .اا   دا ح اا قنفح اا فن  ح دت ط   داناح  فن  ح د لاح قننلنن فرا  -
لت ااكث   دت اادكا  ت فناا  فح   نلالت قا  ااددااطنع ااااداص دات ا اق دداا  نا   اااا  ف ح لراا   -

فلادطح  ال  دنا لا لط   لام    د ن ااالا لا  ا  ل اااا لا اا   اادمالدانا ااد نداف ح لاااا  امفا   ات 
ل اارا داات   اا  لااام ح اادسددااح  لرااا   اات ط  اا  د نلاااح اااا    ا  فاانب لاااكاانا   لا ااا ص اانااان ج 

 ااا ا   دت دفناغ ااا ا لا لاا دل  االا لا  ا    ادا ا ن 
اماداااا اادااااناح اا فن  اااح  ااا  ا ا اااا ل دااانلا د ااااا  اااااا ا لا لاا دااال  االا ااالا اداااا ا ن دااات طااا    -

  .اادكا  ت   ا   ننا  لدمط نا  ا  ادا  ا  ن دت اادمالدنا ااد ندف ح ااا  ااادن ن اا   نا  
اا ح اادمالدانا ااد نداف ح  اا  ااا   ا     ان ادم  اح داا   لاا ان  ات ط  ا  اا قنفاح  اااأكا دات داا  -

 اا فن  ح
 ثالثا: توصيات الدراسة :

داات  االا  اااطاا   ااا ادااح  اا  اا ااال  ااداانف ح  لداام ن أ طاانب  ن ااال ا اارل ااا ادااح  دكاات ا ااا   فمااض  
 ااالا نا ااا  ادن      ا د ت  لال اادمالدنا ااد ندف ح:
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فناااا  فح دااق داااناح اا قنفااح اا فن  ااح اكداا   اااا  ااالاانس  داات ااااا  فح داات   تد نلاااح ا   االا اادكا اا -
 . ط   اادكا  ت لنزع اا ك ل ااداف ح  ن ن

ل نال اانظ     اانظن  ااا  ف  لرا  ف ماه  كث  ا لنح  ا   ادان  اادكاا  فنااا  فح ا اق دداا  ناه  -
 .الت غش

 اااما   دنا ااطل  اافااا  .نل  ث ن ح ا  ف ح     -
 .اا ادن  فنا ننلا اا ادن   اادلظ  ت دت     ا نف   دت اان  ا نا اا ن   ح -
 .اف نت للالذ اادمن    ااا   ا   دند ن  ا  ا ا ن  اادكا  ت اا نام ت اا قنفح اا فن  ح -
لااااا  ف   لاا ا ااانب فدداااالا    اامدااا   اااا  ز ااانال دداااال  ااث ن اااح اا فن  اااح ااددااا   ت دااات  ااالا  ااااأ  ا   -

 ااماد  لاامدا   لفناانا  ادك ن   دت اداغلا  اا ننلت اا فن   ااناح اادسددح.
اااا ل ل ل دااانب ا اااا   ااا  دفاااناو اااااا  فح  ا ل ااال اامااااااح  ااا  الز اااق اامااالاب اااااا  ف   اااا  اادكا ااا ت  -

 فناا  فح.
لا دداا ه فأ د ااح ااداال ا اا فاان    اا  ادل اا  نلاا  ااث ن ااح ااااا  ف ح ااااا   ح  اا  ااد ادااق اا زا اا    -

  ز نح ااالاح.
 : آفاق الدراسةرابعا: 

لت ااام ض ادلالع اا قنفح اا فن  ح لال  ن    ا د ت  لال اادمالدنا ااد ندف ح ا  دكت ل نطاه فك  
داافح  لانفااه داات  االا  ا ادااح لا ااال لفناااانا  امافاا   اارل ااا ادااح دداان دح فداا طح داات اافن ااث ل طاالل فنان

 ااا ادنا اا نادح . 
لقااا  نا ااا ا ادااانن  اارل  نناالا د اا  ل اا   لاقااح اا قنفااح اا فن  ااح فنادمالداانا ااد ندااف ح لدااا   لاا اان 
  ث  نلانن لف از   د اح  الال اادمالدانا ااد نداف ح لال  ان  ا  ااا اا   ا دثا  اااا  فح  اا   دا   ت 

اادلالع ف  ث ا اح دلالع  ث  اا قنفح اا فن  ح  ا اح  رل ااا ادح ااد ن  اف لث      ااامد   كث    
 ا  اا  نس لاا انذ ااد ندف   ااا    دت اا  دح اامنااح  ال  ل ال  اادسددح  ت ط  ا  اا قنفاح 

 .اا فن  ح
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 :  أولا: الكتب
 لا ، نظاااال الممموماااات الم اداااتطة ماااعاص ت تط ااا  مما ااار ،وآخددد و  ، م ددد ، حمدددل حممددد   م ددد 1_

 . 7002 ،أ ل ، الأولى الطب  ، المناهج
الرقاتااة ااعارطااة والعالطااة جماا  احجوااةة ال كومطااة يعرادااة ت مطمطااة حمددل يددم،ما ، يددح،مات ال بدد، ت، 2_

 .8991، مكتب  لا  الث اف ، الأ ل ، وت تط طةي
 .8919، الب،ا ق، عما ، المالطة المامة والتشرطع الضرطت ، غازي عنا، 3_
 .7002، لا  ق طب  لمنش  و التوز،ع، ال زائ ، التورب والغش الضرطت  ف  الجةائرناص  م ال، 4_

 : ثانطا: الردائص واح رو ات 
، مددرك ة م لمدد  لن،ددة شدد الة المممومااات وعورف فاا  ت مطااص الرقاتااة الجتائطااةنظااال ال ثمددان  مصددط ى، 1_

ما ،يت،  ف  ال موم الاقتصال، ، م  ل ال موم الاقتصال،  والت ا ،  وعموم التي،، ،  ام د  الدلكتو  ،ح،دى 
 .7001فا س، المل، ، ال زائ ، 

مددرك ة ، لمممومااات الم ادااتطةعور الرقاتااة الجتائطااة فاا  ت دااط  جاوعة اال مد ي عدالة، وهدداب  فد اس، 2_
م لم  لن،ة ش الة المايت  ف  ال موم الاقتصال، ، كم،  ال موم الإقتصال،  والت ا ،  وعموم التي،، ،  ام   

 .7070محمل بوض،اف، المي،م ، ال زائ ، 
إ اا ا الوطاكااص الجتائطااة وعوراااا فاا  الت  ااطص الضاارطت  وال ااع ماا  الغااش والتواارب بدد ازي م مدد ، 3_

، مددرك ة م لمدد  لن،ددة شدد الة المايددت  فدد  ال مددوم الاقتصددال،  والت ا ،دد  وعمددوم التيدد،، ،  ام دد  ط الضاارطتط
 .7082آكم  محنل أوالحاج، البو، ة، ال زائ ، 

-9111فمالطة الرقاتة الجتائطة واثراا فا  مكاف اة التوارب الضارطت  فا  الجةائار  بش ى عبلالغن ، 4_
مرك ة م لم  لن،ة ش الة الما ،يدت، ، كم،د  ال مدوم الاقتصدال،  والت ا ،د  وعمدوم التيد،، ،  ام د   ،(9001

 .7088تمميا ، ال زائ ، 
، مدرك ة م لمد  الرقاتة الجتائطة وعوراا فا  ت مطاص الت  اطص الضارطت ب  توم  عالة، وهاب مبا كد ، 5_

 .7082بوض،اف، المي،م ، ال زائ ، لن،ة ش الة المايت  ف  ال موم الاقتصال، ،  ام   محمل 
، مددرك ة إجااراتات الت  طاام الم ادات  فاا  إ ااار الرقاتاة الجتائطااةبد  م تدوق خالددل، م،مد  محمددل أمد، ، 6_

م لم  لن،ة ش الة المايت  ف  ال موم ت ا ، ، تخصص محايب  وتلق،ق، كم،  ال موم الإقتصال،  والت ا ،  
 .7082المي،م ، ال زائ ، وعموم التي،، ،  ام   محمل بوض،اف، 

، مدرك ة م لمد  لن،دة شد الة المايدت  الرقاتة الجتائطاة ومدااامتوا فا  الت  اطص الجتاائ حلال زك ،دا،، 7_
 .7082ف  ال موم الت ا ، ،  ام   ال  ب  ب  م ،لي، ام بواق ، ال زائ ، 
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 متطمبدات ن،دة شد الة ، مدرك ة تدلخة ضدم عور الم اداتة الماماة كاةعاة لمرقاتاة الجتائطاةل ،ل مويدى، 8_
 المايددت  فدد  محايددب  وتددلق،ق، كم،دد  ال مددوم الاقتصددال،  والت ا ،دد  وعمددوم التيدد،، ،  ام دد  الحدداج لخضدد ،

  .7089ئ ، اباتن ، ال ز 
، مددرك ة م لمدد  لن،ددة عور الرقاتااة الجتائطااة فاا  ت دااط  جااوعة المممومااات الم ادااتطةيددم،ما  عت،دد ، 9_

شد الة ما يدت،  فدد  عمدوم التيدد،، ، كم،د  ال مددوم الاقتصدال،  وعمدوم التيدد،، ،  ام د  محمددل خ،در ، بيددك ة، 
 .7087ال زائ ، 

، مدرك ة ما يدت،  اثر جوعة الممموماات الم اداتطة جما   انع ال ارار فا  الم ددااتعم  حامدلي، 10_
 .8088-7080ف  عموم التي،، ،  ام   بيك ة، 

، مرك ة م لم  لن،دة عور المراجمة الجتائطة ف  ت دط  جوعة الت رط ات الم ادتطةقحموش يم، ، 11_
ش الة الما ،يت،  فد  ال مدوم الت ا ،د ، كم،د  ال مدوم الاقتصدال،  والت ا ،د  وعمدوم التيد،، ،  ام د  قاصدلي 

  .7087م باح، و قم ، ال زائ ، 
، مدرك ة م لمد  لن،دة شد الة فا  عجال الرقاتاة الجتائطاةمداامة التعقطم الم ادت  ل،اس ق ب رب،ح، 12_

، كم،دد  ال مددوم الاقتصددال،  والت ا ،دد  و عمددوم التيدد،، ،  ام دد  محمددل خ،ددر ،  التيدد،،الما ،يددت  فدد  عمددوم 
 ، ال زائ .7088بيك ة، 

مددرك ة ، عور الرقاتااة الجتائطااة فاا  ت دااط  جااوعة المممومااات الم ادااتطةم دد ي يدد ال، مددولى يدد،م،ا، 13_
والت ا ،  وعموم التي،، ،  ام    الاقتصال، لن،ة ش الة المايت  ف  ال موم الاقتصال، ، كم،  ال موم  م لم 

 .7089اكم  محنل اولحاج، البو، ة، ال زائ ، 
،  يدال  مايدت  م منشدو ة، عور الرقاتاة والت  طام الجتاائ  فا  قماع التوارب الضارطت مد اح فدا وق، 14_

ال موم الاقتصال،  وعموم التي،، ،  ام د  محمدل خ،ضد ، بيدك ة، ال زائد ، تخصص تلق،ق محايب ، كم،  
70882010/. 
عور المراقتة الجتائطاة والم اداتطة فا  ال اع ما  التوارب والغاش الضارطت  فا  منصو  ب  اعما ة، 15_

وعمدوم  ، مرك ة م لم  لن،ة ش الة الما ،يت  ف  المحايب ، كم،  ال موم الاقتصال، النظال الضرطت  الجعطع
 .7087التي،، ،  ام   با   مختا ، عناب ، ال زائ ، 

، مددرك ة ا ااائا المممومااات الم ادااتطة واثراااا فااب اتاااا  ال ااراراتناصدد  محمددل عمدد  الم  مدد ، 16_
 .8009ما يت،  ف  عموم التي،، ،  ام   باتن ، ال زائ ، 
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الضارطت  عراداة  الاة الرقاتاة  عور الرقاتة الجتائطة ف  الت  اطص،اح  خم،ة، عبل الح ،ظ محمول، 17_
كم،  ال موم الاقتصدال،  والت ا ،د  و ، مرك ة م لم  لن،ة ش الة مايت  اكال،م ، -ولاطة المدطمة-الجتائطة 

 ، ال زائ .7081عموم التي،، ،  ام   محمل بوض،اف، المي،م ، 
 : ثالثا: الم تمرات والممت طات

، ملاخمد  الممت دى الدوطن  جوعة المممومات الم اداتطةعور ال وكمة الشركات ف  ت  طم هوام  م  ، 1_
 .ئ حوة الحوكم  المحايب،  لممؤيي ،  ام   ام البواق ، ال زا

 : وال وانط  المواعراتما: 
 . 7070 ة المال، ، ائب، وز اال بائ، ، المل، ،  ال ام  لمض   الإ  ا،اتقانو  1_
 . ة المال، ائب، وز المض  قانو  ال يوم عمى  قم الأعماة، المل، ،  ال ام  2_
 .ئب المباش ة وال يوم المماثم اقانو  الض  3_
 .7082 ة المال، ، ائب، وز ام،ثاق المكم ،  الض ،ب  الخاض ،  لم قاب ، المل، ،  ال ام  لمض  4_

 : اامدا: المت رقات 
يدددالم الدددل،  م ابمددد  شخصددد،  مددد  اعدددلال الطالبددد  مدددع المدددل،  ال  عددد  لم مم،دددات ال بائ،ددد  اليددد،ل بويددداق 1_
 بلا  المال،  لولا،  المي،م   82:00عمى الياع   2021/05/30،وم
م ابمددد  شخصددد،  مددد  اعدددلال الطالبددد  مدددع المدددل،  ال  عددد  لم مم،دددات ال بائ،ددد  اليددد،ل بويددداق يدددالم الدددل،  2_
 بلا  المال،  لولا،  المي،م   80:00عمى الياع   2021/06/06،وم
المدددل،  ال  عددد  لم مم،دددات ال بائ،ددد  اليددد،ل بويددداق يدددالم الدددل،  م ابمددد  شخصددد،  مددد  اعدددلال الطالبددد  مدددع 3_
 بلا  المال،  لولا،  المي،م   09:00عمى الياع   2021/06/10،وم

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 : ممخصال

ان انتاا ا اعلومالاا م اعلي  اايصا ااصااا علأ  اعاال اتمااباا اعللأتلااا يلأاا  صمااان انمعناا  لاان اعل   ااا اعلونصااا 
اعبن ياااا اهاا ا لااا  ص وملأاا  اااا عيا تلاابا  اخااابا عتواا   ااخااتعا اع  صااا م لاان ا اااتخ اللأ   اتواا  نف االأ   

اع ي ئصاا ا اباي صلأا ا اعال اعتينام لان لا ا ااايا اعلومالا م ا لاا ااعلي  ايصا خ ااا اعلااب  يلأا  لاان 
نيااا اعلممفااصن اعخ  ااوصن الأااف ت اا ه  اااف تي ااصن ا عتاا ا  اع اابصيف ا عاا  لاا  صاانوم  اماال تي ااصن  ااا   

 اعلومال م اعلي  يصا.

  الكممات المفتاحية:

اعلي  يصا   ا   اعلومال م اعلي  يصا.عبن يا اع ي ئصا  اعلومال م ا  
 

Résumé: 
 La production de l'information comptable et le livrer à intéresses parler partiers 

à être hors de l'institution de question elle-même, et qui le rend approprié à 

d'autres fins de la multiplicité , et de la différence se termine de l'utilisation est 

une mesure de contrôle fiscal visant à vérifier . La validité de l'information et de 

la comptabilité autorisée par la contribuable assujettis à elle contribuer à 

l'amélioration de la responsabilité fiscale et il reflétera sur l'amélioration de la 

qualité de l'information comptable.  

Mots-clés:  
Contrôle fiscal, l'information comptable, la qualité de l'information comptable. 

Abstract: 
The production of accounting information and giving it to interested parties, 

starts from the institution itself, which may make them unfit for the purposes of 

other parties for many different purposes to use it, hence the need to the 

necessity for qualitative characteristics of accounting information reflects the 

quality, but the question is How to ensure and verify the quality of accounting 

information. 

Keywords:  
Tax control, accounting information, the quality of accounting information. 


