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 التنظیم القانوني لإدارة السجون في الجزائر

 .یاسیةالحـقـــــوق و العلـــــــوم الس: میدان

.حقوق: فرع  

دولة ومؤسسات: تخصص  

.الحـقـــــوق و العلـــــــوم السیاسیةلیة ـك  

    الحقوققسم   

  : رقم  

 



  

الحمد الله الذي جعلنا خیر أمة أخرجت للناس، نأمر بالمعروف وننهى عن المنكر 

ونؤمن باالله رب العالمین، ونصلي ونسلم على سیدنا وحبیبنا محمد صلى االله علیه وسلم 

  .أهل بیته الطیبین ومن ولاه إلى یوم الدینو وعلى آله وصحبه 

على بوقرة العمریة  ةالمشرف للدكتورة   أما بعد، أتقدم بجزیل الشكر وخالص العرفان

علینا بخل تي لم تهذا البحث من أوله إلى آخره، والها في متابعة تالمجهودات التي بذل

 االقیمة التي أضافت في هذا البحث وزادت في إثرائه، وكذا على منحه اونصائحه ابتوجیهاته

  .ناعن أفكار  يءالتعبیر الجر  فرصة نال

 اید المساعدة وشجعن ناالشكر والتقدیر إلى كل من قدم ل تقدم بجزیلنأن  اكما لا یفوتن

ان له ك ومن، إدارة السجون في موظ خصوصا بعیدعلى إتمام هذا العمل من قریب أو 

  .يالدراس ناالفضل الكبیر في دعم مشوار 

 

 

 

 

 



 

  
  

ليل إلا بشكرك ولا يطيب النهار إلا بطاعتك لإلهي لا يطيب ا              
وك ولا تطيب ولا تطيب اللحظات إلا بذكرك ولا تطيب الآخرة إلا بعف

أدى الأمانة ونصح  وجل جلالك إلى من بلغ الرسالةالجنة إلا برؤيتك 
  ونور العالمين سيدنا محمد صلى الله عليه وسلم الأمة إلى نبي الرحمة

الجنة منبع الحنان أمي الحنونة إلى من  إلى من تحت قدمها  تكمن
  قوتي القدوة العظيمة أبي الرحيم هاستمد من

   وأخواتي إخوتي أميإلى من قاسموني رحم 
 روحي سكنت الذي الروح إلى ، حزني و سعادتي بين يجمع منإلى 

   .لي الله أدامه زوجي
  العمرية بوقرةالفاضلة  الدكـتورةإلى 

   على تدريسي واأشرفالذين  الأستاذةوإلى 
مؤسسات ودولةبقسم  يو إلى رفقائ  

   



  

يَانِي صَغِيرًا  "قهما عزوجل حإلى من قال في  وَقُلْ رَبِّ ارْحَمْهُمَا كَمَا رَب�
همها حفظ ة نجاحي وتشريفي لهما،انتظرا لحظ العزيزين الذين والدايا"

   .الله ومنحهما الصحة والعافية
م طفولتي وشبابي أخي حساإلى من يحملون في عيونهم ذكريات 
  وزوجته 

  و عبد الباسط و أسينات ا زكريا وأختاي فلة وليندة  وأبنائه
  رحمهما الله روح جداي إلى 

  وعائلة  غراسكل عائلة راشدي إلى 
إلى كل من ساهم من   إلى كل من جمعتني بهم الدراسة وفقهم الله 

    نورة  حاجي وخاصة الجهد بعيد أو قريب في هذا
  الدكـتورة الفاضلة بوقرة العمرية إلى 

  لى الأساتذة الذين أشرفوا على تدريسي إو
 إلى كل هؤلاء أهدي هذا العمل المتواضع 
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  :قدمةم

إن النظـــام العقـــابي بـــالجزائر أخـــذ بفلســـفة المدرســـة الحدیثـــة للـــدفاع الاجتمـــاعي التـــي تعتبـــر 

الجزائیــة الســالبة للحریــة  الأحكــامالغایــة المنشــودة مــن تنفیــذ  إدمــاجهمإصــلاح المحبوســین وإعــادة 

ویرتكز إدماج المحبوسین أساسا على إعـادة تـربیتهم قصـد تحضـیرهم  ،كوسیلة للدفاع الاجتماعي

سواء عن طریق إدمـاجهم فـي وسـطهم العـائلي أو الاجتمـاعي وعـن طریـق  الإفراجبعد  لمرحلة ما

ا وتكوینـا مهنیـا متناسـبا بضـمان المؤسسـات العقابیـة تعلیمـواهم الفكـري والمعنـوي العـائلي رفع مست

العــام عــن طریــق العمــل التربــوي  وقــدراتهم ومیــولهم إضــافة إلــى إشــراكهم فــي نشــاطات ذات النفــع

  .بعث فیهم روح الحس المدنيو 

یــــتعلم الانضــــباط فــــي حیــــاة المجموعــــة النشــــاط التربــــوي إلــــى جعــــل المحبــــوس یهــــدف هــــذا 

وتوظیـــف طاقتـــه البدنیـــة والفكریـــة فـــي نشـــاط إیجـــابي یمكنـــه مـــن إســـترجاع ثقتـــه فـــي نفســـه علـــى 

عنــــه مــــن جهــــة والحــــد مــــن الملــــل ومــــا ینــــتج عنــــه مــــن تفــــاعلات  الإفــــراجمســــتقبل أفضــــل بعــــد 

  .بالنظام العام من جهة أخرى والإخلالواضطرابات نفسیة تجنیه التمرد 

فــي معیشــة واحــدة ممــا یــؤدي حتمــا إلــى  الأفــراداشــتراك مجموعــة مــن لمجتمــع علــى أســاس یقــوم ا

ـــنهم فـــإذا توافقـــت هـــذه العلاقـــات یزدهـــر المجتمـــع وینمـــو ـــام علاقـــات متبادلـــة فیمـــا بی إذا  مـــاأ ،قی

لضـروري افكـان مـن ، والشـهوات والغرائـز یضـعف المجتمـع تعارضت بسـبب المصـالح الشخصـیة

لمنع وقوع أي اعتداء علیها حفاظا على النظام العـام واسـتقرار المجتمـع مـن تنظیم هذه العلاقات 

  .ردیة من جهة أخرىفجهة وحمایة للحقوق والحریات ال

وعلیه فإن قطـاع السـجون یباشـر تنفیـذ الأنظمـة التـي كرسـها القـانون تجسـیدا لفلسـفة الـدفاع 

بي متطـور یسـایر الأنظمـة إقامـة نظـام عقـا الاجتماعي وفق أسس علمیة صـحیحة المعـالم بهـدف

الدولیــة المعاصــرة فــي ترقیــة معاملــة المســاجین فــي إطــار القواعــد الدولیــة المتضــمنة الحــد الأدنــى 

  .لمعاملة المساجین وتوفیر الرعایة الصحیة والنفسانیة الضروریة لهم
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وفــي تطــویر أســالیب عملیــة كمــا یجعلــه یــؤدي مهمتــه المركزیــة المتمثلــة فــي ضــمان حمایــة 

  .الإجراميع عن طریق إصلاح المحبوسین والتصدي لمسببات العود المجتم

الــدفاع الاجتمــاعي بحیــث كرســته فــي  بفلســفة الأخــذوكانــت الجزائــر مــن الــدول الســباقة إلــى 

أحكامها الدستوریة ونصوصها التشریعیة وتنظیم إدارة السجون وإعادة إدماج المحبوسین وخاصـة 

المتضـمن قـانون تنظـیم السـجون وإعـادة  2005فبرایـر  06الصـادر بتـاریخ  04-05في القـانون 

  .والنصوص التنظیمیة المتخذة لتطبیقه 01-18المتمم بالقانون  الاجتماعي للمحبوسین الإدماج

ن نجـــاح السیاســـة العقابیـــة یتوقـــف بالدرجـــة الأولـــى علـــى أســـالیب وطـــرق المعاملـــة حیـــث أ

كالتصــــنیف والرعایــــة الصــــحیة والاجتماعیــــة والعمــــل العقابیــــة المتبعــــة داخــــل المؤسســــة العقابیــــة 

والتعلـــیم وخارجهـــا كالوضـــع تحـــت الاختبـــار وإیقـــاف التنفیـــذ والـــورش الخارجیـــة والحریـــة النصـــفیة 

 الإدمــــاجها علــــى إعــــادة تالمشــــروط والعمــــل للمصــــلحة العامــــة والرعایــــة اللاحقــــة وقــــدر  والإفــــراج

الخــاص والحــد مــن معــدلات الجریمــة فــي الاجتمــاعي للمحبوســین وتحقیــق كــل مــن الــردع العــام و 

  .المجتمع

 ،وفــي الجزائــر لــم یــول البــاحثون فــي مجــال العلــوم الجنائیــة العنایــة اللازمــة لفئــة المحبوســین

ونظـرا للصـعوبات التـي وجـدناها فـي الحصـول علـى  ، حیث أن القلیل منهم تنـاول هـذا الموضـوع

اعتمــــدنا  ،ي تكــــاد أن تكــــون منعدمــــةالمراجــــع المتخصصــــة فــــي التشــــریع العقــــابي الجزائــــري والتــــ

الاجتمـاعي  الإدمـاجالمتضـمن تنظـیم السـجون وإعـادة  04-05بالدرجة الأولى على القانون رقـم 

بالإضــافة إلــى القــانون المــتمم لــه ونصوصــه التطبیقیـة  2005فبرایــر  06 فــي للمحبوسـین المــؤرخ

18-01.  

نبثقـــة عـــن النـــدوة الوطنیــــة إلـــى توصـــیات ورشـــة إصـــلاح المنظومــــة العقابیـــة المبالإضـــافة 

 -نــادي الصــنوبر  -بقصــر الأمــم  2005مــارس 29و  28لإصــلاح العدالــة التــي نظمــت یــومي 

 .الجزائر
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  :الإشكالیة

 هل مؤسسات السجون تعمل فعلا على إصلاح وتأهیل السجناء المحكوم علیهم ؟ -

  : أهمیة الدراسة

والمؤسسـة العقابیـة التـي یعرفهـا  یأخذ الموضوع أهمیته من خلال إبراز مكانة إدارة السجون

القانون في بلادنا، وما یشهده من تطور مع وجود كل هذه الترسانة من القـوانین الخاصـة بتنظـیم 

  .هذا المجال

  :إختیار الموضوع تمبررا

 :موضوعیة  مبررات  - أ

النصوص التي تنصـب  منثراء موضوعنا من الناحیة القانونیة تتمثل في الرغبة الكبیرة لا .1

 .في هذا الموضوع

المتخــذة مــن طــرف المشــرع فــي ســبیل تحقیــق مطابقــة التنظــیم القــانوني  الإجــراءاتحداثــة  .2

 .العالمیة الإنسانلإدارة السجون في الجزائر وفق ما تملیه قواعد حقوق 

 :ذاتیة دوافع  -  ب

 .ین في تحصیل مهارات البحث العلمي ترغبة الباحث .1

التعمـــق فـــي موضـــوع التنظـــیم القـــانوني لادراة الســـجون باعتبـــاره الركیـــزة الأساســـیة لمعرفـــة  .2

  .القانونیة التي واجهت تطبیق هذا القانون خاصة أمام الكم الهائل من المساجین الإشكالیات
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  :حدود المشكلة

 :المجال الزماني   - أ

  . 2018وسنة  2005تنا إلى القانونین لسنة اسلقد تطرقنا في در 

 : المجال المكاني  -  ب

  اقتصرنا  في دراستنا الى التنظیم القانوني لادارة السجون في الجزائر

  :صعوبات الدراسة

  :من بین الصعوبات التي تعرضنا إلیها خلال انجازنا لهاته المذكرة 

 .ضیق الوقت المخصص لتحضیر المذكرة -

 .في الموضوع  المتخصصةقلة المصادر والمراجع  -

  :منهجیة الدراسة

مختلـف وذلـك بتحلیـل  الوصفي ومع الإستعانة بالمنهج التحلیليلقد اعتمدنا على المنهج  

المعلومات مـن المصـادر المكتبیـة مـن مختلـف الكتـب والمراجـع  ناالخطوات الاصلاحیة، وقد أخذ

  . ذات العلاقة بالموضوع

  :خطة الدراسة

ل الأول لتنظـــیم تـــم تقســـیم الدراســـة إلـــى فصـــلین لكـــل فصـــل مبحثـــین ، تطرقنـــا فـــي الفصـــ

الســجون، فقــد عالجنــا فــي المبحــث الأول تطــور إدارة الســجون مــن خــلال مطلبــین،   إدارةوتســییر 

المطلب الأول تعرضـنا فیـه إلـى إدارة السـجون أثنـاء الاسـتعمار الفرنسـي والمطلـب الثـاني عالجنـا 

أمـــا فیمـــا یتعلـــق بالمبحـــث الثـــاني تجلـــى مضـــمونه فـــي  04-05الســـجون فـــي ظـــل القـــانون  إدارة

 04-05المــتمم للقــانون  01-18الســجون فــي ظــل القــانون  إدارةالتــي طــرأت علــى  الإصــلاحات



 مقدمة
 

5 

للمؤسسات العقابیة فـي المطلـب الأول والوضـع تحـت المراقبـة  الإداريالتنظیم  إلىوهذا بالتطرق 

   04-05المتمم للقانون  01-18في القانون . في المطلب  الثانيالالكترونیة 

قـد عالجنـا فـي المبحـث و إلـى تنظـیم المؤسسـة العقابیـة  فیـه أما الفصل الثـاني فقـد تعرضـنا

مفهــــوم  تناولنــــا فیــــهمــــن خــــلال مطلبــــین المطلـــب الأول ماهیـــة المؤسســــة العقابیــــة وســـیرها الأول 

ة ودورهـا فـي إعـادة المؤسسة العقابیة والمحبوس والمطلـب الثـاني عالجنـا أشـكال المؤسسـة العقابیـ

الإدمــاج الاجتمــاعي للمحبوســین، أمــا فیمــا یتعلــق بالمبحــث الثــاني تجلــى مضــمونه فــي أوضــاع 

المحبوســین ووســائل إعــادة إدمــاجهم وهــذا بــالتطرق إلــى أوضــاع المحبوســین فــي المطلــب الأول، 

  .أما المطلب الثاني فقد تعرضنا إلى حركة المحبوسین 
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  .تنظیم إدارة السجون : فصل الأول ال

عون موظف على مستوى مختلف  13400مؤسسة و 128یشمل القطاع العقابي 

تقوم و  ،سجین  40000إلى 35000الفئات، یشرفون على شریحة المساجین المكونة من 

 98-2002 طبقا للمرسوم رقم المدیریة العامة لإدارة السجون وإعادة التربیة التي تم إنشاؤها

حیث تتمثل مهمتها الرئیسیة في  بالتكفل بتسییر هذا القطاع )1( 1998جوان  20المؤرخ في 

عملیة الإصلاح عملیة تنفیذ إصلاح قطاع المؤسسات العقابیة، الذي تمت برمجته في إطار 

عقابیة الذي یؤطره جهاز تشریعي یتمحور إصلاح المؤسسات الو  ،امل لجهاز العدالةالش

   .أهداف رئیسیة تنظیمي جدید حول أربعةو 

  .تطور إدارة السجون : المبحث الأول 

 اهتمت التيالمؤسسات  معالجة الجزائر في السجون إدارة تطور إلى التطرق قبل ناارتأی

 الأزمنة،خاصة و الأمكنة مختلف عبر السجون إدارة على تأثیرها مدى و العقاب و الإجرام بعلم

 المشرع بأفكارها أخذ التي الاجتماعي الدفاع حركة إلى نمنتهی العقوبات تطبیق أماكن حیث من

 إصدار آخر في أیضا اعتمدها التي و 1972 سنة السجون لقانون له تشریع أول في الجزائري

 السجون بتنظیم المتعلق 06/02/2005 في المؤرخ 05/04 قانون بموجب 2005 سنة له

   .للمحبوسین الاجتماعي الإدماج وإعادة

  

    

  

                                                           
من احداث المدیریة العامة لادارة السجون واعادة التربیة، یتض 1998جوان  20، المؤرخ في  2002 – 98المرسوم رقم  -(1) 

  .1998ماي سنة  30 الموافق ل 1419صفر  4، المؤرخ في 1978جوان  21الصدر في  45الجریدة الرسمیة العدد 
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 . الفرنسي الاستعمار أثناء السجون إدارة: الأول المطلب

 الإدارة استقرار عدم هو الفرنسي، الاحتلال فترة في الجزائریة السجون میز ما أهم إن

 رهایسیت طرق حیث من ولا تتبعها التي الوصایة حیث من لا ،تسییرها نظام في الاستعماریة

  .المساجین مع وتعاملها

 الجزائر في السجون إدارة بوضع فرنسا قامت  1830 سنة للجزائر احتلالها بعد مباشرة

 من بالجزائر العام الحاكم السلطات ضمتها ذلك وبعد الجزائر، رةاوز  ثم الحرب، ةر اوز  إدارة تحت

 .)1( 1874 سنة إلى 1860 سنة

 في مؤرخ مرسوم بموجب العدل بوزارة السجون إدارة بإلحاق فرنسا قامت  1911 سنة في

 تابعا بقي الذي الجزائر في السجون مرفق لمیش لم الإلحاق هذا أن غیر ، 1911 مارس 13

 السجون مصالح مع تعاملها في الاستعماریة للإدارة واضحا تمییزا یمثل ما وهذا العام، للحاكم

  .)2(المترو دولة و الجزائر في

 تحسین إلى الرامي الجدید العالمي التیار تصاعد و الثانیة العالمیة الحرب لنتائج كان و

 الاجتماعي الدفاع ریةیمد أفكار لاسیما و الجدیدة الأفكار مع تكییفها و العقابیة الأنظمة

 أوربیة دول بعدة دفعت إذ كرامته، صیانة و المسجون إصلاح مبدأ على ركزت التي الحدیث

  .آنذاك سجونها یسود كان الذي المتردي الوضع لمعالجة جدیدة حلول وضع إلى فرنسا ومنها

                                                           
(1)-Emile Larcher, Traité élémentaire de législation Algérienne, tome 1, Paris , Librairie Arther 

Rousseau, 1923 , P. 509. 
أن لا شيء یعدل فیما یخص إدارة مصالح السجون  1921ي ما 21الفرنسي في برقیة صادرة في ل اهالدولة للعأكد كتاب -(2)

  الجزائرفي 
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 السجون نظام لإصلاح وزاریة لجنة بإنشاء الفرنسي العدل وزیر قام الإطار هذا وفي

 .)1( 1945 سنة في السجون إدارة مدیر برئاسة

 في السجون وضع تستثن لم التي ، 1945 سنة في أعمالها نتائج اللجنة هذه قدمت

 إصلاح اعتبار أهمها كان الفرنسیة، السجون لإصلاحوتشمل الخطوط الكبرى  ،الجزائر

 . الحریة سلب عقوبة من الأساسي الهدف اجتماعیا تهیترب وإعادة المحكوم

 العالمة الحرب قبل فترة شهدت الإنسانیة، العقابیة المبادئ هذه صدور إلى إضافة

 .)2(الثانیة

 الإداري التنظیم المتضمن 1947 سبتمبر 20( قانون صدور نتائجها أهم من كان

 إدارة مصالح دمج إثر، على تم الذي) '( Statut organique de l’Algerie الجزائر

 وزارة إدارة إلى الجزائر في السجون إدارة تبعیة أي التنظیم هذا استمر و العدل، بوزارة السجون

 )3( .1962 سنة الاستقلال غایة إلى العدل

 علیه محكوم سجین كل نقل تقرر ،1842 سبتمبر 26 في المؤرخ الأمر على ناءبف

 كالیدونیا إلى و) La corse( فرنسا في یكاسبكور  الفلاحي السجن إلى أشهر ستة تفوق بعقوبة

  )4( ").الجدید

                                                           

 (1)-Jack voulet, les prisons, collection que sais-je ? editions PUF, 1951 , P 29 
المتضمن إنهاء الوضع تحت المراقبة في  1944ماري  07نذكر من أهم هذه الإجراءات ، صدور الأمر المؤرخ في -(2) 

 1946ماي  07المؤرخ في )  L Launtitle  aye( المناطق المدنیة و الحجز في مناطق الجنوب ، وقانون لمین قاي    

  .الذي أعطى صفة المواطنة لكل الجزائریین و اختفاء الحجز الإداري

 (3)-l’exécution des sanctions pénales en droit  Algérien .p.147. 

الشیخ المقراني و مجموعة من  كانت عقوبة الإبعاد تنقذ تارة فردیا و تارة أخرى جماعیا، مثل الإبعاد الجماعي الذي من-(4) 

  المقاومین التابعین له إلى مستعمرة كالیدونیا الجدیدة ، لمزید من المعلومات طالع مرجع وردیة نصرون نوارة
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 Chambre de depot ou de(والأمن الحجز بغرف یسمى ما یوجد كان كما

securite (، تم الذین الأشخاص مؤقتة لفترة تستقبل كانت و الدرك، ثكنات بجوار أنشأت 

  . سجن بها یتواجد لا التي المناطق في العابرین المساجین خاصة تشمل و علیهم، القبض

        بالأحداث الخاصة المستعمرة یسمى خادم بئر للأحداث سجن یتواجد كان كما

)La colonie privée de jeunes détenus (سنة 16 نو یتجاوز  لا الذین الأحداث تستقبل 

 )1( عمرهم من

 في الاستعماریة الإدارة فرضت ة،الجزائری السجون في العاملین توظیف سیاسة مجال في

 .والأوروبیین الفرنسیین والموظفین ئرياجز  أصل من الموظفین بین تمیزیة إجراءات الشأن هذا

 السجون بتنظیم المتعلق 1875 أوت 04في المؤرخ القرار من الخامسة المادة نصت وقد

                عادي حارس لرتبة سوي ئرياجز  أصل من العاملین إكتفاء عدم على الجزائر في

)gardien ordinaire (السجن حراس من الإجمالي العدد ثلث عددهم یتجاوز لا أن على و. 

 على حكرا ذلك كان و للسجن، الإداریة المصالح في العمل حق نللجزائریی یكن ولم

 لكل مادیة تحفیزات تمنح الاستعماریة الإدارة كانت كما سواهم، دون الأوروبیین و الفرنسیین

 دولة في نظرائهم عن فرنسي فرنك 100 بزیادة الجزائر سجون في للعمل ینتقل فرنسي

 . المتروبول

 أوسع على الجزائریة العقابیة العاملة الید فرنسا غلتاست فقد ، العقابي العمل مجال وفي

 الجزائریة الجزئیة الید تلاستعم المعمرین، وخدمة الفرنسي الاقتصاد تعلیم في وظفتها و نطاق

 تربیة الحلفاء، زراعة ،الغابیة الموارد استغلال الأراضي، استصلاح منها أشغال عدة إنجاز في

 . وغیرها البنایات، یدتشی ق والطر  من ، المواشي و الأبقار

                                                           
  .1898جوان  11قرار الحاكم العام بالجزائر المؤرخ في  - )1( 
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 حرب اندلاع مع ملحوظا تطورا عرف أن یلبث لم الجزائر في السجون وضع أن غیر

 الجزائر عاشتها التي الاستثنائیة الأوضاع بسبب 1954 نوفمبر من الفاتح في الوطنیة التحریر

 القضائیة والهیئات المدنیة السلطة محل العسكریة السلطة بإحلال فرنسا قیام عند خاصة

  . العادي القضاء محل الردعیة

 اعتقالات حملة بثمن فرنسا قیام الأولى مراحلها في الوطنیة التحریر حزب لتصاعد وكان

 اكتظاظ بسبب معتقلات عدة فتح عنها نتج التعسفي، و العشوائي بالطابع تمیزت واسعة

 ددع بلوغ ورغم ،)1( المساجین من المتزید العدد استیعاب على قدرتها وعدم الموجودة السجون

 الجزائري التراب كامل عبر موزعة سجن 150 یناهز بما 1954 سنة في ذروتها السجون

 .نسمة ملایین 08 سكانه عدد بلغ لشعب

 صدورها، فور أحكامها بتنفیذ تقوم كانت المتهمین، فیها تحس سجون للجبهة یكن لم

 طریق عن یتم الإعدام تنفیذ كان بالخیانة، المتهمین ضد الإعدام حكم تصدر كانت ما وغالبا

 . بالرصاص الرمي أو الذبح

 السیاسیة المقاومة تصاعد مع السیاسیین المساجین عدد ارتفاع إلى نشیر كما

  .)2(لمعتق ألف 500 حوالي 1962 سنة في السیاسیین المعتقلین عدد بلغ فقد والعسكریة،

 لدرع حصونا و قلاعا المعتقلات و السجون جعل على تحرص فرنسا كانت ما وبقدر 

 طریق عن والتصدي المقاومة عزیمة في یضاعفون المعتقلون و المساجین كان ما بقدر الثورة

 .والتكوین التعلیم في الفراغ أوقات استغلال و المساجین أوساط في الوطني الوعي بعث

 بعد إلا رسمي بشكل التعلیم ولةامز  في الحق على السیاسیون المساجین یتحصل ولم

 المرسوم یبمقتض) Statut du détenu politique( السیاسي المسجون نظام على حصولهم

 التعلیم من الاستفادة مجال في تالامتیازا بعض لهم أقر الذي 1959 فیفري 23 في المؤرخ
                                                           

  .21، ص  1986طني للمجاهد ، محمد الطاهر عزوي ، ذكریات المعتقلین ، الجزائر ، منشورات المتحف الو - )1(
  .23،  22، ص  المرجع نفسه - )2(
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 داخل الدروس قيلوت الامتحانات، في المشاركة و الكتب بإدخال السماح و سلةاالمر  طریق عن

 هذه كانت فرنسیین، أساتذة طرف من الریاضیات و الفرنسیة اللغة و التاریخ مواد في السجن

  .حد أقصى إلى السیاسیون المساجین استغلها فرصة الامتیازات

  .05-04القانون  ظل في السجون إدارة:  المطلب الثاني

الحدیثة  )1(لم یعد قادرا على التجاوب مع المعاملة العقابیة  72-02نظرا  لأن الأمر 

وعدم توفره على الآلیات المناسبة لضمان تطبیق أنظمة إعادة التربیة، تم إلغاؤه بموجب القانون 

والذي أكد  )2(المتضمن قانون تنظیم السجون وإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین  04-05

على النهج الذي انتهج المشرع الجزائري في ظل الأمر الملغى فیما یخص الأخذ بمبادئ الدفاع 

الاجتماعي لتبریر توقیع العقاب وتضمن أحكاما جدیدة مستوحاة من الانعكاسات التي أفرزها 

قاء بها على البیئة الدولیة في السنوات الأخیرة لاسیما من ضرورة التكفل بحقوق الإنسان والارت

مستویات مثلى والتي تضمنتها الاتفاقیات والمعاهدات الدولیة ذات الصلة  بوضع نظام ناجح 

  .یضمن إعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین

 مراکز و المعتقلات باختفاء تمیزت فقدت الاستقلال، بعد السجون وضع یخص وفیما

 كما الوطني التحریر حرب أحداث ولیة تكان لكونها وجودها، مبررات زواله بن الإداري الحجز

 المعاناة الجزائریین ذاكرة في تثیر أماكن من السجون مثلته لما كان و ذلك، إلى الإشارة سبق

 الرئیس إعلان في سبا المجاهدین وإعدام التعذیب كمراكز باستعمالها الاستعمار أیام وأحلك

 تحویلها و)  جدید باب( برباروس مؤسسة غلق عن 1965 أفریل 09 تاریخ في بلة بن أحمد

 سیاسیا الرئیس قرار كان و أخرى، عقابیة مؤسسة 57 غلق و للثویة وطني متحف إلى

 . بحتة تاریخیة و نفسیة لاعتبارات یستجیب

                                                           
 15المتضمن قانون تنظیم السجون وإعادة تربیة المساجین، جریدة رسمیة ،عدد  10/02/1972المؤرخ في 02 -72أمر -(1) 

  .1972سنة 

یتضمن قانون تنظیم السجون وإعادة الادماج الاجتماعي للمحبوسین ،  06/02/2005المؤرخ في  04 -05قانون  -(2) 

  .2005، لسنة 12جریدة رسمیة، عدد
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 للموظفین الكلي الرحیل هو الاستقلال غداة الجزائریة السجون على أثر ما وأهم

 لم و طالتهم، التي الإهانة و التعذیب لممارسات نیالجزائری تأثر من خوفا الأوزون و الفرنسیین

 .للسجن الإداریة بالمصالح یعمل وان فرنسي عون إلا 1964 سنة غضون في یق

 الوطني التحریر جیش يبمحار  قدماء توظیف إلى العدل وزارة عمدت الفراغ هذا دولس

 أكثر جعلهم مما السجون عایشوا كمساجین خبراتهم على ذلك في ةدمتعد السیاسیین والمساجین

 المواطن من الفئة هذه إرادة حسن على ذلك في معولة ،سیره وطرق الاحتباس بشؤون دراسة

  .)1( المخلصین

 وزرة طرف من الاهتمام بنفس یحظ لم السجون مرفق فإن القضاء، قطاع عكس على

 إضافة شؤونها، إدارة في الدولة تعیشها أصبحت التي الصعبة الظروف إلى ذلك ویعود العدل،

 في المهم عن الأهم تقدیم و الأولویات مبدأ ةبمراعا الاستقلال بعد ما مرحلة متطلبات إلى

 . الزمن من سنة وثلاثین قرنا عمر استعمار بأعباء المثقلة البلاد شؤون تسییر

"  تسمیة تحت 1963 أفریل 19 في الجزائریة السجون لإدارة هیكلي تنظیم أول وظهر

 : )2( هي بسیطة مكاتب أربعة من یتكون"  السجون إدارة مدیریة

  . اللاحقة الرعایة و الاجتماعي النشاط مكتب -

  . الصفقات و البنایات لاستغلال التقني المكتب -

  . العقوبات تطبیق مكتب -

 .المیزانیة و المحاسبة الموظفین، مكتب -

                                                           
(1 - ) Cherif Boudraa, « défense social et organisation pénitentiaire en Algérie », mémoire pour le 

diplôme d’études supérieures des sciences criminelles, facultés de droit et des sciences 

conomiques , université d’Alger, 1973 , P 61 

، الصادرة بتاریخ 23، یتضمن تنظیم الإدارة المركزیة بوزارة العدل ، الجریدة الرسمیة، عدد رقم  128 - 63مرسوم رقم  - )2(

  .362، ص 1963/  4/ 19
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 الثاني بومدین هواري الرئیس بإمضاء ملحوظا توسعا السجون لإدارة الهیكلي التنظیم ویعرف

 تسمیة بموجبه تتغیر 1965 نوفمبر 17 بتاریخ العدل لوزارة المركزیة للإدارة هیكلي تنظیم

 من تتكون" الاجتماعي التأهیل إعادة و التهذیب إعادة مدیریة"  إلى السجون إدارة مدیریة

 للأحداث الفرعیة والمدیریة الجزئیة كامالأح لتطبیق الفرعیة المدیریة هما فرعیتین مدیریتین

 .)1(الجانحین

 للمساجین الیومیة الحیاة وتسیر الاحتباس أمون تنظیم فیه بما العقابیة المؤسسات سیز نظام أما

 ویمسك للسجن الإداریة المصالح إدارة في المعتمدة الإداریة الطرق كذا و الدراسة نظام و

 اقتصر و ، الاستعمار عن الموروث السجون سیر نظام عن حریا منقولة كانت السجلات

 بحیث تغیرت الأمور أن باعتبار الاحتباس شدة من والتخفیف المعاملة جانب على التغییر

 .ینریئاجز  موظفون تسییرها على یشرف الجزائریة السجون أصبحت

  :  ثلاثة هي و للسجون التصنیف بنفس الاحتفاظ تم كما

  ) . Prisons centrales(  المركزیة السجون -

  ).  Maisons d arrêts' ( السجون - 

 )Prisons annexes( السجون ملاحق -

 انعدام إلى نشیر المسجون، إصلاح مجال في الاستقلال بعد السجون بدور یتعلق وفیما

 :أساسیین عاملین إلى ذلك مرد و الإجرامي العود و الجنوحیة لمحاربة رسمي برنامج أي

 الأساسي شغلها وكان الدولة، بناء مرحلة في كانت الفترة تلك في الجزائر أن هو :الأول العامل

 .لتسیرها الضروریة الشروط بتوفیر العقابیة المؤسسات تنشیط في یتمثل

                                                           
  .1963/ 04/  19یتضمن تنظیم الإدارة المركزیة لوزارة  العدل بتاریخ  282 -65المرسوم التنفیذي رقم  - )1(
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 أهداف یلبي معماري نموذج وفق مبنیة یةبعقا هیاكل وضعت الجزائر أن هو : الثاني العامل

 الإدماج و للإصلاح فیه مجال لا ینالجزائری إرهاب و الأمن تشدید في المستعمر سیاسة

  .الاجتماعي

 الأولى السنوات بعد الجزائر في المسجون إصلاح بسیاسة التكفل موضوع إن 

 الإنشغال كان حیث السجون، على الوصیة الإدارة اهتمامات ضمن واردا یكن لم للاستقلال،

 . المرفق هذا التنشیط الضروري و الأدنى الحد توفیر على ینصب

 رقم الأمر صدور خیتار  1972 سنة إلى الاستقلال خیتار  1962 من الممتدة المرحلة وكانت

 معلنة، غیر انتقالیة مرحلة المساجین تربیة إعادة و السجون تنظیم قانون المتضمن 72-02

 كانت وإن حتى. الجزائر في المسجون إصلاح لنظام التنظیمي و القانوني بالفراغ تمیزت

 ،1958 لسنة الفرنسي الجزئیة اتالإجراء قانون من مرتبطة وهي جدا قدیمة القانونیة النصوص

 .)1( التنفیذیة القرارات انعدام ظل في لتطبیقها مجالا تجد لم فإنها

 الدولة اهتمام عدم یخص فیما ذكرها سبق التي الأسباب تعددت مهما أنه هو قوله یمكن وما

 مبررات قبول الأحوال من حال بأي یمكن لا فإنه الاستقلال، بعد الجزائر في المسجون بإصلاح

 مجال في أهمیة من الموضوع لهذا لما 1972 سنة إلى السجون إصلاح نظام ظهر تأخر

 سلوكات توجیه إلى ماسة حاجة في الجزائر كانت وقت في تطور، من الحد و الإجرام محاربة

 أو عزلتها من بدلا الاستقلال، جزائر بناء في یساهموا حتى وإصلاحها المنحرفین أفعال و

 . کاهلها إثقال في تزید التي المشاكل جملة إلى تضاف عالة تشكیلهم

                                                           
(1 - ) R. Collieu , « la réforme pénitentiaire en Algérie », revue pénitentiaire et de droit pénal, 

Juillet -Septembre 1973, Paris : 1973 , P 427 
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 18/01قانون ظل في نوالسج إدارة على طرأت التي الإصلاحات: الثاني المبحث

 . 05/04المتمم للقانون 

 السیاسة مجال في تشریعات عدة رتطو  في الفضل الاجتماعي الدفاع لحركة كان لقد

 الأدنى الحد برنامج وكان ، ذكر سبق كما ، لها وجهت التي الانتقادات من بالرغم الجنائیة،

 دور الاجتماعیة الدولیة الجمعیة في الحركة أنصار لجهود نتیجة جاء والذي الاجتماعي الدفاع

 .)1(الوضعیة الجنائیة التشریعات من بالعدید الحركة تأثیر في بارز

 الأفكار بین التوفیق أجل من العقوبات لقانون الدولي الاتحاد تبناها التي المحاولة أن كما

 . الخلل و النقص من جزء و الصواب من جزء طیاتها في حمل الوضعیة الأفكار و التقلیدیة

 جمیعها الأفكار هذه في الصحة جوانب تبني السلیم العلمي المنطق یقتضي لذلك

 لقانون الدولي الاتحاد طرف من انتهاجه تم ما وهذا. والخلل النقص جوانب واستبعاد

 .)2(العقوبات

 المجرمین من معینة طوائف على الاجتماعي الدفاع حركة ومبادئ أفكار تطبیق تم كما 

 الأمر هو و المنطق سلامة على یقوم فهو ،)3( وغیرهم العقول، ومرضى المشردین و الأحداث،

 : التالیة النقاط في یتضح الذي

  .  دمعق وغیر المنطق مع یتوافق الدولي الاتحاد به جاء الذي المجرمین تصنیف -

  . الوضعیة المدرسة به جابت كما المجرم بها یمیز جسمیة وعلامات ممیزات بوجود یعترف لا -

                                                           
  .204ص  المرجع السابق، ،د محمد عبد االله الوریكات- )1(
فون لیست في : على ید ثلاثة من كبار أساتذة القانون الجنائي وهم  1889نشأ الاتحاد الدولي لقانون العقوبات سنة - )2(

و كان  1913ألمانیا، وهامل في هولندا ، وبران في بلجیكا، وقد قام هذا الاتحاد بسلسلة من المؤتمرات الدولیة إلى غایة سنة 

  ه أثرهم البالغ في الفقه والتوزیع الجنائیینلفلاسفت
  .1923صدر قانون المتشردین و الشواذ في إسبانیا عام - )3(
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 إلا التدابیر هذه توقیع یتم لا و الجریمة وقوع قبل احترازیة تدابیر بتوقیع الاتحاد رجال یقر لم -

 . الشرعیة مبدأ لمنحها ذلك و القاضي طرف من

 الدفاع حركة تبنتها التي للأفكار استجابة التشریعات أكثر كان الفرنسي التشریع أن علما -

 في السجون لقانون سنه عند الجزائري المشرع أن بالذكر الجدیر و )1( الحدیث الاجتماعي

 الاجتماعي الدفاع بأفكار الآخر هو تأثر  2005/ 06/02 في المؤرخ 05/04 رقم القانون

 .)2( القانونیین كلا من الأولى المادة في علیها نص التي

  .العقابیة للمؤسسات الإداري التنظیم: الأول المطلب

 مكان هي العقابیة المؤسسة 05/04 قانون من 25 المادة في الجزائري المشرع نص لقد

 القضائیة الجهات عن الصادرة الأوامر و للحریة السالبة العقوبات للقانون وفقا فیه تنفذ للحب

  ". الاقتضاء عند البدني والإكراه

 بالمؤسسات المعنون الثالث الباب في المشرع أورده الذي التعریف هذا من نستشف

 علیهم المحكوم لاستقبال مخصص مكان العقابیة المؤسسة أن المحبوسین وأوضاع العقابیة

 ذلك المؤهلین الأعوان و المؤسسة إدارة إشراف تحت تنفیذها أجل من للحریة سالبة بعقوبات

 البیئة أو المفتوحة كالبیئة معینة أشكال وتأخذ التأدیب مراكز أو بالسجن المراكز هذه وتسمى

 : رئیسیة جوانب ثلاث تحكمها تنظیمي هیكل فهي بالتالي و المغلقة

  .  تنظیمي قانوني جانب -

  .  ليكیه مادي جانب -

                                                           
  .359، ص  2006الطبعة الأولى . منشورات الحلبي الحقوقیة. أساسیات علم الإجرام و العقاب . فتوح عبد االله الشادلي- )1(
یهدف هذا ( تنظیم السجون و إعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین تنص المتعلق ب 05/04المادة الأولى من القانون رقم - )2(

مبادئ وقواعد سیاسة نقابیة قائمة على فترة الدفاع الاجتماعي التي تجعل من تطبیق العقوبة وسیلة الحمایة  ریسالقانون إلى تك

  ) .المجتمع وسیلة إعادة التربیة و الإدماج الاجتماعي المحبوسین 
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  .  إنساني بشري جانب -

 المتعلق 04/05قانون ال في المشرع أورده الذي العقابیة المؤسسة تعریف إلى وبالرجوع

 الإدارة تابع للاعتقال كزر م هي السجون مؤسسة"  تنص الرابعة مادته في السجون بتنظیم

 لنا یتبین الجدید القانون مع بمقارنته و ، للقانون طبقا المعتقلون الأشخاص فیه ویوضع العدل،

 ، لمتعلقینوا الاعتقال كلمات خلال من یوحي الذي الأول التعریف على تماما تخلي المشرع أن

 المنافي الجانب وهو العقوبة، تنفیذ في الإنساني الجانب استبعاد و القاسیة المعاملة أسالیب و

 لتأهیل مكان یعني العقابیة للمؤسسة الحدیث التعریف بینما الإنسان، لحقوق العامة للتوجیهات

  .المجتمع في إدماجه إعادة و علیه المحكوم

 التي المفاهیم تغیرت إذ الجزائر في العقابیة المؤسسة موقع في مهما تطورا نلمس كما

 مارس 19 من وهذا ، وجودها فلسفة و وظیفتها و المؤسسات هذه حول سابقا سائدة كانت

 واعتمدت الوطني، التحریر جبهة و الفرنسیة الحكومة بین النار إطلاق وقف خیتار  1962

 المصیر تقریر استفتاء نتائج عنه تسفر ما انتظار في للسلطات المؤقت التنظیم على فرنسا

 Un executif provisoire السلطات مزدوجة مؤقتة تنفیذیة هیئة بتشكیل نذاكآ فرنسا وقامت

double في الجزائر في الفرنسیة الجمهوریة بسلطات یهتف بقي سامي محافظ یترأسها 

 فیها تحتفظ التي المصالح بین من العدالة تبقى و النظام، حفظ و الأمن ، الدفاع مجالات

 یعمل واحد فرنسي عون إلا 1964 سنة یق لم و)1( مباشر باختصاص الفرنسیة الحكومة

  .)2( للسجن الإداریة بالمصالح

                                                           
(1 - ) Externe jean , lapassat , la justice en Algérie , 1962 ; 1968 , Paris , Edition , fondation , 

nationale des sciences politiques, 1969 , P. 15. 
 (2)- Etienne Jean Lapassat , P.91. 
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 كونهم خبراتهم على معتمدة سیاسیین مساجین الجزائریة السلطة وظفت الفراغ هذا وبسبب

 .)1(إخلاصهم كذا و ،طرق سیره و الاحتباس بشؤون درایة على هم و السجون عایشوا

 العقابیة المعاملة طرق و أسالیب على الأولى بالدرجة یتوقف العقابیة السیاسة نجاح إن

) التعلیم و والعمل الاجتماعیة و الصحیة الرعایة و كالتصنیف( العقابیة المؤسسة داخل المتبعة

 النصفیة الحریة و الخارجیة، والورش التنفیذ إیقاف و الاختبار تحت کالوضع(  وخارجها

 الإدماج إعادة على قدرتها و) اللاحقة الرعایة و العامة للمصلحة العمل و المشروط والإفراج

 الجریمة معدلات من والحد الخاص الردعو  العام الدرع من كل وتحقیق نیللمحبوس الاجتماعي

 العدالة إصلاح إطار في التشریعیة المنظومة عرفتها التي للتطورات ونظرا. )2( المجتمع في

  الإجرامیة الظاهرة من المجتمع لحمایة الدولة تعتها التي المرافق أهم إحدى السجون باعتبار

 تحضیر و إصلاحه و المحبوس إدماج إعادة تحقیق في یتمثل جدیدا منهجا المشرع تبني لذلك

 تضمن الذي 06/02/2005 بتاریخ 05/04 قانون بصدور وهذا ، الإفراج بعد ما مرحلة إلى

 الأول الفصل من الثاني المبحث من الأول المطلب في إلیها سأتطرق التي إصلاحات عدة

 العقابیة المركزیة للإدارة المكونة الهیاكل حیث من العقابیة للمؤسسة الإداري التنظیم والمتضمنة

 . العقابیة المؤسسة سیر طریقة حیث من و

 .العقابیة المركزیة الإدارة:  الأول الفرع

 مسطر برنامج وضع تتولى مركزیة إدارة بإنشاء 05/04 قانون ظل في قامت الجزائر

  .العقابي العمل سیر و مراقبة على یعمل

 السجون إصلاح قانون في المرسومة الاجتماعي التأهیل إعادة سیاسة نجاح أن باعتبار

 باعتبار الأولى بالدرجة العقوبات تطبیق قاضي تهم فهي وبشریة مادیة هیاكل على تقوم

                                                           
(1 - ) Cherif Boudraa ( défense social et organisation pénitentiaire en Algérie ) mémoire pour le 

diplôme d’études supérieures des sciences criminelles facultés de droit et des sciences 
économique université d’Alger.p122 

  .6المرجع السابق،ص  ،عمر خوري  - )2(
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 العقابیة المؤسسة مدیر تهم كما علیه، المحكوم إزاء المتخذة التدابیر على المباشر المسؤول

 بممارسة ویقومون. )1(العقابي العلاج عملیة في أطرافا باعتبارهم بها التربیة عمال و وعمالها

 98 - 202 رقم تنفیذي مرسوم بموجب إنشائها تم ، عقابیة مركزیة إدارة إشراف تحت عملهم

 رأس على یرد ، السجون لإدارة العامة المدیریة إحداث یتضمن. 1998 یونیو 20 في المؤرخ

 السجون، مفتشیة مصلحة و للدراسات، مدیران بمصالحة یلحق و عام، مدیر التنظیم هذا هرم

 بعد إحداثها تم فرعیة مدیریات إلى مدیریة كل تتفرع مدیریات، )خمسة( 5 التنظیم هذا ویشمل

. )2( المحبوسین الاجتماعي الإدماج إعادة و السجون قانون المتضمن 05/04 قانون صدور

 رئیسیة، نقاط 09 في الأساسي دورها حدد الذي 393 -04 رقم التنفیذي المرسوم  بموجب

 المدیریة دور یحدد لم الذي الملغي 10/02/1972 في المؤرخ 02-72 رقم الأمر عكس

 أنها على منه الأولى المادة في علیه نص إنما و التطبیقیة نصوصه في السجون لإدارة العامة

 عن الجریمة من المجتمع وقایة و الإجرام محاربة إلى تهدف اجتماعي دفاع مؤسسة تمثل

 أمنیة وظیفة لها فكانت ذلك لتحقیق كوسیلة تأهیله و المنحرف إصلاح من انتهاج طریق

  . إصلاحیة وأخرى

 الجدید القانون ظل في الاجتماعي الإدماج وإعادة السجون لإدارة العامة المدیریة أما

 :  یلي بما المرسوم من 2 للمادة طبقا مهامها فحددت

  . المساجین إصلاح بغرض الجزئیة الأحكام تطبیق على تسهر -

 على والحفاظ المساجین كرامة واحترامأنسنتها و  للحبس ملائمة ظروف توفیر على تسهر - 

  . حقوقهم

                                                           
أهیل الاجتماعي في التشریع طاشور عبد الحفیظ ، دور قاضي تطبیق الأحكام القضائیة الجزائیة في سیاسة إعادة الت- )1(

  .89الجزائري، دیوان المطبوعات الجامعیة ، الجنین ، ص 
ة لإدارة السجون و إعادة ، یتضمن تنظیم المدینة العام 2004/ 12/  04الصادر في  393 - 04مرسوم  تنفیذي رقم - )2(

  .78- 2004، الجریدة الرسمیة رقم الإدماج
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 والنشاطات والتكوین التعلیم طریق عن ، المساجین تربیة إعادة و معالجة برامج بوضع تقوم - 

  .  الخارجیة الورشاتو  العقابیة المؤسسات في الریاضیة و الثقافیة

  .  للمساجین الاجتماعي الإدماج لإعادة التحضیر أعمال مخططات وضع على تسهر -

  .  العقابي بالوسط المتعلقة المیادین مختلف في العلمي البحث تشجیع -

 والورشات العقابیة المؤسسات في الانضباط و النظام حفظ و الأمن ضمان على تسهر -

  .  الخارجیة

  .  الخارجیة الورشات و العقابیة المؤسسات في الصحة و النظافة شروط تراقب -

 كذا و البشریة للموارد الرشید التسییر خلال من السجون إدارة لمصالح الفعال التأطیر تضمن -

   .لهم المتواصل و الأولي التكوین و المهني مسارهم تسییر

 والوسائل بالهیاكل السجون لإدارة الخارجیة المصالح و المركزیة المصالح دتزو  على تعمل -

 . لسیرهما الضروریة المادیة و المالیة

 التنفیذي المرسوم به جاء الذي التقییم حیث من ىحد على مدیریة كل دراسة إلى سنتطرق و

 . منه 3 المادة في علیه المنصوص 393 - 04 رقم

 .)1( السجون لمصالح العامة شیةفتالم

 أصنافها بكل العقابیة المؤسسات كل تقییم و شیتفت و مراقبة على المفتشیة هذه تعمل

 : مهامها العدل لوزارة العامة المفتشیة مع بالتنسیق

 السجون، لإدارة التابعة والمصالح والهیئات العقابیة للمؤسسات الحسن سیرال مراقبة 

  . الخدمة نوعیة تحسین شأنها من اقتراحات كل الاقتضاء عند وتقدیم

                                                           
یتضمن تنظیم المفتشیة العامة لمصالح  2006/  08/  21المؤرخ في  284-06رقم من المرسوم التنفیذي  03المادة - )1(

  .53- 2006، الجریدة الرسمیة السجون وسیرها ومهامها
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 الوصیة السلطة تقررها التي والتدابیر التوجیهات و البرامج تنفیذ متابعة و الوقوف.  

 التابعة للمصالح العادي السیر تعیق التي العراقیل و الصعوبات بشأن انیادمی التقصي 

  .السجون لإدارة

 حسن وعلى السجون مصالح خدمة في الموضوعة الموارد على المحافظة على السهر 

  .  استعمالها

 معاملة کذا و الاحتباس نظامیة و لشروطه المنظمة النصوص تطبیق على السهر 

  .  ئیةاالجز  وضعیتهم ومتابعة حقوقهم وصون المحبوسین

 والمراكز الخارجیة شر والو  العقابیة للمؤسسات الأمنیة التدابیر تطبیق على السهر 

  .  المفتوحة البیئة مؤسسات و المتخصصة

 واحترام المحبوبین الاجتماعي الإدماج إعادة و التربیة إعادة برامج تنفیذ حالة مراقبة 

 . المحبوسین تشغیل إجراء

 وتقوم مفتشین، 10 یساعده عام مفتش السجون لمصالح العامة المفتشیة على ویشرف

 وإعادة السجون لإدارة العام المدیر على تعرضه و تعده سنوي برنامج إطار في بمهامها

  . العدل وزیر إلى یرسل نشاطها على سنوي تقریر وتعد الإدماج،

 04/12/2004 في المؤرخ 393-04 رقم التنفیذي المرسوم خلال من ملاحظة أول إن

 السجون إدارة تسمیة إعادة هو الإدماج، وإعادة السجون لإدارة العامة المدیریة تنظیم تضمنالم

 إعادة من بدلا الإدماج إعادة و السجون لإدارة العامة المدیریة(تسمى أصبحت بحیث

  .)1()التربیة

 إصلاح نحو تتجه المنتهجة العقابیة السیاسة أن باعتبار مقصودا جاء الأمر وهذا

  .الإجرام في العود ظاهرة من التقلیل و مجتمعهم في إدماجهم إعادة و المحبوسین

                                                           
 الإدماج وإعادةالسجون  لإدارةمن تنظیم المدیریة العامة ض، یت04/12/2004لمؤرخ في  393-04 المرسوم التنفیذي رقم - )1(

  78- 2004، الجریدة الرسمیة  2004دیسمبر  4موافق ل ال 1425شوال  21المؤرخ في 
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  :الحبس شروط مدیریة   .أ 

 :فرعیة مدیریات أربع تضم و

 الفرعیة بالمدیریة تسمى القدیم القانون ظل في كانت :العقوبات لتطبیق الفرعیة المدیریة

 لتطبیق الفرعیة المدیریة الجدید التعدیل ظل في تسمى وأصبحت)1( الجزئیة الأحكام لتطبیق

  :یلي بما مكلفة العقوبات

 تتشابه مجموعات إلى أي متجانسة طوائف، إلى تقدیم به یقصد :علیهم المحكوم تصنیف

 تأهیلي البرنامج مؤسسة كل في وإخضاعهم ملائمة یةبعقا مؤسسة إیداعها ثم ، أفرادها ظروف

  .)2(التأهیل طریق عن أولى كخطوة التصنیف أهمیة تظهر هنا ومن ، ظروفهم مع یتناسب

 رئیس یصدر مرسوم بموجب عادة العفو إجراءات تتم :العقد إجراءات تطبیق على السهر

 و القضائیة، الجهات مع بالتنسیق العقابیة المؤسسة محتواه تطبیق على تشرف و الجمهوریة

 لحل العقوبات التطبیق الفرعیة المدیریة تتدخل العفو إجراءات تنفیذ في إشكالات وجود حالة في

 على دائما طرحها یتم الإشكالات هذه أن المباني التطبیق في نلاحظه ما أن إلا ، الإشكال هذا

 الإشكالات وحل التسویة في والتدخل تنفیذها على مباشرة بصفة یشرف الذي العام النائب

 . المدیریة هذه تدخل دون بها العالقة

 :المحبوسین لمعاملة الفرعیة المدیریة   .ب 

 من مثلا بعیدة مؤسسة إلى لعائلته القریة المؤسسة من المحبوس نقل یتم ما كثیرا

 الذي الشيء عائلته إقامة مراعاة دون عقابیة مدة من له تبقى ما لقضاء سكیكدة إلى الحراش

 تقدیمها تم التي الطلبات من كثیر أن خاصة و علیها، الحفاظ من بدلا الروابط قطع في یتسبب

                                                           
یتضمن إحداث المدیریة العامة لإدارة السجون و إعادة التربیة  1998یونیو  20المؤرخ في  2002- 98مرسوم تنفیذي رقم - )1(

  .1978یونیو  21الصادر في  45، الجریدة الرسمیة العدد 
  .187 ، صالمرجع السابق ،طاشور عبد الحفیظ  - )2(
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 إلا سكناهم من قریبة عقابیة مؤسسات أو مراكز إلى الموقوفین تحویل أجل من المدیریة لهذه

 . تعلیل بدون بالرفض قوبلت أنها

 : الصحة و للوقایة الفرعیة المدیریة   .ج 

 المزریة الظروف بسبب صارم تطبیق لها نجد لا المهام لهذه المیدانیة التطبیقات أن إلا

 ناهیك الرطوبة وجود و الاحتباس أماكن و الأفرشة لقدم نظرا ، بالمؤسسة زلاءالن یعیشها التي

 . منها المنبعثة الكریهة الروائح عن

  الضعیفة الفئات و الأحداث لحمایة الفرعیة المدیریة  .د 

 یونیو 20 في المؤرخ 2002-98 رقم التنفیذي المرسوم( القدیم القانون ظل في

:  هي و مدیریات ثلاث منها تتفرع و الأحداث، حمایة و التربیة إعادة مدیریة )1()1998

 للعمل الفرعیة المدیریة ، الأحداث لحمایة الفرعیة المدیریة ، الإدماج لإعادة الفرعیة المدیریة

 ).والتكویني التربوي

 في حددتها التي 393- 04 رقم المرسوم من 04 فقرة 3 المادة مهامها على نصت

 :التالیة النقاط

  .  بالأحداث المتعلقة للحریة السالبة العقوبات تطبیق تتابع -

 المصالح تعدها التي البرامج حسب بالأحداث الخاصة المعالجة برامج تطبیق على تسهر -

  .  متابعتها و المعنیة

  .  التربیة إعادة لجان نشاط وتقیم تتابع و الأحداث قضاة تقاریر تستغل -

                                                           
، یتظمن أحداث المدیریة العامة لادارة السجون واعادة 1998یونیو  20، المؤرخ في 2002-98المرسوم التنفیذي رقم  - )1(

ماي سنة  30الموافق ل  1419صفر  04المؤرخ في  1978جوان  21الصادر في  45التربییة ، الجریدة الرسمیة العدد 

1998.  
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 الفئات و للأحداث الموجهة التكوین و التعلیم و التربیة إعادة برامج تطبیق متابعة تتولى -

  . المعنیة المصالح مع بالتعاون البرنامج هذا تقییم في تساهم و الضعیفة

 للأحداث المخصصة الأجنحة و الأحداث تأهیل لإعادة المتخصصة المراكز سیر تراقب -

  . العقابیة بالمؤسسة

  .  فئة كل خصوصیة حسب الضعیفة للفئات المناسب التكفل تضمن - 

 والفئات الحدث عن الإفراج بعد ما لمرحلة الاجتماعي الإدماج مصالح مع تنسق -

  .المجال هذا في الاجتماعیین المتخلین مع ير تشاو  إطار إیجاد على تعمل و الأخرى، الضعیفة

 تنعدم الذي التمییز سن في تبدأ و محددة زمنیة فترة في القانون أمام حدثا أالمر  ویعتبر

 حددها التي السن ببلوغ تنتهي و دون فما العمر من السابعة سن هي و الجزئیة المسؤولیة فیه

  .)1( عشر الثامنة هي و التمییز القانون

   

                                                           
،  2009 الجزائر، ،عقابیة و إجرام الأحداث، مكتبة الوفاء القانونیة ، الطبعة الأولىنسرین عبد الحمید نبیه المؤسسات ال- )1(

  .12ص
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 )1(السجون وإعادة الإدماجالتنظیم الإداري للمدیریة العامة إدارة 

    

                                                           
، یتضمن تنظیم المدیریة العامة لإدارة السجون وإعادة 2004دیسمبر  4المؤرخ في  393 -04المرسوم التنفیذي رقم  - )1(

  .2004 78دة الرسمیة رقم ، الجری 2004دیسمبر  04الموافق ل  1425شوال  21المؤرخ في  الإدماج
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 المدیریة علیها تقوم التي الهیاكل معرفة لتسهیل المخطط هذا وضع إلى تعمدنا الأخیر في

 في المؤرخ 333-04 رقم التنفیذي المرسوم بموجب تنظیمها تم التي ، السجون لإدارة العامة

 رقم التنفیذي المرسوم كذا و العدل وزارة في المركزیة الإدارة تنظیم المتضمن 24/10/2004

 إعادة و السجون لإدارة العامة المدیریة تنظیم المتضمن 04/12/2004 في المؤرخ 393/04

 .الإدماج

  .العقابیة المؤسسات إدارة: الثاني الفرع

 06/02/2005 في المؤرخ ، 04/  05 السجون تنظیم قانون من 26 المادة نصت 

 الصلاحیات یمارس و إدارتها شؤون تولىی مدیر یةبعقا مؤسسة كل مستوى على یعین أنه على

 أحكام بموجب صلاحیات من له بین ما إلى بالإضافة القانون، هذا بمقتضى له المخولة

 المفعول ساریة   القانونیة النصوص على أبقت القانون نفس من 173 المادة أن إلا تنظیمیة،

 مدیر صلاحیات تظهر ومنه القانون لهذا التطبیقیة النصوص صدور حین إلى انتقالیة بصفة

 . المحبوس تسییر في العقابیة المؤسسة

  :  القضائیة الضبط كتابة : أولا

 مؤسسة كل لدى المصلحة هذه تحدث 05/04 قانون من 27 المادة علیها نصت

 ذلك و خروجه غایة إلى دخوله من للمحبوبین الجزئیة الوضعیة متابعة على تعمل عقابیة

  .)1( مستمرة بصفة

  

  

                                                           
یتضمن قانون تنظیم السجون وإعادة الادماج الاجتماعي  2005فبرایر سنة  6المؤرخ في  04- 05من قانون  27المادة  - )1(

  .2005سنة  12الجریدة الرسمیة العدد للمحبوسین المتعلق بتنظیم السجون واعادة الادماج 
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 كل لدى تحدث( تنص التي 05/04 قانون من 27 المادة بموجب المصلحة هذه أنشأت

  .)*() للمحبوبین الجزئیة الوضعیة بمتابعة تكلف قضائیة ضبط كتابة عقابیة مؤسسة

 أموال بعد فلتك محاسبة ضبط كتابة إحداث على الثانیة فقرتها في المادة هذه أضافت كما

 )*( . تسییرها و المحبوسین وودائع

 یحملونها التي والودائع والمصوغات بالأموال الاحتفاظ مسؤولیة العقابیة المؤسسة تتحمل

 وجب لذلك عنهم، الإفراج عند كاملة لهم تسلم بحیث الحس في الإبداع عملیة أثناء معهم

              المحاسبة ضبط كتابة وهي المهمة بهذه تقوم خاصة مصلحة استحداث

Freffier Comptable والمواثیق الاتفاقیات احترم الجزائري المشرع أن جلیا یظهر ما وهذا 

  . )1(المساجین معاملة و العقابیة بالمؤسسات المتعلقة و الجزائر علیها صادقت التي الدولیة

 إطارات ضمن یعین الذي المحاسب الضبط كاتب المصلحة هذه على الإشراف ویتولى

 .)*( السجون قطاع

                                                           
تحدث في كل مؤسسة كتابة ضبط قضائیة مكانة (بالصیاغة التالیة في  02- 72 في ظل  القانون الملغى 31 المادة تنص-*

على التي أضافت كتابة ضبط محاسبة و  04 -05من قانون  27، وتم استبدالها بالمادة )بتتبع الوضعیة الجزئیة للمسجونین 

  .المؤسسة سیرإمكانیة إحداث مصالح أخرى لحسن 
/  02/ 23من وزیر العدل صادر في  قرارملغی ، و تم وضعها بموجب ال 02-72من قانون  61نصت علیها المادة  -*

  .المساجین المودعة بكتابة ضبط المؤسسة  ودائع، متعلق بالمحافظة على  1972
جین و المحافظة علیها من امن مجموعة قواعد الحد الأدنى لمعاملة المساجین إلى حفظ ودائع المس 43نصت المادة  -)1(

   :نصت على ما یليطرف المؤسسة حیث 

یجب جین ، و اجین بالمؤسسة وأن تثبت في قائمة جزء وقع علیها المساعند المس آمنادع هذه الأشیاء مكانا و یجب أن ت(... 

جمیع هذه الأشیاء و النقود إلى السجن عند  ترداتخاذ الإجراءات اللازمة للمحافظة على هذه الأشیاء في حالة جیدة، یجب أن 

الإفراج عنه ، فیما عدا النقود التي صرح له بصرفها وأي متعلقات یكون قد أرسلها إلى خارج المؤسسة وما یجب إعدامه من 

  .... )الملا الأسباب صحیة 
من القانون  58دثة بموجب المادة المستح السجونیمثل كاتب الضبط المحاسب أحد المناصب العلیا لأملاك موظفي إدارة  -*

 7الموافق ل  1429جمادى الثانیة  3المؤرخ في  167-08القانون  رقم  الأساسي الخاص المطبق على موظفي إدارة السجون

  . .، یتضمن القانون الأساسي الخاص بالموظفین المنتمین للأسلاك الخاصة بإدارة السجون2008یونیو سنة 
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 من المؤسسة المالیة الاعتمادات بتسییر أیضا تقوم ینوسالمحب ودائع یریبتس تكفلها جانب إلى

 منصوص هو كما العدل، وزارة طرف من سنة كل بدایة في تمنح التيانیتها ز یم صرف خلال

  .309-91 رقم التنفیذي المرسوم من 68 المادة في علیه

 :المقتصدة مصلحة :ثانیا

 توفیر إلى سعیها خلال من للمساجین المادیة الحیاة تسیر على المصلحة هذه تشرف

 النظافة، وسائل دواء، ، ملبس ، مأكل من الضروریة حاجیاتهم وتلبیة لإقامتهم الملائمة الشروط

 109 - 06 رقم التنفیذي المرسوم من 1 فقرة 4 المادة نص حسب مكلفة وهي وغیرها النقل

  :یلي بما 08/03/2006 في الصادر

 العقاریة، و المنقولة الممتلكات تسییر   

 الغذائیة، والمواد المخزونات تسییر   

 هاذتنفی وضمان المؤسسة یةانز یم تحضیر )*(. 

 : الاحتباس مصلحة :  ثالثا

 : وهي الذكر السابق المرسوم من 2 فقرة 4 المادة مهامها على ونصت

 الحبس أماكن داخل النظام و الأمن حفظ ،   

 توزیعهم، و نیالمحبوس تصنیف على السهر   

 المناوبة، و الحراسة تنظیم   

 الحبس أماكن في الموظفین انضباط على السهر ، 

 نیالمحبوس مناداة عملیة سیر مراقبة، 

                                                           
ینص على إنشاء هذه المصلحة ولا یوجد قرار وزاري ینظم هذه المصلحة إلا أنها كانت موجودة  04-05في ظل القانون  -*

  .مؤسسة العقابیة في عهد الاستعمارومقتبسة من بین ال
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 .)1( العقابیة المؤسسة خارج الأمني المحیط إلى المصلحة هذه نشاط یمتد كما 

 الإدماج وإعادة السجون بتنظیم المتعلق 05/04 قانون في يالجزائر  المشرع نص وقد

 كیفیة عن ، 52 إلى 44 المواد من الثالث الباب من الثاني الفصل في للمحبوسین الاجتماعي

 المحكوم تقدیم بأنه عرفه من فمنهم مفهومه، تحدید في العلماء اختلف الذي المحبوسین تصنیف

 توزیعهم و الاجتماعیة، و العقلیة الحالة و والعود الجنس و سنلل وفقا معینة فئات إلى علیهم

 .)2**( فرعیة أخرى تقسیمات تتم حیث العقابیة المؤسسات مختلف على لذلك وفقا

 : الأمن مصلحة :رابعا

 وزوار موظفین من الأشخاص أمن و العقابیة المؤسسة أمن على المصلحة هذه تسهر

 العتاد وتسییر للموظفین العقلاني ستعمالالا و الداخلي الأمن نشاط متابعة خلال من وذلك

 على نصت و بالمؤسسة الخاص الداخلي الأمن مخطط تنفیذ على السهر و الأمنیة والأجهزة

 )3(05/04 لقانون 4 المادة من الثالثة الفقرة مهامها

 :الاجتماعیة المساعدة و الصحة لمصلحة:خامسا

 : یلي بما المصلحة هذه تتكفل

 للمحبوس، النفساني و الصحي التكفل تنظیم   

 الأمراض و الأوبئة من الوقایة إجراءات تنفیذ على السهر، 

 للمحبوسین الاجتماعیة بالمشاكل التكفل، 

  

 

                                                           
المتعلق بأمن مؤسسات السجون وجود نطاق أمن  02/23/1972المناخ في  انون المؤرخنصت المادة الأولى من الق -(1) 

  .خارجي للمؤسسة العقابیة ، یحدد بموجب قرار ولاتي 
  .1958هذا رأي المؤتمر الجنائي والعقابي الدولي الثاني عشر المنعقد في لاهاي سنة  -(2)
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 :الإدماج إعادة مصلحة :سادسا

  : التالیة بالمهام المصلحة هذه تقوم

 المحبوسین، إدماج إعادة ببرامج الخاصة العقوبات تطبیق لجنة مقررات تنفیذ  

 المحبوسین، تكوین و تعلیم برامج تطبیق متابعة   

 وثقافي دیني و تربوي طابع ذات محاضرات تنظیم ،   

 المكتبة تسییر ،  

 الإعلامي، النشاط ومتابعة إذاعیة و تلفزیونیة برامج إذاعة  

 التربوي العمل ورشات تنظیم ، 

  المختصة الهیئات مع للمحبوسین الاجتماعیة الإدماج إعادة أنشطة تنسیق، 

    للقانون المتمم 01-18 القانون في كترونیةلالا  المراقبة تحت الوضع :الثاني المطلب

05-04.  

 المنظومة ضمن إدراجه سبق الذي الإلكترونیة المراقبة تحت الوضع نظامن یتضمن

 لسوار علیه المحكوم الشخص حمل طریق عن المؤقت، للحبس كبدیل 2015 سنة القانونیة

 عن الصادر الوضع مقرر في المبین الإقامة تحدید مكان في تواجده بمعرفة یسمح الكتروني

  .)1(العقوبات تطبیق قاضي

  :01-18 القانون تضمنه ما أهم:  الأول الفرع

 الموافق 1425  عام الحجة ذي 27 في المؤرخ 04-05 القانون من السادس الباب یتمم

 )الالكترونیة المراقبة تحت الوضع(عنوانه رابع بفصل أعلاه والمذكور 2005 سنة فبرایر 6

  :یأتي كما وتحرر 16 مكرر 150 إلى مكرر 150 من المواد یتضمن
                                                           

- 05 رقم القانون یتمم 2018 سنة ینایر 30 ل الموافق 1439 عام الأولى جمادى 12 في مؤرخ 01-18 رقم القانون  -)1(

 الإدماج وإعادة السجون تنظیم قانون والمتضمن 2005 سنة فبرایر 6 ل الموافق 1425 عام الحجة ذي 27 في المؤرخ 04

  .للمحبوسین الاجتماعي
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  العقوبة ییفتك: السادس الباب-

  الإلكترونیة المراقبة تحت الوضع: عالراب الفصل-

 عقوبته بقضاء منه للمستفید الاجتماعي الإدماج إعادة إلى 01-18القانون  نص یهدف

 كما ، الإجرام إلى العود حالات من التقلیص وبالتالي العقابیة  المؤسسة خارج منها تبقى ما أو

 وتجنب العقابیة المؤسسات داخل بالمحبوسین التكفل مصاریف تقلیص النص ذات یتوخى

  )1( .بها الاكتظاظ

 مصاریف بتقلیص سیسمح الإجراء هذا تطبیق أن الخصوص بهذا العدل وزیر وأشار

  ."الدراسات حسب والثلث النصف إلى" العمومیة الخزینة كاهل تثقل التي" بالمحبوسین التكفل

 المجلس طرف من الماضي دیسمبر شهر علیه صودق الذي النص، هذا تضمن وقد

 المراقبة تحت الوضع كیفیات أوضح كما الإجراء هذا من الاستفادة شروط الوطني الشعبي

 عن المترتبة والآثار إلغاءه لكیفیات إبرازه عن فضلا تنفیذه، ومراقبة متابعة وآلیات الإلكترونیة

  .المراقبة هذه من التنصل

 العقوبات تطبیق لقاضي بمقرر یتم الإلكترونیة الرقابة تحت الوضع أن على ینص كما

 بعقوبة الإدانة حالة في محامیه، طریق عن أو مباشرة علیه المحكوم طلب على بناء أو تلقائیا

 للمحكوم المتبقیة العقوبة كانت إذا ما حالة في أو سنوات ثلاث مدتها تتجاوز لا للحریة سالبة

  ."المدة هذه تتجاوز لا علیه

 كان إذا القانوني ممثله أو علیه المحكوم بموافقة إلا" الإجراء هذا اتخاذ یمكن لا أنه كما

 مقر المعني یثبت وأن نهائیا الحكم یكون أن الالكترونیة المراقبة تحت الوضع ویشترط قاصرا

 سدد قد المعني یكون وأن بصحته الإلكتروني السوار حمل یضر ألا وكذا ثابت إقامة أو سكن

  ."علیه بها المحكوم الغرامات مبالغ

                                                           
  .، المرجع السابق 01- 18 رقم القانون  - )1(
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 یتضمنها التي والأماكن الأوقات تحدید لدى الاعتبار بعین الأخذ أیضا الإجراء ویشمل

 أو علاج أو تكوین أو لدراسة متابعته أو مهني لنشاط علیه المحكوم ممارسة القاضي مقرر

  .لوظیفة ممارسته أو تربص

 من العقوبات تطبیق قاضي إشراف تحت یتم الذي الإجراء هذا تنفیذ ومراقبة متابعة وتتم

 التي للمحبوسین الاجتماعي الإدماج بإعادة المكلفة السجون لإدارة الخارجیة المصالح طرف

 له وترسل القضائیة المراقبة تحت الوضع لمواقیت خرق كل عن فورا القاضي تبلیغ علیها یتعین

 عدم حالة في الإجراء هذا من الاستفادة إلغاء للقاضي ویجیز ،الخصوص بهذا دوریة تقاریر

 أو جدیدة إدانة حالة في أو لالتزاماته المعني احترام عدم حالة في أو لالتزاماته المعني احترام

  .للمعني طلب على بناء

 على سلبا یؤثر الإلكترونیة المراقبة تحت الوضع أن رأى إذا العام، للنائب یجوز كما

  .العقوبة تكییف لجنة من الغائه یطلب أن العام والنظام الأمن

 بعد العقابیة المؤسسة داخل عقوبته بقیة المعني الشخص ینفذ الإلغاء حالة وفي

  . الالكترونیة المراقبة تحت قضاها التي المدة استقطاع

 من التنصل محاولته حالة في عقوبات من المعني له یتعرض ما إلى النص تطرق كما

 المقررة العقوبة إلى یعرضه ما وهو السوار، تعطیل او نزع خلال من خاصة الإلكترونیة المراقبة

  .)1(العقوبات قانون في علیها المنصوص الهروب جریمة في

 وبنج بعد افریقیة دولة وثاني عربیة دولة أول الجزائر ستكون الإجراء هذا تطبیق وبعد

 والولایات أوروبا في تطبقه التي الدول جانب إلى العصریة القانونیة الوسیلة هذه تستخدم إفریقیا

  .الأمریكیة المتحدة

  

                                                           
  .، المرجع السابق 01- 18 رقم القانون  - )1(
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  .الالكترونیة المراقبة تحت الوضع شروط :الثاني الفرع

 علیه محكوم كل عن شرط تحت المسجون عن الإفراج یجوز هأن على التعدیل شمل .1

 )1( .العقوبة مدة نصف السجن في أمضى إذا للحریة، مقیدة بعقوبة نهائیا

 إلى یدعو السجن في وجوده أثناء سلوكه كان إذا المسجون عن الإفراج التعدیل یشترط  .2

 .نفسه بتقویم الثقة

 )2( .العام الأمن على خطرا یمثل كان إذا المسجون عن الإفراج التعدیل یمنع  .3

 أشهر ستة عن السجن في تقضى التي المدة تقل أن یجوز لا أنه على التعدیل ینص  .4

 .حال أیة على

 علیه المحكوم قضى إذا إلا الإفراج یجوز فلا المؤبد السجن هي العقوبة كانت إذا حال في .5

  )3( .الأقل على سنة عشرین السجن في

   

                                                           
، 2018ینایر سنة  30الموافق ل  1439جمادى الأولى عام  12المؤرخ في  01- 18من القانون  مكرر 150المادة   - )1(

  .05الجریدة الرسمیة العدد 
  .من نفس القانون السابق 6مكرر  150المادة   - )2(
  .نفس القانونمن  10 مكرر 150المادة   - )3(
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 :نستخلص من الفصل الأول  

 الإجرام بعلم اهتمت التي الفكریة المدارس أهمب اخذ الجزائر في السجون إدارة تطور ان

 حیث من ،خاصة والأزمنة الأمكنة مختلف عبر السجون إدارة على تأثیرها ومدى والعقاب

 تشریع أول في  الجزائري المشرع بها أخذ التي الاجتماعي الدفاع حركةو  العقوبات تطبیق أماكن

 بموجب 2005 سنة له إصدار آخر في أیضا اعتمدها والتي 1972 سنة السجون لقانون له

 الاجتماعي الإدماج وإعادة السجون بتنظیم المتعلق 06/02/2005المؤرخفي 05/04 قانون

  .المتمم له 01-18،  إضافة الى القانون للمحبوسین
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  :تمهید

 لسجنالقد تطورت المؤسسات العقابیة مع تطور أغراض العقوبة ووظیفة السجن، فكانت وظیفة 

ماجعلها إبعاد المحكوم علیهم عن المجتمع فكانت مباني السجون سیئة للإعداد تقتصر على

 .قوق الانسان محل انتقاد واسع من طرف المنظمات العالمیة لح

  .ماهیة المؤسسة العقابیة وسیرها: المبحث الأول 

لعـب دورا الـذي ی الأخیـر هـذا،السـجین  لإصـلاحمبدئیا المؤسسة العقابیـة المكـان المخصـص     

مفهـوم  الأول المطلـب، وقد تطرقنا فـي هـذا المبحـث إلـى مطلبـین تناولنـا فـي هاما في تكیفه معها

 .فتناولنا فیه  حركة المحبوسین الثاني المطلبوأما  المؤسسة العقابیة و المحبوس،

  .المؤسسة العقابیة والمحبوس مفهوم: المطلب الأول

المتضـمن تنظـیم السـجون وإعـادة الإدمـاج  05/04 انونمـن القـ 25جاء تعریفها في المادة 

البة الاجتماعي  للمحبوسین، أنها المكان المخصـص للحـبس تنفـذ فیـه وفقـا للقـانون العقوبـات السـ

  .للحریة ، والأوامر الصادرة عن الجهات القضائیة والإكراه البدني عند الاقتضاء 

  .المؤسسة العقابیة : الفرع الأول 

عهـد  فـإلى ،لقد تطـورت المؤسسـات العقابیـة مـع تطـور أغـراض العقوبـة ووظیفـة السـجن         

ن سـیئة و كانـت مبـاني السـجف"المحكوم علـیهم عـن المجتمـع  إبعادلیس ببعید كانت وظیفة للسجن 

هــــو تحــــت ســــطح الأرض وســــوء الضــــن  مظلمــــة ورطبــــة وكــــان مــــن أمــــاكن الســــجن مــــا للإعــــداد

الـــــتحفظ ید بالطریقـــــة التـــــي تفـــــرض اشـــــد ضـــــروب بـــــالمحكوم علـــــیهم جمیعـــــا جعـــــل المبـــــاني تشـــــ

   ."1والحراسة

 إدمــــاجو  إصــــلاح إعــــادةنحــــو فتــــأ الأمــــر أن تطــــور وأصــــبح هــــدف العقوبــــة یتجــــه  لكــــن مــــا

بالطریقة التـي تحفـظ  والإصلاحالسجون لتتجه نحو التأهیل یات ابنوتبعا لذلك تغیرت  س،المحبو 

                                                 
  .3، ص  1973النهضة العربیة  ار، القاهرة ، د  3محمد نجیب حسني ، علم العقاب ، ط 1
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، وذلـك بتـوفیر بالإنسانیةتصون كرامته وشعوره والعقلي و ي سوالنف لبدنياوتوازن المسجون  صحة

، وهــــذا مــــا جعــــل الهندســــیة المعماریــــة للســــجون تشــــهد تطــــورا الشــــروط الملائمــــة لإقامــــة الســــجین

 ،المسـاجینقواعـد الحـد الأدنـى لمعاملـة  أكدتهما  وهو ،تطور النظام العقابي الحدیثیتماشى مع 

أن تتــــوفر فــــي الأمــــاكن المخصصــــة للمســــجونین  علــــى وجــــوب 11و10 فقــــد نصــــت القاعــــدتان 

مـــن  زمالـــلامراعـــاة حالـــة الطقـــس والقـــدر بدة للنـــوم وكـــل الشـــروط الصـــحیة ولاســـیما الأمـــاكن المعـــ

العمــل  القراءة أومتســعة بطریقــة تســمح للمســجون بــ النوافــذوان تكــون  ،ةالإضــاءة والتدفئــة والتهویــ

وأن یكـون وضـعها یسـمح بـدخول الهـواء النقـي سـواء كانـت تهویـة صـناعیة  ،في الضـوء الطبیعـي

  .أولم تكن 

 إعــدادفقــد تــم ، حقــق الأنســنة والإدمــاج یا مــالهیاكــل العقابیــة فــي الجزائــر ب ولأجــل تحــدیث

وطنیــة وأجنبیــة  خصصــةتملبنایــات الســجون بمشــاركة مكاتــب دراســات  نموذجیــةهندســیة  دراســة

  .العالمیة  المعاییروفق 

اسـتفادت وزارة  الاسـتقبالبالسـجون وتحسـین طاقـات  والاكتظـاظغط الض وفي مجال تخفیف

مــن 2009الــى 2005مــن ســنة  للفتــرة رئــیس الجمهوریــة قــرهأالعــدل مــن برنــامج دعــم النمــو الــذي 

ــــــف مكــــــان  36تســــــمح بتــــــوفیر سمؤسســــــة عقابیــــــة والتــــــي بــــــدورها  42تســــــجیل عملیــــــة بنــــــاء  أل

  . 1سللاحتبا

  .كونه محل اعتبار نتفاعل السجنیإلا برجوة نتیجة الملل لكن هذه التحسینات لا تؤدي

  

  

 

                                                 
ة السجون في المنتدى الوطني لإعادة الإدماج مداخلة ألقاها السید جلولي علي المدیر الفرعي بالمدیریة العامة لإدار  1

  . الجزائر -سیدي فرج  –بفندق الریاض  2005نوفمبر  13و  12الاجتماعي للمحبوسین، یومي 
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 .المحبوس : الفرع الثاني

الإدمــــاج  وإعـــادةالمتضــــمن قـــانون تنظـــیم الســـجون  04ــــ05 مـــن القـــانون 7 عرفتـــه المـــادة      

حكـــم أو  للأمــر أو تنفیــذابمؤسســة عقابیــة   إیداعــهأنــه كــل شــخص تــم  ،للمحبوســین اعيالاجتمــ

  .قرار قضائي

  :إلى تصنیفهمیمكن   هذا الأساس فان المحبوسین وعلى

ئیـا والـذین لـم یصـدر فـي شـأنهم  أمـر أو حكـم أو قـرار االمتـابعین جز  ،محبوسین مؤقتا إما -

 .قضائي نهائي

 . نهائیا أصبحصدر في حقهم حكم أو قرار  محكوم علیهم الذینأو محبوسین  -

یتطلب تطـویر المهـارات  بوسوتأهیل المح وإصلاح بدني  لإكراها ذوأخیرا المحبوسین تنفی -

 .سنتناوله  وهذا ما للموظفینالمهنیة 

  .جتماعیاإالمحبوسین  إدماجلعقابیة في اللمؤسسة بشري یر الطدور التأ: ثالثلالفرع ا

 ،لعقابیـــة والخصوصـــیات  التـــي تمیـــز مجتمـــع الســـجنافـــة فـــي المؤسســـة لأن طبیعـــة الوظی       

  .في نفس الوقت  وإنسانیةالسجن شاقة ظف تجعل من مهمة مو 

  .في المجتمع لفئات المنحرفة التعامل مع ا علیه خطیرة لأنها تفرض

ــــه معاملــــة خاصــــة للمســــجون بهــــدف  لأنهــــا وإنســــانیة ن لأوتربیتــــه،  إصــــلاحهتتطلــــب من

لــك الــدور ذلمؤسســة العقابیــة ابتــدءا مــن المــدیر لغایــة حــارس البــاب لــم یعــد لــه داخــل ا الموظــف

، ولقد كان للجنة الدولیة وقانون العقوبات دور في تغیرالمذهب القائم على اعتبـار السـجن القمعي

ـــة الســـجین ، وهـــذا فـــي مـــؤتمر بـــراغ ســـنة  ـــین العـــاملین فـــي  1930مكـــان لضـــبط ورقاب ـــى تلق عل

یم خــاص بتنظــیم دورات متخصصـة فــي المجــال الاجتمــاعي والتربــوي،ولم المؤسسـات العقابیــة تعلــ

لزامــا  أصــبحفــي أســالیب قمــع الفوضــى والشــغب داخــل المؤسســة، بــل  الإبــداعیعــد لــه ایضــا دور 
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ا نجـده أخصـائي نفسـي وتربـوي ، لهذالإنسانیةعلیه أن یكون عالما بأصول إعادة بناء الشخصیة 

  .1واجتماعي ومهني وصحي

المحبـــوس فـــي المجتمـــع أو فشـــلها تقـــاس  إدمـــاجبـــه أن نجـــاح سیاســـة إعـــادة  ســـلممومـــن ال

بمــدى قــدرة العــاملین فــي المؤسســة علــى أدائهــم النــاجح والمتمیــز لوظــائفهم، التــي تســتدعي القیــام 

  :بدورین مهمین هما

  .الدور الأمني: أولا

 مـــنالأوهـــو دور أساســـي لا یمكـــن الاســـتغناء عنـــه، یتطلـــب الســـهر الـــدائم علـــى تحقیـــق  

ـــذ الأشـــخاصو لـــك بحكـــم طبیعـــة المؤسســـة العقابیـــة ذباط، و ضـــوالنظـــام والان ـــأویهم، وهـــال ا ذین ت

والقــوة البدنیــة  الأمــراضه المهمــة، مــن ســلامة الجســد مــن بهــذ القــائمینطلــب تــوفر شــروط فــي یت

  .وكبح جماح المساجین المتمردین الانضباطالتي تجعله یفرض متطلبات 

  .الإصلاحيالدور  :ثانیا

و دور مهــــم یتمثــــل فــــي مســــاهمة  موظــــف المؤسســــة فــــي تنفیــــذ البــــرامج الإصــــلاحیة وهــــ 

المؤسسة وهـذا في جمیع أشكال وأصناف  الخاصة بتربیة وإعادة التأهیل الاجتماعي للمحبوسین،

ـــة ـــع العـــاملین مـــن مختصـــین نفســـانیین فـــي الصـــحة والتربی ـــدین، وأیضـــا العمـــل  و بتعـــاون جمی ال

ـــة الســـج ـــة والحـــرص علـــى حســـن معامل وهـــذا یتطلـــب تـــوفر موظـــف المؤسســـة  ،إنســـانیةین معامل

العقابیــة علـــى قـــدر مـــن المســـتوى العلمـــي والخلقــي و المعنـــوي فـــي التعامـــل مـــع الســـجین، ویكـــون 

  .2مؤثر تأثیرا ایجابیا علیه

                                                 
، المجلة "مؤهلات العاملین في المؤسسات السجونیة وسیاسة اعدادها " المركز القومي للبحوث الإجتماعیة والجنائیة ببغداد   1

  135، ص  1983، الرباط ، یولیو  16لإجتماعي رقم العربیة للدفاع ا
، المجلة "مؤهلات العاملین في المؤسسات السجونیة وسیاسة اعدادها " المركز القومي للبحوث الإجتماعیة والجنائیة ببغداد   2

  .136، ص  1983، الرباط ، یولیو  16العربیة للدفاع الإجتماعي رقم 
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من قواعد الحد الادنـي لمعاملـة المسـجونین التـي تـنص علـى  48ما تجسده القاعدة  وهو 

  . تحسن اختیار الموظفین من كافة الدرجاتأن إدارة السجون یجب أن 

جمیــع مــوظفي الســجون فــي كافــة الأوقــات  أن یكــون  ســلوكهم  أن علــى القاعــدة نفــس فتضــیو 

الإقتــــداء بهــــم   إلــــىم  وتــــدفعهحمیــــدا   وأداءهــــم لوجبــــاتهم بصــــورة تــــؤثر فــــي المســــجونین  تــــأثیرا 

  .واحترامهم

المؤهــل ، وذلــك قصــد تــوفیر التــأطیر مــا خاصــااهتما فــي الجزائــر وتشــهد المرحلــة الراهنــة 

یـــــل لـــــدى التأهلمســـــجل فـــــي المیـــــدان  ورفـــــع مســـــتوى لســـــد العجـــــز ا، بـــــرامج  الإصـــــلاح  لتنفیـــــذ

یـــف المســـتخدمین الأولویـــة لتوظ بإعطـــاءین علـــى المؤسســـات العقابیـــة  وذلـــك القـــائمالمســـتخدمین 

ــیم والتكــوین ومنشــطین وأســاتذةالاجتمــاعیین مــن نفســانیین ومــربین   البــد نیــةفــي التربیــة  فــي التعل

  .بغرض ضمان تطبیق فعال للبرامج التربویة والتكوینیة داخل السجون

 1 موظفــا جدیــدا 4659تــم تســجیل التحــاق   2005 إلــى 2002ففــي الفتــرة الممتــدة مــن  

التربیـة ، السـلك الطبـي وشـبه  إعـادةالسـجون مـن مـوظفي  بـإدارةیمثلون مختلف الأسلاك العاملة 

  .الاجتماعیات وسلك المربیین والتعلیم والتكوین الطبي المساعدات

مــن بــرامج التكــوین المســتمر وتحســین المســتوى  اظفین الــذین اســتفادو و وقــد بلــغ عــدد المــ 

، 5719یقـارب  مـا 2005من سـنة  الثالثغایة الثلاثي  إلى 2003وتجدید المعلومات من سنة 

عــون طبــي وشــبه  1052طــار، إ عــون إعــادة التربیــة و  4867لســجون وبلــغ أیضــا مــوظفي إدارة ا

موظـــف مـــن جمیـــع الرتـــب فـــي الخمــــس  4000معلـــم، وتـــم أیضـــا برمجـــة توظیــــف  22،  طبـــي

  .السنوات القادمة وهذا تحسبا لانجاز مؤسسات عقابیة جدیدة

                                                 
، فندق الریاض ،  2005نوفمبر  13- 12الاجتماعي للمحبوسین ، وزارة العدل ، یومي  المنتدى الوطني لإعادة الإدماج 1

 .سیدي فرج ، الجزائر
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فــي وكــذا  ،ن تكــوین مــوظفي الســجون یعتبــر مهمــا وحجــر الزاویــة فــي امــن المؤسســاتولأ

نــه تــم تســطیر تكــوین قاعــدي للمــوظفین مثــل إف، وســینالاجتمــاعي للمحب الإصــلاح إعــادة سیاســة

 مراجعــة أیضــاالشــغب وتــم  وأعمــاللمــوظفي الســجون للأخطــار الجدیــدة نحــو الحرائــق التحضــیر 

فــع مـدة الدراسـة وتحســین وذلـك بر  ،السـجون لإدارةللتكــوین فـي المدرسـة الوطنیــة  البرنـامج الحـالي

تـم  فقـد  زیـادةالوضعیة الاجتماعیة للمـوظفین،  وتحسین ،ةبما یتناسب مع الغایة المرجو مستواهم 

بتنظـیم دورات تكوینیـة لمـدیري المؤسسـات العقابیـة  ،التركیز على التكوین المتخصـص المتواصـل

ــــاب الضــــبط القضــــائیین  وليومســــؤ  ــــاس والمحاســــبین وكت ــــاءالاحتب ــــاء والأطب  النفســــانیین و الأطب

  .والمربین 

وتهـذیب المحبوسـین  إصـلاحلموظـف فـي عملیـة فهذا الاهتمام مرجعه للـدور الـذي یلعبـه ا

وذلــك  ،نشــغالات المســجونیكــون فــي الاســتماع لإ نأالحــارس الــذي یجــب  إلــىبدایــة مــن المــدیر 

یطلــب منــه المزیــد مــن الحیطــة والحــذر  بتطبیــق بنســج علاقــة وطیــدة معــه فــي ذات الوقــت الــذي 

 .1الأوامر والتعلیمات والأمن 

  . للمحبوسین لعقابیة ودورها في إعادة الإدماج الاجتماعيأشكال المؤسسة ا:المطلب الثاني

فــــان هـــــذا یتطلــــب تمیــــزا فــــي معاملـــــة  مرتكبیهــــا،مــــن أجــــل تفــــادي وقــــوع الجـــــرائم مــــن قبــــل     

 مثـــل الســـن، ،مـــن خـــلال التنـــوع فـــي المؤسســـات العقابیـــة الـــذي یكـــون وفـــق معـــاییر ،المســـجونین

 05/04 انونمـن القـ 31.30.29.28.25واد وهذا ما جاءت بـه المـ ،الإجرامیةالخطورة و  العودة

الـذي مـرده السـعي  وهـذا التمیـز ،الاجتمـاعي للمحبوسـین الإدمـاج وإعـادةالمتعلق بتنظیم السجون 

  .في المجتمع  إدماجه إعادةالمحبوس والعمل على  لإصلاح

                                                 
لقاها فرانسوى كورتیس اجان  الأستاذ المحاصر بالمدرسة الوطنیة لإدارة السجون ، فرنسا وذلك بالملتقى الدولي أمداخلة   1

، الملتقى من تنظیم وزارة العدل بالتنسیق مع برنامج  2004جانفي  20،  19حول عصرنة قطاع السجون في الجزائر یومي 

  " .منظمة الأمم المتحدة " الأمم المتحدة 
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 ناوله فیمـاسـنت و البیئـة المفتوحـة  وهـو مـا غلقـةمشكل البیئة ال تأخذوتبعا لذلك فالمؤسسة العقابیة 

 .أتيی

  .المغلقةدور البیئة   : الفرع الأول

 والانضـــباطالمحبوســـین للحضـــور  بإخضـــاعوذلـــك  الانضـــباط تتمیـــز هـــذا النظـــام  بفـــرض 

وعلیـه مؤسسـات و مراكـز متخصصـة  إلـىهاتـه  يائـر ز ع الجولقد صنف المشـر والمراقبة  الدائمین 

   :ما شكلإ تأخذفالمؤسسات 

  :مؤسسة الوقایة* 

وكـذا   ،حقیـقذمـة الت علـىالمحبوسـین  مؤقتـا أي الـذین هـم  ستقباللانوع مخصص هذا ال   

ین  تقـــل عــن ســـنتین، وأولئـــك الـــذ المحكــوم  علـــیهم  نهائیـــا  بعقوبــة ســـالبة للحریـــة لمــدة تســـاوي أو

  .لبدنياوالمحبوسین بسبب الإكراه  ،أقل سنتان أو عقوبتهم بقي عن انتهاء  مدة

ویتمیــز هــذا النظــام انــه . توجــد بــدائرة اختصــاص كــل محكمــة ومؤسســة  79عــددها وحالیــا یقــدر 

، لهـذا فـان أي أسابیعیفرج عن المحبوس في مدة  أنعي، وقد یحدث فیه افیه جم والإیداعمغلق 

وإصلاحه وتأهیله في هذه الفتـرة قـد یكـون صـعبا ولا یـؤدي إلـى النتیجـة دماجه ا إعادةتدبیر بغیة 

  .1المرجوة

  :التربیة إعادةمؤسسة *

مؤسســـة، مخصصـــة لاســـتقبال  36توجـــد بـــدائرة اختصـــاص كـــل مجلـــس قضـــائي، عـــددها

المحبوســین مؤقتــا ، وكــذا المحكــوم علــیهم نهائیــا بعقوبــة ســالبة للحریــة تســاوى او تقــل عــن خمــس 

  .بدني لإكراهسنوات، والذین بقي عن انقضاء عقوبتهم خمس سنوات او اقل، وكذا المحبوسین 

                                                 
فرنسا وذلك  المرجع السابق، لقاها فرانسوى كورتیس اجان  الأستاذ المحاصر بالمدرسة الوطنیة لإدارة السجون ،أمداخلة   1

، الملتقى من تنظیم وزارة العدل  2004جانفي  20،  19لجزائر یومي بالملتقى الدولي حول عصرنة قطاع السجون في ا

  " .منظمة الأمم المتحدة " بالتنسیق مع برنامج الأمم المتحدة 
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  :التأهیل إعادةمؤسسة * 

ا النــوع مـــن المؤسســات یخــتص باســـتقبال المحكــوم علــیهم نهائیـــا بعقوبــة الحــبس لمـــدة هــذ

والخطــرین، مهمــا تكــن  الإجــراموالمحكــوم علــیهم معتــادي  تفــوق خمــس ســنوات ، وبعقوبــة الســجن

  .بالإعداممدة العقوبة المحكوم بها علیهم والمحكوم علیهم 

 لاســـتقبال أمنیـــا وهـــذامـــة مدع أجنحـــةوفـــي هـــذین الصـــنفین الســـابقین یمكـــن ان تخصـــص 

  .لة ووسائل الأمن العادیة تعمالتربیة المس إعادةهم طرق المحبوسین  الخطرین الذین لم تجد مع

أعمـال مفیـدة   بـل تبـرمج لـه ،معطـل الأیـدي لا یبقـى فـان المحبـوس شـكالالأل هذه كوفي 

 لتـــه الصـــحیة لحا ر  معینـــة  تخضـــعیوذلـــك وفـــق معـــای ،اجتماعیـــا هإدماجـــ وإعـــادة هبغـــرض تكوینـــ

والنفســــي مــــع مراعــــاة فــــي كــــل ذلــــك قواعــــد حفــــظ النظــــام والأمــــن داخــــل  لبــــدنياوكــــذا اســــتعداده 

  .المؤسسة 

   :إماشكل  المراكز المتخصصة فقد تأخذ أما

مراكز متخصصة لاستقبال النساء المحبوسـات والمحكـوم علـیهن نهائیـا بعقوبـة سـالبة للحریـة :أولا

   .لبدنيالمحبوسات للإكراه ا العقوبة وكذامدة  عنوبغض النظر 

قـل أعمـارهم عـن لاسـتقبال الأحـداث الـذین ت ةمخصصـ المراكز المتخصصـة للأحـداث وهـي:ثانیا

حریــة مهمــا لل، والمحبوســین مؤقتــا والمحكــوم علــیهم نهائیــا بعقوبــة ســالبة )18(ثمــاني عشــر ســنة 

  .تكن مدتها 

  .دور البیئة المفتوحة: انيالفرع الث

الجنـــائي والعقـــابي الـــدولي الثـــاني عشـــر الـــذي أنعقـــد فـــي لاهـــاي ســـنة  لقـــد عرفهـــا المـــؤتمر 

مثــل القضــبان  ،أنهــا مؤسســة تتمیــز بعــدم وجــود عوائــق مادیــة تحــول دون المحكــوم علیــه ،1950

أنفسهم فلا یحـاولون الهـرب  ءوالأقفال وزیادة الحراسة ، ویتجه فیها النزلاء لاحترام النظام من تلقا
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ج الإصلاحیة التي تنمي فیهم الثقـة فـي أنفسـهم وفـي مـن یتعـاملون معهـم ، نظرا لاقتناعهم بالبرام

  .1كما تنمي فیهم الشعور بالمسؤولیة

تمیـــز باســـتبعاد المظـــاهر و الأســـالیب والحـــواجز المادیـــة تتعتبـــر مـــن أحـــدث الـــنظم بحیـــث و 

أو كثافــة  قاســیة أو معاملــةأو قضــبان حدیدیــة  زنزانــاتمــن الأســوار العالیــة أو  للفــراروالمعنویــة 

واســـتبدالها بأســـالیب معنویـــة أساســـها الثقـــة بـــین المســـجون وإدارة الســـجن وقبولـــه لمبـــدأ  ،الحراســـة

ـــذي یعـــیش  2الطاعـــة ـــه  إنواقتناعـــه  ،فیـــهوكـــذا شـــعوره بالمســـؤولیة اتجـــاه المجتمـــع ال ســـلب حریت

ركـة حریـة الحبفنظـام المؤسسـة المفتوحـة یتمتـع فیـه المحبـوس ومنـه  ،لإصـلاحهكعقوبـة هـو نظـام 

والتنقل في الحدود الجغرافیة التي تتربع علیها البیئة المفتوحة والتي تأخذ شـكل مراكـز ذات طـابع 

والتــــي یكــــون فیهــــا الإیــــواء  ،أو حرفــــي أو خــــدماتي أو ذات منفعــــة عامــــة فلاحــــي أو صــــناعي 

  .والتشغیل بنفس المكان مع حراسة مخففة 

جعــل عملیــة تیتــوفر علیهــا هــذا النظــام  وعلیــه فــالظروف النفســیة والمعنویــة المرنــة التــي   

  .صلاح المسجون وإدماجه في المجتمع أكثر نجاعة وایجابیة إ

كونه محل اعتبـار فـي كـل هـذا وذلـك مـن  ،لكن هذا متوقف على دور السجین في حد ذاته

ولهــذا  ،الــذي لــیس مفتوحــا أمــام جمیــع المســاجینخــلال تجاوبــه مــع أســالیب وغایــات هــذا النظــام 

ییر انتقائیــة یــتم علــى أساســـها لجزائــري حــدد شــروط الوضـــع فــي هــذا النظــام وفــق معـــافالمشــرع ا

وهذا في إطار توفر شروط قد تتعلق بشخصیة المحكوم علـیهم  المؤهلین لذلك، ار المساجیناختی

  .وأخرى تتعلق بالمدة المتبقیة للسجین 

مـن مـؤهلات  سفانـه یقـوم علـى مـدى تـوفر المحبـو  ،فبالنسبة لشرط شخصیة المحكوم علیـه

الإصلاح وما یبدیه مـن سـلوكیات ایجابیـة تجعـل وضـعه فـي هـذا النظـام عـاملا وسـببا لإصـلاحه 

        .وإدماجه في المجتمع بعد خروجه

                                                 
 . بسویسرا في مستعمرة زراعیة بفتیزنل على ید اوتوكالرهاس 1891نشا نظام البیئة المفتوحة سنة   1
 .السالف الذكر 04-05 القانونمن  25 المادة  2
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والتـــي بـــدورها   05/04مـــن القـــانون  101بالمـــدة فقـــد تضـــمنته المـــادة  المتعلـــقالشـــرط  أمـــا

ضــوع الاســتفادة مــن الوضــع فــي البیئــة فــي مو  الأجــراممیــزت بــین المجــرمین المبتــدئین ومعــاودي 

  .المفتوحة

وكـذا ، العقوبة المحكـوم بهـا علـیهم 1/3العقوبة ثلث افالمحكوم علیهم المبتدئین الذین قضو  

  .نصف العقوبة  المحكوم بها علیهم   اقضو  االمحكوم علیهم المسبوقین الذین یشترط أن یكونو 

والمســــتوفین للشــــروط الســــابق ذكرهــــا وعلیــــه یــــتم وضــــع المســــاجین المحكــــوم علــــیهم نهائیــــا 

وذلــك بعــد استشــارة لجنــة  ،یصــدره قاضــي تطبیــق العقوبــات 1بالمؤسســة المفتوحــة بموجــب مقــرر

  .المصالح المختصة بوزارة العدل بذلك  وإشعارتطبیق العقوبات 

نظــام البیئــة المغلقــة بــنفس الطریقــة التــي تــم بهــا الوضــع فــي نظــام البیئــة  إلــىویــتم الرجــوع 

  . حة المفتو 

 أكثــرهــو تــوفیر ، لنظــام البیئــة المفتوحــة  إدراجـهوالهـدف الــذي ابتغــاه المشــرع الجزائــري مــن 

 ضـــماناتوهـــذا بتوســـیع  ،المحبـــوس فـــي المجتمـــع إدمـــاج وإعـــادة  إصـــلاحفـــرص النجـــاح لعملیـــة 

مــرن وظــروف تتشــابه  وإطــاروجعلــه فــي جــو  الإجــراءالتأهیــل التــي تتجلــى مــن خــلال تنظــیم هــذا 

ما یحقـق التـوازن النفسـي والعقلـي م سط الطبیعي المتمیز بالحریة ،في الو  الموجودةلك كثیرا مع ت

ممــا  ،غلقــةمللمســجون بعیــدا عــن تلــك الظــروف النفســیة  التــي یتمیــز بهــا نظــام البیئــة ال لبــدنياو 

یســهل علــى المســجون التكیــف والانــدماج مــع المجتمــع بســرعة بعــد انقضــاء مــدة العقوبــة الســالبة 

  .لحریته

ــالتوتر الــذي كثیــرا مــا یعــ أنــه یجنــب المحبوســین اكمــ اني منــه المحبوســین بالبیئــة الشــعور ب

، والـــــذي قـــــد یـــــنعكس ســـــلبا علـــــى حـــــالتهم النفســـــیة والفكریـــــة ممـــــا یـــــؤدي إلـــــى إصـــــابتهم المغلقـــــة

  . بإضطرابات مختلفة تؤثر في مدى قدرتهم على التكیف

بعــد الإفــراج عنـه  والمتمثلــة فــي كمـا أن هــذا النظـام  یعــالج أهــم مشـكلة یعانیهــا المحبـوس 

ولأن هـذا النظـام هـو  ،الشك حول تأهیله وتربیته خاصة إذا أمضى فتـرة طویلـة فـي البیئـة المغلقـة

                                                 
 .السالف الذكر 04-05ن القانو من  111المادة  1
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نظام یربط بین المحبوس والمجتمع ویجنبه النظـام المغلـق ممـا یضـمن التغییـر فـي تقـدیر وشـعور 

 مبـاني ضـخمة و إلـىیحتـاج  و لاهـفمـن جهـة ثانیـة  أمـا ، هـذا مـن جهـة الأفراد اتجاه المحبـوس 

كثــرة حــراس ، كمــا انــه یخفــف مــن حــدة الاكتظــاظ المتواجــد بالمؤسســات العقابیــة  أوعالیــة  أســوار

  .جنب الدولة صرف مبالغ مالیة ضخمةغلقة مما یمال

قطاع السجون التي تشـجع في اثر حملة عصرنة تطور لكن رغم أن هذا النظام العقابي  

ولقــد لاحظــت مــن خــلال  ،قلــة الاســتعمال الجزائــر لا یــزال یعــاني مــننــه فــي إف ،علــى اســتعماله

یسـتغل منهـا  لا لكـنتتربـع علـى مسـاحة شاسـعة  أنهـا 1زیارتي للبیئة المفتوحة الواقعة بولایـة أدرار

 1500التـــي تقـــدر ب  الإجمالیـــةمســـاحة ضـــئیلة  مقارنـــة بالمســـاحة هكتـــار وهـــي  40نســـبة  إلا

الــذي  ألفلاحــيوعــدم وجــود متخصــص ومؤهــل فــي المجــال  تالإمكانیــانقــص  بســبوهــذا  ،هكتـار

  .قةحسب الطبیعة و مناخ المنط 2سیوجه عمل ونشاطات المساجین

  .إدماجهم إعادةأوضاع المحبوسین ووسائل : لمبحث الثانيا

هــــو الاهتمــــام  أساســــها ،المحبوســــین فــــي المجتمــــع وإدمــــاجتربیــــة  إعــــادةالحــــدیث عــــن  إن

ضاعهم وتوفیر الرعایة اللائقة لهم وتمكینهم من جمیـع الحقـوق و تحسین ظروفهم وأو  بإصلاحهم

 للأنظمـــةفـــي هـــذا المبحـــث  ســـنتعرضلامتیـــازات التـــي منحهـــا لهـــم الدســـتور والقـــانون، وعلیـــه ا و

ــــاس وكــــذا  ــــف الوســــائل الخاصــــة بالاحتب ــــاتلمختل ــــى  والإمكانی إدمــــاج المتــــوفرة التــــي تســــاعد عل

  . المحبوس اجتماعیا

  

  

                                                 
ویشرف علیها ضابط  13/10/1991بتاریخ  إنشائها، تم لإدراركلم من المؤسسة العقابیة  10تقع بمنطقة تلیلان على بعد   1

 من المؤسسة العقابیة
ینعكس سلبا  وهذا ما للأجوریهم عدم تقاض أهمهالنا انشغالاتهم  أبدوام ظتنا مساجین الموضعین تحت هذا النعند محاور   2

 .طات الموجودة بالبیئةاعلى مختلف النش إقبالهمعلى 
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  .ع المحبوسین أوضا: المطلب الأول

 نجاحهـا یقتضـي التوقـف علـى ،علاج الجرائم بعد وقوعها بسلب حریة المحبوس كعقوبة إن

ـــي  ـــة المحبـــوس الت ، وفـــي هـــذا العقابیـــة وكـــذا لنـــوع الاهتمـــام بـــه فـــي المؤسســـة یتلقاهـــانـــوع معامل

   .، وكذا لحركة المحبوسین وعلیهیها العام والخاصةالمطلب سنتعرض لأنظمة الاحتباس بنوع

  . النظام العام الاحتباس: الفرع الأول 

بـالنظم المقــررة لمعاملتـه  وكـذا لمختلــف  1رد دخولـه  المؤسســة العقابیـة یخبـرالمحبـوس بمجـ

 هبمجمـوع الطـرق والسـبل التـي مـن خلالهـا یمكنـ وإعلامـه، عد التأدیبیة التي تطبـق بالمؤسسـةالقوا

  ...  وجباتهو ، حقوقه شكاوىالحصول على مختلف المعلومات من تقدیم 

 05/04مـن القـانون  43بالنسبة لنظام الاحتباس المطبق علـى المحبـوس فطبقـا للمـادة  أما

فــان نظــام الاحتبــاس  ،الاجتمــاعي للمحبوســین الإدمــاج وإعــادةالمتضــمن قــانون تنظــیم الســجون 

   .الجماعي هو الذي یطبق في المؤسسات العقابیة والذي یعیش فیه المحبوسین جماعیا

توزیــع ، وذلــك عنــدما یســمح بــه یــق نظــام الاحتبــاس الانفــرادي لــیلاتطب إلــى لجــوءالویمكــن 

  .وتربیته  إدماجه لإعادةویكون ملائما لشخصیة المحبوس ومفیدا  ألاماكن

عــن  هــذا النظــام یختلــف عــن نظــام الاحتبــاس الانفــرادي الــذي یخضــع المحبــوس فیــه للعزلــة

  :2لفئات التالیةوالذي یطبق على اباقي المحبوسین لیلا ونهارا 

المتضــمن قــانون  05/04مــن القــانون 155مــع مراعــاة أحكــام المــادة  بالإعــدامالمحكــوم علیــه * 

   .تنظیم السجون واعادة الادماج الاجتماعي للمحبوسین

 .ثلاث سنوات  ةلا تتجاوز مدة العزل نأالمحكوم علیه بالسجن المؤبد على * 

                                                 
 .السالف الذكر 05/04 القانونمن  44المادة : انظر 1
 .السالف الذكر 05/04 القانونمن  46المادة : انظر 2
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ضـي تطبیـق العقوبـات كتـدبیر وقـائي فـي الوضـع علـى مقـرر یصـدره قا المحبوس الخطیر بناء *

 .في العزلة لمدة محددة 

طبیــب  رأيالمحبــوس المــریض أو المســن الــذي یطبــق علیــه كتــدبیر صــحي وهــذا بنــاءا علــى * 

 .المؤسسة العقابیة 

تبـــر نظامـــا جیـــدا ویع ،نظـــام الاحتبـــاس الجمـــاعي نظـــام قلیـــل التكـــالیف نأ الـــبعضویـــرى 

، وذلــك والنفســیة والعقلیــة للمحبــوس البدنیــةبالصــحة  أضــرارقــل الأنظمــة ، وانــه اللسیاســة العقابیــة

حیــاة قریبــة مــن الحیــاة ن الجمــع بیــنهم واخــتلاطهم فــي العمــل وتنــاول الطعــام والنــوم یهیــئ لهــم لأ

فــي  وإدمــاجهمتــأهیلهم  وإعــادةیســاعد علــى تــربیتهم الــذي الطبیعیــة فــي المحــیط الخــارجي الشــيء 

  .جهم المجتمع مستقبلا عند خرو 

  .الأنظمة الخاصة بالاحتباس:الفرع الثاني 

، ویمكـــن وضــعه فــي الاحتبـــاس ا عــن بـــاقي فئــات المحبوســینالمحبـــوس مؤقتــ 1وفیهــا یفصــل    

، وهـو الجزائیـة الإجـراءبأمر من قاضي التحقیق طبقا لأحكام قـانون  أوالانفرادي بناء على طلبه 

مـا هـو ضـروري للحفـاظ علـى نظافـة أمـاكن  إلاعمـل ال الجزائیـة ولا البذلـةیلـزم بارتـداء  في هـذا لا

  ن .طبیب المؤسسة  رأيبعد اخذ   الاحتباس

وان كانـت وفـق شـروط ملائمـة  بإیوائه وذلك ویفصل المحبوس المبتدأ عن باقي المحبوسین

خاصــة  ،بمعاملــة مناســبة وتســتفید مــن ظــروف احتبــاس ملائمــة ىتحضــ فإنهــا ،المحبوســة حــاملا

وكذا لرعایة صحیة مستمرة ولها الحق في الزیـارة  ،تكون متوازنة إنتي یجب ال ةفي مجال التغذی

 وهـذاولیـدها لغایـة بلوغـه ثـلاث سـنوات  إبقـاء إمكانیـة، كمـا لهـا ائریهـا دون فاصـلوالمحادثة مـع ز 

  .كفیل له  إیجاد تعذر عند
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  .حركة المحبوسین:المطلب الثاني 

، المؤسســـة العقابیـــة خـــارجس و اقتیـــاده حركـــة المحبوســـین فـــي اســـتخراج المحبـــو  تتمثـــل    

ما تكـون  القضـیة علـى ذمـة للتحقیـق معـه عنـد أو ،القضـاء قصـد محاكمتـه أمـاملمثولـه  إماوذلك 

  .التحقیق

أي  لإتمـام أو، قي العلاج خارج المؤسسة العقابیةعندما تستدعي حالته الصحیة نقله لتل أو

المحبــوس هــو  أمامــهمخــتص والــذي ســیمثل والقاضــي الیســتحیل القیــام بــه داخــل المؤسســة  إجــراء

ــــق  مــــاإفــــان المخــــتص باســــتخراجه  الأخــــرى الإحــــالات أمــــا ،المخــــتص باســــتخراجه قاضــــي تطبی

  .القاضي المكلف بالقضیة في جمیع الحالات  إخطارمدیر المؤسسة مع وجوب  أوالعقوبات 

الحــق  لــه فــي هــذه الحالــةو ،  لأخــرىیــة یــتم تحویــل المحبــوس واقتیــاده مــن مؤسســة عقابوقــد 

  .ستكمال عملیة تحویله إالشخص الذي یعنیه بعد  أوعائلته  إخطارفي 

یمـنح لـه ترخیصـا  إنالاسـتثنائیة  أوالمشـروعة  الأسـبابوعند تـوفر  أیضاویمكن للمحبوس 

وهذا حسب ظـروف كـل حالـة مـع  ،بالخروج من قبل القاضي المختص تحت الحراسة لمدة معینه

ي كل هذه الحالات فـان التنظـیم المعمـول بـه هـو الـذي یحـدد كیفیـة ، وفالنائب العام بذلك إخطار

   .1استخراج المحبوسین وتحویلهم 

لأجــــل تحــــدیث الهیاكــــل العقابیــــة فــــي نجــــد ان المشــــرع الجزائــــري و خلاصــــة الفصــــل الثــــاني 

الجزائــر بمــا یحقــق الإدمــاج ، فقــد تــم إعــداد دراســة هندســیة نموذجیــة لبنایــات الســجون بمشــاركة 

  .اسات متخصصة وطنیة وأجنبیة وفق المعاییر العالمیة مكاتب در 

وفــي مجــال تخفیــف الضــغط والاكتظــاظ بالســجون وتحســین طاقــات الاســتقبال اســتفادت وزارة العــدل 

مــن تســجیل 2009الــى 2005مــن برنــامج دعــم النمــو الــذي أقــره رئــیس الجمهوریــة للفتــرة مــن ســنة 

لكــن هــذه ،ألــف مكــان للاحتبــاس  36ح بتــوفیر مؤسســة عقابیــة والتــي بــدورها ستســم 42عملیــة بنــاء 

 .ن كونه محل اعتباریتفاعل السجالتحسینات لا تؤدي للنتیجة المرجوة إلا ب
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  والمراجع قائمة المصادر

  .المصادر: أولا

 .القرآن الكریم-1

  .النصوص القانونیة -2

  .المراجع: ثانیا

  :العربیةباللغة المراجع  -1

عبد الحفیظ ، دور قاضي تطبیق الأحكام القضائیة الجزائیة في سیاسة إعادة التأهیل  طاشور -

 .2001،زائرالاجتماعي في التشریع الجزائري، دیوان المطبوعات الجامعیة ، الج

 ، بیروتمنشورات الحلبي الحقوقیة. لعقاب أساسیات علم الإجرام و ا. فتوح عبد االله الشادلي -

 .2006الطبعة الأولى 

محمد الطاهر عزوي ، ذكریات المعتقلین ، الجزائر ، منشورات المتحف الوطني للمجاهد  -

1986. 

 .1973 ،ر النهضة العربیةا، القاهرة ، دالطبعة الثالثةعلم العقاب ،  محمد نجیب حسني ، -

  :المجلات و المقالات 

علي المدیر الفرعي بالمدیریة العامة لإدارة السجون في المنتدى  مداخلة ألقاها السید جلولي -

بفندق الریاض  2005نوفمبر  13و  12الوطني لإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین، یومي 

  . الجزائر -سیدي فرج  –

 ، السجون لإدارة الوطنیة بالمدرسة المحاصر الأستاذ اجان كورتیس فرانسوى ألقاها  مداخلة -

 جانفي 20 ، 19 یومي الجزائر في السجون قطاع عصرنة حول الدولي بالملتقى وذلك فرنسا

2004. 
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مؤهلات العاملین في المؤسسات  ،المركز القومي للبحوث الإجتماعیة والجنائیة ببغداد  -

، الرباط ، یولیو  16السجونیة وسیاسة اعدادها ، المجلة العربیة للدفاع الإجتماعي رقم 

1983. 

 13-12المنتدى الوطني لإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین ، وزارة العدل ، یومي  -

 .، فندق الریاض ، سیدي فرج ، الجزائر 2005نوفمبر 

  :الأوامر القانونیة: -2

 :القوانین -أ

 المتعلق بتنظیم السجون و إعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین 04-05القانون رقم  -

 .2005، سنة 12، الجریدة الرسمیة ، العدد 6/2/2005المؤرخ في 

 1439جمادى الأولى  12المؤرخ في  04-05المتمم للقانون  18/01القانون الجدید  -

 .05، الجریدة الرسمیة، العدد 2018ینایر سنة  30الموافق ل 

  المراسیم التنفیذیة - ب

المركزیة بوزارة العدل ، الجریدة الرسمیة،  ، یتضمن تنظیم الإدارة 128 -63مرسوم رقم  ال -

  .1963/  4/ 19، الصادرة بتاریخ 23عدد رقم 

/  19یتضمن تنظیم الإدارة المركزیة لوزارة  العدل بتاریخ  282 -65المرسوم التنفیذي رقم  -

04 /1963. 

یتضمن إحداث المدیریة  1998یونیو  20المؤرخ في  2002-78تنفیذي رقم المرسوم ال -

یونیو  21الصادر في  45العامة لإدارة السجون و إعادة التربیة ، الجریدة الرسمیة العدد 

 .1998ماي سنة  30الموافق ل  1419صفر  4، المؤرخ في 1978

، یتضمن تنظیم المدینة  2004/ 12/  04الصادر في  393 - 04مرسوم  تنفیذي رقم ال -

دیسمبر سنة  4الموافق  1425شوال  21ؤرخ في ، المالعامة لإدارة السجون و إعادة الإدماج 

 .2004/78الجریدة الرسمیة رقم  2004
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یتضمن تنظیم المفتشیة  2006/  08/  21المؤرخ في  284-06المرسوم التنفیذي رقم  -

 21الموافق ل  1427رجب  26، المؤرخ في العامة لمصالح السجون وسیرها ومهامها

 .2006/53، الجریدة الرسمیة 2006اغسطس سنة 

  القرارات

  .1898جوان  11قرار الحاكم العام بالجزائر المؤرخ في  -

  المراجع بالفرنسیة  

1- Cherif Boudraa ( défense social et organisation pénitentiaire en 

Algérie )mémoire pour le diplôme d’études supérieures des sciences 

criminelles facultés de droit et des sciences économique université 

d’Alger. 

2- Cherif Boudraa, « défense social et organisation pénitentiaire en 

Algérie », mémoire pour le diplôme d’études supérieures des sciences 

criminelles, facultés de droit et des sciences conomiques , université 

d’Alger, 1973 ,  

3- Emile Larcher, Traité élémentaire de législation Algérienne, tome 1, 

Paris , Librairie Arther Rousseau, 1923 ,  

4- Etienne Jean Lapassat, la justice en Algérie 1962- 1968 , Paris : 

Editions fondation nationale des sciences politiques , 1969,  

5- Externe jean , lapassat , la justice en Algérie , 1962 ; 1968 , Paris , 

Edition , fondation , nationale des sciences politiques, 1969 . 

6- Jack voulet, les prisons, collection que sais-je ? editions PUF, 1951 ,  

7- R. Collieu , « la réforme pénitentiaire en Algérie », revue pénitentiaire 

et de droit pénal, Juillet -Septembre 1973, Paris : 1973 . 

8- L’exécution des sanctions pénalles en droit Algérien  
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