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Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 10 100.0 

Exclusa 0 .0 

Total 10 100.0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

.731 4 

 

 

Statistiques de total des éléments 

 Moyenne de 

l'échelle en cas 

de suppression 

d'un élément 

Variance de 

l'échelle en cas 

de suppression 

d'un élément 

Corrélation 

complète des 

éléments 

corrigés 

Alpha de 

Cronbach en 

cas de 

suppression de 

l'élément 

 702. 579. 35.822 64.60 1المحور

 772. 302. 36.178 62.80 2محور

 573. 670. 23.378 58.40 3محور

 509. 779. 15.333 32.00 4محور
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 الجنس

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 56.7 56.7 56.7 17 ذكر

 100.0 43.3 43.3 13 أنثى

Total 30 100.0 100.0  

 السن

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 30.0 30.0 30.0 9 25 من أقل

 73.3 43.3 43.3 13 40-25 بين

 80.0 6.7 6.7 2 55-41 بين

 100.0 20.0 20.0 6 55 من أكثر

Total 30 100.0 100.0  

 المستوىالتعليمي

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 16.7 16.7 16.7 5 أمي

 46.7 30.0 30.0 9 جامعي من أقل

 100.0 53.3 53.3 16 جامعي

Total 30 100.0 100.0  

 مهنة

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 20.0 20.0 20.0 6 عمل بدون

 50.0 30.0 30.0 9 موظف

 73.3 23.3 23.3 7 طالب

 100.0 26.7 26.7 8 حرة أعمال

Total 30 100.0 100.0  

 1س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 83.3 83.3 83.3 25 نعم

 100.0 16.7 16.7 5 لا

Total 30 100.0 100.0  

 111س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 30.0 30.0 30.0 9 عالية

 86.7 56.7 56.7 17 متوسطة

 93.3 6.7 6.7 2 ضعيفة

 100.0 6.7 6.7 2 منعدمة



 

 

 

Total 30 100.0 100.0  

 2س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 33.3 33.3 33.3 10 جيدة

 80.0 46.7 46.7 14 حسنة

 100.0 20.0 20.0 6 ضعيفة

Total 30 100.0 100.0  

 3س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 50.0 50.0 50.0 15 وفية

 56.7 6.7 6.7 2 وفية ليست

 100.0 43.3 43.3 13 أدري لا

Total 30 100.0 100.0  

 4س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 36.7 36.7 36.7 11 عالية

 80.0 43.3 43.3 13 متوسطة

 100.0 20.0 20.0 6 منخفضة

Total 30 100.0 100.0  

 5111س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 19 63.3 63.3 63.3 

2 5 16.7 16.7 80.0 

3 3 10.0 10.0 90.0 

4 2 6.7 6.7 96.7 

6 1 3.3 3.3 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 5222س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 1 3.3 3.3 3.3 

2 4 13.3 13.3 16.7 

3 5 16.7 16.7 33.3 

4 7 23.3 23.3 56.7 

5 6 20.0 20.0 76.7 

6 4 13.3 13.3 90.0 

7 3 10.0 10.0 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 



 

 

 

 

 5333س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 3 10.0 10.0 10.0 

3 3 10.0 10.0 20.0 

4 6 20.0 20.0 40.0 

5 4 13.3 13.3 53.3 

6 8 26.7 26.7 80.0 

7 6 20.0 20.0 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 54444س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

2 2 6.7 6.7 6.7 

3 2 6.7 6.7 13.3 

4 2 6.7 6.7 20.0 

5 7 23.3 23.3 43.3 

6 7 23.3 23.3 66.7 

7 10 33.3 33.3 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 555555س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 1 3.3 3.3 3.3 

2 7 23.3 23.3 26.7 

3 4 13.3 13.3 40.0 

4 4 13.3 13.3 53.3 

5 4 13.3 13.3 66.7 

6 4 13.3 13.3 80.0 

7 6 20.0 20.0 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 566666س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 2 6.7 6.7 6.7 

2 6 20.0 20.0 26.7 

3 3 10.0 10.0 36.7 

4 4 13.3 13.3 50.0 

5 8 26.7 26.7 76.7 

6 5 16.7 16.7 93.3 

7 2 6.7 6.7 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 



 

 

 

 

 

 57777777س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

1 5 16.7 16.7 16.7 

2 6 20.0 20.0 36.7 

3 10 33.3 33.3 70.0 

4 4 13.3 13.3 83.3 

5 1 3.3 3.3 86.7 

6 1 3.3 3.3 90.0 

7 3 10.0 10.0 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 6س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 40.0 40.0 40.0 12 كافية

 53.3 13.3 13.3 4 كافية غير

 100.0 46.7 46.7 14 مقبولة

Total 30 100.0 100.0  

 7س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 63.3 63.3 63.3 19 نعم

 100.0 36.7 36.7 11 لا

Total 30 100.0 100.0  

 711111س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 36.8 36.8 23.3 7 حملالت

 73.7 36.8 23.3 7 تدريبات

 78.9 5.3 3.3 1 ناورات

 100.0 21.1 13.3 4 مفتوحة أبواب

Total 19 63.3 100.0  
Manquante Système manquant 11 36.7   

Total 30 100.0   

 8س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 23.3 23.3 23.3 7 الإرشاد طريقة

 83.3 60.0 60.0 18 المخاطر عند الانقاذ طريقة

دةالمساع تقديم طريقة  5 16.7 16.7 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 



 

 

 

 

 

 9س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 36.7 36.7 36.7 11 جيد

 73.3 36.7 36.7 11 مقبول

 100.0 26.7 26.7 8 سيء

Total 30 100.0 100.0  

 10س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 43.3 43.3 43.3 13 أحيانا

 50.0 6.7 6.7 2 أبدا

 100.0 50.0 50.0 15 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 11س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 30.0 30.0 30.0 9 أحيانا

 100.0 70.0 70.0 21 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 12س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 40.0 40.0 40.0 12 أحيانا

 50.0 10.0 10.0 3 أبدا

 100.0 50.0 50.0 15 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 13س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 40.0 40.0 40.0 12 أحيانا

 53.3 13.3 13.3 4 أبدا

 100.0 46.7 46.7 14 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 14س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 30.0 30.0 30.0 9 أحيانا

 40.0 10.0 10.0 3 أبدا

 100.0 60.0 60.0 18 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 

 



 

 

 

 

 

 15س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 10.0 10.0 10.0 3 أحيانا

 20.0 10.0 10.0 3 أبدا

 100.0 80.0 80.0 24 دائما

Total 30 100.0 100.0  

 16س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 13.3 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 17س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 13.3 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 18س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 23.3 23.3 23.3 7 محايد

 100.0 76.7 76.7 23 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 19س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 13.3 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 20س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 3.3 3.3 3.3 1 معارض

 23.3 20.0 20.0 6 محايد

 100.0 76.7 76.7 23 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 21س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 
 6.7 6.7 6.7 2 معارض

 33.3 26.7 26.7 8 محايد



 

 

 

 100.0 66.7 66.7 20 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 22س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 3.3 3.3 3.3 1 معارض

 20.0 16.7 16.7 5 محايد

 100.0 80.0 80.0 24 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 23س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 3.3 3.3 3.3 1 معارض

 33.3 30.0 30.0 9 محايد

 100.0 66.7 66.7 20 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 24س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 40.0 40.0 40.0 12 محايد

 100.0 60.0 60.0 18 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 25س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 13.3 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 26س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 3.3 3.3 3.3 1 معارض

 20.0 16.7 16.7 5 محايد

 100.0 80.0 80.0 24 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 27س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 23.3 23.3 23.3 7 محايد

 100.0 76.7 76.7 23 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 28س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 



 

 

 

Valide 

 3.3 3.3 3.3 1 معارض

 16.7 13.3 13.3 4 محايد

 100.0 83.3 83.3 25 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 29س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 6.7 6.7 6.7 2 معارض

 13.3 6.7 6.7 2 محايد

 100.0 86.7 86.7 26 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

 30س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 6.7 6.7 6.7 2 معارض

 40.0 33.3 33.3 10 محايد

 100.0 60.0 60.0 18 مؤيد

Total 30 100.0 100.0  

Test du Khi-deux 
Fréquences 

 1س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 10.0 15.0 25 نعم
 -10.0- 15.0 5 لا
Total 30   

 111س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 1.5 7.5 9 عالية
 9.5 7.5 17 متوسطة
 -5.5- 7.5 2 ضعيفة
 -5.5- 7.5 2 منعدمة
Total 30   

 2س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 0. 10.0 10 جيدة
 4.0 10.0 14 حسنة
 -4.0- 10.0 6 ضعيفة
Total 30   

 3س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 5.0 10.0 15 وفية
 -8.0- 10.0 2 وفية ليست



 

 

 

 3.0 10.0 13 أدري لا
Total 30   

 

 4س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 1.0 10.0 11 عالية
 3.0 10.0 13 متوسطة
 -4.0- 10.0 6 منخفضة
Total 30   

 6س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 2.0 10.0 12 كافية
 -6.0- 10.0 4 كافية غير
 4.0 10.0 14 مقبولة
Total 30   

 7س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 4.0 15.0 19 نعم
 -4.0- 15.0 11 لا
Total 30   

 711111س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 2.3 4.8 7 حملالت
 2.3 4.8 7 تدريبات
 -3.8- 4.8 1 ناورات
ةمفتوح أبواب  4 4.8 -.8- 
Total 19   

 8س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -3.0- 10.0 7 الإرشاد طريقة
 8.0 10.0 18 المخاطر عند الانقاذ طريقة
 -5.0- 10.0 5 المساعدة تقديم طريقة
Total 30   

 9س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 1.0 10.0 11 جيد
قبولم  11 10.0 1.0 

 -2.0- 10.0 8 سيء
Total 30   

 10س



 

 

 

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 3.0 10.0 13 أحيانا
 -8.0- 10.0 2 أبدا
 5.0 10.0 15 دائما
Total 30   

 11س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -6.0- 15.0 9 أحيانا
 6.0 15.0 21 دائما
Total 30   

 12س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 2.0 10.0 12 أحيانا
 -7.0- 10.0 3 أبدا
 5.0 10.0 15 دائما
Total 30   

 13س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 2.0 10.0 12 أحيانا
 -6.0- 10.0 4 أبدا
 4.0 10.0 14 دائما
Total 30   

 14س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -1.0- 10.0 9 أحيانا
 -7.0- 10.0 3 أبدا
 8.0 10.0 18 دائما
Total 30   

 15س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -7.0- 10.0 3 أحيانا
 -7.0- 10.0 3 أبدا
 14.0 10.0 24 دائما
Total 30   

 16س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -11.0- 15.0 4 محايد
 11.0 15.0 26 مؤيد
Total 30   

 17س



 

 

 

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -11.0- 15.0 4 محايد
 11.0 15.0 26 مؤيد
Total 30   

 18س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -8.0- 15.0 7 محايد
 8.0 15.0 23 مؤيد
Total 30   

 19س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -11.0- 15.0 4 محايد
 11.0 15.0 26 مؤيد
Total 30   

 20س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -9.0- 10.0 1 معارض
 -4.0- 10.0 6 محايد
 13.0 10.0 23 مؤيد
Total 30   

 21س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -8.0- 10.0 2 معارض
 -2.0- 10.0 8 محايد
 10.0 10.0 20 مؤيد
Total 30   

 22س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -9.0- 10.0 1 معارض
 -5.0- 10.0 5 محايد
 14.0 10.0 24 مؤيد
Total 30   

 23س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -9.0- 10.0 1 معارض
 -1.0- 10.0 9 محايد
 10.0 10.0 20 مؤيد
Total 30   

 24س



 

 

 

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -3.0- 15.0 12 محايد
 3.0 15.0 18 مؤيد
Total 30   

 
 25س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -11.0- 15.0 4 محايد
 11.0 15.0 26 مؤيد
Total 30   

 26س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -9.0- 10.0 1 معارض
 -5.0- 10.0 5 محايد
 14.0 10.0 24 مؤيد
Total 30   

 27س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -8.0- 15.0 7 محايد
 8.0 15.0 23 مؤيد
Total 30   

 28س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -9.0- 10.0 1 معارض
 -6.0- 10.0 4 محايد
 15.0 10.0 25 مؤيد
Total 30   

 29س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -8.0- 10.0 2 معارض
 -8.0- 10.0 2 محايد
 16.0 10.0 26 مؤيد
Total 30   

 30س

 Effectif observé Effectif 
théorique 

Résidu 

 -8.0- 10.0 2 معارض
 0. 10.0 10 محايد
 8.0 10.0 18 مؤيد
Total 30   

 



 

 

 

 

Tableau croisé 

 Total 7س 

 لا نعم

 الجنس

 ذكر

Effectif 9 8 17 

% compris dans 100.0 %47.1 %52.9 الجنس% 

% compris dans 56.7 %72.7 %47.4 7س% 

% du total 30.0% 26.7% 56.7% 

 أنثى

Effectif 10 3 13 

% compris dans 100.0 %23.1 %76.9 الجنس% 

% compris dans 43.3 %27.3 %52.6 7س% 

% du total 33.3% 10.0% 43.3% 

Total 

Effectif 19 11 30 

% compris dans 100.0 %36.7 %63.3 الجنس% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 7س% 

% du total 63.3% 36.7% 100.0% 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Signification 
exacte 

(bilatérale) 

Signification 
exacte 

(unilatérale) 

Khi-deux de Pearson 1.824a 1 .177   

Correction pour la continuitéb .938 1 .333   

T
e
s
t 

 7س 6س 4س 3س 2س 111س 1س 

Khi-deux 

13.333a 20.400b 3.200c 9.800c 2.600c 5.600c 2.133a 

ddl 1 3 2 2 2 2 1 

Signification asymptotique 

.000 .000 .202 .007 .273 .061 .144 

 
 
 
 
 



 

 

 

Rapport de vraisemblance 1.876 1 .171   

Test exact de Fisher    .259 .167 
Association linéaire par linéaire 1.764 1 .184   

Nombre d'observations valides 30     

a. 1 cellules (25.0%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif théorique minimum est de 4.77. 
b. Calculé uniquement pour un tableau 2x2 
 

 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma -.495- .309 -1.422- .155 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 
 

 

Tableau croisé 

 Total 9س 

 سيء مقبول جيد

 الجنس

 ذكر

Effectif 7 7 3 17 

% compris dans 100.0 %17.6 %41.2 %41.2 الجنس% 

% compris dans 56.7 %37.5 %63.6 %63.6 9س% 

% du total 23.3% 23.3% 10.0% 56.7% 

 أنثى

Effectif 4 4 5 13 

% compris dans 100.0 %38.5 %30.8 %30.8 الجنس% 

% compris dans 43.3 %62.5 %36.4 %36.4 9س% 

% du total 13.3% 13.3% 16.7% 43.3% 

Total 

Effectif 11 11 8 30 

% compris dans 100.0 %26.7 %36.7 %36.7 الجنس% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 %100.0 9س% 

% du total 36.7% 36.7% 26.7% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 1.632a 2 .442 
Rapport de vraisemblance 1.628 2 .443 
Association linéaire par linéaire 1.114 1 .291 
Nombre d'observations valides 30   

a. 4 cellules (66.7%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de 3.47. 
 

 

Mesures symétriques 



 

 

 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma .307 .281 1.048 .295 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 
 

 

Tableau croisé 

 Total 10س 

 دائما أبدا أحيانا

 الجنس

 ذكر

Effectif 6 2 9 17 

% compris dans 100.0 %52.9 %11.8 %35.3 الجنس% 

% compris dans 56.7 %60.0 %100.0 %46.2 10س% 

% du total 20.0% 6.7% 30.0% 56.7% 

 أنثى

Effectif 7 0 6 13 

% compris dans 100.0 %46.2 %0.0 %53.8 الجنس% 

% compris dans 43.3 %40.0 %0.0 %53.8 10س% 

% du total 23.3% 0.0% 20.0% 43.3% 

Total 

Effectif 13 2 15 30 

% compris dans 100.0 %50.0 %6.7 %43.3 الجنس% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 %100.0 10س% 

% du total 43.3% 6.7% 50.0% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 2.182a 2 .336 
Rapport de vraisemblance 2.919 2 .232 
Association linéaire par linéaire .492 1 .483 
Nombre d'observations valides 30   

a. 2 cellules (33.3%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de .87. 
 

 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma -.232- .328 -.688- .492 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 
 

 

Tableau croisé 



 

 

 

 Total 1س 

 لا نعم

 السن

 25 من أقل

Effectif 8 1 9 

% compris dans 100.0 %11.1 %88.9 السن% 

% compris dans 30.0 %20.0 %32.0 1س% 

% du total 26.7% 3.3% 30.0% 

 40-25 بين

Effectif 10 3 13 

% compris dans 100.0 %23.1 %76.9 السن% 

% compris dans 43.3 %60.0 %40.0 1س% 

% du total 33.3% 10.0% 43.3% 

 55-41 بين

Effectif 2 0 2 

% compris dans 100.0 %0.0 %100.0 السن% 

% compris dans 6.7 %0.0 %8.0 1س% 

% du total 6.7% 0.0% 6.7% 

 55 من أكثر

Effectif 5 1 6 

% compris dans 100.0 %16.7 %83.3 السن% 

% compris dans 20.0 %20.0 %20.0 1س% 

% du total 16.7% 3.3% 20.0% 

Total 

Effectif 25 5 30 

% compris dans 100.0 %16.7 %83.3 السن% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 1س% 

% du total 83.3% 16.7% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson .985a 3 .805 
Rapport de vraisemblance 1.303 3 .729 
Association linéaire par linéaire .006 1 .940 
Nombre d'observations valides 30   

a. 5 cellules (62.5%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de .33. 
 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma .073 .366 .199 .843 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 
 

Tableau croisé 

 Total 12س 



 

 

 

 دائما أبدا أحيانا

 السن

 25 من أقل

Effectif 4 1 4 9 

% compris dans 100.0 %44.4 %11.1 %44.4 السن% 

% compris dans 30.0 %26.7 %33.3 %33.3 12س% 

% du total 13.3% 3.3% 13.3% 30.0% 

 40-25 بين

Effectif 6 1 6 13 

% compris dans 100.0 %46.2 %7.7 %46.2 السن% 

% compris dans 43.3 %40.0 %33.3 %50.0 12س% 

% du total 20.0% 3.3% 20.0% 43.3% 

نبي  41-55 

Effectif 0 0 2 2 

% compris dans 100.0 %100.0 %0.0 %0.0 السن% 

% compris dans 6.7 %13.3 %0.0 %0.0 12س% 

% du total 0.0% 0.0% 6.7% 6.7% 

 55 من أكثر

Effectif 2 1 3 6 

% compris dans 100.0 %50.0 %16.7 %33.3 السن% 

% compris dans 20.0 %20.0 %33.3 %16.7 12س% 

% du total 6.7% 3.3% 10.0% 20.0% 

Total 

Effectif 12 3 15 30 

% compris dans 100.0 %50.0 %10.0 %40.0 السن% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 %100.0 12س% 

% du total 40.0% 10.0% 50.0% 100.0% 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 2.675a 6 .848 
Rapport de vraisemblance 3.408 6 .756 
Association linéaire par linéaire .389 1 .533 
Nombre d'observations valides 30   

a. 10 cellules (83.3%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de .20. 
 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma .169 .249 .672 .502 

Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 

b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

 

 

Tableau croisé 6س * المستوىالتعليمي 

 Total 6س 

 مقبولة كافية غير كافية

 Effectif 2 1 2 5 أمي



 

 

 

الم
س
ت
وىا
لت
ع
لي
م
 ي

% compris dans 100.0 %40.0 %20.0 %40.0 المستوىالتعليمي% 

% compris dans 16.7 %14.3 %25.0 %16.7 6س% 

% du total 6.7% 3.3% 6.7% 16.7% 

 جامعي من أقل

Effectif 2 2 5 9 

% compris dans 100.0 %55.6 %22.2 %22.2 المستوىالتعليمي% 

% compris dans 30.0 %35.7 %50.0 %16.7 6س% 

% du total 6.7% 6.7% 16.7% 30.0% 

عيجام  

Effectif 8 1 7 16 

% compris dans 100.0 %43.8 %6.3 %50.0 المستوىالتعليمي% 

% compris dans 53.3 %50.0 %25.0 %66.7 6س% 

% du total 26.7% 3.3% 23.3% 53.3% 

Total 

Effectif 12 4 14 30 

% compris dans 100.0 %46.7 %13.3 %40.0 المستوىالتعليمي% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 %100.0 6س% 

% du total 40.0% 13.3% 46.7% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 2.642a 4 .619 
Rapport de vraisemblance 2.781 4 .595 
Association linéaire par linéaire .199 1 .656 
Nombre d'observations valides 30   

a. 7 cellules (77.8%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de .67. 
 

 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma -.148- .270 -.546- .585 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

 

 

Tableau croisé 

 Total 4س 

 منخفضة متوسطة عالية

 مهنة
 عمل بدون

Effectif 1 3 2 6 

% compris dans 100.0 %33.3 %50.0 %16.7 مهنة% 

% compris dans 20.0 %33.3 %23.1 %9.1 4س% 

% du total 3.3% 10.0% 6.7% 20.0% 

 Effectif 6 1 2 9 موظف



 

 

 

% compris dans 100.0 %22.2 %11.1 %66.7 مهنة% 

% compris dans 30.0 %33.3 %7.7 %54.5 4س% 

% du total 20.0% 3.3% 6.7% 30.0% 

 طالب

Effectif 2 3 2 7 

% compris dans 100.0 %28.6 %42.9 %28.6 مهنة% 

% compris dans 23.3 %33.3 %23.1 %18.2 4س% 

% du total 6.7% 10.0% 6.7% 23.3% 

 حرة أعمال

Effectif 2 6 0 8 

% compris dans 100.0 %0.0 %75.0 %25.0 مهنة% 

% compris dans 26.7 %0.0 %46.2 %18.2 4س% 

% du total 6.7% 20.0% 0.0% 26.7% 

Total 

Effectif 11 13 6 30 

% compris dans 100.0 %20.0 %43.3 %36.7 مهنة% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 %100.0 4س% 

% du total 36.7% 43.3% 20.0% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson 9.768a 6 .135 
Rapport de vraisemblance 11.612 6 .071 
Association linéaire par linéaire .238 1 .626 
Nombre d'observations valides 30   

a. 12 cellules (100.0%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de 1.20. 
 

 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma -.070- .189 -.369- .712 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

 

 

Tableau croisé 

 Total 7س 

 لا نعم

 مهنة
 عمل بدون

Effectif 3 3 6 

% compris dans 100.0 %50.0 %50.0 مهنة% 

% compris dans 20.0 %27.3 %15.8 7س% 

% du total 10.0% 10.0% 20.0% 

 Effectif 6 3 9 موظف



 

 

 

% compris dans 100.0 %33.3 %66.7 مهنة% 

% compris dans 30.0 %27.3 %31.6 7س% 

% du total 20.0% 10.0% 30.0% 

 طالب

Effectif 5 2 7 

% compris dans 100.0 %28.6 %71.4 مهنة% 

% compris dans 23.3 %18.2 %26.3 7س% 

% du total 16.7% 6.7% 23.3% 

 حرة أعمال

Effectif 5 3 8 

% compris dans 100.0 %37.5 %62.5 مهنة% 

% compris dans 26.7 %27.3 %26.3 7س% 

% du total 16.7% 10.0% 26.7% 

Total 

Effectif 19 11 30 

% compris dans 100.0 %36.7 %63.3 مهنة% 

% compris dans 100.0 %100.0 %100.0 7س% 

% du total 63.3% 36.7% 100.0% 

 

 

Tests du Khi-deux 

 Valeur ddl Signification 
asymptotique 

(bilatérale) 

Khi-deux de Pearson .702a 3 .873 
Rapport de vraisemblance .694 3 .875 
Association linéaire par linéaire .179 1 .672 
Nombre d'observations valides 30   

a. 6 cellules (75.0%) ont un effectif théorique inférieur à 5. L'effectif 
théorique minimum est de 2.20. 
 

 

Mesures symétriques 

 Valeur Erreur standard 
asymptotiquea 

T approximéb Signification 
approximée 

Ordinal par Ordinal Gamma -.121- .288 -.418- .676 
Nombre d'observations valides 30    

a. L'hypothèse nulle n'est pas considérée. 
b. Utilisation de l'erreur standard asymptotique dans l'hypothèse nulle. 

 

Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

 980. 2.07 30 10س
 932. 2.40 30 11س
 960. 2.10 30 12س
 944. 2.07 30 13س
 915. 2.30 30 14س
 651. 2.70 30 15س
 346. 2.87 30 16س
 346. 2.87 30 17س



 

 

 

 430. 2.77 30 18س
 346. 2.87 30 19س
 521. 2.73 30 20س
 621. 2.60 30 21س
 504. 2.77 30 22س
 556. 2.63 30 23س
 498. 2.60 30 24س
 346. 2.87 30 25س
 504. 2.77 30 26س
 430. 2.77 30 27س
 484. 2.80 30 28س
 551. 2.80 30 29س
 629. 2.53 30 30س
N valide (listwise) 30   
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