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  تقديرشكر و

وصل . الحمد  ذي المن والفضل والإحسان، حمدا يليق بجلاله وعضمته

الرسل، من لا نبي بعده، صلاة تقضي لنا بها الحاجات، وترفعنا بها اللهم على خاتم 

أعلى الدرجات، وتبلغنا بها أقصى الغايات من جميع الخيرات، في الحياة وبعد الممات، 

و الشكر أولا وأخيرا، على حسـن توفيـقه، وكريم عونه، وعلى ما من  ففتح به 

  .علي من انجاز هذا البحث

والامتنان إلى أستاذي الفاضل الدكتور بوخرص عبد العزيز  ثم أتقدم بالشكر

لفضل علمه وكريم عطائه وما خصني به من رأي سديد وفكر منير وجهد غير 

  .محدود في متابعته لي في رحلة هذا البحث

وأتقدم بخالص الشكر وجزيل العرفان إلى السادة الأساتذة من لجنة المناقشة 

ل ـيـان الجمـوافر والعرفـما أتقدم بالشكر الـ، كثـعلى تفضلهم مناقشة هذا البح

 لا ننسى موظفي  كماإلى كل الأساتذة الأجلاء الذين ارتوينا من معين معارفهم،

وإلى كل من ساهم  العمل هذا لإتمام لنا يد العون  مدجامعة الحقوق على  مكتبة

  .من قريب أو بعيد



 

 

 

  

  

  

  

 :إلى المتواضع العمل هذا نهدي  

  العزيزين الوالدين

  عمرهما في االله أطال 

  الأخوات و الإخوة إلى

  إلى رفيقة دربي وأم أولادي

 فلذات كبدي أولادي إلى 

   الأصدقاء جميع إلىو

  .والأحباب
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  : مقدمة

� �المشرع�ن، �ا�تمام �المسا�مة �شركة �حض�ت �تأس�س�ا�حيث �كيفيات �يحدد �قانو�ي �لنظام تخضع

النموذج��مثل�لشر�ات��موال،�حيث�ينقسم�رأس�مال�ا�إ���،�ف���وطر�قة�س���جمعي��ا�العامة�،وإدار��ا

� �القيمة �ف��ا�مسأس�م�م�ساو�ة ��ل�شر�ك �القانون،�ولا�ي�ون �ال���يحدد�ا �للتداول�بالطر�قة لا�ؤو وقابلة

   .عن�ديون�الشركة�إلا�بقدر�ما�يملكھ�من�أس�م

�صلاحية��� �خول�ل�م �القانون �فإن �الشركة، ��� �المال �رأس �أ��اب �المسا�م�ن�يمثلون و�اعتبار�أن

ال���تمثل�السلطة�العليا����الشركة،�حيث�ي�ون�ف��ا���ميع��،�سي���ا�من�خلال�تأس�س�ا��معية�العامة

  .وس���أعمال�ا�أو��عديل�نظام�ا��ا�وفقا�للشروط�المنصوص�عل��ا،�إدار ا��ق����المسا�م�ن�

وتتعدد�ا��معية�العامة�للمسا�م�ن،�فتختلف�بحسب���داف�ال����س���إ���تحقيق�ا،�فت�ون�

،�حسب�الموضوعات�المعروضة�عل��ا����جدول�أعمال�ا،�بحيث�يجتمع�أو�غ���عادية�،أو�عادية�،إما�تأس�سية

طبق�كما�ت�،ص��ة�الشركة�عمومالمو  ،المسا�مون�ف��ا�لاتخاذ�القرارات�اللازمة،�لما�يخدم�إراد��م�وأ�داف�م

�،ع���تلك�ا��معيات��عض��ح�ام�المش��كة�مثل��ح�ام�المتعلقة�بحضور�المسا�م�ن�وحق�م����التصو�ت

�مختلف��اتھ�ب�ن�م�� ،�إلا�أن�المشرع�اة�وم�ا��مااجتماع�ا��معية�العوضرورة�إخطار�م�بمواعيد�ا�عقاد�

  .ة�����عض��ح�ام�المتعلقة�بنصاب���ة���عقاد�والتصو�تماا��معيات�الع

�المشرع �متعددة،�ماالع�ةل��معي�ا��زائري �وخول �سلطات �الثلاثة �بأنواع�ا �المسا�مة �شركة ��� ة

�ب�أو  �م��ناط �جمعية �الع�ال �ا��معية �أعطى �حيث �للأخرى، �مغايرة �سلطة�امباختصاصات �التأس�سية ة

�ف �الشركة، �تأس�س �ع�� ��شراف �بذلك �الشركةتعد �حياة ��� ��عقد �جمعية � ،أول �إذ ���يقتصر�عمل�ا

و�عي�ن�أول�مجلس�إدارة�ومراقب��،والموافقة�ع���النظام��سا����للشركة�،المصادقة�ع���عملية�التأس�س

ثا�ي��يئة�تنعقد�مرة�ع���ال����عت��� ��معية�العامة�العاديةل اخلاف وتقو�م�ا��صص�العي�ية،�،حسابات

�قل����السنة�خلال�الستة�أش�ر��ال����سبق�قفل�السنة�المالية،�وتضم�جميع�المسا�م�ن�الذين�ينحصر�

عزل�أو�قة�بالشركة،�كتعي�ن�بحيث�تتخذ��ل�القرارات�والصلاحيات�المتعل ،عمل�م����رقابة�أعمال��دارة

�واعتماد�الم��انية�إ���غ�� �،حسابات�السنة�المالية�المن��ية وفحص�،أعضاء�مجلس��دارة�ومراق���ا��سابات

  .من�الصلاحيات��خرى�المنوطة���ا�ذلك
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أما�فيما�يخص�ا��معية�العامة�غ���العادية�فتعت���أ�م��يئة����ا��معية�العامة�للمسا�م�ن،�ف���

للنظر�والبت����المواضيع�أي��لما�دعت�الضرورة�إ���ذلك،�تنعقد�بصورة�است�نائية��،ا�ع�است�نا�يذات�ط

   .�عقاد�اذات���مية�البالغة����حياة�الشركة،�ف���تنعقد��لما�رأى�مجلس��دارة�م��را�لا

� �لونظرا �تالكب���لدور �بھالذي �صلاحيات��ضطلع �ا��زائري �المشرع �منح�ا �فقد �الشركة، �حياة ��

  .ا��معيات��خرى �غرار �ع�� واسعة

دون�وحد�ا���ا��خاصة�أح�امل�ا�المشرع��أفردبأن� �ذه�ال�يئة،�ا��مية�ال���تح�������وت��ز��ذه

�غ���ا �ل�ا �جعل �ح�ن ��� �ا��معيات��خرى أح�اما�، �ف��ا�مع ���ش��ك �حيث الوثائق�للا�عقاد،�و �الدعوةمن

   .اللازمة�ال���اش��ط�ا�القانون 

��وتضطلع �العادية �غ��� �العامة �كب�� با��معية ��دور �الشركة �حياة �انقضا��ا�� �مرحلة �أو��� �ف��،

�ل�أح�امھ،�وحق�ا����التعديل�بسلطة�إجراء�أي��عديل����القانون��سا����� يختصا���از�الوحيد�الذي�

   .��اسا�ممرفع�من�ال��امات�يأن�تتخذ�أي�قرار�من�شأنھ�،�فلا�يجوز�ل�ا�أن�يتعلق�بالنظام�العام

  : أ�مية�اختيار�الموضوع�– 1

تكمن�أ�مية�البحث�ا��ا������الدور�الذي�تضطلع�بھ��ذه�ال�يئة�����سي���شركة�المسا�مة،�ودور�

� �للشركة �المص��ية �القرارات �اتخاذ ��� �أمسا�م��ا �تواج��ا �قد �ال�� �والعقبات �الظروف  س���ثناءن�يجة

�ذا�الضوء�ع���ظ�رت�ا��اجة�الماسة�ل�ذا��البحث�من�أجل��سليط��ھو�ناء�ع���ما�سبق�طرح �شاط�ا،

   .لإبراز�مدى�فعالي��ا����شركة�المسا�مةالنوع�من�ا��معيات�

  :أسباب�اختيار�الموضوع�– 2

��عمال� ��و�قانون �دراس�� �مجال �أن ��� �تكمن �الموضوع �اختيار��ذا �إ�� �دعت �ال�� ��سباب من

�ا��معيات�و  �من �بالذات �النوع ��ذا �دراسة ��� �الرغبة �وكذلك �البحث، �بموضوع �وطيدة �صلة �لھ الذي

  .القرارات�ال���تصدر�ا�وكذا�أ�مية،���صوصي��ا�واختلاف�ا�عن�غ���ا�من�ا��معيات�العامة��خرى 

رده�لذلك�أردنا�توضيح�ومعا��ة��ذا�الموضوع��بطر�قة��سمح�للقارئ�بيان�الدور�ا��قيقي�الذي�أف 

  . المشرع�ل��معية�العامة�غ���العادية����شركة�المسا�مة
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   :�ش�الية�- 3

�العامة �ا��معية �أن � غ���العادية�رغم �وال�ام�ة�سلطتختص �المص��ية �القرارات �شركة�اتخاذ ��� ة

�غ���ا �دون �ال�المسا�مة ��،�خرى ��يئاتمن �الغالب ��� �المسا�م�ن �إ��ام �أن �إلا �حضور�وامتناع�م عن

  : الية�ش�الية�التيدفعنا�إ���طرح��اجتماعا��ا

ـــ� �يمنة�أعضاء�أمام�  و�سط�سلطا��ا�ما�مدى�فاعلية�ا��معية�العامة�غ���العادية����اتخاذ�القراراتــ

  مجلس��دارة؟����

  :إ���جانب��ذه��ش�الية�يمكن�طرح��سئلة�الفرعية�التالية

  المشرع�ل��معية�العامة�غ���العادية؟فيما�تتمثل��ذه�السلطات�ال���منح�ا���-

  ما����حدود�صلاحيات�ا��معية�العامة�غ���العادية؟��-

�غ���العادية�- �العامة �ا��معية �تصدر�ا �ال�� �القرارات �مصداقية �مدى �خطور  ما �عدم���ارغم �ظل ��� ،

� ��� �المسا�م�ن �أر�اع �ثلاثة �مشاركة �أثناء �الثانيةاجتماعا��ا ��ساؤلا��،الدعوة �يطرح �أمام�والذي ��ن كب��ا

  ا��ديثة�ال���يمكن�التصو�ت�من�خلال�ا؟���تصالوسائل��وتوفر �وجود

  :من���البحث�- 4

�،���موضوع�البحث القانو�ي النظام لإبرازالمن���التحلي��� ولمعا��ة�إش�الية�البحث��ذه�تم�اعتماد

  . تحليل�المواد�القانونية�خلالوذلك�من�

�الضرورة� �استدعت ��لما �المصري �وال�شر�ع �الفر���� �ال�شر�ع �مثل �المقارنات �ببعض ��ستعانة �تمت كما

  . لذلك

   :الدراسات�السابقة�- 5

أو�جوانب� ،البحث�وضوعمتناولت� وال�� أثناء�جمع�المادة�العلمية�تم�التعرض�إل��االدراسات�ال���

  :����التا��منھ�

 داخ�� محمود رحاب للباحثة دكتوراه رسالة و�� ،المسا�مة شركة إدارة �� ودور�ا العمومیة ا��معیات  –

 .ع��
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: ،�مذكرة�لنيل�ش�ادة�الماجست����من�إعداد�الباحثةدور�ا��معيات�العامة����إدارة�شركة�المسا�مة  –

 . براردي�سم��ة

مكملة�لنيل�ش�ادة�مذكرة� ،البا�� عبد خلفاوي  للباحث المسا�مة، شر�ات ع�� الرقابة �� المسا�م حق� –

  .قانون��عمال،���ستجالما

 :الدراسة صعو�ات  –6

� �أك���صعو�ة �ن ��واج�ت�إن �العلميةالم�قص�� � ادة �ا��زائر�ة �المراجع �وخاصة ال������حدود�عل��

 ،���ال�شر�عات�المقارنة�وفق�قواني��ا�ذه�المراجع�نجد�ا��عا���البحث��عا���موضوع�البحث،�وإن�وجدت�

   .ا��ا���وضوعالم�عض�جوانب�لبحث����دراسات�سابقة�تناولت�وا�عتماد��إ�� ما�دفع���ذا�

  :ا��طة�المتبعة�-7

�البحث،�� ��ذا ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية �أح�ام �دراسة �أ�مية �ت��ز �ذكره �تم �ما �ع�� بناء

�ثنائية �خطة �ع�� �تبمقدمة تبدأ�باعتمادنا �و�تم �بحثنايقس، �أساسي�ن�م �فصل�ن �إ�� ��ول��:ا��ا�� الفصل

� �فيھ �ف��اسن�ناول �المشاركة �وآلية �غ���العادية �العامة �ل��معية �والذ�طار�التنظي�� �تحتھ�، �يندرج ي

��� ��عا�� �حيث ��مبحث�ن، ��ول �للا�عقادالمبحث �ودعو��ا �غ���العادية �العامة �ا��معية �والمبحث�ت�و�ن ،

  . و�التصو�ت�ف��امداولات�ا��معية�العامة�غ���العادية�الثا�ي�س�تعرض�فيھ�إ���

� �فيھ �سنعا�� �الثا�ي �الفصل �لأما �غ���العادية�طار�الوظيفي �العامة �ع������معية ��شتمل الذي

سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية�����عديل�النظام�مبحث�ن،�المبحث��ول�والذي�سوف�نتطرق�فيھ�إ���

�لشركة �سن�ناول ��سا��� ����ح�ن �الثا�ي المسا�مة، �المبحث ���� �العامسإ�� �ا��معية ����لطة �غ���العادية ة

  .المسا�مة�شركةمرحلة�انقضاء�

�جابة�ع���كما�يتم� ،موضوع�البحث�شاملا�لما�جاء���عرضا�تتضمن��ذا�البحث�بخاتمة��مو�خت   

�تقديممع�إل��ا��م�التوصلتي�م�النتائج�ال���مع�عرض�لأ  ،ال���تم�طرح�او�سئلة�الفرعية��البحث�إش�الية

  .ال���نرا�ا�ضرور�ة�وال���يمكن��ستفادة�م��ا�مستقبلا��عض��ق��احات

  



 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 الفصل الأول

التنظيمي�ل��معية�العامة��طار�

 غ���العادية�وآلية�المشاركة�ف��ا
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  �طار�التنظيمي�ل��معية�العامة�غ���العادية�وآلية�المشاركة�ف��ا:الفصل��ول 

بالنظر�للدور�الكب���الذي�تقوم�بھ�ا��معية�العامة�غ���العادية����حياة�شركة�المسا�مة�ومقدرا��ا،�

�من �ل�ا �بما ��ستطيع �ونظرا��فإ��ا �الشركة، �أعمدتھ �ع�� �قامت �ال�� ��سا��� ��غ���ال�ي�ل �أن صلاحيات

�أموال� �ع�� �ا��فاظ �ذلك �وراء �من �المشرع �أراد �فقد �الشركة، �حياة ��� �بھ �تضطلع �الذي �الدور ��طورة

  . 1المسا�م�ن�وحماية�حقوق�م�بأن�أفرد�أح�اما�خاصة�لتلك�ا��معية

 عالية�من درجة وع�� أمور�جدية �� عادیة�للنظر غ�� بصفة للمسا�م�ن العامة ا��معیة وتنعقد

 �شروط �اا�عقاد و��ون ،� عادي غ�� أو است�نا�ي اجتماع �� ی�ون  ف��ا البحث نأ ع�� القانون  ینص ،��میة

 غ�� بأنھ �ااجتماعو�وصف��جتماعات��خرى�ل��معية�العامة،�  لا�عقاد المقررة الشروط من �شددا أك��

�یختص اعتیادیة بإجراءات یختص لا لأنھ عادي �إجراءات وإنما است�نائية� ظروف تقتض��ا بالنظر���

�اللازم�،2خاصةو  �والنصاب �اجتماعا��ا �ع�� �غ���العادية �العامة �ل��معية ��ست�نا�ي �الطا�ع �ا�عكس وقد

وتت�ون�ا��معية�العامة�غ��� ل����ا�و�التصو�ت�ف��ا�ومن�حيث�اختصاصا��ا�والقرارات�ال���تصدر�ع��ا،

لعادية�من�جميع�المسا�م�ن��الذين�يحق�ل�م�حضور�جلسا��ا�م�ما��ان�عدد��س�م�ال���يمتل�و��ا،�ولا�ا

��ستطيع� �ح�� ��س�م �من �مع�ن �توافر�نصاب �ضرورة �ع�� �ينص �أن �للشركة ��سا��� �للنظام يجوز

  .3المسا�مون�حضور�جلسا��ا

ات�العامة�للمسا�م�ن،�����ون�ا��معية�العامة�غ���العادية�عن�غ���ا�من�ا��معيوتكمن�أ�مية�

أن�المشرع��خول�ل�ا�وحد�ا�سلطة�اتخاذ�القرار�بتعديل�نظام�الشركة،����جميع�أح�امھ،�بحيث�يحق�ل�ا�

� �وذلك �الشركة �أجلھ �من �أسست �الذي �والغرض �يتوافق �بما � �النظام ��ذا  أقر�ا خاصة بأغلبية�عديل

  .4 القانون 

وع����ذا��ساس�قمنا�بتقسيم��ذا�الفصل�إ���مبحث�ن،�حيث�سن�ناول�ت�و�ن�ا��معية�العامة�

،�ثم�نتطرق�إ���مداولات�ا��معية�العامة�غ���العادية�ونظام�)المبحث��ول (غ���العادية�ودعو��ا�للا�عقاد�

   .)المبحث�الثا�ي(التصو�ت�ف��ا�

 

  

                                                             
رحاب�محمود�داخ���ع��،ا��معيات�العمومية�ودور�ا����إدارة�شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�درجة�الدكتوراه����القانون�التجاري،�  -  1

 .69،�ص�2010القانون�التجاري،�جامعة�القا�رة،�لية�ا��قوق�قسم�

براردي،�دور�ا��معيات�العامة����إدارة�شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماجست��،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق� سم��ة -  2

 .99 ،�ص2014/2015ية�بالمسيلة،�السنة�ا��امعوالعلوم�السياسية،�جامعة�محمد�بوضياف�

 .297 ص�،3،ط�2008فضيل،�شر�ات��موال����القانون�ا��زائري،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية،�ا��زائر،نادية� -  3

 المجلد�الثا�ي، �ول، ا��زء حداد، وسلیم القا��� منصور  ترجمة التجاري، القانون  �� المطول  )م�شال�جرمان(، رو�لوورج�ر�ب��،ر����ج  -  4

  .515،�ص�2008،لبنان،�ب�ط ب��وت، والتوز�ع، وال�شر للدراسات ا��امعیة المؤسسة مجد
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  تكو�ن�ا��معية�العامة�غ���العادية�ودعو��ا�للا�عقاد�: المبحث��ول 

 ال�� �ح�ام نفس ��إ للا�عقاد، دعو��ا وكيفية ت�و���ا �� العادية غ�� العامة ا��معية ينطبق�ع��

  .العادية العامة ا��معية تحكم

�ونظ  ال�� القرارات �ميةأو  ج�ة، من العادية غ�� العامة ا��معية بھ تقوم الذي ا��ط�� للدور را

�للشركة�والمسا�م�ن� تتخذ�ا � بال�سبة �نصاب اش��ط ئري زاا�� المشرع فإن أخرى، ج�ةوالغ���من  امرتفعا

  . 1العادية العامة ا��معية �� اش��اطھ تم لما مقارنة ،ا�عقاد�ا ل��ة

لا�تنعقد����وقت�محدد��أ��ا�،���العادية ��معية�العامةا عن�العاديةغ����ا��معية�العامةما�يم���و 

�دوري�مثلمـأو��شك ��و�الشـل �ا��مـا ��� �العـأن �العـامـعية �تنـاديـــة �ال�� �بصــعقــة ـــــــرة�واحـــرة�مــة�مستمــفـد دة�ـــ

�الشركة �شؤون �مجمل ��� �وال�شاور �البحث �أجل �من �للشركة �المالية �السنة �خلال ��قل  وتنعقد�،ع��

��� �العامة�غ���العادية �بنود�عقد�تأس�س��ا��معية �البحث�وال�شاور�حول��عديل �أجل �من أغلب��حيان

  .2اختصاصا��ا تتطلبھ ما حسب ذلك، إ�� الضرورة دعت �لما�الشركة

�ا��معية� �ت�و�ن �فن�ناولنا �مطلب�ن، �إ�� �المبحث ��ذا �قمنا�بتقسيم �ا��ديث�عنھ �تم �خلال�ما ومن

  .)ثا�يالمطلب�ال(،�ثم�تطرقنا�إ���ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�)المطلب��ول (العامة�غ���العادية�

  

  

  

  

  

  

  تكو�ن�ا��معية�العامة�غ���العادية: المطلب��ول 

                                                             
،��لية��عمال،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون� ،النظام�القانو�ي�لشركة�المسا�مة����ظل�ال�شر�ع�ا��زائري حسان�مقورة�-  1

 .46،�ص� 2016/2017ية�ياسية،�جامعة�محمد�بوضياف�المسيلة،�السنة�ا��امعا��قوق�والعلوم�الس

 .78،�ص�المرجع�نفسھمر�م، بث�نة�و�حف��� حمودي -2



 العادية�وآلية�المشاركة�ف��ا�طار�التنظيمي�ل��معية�العامة�غ���   :الفصل��ول            

- 8 - 

 

تت�ون�ا��معية�العامة�غ���العادية�من�جميع�المسا�م�ن�أيا��ان�نوع�أس�م�م�وا��قوق��ساسية�

   .1ال���لا�يجوز�حرمان�المسا�م�م��ا

�المشرع �أن �إذن��و�ما �العامة�غ���العادية، �ا��معية �استدعاء �لھ�حق �من لم�يتعرض�بالنص�ع��

�حيث،��2عود�ذلك�إ���مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�مثلما��و�الشأن�بال�سبة�ل��معية�العامة�العادية

من�القانون�التجاري�ا��زائري�ع���أنھ�تجتمع�ا��معية�العامة�العادية�����الفقرة��و���676المادة��تنص

لب�مجلس��دارة�ـطع����اءــل�السنة�المالية،�بنـق�قفــمرة�ع����قل����السنة�خلال�الستة�أش�ر�ال����سب

� فصل�ذا��جل�بأمر�من�ا���ة�القضائية�المختصة�ال���تو�تم�تمديد�أو�مجلس�المدير�ن�حسب�ا��الة،�

  .3عر�ضة�تقديم�����ذلك�بناء�ع��

�العامة� �ا��معية �سن�ناول�مف�وم �فرع�ن،�حيث �إ�� �المطلب ��ذا �قمنا�بتقسيم ��ذا��ساس وع��

  ). الفرع�الثا�ي(،�ودور�المسا�م����ت�و�ن�ا��معية�العامة�غ���العادية�����)الفرع��ول (غ���العادية�

  يةمف�وم�ا��معية�العامة�غ���العاد: ول الفرع�� 

�غ���العادية �العامة � ا��معية �عامة �للب�يئة �است�نائية �بصورة �غاية��تتنعقد ��� �مواضيع ��

�الشركة �نظام �كتعديل �أح�امھ،���4مية، ��ل ��� ��سا��� �القانون �صلاحية �بتعديل �وحد�ا �تختص �إذ ،

،�5ا��زائري من�القانون�التجاري��674لمادة�ا لنص�و�عت����ل�شرط�مخالف�لذلك�ف�و�باطل،�وذلك�طبقا

�تل �يــف�� �ال�� �ا��معية ـــنـك �اختصــ ���ا ��عـــاط ـــديــاص �النظــ ـــل ��سـ ـــام �للشـ �كمـركـا��� �أشـة �ســرنــا �إليھ ا�ــابقــا

ـــنــع�اس�ثـــابـــو���ذات�ط ـــظــا�ي،�لأن�نـ ة�ــامـــا�للقواعد�العـقـبـارة�عن�قانون�المتعاقدين،�وطــــبــو�عــة��ــركــام�الشــ

�ت �العملية �الضرورات �لكن �المتعاقدين، �جميع �بموافقة �إلا ��عديلھ �يجوز �أح�ام�تلا �عن �ا��روج ق���

�العامة �ل�س��،القواعد �الشركة، �نظام ��عديل �حق �للمسا�م�ن �العادية �غ�� �العامة �ا��معية وإعطاء

                                                             
�ف����بن�عبد�الله،�النظام�القانو�ي�لشركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق�والعلوم�السياسية، 1-

 .54،�ص�2016-2015: جامعة�محمد�خيضر��سكرة،�السنة�ا��امعية

  .297ص��،المرجع�السابقنادية�فضيل،��2-

�1975س�تم����29المؤرخ�����59-75،��عدل�و�تمم��مر�رقم�1993أبر�ل��25مؤرخ�����08-93المرسوم�ال�شر����رقم���من�676أنظر�المادة��-  3

 . 25/04/1993المؤرخ�����27المتضمن�القانون�التجاري�ا��زائري،�ا��ر�دة�الرسمية،�العدد�

وال�شر�دار��ومة�للطباعة�،2طمحمد�حز�ط،�المسؤولية�ا��زائية�للشر�ات�الشر�ات�التجار�ة����القانون�ا��زائري�والقانون�المقارن،� 4-

 .268،�ص�2014والتوز�ع،�ا��زائر،

 .المعدل�والمتمم�من�القانون�التجاري�ا��زائري �674المادة�أنظر� 5-
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�القانون  �قرر�ا �خاصة �بأغلبية �وإنما �عبارة�،بالإجماع ��� �المسا�مة �شركة �وأن �مركز�قانو�ي��لاسيما عن

  . 1منظم�أقرب�إ���القانون�منھ�إ���العقد

وقد�ا�عكس��ذا�الطا�ع��ست�نا�ي�ع����ح�ام�ا��اصة�ب�نظيم�ا��معية،�سواء�من�حيث�ت�و���ا�

  .2ودعو��ا�للا�عقاد�والنصاب�اللازم�ل��ة�اجتماع�ا�والتصو�ت�ف��ا

�صف��ا�غ��� �العامة�غ���العادية �ا��معية ��ستمد �ال�امة العاديةو�التا�� �اختصاصا��ا �طبيعة و�صفة��،من

وكذلك�النصاب�الذي�يتطلبھ�القانون�ل��ة�ا�عقاد�ا�ولصدور��،أساسية��عديل�النظام��سا����للشركة

  .3قرارا��ا

  دور�المسا�م����تكو�ن�ا��معية�العامة�غ���العادية�: ثا�يالفرع�ال

لأ�ميتھ����مجال��وقضائيا�قانونيا�وفق�يايث���موضوع�مركز�المسا�م����شركة�المسا�مة�ا�تماما�

  .4مة،�لأن�قوام�ا�لا�يتم�إلا�بمشاركة�المسا�م�أو�مجموعة�المسا�م�ن����رأس�مال�ا�شر�ات�المسا

 خرآ ش�ئاتھ�سا�ممت�ون� أنب�نما�يمكن� الغالبة، الصورة �� الشركة �� النقدية المسا�مةوعادة�ما�ت�ون�

 اخ��اع براءة أو كمحل�تجاري  معنوي  منقول  أو البضا�ع و �الآلات مادي منقول  أو أرض كقطعة النقود، غ��

 تحديد �� ا��و�ري  �مر فإن وعليھ الغ��، ذمة �� ديون  ش�ل ع�� حصتھ ،�و�مكن�أن�ت�ون تجار�ة علامة أو

�المسا�م �فقدالشركة أس�م من أك�� أو لس�م تملكھ �و وصف �المراكز��، �عن�جميع �ا��زائري �المشرع م��ه

ـــعــا�وفـــامــا�أن��عطيھ�دورا��ـــوق�ال���من�شأ��ـــقــالقانونية�لأ��اب�السندات�المختلفة،�ومنحھ��ل�ا�� الا�ــ

ـــجـاء�مـــضــ�ا�وأعـــر�ـــيـلا�يقل�أ�مية�عن�دور�مس�،���الشركة ـــس�إدارتـــلـ ـــــ ر��ا�ـس�شـ�ـا�م�لــــــك�لأن�المســوذل�،�اـ

وع����،،�وإنما��و�عضو�ف��ا،�و�ذا�ما�سمح�لھ�بممارسة�دور�الرقابة�ع���كيفية��سي���ا���الشركة�فحسب

�الشركة �لأعمال �الس���ا��سن �ضمان �أجل �من �مس����ا �وتصرفات �وثائق��،أعمال �ع�� ��طلاع كحق

�ف�مو  �مايجري �ب�ل �اخطاره ��� �وحقھ �الشركة، �� �اس�ندات �و�مواعيد �طرح�، ��� �حقھ �وكذا جتماعات

��دارة، ��استفسارات�وأسئلة�ع���أعضاء�مجلس �تقار�ر�حول�ومناقشة �من �تقدم �فيما �ا��سابات مراق��

                                                             
 . 296،�ص�المرجع�السابقنادية�فضيل،��1-

 439،�ب�ط،�ص2001،�دار�المطبوعات�ا��امعية،��سكندر�ة�،)موالشر�ات�� (محمد�فر�د�العر���،�القانون�التجاري �-2

شعيب�نور�الدين،�النظام�القانو�ي���معيات�المسا�م�ن،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون�الشر�ات،��لية�ا��قوق�والعلوم� -3

 .43،�ص��2014/2015نة�الدراسية�السياسية،�جامعة�قاصدي�مر�اح،�الس

بن�و�راد�أسماء،�المسا�م����شركة�المسا�مة�ب�ن�القانون�والواقع،�مجلة�جيل�للأبحاث�القانونية�المعمقة،�مركز�جيل�للبحث�العل��،� 4-

  .40،�ص�28�،2018العدد�
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�عل��اأ �للمصادقة ��جتماع �أثناء �تطرح �ال�� �العامة،�،عمال�م �ا��معية ��� �التصو�ت �حق ف�ل��وصولا�إ��

  .1قد�يقع�ف��ا�أعضاء�مجلس��دارةال���سمح�لھ�بالكشف�عن��خطاء�والتجاوزات���ذه�ا��قوق�

تجعلھ�يتدخل�إيجابيا��،وإذا��ان�موقع�المسا�م�داخل�الشركة�يتحدد�بنصوص�قانونية�أو�نظامية

�مثلا �أو�التفت�ش �الرقابة �كحق �حقوقھ �يمارس �العمومية،�،�ي �ا��معيات �داخل �والتصو�ت �    أو�ا��ضور

�ذلك إلا �عكس � �كشف �العم�� �الواقع �الشركة�،أن �داخل �دورا �المسا�م �يمارس �ما �راجع��،فنادرا         و�ذا

  .2إ���ا�تمام�المسا�م����البحث�عن��ر�اح�أك���من�ا�تمامھ�بأداء�أي�دور�آخر�داخل�الشركة

 لديھ،�وتتمثل بالغة أ�مية ا��قوق  �ذه تك���� حيث ،المالية ا��قوق  من أيضا�بطائفة المسا�م كما�يتمتع

�التنازل  للمسا�م أن أي وتداول�ا، بأس�مھ التصرف حق �� للمسا�م اليةالم ا��قوق  أ�م ملكية� عن حق

 و�جب والوصية، �ال�بة �غ���عوض أو المقايضة أو �البيع �عوض ي�ون  قد التنازل  و�ذا الشركة �� أس�مھ

  .3و�تفاقية القانونية القيود مراعاة التداول  عند يھعل

  

  

  

  

  

  

  ا��معية�العامة�غ���العاديةا�عقاد�: المطلب�الثا�ي

                                                             
دكتوراه�،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق�والعلوم�بدي�فاطمة�الز�راء،�الرقابة�الداخلية����شركة�المسا�مة،�أطروحة�تخرج�لنيل�ش�ادة� 1-

  .14،�ص�2017-2016: السياسية،�جامعة�أبو�كر�بلقايد�تلمسان،�السنة�ا��امعية

 .40بن�و�راد�أسماء،�المرجع�السابق،�ص� -2

خاص�شامل،��لية��عبادي��سيمة،�عبيد�فر�دة،حماية�حقوق�المسا�م����شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون  -3

 .6،�ص�2017/2018ا��قوق�والعلوم�السياسية،�جامعة�عبد�الرحمان�م��ة�ـ�بجاية،�السنة�ا��امعية�
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ي�ون�ا�عقاد�ا��معيات�العامة�بإتباع�مجموعة�من�القواعد�والش�ليات�اللازم�مراعا��ا�ح���ي�ون�

ر����مجموع�ا�ضمانات�للمسا�م�ن�وللشركة،���دف�م��ا�الوصول�ــبـا،�وال����عتـيـ�جتماع���يحا�ونظام

  .1إ����رادة�ا��قيقية�للمسا�م�ن

العامة�إ�����عقاد����غ���الميعاد�المع�ن����نظام�الشركة،�في�ون��جتماع�عندئذ��وتد���ا��معية

،�و�التا���2غ���عادي،�و�حدث�ذلك�إذا�طرأت�أمور�عاجلة�يرى�مجلس��دارة�وجوب�عرض�ا�ع���ا��معية

�است�نائية �حالات ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية �عن3تنعقد �ا��ارجة �الشركة �أمور �للنظر��� صلاحية��،

�العادي �اجتماع�ا ��� �العامة �سلطا��ا4ال�يئة �تمارس �أن �غ���العادية �العامة �ل��معية �يمكن �لا �ومنھ ، 

واختصاصا��ا�الممنوحة�ل�ا�وأن�تتخذ�القرارات�ا��اصة���ا�إلا��عد�س���ا�وفق�مراحل�وقواعد�معينة،�ولن�

�سيـــيك �إلا�إذا�تجـون �سليما �ا�عــت�وا�عقــعـمـر�ا ���ادـــقــدت �يك5اــحـــيـا �ا�ــ،�وح�� �سلــــاد�ــقـعـون ـــيـا د�ــما�لا�بـ

اصة�للمشاركة�ـــراءات�خــ،�وضمن�إج)ول � فرع�ال(من�توافر�شروط�لا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�

  ).الفرع�الثا�ي(���أعمال�ا�

   شروط�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية: الفرع��ول 

بل�ترك�ذلك��ا��معية�العامة�غ���العادية،�ا�عقادالكيفية�ال���يتم���ا�لم�ينظم�المشرع�ا��زائري�  

� �الشركة، �و لنظام �الدعوة �التتم ��� �بإخطار�ي�شر����ال��فغالب �العملية �الناحية ��ذا��،من �يرسل كما

ر�ـــــــشــو�تم�ال��ادي،ـــد�العـــر�ــبـر�ق�الــط��م�الثابتة����لات�الشركة�عنـنــاو�ـنـن�ع���عـيـمـا�ــسـار�إ���المــطـــ�خ

أو��خطار�قبل�الموعد�المحدد�لاجتماع�ا��معية�بوقت��اف،�وت�ون�مصار�ف�ال�شر�و�خطار�ع���عاتق�

و�مكن��سليم�الدعوة�إ���المسا�م�باليد�مقابل�التوقيع،�و�تم�ال�شر�أو��خطار�ع���نفقة�الشركة��الشركة،

�م ��شره �وجوب �العر�يةمع �باللغة ��قل �ع�� �إحدا�ما �يوميت�ن ���يفت�ن ��� �و 6رت�ن �العمل، أن��جرى

  :يتضمن�إخطار�الدعوة�إ���ا��معية�العامة�البيانات�التالية

                                                             
خلفاوي�عبد�البا��،�حق�المسا�م����رقابة�شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماجست��،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق�والعلوم� 1-

 .134 ص�2008/2009ري�بقسنطينة،�السنة�ا��امعية�السياسية،�جامعة��خوة�منتو 

 .464،�ب�ط،�ص1985صا���بن�زاين�المرزو���البق��،�شركة�المسا�مة����النظام�السعودي،�ب�د�ط،�المملكة�العر�ية�السعودية،� 2-

 .100،�ص�2،�ط1988عباس�حل���الم��لاوي،�القانون�التجاري،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية،�ا��زائر،� -3

  .246،�ب�ط،�ص�2008أكرم�يامل�ي،�القانون�التجاري،�دار�الثقافة�لل�شر�والتوز�ع،�عمان،� -4

 .134خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�نفسھ،�ص� 5-

 .139،�المرجع�السابق،�ص��بدي�فاطمة�الز�راء -  6
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�رق �بھ، �المرخص �مال�ا �مقدار�رأس �نوع�ا، �الرئ����، �مركز�ا �وعنوان �الشركة �ال��ل�اسم ��� �قيد�ا م

�وم�انھ �التجاري �تار ، �ا�عقاد �وساعة �وم�انھ�خ ��جتماع �إذ، �ما �أو�غ���عاديةبيان �عادية �جمعية ��انت ،�ا

�أخرى  �أوراق �إ�� ��حالة �دون �فيھ �المدرجة �للموضوعات ��افيا �بيانا �يتضمن ��عمال �تار�خ��،جدول بيان

و���تب�ع����شر��خطار�حظر�قيد�أي��،الثا�ي����حالة�عدم�توافر�النصاب��عقاد�جتماع�وساعة�وم�ان�ا

�للأس ��جتماع��تصرف ��ذا �لا�يضطرب �ح�� �وذلك �ا��معية �اجتماع �ان��اء �غاية �إ�� �الشركة ����لات �م

  .بتغي���المسا�م�ن

��إن �من �القانونية ��جراءات �إتباع �نص��تبليغعدم �ال�� �الوثائق �ع�� �إطلاع�م �أو�عدم المسا�م�ن

ـــانــعل��ا�الق ـــأو����ح�،ون ـ ــ ـــالة�إخطـ ـــأو�إخط��خر �ضــدون�البعن�ـــيـــمــار��عض�المسا�ــ ــ اف�ــك�ت�غ�� ــم����وقــار�ـ

��طلاع، �بجدية �ل�م ��سمح �غ��� لا �غ���العادية �العامة �ا��معية �عن �الصادرة �القرارات �يجعل ��ذا �ل

و�جب�ع���مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�حسب�ا��الة�تبليغ�المسا�م�ن�أو�أن�يوضع�تحت�،���1يحة

�ة�قبل�ثلاث�ن�يوما�لتمكي��م�من�إبداء�رأ��م�ب�ل�حر�ة،�وإصدار�قرار�دقيق�فيما�تصرف�م�الوثائق�الضرور 

  .  2يخص�إدارة�أعمال�الشركة�وس���ا

�ع���   �أوجب �بأن �للمسا�م�ن �والضرور�ة �ال�افية �توف���المعلومات �ع�� � �ا��زائري �المشرع و�حرص

  :  قة�أو�أك���البيانات�التاليةالشركة�أن�تضع�تحت�تصرف�م��ل�المعلومات�التالية�والمتضمنة����وثي

�القــمــأس ��خرى�ـائـاء �الشر�ات �بيان ��قتضاء �أو�عند �ومواط��م، �وألقا��م �العام�ن �والمدير�ن �بالإدارة م�ن

�أو�إدارة، ��سي���أو�مدير�ة �أعمال ����اص ��ؤلاء �ف��ا �يمارس �قدم�ا� ال�� �ال�� �القرارات �مشار�ع نص

�المدير�ن، �أو�مجلس ��دارة �و�يان�و �مجلس �المسا�مون �قدم�ا �ال�� �القرارات �مشروع �نص ��قتضاء عند

  .تقر�ر�مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�الذي�يقدم�إ���ا��معية أسبا��ا،

وإذا�تضمن�جدول��عمال��سمية�القائم�ن�بالإدارة�أو�أعضاء�مجلس�المراقبة�أو�أعضاء�مجلس�المدير�ن،�

ة�السنوات�ــلــيــالمر���ن�والمراجع�المتعلقة�بم���م�و�شاطا��م�الم�نية�طاسم�ولقب�وسن�يجب�ذكر��أو�عزل�م

ـــيـــة��خـسـمـا�� ـــمـعـب�الــاصـنـم،�و رى ـــات�أخـــركـو�ا����شــارســا�أو�مـــ�ــونــارسـمـف�ال���يــائـــما�الوظـيـرة،�لا�سـ ل�ــ

  .م�ال���يمل�و��ا�أو�يحملو��ا�ف��االمر��ون����الشركة�وعدد��س�شغل�ا�أو�الوظائف�ال���

                                                             
 .282نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص��-  1

 .المعدل�والمتمم�ا��زائري من�القانون�التجاري��677المادة�أنظر��-  2
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�والوثائق� �النتائج �حسابات �يذكر�جدول �أن �فيجب �العادية، �العامة �با��معية ��مر�يتعلق ��ان �إذا أما

�مالية��،وا��صيلة�،الت��يصية �سنة �الشركة�خلال��ل �لنتائج �المب�ن �ا��سابات �بمندو�ي والتقر�ر�ا��اص

أو�دمج�شركة�أخرى�����ذه��،لية�مقفلة�منذ�إ�شاء�الشركةأو��ل�سنة�ما�،من�السنوات�ا��مسة��خ��ة

يقدم�تقر�ر�فإذا��ان��مر�يتعلق�بجمعية�عامة�غ���عادية،�أما� ،الشركة�إذا��ان�عدد�ا�يقل�عن�خمسة

  .1مندو�ي�ا��سابات�إ���ا��معية�عند��قتضاء

 159 رقم المصري  الشر�ات قانون  منمن�اللائحة�التنفيذية��  228فإن�المادة� وع���س�يل��شارة

ع����طلاعالمس�ندات�ال���تمك��م�من��  ،تلزم�مجلس��دارة�أن�يضع�تحت�تصرف�المسا�م�ن 1981 لسنة

  :ما�ي���قلبخمسة�عشر�يوما�ع�����،مركز�الشركة�قبل�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية

  .ات�المطلوب�اتخاذ�ابيان�المسائل�المعروضة�ع���ا��معية،�و���مشروعات�القرار  -أ�

ع���أنھ�إذا�طلب�المسا�مون�ا��ائزون�ع���ال�سبة�المقررة�قانونا�إدراج��عض�المسائل����جدول��عمال،�

�أيام� �سبعة �المسا�م�ن�قبل �تحت�تصرف ���ا �المتعلقة �القرارات �المسائل�ومشروعات �ع�ن�وضع�بيان�تلك

  .ع����قل�من�تار�خ�ا�عقاد�ا��معية

    .تقر�ر�مراقب�ا��سابات�عن�المسائل�المعروضة�ع���ا��معية�-ب�

ـــشـدات�و�وراق�المـــنــستـمـ���الـلاع�عـــــــس��طــ�ــأسـتـص�الـصـدات�وحـــنـم�والســاب��س�ـــحـون�لأصــكـو� ار�إل��ا�ــ

و�جوز�ل�م�ا��صول�ع�������. ���المواعيد�المحددة�بمقر�الشركة،�سواء�بأنفس�م�أو�من�ينوب�ع��م�قانونا

  2. من�تلك�المس�ندات��عد�أداء�مبلغ�ما���عن��ل�صفحة

العامة�غ���العادية��ش�ل���يح،�لا�بد�من�استدعاء�ا��معية�العامة� وح���يتم�ا�عقاد�ا��معية

   )ثانيا(وتوفر�النصاب�القانو�ي�اللازم�ل�ا� )أولا(غ���العادية�

  استدعاء�ا��معية�العامة�غ���العادية�: أولا

                                                             
  .المعدل�والمتمم�من�القانون�التجاري�ا��زائري �678المادة�أنظر��-  1

 .965ص��،2011،� 5سميحة�القليو�ي،�الشر�ات�التجار�ة،�دار�ال��ضة�العر�ية،�القا�رة،�ط 2-
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من�ال�شر�ع�الفر�����بأنھ�يتم�استدعاء�ا��معية�العامة�من�طرف� ،)L.225-103,I(تنص�المادة�

�ا��سابات مجلس �مندو�ي �طرف �من �استدعا��ا �يمكن �و �ا��الة، �حسب �المدير�ن �مجلس �أو                 �دارة

  . 1أو�من�طرف�وكيل�مع�ن�بقرار�قضا�ي

بناء�ع���) بند�أ�70(وتجتمع�ا��معية�العامة�غ���العادية����ال�شر�ع�المصري�حسب�ما�جاء����نص�المادة�

� �يمثلون �المسا�م�ن �من �عدد �بطلب �وذلك ��دارة �مجلس �لأسباب��%10دعوة ��قل �ع�� �المال �رأس من

�الطا ��ذه�جدية�و�شرط�أن�يودع ���ب �المعتمدة،�ولا�يجوز �البنوك لبون�أس�م�م�مركز�الشركة�أو�أحد

  . �2س�م�إلا��عد�انقضاء�ا��معية

المشرع�ا��زائري�لم�يتعرض�بالنص�ع���من�لھ�حق�استدعاء�ا��معية�العامة�غ���العادية،�إذن��عود��أما

وال���،�3ة�ل��معية�العامة�العاديةاستدعاؤ�ا�إ���مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�مثلما��و�الشأن�بال�سب

تمديد��ذا��جل��و�تم�تجتمع�مرة�ع����قل����السنة�خلال�الستة�أش�ر�ال����سبق�قفل�السنة�المالية،�

   .4بناء�ع���طلب�مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�حسب�ا��الة

  النصاب�القانو�ي�ل��معية�ا��معية�العامة�غ���العادية: ثانيا

جراءات��ولية�لا�عقاد�ا��معية�العامة،�والتأكد�من�تمتع�المشارك�ن�ف��ا�بالشروط��عد�إتمام��   

الواجب�توفر�ا�ل�ذه�المشاركة،�و�وضع�ورقة�ل��ضور�من�طرف�مكتب�ا��معية،�فإنھ�يجب�توفر�شرط�

د�ول�ي�ت�ون�مداولات�ا��معيات�العامة�وقرارا��ا�قانونية�و��يحة،�لا�ب�،أسا����ألا�و�و�شرط�النصاب

  .5أن�يحقق�المسا�مون�ا��اضرون�أو�الممثلون�النصاب�اللازم�قانونا

وقبل�التعرض�إ���تحديد�النصاب�القانو�ي�لاجتماع�ا��معية�العامة�تجدر��شارة��نا�إ���توضيح�

�المشارك�ن �المسا�م�ن �طرف �من �امتلاكھ �الواجب �المال �مقدار�رأس ��� �يتمثل �والذي �النصاب �            مف�وم

 معية�العامة،�ح���ت�ون�قرارات��ذه�ا��معية�ومداولا��ا���يحة�ونافذة،�و���جم�مقدار�رأس�المال���ا��

                                                             
1- Jérôme Bonnard, Droit des societé,9ème édition,hachette,paris ,2012/2013,p104.     

 .356،�ب�ط،�ص�2005مصطفى�كمال�طھ،�الشر�ات�التجار�ة،�دار�المطبوعات�ا��امعية،��سكندر�ة،� 2-

 .297نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص 3-

 .المعدل�والمتمم�من�القانون�التجاري�ا��زائري �676/1المادة�أنظر�  -4

  139خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�السابق،�ص���-5
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� الواجب�توافره�ب�سبة�معينة�من��س�م�ال����يمتلك�ا�المسا�م�ن�المشارك�ن،�سواء�بأنفس�م�أو�بممثل��م

  .1س�م���ا��معية�العامة،�ذلك�أن�حصة��ل�مسا�م����رأس�مال�الشركة��ع���ع��ا�بال

�تتخذ�ا� �ال�� �القرارات �وأ�مية �غ���العادية، �العامة �ا��معية �بھ �تقوم �ا��ط���الذي �للدور ونظرا

�ا�عقاد�ا �ل��ة �مرتفعا �نصابا �المشرع �اش��ط �والغ��، �والمسا�م�ن �للشركة �2بال�سبة � فنص، الفقرة���

لا�ي�ون�ا�عقاد�ا���يحا�إلا�إذا��ان�عدد�المسا�م�ن�ا��اضر�ن�أو�الممثل�ن�ع���أنھ� 674الثانية�من�المادة�

� ��قل �ع�� �النصف �يمل�ون ��س�م �أثناء�من �التصو�ت ��� �ا��ق �ذات ��س�م �ر�ع �وع�� �الدعوة��و�� ��

�الثانية �ش�ر�ن��،الدعوة �إ�� �الثانية �ا��معية �اجتماع ��خ���جاز�تأجيل �النصاب ��ذا �يكتمل �لم          فإذا

  .3ع����ك���وذلك�من�يوم�استدعا��ا�للاجتماع�مع�بقاء�النصاب�المطلوب�و�و�الر�ع�دائما

�المسا�م�ن� �نصاب �نفسھ �أنھ �غ���العادية �العامة �ا��معية ��� �المسا�م�ن �اجتماع �نصاب �ع�� �يلاحظ وما

  .ا��اضر�ن�أو�الممثل�ن����ا��معية�التأس�سية�لشركة�المسا�مة

كة��سا����أن�يتضمن�نصا�يج�����ة��جتماع�الثا�ي�ب�سبة�تقل�عن�من�يمثل�ر�ع�ولا�يجوز�لنظام�الشر 

غ���أن�النصاب�المقرر�����جتماع�الثا�ي��،رأس�المال�من�المسا�م�ن�وإن��ان�يجوز�ال�شدد�����ذه�ال�سبة

����ا��معية�العادية �عنھ �يختلف �غ���العادية �العامة � ،ل��معية �ي��ره �مية�لأ  ذلكو و�ذا��ختلاف�لھ�ما

  . 4وخطورة�الموضوعات�ال���تختص���ا�ا��معية�العامة�غ���العادية

�المال� �رأس �ز�ادة �حالة ��� �العادية �غ��� �العامة �ا��معية �نصاب �أن �ع�� �ا��زائري �المشرع و�نص

��حتيـبإ�� �أو��ر�ـاق �أو�عـاط ��صـاح �سنـو�ـدار�أو�تحـلاوات ��ستحـل �ا��ـدات �فيھ �تفصل �يةـعـمـقاق،

روط�النصاب�و�غلبية�المنصوص�عل��ا�ـ،�و�تم��خذ��بحسب�ش674خلافا�لما�ورد����المادة�العـادية�امة�ـالع

العادية��العامة���ة�اجتماع�ا��معية�،�وتنص��ذه��خ��ة�ع���نصاب�5من�نفس�القانون ����675المادة�

ال�����ر�ع��س�محوزون�ع����قل�بال�سبة�للمسا�م�ن�ا��اضر�ن�أو�ممثل��م،�الذين�ي���شركة�المسا�مة�

  .6ل�ا�ا��ق����التصو�ت،��ذا�فيما�يخص�الدعوة��و��،�ولا��ش��ط�أي�نصاب����الدعوة�الثانية

                                                             
 .139البا��،�المرجع�السابق،�ص�خلفاوي�عبد� 1-

 .440محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق،�ص 2-

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�674أنظر�المادة� 3-

  .963سميحة�القليو�ي،�المرجع�نفسھ�،�ص� -  4

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�691/1أنظر�المادة��-  5

 .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�675/2المادة�أنظر� 6-
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�تختص� �ال�� �القرارات �وأ�مية �لا�تتما��� �الثانية، �الدعوة ��� �المفروضة �الر�ع ��سبة �أن �من �الرغم وع��

�أن �إلا �غ���العادية، �العامة �ا��معيات �بالمشرع��باتخاذ�ا �أدى ��و�ما �عرقل��ا �وعدم �الشركة       �سي���أمور

إ���تقر�ر��ذا�التخفيض،�و�ما�أن�القانون��و�الذي�حدد��ذا�النصاب،�ف�ل�يمكن�للشر�اء�أن�يفرضوا�

  نصابا�أك���من�النصاب�القانو�ي؟���

ض�نصاب�آخر�،�فلا�يمكن�للشر�اء�فر للعقد نھم اقرب قانو�ي ركزم ل�ا المسا�مة شركة أن باعتبار

�المتعلقة� �القواعد �تحدد �ا��زائري، �ال�شر�ع �ف��ا �بما �ال�شر�عات �فمعظم �القانون، �عليھ �نص غ���الذي

�آخر� �نصاب �فرض �فلا�يمكن �و��ذا �للمسا�م�ن، �كضمانة �لأ�ميتھ �نظرا �العام �النظام �ف�و�من بالنصاب،

  . 1النصاب�القانو�ييخالف�النصاب�القانو�ي،�و�زداد��ذا�المنع�شدة�إذا��ان�النصاب�أقل�من�

  إجراءات�المشاركة����ا��معية�العامة�غ���العادية: الفرع�الثا�ي

 �ان لما أنھ غ�� المسا�م�ن�للشركة، �سي�� حقيقة لتوضيح أداة واتخاذه القرار صنع �� المشاركة �عد

 قد ذلك نإ،ف ا��ضور  �� حق�م دون�تفعيل تحول  واقعية لأسباب ا��ضور  �ستطيع لا قد م��م ،البعض

 .للشركة المحكم ال�سي�� لضمان ال�سي�� ع���عمليات رقابتھ �عز�ز أجل من ا��ق �ذا تطو�ر استلزم

 غ�� للمسا�م�ن الرقا�ي تفعيل�الدور  أجل من �جراءات من مجموعة أقرت ال�شر�عات  فإن �ذا ع�� بناء و

وضمان�المشاركة����اجتماعات� ،)أولا(فإ�شاء�مكتب��س�ر�ع���الس���ا��يد�لأشغال�ا��معية� ،2المس��ين

� �الو�الة �نظام �طر�ق �عن �إناب��م �حق �للمسا�م�ن �المشرع �أعطى �وسائل��،)ثانيا(ا��معية �طر�ق أو�عن

  .)را�عا(كما�ألزم�المشرع�ا��معية�المنعقدة�مسك�ورقة�ا��ضور��،)ثالثا(ا��ديثة��تصال�

  

  

  :مكتب�ا��معية�-أولا

�أجل�   �من �وذلك �عادية �جمعية �أي �لا�عقاد ��ساسية �الشروط �من �ا��معية �مكتب �عت���إ�شاء

الس���ا��يد�لأشغال�ا��معية�وال���من�خلالھ�يتم�التأكد�من�تمتع����اص�الذين�يتقدمون�للمشاركة�

اب�الواجب����ا��معية�بصفة�المسا�م�أو�الوكيل،�كما�يقوم�بمراقبة�مدى�اح��ام��ح�ام�المتعلقة�بالنص

                                                             
  .145خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�السابق،�ص��-  1

  145بدي�فاطمة�الز�راء،�المرجع�السابق،�ص���-2
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��ة�إجراءات�ا�عقاد�س���و  و�ش�ل�عام�يراقب�مدى�انتظام و�حرص�ع�����ة�عملية�التصو�ت،توافره،�

  . ،وتصو�ت�المسا�م�ن�ف��اا��معيات�العامة

�ألزم� �عندما �بذكره �مكتفيا �ت�و�نھ �ولا�ح�� �ا��معية �مكتب �سلطات �تنظيم �ا��زائري �المشرع �ي�ناول ولم

  .1ك�ورقة�ا��ضور�ال���س�تم�التطرق�إل��ا�لاحقاالشركة�����ل�جمعية�عامة�بمس

�رئ�س� �يت�ون �ا��معية �مكتب �أن �مفاده �والذي �لا�سيما �الفر���� �التجاري �القانون �إ�� و�الرجوع

المكتب�و�و�نفسھ�رئ�س�ا��معية�العامة�و��ون�عادة�رئ�س�مجلس��دارة�أو�رئ�س�مجلس�المراقبة�حسب�

ا��معية�العامة�من�طرف�ال��ص�الذي��عينھ�القانون��سا���،�ا��الة،�وأثناء�غيابھ��ع�ن�رئ�س�مكتب�

�و�� �ل�ا، �رئ�سا �بنفس�ا �العامة �ا��معية ��ع�ن ��سا��� �القانون ��� �النص �عدم �حالة �استدعاء� و�� حالة

�ا��معية� �مكتب �رئاسة �فإن �أو�المصفي �القضا�ي �أو�الوكيل �ا��سابات �مندوب �قبل �من �العامة ا��معية

  . 2م�باستدعاء�ا��معية�العامةتؤول�لأحد�م�أو�من�قا

  :نظام�الو�الة�- ثانيا

�طبيعية�   �بصورة �العامة �ا��معية �لاجتماعات �حضور�م �دون �يحول �الذي �المسا�م�ن �غياب يرجع

ؤثر�سلبا�ع���عدم�توفر�النصاب�القانو�ي�ومتا�عة�بار�أن�حضور�م�لا�قيمة�لھ،�مما�يأو�اعت�،لا�شغالا��م

فإن�ال�شر�عات��،ضمان�مشاركة�مكثفة�للمسا�م�ن����اتخاذ�القراراتلذلك�ومن�أجل�،�شؤون�الشركة

أو�من�ينوب�عنھ،�ف�ش��ط����الوكيل��،أعطت�للمسا�م�ا��ق����حضور�جلسات�ا��معية�العامة�بنفسھ

. 3أن�ي�ون�من�المسا�م�ن�إلا�إذا��ان�المسا�م�فاقدا�للأ�لية،�و����ذه�ا��الة�يجوز�حضور�ممثلھ�الشر��

،�دي�إ���بطلان�المداولة�وما�يصدر�ع��ا�من�قراراتؤ بالتصو�ت�فإنھ�يقع�باطلا،�وقد�ي�القاصر �لأنھ�إذا�قام

�القسيمة�و  �بموجب �التوكيل �لا�ي�ون �ا��الة ��ذه �و�� �غ���المسا�م�ن �من ���ص �توكيل �للمسا�م �جوز

  .4المعدة�من�الشركة�وإنما�بموجب�و�الة�موثقة�من��اتب�العدل

���شركة�المسا�مة�أعضاء�مجلس��دارة��ئري،�فلا�يوجد�نص�يمنع�أما�فيما�يخص�ال�شر�ع�ا��زا  

�نظام� �ع�� �صراحة �ينص �لم �كما �المسا�م�ن، �عن �إنابة �والتصو�ت �العامة �ا��معيات �جلسات حضور

                                                             
 .135خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�السابق،�ص� 1-

Art R225-100 C.com.Fr -2  
  .146بدي�فاطمة�الز�راء،�المرجع�السابق،�ص� 3-

  .284محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق،�ص� 4-
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 :من�الفقرة�الثانية�من�القانون�التجاري�بقول�ا�675ما�جاء����نص�المادة���س�شف�من�خلالالو�الة،�بل�

�تداول�ا"...  �ي�� ��ولا �أو�الممثل�ن �ا��اضر�ن �المسا�م�ن �حاز�عدد �إذا �إلا ��و�� �الدعوة �بالإضافة�..."�� ،       

إسم��ل�مسا�م�ممثل�: " ... من�القانون�التجاري����الفقرة�الثالثة�ال���جاء�ف��ا�ما�ي���681إ���نص�المادة�

  . "...ولقبھ�وموطنھ�وكذلك�اسم�مو�لھ�ولقبھ�وموطنھ�وعدد��س�م�ال���يمتلك�ا

دون�أن�يتضمن�قواعد�تفصيلية�تب�ن�أح�ام�ا،�مما�يتع�ن�الرجوع�إ���القواعد�العامة�المقررة�بصدد�عقد�

��ست�تج� �الذي �و�و�ال���ء �مكتو�ة، �ت�ون �أن �يجب �و�التا�� �اتفاقية، ��عت���نيابة �الو�الة �و�ذه       الو�الة،

ن�التجاري�المعدل�والمتمم،�و�جوز�أن�ت�ون�من�القانو �818من�القانون�التجاري�والمادة��681من�نص�المادة�

الو�الة�عامة�تفيد���ة�التمثيل����ا��معية�العامة�دون�تحديد�المسائل�ال���س�تم�بح��ا،�كما�يجوز�أن�

وَِ�ل�المسائل�ال���يجوز�للوكيل��ش��اك����مناقش��ا�أو�التصو�ت�باتجاه�مع�ن
ُ
  .1ت�ون�خاصة�يحدد�فيھ�الم

ل�ل�مسا�م�ا��ق����حضور�ا��معية�العامة�للمسا�مة�أجاز�شرع�المصري�الم��ش�����نا�إ���أنو 

 الشر�ات قانون  من من�اللائحة�التنفيذية�208/1والمادة�) من�القانون �59/1المادة�(بطر�ق��صالة�أو�النيابة

���ح�ن�لا�يجوز�للمسا�م�من�غ���أعضاء�مجلس��دارة�أن�ين�ب�عنھ�أحد�،� 1981 لسنة 159 رقم المصري 

  ).من�القانون �59/2المادة�(أعضاء�مجلس��دارة����حضور�ا��معيات�العامة�

ن�بوا��عض�م����حضور�ا��معية�العامة�مع�مراعاة�نصاب�المجلس�ي�ومع�ذلك�يجوز�لأعضاء�المجلس�أن

�العامة �ا��معية �اجتماع �ل��ة �حضوره �2المقرر �ب�نما ،� �المسا�م�ن� المشرعاش��ط �أحد �نيابة الفر����

� �آخر��ضور �بمسا�م �العامة �ا��معية �اجتماعات��،اجتماعات ���ضور �أمر�التوكيل �فقط �الزوج أو

��معية�اجتماعات�اأن�يحضر���صيا��،أن�واجب��ل�مسا�مغ���أنھ�يبقى��صل�العام�،�ا��معية�العامة

خلال�من��،تتاح�لھ�الفرصة�للتعرف�أك���ع���عمل�الشركةلالعامة�ليتمكن�من�المناقشة�واتخاذ�القرارات،�

� �القانو�ي �النصاب �لضمان �ونظرا �تصو�ت، �محل �ت�ون �ال�� �العمليات �حول ��سئلة ت�ون��ح��طرح

���يحة �لم��،المداولات �غ���أنھ �العامة، �ا��معيات �مستوى �ع�� �التمثيل �يتم �أن �ا��زائري أجاز�المشرع

                                                             
،�البحوث�السياسية�و�دار�ة،�مجلة�حماية�ا��قوق��دار�ة�للمسا�م�ن����شركة�المسا�مة����القانون�التجاري�ا��زائري ،�منصور�داود -1

 .115،�ص�ب�س،�07،�العدد�جامعة�ا��لفة

  . 917،�ص�سميحة�القليو�ي،�المرجع�السابق -2
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�إطار  �اكتفى�بإجازتھ�فقطيحدد �بل �القانو�ي �ه �،�و�عطي �المالو�الة �المسا�م�حق ����ا��معية�مبدئيا شاركة

  .    1العامة�مرة�واحدة�فقط،�كما�تبقى��ذه�الو�الة�صا��ة���ضور��جتماع�المؤجل

  المشاركة�ع����وسائل��تصال�ا��ديثة��- ثالثا

���ا��معيات��)Télécommunication(أجاز�المشرع�الفر�����استخدام�وسائل��تصال�ا��ديثة  

���حيث�العامة، �الذين �����جتماع��عت���المسا�م�ن  الفيديو�خدمات�التداول�عن�طر�ق بواسطةشار�ون

(visioconférance)�، ساب�النصاب�القانو�ي���نأو�عن�طر�ق��تصالات�السلكية�واللاسلكية�حاضر��

 .2إذا��ان�القانون�التأس�����يج���ذلك

� �المادة �تؤكد ��)L225-37(كما �أنھ �ع�� �أيضا �القانون �نفس �من ��عت��               �ن�حاضر المسا�م�ن

� �العامة �ا��معيات �اجتماعات �طر�ق�� � عن �طر�قاستخدام �عن �التداول الفيديو�أو��تصالات� خدمات

 ��ساب�النصاب�القانو�ي�ش�ل�فعال���السلكية�واللاسلكية�ال����سمح�بتحديد��و���م�وضمان�مشارك��م

 .3ع���خلاف�ذلك النظام�الداخ���ينص ما�لم

  :  ورقة�ا��ضور �- را�عا

� �ال�� ��ساسية �القانونية �الوثائق �أحد �ا��ضور �عل��ا�عت���ورقة �خلال��المشرع�نص ا��زائري

  :تتضمن�البيانات��تيةاجتماعات�جمعيات�المسا�م�ن�وال���

  اسم��ل�مسا�م�حاضر�ولقبھ�وموطنھ�وعدد��س�م�ال���يملك�ا،�-1

  .اسم��ل�مسا�م�ممثل�ولقبھ�وموطنھ�وكذلك�اسم�مو�لھ�ولقبھ�وموطنھ�وعدد��س�م�ال���يمتلك�ا�-2

�وكذلك� �وموطنھ �ولقبھ �مو�ل ��ل �اسم �تتضمن �ال�� �الو�الة �ا��ضور، �بورقة �ا��معية �مكتب ي��ق

��س�م �ل�ذه �التا�عة �المتعل�،�صوات �البيانات �ب���يل �ا��معية �مكتب �يلزم �لا �ا��الة ��ذه قة�و��

��خ��ة ��ذه �ضمن �الورقة ���ذه �الم��قة �الو�الات ��ع�ن�عدد �ا��ضور�وإنما ����ورقة �الممثل�ن . بالمسا�م�ن

  .و�جب�أن�تبلغ��ذه�الو�الات�حسب�نفس�الشروط�المتعلقة�بورقة�ا��ضور�و���نفس�الوقت

                                                             
 .148بدي�فاطمة�الز�راء،�المرجع�السابق�ص�  -1

- Art L225-107 C.com.Fr. 2  
Art L225 -37 C.com.Fr.  -3  
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  .1والوكلاءو�صدق�مكتب�ا��معية�ع�����ة�ورقة�ا��ضور�الموقعة�قانونا�من�حام����س�م�ا��اضر�ن�

�النصاب� ��ان �إذا �ما �معرفة �ع�� ��ساعد �أ��ا �إذ �قصوى �أ�مية �ف��ا �المذ�ورة �والبيانات �ا��ضور ولورقة

اللازم�ل��ة�اجتماع�ا��معية�قد�اكتمل�من�عدمھ،�كما�أ��ا��عطي�معلومات����غاية���مية�عن�صفة�

    2.���اص�الذين�حضروا��جتماع

�تم�ا�عقاد�جم عيتان����نفس�الوقت،�ا��معية��و���عادية�و�الثانية�غ���عادية،�فإنھ�أما����حالة�ما�إذا

من�الضروري�مسك�ورقت�ن�ل��ضور��و���خاصة�با��معية�العامة�العادية�والثانية�ل��معية�العامة�غ���

لأ��ا�تجمع�ب�ن�ا��معيت�ن،��)L'assemblée mixte(،�و�س�������ذه�ا��الة�با��معية�المختلطة�3العادية

�طرف� �من ��ول ��جتماع �ا�عقاد �أثناء �حيث �غ���العادية، �العامة �وا��معية �العادية �العامة ا��معية

�اختصاص� �من ��عد �وال�� �ت�تظر�التأجيل �ولا �غ���متوقعة �مسائل �فيھ �طرأت �العادية، �العامة ا��معية

� �اجتماع�ن �عقد �يحتم �مما �غ���العادية، �العامة �و�تم�ا��معية �آخر، �باستدعاء �القيام �يجنب ممتتالي�ن،

  .  4عقد��جتماع�الثا�ي�ا��اص�با��معية�العامة�غ���العادية�مباشرة��عد�اجتماع�ا��معية�العامة�العادية

�اجتماعات� ��� �س�شار�ون �الذين �والممثل�ن �ا��اضر�ن �المسا�م�ن �عدد �معرفة �من �ا��ضور �ورقة وتمكننا

اد�ا،�مما��سمح�من�معرفة�النصاب�اللازم�لعقد�ا��معيات�العامة،�باعتباره�ا��معية�العامة�المراد�ا�عق

�المسا�م�ن� �مشاركة �ع�� �تدل �اثبات �وسيلة �ا��ضور ��عت���ورقة �كما ���عقاد، �ل��ة �أسا���           شرط

�فإنھ� �ا��معية،�ول�ذا ��ذه �حول �نزاع �حالة�وقوع ��� �باستعمال�ا�ك��ة �مما��سمح �العامة، �ا��معيات ��

��ط�ل����ا�أن�يتم�التوقيع�عل��ا�من�طرف�المسا�م�ن�أو�الوكلاء�الذين�يجب�التأكد�من�و�ال��م��وذلك��ش

  .5بالاطلاع�عل��ا�ومدى�����ا�ومطابق��ا�للشروط�القانونية

  

  مداولات�ا��معية�العامة�غ���العادية�و�التصو�ت�ف��ا�: المبحث�الثا�ي

غ���أنھ�يمكن� داولات�ا��معية�العامة�غ���العادية،�صل�أن�ل�ل�مسا�م�ا��ق����المشاركة����م

�الغالب� ��� ��ذا �و��ون �ذلك، ��� �ا��ق �لاك�ساب ��س�م �من �أد�ى �حد �حيازة ��سا��� �النظام ��ش��ط      أن

                                                             
  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�681أنظر�المادة��-  1

 .279محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق،�ص� 2-

3- Jean-François Bulle et Michel Germain, pratique de la société anonyme, Dalloz, Paris, 1991,p189 
4- Philippe Merle, Droit commercial , sociétés commerciales,2ème édition, Dalloz ,Paris, 
France,1990,P402.  (نقلا عن مذكرة خلفاوي عبد القادر)     

  .137 ص�خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�السابق�-  5
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�أس�م�م�لتوف��� �يضموا �للمسا�م�ن�أن �ذلك�فإنھ�يمكن �المسا�م�ن،�ومع �عدد �يك���ف��ا �ال�� �الشر�ات ��

    .1حدا�ل��ضور����اجتماع�ا��معية�العامة�غ���العاديةالنصاب�و�ن�بوا�ع��م�وا

�و  �عليھ �يمثلون�فإن �الذين �المسا�م�ن �بحضور �إلا �تداول�ا �ي�� �لا �غ���العادية �العامة        ا��معية

استدعيت�ا��معية�النصاب��أو�يمل�ون�النصف�ع����قل�من��س�م�����جتماع��ول،�فإذا�لم�يكتمل

ذات�ا��ق�من�يمثل�ر�ع��س�م��ع����قل�أن�يحضر�فيھع��� ،لاجتماع�ثانمرة�أخرى�العامة�غ���العادية�

مع�بقاء�النصاب�المطلوب�إ���ش�ر�ن�ع����ك����ذا�النصاب،�أجل��جتماع��كتملفإذا�لم�ي�،التصو�ت���

  . 2و�و�الر�ع�دائما

لعامة�غ���العادية،�من�خلال�ما�تم�ا��ديث�عنھ�عن�النصاب�الواجب�تحقيقھ�لا�عقاد�ا��معية�ا

ي�بادر�إ���أذ�اننا�أنھ�قد�يحدث����أي�مرحلة�من�مراحل�ا�عقاد�ا��معية�وقبل�عملية�التصو�ت،�ا���اب�

�عض�مسا�م��ا�ن�يجة�عدم�توافق�وج�ات�النظر�ب�ن�المسا�م�ن�مثلا،�ف�ل�يؤثر��ذا�����اب�ع�����ة�

  س���أشغال�ا؟أم��ستمر����نصاب�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية؟�

�  لم�ينص�المشرع�ا��زائري����القانون�التجاري�ع���مايدل�بطلان�ا��لسة�ورفع�ا�����ذه�ا��الة

� �المسا�مون، �يحضره �الذي �المتبقي �بالنصاب  باستدعاء الم�لفة ا���ة ع�� و�جبأو�استمرار�أشغال�ا

�نظ��عمال جدول  تحض�� ،للا�عقاد غ���العادية�العامة ا��معية �واعتماد �ا��لسات �)المطلب الأول(ام

���ا��معية�العامة�غ���  التصو�تتأ�ي�مرحلة�ثم�الذي�يتم�فيھ�مناقشة�النقاط�المدرجة����جدول�أعمال�ا،�

  .ع���القرارات�الصادرة�ع��ا)المطلب�الثا�ي(  العادية

  

  

   �انظام�جلسا�و ا��معية�العامة�غ���العادية��جدول�أعمال: المطلب��ول 

يخضع�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�لعدة�إجراءات�وأش�ال�لا�بد�من�المرور���ا�ح���ي�ون�  

�وإما� �الفو���، �وتجنب �ا��معية ��ذه �تنظيم ���سن �إما �مجمل�ا ��� ���دف �و�� ���يحا، ���عقاد �ذا

                                                             
  المعدل�والمتمم�من�القانون�التجاري  602/2أنظر�المادة� 1-

 . 232،�ص�2017فؤاد�معلال،�شرح�القانون�التجاري�المغر�ي�ا��ديد،�دار��فاق�المغر�ية�لل�شر�والتوز�ع،�الدار�البيضاء، 2-
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سا�م�ن�حول�لتحقيق�ال�دف�المرجو�من��ذه��جتماع،�ألا�و�و�الوصول�إ����رادة�ا��قيقية�لمجموع�الم

  .المسائل�المعروضة�ع���ا��معية

و����ذا�المجال���ش���إ���أنھ�من�ب�ن�ما�يجب�التقيد�بھ�و�ش�ل�أسا�����و�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���

م�ان�إ�عقاد�ا�بما����ع�المسا�م�ن�ع���ا��ضور،�وتجني��م�الصعو�ات�وارتفاع���وجوب�ترت�ب العادية،�و

�ضرور  �أخرى �ج�ة �ومن �ا�عقاد�الت�اليف، �إجراءات �تنفيذ �عند �المسا�م�ن �ب�ن �المساواة �مبدأ �اح��ام ة

  .ا��معية

وتجدر��شارة��نا�إ���أن�ال�شر�عات�بصفة�عامة�وال�شر�ع�ا��زائري�بصفة�خاصة،�لا�تتضمن�إلا�القليل�

��ذه� �غياب �و�� �غ���العادية، �العامة �ا��معية �اجتماع ��عقد �المتعلقة �المسائل �تنظم �ال�� �النصوص من

  .1لنصوص�فقد�حل�محل�ا�العرف�التجاري�الذي�نظم�ا�من�أجل�ا��فاظ�ع�����ة��ذه��جتماعاتا

��عمال �العامة�غ���العادية�ع���جدول �ا��معية �لا�عقاد �الدعوة الفرع�(كما�يتع�ن�بالضرورة�أن��شتمل

دارة�أو�مجلس���تمت�الدعوة�إليھ�من�قبل�مجلس�� �ال�،الذي�تكمن�أ�ميتھ�����جتماع�الطارئ �،)ول � 

مسا�م�ا��ق����حضور�اجتماع�الذي��سمح�ل�ل��،)الفرع�الثا�ي( وإ���اعتماد�نظام�ا��لسات�،المدير�ن

  . �ذه�ا��معية

  جدول��عمال�: �ول �الفرع

�اجتماع� ��� �مناقش��ا �س�تم �ال�� �الموضوعات ���ا �ومحدد �مدرج �وثيقة ��و�إلا �ما ��عمال جدول

  . 2د�محتوى�تلك�الوثيقة�ا���ة�ال���تدعو�ا��معية�للاجتماعا��معية�العامة،�و�قوم�بتحدي

�ب�نة ي�ون  أن يجب فإنھ إيجا�ي بدور  القيام ع�� قادرا المسا�م ي�ون  أن أجل منو                       ع��

  .لدراس��ا �ستعد ح�� �جتماع �� للمناقشة ستطرح ال�� الموضوعات من

 يرغب ��ال النقاط وحصر،�قبل من تحديده و بيانھ يتم مع�ن موضوع لھ ي�ون  أن ��ديتھ ي�ب�� اجتماع ف�ل

 المدرجة غ�� المسائل �� تداول ال عامة كقاعدة ل��معية�العامة مكني فلا ،�3عمال جدول  ضمن مناقش��ا ��

                                                             
 .135خلفاوي�عبد�البا��،المرجع�السابق،�ص� 1-

  .24رحاب�محمود�داخ���ع��،�المرجع�السابق،�ص�-  2

  .159الز�راء،�المرجع�السابق،�ص�بدي�فاطمة��-3
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�ل�ا لا كما �عمال، جدول  ��  تأجيل تم لو و ح�� بالإضافة أو با��ذف فيھ الواردة المسائل �غي�� يجوز

  .النصاب اكتمال عدم �س�ب آخر إ���موعد �جتماع

�فعالة، ال��يؤ يمكن فيھ المدرجة النقاط ع�� �ناءو �بالغة، أ�مية �عمال ��دول  إن            لمناقشة

 يلفت إذ المسا�م�ن لمصا�� ضمان�ف�و  المسا�م�ن، ب�ن �تصالات ور�ط الوثائق ع�� �طلاع خلال من

��ستعدوا للنقاش تطرح أن يجب ال�� المسائل إ�� أنظار�م ،��شأ��ا �ستعلام �� حق�م خلال من ل�ا ح��

 علم لا بمسائل العامة ا��معية جلسات أثناء المفاجآت �� عدم�الوقوع للمسا�م�ن يضمن �عمال فجدول 

 يــاســـ�س مـــ�ــقــح لــطـعـ� ذيــال رـ�م �ا،ـأنـ�ش ةـشــاقـنـم راءــوإج �اــتـدراس ةـرصـف مـح�ل�ـتت لم يـالـــتـو�ال ��ا، ل�م

   .الشركة س�� حسن الرقابة�ع�� ��

�مسألةيجدوا�أنفس�م�أمام� لا ح��ضمانا�أيضا�لأعضاء�مجلس��دارة،�و�ذا���عمال جدول و�عد�

 عل��ا، والرد لبح��ا ينمستعد وا�ي�ون نأ دون  ،مدرجة����جدول�أعمال�ا��معية�معروضة�للمداولة��شأ��ا

�يؤديقرارا�� و متصرفا�� عن الدفاع �� محق� من ميحرم� مما �السابقة �القواعد �مخالفة �فإن �ومنھ �       م،

 ��معيةإ���بطلان�مداولات�ا��معية�العامة�وما�يصدر�ع��ا�من�قرارات،�لكن�يوجد�است�ناء�يجوز�فيھ�ل

�غ�� �الم العادية العامة ��� ����سائلالمداولة ��عمال جدول  غ���المدرجة �وال��لة�، � �با��طورة �ت�سم وال��

  . 1وذلك�تطبيقا�لنظر�ة�حوادث�ا��لسة

�دف�� جلسة �ل عقب منتظمة بصفة العامة ا��معية اجتماعات محاضر وتدون  �ذا  خاص، ��

�وجوب من التجار�ة بالدفاتر ا��اصة �ح�ام ال��لات �ذه مسك �� و��بع  الدفاتر �ذه ت�ون  أن حيث

 مرقمة الصفحات �ذه ت�ون  أن يجبكما� أو�تحش��، ،ا��وا��� �� كتابة أو ،بياض أو ،فراغ �ل من خالية

 و�وقع ،والتوثيق العقاري  الش�ر مص��ة بخاتم م��ا ورقة �ل تختم أن استعمال�ا قبل و�تع�ن ،بال�سلسل

�حيث الموثق عل��ا الدف��،� بيانات ��ة عن مسؤول�ن �جتماعات محاضر ع�� الموقعون  ي�ون  المختص،

  .2الشركة ونظام القانون  عليھ ينص لما مطابق��ا عن �دارة مجلس أعضاء و�سأل

  نظام�ا��لسات: ثا�يالفرع�ال
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�نيابة�   �طر�ق �أو�عن �بنفسھ �للمسا�م�ن �العامة �ا��معية �اجتماع �حضور ��� �ا��ق �مسا�م ل�ل

للمسا�م،�ولا�تأث���لنوع�و�ش��اك����مداولا��ا�والتصو�ت�ع���قرارا��ا�ف���من�ا��قوق��ساسية� غ��ه،

الس�م�الذي�يحملھ�المسا�م�ع����ذا�ا��ق،�حيث�لم��ش��ط�القانون�التجاري�ا��زائري�أن�ي�ون�الوكيل�

�603والمادة��602المكت�ب�من�المسا�م�ن�بل�اكتفى�بأن�ي�ون�لھ�توكيل�خاص�بذلك�و�و�ماجاءت�بھ�المادة�

�ا��زائري  �التجاري �القانون �تقي�،1من �لا��ش��ط �ولا�حرمان�كما ��س�م �من �أد�ى �حد �بحيازة �ا��ضور يد

  .2صغار�المسا�م�ن�من�التصو�ت�ب�سبة�ما�يحوزونھ�من�أس�م

 La feuilleو��ب�حضور�المسا�م�ن�اجتماعات�ا��معية�العامة������ل��عرف�بورقة�ا��ضور�  

de présenceلشركة�حيث�وتوضع�ورق�ا��ضور��ذه����مركز�ا�،تحتوي�ع���بيانات��عرضنا�ل�ا�سابقا�

�يطل��ا �من ��ل �عل��ا ��طلاع �من ��عطي�. يتمكن �لأ��ا �كب��ة �أ�مية �الورقة ��اتھ ��� �المذ�ورة وللبيانات

  .3معلومات�مفيدة�عن�صفة����اص�الذين�حضروا��جتماع

 يحدث ما ب�ل و العامة ا��معية مناقشات ��ميع وافية بخلاصة محضر تحر�ر �و العمل عليھ جرى  وما

 عل��ا وافقت ال�� �صوات وعدد ،ا��معية �� اتخذت ال�� والقرارات ا��ضور  نصاب وإثبات ،ماعأثناء��جت

 بيان العامة ا��معية مناقشة محضر يتضمن كما المحضر، �� إثباتھ المسا�مون  يطلب ما و�ل،�أو�خالف��ا

 جميع المحضر �� يث�ت وأن غ���م أو �سناد حام�� ��ماعة �الممثل أعضا��ا غ�� من حضر�ا��معية من

  .�4جتماع �� ال���أبدو�ا الملاحظات

��دارة� �لمجلس �ملزمة �قانونا �المجتمعة �غ���العادية �العامة �ا��معية �تصدر�ا �ال�� �القرارات و�عد

و��ميع�المسا�م�ن�سواء��انوا�حاضر�ن�أم�غائب�ن�عن�اجتماعات�ا��معية�العامة�غ���العادية،�ولا�يجوز�

�ع��اض�تنفيذ�القرارات�إلا��ع��اض�ع���قرارات�ا��معية�العامة�غ���العادية�إلا�وفقا�للقانون�ولا�يوقف�

�ببطلا��ا �ا��كم �عل��ا�. �عد �المنصوص �أو�النظامية �القانونية �القواعد �مخالفة �ع�� �عادة �البطلان    و��ون

�ف��ا،�وإذا� �والتصو�ت �ا��لسة�وتحديد�نصا��ا �ا�عقاد �إ�� �للشركة�والمتعلقة�بالدعوة �القانون��سا��� ��

كأن�ي�ون�لھ�مص��ة����القرار�المتخذ�أو�ت�ون�و�التھ�غ���اش��ك����التصو�ت���ص�غ���مخول�لذلك�

��يحة�فلا�يبطل�القرار�المتخذ�من�طرف�ا��معية�العامة�غ���العادية�إلا�إذا�أدى�صوتھ�إ���ترجيح��ذا�

                                                             
 283نادية�فضيل�،�المرجع�السابق،�ص 1-

  .420،�ب�ط،�ص�1993-1992جاك�يوسف�ا��كيم،�الشر�ات�التجار�ة،�م�شورات�جامعة�دمشق،�سور�ا،� 2-

 .283ع�نفسھ،�صنادية�فضيل�،�المرج 3-

 .36شعيب�نور�الدين،�المرجع�السابق�،�ص� 4-



 العادية�وآلية�المشاركة�ف��ا�طار�التنظيمي�ل��معية�العامة�غ���   :الفصل��ول            

- 25 - 

 

�فلا�مجال�لإبطال� �النصاب�متوافرا �الباطلة�و�ان �اس�بعاد��صوات �رغم �القرار�قائما �بقي �إذا القرار،�أما

�القرار، �أثر���ذا �ل�ا ��ان �القرار�إلا�إذا ��ذا �بطلان �إ�� �لا�يؤدي �الش�لية ��جراءات �أحد �مخالفة     وكذلك

�صوتھ �ولو��ان �ح�� �البطلان �إ�� �يؤدي �المداولة �عن �المسا�م�ن �أحد �إقصاء �أن �ع�� �القرار�المتخذ، �        ع��

  .1إ���اعتماده��ؤدي�ه�و لا�يؤثر�ع���ن�يجة�التصو�ت�لأن�ثمة�احتمال�بأن�سماع�رأيھ��ان�سيقنع�غ�

�إذا �باطلا �قرار�ا��معية صادر�بأغلبية� �ان ولو السلطة، استعمال بإساءة مشو�ا �ان و��ون

 ي�ون  أخرى  شركة وإنما�لمص��ة ذا��ا، الشركة لمص��ة لا قرار صدور  ذلك ع�� والمثال ��يحة�ودون�غش،

  .ف��ا شر�اء �غلبية أ��اب

� �دعوى ��� ��ذه �البطلان �أقروا�ودعوى �الذين �المسا�م�ن �باست�ناء �مص��ة �ذي �ل�ل �يحق فردية

  . 2القرار�المع��ض�عليھ�مالم�يكن�بطلانھ�من�النظام�العام

كما�أنھ�لا�يجوز�حرمان�أي�مسا�م�من�ا��قوق��ساسية�ال����ستمد�ا�من�القانون�أو�من�نظام�

�ا �ا��معية ��� �والتصو�ت �أر�اح�ا �وقبض �أس�مھ �تداول ��� �كحقھ �أو�أو�ز�ادة�الشركة، �غ���العادية      لعامة

���أعباء�المسا�م�المالية�أو�ز�ادة�قيمة�الس�م��سمية�أو�انقاص�ال�سبة�المئو�ة�الواجب�توز�ع�ا�من��ر�اح�

  .الصافية�ع���المسا�م�ن�والمحددة����نظام�الشركة��سا���

لية�المسا�م����حضور�ا��معية�ولا�يجوز�فرض�شروط��جديدة�غ���مذ�ورة����النظام��سا����تتعلق�بأ�

  .العامة�غ���العادية�والتصو�ت�ف��ا

�و�لزم�� �رج�� �بمفعول �آثار�ا �زوال �إ�� �يؤدي �غ���العادية �العامة �ا��معية �قرارات �ابطال �أن كما

�ا��اصة� �والقواعد �المدنية �للمسؤولية �العامة �بالقواعد �عملا �بالتعو�ض �أج�ز��ا �من �والمخالف�ن الشركة

  .3مجلس��دارة�ومف�����ا��سابات�وقد�يتعرض��ؤلاء�لعقو�ة�جزائية�بمسؤولية�أعضاء

  

  التصو�ت����ا��معية�العامة�غ���العادية: المطلب�الثا�ي
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ا��ق����التصو�ت��و�أحد�ا��قوق�الفردية�الك���أ�مية�للمسا�م����إدارة�الشركة،�والذي��سمح�

 المسا�مة، شركة بحياة وثيقا ارتباطا �ذا�ا��ق يرتبطإذ� ،1لھ�بالمشاركة����صنع�القرارات�با��معية�العامة

 منھ المسا�م حرمان يجوز  فلا بھ، ومرتبط الس�م لملكية ملازم حق و�و لس���أعمال�ا، �سا��� المحرك ف�و

  .2يحملھ الذي نوع�الس�م يكن م�ما

�دف�ا� التجاري، القانون  �� متفرقة مواد �� التصو�ت حق موضوع ا��زائري  المشرع تناول  وقد

ال�شر�عات� تدخل ستدعتا عملية بأ�مية التصو�ت حق يتمتع ال��يح،حيث بالش�ل ممارستھ ضمان

للشركة� التعاقدي الطا�ع ضعف ظا�رة إ�� ال�شر�عات �ذه تن��ت إذ صر�حة، بنصوص لتنظيم�ا ا��ديثة

لذلك� تبعا فتدخلت المسا�م�ن، ��قوق  اللازمة ا��ماية تأم�ن �� التقليدية قواعد�ا كفاية وعدم المسا�مة

�حماي��ا وسائل وحددت آمرة بقواعد لتنظيم�ا  فق�ية بنظر�ة ل�ست التصو�ت ��ق القانونية فالطبيعة،

 ال�� العقو�ات وإطار التصو�ت حق نطاق كتحديد عدة، بأمور  من�ذلك�حيث�ترتبط أ�م �� بل فحسب،

  .ال��صية المصا�� ترجيح وإم�انية بال��اماتھ المخل المسا�م ل�ا يتعرض

والمسا�م�لا��ستطيع�أن�يد���بصوتھ�إلا�إذا��ان�ع���دراية�حقيقية�بما�ية�التصو�ت����جو�ره�  

�التصو�ت� ��� �ا��ق �مباشرة ��� ��حقية �لھ �من �تحديد �من �بد �لا �وأيضا �حقوق، �من �عنھ �يتولد               وما

� �عل��ا �التصو�ت �يتم �ال�� �القرارات ���طورة �نظرا �عدمھ، �لتعلق�ا�من �غ���العادية �العامة �ا��معية ��

�الشركة �فإن3بمصا�� �و�التا�� ،�� �التصو�ت ��� �وحقھ �ا��ضور ��� �المسا�م �حق �متلازمان��ما حقان

وأساسيان�يتعلقان�بالنظام�العام�لا�يجوز�حرمانھ�م��ما،�تحت�طائلة�البطلان��ل�اتفاق�أو�شرط�مخالف،�

   .4رع�ا��زائري نظرا�للطا�ع��لزامي�الذي�منحھ�ل�ما�المش

،�)الفرع��ول�(وع����ذا��ساس�قسمنا��ذا�المطلب�إ���فرع�ن�أساسي�ن،�وسن�ناول�ما�ية�التصو�ت� 

  )الفرع�الثا�ي( آلية�التصو�ت�ع���قرارات�ا��معية�العامة�غ���العاديةوع���

  ما�ية�التصو�ت�: الفرع��ول 
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للمسا�م�عدد�من��صوات�بقدر�عدد�ن��ل�س�م�يقابلھ�صوت،�بحيث�ي�ون�أيقصد�بالتصو�ت�

�المسا�م�ن �ب�ن �المساواة �لمبدأ �تطبيق �ع�� �جو�ره ��� �ذلك �و�نطوي �يحوز�ا، �ال�� �المسا�م��،�س�م وحق

 وحر�تھ����التصو�ت�من�ا��قوق��ساسية�ال���كفل�ا�لھ�النظام�العام،�فلا�يجوز�حرمانھ�م��ا�بأي�ش�ل�

تصو�ت�ع���نحو�مع�ن،�و�ل�اتفاق�ع���خلاف�ذلك�يقع�باطلا،�ذلك�أو�التنازل�ع��ا�للغ���أو�أن�يتع�د�بال

 �� �ا��قوق �من �التصو�ت �حق �ا��ق�لأن �ذلك �عن �التخ�� �ولا�يجوز �المسا�م �ل��ص �اللصيقة       ساسية

  1.إلا�بتخليھ�عن�الصك�نفسھ�الذي�يمنحھ�حق�التصو�ت

ـــــصـتـال قــــح رفـعـو� ـــســالم أو كــــر�ـــشـال ھــلالــخ نـم نــكـمـتـي الذي رفــــصـالت أو لــــــمــعـال ھـأنـب تـــــو�ـ  مـــا�ـ

�المسا�مة �اتخاذ من �سمح�� الذي �و ،والتصو�ت السياق �ذا �� بإرادتھ بالتصر�ح وذلك ،مع�ن قرار ��

 يحاول���ذا�ا��ق و�التا�� �عمال، جدول  �� المدرجة المسائل �ل حول  وإعتقاداتھ تصوراتھ بإبداء للمسا�م

 الدور�الذي أن ،غ�� ومستقبل�ا الشركة ب�شاط يتعلق ما �ل حول  مناسبة يرا�ا ال�� ا��لول  وتطبيق تنفيذ

    .2التصو�ت ��ق القانونية بالطبيعة كب�� حد إ�� متعلق يك�س��ا ال�� و��مية التصو�ت حق يلعبھ

  آلية�التصو�ت�ع���قرارات�ا��معية�العامة�غ���العادية�: الفرع�الثا�ي

�عل��ا� �بالنص �غ���العادية �العامة � �ا��معية ��� �التصو�ت ���ا �يتم �ال�� �الطر�قة �شركة ��ل �تحدد �ما      عادة

���نظام�ا��سا���،�و�ل�س�م�يجب�أن��عطي�صوت�ع����قل�����جتماع،�و�ل�شرط�مخالف�لذلك�لا�

�قضت�بھ��،بھ��عتد �ما ��ذا �لھ�أن�ين�ب�غ��ه، �بالتصو�ت�بنفسھ�كما�يحق �أن�يقوم كما�يحق�للمسا�م

لمكتت����س�م�حق��ق��اع�بأنفس�م�: "من�القانون�التجاري�ا��زائري�ع���أنھ�602الفقرة��و���من�المادة�

� �المادة ��� �عل��ا �المنصوص �الشروط �حسب �ممثل��م �بواسطة ��603أو �أجاز�فالمشر �،"أدناه �ا��زائري ع

للمسا�م�أن�يو�ل�غ��ه����القيام��عملية�التصو�ت�دون�أن��ش��ط�بأن�ي�ون�الوكيل�مسا�ما����الشركة،�

� �المادة �عليھ �ونصت �ولقبھ �باسمھ �الوكيل ��ع�ن �أن �التجاري �681واش��ط �القانون �من �الثانية �الفقرة �� :

"� �ولقبھ �مو�لھ �اسم �وكذلك �وموطنھ �ولقبھ �ممثل �مسا�م ��ل �يملك�ااسم �ال�� ��س�م �وعدد ". 3وموطنھ

 مسا�ما الوكيل ي�ون  وأن كتا�ي توكيل �� ثابتة النيابة �ذه ت�ون  أن �ش��ط الذي المصري  المشرع بخلاف
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 .02زعطيط�خديجة،�المرجع�السابق،�ص���-2

مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،��لية�ا��قوق�والعلوم�السياسية،�جامعة��المسا�مة�ودور�ا����تفعيل��س�ثمار،مدا�ي�نوال،�شر�ات� 3-

 .47،�ص�2013/2014: خم�س�مليانة،�السنة�ا��امعية
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ـــرتــاشــبـم وز ـــــجـي ماــ�دارة�،ك ســـلـجـم اءــضـــر�أعـيـغ نـوم ـــوكيلھ،�س لـبـق من ھــ  ـةيــاقـفـإت الةــالوك ذهـ� انتــك واءـ

  .الشركة �� مسا�ما الوكيل ي�ون  بأن أن��ش��ط قانونية،�دون  أو

وتفصل� للأس�م، بال�سبة الرقبة مالك اختصاص من ف�و العادية غ�� العامة ا��معية �� التصو�ت حقو 

�ولا بملكية المتعلقة المسائل �� ا��معية �ذه �حيث الشركة ب�شاط تتعلق الس�م،  �ذه �عت�� �عتيادي،

 للشركة �سا��� للنظام يجوز  العام،�فلا النظام من القاعدة �ذه و�عت�� التصرف، أعمال قبيل المسائل�من

من�القانون��679،��ذا�ما�نص�عليھ�المشرع�ا��زائري����الفقرة��و���من�المادة�1ذلك ع���خلاف ينص أن

� � �ولمالك�العادية العامة ا��معيات �� المنتفع إ�� بالس�م المرتبط التصو�ت حق يرجع" : بقول�االتجاري ،

  ."الرقبة����ا��معيات�العامة�غ���العادية

 عن بالتعب�� يتعلق �مر نلأ  ،التصو�ت �� عنھ ينوب أن عليھ الو��� أو فلو�� قاصرا المسا�م �ان إذا و

�التصو�ت �رادة�بواسطة  بواسطة التصو�ت تم فإذا ،ذلك ع�� قادر غ�� إرادتھ اكتمال لعدم والقاصر،

 لتخلف قرارات من ع��ا يصدر وما العامة ا��معية مداولات بطلان إ�� ذلك يؤدي وقد ذلك�باطلا �ان القاصر

 حقھ عن التنازل  للمسا�م وز ــيج لا كما ،القرارات دارـــإص أو ادـــــقـ��ع ل��ة نـيـاللازم ةــيـبـلـأو��غ ابــالنص

 ع�� بالتصو�ت التع�د للمسا�م ولا�يجوز  باطلا، أعت�� التنازل  �ذا وقع فإذا الس�م، عن وفصلھ التصو�ت ��

�مع�ن نحو � تامة بحر�ة التصو�ت �� حقھ �ستخدم أن واجبھ من نلأ ، الشركة،� مص��ة تحقيق إ��و�س��

 �ل يفسد الغش بأن تق��� ال�� القاعدة إ�� اس�نادا باطلة �انت �تفاقات �ذه مثل حصلت إذا ما حالة و��

   3أما�عن�مشاركة�المسا�م�ن����ا��معيات�العامة�دون�التصو�ت�ف��ا�فلا��ش�ل�أي�مخالفة،����2ء

  

  

  

  

  

                                                             
 .19زعطيط�خديجة،�المرجع�نفسھ،�ص� 1-

  .39شعيب�نور�الدين،�المرجع�السابق،�ص��-  2

  .Mireille Delmas-Marty, Droit pénal des affaires, PUF, Paris,1973, p300 -3 )نقلا عن مذكرة خلفاوي عبد القادر( 
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   : ل �و  الفصل م��ص

�ا��معية العادیة غ�� العامة ا��معیة أن یت�� سبق، ما خلال من  اختصاص ��ا يناط ال�� ��

 للقواعد وطبقا المتعاقدين قانون  �و شركةال نظامأن� است�نا�ي،�إذ طا�ع ذات و�� �سا���، النظام �عديل

 بالقواعد ا��كم عن بالعدول  تق��� العملية الضرورات لكن جميعا بموافق��م إل �عديلھ، يجوز  لا العامة

 لاسيما خاصة، بأغلبية الشركة نظام �عديل حق للمسا�م�ن العادية غ�� العامة ا��معية وإعطاء العامة،

 الطا�ع، �ذا ا�عكس ولقد العقد، إ�� منھ للقانون  أقرب منظم قانو�ي مركز ل�ا المسا�مة شركة وأن

 اللازم والنصاب،�للا�عقاد ودعو��ا ت�و���ا حيث من سواء ا��معية ب�نظيم ا��اصة �ح�ام ع�� �ست�نا�ي

 .واختصاصا��ا ف��ا والتصو�ت اجتماعا��ا ل��ة

،���مية غاية �� مواضيع �� للبت است�نائية بصورة منعقدة �يئة إلا ل�ست العادية غ�� فا��معية و�التا��

 المسا�م�ن ل�ل يحق بحيث ت�و���ا، حيث من العادية العامة ا��معية ع�� المطبقة �ح�ام نفس عل��ا وتطبق

 ضرورة ع�� ينص أن للشركة �سا��� للنظام يجوز  ولا يمتل�و��ا، ال�� �س�م عدد �ان م�ما جلسا��ا حضور 

     ذلك �عود إذن العادية، غ�� العامة ا��معية استدعاء المسا�م �ستطيع �ي للأس�م، مع�ن� نصاب توافر

  .العادية العامة ل��معية بال�سبة الشأن مثل�ما��وحسب�ا��الة� المدير�ن مجلس أو �دارة مجلس إ��

       عدد حضر إذا إلا الشركة، شؤون �� والمداولة �جتماع العادية غ�� العامة ل��معية يمكن لاو 

 حق �س�م ر�ع يملك من وع�� �و��، ���الدعوة �قل ع�� النصف يمتل�ون  الذين الممثل�ن أو المسا�م�ن من

 تفوق  لا لف��ة الثا�ي �جتماع تأجيل جاز �س�م ر�ع أي النصاب يتوافر لم فإذا الثانية، الدعوة �� التصو�ت

   ،مع�بقاء�نفس�نصاب��جتماع�الثا�ي ،الثا�ي للاجتماع استدعا��ا يوم ابتداء�من وذلك ش�ر�ن، من أك��

 النظام من �عد النصاب و�ذا �ق��اع، طر�ق عن العملية أجر�ت ما إذا البيضاء �وراق ا��معية تأخذ ولا

 .باطلة �عد مخالفتھ ثم ومن،�العام

  

  

  



 

 

 

 الفصل الثاني

ل��معية��وظيفي�طار�ال

 العامة�غ���العادية�
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  ��معية�العامة�غ���العادية��طار�الوظيفي�ل: ثا�يالفصل�ال

�ستطيع�ا��معية�العامة�غ���العادية��شروط�النصاب�و�ك��ية�المطلو�ة����القانون��عديل�نظام�

�نظام�ا�1الشركة �أح�ام �ول�س �ذاتھ �القانون �مصدره �لأن �العام، �بالنظام �متعلق �التعديل ��� �وحق�ا ،

�الـل��ـــثـمـتـو��،يــاسـ�س ـــر�العـيـة�غـامـــية�العـــعـــمـجـون�الـق����كـحـذا ـــونــانـة�قــولـخـة�المـئـيـادية����ال�ـ �للــ ر�ــــظــنـا

   .���2ما�يخدم�مص��ة�الشركة

�مال�ا �رأس �بتعديل �الشركة �حياة �أثناء �سلط��ا �غ���العادية �العامة �ا��معية  تدفع قدف ،وت�سط

 بھ، بدأت بما مقارنة حال��ا سوء �س�ب أو مشار�ع�ا، �� التوسع �غية سمال�اأر  ز�ادة إ�� بالشركة ا��اجة

 عن وضع�ا تحس�ن إ�� �س�� ثم ومن بخسائر الشركة تصاب قدو ���اما��ا،ال مواج�ة عل��ا يتعذر بحيث

 فت��أ ا��اــاجـح نـع �اــالــمـسأر  دـــز�ـي دـوق �ا،ــومــصـ�� عادلةـــم �اـــولـــأص حــبـــتص يـلك �اـالـسمأر  ضــيــفـخـت قـــر�ــط

  .ھتخفيض إ��

�قرار �باتخاذ � �الشركة �انقضاء �أثناء �غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطة �أيضا  قبل �احل وتتج��

 .3قانونا عل��ا المنصوص �سباب من لس�ب أجل�ا حلول 

� �انقضاء ��� �ت��ز�كذلك �غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطة �أن  إذا أجل�ا حلول  قبل ةالشرككما

    الضم طر�ق عن إما تتحقق �ندماج��ذه وعملیة ،أخرى  شركة �� إدماج�ا نحو تتجھ فا�طر  دةراإ �انت

   .4المزج أو

��ساس ��ذا �ا��معية��وع�� �سلطة �سن�ناول �أساسي�ن، �مبحث�ن �إ�� �الفصل ��ذا �بتقسيم قمنا

� �المسا�مة �لشركة ��سا��� �النظام ��عديل ��� �غ���العادية ��ول (العامة � ،)المبحث �سلطة�ثم �إ�� نتعرض

   )المبحث�الثا�ي( ا��معية�العامة�غ���العادية����مرحلة�انقضاء�الشركة

 

                                                             
  .517ص��،�المرجع�السابق،�رو�لو ����ر  ر�ب��،ورج�ج 1-

  .444ص��،محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق� 2-

 .48 حسان�مقورة،�المرجع�السابق،�ص��-3

ك��ة�ر���،�تروا�سعيد�ك��ة،�انقضاء�الشر�ات�التجار�ة�وتصفي��ا،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس���،�القانون�ا��اص�الشامل،��لية��- 4

   2016/2017ا��قوق�والعلوم�السياسية،�جامعة�عبد�الرحمان�م��ة�بجاية،�السنة�ا��امعية�
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��ول  ��سا����: المبحث �النظام ��عديل ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية سلطة

  لشركة�المسا�مة

�الض   �تفرض ��حــقد ��عض ��� �شـــيــرورة �ع�� �المـــركــان �حـمـا�ــسـات �ــ�ــتـاجــة ��� �مـــز�ا �رأس            اـ�ـالــادة

أو�تخفيضھ،�وذلك�وفقا�لما�تقتضيھ�مصا���الشركة�ومتطلبا��ا،�لذلك�أجاز�المشرع�ل��معيات�العمومية�

�المسا�مة �لشر�ات ��،غ���العادية �اتخاذ ��� �بحسب�الحق�ا �أو�تخفيضھ �الشركة �مال �رأس �بز�ادة قرار�

��،�حوال ��سا��� �النظام ��عديل �طر�ق �عن �تمارس�وذلك �قانونيا �تنظيما �المشرع �وضع �وقد         للشركة،

�يتم� �محددة �طرقا �جعل �كما �التعديل، ��ذا ��� �وحق�ا �صلاحيا��ا �غ���العادية �العامة �ا��معية �إطاره ��      

وضع�المشرع�حيث� ،من�خلال�ا�ز�ادة�رأس�المال�ح���ي���قرار�ا��معية�العامة�غ���العادية���ذه�الز�ادة

ا�محددا�تل��م�بھ�ا��معية�العامة�غ���العادية،�إثر�صدور�قرار�ا�بتخفيض�رأس�مال�الشركة،�نظاما�قانوني

�خلال �من �القرار�بالتخفيض وذلك �اتخاذ �ف��ا �ال���يجوز �يتم�،�ا��الات �ال�� �بالطرق �ال��ام�ا �إ��  بالاضافة

  .1من�خلال�ا�تخفيض�رأس�المال

�الع   �ا��معية �إجراءات �المبحث ��ذا ��� �ن�ناول �الشركة�وسوف �نظام ��عديل ��� �غ���العادية امة

  .)ثا�يمطلب�(،�ثم�صور��عديل�نظام�الشركة�)مطلب�أول (والقيود�ال���تحد�من�سلط��ا�

  

  

  

  

  

  

  

                                                             
 .161رحاب�محمود�داخ���ع��،�المرجع�السابق،�ص�  -1
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إجراءات�ا��معية�العامة�غ���العادية�����عديل�نظام�الشركة��والقيود�ال���: المطلب��ول  

   .تحد�من�سلط��ا

� �غ���العادية �العامة �ل��معية ��سا����و�مكن �النظام �ع�� �ترا�ا �ال�� �التعديلات ��افة �تدخل أن

��وان،� �قبل �أو�حل�ا �مال�ا، �رأس ��� �أو�الز�ادة �الشركة، ��غي���ش�ل �مثل �أو�جو�ر�ة، �طفيفة ��انت سواء

     .1باست�ناء�الز�ادة����ال��امات�المسا�م�ن،�أو��غي���ج�سية�الشركة

دة�إجراءات�وأش�ال�لا�بد�من�المرور���ا�ح���ي�ون�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�لع��خضعو 

�الفو���،� �وتجنب �ا��معيات ��ذه �تنظيم ���سن �إما �مجمل�ا، ��� ���دف �و�� ���يحا، ���عقاد         �ذا

وإما�لتحقيق�ال�دف�المرجو�من��ذه�ا��معيات،�ألا�و�و�الوصول�إ����رادة�ا��قيقية�لمجموع�المسا�م�ن�

   ادیةــعـال رـیـغ امةــالع یةـعـل��م ةـوحـنـالمم السلطة ون ــتك أن یمكن لاا��معية،�و �حول�المسائل�المعروضة�ع��

  . 2است�ناءات عل��ا وترد مقیدة �� بل مطلقة، الشركة نظام �عدیل �� 

ول�ذا�قسمنا��ذا�المطلب�إ���فرع�ن،�وسن�ناول��إجراءات�ا��معية�العامة�غ���العادية�����عديل�

� �الشركة �(نظام ��ول �نظام��،)الفرع ��عديل ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطة �ع�� �الواردة والقيود

  .)الفرع�الثا�ي(الشركة�

   إجراءات�ا��معية�العامة�غ���العادية�����عديل�نظام�الشركة: الفرع��ول 

��دارة   �مجلس �دعوة �ع�� �بناء �غ���العادية �العامة �ا��معية �وذلك��،تجتمع �المدير�ن أو�مجلس

لأسباب�جدية،�و�ش��ط�أن�يودع�الطالبون�أس�م�م����مركز�الشركة�أو�أحد�البنوك�المعتمدة،�ولا�يجوز�

�ا��معية �انفضاض ��عد �إلا ��س�م ��ذه �النظام��،��ب �بتعديل �ا��اصة ��ق��احات �تدرج �أن و�جب

طر�المفاجآت،�كما�لا�يجوز�ل��معية��سا����للشركة����جدول��عمال�وذلك�لتجن�ب�المسا�م�ن�من�خ

  . 3العامة�سواء��انت�عادية�أو�غ���عادية�مناقشة�المسائل�غ���المدرجة����جدول��عمال

�العاو  �ا��معية �بصلاحتختص �وحد�ا �غ���العادية �أح�امھ،��يةمة ��ل ��� ��سا��� �القانون �عديل

ية�العامة�غ���العادية�أن�تتخذ�أي���مع�ل�شرط�مخالف�لذلك�كأن�لم�يكن،�ومع�ذلك�لا�يجوز�لكما�أن�

                                                             

 . 232فؤاد�معلال،�المرجع�السابق،�ص� 1-

  135خلفاوي�عبد�البا��،�المرجع�السابق،�ص��- 2

 .)357و356 (مصطفى�كمال�طھ،�المرجع�السابق،�ص 3-
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� �شأنھ �قرار�من �تمت�يأن �ال�� ��س�م �تجمع �عن �الناتجة �العمليات �عدا �ما �المسا�م�ن، �ال��امات �من رفع

  .1بصفة�منتظمة

�تؤخذ��   �لا �أنھ �ع�� �المع���ع��ا، ��صوات �ثل�� �بأغلبية �عل��ا ��عرض �فيما �العامة �ا��معية وت�ت

  ".إذا�ما�أجر�ت�العملية�عن�طر�ق��ق��اع��وراق�البيضاء��ع�ن��عتبار 

�التم�يدية ��جراءات �إ�� �التنظي�� �ا��انب ��� �و�الضبط �سابقا �تطرقنا �ما ��سا�����،�عد ��جراء         يأ�ي

���المرحلة�الثانية�و�و�فتح�باب�المناقشات�والمداولات،�و�و�من�أ�م�ا��طوات�المتبعة����ا��معية�العامة�

  .تمد��ذه�ا��طوة�أ�مي��ا�من�أ�مية��ذه�المرحلةغ���العادية،�و�س

�820لم�ينظم�المشرع�ا��زائري�مرحلة�المناقشات،�ولم�يذكر�ا�إلا�ضمنا�إلا�من�خلال�نص�المادة�  

  .ال���تنظم��ذه�المرحلة ب�ن��جزاء�مخالفة��ح�اممن�القانون�التجاري�عندما��3فقرة�

  � �المدرجة �الموضوعات �مناقشة ��� �ا��ق ��عمالوللمسا�م �جدول ��سئلة��،�� �طرح �طر�ق عن

�خاصة�مشار�ع� �المسائل ���ذه �يتعلق �ما ��ل ����توضيح�ا،�والتعب���عن �يرغب �ال�� ��ستفسارات ومختلف

  . 2القرارات�المق��حة�للتعديل

الذي�تم�من��،و�عد�وصول�المسا�م�ن����ا��معية�العامة�غ���العادية�إ���القرار�السليم�وال��يح�  

ال���نص�عل��ا��،خلالھ��عديل�النظام��سا����للشركة،�تأ�ي�مرحلة�أخرى�من��جراءات�الضرور�ة�وال�امة

  .المشرع�وال���تتمثل����ش�ر��ذه�التعديلات

أو� ،���التعديلات�المتعلقة�بز�ادة�رأس�المال�،ومن�أ�م�التعديلات�ال���تدخل�ع���القانون��سا����للشركة

� �تخفيضھ، �الواقع ��� �أغلب��لقإلا�أنھ ��� �فيمس �حدث �وإن �مال�ا، ��غي���لرأس �الشركة �حياة ��� �يقع ما

  . �3حيان�ز�ادة����رأس�مال�ا�أك���ما�يمس�تخفيضھ

�رأس �سري  ول�ي               یتع�ن�،العادیة غ�� العامة ا��معیة تقره ال�� بالز�ادة الشركة مال �عدیل

 القانون  من� 548 المادة ،��ذا�ما�نصت�عليھ4التجاري  ال��ل والقید��� شروال� الش�ر إجراءات تتوافر أن

                                                             
  .ا��زائري�المعدل�والمتمم�من�القانون�التجاري �674المادة� -  1

 .151خلفاوي�عبد�القادر،�المرجع�السابق،�ص� 2-

 .260السابق،�ص�عمورة�عمار،�المرجع� 3-

 .110سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص 4-
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يجب�أن�تودع�العقود�التأس�سية�والعقود�المعدلة�للشر�ات�التجار�ة�لدى�المركز�الوط���: "التجاري�بما�ي��

  ."وت�شر�حسب��وضاع�ا��اصة�ب�ل�ش�ل�من�أش�ال�الشر�ات�وإلا��انت�باطلة�،لل��ل�التجاري 

إجراءات�الش�ر��أيضا�عن�طر�ق�وسائل��علام�ليعلم���ا�الغ��،�حيث�تتضمن�ال�شرة�ع���بيانات�وتتم�

  .  1مفصلة�لأسباب�رفع�رأس�المال

المغر�ي��ش��ط�لسر�ان�التعديلات�للنظام��سا����الذي�تقره��شرعلماو�ش�������ذا�الصدد�إ���أن�

م�ش�ر�ا�عن�طر�ق�إيداع�ا�لدى�كتابة�ضبط�المحكمة�ا��معية�العامة�غ���العادية����مواج�ة�الغ��،�أن�يت

�بمسك �وذلك� المختصة، �القانونية، �للإعلانات �جر�دة �و�� �الرسمية، �ا��ر�دة ��� �و�شر�ا �التجاري ال��ل

�تحتج� �أن �الشركة �بإم�ان �يكن �وال�شر�لم ��يداع �يتم �لم �وإذا �الشركة، �تأس�س �عند �الكيفية بنفس

� �أما �الغ��، �مواج�ة ��� �ب�ن�بالتعديلات �فيما �أما �الشركة، �مواج�ة ��� ���ا �يتمسك �أن ��خ���فيمكن �ذا

  . 2الشر�اء�فتعت���التعديلات���يحة

  �عديل��نظام�الشركة�����العادية�القيود�الواردة�ع���سلطة�ا��معية�العامة�غ�: الفرع�الثا�ي

 أح�امھ،��ل �� �سا��� القانون  �عديل بصلاحيات وحد�ا العادية غ�� العامة ا��معية تختص

�غ�� لم كأن لذلك مخالف شرط �ل و�عت�� �السلطة أن يكن، �ل��معية �ذه  العادية غ�� العامة المخولة

  :ترد�عل��ا��عض�القيود�أو��ست�ناءات��يمكن�اجمال�ا�فيما�ي�� بل مطلقة، ل�ست�سلطة

�ل��معية - � شأ��ا من قرارات اتخاذ العادية غ�� العامة لا�يجوز �المسا�م�نالز�ادة�أو�الرفع �ال��امات ،�3من

،�����عليقھ�ع���قرار�)Thaller( تايلر�م�ما��انت��غلبية�المتوفرة،�وقد�جاء���ذه�الطر�قة�الفقيھ�الفر����

  .4لمحكمة�النقض،�وقد�اعتمده��ج��اد�القضا�ي�عن�طر�ق�نفس�المحكمة

� �الذي �إ����عديل�العقد �المسا�م�ن�لا�تؤدي�فقط �ال��امات ��� �الز�ادة �بالشركة�إن �المسا�م ير�ط

�الشركة،� �من �ا��روج �إ�� �تدفعھ �قد �بل ���ا، �ير�طھ �الذي �العقد �وأح�ام �ب�نود �ور��� �إل��ا �انظم �عدما

�،وذلك�عند�عدم�تمكنھ�من�تنفيذ��ذه��ل��امات،�و����ذا�اعتداء�صارخ�ع���أ�م�حق�يتمتع�بھ�المسا�م

                                                             
  .261،�ص�عمورة�عمار،�المرجع�السابق 1-

  .233فؤاد�معلال،�المرجع�السابق،�ص� -2

 .259،�ص�المرجع�نفسھعمار�،� عمورة 3-

 .204خلفاوي�عبد�البا��،�حق�المسا�م����رقابة�شركة�المسا�مة،�المرجع�السابق،�ص��-  4
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ما�يؤدي�إ���فقدانھ�ل�افة�حقوقھ،�ولذا�فإن�و�و�حقھ����البقاء�ضمن�الشركة�والتمتع�بصفة�الشر�ك،�م

   1.القرارات�ال���من�شأ��ا�ز�ادة�ال��امات�المسا�م�ن�لا�يمكن�اتخاذ�ا�إلا�بموافقة��افة�المسا�م�ن

� �المادة ��� �ا��زائري �المشرع �نص ��674وقد �ي�� �التجاري�ع���ما �القانون �من �الفقرة��و�� : "... من

�أ ��خ��ة �ل�ذه �يجوز �لا �ذلك �تجمع�ومع �عن �الناتجة �العمليات �عدا �ما �المسا�م�ن، �ال��امات �من �ترفع ن

  ".  �س�م�ال���تمت�بصفة�منتظمة

ولا�يجوز�أيضا�أن�يتضمن�نظام�الشركة�ما�يفيد�حرما��ا�من��عديل�نظام�الشركة،�ذلك�أن��ذا�ا��ق� -

  .  2مستمد�من�مبدأ�قانون��غلبية

 ا��معیة موافقة أقرتھ��عد إذا إلا ،�س�م فئات �عض متیازاتوا حقوق  یمس بما النظام �عدیل یجوز  لا -

�35 المادة ذلك ع�� نصت وقد بأغلبیة�خاصة، فئة �ل مسا��� من خاصة جمعیة علیھ العادیة غ�� العامة

�الثانية     النظام ینص أن و�جوز " :ف��ا جاء وال�� 1981 لسنة 159 رقم المصري  الشر�ات قانون  من�الفقرة

��س�م لبعض �متیازات �عض تقر�ر ع��  أن ع�� التصفیة، ناتج أو �ر�اح أو التصو�ت �� وذلك أنواع

�النوع من �س�م ت�ساوى   أو�المم��ات ا��قوق  �عدیل یجوز  ولا القیود، أو المم��ات أو ا��قوق  �� نفس

الذي� �س�م نوع حام�� ثل�� بموافقة ،العادیة غ�� العامة ا��معیة من بقرار إلا �س�م بنوع�من المتعلقة

�3"بھ التعدیل یتعلق �المسا�م�ن�، �ال��امات �ز�ادة �من �العادية �غ�� �العامة �ل��معية �يجوز �لا                 و�التا��

�وافقوا� �القرار�إلا�من ��ذا �فلا�يلزم �بذلك، �قرارا �واتخذت �المنع ��ذا �ولو�خالفت �ا��ماعية، إلا�بموافق��م

  . 4ار����حق�من�عارضوهعليھ،�ولا�يتم�تطبيق��ذا�القر 

�الشر�اء� �ومطالبة �للأس�م ��سمية �القيمة �رفع �المسا�م�ن، �ال��امات �ز�ادة �تجسد �ال�� ��مثلة �ب�ن ومن

المسا�م�ن�بدفع�الفارق،�أو�اجبار�المسا�م�ن�ع����كتتاب�����س�م�ا��ديدة�ال���تصدر�ا�الشركة�عند�

� �ا��سارة ��� �المسا�م �نص�ب �أو�ز�ادة �المال، �رأس �ز�ادة �القيال�� �أو�تحو�ل�تتجاوز �للس�م، ��سمية مة

�مسؤولية� �الشركة �عن�ديون �مسؤول�ن �اعتبار�المسا�م�ن �إ�� �مما�يؤدي �تضامن،�و�ذا �إ���شركة الشركة

                                                             
  .204البا��،�المرجع�السابق،�حق�المسا�م����رقابة�شركة�المسا�مة،�ص��خلفاوي�عبد 1-

 .966سميحة�القليو�ي،�المرجع�السابق،�ص� 2-

  .103سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص� 3-

  .445محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق،�ص��- 4
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�انت�مسؤولي��م�محدودة�ومقتصرة�فقط�بالقيمة��سمية��ما�عد�،مطلقة�وتضامنية����أموال�م�ا��اصة

   .1لأس�م�م

و�ذا�ما�أشار�إليھ��2يجوز�إلا�بموافقة�جميع�الشر�اء،لا�من�إلا�أن�تحو�ل�شركة�المسا�مة�إ���شركة�تضا

� �ا��زائري �المشرع �المادة ��715من �أنھ17مكرر �ع�� �التجاري �القانون �من �شركة�: "، �إ�� �التحو�ل يتطلب

  .تضامن�موافقة��ل�الشر�اء

�لتعديل� �عل��ا �المنصوص �الشروط �حسب �مسا�مة، �أو�شركة ��سيطة �توصية �شركة �إ�� �التحو�ل يتقرر

  .لقانون��سا����و�موافقة��ل�الشر�اء�الذين�يقبلون�أن�يصبحوا�شر�اء�متضامن�نا

و�تم�التحو�ل�إ���شركة�ذات�مسؤولية�محدودة�وفقا�للشروط�المقررة�لتعديل�القانون��سا����ل�ذا�النوع�

  ." من�الشر�ات

�حقوقھ��ساسية - �من �المسا�م �غ���العادية�حرمان �العامة �بصفتھ��،كما�لا�يجوز�ل��معية ال���يك�س��ا

غ���العادية��عديل��،�فلا�يمكن�ل��معية�العامةشر��ا�����ذه�الشركة،�وإلا��ان��القرار�الصادر�ع��ا�باطلا

�التصو�ت،� ��� �حقھ �من �أو ��س�م، �تداول ��� �حقھ �من �المسا�م �حرمان �أجل �من ��سا���                  النظام

�ج �أو�ع�� �الر�ح �ع�� �ا��صول ��� �حقھ �الشركة،�أو�من �إدارة ��� �حقھ �أو�من �التصفية، �فائض �من             زء

   .أو�أن�ي�ون�عضوا����الشركة

ومنح�امتيازات�ل�ا�ع����،لا�يجوز�أن�ي�ون��عديل�النظام��سا����للشركة�كستار�يخفي�محاباة��غلبية -

فمص��ه�بالتأكيد�البطلان��حساب��قلية،�فلو�صدر�قرار�من�ا��معية�العامة�غ���العادية�يفيد��ذا�المع��،

  .اس�نادا�إ���الغش�أو�إساءة�استعمال�ا��ق�أو�التعسف�فيھ

إلا�إذا�أقرتھ�ا��معية�العامة��،كما�لا�يجوز��عديل�النظام�بما�يمس�حقوق�وامتيازات��عض�فئات��س�م -

وع��س�م�و�ذا�طبعا��عد�موافق��ا�خاصة�من�مسا�����ل�فئة�بأغلبية�خاصة�تضم�حملة�ن�،غ���العادية

  . 3الذي�يتعلق�بھ�التعديل

�أيضا�ل��معیة ولا�- �سندات الغ��، بحقوق  المساس العادیة غ�� العامة یجوز �إ�� كتحو�ل أس�م،� الشركة

 تملكھ الذي التعدیل لأن منطقي، أمر و�ذا للشركة، دائن�ن �عت��ون ،�لأ��م4السندات حملة موافقة دون 

 مع�الغ��، الشركة ت��م�ا ال�� العقود ع�� ول�س ،�سا��� الشركة نظام ع�� فقط ینصب ا��معیة�العامة

  . القرض ل�ذا السندات�الممثلة �� المكت�ب�ن وجم�ور  الشركة ب�ن الم��م ا��ما�� القرض عقد بی��ا ومن

                                                             
 .445محمد�فر�د�العر���،�المرجع�السابق،�ص��-1

،�ديوان�المطبوعات�)�عمال�التجار�ة،�نظر�ة�التاجر،�المحل�التجاري،�الشر�ات�التجار�ة( ت،�مبادئ�القانون�التجاري�عبد�القادر�البق��ا 2-

 .146،�ص�3�،2015ا��امعية،�ط�

  ) .447-445(محمد�فر�د�العر���،�المرجع�نفسھ،�ص 3-

 .554،�ص�1997ب�الثا�ي،�،�الكتا)الشر�ات�التجار�ة(�ا�ي�محمد�دو�دار،�التنظيم�القانو�ي�للتجارة� 4-
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لا�يجوز�ل��معية�العامة�غ���العادية��غي���غرض�الشركة��ص���إلا�لأسباب�توافق�عل��ا�ا���ة��دار�ة��-

  .المختصة،�والواقع�أن��غي���الغرض��ص���للشركة��عت���بمثابة�إ�شاء�لشركة�جديدة

من��ذه�ا��قوق،�ب�نما�يجوز�ل��معية�العامة�غ���العادية�أن��عدل�من�نظام�ا��سا���،�وذلك�بالتقليل��

�بال�امل �المسا�م�ن �حقوق �ضياع �درجة �التعديل ��ذا �يبلغ �لم �ما �أو�تقييد�ا �الدالة�، ��مثلة �ب�ن        ومن

ع���ذلك�تقييد�تداول��س�م،�أو�اش��اط�نصاب�مع�ن���ضور�اجتماعات�ا��معية�العامة�غ���العادية،�

  .1أو�وضع�حد�أع���لعدد��صوات�ال���يمثل�ا�المسا�م

لا�يجوز�ل��معية�العامة�غ���العادية��غي���ج�سية�الشركة�بنقل�مركز�ا�الرئ�����إ���بلد�آخر،�ولا�ي�ون� -

 خضوع عليھ ي��تب ا���سية �غي�� نلأ  وذلكذلك�إلا�با��ل�وإ�شاء�شركة�جديدة�أو�بإجماع�المسا�م�ن،�

  .2لقانون�أخر الشركة

  صور��عديل�نظام�الشركة: المطلب�الثا�ي

 �عدیل�النظام أمر �� للنظر ل�ا، المع�ن المیعاد غ�� �� ��عقاد إ�� العامة�غ���العادية ا��معیة تد��

مة�حاج��ا����ز�ادة�رأس�مال�ا�الضرورة�����عض��حيان�ع���شر�ات�المسا���سا����للشركة،�وقد�تفرض

ة�غ���ات�العامالمشرع�ل��معيتخفيضھ،�وذلك�وفقا�لما�تقتضيھ�مصا���الشركة�ومتطلبا��ا،�لذلك�أجاز�أو�

ز�ادة�رأس�مال�الشركة�أو�تخفيضھ�بحسب��حوال،�وذلك�ات�المسا�مة�حق�ا����اتخاذ�قرار�العادية�لشر�

�للشركة ��سا��� �النظام ��عديل �طر�ق �الشركة�3عن �نظام ��عديل ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية �وحق ،

  .يدرج����نظام�الشركة،�أو�تقييده�بقيوديتعلق�بالنظام�العام،�فلا�يجوز�حرما��ا�منھ�بنص�

�الشركة� �مال �رأس �بز�ادة �نظام�ا،�إما �يمكن�أن�تطرأ�ع�� �ال�� �الشركة     وتتعد�صور��عديل�نظام

أو�تخفيضھ،�وإطالة�أمد�الشركة�أو�تقص��ه،�وإدماج�الشركة�مع�شركة�أخرى،�و�غي���طر�قة�توز�ع��ر�اح،�

ود�ع���تداول�ا��من�دون��عطيلھ��ليا،�إ���آخره�من�التعديلات�ال���و�عديل�ش�ل��س�م�وقيم��ا،�ووضع�قي

  .5و�صفة�عامة��ل�القرارات�المص��ية�ال���قد�تؤثر�ع���ملكية�مالك�الرقبة�للس�م�،4المشرع أجاز�ا
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  .161رحاب�محمود�داخ���ع��،�المرجع�السابق،�ص��-  3

 .296،�ص�1�،2010،�ب��وت�،ط12إلياس�ناصيف،�موسوعة�الشر�ات�التجار�ة،�،م�شورات�ا��ل���ا��قوقية�ا��زء��-  4

5- J.Hemard, F.Terre, P.Mabilat, "Sociétés commerciales", tome 2, Dalloz,Paris, 1974, p53  
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��و��� �الصورة �الشركة، �نظام ��عديل �صور �من �صورت�ن �ع�� �البحث ��ذا ���  وتقتصر�دراس�نا

�ا��معية �سلطة ��� ��وتتمثل �الشركة �مال �رأس �ز�ادة ��� ��ول (العامة �تتج���)الفرع �الثانية �والصورة ،        

  .  )الفرع�الثا�ي(ا��معية�العامة�غ���العادية����تخفيض�رأس�مال�الشركة�ة����سلط

  سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية��بز�ادة�رأس�مال�الشركة: الفرع��ول 

ز�ادة�رأس�مال�ا�مختلفة،�فقد��عود�إ���رغبة�الشركة����توسيع�إن��سباب�ال���تدفع�بالشركة�إ���  

�كما� �مال�ا، �رأس ��� �تز�د �يجعل�ا �مما ��ئتمان �ع�� �ا��صول �يتعذر�عل��ا �وقد �وتطو�ر�مشار�ع�ا، �شاط�ا

�ت��أ� �وقد �ف��ا، �مسا�م�ن �يصبحوا �أن �من �لتمكي��م ���ا �العامل�ن �أمام �فرصة �إعطاء ��� �الشركة ترغب

ادة�رأس�مال�ا�من�أجل�التقليل�من���م�مديوني��ا�ا��ارجية،�ف�شرع����تحو�ل�سندا��ا�الشركة�أيضا�بز�

�الشركة �مال �رأس �إ�� �قيم��ا �تضاف �أس�م �بناء�1إ�� �مال�ا �رأس �لز�ادة � �كذلك �الشركة �ت��أ �أن �و�مكن ،    

  .2ع���خسارة�قد�أصاب��ا

تم�إما�عن�طر�ق�إصدار�أس�م�تز�ادة�رأس�المال�من�القانون�التجاري�الفر�����ع���أن��687و�ش���المادة�

   3،جديدة�أو�عن�طر�ق�ز�ادة�القيمة��سمية�للأس�م�ا��الية

� �كما       ا��اصة القواعد ضمن المسا�مة شركة مال لرأس �د�ى ا��د مجال ا��زائري  المشرعنظم

��03-18 رقم بالنظامك�مثلا،�أخرى�خاصة�كمجال�البنو  قوان�ن �� أيضا بتحديده قامف التجاري، القانون  ��

   .4الذي�يتعلق�با��د��د�ى�لرأس�مال�البنوك�والمؤسسات�المالية�العاملة����ا��زائر

�ع���تقر�ر�مجلس�و  �بناء �المال �رأس �قرار�ز�ادة �غ���العادية�وحد�ا�باتخاذ �العامة �ا��معية تختص

� ��حوال، �بحسب �المدير�ن �مجلس �أو �ف�دارة، �المادة �الق�691نصت �ا��زائري�من �التجاري                 انون

بناء�ع���تقر�ر��،ل��معية�العامة�غ���العادية�وحد�ا�حق��ختصاص�باتخاذ�قرار�ز�ادة�رأس�المال: "ع���أنھ

   .5"مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن�حسب�ا��الات

�الشرك �مال �رأس �القرار�بز�ادة �اتخاذ ��سلطة �غ���العادية �العامة �ا��معية �جاء�وتنفرد �ما ��ذا     ة،

و�عت���كأن�لم�يكن،��ل�شرط�: "���الفقرة�الثالثة�من�المادة�السالفة�الذكر�من�القانون�التجاري�ع���أنھ

                                                             
  .300نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص 1-

 .79ص�،�1�،2013سر�ن�شر�قي،�الشر�ات�التجار�ة،�دار�بلق�س�لل�شر،�ا��زائر،�ط� 2-

3- Mahfoud Lacheb, Droit des Affaire ,Office des Publications,3ème édition,Alger, 2005, p115.   
 . 2018د�سم����09الصادرة�بتار�خ��73:  ،�ج�ر�قم2018نوفم����04مؤرخ�����03-18أنظر�النظام�رقم��-4

  .130محمد�حز�ط،�المرجع�السابق�ص� 5-
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ورد����القانون��سا����يخول�مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن،�حسب�ا��الة،�سلطة�تقر�ر�ز�ادة�رأس�

     ."المال

 العادیة غ�� العامة اختصاص�ا��معیة من �و الشركة مال رأسز�ادة� أن�قرار النص �ذا خلال من یت��

 �ذا اتخاذ المدیر�ن مجلس أو �دارة یمنح�لمجلس الشركة نظام �� نص �ل باطلا و�التا���یقع سوا�ا، دون 

المدیر�ن� مجلس �دارة،�أو مجلس تفوض أن العامة ل��معیة القانون  أجاز ذلك�فقد ورغم،�القرار

 جاء ما ،��ذا1التنفیذ ومعاينة وتحدید�الكیفیات ،الشركة مال رأس ز�ادة بتحقیق للقیامالسلطات�اللازمة�

 ل��معیة و�جوز "  :ی�� ما ع�� نصت ال�� التجاري  القانون  الفقرة�الثانية�من�نص�المادة�السابقة�من ��

المال�مرة�واحدة�أن�تفوض�لمجلس��دارة�أو�لمجلس�المدير�ن�السلطات�اللازمة�لتحقيق�ز�ادة�رأس� العامة

  . 2"أو�أك��،�وتحديد�الكيفيات�ومعاينة�التنفيذ�والقيام�بإجراء�التعديل�المناسب�للقانون��سا���

  شروط�ز�ادة�رأس�المال: أولا

  :لز�ادة�رأس�مال�الشركة�لا�بد�من�توافر�شروط�للقيام���ذه�العملية

��ول  �وال�:الشرط �الشروع �قبل �ب�املھ �المال �رأس �أولا�سداد ��ستوجب�يجب �لذى �الز�ادة، �عملية ���  بدأ

�ز�ادة� �الشركة،�ولا�يجوز �مال �الممثلة�لرأس �القيمة��سمية�للأس�م �من �الشركة�أن��ستو���ما�تبقى ع��

�قد� ��صلية ��س�م �أقساط �أن �الشركة �ترا�� �أن �بالأحرى �ب�املھ، �المال �رأس ��سديد �إلا��عد �المال رأس

إ����ذا�الشرط���� 693وقد��عرضت�المادة��،وعل��ا�بمطالبة�المسا�م�ن�با��زء�غ���المدفوع�،دفعت�بال�امل

�أنھ �ع�� �ا��زائري �التجاري �القانون �من ��و�� �بأي�: "فقر��ا �القيام �قبل �ب�املھ �المال �رأس ��سديد يجب

  .وذلك�تحت�طائلة�بطلان�العملية�،إصدار�لأس�م�جديدة�واجبة�ال�سديد�نقدا

ذلك،�فإن�ز�ادة�رأس�المال�بال��وء�العل���للإدخار�الذي�تم�تحقيقھ����ف��ة�تقل�عن��وعلاوة�ع��

� �تأس�س �من �الس�ت�ن �من �للمواد �الشروط�المنصوص�609إ����605شركة�وفقا ��سبقھ�حسب �أن �يجب ،

  ".فحص�أصول�وخصوم�الشركة�،603إ����601عل��ا����المواد�من�

                                                             
 .110 سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص 1-

  .،�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم691/2أنظر�المادة��- 2
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�و���المذ�ورة�أعلاه��عد�باطلا،�والز�ادة�ال���تصدر�الفقرة��693ف�ل�شرط�مخالف�لأح�ام�المادة�

�الشركة� �ع�� �لزاما ��ان �ومنھ �س�ت�ن، �تأس�س�ا �مر�ع�� ��دخار�وال�� �علانية �إ�� ���أت �ال�� �الشركة عن

  .فحص�أصول�ا�وخصوم�ا

وتقت����الضرورة�اتباع��ذا�الشرط����جميع�الطرق�ال���تختار�ا�الشركة�لز�ادة�رأس�مال�ا،�إلا�

  . �1ان�رأس�مال�ا�مكت�با�فيھ��املا،�ف�نا�يمكن�للشركة�فتح��كتتاب�بأس�م�ز�ادة�رأسمال�ا����أي�وقتإذا�

يجب�أن�يصدر��شأن�عملية�الز�ادة�قرار�من�ا��معية�العامة�غ���العادية�بناء�ع���التقر�ر���:الشرط�الثا�ي

وإذا��،تبع�����سي���إدارة�الشركةو�ذا�حسب�النمط�الم�،أو�مجلس�المدير�ن�،الذي�يق��حھ�مجلس��دارة

�الز�ادة �طرق �بأحدى �المال �رأس �ز�ادة ��حتياطي�،تحققت �بإ��اق ��صدار�،أو��ر�اح�،إما          ،أو��علاوات

� �قرار�الز�ادةأأو�تحو�ل ��� �غ���العادية �العامة �ا��معية �تفصل �ا��الة ��ذه �و�� ��ستحقاق، ل�س��،سناد

�الما �تفرضھ �الذي �النصاب �بحسب �الذي��674دة �النصاب �حسب �وإنما �ا��زائري، �التجاري �القانون من

�ذا��،ر��غلبية�الممثلة�ع����قل�لر�ع��س�م�ال���ل�ا�حق�التصو�تو والذي�يلزم�حض�،675أقرتھ�المادة�

  .����جتماع��ول�الذي��عقده�ا��معية�العامة�غ���العادية،�أما��جتماع�الثا�ي�فلا��ش��ط�فيھ�أي�نصاب

وقرار�ز�ادة�رأس�مال�الشركة�يصدر�عن�ا��معية�العامة�غ���العادية،�ومن�ثم�يقع�باطلا��ل�نص�

�ضمن� �من ��عد �التعديل �لأن �السلطة، ��ذه �المدير�ن �أو�مجلس ��دارة �لمجلس �يخول �الشركة �نظام ��

� �المادة �نص ��� �جاء �ما �و�ذا �غ���العادية، �العامة �ا��معية �م�691صلاحيات �الثالثة �فقر��ا �القانون��� ن

و�عت���كأن�لم�يكن،��ل�شرط�ورد����القانون��سا����يخول�مجلس��دارة�: " التجاري�ا��زائري�ع���أنھ

  ".أو�مجلس�المدير�ن،�حسب�ا��الة،�سلطة�تقر�ر�ز�ادة�رأس�المال

إلا�أن��ذا�لا�يمنع�ا�من�أن��،وإذا��ان�قرار�الز�ادة�يجب�أن�يصدر�عن�ا��معية�العامة�غ���العادية

�المدير�ن �أو�مجلس ��دارة �لمجلس �مرات �أو�عدة �واحدة �مرة �الصلاحيات ��عض ��عملية��،تمنح �يقوم ح��

الز�ادة�وتحديد�كيفي��ا�وطرق�تنفيذ�ا،�والقيام�بإجراء��عديل�القانون��سا���،��ذا�مانصت�عليھ�المادة�

فوض�لمجلس��دارة�أو�مجلس�و�جوز�ل��معية�العامة�أن�ت: " السالفة�الذكر����فقر��ا�الثانية�ع���ماي��

                                                             
  .301نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص 1-
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�ومعاينة� �الكيفيات �وتحديد �أو�أك��، �واحدة �مرة �المال �رأس �ز�ادة �لتحقيق �اللازمة، �السلطات المدير�ن

  .1"التنفيذ�والقيام�بإجراء�التعديل�المناسب�للقانون��سا���

�الثالث �ا��معي�:الشرط �ا�عقاد �من�تار�خ �ابتداء �خمس�سنوات �أجل ��� �الز�ادة �أن�تحقق �العامة�يجب ة

� �المادة �نص �من ��و�� �الفقرة ��� �جاء �ما ��ذا �ذلك، �قررت �692ال�� �ا��زائري�� �التجاري �القانون           من

يجب�أن�تحقق�ز�ادة�رأس�المال����أجل�خمس�سنوات�ابتداء�من�تار�خ�ا�عقاد�ا��معية�العامة�: "ع���أنھ

  ".ال���قررت�ذلك

� �الفقرة �بھ �جاءت �ما �الشرط ��ذا �من �الذكر�بقول�او�س�ث�� �السالفة �المادة �نفس �من           :الثانية

�أس�م" �إ�� �السندات �تحو�ل �بواسطة �تحقيق�ا �يمكن �ال�� �المال �رأس �ز�ادات �ع�� ��جل ��ذا �يطبق           ،لا

�الذين� �السندات �لأ��اب �المخصصة �التكميلية �الز�ادات �ع�� �كذلك ��كتتاب،�ولا�يطبق أو�تقديم�سند

  .2أو�أ��اب�سندات��كتتاب�الذين�ي�ونون�قد�مارسوا�حقوق�م�����كتتاب�اختاروا�التحو�ل،

�تم� �أس�م �اكتتاب �عن �والناتجة �نقدا �المقدمة �المال �رأس �ز�ادات �ع�� ��جل ��ذا �يطبق �لا كما

  .  3"اصدار�ا��عد�زوال�حق��ختيار

  الشركة رأسمال ز�ادة طرق : ثانيا

� �المال�يتوجب �رأس �ز�ادة �التعرض�لطرق �تخص�قبل � � �ال�� �التعر�فات ��عض �ع�� ��عرج �أن علينا

�فقد�عرفھ �المال، �رأس  العادیة غ�� العامة ا��معیة قرار بمقت��� تتم عملیة: "ھبأن الفقھ من جانب ز�ادة

 ز�ادة�رأس إ�� و��دف العامة ا��معیة �ذه بموافقة �دارة مجلس قرار بمقت��� أو الشر�ات إحدى لمسا���

   ."المسا�م�ن ع�� مجانیة أس�م بإصدار وذلك الشركة مال

 �ش�ل ال�� و الموزعة غ�� �ر�اح دمج طر�ق عن مال�الشركة رأس رفع'' : أنھ ع�� الفقھ من آخر جانب و�عرفھ

  .''أس�م إصدار بواسطة آو احتیاطات

 ووفقا حیا��ا أثناء المال رأس بز�ادة الشركة عقد �عدیل بموجبھ یتم قانو�ي تصرف'' :أنھ ع�� أیضا �عرفكما�

  .4"القانون  یحدد�ا ال�� و�جراءات للأسباب

                                                             
  ).303و302(نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص� 1-

 .التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�،�القانون 692/2أنظر�المادة��-  2

  .260عمورة�عمار،�المرجع�السابق،�ص� 3-

  ).106و105(سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص� 4-
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إن�ز�ادة�رأس�مال�الشركة�من�أ�م�التعديلات�ال���تقوم���ا�ال�يئة�العامة�غ���العادية����الشركة�

��سا��� �وتتم1ونظام�ا �أو�بإدماج�2مختلفة بطرق  الشركة رأسمال ز�ادة ، �جديدة �بإصدار�أس�م �إما ،

� �وخلافا �عي�ية، �أو�بحصص �المال، �رأس ��� �شر�ات�ل�حتياطي �مال �رأس �ز�ادة �يمكن ��خرى لشر�ات

  .3المسا�مة�بتحو�ل�السندات�إ���أس�م

�� �المواد �عل��ما �نصت �المسا�مة �شركة �مال �رأس �ز�ادة ��687إن �التجاري��688و �القانون من

يزداد�رأس�مال�الشركة�إما�بإصدار�أس�م�جديدة�أو�بإضافة�: " ع���ماي���687دة�ا��زائري،�حيث�تنص�الما

تصبح��س�م�ا��ديدة�مسددة�القيمة�إذا�: " فقد�نصت�ع���ماي���688أما�المادة�". قيمة�للأس�م�الموجودة�

��حتيا �بضم �وإما �الشركة، �من ��داء �المقدار�ومستحقة �معينة �ديون �مع �أو�بالمقاصة �نقدا             ط�قدمت

��صدار �علاوات �أو ��ر�اح �عي�ية�،أو �حصص �من �يقدم �بما �بامتيازات��،أو �السندات �بتحو�ل                  وإما

     . 4"أو�بدو��ا

  ز�ادة�رأس�المال�بإصدار�أس�م�نقدية�أو�عي�ية: الطر�قة��و��

� ��ذه ��س�� �حيث �الشركة، �مال �رأس �لز�ادة �عادة �المتبعة �الطر�قة �إصدارو�� �إ�� أس�ما� �خ��ة

  .جديدة�وعرض�ا�للإكتتاب�ح���تضاف�قيم��ا�إ���رأس�المال��ص��

و�خضع��كتتاب�����س�م�ا��ديدة�لنفس�القواعد�ا��اصة�بالاكتتاب�����س�م��صلية�عند�

  .  5تأس�س�الشركة،��ون�العملية����ا��الت�ن�م�شا��ة،�سوى�أن�مجلس��دارة�يحل�محل�المؤسس�ن

وذلك�من�خلال��،�س���الشركة���ذه�الطر�قة�إ���جلب�أموال�جديدة��تضاف�إ���رأسمال�ا��ص��

وذلك�حسب�الز�ادة�المراد��،إصدار�أس�م�نقدية�ل�ا�نفس�القيمة�ال���للأس�م��صلية�عند�تأس�س�الشركة

  .إضاف��ا�لرأس�المال��ص��

                                                             
 .327،�ص�1998 ،�مكتبة�دار�الثقافة�لل�شر�والتوز�ع،��ردن،�ب�ط،4عز�ز�العكي��،�شرح�القانون�التجاري����الشر�ات�التجار�ة،�ا��زء� 1-

ا��قوق�والعلوم�السياسية،�جامعة�محمد���عمال�،��لية الماس��،�قانون  ش�ادة لنیل تخرج� إدارة�شركة�المسا�مة،�مذكرةمحمد�ما���،� 2-

 .62ص� ،2015/2016بوضياف�بالمسيلة،�السنة�الدراسية�
  .260،�ص�عمورة�عمار،�المرجع�السابق 3-

ر�مة�ع���لم�س،�النظام�القانو�ي�لرأس�مال�شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق�والعلوم� 4-

 .53،�ص�2015/2016جامعة�العر�ي�بن�م�يدي�بأم�البوا��،�السنة�الدراسية��السياسية،

  .351،�ص�1992 ،ب�د�ن،�الر�اض،4محمد�حسن�ا����،�القانون�التجاري�السعودي،�ط� 5-
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�رأس يقرر  ولا �إلاللأ  �سمية القيمة بإضافة المال ز�ادة �رأس� المسا�م�ن بقبول  س�م �يزداد �وقد بالإجماع،

 �كتتاب طر�ق عن المال ز�ادة�رأس �� الشركة إذا���أت ما حالة و�� بدونھ، أو للادخار العل�� بال��وء المال

 طر�ق عن الش�ر بإجراءات �كتتاب بداية عند تقوم أن يجب ،ا��م�ور�للاكتتاب بدعوة ا��ديدة �س�م ��

  .��ا�الغ�� ليعلم �علام وسائل

 تؤدي أن شأ��ا من ،العام �كتتاب تطرح جديدة أس�م إصدار طر�ق عن المسا�مة شركة المال رأس وز�ادة

 �ستفيد ثم ومن الشركة، ناتج �� القدامى المسا�م�ن تزاحم المسا�م�ن من جديدة طائفة دخول  إ��

 نص ��م،�وحسب احتياطي الشركة لدى �ان إذا خاصة ،القدامى المسا�مون  و�تضرر  ا��دد المسا�م�ن

�التجــالق من 694 المادة �ا��ــانون ��فضليةـب واـعـتـمـيت أن دامىــالق نـيـمـللمسا� منحت أ��ا ،ري ـزائــاري          حق

  .1لم�يكن كأن لذلك مخالف شرط �ل و�عت�� ل�م، حماية المال رأس ز�ادة �� �كتتاب �� 

عي�ية�فتمنح�لمقدمي�ا��صص�العي�ية����ا��الة�ال���تتم�ف��ا�الز�ادة�بواسطة�أما�إصدار�أس�م�

�لذا� �للشركة، �جز�ي �تأس�س ��عت���بمثابة �الطر�قة ���ذه �الشركة �مال �رأس �وز�ادة �فقط، �ا��صص �ذه

أي����مرحلة�تأس�س�الشركة��،يجب�اتباع��جراءات�والقواعد�القانونية�المتعلقة�بإصدار��س�م��صلية

  . سميةءاتھ�أو�من�حيث�الوفاء�بقيمتھ�� اء�من�حيث��كتتاب�وإجراسو 

�خاصة �منافع �أو�قدمت �جديدة �عي�ية �حصص �تقديم �طر�ق �عن �ت�ون �ال�� �الواجب��،والز�ادة �من فإنھ

�بناء� �بقرار�قضا�ي �وذلك �العي�ية، �ا��صص �بتقدير��ذه �الم�لف�ن �المندو��ن �أك���من �أو �واحد            �عي�ن

ئ�س�مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن،�و�ؤلاء�المندو��ن�يخضعون�للتنا���الذي�ورد����المادة�ع���طلب�ر 

  . من�القانون�التجاري �679

وتكمن�مسؤولية�المندو��ن��بتقر�ر�ا��صص�العي�ية�والمنافع�ا��اصة�الذين�يل��مون�بوضع�تقر�ر�

�ا� �ا�عقاد �تار�خ �من �أيام �ثمانية �قبل �و�ذا �المسا�م�ن �تصرف ��ذا�تحت �و�� �غ���العادية، �العامة �معية

ل�ل�مكت�ب�عدد�من��صوات��عادل�عدد�ا��صص�:" وال���تنص�ع���أنھ�603الصدد�تطبق�أح�ام�المادة�

ولوكيل�المكت�ب�عدد��صوات��،من�العدد��جما���للأس�م�%5ال���اكت�ب���ا،�دون�أن�يتجاوز�ذلك��سبة�

  .ا��دال���يملك�ا�مو�لھ�حسب�نفس�الشروط�ونفس�

�أس�م� ��غلبية �حساب ��� �فلا�تؤخذ �عي�ية، �حصة �ع�� �الموافقة �حول �ا��معية �تتداول وعندما

  ." ول�س�لمقدم�ا��صة�صوت����المداولة�لا�لنفسھ�ولا�بصفتھ�وكيلا�،مقدم�ا��صة

                                                             
لسياسية،�ف��وز�لوصيف،��عديل�رأس�مال�شركة�المسا�مة،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون��عمال،��لية�ا��قوق�والعلوم�ا 1-

  ).17و16( ،�ص2017/2018جامعة�العر�ي�بن�م�يدي�بأم�البوا��،�السنة�الدراسية�
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�تث�ت� �فإ��ا �ا��اصة، �المنافع �ومنح �العي�ية �تقدير�ا��صة �ع�� �غ���العادية �العامة �ا��معية �وافقت وإذا

  .1لك�ز�ادة�رأس�المالبذ

أما�إذا�قامت�ا��معية�العامة�غ���العادية�بتخفيض�تقو�م�ا��صة�العي�ية�وم�افأة�المنافع�ا��اصة،�فإن�

أو�من�طرف�وكلا��م�المرخص��،أو�المستفيدين�،�ذا�القرار�ي�ون�واجب�التنفيذ�من�قبل�مقدمي�ا��صص

وتصبح�أس�م�ا��صص��،���رأس�المال�غ���محققة�ل�م�بذلك�قانونا،�فإن�لم�يل��موا�بذلك�اعت��ت�الز�ادة

  .2المقدمة�ب�امل�ا�مسددة�بمجرد�إصدار�ا

�ا��ز�ي �التأس�س ��شبھ �الطر�قة ���ذه �الشركة �مال �رأس �ز�ادة �تتمثل��،إن �بي��ما �فوارق ��ناك �أن           إلا

  :ماي�����

1- � �ا��ديدة ��س�م ��� �يكت�ب �أن ��7لا��ش��ط ��و�ا��ال �كما ��قل �ع�� �ال���أ��اص �للأس�م بال�سبة

  .يتكتب�ف��ا�عند�تأس�س�الشركة،�و�جوز�أن�يكت�ب����أس�م�الز�ادة���ص�واحد

و�ذا�اس�ناد�إ���نص��،جواز�الوفاء�بقيمة��س�م�ا��ديدة�الصادرة�عن�ز�ادة�رأس�المال�بطر�ق�المقاصة -2

تصبح��س�م�ا��ديدة�مسددة�القيمة�إذا�: "وال���تنص�ع���أنھمن�القانون�التجاري�ا��زائري��688المادة�

  ...".قدمت�نقدا�أو�بالمقاصة�مع�ديون�معينة�المقدار�ومستحقة��داء�من�الشركة

�قبل �من �موجودة �شركة �من �صدرت �قد ��س�م ��ذه �أن ��ون �جائزة ��نا �المقاصة وتتمتع��،وعملية

� �المالية �والذمة �المعنو�ة �بال��صية �شروط��تمك��اال�� �تتحقق �بحيث �أو�مدينة، �دائنة �ت�ون �أن من

  . المقاصة

��عد� �تك�سب �لم �والشركة �بالمقاصة ��س�م �بقيمة �الوفاء �يجوز �فلا �الشركة �تأس�س �عند أما

�والتصديق� �التأس�س �اجراءات �يتو�� �الذي �لأن �أو�مدينة، �دائنة �اعتبار�ا �يمكن �ح�� �المعنو�ة ال��صية

  .   3س�سيةعل��ا��م�المؤسسون�وا��معية�التأ

  :�صدار ز�ادة�رأس�المال��علاوة�- أ

 المسا�م�ا��ديد يدفعھ الشركة �� للدخول  رسم أو إضافية حصة :"أ��ا و�عرف��ذه��خ��ة�ع��

   ."ت�و�نھ �� �شارك لم الذي �حتياطي �� حقھ ع�� ا��صول  مقابل

 أي ،�سمية�للس�م�عند�رأس�المال القيمة ع�� ز�ادة المسا�مة شركة تطلبھ الذي المبلغ: "أيضا ��ا يقصد كما

   ."إصداره وقيمة ا��ديد للس�م �سمية القيمة ب�ن الفرق 

                                                             
  ).305و304(نادية�فضيل،�المرجع�السابق،�ص� 1-

  . من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�707المادة�أنظر� 2-

  .306نادية�فضيل،�المرجع�نفسھ،�ص� -3
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 الز�ادة �عت�� إذ،��سمية قيم��ا من بأع�� أس�م تصدر ز�ادة�رأس�مال�ا �� ترغب ال�� الشركة فإن وعليھ

 ز�ادة�رأس قبل �صلية للأس�م ا��قيقية القيمة ب�ن الفرق  أساس ع�� تح�سب حيث إصدار، علاوة بمثابة

  .1الز�ادة �عد القيمة �ذه و��ن ،المال

 :ف��ا جاء وال�� ،التجاري  القانون  من 690 ���المادة �صدار�صراحة علاوة ع�� ا��زائري  المشرع نص ولقد

  .2"�صدار علاوة ز�ادة مع القیمة بتلك و�ٕاما �سمیة بقیم��ا إما ا��دیدة �س�م تصدر"

  :القدامى للمسا�م�ن خاصة مزايا تقر�ر -  ب

  :�ما وتأخذ��ذه��متيازات�ش�ل�ن

  :�صلية للأس�م خاصة تقر�ر�مزايا�-1

 فئت�ن العادية��سمية�إ�� �س�م تقسيم يمكن: "أنھ التجاري�ع�� القانون  من 44 مكرر  715 المادة نصت

  .العامة�التأس�سية حسب�إرادة�ا��معية اث�ت�ن

    �ولو�ة فتتمتع�بامتياز الثانية الفئة بحوز��ا،�أما ال�� �س�م عدد يفوق  تصو�ت بحق �و�� الفئة تتمتع�

 ." جديدة استحقاق سندات أو لأس�م �كتتاب ��

�للأس�م �عض وضع المشرع أن المادة نص من و�ت�� �عملية القائمة �متيازات �فا��معية قبل  الز�ادة،

  .جزء�م��ا أو �متيازات �ل ع�� الموافقة حق ل�ا العادية غ�� العامة

 المسا�م�ن�القدامى استفادة جراء ممتازة أس�م إ�� �صلية �س�م تحو�ل إ�� المسا�مة شركة وت��ا

  .��ا علم ع�� ل�سوا لأ��م ا��دد المسا�مون  يضار��ا ولا ،ل�م تقرر  ال�� المزايا من

  .�كتتاب �� القدامى للمسا�م�ن �ولو�ة حق ــ�تقر�ر�2

 تصدر�ا ال�� بالأس�م �كتتاب �� �ولو�ة بحق المسا�م�ن جميع تمتع: " �و �فضلية بحق المقصود

 ."أس�م من يمل�ونھ ما ب�سبة مال�ا رأس ز�ادة عند الشركة

 حق��فضلية �س�م تتضمن: " القانون�التجاري�ا��زائري�ع���أنھ� من 694 المادة أيضا عليھ نصت ما و�و

�المال ز�ادات �� �كتتاب �� ��� حق ، أس�م�م قيمة ب�سبة للمسا�م�ن رأس  �س�م �� �كتتاب �فضلية

  ".يكن لم كأن لذلك مخالف شرط �ل و�عت��،�ز�ادة�رأس�المال لتحقيق الصادرة النقدية

  :و�� �كتتاب �� �فضلية حق بأح�ام متعلقة أمور  عدة المادة نص من يت��

                                                             
  ).17و16( ،ص�ف��وز�لوصيف،�المرجع�السابق 1-

  .109سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص� 2-
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�  اللازمة المدة وأن المساواة، لمبدأ تطبيقا قانونا المقرر  �فضلية بحق يتمتعون  القدامى المسا�م�ن أن -أ

   .�كتتاب إفتتاح تار�خ من إبتداءا يوما 30 �� ا��ق �ذا لممارسة

 �متناع، �� أيضا ا��ق ولھ الز�ادة أس�م �� �كتتاب �� المسا�م رغبة ع�� يتوقف �فضلية حق أن كما -ب�

  .أس�م�الز�ادة �� �كتتاب حق استعمال ع�� المسا�م أج�� إذا باطلا و�عد

 674 لنص�المادة طبقا و�ذا �شاء كما �ستعملھ أن فلھ للمسا�م م��وك حق �فضلية��و حق فإن وعليھ 

  .1من�القانون�التجاري�ا��زائري 

  :أس�م إ�� الدین سندات بتحو�ل المال سرأ�ز�ادة�- ج

� �طر�ق�تحو�ليمكن �رأس�مال�ا�وذلك�عن �من �تز�د �أن �أس�م إ�� الدين سندات للشركة  و�عرف،

 قبل�الشركة من المديونية حق ��امل�ا ت�يح و للتداول، قابلة مكتو�ة ص�وك أ��ا ع�� الدين��ذه سندات

 المتفق �ستحقاقميعاد� �� الدين �ذا قيمة واس��داد ،المستحقة الفوائد ع�� ا��صول  �� ا��ق مع المق��ضة

��عد�ا 114 مكرر  715 المادة عل��ا نصت فقد للتحول  القابلة الدين سندات أما عليھ، �وما  �انت فإذا،

و�ذلك� أس�م، إ�� وتحو�ل�ا �ستحقاق سندات أ��اب دائن��ا ع�� �عرض أن فل�ا أموال إ�� بحاجة الشركة

 لك�السند�من�دائن�للشركة�إ���مسا�م�يحصلومنھ�يصبح�ما السند، قيمة بمقدار الشركة رأس�مال يزداد

 ��يحا�إلا��عد�موافقة�ورضا التحو�ل ولا�ي�ون��ذا�،السند لقيمة معادلة قيمة ��ا المكت�ب �س�م ع��

 من الس�م مالك فيصبح ،للأ��اص �غي���المراكز�القانونية عل��ا ت��تب التحو�ل عملية السند،�لأن حامل

� أي ،مسا�م إ�� دائن �مالك �و�جب مسا�م إ�� الدين لسندمن �الشركة،  يبدي أن السند حامل ع�� ��

 عل��ا للف��ات�المنصوص ووفقا ،السندات عقد�إصدار �� المحددة التحو�ل وأسس الشروط حسب موافقتھ

 عن الناتجة الز�ادة لأس�م �سمية بالقيمة الوفاء يتم فإنھ 118 مكرر  715 المادة لنص القانون،�وطبقا ��

� �إذ بطر�قة المال رأس إ�� السندات تمثلھ الذي القرض دينإضافة  س�م إ�� السند تحول  م�� المقاصة،

  . 2الدينان�معا فينق��� السند بقيمة الوقت نفس �� مدينة و�� الس�م �ذا بقيمة دائنة أصبحت�الشركة

  

  

  

  المال رأس �� �حتياطي بإدماج المال رأس ز�ادة  :الثانية الطر�قة

                                                             
 .)19و18( ف��وز�لوصيف،�المرجع�السابق�،�ص -1

  .)58و57 (ر�مة�ع���لم�س،�المرجع�السابق،�ص 2-
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،�و�مكن��1حتياطي��و�جزء�من��ر�اح�الصافية�تدخره�الشركة�لمواج�ة�احتمالات�المستقبلالمال�  

�رأس�مال�ا ��� �منھ �المال��حتياطي�أو�جزء �ادماج �طر�ق �رأس�مال�ا�عن �ز�ادة �لا�2للشركة �الطر�قة ،�و�ذه

�المؤلفة �الموجودات ��ذه �من �جزء �نقل �مجرد �ا��قيقة ��� ��� �بل �الشركة، �موجودات �من �المال��تز�د من

�المال �رأس �من �م�ون �آخر�م��ا �جزء �إ�� �ودائن��ا��،�3حتياطي �الشركة �ع�� ��عود �مزايا �الطر�قة ول�ذه

  يجوز�توز�ع�ا�ع���المسا�م�ن��،والمسا�م�ن�ع���السواء،��ون��ذا�المال��حتياطي�ما�و�إلا�أر�اح�مدخرة

،�ومن�ثم�يمتنع�توز�ع�ا�4انونية�لرأس�المال���أي�وقت،�أما�إذا�أدمج����رأس�المال�فإنھ�يكسب�الصفة�الق

�الشركة �ائتمان �فيقوى �أر�اح، �ش�ل ��� �المسا�م�ن �نوع�. 5ع�� �إقامة �إ�� �تؤدي �لأ��ا �مفيدة �الطر�قة   و�ذه

  .من�التناسب�ب�ن�القيمة��سمية�للس�م�وقيمتھ�السوقية����بورصة��وراق�المالية

�وجو  �إن ��عكس �الشركة �كب���لدى �احتياطي �د �الما��قوة �أسعار�أس�م�ا��،مركز�ا �ارتفاع �عليھ �ي��تب       مما

  . ���6البورصة،�مما�يؤدي�إ���تقو�ة�ائتمان�الشركة�و�عث�الثقة����نفوس�الغ���المتعامل�ن�مع�ا

�أخرى  أطراف تدخل دون  فقط الشركة ع���مستوى  الز�ادة عملية وتتم  بأسلوب �عرف ما و�ذا،

�ونظرا التمو�ل � الداخ��، �أية العملية �ذهلس�ولة �ع�� �احتوا��ا �نجد مخاطر وعدم  قد المشرع للشركة،

�691العادية،�و�ذا�ما�جاء����نص�المادة� غ�� العامة لقرار�ا��معية القانو�ي�المطلوب النصاب من خفف

�أنھ �ع�� �ا��زائري �التجاري �القانون �أو�:" ... من �أو��ر�اح ��حتياط �بإ��اق �المال �رأس �ز�ادة �تحققت وإذا

�ع �المادة ��� �ورد �لما �خلافا �العامة �ا��معية �فتفصل ��ستحقاق، �سندات ��صدار�أو�تحو�ل �674لاوات

  ."...أعلاه��675عل��ا����المادة��أعلاه،�حسب�شروط�النصاب�و�غلبية�المنصوص

�ع�� أس�م بإصدار ا��الة �ذه �� الشركة وتقوم  المساواة مبدأ يطبق أن ع�� المسا�م�ن مجانية

 : �حتياطي لدمج الوسيلت�ن إحدى ت�بع فإ��ا ،رأس�مال�ا لز�ادة �سلوب ل�ذا الشركة اتباع حالة و�� بي��م،

�ز�ادة :�و�� �دون  الطارئة الز�ادة ب�سبة للس�م �سمية القيمة �� �رأس�المال، �ذه� الشركة تأخذ أن ع��

 .المسا�م�ن من الز�ادة

قيم��ا� وتدفع مجانا المسا�م�ن ع�� توزع�ا و الز�ادة بقيمة جديدة أس�ما الشركة تصدر أن ���:الثانية

  .احتياطي�نظامي و قانو�ي احتياطي ، اختياري  احتياطي :أنواع ثلاث و�حتياطي�،�حتياطي من �سمية
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الشركة،� نظام �� ولا القانون  �� لا نص �شأنھ يرد ا��ر،�لا بالاحتياطي أيضا و�عرف :�ختياري  �حتياطي�-1

 . للشركة اتخاذه �� �مر وإنما�ي��ك

           تقتطعھ نأب ملزمة ا��الة �ذه �� الشركة ت�ون  �جباري، بالاحتياط و�عرف :القانو�ي �حتياطي�-2

  .آمرة لقواعد المحققة�وفقا �ر�اح من

 عليھ النص حالة و�� �سا��� قانو��ا �� بذا��ا الشركة تحدده الذي �حتياط و�و: النظامي �حتياطي�-3

   1.بھ ملزمة الشركة ت�ون 

  سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية�بتخفيض�رأس�مال�الشركة: الفرع�الثا�ي

�الشركة� �ت��أ �ما �نادرا �غ���أنھ �الشركة، �مال �رأس �تخفيض �غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطات           من

برأس�المال�أثناء�حيا��ا،�لأن�رأس�المال��و�الضمان�،�فالأصل�أنھ�لا�يجوز�المساس�2إ���تخفيض�رأس�مال�ا

�مال� �رأس �من�أن�تقرر�تخفيض �غ���العادية �العامة �ا��معية �لا�يمنع ��ذا��صل العام�للدائن�ن،�غ���أن

  3.الشركة

وتخفيض�رأس�مال�الشركة�صورة�من�صور�التعديلات�ال���تقوم���ا�ا��معية�العامة�غ���العادية����عقد�

،�4وت��أ�الشركة�إ����ذا��جراء�عندما�تحل���ا�خسائر�تؤدي�إ���فقد�جزء�من�رأس�مال�ا�ونظام�الشركة،

�رأس�م �ب�ن �التوازن �ا��زء�لإعادة �بمقدار��ذا �المال �رأس �فتعمل�ع���تخفيض �استعادتھ ال�ا�ولا��ستطيع

�والمدفوع �بھ �المكت�ب �أو�تقليل�،قيمتھ��س�� �موجودا��ا �من �المتبقي �ا��قيقي �مال�ا �بي��ما�ورأس . 5ال�وة

و�ذا�من�أجل�تحس�ن�وضعي��ا�وذلك�بموازنة�م��اني��ا�ل�ي�تصبح�أصول�ا�مساو�ة���صوم�ا،�ثم�تقوم��عد�

ذلك�بز�ادة�رأس�مال�ا�ح����عود�الشركة�إ���وضع�ا��ص���قبل�التخفيض،�والتخفيض�����عض�ا��لات�

�الشركة �مال �رأس �لز�ادة �م��ا �لابد ���،�عت���كمقدمة �ما �خسارةوإصلاح �من ���ا ��سب�. �ق والتخفيض

�فيھ� �يتم �شك�� �ف�و�تخفيض �للمسا�م�ن، �مبالغ �أي �برد �ف�و�لا�يق��ن �حسابيا، �تخفيضا �ل�س ا��سارة

   6.وفقا�للمبلغ�المخفض�بدلا�من�المبلغ��ص���،تقييد�رأس�المال����جانب�ا��صوم

ح���تتفادى�بذلك��،ت�الشركةالضرورة�إ���تخفيض�رأس�مال�الشركة�إذا��ان�زائدا�عن�حاجا�وقد�تدعو 

�قيمة� �من �جزء �رد �يتضمن �حقيقيا �التخفيض �ي�ون �ا��الة ��ذه �و�� �غ���موظفة، �أموال �عن �أر�اح دفع

    .       ���7من�قيمة�أس�م�ما�س�م�للمسا�م�ن،�أو�اعفا��م�من�الوفاء�بالب
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لس��دارة،�كما�يجب�أن�و��ون�التخفيض��بقرار�من�ا��معية�العامة�غ���العادية�بناء�ع���اق��اح�من�مج

�مدى� �ا��سابات�حول �تقر�ر�من�مراقب �غ���العادية �العامة �ا��معية �إ�� �المقدم �التخفيض يرفق�مشروع

�والوقت� قيام �اللازمة �البيانات ��افة �ا��سابات �لمراقب �يتاح �أن �و�جب �للتخفيض، �تدعوا �جدية أسباب

  .�سا����للشركة�بما�يتفق�مع��ذا�التخفيض�ال�ا���لإعداد�تقر�ره�المشار�إليھ،�حيث�يتم��عديل�القانون 

  .  1ولا�يجوز�تخفيض�رأس�المال�المصدر�عن�ا��د��د�ى�المنصوص�عليھ�قانونا

 المسا�مة شركة مال رأس تخفيض �عر�ف: أولا

�رأس �عر�ف إ�� المقارنة ال�شر�عات معظم وكذا ا��زائري  المشرع يتعرض لم  مال�شركة تخفيض

 شركة مال لتخفيض�رأس متعددة �عار�ف أوردت قد نجد�ا الفق�ية التعار�ف إ�� بالنظر أنھ غ�� ،المسا�مة

 . المسا�مة

�أو مدفوعا �ان سواء �س�� مال�ا رأس مقدار ت��يل: " أنھ ع�� الفقھ من جانب فيعرفھ  يكن، لم ب�املھ

  ".أو�لم�يكن ب�املھ مصدرا �ان وسواء

� ع�� الفقھ من آخر جانب عرفھ وقد �قرار:" أنھ �بمقت��� �الشركة �مال �رأس �قيمة �من  تتخذه إنقاص

�التخفيض ا��اسرة للعمليات �عرضت قد الشركة �انت إذا العادية غ�� العامة ا��معية  إنقاص إما و�تم

  ".�س�م عدد بإنقاص أو للس�م �سمية القيمة

�كذلك�عل�أنھ �رأس ف�شرع أوضاع�ا لتحس�ن الشركة �سلك�ا طر�قة: "و�عرف �تخفيض  حالة �� المال���

�أصول�ا ل�ي ا��سارة، �يؤدي �مر ��صوم�ا، معادلة تصبح �م��اني��ا التوازن  إعادة إ�� الذي  وإقامة إ��

 .وقيم��ا�ا��قيقية لأس�م�ا �سمية القيمة ب�ن التعادل

     التخفيض إ�� ينظر التعار�ف �ذه من واحد �ل لأن ،شاملة تكن لم أ��ا التعار�ف �ذه خلال من يلاحظ

  . 2معينة من�زاو�ة

  شروط�تخفيض�رأس�مال�الشركة: ثانيا

من�القانون�التجاري�ا��زائري،�وال����712لقد��عرضت�لشروط�تخفيض�رأس�مال�الشركة�المادة�  

تقرر�ا��معية�العامة�غ���العادية�تخفيض�رأس�المال،�ال���يجوز�ل�ا�أن�تفوض�لمجلس�: " تنص�ع���ماي��

�المدير  �أو�لمجلس �لتحقيقھ�دارة �الصلاحيات ��ل �ا��الة، �حسب �من��،�ن �حال �بأي �ل�ا �لا�يجوز غ���أنھ

  .�حوال�أن�تمس�بمبدأ�المساواة�ب�ن�المسا�م�ن
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�ا�عقاد� �من �إ���مندوب�ا��سابات�قبل�خمسة�وأر�ع�ن�يوما�ع����قل �المال �رأس �تخفيض و�بلغ�مشروع

�ا��معية �حس، �المدير�ن، �أو�مجلس ��دارة �مجلس �يحقق �تفو�ض�وعندما �ع�� �بناء �العملية �ا��الة، ب

  ." ا��معية�العامة،�يحرر�محضرا�بذلك�يقدم�لل�شر،�و�قوم�بإجراء�التعديل�المناسب�للقانون��سا���

  :من�خلال�أح�ام��ذه�المادة��نخلص�إ���أن�شروط�التخفيض���

ا�أن�تفوض�لمجلس�يجب�أن�يصدر�قرار�بالتخفيض�من�ا��معية�العامة�غ���العادية،�غ���أنھ�بإم�ا��� -1

�مالم� �التخفيض �عملية �تحقيق �شأ��ا �من �ال�� �الصلاحيات ��ل �ا��الة، �حسب �المدير�ن �أو�مجلس �دارة

  .تخل�بمبدأ�المساواة�ب�ن�المسا�م�ن

2  -� �قبل �وذلك �المال �رأس �تخفيض �بمشروع �ا��سابات �مندوب �إبلاغ �تار�خ��45يتم �من ��قل �ع�� يوما

  .اديةا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���الع

عندما�تتم�عملية�التخفيض�من�قبل�مجلس��دارة�أو�مجلس�المدير�ن،�حسب�ا��الة�و�عد�تفو�ض� - 3

��من �لھ �العادية �غ�� �العامة ��عملية�ا��معية �الغ�� ��علم �ح�� �لل�شر �يقدم �بذلك �محضرا �تحر�ر يتم

  .   التخفيض،�مع�وجوب�إجراء�التعديل�المناسب�للقانون��سا���

�ا� - 4 �صادقت �فإنھ�إذا �ل��سائر، �م��ر �غ���وجود �من �التخفيض �عملية �ع�� �غ���العادية �العامة �معية

والذي�ينص�ع���عملية��،يجوز�للمسا�م�ن�والدائن�ن�الذي�ي�ون�دي��م�سابقا�لتار�خ�إيداع�محضر�المداولة

� �أجل ��� �ذلك �ع�� ��عارضوا �أن �التجاري �لل��ل �بالمركز�الوط�� ���،يوما�30التخفيض �إلغاء ذه�ولا�يتم

��ذه� ��انت �إذا �أما �الشركة، �تقدم�ا �ضمانات �أو�بإ�شاء �الديون، �بدفع �يق��� �إلا�بقرار�قضا�ي المعارضة

  .الضمانات�غ����افية�فيصدر�قرار�ب�سديد�الديون�ال���ع���عاتق�الشركة

ة�لا�يمكن�أن�تتم�عملية�التخفيض�طالما��انت�المعارضة�قائمة،�ولم�يتم�القا����بالفصل�ف��ا،�و���حال - 5

 أجل موافقة�القا����ع���المعارضة،�فإن�إجراءات�التخفيض�س�توقف�فورا�إذا��انت�قد�بدأت،�و�ذا�من

تقديم�الشركة�للضمانات�ال�افية�أو�تقوم�ب�سديد�الديون�ال���عل��ا،�و���حالة�رفض�القا����للمعارضة،�

  .  1ففي��ذه�ا��الة�يمكن�للشركة�أن�تبدأ����عملية�تخفيض�رأس�مال�ا

  

 

  طرق�تخفيض�رأس�مال�الشركة: الثثا
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  يتم�تخفيض�رأس�مال�الشركة،�إما�بتخفيض�قيمة��س�م��سمية،�أو�بتخفيض�عدد��س�م،�

،�و�حدد�قرار�ا��معية�العامة�غ���العادية�الكيفية�ال���يتم���ا�تخفيض�1أو��شراء�الشركة�لبعض�أس�م�ا

�و�� �ثلاث �طرق �بإحدى �التخفيض ��ذا �و�تم �الشركة، �مال �للس�م،��رأس ��سمية �القيمة                تخفيض

تم� قد التخفيض ي�ون  أن �ش��ط أنھ غ��،�2أو�تخفيض�عدد��س�م،�أو�عن�طر�ق�شراء�الشركة�لأس�م�ا

  .3القانونية للأصول  وفقا

ـــرجـالـ�و  ض،ـيـفـخـالت رق ـطـب ةـخاص وصـنص مـينظ لم ري ـزائـا�� رعـشـالم أن نجد رق ـالط ه�ذ دراسة وعند        وعـ

 ال�� الكيفية ع�� القرار�كما�نص ��ذا المختصة ا���ة ع�� نص نجده السالفة�الذكر، 712 المادة إ���نص 

 المسا�مة لشركة ا��ق منحت أ��ا ال�شر�عات �عض لدى نجد ذلك خلاف وع���4،القرار�أيضا �ذا ��ا ينفذ

  .طر�قة من مال�ا�لأك�� بتخفيض�رأس

  :للس�م �سمية تخفيض�رأس�المال��بطر�قة�تخفيض�القيمة�- 1

�رأس   �تخفيض �الشركة�ب�سبة� و�تم ���ميع�أس�م �القيمة��سمية �الطر�قة،�بانقاص ��ذه ��� مال

�المال� �رأس �لتجاوز �ن�يجة �التخفيض �حصل �إذا �أما �بھ، �القيام �المراد �التخفيض �لقيمة �ومعادلة مساو�ة

�الفارق  �ذلك �رد �فيتم �الشركة �فيخصم��حاجات �ب�امل�ا �قيمة��س�م�لم�تدفع ��انت �المسا�م�ن،�وإذا إ��

أما�إذا��ان��ذا�التخفيض�ن�يجة���سارة�أصابت�الشركة�فتحدد��،ا��زء�غ���المدفوع�من�أصل��ذا�الفرق 

��سمية� �القيمة �تخفيض �ألا�يتم �يجب � ��حوال ��ل �و�� �ا��سارة، �قيم ��عادل �بما �التخفيض ��ذا قيمة

  . 5د�ى�المنصوص�عليھ����القانون للس�م�عن�ا��د�� 

 :لأس�م�ا الشركة �شراء التخفيض�- 2

�مال�ا ا��الة �ذه �� الشركة وتقوم �رأس �أس�م�ا،� طر�ق عن بتخفيض �من �عدد �عادل� شراء

�الشركة �مال �رأس �من �تخفيضھ �المطلوب �المبلغ �شرا��ا6و�ساوي ��عد ��س�م �بإلغاء �الشركة �تقوم �ثم ،7 . 

��س ��ذه �شراء �التخفيضو�تم �ن�يجة �من �البا�� �المال �أو�رأس �القانو�ي، ��حتياطي �المال �رأس �من ،��8م

 مباشرة وشرا��ا�إما� ا��اصة لأس�م�ا �كتتاب الشركة ع�� يحضر أنھ ع�� ا��زائري  التجاري  القانون  �نصو 

 .الشركة ��ساب ا��اص باسمھ يتصرف ��ص بواسطة أو

                                                             
 .336إلياس�ناصيف،�المرجع�السابق،�ص� -1

  .993سميحة�القليو�ي،�المرجع�السابق،�ص� 2-

  .61ر�مة�ع���لم�س،�المرجع�السابق،�ص� 3-

  .من�القانون�التجاري�المعدل�والمتمم�712أنظر�المادة��- 4

 .337إلياس�ناصيف،�المرجع�نفسھ،�ص� 5-

  .355 محمد�حسن�ا����،�المرجع�السابق،�ص 6-

  .�591ا�ي�دو�دار،�المرجع�السابق،�ص� 7-

 .61،�صر�مة�ع���لم�س،�المرجع�نفسھ 8-
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�قررت العامة ل��معية يجوز  أنھ غ�� �المال ال�� �رأس        �دارة لمجلس �سمح أن بخسائر م��ر غ�� تخفيض

 .1ابطال�ا قصد �س�م من مع�ن المدير�ن��شراء�عدد مجلس أو

       الشراء طلب ھـوجـت وأن ،نـيـمـا�ـسـالم ب�ن اواةـالمس رام�مبدأـالة�ع���احتـا�� �ذه �� الشركة زمـوتلت

�ج  �وتج راءـللش الدعوة ت�ون  وأن ق،ــر�ـتف دون  نـيـمـا�ـسـالم عـيـمـإ��           أـجـتل ركةـالش أن إ�� ارةـ�ش درـعلنية،

 .عن�حاج��ا مال�ا ز�ادة����رأس ل�ا تب�ن م�� الطر�قة �ذه إتباع إ�� 

 )البورصة( المالية� سوق��وراق �� قيم��ا �انت إذا إلا الطر�قة �ذه إ�� ت��أ لا قد كذلك

 �عود�ع���الشركة فالعملية ا��د �ذا عن مرتفعة قيم��ا �انت إذا أما ع��ا، تقل أو �سمية لقيم��ا مساو�ة

��س�م و�و صعب موقف �� ت�ون  لأ��ا ،با��سارة �المال المرتفع، بالسعر شراء �رأس �إلا لا لأن         يخفض

 .للأس�م �سمية القيمة أساس ع��

  �صلية�س�م� عدد تخفيض�رأس�المال�بإنقاص�-3

 تقدر ال�� بذات�ال�سبة مسا�م �ل يملك�ا ال�� �س�م عدد إنقاص �و �س�م عدد بتخفيض يقصد

 يقل ما إ�� للس�م �سمية القيمة تخفيض إم�انية عن الناشئة الصعو�ة المال،�ولتجنب تخفيض�رأس ��ا

� من التقليل إ�� الشركة تتجھ قد القانون، فرضھ الذي �د�ى ا��د عن  �سبة إ�� تملك�ا ال�� �س�معدد

�رأس�،2التخفيض مقدار �تخفيض �عن و�تم �الشركة ��ساوي  من عدد إلغاء طر�ق مال  مجموع �� �س�م

 مال�ا إنقاص�رأس أرادت الشركة مثلا�أن فرضنا فلو الشركة، قررتھ الذي التخفیض مقدار �سمیة قیمتھ

�فيتع�ن إ��  ��ا تقرر  ال�� ال�سبة بذات مسا�م �ل یملك�ا ال�� �س�م عدد تخفیض ا��الة �ذه �� الر�ع،

 س�ما عشر ��مسة مال�ا یصبح مثلا، س�ما عشر�ن یملك الذي المسا�م و�التا���فإن المال، رأس تخفیض

�قد ��ذه التخفيض أن ،غ��3فقط        حقھ و�و للمسا�م، �ساسية ا��قوق  بأحد بالمساس يؤدي الطر�قة

   .4الشركة �� البقاء ��

  

 

  سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية����مرحلة�انقضاء�الشركة: ثا�يالمبحث�ال

                                                             
 .من�القانون�التجاري�المعدل�والمتمم�714أنظر�المادة���-  1

 .38ف��وز�لوصيف،�المرجع�السابق،�ص� 2-

  .115سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص� -3

 .61ر�مة�ع���لم�س،�المرجع�السابق،�ص�4
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،�وإن�حل�الشركة�ي�ون�1يقصد�بانقضاء�الشركة�انحلال�الرابطة�القانونية�ال���تجمع�ب�ن�الشر�اء

�نظام�ا �حسب �المقرر �أجل�ا �مدة �بان��اء �إما �من��،عادة �س�ب �حدوث �عند �القانون �يقرره �ما أو�حسب

. �2سباب��عت��ه��افيا���ل�ا،�أو��سب�اجماع�الشر�اء�ع���حل�ا�و�ذا�ما�يؤدي�إ���إعطاء�ا��ق����تصفي��ا

�استمرار�الشركة� �يمكن �لا �بحيث �جسيما �نقصانا �مال�ا �لرأس �نقصان ��س�ب �الشركة �حل �يرجع            وقد

� �حل �طلب �و�جوز �عمل�ا، �توافر�المسوغ��� �م�� �الشر�اء �أحد �طلب �ع�� �بناء �القضاء �طر�ق �عن الشركة

  .3الدا���لذلك

وشركة�المسا�مة�كغ���ا�من�الشر�ات�يرد�عل��ا��نقضاء�م���توفر�أحد�أسبا��ا،�ول��معية�العامة�

تملك�غ���العادية�دور��ام����مرحلة�انقضاء�الشركة،�حيث�أ��ا�تملك�سلطة�حل�الشركة�وانقضا��ا،�كما�

�بالرغم �انقضا��ا �لذلك،�سلطة�عدم �المؤدية �توافر��سباب ��و�عد�من �انقضاء��س�با�ندماج من�أسباب

شركة�المسا�مة،�وا��معية�العامة�غ���العادية�للشركة�الدامجة�أو�المندمجة����ال���تملك�سلطة�اتخاذ�

��تتحكم����مص���الشركة�إذا�توافر�و�التا���فا��معية�العامة�غ���العادية����ال��،قرار��ندماج�من�عدمھ

  . ���4حق�ا�أحد��سباب�المؤدية�للانقضاء

 �سلطات فإ��ا�تتمتع الشركة، داخل للشر�اء الوحید الممثل �� للمسا�م�ن العامة ا��معیة أن و�ما

قبل�ان��اء�أجل�ا��المسا�مة شركةالمسبق�ل��لوعديدة،�فسلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية����ا��واسعة

�)المطلب��ول ( �القانون ، �حدد�ا �لا�تتم�إلا�بموافقة�أغلبية�خاصة �غ����كما، �العامة �سلطة�ا��معية أن

��شركة اندماج����العادية �أخرى ��شركة �(المسا�مة ��سباب )الثا�يالمطلب �أحد ���عد �العملياتوأك���

   .اتالشر� نقضاءحداثة�وان�شارا�لا 

  

  

  ا��معية�العامة�غ���العادية����ا��ل�المسبق�لشركة�المسا�مةسلطة� :المطلب��ول 

                                                             
  217محمد�حسن�ا����،�المرجع�السابق،�ص� -  1

  .338،�ص�1969مرت����ناصر�نصر�الله،�الشر�ات�التجار�ة،�مطبعة��رشاد،��غداد،��- 2

 191ص� ،1�،1999ابرا�يم�سيد�أحمد،�العقود�والشر�ات�التجار�ة،�دار�ا��امعة�ا��ديدة�لل�شر�،��سكندر�ة،�ط�-  3

  .186بق،�ص�محمود�داخ���ع��،�المرجع�السا�رحاب�- 4
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�عند�   �القانون �بقوة �فتنق��� �الشر�ات، �لانقضاء �العامة �للقواعد �طبقا �المسا�مة �شركة تنق���

�قرار�حل� �اتخاذ �غ���العادية �العامة �ل��معية �و�جوز �للشركة، ��سا��� �القانون ��� �المحددة �المدة ان��اء

من�القانون��18مكرر��715انقضا��ا�و�ذا�ما�أكده�المشرع�ا��زائري����نص�المادة�الشركة�قبل�ان��اء�مدة�

�أنھ �ع�� �حلول�: "التجاري �قبل �يتم �الذي �المسا�مة �شركة �قرار�حل �غ���العادية �العامة �ا��معية تتخذ

  . 1"�جل

�ت �من �لا�بد �ميعاد�ا، �ان��اء �قبل �الشركة �قرار�حل �غ���العادية �العامة �تصدر�ا��معية وافر�شروط�وح��

مدى�سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية����إصدار��يان�و ،�)الفرع��ول (ا��ل�المسبق�لشركة�المسا�مة�

  ).الفرع�الثا�ي( قرار�حل�الشركة

  المسا�مة�لشركةشروط��ا��ل�المسبق�: الفرع��ول 

 �ذا العقد،�و�عد�إنقضاء�المیعاد�المحدد�ل�ا��� قبل  الشركة حل �تفاق�ع�� للشر�اء أجاز�القانون 

�الذین �جراء ��م �الشر�اء �أن �طالما �أرادوا� أ�شؤوا منطقيا �م�� �حل�ا ��ستطیعون �فإ��م �بإراد��م، الشركة

  .3الشركة�ت�ت���بإجماع�الشر�اء�ع���حل�ا أن��زائري�ع���عليھ�القانون�المد�ي�ا�،�و�ذا�ما�نص2ذلك

� �ت�ت �كما �العامة�غ���العادية �الما��معية �بأغلبية�ثل����صوات�قرار�حل�شركة ��جل �قبل�حلول سا�مة

 .4المع���ع��ا

�دیو��ا �دفع �عن �توقف �حالة ��� �الشركة ��انت �إذا �بھ �لا��عتد �ا��ل ��ذا �غ���أن �الشركة�، ���ل و�ش��ط

�حل �طلب �ی�ون �ما �فغالبا �ا��ل، ��ذا �ع�� �الشر�اء �إجماع �عامة �ال��� كقاعدة �ا��سارة �س�بھ الشركة

  . ���5ف��ة�معینة�أظ�رت�ع��ا�حسابات�الشركة

  

و�توجب���ل�الشركة�قبل�ان��اء�مد��ا،�صدور�قرار�من�ا��معية�العامة�غ���العادية،�و�عد��ذا�

القرار�بمثابة��عديل�لعقد�الشركة�التأس����،�و�عت���قرار�ا�����ذه�ا��الة�اتفاق�ع���ف���عقد�الشركة�

                                                             
  .340فضيل،�المرجع�السابق،�ص��نادية�-  1

 .19راب���ك��ة،�تروان�سعيد�ك��ة،�المرجع�السابق،�ص��-  2

س�تم����26المؤرخ�����58-75المتضمن�القانون��المد�ي��عدل�و�تمم��مر�رقم��2005يونيو��20،�مؤرخ�����10-05من�القانون��440/2المادة��-  3

 .2005يونيو�26المؤرخ�����44العدد�،�ا��ر�دة��الرسمية�1975

 .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�674/3أنظر�المادة��-  4

   .134،�المرجع�السابق،�ص�سم��ة�براردي -5
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��ذه�الطر�قة�أن�ت�ون�قادرة�ع���الوفاء��قبل�حلول��جل�المع�ن�ل�ا�للانقضاء،�كما��ش��ط���ل�الشركة

  .   1بال��اما��ا�اتجاه�الغ��

� ش���و  �أنھ ا��زائري المشرع       ا��سائر�الثابتة بفعل خفض قد للشركة الصا�� �صل �ان إذا ع��

ا��الة،� حسب مجلس�المدير�ن أو �دارة مجلس الشركة،�فإن ر�ع�رأس�مال من أقل إ�� ا��سابات وثائق ��

�كشفت ا��سابات ع�� للمصادقة التالية �ر�عة �ش�ر خلال �� ملزم  باستدعاء ا��سائر، �ذه عن ال��

�قرار�حل يجب �ان إذا فيما للنظر العادية غ�� العامة ا��معية � حلول  قبل الشركة اتخاذ  لم إذاف�جل،

�فقد حل يتقرر  ��ألزم الشركة �ا��الة ��ذه ��� ��ك���الشركةالمشرع �ع�� �الثانية �المالية �السنة �قفل �،�عد

�مال�ا �رأس ��قل بمبلغ تخفيض �ع�� �يجدد �حتياطي، من تخصم لم ال�� ا��سائر مبلغ �ساوي �لم  إذا

  .2ر�ع�رأس�مال�الشركة �قل ع�� �ساوي  بقدر الصا�� �صل

    الشركةمدى�سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية����إصدار�قرار�حل�: الفرع�الثا�ي

و�ختلف�حل�شركة�المسا�مة����ذلك�عن�شر�ات����اص�ال����ش��ط���ل�ا�قبل��جل،�اتفاق�

  .جميع�الشر�اء،��ذا�ما�لم�ينص�القانون��سا����للشركة�ع���خلاف�ذلك

و�النصاب��،إن�قرار�حل�شركة�المسا�مة�لا�ی���إلا�بصدور�قرار�عن�ا��معية�العامة�غ���العادية

�ا �عليھ �نص �الشر�اءالذي �جميع �موافقة �فيجب ����اص �شر�ات �أما �صراحة، �للإعتبار��،لقانون وذلك

من�القانون�التجاري�ا��زائري�18 مكرر  715 ال������للشر�ك�����ذا�النوع�من�الشر�ات،�وتنص�المادة

�غ���العادية �العامة �ا��معية �أن �شركة��،ع�� �إصدار�قرار�حل �سلطة �سوا�ا �دون �قانونا �المخولة ��

،�و�تع�ن�ل��ة�قرار�ا��معیة�العامة�غ���العادیة�أن�ت�ت�3والذي�ی�ون�قبل�حلول�أجل�الشركة�،ةالمسا�م

��ا�ممن�یمل�ون�نصف��س�م�ع����قل����اجتماع�ا��ول،�ور�ع� ال���أد���،فیھ�بأغلبیة�ثل����صوات

  .�4س�م�ع����قل�����جتماع�الثا�ي

�القانون �و  �ا��زائري  نص �العامة استدعاء وجوب ع�� التجاري  طرف من العادیة غ�� ا��معیة

 ال�� ا��سابات ع�� التالیة�للمصادقة �ر�عة �ش�ر المدیر�ن�حسب�ا��الة،�خلال مجلس أو �دارة مجلس

 أقل إ�� للشركة الصا�� �صل انخفاض أدت�إ�� وال�� ،ا��سابات وثائق �� الثابتة ا��سائر عن��ذه كشفت

                                                             
 .154سميحة�القليو�ي،�المرجع�السابق،�ص��-  1

  .من�القانون�التجاري�المعدل�والمتمم�20مكرر��715أنظر�المادة��-  2

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�18مكرر��715المادة�أنظر��-  3

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�674أنظر�المادة� -  4
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 العادیة�ع���حل غ�� العامة الشركة،�وذلك�للنظر����ما�إذا�يجب�اتخاذ�قرار�من�ا��معیة ر�ع�رأس�مال من

  .�1جل حلول  قبل الشركة

 إلا مناسبة، ��ظة�یرو��ا أي �� الشركة حل یقرروا أن للشر�اء أجاز الفر���� القانون  فإن وللإشارة

 فإنھ كذلك �ان فإن �قلیة، �ضرار�بمصا��بقصد� أو ،س�ئة نیة عن نا�عا الشركة حل ی�ون  لا أن یجب أنھ

  .2بالبطلان� فیھ للطعن محلا ی�ون�قرار�ا��ل و �غلبیة حق استعمال بإساءة مشوب

� �المادة �من ��و�� �الفقرة �المسا�مة�832أما �شركة �رئ�س �من ��ل ��عاقب �ا��زائري �التجاري �القانون �،من

�إ�� �ش�ر�ن �من �بإدار��ا�با���س    ،�دج 100.000 إ�� دج 20.000 و�غرامة�مالية�من�،أش�ر ستة والقائمون

س�ب�ا��سائر�الثابتة��- فقط،�و�ذا����حالة�ما�إذا�أصبح�المال�الصا���للشركة� العقو�ت�ن �ات�ن بإحدى أو

أقل�من�ر�ع�رأس�المال،�و�ذا����حالة�امتناع�م�متعمدين�استدعاء�ا��معية�العامة��-بمس�ندات�ا��ساب

��ش ��ر�عة �ل��سائر��� �المث�تة �ا��سابات �ع�� �المصادقة �ت�� �المسبق�،�ر�ال�� �ا��ل ��� �الفصل �أجل من

�ا��معية� �طرف �من �عليھ �والمصادق �المحكمة �القرار�بكتابة �إيداع �عن �عمدا �امتناع�م �أو�سب للشركة،

قانونية�و���جر�دة�مختصة�بقبول��علانات�ال�،العامة��عد��شره����ال�شرة�الرسمية�للإعلانات�القانونية

 .    3وتقييده�بال��ل�التجاري 

�مندوب� ��عي�ن �عدم �عند �بإدار��ا، �والقائمون �المسا�مة �شركة �رئ�س �حق ��� �قائمة �العقو�ة وتضل

�با���س��،ا��سابات �وذلك �المسا�م�ن، �جمعية �اجتماعات ���ضور �لاستدعائھ �الدعوة �تقديم      أو�عدم

� �من �من �مالية �و�غرامة �س�ت�ن، �أش�ر�إ�� ��20.000ستة �إ��  العقو�ت�ن �ات�ن بإحدى أو دج200.00 دج

 اجتماعات یحضر أن ا��سابات مندوب أوجب�ع�� المصري�الذي للمشرع �و�ا��ال�بال�سبة�كذلك�،4فقط

 ال�� المواعید ذات �� اجتماعا��ا ��ضور  ید�� أنھ إذ العادیة، غ�� أو العادیة سواء بنوع��ا ا��معیة�العامة

  . 5الوصول  �علم م��وب علیھ مو��� بكتاب وذلك ،المسا�مون  ��ا ید��

سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية�وآثار�ا�بدمج�شركة�المسا�مة����شركة�: المطلب�الثا�ي

  أخرى 

                                                             
  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�20مكرر��715أنظر�المادة��-  1

 .135سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص��-  2

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�832أنظر�المادة��-  3

 .من�القانون�التجاري�ا��زائري �828أنظر�المادة��-  4

 .53سم��ة�براردي،�المرجع�نفسھ،�ص��-  5
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� �م��ا�� �عد �متعددة، �اقتصادية �أ�داف �تحقيق �إ�� ���دف �الرا�ن �الوقت ��� �عالمية �ظا�رة ندماج

� �وتخفيض �للمشروع، ��مثل �ا���م �عن �ع���البحث �القادرة �الكب��ة �المشروعات �وإ�شاء ��نتاج، نفقات

�الدو�� �وح�� ��قلي�� �المستوى �ع�� �للابتعاد��،1المنافسة �الفعالة �الوسيلة ��ذه �إ�� �الشر�ات ��عض  وت��أ

�الفقھ��عت���عملية��  �إلا�أن �خطر��فلاس�والتصفية، �عن �من�ا��الات �حالة ��� ���ا�ندماج �تنق��� ال��

  . ةالشر�ات�التجار�

�إجراء� �ولك��ا �المسا�مة، ��شر�ات �فقط �لا�تتعلق �الشر�ات �اندماج �مسألة �أن �إ�� وتجدر��شارة

  .2مسموح�بھ���ميع�أنواع�الشر�ات،�ولكن��شروط�ت�ناسب�مع��ل�م��ا

قمنا�بتقسيم��ذا�المطلب�إ���فرع�ن،�س�تطرق�إ���سلطة�ا��معية�العامة�غ���ع����ذا��ساس�و 

آثار�قرار�ا��معية�العامة�غ����ثم�نتطرق�إ���،)الفرع��ول ( سا�مة����شركة�أخرى العادية�بدمج�شركة�الم

  .)الفرع�الثا�ي( العادية����دمج�شركة�المسا�مة��شركة�أخرى 

  سلطة�ا��معية�العامة�غ���العادية�بدمج�شركة�المسا�مة����شركة�أخرى : الفرع��ول 

�شركة� ��� �المسا�مة �شركة �بدمج �غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطة �عن �ل��ديث �التطرق قبل

أخرى�لا�بد�من�ا��ديث�عن�مف�وم��ندماج�وصوره�و�يان�شروطھ�والمراحل�ال���يمر���ا�ح���تتم��ذه�

  . العملية

  

  

  

  

  مف�وم��ندماج: أولا

                                                             
 .222محمد�حسن�ا����،�المرجع�السابق،�ص��-  1

  .348إلياس�ناصيف،�المرجع�السابق،�ص��-  2
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� ��و��ندماج، �الشر�ات �لانقضاء �العامة ��سباب �من �انقضاء�إن �طرق �إحدى ��� �الطر�قة و�ذه

 إ�� أدى والفق��،�مما والقانو�ي �قتصادي الوسط ع�� نفسھ فرض قد جدید كمف�وم الشركة،�و�ندماج

  .المف�وم �ذا معالم تحدید إ�� مجمل�ا �� ��دف ال�� التعر�فات واختلاف �عدد

�لم ف��ا بما ال�شر�عات معظم إن �ا��زائري  �عض ب�یان اكتفت وإنما لتعر�فھ، تتعرض ال�شر�ع

  . 1وأح�امھ بالاندماج المتعلقة المسائل

�للشركة�   �المعنو�ة �ال��صية �زوال �عليھ �ي��تب �أو�أك��، �شركت�ن �ب�ن �عقد �بأنھ ��ندماج       و�عرف

أو�الشر�ات�المندمجة،�وت�تقل��افة�أصول�ا�وخصوم�ا�إ���الشركة�الدامجة،�أو�تنحل�فيھ�شركتان�أو�أك��،�

ف��ول�ال��صية�المعنو�ة�ل�ل�م��ما،�وت�ونان�شركة�واحدة�جديدة�ل�ا���صية�معنو�ة�مستقلة،�وت�تقل�

  .�2افة��صول�وا��صوم�إ���الشركة�ا��ديدة

و���تب�ع����ذا��ندماج�عدة�فوائد�م��ا�ا�عاد�حالة�المنافسة�ب�ن�الشر�ات�أو�مقاومة�المنافسة��جن�ية،�

إ���تخفيض�المصار�ف�وتوحيد��دارة،�ولا�تتم�عملية��ندماج��ذه�إلا�عن�طر�ق�كما�يؤدي��ذا��ندماج�

�المندمجت�ن �الشركت�ن �لكلا �غ���العادية �العامة �ا��معية �كلا� ،3موافقة �ت�ون �أن ��ندماج ��� و�ش��ط

  .4الشركت�ن�متحدت�ن����الغرض�الذي�أ�شأت�من�أجلھ�ح���يتحقق�ال�دف�من��ندماج

بوضعھ� تتكفل ال�� و�ا���ة بموضوعھ بالغا ا�تماما ا�تم إنما �ندماج ا��زائري  المشرع �عرف لم

،�5أثر�قانو�ي�لھ فلا فشل وإن تحقق، �و إن �يجابية �ثار س��تب المشروع ل�ذا جدي تحض�� �ل أن معت��ا

  .762إ�� 744 من المواد ���القسم�الرا�ع�من�القانون�التجاري��� �ندماج�و�نفصال أح�ام حيث�جعل

�المدمجة �للشر�ات ��ست�نائية �العامة �ا��معية �طرف �من �الشر�ات �ب�ن ��ندماج �و�تقرر

    .6والمستوعبة

  

  صور��ندماج: ثانيا

                                                             
  .137سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص��-  1

 .44،�ص�2007خليل�فكتور�تادرس،�تقسيم�الشركة�من�الوج�ة�القانونية،�دار�ال��ضة�العر�ية،�القا�رة،�ب�ط،��-  2

  .282مرت����ناصر�نصر�الله،�المرجع�السابق�ص��-  3

 .192إبرا�يم�سيد�أحمد،�المرجع�السابق،�ص��-  4

ة�مقدمة�لنيل�ش�ادة�الدكتوراه،�تخصص�قانون،�لية�ا��قوق،�طا�ري��ش��،�اندماج�الشر�ات�التجار�ة����القانون�ا��زائري،�أطروح�-  5

 .82،�ص�2015/2016يوسف�بن�خدة،�السنة�ا��امعية��1جامعة�ا��زائر

  .من�القانون�التجاري�المعدل�والمتمم�749أنظر�المادة��-  6
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�الطر�قت�ن �بإحدى �غالبا ��ندماج �أو�بمزج�: و�تم �أخرى، �شركة �إ�� �المسا�مة �شركة �بضم إما

  .الشركت�ن،�بحيث�ت�شأ�ع��ما�شركة�واحدة

  �ندماج�بطر�ق�الضم: الصورة��و�� -أ�

�الشركة� �حل �إ�� ��ندماج ��ذا �و�ؤدي �قائمة، �أخرى �شركة ��� �المسا�مة �شركة �باندماج و��ون

المندمجة،�وز�ادة�رأس�مال�الشركة�الدامجة،�ولا�يتم��ذا��جراء�إلا�بصدور�قرار�عن�ا��معية�العامة�غ���

�المندمجة �للشركة �� �،العادية �ع�� �المسا�مةبالموافقة �شركة ���ل �المقرر �النصاب �لشروط �وفقا �،ندماج

قبل�حلول�أجل�ا،�كما�لا�بد�من�صدور�قرار�عن�ا��معية�العامة�غ���العادية�للشركة�الدامجة،�بز�ادة�رأس�

و����ذه�. 1مال�ا�ن�يجة��ندماج،�وفقا�لشروط�النصاب�المقرر�أيضا�لا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية

  . 2لشركة�الدامجة�محتفظة����صي��ا�المعنو�ة،�ب�نما�تنق����بال�سبة�للشركة�المدمجةالصورة�تبقى�ا

  �ندماج�بطر�ق�المزج: الصورة�الثانية�-ب�

��ذا� �و�سفر�عن �جديدة، �شركة �ت�و�ن �اندماج�ما �عن �و��شأ �شركتان �تندمج �الصورة ��ذه و��

ولا�يتم��ذا��جراء�إلا�بصدور�قرار�عن��،�3ندماج�انقضاء�ال��صية�المعنو�ة�لكلا�الشركت�ن�المندمجت�ن

�ا��معية� �لا�عقاد �أيضا �المقرر �النصاب �لشروط �وفقا �المندمجت�ن �للشركت�ن �غ���العادية �العامة ا��معية

  .العامة�غ���العادية

  :بالانفصال �ندماج الصورة�الثالثة�-ج�

 : "ما�ي���ع������الفقرة�الثانية�،من�القانون�التجاري �744 المادة �� الصورة �ذه ع�� ا��زائري  المشرع نص

�دماج� بطر�قة جديدة شر�ات إ�شاء �� مع�ا �سا�م أو ،موجودة لشر�ات مالي��ا تقدم أن ل�ا كما

 ...".و�نفصال

 شر�ات أساس�ا ع�� لتت�ون  أجزاء عدة إ�� المالية ذم��ا لتتجزأ موجودة شركة انفصال تقت��� الصورة ف�ذه

   الضم بطر�ق سواء موجودة أخرى  شر�ات ب�ن و بي��ا أو بي��ا فيما بالاندماج �خ��ة �ذه تقوم ثم ، جديدة

  .المزج بطر�ق أو

                                                             
 352إلياس�ناصيف،�المرجع�السابق،�ص��-  1

 .52شعيب�نور�الدين،�المرجع�السابق،�ص��-  2

 .529بن�زابن�البق��،�المرجع�السابق،�ص�صا����-3
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 و�نفصال؟ �ندماج ب�ن نفرق  أن يمكننا كيف: و�� جو�ر�ة مسألة توضيح جبللإشارة�فقط�و 

 فيتطلب �ندماج أما،�أك�� أو شركت�ن إ�� لتتجزأ �نفصال يمك��ا واحدة قائمة شركة وجود يكفي �نفصال

   .�قل ع�� شركت�ن وجود لتحقيقھ

 ع�� عقدا �نفصال �عت�� فلا ،العقدية بالصبغة يصبغ لا �نفصال أن و�و آخر م�م فرق  �ناك أن كما

 قررت قد �نفصال ��ا حدث ال�� المجزأة الشركة أن ذلك شركت�ن، ب�ن عقدا �عت�� الذي �ندماج خلاف

  .1آخر طرف يقابل�ا ولا بمفرد�ا �نفصال

  شروط��ندماج: ثالثا

 تمت وم�� �ندماج، مشروع ع�� للموافقة العادية غ�� العامة ا��معية أو الشر�اء جماعة �ستد��

 أن و�جب�،�ندماج عقد �س�� عقدا القانون  بقوة �خ�� �ذا أصبح للمشروع �عديل بدون  الموافقة �ذه

 الرضا يوجد أن فيلزم جميعا، العقود �� اللازمة العامة الموضوعية �ر�ان جميع �ندماج لعقد تتوافر

،�التدل�س و الغش والغلط، �الإكراه تفسده ال�� العيوب من خاليا ��يحا الرضا �ذا ي�ون  وأن بالاندماج

 .2مشروع�ن وس�ب محل ع�� العقد يقوم نأو  القانون، يتطل��ا ال�� ��لية المسا�م�ن لدى تتوافر أن و�لزم

�مشروعا��ا التجار�ة الشر�ات إل��ا ت��أ ال�� القانونية التقنيات أ�م �ندماج �عد  ل��ك��

��انت خاصة للاندماج، القابلة الشر�ات عن ال�ساؤل  يطرح لدى �قتصادية،  أش�ال �خ��ة ل�ذه إذا

 من�القسم الرا�ع الفصل �� �ندماج، أح�ام ا��زائري  المشرع وضع ذلك أجل من. مختلفة أغراض و متعددة

 .التجار�ة الشر�ات ينظم الذي التجاري  القانون  من ا��امس الكتاب من الرا�ع

 ال�� للشر�ات بال�سبة �ندماج�فقط عملية حصر أنھ ع�� فضلا ، المدنية الشر�ات اندماج اس�بعد و�التا��

�المالية ت�ون  ح�� و�ذا المعنو�ة، بال��صية تتمتع  متمتعة غ�� للشر�ات خلافا ، للانتقال قابلة ذم��ا

 والشركة المحاصة كشركة اندماج�ا �ستحيل لذلك مستقلة، مالية ل�ا�ذمة ت�ون  لا ال�� المعنو�ة بال��صية

 .التأس�س طور  ��

 أيضا تتحقق فإ��ا نفس�الش�ل، ل�ا ال�� التجار�ة الشر�ات ب�ن بدا�ة تتم �ندماج عملية �انت وإذا

 المسؤولية ذات شركة أو مسا�مة شركة �� شركة�تضامن �اندماج الش�ل، مختلفة التجار�ة الشر�ات ب�ن

                                                             
  .24طا�ري��ش��،�المرجع�السابق،�ص��- 1

�لية�ا��قوق�والعلوم��حماش�حياة،�الضوابط�القانونية�لاندماج�الشر�ات،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماس��،�قانون�الشر�ات،�-  2

 .25،�ص��2014/2015جامعة�قاصدي�مر�اح،�ورقلة،�السنة�ا��امعية��السياسية،
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 تحقيق �سوغ : "ال���تنص 745 المادة �� ا��زائري  المشرع عليھ أكد ما و�ذا ، مسا�مة شركة �� المحدودة

 ".مختلف ش�ل ذات شر�ات ب�ن المقدمة المادة �� إل��ا العمليات�المشار

  .�عد�ا وما 749 المادة بي��ا��� فيما المسا�مة شر�ات باندماج خاصة أح�اما المشرع�ا��زائري  أفرد كما

  .���763المادة� ال���نص�عل��ا���المحدودة المسؤولية ذات شر�ات لاندماج�بال�سبةوكذلك�

 الوحيد ال��ص ذات بالمؤسسة�المسماة ، الوحيد ال��ص ذات الشركة لاندماج بال�سبة التنو�ھ و�جب

 محال لا ستضم لأ��ا ، دامجة كشركة ت�ون  أن ل�ا لا�يجوز  �خ��ة �ذه أن EURL المحدودة المسؤولية ذات

   .1الضم صورة �� أخرى  شركة �� دمج�ا ح�ن�يجوز  �� ، شر�ك من أك��

   : ی�� فیما تتمثل معینة شروط توافر من لابد ��یحا �ندماج ی�ون  وح��

 شركت�ن ب�ن إلا ی�ون  لا فالاندماج المعنو�ة، بال��صیة ومتمتعة قائمة شر�ات ب�ن �ندماج ی�ون  أن� - 1

  .قانونا قائمة الشر�ات �ذه ت�ون  أن و�جب �قل، ع��

أن�يصدر�قرار��ندماج�عن�ا��معية�العامة�غ���العادية�ال���ل�ا�الدور�ال�ام�و�سا�������تجسيد�رغبة��- 2

  .المسا�م�ن�من�خلال�اتخاذ��ذا��جراء�المص��ي�للشركة

  .�2ندماج ال���تر�د الشر�ات وغایات أغراض ت�امل أو تماثل وجوب�- 3

�قـلا��س�- 5 �الصـرار�الدمـري �ا��مـج �العـادر�عن �غيـعية �كـاديـر�العـامة �تز�دـانـة�إن ��ذه �عملية��ندماج          ت

  .بالإجماع أو�المسا�م�ن الشر�اء جميع بموافقة إلا ����ع�دات�الشر�اء�والمسا�م�ن، 

 المسؤولية ذات شركة أخرى�لتأس�س شركة مع تندمج أن ل�ا يجوز  لا الشركة �ذه فإن ، المزج صورة �� أما

 إذا المزج صورة �� اندماج�ا يتحقق ح�ن شر�ك،��� أك���من تضم لأ��ا EURL الوحيد الرجل ذات المحدودة

المسؤولية� ذات شركة أو تضامن شركة اختيار يتم كأن الش�ل �ذه آخر�غ�� شكلا ا��ديدة الشركة اتخذت

 .ا��...المحدودة

� لو و ح�� �ندماج التجار�ة للشر�ات ا��زائري  المشرع أجاز كما  الفقھ أن غ��. التصفية مرحلة ���انت

  . 1المستفيدة للشركة ي�س���نقل�ا ح�� أصول�ا قسمة �� الشروع عدم �ش��ط

                                                             
،�28قسنطينة،�العدد�منتوري،�التجاري�،�مجلة�العلوم���سانية،�جامعة� القانون  �� التجار�ة الشر�ات اندماج بن�حملة�سامي،�مف�وم -  1

  .252،�ص�2007

  .140سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص��-  2
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 �ندماج مراحل: را�عا

و�عد� ����ندماج، الداخلة الشر�ات ب�ن المفاوضات بمرحلة فتبدأ �عدة�مراحل، �ندماج عملیة تمر

 مشروع إعداد مرحلة �شرع��� ثم " �ندماج بروتو�ول  " �س�� وثیقة ش�ل �� تفرغ إجراء��ذه�المفاوضات

 مشروع ع�� �تفاق تم ����ذه�العملية،�فإذا ال���تر�د�الدخول  الشر�ات إدارة مجلس طرف من �ندماج،

�مجالس �ندماج، �للتوقیع ���اص الشر�ات إدارة عی�ت  �ذه وت�ت�� �ندماج، مشروع ع�� المفوض�ن

�ع�� تم�یدا اجـدمـ�ن روعـمش ارـ�ـبإش ةـلـالمرح               الداخلة للشر�ات العادیة غ�� امةتالع ةـیـا��مع لعرضھ

  .�ندماج �� 

 �ندماج، تضمنھ�بروتو�ول  وما المفاوضات عنھ أسفرت ما ضوء ع�� �ندماج مشروع إعداد و�تم

�مجلس �طرف �الراغبة �دارة من  یتضمن أن و�جب إدماج�ا، المقررة الشركة أو �ندماج �� للشر�ات

  : التالیة البیانات

ومدى� �ندماج وغرض غایة بیان أجل من و�ذا وشروطھ، وأ�دافھ �نفصال أو �ندماج أسباب

�غ�� مشروعيتھ �المشروعة،ولا و�ونھ �المنافسة  �و القانون  و��ون  السوق  احت�ار �دفھ ی�ون  منا���لمبادئ

�يجب الشرعیة، السوق  متطلبات عن ةا��ارج العملیات ل�ذه المراقب  س�تم الذي ال�شاط بيان كما

 . 2مزاولتھ

وال����،ع����جراءات�الواجب�القيام���ا�لعملية��ندماج747وقد�نص�المشرع�ا��زائري����المادة�

وأسبابھ��،تق����بأن�يقوم�مجلس��دارة�بتحديد�البيانات�اللازمة�ال���يجب�أن�يتضم��ا�مشروع��ندماج

��ندماج�،وشروطھ�،وأ�دافھ ��عملية �المعنية �الشر�ات �حسابات �قفل �تار�خ �بيان ��موال��،مع وتقديم

�المدمجة �للشر�ات �المقرر�نقل�ا �ا��صص،�و  ،والديون �مبادلة �تقر�ر�روابط ��ذا�المشروع �يتضمن �أن �جب

  .3والمبلغ�المحدد�لقسط��دماج�أو��نفصال

 مشروع �حوال، حسب بالإدارة، القائمون  أو �دارة مجلس یقدم �ندماج مشروع إعداد و�عد

�العملیة المسا�مة الشر�ات من واحدة ل�ل ا��سابات لمندو�ي وم��قاتھ ،�نفصال أو �ندماج  قبل ��

  .4المشروع �ذا �� للنظر المدعو�ن المسا�م�ن جمعیة ا�عقاد من �قل ع�� یوما وأر�ع�ن خمسة

                                                                                                                                                                                                    
  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�746أنظر�المادة��-  1

  .141براردي،�المرجع�السابق،�ص�سم��ة��-  2

 .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�747أنظر�المادة��-  3

 .144سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص��-  4
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ا��سابات�ل�ل�شركة�أن�يقدموا�تقر�را�عن�طرق��دماج�ال���اختارتھ��ل�شركة،�وخاصة��و�قوم�مندو�و�

�خ��اء� �العملية ��ذه ��� �الضرورة��ساعد�م �اقتضت �المدمجة،�وإذا �للشركة �المقدمة �ا��صص �م�افأة عن

ع�يختارو��م،�ومن�أجل��ذا�يجب�تمك�ن�مندو�ي�ا��سابات�ل�ل�شركة�معنية��عملية��ندماج�من��طلا 

  . 1ع����افة�المس�ندات�والوثائق�ال���من�شأ��ا�مساعد��م�����ذه�العملية

�المقر�الرئ���� ��� �ا��سابات �مندوب ��عده �التقر�ر�الذي �الشر�اء�،و�وضع �تصرف �تحت       ،و�جعلھ

�المدعوة �ا��معية �ا�عقاد �تار�خ �قبل �عشر�يوما �خمسة �أجل ��� ��دماج�،أو�المسا�م�ن �مشروع       ،للنظر���

  .2و��نفصالأ

بأحد�م�اتب�التوثيق�ال�ائن�بمقر�الشر�ات�المدمجة��،و����خ���يتم�وضع�مشروع�عقد��ندماج

  . 3والمستوعبة،�ع���أن�ي�شر��ذا�المشروع����إحدى�ال��ف�المعتمدة�لتلقي��علانات�القانونية

�غ���العادية �العامة �ا��معية �سلطة �أخرى �،وتتج�� �شركة ��� �المسا�مة �شركة �����،بدمج �أ��ا ��

قرار� ی�ون  ولا،�مصا���المسا�م�ن�والشركة�ع���حد�سواء�و�خدم�،صاحبة�إصدار�القرار�ال���تراه�مناسبا

 الرفض،�إلا أو الموافقة �شأن قرار�لاتخاذ ،العادیة غ�� العامة ا��معیة ع�� عرضھ �عد إلا ملزما �ندماج

 �جراءات�ال�� �عض إتباع القانون  یوجب ،غ���العادية�العامة ا��معیة ع�� �ندماج مشروع عرض قبل أنھ

  :و����التا����ندماج وشروط بأوضاع المسا�م�ن إعلامو  ،سلامة�رأس�المال من التأكد إ�� ��دف

  :وا��صوم �صول  ـ�تقدیر�1

�مال ز�ادة إ�� تؤدي �ندماج عملية إن  للشر�ات جديد رأسمال وإيجاد، الدامجة الشر�ات رأس

�و���تب4الدمج أسلوب النظر�عن �غض ا��ديدة،        المندمجة للشركة المالیة الذمة انتقال �ندماج ع�� ،

 ،المندمجة للشركة الصافیة �صول  بقیمة �خ��ة الشركة �ذه وتصدر ،ا��دیدة أو ،الدامجة الشركة إ��

 نقدیة مبالغ �� تتمثل لا لأ��ا ،عی�یة أس�م �� �س�م و�ذه المندمجة، الشركة �� للمسا�م�ن تمنح أس�ما

� أو ،المنقولة أو ،المعنو�ة أو ،المادیة �موال �� تتمثل وإنما ،فقط �العقار�ة  المندمجة، الشركة تقدم�اال��

   صـصـا�� ع��ذهـضـوتخ�،5العی�یة ا��صص تقییم قواعد�وإجراءات تقدیر�ا شأن �� ت�بع أن یلزم ثم ومن

                                                             
  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�751المادة� أنظر�-  1

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�752أنظر�المادة��-  2

  .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�748أنظر�المادة��-  3

  .31حماش�حياة،�المرجع�السابق،�ص��-  4

 .145سم��ة�براردي،�المرجع�السابق،�ص��-  5
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 الشركة إ�� ونقل�ا�،ا��زائري  المد�ي القانون  �� عل��ا المنصوص الملكية حق ا��اصة�بنقل الش�ر إجراءات إ��

  .1الدامجة

  .للا�عقاد العامة ا��معیة دعوة�-2

 المندمجة الشركة من �ل �� للمسا�م�ن العادية غ�� العمومية ا��معية ع�� عرض��ندماج يتع�ن

�الدامجة �ونظرا والشركة نفس� و�� الميعاد قبل المندمجة الشركة حل ع�� ينطوي  �ندماج ل�ون  لإقراره،

 المالية القواعد عمق تمس ال�� العمليات أخطر من ذلك الدامجة،��عد الشركة رأسمال ز�ادة ع�� الوقت

 العادية غ�� العمومية ا��معية أن ع�� ونص 749 المادة نص �� ا��زائري  المشرع جاء لذا الشر�ات، ل�ذه

          المندمجة اتـركـالش الـمـرأس ؤولـو�، ةـجـدامـال أو ةـجـدمـالمن اتـركـللش بةـسـ�ـبال اجـدمـ�ن تقرر  من وحد�ا

 العملية تحقيق تار�خ �� عل��ا ت�ون  ال�� ا��الة �� �ندماج عن الناتجة ا��ديدة أو ،الدامجة الشر�ات إ�� 

  .2جديدة شر�ات إحداث ذلك عن نتج اإذ ،القانون  عل��ا نص ال�� التأس�س إجراءات إتباع وجب لذا ال��ائية،

               �ندماج مشروع عرض �عد إلا القرار مرتبة إ�� یر�� ولا ،الملزمة القوة �ندماج لمشروع ی�ون  ولا�

        اجـدمـ�ن روعـمش ع�� ةـقـوافـالم رر ـلتق ،ةـركـالش امـنظ لـعدیـبت ةـتصـالمخ ادیةـالع رـغی ةـامـالع ا��معیة ع��

 عل��ا المنصوص الشروط حسب عادیة غ�� بصفة للا�عقاد العامة ا��معیة دعوة ی�ب�� لذلك رفضھ، أو 

 .3قانونا

 :�ندماج قرار صدور  - 3

 یخص القرار�فیما صاحبة ف�� الشركة �� المسا�م�ن جمیع تضم ال�� �� العامة ا��معیة باعتبار

 المالك�ن ا��اضر�ن عدد وصل إذا إلا العادیة غ�� العامة ا��معیة وتداول  اجتماع ی�� ولا الشركة، شؤون

 .4التصو�ت حق لمال�ي �س�م ر�ع الثا�ي و����جتماع �ول، �جتماع �� �قل ع�� �س�م لنصف

 عقدا القانون  بقوة �خ�� �ذا أصبح�،العامة�غ���العادية لمشروع�من�طرف�ا��معیةا �عدیل فإذا�لم�يتم

 العقود �� اللازمة العامة الموضوعیة �ر�ان جمیع �ندماج لعقد تتوافر أن و�جب �ندماج، �عقد �س��

 أن�يرا��� أخرى�یجب ج�ة وس�ب�مشروع�ن،�ومن ،رضا،�محل وال���تحدثنا�عل��ا����شروط��ندماج�من

�القرار� ی�ون  وإلا المندمجة الشركة مص��ة �ندماج عقد ��  حق استعمال �� �عسف عن صادرا�ذا

                                                             
 .106حماش�حياة،�المرجع�السابق�،�ص� - 1

 .90حماش�حياة،�المرجع�نفسھ�،�ص��-  2

 .145سم��ة�براردي،�المرجع�نفسھ�،�ص��-  3
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�ف�و�إضرار�بأقلیة �الفردیة و�حقوق�م والمسا�م�ن الشر�اء التصو�ت، �موافقة، �قرار� المسا�م�ن وتتم ع��

   .1المعنیة الشر�ات من شركة حسب�الشروط�المنصوص�عل��ا����القانون��سا����ل�ل �ندماج

 �ع�دات ز�ادة المقررة العملیة شأن من �ان إذا " ..... :أنھ ع�� ا��زائري  تجاري ال القانون  من 746 المادة وتنص

          المذ�ور�ن اءــركــالش ةـوافقـمـب إلا ذلك رر ـــیق لا فإنھ معنیة، اتــركـش عدة أو لشركة المسا�م�ن أو الشر�اء

ع���قرار� المسا�م�ن إجماع اش��ط حیث �جماع، بقاعدة ا��زائري�أخذ فالمشرع،�"بالإجماع المسا�م�ن أو 

 .�ندماج��ذه�إ���الز�ادة�من�ال��امات�المسا�م�ن عملیة أدت إذا �ندماج

 العادیة،�حیث غ�� العامة الفر�����فقد�أعطى�سلطة�إصدار�قرار��ندماج�إ���ا��معیة أما�المشرع

 مع�مراعاة والمندمجة، الدامجة لشركةمن�ا العادیة�ل�ل غ�� العامة ا��معیة موافقة ضرورة القانون  ألزم

�بنصاب الشروط �المتعلقة �توافر�ا ا��ضور  اللازمة �الواجب        153 للمادة وفقا النظام لتعدیل و�غلبیة

�1966القانون  من  إذا إلا ��یحة العادیة غ�� العامة ا��معیة مداولات ت�ون  لا بأن المادة �ذه وتق���،

�المسا�مون  حضر  �ذا یتوافر لم فإذا یمثل�م، من أو �قل ع�� �س�م لنصف ا��ائزون �جتماع��ول

  �قل ع�� �س�م لر�ع ا��ائزون �جتماع�الثا�ي�المسا�مون  حضر��� إذا ��یحة المداولات �انت النصاب

 مدة یتجاوز  لا لاحق تار�خ إ�� جاز�تأجيلھ الثا�ي �جتماع �� �خ�� النصاب یتوافر لم فإن یمثل�م، من أو

 .�جتماع �� الممثلة �صوات ثل�� بأغلبیة اجتماع أي �� القرارات وتصدر ش�ر�ن،

�وشروط بالقرار المسا�م�ن لإعلام اللازمة المدة مراعاة یجب بأنھ �شارة، وتجدر  النصاب المق��ح

� المسا�مة شر�ات �� خاصة جمعیات وجود حالة و�� و�غلبیة،  موافقة یجب فإنھ المندمجة أو الدامجة

  .�2ندماج عملیة ع�� ا��معیات �ذه

 عملیة �� الداخلة مواج�ة�الشر�ات �� نافذا ی�ون  ح�� �ندماج عقد وت�ت����ذه�العملية��ش�ر

�لدى� الغ��، مواج�ة و�� �ندماج �والمعدلة �التأس�سية �العقود �إيداع �ع�� �ا��زائري �المشرع �أوجب حيث

وت�شر�حسب��وضاع�ا��اصة�ب�ل�ش�ل�من�أش�ال�الشر�ات�وإلا��ان��ذا��المركز�الوط���لل��ل�التجاري 

  .3التعديل�باطلا

  آثار�قرار�ا��معية�العامة�غ���العادية�بدمج�شركة�المسا�مة����شركة�أخرى : الفرع�الثا�ي

                                                             
 .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�745أنظر�المادة��-  1
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 اتالشر� مواج�ة �� آثارا يرتب ف�و بم�ان، ��مية من إ�شائھ �عد �ندماج يرت��ا ال�� �ثار �عت��

 ست��ك العملية �ذه فإن،�المعنية الشر�ات �� العادية غ�� ال�يئات بموافقة �ندماج يتحقق عندما،�1المعنية

  ،�2سواء�ع���الشركة�المندمجة�أو�الدامجة ��مية و�الغة عديدة آثارا

  :للشر�ات�الداخلة�����ندماج بال�سبة �ندماج آثار: أولا

  .الدامجة للشركة�المندمجة،�ثم�آثار��ندماج�بال�سبة�الشركة�سن�ناول�آثار��ندماج�بال�سبة

  للشركة�المندمجة بال�سبة �ندماج آثار -أ�

 الشركة إ�� موجودا��ا وانتقال المندمجة، للشركة المعنو�ة ال��صية زوال �ندماج ع�� ي��تب  

  .�ثار �ذهس�تم�بيان� ي�� وفيما ، الدامجة

 المندمجة الشر�ات أو للشركة المعنو�ة ال��صية زوال�- 1

��ندماج       الشركة انحلال لأن �امل، �ش�ل المندمجة الشر�ات أو الشركة انقضاء إ�� يؤدي لا إن

 الشركة تصفية �ندماج �� يلزم لا أنھ ح�ن �� موجودا��ا، وقسمة الشركة بتصفية إلا ي�ون  لا انقضاء�ا أو

  .فقط للغ�� بال�سبة المعنو�ة ��صي��ا المندمجة الشركة تفقد وإنما المندمجة،

�المندمجة كذلك  ��ذه محتفظة تبقى أ��ا غ�� للغ�� بال�سبة المعنو�ة ��صي��ا تفقد الشركة

 بطلان أو بف�� المطالبة �� حق�ا تقدر ل�ي يكفي الذي ا��د إ�� الدامجة الشركة مع روابط�ا �� ال��صية

 �� الدمج �ذا فيھ ي�شر الذي اليوم من إلا�ابتداء الغ�� ع�� آثاره الشركة دمج ي�تج اتفاقية��ندماج،�ولا

�المادة بھ جاءت ما ع�� قياسا ،التجاري  ال��ل �ا��زائري �القانون  من 766 أح�ام  وعليھ�،التجاري

 التصفية،�غ�� تحت الشركة تبقا�ا ال�� بالمدة مرتبطة ا��زائري  شرعالم حسب للشركة المعنو�ة ال��صيةف

 �ذه ت�ون  ولا �ندماج، عقد مشروع وضع وقت من المعنو�ة ال��صية تك�سب ا��ديدة الشركة أن

 المادة� بھ قضت ما خاصة القانون  عل��ا نص ال�� الش�ر إجراءات اس�يفاء �عد إلا الغ�� ع�� ��ة ال��صية

           المدمجة، مقر�الشر�ات بھ الموجودة التوثيق م�اتب بأحد �ندماج عقد مشروع وضع وجوب من741

  .3القانونية �علانات لتلقي المعتمدة ال��ف إحدى �� �شره وجوب مع

 إجراء حق�ا من �عود ولا عل��ا، مد�� أو كمدعية سواء القضاء أمام المثول  بمقدور�ا �عود لا كما

 العامة و�يئا��ا أج�ز��ا �افة وانقضاء ،�داري  ج�از�ا صلاحيات لان��اء نظرا ،الصفقات إبرام أو التعاقدات

 التصرف �� ا��ق ل�ا �عود لا المندمجة الشركة فإن و�التا���،ا��ديدة أو الدامجة الشركة إ�� انتقلت ال��

                                                             
  .256بن�حملة�سامي،�المرجع�السابق،�ص��-  1

  .174طا�ري��ش��،�المرجع�السابق،�ص��-  2

 .من�القانون�التجاري�ا��زائري�المعدل�والمتمم�741أنظر�المادة��-  3
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 نيابة التصرف م��م �ان لأي يحق ولا ،إدار��ا مجلس وأعضاء مدير�ا صلاحية وت�ت�� ،الغ�� مع والتعامل

  .1عل��ا وما ل�ا فيما ا��ديدة أو الدامجة الشركة محل�ا لتحل ،ع��ا

  الدامجة الشركة إ�� المندمجة للشركة المالیة الذمة انتقال�- 2

 العي�ية وحقوق�ا المندمجة الشركة أعيان و�امل المنقولة وغ�� المنقولة �موال ملكية انتقال يتم

�بالإضافة �صلية �ا��قوق  �خرى، �انتقال ��خرى، العي�ية إ�� ���  حقوق  �افة أيضا إل��ا وتنقل التبعية

 تصبح وال�� انقضت ال�� للشركة عام خلف بمثابة تصبح ا��ديدة أو الدامجة فالشركة المندمجة، الشركة

 لما مقدما المندمجة الشركة لتصفية حاجة دون  المندمجة الشركة ذمة انتقال أي ،ديو��ا �افة عن مسؤولة

 الموافقة فبعد المندمجة، الشركة انقضاء إ�� يؤدي �ندماج لأن الشركة لتصفية حاجة ولا ،ديون  من عل��ا

 الشر�ات لذمة الشامل �نتقال يتم فيھ الداخلة للشر�ات العامة ا��معية قبل من �ندماج قرار ع��

 المدين من�حقوق  تتحلل أن الدامجة للشركة يمكن الشركة�الدامجة،�فلا إ�� وخصوم�ا بأصول�ا المدمجة

،�و�ذا�ما�أكدتھ�المادة�2الشركة ل�ذه ا��صوم قائمة �� يرد لم أنھ ب��ة المندمجة الشركة ذمة ع�� الواقع

�القانون � 756 �الشركة� من �لدائ�� �مدينة �تصبح � �الدامجة �الشركة �بأن �تق��� �وال�� �ا��زائري التجاري

  .��3ذه�الديون  الوفاء �� المندمجة المدمجة�وتحل�محل�الشركة

�ا��زائري  أقر كما �المؤجرة� التجاري  القانون  من 757 المادة �� المشرع ��ماكن �جواز�مؤجري ع��

من�أجل�مزاولة��شاط�ا�التجاري�أن�يقدموا�رمت�مع�ا�عقود��يجار�كمستأجر�وال���أب�،للشر�ات�المدمجة

   .4معارضة�ع���قرار��ندماج�أو��نفصال�����جل�المحدد�قانونا

  

  

  

  :الدامجة الشركة ع�� �ندماج آثار�-ب�

 ولعل ج،�ندما عن الناتجة ا��ديدة الشركة أو الدامجة للشركة بال�سبة �ثار من �ندماج�العديد يرتب

       لازمــال لـديـــعـتـال الـــإدخ ليھـع بـرتـيت أن بد لا ذيـوال ،ةـدامجـال الشركة الــم رأس ادةــــز� �و ارـــ�ث �ذه أ�م
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   حصص وإصدار ل�ا، ا��دد المسا�م�ن أو الشر�اء إدخال يضمن بما �سا��� ونظام�ا تأس�س�ا عقد ع�� 

 احقوق يرتب �ذا أن وطبي�� المندمجة، الشركة �� يمل�و��ا �انوا ال�� �س�م أو ا��صص مقابل ل�م أس�م أو

��عت�� ا��دد، الشر�اء �ؤلاء ع�� وال��امات  الشر�ات أو للشركة اعام اقانوني اخلف الدامجة الشركة كما

 الشركة �عت�� كما المندمجة، الشر�ات أو الشركة حقوق  �افة الدامجة للشركة تؤول بحيث المندمجة

  .1وال��اما��ا الشركة�المندمجة ديون  سداد عن المسؤولة �� الدامجة

  :آثار��ندماج�بال�سبة�للمسا�م�ن: ثانيا

 بطر�ق �ندماج �ان سواء المندمجة الشر�ات أو الشركة �� المسا�م�ن أو الشر�اء ع�� أثر للاندماج

 أن يجب فإنھ لذلك،�ا��ديدة أو الدامجة الشركة �� شر�اء� المسا�م�ن �ؤلاء حيث�يصبح المزج، أو الضم

 و�ذا ،المندمجة الشركة �� ��ا يتمتعون  �انوا ال�� ا��قوق  نفس ا��ديدة أو الدامجة الشركة �� ل�م تقرر 

          مـ�ــمــ�ـأس أو مــ�ــصــحص لـــابـقـت أس�م أو حصص ع�� ا��ديدة أو الدامجة الشركة من حصول�م يقت���

  .المندمجة الشركة �� 

  :أثر��ندماج�ع���حقوق�المسا�م�ن����الشركة�المندمجة -أ�

 مسا�مو يتلقى ھفب المعنية، الشر�ات �� ا��قوق  تبادل عل��ا يتم ال�� �سس �ندماج عقد يحدد

 فور  ا��قوق  �ذه و�تقاضون  ،شرك��م �� ل�م �ان ما مقابل الدامجة، الشركة من حقوقا المندمجة الشركة

�المندمجة الشركة ديون  سداد يتم لم ولو ح�� �ندماج           المندمجة الشركة مسا�مو ي��أ لذلك وطبقا،

  .2حصص�م عن أس�م صورة �� صافية حقوق�م و�نالون  عل��م ال�� الديون  من

  

  

  

  

  :�ندماج مقابل �� المسا�م�ن حق - 1

 مقابل تصدر لأ��ا ذلك عي�ية، أس�م �� المندمجة الشر�ات �� المسا�مون  يتلقا�ا ال�� �س�م إن 

 فإ��م أس�م ع�� يتحصلون  أ��م� ا��ديدة،�و�ما أو الدامجة الشركة إ�� لموجودا��ا المندمجة الشر�ات تقديم

                                                             
�،�قانون��عمال،��لية��تجس،�مذكرة�تخرج�لنيل�ش�ادة�الماآلاء�محمد�فارس�حماد،�اندماج�الشر�ات�وأثره�ع���عقود�الشركة�المندمجة،��-  1
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 حضور  �� التصو�ت،�ا��ق �� �ر�اح،�ا��ق �� ا��ق : مثل بالس�م اللصيقة ا��قوق  ع�� أيضا يتحصلون 

  .ا��..�دارة مجلس إ�� أسئلة العامة�وتوجيھ� ا��معية

 �حتفاظ �� �ستمرون بل صف��م المندمجة الشركة فقدان�صفة�مسا��� إ�� لا�يؤدي و�التا���فالاندماج

 الدامجة الشركة مسا��� و��ن بي��م فرق  لا الشر�اء حقوق  ب�افة و�تمتعون  الدامجة الشركة �� الصفة ��ذه

  .1القدماء

  :ا��ديدة أو الدامجة الشركة إدارة �� المسا�م�ن حق�- 2

ف�م� ا��دیدة، أو الدامجة الشركةب المسا�مة �� بحق�م المندمجة بالشر�ات المسا�مون  یحتفظ

 شأ��م الدامجة بالشركة مسا�م�ن باعتبار�م والمزايا، ا��قوق  بجمیع �ندماج�التمتع مقابل ع�� یحصلون 

 �انت سواء العامة، ا��معیة اجتماعات وحضور  التصو�ت، حق ل�م فی�ون  المسا�م�ن، بقیة شأن ذلك ��

 الشركة أر�اح من �سبة ع�� ا��صول  �� ا��ق المسا�م�ن ل�ؤلاء ی�ون  كما عادیة، غ�� أم عادیة اجتماعا��ا

  .2الشركة مال رأس��� م��م واحد �ل نص�ب �عادل بما

��وتنص ��610المادة ��و�� �فقر��ا ��� �ا��زائري �التجاري �القانون �أنھ�من  شركة إدارة يتو��: "ع��

 نص خلال من"�ك�� ع�� عضوا عشر اث�� ومن �قل ع�� أعضاء ثلاثة من يتألف إدارة مجلس المسا�مة

 ،التأس�سية العمومية ا��معية قبل من انتخابھ يتم إدارة مجلس بواسطة تدار الشركة أن �ذه�يف�م المادة

 بم�ام يقومون  عضوا عشر اث�� عن يز�د ولا أعضاء ثلاثة عن يقل لا أن العادية��شرط العمومية ا��معية أو

  .سنوات�06  تتجاوز  أن يمكن لا لمدة �دارة مسؤوليات

 الشركة إدارة ومجلس الدامجة الشركة إدارة مجلس يصبح كيف إن�السؤال�الذي�يمكن�طرحھ��و�  

 المجلس�ن؟ أعضاء عدد يصل حد أي وإ�� واحدا؟ مجلسا يصبحا �ل المندمجة؟

�جاءت �حيث ��ذه�المسألة، �عن ��غفل �لم �ا��زائري �المشرع  610 المادة نص من الثانية الفقرة إن

 العدد رفع يجوز  الدمج حالة و��: "ما�ي�� ع�� نصت ح�ن المطروحة ال�ساؤلات عن وأجابت الذكر السالفة

 أر�ع تجاوز  دون  أش�ر ستة من أك�� منذ الممارس�ن بالإدارة للقائم�ن ال�امل العدد إ�� بالإدارة للقائم�ن ال�امل

  ". عضوا )24(وعشرون�
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 شر�ات أو الشركة �� �دارة مجلس أعضاء يصبح أن إ�� �ندماج يؤدي أن الذكر السالفة المادة أجازت فقد

      �خ�� المجلس أعضاء عدد يز�د ألا ع�� ،ا��ديدة أو الدامجة الشركة إدارة مجلس �� أعضاء المندمجة

   .1عضوا وعشرون أر�ع عن

  :�ع��اض�ع���قرار��ندماج �� المسا�م�ن حق�- 3

 العاديةالعامة�غ��� ا��معية من الصادر القرار ع�� �ع��اض حق للمسا�م�ن ال�شر�عات �عض خولت لقد

 �رد�ي، ال�شر�ع وكذلك المصري  وم��ا�ال�شر�ع المزج، أو الضم بطر�ق سواء أخرى  �� الشركة باندماج

� أجاز بحيث �المادة �نص ��� �القرار�سواء �ع��اض�234المشرع��رد�ي ��ذا   أم� المسا�م�ن قبل من �ان ع��

  .2بالاندماج المعنية الشر�ات دائ�� أم القرض سنادا حملة من

 المسا�م�ن اع��اض�� إم�انیة الشر�ات قانون  ���الفقرة�الثانية�من135 المادة �� أجاز فقد المصري  المشرع أما

�قرار  الشركة من ا��روج طلب ،مقبول  �عذر �جتماع یحضروا لم أو ،العامة ا��معیة �� �ندماج ع��

 ،�ندماج قرار ش�ر تار�خ من یوما ثلاث�ن خلال الشركة إ�� یصل كتا�ي بطلب وذلك أس�م�م قیمة واس��داد

 �علم علیھ مو��� بكتاب إخطار�م المدیر�ن أو �دارة مجلس وع�� الشركة، من ا��روج �� رغب��م فیھ یبدون 

 أم مقبولا ا��روج طلب �ان إذا فیما ا��روج طلب وصول  تار�خ من یوما عشر خمسة خلال الوصول 

 السوق، �� السائدة للأسعار وفقا المندمجة بالشركة أس�مھ أو حصتھ قیمة �عطي طلبھ قبل فإن مرفوضا،

�فیمكن با��روج طلبھ �ان إذا أما �الذي إ�� �مر رفع مرفوضا،         تقدم ما ع�� بناء ا��كم یصدر القضاء

  .3أسباب من

                �ستمرار و �غلبية لقرار ��ضوعا إما : خيار�ن للمسا�م�ن أعطى الفر���� المشرع أن غ��

  .البورصة �� �س�م بيع�م طر�ق عن ا��روج وإما الشركة، ��

 الشر�ات �� الدائن�ن فعل�مع كما المسألة �ذه ب�نظيم �عت�� لم ا��زائري�فإنھ المشرع أما�بخصوص

إذا� فيما يب�ن ولم ا��الة �ذه ع�� سكت من�القانون�التجاري،�و�التا���756المندمجة�كما�و��تھ�المادة�

 . 4ذلك �� ا��ق أيضا للمسا�م�ن �ان
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  :ا��ديدة أو الدامجة الشركة �� المسا�م�ن حقوق  ع�� �ندماج أثر� -ب�

 تحايل ع�� �مر�ينطوي  �ان إذا إلا الدامجة الشركة �� المسا�م�ن وال��امات حقوق  ع�� يؤثر لا �ندماج إن

 طر�ق�ا �� أ��ا أو ،وخصوم�ا ديو��ا من أقل المندمجة الشر�ات أو الشركة موجودات �انت لو كما ،غش أو

 �ندماج ع�� �ع��اض الدامجة الشركة �� حق�المسا�م�ن من لذا ذلك، من لإنقاذ�ا �ندماج فيتم للإفلاس

 و�بقى الدامجة، الشركة مسا�م�ن ع�� يؤثر لا �ندماج فإن ا��الة �ذه غ�� و�� لإبطالھ، الدعوى  إقامة أو

 وحضور  الدامجة الشركة إدارة �� المشاركة �� �ا��ق حقوق، من أس�م�م ترتبھ ما المسا�م�ن ل�ؤلاء

  المسا�م�ن با�� مع الر�ح اق�سام �� وا��ق التصو�ت، �� ف��ا�وا��ق �دارة أعمال ع�� والرقابة اجتماعا��ا

  .1الشركة �� مسا�م��م ل�م تخول�ا ال�� ا��قوق  من ذلك غ�� إ��

  أثر�قرار��ندماج�ع���دائ���الشركة�المندمجة�: ثالثا

 �انت إذا �ندماج ع�� معارضة تقديم �� ا��ق ل�م خصوصا�فإن المندمجة الشر�ات لدائ�� بال�سبة

 ي�ون  و�ذلك ،756 المادة ���الفقرة�الثانية�من ا��زائري  المشرع إليھ أشار ما و�ذا قبلھ، �شأت قد ديو��م

 لاستفاء �افية ضمانات تقدم المندمجة الشركة �انت إذا لاسيما قانونية� حماية ل�م أقر ا��زائري  المشرع

 . ديو��م عن مسؤولة تصبح ال�� الدامجة الشركة ملاءة من أفضل �انت ملاء��ا أن ديو��م،�أي

 �ولو�ة حق ل�م ي�ون  الذين دائن��ا و المندمجة الشركة مص��ة ب�ن التوفيق أراد ا��زائري  ومنھ�نجد�المشرع

  .2ا��ديدة أو الدامجة الشركة اتجاه ديو��م استفاء ��

  

  أثر�قرار��ندماج�ع���حقوق�المسا�م�ن�حام���حصص�التأس�س: را�عا

 قيمة ل�ا ل�س ص�وك ش�ل ع�� الشركة أر�اح من مقدر نص�ب عن عبارة �� التأس�س حصص

�دون  أر�اح �� �سبة من ل�ا يقرر  ما ع�� بناء تحدد فعلية بقيمة تتمتع وإنما اسمية،  �� �ش��اك الشركة،

 �ذه الشركة، تأس�س أثناء جليلة خدمات قدموا الذين لأولئك تمنح�ا المسا�مة شر�ات تصدر�ا ا��سائر،

 �اـابــلأ�� قـحـي ال،�ولاــالم رأس نـو�ـتك ضمن لـدخـت لا ف�� لذا ،ركةـالش �� دمـمق الـمـرأس يقابل�ا لا ا��صص

  .إلغاؤ�ا يمكن أنھ ع�� فضلا �دارة، ��   �ش��اك

 و�رى  المسا�م لا الدائن بمثابة صاح��ا أن البعض ف��ى  التأس�س، حصص تكييف حول  فق�� جدل ثار وقد

  .شر�اء ولا��م دائنون  لا��م خاص مركز�م أ��ا��ا أن �خر البعض
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�ا��زائري  �المشرع  حقوق  �در إ�� يؤدي قد ا��صص من النوع ل�ذا الباب فتح أن رأى ح�ن أما

 باب يفح قد ذلك أن إ�� إضافة المال، برأس الشركة �� مسا�م�ن باعتبار�م بمجودا��م و�س��تار �خر�ن

 ،أجلھ من أ�شأت الذي الغرض عن �نحراف إ�� بالشركة يؤدي مما ،الذمم وشراء والمحابات المجاملات

 الكفاءة لذوي  و��م�شا ،التعامل استقرار ع�� خطر من �ش�لھ لما ا��صص من النوع �ذا اس�بعاد ��ع فنص

             المستفيدين حصص إصدار يحظر: "ي�� ما ع�� 31 مكرر  715 المادة �� فنص ،الشركة داخل وا���د

 حسنا فعل وقد،�"أدناه 811 المادة �� عل��ا المنصوص العقو�ات�تطبيقطائلة� تحت المؤسس�ن حصص أو

   .1ا��صص من النوع �ذا اس�بعد ح�ن ا��زائري  المشرع

  أثر�قرار��ندماج�ع���حام���السندات: اخامس

�الدائن�ن �ع�� �لأثر�قرار��ندماج �سلبا يأثر ف�و السندات حملة من بال�سبة �عل��م  فال�شر�ع،

 الدامجة الشركة من �ل لدى السندات حملة من الدائن�ن حقوق  ع�� للمحافظة نظاما وضع الفر����

 لدى تقديمھ قبل عليھ للمشاورة السندات حملة الدائن�ن ع�� �ندماج عقد عرض أوجب حيثوالمندمجة،�

�القرار  قبول  تم فإذا ،والمدمجة الدامجة للشر�ات العمومية ا��معية �تقديم��ذا  لاس��داد طلب فعل��م

 مدينة الدامجة الشركة ثم�تصبح� ومن ،�ندماج إخطار�م��عرض تار�خ من أش�ر خلال�ف��ة�ثلاثة ديو��م

 �س��داد �� رغب��م إبداء عن امتنعوا إذا ،�أما2السندات�وفوائد�ا�من�تار�خ�تمام��ندماج �ذه من بقيمة

 أو الدامجة الشركة مواج�ة �� سندات حملة كدائن�ن بصف��م يحتفظون  فإ��م ،المذ�ورة المدة خلال

  ل�م المقررة و�ولو�ات بالضمانات مساس أد�ى دون  ا��ديدة
ً
 المشرع أما �ندماج، عقد لشروط وفقا

   .3السندات�مطلقا حملة بالدائن�ن ا��اص �مر ل�ذا يتطرق  فلم المصري 

  

  

  :م��ص�الفصل�الثا�ي

 إدارة �� م�ما دورا العادیة غ�� العامة ل��معیة أعطى ا��زائري  المشرع أن سبق، مما �ستخلص

 تتعلق وال�� وأ�میة، خطورة �ك�� القرارات باتخاذ سلطة��ختصاص أعطى�ل�ا حیث المسا�مة، شركة

                                                             
 .)237-233(طا�ري��ش��،�المرجع�السابق،�ص��-  1

  .59مردف�رفقة،�المرجع�السابق،�ص��-  2

 .30حماش�حياة،�المرجع�السابق،�ص��-  3
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�بز�ادتھ رأس بتعدیل سواء الشركة نظام بتعدیل القرارات فتتخذ وان��ا��ا، الشركة بحیاة �الشركة �         مال

 .حل�ا توجب ال�� ا��سارة �سبة �عدیل أو مد��ا �عدیل أو تخفيضھبأو�

 غ�� العامة ل��معیة یجوز  لا قیود عدة ل�ا وضع إنماو  إطلاق�ا ع�� السلطة �ذه ی��ك لم المشرع أن إلا

 ال��امات ز�ادة إ�� التعدیل یؤدي لا أن �شرط الشركة نظام �عدیل ل�ا فأجاز تتخطا�ا، أن العادیة

 �غلبیة، �عسف أو الغش ع�� مب�� العادیة غ�� العامة ا��معیة قرار ی�ون  لا أن یجب كما المسا�م�ن،

 التصو�ت كحق �ساسیة، المسا�م حقوق  ع�� بالمحافظة العادیة غ�� العامة ا��معیة تقیید إ�� بالإضافة

  .ا��...�ر�اح ع�� ا��صول  حقكذا�و  اجتماعا��ا حضور  وحق ا��معیة داخل

 دمجـب رارـــدار�قــادية�والمتمثلة����إصـامة�غ���العـرى�ل��معية�العـة�أخـر�إ���سلطـيــرقنا�����خـتط كما

و��نا�أثر�ا�ع����ل�من�الشركة�المندمجة�والشركة�الدامجة��مد��ا ان��اء قبل وحل�ا أخرى  شركة ��   الشركة

  .وأثر�ا�أيضا�ع���حقوق�المسا�م�ن



 

 

 

 اتمةـخ
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�ف��ا� �المشاركة �وآلية �غ���العادية، �العامة �ا��معية �أ�مية �نب�ن �أن �البحث ��ذا �خلال �من حاولنا

�وذلك� �للمسا�م�ن، �العامة �ا��معية ��� ��يئة ��عت���أ�م �ف�� �لذا �المسا�مة، ��سي���شركة ��� ودور�ا

�م �غ���ا �دون ���ا �خص�ا �ال�� ��ح�ام �وكذا �ا��زائري، �المشرع � �ل�ا �منح�ا �ال�� �ا��معيات�للصلاحيات ن

  .ة�سواء����حياة�الشركة�أو�����حالة�حل�ا�وانقضا��الما�تصدره�من�قرارات�مص��ية�و�ام�خرى،�وذلك��

�ال بدایة �� طرحنا�ا  ال��وللإجابة�ع����ش�الية�وال�ساؤلات� ،�نجد�أن�ا��معية�العامة�بحث�ذا

المو�لة�ل�ا�وال���تخول�ا�من�للم�ام�المسا�مة�ك�ل،�وذلك�غ���العادية�تمثل�أ�م�ج�از�ع���مستوى�شركة�

���ظل�قانو��ا��سا����الذي�اختاره�مسا�م��ا�بمحض����طار��الذي�نظمھ�ل�ا�المشرع�ومباشرة�سلطا��ا��

� �للبطلان، �عرضة �تصدر�ا �ال�� �القرارات �تلك ��انت �وإلا �غ���إراد��م، �العامة �ا��معية �دور �تفعيل و�تم

� �الفعالة �المشاركة �طر�ق �عن �بتوفر�النصابالعادية ��ست�نائية �اجتماعا��ا ��� �الذي��لمسا�م��ا القانو�ي

  . حدده�ل�ا�المشرع�ح���تقوم�بالم�ام�المنوطة���ا�وح���لا��سلب�دور�ا�من�طرف��يئات�أخرى 

�إر�اق� �شأنھ �قرار�من �أي �اتخاذ �عدم �عل��ا �المشرع �فأوجب �سلطا��ا، �حدود �عن �يخص �فيما أما

  .و����اب�من�الشركة�ما��م�وال���تؤدي�أحيانا�إ���بيع�أس�م�المسا�م�ن�مما�يز�د����ال��ام

أما��سبة�الر�ع�ال���يتم���ا�ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�����جتماع�الثا�ي�أو�الذي�يليھ����

�ض� ��سبة �القرارات �ب��م �مقارنة �غ���العادية�يلة �العامة �ا��معية �طرف �من �إصدار�ا �يتم �ال�� المص��ية

  .ث�أر�اع�المسا�م�ن�غ���الفاعل�ن����اتخاذ�القرارات�والتصو�ت�عل��اأمام�ثلا 

ومن�خلال�دراسة�ا��معية�العامة�غ���العادية�من�الناحية�القانونية�نجد�ا�صاحبة��ختصاص�

�ات ��� ��صيل ��عقد�ا �ال�� �وإصدار�القرارات �غ���أن�خاذ �القانون، ���ا �خص�ا �ال�� ��ست�نائية �ا��الات ��

�وتقاع �ع���تخلف ��س�يلاء � �إ�� ��دارة �بمجلس �أدى �جلسا��ا ��� �والمشاركة �ا��ضور �عن �مسا�م��ا س

�كأداة� �جعل�ا �مما �القانون، ���ا �أو�ل�ا �الذي �دور�ا �عن �بذلك �متخلية �محتوا�ا �من �وإفراغ�ا صلاحيا��ا،

  .وغطاء�يتم�ممارسة�تحتھ�مجلس��دارة�سلطتھ�و�يمنتھ�ع���الشركة

نا�توصلنا�إ���أ�م�النتائج�واق��اح�أن إلا الموضوع جوانب ب�ل یلم لم المتواضع البحث �ذا أن من الرغم وع�� 

�غ���العادية� �العامة �ا��معية ��عيد �أن �من�شأ��ا �ال�� �ا��لول �المشرع� �عض �اختاره�ل�ا �الذي �الطر�ق إ��

  :بوصف�ا�صاحبة��ختصاص�����عديل�نظام�الشركة�و����الآ�ي
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I-النتائج�:  

��سا�����-1 �النظام ��عديل �و�و�سلطة �م�م �بدور �غ���العادية �العامة �ا��معية �ا��زائري �المشرع خص

 أقر�ا خاصة بأغلبيةللشركة����جميع�أح�امھ،�بما�يتوافق�والغرض�الذي�أسست�من�أجلھ�الشركة�وذلك�

  .سواء�بز�ادة�رأس�مال�ا�إذا�أو�تخفيضھ�إذا��ان�زائدا�عن�حاج��ا�القانون 

  .شرع�لم�يتعرض�بالنص�ع���من�لھ�حق�استدعاء�ا��معية�العامة�غ���العاديةأن�الم -2

�دارة�ا��ضور�من�عدمھ� مجلس أعضاء فیھ یدعوا صر�ح إ���نص� ا��زائري  التجاري  القانون  �شر لم�-3

  .العامة�غ���العادية ا��معیة اجتماعات ��

�عض�المسا�م�ن����أي�مرحلة�من�مراحل�لم�ينص�القانون�التجاري�ا��زائري�ع���مدى�تأث���ا���اب��-4

  . ا�عقاد�ا��معية�العامة�غ���العادية�ع�����ة�النصاب�الواجب�توافره�

رغم�عزوف�المسا�م�ن�عن�حضور�اجتماعات�ا��معية�العامة�غ���العادية�ن�يجة�ظروف�معينة،�مما��-5

� �ضعف �إ�� ����جلسا��ا،�لم�يواكبيؤدي �ا��ضور �ا��زائري�والتق�نصاب �ا��اصل�المشرع �التكنولو��  دم

المشاركة� من�توظيف�ا�من�خلال�ا��ضور�ا��ك���للمسا�م�ن��غية����مجال��تصالات�السمعية�البصر�ة

�اجتماعات �ب��� �قرارا��ا �ع�� �والتصو�ت �غ���العادية �العامة �نظام��منفس�أا��معية �إ�� �ال��وء �من بدلا

  .لة�وما�ينجر�عنھ�من�إجراءاتالو�ا

لما�لھ� العادیة غ�� العامة ل��معیة ا��زائري�ح�ن�ما�أسند�دور��عديل�النظام��سا����لقد�وفق�المشرع�-6

�تأث��� �وكب�� من �أثن��ام �ذلك ��ان �سواء �والغ���أيضا، �المسا�م�ن �وع�� �الشركة، �حياة �حيا��ا،�ع��               اء

  .)حل�ا�أو�دمج�ا����شركة�أخرى ( أو����مرحلة�انقضا��ا

�ا���-7 �المشرع ��امز أعطى �ا��د �إصدار�القرارات �سلطة �تدخل�ائري �دون �غ���العادية �العامة �ل��معية       ة

ال���تلزم�موافقة�الوزارة��ال�شر�عات�المقارنة��خرى �عكس�ما�نجده�����عض ،أو��موافقة�أي��يئة�أخرى 

  .ة��و��ـــدرجـم�بالـ�ـحـالـمص���ـرارات�ال���تحـاذ�القــخـق����اتـة�وا��ـر�ـن��ا��ــيــمـا�ــسـمما��عطي�للمالوصية،

�ا�� -8 �المشرع ��زائري أعطى �للشركة ��سا��� �النظام ��عديل ��� �و ا��ق �بحقوق قيده �المساس  �عدم

  .ا���ا��م�م��او مركز�م�المسا�م�ن����الشركة،�ال���قد�ينجر�ع��ا�ضعف�درجة�
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II – ق��احات��:  

�ا�يدرج أن�-1 �القانون ��� �ا��زائري �المشرع �المادة ��� �و�الضبط �نص 674لتجاري �حق��اصر�حا �لھ �من ع��

  .دعوة�ا��معية�العامة�غ���العادية

2-�� �ينص �أن ��� �ا��زائري �أعلاهالمشرع �المذ�ورة �المادة � نفس �التجاري من �نصاب�القانون �ع�� �المحافظة ،

� �يمثل�م �أو�من �المسا�م�ن �يحضره �الذي � �النصف ��ول �� �� �،�جتماع ��� �تخفيضھ �الثا�ي�وعدم جتماع

مما�يفوت�الفرصة��،والذي�يليھ،�وذلك�لأ�مية�القرارات�المتخذة����جلسات�ا��معية�العامة�غ���العادية

  .مجلس��دارة�من�ممارسة�صلاحيات�ا��معية�العامة�غ���العاديةع���

3-�� �ينص �أن �ا��زائري �اجتماعات�المشرع ��� ��دارة �مجلس �أعضاء �حضور �ع�� �التجاري �القانون ��

  .  ��معية�العامة�غ���العاديةا

ج�زة��تصال�السم���أن�ينص�المشرع�ا��زائري����القانون�التجاري�ع���جواز�استعمال�المسا�م�ن�لأ �-4

���ا�عقاد�اجتماعات�ا��معية�العامة�غ���العادية�والتصو�ت��فاعلة�شاركة،��من�أجل�مالبصري�ا��ديثة

  .ع���قرارا��ا�بأنفس�م

التجاري�ا��زائري����حالة�ا���اب��عض�المسا�م�ن����أي�مرحلة�من�مراحل�ا�عقاد�أن�ينص�القانون��-5

  .من�عدمھ�ا��معية�العامة�غ���العادية�ع�����ة�النصاب

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

قائمة المصادر 

 والمراجع
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  .1985السعودية،�
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  :الم��ص

عد�ا��معية�العامة�غ���العادية�أ�م��يئة����شركة�المسا�مة،�ف����تت�ون�من��افة�المسا�م�ن،��

�الصادرة��اقرارا�ة�بحيث�تنعقد��لما�استدعت�الضرورة�لذلك،���ونظرا�لأ�مي�و���ذات�طا�ع�است�نا�ي،

   .النصاب�القانو�ي�اللازم�للا�عقاد�وكذاقانو�ي�خاص�ل��ة�اجتماعا��ا� نظام وضع إ�� بالمشرع ،�أدىع��ا

�و  �غ���العادية �العامة ��ختصاصا��معية �ل�ا �ال�وحد�ا�ينعقد �للشركة،��قانون لتعديل �سا���

� �ع��سواء �فالاتفاق �لذلك �العام، �النظام �من ��ختصاص �و�ذا �انقضا��ا، �مرحلة �أو��� �الشركة �حياة �� 

  .،�و��ون�عرضة�للعقو�ات�المنصوص�عل��ا����القانون و�عت���كأن�لم�يكن�خلافھ�يقع�باطلا 

� ��عديل ��� �العادية �غ�� �العامة �ا��معية �عليھ��قانو��اوحق �ترد �وإنما �مطلقا، �ل�س �سا���

�العامةاست�ناء �ل��معية �يجوز �فلا �القانون، �عل��ا �نص �العادية�ات ��ساسية��غ�� �با��قوق المساس

  . ز�د�من�ال��اما��م،�مما�يشر�اء����الشركةك�ستمدو��ا�بوصف�م�ال��� ،للمسا�م�ن

 .القانون��سا��� المسا�م�ن، ،غ����العادية�العامة ا��معیةالمساهمة،  شركة  :المفتاحیة ال�لمات

Résumé: 

L’Assemblée générale extraordinaire la plus importante organe de la société 

par actions qui est formée de tous les associés. Elle est de type exceptionnel, qui se 

réunit en cas d’exigence. En raison de l'importance de ses décisions, le législateur a 

mis en place un système juridique spécial pour la validité de ses réunions ainsi que 

le quorum requis pour la validité de la réunion. 

L’Assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour modifier les 

statuts dans toutes leurs dispositions soit pendant la vie de la société ou pendant le 

délai de son expiration, et cette compétence est d’ordre public, par conséquent, 

l’accord contraire est nul et passible des sanctions pénales prévue par la loi. 

Et le Droit de l’Assemblée générale extraordinaire de modifier son statut, 

n’est pas absolu, mais il fait l’objet d’exceptions prévues par la loi. Elle ne porte 

pas atteinte aux droits fondamentaux des actionnaires qui sont acquis en tant 

qu'associés de la société, ce qui accroît leurs obligations. 

Mots clés: Société par actions, l’Assemblée générale extraordinaire, les 

actionnaires, le Statut. 


