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 علىسعيد بوجلال   المشرف الدكتور  أتقدم بجزيل الشكر وخالص العرفان للأستاذ

ه بتوجيهات بخل علييلم  لذيالمجهودات التي بذلها في متابعة هذا البحث، وا

القيمة التي أضافت في هذا البحث وزادت في إثرائه، وكذا على منحه  ونصائحه

 ي.فرصة التعبير عن أفكار لي

لم النفس تخصص كل أساتذة قسم ع بجزيل الشكر والتقدير إلى أتقدمأن  كما لا يفوتني

كما أتقدم بالشكر الجزيل إلى أهلي  توجيه وإرشاد وكل الأساتذة العاملين بالإدارة ،

على إتمام هذا العمل  يد المساعدة وشجعني من قدم ليوزملائي وكل 

 .الدراسيي من قريب أو بعيد، وكان له الفضل الكبير في دعم مشوار

     .  

 



 

 
 

 

إلى من طوقتنا بعطفها وحنانها*  ،إلى من تعبت ولم تشتكي ،إلى من أعطت ولم تأخذ

 أمي الغالية*.

إلى من لم  ،إلى من جاهد وتعب وسهر من أجلنا ،شيءإلى من ضحى بكل 

 يشتكي يوما بتعبه من أجل راحتنا*أبي الغالي*.

 ،إلى من كانت سبب صحوتي من سباتي ،رفيقة دربي وروح فؤاديوإلى روح 

أختي وقرة  ، ،إلى من كانت يوما بجانبي ،إلى من قاسمتني تعب الدروس وسهر الليالي

 ،* حنانعيني*

إلى إخوتي * رضوان. جهاد.نضال  ،وقت حاجتيسندا لي إلى من كانوا 

 الدين.ضياء الدين.

جعلت مني   إلى التيإلى غاليتي التي كانت سندا ويدا إلى التي كانت مصدر طاقتي

 إنسانة ناجحة خالتي" د/مقدود مسعودة".

أطال الله في أعمارهم وأدام  ،إلى أجدادي وجداتي الذين كانوا سببا في مواصلة دربي

 صحتهم وعافيتهم.

 إلي عماتي أخوالي وأعمامي  وزوجاتهم كل باسمه.

 ،ميساء ،هاجر ،متسني ،التوأم جاد و إياد ،سلسبيل ،احمد ،عبد القادر ،أنفال ،إلى النجوم الساطعة : إدريس

 تقو ،إسراء

 -ابتسام -



 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

                       

 

فهرس 

 المحتويات



 

 
 

 فهرس المحتــــــــــــــــــــــــــــــوى
 الشكر والتقدير

 اهداء
 فهرس المحتويات

 فهرس الجداول والاشكال
 ملخص الدراسة 
 ب-أ مقدمة الدراسة
 الإطار النظري

 الصفحة الفصل الأول: الإطار العام للدراسة

 50 الإشكالية -1
 50 الفرضيات-2
 50 اسةر أهمية الد -3
 50 أهداف الدراسة -4
 50 مصطلحات الدراسة -0
 50 ةالدراسات السابق-6

 التحكممركز الفصل الثاني: 
 10 تمهيد

 16 تعريف مركز التحكم-1
 16 التطور التاريخي لمركز التحكم -2
 10 أبعاد مركز التحكم-3
 10 مصادر مركز التحكم -4
 10 العوامل المؤثرة في مركز التحكم -0
 25 سمات الأشخاص في مركز التحكم -6
 22 النظريات المفسرة لمركز التحكم -0

 20 خلاصة
  الدافعية للانجازالفصل الثالث: 

 20 تمهيد
 35 تعريف الدافعية للانجاز-1



 

 
 

 35 نشأة الدافعية للانجاز-2
 31 أهمية الدافعية للانجاز-3
 32 أنواع الدوافع-4
 33 وظائف الدافعية للانجاز-0
 34 العوامل المؤثرة في الدافعية للانجاز-6
 30 النظريات المفسرة للدافعية للانجاز-0

 30 ةخلاص
  الإطار الميداني:

  الفصل الرابع: إجراءات الدراسة الميدانية
 42 تمهيد

 43 الدراسة الاستطلاعية-1
 44 أهداف الدراسة الاستطلاعية-1-1
 44 عينة الدراسة الاستطلاعية-1-2
 44 الدراسة الأساسية-2
 44 منهج الدراسة -2-1
 40 عينة الدراسة وكيفية اختيارها-2-2
 40 مجالات الدراسة-2-3
 40 أداة الدراسة-2-4
 01 الخصائص السيكو مترية لأداة الدراسة على العينة الحالية -2-0
 02 ةالإحصائية المستخدمة في الدراس الأساليب-2-6

 03 خلاصة
  الفصل الخامس: عرض وتحليل ومناقشة نتائج الدراسة

 06 تمهيد
 06 عرض وتحليل النتائج-ا
 63 مناقشة نتائج الدراسة -2

 66 خاتمة
 60 قائمة المراجع

  الملاحق
 



 

 
 

 الجداولفهرس 

 الصفحة ــــــهمضمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــونـــــــــــــــــ

 54 الدراسة حسب متغير مركز التحكم(: يوضح توزيع أفراد عينة 51الجدول رقم)
 54 (:يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير الجنس52الجدول رقم)
 54 (: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير التخصص53الجدول رقم) 
(: يوضع العلاقة الارتباطية بين الدرجة الكلية للمقياس وأبعاده 50الجدول رقم )

 الفرعية.
45 

 الإنجازدافعية (: يوضح معامل ألفا كرونباخ لمقياس 56الجدول رقم )
 .الأكاديمي

45 

 الكلية بالدرجة عبارة لكل الارتباط معامل مصفوفة يوضح( 50) رقم جدول
   للمقياس

45 

مركز  لمقياس (: يوضح قيمة معامل الثبات ألفا كرونباخ50الجدول رقم )
 التحكم

45 

التحقق من شرط التوزيع الطبيعي بالنسبة للمتغيرات ( يوضح 50جدول رقم )
 محل الدراسة

44 

 44 (: العلاقة بين مركز التحكم)داخلي/خارجي(والدافعية للانجاز15الجدول رقم)
للفروق بين متوسطات درجات  t-test(: يوضح نتائج اختبار 11جدول رقم )

 الذكور والإناث في مقياس مركز التحكم
45 

للفروق بين متوسطات العلميين  t-testيوضح نتائج اختبار (:12جدول رقم)
 .والأدبيين في مقياس مركز التحكم

45 

للفروق بين متوسطات درجات  t-test(: يوضح نتائج اختبار13جدول رقم)
 الذكور والإناث في مقياس الدافعية للانجاز

45 

للفروق في متوسطات العلميين  t-test(:يوضح نتائج اختبار14جدول رقم)
 والأدبيين في مقياس الدافعية للانجاز

45 

 45 .للكشف عن مركز التحكم السائد 2(: يوضح اختبار كا10جدول رقم )
 

 



 

 
 

 الاشكال فهرس

 الصفحة مضمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــونه

 74 (: يمثل التدرج الهرمي طبقا لنظرية ماسلوا51الشكل رقم )
 54 (: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير مركز التحكم52الشكل رقم )
 54 (: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير الجنس53الشكل رقم )
 54 متغير التخصص(: يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب 54الشكل رقم )
 44 (: يمثل التوزيع الطبيعي لمتغير مركز التحكم50الشكل رقم )
 44 (: يمثل التوزيع الطبيعي لمتغير الدافعية للانجاز56الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 

 ملخص:

السنة  لدى تلاميذ للإنجازهدفت الدراسة لمعرفة العلاقة بين مركز التحكم والدافعية 
مع  ،الثالثة ثانوي المقبلين على شهادة البكالوريا بثانوية عبد الحميد بن باديس بحمام الضلعة

 )ذكور/إناث( والتخصص)علمي/أدبي(.سالتالية: الجنالأخذ بعين الاعتبار المتغيرات 

وقد  ،(75( وأدبي)75تلميذ وتلميذة تخصص علمي) 45تكونت عينة الدراسة من 
 ،كلاندوستريتطبيق مقياس مركز التحكم من إعداد نويكي  وتم ،الوصفيمت المنهج استخد
 (.5554)بن بريكة. للإنجازالدافعية  سومقيا

 ،ولفحص فرضيات الدراسة تم استخدام أساليب المعالجة الإحصائية التالية: الانحراف المعياري
 .5ك ا ،نباخكرو ألفا  لمعام ،"اختبار"ت ،معامل بيرسون ،المتوسط الحسابي

 وتم توصل الدراسة إلى النتائج التالية:

 لدى تلاميذ الثالثة ثانوي. للإنجازعدم وجود علاقة بين مركز التحكم والدافعية  -5
لا توجد فروق في مركز التحكم تعزى لمتغير الجنس)ذكور/إناث( لدى تلاميذ الثالثة  -5

 ثانوي.
ثة التخصص)علمي/أدبي( لدى تلاميذ الثالتوجد فروق في مركز التحكم تعزى لمتغير  -7

 ثانوي.
تعزى لمتغير الجنس)ذكور/إناث( لدى تلاميذ  للإنجازلا توجد فروق في الدافعية  -5

 الثالثة ثانوي.
تعزى لمتغير التخصص)علمي/أدبي( لدى تلاميذ  للإنجازلا توجد فروق في الدافعية  -4

 الثالثة ثانوي.
 لدراسة هو مركز التحكم الداخلي.مركز التحكم السائد لدى أفراد عينة ا -4
 .للإنجاز ةالدافعي ،التحكم: مركز لكلمات المفتاحيةا   



 

 
 

Abstract: 

The study aimed to find out the Relationship  between the control center 

and the motivation for Achievement of third-year high  school students whe are 

coming to the baccalauréat dégrée at. the secondaire school of Abdel hamid bin 

badis in hammam al-dhalaa taging into account the following variables 

gendre(males/females)and spécialisation(scientific/literary).  

the Sample of the study consisted of 60 malo and female students in a 

scientific specialization (30) and literary (30) a descriptive approach was used and 

the nuike and Strickland control center scale and   Motivation Achievement scale 

(Abdul Rahman ben Barika.2007). 

To examine the hypothèses of the study the following statistical treatment 

méthode were used: standard déviation arithmetic mean Pearson coefflcient 

cronbachs Ca2.  

the study reached the following résulta: 

1- There is no Relationship between the control center and the motivation for 

Achievement of baccalauréat students. 

2- There are no différences in the control center attributing the gonder 

variable(male/female) of baccalauréat students . 

3- There are différences in the control center due to the change of spécialisation( 

litera y/science) of baccalauréat students. 

4- There are no différences in the motivation for Achievement.  attribut able to 

the gonder variable (male/female) among baccalauréat students. 

5- There are no différences in the motivation for Achievement dut to the variable 

spécialisation ( litera y/science) ) of the baccalauréat. 

6-.the dominant control center  among the semple membres is an internal control 

center.     

Key words: control center، Motivation for Achievement.  

     

 

    



 

 
 

 

 

 

 

 مقدمة



 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمقدمة: 

 أ
 

 مقدمة:
 خصيةالنفس، الشمن المواضيع الأساسية التي تمحور حولها اهتمام علماء وباحثي علم 

 عت وتعددتوتنو  ،فيهاالإنسانية نظرا لأهميته وذلك من خلال معرفة محدداتها والعوامل المؤثرة 
 الدراسات المتعلقة بها في جميع الجوانب وذلك حسب توجه كل عالم.  

 :والدافعية للإنجازفمن المفاهيم الأكثر شيوعا مفهومي مركز التحكم 

حيث يعتبر مركز التحكم من المفاهيم الأكثر شيوعا في علم النفس الاجتماعي 
هوم إلى تعود نشأة هذا المفمن أهم المتغيرات التي تفسر السلوك الإنساني و  وفه ،والشخصية

نظرية التعلم الاجتماعي التي وضعها جوليان روتر بحيث يعرفه بأنه الطريقة التي يدرك بها 
 أو سلبية. إيجابيةكانت  ءسوا ،حياتهالفرد التدعيمات التي تحدث في 

فتعتبر عنصر من عناصر مركز التحكم وهي من المواضيع  للإنجازالدافعية  وأما
ن إ ثحي ،الموضوعجال علم النفس لذلك تعددت الدراسات والأبحاث حول هذا الهامة في م

 ،لمراداهي من الركائز الأساسية في تحقيق التوافق والنجاح وبلوغ الهدف  للإنجازالدافعية 
 من تلميذ لأخر حسب طموحه في تحقيق هدفه. للإنجازالدافعية  فوتختل

انطلاقا مما سبق جاءت فكرة اختيار هذا الموضوع والذي يتناول العلاقة بين مركز 
راسات بغية المساهمة في إثراء البحوث والد ثالثة ثانويلدى تلاميذ ال للإنجازالتحكم والدافعية 

 العلمية وذلك من خلال جانب نظري وجانب ميداني.

 الذي يتناول إشكالية الدراسة وتساؤلات الأول فصلالحيث احتوى الجانب النظري على 
 المصطلحات دتحدي ،فرضيات ،السابقةلبعض الدراسات  ضعر  ،الدراسةوأهمية وأهداف 
إجرائيا وفصلين:



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمقدمة: ـــــــــــــــ

 ب
 

 ،لتحكما: فقد تم التطرق إلى موضوع مركز التحكم حيث قمنا بتعريف مركز الثاني الفصل 
راد في الأف تسما ،المؤثرة لالعوام ،التحكمأبعاد ومصادر مركز  اوتناولن ،التاريخي رالتطو 
 المفسرة لمركز التحكم. تالنظريا ،التحكممركز 

ريف الدافعية ث تطرقنا إلى تعبحي للإنجاز: فقد تناولنا فيه موضوع الدافعية لثأما الفصل الثا
 فسرة لها.الم تالنظريا ،المؤثرة لوالعوام ،الدافعية فوظائ ،خصائص، أنواع ،ونشأتها للإنجاز

 أما الجانب الميداني التطبيقي احتوى على فصلين:

تطلاعية الاس: اختص على الإجراءات المنهجية للدراسة والمتمثلة في الدراسة لرابعالفصل ا
أهداف وعينة الدراسة الاستطلاعية( وبعدها الدراسة الأساسية المتمثلة في المنهج ومجتمع )

 صالخصائ ،الدراسة ةأدا ،الدراسةإجراء  لمجا ،اختيارهاالدراسة وكيفية  ةعين ،الدراسة
 الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة. ،السيكومترية لأداة الدراسة على العينة الحالية

: خصص لعرض وتحليل ومناقشة النتائج في ضوء فرضيات الدراسة والتي خامسال الفصل
 .ض خاتمة وقائمة المراجع والملاحقالأخير قمنا بعر  يوف ،خلاصةمن خلالها توصلنا إلى 

 

 

 

   

 

 

   



 

 

 

      
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

الإطار 

 النظري



 

 

 
           

 

 العام للدراسة  الإطارالفصل الأول: 

 

 الإشكالية -1   
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 :الإشكالية .1
 لتحكمامن المفاهيم التي شاع استخدامها في الدراسات العربية والأجنبية مفهوم مركز 

ه أهم المتغيرات التي تفسر السلوك الإنساني وتتنبأ ب نسبيا، ومنمن المفاهيم الحديثة  وهو
وتكمن أهميته في بناء وتكوين شخصية الإنسان وتعود نشأته إلى نظرية التعلم الاجتماعي 

 Rotterلروتر 
مستقلة  فكل شخص يتميز بشخصية ،فالأفراد يختلفون في أنماطهم وسماتهم الشخصية

عن غيره وبأسلوب خاص يسعى من خلاله إلى تحقيق ذاته داخل بيئته، فنجد من الأفراد من 
 أصحاب)أفعاله إلى ذاته ويتحمل مسؤولية توجيه الأحداث والتحكم في النتائج  يعزو جميع

الخارجية  البيئة الأحداث إلىالتحكم الداخلي(، ومنهم من يعزو أفعاله ونتائج سلوكياته وكل 
 الخارجي(. أصحاب التحكم)

بيئة من أمثالهم في ال ،وفي هذا الصدد قام مجموعة من الباحثين بإجراء دراسات مختلفة
حاول إثبات العلاقة بين متغير وجهة الضبط وأساليب  ناهية الذيالعربية صلاح الدين أبو 

والخارجي كما قام بدراسة البنية العاملية لمفهوم الضبط الداخلي  ،المعاملة الوالدية
 (.4ص ،5555بوزيد،)

( أن داخلي التحكم يتميزون بصفات ايجابية كالذكاء والمهارة، 5555ويرى معمريه)
والمثابرة، والمبادأة، أما ذوي الضبط الخارجي فيتميزون  ،والثقة بالنفس ، والاعتماد على الذات

بصفات سلبية كالعجز ، والإيمان بالغيبيات كالحظ والصدفة، وقراءة البروج، والاعتماد على 
(.وباعتبار مركز التحكم من المفاهيم الأساسية في الدافعية 4ص،5554الآخرين)العقبي

 الإنسانية، وقد برزت كأحد المعالم المميزة للدراسة والتي تمثل جانبا هاما في الدوافع للإنجاز
ة ترتبط بنظري الإنجازوالبحث في ديناميات الشخصية والسلوك، ورغم أن دراسة دافع 

:"بأنها الرغبة في إنجاز شيء ما  Murray(، وقد عرفها موراي5545) Maclellanماكليلاند
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ي مستقلة،إضافة إلى الرغبة فصعب، ومعالجة الأفكار وتنظيمها في وقت قصير وبطريقة 
 (.575ص ،5554،التفوق والتميز")هبة الله محمد

هي استعداد ثابت نسبيا في  للإنجاز" أن الدافعية  Atkinsonكما يرى "انكتيسون
الشخصية، يحدد مدى سعي الفرد ومثابرته في سبيل تحقيق نجاح أو بلوغ هدف معين للامتياز. 

، 5555هادف،)والإنجاز على إثارة الجهود المرتبطة بالعمل  وهي منظومة متعددة الأبعاد تعمل
(. وقد تعددت الدراسات والأبحاث حول هذا الموضوع حيث أنها تعني المثابرة وبذل 55ص

حيث  ،المجهودات من أجل تحقيق أهداف معينة قد تغير من مسار حياة التلميذ في المستقبل
 ومن العوامل التي تؤثر في ،أن الدوافع تختلف من تلميذ إلى آخر حسب طموحاته وأهدافه

أسباب  إلى ذلكويعود  ،هي تلك التي تتعلق بنجاحه أو فشله في الدراسة ،للإنجازدافعيته 
 كانيات أو خارجة عن سلطته كالحظ.عديدة إما شخصية كالقدرات والإم

لهذا الموضوع في حياة التلميذ تم تخصيص هذا البحث  الكبير للأهمية والدورونظرا 
لدراسة العلاقة بين مركز التحكم والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي حيث يمكن 

 طرح التساؤل الآتي:

 وي؟ثانهل توجد علاقة بين مركز التحكم والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة 

 :التساؤلات الفرعية

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم تعزى لمتغير الجنس لدى تلاميذ  -5
 الثالثة ثانوي؟

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم تعزى لمتغير التخصص لدى  -5
 تلاميذ الثالثة ثانوي؟

 تعزى لمتغير الجنس لدى للإنجازهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية  -7
 ميذ الثالثة ثانوي؟تلا
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دى تعزى لمتغير التخصص ل للإنجازهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية  -5
 تلاميذ الثالثة ثانوي؟ 

 ما هو مركز التحكم السائدة لدى عينة الدراسة؟ -4

 :الفرضية العامة .2

 لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي. للإنجازتوجد علاقة بين مركز التحكم والدافعية 

 الفرضيات الجزئية

 ميذ الثالثةتلاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم تعزى لمتغير الجنس لدى  .1
 ثانوي

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم تعزى لمتغير التخصص لدى تلاميذ  .2
 الثالثة ثانوي.

تلاميذ  لدى توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للإنجاز تعزى لمتغير الجنس .3
 السنة الثالثة ثانوي. 

ميذ تعزى لمتغير التخصص لدى تلا للإنجازتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية  .4
 الثالثة ثانوي.

 لدى عينة الدراسة هو تحكم خارجي.  التحكم السائدةمركز  .0
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 :أهمية الدراسة .3

لدى  التحكم والدافعية للإنجازتكمن أهمية الدراسة في السعي لدراسة العلاقة بين مركز 
 تلاميذ المرحلة الثانوية وهو موضوع له أهمية كبيرة سواء من الناحية النظرية أو التطبيقية.

فمن الناحية النظرية تشكل الدراسة إضافة معرفية لموضوع الدافعية للإنجاز ومركز 
 التحكم وذلك من خلال إبراز العلاقة بين هذه المتغيرات.

 التطبيقية نجد أنها:من الناحية 

 تساعد نتائج الدراسة في وضع تصور علمي وعملي. -
 عقد دورات تدريبية وندوات علمية للتلاميذ تسعى لتحقيق المزيد من تحكم داخلي لهم. -
قليلة  من الموضوعات ثانوي تعتبركما أن دراسة مركز التحكم لدى تلاميذ السنة الثالثة  -

ولذلك فإنها تفيد في تحقيق المزيد من الفهم لمجتمع الدراسة  الباحثين،التناول بين 
 وخصائصه.

 أهداف الدراسة: .4
تهدف الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين الدافعية للإنجاز ومركز التحكم لدى تلاميذ  -

 السنة ثالثة ثانوي. 
نة   ستهدف الدراسة إلى معرفة الفروق بين الجنسين في الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ ال -

 الثالثة ثانوي.
 .ثانويةالمرحلة التهدف إلى معرفة الفروق بين الجنسين في مركز التحكم لدى تلاميذ  -
تهدف إلى معرفة الفروق بين ذوي التحكم الداخلي وذوي التحكم الخارجي لدى تلاميذ  -

 المرحلة الثانوية.
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 :مفاهيم الدراسة. 0

 مركز التحكم: 

 والمراقبة والتحكم فيه.يشير إلى ضبط نتائج السلوك 

 : الدافعية للإنجاز

نجازاستعداد الفرد لتحمل المسؤولية والرغبة المستمرة في      ة والتغلب أعمال صعب النجاح، وا 
 على العقبات بكفاءة، وأقل قدر ممكن من الجهد، وأفضل مستوى من الأداء.

 الدراسات السابقة: .6

 للإنجاز:أولا: الدراسات التي تناولت الدافعية 

( بعنوان: "أثر التوجيه المدرسي على الدافعية للإنجاز وتقدير 2550دراسة سهل فريدة)-1
 الذات ".

( في _ إناث)ذكورهدفت هذه الدراسة إلى معرفة إذا ما كان هناك فروق بين الجنسين 
 هي الصعوبات التي يعاني منها التلاميذ في عملية ومعرفة مادافعية الإنجاز وتقدير الذات 

التوجيه والتي تؤثر في دافعية الإنجاز وتقدير الذات واستخدمت في ذلك المنهج الوصفي على 
 وتوصلت إلى النتائج التالية: 545عينة قوامها 

 للإنجاز.توجد فروق بين الجنسين في الدافعية  -
 توجد فروق بين التلاميذ الموجهين نحو الشعب العلمية والموجهين نحو الشعب الأدبية. -

للإنجاز  الدافعية بعنوان" أثر التوجيه المدرسي على (:2513العرفاوي ذهبية) دراسة-2
  ومستوى الطموح".



 الاطار العام للدراسة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفصل الأول: ـــــــــــــــــــــــــــــال

01 
 

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة إذا كانت هناك علاقة بين الدافعية للإنجاز ومستوى 
 754وامها عينة ق ىالوصفي، علالطموح لدى تلاميذ الثانية ثانوي واستخدمت في ذلك المنهج 

 وتوصلت إلى النتائج التالية:

وجهين تلاميذ السنة ثانية ثانوي الموجهين بالرغبة والم للإنجاز بينالدافعية  فروق فيتوجد  -
 بدون رغبة.

لاميذ التلاميذ الموجهين للشعب العلمية والت للإنجاز بينتوجد فروق في مستوى الدافعية  -
 الموجهين إلى الشعب الأدبية.

(: بعنوان الضغوط المهنية وعلاقتها بالدافعية للإنجاز لدى 2510سومية هادف) دراسة-3
 عمال الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي للعمال غير الأجراء.

لدى  لإنجازلهدفت هذه الدراسة إلى التحقق من العلاقة بين الضغوط المهنية والدافعية 
 في ذلك المنهج أجراء، واستخدمتعمال الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي للعمال غير 

 وتوصلت إلى النتائج التالية: 45على عينة قوامها  الوصفي الإرتباطي

الوطني للضمان الاجتماعي للعمال غير أجراء يمتازون بمستوى  عمال الصندوقأن  -
 نجاز.متوسط من الضغوط المهنية والدافعية للإ

 هناك علاقة بين الضغوط المهنية ودافعية الإنجاز لدى أفراد العينة. -

 ثانيا: الدراسات التي تناولت مركز التحكم.

(: بعنوان علاقة وجهة الضبط باليأس لدى عينة العائدين 2550_ دراسة إبراهيم بوزيد )5
 من الجريمة. 

 وتوصل إلى النتائج التالية: 74قوامها  على عينة المنهج الوصفيواستخدم في ذلك 

 العائدين من الجريمة يتمتعون بوجهة ضبط خارجية. -
 لا توجد علاقة إرتباطية موجهة دالة إحصائيا بين وجهة الضبط واليأس لدى أفراد العينة. -
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 وتحمل " اتخاذ القرار وعلاقته بكل من مركز الضبطن(: بعنوا2514دراسة خولة تواتي)-3
 الشخصية.المسؤولية 

 هدفت هذه الدراسة إلى معرفة مستوى كل من مركز الضبط والمسؤولية الشخصية    
وقد  44واتخاذ القرار لدى عينة الدراسة واستخدمت في ذلك المنهج الوصفي على عينة قوامها 

 توصلت إلى النتائج التالية:

ميذ دراسي لدى تلالا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مركز الضبط واتخاذ القرار ال -
 السنة رابعة متوسط.

  ٪55.55ب: التلاميذ لديهم مركز ضبط خارجي وهي نسبة عالية قدرت  -

(: بعنوان الصلابة النفسية وعلاقتها بمركز الضبط لدى طلبة 2510دراسة ناريمان عينة)-4
 الجامعة.

دمت لنفسية ومركز الضبط واستخهدفت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين الصلابة ا
 وتوصلت إلى النتائج التالية:  755المنهج الوصفي على عينة قوامها  في ذلك

 وجود علاقة إرتباطية قوية بين الصلابة النفسية ومركز الضبط. -
وجود فروق دالة إحصائيا تعزى لمتغير الجنس في كل من الصلابة النفسية ومركز  -

 الضبط.

 والاختلاف في الدراسات السابقة التي تناولت مركز التحكم:أوجه التشابه *

 وجهة الضبط. ،كمركز الضبط ،تعددت تسميات متغير مركز التحكم -

 الضبط وربطته باتخاذ القرار الدراسي. موضوع مركزقد تناولت خولة تواتي  -

 أما دراسة إبراهيم بوزيد وناريمان عينة ربطاه بالصلابة النفسية. -
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( 44وقد تنوعت العينات بتنوع الدراسات ففي دراسة خولة تواتي كانت على عينة قوامها)
 تلميذ وتلميذة من تلاميذ السنة الرابعة متوسط.

في حين دراسة ناريمان  ،(74وفي دراسة ابراهيم بوزيد فقد شملت على عينة قوامها)
 (.755عينة فكانت على عينة قوامها)

 انت عشوائية بسيطة شملت تلاميذ الثالثة ثانوي.أما عينة دراستنا فقد ك -

 وهو منهج دراستنا. ،وبالنسبة للمنهج فقد كانت الدراسات السابقة وصفية -

 أما فيما يخص نتائج الدراسات: -

دراسة خولة تواتي فقد توصلت إلى أن التلاميذ لديهم مركز ضبط خارجي وهي نسبة 
ات دلالة إحصائية بين وجهة الضبط واليأس ( وعدم وجود علاقة ذ٪55.55عالية قدرت ب)
كما أظهرت النتائج أيضا أن العائدين من الجريمة يتمتعون بوجهة ضبط  ،لدى أفراد العينة

 خارجية.

أما دراسة ناريمان عينة توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية قوية بين الصلابة النفسية 
ية لجنس في كل من الصلابة النفسومركز الضبط ووجود فروق دالة إحصائيا تعزى لمتغير ا

 ومركز الضبط.

الدراسات التي تناولت متغير الدافعية وربطها بمتغيرات مختلفة فقد  بالنسبة لنتائجأما 
 توصلت إلى: 

تم التوصل إلى انه توجد فروق بين التلاميذ الموجهين نحو الشعب  دراسة سهل فريدة:
يين في فروق بين الجنس دللانجاز، ووجو العلمية والموجهين نحو الشعب الأدبية في الدافعية 

 .للإنجازالدافعية 
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 لإنجازلتم التوصل إلى انه توجد فروق في مستوى الدافعية  أما دراسة العرفاوي ذهبية:
روق في ووجود ف ،لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي الموجهين بالرغبة والموجهين بدون رغبة

 بين التلاميذ الموجهين للشعب العلمية والموجهين للشعب الأدبية. للإنجازمستوى الدافعية 

توصلت إلى أن عمال الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي  أما دراسة سومية هادف:
كما  ،للإنجازللعمال غير الأجراء يمتازون بمستوى متوسط من الضغوط المهنية والدافعية 

 لدى أفراد العينة. الإنجازتوصلت إلى وجود علاقة بين الضغوط المهنية ودافعية 
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 تمهيد:

مركز التحكم من المفاهيم الأكثر شيوعا في علم النفس الاجتماعي والشخصية كونه 
من المكونات التي تساعد على معرفة  الحياة، وهويرتبط بدوافع الفرد في مختلف مواقف 

 العلاقة بين سلوك الفرد ونتيجة هذا السلوك.

من  حدود ما لديهمن نجاح أو فشل في  إنجازاتهكما أنها تساعد الفرد على النظر في 
مكانيات.  قدرات وا 
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 مركز التحكم: تعريف-1

بأنه بناء شخصي يشير إلى إدراك الفرد وقدرته على التحكم في (: 2554تعرفه سرور)
الخارجية الأحداث كما تحدد داخليا في سلوكه مقابل القضاء والقدر والحظ أو الظروف 

 (.554ص، 5555،احمد)

 خصيةوتصرفاته الشبأنه عندما يدرك الفرد التعزيز الذي يلي أفعاله  :Roterويعرفه روتر 
أمر مستقل وغير منسق مع أفعاله وتصرفاته فانه يدركه على انه نتيجة لتأثير الآخرين من 

بط هذا الإدراك بالض ىبه، ويسمولا يمكن التنبؤ به لتعقد العوامل المحيطة  ،ذوي النفوذ
إذا كان إدراك الفرد بان التعزيز الذي يلي أفعاله وتصرفاته الشخصية يحصل  االخارجي، إم

 (.55ص ،5555،محمد)الداخلي بصورة منسقة مع سلوكه أو سماته فانه يسمى بالضبط 

بأنه سمة من سمات الشخصية التي لها تأثير كبير على نوع  frire(1004:)كما يعرفه فرير
 (.55ص ،5555شرابطية: )الفرد تفكير 

بناء من بنى الشخصية يعكس اعتقاد الشخص أو إدراكه  :connollyكنول يفي حين عرفه 
على حوادث الحياة ويؤدي إلى نشوء توقع لدى الشخص  كالسلوك، وكذالبالقوى المسيطرة على 

 (.45صن،  بالحياة. )سكر، يتعلق بمدى إمكانيته بالسيطرة على حوادث 

 التاريخي لمركز التحكم: التطور-2

بعد الحرب العالمية  Wienerتعود نشأة مركز التحكم والتحكم الإنساني إلى العالم وينر
دة حيث لاحظ المعق الإلكترونيةالثانية على الجنود الأمريكيين لتدريبهم على استخدام العقول 

فالإنسان يمتلك آلة  ،أن هناك شبها بين الضبط الإنساني والضبط الآلي Wienerوينر
مثل جهاز ويقصد بالآلة الجهاز العصبي فهو ي،يستخدمها في التحكم في الضبط الذاتي لسلوكه

ويتمتع هذا الجهاز بالمرونة والقدرة على تغيير أنماط التحكم الذاتي  ،الضبط والتحكم الذاتي
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نه وفي ادر علسلوك الفرد ويعمل على تنظيم الاستجابة عن طريق الفروق في النشاط الص
 الهدف المراد الوصول إليه.

 حركة الحقوق المدنية والحرب الفيتنامية تجلى وكنتيجة لانطلاقوفي عقد السبعينات 
 ، الأمر5544الذي تضمن التحكم الداخلي والخارجي الذي أعده في عام  Roterكتاب روتر 

 لم النفس خصوصاالذي أدى إلى أن أصبح هذا المفهوم من المفاهيم الأكثر شيوعا في ع
 (.55ص ،5554،عينة)خارجها داخل الولايات المتحدة الأمريكية أو  ءالواسع، سواللبحث 

 مركز التحكم: أبعاد-3

أبعاد الشخصية والذي يعبر على درجة  أحدبعد التعرف على مركز التحكم والذي يعد 
يرجع  ثيالاجتماعي، حالمفهوم يرجع إلى نظرية التعلم  اله، وهذتوقع واعتقاد الفرد لما يحدث 

إما إذا  ،فيعتقد بان لديه اعتقاد بتحكم داخلي ،الفرد التعزيز إلى سلوكه وخصوصياته الذاتية
ارجي فهو شخص ذو تحكم خ يستطيع التحكم معقدة، ولاأدرك بان هذا التعزيز راجع إلى قوى 

-jم في بعدين أساسيين حيث حددهما جوليان روتر ومعظم الباحثين صنفوا أبعاد مركز التحك
rotter :في 

وهم الأفراد الذين يعتقدون بان الأحداث التي يعيشونها ليست التحكم الخارجي:  فئة-3-1
تتعدى تحكمهم  يالصدفة، القدر، الحظ، وهنتيجة  لالذاتية، بسلوكياتهم وخصوصياتهم  نتيجة

 وأقوى منهم.

الأفراد الذين يرون بأنهم مسئولون عما يحدث لهم من نجاح  موه: الداخليالتحكم  فئة-3-2
 (.45 ،5555،خطار)فشل أو 
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 مصادر مركز التحكم:-4

من بين المصادر التي يعزو إليها الأفراد أسباب حصولهم على التعزيز متعددة سواء 
لمصادر ابالنسبة لفئة التحكم الداخلي أو فئة التحكم الخارجي حيث يحدد بشير معمريه ها ته 

 في:

يعتقد انه يستطيع فهم البيئة وضبط أحداثها وهو                                                             دفالفر  العقلية:والقدرات  الذكاء-4-1
 يناله من عقاب أو ثواب.     عن ماالمسؤول 

 ئة.لسيطرة على البي : وذلك من خلال الاستفادة من الخبرات السابقةوالكفاءة المهارة-4-2

يكون اعتقادا حول نفسه بأنه يتوفر على  د: فالفر والمزاجيةالسمات الانفعالية - 4-3
 خصائص تجعله يتحكم في الأحداث البيئية وينال التعزيزات المرغوبة وهذه الخصائص هي:

 (.55ص، 5554،الصادق عبد)... ةالذاتي، الطموح، المثابرة، الجدي ءبالنفس، الاكتفاالثقة 

 المؤثرة في مركز التحكم: العوامل-0

ويحاول  ،إن العديد من الدراسات تهدف إلى فهم السلوك الإنساني وضبطه والتنبؤ به
 علماء النفس تحقيق هذا الهدف وذلك من خلال التعرف على العوامل المؤثرة فيه:

 و( وأب5554: حيث يرد العديد من العلماء ومن بينهم عبد الرحيم)الزمني العمر-0-1
براهي5554ناهية) ( أن العمر الزمني يعد أكثر العوامل تأثيرا على وجهة الضبط 5545)م( وا 

بط أن نمو الض ثالعمر، حيولاسيما الضبط الداخلي وتزداد بدلالة إحصائية مع الزيادة في 
سنوات يشير إلى إن هناك علاقة تطورية ملحوظة بين العمر ومفهوم وجهتي  55و5لديهم في 

لضبط الداخلي والخارجي الذي يسهم في تكوين القيم وبلورة الأهداف على ضوء التبصر ا
 بالإمكانيات والاهتمامات والرغبات المختلفة.
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بين المفاهيم التي يكتسبها الإنسان منذ مراحل عمره المبكرة  ن: مالاجتماعية التنشئة-0-2
دراكه  خلال تنشئته الاجتماعية والتي تسهم بشكل فعال في التنمية العامة لمصدر قراراته وا 

حيث آن الأفراد الذين يتصفون بتحكم  ،لعملية عزو الأسباب إلى عوامل داخلية وخارجية
الحب والديمقراطية في حين الأفراد الذين يتسمون  داخلي يكونون غالبا من أسر يشيع فيها

بالتحكم الخارجي فهم ينتمون إلى أسر يشيع فيها الحرمان العاطفي والتسيب في المعاملة الو 
 الدية.

 المستوى الثقافي:-0-3

حيث تشير دراسة الديب إلى إن هناك فروق بين ذوي تحكم داخلي وذوي تحكم خارجي 
مستوى  ويرى بأنه كلما انخفض ،المستوى الثقافي والأكاديمي للأفرادوهذا راجع للاختلاف في 

ور ما يؤكد بأن ثقافة المجتمع لها د االداخلي، وهذالمؤهلات انخفضت معها درجته في التحكم 
 في تحديد مركز التحكم لديه.

 المستوى الاجتماعي والاقتصادي: 0-4

ن المستويين الاجتماعي ( إلى أ5554(واللهيبي)5554أشار كل من عبد الرحيم)
يساعدان  وان هاذين العاملين،والاقتصادي للفرد يلعبان دورا هاما في تحديد مركز التحكم لديه

عاقة شعور الفرد بإمكانية التحكم في أحداث الحياة والسيطرة عليها فأبناء الطبقة ،على تنمية وا 
طئ جي نظرا لوجود إدراك خاالاجتماعية والاقتصادية المنخفضة يميلون إلى مركز التحكم خار 

بصعوبة العالم والموقف النفسي في ظل غياب الشعور بالاستقلال وتشجيع القدرات في حين 
أبناء الطبقة الاجتماعية المرتفعة يميلون إلى مركز تحكم داخلي نتيجة لتوفر عوامل الإحساس 

 بالكفاءة والقدرة.
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 الذكاء: 0-0

اهتمت بدراسة العلاقة بين مستويات الذكاء  ي( والت5554حيث تشير دراسة موسى)
ووجهة الضبط الداخلي لدى المراهقين من الجنسين حيث تشير نتائج هذه الدراسة أن المراهقين 
ذوي الذكاء فوق المتوسط يميلون إلى مركز تحكم داخلي في حين أن المراهقين ذوي الذكاء 

 (.75-75، ص5555،بن على)خارجي دون المتوسط يميلون إلى تحكم 

 الأفراد في مركز التحكم:     سمات-6

لقد توصلت العديد من الدراسات والبحوث التي أجريت في مجال مركز التحكم           
وعلاقته بالخصائص الشخصية والسلوكية لدى الأفراد توصلت إلى العديد من    الصفات التي 

 يتميز بها أفراد ذوي التحكم الداخلي وذوي تحكم خارجي.

أفراد ذوي تحكم داخلي  أن sherlef وشرلف Huntersلقد توصل كل من هونتراسف
ولديهم أمال قوية في النجاح كما أنهم أكثر قدرة على  ،أنهم اقل امتثال وأكثر ثقة بالنفس

 ميلا للتعاون. رللانجاز، وأكثالتعرف وأكثر اجتهاد وكفاءة 

وككولا: توصلا إلى أن الأفراد ذوي تحكم داخلي هم الأكثر مثابرة  ،Wienerأما وينر
أنهم يراجعون أخطاءهم بطريقة أفضل وينجزون واجباتهم بسرعة وأفضل  الصعوبات كماأمام 

 كما أن لهم استعداد للتعلم. ،من غيرهم

رة بالأفراد ذوي تحكم داخلي يولون أهمية للمثا ( أن5555ويورد أنور فتحي عبيد الغفار)
 والجهد والمهارة والعكس بالنسبة لذوي التحكم الخارجي.

بأنهم يبذلون الجهد في  التحكم الداخليأفراد  Max Quicheك يشيويصف ماكس 
بصفة عامة لاعتقادهم أن تحقيق النجاح يعتمد  الإنجازمواقف التحصيل الدراسي ومواقف 

بينما لا يبذل ذوي التحكم الخارجي جهدا مماثلا لأنهم لا يتوقعون آن  ،على جهودهم الذاتية
 (.54ص، 5555،عبد الفتاح)يذكر  أثرجهودهم سوف يكون لها 
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وأل: أن ذوي التحكم الداخلي يتميزون بالصلابة والتي  Cabineكاب ينكما يضيف 
أما  ،ةللمسؤولية في النشاطات اليومي أكبرالالتزام وتحمل  ولهم قوةتعني السيطرة على الذات 

ذوي التحكم الخارجي يرون أن سلوكم راجع إلى قوة خارجية لا يستطيعون السيطرة أو التأثير 
ولقد أشار كل من ستروف وهونتراس أن من خصائص ذوي التحكم  ،فيها كالحظ والصدفة

 ،الذات )تيايبة التمركز حولالمنخفضة للنجاح و  تبالنفس، والتوقعاالخارجي يتميزون بعدم الثقة 
 (.74ص، 5555

وعلى العموم يمكن أن نستخلص أهم الصفات والسمات لذوي التحكم الداخلي والخارجي في 
 النقاط التالية:

 لديهم ضعف المشاركة في التفاعلات الاجتماعية فهم يتمركزون حول ذ واتهم. -

 مستوى التحصيل لديهم منخفض. -

 رات المصيرية سواء الدراسية أو المهنية.التسرع في اتخاذ القرا -

 استخدام هذه المعلومات بفاعلية للوصول مالمعلومات، ثالبحث والاستكشاف للوصول إلى  -
 إلى حل المشكلات التي تعترضهم في البيئة.

 المودة والصداقة في علاقاتهم مع الآخرين. -

 (.55-55ص، 5555،التحصيل والأداء الأكاديمي المرتفع. )تواتي-
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 المفسرة لمركز التحكم: النظريات-0

 نظرية التعلم الاجتماعي: 0-1

التي تطرق إليها في كتابه التعلم الاجتماعي وعلم النفس  Roterتعود هذه النظرية لروتر
هذا الاسم للتأكيد على أن العلم يحمل في طياته الافتراض القائل بان  الاكلنيكي وأطلق روتر

 السلوك الذي يكتسب من خلال التفاعل الاجتماعي مع الآخرين.

ومن هنا يتبين بان نظرية روتر لا تقدم خططا بل انصب اهتمامها في تقديم منهج 
على  تحكممركز الفهوم أن روتر استند في إبراز م اتفسيرها، كمللنظر في الأحداث وكيفية 

ى السلوكية والمدرسة المعرفية فالأول ةهما: المدرسمدرستين كبيرتين من مدارس علم النفس 
 لية كالإدراكالعقتركز على الربط بين المثير والاستجابة بينما الأخرى تركز على العمليات 

 والفهم والتفكير.

ب د أن نتائج الأحداث تترتويقصد روتر حسب هذا المفهوم بمركز التحكم إدراك الفر 
نظريته  ولقد حدد في ،على سلوكه وتصرفه الداخلي أو تكون مرتبطة بقوى خارجة عن إرادته

 التعلم الاجتماعي أربع متغيرات أساسية التي انبثق منها مفهوم مركز التحكم وتتمثل في:

بها إمكانية حدوث سلوك ما في موقف ما من اجل الحصول على  د: ويقصالسلوكيةالطاقة 
 التدعيم والتعزيز.

عين، م: من خلال توقع الفرد بان تعزيزا معينا سيحدث نتيجة سلوك معين أو موقف التوقع
 عدة عوامل تؤثر في تقدير التوقع منها: الخبرات السلبية وطبيعة الموقف. كوهنا

الفرد لحدوث تعزيز واحد أو عدة تعزيزات خارجية محتملة : وهي درجة تفضيل قيمة التعزيز
يكون مركز التحكم خارجا عن ما  ثحدوثها. حيفي حالة تساوي هذه التعزيزات في مكان 

 يدركه الفرد بأن التعزيز يكون بسبب الصدفة أو الحظ.
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ية التي ج: هو المجال النفسي الذي يجمع بين العوامل الداخلية والعوامل الخار الموقف النفسي
يستجيب لها الفرد والتي تشكل مجاله النفسي لحظة الاستجابة وهي انعكاس التفاعل بين الفرد 

وك. السليشير إلى أن السلوك يرتبط بالموقف كما يدركه الفرد إزاء هذا  والبيئة، كما
 (.45-45ص، 5557،أمحمد)

حيث يقر بأنه تأثر في  Wiener(5545)تعود هذه النظرية ل وينر نظرية العزو: 4-5
افترض أن الناس يعزون  حيث Roterوروتر Heiderصياغة نظريته بوجهة نظر هايدر

لقدرة، انجاحاتهم وفشلهم لأسباب داخلية وخارجية وأن العناصر المسببة للفعل السلوكي هي 
 المعادلة التالية: العناصر فيوصاغ هذه  ،وصعوبة المهمة والحظ الجهد

السلوكي:)ق+ج+ص+ح(. وهي معادلة لإيضاح عمل هذه المعادلة قرر أن الناتج 
ر الفرد في: تقدي الفرد وتتمثل بإنجازالناتج السلوكي )نجاح أو فشل( له محددات ترتبط 

نه من أ والحظ ذلكوكمية الجهد المبذول ودرجة صعوبة المهمة  ،لإمكاناته أو مستوى قدراته
لأربعة في وهكذا فالعناصر ا ،إلى المصادر السببية الأربعةالمفترض أن الناتج السلوكي يعود 

ما: هومفهوم مركز التحكم يمكن دمجها وتصنيفها في بعدين أساسيين  Wienerنظرية وينر
 الاستقرار ومركز التحكم. يبعد

كما علق بأنه عندما يكون الفرد داخلي التحكم يعزو أسباب سلوكه إلى قدرته وجهده 
إذا كان الفرد خارجي التحكم فانه يعزو أسباب سلوكه  االفشل، أمح أو سواء في حالة النجا

 إلى صعوبة المهمة أو الحظ وبالتالي خلص إلى عدة استنتاجات منها:

مركز التحكم توقع مهم يفيد في تفسير سلوك الأفراد في المواقف الاجتماعية والطبيعة  -
 المعقدة.

 وليس وحيد الأبعاد. إن مركز التحكم توقع مهم متعدد الأبعاد -
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-45 ،5554،يغيسير )... والدين ةكالجنس، الثقافأنها توقع مهم يؤثر فيه متغيرات مختلفة  -
45.) 

 المتنوع: ومبدأ Kelleyنظرية  0-3

الفرد مدفوعا إلى بلوغ السيطرة المعرفية على  نشيء، كايتم كل  بأنه Kelleyيقول
 بتوضيح سببي. من فهم المحيط للمحيط، فيتمكن الفردالنسبة السببية 

التي يعتمد على مبدأ التشابه بين الإجراءات  Kelleyحيث أن النموذج الذي وضعه    
 يالتنوع، أمن مبدأ  colleyمركز التحكم حسب اليومية، فيأتيالأفراد في حياتهم  يستعملها

جد يراد تحديد السبب الفعلي يو  االمعايير، فعندمحين الجمع بين بعض الآثار ومجموعة من 
تسمح للفرد بان يقيم إن كان الأمر متعلق بالشخص أو  يمعايير، والتثلاثة  Kelleyحسب 

 الحافز أو الظروف.

 بأن يتعرف الفرد بين مصادر شتى للمعلومات وهي حالتمييز: تسمالقدرة على  المعيار الأول:
 تعزى إلى تصرف معين.

يتمثل في تحديد نسبة ردود الفعل المتشابهة لعدد مرتفع من الأفراد  ع: الإجماالثانيالمعيار 
 بالنسبة لحاضر معين.

إلى تحديد مدى ديمومة الإجابات في الزمن من  فالثبات: تهد: الكثافة أو المعيار الثالث
 الملاحظة بالطريقة نفسها حين يوضع جديد لالشخص؟ ههل يتعرف )الوضعيات خلال تنوع 

 ها؟(.في الظروف نفس

شخص  يداخلي( أعزو )داخلية أن عزو السلوك لعوامل  إلى Kelley وخلص كيلي
 عندما يلاحظ سلوك شخص تتوفر فيه المعايير التالية:

 .تميز منخفض 
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 .إجماع منخفض 
 .ثبات عالي 

عندما يلاحظ سلوك الشخص تتوفر  نخارجي( يكو لكن عزو السلوك لأسباب خارجية )عزو 
 فيه المعايير التالية:

 .تميز عالي 
 .إجماع عالي 
 .ثبات منخفض 

 e-deci الداخلية:نظرية الدافعية  0-4 

وتدعى أيضا بنظرية *الدافعية  e-deciديسي  إدواردتنتمي هذه النظرية إلى 
عزيمة و وينظر من خلالها للإنسان على انه باحث ينقب ونشط يبحث بإصرار  ،المعرفية*
عى بطبعه كائن فعال في البيئة التي يعيش فيها يس بفاعلية فهوالمثيرات الجديدة  ويعالج
 فحسب هذه النظرية ترى بان الناس مخلوقات ،من اجل تحقيق الآثار كنتائج لنشاطه للإنجاز

على  ديسينظرية  دوخارجية، وتعتمنشطة وليسو أعضاء سلبيين خاضعين لقوة داخلية 
 عنصريين هما:

رارات تنتج من الق هيفعلوه، وهذ: تفترض أن لدى الناس القدرة على تقرير ما يريدونه وما الأول
والتفكير  ةالمعرفية، كالذاكر معها من خلال قدراتهم  لالبيئية، والتعامتفسير الأفراد للأحداث 

 والتخطيط لتقرير ما يجب فعله.

حقيق جل الشعور بالكفاءة وت: تفترض أن الناس مشتركين في عدة أنماط سلوكية من االثاني
 يشعرون أنهم متحكمين في تفاعلاتهم مع البيئة. ثالذات، حي
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ملون عميق ومتواصل ويتح كوالمثابرة، وانهمافالأفراد المدفوعين داخليا يسعون إلى الجدارة 
ي مركز الاعتقاد ف نداخليا، فاحينما يكون مدفوعا  إن السلوكومن هنا يمكن القول  ،المسؤولية

 (.45-45ص، 5555،أيضا. )بوالليفحكم يكون داخليا الت
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 :خلاصة
م والذي ظهر من خلال نظرية التعل ،بعدما قمنا بسرد العناصر الأساسية لمركز التحكم
لح ويمكننا استخلاص أن هذا المصط ،الاجتماعي ليعمل بعد العديد من الباحثين على تطويره

الفرد والتي تعزى لعوامل داخلية أو خارجية لينقسم بذلك إلى  يعبر عن الأحداث التي يواجهها
 فئة التحكم الداخلي والتحكم الخارجي.

ويمكننا القول بأنه يفيد في تفسير سلوك الأفراد في المواقف المعقدة كما انه يفيد في 
 دراسة الفروق بين الأفراد في استجاباتهم لأحداث الحياة.
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 :تمهيد

ولوجية المشكلات السيك يمكن حل النفس فلاتعد الدافعية للإنجاز من أهم مواضيع علم 
دون الاهتمام بدوافع الكائن الحي التي تقوم بدور أساسي في تحديد سلوكه كما يرتكز تراث 

قوم تالإدراكية ومعظم جوانب سلوك الإنسان  والتذكر والعملياتعلم النفس على عمليات التعلم 
لوقوف اعد في اأساس فروض لها علاقة بمبادئ الدافعية في علم النفس وذلك أنها تس على

 على أفضل فهم وتفسير لسلوك الكائن الحي حتى يمكن التنبؤ به وضبطه في المستقل.
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 تعريف الدافعية للإنجاز:-1
أن الناس ليقومون بنشاط إلا إذا كان  علماء النفسهي من الأمور التي يتفق عليها 

ن أ معين دونفليس هناك فرد منا يقوم بعمل  ،هناك هدف من وراء ما يقومون به من عمل
قون الأفراد فيما بينهم في بعض أهدافهم، وهم أيضا يتف فمأرب، ويختليكون له في هذا العمل 

 (.63ص، 2007،عبد السلام عبد الغفار)الأخرى فما بينهم في بعض الأهداف 

هي الفعالية الذاتية وتنبثق من إيمان الفرد بقدراته، وهناك أربع مبادئ لتحقيق الفعالية 
 ثاللغوية، والح تالبديلة، والقدراهي إكمال المهمات والخبرات Delcoritالذاتية حسب رأي 

 (.275ص، 2015 ،الايقاضي النفسي )القمش

 على دوام ذلك ظحافما، وتهي قوة ذاتية تحرك السلوك وتوجهه نحو تحقيق هدف 
 (.62ص، 2000 ،السلوك مادامت الحاجة قائمة لذلك )مثقال

 :للإنجازتاريخية عن مفهوم الدافعية  لمحة-5

في    murroyفي الثلاثينيات على يد موراي للإنجازلقد بدأت الدراسات حول الدافعية 
في إبراز هذا النوع من   mccellandويرجع الفضل في ذلك إلى ماكليلاند،مجال الشخصية 

البحوث و تطوره في العديد من الحضارات،  حيث بدأت الدول المتقدمة مند الخمسينيات 
، وتنميتها لدى أبناءها بغية تحقيق المزيد من التقدم للإنجازتعطي اهتماما لدراسة الدافعية 

مة مهمة  في منظو احد الجوانب ال للإنجازالاجتماعي و الاقتصادي لمجتمعاتها، ويعد الدافع 
الدوافع الإنسانية ،والتي اهتم بدراستها العديد من الباحثين في علم النفس الاجتماعي والمهني 

وهو من أكثر الدوافع النفسية والاجتماعية التي حضت باهتمام الباحثين لأهميته  ،،ودوافع العمل
سهامه في النمو الاقتصادي ،وبرز مند الستينات من القرن العشرين فه احد وما بعدها بوص وا 

 (.1996المعالم المميزة للدراسة والبحث كما يرى )العتيبي 
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مكونا هاما في سعي الفرد نحو تحقيق ذاته وتوكيدها ليشعر  للإنجازويعد الدافع 
الإنسان بتحقيق ذاته. من خلال ما ينجزه هو وما يحققه من أهداف وما يسعى إليه من أسلوب 

mccelland (1985  )لوجوده الإنساني. وقد ابرز ماكليلاند حياة أفضل ومستويات أعظم
ن من خلال عينات م للإنجازدور العوامل السيكولوجية في النمو الاقتصادي ،فدرس الدافع 

الإنتاج الأدبي في فترات الازدهار والانخفاض في النمو الاقتصادي في أربعة بلدان اليونان 
 المتحدة الأمريكية وقد اعتمدت هذه البحوث على افتراض والولايات إنجلترا -إسبانيا -القديمة 

مميزة  تعد حالة للإنجازعامل أساسي مسؤول عن النمو الاقتصاد فالدافعية  للإنجازأن الدافع 
وداخلية تدفع بالمتعلم إلى الانتباه في الموقف التعليمي والإقبال عليه بنشاط موجه، والاستمرارية 

 (.29-55ص،2015،)بن سعدية  فيه حتى يتحقق التعلم لديه

  :للإنجازالدافعية  أهمية-7

 للدافعية أهمية كبيرة ودلك من خلال استغلالها في تحقيق الأهداف التربوية:

زيادة الفهم  ليالطلبة، وبالتامعرفة الدوافع الأولية والثانوية يساعد على تفسير سلوكيات -1
 لدى هؤلاء لتلاميذ على اعتبار أن أي سلوك يصدر عن الفرد وراءه دافع.

            معرفة الدوافع يساعد المعلم على استغلالها من اجل تحقيق أهداف التعلم من خلال         -2
 •    إقران سلوك غير مرغوب فيه للتلميذ مع سلوك مرغوب فيه

يجاد الحلول اللازمة لهذا  المشكل، وتحديدهمساعدة المعلم في تشخيص السلوك -3 وا 
 السلوك.

علم الجهد والوقت في ت التدريس، ويقللإن تحديد الدوافع عند التلاميذ ينظم عملية -4
افع بإثارة الدافعية والانتباه والتشويق لهم فاستغلال الد الملائمة، وذلكالمهارة التعليمية 

 (. 141ص، 2004،يثير الانتباه والتشويق )تيسير
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 :الدوافع أنواع-5

 من خلال الدراسات النفسية يمكن التمييز بين مختلف الدوافع.

 الدوافع الأولية: -أ
وهي الدوافع العامة التي تشترك فيها جميع المخلوقات، وهي دوافع فطرية ضرورية 

 الجوع والعطش... عمثل: دافللحفاظ على البقاء 

 الثانوية: الدوافع-ب

هي دوافع مكتسبة ناتجة عن التفاعل واحتكاك الفرد بمحيطه والبيئة التي ينتمي إليها 
 والاجتماعية.كما أنها تتأثر بتنوع التنشئة الأسرية 

 الخارجية: الدافعية-د 

حيث يكون مصدرها الأولياء والمعلم أو الإطار المدرسي ومما يدفع المتعلم إلى التعلم 
على مكانة اجتماعية، وذلك لإرضاء الوالدين  لوالمعنوية، والحصو هو المدح والجوائز المادية 

 والمعلم.

 الداخلية:  الدافعية-ج

داخل  بها تلك الرغبة التي توجد في متعلمة، ويقصدغير  وهي دوافع فطرية بيولوجية
النشاط، بتثير اهتمام المتعلم فيشعر بالمتعة أثناء القيام  ثتعلمه، بحيالنشاط أو الموضوع المراد 

 (. 113ص، 2012،زيان)خارجي يقوم به مدفوعا برغبة داخلية دون وجود أي مثير  ثحي
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 الدافعية: وظائف-0

 دورا هاما في عملية التعلم حيث يمكن تحديد أربع وظائف للدافعية وهي كالتالي:تلعب الدوافع 

ثارته:  وظيفة-0-1  بعث السلوك وا 

الطاقة التي تحرك السلوك وتدفع الكائن إلى النشاط  الدافعية توفروذلك من خلال أن 
أن شدة الدافع تتناسب طردا مع درجة النشاط أو  ثالسكون، بحيوبذل الجهد بعد حالة من 

مع قدرة الطاقة التي يعبئها الكائن وذلك في حالة الدوافع الأولية أما في حالة الدوافع الثانوية 
 ص، 5555،عثمان)صحيح فكلما زاد النشاط المبذول في سبيل الوصول إلى الهدف والعكس 

73.) 

 :الوظيفة التوقعية للدوافع-4-2

إن  ثمعين، حيالتوقع يعني اعتقاد مؤقت بان هناك ناتج ما سوف ينتج عن سلوك 
تتطلب من المعلم أن يشرح للتلميذ ما يمكن عمله بعد أن ينهي وحدة  التوقعية للدوافعالوظيفة 
كتعلم  ةتكون أمنيتوقعات التلاميذ  التعليمية، وانعلى علاقة بالأهداف  معينة، وهذادراسية 
يان غالب الأح يحياتهم، وفقد تكون متوسطة المدى كتحقيق أهدافهم في  وأجزئية، مهمة 

داءها، أيقوم الفرد بتغيير توقعاته عندما يفشل في أداء مهمات معينة وعندما ينجح في 
 والفشل.علاقة وثيقة مع مستوى الطموح وخبرات النجاح  فالتوقعات لها

 العقابية: الوظيفة-0-3

كما أن العقاب  ة،مضمونلتربية فنتائج العقاب في التعليم غير للعقاب مساوئ كثيرة في ا
يؤدي إلى  دإنهائه، وققد يؤدي إلى ضعف التنبؤ بنتائجه، وقد يؤدي إلى كبت السلوك وليس 

بالرغم من ذلك فلا غنى عنه في التربية، ولكن ضمن أسس  الخاطئ، ولكناستمرار السلوك 
 (.544ص، 5555،معايطة)استخدامه 
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 المؤثرة في الدافعية للإنجاز: العوامل-6

 ويعود الفضل في ذلك إلى" أتكنسون"حيث حددها في العوامل التالية:

 لدى المتعلم:  الإنجازدافعية  طبيعة-6-1

حيث ميز أتكنسون بين الدافعية لإحراز النجاح ودافعية لتجنب الفشل من ناحية أخرى. 
 العالية في النجاح في مقابل أصحاب الرغبةاستطاع إن يلخص خصائص أصحاب الرغبة  وقد

 العالية في تجنب الفشل على النحو الآتي:

 الاهتمام بالتميز والتفوق في ذاته باعتباره مكافأة داخلية. .أ

 عدم الاهتمام بالمكافآت الخارجية والبواعث المادية. .ب
 الميل إلى العمل الجماعي من أصحاب الخبرة وليس الأصدقاء. .ج
 المهام ذات الأهداف الواضحة، وخاصة الأهداف المتوسطة وطويلة المدى.النزوع إلى  .د
 المباشرة للمتعلم: البيئة-6-2

إن العديد من البحوث تأكد أن المتعلمين من ذوي المستوى الاجتماعي ولاقتصادي 
تجنب قطب ل أقربذوي المستوى المنخفض  االنجاح، بينمقطب للرغبة في  أقربالمرتفع 

 لإنجازاالتنشئة الاجتماعية حيث أن بيئة تشجع  فالمنزلية، وظرو راجع إلى البيئة  االفشل، وهذ
بغض النظر عن المستوى الاقتصادي  الطفل، وذلكوتقدر النجاح وتؤدي إلى زيادة دافعية 

 والاجتماعي.

 خبرات النجاح والفشل:- 6-3

حيث أن خبرات النجاح والفشل تؤثر في مختلف المتعلمين فالتلاميذ من ذوي الرغبة 
للتعامل مع المهام التي تتضمن قدرا كافيا من التحدي، ولأن  نالنجاح، ويسعو العالية في 
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يجب أن ننتبه إلى أن النجاح أو الفشل قد يؤدي إلى  الصعوبة، ولهذاالمستوى المتوسط من 
 بصفة عامة. دافعية الإنجازاح ثم خفض الدافعية للنج

 جاذبية العمل:  درجة-6-4

من  زيادتها وقد يكون الإنجاز، أوللجاذبية النسبية للعمل دور هام في خفض دافعية 
 تقديرالمهمة، والمؤشرات الدافعية في هذا الصدد تقدير المتعلم للوقت المستغرق في أداء 

 (.438، ص5554،صادق)أداءها الذاتي للزمن المستغرق في 

 :الإنجازالمفسرة لدافعية  النظريات-0

لقيت الدافعية للإنجاز اهتماما كبيرا من طرف علماء النفس ومن بين هذه النظريات نذكر ما 
 يلي:

 نظرية أتكنسون:- 0-1

بدراسة الدوافع وقام بصياغة نظرية تدور حول دافعية  Atkinsonحيث اهتم أتكنسون
 تة متغيرالثلاثوذكر أن النزعة لإنجاز النجاح هي استعداد مكتسب بما أنها وظيفة  التحصيل،

 :تحدد قدرة التلميذ على التحصيل وهي

وهو الدافع الذي يشير إلى الإقدام على أداء مهمة بنشاط وحماس  النجاح: لإنجاز الدافع-أ
التلاميذ ومستوياتهم  النجاح وراء تباين لإنجازالدافع  النجاح، ويعدمن أجل إحراز هذا 

 صحيح. الدافع، والعكسالتحصيلية حيث يرتفع مستوى التلاميذ التحصيلي بارتفاع هذا 

إن احتمالية النجاح في أية مهمة تتوقف على عملية تقويم ذاتي يقوم  النجاح: احتمالية-ب
ى مرتفع و هذه قد تكون ذات مست المهمة، واحتمالية النجاحبها الفرد المنوط به في أداء هذه 

ينظر إلى النجاح المدرسي له قيمة كبيرة  العلاقة فالذيأو منخفض حسب التلميذ صاحب 
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إذا كان عنده انخفاض في باعثه فانه يقلل من مستوى  كبيرة أماتكون احتمالية النجاح لديه 
 هذه الاحتمالية.

كانت  اجاح، فإذالن: إن ازدياد صعوبة المهمة يتطلب ازدياد قيمة باعث باعث النجاح قيمة-د
عبد )رتفع مقيمة للحفاظ على مستوى دافعي  أكبرالمهمة أكثر صعوبة يجب أن يكون الباعث 

 (.141-555ص، 5555الحميد ،

 المعرفية: النظرية-0-3

إلى أن الدافعية للإنجاز  carol dweckيرى أنصار هذه النظرية من أمثال كارل دويك
لدى التلاميذ قائمة على مدى اقتناع التلميذ بما يحققه على مستوى الأنشطة ومدى بلوغ أهدافه، 

 (.83ص ،5555 ،العرفاوي)الدراسي وكذا إمكانية النجاح أو التفوق 

 النظرية الإنسانية:-0-4

تنسب هذه  ثالشخصية، حيتقوم هذه النظرية على تفسير الدافعية وعلاقتها بدراسة 
الذي رفض الافتراض القائل بإمكانية تفسير الدافعية الإنسانية  mA slowالنظرية إلى ماسلو 

 ان بعضبوالحرمان على الرغم من اعترافه  زالسلوكيين، كالحافبدلالة مفاهيم الارتباطين أو 
 بيولوجية.تكون مدفوعة بإشباع حاجات  ثالإنساني، حيأشكال السلوك 

حاجات ذات  لإنجازفترض ماسلو آن الدافعية الإنسانية تنمو على نحو هرمي وي
 تقع الحاجات الفزيولوجة في قاعدة التصنيف أنواع حيثفي سبعة  امرتفع، ويحددهمستوى 

 الحاجات هي:  هقمته، وهذبينما تقع الحاجات الجمالية في 

 الحاجات الفسيولوجية. -

 .حاجات الأمن -

 حاجات الحب والانتماء.          -
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 حاجات احترام الذات. -

 حاجات تحقيق الذات. -

   حاجات المعرفة والفهم. -

 (.554-555ص، 5557،نشواتي)الجمالية الحاجات  - 

 
 الهرمي طبقا لنظرية ماسلو ج( التدر 51يمثل الشكل رقم )

 :النظرية الارتباطية

ها المنحى السلوكي والتي يمكن أن تشتق من تذاالدافعية، اهتمت هذه النظرية بمفاهيم 
 أن حالات الإشباع ناتجة عن استجابات كالتعليم، وذلبعض المبادئ الهامة بالنسبة لعملية 

المناسب والمباشر وهي من المبادئ الهامة في تفسير الدافعية واستثارتها عند  زمعينة، والتعزي
 (.150ص، 5555،أبو حويج)التلاميذ 
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  :العزونظرية -0-0

حيث ترجع هذه النظرية نتائج الدافعية للتحصيل يقررها بدرجة كبيرة ما يفكر به الناس 
أوضح المربون وعلماء النفس أن سلوك التحصيل يعتمد بشكل  دوالفشل، وقمن أسباب النجاح 

الأفراد  أننظرية العزو بتفيد  ثوالفشل، حيجزئي على كيفية عزو الأفراد لمسؤولية النجاح 
هذه الأسباب داخلية أم خارجية  هل-هي: ارون النجاح والفشل من خلال ثلاث أبعاد يفس

 هل هي دائمة أم مؤقتة؟ بالنسبة لهم؟

هي واقعة تحت سيطرتهم أو غير واقعة بحيث أن هناك من الطلبة من يعزو النجاح  هل-ج
فإنه يميل إلى الاعتقاد بأن الحظ أو المساعدة غير  ةثابتالأكاديمي إلى أسباب خارجية غير 

عزوه  نالجهد، وأالمعتادة من الآخرين تسبب النجاح، بالمقابل يمكن عزوا الفشل إلى نقص 
لأسباب خارجية غير مستقرة معناه أن الحظ السيئ أو الحصول على المساعدة هي سبب 

 (.388-754ص، 5555،عدس)الفشل 
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 :خلاصة

 حيث استعرضنا في هذا الفصل أهم التعارف للإنجازتناولنا في هذا الفصل الدافعية 
تطرقنا إلى  لكووظائفها وكذالتاريخي لها وكذلك عرفنا بأهميتها وأنواعها  ربها، والتطو المتعلقة 

 العوامل المؤثرة فيها واهم النظريات المفسرة لها.

 

 

 

 

 

 

 



 

21 
 

 
 
 

 
 
 

 

الإطار 

 الميداني



 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تمهيد:
 1الدراسة الاستطلاعية.-

 2منهج الدراسة . -
 3حدود الدراسة . -
 4الدراسة . مجتمع -

 5عينة الدراسة . -
 الدراسة الاستطلاعية  عينة-0-1
 عينة البحث الأساسية.-0-1

 6الدراسة ومحدداتها السيكومترية. أداة-
 الإحصائية الأساليب-0

 خلاصة.
 

 

 
 

 

 : إجراءات الدراسة الميدانية.الرابع الفصل

 تمهيد
 الدراسة الاستطلاعية-1
 أهداف الدراسة الاستطلاعية -1-1
 عينة الدراسة الاستطلاعية-1-2
 الدراسة الأساسية-2
 منهج الدراسة -2-1
 عينة الدراسة وكيفية اختيارها-2-2
 مجالات الدراسة-2-3
 أداة الدراسة-2-4
الخصائص السيكو مترية لأداة الدراسة على العينة  -2-0

 الحالية
 ةالأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراس -2-6
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 :تمهيد
الجانب التطبيقي الذي يعد أهم جزء في  ضسنعر  ،النظريبعدما تطرقنا إلى الجانب 

سمح لنا كما ي ،البحوث العلمية إذ انه الوسيلة التي تمكننا من التأكد من معلوماتنا النظرية
التطبيقي  كما يعد الجانب،باختبار الفرضيات والإجابة عن الإشكالية المطروحة في بداية بحثنا

 همزة وصل بين الجانب النظري والجانب الميداني.
 عمجتم ،المتبعالمنهج )الأساسية الاستطلاعية والدراسة  هنا سنقوم بعرض دراستنا

لدراسة السيكو مترية لأدوات ا صالخصائ ،الدراسة ةأدا ،هااختيار الدراسة وكيفية  ةعين ،الدراسة
 ل.ما سيتم عرضه في هذا الفص اوهذ ،(على العينة الحالية والأساليب الإحصائية المستخدمة
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 :الدراسة الاستطلاعية-1
تعد الدراسة الاستطلاعية أساسا جوهريا لبناء الدراسة كلها وهي خطوة مهمة في البحث 

ها أدوات من سلامةالباحث من خلال استغلالها في متن الدراسة في التأكد  نالعلمي، تمك
 وتحقيق أهدافها.

 :أهداف الدراسة الاستطلاعية -1-1

 أهداف الدراسة الاستطلاعية تمثلت في النقاط التالية:

ومركز  للإنجازالدافعية  سالتحكم( لقيا ز، مركللإنجازمقياس الدافعية )القياس إعداد أداة  - 
 التحكم لدى تلاميذ الثالثة ثانوي.

ثانوية عبد الحميد بن باديس  وتلميذة منتلميذ  75تجريب أداة البحث على عينة تتكون من - 
 والتعرف على ميدان الدراسة وعينة البحث.

لتحكم، اومركز  للإنجازالتأكد من صلاحية أداة الدراسة فيما يتعلق بأداة قياس الدافعية  - 
 ثبات(.الصدق وال)المستخدمة خلال التأكد من الخصائص السيكو مترية لأداة القياس  من كوذل

الاستفادة من الدراسة الاستطلاعية في إجراء التعديلات اللازمة على أداة القياس وفي  - 
 وضع تصور كامل ودقيق وفعال لخطة الدراسة الأساسية.

 الباحث.معرفة المشاكل والصعوبات التي قد تواجه  - 

 على أحسن الظروف فالمقياس، والوقو معرفة متوسط الوقت الذي يستغرقه تطبيق  - 
 لإجرائها.
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 :الدراسة الاستطلاعية عينة-1-2

لقد شملت عينة الدراسة الاستطلاعية في الدراسة الحالية على طالب وطالبة من ثانوية 
كالوريا المقبلين على اجتياز شهادة البعبد الحميد بن باديس في مستوى السنة الثالثة ثانوي 

 حيث تم الاختيار بطريقة عشوائية.

 :الأساسية الدراسة-2

 :منهج الدراسة 2-1

المنهج هو عبارة عن تحليل منسق وتنظيم للمبادئ والعمليات العقلية والتجريبية التي 
 المنهج بهذا المعنى يستخدم أداة منهجية غاية في الأهمية العلمي، ومنهتوجه بالضرورة البحث 

، 5555،العسكري)علمي وهي التحليل لمجموعة المبادئ والأسس التي ينطلق منها أي بحث 
 (.5ص

وهو كما عرفه عمار  ،أما المنهج المناسب في دراستنا هذه هو المنهج الوصفي
ا كميا عن طريق جمع معلومات لوصف الظاهرة المدرسية وتصويره ة(، طريق5555بوحوش)

خضاعها للدراسة   (.575ص، 5555،بوحوش)الدقيقة مقننة عن المشكلة وتصنيفها وتحليلها وا 

 تعود أسباب اختيار هذا المنهج إلى:

 أننا بصدد تحليل ووصف ظاهرة موضوع الدراسة طبقا للواقع الموجود. - 

 قدر من المعلومات عن مجتمع البحث. أكبرهذا المنهج يساعد على جمع  - 
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 :مجتمع الدراسة-2-2

ة معينمجموعة العناصر أو الأفراد التي ينصب عليهم الاهتمام في دراسة  والمجتمع: ه
 (.7ص، 5555،بركات)

ن ( بثانوية عبد الحميد بآداب علميتمثل مجتمع الدراسة في تلاميذ الثالثة ثانوي )
 باديس بحمام الضلعة.

 عينة الدراسة وكيفية اختيارها -2-3

حجم العينة هو عدد مفرداتها وعادة تجرى  نالمجتمع، ويكو مجموعة جزئية من  ي: هالعينة
 (.7ص، 5555،بركات)عينة. الدراسة على 

تمثلت عينة الدراسة الحالية في تلاميذ السنة الثالثة ثانوي المقبلين على اجتياز شهادة 
آداب  تخصص نالمسيلة، ضم –البكالوريا من ثانوية عبد الحميد بن باديس بحمام الضلعة 

 لعشوائية، الجداو وطالبة الذين تم اختيارهم بطريقة  ب( طال45حيث بلغ عددهم ) ،وعلمي
 الآتية توضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الخصائص المتعددة.

 مركز التحكم:-
 مركز التحكم( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير 51الجدول رقم )
 %النسبة المئوية التكرارات مركز التحكم
 % 71،1 22 داخلي
 % 16،7 06 خارجي
 100% 65 المجموع

وبالنظر إلى تكرارات أفراد عينة الدراسة والبالغ حجمهم  (51رقم) من خلال الجدول
، أما % 03.3بنسبة ( 55) ذوي مركز التحكم الداخلي( فردا، نلاحظ أن حجم 45إجمالا )
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كما هو موضح  % 54.4ـ بنسبة قدرت ب (16) مفقد بلغ عدده ذوي مركز التحكم الخارجي
 في الشكل التالي:

 
 مركز التحكم( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير 52)رقم شكلال
 :الجنس-9

 ( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير الجنس52الجدول رقم )
 %النسبة المئوية التكرارات الجنس
 % 66،7 21 ذكر
 % 11،1 11 أنثى

 100% 65 المجموع
وبالنظر إلى تكرارات أفراد عينة الدراسة والبالغ حجمهم  (52)رقم من خلال الجدول 

فقد بلغ  الإناث، أما % 66.0بنسبة ( 55( فردا، نلاحظ أن حجم الذكور )45إجمالا )
 كما هو موضح في الشكل التالي: % 77.7ـ أنثى بنسبة قدرت ب (25)عددهن 

 
 الجنسحسب متغير  ( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة53رقم )الشكل 
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 :التخصص-5
 التخصصالدراسة حسب متغير  ( يوضح توزيع أفراد عينة53الجدول رقم )
 %النسبة المئوية التكرارات التخصص

 % 51،1 11 علمي
 % 26،7 18 أدبي

 100% 65 المجموع
 

( وبالنظر إلى تكرارات أفراد عينة الدراسة والبالغ حجمهم 57من خلال الجدول رقم )
 الأدبيينحجم ، أما % 03.3بنسبة ( 75) تخصص علمي( فردا، نلاحظ أن حجم 45إجمالا )

 كما هو موضح في الشكل التالي: % 54.4ـ بنسبة قدرت ب (20) مبلغ عدده فقد

 
 التخصص( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير 54رقم ) شكلال
 :مجالات الدراسة- 2-4

 الدراسة الحالية بثانوية العلامة عبد الحميد بن باديس حمام الضلعة. تأجري البشري: المجال-ا

 . 5555/5555تم تطبيق الدراسة الحالية في الموسم الجامعي  الزماني: المجال-ب

 :أداة الدراسة 2-0

صمم هذا المقياس من اجل قياس الدافعية لدى التلاميذ : للإنجازالدافعية  مقياس-2-0-1
 (.555 ،5554،بن بريكة)عبارة  55يتكون من 

 مقياس no wiki-striklandصمم كل من نويكي وستريكلاند مركز التحكم: مقياس-2-0-2
 (.555ص، 5555،خطار)التحكم بند يستعمل لقياس مركز 55لقياس مركز التحكم يحوي 
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 :الخصائص السيكومترية- 2-0
 : الأكاديمي الإنجازدافعية الخصائص السيكومترية لمقياس  2-0-1

 : تم حساب صدق المقياس عن حساب الاتساق الداخلي بطريقتين:قأولا: الصد
حساب معامل الارتباط بيرسون بين عبارات كل محور مع الدرجة الكلية  الطريقة الأولى:-ا

 للمحور الذي تنتمي إليه كما هو موضح في الجدول التالي: 
بمجموع درجات البعد الذي تنتمي ( يوضح العلاقة الارتباطية لكل عبارة 54الجدول رقم )

 إليه
  والضبط الداخلي الشعور بالمسؤولية  المنافسة والتحدي )تحدي الذات والآخرين( المثابرة والاستغراق في العمل  

 رقم العبارة
 الكلية الدرجة ////////// رقم العبارة الكلية الدرجة //////////

رقم 
 العبارة

 الكلية الدرجة //////////
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N 11 N 11 N 11 

57 

R ،516**1 

75 

R ،512**1 

75 

R ،818**1 

SIG 1،112 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

55 

R ،161*1 

74 

R ،721**1 

17 

R ،591**1 

SIG 1،129 SIG 1،111 SIG 1،110 

N 11 N 11 N 11 

75 

R ،651**1 

18 

R ،561**1 

19 

R ،798**1 

SIG 1،111 SIG 1،110 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

 الإتقان والسعي نحو التميز
21 

R ،500**1 

 التخطيط والشعور بأهمية الوقت
SIG 1،112 

N 11 

 المستقبل والتوجه نحوالطموح 

 الكلية الدرجة ////////// رقم العبارة الكلية الدرجة ////////// العبارة رقم
رقم 
 العبارة

 الكلية الدرجة //////////

5 

R ،678**1 

5 

R ،891**1 

6 

R ،752**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

5 R ،656**1 55 R ،611**1 01 R ،816**1 
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SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

55 

R ،891**1 

54 

R ،550**1 

07 

R ،692**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

55 

R ،226*1 

55 

R ،668**1 

11 

R ،190*1 

SIG 1،102 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

55 

R ،777**1 

54 

R ،560**1 

28 

R ،711**1 

SIG 1،111 SIG 1،110 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 

74 

R ،801**1 

75 

R ،621**1 

11 

R ،261**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،101 

N 11 N 11 N 11 

 .5،50دال عند مستوى الدلالة  *.    5،51دال عند مستوى الدلالة  **

فقرات كل محور مع الدرجة  الجدول أن معاملات الارتباط ( 54رقم ) من خلال يتضح
( حيث تراوحت معاملاتها 5،55)مستوى دلالة  الكلية للمحور الذي تنتمي إليه جاءت دالة عند

(، في حين جاءت العبارات 77( في العبارة رقم )5،54( و )55( في العبارة رقم )5.55بين )
( من محور 55( والعبارة رقم  )والاستغراق في العملالمثابرة ( من محور  ) 55التالية )

تحدي الذات -المنافسة والتحدي ( من محور )54(  والعبارة )الإتقان والسعي نحو التميز)
 مستوى عند دالة( التخطيط والشعور بأهمية الوقت( من محور )22( والعبارة )والآخرين(

حيث بلغت قيم معاملات ارتباطها مع الدرجة الكلية للمحاور التي تنتمي ( α= 5،54) الدلالة
(. وهذا ما يؤكد مدى التجانس والاتساق 5.74/5.55/5.54/5.75إليها على التوالي: )

 .الأكاديمي الإنجازدافعية الداخلي للمقياس كمؤشر لصدق التكوين في قياس 
عن طريق حساب ارتباط كل بعد بالدرجة الكلية للمقياس وعن طريق  الثانية: الطريقة-ب

 حساب ارتباط كل عبارة بالدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه. 
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 .العلاقة الارتباطية بين الدرجة الكلية للمقياس وأبعاده الفرعية (: يوضع50الجدول رقم )
 مستوى الدلالة معامل الارتباط مقياسالأبعاد 

 5،55 1**711، المثابرة والاستغراق في العمل
 5،55 1**698، الإتقان والسعي نحو التميز

 5،55 1**811، المنافسة والتحدي )تحدي الذات والآخرين(
 5،55 1**797، الطموح والتوجه نحو المستقبل

 5،55 1**559، الشعور بالمسؤولية والضبط الداخلي
 5،55 1**851، التخطيط والشعور بأهمية الوقت

أن جميع قيم معاملات الارتباط  إلى( 50رقم ) تشير البيانات الموضحة في الجدول
(، α= 5،55دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة ) كلهاالأكاديمي  الإنجازدافعية لأبعاد مقياس 
( وهذا ما 5،54( )5،44( )5،45( )5،55( )5،45( )5،45) على التواليحيث تراوحت 

افعية ديؤكد مدى التجانس وقوة الاتساق الداخلي للمقياس كمؤشر لصدق التكوين في قياس 
 .الأكاديمي الإنجاز

 ثبات المقياس
عن طريق حساب معامل ألفا كرو الأكاديمي  الإنجازدافعية تم التأكد من ثبات مقياس 

على  لهذا المقياس فتحصلنا ختم حساب معامل الثبات ألفا كرو نباللتناسق الداخلي:  خنبا
 النتيجة التالية:

 .الأكاديمي الإنجازدافعية (: يوضح معامل ألفا كرونباخ لمقياس 56الجدول رقم )
 عدد العبارات معامل ألفا كرونباخ .الأكاديمي الإنجازدافعية أبعاد مقياس 

 54 0،708 المثابرة والاستغراق في العمل
 6 0،809 الإتقان والسعي نحو التميز

 8 0،697 المنافسة والتحدي )تحدي الذات والآخرين(
 6 0،733 الطموح والتوجه نحو المستقبل

 7 0،787 الشعور بالمسؤولية والضبط الداخلي
 6 0،711 التخطيط والشعور بأهمية الوقت

 40   0،901 المقياس ككل
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التفكير لأبعاد مقياس  أن جميع معاملات ألفا كرونباخ (56رقم ) يتضح من الجدول
( 5،47( )5،45( )5،55( )5،45جاءت مرتفعة حيث تراوحت على التوالي: ) ألابتكاري

( وهذا بمثابة مؤشر دال على ثبات المقياس، وهذا 5،55( وللمقياس ككل )5،45( )5،45)
 يعني أن المقياس يمتع بمعامل ثبات قوي مما يجعله صالحا للتطبيق في الدراسة الأساسية.

 :مركز التحكمالخصائص السيكومترية مقياس - 6-2-2
 عن طريق حساب الاتساق الداخلي بطريقة: المقياستم حساب صدق الصدق: 

 :مع الدرجة الكلية للمقياس المقياسحساب معامل ارتباط عبارات -1
 لكل عبارة بالدرجة الكلية للمقياس  مصفوفة معامل الارتباط يوضح ( 70جدول رقم )

 الدرجة 
 الكلية

 الدرجة 
 الكلية

 الدرجة 
 الكلية

 الدرجة 
 الكلية

 الدرجة 
 الكلية

 
1 

R ،618**1 
9 

R ،761**1 
10 

R ،782**1 
52 

R ،817**1 
33 

R ،799**1 
SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

5 

R ،671**1 

17 

R ،820**1 

11 

R ،816**1 
1
6 

R ،828**1 

12 

R ،879**1 
SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

3 

R ،786**1 

11 

R ،720**1 

19 

R ،855**1 
1
7 

R ،818**1 

15 

R ،818**1 
SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

4 R ،815**1 

15 

R ،792**1 

57 

R ،665**1 
1
8 

R ،911**1 

16 

R ،905**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

2 R ،780**1 

13 

R ،698**1 

51 

R ،799**1 
1
9 

R ،778**1 
 
17 

R ،791**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

6 R ،881**1 

14 

R ،781**1 
1
1 

R ،878**1 
1
1 

R ،728**1 
 
18 

R ،881**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

0 R ،691**1 

12 

R ،792**1 
1
1 

R ،780**1 
1
0 

R ،710**1 

19  

R ،811**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

1 R ،728**1 
16  

R ،808**1 
1
2 

R ،799**1 
1
1 

R ،820**1  
21 

R ،898**1 

SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 SIG 1،111 

N 11 N 11 N 11 N 11 N 11 

 0.1. عند دال الارتباط**           0.0. عند دال الارتباط*

أن قيم معاملات الارتباط لفقرات  إلى( 70رقم ) تشير البيانات الموضحة في الجدول
جاءت دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة للمقياس والدرجة الكلية  مركز التحكملمقياس 

(5،55 =α( حيث تراوحت" جميعها بين )5،55) ( 55في العبارة رقم) ( 5،47و ،) في العبارة
 كمؤشر لصدق التكوينللمقياس وهذا ما يؤكد مدى التجانس وقوة الاتساق الداخلي ( 5رقم )

 .مركز التحكمفي قياس 
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 الثبات:
  :ةالمقياس بطريقتم التأكد من ثبات 

تم حساب معامل الثبات ألفا كرو نباخ لهذا  الداخلي: معامل ألفا كرونباخ للتناسق 
  المقياس فتحصلنا على النتيجة الموضحة في الجدول التالي:

 مركز التحكم لمقياس (: يوضح قيمة معامل الثبات ألفا كرونباخ50الجدول رقم )
 المقياس عدد العبارات ألفا كرونباخ

 مركز التحكم 21 1،986
( وهو 5،00أن معامل ألفا كرونباخ للمقياس ككل بلغ ) (50رقم ) يتضح من الجدول

معامل ثبات مرتفع، وهذا بمثابة مؤشر دال على ثبات الأداة، وهذا يعني أن الأداة تتمتع 
 بمعامل ثبات قوي مما يجعلها صالحة للتطبيق في الدراسة الأساسية.  

 :الإحصائية المستخدمة في الدراسة الأساليب-2-0

تم الاعتماد على نظام الرزمة الإحصائية للعلوم  spssفي استخلاص النتائج 
  .الاجتماعية

 لك المعالجات الإحصائية الآتية:استخدمت في ذ

فكرة عامة عن بيانات أفراد  ييعط ،المركزيةمقاييس النزعة  أحد ووه الحسابي:المتوسط 
يفيد في مقارنة مجموعتين بمقارنة متوسط حسابهما عندما نجري نفس الاختبار  اكم ،العينة
 (.544ص ،5554،مرزوق)المجموعتين. على 

ة طبيعة استخدامه لمعرف وتم البياناتالمقاييس الشائعة لتشتت  أحد ووه المعياري:الانحراف 
 (.544ص ،5554،مرزوق)انسجامها  ىومد ،العينةتوزيع أفراد 

 معامل ألفا كرونباخ للتحقق من ثبات الاتساق الداخلي.

*t-test .وهو أكثر الحالات استخداما والتي يتم فيها مقارنة متوسط مجموعتين مختلفتين 

 : يستخدم لحساب دلالة الفروق أو البيانات العددية. 5*كا

 . جازللإنمل الارتباط بين مركز التحكم والدافعية امن اجل فحص قيمة معمعامل بيرسون: 
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 خلاصة:
تم التطرق في هذا الفصل إلى اهم الخطوات المتبعة في الدراسة الميدانية حيث تناولنا 
المجتمع الذي اعتمدته الطالبة في دراستها وهو المنهج الوصفي الارتباطي والذي يدرس 

خطوات الدراسة الاستطلاعية وعينة الدراسة العلاقات بين اهم المتغيرات، ثم عرض كل من 
الأساسية، كما تم التعرف على أدوات الدراسة المستخدمة في جمع البيانات مع إبراز خطوات 

 تطبيق الدراسة الأساسية، وسيتم في الفعل الموالي عرض وتحليل النتائج ومناقشتها.
 

 



 

 

 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           

 

 : عرض ومناقشة النتائجالخامسالفصل 

 
 تمهيد:
 .عرض وتحليل نتائج الدراسة -1
 .نتائجالمناقشة  -2
 خاتمة -3
 حاتاقتر الا -4
 التوصيات -0
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 تمهيد: 
بعد عرضنا من الفصل السابق لإجراءات الدراسة الميدانية من خلال تبيان الهدف من 
الدراسة ومنهجها وتحديد مجتمع الدراسة وأدوات الدراسة سيتم في هذا الفصل عرض نتائج 
عطاء  الدراسة وفق ترتيب فرضياته وذلك من خلال عرض نتائج الفرضيات ومناقشتها، وا 

ي ضوء الدراسات السابقة والأفكار النظرية التي لها علاقة بموضوع التفسيرات المناسبة لها ف
الدراسة، ومن ثم استخلاص اهم الاستنتاجات، والخروج بكفى الاقتراحات من خلال نتائج 

 الدراسة:
 النتائج وتحليلها ضأولا: عر 

في مرحلة معالجة الفرضيات باستخدام الأساليب الإحصائية المختلفة  البدءقبل 
 التحقق من: أولاوالملائمة وجب 

شرط التوزيع الطبيعي بالنسبة للمتغيرات محل الدراسة الحالية والمتمثلة في المتغيرات التالية  -
 (، والجدول التالي يوضح ذلك:الدافعية للإنجازمتغير - مركز التحكممتغير )
 ( يوضح التحقق من شرط التوزيع الطبيعي بالنسبة للمتغيرات محل الدراسة50ول رقم )جد

 المتغيرين
aSmirnov-Kolmogorov Shapiro-Wilk 

 القرار
مستوى  درجة الحرية الإحصاءات

 الدلالة
درجة  الإحصاءات

 الحرية
مستوى 
 الدلالة

 غير دال 811،. .6 988،. *..2،. .6 97.،. مركز التحكم

 غير دال 173،. .6 971،. *..2،. .6 90.،. الدافعية للانجاز

نلاحظ وبناء على قيم اختبار  (54رقم ) من خلال المعطيات المبينة بالجدول
 أن كل القيم بالنسبة للمتغيرين محل الدراسة وهما كولموغروف سميرنوف، واختبار شابيروا

 كولموغروفكل من قيمتي اختباري  فإن ،الدافعية للإنجازمتغير -مركز التحكممتغير 
( مما يدل 5.54عند مستوى الدلالة ألفا ) إحصائياجاءتا غير دالتين  سميرنوف، وشابيروا
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على أن بيانات المتغيرين تتوزعان توزيعا طبيعيا، وبالتالي فإن كل الأساليب الإحصائية التي 
  ئية بارامترية.سوف تستخدم للتحقق من فرضيات الدراسة الحالية هي أساليب إحصا

 كما هو موضح في الشكلين التاليين: 

 
 مركز التحكممتغير التوزيع الطبيعي ل (:20الشكل رقم)

 
 الدافعية للإنجاز(: متغير 20الشكل رقم )

 

 

 



 عرض ومناقشة النتائجـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ: ـــــــــــــــــــالفصل الخامس

57 
 

 الفرضية العامة:
حكم بين مركز الت توجد علاقة إرتباطيةنصت الفرضية العامة لهاته الدراسة على: "

"، وللتحقق من صحة هاته الفرضية تم اللجوء إلى والدافعية للإنجاز لدى طلبة البكالوريا 
معامل الارتباط بيرسون، وبعد المعالجة الإحصائية تم التوصل إلى النتيجة الموضحة في 

 الجدول التالي:

 عية للإنجاز( العلاقة بين مركز التحكم )داخلي/ خارجي( والداف15الجدول رقم )

 المتغيرات
 مركز التحكم ككل الخارجي الداخلي

  الدافعية للإنجاز                    
 0،089 0،301 0،055- مركز التحكم

 (. α=5.50الارتباط غير دال عند مستوى الدلالة ألفا )
نلاحظ أن العلاقة بين درجات أفراد عينة الدراسة على  ( 15رقم ) من خلال الجدول

حكم بلغ بالنسبة لذوي مركز الت الدافعية للإنجاز( ودرجاتهم على مقياس مركز التحكممقياس )
( وكلى القيمتين 0،301وبالنسبة لذوي مركز التحكم الخارجي )( 0،055-الداخلي )

(، كما أن العلاقة 5.54ند مستوى الدلالة )ضعيفتان، كما أن كلى القيمتين جاءتا غير دالتين ع
( وهي قيمة 0،089بين الدرجة الكلية لمركز الضبط والدرجة الكلية للدافعية للانجاز بلغت )

( وبالتالي تم قبول الفرضية الصفرية 5،54ضعيفة وغير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )
التحليل الإحصائي جاءت معارضة التي تنفي وجود العلاقة، ومنه يمكن القول بأن نتائج 

توجد علاقة إرتباطية بين مركز التحكم والدافعية للإنجاز لدى لفرضية البحث العامة القائلة بـ 
مع احتمال الوقوع في الخطأ بنسبة  %54، ونسبة التأكد من هذه النتيجة هو طلبة البكالوريا

4%. 
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 الفرضيات الجزئية-
 نوللتحقق م .في مركز التحكم تعزى لمتغير الجنس توجد فروق ذات دلالة إحصائية-1

صحة هذه الفرضية تم اللجوء إلى اختبار الدلالة الإحصائية )ت( بالنسبة للعينتين المستقلتين، 
 :وبعد المعالجة الإحصائية تم التوصل إلى النتيجة التالية

'' للفروق بين متوسطات درجات  T-TEST ( يوضح نتائج اختبار ''11جدول رقم )
 مركز التحكم.الذكور والإناث في مقياس 

 الجنس 
حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
درجة  (Tقيمة ) المعياري

 القرار مستوى الدلالة الحرية

مركز 
حكم

الت
 1،925 58 1،169- 5،57267 07،1111 21 ذكر 

 غير دال
 2،62208 07،0111 11 انثى 

للجنسين هناك تقارب بين المتوسطات الحسابية  أن( 11رقم ) نلاحظ من الجدول
حيث جاءت الفروق طفيفة بينهما وغير دالة إحصائيا    مركز الضبطمقياس )ذكور/ إناث( في 

( إلا أن قيمة 17،1000( في حين بلغ متوسط الإناث )17،0000حيث بلغ متوسط الذكور )
( 0،069-والتي بلغت ) T-TESTالفرق جاءت غير دالة إحصائيا وما يؤكد ذلك هو قيمة 

 (.   α=5.54جاءت غير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )حيث 
رقم  جدول .فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم تعزى لمتغير التخصص توجد-2
'' للفروق بين متوسطات درجات العلميين  T-TEST ( يوضح نتائج اختبار ''12)

 مركز التحكم. والأدبيين في مقياس

لتخصا 
 ص

حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة 
(T) 

درجة 
 الحرية

مستوى 
 القرار الدلالة

 1،111 58 1،086 2،91671 08،1751 11 علمي 
 غير دال

 5،12580 05،5111 18 أدبي
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 لذوي التخصصأن هناك تقارب بين المتوسطات الحسابية  (11رقم ) الجدولنلاحظ من 
( في حين بلغ 18،3750حيث بلغ متوسط العلميين ) مركز الضبطمقياس )علمي/ أدبي( في 
( من خلال المقارنة بين المتوسطين نلاحظ ان متوسط العلميين 15،5000متوسط الأدبيين )

( حيث 2،186والتي بلغت ) T-TESTك هو قيمة أكبر من متوسط الأدبيين وما يؤكد ذل
 (. α=5.54جاءت دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )

ل رقم جدو توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للإنجاز تعزى لمتغير الجنس. -3
'' للفروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث  T-TEST ( يوضح نتائج اختبار ''13)

 الدافعية للانجازفي مقياس 

 

 الجنس
حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
درجة  (Tقيمة ) المعياري

 القرار مستوى الدلالة الحرية

المثابرة 
والاستغراق 

 في العمل
 

 1،87885 07،6751 21 ذكر
 1،88871 05،8511 11 أنثى  غير دال 1،168 58 0،859

الإتقان و 
السعي نحو 

 التميز
 

 1،11197 01،1511 21 ذكر
 غير دال 1،161 58 0،907

 1،11126 00،5111 11 أنثى 

المنافسة و 
التحدي)تحد
ي الذات و 

 الآخرين

 2،19111 07،7111 21 ذكر
 غير دال 1،217 58 1،816-

 5،55915 08،8111 11 أنثى 
الطموح و 
التوجه نحو 

 المستقبل
 

 1،72702 02،2111 21 ذكر
 غير دال 1،211 58 1،827

 1،28622 01،5511 11 أنثى 

الشعور 
بالمسؤولية 
و الضبط 
 الداخلي
 

 2،12889 07،2111 21 ذكر

 غير دال 1،188 58 0،171-
 1،28510 08،6111 11 أنثى 

التخطيط و 
الشعور 
بأهمية 
 الوقت
 

 1،62178 06،1751 21 ذكر

 1،22697 06،7511 11 أنثى  غير دال 1،556 58 1،591-

الدافعية 
 للانجاز

 07،51198 96،7111 21 ذكر

 غير دال 1،708 58 1،161
 02،27011 95،1511 11 أنثى 
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ين للجنسأعلاه أن هناك تقارب بين المتوسطات الحسابية الجدول خلال من  نلاحظ
حيث جاءت الفروق طفيفة بينهما  دافعية الانجاز الأكاديميأبعاد مقياس )ذكور/ إناث( في 

 والدرجة الكلية حيث بلغت المتوسطات دافعية الانجاز الأكاديميمقياس  أبعادوغير دالة إحصائيا في 
في في الأبعاد على التوالي:  الحسابية لعينة الذكور

( في حين بلغت متوسطات 17،6750/13،2500/17،7000/14،4000/17،4000/16،2750)
ما ( و 15،8500/11،5000/18،8000/13،5500/18،6000/16،7500في هذه الأبعاد ) الاناث

لانجاز دافعية اوالتي بلغت على التوالي بالنسبة لأبعاد  T-TESTوجود الفرق هو قيم يؤكد عدم 
( حيث جاءت 0،592-/1،072-/0،836/0،847-/1،859/1،917الستة ) الأكاديمي

ية دافع[  إما بالنسبة للدرجة الكلية لمقياس (α=5.54)الدلالة ]غير دالة إحصائيا عند مستوى 
( في حين بلغ متوسط الإناث 96،7000فقد بلغ متوسط الذكور ) الانجاز الأكاديمي

-Tإلا أن قيمة الفرق بينهما جاءت غير دالة إحصائيا وما يؤكد ذلك هو قيمة ( 95،0500)

TEST  جاءت غير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة ( حيث (0،363والتي بلغت
(5.54=αر  
 .توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للإنجاز تعزى لمتغير التخصص-1

'' للفروق بين متوسطات درجات العلميين  T-TEST (  يوضح نتائج اختبار ''14جدول رقم ) 
 الدافعية للإنجازوالأدبيين في مقياس 

 

 الجنس
حجم 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة 
(T) 

درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

 القرار

المثابرة 
والاستغراق 

 في العمل
 

 1،21171 07،1751 11 علمي
غير  1،291 58 1،695

 1،91110 06،7021 18 أدبي دال
الإتقان 

نحو  والسعي
 التميز
 

 1،21156 01،7801 11 علمي
غير  1،781 58 1،176

 1،21718 01،5157 18 أدبي دال

المنافسة 
والتحدي 
)تحدي 
الذات 

 والآخرين

 2،11611 08،6875 11 علمي
غير  1،187 58 0،172

 5،18611 07،1570 18 أدبي دال
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الطموح 
نحو  والتوجه

 المستقبل
 

 1،18115 01،9161 11 علمي
-

غير  1،618 58 1،272
 2،16091 02،1570 18 أدبي دال

الشعور 
بالمسؤولية 

 والضبط
 الداخلي
 

 2،12057 08،2161 11 علمي

غير  1،111 58 0،111
 1،87025 07،0170 18 أدبي دال

التخطيط 
 والشعور
بأهمية 
 الوقت
 

 1،00826 06،7801 11 علمي

غير  1،117 58 1،989
 1،65926 06،1157 18 أدبي دال

الدافعية 
 للإنجاز

 97،9175 11 علمي
05،6912

1 
1،898 58 1،171 

غير 
 92،0170 18 أدبي دال

07،1596
8 

لذوي أن هناك تقارب بين المتوسطات الحسابية  (14)نلاحظ من خلال الجدول رقم 
حيث جاءت الفروق  دافعية الانجاز الأكاديميأبعاد مقياس التخصص )علمي/ أدبي( في 

ة الكلية والدرج دافعية الانجاز الأكاديميأبعاد مقياس طفيفة بينهما وغير دالة إحصائيا في 
في الأبعاد على التوالي:  حيث بلغت المتوسطات الحسابية لعينة العلميين

(17،3750/12،7813/18،6875/13،9063/18،4063/16،7813 ) 

 متوسطات الأدبيين في هذه الأبعادفي حين بلغت 
 ما يؤكد عدم( و 16،7143/12،5357/17،3571/14،3571/17،1071/16،0357)

 الإنجازدافعية والتي بلغت على التوالي بالنسبة لأبعاد  T-TESTوجود الفرق هو قيم 
حيث جاءت غير ( 0،474/1،232/0،989-/0،695/0،276/1،074)الستة  الأكاديمي

دافعية ([  إما بالنسبة للدرجة الكلية لمقياس α=5.54دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة ])
( في حين بلغ متوسط الأدبيين 97،9375فقد بلغ متوسط العلميين ) الانجاز الأكاديمي

-T( إلا أن قيمة الفرق بينهما جاءت غير دالة إحصائيا وما يؤكد ذلك هو قيمة 94،1071)
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TEST  ( حيث 0،898والتي بلغت   ) جاءت غير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة
(5.54=α. 

" مركز التحكم السائد لدى أفراد عينة الدراسة هو مركز التحكم الخارجي" : 54 الفرضية
لحسن المطابقة فكانت النتيجة  ²كاوللتحقق من صحة هاته الفرضية تم الاعتماد على اختبار 

 كما هي موضحة في الجدول التالي:

 للكشف عن مركز التحكم السائد ²اختبار كا ( يوضح10جدول رقم )

مركز 
 التحكم

التكرار 
التكرار  النسبة المشاهد

 المتوقع
الفرق بين 
 التكرارات

Chi-
Square 

درجة 
 الحرية

مستوى 
 القرار الدلالة

   02،1 11،1  71،1% 22 داخلي
13،a067 

 
عند  دال 5.555 1

5.55 
 02،1- 11،1  16،7% 06 خارجي

 // // %155 60 الإجمالي
نلاحظ أن إجابات أفراد عينة الدراسة على مقياس    (10رقم ) من خلال الجدول رقم

فردا قد انقسمت إلى مجموعتين، تمثلت المجموعة ( 45) والبالغ عددهم إجمالامركز التحكم 

أفراد بنسبة ( 55) لديهم داخلي وقد بلغ عددهممركز التحكم الأولى في الأفراد الذين كانت 

م لديهمركز التحكم الأفراد الذين كانت ، أما المجموعة الثانية فتمثل %47،7مئوية بلغت 

، وللتأكد من دلالة هذه الفروق %54.4فردا بنسبة مئوية قدرت ( 54) خارجي والبالغ عددهم

حيث نلاحظ من الجدول ( ²كا) في التكرارات والنسب تم اللجوء إلى اختبار الدلالة الإحصائية

وهي قيمة دالة إحصائيا عند  a067،13قدرت بـ ( 5) أعلاه أن قيمتها عند درجة الحرية

، وبالتالي فإن هناك فرق دال إحصائيا بين المجموعتين لصالح (α=5.55) مستوى الدلالة ألفا

ز عينة الدراسة هو مرك مركز التحكم السائد لدى أفرادالمجموعة الأولى، ومنه يمكن القول بأن 

  .%5ال الوقوع في الخطأ بنسبةمع احتم %55 ، ونسبة التأكد من هذه النتيجة هوالتحكم الداخلي
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 ثانيا: مناقشة النتائج في ضوء الفرضيات

: تنص هذه الفرضية على انه توجد علاقة ارتباطيه بين مركز مناقشة الفرضية العامة -1
نه لا بعد عرض النتائج تم التوصل إلى االثالثة ثانوي  لدى تلاميذ للإنجازالتحكم والدافعية 

تفق مع دراسة وهذا ي،الثالثة ثانوي لدى تلاميذ للإنجازتوجد علاقة بين مركز التحكم و الدافعية 
( والتي أظهرت عدم وجود علاقة بين مركز التحكم و الدافعية 5554عبد المنعم الشناوي زيدان)

ودراسة  ،( التي أجريت في قطر5557إلا أنها تختلف مع دراسة الأعسر وآخرون) للإنجاز
(بالأردن التي دلت 5555ودراسة القطا مي)،( التي أجريت في مصر والسعودية5555الزيات)

 .للإنجازنتائجهم على وجود علاقة ارتباطيه بين مركز التحكم والدافعية 

جد فروق ذات دلالة إحصائية في مركز التحكم : تنص على انه تو الفرضية الأولى مناقشة-2
 .الثالثة ثانوي تعزى لمتغير الجنس)ذكور/إناث( لدى تلاميذ

بعد عرض النتائج تم التوصل إلى انه لا توجد فروق في مركز التحكم تعزى لمتغير 
( التي أظهرت أن هناك تماثل في اتجاه 5555يتفق مع دراسة زينب بن بريكة) االجنس، وهذ

التحكم بالنسبة للجنسيين ويمكن تفسير هذا التماثل بتشابه الظروف التي يعيشها كل من 
أنها  الفكرية، إلاالجنسيين وهذه الظروف خالية من مواقف التفكير مما يضعف من قدراته 

( التي أظهرت وجود فروق بين 5555لي نافع المحمدي)اختلفت مع دراسة مروان بن ع
 الجنسين في مركز التحكم بالنسبة للجنسيين. 

: توجد فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير التخصص لدى الفرضية الثانية مناقشة-3
 .الثالثة ثانوي تلاميذ

حكم ركز التم التخصصات فيبعد عرض النتائج تم التوصل إلى انه توجد فروق بين 
( والتي أظهرت انه يوجد فروق بين 5554وهذا يتفق مع دراسة هاجر عبد الصادق)

لمي لك إلى أن تلاميذ تخصص عتفسير ذ نالعلمية، ويمكالتخصصات الأدبية والتخصصات 
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مع دراسة السجاد عبد  فالأدبية، ويختلأكثر انضباطا وميلا للدراسة على عكس الشعب 
-( والتي أظهرت عدم وجود فروق بين التخصصات )العلمي5555السادة) السجاد عبد عبد

 الأدبي( وانه ليس له تأثير في مركز التحكم لديهم.

 لإنجازل: توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية الفرضية الجزئية الثالثة مناقشة-4
  الثالثة ثانوي تعزى لمتغير الجنس لدى التلاميذ

التوصل إلى انه لا توجد فروق ببن الجنسيين في الدافعية بعد عرض النتائج تم 
( ويمكن تفسير ذلك إلى إن التلاميذ 5554يتفق مع دراسة أمل الأحمدي) وهذا ما،للانجاز

لديهم رغبة وتحدي وحب الاستطلاع وهذا لاختلف باختلاف جنس الطالب فجميعهم يتعرضون 
ا تختلف إلا أنه،لنفس الظروف التربوية والاجتماعية الأمر الذي جعل الدافعية لديهم متقاربة

 لإنجازلالتي أظهرت وجود فروق بين الجنسيين في الدافعية ( و 5554مع دراسة خويلد أسماء)
لك بان التفكير في المستقبل والتخوف منه يظهر عند الإناث أكثر منه عند ويمكن تفسير ذ

 كما إن التخوف من الرسوب هو اشد عند الإناث على عكس الذكور. ،الذكور

حصائية إد فروق ذات دلالة والتي تنص على انه توج الرابعة: الفرضية الجزئية مناقشة-0
 .الثالثة ثانوي تعزى لمتغير التخصص لدى تلاميذ للإنجازالدافعية  في

بعد عرض النتائج تم التوصل إلى انه لا توجد فروق بين التخصصات في الدافعية 
 ،لمتوقعةحول قيمة العوائد ا للإنجازوهذا يتفق مع إسهامات فروم في تفسير الدافعية ،للانجاز

 ،فان اختيار التلاميذ لنوع ما من الدراسة تسبقه عملية مفاصلة حول القيام بالفعل أو عدمه
وفقا لهذا و  ،على هذا الأساس فان التلميذ يقرر أنماط الجهد المختلفة التي يمكن إن يقوم بها

( 5557علمية(.وهذا يختلف مع دراسة العرفاوي ذهبية)-فإننا لا نجد فرقا بين كلا الفئتين )أدبية
ك بان لويمكن تفسير ذ للإنجازوالتي أظهرت وجود فروق بين التخصصات في الدافعية 

التخصصات العلمية أكثر ميلا للدراسة وانضباطا وأكثر جهدا ورغبة على عكس التخصصات 
 الأدبية لديهم دافعية منخفضة.
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 لاميذلدى ت ئد: والتي تنص على مركز التحكم الساالفرضية الجزئية الخامسة مناقشة-6
  الثالثة ثانوي

هو  ة ثانويالثالث بعد عرض النتائج تم التوصل إلى أن مركز التحكم السائد لدى تلاميذ
أظهرت أن مركز  ي( والت5554مركز التحكم الداخلي وهذا ما يتفق مع دراسة كفافي وجابر)

أكثر ثقة و  همتقبلا لذاتالتحكم السائد هو مركز تحكم داخلي ويمكن تفسير ذلك أنهم أكثر 
كما أنهم يستطيعون السيطرة على البيئة المحيطة والصعوبات التي تواجههم وهذا  ،بالنفس

يعني أن ذوي التحكم الخارجي ينسبون نجاحهم أو فشلهم إلى عوامل خارجة عن سيطرتهم 
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 خاتمة:
ية وماله من دور في بناء شخص للإنجازنظرا لأهمية مركز التحكم وعلاقته بالدافعية 

سمح لنا هذا البحث من التعرف أكثر على مفهومي مركز التحكم والدافعية  ثحي ،التلميذ
 لدى تلاميذ الثالثة ثانوي. للإنجاز

وانطلاقا من أهمية الموضوع تبين أن مركز التحكم متغير من متغيرات الشخصية 
ك و يهتم بالمعتقدات والعادات التي يحملها الفرد كما أن له دور في فهم السل الإنسانية، الذي

و من أهم الدوافع التي توجه سلوك الفرد نح للإنجازأن الدافعية  روباعتبا ،تفسيرهومحاولة 
 النجاح والتفوق.

وبعد الطرح النظري لمتغيرات الدراسة وتحليل التساؤلات وكذا تحديد الوسائل الإحصائية 
الدراسة  لوأدوات القياس لكل من المتغيرين قمنا بتطبيق المقاييس وجمع البيانات من خلا

الميدانية وتم تحليلها والوصول إلى النتائج ومناقشتها بهدف تأكيد أو نفي فرضيات الدراسة ثم 
قمنا بتفسيرها على ضوء الإطار النظري وما قدمه الباحثون في الدراسات السابقة التي تطرقنا 

 إليها.
 وكانت نتيجة الدراسة متمثلة في:

 انوي. لدى تلاميذ الثالثة ث للإنجازز التحكم والدافعية عدم وجود علاقة ارتباطيه بين مرك -
 لا توجد فروق في مركز التحكم تعزى لمتغير الجنس)إناث/ذكور( لدى تلاميذ الثالثة ثانوي.  -
 الثة ثانوي.تلاميذ الث ىأدبي( لدتوجد فروق في مركز التحكم تعزى لمتغير التخصص)علمي/ -
لثالثة تلاميذ ا ىإناث( لدتعزى لمتغير الجنس)ذكور/ زللإنجالا توجد فروق في الدافعية  -

 ثانوي. 
يذ الثالثة تلام ىعلمي( لدتعزى لمتغير التخصص)أدبي/ الإنجازلا توجد فروق في دافعية  -

 ثانوي.
 مركز التحكم السائد لدى أفراد عينة الدراسة هو مركز التحكم الداخلي. -
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  :المراجعو  والمصادر قائمة

 أولا: الكتب

مصرية، الانجلو  ة، مكتب4طالتربوي، علم النفس  ،(5554)حطب، فؤاد  ،أمال صادق -1
 .ةالقاهر 

 التحليل الإحصائي باستخدام البرنامج الإحصائي. ،(5557)محمد، نافذ  ،بركات-2
مناهج البحث العلمي وطرق إعداد  ،(5555)محمود،  دوالذنيبات، محم ربوحوش، عما-3

 .رالجامعية، الجزائالمطبوعات  ن، ديوا4طالبحوث، 
، 5 طة، الخاصعلم النفس التربوي وتطبيقاته في مجال التربية  ،(5555)كوافحة، تسيير -4

 الأردن.-نوالطباعة، عماالمسيرة للنشر والتوزيع  ردا
 .نوالتوزيع، عماصفاء للنشر  ر، دا5طالتربوي، علم النفس  ،(5555)القاسم، جمال مثقال -0
والتوزيع، صفاء للنشر  ر، دا5طالتربوي، علم النفس  ،(5555)العناني، حنان عبد الحميد -6

 .نعما
 دار الفكر للطباعة والنشروالتوزيع. ،5طالتربوي، علم النفس  ،(5555)معايطة، خليل -0
قسم الصحة  ةالدافعيدراسات وبحوث علم النفس  ،(5555)موسى، رشاد على عبد العزيز -0

 ةالعربية، القاهر النهضة  رط، دا النفسية، ب
 الجامعية،المطبوعات  نط، ديوا بالتربوي، مدخل إلى علم النفس  ،(5555)زيان، سعيد -0

 عكنون الجزائر. نب
والتوزيع، الفكر للطباعة  ر، دا5طالتربوي، النفس  م(، عل5555)عدس، عبد الرحمان  -15

 .   الأردن-عمان
ناشرون، الفكر  ر، دا5طالنفسية، مقدمة في الصحة  ،(5554)الغفار، عبد السلام عبد  -11

 .نعما
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والتوزيع، الفرقان للنشر  ر، دا4طالتربوي، علم النفس  ،(5557)نشواتي، عبد المجيد  -12
 الأردن.-نعما

، 5طالإنسانية، البحث العلمي في العلوم  (، منهجية5555)، العسكريعبدوا عبد الله  -13
 دمشق. ،النمير ردا
ط،  بالتربوي، المدخل إلى علم النفس  ،(5555)مغلي، أبو  حويج، سميرمروان أبو  -14

 الأردن.-نوالتوزيع، عمااليازوري العلمية للنشر  ردا
المسيرة  ر، دا7طالعقلي، مقدمة في الموهبة والتفوق  ،(5554)القمش، مصطفى نور  -10

 الأردن.-نوالطباعة، عماللنشر والتوزيع 

 ثانيا: الرسائل الجامعية

الجريمة، علاقة وجهة الضبط باليأس لدى عينة العائدين من  ،(5555)بوزيد، ابراهيم -1
 .ةخيضر، بسكر محمد  ةماجستير، جامعلنيل شهادة  ةرسال

الإدراكي ل الاستقلال عن المجا-الأسلوب المعرفي الاعتمادي ،(5557)علي، أمحمدي -2
كملة لنيل م ةوالبيئة، رسالوعلاقته بمركز الضبط على ضوء متغير الجنس والتخصص 

 وهران. ةماجستير، جامعشهادة 
الدافعية للانجاز وعلاقتها بالتحصيل الدراسي عند تلاميذ  ،(5554)خديجة، بن سعدية -3

 .ةاولحاج، البوير أكلي محمد  ةماستر، جامعلنيل شهادة  ةالبكالوريا، رسال
ملة مك ةالجامعي، مذكر مركز الضبط وعلاقته بالتفوق الدراسي  ،(5555)أمال، بوالليف -4

 .ةمختار، عنابباجي  ةالتربوي، جامعلنيل شهادة الماجستير في علم النفس 
ذات والانجاز الأكاديمي ال رللانجاز، مركزالضبط، تقديالدافع  ،(5555)منصور، بوقاصرة -0

 وهران. ةدكتوراه، جامعلنيل شهادة  ةالثانوي، رساللدى تلاميذ 
بين الوعي بالعمليات المعرفية ودافع الانجاز  ة(، العلاق5554)الرحمان. بن بريكة عبد -6

 الجزائر. ةالتربية، جامعلنيل درجة دكتوراه الدولة في علوم  ةالدراسي، أطروح
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بضغوط مهنة التدريس  ةالخارجي( وعلاق-وجهة الضبط)الداخلي ،(5555)فوزي، تيايبة -0
يبة بن حس ةماجستير، جامعلنيل شهادة  ةوالرياضية، رساللدى معلمي التربية البدنية 

 .فبوعلي، الشل
التداخل بين استراتجيات التعامل ومركز التحكم لمواجهة ضغط  ،(5555)زاهية، خطار -0

 الجزائر. ةماجستير، جامعلنيل شهادة  ةالبكالوريا، رسال
اتخاذ القرار الدراسي وعلاقته بكل من مركز الضبط وتحمل  ،(5555)احمد، خولة تواتي -0

 الوادي. ةماستر، جامعلنيل شهادة  ةالشخصية، رسالالمسؤولية 
تأثير علاقة مركز التحكم بالعزوالسببي للفشل على تقدير  ،(5555)حسيبة، شرابطية  -15

 الجزائر. ةماجستير، جامعلنيل شهادة  ةرسال النجاح،الذات وتوقعات 
لدى عمال  للإنجازالضغوط المهنية وعلاقتها بالدافعية  ،(5555)هادف، صومية  -11

ر، ماستلنيل شهادة  ةالأجراء، رسالالصندوق الوطني للضمان الاجتماعي للعمال غير 
 البواقي.  مبالمهدي، أالعربي  ةجامع

 لدى أعوان الحماية الإنجازالضغوط المهنية وعلاقتها بدافعية  ،(5555)مريم، عثمان  -12
 .المدنية بالوحدة الرئيسية بسكرة

وجهة الضبط الزواجي وعلاقته بكل من مصدر الضبط العام  ،(5554)يمينة، غيسري  -13
جامعة  ،همكملة لنيل درجة دكتورا ةالزواجية، رسالوبعض المتغيرات التفاعلية في العلاقة 

 بسكرة. ،محمد خيضر
 ،مركز الضبط وعلاقته بجودة الحياة لدى المساعدين التربويين ،(5554)العقبي، لبنى  -14

  ورقلة.-جامعة قاصدي مرباح ،مذكرة مكملة لنيل شهادة ماستر
التوجه نحو الدين وأثره في مواجهة الضغوط النفسية لدى  ،(5554)حمد، مرزوق  -10

مد جامعة مح ،الماجستير في علوم التربيةمذكرة مكملة لنيل شهادة  ،دل.م، طلبة نظام 
 بوضياف بالمسيلة.
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الأفكار العقلانية وغير العقلانية وعلاقتها  ،(5555)المحمدي، مروان بن علي نافع  -16
المملكة -ام القرى ةماجستير، جامعلنيل شهادة  ةالخارجي، رسال-بوجهتي الضبط الداخلي

 العربية السعودية.
هادة رسالة لنيل ش الضبط،الصلابة النفسية وعلاقتها بمركز  ،(5554)عينة، ناريمان   -10

 الجلفة.-زيان عاشور ةماستر، جامع
لنيل شهادة  ة(، رسالالخارجي-الضبط)الداخلي مركز ،(5554)الصادق، عبد ر هاج -10

 الشهيد حمة لخضر بالوادي. ةماستر، جامع

 تثالثا: المجلا

والتفكير الخرافي لدى عينة من طلبة  الإنجازالعلاقة بين دافعية  ،(5554)الأحمدي، أمل  -5
 .5ال عدد ،مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس ،كلية التربية

وجهة الضبط وعلاقتها ببعض المتغيرات  ،علاء الدين ،(5555)الكفافي، جابر عبد الحميد  -5
 . 554عدد ال ،جامعة قطر ،مجلة مركز البحوث التربوي ،النفسية المرتبطة به

البحوث  ةالجامعة، مجلوراء الذاكرة وعلاقته بوجهة الضبط لدى طلبة  اسكر، محيدر كريم  -7
 .، ب.ن77والنفسية، ال عددالتربوية 

مجلة  ،قياس مركز التحكم لرفع التحصيل الدراسي ،(5555)السادة، عبد السجاد عبد  -5
 .5ال عددجامعة البصرة  ،ابحاث البصرة

موقع الضبط وعلاقته بمتغير الجنس وسنوات الخدمة  ،(5555)شهاب، شهر زاد محمد  -4
 .55ال عدد التحكم،لدى المرشدين التربويين في مركز 

الفروق في مركز التحكم  ،(5555)شنان، احمد محمد الحسن  ،فاطمة احمد على انو -4
 .7ال عدد ،بين الموهوبين والعاديين من تلاميذ المرحلة الأساسية ومفهوم الذات

صيل والتح للإنجازموضع الضبط وعلاقته بالدافعية  ،(5554)سالم، هبة الله محمد الحسن  -4
 .5ال عدد ،مجلة العلوم التربوية ،الدراسي لدى طالبات كلية التربية
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 (: مقياس مركز التحكم لنويكي وستريكلاند51ملحق رقم)

استمارة بحث موجهة لتلاميذ البكالوريا: عزيزي الطالب)ة( نضع بين يديك هذا الاستبيان 
الذي يحتوي مجموعة من الأسئلة التي تهدف إلى معرفة الدافعية للانجاز ومركز التحكم لدى 

لذلك نرجو منك الإجابة عن جميع البنود ولكم مني جزيل الشكر والتقدير  ،تلميذ البكالوريا
 حسن تعاونكم.سلفا عن 

 معلومات عامة:

 الجنس:-

 التخصص:-

 ( في الخانة المناسبة حسب وجهة نظرك.xضع علامة)

 لا نعم العبارات                              
   إن أغلب المشاكل تحل نفسها بنفسها إذا ما أعطي لها الاهتمام الكافي -55
   بإمكانك تجنب الإصابة بمرض الزكام -55
   الأطفال يولدون محظوظون  بعض -57
   في غالب الأحيان تشعر بأن الحصول على علامات جيدة شيء مهم بالنسبة إليك  -55
   غالبا ما تلام على أشياء لم تتسبب فيها  -54
   تشعر أنه بإمكان الشخص الذي يدرس جيدا أن ينجح في أي موضوع كان -54
   أن بذل الجهد الكبير لا يفيد في أغلب الأوقات تشعر -54
 فإن سائر اليوم يكون جيدا وذلك ،تشعر أنه عند انطلاق الأمور بصفة جيدة في الصباح -55

 مهما كان نوع أفعالك
  

 تشعر بأن الأولياء في غالب الأحيان لا يستمعون إلى ما يريد أبناؤهم التعبير عنه -55
 بأن التمني يجعل الأشياء المرغوب فيها تحدث تعتقد -55

  

   عندما تعاقب غالبا ما تشعر أنك عوقبت بدون سبب  -55
   غالبا ما تجد صعوبة في تغيير رأي صديق ما -55
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   إن في مساندة فريق رياضي مساهمة أكبر في نجاحه عن عامل الحظ-57
   صديق في كثير من الأوقات يستحيل عليك تغيير رأي -55
   من واجب والديك السماح لك باتخاذ معظم قراراتك  -54
   عند ارتكاب الخطأ تجد أنه ليس هناك ما يمكنك فعله لتصحيح الخطأ -54
   أغلب الأطفال يولدون وهم يتمتعون بمستوى جيد في الرياضة   -54
   اغلب الأطفال في سنك أقوى منك -55
   عدم التفكير في بعض المسائل يعتبر وسيلة من أحسن الوسائل لحل تلك المشاكل -55
   لديك حرية كبيرة في اختيار أصدقائك-55
   هل حدث أن وجدت شيئا اعتقدت انه  يجلب الحظ؟-55
   إن أداء واجباتك المدرسية متوقف على العلامات التي تمنح لك-55
تشعر انه ليس هناك ما بوسعك القيام به من  ،من سنك عندما تضرب من طرف تلميذ-57

 اجل جعله يكف عن ضربك
  

   هل حدث لك أن حملت شيئا يجلب الحظ؟-55
   حب الناس لك أو عدم حبهم يتوقف على نوعية أفعالك-54
   عادة ما تتلقى مساعدة من طرف والديك عندما تستنجد بهم-54
   سبب عادة ما تعامل معاملة سيئة دون-54
   إمكانية تغيير ما يمكن أن يحدث في الغد تتوقف على أعمال الحاضر -55
   ليس بإمكانك تجنب الأشياء السيئة إذا كانت تلك الأشياء على وشك الوقوع -55
   بإمكان الأطفال فعل ما يشاءون لو أصروا على مطالبهم-75
   في غالب الأحيان محاولتك لتلبية مطالبك تكون دون جدوى -75
   الأمور الحسنة تحدث نتيجة للعمل الجاد-75
عندما يظهر شخص في سنك عدوانية اتجاهك فان هناك القليل ما يمكنك فعله من اجل -77

 تغيير الأمور
  

   من السهل إقناع أصدقائك بفعل ما تريدهم أن يفعلوه-75
   بإمكانك إبداء رأيك حول نوع الطعام الذي يقدم لك في المنزل ليس -74
   عندما تجد أن شخصا ما لا يحبك تشعر انك لا تستطيع تغيير الأمور  -74
   لا جدوى من محاولة أن تعمل أكثر مما هو مطلوب منك في المدرسة-74
   أنت من الأشخاص الذين يعتقدون أن التخطيط المسبق للأمور يسهل تلك الأمور -75
   في غالب الأحيان ليس لك دخل في القرارات التي تتخذ داخل أسرتك-75
   من الأفضل أن يكون الإنسان ذكيا بدلا من أن يكون محظوظا-55
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 للانجازمقياس الدافعية                                   

 أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما العبارة                    الرقم
اسعي لانجاز الأعمال مهما كلفني ذالك من الجهد  55

 أو الوقت
     

أحاول جادا انجاز العمل الذي أقوم به على أحسن  55
 وجه  

     

إن النجاح في عمل ما يشجعني على القيام بإعمال  57
 أخرى أكثر صعوبة  

     

من تطور  يارغب دائما في الاطلاع على ما يجر  55
 علمي وثقافي 

     

احتاج إلى تشجيع الآخرين حتى انهي الأعمال التي  54
 أقوم بها 

     

أفضل أن اسبق الأحداث وأهيئ الفرص المساعدة  54
 بدلا من انتظار حدوثها عفوياعلى النجاح 

     

اشعر بالملل والضجر بعد فترة قصيرة من بداية   54
 العمل 

     

أحاول الاستفادة من أخطائي في العمل والدراسة  55
 حتى لا أقع فيها مستقبلا 

     

كلما وجدت العمل الذي أقوم به صعبا زدت إصرارا  55
 على إتمامه

     

يعتمد مستقبلي على نجاحي في تحقيق عمل ما له  55
 قيمة 

     

يعتبر النجاح في جميع الحالات نتيجة منطقية  55
 لمثابرة الفرد في العمل 

     

لا اترك وقت الفراغ يفوتني دون استغلاله في أعمال  55
 تعود بالفائدة

     

إذا فشلت في عمل في المحاولة الأولى ابحث عن  57
 أسباب الفشل واكرر المحاولات حتى أحقق النجاح

     

      احرص على التنظيم في كل الأعمال التي أقوم بها  55
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إن شعوري بالحاجة إلى النجاح يدفعني إلى الجد  54
 والمثابرة في الأعمال التي أقوم بها

     

عن الأعمال التي تتطلب تحمل  ابتعد قدر الإمكان 54
 المسؤولية

     

في كل أعمالي أطبق مبدأ:لا تخطط بل دع الأمور  54
 للتلقائية

     

استمر في البحث عن حل المشكلة التي تعترضني  55
 حتى وان كان الأمل في ذلك ضعيفا  

     

ليس المهم أن احصل على درجات تقدير عالية بل  55
 بصورة جيدة الأهم أن أقوم بعملي

     

ابذل كل الجهد لأكون متفوقا على الآخرين في  55
 العمل والدراسة 

     

إن أهدافي بعيدة المدى في هذه الحياة واضحة تماما  55
 في ذهني

     

      تضيع مني عدة أيام دون مراجعة دروسي  55
أتوقف عن أعمالي التي أقوم بها بمجرد شعوري بأي  57

 تعب
     

      أقوم عادة بعمل الأشياء قبل التفكير فيها بعمق 55
أفضل العمل مع من تربطني به صداقة حميمة حتى  54

 المستوى  وان كان ضعيف
     

اشعر أن الناس من أمثالي ليست لديهم فرصة كبيرة  54
 للنجاح في الحياة

     

اعتبر نفسي مسؤولا مسؤولية كاملة عن نتائج  54
 الأعمال التي أقوم بها 

     

أضيع أوقات كثيرة في مشاهدة التلفزيون والحديث  55
 مع الزملاء على حساب مراجعة دروسي

     

افقد الإحساس بانقضاء الوقت عندما أكون منشغلا  55
 في أداء عمل ما

     

هم وان لم تربطني ب أفضل العمل مع المتفوقين حتى 75
 صداقة

     



 ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ: ـــــــــــــــــــقائمة المصادر والمراجع

77 
 

أفضل أن أكون محبوبا بين اقرأني أكثر من أن  75
 أكون ناجحا بينهم

     

      أحاسب نفسي عن مقدار العمل الذي أنجزه كل يوم 75
احرص دائما على تطبيق مبدأ:لا تؤجل عمل اليوم  77

 إلى الغد
     

بما يحدث عندما انهمك في المراجعة فاني لا اهتم  75
 حولي

     

يرى معظم الأساتذة أن بحوثي وتقاريري تفتقر إلى  74
 التنظيم

     

أفضل الأعمال البسيطة وأتجنب الأعمال الصعبة  74
 التي تتحدى قدراتي

     

تظل الأعمال غير المنتهية تزعجني حتى انتهي  74
 منها 

     

 أفضل أن أغير رأيي على أن أعارض ما تتفق عليه 75
 الجماعة

     

      النجاح يرتبط بالحظ أكثر مما يرتبط بالعمل 75
أجد متعة في حل المشكلات التي يعتبرها بعض  55

 الناس مستحيلة
     

 

 




