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 ر وعرفانشك
  والعزم على والثبات وأمدنا بالقوةنحمد الله عز وجل الذي ألذمنا الصبر 

 في انجاز ىذا العمل وتوفيقو لنامشوارنا الدراسي  مواصلة
 والتقوى وفضلك ونسألك البرنعمتك  ونشكرك علىنحمدك اللهم 

  خليلو الأمين وحبيبو  سلام على وما ترضى  ومن العمل
 محمد صلى الله عليه وسلم السلام سيدناو عليو أزكى الصلاة 

 والي عبد اللطيف لتفضلو بالإشراف  والتقدير للأستاذنتقدم بجزيل الشكر 
 على حرصو أن يكون ىذا العمل في صورة كاملة  وسعة صدرهعلى ىذا البحث 

  ازيو عنا كل خير على ىذا الإشرافلا يشوبو أي نقص نسأل الله أن يج
  والنصائح والتوجيهات العظيمةذلذا من أجلنا التي ب وعلى المجهودات

  التي كان يضعها نصب أعيننا والدعلومات القيمة
 لكل أعضاء لجنة الدناقشة. والشكر الخاص

  ا العمل سواء من قريب أو من بعيدإلى كل من كان لو الفضل في إنجاز ىذ
 وعلى كل من وقف بجانبنا وساندنا 

 وم الدين إن شاء الله.جعل الله ذلك في ميزان حسناتهم ي
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 إىــــــــــداء
 

 الحمد لله وكفى والصلاة على الحبيب الدصطفى وأىلو ومن وفى أما بعد:
 الدراسي بمذكرتنا ىذه الحمد لله الذي وفقنا لتثمين ىذه الخطوة في مشوارنا

 التي تعد ثمرة الجهد والنجاح بفضلو سبحانو وتعالى
 كيف يكون الصبر طريقا للنجاح.  أىديها إلى الإنسان الذي علمنا

 إىداء جد خاص إلى كل من كان لجانبنا طوال الدشوار الدراسي
 وكان سندا لنا في حياتنا.

 لكل عائلاتنا الكريمة التي تساندنا ولا تزال كذلك، وإلى كل من قدم لنا 
 العون والدساعدة في إنجاز ىذه الدذكرة

 .ونسيهم قلمناأحبهم قلبنا  وكل منإلى كل من كان لذم أثر في حياتنا 
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 مقذمت

والأخذ ظيرت العقوبة منذ وجود الإنسان لكنيا اتخذت عدة صور إبتداءا من الانتقام 
ىذه العقوبة أن  ويفترض في ،والوقاية منيايمة المثمى لقمع الجريمة باعتبارىا الوس بالثأر

وبالتالي المنحرف ىو من يشكل خطرا  وكان الشخص ،تكون قاسية لتحقيق اليدف المنشود
زالتو بصورةبقتمو  ويكون كذلكاليدف الأساسي ليذه المواجية  ىو ن كانتجذرية حتى                وا            وا 

   العقاب.الجريمة بسيطة لا تستحق ىذا 
ائية المعاصرة إن التطور في المعاممة العقابية لممحكوم عمييم في ظل السياسات الجن

شيدت تطورا ممحوظا في مجال العقوبات فبعد أن كان الغرض من العقوبة تحقيق أكبر قدر 
العقابية لممحبوس بالترىيب  المعاممة توتميز  ،تكفيرا عن ذنبو والردع لمجانيمن الإيلام 
إلى محاولة  والغرض منياالعقابي تغير مفيوم العقوبة  وبتطور الفكر ة والزجروالشدة والقسو 

 المجتمع.في                        وتيذيبو وا عادة إدماجوإصلاح الجاني 
التي يسمح فييا المشرع بتوقيع ليذا بدأ التفكير في التقميل و الحد من الحالات 

اقتراحات و دراسات واتجيت السياسات الجنائية الحديثة نحو  ،العقوبات السالبة لمحرية
و المبادغ من  الأفكارخاصة باعتماد ىذه لوسائل أخرػ بديمة لمعقوبات السالبة لمحرية 

عمى إصدار قواعد الحد الأدنى  عممتطرف الييئات الدولية سيما الأمم المتحدة التي 
لمعاممة المسجونين التي من خلاليا أخذت طابعا رسميا و دوليا لدعوتيا إلى استعمال 

و اعتماد ىذه البدائل عمى ترك المحكوم عميو حرا في بيئتو  ،جن كأداة إصلاحالس
و لا يكون ذلك إلا إذا ثبت أنو في حاجة إلى تيذيب أو  ،بإعادة تأىيموالاجتماعية الكفيمة 

 .علاج و ليس من شأن ىذه العقوبات تحقيق ىذه الغاية
التي تعمل عمى إعادة يمة العقوبات البدحيث يعتبر نظام الإفراج المشروط من بين 

بحيث يتم الإفراج  ،تربية المحبوسين لإعادة إدماجيم في المجتمع بعد الإفراج النيائي عنيم
أن يعمل  شأنو وىذا منعن المحبوس الذؼ قضى مدة من العقوبة خارج المؤسسة العقابية 

 .في المجتمع               وا عادة إدماجوعمى إصلاح الجاني 
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في منتصف القرن  (دؼ مارسينيظام بفضل القاضي )و لقد ظيرت الدعوػ ليذا الن
و من ثم عممت العديد من التشريعات المقارنة عمى تكريسو منيا  ،(19التاسع عشر )

المتضمن قانون إصلاح السجون و إعادة تربية  72/02التشريع الجزائرؼ من خلال الأمر 
صلاح المحكوم لإ اف أساسالمساجين الذؼ جاء في مفيومو أن العقوبة السالبة لمحرية تستيد

المتضمن  05/04تم إلغائو بموجب القانون رقم  ،عميو و إعادة تربيتو و تكييفو مع المجتمع
لتكريس مبادغ و  قانون تنظيم السجون و إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين الذؼ ييدف

تطبيق العقوبة التي تجعل من ة عقابية قائمة عمى فكرة الدفاع الاجتماعي قواعد إرساء سياس
  .و تجسيدا ليذه الأفكار ،وسيمة لحماية المجتمع

أدخمت إصلاحات جذرية عمى أحكام نظام الإفراج المشروط في ظل ىذا كما 
وتكييف ذ تفريد اكما تم تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات بتخويمو سمطة اتخ ،القانون 
يق نشاطات إعادة التربية لممحبوسين المجنة الوزارية المشتركة لتنس وكذا مشاركة العقوبة

بعض الأحكام  وأيضا وضع ،لإدارة السجون  والمصالح الخارجيةالاجتماعي                 وا عادة إدماجيم
إدماجيم بالتعاون مع المؤسسات  ومتابعة عمميةالتشريعية من أجل مساعدة المحبوس 

 .المدني وىيئات المجتمعالعمومية 
الإفراج المشروط  ومركز نظامطبيعة تبرز أىمية الموضوع من خلال التطرق ل

واحتلالو مكانة ميمة في السياسة الجنائية المعاصرة ىذه الأىمية جعمتو يتصدر مختمف 
وتكريس كما عمل المشرع الجزائرؼ عمى استحداثو لمعديد من النصوص  ،التشريعات المقارنة

 ،السياسة الجنائية من الآليات الجديدة التي من شأنيا أن تعمل عمى تحقيق أىداف العديد
جعمت  72/02رقم  الأمركما أن الإشكالات التي يثيرىا تطبيق ىذا النظام خاصة في ظل 
 المشرع الجزائرؼ يحاول تداركيا باستحداث نصوص قانونية جديدة.

ة الجنائية اتجيت السياس ،ات السالبة لمحريةبالنظر لمسمبيات الكثيرة لمعقوبو 
 ومحاولة إعادةالعقوبات تعمل عمى إصلاح المحكوم عمييم و المعاصرة لإيجاد بدائل ليات

لذا حاول المشرع الجزائرؼ تكريس نظام الإفراج المشروط في العديد  ،إدماجيم في المجتمع
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 :عمى ما سبق يمكن طرح الإشكالية التالية بناءا ،صوص القانونيةنمن ال
في  05/04لقانون رقم ما مدى فعالية نظام الإفراج المشروط الذي تم تكريسو في ا

 لمحبوسيناتحقيق أىداف السياسات العقابية الحديثة المبنية عمى إعادة التأىيل 
دماجيم اجتماعيا؟                     وا 

  :عدة أسئمة فرعيةإلى ىاتو الإشكالية الرئيسية  وتتفرع عن 
 ؟نظام الإفراج المشروطمفيوم ما  -
 ؟ما ىي الطبيعة القانونية لنظام الإفراج المشروط -
 ؟توفرىا والإجراءات الواجبالمشروط  وشروط الإفراجىي ضوابط  ما -
 ؟المفرج عنو شرطيا وآثاره عنما ىي نتائجو  -

الدافع الشخصي  واشتممت عمىتعددت الأسباب في اختيار ىذا الموضوع كما           
جراءاتو بالإضافة ومعرفة تطورهخلال الاطلاع عمى نظام الإفراج المشروط  وذلك من ما ل                   وا 

في مكافحة الخطورة الإجرامية أمام احترافية  وأمن المجتمعباستقرار  لو من أىمية تتعمق
 .المجرم

بالتالي  وأما الأسباب الموضوعية فأساسيا المشكلات التي يطرحيا ىذا الموضوع 
 .سببا لمخوض في تفاصيمو تعتبر

   :كذلك من بين الأسباب ىي
في تقميص من سمبيات العقوبات السالبة  بيان دورهو التعرف عمى نظام الإفراج المشروط  -

  .لمحرية
 .إبراز أىمية نظام الإفراج المشروط من خلال دوره في إعادة تأىيل المحبوسين -
محاولة التعرف عمى نقائص التي حالت دون تحقيق الأىداف المرجوة من تطبيق نظام  -

 .الإفراج المشروط
      إلى:تيدف ىذه الدراسة بشكل عام رة حيث و لمنطام الإفراج المشروط أىداف كثي

محاولة الإجابة عمى الإشكالية المطروحة من خلال الإلمام بمفيوم الإفراج المشروط الذؼ  -
غيره من الأنظمة  وتمييزه عنإلى تطوره التاريخي  وذلك بالتطرق ىو موضوع دراستنا 
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وكيفية  ،وقيمتوأىميتو  وكذلك إبرازالطبيعة القانونية ليذا النظام  والبحث حولالمشابية لو 
 .تطبيقو

 الجامعية.منو الطمبة في المكتبة  ومرجع يستفيداعتبار ىذا العمل المتواضع كإضافة  -
نظام الإفراج  وذلك بوصفعمى المنيج الوصفي  و من خلال موضوعنا ىذا اعتمدنا

وذلك التحميمي بالمنيج  كما تم الاستئناس ،وشروطو وضوابطو وتمييز خصائصوالمشروط 
ختمف النصوص القانونية الخاصة بنظام الإفراج المشروط سيما القانون رقم م بتحميل

05/04. 
     :فصمين فيموضوع الدراسة تناولنا عمى إشكالية البحث  لإجابةو ل

إلى مبحثين  وتم تقسيمولنظام الإفراج المشروط  يالمفاىيمالفصل الأول يتضمن الإطار  -
الثاني الطبيعة القانونية  وفي المبحثي المبحث الأول ماىية الإفراج المشروط بحيث تناولنا ف

 .الأنظمة المشابية لوبعض  وتمييزه عنلنظام الإفراج المشروط 
أما الفصل الثاني خصصناه لضوابط تطبيق نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ  -

شروط مل السمطة المختصة بالإفراج البحيث تطرقنا في المبحث الأو  مبحثين وقسمناه إلى
 .المشروط وآثار الإفراجالثاني إجراءات  وشروطو وفي المبحث

اعتمدنا في بحثنا ىذا عمى مجموعة من الدراسات السابقة التي تخدم موضوعنا كما 
مذكرة  ،نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ  :بن الشيخ نبيمة - 01منيا: نذكر 

 طابور :إشراف الدكتور ،والعموم الجنائيةيادة الماجستير في القانون العقوبات مقدمة لنيل ش
  .م 2009/2010 :سنة جامعة منتورؼ قسنطينة والعموم السياسيةكمية الحقوق  ،عبد الحفيع

مذكرة مقدمة لنيل شيادة  ،الإفراج المشروط في الجزائر :بوكروح عبد المجيد -02
 .1993 :سنة ،جامعة الجزائر ،والعموم الإداريةكمية الحقوق  ،ةالماجستير في العموم الجنائي

لقد واجيتنا صعوبات في إعدادنا ليذا البحث تتعمق أساسا في قمة المراجع 
 ى ـــرأ عمــــذؼ طــــــي الــــور التشريعـــــا لمتطـــو حتى إن وجدت فيعيبيا عدم مسايرتي ،المتخصصة
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مؤخرا الدول عمى غرار التطور الذؼ عرفو التشريع الجزائرؼ  النظم العقابية في العديد من
إضافة لصعوبة الحصول عمى الوثائق المتداولة بين الجيات التي تساىم في تقرير ىذا 

 النظام لخصوصيتيا و سريتيا لتعمقيا بالمحبوسين.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 الفصل الأول
الإطار المفاىيمي لنظام الإفراج 

 المشروط
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كونو يسمح  ،من أىم أنظمة إعادة تكييف العقوبة 1،نظام الإفراج المشروطيعتبر 
قبل انقضاء مدة العقوبة المحكوم بيا عميو، حيث أن الآثار السمبية بإطلاق سراح المحبوس 

 أين بدأ ،لمعقوبات السالبة لمحرية تعرضت لانتقادات عديدة في الدراسات العقابية المعاصرة
ل بديمة تستند إلى ترك المحكوم عميو في وسط حر قصد إعادة تكييفو التفكير في دراسة وسائ
و مع تطور السياسة الجنائية و العقابية الحديثة اتجو الفكر الجنائي  ،مع بيئتو الاجتماعية

أملا في  ،نحو تفريد التنفيذ العقابي و معاممة المحكوم عميو بأساليب تتسم بالإنسانية
و كنتيجة ليذا التحول في تحديد  ،تطور درجة إصلاحواستئصال خطورتو الإجرامية و 

تطور نظام السجون و معاممة المحبوسين ظيرت بو  ،الغرض من العقوبة السالبة لمحرية
مما أستتبع ذلك محاولة جعل تنفيذ العقوبة ملائما لحالة فكرة الإفراج المشروط أو الشرطي 

و إعادة التأىيل و الإدماج في  كل محكوم و ظروفو الخاصة و درجة استعداده للإصلاح
 .المجتمع

 14في  صادربموجب القانون الظير نظام الإفراج المشروط لأول مرة في فرنسا 
 باقتراح و أخذ ،27/12/1882بتاريخ  Berangerالذؼ تبنى اقتراح السيناتور 08/1885/

كانت  1911غاية سنة و أنو إلى  ،1846سنة  Bonneville de Marsagny السيد
و إنما لوزير الداخمية الذؼ كان يشرف عمى الإدارة  ،تعود إلى وزير العدل طة منحو لاسم

 2.العقابية
في بداية الأمر كان الإفراج المشروط يشكل مكافأة عمى حسن السيرة و السموك 

أين أصبح  ،مع استحداث منصب قاضي تطبيق العقوبات 1958لممحبوسين إلى غاية سنة 

                                                             
لا تتفق قوانين السجون العربية عمى تسمية موحدة للإفراج المشروط، فيلاحع أن المشرع المصرؼ أطق عميو الإفراج  1

، ويطمق عميو المشرع السعودؼ الإفراج تحت 92وكذا الأمر بالنسبة لممشرع الأردني في المادة  52الشرطي في المادة 
في حين يسميو المشرع السوداني الإفراج بإسقاط العقوبة، انظر شلال العاني محمد وعمي حسن ، 25الشرط في المادة 

 ،، ص1998عمم الإجرام والعقاب، الطبعة الأولى، دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، عمان الأردن سنة  ،طوالية
347. 

دار اليدػ لمطباعة والنشر والتوزيع، عين مميمة الجزائر فمسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين،  ،بريك الطاىر 2
 .64 ،، ص2009
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و تأكد ذلك صراحة بصدور القانون  ،لإدماج الاجتماعي لممحبوسينإجراء من أجل إعادة ا
الذؼ ينص عمى أن معيار منح الإفراج المشروط يجب أن  30/12/1972المؤرخ في 

يستمد من الضمانات التي تتوفر في المحبوس لإعادة إدماجو و ليس من سيرتو داخل 
 1.المؤسسة العقابية

 :ىيمي لنظام الإفراج المشروط في مبحثينفصمنا ىذا الإطار المفا وسنتناول في
 .ماىية الإفراج المشروط :المبحث الأول
بعض الأنظمة  وتمييزه عنالطبيعة القانونية لنظام الإفراج المشروط  :المبحث الثاني

 المشابية.
 

                                                             
 .73 ،، ص59الإفراج المشروط في ظل القانون الجديد، نشرة القضاء، العدد  ،جبارة عمر 1
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 ماىيت الإفزاج انمشزًط :انمبحث الأًل

فراج المشروط عن حيث يكون الإ ،الإفراج المشروط تسميتو من طبيعتو أخذ نظام
يمتزم بيا  وشروط مسبقةالمحكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية يخضع لارتباطات المحبوس 

 .حتى يتسنى لو الاستفادة منو
إذ بعض  ،بينيم في تحديد مفيوم ىذا النظام فيماإلا أن مشرعي الدول اختمفوا 

في حين  ،في تطبيقولأؼ إشكالات  وذلك اجتناباالمشرعين من عرفو في نصوصيم القانونية 
 .بعض المشرعين لم يسايروا ىذا الدرب

مثمو في فأدرج ىذا النظام ضمن التشريعات من غير أن يعرف أو يضبط مفيومو 
نجد لو تعريف في القانون  وبالتالي لن ،المشرع الجزائرؼ  يستمدنسي الذؼ منو ر القانون الف
ينا الاستناد عمى القوانين المقارنة النظام يستوجب عم ومعنى ىذا ولتحديد مفيوم ،الجزائرؼ 
وكذا مفيوم نظام الإفراج المشروط في المطمب الأول  وسنحاول إيضاح ،الجزائرؼ  وكذا الفقو
 .التشريعي لنظام الإفراج المشروط في المطمب الثاني التطور

 مفيٌو نظاو الإفزاج انمشزًط  :انمطهب الأًل

ومين أوليما تقميدؼ يرتكز عمى كونو بتطور نظام الإفراج المشروط نجد أن لو مفي
و أيضا وسيمة لمتخفيف من ازدحام السجون و  ،لا ييتم بتأىيل المحكوم عميو منحة تيذيبية

 1الأحكام الحديثة لمدفاع الاجتماعي،من نفقتيا و ىو المفيوم الذؼ لم يعد يتفق و  لمتقميل
ج انحرافاتيم و تأىيميم التي تيدف إلى حماية المجتمع عن طريق تقويم الأفراد و علا

إضافة إلى تمكين المحكوم عميو من تمقي معاممة  ،اجتماعيا لإعادة اندماجيم في المجتمع
 .تيذيبية تيدف إلى تقويمو و تأىيمو اجتماعيا

و مما أشرنا إليو أنفا كون تأثر المشرع الجزائرؼ بضوابط نظام الإفراج المشروط في 
واء في ظل من خلال الترسانة القانونية المنظمة لو سميا جو ىو ما يتضح  ،التشريع الفرنسي

                                                             
 ظيرت فكرة الدفاع الاجتماعي في إيطاليا وتزعميا فيميبو غراماتيكا، ثم ظيرت فكرة الدفاع الاجتماعي الحديث بزعامة 1

 ،المعاممة العقابية لمسجناء بين الواقع والطموح، مجمة إتحاد الجامعات، عدد ،مارك أنسل، أنظر نمور محمد سعيد
 .455 ،، ص06/11/1997
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ونية الخاصة بو في القانون أو بعد استحداث الأحكام القان 72/02،1أحكام الأمر رقم 
و ليذا نتطرق إلى مفيوم نظام الإفراج المشروط من خلال تعريفو في الفرع الأول  05/04،2

 .و خصائصو في الفرع الثاني
 .ف نظاو الإفزاج انمشزًطتؼزي :انفزع الأًل

 .التعريف المغوي للإفراج المشروط :اولا
)مصطمحات( إخلاء سبيل المحكوم عميو بعقوبة مقيدة لمحرية من  :لإفراج الشرطيا

 السجن وفق ضوابط المقررة في القانون.
إطلاق سراحو بناءا عمى شرط محدد أؼ إذا وجد الشرط المحدد  أوحال شخص  وىو ترك

 لشخص المحبوس.أطمق سراح ا
 3.فالإفراج ىو الإطلاق ،أفرج عن الحبيس أؼ أطمقو :الإفراج

أعمميا  :واشرط فلان نفسو لكذا ،ىو إلزام الشيء والتزامو في البيع و نحوه :الشرط :المشروط
و عميو يكون الإفراج  4،ومنو سمي لأنيم جعموا لأنفسيم علامة يعرفون بيا ،لو و أعدىا

 .لاق الحبيس مع إلزامو بأشياء معينةإط :المشروط في المغة
 

 .التعريف القانوني للإفراج المشروط :ثانيا
بل  ،لم يعرفا نظام الإفراج المشروط 72/02و الأمر  05/04القانون رقم  كل من إن

عن الشروط التي يجب الالتزام بيا  134 مادتوفي  05/04تحدث المشرع في القانون 
حبوس الذؼ قضى فترة اختبار من مدة العقوبة المحكوم بيا يمكن لمم :للاستفادة منو بقوليا

ير ضمانات إذا كان حسن السيرة و السموك و أظ ،عميو أن يستفيد من الإفراج المشروط

                                                             
 ،                                                              ، المتضمن قانون السجون وا عادة تربية المساجين، جريدة رسمية رقم10/02/1972 ،، المؤرخ في02/72 ،الأمر رقم 1
 .1972سنة  15
                                                     ، المتضمن قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي 06/02/2005 ،، المؤرخ في05/04 ،القانون رقم 2

 .12/2005 ،لممحبوسين، الجريدة الرسمية رقم
 .257 ،، الييئة المصرية العامة لمكتاب، الجزء الثاني ص1301القاموس المحيط، الطبعة الأميرية  ،الفيروز بادؼ 3
 .365 ،دؼ، المرجع السابق صالقاموس المحيط لمفيروز با 4
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منو المشرع الجزائرؼ  أستمدكذلك الأمر بالنسبة لمقانون الفرنسي الذؼ  1،...جدية لاستقامتو
ئية الفرنسي لم يعرفو بدوره بل اكتفى فقط بذكر ىذا النظام من خلال قانون الإجراءات الجزا

 200/516المعدلة بموجب القانون رقم  729الغاية منو و ىو ما يتضح من خلال المادة 
الإفراج المشروط ييدف عمى إعادة إدماج  :و التي تنص عمى 15/06/2000 :المؤرخ في

د عرف ىذا النظام مع أما المشرع المصرؼ فق 2،....المحكوم عمييم و الوقاية من العود
و التي  1474و قد نص عميو المرافعات الجنائية في المادة  ،اختلاف طفيف في التسمية

بل انقضاء كل مدة قمحكوم عميو بعقوبة مقيدة لمحرية الإفراج الشرطي ىو إطلاق ال :عرفتو بـ
ق ىذه و تقيد حريتو و تعم ،عقوبتو إطلاقا مقيدا بشروط تتمثل في التزامات تفرض عميو

 3.الحرية عمى الوفاء بتمك الالتزامات
 التعريف الفقيي  :ثالثا

نظام يسمح بإخلاء سبيل المحكوم عميو قبل  :عرفو الدكتور بوسقيعة أحسن عمى أنو
المشروط ليس حق  أن الإفراج وشروط  وذلك تحتانقضاء العقوبة المحكوم بيا عميو 

نما منحةمكتسب  تأديبية يجازؼ بيا السجين الذؼ تتوافر بو  ةوجعميا مكافأأجازىا المشرع             وا 
 .شروط معينة

إخلاء سبيل المحكوم عميو الذؼ قضى فترة  :أما الدكتور إسحاق إبراىيم منصور فيعرفو بأنو
سمك سموكا حسنا أؼ ي أنمعينة من العقوبة قبل انقضاء مدة العقوبة كاممة تحت شروط 

 4.وضعو تحت المراقبة و الإختبار
ىو نظام يسمح للإدارة بإطلاق سراح المحكوم  :لتعريف الدكتور بوذراع الشريفكذلك نتطرق 

 عميو قبل نياية مدة العقوبة المحكوم بيا عميو. 
                                                             

                                                      قانوت تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين. 1
 ،، ص1967أصول عمم الإجرام وعمم العقاب، دون رقم الطبعة، دون دار طبع، القاىرة، مصر سنة  ،سلامة مأمون  2

210. 
، 1999مان لمطباعة، دون رقم طبعة، القاىرة الإفراج الشرطي عمى ضوء السياسة العقابية، دار الإي ،غريب محمد العيد 3
 .94 ،ص

 111 ،، ص1991إسحاق إبراىيم منصور، موجز في عمم الإجرام والعقاب، ديوان المطبوعات الجامعية، الطبعة الثانية،  4
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 خظائض الإفزاج انمشزًط  :انفزع انثاني

وييدف يعتبر نظام الإفراج المشروط أكثر الأنظمة اقترابا لمصطمح البيئة المفتوحة 
ة ــر بجممــذا الأخيــاز ىــث يمتــة حيــات العقابيــرج أسوار المؤسستقويم سموك المحبوس خا إلى
 05/04ب القانون رقم بعد التعديلات المستحدثة بموج والمميزات خصوصان الخصائص ـم

 : وتتمثل في
 :أولا/ الإفراج المشروط غير منيي لمعقوبة

نما ىو ،لا يترتب عمى الإفراج المشروط إنياء تنفيذ العقوبة جرد تعديل لكيفية م          وا 
 وتفرض عميوتنفيذىا خارج المؤسسة العقابية مع خضوعو لمجموعة التزامات تقيد من حريتو 

شروط كمنعو من الاتصال بالمساىمين معو في الجريمة أو غيرىم من ذوؼ السمعة السيئة 
م أماكن مشبوىة أو ممارسة إحدػ الوظائف أو الميام أو الشيادة أمام المحاك وحضر ارتياد

 .إلا عمى سبيل الاستدلال
و غيرىا تحت بصر المشرف عمى الإفراج المشروط فيجب أن تكون ىذه الالتزامات 

و تحت رعاية المفرج عنو شرطيا حرصا منو عمى عدم مخالفتيا حتى انقضاء فترة العقوبة 
إلى فإذا أخل بأؼ منيا يثبت عدم جدارتو بفرصة العودة تدريجيا إلى المجتمع و يتم إعادتو 

 1.المؤسسة العقابية من جديد لاستكمال مدة العقوبة
 .:بإفراج نيائي المشروط ليسثانيا / الإفراج 
و إنما ىو مرحمة تمييدية  عمى المحكوم عميو شرطيا تسريح نيائي الإفراج لا يعد

إلى المجتمع لأنو ليس  المفاجئالتي يثيرىا الانتقال للإفراج النيائي تحسبا لوطأة المشاكل 
  ،اقتضاه تطور شخصية المحكوم عميونياء لمعقوبة و لكنو مجرد تعديل لأسموب تنفيذىا إ

إلا إذا انتيت مدتيا المحددة المشروط ولا تنقضي  الإفراجمما يعني أن العقوبة تستمر أثناء 
 2.في الحكم الجزائي كاممة

                                                             
، 2001الأردن،  –أصول عمم الإجرام والعقاب في الفقيين الوضعي والإسلامي، دار الثقافة، عمان  ،صبحي محمد نجم 1
 .114 ،ص

 .85 ،، ص1988المدخل إلى عمم الإجرام والعقاب، مكتبة دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان، الأردن  ،صبحي محمد نجم 2
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  :نيائيا أمرانإفراجا  الإفراج المشروط صيرورة ويترتب عمى
ل من كل الواجبات التي فرضت عميو خلال مدة محتفي ح المحكوم عميو أن يصب – 1

 .الإفراج المشروط
 .إلغاء ىذا الإفراج بعد أن أصبح نيائيعدم جواز  – 2

اعتبر المحكوم عميو مفرجا عنو نيائيا منذ و تجدر الإشارة إلى أن المشرع الجزائرؼ 
لمشروط فإن المدة التي قضاىا المفرج و في حالة إلغاء قرار الإفراج ا ،الإفراج عنو شرطيا

المشرع لتأكيد عمى مبدأ إعادة تكييف العقوبة  إليووما انتيى  مقضية،عنو شرطيا تعد عقوبة 
 1.وفقا لمقتضيات التأىيل الاجتماعي لممحكوم عميو

 : وامتيازيعتبر حق لممحكوم عميو فيو منحة  المشروط لاثالثا / الإفراج 
في منحو لممحكوم عميو المحبوس متى ة ليا السمطة التقديرية خول القانون لجية معين

أخرػ لتوافر شروط بالإضافة في الاندماج في المجتمع  وأعمن رغبتورأت أنو قد استقام 
  :ويبرر ذلك

عميو و عمى حسن سيرة و سموك المحكوم منحة أو مكافأة اعتبار الإفراج المشروط  – 1
لأنو يمس قضائية السمطة لممخول و ىو مؤسسة العقابية استقامتو أثناء تواجده في الجدية 
عمى حالة المحكوم لأنيا تطمع و يكون باقتراح من الييئة المشرفة  ،التنفيذية لمحكمبالقوة 

و تستطيع في درجة إصلاحو من تحول و تطور عمى شخصيتو عمى ما يطرأ بصورة دائمة 
 2.متو من عدمواعتبار ملائلذلك تقدير مدػ تبعا 
عميو لا يؤثر فييا قبول المحكوم للإدارة العقابية سمطة تقديرية اعتبار الإفراج المشروط  – 2

و مساعدتو عمى التي تيدف إلى تأىيمو وتبعا لمقتضيات المعاممة العقابية   ،أو رفضو
                                                             

إذا لم تنقطع مدة الإفراج المشروط عند انقضاء الآجال المذكورة أعلاه،  ،، قانون تنظيم السجون 146/3 ،تنص المادة 1
 .و نيائيا منذ تاريخ تسريحو المشروطاعتبر المحكوم عميو مفرجا عن

داء الجريمة سياسة الوقاية والعلاج، الطبعة الأولى، مجد المؤسسة الجامعية لمدراسات والنشر  ،عمي محمد جعفر 2
  2003لبنان،  –والتوزيع، بيروت 

 وما بعدىا. 155،ص
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لا ينفي ولكن القول بيذا الرأؼ  ،فإن تطبيق ىذه المعاممة أمرا إلزامياالتكيف مع المجتمع 
مساىم الأكبر في نجاحو و ىذا ما لأنو معني و الإفراج المشروط  بقبول عميو حكومالم رضا

فعدم رضاه يضعف الأمل و الألماني مشرع الفرنسي لاشترطتو بعض التشريعات المقارنة كا
 .1وتحقيق أىدافو في إمكانية جدوػ النظام 

  الدولة:ريف عن اكتظاظ السجون وتقميل المصارابع / الإفراج المشروط وسيمة لتخفيف 
عن  وذلك بالإفراجوكذا الاكتظاظ داخميا في تخفيف نفقات السجون فيو يساىم           

لأن السجين يكمف ماليا  ،المحبوس لإكمال ما تبقى من عقوبتو خارج المؤسسة العقابية
دية المؤ السالبة لمحرية من العوامل  اجتماعيا، فالعقوباتإعادة تأىيل المحبوس  وكذلك نفقات

 الإصلاحية.لفشل السياسات الجنائية لأداء وظائفيا 
عادة إدماجالإفراج المشروط وسيمة لمتأىيل الاجتماعي خامسا /    :المحبوسين              وا 

أصبح يضطمع بدور  وتأىيل المحبوسالمشروط سابقا لتيذيب  كان الإفراجبعد أن 
 .ميم في إعادة الإدماج الاجتماعي
  :ة عقابيةسادسا / الإفراج المشروط وسيم

بالتزامات لا يجوز إلا أنو يبقى دائما مقيدا رغم الإفراج عن المحكوم عميو المحبوس 
 .2الإخلال بيا و إلا أعيد لممؤسسة  العقابية

أداة فعالة في إعادة ما تقدم من خصائص نستنتج أن الإفراج المشروط  ومن خلال
في تائج الإيجابية التي حققيا ذلك من خلال النإدماج المحكوم عمييم المحبوسين ويتضح 

 عودىم للإجرام. وانخفاض نسببتقويم سموكيم إعادة إدماج المحبوسين اجتماعيا 
 
 

                                                             

دار النيضة العربية لمطباعة و النشر، بيروت  مبادغ عمم الإجرام و عمم العقاب، الطبعة الخامسة، ،فوزية عبد الستار 1-
 430 ،، ص1985لبنان،  –

نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر في الحقوق  ،مغزؼ حب الله الحسن 2-
يضر بسكرة، تخصص قانون جنائي، إشراف الأستاذ خان فوضيل، كمية الحقوق و العموم السياسية جامعة محمد خ

 14 ،، ص2014/2015
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 لإفزاج انمشزًطانتطٌر انتشزيؼي ن :نمطهب انثانيا

عن المحكوم عميو قبل انقضاء كل مدة عقوبتو ىي فكرة قديمة ترجع  الإفراجإن فكرة 
أىميتيا إلى عدد من ويرجع الفضل في الإشارة إلى  -Grace-أصوليا إلى فكرة العفو 

 -Jerrmy Benthan–وقد أشار إلييا جيرمي بنتام الفكر القانوني منذ وقت بعيد،  رجال
المحكوم عميو طيمة مدة يجوز الإفراج عن  و المكافآت حيث قال أنو لا العقوباتفي مؤلفو 
لة سمبت فييا حريتو إلى حالة حتى إذا ما انقضت انتقل فجأة من حا ،السجن عقوبتو في

و تركو لحياة العزلة و البؤس و الرغبة في التخمص من مظاىر  ،كاممة يتمتع فييا بحريتو
 ،اىتمام المشرعين مما أثار ،لا إنسانية مظيرا من مظاىر اللامبالاة و  إنما يعد ،الحرمان
ية بحيث تمنح المزايا قد نادػ بالتدرج في المعاممة العقاب (1749-1971) -ميرابو–كما أن 
و يتقرر الإفراج المشروط و الرعاية اللاحقة لممفرج عنيم و قد  ،بيا تثبت جدارتيم لمن 

 18ية القرن في تقرير قدمو إلى الجمعية الوطنية الفرنسية في نيااقتراحو  –ميرابو –ضمن 
كرة الإفراج دت فكما وج 1،الإفراج يعد أحد سبل إصلاح نظام السجون  م واعتبر فيو أن ىذا
فة صبعض التشريعات القديمة التي أضفت عمى القانون الجنائي اللد المشروط صدػ 

اتخذت أساسا لتطور قانون العقوبات في  و فأقرت نصوصا لشروط الإفراج ،الإنسانية
سنة  –جوزيف الثاني  –الصدد مرسوم إمبراطور النمسا  نذكر في ىذا ،السنوات الأخيرة

و قد  -فويبراج –م الذؼ وضعو  1813الصادر عام  قوبات البافارؼ م و قانون الع 1788
 ي في أوروبا.القانون الجنائليذه التشريعات تأثيرا عمى تطور  كان

 تجاربو إنما كان ثمرة  ،عي طارغ لم يكن نظام الإفراج المشروط وليد عمل تشريو 
و صراحة منتصف القرن ثم أخذت الدعوة إلي ،لعقابية في كل من فرنسا و إنجمتراالمؤسسات ا

الذؼ نادػ بأن  2م، 1846عام  –بونفيل دؼ مارسيني  –م عمى يد القاضي الفرنسي  19
العقوبات  قانون في وظيفة العقوبة لا يجب أن تقتصر عمى الردع بالمفيوم الذؼ جرػ عميو 

                                                             
مفيوم الإفراج المشروط في القانون، دراسة مقارنة، بدون طبعة، دار اليدػ لمنشر والتوزيع،  ،بوضياف عبد الرزاق 1

 .09 ،، ص2010الجزائر، 
 .10،المرجع نفسو، ص ،بوضياف عبد الرزاق 2
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 ىو إصلاح –مارسيني  –و إنما غرضيا الأساسي كما يقول  ،م 1810الصادر سنة 
 - Penal expiation –نائي جو بالتالي فإن التفكير ال ،لمحياة الاجتماعيةأىيمو المجرم بت

و بناءا عمى ذلك يجوز  ،نتيي وفقا لما يطرأ حال المحكوم عميو من إصلاحيجب أن ي
الذؼ يختار العقوبة المناسبة لممحكوم عميو أن يتدخل في تعديل ىذه لعقوبة حسبما  لمقاضي
و عمى ىذا  ،إصلاح المجرم مننيا حققت الغرض المقصود منيا من أأثناء التنفيذ  يظير

عن -Liberation -أو التمييدؼ  المشروط فكرة النظام –الأساس نشأت لدػ مارسيني 
من الدعوة ليذا النظام  –مارسيني  –لمحكوم عميو الذؼ يثبت صلاح حالو و قد استيدف ا

الإفراج عنو في وقت يسبق  نم حتى يتمكن حسن السموك داخل السجن عمىالمحكوم  حث
المحكومة بيا و ذلك بشرط حسن السموك لممحكوم عميو و استقامتو  العقوبة تاريخ انتياء

وسيمة  و ان يكون بو ،عن توبتو و ندمو و رغبتو في الإصلاح بما يفصح ،السجن داخل
 1.عند الخروج من المؤسسة العقابيةلعيش للاسترزاق وا مشروعة

 20و ايرلندا بالقانون الصادر في م الإفراج المشروط في إنجمترا حيث تم اعتماد نظا
ثم في الولايات المتحدة الأمريكية حيث أخذت بو ولاية نيويورك بالقانون  1853أوت 

تقريبا في كافة الولايات ثم عمم  1876سنة  Elmiraالصادر بإنشاء إصلاحية الميرا 
و قد أدخل ىذا  ،1885أوت  14ن الصادر في الأمريكية ثم أخذت بو فرنسا بالقانو  المتحدة
أدخل يث و في ألمانيا ح ،1888ماؼ  31في  بعد ذلك في بمجيكا بالقانون الصادر النظام
و في ىولندا سنة  1878و في المجر سنة  1873و في الدنمارك سنة  ،1871سنة 

فيذ الخاص بتن 1889و فنمندا بالقانون الصادر سنة  1882وفي اليابان سنة  1881
و  1930و إيطاليا سنة  1903ديسمبر  12ثم النرويج بالقانون الصادر في  العقوبات
 10و كذلك الجزائر بالأمر الصادر في  1897ديسمبر  23لأمر الصادر في مصر با
بعض  و ىناك بعض لتشريعات لا تأخذ بنظام الإفراج المشروط و مثال ذلك ،1972فيفرؼ 

الذؼ ييتم بمعاممة  Pré-liberté خذ بنظام آخر ىوتأولايات أمريكا الجنوبية حيث 

                                                             
 .13،المرجع السابق، ص ،بوضياف عبد الرزاق 1
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كما ىو الشأن في الأرجنتين بالقانون  ،عنو نيائيا المسجون بطريقة خاصة قبل الإفراج
من  56تأخذ بالإفراج المشروط في المادة  السوفيتية و كانت روسيا ،1939الصادر سنة 

عقب موت ستالين في سنة و  1939النص سنة  العقوبات الروسي و لكن ألغي ىذا قانون 
الأخذ بنظام الإفراج المشروط ثم نص عميو قانون قانون أعاد  1956صدر في سنة  1953

 53.1المادة  في 1969العقوبات الروسي سنة 
 إلى التطور التشريعي لنظام الإفراج المشروط في التشريعات المقارنة وليذا سنتطرق 

 الجزائرؼ في الفرع الثاني. وفي التشريعالأول في الفرع  (في التشريع المصرؼ ثم الفرنسي)
 .ج انمشزًط في انتشزيؼاث انمقارنتتطٌر نظاو الإفزا :انفزع الأًل

عدة  1885أوت  14سا منذ إقراره بقانون نعرف نظام الإفراج المشروط في فر 
في التشريع المصرؼ منذ  ونفس الحال ،تعديلات تشريعية تبعا لتطور سياستيا العقابية

 وثانيا فيفي التشريع الفرنسي  :أولا :لك فيذ وسيتم بيان ،1897العالي سنة  الأمر صدور
 .التشريع المصرؼ 

 :أولا/ في التشريع الفرنسي
 ،م 1942غاية  إلىم  1885المرحمة الأولى وامتدت من  ،حيث نميز بين مرحمتين

 حمة عمى حدا.كل مر  وستتم دراسةتنا الحاضر م إلى وق 1942لمرحمة الثانية منذ أما ا
 .1942م إلى غاية  1885لمشروط بين نظام الإفراج ا :المرحمة الأولى

 ،م الميلاد التشريعي في فرنسا لإقرار نظام الإفراج المشروط 1885يعتبر قانون أوت 
فيو و إن كان لم يميز بين المحكوم عمييم تبعا لطبيعة  ،إلا أنو لم يكن ذا نطاق عام

أن تطبيق الإفراج المشروط قاصر عمى فئة معينة من المحكوم  إلا انو نص عمى ،العقوبة
عمييم الذين ينفذون عقوباتيم في المؤسسات العقابية سواء في فرنسا أو الجزائر )قبل 

 2.الاستقلال(
أما المحكوم عمييم الذين ينفذون عقوبات الأشغال الشاقة في المستعمرات فقد ظموا 

                                                             
 .18 ،ق، المرجع نفسو، صبوضياف عبد الرزا 1
 م ىي العقوبات الحبس والسجن مع الأشغال الشاقة.1885وقت كانت العقوبة التي تنفذ في المؤسسات العقابية سنة  2
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م  1845نون الصادر سنة كان قد أنشئ بموجب القا خاضعين لنظام الحرية المؤقتة الذؼ
 .م1873و

السمطة التنفيذية بالنسبة لممحكوم عمييم بعقوبات الحبس  قررت 1885و في سنة 
الأنجموسكسوني الذؼ يقوم  1،وسيمة تقترب من نظام البارول ،والسجن مع الأشغال الشاقة

 2.السالبة لمحريةو ليس مجرد اختصار لمدة العقوبة  (TESTالاختبار ) عمى
يتبين مما تقدم أن فشل الإفراج المشروط يفسر أنو لم يفيم إلا كونو وسيمة للإفراج 

لأنو أىمل استعمال الضمانات التي أحاط المشرع  ،عن المحكوم عميو قبل انقضاء عقوبتو
و رغم ارتفاع مستويات  ،بيا النظام لتحقيق إعادة التأىيل الاجتماعي لممحكوم عمييم

و ىكذا فإن الأخطاء المرتكبة من قبل الإدارة العقابية في تطبيق الإفراج المشروط  3،رامالإج
أدػ إلى إثارة أزمة تتطمب معالجتيا و إيجاد الحمول ليا و إعادة النظر في تطبيق ىذا 

 4.النظام
 .1942نظام الإفراج المشروط منذ  :المرحمة الثانية
يمتد نطاق الإفراج المشروط إلى فئة  م ظيرت حركة تيدف إلى أن 1942منذ عام 

الذين ينفذون عقوباتيم  5،جديدة من المحكوم عمييم فامتد النظام تدريجيا عمى المنفيين
كما امتد  ،سنوات تسرؼ من اليوم الذؼ يبدأ فيو حساب النفي( 03الأصمية بعد ثلاث )

و البحرية طبقا لممواد  تطبيق النظام عمى المحكوم عمييم العسكريين بالقوات المسمحة البرية
و أخيرا عمى المحكوم عمييم بالأشغال الشاقة  ،من قانون القضاء العسكرية 270و  156

                                                             
البارول نظام انجموسكسوني بمقتضاه يفرج عن المحكوم عميو بعد قضاء فترة من العقوبة داخل المؤسسة العقابية استنادا  1

لما يفرض عميو من التزامات ويبقى المفرج عنو خاضعا لممراقبة خلال فترة معينة قد تعادل الفترة إلى تعيده بالخضوع 
 .المتبقية من العقوبة، وقد تقل عنيا

 .517 ،، ص1973عمم العقاب، الطبعة الثالثة، دار النيضة العربية، القاىرة مصر،  ،محمود نجيب حسني 2
 .36،المرجع السابق، ص ،غريب محمد العيد 3
 .36،المرجع نفسو، ص ،غريب محمد العيد 4
كان النفي ينفذ تحت شكل النفي النيائي إلى المستعمرات حيث يجد المنفيين حياة تدعو  1942م حتى 1885منذ سنة  5

م أنيم سيبقون في فرنسا حيث يتم اعتقاليم في المؤسسات العقابية التي يجوز أن 1942جويمية  7لمرثاء، لذلك قرر قانون 
 .16،المرجع السابق، ص ،عبد الرزاق بوضياف ،فرج عنيم شرطيا، أنظري
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 م. 1951جويمية  05نون الصادر في المؤقتة بالقا
أصبح الإفراج المشروط يطبق عمى جميع  ،1942و ىكذا يتضح أنو منذ سنة 

في  أوذ العقوبة سواء كان في فرنسا دون تمييز بينيم بحسب مكان تنفي ،المحكوم عمييم
فيما ظمت فئة المحكوم عمييم بالأشغال الشاقة المؤبدة خارج نطاق تطبيق نظام  ،مستعمراتيا

 1.الإفراج المشروط
فراج المشروط نظاما م الذؼ جعل من الإ 1952أفريل  01و أخيرا صدر مرسوم 

إصلاح معنوؼ  متمثل في م ليصبح عملا 1885و شرع سنة  –مارسيني  –تفق و رغبات ي
عمى أنو منح  06و  03د نص المرسوم في المواد العودة إلى الاندماج في المجتمع و قو 

يجب أن يخضع لشروط خاصة و كذلك تدابير مساعدة و مراقبة تستيدف الإفراج المشروط 
التي تحت إشراف المجان العقابية  ،تسييل و تحقيق إعادة اندماج المحكوم عمييم في المجتمع

 2.نظمت رسميا
 1885 أوت 14تعديلات جوىرية عمى قانون  ىذا المرسوم لم يدخل ويلاحع أن           

كل النصوص الخاصة بتطبيق نظام الإفراج المشروط فصدر قرار وزارؼ  وبعدىا جمعت ،م
جمع أحكام ىذا النظام ثم صدر قانون الإجراءات الجنائية بالأمر  ،م 1953جوان  25في 

م الذؼ عدل من طبيعة ىذا النظام حيث جعل منو تدبير  1958ديسمبر  23ر في الصاد
مع فض العلاقة التي كانت تربط الإفراج  ،وسط مفتوح ومعاممة في ،تأىيل اجتماعي
 .المشروط بالعقوبة

أصبح أسموبا  ،قدم أن نظام الإفراج المشروط في فرنساو ىكذا اتضح من العرض الم
و ذلك خلافا لصورتو الكلاسيكية التي تتمثل في  ،لمؤسسات العقابيةلتنفيذ العقوبة خارج ا

واستمر ىذا المفيوم إلى أن  ،منحة بوصفو مكافأة عمى حسن السموك داخل المؤسسة العقابية

                                                             
 ..17، 16المرجع نفسو، ص  ،عبد الرزاق بوضياف 1
وكانت ميمتيا تنحصر في متابعة العمل المتمم لفترة الحبس،  1942أنشأت لجان مساعدة المفرج عنيم بقرار في فيفرؼ  2

المرجع  ،ذلك كان تنظيما متواضعا لمغاية، أنظر عبد الرزاق بوضيافلتحقيق اندماج المحكوم عميو في المجتمع ومع 
 .17،السابق، ص
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صدر قانون الإجراءات الجنائية الفرنسي الذؼ جعل الإفراج المشروط وسيمة تأىيل و معاممة 
 1.في وسط مفتوح
  :شريع المصري ثانيا / في الت

 23 :فيالأمر الصادر  مرة فينظام الإفراج المشروط لأول عرف النظام المصرؼ 
 (.103و 96 فيفرؼ )المواد 09 :الصادرة فيم ثم أدمج في لائحة السجون  1897ديسمبر 

)  ضمنت أحكام الإفراج تحت شرط 1949و لما صدرت لائحة السجون في سنة 
م نظمت  1950سنة  15 :نون الإجراءات الجنائية رقم( و حين صدر قا 83و  73المواد 

 ،و بذلك صارت أحكامو مشتتة بين القوانين ،( أحكام ىذا النظام 504و  491أيضا المواد )
و بصدور قانون تنظيم السجون جمعت أحكام ىذا  ،أخيرا الأحكام في قانون واحدو قد جمع 

راج تحت شرط السابق النص عميو في ( و ألغيت أحكام الإف 64و  52) النظام في المواد 
 86لمسجون )المواد جون اللائحة الداخمية ويكمل قانون تنظيم السغير ذلك من التشريعات 

 1958.2جانفي  11 :( و قرار وزير العدل الصادر في 87و 
 انتطٌر انتشزيؼي ننظاو الإفزاج انمشزًط في انجشائز  :انفزع انثاني

العقابية بالجزائر بالشكل الذؼ ىو عميو في المنظومة  لم يصل نظام الإفراج المشروط
إلا بعد أن مر بعدة مراحل عرف  م، 06/02/2005 :المؤرخ في 05/04 :في قانون 

حيث كانت الجزائر خلاليا مستعمرة  الإستعمارؼ،خلاليا تطورا ممحوظا بدءا من العيد 
 أنظمة عقابيةعدة  ة تطبيقالمرحم ولقت ىذه ،يسرؼ عمييا قانون العقوبات الفرنسيفرنسية 
 طبق خلاليا القانون الفرنسي.مختمفة 

تشريعي لإقرار نظام الإفراج م يعتبر أول مظير  14/08/1885 :إن القانون 
الاستعمارؼ سنة من التواجد  55أؼ تقريبا بعد  ،المشروط في النظام العقابي الفرنسي

 المشروط عمى المحكوم عمييم الأمر الذؼ يعني تطبيق نظام الإفراجالفرنسي بالجزائر 
 .بالجزائر

عن إنشاء لجنة م بالجزائر معمنا  20/04/1943 :لأجل ذلك صدر الأمر المؤرخ في
                                                             

 .17،18،المرجع السابق، ص ،بوضياف عبد الرزاق بوضياف 1
 .22،المرجع نفسو، ص ،بوضياف عبد الرزاق بوضياف 2
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الأراء الأولية لقرارات القيادة العميا المتعمقة تتكفل بميمة تقديم  استشارية للإفراج المشروط
م  02/10/1943 :رخ فيألغي بمقتضى الأمر المؤ إلا أن ىذا الأمر  ،بالإفراج المشروط

و في ىذا يعد  منو، ( 05طبقا لممادة ) بتنظيم و تحديد ميام لجنة الإفراج المشروط المتعمق 
و تجدر الإشارة إلى أنو لم يستفد  1من أكبر الأخطاء المرتكبة، 20/04/1943 :إلغاء أمر

 .الاستعماريةنظام الإفراج المشروط في ىذه الفترة من المحكوم عمييم 
صدور الفرنسي بعد الإستقلال إلى غاية لقد استمر العمل بقانون العقوبات             

م الذؼ  08/06/1966المؤرخ في:  66/155 :بموجب الأمر رقمقانون العقوبات الجزائرؼ 
المساجين الصادر               وا عادة تربيةوما ييمنا منيا قانون تنظيم السجون  ،تلاه صدور عدة قوانين

الذؼ تضمن في ديباجتو المبادغ م  10/02/1972المؤرخ:  72/02رقم: بموجب الأمر 
وتحديدا في الفصل الثاني من الباب الثالث في  ،التي تقوم عميو السياسة العقابية في الجزائر

 .194إلى  179 :المواد من
 :المؤرخ في 72/37 :و تنفيذا لقرارات الإفراج المشروط صدر المرسوم رقم             

و لقد  ،الخاصة بالإفراج المشروط المقرراتإجراءات تنفيذ المتضمن م  02/10/1972
اعتبر المشرع الجزائرؼ آنذاك الإفراج المشروط تدبيرا اختياريا من اختصاص وزير العدل 
وحده و لا يتمتع قاضي تطبيق العقوبات في ىذه المرحمة بأؼ دور في مجال تقرير الإفراج 

 2.عميو جدير بو المشروط سوػ اقتراحو لكل محكوم
التطورات التي شيدىا المجتمع الجزائرؼ خاصة مع تشكيل سياق  ومع تسارع             
إلى  والذؼ ييدف ،26/02/2005 :المؤرخ في 05/04 :صدر القانون رقم ،دولي جديد

سياسة عقابية قائمة عمى فكرة الدفاع الاجتماعي التي تجعل  وقواعد لإرساءتكريس مبادغ 
 والإدماج الاجتماعيالعقوبات وسيمة لحماية المجتمع بواسطة إعادة التربية  من تطبيق

                                                             
وم الإدارية، جامعة الجزائر، سنة الإفراج المشروط في الجزائر، رسالة ماجستير، كمية الحقوق والعم ،بوكروح عبد المجيد 1

 .59،، ص1993
، 2010نظام الإفراج المشروط )دراسة مقارنة( دار ىومة لمطباعة والنشر والتوزيع، الجزائر،  ،معافة بدر الدين 2
 .60،61،ص
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 .لممحبوسين
الإفراج المشروط  وتدعيميا نظامومن بين آليات إعادة التربية التي أعاد تفعيميا             
عدة تعديلات جوىرية أىميا تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات بتخويمو  وأدخل عميو
 .اذ قرار الإفراج المشروط بعدما كان يقتصر عمى وزير العدلسمطة اتخ

و في تطور آخر لتشريع السجون في الجزائر سمح المشرع و لاعتبارات إنسانية 
إمكانية الإفراج شرطيا عن المحبوسين لأسباب صحية تتنافى و بقائيم في حالة سمب 

 1.الحرية
ياكل و مؤسسات الدفاع بتأسيس ى إصلاحاتوو لقد استكمل المشرع الجزائرؼ 

و الإفراج المشروط  ،التي ستتولى تنفيذ أىداف قانون تنظيم السجون بصفة عامة الاجتماعي
و يتعمق الأمر بكل من لجنة تطبيق العقوبات و المجنة الوزارية المشتركة  ،بصفة خاصة

خارجية لتنسيق نشاطات إعادة تربية المحبوسين و إعادة إدماجيم الاجتماعي و المصالح ال
 2.لإدارة السجون 

كانت ىذه آخر التطورات التي عرفيا نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ 
ه الفعال في مكافحة ظاىرة بيا النظام مكانتو في السياسة العقابية نظرا لدور  والتي استعاد

 .من تزايد معدلات الإجراملتقميل العود 

                                                             
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.184 ،المادة 1
 .                                                  نون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، من قا21،24،113 ،المواد 2
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بؼض  ًتمييشه ػنظاو الإفزاج انمشزًط انطبيؼت انقانٌنيت نن :انمبحث انثاني

 الأنظمت انمشابيت نو.

و الأصول التاريخية لو منذ نشأتو و عرفنا آخر  ،بعدما بينا مفيوم الإفراج المشروط
و ذلك  ،يتعين عمينا أن نبين الطبيعة القانونية ليذا النظام ،التطورات التشريعية التي مر بيا

و تمييزه عن باقي الأنظمة المشابية  ،كييفو القانونيمن خلال الكشف عن حقيقة طبيعتو و ت
فإننا  ،الخصائص التي يتمتع بيا ىذا النظام أىملو باعتباره من أساليب تفريد العقوبة و بيان 
لم يعتبر الإفراج المشروط حقا مكتسبا  05/04نجد أن المشرع الجزائرؼ من خلال القانون 

حبوس عمى حسن سيرتو و سموكو متى توافرت فيو لممحبوس و إنما اعتبره مكافأة ليذا الم
يمكن من قانون تنظيم السجون بقوليا ) 134في المادة   1،شروط معينة حددىا القانون 

فراج المحكوم بيا عميو أن يستفيد من الإالعقوبة  مدةمن  المحبوس الذؼ قضى فترة اختبار
كما اعتبره  ،.(.لاستقامتوالمشروط إذا كان حسن السيرة و السموك و أظير ضمانات جدية 

مرحمة من مراحل النظام التدريجي في تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية حيث أجاز إمكانية أن 
و المنصوص عمييا في  ،يخضع المفرج عنو لعدد من الالتزامات لمتأكد من مدػ إصلاحو

ل حافع قاضي تطبيق العقوبات أو وزير العديمكن  من قانون تنظيم السجون ) 145المادة 
الأختام حسب الحالة أن يضمن مقرر الإفراج المشروط التزامات خاصة و تدابير مراقبة و 

بالإضافة إلى ذلك فقد اعتبر الإفراج المشروط نظاما من أنظمة إعادة التربية و  ،(مساعدة 
 2.الإدماج الاجتماعي
وط في المطمب دراستنا عمى تحديد الطبيعة القانونية لنظام الإفراج المشر  وسنركز في

 .بعض الأنظمة المشابية لو في المطمب الثاني وتمييزه عنالأول 
 انطبيؼت انقانٌنيت نلإفزاج انمشزًط  :انمطهب الأًل

لنظام  والطبيعة القانونيةشيدت التشريعات العقابية الحديثة جدلا كبيرا حول التكييف 
راج سواء كانت السمطة الإدارية أم الإفراج المشروط مستندة إلى الجية الممنوح ليا تقرير الإف

                                                             
 .                                                         ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين134 ،أنظر المادة 1
 .                                                         ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين145 ،أنظر المادة 2
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 .التنظيم القضائي المتبع في كل دولة وذلك بحسب ،القضائية
فراج المشروط التكييف القانوني الصحيح لنظام الإ لالآراء الفقيية حو ومع تضارب

فإنو من الضرورؼ التطرق إلى الحجج الفقيية التي يستند عمييا الفقياء بغية التوصل إلى 
حيث أن الإفراج المشروط عمل إدارؼ  وذلك من ،رجح في التشريع الجزائرؼ التكييف الأ
 .أو أن الإفراج المشروط عمل قضائي الفرع الثاني ،الفرع الأول

 الإفزاج انمشزًط كؼمم إداري  :انفزع الأًل

مستندة في ذلك إلى  ،داريةتعتبر بعض التشريعات الإفراج المشروط من الأعمال الإ
صاحبة  والإدارة ىيروط ما ىو إلا مرحمة من مراحل المعاممة العقابية فراج المشأن الإ

 الاختصاص الأمثل في ىذه المرحمة.
حيث يعود اختصاص الأمر بالإفراج  1،أخذ بيذا الرأؼ التشريع المصرؼ  و قد

 :أما التشريع الجزائرؼ و بموجب القانون رقم ،المشروط إلى المدير العام لإدارة السجون 
العقوبات و  د اختصاص تقرير الإفراج المشروط إلى كل من قاضي تطبيقاسن 05/04

إذ كان  72/02 :صاصو و ذلك خلافا لما كان عميو في الأمر رقموزير العدل كل في اخت
 2.وزير العدل ينفرد بيذا الاختصاص

أما في التشريع الفرنسي فقد أثارت قرارات قضاة تطبيق العقوبات نقاشا كبيرا 
فضلا عمى أن بعض  ،ا لا تخضع لأؼ رقابة من قضاة أعمى أو قيودبالخصوص أني

مما أدػ بالبعض من الفقو الفرنسي  ،القرارات غير المعتنى بيا أثارت صدػ لدػ الرأؼ العام
 3.إلى التساؤل حول الطبيعة القانونية لقرارات قاضي تطبيق العقوبات
ضي تطبيق العقوبات تعد تبعا لذلك ذىب مجمس الدولة الفرنسي إلى أن قرارات قا

                                                             
 .169 ،انظر غريب محمد العيد، المرجع السابق، ص 1
                                                                      ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، وراجع كذلك 142و 141/1راجع نص المادنين  2

 .                                                         من الأمر المتضمن قانون تنظيم السجون وا عادة تربية المساجين 180 ،المادة
الإلكتروني متوفر عمى الموقع  70،71 ،جامعة نايف العربية لمعموم الأمنية، ص ،انظر غريب محمد العيد 3

www.nauss-edu.Sa. 
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أما الفقو الفرنسي فجانب منو ذىب إلى أن ىذا القاضي يعتدؼ عمى حجية  ،قرارات إدارية
الحكم الجنائي إضافة إلى أنو يجرؼ ذلك تبعا لمتقدير الذؼ يراه مناسبا لسموك المحبوس 

 .سمطة قضائية حقيقية وبالتالي يعتبر
حيث اعتبر قرارات قاضي تطبيق  22/11/1978 :وقد أخذ بالرأؼ العكسي قانون 

ذلك بموجب طعن ، و العقوبات تدابير إدارة قضائية لا يجوز إلغاؤىا إلا لمخالفة القانون 
 1.أمام غرفة الإتيام وكيل الجميورية يقدمو

تكييف الإفراج المشروط عمى أنو عمل إدارؼ إلى حجج لعل أىميا أن  ويستند أنصار
فإن ذلك يسمح ليا بتقدير مدػ  ،بو واتصاليا المستمر الإدارة بحكم قربيا من المحبوس

إضافة إلى ما تتوفر عميو الإدارة العقابية من  ،استعداده للاستفادة من برامج الإفراج المشروط
 .الموظفين أكفاء يكونون عمى دراية كافية بالمسائل الفنية في معاممة المحبوسين

 الإفزاج انمشزًط ػمم قضائي  :انفزع انثاني

و مع تطور الوظيفة  ،الاجتماعيع تطور نظم العقاب في ضوء أفكار الدفاع م
أصبح دور السمطة القضائية يمتد إلى مرحمة ما بعد صدور حكم بالإدانة  ،الحديثة لمقاضي
و في ىذه المرحمة فإن القاضي يمارس نوعا آخر من التفريد يطمق عميو  ،أؼ مرحمة التنفيذ

 2.و تفريد من أجل الإفراجالتفريد الحركي لمعقوبة و ى
فإن اتجاه آخر من الفقو يرػ أن الإفراج المشروط  ،خلاف للاتجاه الذؼ ذكرناه سابقاو 

ذلك أنو إذا ما أريد الإفراج عن المحبوس قبل انقضاء المدة المتبقية من  ،عمل قضائي
انة صدر فإن ذلك يكون من قبل السمطة القضائية دون غيرىا باعتبار أن حكم الإد ،عقوبتو
و مراعاة لعدم المساس بمبدأ الفصل بين السمطات لأن تقرير الإفراج المشروط من  ،عنيا

 3.تنفرد بحق تقرير العقوبةالإدارة يعتبر تعديا عمى السمطة القضائية التي 

                                                             
 .71 ،أثر تخصص المحاكم في الأحكام، المرجع نفسو، ص ،انظر غريب محمد العيد 1
 .61،الإفراج المشروط عمى ضوء السياسة العقابية، المرجع السابق، ص ،غريب محمد العيد ،انظر 2
جزاءات الجنائية، دار النيضة العربية، دون رقم مرسي عبد العظيم، دور القضاء في تنفيذ ال ،لمزيد من التفاصيل انظر 3

 .581 ،، ص1978الطبعة، 
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فراج المشروط عمل قضائي فإن اعتبار الإ ،ية تتميز بالحيادنظرا أن السمطة القضائ
المحبوس إضافة إلى أن دراسة تطور شخصية المحبوس تتم يعد أكبر ضمانة لحقوق 

و بالتالي فإن السمطة القضائية  ،من خبراء و أخصائيون نفسانيون و اجتماعيون  بالاستفادة
 ،فإنيا تضمن حقوقو و لا يتأثر بأؼ ضغط خارجيفي عممية إشرافيا عمى المحكوم عميو 

و كذلك  ،ة لضغوطات قد تتعرض لياعكس الإدارة التي قد تتعسف في استعمال حقيا نتيج
تحت تأثير ىذه الأفكار اتجو المشرع الجزائرؼ إثر  ،نتيجة لاحتكاكيا الدائم بالمحبوس
 ،إلى إعطاء بعد جديد لنظام الإفراج المشروط 05/04 :التعديل الجديد بموجب القانون رقم

 ( شيرا24ن )حيث خولو سمطة منحو لكل محبوس بقي عمى انقضاء عقوبتو أربعة و عشري
 1و توافرت فيو الشروط القانونية.

م اعترف بالإشراف الكامل لمسمطة القضائية  2000أما المشرع الفرنسي و منذ سنة 
حيث أسند الاختصاص إلى جية قضائية يطمق عمييا اسم  ،عمى نظام الإفراج المشروط

ب رأؼ لجنة )المحكمة الجيوية للإفراج المشروط( و ىي محكمة لا تتأسس إلا بعد طم
و أمام ىذا التضارب  ،مع الإبقاء عمى اختصاص قاضي تطبيق العقوبات ،تطبيق العقوبات

في الآراء بين الفقو و التشريعات فإن المشرع الجزائرؼ لم يتخذ أؼ موقف إزاء مسألة تكييف 
الإفراج المشروط من حيث أنو عمل قضائي أو إدارؼ و ذلك يدفعنا إلى التساؤل عن 

 :القانوني للإفراج المشروط في ضوء الإصلاحات التي جاء بيا القانون رقمالتكييف 
 ؟05/04

لا نجد ما يدلنا عمى  05/04 :حيث أنو بالرجوع إلى أحكام قانون تنظيم السجون رقم
التكييف الصحيح للإفراج المشروط نظرا لعدم وجود أؼ إجراء يضفي عمى ىذا النظام صفة 

 ،الإفراج المشروط مثلا أو حق الدفاع أو ممارستو طرق الطعنالعمل القضائي كتسبيب قرار 
فعممية البث في طمب الإفراج المشروط عن المحبوس ىي عممية تتم عمى مستوػ الإدارة 
 ،العقابية تبدأ بطمب أو اقتراح و تنتيي بصدور قرار نيائي و بالتالي فيي عممية إدارية بحتو

                                                             
 .                                                       من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين 141/01 ،راجع المادة 1
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مشروط إذا صدر عن قاضي تطبيق العقوبات فيو يمكن القول أن قرار الإفراج الو ليذا 
أما  ،عمل إدارؼ قضائي باعتباره صادر عن سمطة قضائية و لكن إجراءات صدوره إدارية

إذا صدر عن وزير العدل فيو بدون شك يكيف عمى أنو عمل إدارؼ باعتبار أن وزير العدل 
 1.ةيعتبر سمطة إداري
 .ًط ػن بؼض الأنظمت انمشابيت نوتمييش نظاو الإفزاج انمشز :انمطهب انثاني

أنظمة  وباعتباره منبعدما تم التعرض لمتكييف القانوني لنظام الإفراج المشروط 
الدفاع الاجتماعي وجب تمييزه عن باقي الأنظمة المشابية لو التي تتفق معو في الأىداف 

 عودة المحكوم عميو للإجرام. والمساعدة والحيمولة فيالمتمثمة في المراقبة 
النصفية في  ونظام الحرية ،حيث سنميزه عن نظام وقف تنفيذ العقوبة في الفرع الأول

 الفرع الثاني.
 :تنفيذ انؼقٌبت ًنظاو ًقفنظاو الإفزاج انمشزًط  :انفزع الأًل

 :أولا/ من حيث الشروط
إن نظام الإفراج المشروط يسمح لممحبوس المحكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية بأن 

و ذلك قبل نياية العقوبة المحكوم بيا عميو و ذلك بشروط و ينطبق ذلك سواء  يخمى سبيمو
فيو نظام  2،في حين وقف تنفيذ العقوبة ،عمى المحكوم عميو المبتدغ أو معتادو الإجرام

أؼ أن العقوبة لا تنفذ رغم النطق بيا و ىذا ما نصت  ،يسمح بوقف تنفيذ بعد النطق بيا
منو إلا  592 :ائية الجزائرؼ من خلال ما نصت عميو المادةعميو قانون الإجراءات الجز 
  .المحكوم عمييم المبتدئين فقط

 
                                                             

ت نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مقدمة لنيل شيادة الماجستير في قانون العقوبا ،بن الشيخ نبيمة 1
إشراف الدكتور طاشور عبد الحفيع، كمية الحقوق والعموم السياسية جامعة منتورؼ قسنطينة،  ،والعموم الجنائية

 .41 ،، ص2009/2010
" عدة مصطمحات أخرػ منيا إيقاف تنفيذ العقوبة، التعميق المشروط  sursisيطمق عمى وقف تنفيذ العقوبة " 2

 ،حكم المعمق تنفيذه وتعميق الأحكام عمى شرط، أنظر المشيداني محمد أحمدلتنفيذ العقوبة، نظام الحكم المشروط ال
أصول عمم الإجرام والعقاب في الفقيين الوضعي والإسلامي، الطبعة الأولى الدار العممية الدولية ودار الثقافة لمنشر 

 .194 ،، ص2002والتوزيع، الأردن، 
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 :ثانيا/ من حيث الجية المصدرة
يمنح الإفراج المشروط بمقرر يصدره قاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل حسب 

 :فيالمؤرخ  05/04 :القانون رقم من 142و 141 :نصت عميو المواد وذلك ما ،الحالة
 .الاجتماعي لممحبوسين               وا عادة الإدماجالمتضمن قانون تنظيم السجون  06/02/2005

يختص بالنطق بوقف  ،من قانون الإجراءات الجزائية 594 :لكن بالرجوع لممادة
 .التنفيذ العقوبة قاضي الحكم أؼ المصدر لمعقوبة

  :ثالثا/ من حيث الآثار
ون ىي المدة التي قضاىا المحبوس في مدة الاختبار في نظام الإفراج المشروط تك

 .المؤسسة العقابية كأحد أىم شروطو
خمس سنوات من تاريخ تكون مدة الاختبار ىي  ،أما في نظام وقف تنفيذ العقوبة

 النطق بالحكم.
 اننظفيت  ًنظاو انحزيتالإفزاج انمشزًط  :انفزع انثاني

     :انب نذكر منيامن عدة جو  والحرية النصفيةنظام الإفراج المشروط يختمف 
 والآثار:أولا/ من حيث الشروط 

 05/04 :لقد نظم المشرع الجزائرؼ نظام الحرية النصفية من خلال القانون رقم
 الاجتماعيالمتضمن قانون تنظيم السجون و إعادة الإدماج  06/02/2005 :المؤرخ في

يقصد  بأنو ) 104 :و عرفتو المادة ،منو 108إلى  104 :لممحبوسين و ذلك من المواد
وضع المحبوس المحكوم عميو نيائيا خارج المؤسسة العقابية خلال بنظام الحرية النصفية 

و بذلك نستنتج أن  (النيار منفردا و دون حراسة أو رقابة الإدارة ليعود إلييا مساء كل يوم 
وس نظام عقابي يمكن المحكوم عميو من تأدية نشاط أو مزاولة در  ،نظام الحرية النصفية

 :خارج المؤسسة العقابية دون إجراءات أمنية و يعود مساء كل يوم و يستفيد من ىذا النظام
 وعشرون شيرا.المحكوم عميو المبتدغ الذؼ بقي عمى انقضاء عقوبتو أربعة  -
قضى نصف العقوبة  ويكون قد ،المحكوم عميو الذؼ سبق الحكم عميو بعقوبة سالبة لمحرية -

 وعشرون شيرا.تو أربعة انقضاء عقوب وبقي عمى



 الإطار المفاهيمي لنظام الإفراج المشروط                الفصل الأول                      

29 
 

فإننا نجد أن المحكوم عميو يستفيد من الحرية  ،أما إذا تعمق الأمر بالإفراج المشروط
 1.بحيث لا يكون مرتبطا بالمؤسسة العقابية ،بشكل كامل

 :ثانيا/ من حيث الإخلال بالالتزامات
فإنو يترتب في نظام الحرية النصفية إذا أخل المسجون بأحد الالتزامات المتعيد بيا، 

إلغاء المقرر ينفذ المحكوم  وفي حالة ،عنو إلغاء أو تعديل مقرر الاستفادة من ىذا النظام
أما في  ،عميو العقوبة المتبقية لو مع احتساب المدة التي قضاىا في نظام الحرية النصفية

قرر ينتج عنيا إلغاء م ،مخالفة الالتزامات المتعيد بيا وفي حالةنظام الإفراج المشروط 
ويعاد  ،من طرف قاضي تطبيق العقوبات أو من طرف وزير العدل حسب الحالة الإفراج
 .من العقوبة فقطعنو لإكمال المدة المتبقية  المفرج

 :ثالثا/ من حيث قابمية المقرر لمطعن
ضمن وضع المحكوم عميو تحت نظام الحرية ن مقرر قاضي تطبيق العقوبات المتإ

فراج ه قاضي تطبيق العقوبات في نظام الإما المقرر الذؼ يصدر أ ،النصفية غير قابل لمطعن
المشروط بالنسبة لممحكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية قابل لمطعن من طرف النائب العام 

 لجنة تكييف العقوبات. وذلك أمام

                                                             
ائية في سياسة إعادة التأىيل الاجتماعي في التشريع دور قاضي تطبيق الأحكام الجز  ،طاشور عبد الحفيع 1

 .110 ،، ص2001الجزائرؼ، ديوان المطبوعات الجامعية، 
 



 

 

 
 :خلاطت

نخمص من دراستنا ليذا الفصل إلى أنو تتفق كل التشريعات المقارنة حول تعريف 
وأنو ينيي العقوبة  المشروط لاالمشروط وكذلك خصائصو التي تعتبر أن الإفراج  الإفراج
تمنح لممحكوم عميو  إنو مكافأةبل يمكننا القول  ،حق لممحكوم عميو وىو وسيمة عقابية ليس

ظياره لعلاماتنتيجة التزامو بالسموك الحسن   .فترة حبسو والإصلاح خلالالتوبة                 وا 
الدفاع  وأحد أنظمةأن نفاضل بين نظام الإفراج المشروط  كما توصمنا أنو لا يمكن -

كل نظام لو دور مستقل عن  المشروط، لأنالاجتماعي رغم تداخل ىذه الأخيرة مع الإفراج 
 .الآخر 

كانت نتيجة لأفكار الفلاسفة استخمصنا أن مبررات المجوء إلى نظام الإفراج المشروط  -
 .تيذيبية سيمةوالعقاب كو عمم الإجرام  والمفكرين في

للإفراج المشروط من  والطبيعة القانونيةوكذلك أيضا الجدال الفقيي حول صحة التكييف  -
الفقياء من يرػ أنو عمل إدارؼ لمبررات ومنيم من يرػ أنو عمل قضائي لمبررات أخرػ في 
حين يعتبر الرأؼ الراجح السمطة المصدرة لمقرار ىي التي تكيف طبيعة الإفراج حيث إذا 

در عن قاضي تطبيق العقوبات فيو عمل قضائي أما إذا صدر عن وزير العدل فيو ص
 .عمل إدارؼ 

كان  والتشريعية سواءونجد أن نظام الإفراج المشروط مر بالعديد من التطورات التاريخية  -
الطبيعة بد من بيان  وكان لاذلك بالنسبة لمتشريعات المقارنة سواء كانت أروبية او عربية 

الذكر عن بعض الأنظمة الأخرػ ىذا النظام السابق  وكذا تمييزلو  القانونيين والتكيف
 المشابية لو.

 والتطور التاريخيوتعرفنا عمى ىذا النظام من حيث المفيوم بيذا نكون قد عرفنا  -
لو ومقارنتو ببعض الأنظمة المشابية لو بتمييزه  والتكييف القانونيين وكذا الطبيعةوالتشريعي 

تطبيق نظام الإفراج المشروط لرسم صورة  ضوابطمن الحديث عن  ولا بدصل أول عنيا كف
 .أوضح عنو
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إلا انو  ،72/02كرس المشرع الجزائرؼ نظام الإفراج المشروط منذ صدور الأمر رقم 
وة منو لعدم توفر الآليات المرنة التي تسمح بتطبيقو بالرغم من أن لم يحقق الآمال المرج

ديباجتو تتضمن المبادغ التي تقوم عمييا السياسة العقابية في الجزائر التي تقوم عمى احترام 
 الحريات الفردية وكذا مبدأ شرعية العقوبات التي تحميو السمطة القضائية.

ي، بالموازاة مع تشكل سياق دولي جديد ومع تسارع التطورات داخل المجتمع الدول
أدػ ضرورة لإعادة النظر في فمسفة وأسس السياسة العقابية المنتيجة ببلادنا بما يتلاءم 

وفي إطار السياسة  ،والمقاييس الدولية المعتمدة في مجال المحافظة عمى حقوق الإنسان
 ،الإدماج الاجتماعي لممساجين                                                            الجديدة لمسجون القائمة عمى التوجو نحو إعادة التربية وا عادة 

الخاص بتنظيم السجون  06/02/2005:المؤرخ في 05/04:صدر القانون الجديد رقم
الذؼ أدخل إصلاحات جذرية عمى نظام الإفراج  ،                                 وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين

كما تم تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات  ،المشروط وأعاد بعث الحياة فيو من جديد
خويمو سمطة اتخاذ قرار وتكييف العقوبة، كما استحدثت مؤسسات الدفاع الاجتماعي التي بت

 ،تخدم نظام الإفراج المشروط والمتمثمة في لجنة تطبيق العقوبات ولجنة تكييف العقوبات
                                                                                    وكذا المجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات إعادة التربية لممحبوسين وا عادة إدماجيم 

كما تم وضع أحكام تشريعية من اجل  ،مصالح الخارجية لإدارة السجون الاجتماعي وال
وىذا  ،مساعدة المحبوسين ومتابعتيم في عممية إعادة إدماجيم بعد انتياء مدة حبسيم

ىذا ما جعل نظام الإفراج المشروط في  ،بالتعاون مع المؤسسات العمومية والمجتمع المدني
إذ في كل مناسبة لافتتاح السنة  ،مطات الرسميةىذا الإطار يحظى باىتمام بالغ من الس

 1القضائية إلا وجد مكانا لو في كممة رئيس الجميورية القاضي الأول في البلاد.
ونظرا لخطورة قرار منح الإفراج المشروط لممحكوم عميو ونقمو المفاجئ من حالة سمب 

                                                             
نظام الإفراج المشروط، دراسة مقارنة، الطبعة الأولى، دار ىومة لمطباعة والنشر والتوزيع الجزائر،  ،معافة بدر الدين 1

 .15،، ص2010
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ى شخص المحبوس والمجتمع الحرية إلى الحرية التامة وخوفا من تأثير ىذه النقمة النوعية عم
وكذا إمكانية  ،ولمحد من ىذا التأثير فقد تقرر رعاية المفرج عنو شرطيا في المدة المتبقية لو

 إلغاء ىذا الإفراج آليا حين خرق الشروط المنصوص عمييا في القانون السالف الذكر.
جراءات محددة في  التشريع                                                                     وبما أن الإفراج المشروط نظاما قائم بذاتو لو ضوابط وا 

 مبحثين. إليو فيسيتم التطرق ، و وكذا إلغائو  ،الجزائرؼ من ناحية تطبيقو
 السمطة المختصة بالإفراج المشروط وشروطو.المبحث الأول: 
 آثار الاستفادة من نظام الإفراج المشروط. المبحث الثاني:
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 انمبحث الأًل: انسهطت انمختظت بالإفزاج انمشزًط ًشزًطو.

إلى  137زائرؼ إجراءات منح الإفراج المشروط من خلال المواد:نظم المشرع الج
                              م الخاص بتنظيم السجون وا عادة  06/02/2005المؤرخ في:  05/04من القانون  144

المؤرخ  05/180:الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، والمرسومين التنفيذيين
 05/181سيرىا، و المتعمق بتحديد تشكيمة لجنة تطبيق العقوبات وكيفية 17/05/2005في:

المتعمق بتحديد تشكيمة لجنة تكييف العقوبات وتنظيميا  17/05/2005المؤرخ في: 
 1وسيرىا.

المتضمن قانون  10/02/1972المؤرخ في:  72/02ففي ظل أحكام الأمر رقم:
حول ،15/1972                                                                تنظيم السجون وا عادة تربية المساجين الصادر بالجريدة الرسمية رقم:

ية الإدارة المتمثمة في وزير العدل فقط، وقد تعرض ىذا الاتجاه لنقد المشرع الاختصاص لج
إذ يتخذ قرار الإفراج المشروط في إطار مركزية مفرطة، فكان دور قاضي تطبيق  ،شديد

العقوبات يقتصر سوػ عمى الاقتراح وليس لو سمطة اتخاذ القرار، رغم أنو لم يكن ىناك ما 
جود سمطة قاضي تطبيق العقوبات التي تتوفر عمى يبرر كل أشكال ىذه المركزية، مع و 

قسط لا يستيان بو من الخبرة في مجال الإفراج المشروط، إذ بمجرد صدور القانون الجديد 
                                     م الخاص بتنظيم السجون وا عادة الإدماج 06/02/2005المؤرخ في:  05/04رقم:

بتدعيم صلاحيات  الاجتماعي لممحبوسين، تراجع المشرع الجزائرؼ عن موقفو السابق وقام
قاضي تطبيق العقوبات بتخويمو سمطة اتخاذ قرار الإفراج المشروط مع الإبقاء عمى 

 2ولكن في مجال اختصاصو. ،صلاحيات وزير العدل
 
 

                                                             
المتعمقين بتحديد تشكيمة لجنة تطبيق  17/05/2005 ،المؤرخين في 05/181و 05/180 ،المرسومين التنفيذيين 1

 .34/2005 ،وتكييف العقوبات عمى التوالي وكيفية سيرىما الصادرين بالجريدة الرسمية رقم
الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ، مذكرة مكممة لنيل شيادة الماستر في قانون العقوبات والعموم  ،دكار نجوػ  2
 .92،93،، ص2013/2014لجنائية، إشراف الدكتور عمارة فوزؼ، كمية الحقوق، جامعة متنورؼ قسنطينة،ا
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وسنعتمد في دراستنا في ىذا المبحث عمى السمطة المختصة في منح الإفراج 
لموضوعية والشكمية في المشروط في التشريع الجزائرؼ في المطمب الأول، وشروطو ا

 المطمب الثاني.   
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 انمطهب الأًل: انسهطت انمختظت بالإفزاج انمشزًط.

، تحديد السمطة المختصة لتي يثيرىا قرار الإفراج المشروطمن أىم المشاكل القانونية ا
إذ عرف التشريع الجزائرؼ في ىذا الصدد تطورا ىاما تبعا لتطور السياسة العقابية  ،بإصداره

 حولات التي شيدىا المجتمع.والت
إذا كان في مرحمة أولى يسند الاختصاص لجية الإدارة المتمثمة في وزير العدل في 

المتضمن قانون تنظيم السجون  10/02/1972 :المؤرخ في 72/02:ظل أحكام الأمر رقم
إذ يتخذ قرار الإفراج المشروط في  1،                                             وا عادة تربية المساجين وتعرض الاتجاه لنقد شديد

ركزية مفرطة فمم يكن لقاضي تطبيق العقوبات أؼ دور يذكر في اتخاذ القرار سوػ عممية م
فيذه المركزية تقضي عمى المرونة التي يجب أن يتسم بيا الإفراج المشروط من  ،الاقتراح

دون شك عممية إعادة الإدماج الاجتماعي لممحكوم عمييم المحبوسين من جية  وتعيق جية
فضلا عن  ،يبررىا خاصة مع وجود قاضي مختص بتطبيق العقوبات أخرػ، و ليس ليا ما

ذلك فإن طول الإجراءات وبطئيا جعل اغمب المحبوسين يقضون كامل العقوبة المحكوم بيا 
عمييم دون أن يستفيدوا من الإفراج المشروط، ىذا ما جعل نظام الإفراج المشروط حبيس 

 2لو عمى أرض الواقع. النصوص القانونية دون أن يجد التطبيق الفعمي
نتيجة لكل ىذه المآخذ تراجع المشرع الجزائرؼ عن موقفو السابق بموجب القانون 

السالف الذكر واتجو إلى تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات، وأعطى لو  05/04رقم:
سمطة اتخاذ قرار الإفراج المشروط مع الإبقاء عمى صلاحيات وزير العدل ولكن كل في 

 3 صاصو.مجال اخت
                                                             

الجزائر،  –فمسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين، دار اليدػ لمطبع والتوزيع، عين مميمة  ،بريك الطاىر 1
 .131 ،ص 2009

                                                             ون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، مجمة حقوق الإفراج المشروط في قان ،زياني عبد الله ،أنظر 2
 –جامعة عبد الحميد بن باديس  –مخبر حقوق الإنسان والحريات العامة  04 ،الإنسان والحريات العامة، العدد

 .169،، ص2017مستغانم،
ل الماستر في الحقوق تخصص قانون نظام الإفراج المشروط في ظل التشريع الجزائرؼ، مذكرة مكممة لني ،أخلاوؼ عدؼ 3

 ،، ص2015/2016شرون حسينة، كمية الحقوق والعموم السياسية، جامعة محمد خيضر بسكرة،  ،جنائي، إشراف الأستاذة
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 ،لذا سيتم التطرق لقاضي تطبيق العقوبات في فرع أول، ووزير العدل في الفرع الثاني
وكذا اختصاص القضاء العسكرؼ في الإفراج المشروط بالنسبة للأشخاص الخاضعين 

 لمقضاء العسكرؼ في الفرع الثالث.
 انفزع الأًل: الإفزاج انمشزًط من اختظاص قاضي تطبيق انؼقٌباث

رع الجزائرؼ التخمي عن فكرة تركيز الاختصاص، وتبنى فكرة توزيع قرر المش
الاختصاص، إذ منح لقاضي تطبيق العقوبات صلاحيات واسعة في مجال تكييف وتفريد 

فأعاد بذلك  ،العقوبة، فبعد أن كان مجرد سمطة اقتراح أو إبداء رأؼ أصبح سمطة قرار
 ة سابقا.الاعتبار ليذه الوظيفة القضائية التي كانت ميمش

                                                      الخاص بتنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين  05/04 :طبقا لمقانون 
تسير عمى مراقبة التطبيق السميم  ،فقاضي تطبيق العقوبات الييئة الثانية لمدفاع الاجتماعي

ويختار  2،يعين قاضي تطبيق العقوبات بموجب قرار من وزير العدل 1،لتدابير تفريد العقوبة
ين القضاة المصنفين في رتب المجمس القضائي عمى الأقل ممن لو عناية خاصة من ب

ولقد دعم القانون الأساسي لمقضاء ىذه الوظيفة و جعميا منصبا  ،وتكوين في مجال السجون 
وحاليا يتم تعيين  ،كان سابقا تكميف بميمة فحسب أننوعيا أصميا في جياز القضاء، بعد 

كما يعين قاضي تطبيق  ،تشارة المجمس الأعمى لمقضاءقاضي تطبيق العقوبات بعد اس
العقوبات استثناءا في حالة شعور منصب رئيس لجنة تطبيق العقوبات، أو حصل لو مانع، 
من قبل رئيس المجمس القضائي بناءا عمى طمب النائب العام، إذ ينتدب قاض من بين 
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                                                                                   من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين عمى أنو "" يسير قاضي تطبيق  23المادة  ،أنظر 1

الصلاحيات المخولة لو بمقتضى أحكام ىذا القانون عمى مراقبة مشروعية تطبيق العقوبات السالبة العقوبات، فضلا عن 
 لمحرية والعقوبات البديمة عند الاقتضاء، وعمى ضمان التطبيق السميم لتدابير تفريد العقوبة.

انون الأساسي لمقضاء، م المتضمن الق06/09/2004" ،المؤرخ في 04/11،من القانون العضوؼ رقم 50المادة  ،أنظر 2
 م.57/2004 ،الجريدة الرسمية رقم
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مع إخطار الإدارة المركزية  ،أشير 03الذين تتوفر فييم الشروط المطموبة لمدة لا تتجاوز 
وقد انتقدت طريقة تعيين قاضي تطبيق العقوبات إذ تجعمو خاضعا رئاسيا لوزير  1بذلك،
فيحرم من الاستقلالية التي يتمتع بيا غيره من القضاة وىذا الوضع يجعمو في مركز  ،العدل 

العقوبات إلى لذا فضل جانب من الفقو إسناد وظيفة قاضي تطبيق  ،قضاة النيابة العامة
 2قاضي الحكم باعتباره الحامي الطبيعي لمحريات.

قاضي تطبيق العقوبات الذكر السالف  05/04وقد دعم المشرع الجزائرؼ بموجب القانون  -
بعد  ،إذ مكنو من سمطة تقريرية في منح الإفراج المشروط ،في مجال منح الإفراج المشروط

لمدة المتبقية المحكوم بيا لممحبوس لا تتجاوز كانت ا إذا العقوباتأخذ رأؼ لجنة تطبيق 
 ( شيرا.24أربعة وعشرين )

 انفزع انثاني: الإفزاج انمشزًط من اختظاص ًسيز انؼذل

باختصاص وزير  05/04تمسك المشرع الجزائرؼ في قانون تنظيم السجون رقم:
ؤكد فكرة رغم النقد الموجو ليذه الطريقة وىو بذلك ي 3،العدل في منح الإفراج المشروط

مركزية منح الإفراج المشروط، إلا أنو خفف منيا بإدخالو نوعا من المرونة عمييا وبتفحص 
السالف الذكر نخمص إلى أن وزير العدل  05/04من القانون  148و 142أحكام المادتين 

 يختص بمنح الإفراج المشروط في حالتين:
 
 

                                                             
المتعمق بتحديد تشكيمة لجنة تطبيق  17/05/2005 ،المؤرخ في 05/180،من المرسوم التنفيذؼ رقم 40المادة  ،أنظر 1

 .2005لسنة  34،العقوبات وكيفية سيرىا، الجريدة الرسمية رقم
حكام الجزائية في سياسة إعادة التأىيل الاجتماعي في التشريع دور قاضي تطبيق الأ ،طاشور عبد الحفيع ،أنظر 2

 .66،، ص2001الجزائرؼ، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، 
يختص وزير الدفاع بمنح الإفراج المشروط لممحبوسين العسكريين بعد اقتراح من مدير السجن العسكرؼ، وأخذ رأؼ وكيل  3

م  22/09/1971،المؤرخ في 71/28 ،من الأمر رقم 229المادة  ،العسكرية أنظرالجميورية العسكرؼ وقائد الناحية 
 م.38/1971،المتضمن قانون القضاء العسكرؼ الصادر بالجريدة الرسمية رقم
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 أولا: الحالة الأولى:
قوبة المحكوم بيا عميو أكثر من أربعة وعشرين لكل محبوس بقي عمى انقضاء الع

 .135ففي الحالات المنصوص عمييا في المادة  ،( شيرا24)
ويتعمق الأمر ىنا بحالة المحبوس الذؼ استفاد من الإفراج المشروط دون شرط فترة 

لإبلاغو السمطات عن حادث خطير قبل وقوعو من شأنو المساس بأمن المؤسسة  ،الاختبار
 1الحادث. ىذا أو قدم معمومات تفيد في التعرف عمى مدبرؼ  العقابية،

الذؼ يثير إشكالا من الناحية النظرية يتعمق  142تجدر الإشارة ىنا إلى نص المادة 
لأن النص بصياغتو الحالية لا  ،بحالات اختصاص وزير العدل بمنح الإفراج المشروط

لسالف ذكره سيؤدؼ بنا ذلك إلى فمو أخذنا بالمعنى ا ،يؤدؼ المعنى الذؼ يقصده المشرع
نتيجة غير منطقية، وىي إقصاء فئة ىامة من المحبوسين الباقي عمى انقضاء عقوبتيم أكثر 

وفي ذلك خرق لمدستور  ،( شيرا من الاستفادة من الإفراج المشروط24من أربعة وعشرين )
الإفراج بإىدار مبدأ المساواة خاصة وأن مجال اختصاص قاضي تطبيق العقوبات بمنح 

( 24المشروط محدد بفترة باقية عمى انقضاء العقوبة تساوؼ أو تقل عن أربعة وعشرين )
 2شيرا.

لأن وزير العدل ولجنة تكييف العقوبات  ،ولا يطرح ىذا الإشكال من الناحية العممية
المكمفة بالتحقيق يباشران عمميما بصفة عادية بمنح الإفراج المشروط لكل محبوس بقى عمى 

فضلا عن منحو في الحالات  ،( شيرا24اء مدة عقوبتو أكثر من أربعة وعشرين )انقض
 .(وما ذلك إلا تطبيق) لنية المشرع في ىذا الشأن ،الخاصة المقررة قانونا
 ثانيا: الحالة الثانية

إذا كان مرتكب الجريمة مصابا بمرض  ،تتعمق بالإفراج المشروط لأسباب صحية

                                                             
 –فمسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين، دار اليدػ لمطباعة والنشر والتوزيع، عين مميمة  ،بريك الطاىر 1

 133،، ص2009الجزائر،
 .134،المرجع نفسو، ص ،بريك الطاىر 2
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مع بقائو في الحبس، من شأنيا أن تؤثر سمبا وبصفة مستمرة  خطير أو إعاقة دائمة تتنافى
 1 ومتزايدة عمى حالتو الصحية والبدنية والنفسية.

ما يعيب الإصلاحات التي جاء بيا المشرع الجزائرؼ في قانون تنظيم السجون، أنيا 
في طمبات الإفراج المشروط، فمم يقيد قاضي تطبيق  ثمن جية لم تضبط بدقة إجراءات الب

العقوبات أو وزير العدل بميعاد معين يمتزم فيو بالفصل في طمب المحبوس بالإفراج عنو 
ومن جية أخرػ أنيا لم تنظم طرقا لمطعن في قرارات قاضي تطبيق العقوبات أو  ،شرطيا
فضلا عن ذلك فإن قرارات الرفض لا  ،عن الرد عمى الطمب امتنعتاإذا  العدل خاصةوزير 
 محبوس في حالة رفض طمبو إلا إعادة تقديم طمب جديد.كما لم يمنح ال ،تسبب

 انفزع انثانث: سهطت انقضاء انؼسكزي في الإفزاج انمشزًط

نص المشرع الجزائرؼ عمى اختصاص منح الإفراج المشروط لممساجين الموجودين 
 71/28من الأمر  03فقرة  229بالسجون العسكرية لوزير الدفاع الوطني طبقا لنص المادة 

 73/04:إضافة إلى المرسوم رقم ،م المتعمق بالقضاء العسكرؼ 22/04/1971خ في: المؤر 
المتضمن إجراءات التنفيذ المتعمقة بقرارات الإفراج المشروط في مادتو الأولى التي نصت 

 71/28من الأمر  03فقرة  229عمى أنو يصدر مقرر منح الإفراج المشروط طبقا لممادة 
تعمق بالقضاء العسكرؼ وذلك في شكل قرار من وزير م الم22/04/1971المؤرخ في: 

 2الدفاع الوطني.
 انمطهب انثاني: شزًط الإفزاج انمشزًط في انتشزيغ انجشائزي

إن أحكام قانون تنظيم السجون الجزائرؼ استقاىا المشرع من قانون الإجراءات 
عقابي الجزائية الفرنسي مع بعض الاختلاف الطفيف الذؼ يرجع لخصوصية النظام ال

الجزائرؼ، لا سيما في مضمون شروط الاستفادة من نظام الإفراج المشروط وفترة الاختبار 
والجية المختصة في منحو وجيات الطعن في مقرره، ولمحد من ىذا التأثير حدد المشرع 

                                                             
                                         المتضمن تنظيم السجون وا عادة المحبوسين.  05/04،من القانون رقم 148المادة  ،أنظر 1

 .م المتعمق بإجراءات التنفيذ المتعمقة بقرارات الإفراج المشروط العسكرؼ 05/01/1973،المؤرخ في 73/04،المرسوم رقم 2
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م المتعمق بتنظيم السجون 06/02/2005المؤرخ في:  05/04الجزائرؼ في القانون رقم 
المذان  05/181و 05/180جتماعي لممحبوسين، وكذا المرسومين                  وا عادة الإدماج الا

إلى  إضافة منيمايحددان تشكيل لجنة تطبيق وتكييف العقوبات عمى التوالي وميام كل 
قضاة تطبيق العقوبات الصادرة عن وزير العدل والمدير العام لإدارة السجون خاصة المنشور 

المتعمق بكيفيات البث في ممفات الإفراج  05/06/2005المؤرخ في: 05/01 الوزارؼ رقم:
إما شروط شكمية  :والتي تنقسم إلى نوعين 1،المشروط، العديد من الشروط الواجب توافرىا

ما شروط موضوعية  ،تتعمق بالجية التي تممك سمطة تقرير الإفراج المشروط في فرع أول                    وا 
ى المحكوم عميو المحبوس أن تتعمق بالوضع الجنائي لممحكوم عميو أو بالقدر الذؼ يتعين عم

يمضيو من عقوبتو بالمؤسسة العقابية، وسموك المحكوم عميو المحبوس والضمانات الجدية 
 لالتزاماتو المالية في فرع ثاني. وأدائو يقدمياالتي 

 انفزع الأًل: انشزًط انشكهيت

قانون زائرؼ بمناسبة صدور القام المشرع الج ،مسايرة لتطور فمسفة السياسة العقابية
تغييرات جوىرية في الإجراءات المتبعة لمنح الإفراج  بإحداث الذكرالسالف  05/04رقم 

وتتمثل الشروط الشكمية في جممة  2،تتعمق أساسا بدعم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات
 من الإجراءات الواجب إتباعيا للاستفادة من الإفراج المشروط وىي كالتالي:

كأحد أفراد حبوس شخصيا أو ممثمو القانوني المشروط من طرف المتقديم طمب الإفراج  أولا/
                                     من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج  137و المادة يما نصت عم وىذاعائمتو أو محاميو 

 الاجتماعي.
يكون  أنإلا  ،ولم يشترط المشرع أؼ شكميات في الطمب موضوع الإفراج المشروط

لطمب اسم ولقب طالب الإفراج وتاريخ ومكان الطمب مكتوبا ويجب أن يتضمن موضوع ا

                                                             
 2014، دار ىومة لمنشر والطباعة والتوزيع، الجزائر، 14ي القانون الجنائي العام، الطبعة الوجيز ف ،بوسقيعة أحسن 1
 .473 ،ص
 .188 ،المرجع السابق، ص ،بريك الطاىر 2
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 1.ميلاده ورقم تسجيمو في المؤسسة العقابية
الإفراج المشروط إلى قاضي تطبق العقوبات في شكل عريضة مكتوبة  يقدم طمب

مع ذكر كل المؤىلات  ،المتابع بيا والتيمة المرتكبةتتضمن عرض وجيز لوقائع الجريمة 
الذؼ يحيمو بدوره إلى لجنة تطبيق العقوبات التابعة لممؤسسة  التي تؤىمو من الاستفادة منو،
 .من نفس القانون  138العقابية لمبت فيو وفقا لممادة 

تقديم اقتراح الإفراج المشروط من مدير المؤسسة العقابية التي يقضي المحبوس بيا  ثانيا/
من نفس  137ة عقوبتو السالبة لمحرية من تمقاء نفسو لكل محبوس جدير طبقا لنص الماد

ويكون الاقتراح مصحوبا بتقرير مسبب من طرف مدير المؤسسة  ،القانون السابق ذكره
العقابية بناءا عمى التقارير والملاحظات التي تصمو من قبل أعوان مصمحة الاحتباس الأقرب 

 لممحبوسين.
 137مادة اقتراح الإفراج المشروط من قبل قاضي تطبيق العقوبات طبقا لم وقد يكون ثالثا/ 
                                                                        من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي بعد معاينة وضعيتو، عمى أن  02فقرة 

يكون مصحوبا بتقرير مسبب من طرف قاضي تطبيق العقوبات، ولممحبوس الحرية الكاممة 
وأن قبول  ،في رفض الإفراج والبقاء بالمؤسسة إلى غاية قضاء العقوبة أو الموافقة عميو

ليل عمى توافر إرادة الإصلاح وضمان نجاح المعاممة العقابية التي تقترح أن المحبوس د
 2يخضع ليا في الوسط المفتوح.

تفصل لجنة تطبيق العقوبات في طمبات الإفراج في اجل شير من تاريخ تسجيل 
ويبمغ مقرر  ،2005مايو 17المؤرخ في 05/180من المرسوم التنفيذؼ  09الطمب المادة 
 من نفس المرسوم. 11/2المادة  لنائب العام فور صدوره الإفراج إلى ا

                                                             
 .152 ،الوجيز في القانون الجزائي، الطبعة التاسعة، المرجع السابق، ص ،بوسقيعة أحسن 1

 

 .142 ،المرجع السابق، ص ،بريك الطاىر 2
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إضافة إلى طمب الإفراج المشروط يجب أن يرفق ممف المحبوس طالب الإفراج  رابعا/
م 03/05/2005المؤرخة في: 945مجموعة من الوثائق والتي تم ذكرىا في التعميمة رقم:

 ط والتي تتمثل في:الوثائق الأساسية التي يجب أن يتضمنيا ممف الإفراج المشرو 
عرض وجيز عن وقائع  ،02الطمب أو الاقتراح، صحيفة السوابق القضائية رقم 

شيادة عدم الطعن أو  ،شيادة الإقامة ،الجريمة المرتكبة من قبل المحبوس والتيمة المدان بيا
قسيمة دفع المصاريف القضائية أو الغرامات  ،نسخة من الحكم أو قرار الإدانة ،الاستئناف

وصل دفع التعويضات المدنية المحكوم بيا عمى المعني أو ما يثبت تنازل  ،ب الحالةحس
تقرير مدير المؤسسة العقابية عن وضعية المحبوس وسموكو خلال مدة  ،الطرف المدني عنيا

حبسو، وكذا الأعمال المنجزة والشيادات المتحصل عمييا خلال ىذه المدة طبقا لنص المواد 
لقاضي تطبيق العقوبات طمب  ،ون تنظيم السجون السالف الذكرمن قان 140إلى  137

تقرير من المختص النفسي والمساعد الاجتماعي في حالة الإفراج المشروط لأسباب صحية 
يجب أن يرفق الممف بتقرير مفصل من طبيب المؤسسة العقابية وخبرة طبية أو عقمية يعدىا 

من نفس  149ائب العام طبق لممادة ( أخصائيين في المرض يسخرون من الن03ثلاثة )
 1القانون السالف الذكر.

 انفزع انثاني: انشزًط انمٌضٌػيت

من  136و 135و 134وىي شروط متصمة بصفة المستفيد وردت في المواد من 
من نفس القانون   134إذ نصت المادة  ،                                          قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي

قضى فترة اختبار من مدة العقوبة المحكوم بيا عميو أن  عمى أنو " يمكن لممحبوس الذؼ
وأظير ضمانات جدية  ،يستفيد من الإفراج المشروط إذا كان حسن السيرة والسموك

بنصف العقوبة المحكوم بيا ( 1/2)وتحدد فترة الاختبار بالنسبة لممحبوس المبتدغ لاستقامتو،
العقوبة المحكوم  (2/3)اد الإجرام بثمثيعميو، وتحدد فترة الاختبار بالنسبة لممحبوس المعت

                                                             
 .36،  35ياف عبد الرزاق، المرجع السابق، ص بوض 1



 ضوابط نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائري    الفصل الثاني:

44 
 

عمى أن لا تقل مدتيا في جميع الأحوال عن سنة واحدة، وتحدد فترة الاختبار  ،بيا عميو
وتعد المدة التي تم  1سنة، 15بالنسبة لممحبوس المحكوم عميو بعقوبة السجن المؤبد بــــ 

محبوس فعلا وتدخل خفضيا من العقوبة بموجب عفو رئاسي كأنيا مدة حبس قضاىا ال
 حكوم عميو بعقوبة السجن المؤبد.ضمن فترة الاختبار، وذلك فيما عدا حالة المحبوس الم

وبذلك يمكن استخلاص الشروط الموضوعية الواجب توافرىا للاستفادة من الإفراج 
 المشروط كما يمي:

 أولا/ أن يكون المحبوس محكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية
والعقوبة السالبة لمحرية طبقا  ،حبوس يقضي عقوبة سالبة لمحريةبمعنى أن يكون الم

السجن المؤقت  ،المؤبد السجن الإعداممن قانون العقوبات إما تكون أصمية وىي  05لممادة 
( 02الجنحية ىي إما الحبس لمدة ) سنة، والعقوبات( 20( إلى عشرين )05من خمس )
امة فقط ما عدا الحالات التي يقرر فييا والغرامة، أو الغر  سنوات ( خمس05شيرين إلى )

المشروط ينطبق عمى ىذه العقوبات ما عدا  إن الإفراج ويمكن القولالقانون حدود معينة، 
عقوبة الإعدام أو ما كان تدبير من تدابير الأمن كوضع الحدث بالمركز أو المدمن 

 2الموضوع بالمؤسسة العلاجية.
فادة من الإفراج المشروط مفتوحا أمام جميع لقد ترك المشرع الجزائرؼ مجال الاست

من قانون تنظيم  134فئات المحبوسين المبتدئين ومعتادؼ الإجرام كما جاءت بو المادة 
إلا أنو تجدر الملاحظة أنو  ،السجون السالف الذكر ولم تستثني أؼ فئة من المحبوسين

متعمق بتطبيق تدابير م، ال05/06/2005:المؤرخ في 05/01 :بموجب المنشور الوزارؼ رقم
ونذكر منيم  م المستثنين بموجب مراسيم العفوالإفراج المشروط تم استثناء المحكوم عميي

العمدؼ مع سبق الإصرار  التجسس القتلالمرتكبين لمجرائم الإرىابية والتخريبية، وجرائم 

                                                             
، مديرية الدراسات القانونية والوثائق بوزارة 59الإفراج المشروط في ظل القانون الجديد، نشرة القضاة، عدد  ،جبارة عمر 1

 .43،، ص2006العدل، الديوان الوطني للأشغال التربوية، الجزائر، 
 .160 ،ئي، الطبعة التاسعة، المرجع السابق، صالوجيز في القانون الجزا ،بوسقيعة أحسن 2
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الأصول والتسميم والضرب والجرح العمدؼ عمى الأصول، وىتك العرض  وقتل والترصد
العمدؼ والفرار والتيريب والسرقات الموصوفة  و الحرق والفعل العمني المخل بالحياء والرشوة 

 1... الخ..والمخدرات
م نصت عمى وجوب إعطاء 03/05/2005 :المؤرخة في 954كما أن المذكرة رقم: 

 الأولوية لممحكوم عمييم المبتدئين والذين يقدمون ضمانات جدية للإصلاح والاستقامة.
أن الإفراج المشروط يكتسي طابعا خاصا لبعض الفئات من المحبوسين، ونخص كما 

لممحبوسين من جنسية أجنبية فيخضعون لنفس المعاممة العقابية  فبالنسبة ،بالذكر الأجانب
كالمحبوس الوطني الذين ينتمون لنفس الفئة العقابية إذا لم يكونا محل طرد أو إبعاد أو محل 

ر تطبق بصرامة التوصيات المتعمقة بمعاممة المحبوسين الأجانب وأن الجزائ ،طمب تسميم
وكذلك الاتفاقيات الثنائية المتعمقة بمراقبة الجانحين المستفيدين من إلغاء العقوبة أو الإفراج 

زيادة عمى ذلك أن يساىم في حال المشاكل التي يتعرض ليا  ،المشروط ومنح مساعدة ليم
 2الجانحين الأجانب.
ة لممحبوسين العسكريين فقد أحال القضاء العسكرؼ بشأن استفادتيم من أما بالنسب

 72/02نظام الإفراج المشروط عمى قانون الإجراءات الجزائية وىذا قبل صدور الأمر 
وبصدور ىذا الأخير أصبح نظام الإفراج المشروط يخضع ليذا  ،المتعمق بتنظيم السجون 

                                   متعمق بتنظيم السجون وا عادة الإدماج ال 05/04الأمر الممغى بموجب القانون رقم 
 3الاجتماعي لممحبوسين.

إن السياسة العقابية الحديثة تسعى إلى فسح المجال لممحكوم عميو بأن يقضي فترة 
                                                             

تتعمق بتطبيق تدابير الإفراج المشروط صادرة عن وزير العدل استنادا إلى المنشور الوزارؼ  1401/2005 ،تعميمة رقم 1
 المتعمق بكيفية البث في ممفات الإفراج المشروط. 06/05/2005،المؤرخ في 01/05رقم 

، المدرسة العميا 13م السجون، ألقيت عمى الطمبة القضاة، الدفعة محاضرات في عم ،فميون مختار 2
 .17،، ص2004/2005لمقضاء،

م، المتعمق بإجراءات التنفيذ المتعمقة بقرارات الإفراج المشروط 05/01/1973،، المؤرخ في73/04المرسوم رقم  3
 العسكرؼ.
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 .                                                                            العقوبة المتبقية خارج المؤسسة العقابية لتمكينو من سياسة الإصلاح وا عادة الإدماج
 المؤسسة العقابيةثانيا/ قضاء فترة الاختبار من مدة العقوبة في 

إن استفادة المحكوم عميو المحبوس من الإفراج المشروط مرىون بقضائو فترة محددة 
من العقوبة المحكوم بيا عميو في المؤسسة العقابية، تعرف بفترة الاختبار، وتحديد مدتيا 
يختمف باختلاف أصناف المحبوسين وكذا باختلاف السوابق القضائية لممحبوس وطبيعة 

 ذلك عمى النحو التالي: بيا. ونوضحة المدان العقوب
 المحكوم عميو المبتدئ -1

 ،العقوبة المحكوم بيا عميو (1/2)تحدد فترة اختبار المحكوم عميو المبتدغ بنصف 
أؼ لم يسبق لو أن صدر في حقو حكم  ،ويقصد بالمحبوس المبتدغ عديم السوابق القضائية
مشمولة النفاذ. بمعنى دون عقوبة سواء نيائي بعقوبة سالبة لمحرية مشمولة أو غير 

لانعداميا أو محو آثارىا برد الاعتبار وعدم تدوين ذلك عمى صحيفة السوابق القضائية رقم 
عكس ما كان  غير أنو ما يلاحع  أن المشرع لم يحدد مدة دنيا لفترة الاختبار، عمى ،02

يمكن قبول أؼ محكوم  " لا 02فقرة  179ما نصت عميو المادة  و 72/02عميو في الأمر 
 ،عميو إذا لم يستكمل زمن الاختبار المساوؼ عمى الأقل لنصف العقوبة التي حكم بيا عميو

إذ اعتمد المشرع الجزائرؼ ،( أشير "03ودون أن يكون ىذا الأجل عمى الأقل من ثلاثة )
قانون  والحقيقة أن عدم نص المشرع عمى فترة الاختبار في ،الحد الأدنى المطمق للاختبار

في الفئة الثانية  03فقرة  134ىو مجرد سيو وقد تدارك ذلك في نص المادة  05/04
معتادؼ الإجرام، وأخيرا تجدر الملاحظة أن المشرع إثر تعديمو في قانون العقوبات رقم 

 60م نص عمى الفترة الأمنية وذلك من خلال المادة 20/11/2006المؤرخ في: 06/23
مان المحكوم عميو خلال مدة معينة من الاستفادة من التدابير مكرر والتي تيدف إلى حر 

باعتباره  1،السالف الذكر ومن بينيا الإفراج المشروط 05/04المنصوص عمييا في قانون 

                                                             
 .113،المرجع السابق، ص ،معافة بدر الدين 1
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 آلية لإعادة الإدماج.
 المحكوم عمييم معتادي الإجرام -2

( 2/3) حددت فترة الاختبار بالنسبة لممحكوم عميو المحبوس معتاد الإجرام بثمثي
وذلك طبقا لما نصت عميو المادة  ،عمى أن لا تقل عن سنة واحدة ،العقوبة المحكوم بيا عميو

السالف الذكر، ويقصد بالمحبوس المعتاد كل محبوس لو  05/04من القانون  03فقرة  134
وتبعا لذلك إذا كان  ،سوابق قضائية بصرف النظر عما إذا كان في حالة عود أم لا

( من العقوبة عمى أن لا تقل عن 2/3الإجرام ترفع مدة الاختبار إلى ثمثي )المحبوس عائد 
لذلك فالمحبوس المعتاد المحكوم عميو بعقوبة تقل عن سنة واحدة لا يستفيد من  ،سنة واحدة

 72/02وبالمقارنة مع ما كان موجود في الأمر  ،الإفراج المشروط لتخمف شرط الاختبار
( أشير إلى 06فإن المشرع رفع فترة الاختبار من ستة ) 05/04الممغى بموجب القانون رقم 

( واحدة من اجل تفعيل برامج الإصلاح والتأىيل الاجتماعي خاصة بالنسبة ليذه 01سنة )
 1الفئة.

 المحبوس المحكوم عميو بعقوبة السجن المؤبد -3
طبقا لما  (15قد حدد المشرع فترة الاختبار بالنسبة ليذه الفئة بمدة خمسة عشرة سنة )

 ذكرهالمتعمق بتنظيم السجون السالف  05/04من القانون  04فقرة  134نصت عميو المادة 
مدة كافية تمكن الإدارة العقابية من تطبيق برنامج لإعادة التأىيل وتقويم سموك  وىي

 2المحبوسين عمى المدػ الطويل.
 بارتأثير العفو الرئاسي المتضمن تخفيض العقوبة عمى فترة الاخت -4

مدة الحبس التي  ىي الاختبارإن مدة الحبس التي تؤخذ بعين الاعتبار لحساب مدة 
 134واستثناء ليذه القاعدة نصت المادة  ،وليس العقوبة المحكوم بيا قضاءا ،قضاىا فعلا

                                                             
 .117،جع السابق، صالمر  ،بريك الطاىر 1

                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.04، فقرة 134أنظر المادة  2
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من قانون تنظيم السجون، عمى أنو تعد المدة التي خفضت في العقوبة بموجب عفو  05فقرة 
بس قضاىا المحبوس فعلا وتدخل ضمن حساب فترة الاختبار وذلك فيما رئاسي كأنيا مدة ح

 1.المؤبد  السجنبعقوبة لمحبوس المحكوم عميو عدا حالة ا
مكرر من قانون العقوبات  60الفترة الأمنية عرفيا المشرع الجزائرؼ في المادة 

عمييا في  الجزائرؼ عمى أنيا حرمان المحكوم عميو من الاستفادة من التدابير المنصوص
السالف ذكره ويتعمق الأمر بتدابير تكييف العقوبة المتمثمة في إجازة الخروج  05/04القانون 

والتوقيف المؤقت لتطبيق العقوبات والإفراج المشروط وتدابير إعادة التربية خارج البيئة 
حرية والوضع في البيئة المفتوحة وال ،المغمقة، المتمثمة في الوضع في الورشات الخارجية

وعميو فالفترة الأمنية ىي فترة حبس إجبارية من العقوبة المحكوم بيا عميو يمتزم  ،النصفية
بقضائيا كاممة، لارتكابو جرائم خطيرة تمس بصفة جسيمة بالنظام العام، وتحول ىذه الفترة 

 2دون استفادة المحكوم عميو من نظام الإفراج المشروط.
 :جواز الإعفاء من فترة الاختبار -5
                              من قانون تنظيم السجون وا عادة  135دون توفر شرط فترة الاختبار أعطت المادة  

الإدماج المحبوسين المحكوم عمييم إمكانية الحصول عمى منح الإفراج المشروط معفية إياه 
من ىذه الشروط ومن غيره أحيانا، في حالة تبميغ السمطات المختصة عن حادث خطير قبل 

وفي حالة تقديم معمومات لمتعرف عمى  ،بأمن المؤسسة العقابيةوقوعو من شأنو المساس 
يقافيم.  3                                 مدبرييا أو الكشف عنيم وا 

والحقيقة أن المشرع أراد من وراء ذلك الحد من أعمال العنف والتمرد داخل 
 المؤسسات العقابية، وتحفيز من يساعد عمى ذلك للاستفادة من مزايا النظام.

                                                             
                                                         من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين. ،05، فقرة 134أنظر المادة  1
ن قانون العقوبات، المعدل والمتمم، ، المتضم1966يونيو  08 ،، المؤرخ في66/155من الأمر  60أنظر المادة  2

 م.49/1966،الصادر بالجريدة الرسمية رقم
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.135أنظر المادة  3
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 .ن السيرة والسموكثالثا/ أن يكون المحبوس حس

لقد اشترط المشرع في المحبوس الذؼ يستفيد من الإفراج المشروط أن يكون حسن 
وذلك بيدف تكريس مبادغ وقواعد لإرساء سياسة عقابية قائمة عمى فكرة  ،السيرة والسموك

الدفاع الاجتماعي، التي تجعل من تطبيق العقوبة وسيمة لحماية المجتمع بواسطة إعادة 
وتعمل عمى رفع  ،والإدماج الاجتماعي المحكوم عميو بكيفية تصون كرامتو الإنسانيةالتربية 

ذلك يتولى مربون  ولتجسيد الشخصيةمستواه الفكرؼ والمعنوؼ وتنمية قدراتو ومؤىلاتو 
وأساتذة مختصون في عمم النفس والمساعدون الاجتماعيون، الذين يباشرون مياميم تحت 

ويصب ذلك كمو في تأىيل المحبوسين لإعادة  القيام بذلك العقوباترقابة قاضي تطبيق 
وقد أشارت إلى ىذه المعاني قواعد الحد الأدنى لمعاممة المساجين  1،اندماجيم في المجتمع

التي أقرىا المؤتمر الدولي لمنظمة الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة ومعاممة المجرمين في 
ا المجمس الاقتصادؼ والاجتماعي للأمم م التي صادق عميي30/08/1955جنيف بتاريخ:
 م.31/07/1975المتحدة بتاريخ:

تجدر الإشارة أن حسن السيرة والسموك ىو مؤشر عمى إصلاح المحبوس منذ مرحمة 
من ترتيب وتوزيع كل محبوس  ابتداءإذ يخضع لأساليب المعاممة العقابية  ،التنفيذ العقابي

 ،ودرجة استعداده للإصلاح ،رتكبة وشخصيتوحسب وضعيتو الجزائية وخطورة الجريمة الم
ويراقب المحبوس من حيث مدػ احترامو لقواعد الانضباط والنظام العام والأمن والصحة 

ففي حالة مخالفتو ليذه  ،والنظافة داخل المؤسسة العقابية تحت طائمة تعرضو لتدابير تأديبية
                           سجون وا عادة الإدماج السالف من قانون تنظيم ال 83القواعد طبقا لما نصت عميو المادة 

ذكره، وفي إطار العمل عمى تحسين سموك المحبوس فإن المشرع قام برفع عدد الزيارات 
كما سمح باستعمال الياتف داخل المؤسسة لتقوية  ،العائمية لمحفاظ عمى الروابط العائمية

                                                             
                                               من قانون تنظيم السجون وا عادة إدماج المحبوسين. 91و 89المادتين  ،أنظر 1
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ؤسسة العقابية أو وتتولى الإدارة العقابية ممثمة في مدير الم ،صمة المحبوس بالعالم الخارجي
                                                                              في مركز إعادة التربية وا عادة إدماج الأحداث حسب الحالة بتقدير حسن سموك المحبوس 
                                                                             وا عداد تقرير يبدؼ فيو رأيو حول مدػ توفر معطيات جدية لضمان استقامتو بناء عمى 
 ،التقارير التي تصمو من الموظفين والأعوان الذين ىم في احتكاكيم اليومي مع المحبوسين

دع ىذه التقارير في الممف الشخصي لكل محبوس وتخصص بطاقة سموك لممحبوسين وتو 
تمكن من معرفة كل المعمومات حول سموكو، ضمانا لعدم تعسف الإدارة العقابية في تقييم 
سموك المحبوس  ويمكن لقاضي تطبيق العقوبات الرقابة عمى ذلك، من خلال الاطلاع عمى 

                                                ار تأىيل السجون وا عادة الإدماج استفادت المنظومة وفي إط 1الممف الشخصي لممحبوس،
العقابية بالحراش من مشروع جديد يتعمق بمصمحة متخصصة لتقييم وتوجيو المساجين وىي 

 تتكون من فرقة متخصصة تمقت تكوينا في كندا.
يمكننا القول  ناءا عمى المعطيات السالفة الذكرن السيرة والسموك ببعد التحقق من حس

 قابميتوسيرة والسموك مؤشر حقيقي عمى الإصلاح الفعمي لممحبوس وقدرتو عمى ال إن حسن
 2الاندماج في المجتمع من نظام الإفراج المشروط.

 
 .رابعا/ تقديم المحبوس لضمانات جدية للاستقامة

 ،بالإضافة إلى الشرط السابق يجب عمى المحبوس أن يقدم ضمانات جدية للاستقامة
وىذه الضمانات والشروط تخضع لرضا  ،الدقة مما يصعب تقريره وىذا الشرط يتميز بعدم

رادتو، وذلك من أجل ضمان إعادة تأىيمو واستعداده للإدماج في المجتمع  ،                                                                           المحبوس وا 
ويفترض منح الإفراج المشروط لممحبوس بفرض مجموع من تدابير الوقاية والمساعدة والقيام 

فراج المشروط، الأمر الذؼ يتوجب رضا ببعض الالتزامات الخاصة المضمنة في مقرر الإ
                                                             

م، المتعمق بكتابة الضبط القضائي لمؤسسات 23/02/1972،وزير العدل في من القرار الصادر عن 13المادة  ،أنظر 1
 م.18/1972،السجون، الجريدة الرسمية رقم
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ومن  ،المفرج عنو شرطيا واستعداده لمتعاون مع الييئات المختصة المنوط بيا الإشراف عميو
أىم الضمانات التي يمكن أن يقدمو المحبوس، انجازه عمل مفيد خلال فترة الاختبار من تعمم 

ن المشرع الجزائرؼ لم ويستخمص مما سبق ذكره أ ،وتكوين ميني أو عمل في الورشات
يشترط قبول أو موافقة المحبوس غير أن قبول المحبوس شرط جوىرؼ لموصول لإعادة 

 1الإدماج من جديد في المجتمع وىو ما تحقق بو أحد ضمانات الإصلاح الحقيقي.
من  134وتجدر الإشارة أن " عبارة الضمانات الجدية للاستقامة" الواردة في المادة 

 ،سجون السالف الذكر جاءت عامة غير دقيقة دون تحديد لمعايير تضبطياقانون تنظيم ال
 وىذه عميووأن تحقيق المحبوس لضمانات الاستقامة مرىون بتفاعمو مع المعاممة المطبقة 

الأخيرة لا تكون ايجابية إلا من خلال إعداد برامج الإصلاح والتأىيل من قبل الإداريين 
ويمكن تقدير ضمانات الاستقامة من خلال تضمين الإفراج المشروط لتقرير  ،والمختصين

وأن يبينا تقدير  ،نفسي من طرف مختص في عمم النفس وتقرير أخر لممساعدة الاجتماعية
ومن أمثمة الضمانات ما ىو  2،الضمانات ومدػ قابمية المحبوس للإدماج الاجتماعي

                                     يم السجون وا عادة الإدماج وضع المحبوس من قانون تنظ 110منصوص عميو في المادة 
من نفس القانون قيام الحدث  120في مؤسسات البيئة المفتوحة لأداء عمل والمادة 

 الخ....المحبوس بعمل ملائم بغرض رفع مستواه الدراسي والميني
 

 .خامسا/ دفع المصاريف القضائية والغرامات المالية والتعويضات
الإفراج  من إذ لا يمكن لممحبوس أن يستفيد 05/04من قانون  136تضمنتو المادة 

القضائية والغرامات المالية لمخزينة العمومية، والتعويضات  يسدد المصاريفلم  ما المشروط،
أو يقدم تنازل من طرف الضحية فيما يخص التعويض  ،المدنية المحكوم بيا عميو لمضحايا

جزائي سقط ىذا لم تكن في الحكم الوالتي قضى بيا الحكم الجزائي فقط، فإذا المدني، 
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والغاية من ىذا الشرط ىو محاولة الضغط  ،صرف إلى الحكم المدنيتنالشرط، بمعنى لا 
عمى المحكوم عميو لدفع ما عميو من حقوق لمخزينة العمومية والضحية جراء الجرم الذؼ 

 1ارتكبو.
من ذلك ضمنيا أن والمشرع الجزائرؼ لم يتطرق لحالة المحكوم عميو المعسر، ويفيم 

المصاريف والغرامات يبقى عائق  وأن دفعالمحبوس المعسر لا يستفيد من الإفراج المشروط، 
 أمام تطبيق ىذا النظام.

 الاستثناءات الواردة عمى عدم توفر الشروط الموضوعية. 
                              المتعمق بتنظيم السجون وا عادة  05/04من القانون  134تم النص عمييا في المادة 

 جتماعي تتمثل في حالتين:الإدماج الا
إمكانية  ،من قانون تنظيم السجون السالف ذكره 148ما نص عميو المشرع في المادة  -1

بمقرر من وزير  134الاستفادة من الإفراج المشروط دون مراعاة الشروط الواردة في المادة 
فى مع العدل، إذا كان المحكوم عميو نيائيا مصاب بمرض خطير أو عاىة مستديمة تتنا

بقائو في السجن من شأنيا أن تؤثر سمبا وبصفة مستمرة ومتزايدة عمى حالتو الصحية 
عمى حالة المرض الخطير وتقدير تأثير السجن عمى  149والنفسية، كما نصت المادة 

المحبوس يثبت بتقرير مفصل محرر من طرف طبيب المؤسسة العقابية وتقرير الخبرة الطبية 
 طباء أخصائيين في المرض يسخرون ليذا العمل.أ 03أو العقمية يعده 

من  135إعفاء المحبوس من فترة الاختبار نص المشرع عمى ىذا الاستثناء في المادة -2
إذ نصت عمى أنو يستفيد من الإفراج المشروط دون فترة الاختبار  ،نفس القانون السابق ذكره

ت المختصة عن حادث المحبوس الذؼ يبمغ السمطا 134المنصوص عمييا في المادة 
خطير قبل وقوعو من شأنو المساس بأمن المؤسسة العقابية، أو يقدم معمومات لمتعرف عمى 

 2مدبريو أو يكشف عن مجرمين ويتم توقيفيم.
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 الإفزاج انمشزًط ً آثارإجزاءاث  :انمبحث انثاني

ت معظم أحكام قانون تنظيم السجون الجزائرؼ استقاىا المشرع من قانون الإجراءا
بعض الاختلاف الطفيف الذؼ يرجع لخصوصية النظام العقابي  مع الفرنسيالجزائية 

الجزائرؼ، وباعتبار أن الإفراج المشروط من الأساليب العقابية الحديثة التي تضمنيا القانون 
كما منحو لا يعد مكافأة لممحبوس داخل  ،الذؼ يعتبر بأنو ليس حق لكل محبوس 05/04

إلا أنو من المتعين من ناحية أخرػ  إتاحة الفرصة لأن يستفيد منو كل المؤسسة العقابية، 
وىذا وفقا لإجراءات وشروط محددة في قانون تنظيم  ،ذلك  محبوس جدير بو ولو لم يطمب

                                                                                      السجون وا عادة التأىيل الاجتماعي منذ تاريخ طمبو أو اقتراحو إلى غاية نيايتو بانقضائو أو 
 1.إلغائو

بحث لإجراءات الاستفادة من نظام الإفراج المشروط في وسنتطرق في ىذا الم
 المشروط في المطمب الثاني. وآثار الإفراجالمطمب الأول 

 انمطهب الأًل: إجزاءاث الاستفادة من نظاو الإفزاج انمشزًط

، إلا أنو يتعين من ناحية ثانية منح حقا لممحبوسباعتبار الإفراج المشروط ليس 
وىنا يطرح التساؤل عن  ،ستفادة منو متى كان جدير بوالفرصة لكل محبوس من الا

 المشروط؟ومن لو الحق في طمب الإفراج  ذلك؟الإجراءات المتبعة في 
جراءات منح الإفراج المشروط تمر بعدة مراحل تضمنتيا المواد   144إلى  137                                                           وا 

القرار  متمثمة في مرحمة الطمب أو الاقتراح والبحث السابق في الفرع الأول ومرحمة صدور
 في الفرع الثاني.
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 انفزع الأًل: مزحهت انطهب أً الاقتزاح ًانبحث انسابق 

 مرحمة الطمب أو الاقتراح :أولا/
مكافأة عمى حسن سموكو في المؤسسة  ولا عميوالإفراج المشروط ليس حقا لممحكوم 

 1لم يطمبو،يعتبر إتاحة فرصة كل محبوس جدير بو الاستفادة منو حتى  ولو  العقابية إنما
 :ما يمييمنح الإفراج المشروط  بناءا عمى  05/04من القانون  137وبالرجوع لنص المادة 

 تقديم الطمب من المحبوس أو ممثمو القانوني  -1
 .05/04من القانون  137تم التطرق إليو سابقا وشرحو في نص المادة  -

قابية أو قاضي تطبيق تقديم اقتراح الإفراج المشروط من طرف مدير المؤسسة الع -2   
 العقوبات
لم يقتصر  تقديم طمب الاستفادة من  الإفراج المشروط عمى المحبوس وحده في  

نما منح ذلك للإدارة  العقابية ممثمة في مدير المؤسسة العقابية أو  ،التشريع الجزائرؼ                                                                    وا 
 ،ة العقابيةوىذا بعد اخذ رأؼ لجنة تطبيق العقوبات التابعة لممؤسس ،قاضي تطبيق العقوبات

وتكون اقتراحات الإفراج المشروط مصحوبة بتقرير مسبب من مدير المؤسسة أو قاضي 
تطبيق العقوبات وتفصل لجنة تكييف العقوبات في طمبات الإفراج المطموبة المعروضة عمييا 

من المرسوم التنفيذؼ رقم  09في أجل شير من تاريخ تسجيل الطمب طبقا لنص المادة 
لتشكيمة لجنة تكييف العقوبات وتنظيميا وسيرىا، ويبمغ قرار الإفراج  المحدد 05/180

 2من نفس المرسوم. 02فقرة 11المشروط إلى النائب العام فور صدوره حسب المادة 
 ثانيا/ مرحمة التحقيق أو البحث السابق

بعد أن بينا بأن الطمب أو اقتراح الإفراج المشروط يمثل المرحمة الأولى من إجراءات 
 ،ح الإفراج المشروط، إلا أنو لا يكفي لإصدار القرار النيائي مجرد الطمب أو الاقتراحمن
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نما يجب المجوء إلى إجراء تحقيق قبل اتخاذ القرار وتتجمى أىمية التحقيق في اتخاذ القرار  ،                                                  وا 
النيائي بالإفراج المشروط بأنو وسيمة تمكن السمطة المختصة بإصداره من تقدير مدػ 

 1.محبوس شرطيااستحقاق ال
سنتطرق لمغاية من إجراء التحقيق السابق، وكذا عممية الإعداد والتحضير لو وأيضا 

 الييئات المحددة قانونا لإجرائو 
 الغاية أو اليدف من إجراء التحقيق السابق-1

الغاية من إجراء التحقيق قبل اتخاذ قرار الإفراج المشروط ىو معرفة وضعية 
ومحل إقامتو ومينتو المعتادة  ،العائمي وحالتو الصحية والمدنية المحبوس الجزائية ووضعو

وتاريخ انقضائيا وأسباب الانقطاع والتاريخ  ،وتاريخ وطبيعة ومدة العقوبة الجارؼ تنفيذىا
الذؼ يمكن فيو اتخاذ قرار الإفراج المشروط قانونا والإفراج النيائي عند الاقتضاء والسوابق 

ىر الخارجية لسموكو ومستوػ التعمم الذؼ حصمو بالمؤسسة القضائية لممحبوس، والمظا
ونوع العمل الذؼ كان  ،العقابية أو غيرىا والشيادات العممية والمينية التي تحصل عمييا

قتو مع وطبيعة علا ،يمارسو، وكذا تسديده لمغرامات والمصاريف القضائية والتعويضات
بالإضافة  ،ون بو من موظفين وأعوانالأشخاص الذين يتصم، و جميع  2نظرائو المحبوسين

إلى ذلك ييدف إجراء التحقيق إلى الإحاطة بالسموك المرتقب لممحبوس بعد الإفراج عنو، 
وتقدير مدػ توافر عوامل التأىيل الاجتماعي لديو وقدرتو عمى الاندماج في المجتمع، ويتم 

دىا المساعدون الاجتماعيون وكذا التي يع ،ذلك عمى التقارير التي يعدىا الأطباء النفسانيين
 عن الحالة الاجتماعية لممحبوس.

وعمى ضوء النتائج التي يصل إلييا التحقيق يمكن لمسمطة المختصة إصدار قرارىا 
 إما بقبول منح الإفراج المشروط أو تأجيل منحو أو رفضو. ،المناسب في الطمب أو الاقتراح
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ورا ىاما في الشروط والالتزامات إن التحقيق السابق عمى الإفراج المشروط يؤدؼ د
التي تفرض عمى المحبوس، فالبعض منيا عام يخضع لو كل المفرج عنيم بدون استثناء 

حالة كل منيم حيث يخضع لشرط  بوالبعض الأخر خاص يخص بعض المفرج عنيم بحس
 1واحد أو أكثر.

 الإعداد والتحضير لإجراء التحقيق -2
لتحقيق في عممية تييئة الممف العقابي لممحبوس يتمثل الإعداد والتحضير لإجراء ا

حيث اسند المشرع الجزائرؼ القيام بيذه الميمة بالتعاون بين  ،المرشح للإفراج المشروط
والسمطة القضائية أو مدير مركز إعادة  ،الإدارة العقابية بواسطة مدير المؤسسة العقابية

ل سيرة وسموك المحبوس والضمانات الأحداث ميمة إعداد تقرير مسبب حو  و إدماجالتربية 
كما يتولى قاضي تطبيق العقوبات مراقبة مدػ قانونية تشكيل ممف  2،الجدية لاستقامتو

بالإضافة إلى وثائق أخرػ  ،الإفراج المشروط وتضمنو لمختمف الوثائق التي يشترطو القانون 
 .يقدميا المحبوس

ائق الأساسية التي يجب الوث 03/05/2005:المؤرخة في 945وقد حددت التعميمة 
 يمي: أن يتضمنيا ممف الإفراج المشروط المتمثمة فيما

 الطمب أو الاقتراح 
  02صحيفة السوابق القضائية رقم 
 عرض وجيز عن الوقائع المرتكبة من قبل المسجون والتيمة المدان بيا. 
 شيادة الإقامة 
 شيادة عدم الطعن أو عدم الاستئناف 
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 الإدانةنسخة من الحكم أو القرار ب 
  قسيمة دفع المصاريف القضائية والتعويضات المدنية التي حكم بيا، ويمكن لقاضي

تطبيق العقوبات أن يطمب وثائق أخرػ يراىا ضرورية كتقرير المختص النفساني وتقرير 
 1المساعدة الاجتماعية إلى جانب تقرير مدير المؤسسة العقابية وصحيفة السجن.

 التحقيقالييئات المكمفة بإجراء  -3
عيد المشرع الجزائرؼ ميمة القيام بإجراء التحقيق وفحص  05/04ال قانون بموجب 

إلى ىيئات أو لجان ذات تشكيمة مختمطة بين كل  ،ممف المحبوس للإفراج عنو شرطيا
الإدارة العقابية من جية والسمطة القضائية من جية أخرػ وتتمثل ىذه الييئات في لجنة 

 كييف العقوبات.تطبيق العقوبات ولجنة ت
 لجنة تطبيق العقوبات -أ

من القانون  24بموجب المادة  2،استحدث المشرع الجزائرؼ لجنة تطبيق العقوبات
وىي في نفس الوقت آلية  ،السالف ذكره، واعتبرىا الييئة الثالثة لمدفاع الاجتماعي 05/04

وسيمة فعالة تساىم  فضلا عمى أنيا ،قانونية تساعد قاضي تطبيق العقوبات عمى أداء ميامو
في تنفيذ السياسة العقابية وتحقيق أىدافيا بجعل العقوبة وسيمة لحماية المجتمع بواسطة إعادة 

 3التربية والإدماج الاجتماعي لممحبوسين.
وكذا بمؤسسة إعادة  ،تنشأ ىذه المجنة لدػ كل مؤسسة وقائية ومؤسسة إعادة التربية

من القانون  01فقرة  24 ولم تذكر المادة ،نساءالتأىيل وأيضا بالمراكز المتخصصة لم
المتعمق بتنظيم السجون المراكز المتخصصة للأحداث وىو ما يفيد انو لا توجد  05/04

 عمى مستواىا لجنة تطبيق العقوبات.
                                                             

 .38،39المرجع السابق، ص  ،بوضياف عبد الرزاق 1
 تقابل لجنة تطبيق العقوبات في التشريع الجزائرؼ لجنة تطبيق العقوبات في التشريع الفرنسي. 2
مؤسسات  ،الباب الثاني ،ن التقسيم التالي                                                             قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين الذؼ تضم ،أنظر  3

                                                                              المجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات إعادة تربيية المحبوسين وا عادة إدماجيم  ،الدفاع الإجتماعي، الفصل الأول 
 قاضي تطبيق العقوبات. ،قاضي تطبيق العقوبات ، الفصل الثالث ،الإجتماعي، الفصل الثاني 
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يرأس لجنة تطبيق العقوبات قاضي تطبيق العقوبات، تقوم ىذه المجنة بدور ىام في 
مع بدراسة طمبات الإفراج المشروط أو الإفراج المشروط إذ تضط ،مجال الإفراج المشروط

 1فضلا عن ذلك تختص لجنة تطبيق العقوبات بمايمي: ،لأسباب صحية
تسير عمى ترتيب وتوزيع المحبوسين حسب وضعيتيم الجزائية وخطورة الجريمة * 

 المحبوسين لأجميا، وجنسيم وسنيم وشخصيتيم ودرجة استعدادىم للإصلاح.
وتساىم في  ،بمتابعة تطبيق العقوبات السالبة لمحرية والبديمة عند الاقتضاءكما تقوم * 

 متابعة تطبيق برامج إعادة التربية وتفعيل آلياتيا.
الخروج، وطمبات التوقيف  إجازاتبالإضافة إلى ذلك فيي تضطمع بميمة دراسة طمبات * 

فتوح والحرية النصفية دراسة طمبات الوضع في الوسط الم و كذاالمؤقت لتطبيق العقوبة، 
 2والورشات الخارجية.

 ،تباشر لجنة تطبيق العقوبات عمميا والصلاحيات المخولة ليا قانونا بشكل مستقل
ويقوم نظام المجنة عمى أساس مبدأ العمل الجماعي الذؼ يرمي  ،فلا تخضع لأية تعميمات

عمى خمفياتيا إلى معرفة شخصية المحبوس عمى أساس أن معرفة ىذه الشخصية والعثور 
لذلك ارتأػ المشرع أن تضم ىذه المجنة  ،يا العلاج العقابييحدػ الأسس التي يقوم عمىي إ

 :لميتمة بالعممية العلاجية كمايميفي تشكيلاتيا مختمف العناصر ا
 .قاضي تطبيق العقوبات رئيسا 
 .مدير المؤسسة العقابية، أو المركز المتخصص بالنساء، عضوا 
 عادة التربية عضوا.المسؤول المكمف بإ 
 .رئيس الاحتباس عضوا 
 مسؤول كتابة الضبط القضائية لممؤسسة عضوا. 
 طبيب المؤسسة العقابية عضوا 

                                                             
 .123ابق، ص المرجع الس ،بريك الطاىر 1
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.02فقرة 24المادة  ،أنظر 2
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 الأخصائي في عمم النفس بالمؤسسة العقابية عضوا. 
 .مربي من المؤسسة العقابية عضوا 
 مساعدة اجتماعية من المؤسسة العقابية عضوا. 

ي عمم النفس، والمربي والمساعدة الاجتماعية ويعين كل من الطبيب والأخصائي ف
 1( سنوات قابمة لمتجديد.03السجون لمدة ثلاث ) لإدارةبموجب مقرر من المدير العام 

ويمكن أن توسع تشكيمة المجنة إلى عضوية قاضي الأحداث بصفتو رئيس لجنة إعادة 
دماج الأحداث عندما  ،تربية الأحداث يتعمق الأمر بالبت في                                                 وكذا مدير مركز إعادة تربية وا 

كما توسع إلى عضو من المصالح الخارجية  ،طمب الإفراج المشروط لمحبوس من الأحداث
لإدارة السجون عندما يتعمق الأمر بتقييم تطبيق نظام الإفراج المشروط ومختمف الأنظمة 

ات ( سنو 03ويعين أيضا بموجب مقرر من المدير العام لإدارة السجون لمدة ثلاث ) ،الأخرػ 
 قابمة لمتجديد.

ما يمكن أن نلاحظو أن تشكيمة المجنة لأول وىمة ىو غياب ممثل النيابة العامة 
فضلا عمى أنيا تختص بمتابعة  ،باعتبار النيابة العامة ممثمة لممجتمع ىذا من جية ،عنيا

تنفيذ الأحكام الجزائية من جية أخرػ، وعمى ىذا الأساس نرػ انو يمكن قبول عضوية ممثل 
 نيابة العامة.ال

إذ فسح  ،فإن المشرع حاول إضفاء نوع من التنوع عمى تركيبة المجنة عموماإلا انو 
المجال لمشاركة جميع الأطراف الفاعمين المشرفين عمى تنفيذ العقوبة ومتابعة تطور 

 لإحاطةاالذين يتمتعون بخبرة ودراية كافية بالمسائل العقابية بيدف  ينشخصية المحبوس
 نب شخصية المحبوس.بجميع جوا
بعد إحالتو إلييا من  ،للإفراج عنو شرطيا حالمرشتصل المجنة بممف المحبوس ت

فيتحقق أمين المجنة بمجرد  ،قاضي تطبيق العقوبات لإبداء رأييا في طمب الإفراج المشروط
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استلامو الممف من إرفاق الطمب أو الاقتراح بما يثبت دفع المصاريف القضائية والغرامات 
وتجتمع المجنة مرة كل  ،زائية والتعويضات المدنية، أو ما يثبت تنازل الطرف المدني عنياالج

شير أو كمما دعت الضرورة إلى ذلك بناءا عمى استدعاء من رئيسيا أو بطمب من مدير 
 1المؤسسة العقابية.

أما بالنسبة لقواعد سير التحقيق فمقد وضع المشرع قواعد واضحة في ىذا المجال، إذ 
( الأعضاء عمى الأقل وتتخذ 2/3ثمثي )بتداول المجنة في الممفات المعروضة عمييا ت

 2.وفي حال التعادل يكون صوت الرئيس مرجحا ،مقرراتيا بأغمبية الأصوات
 لجنة تكييف العقوبات -ب

بنص تشريعي عمى غرار لجنة  3،أنشأ المشرع الجزائرؼ لجنة تكييف العقوبات 
المتعمق بتنظيم السجون  05/04من القانون  143بموجب المادة  وتحديدا ،تطبيق العقوبات

 السالف ذكره ولقد عيد ليا القيام بميمتين أساسيتين ىما:
والتي  05/04من القانون  133،161،141البث في الطعون المذكورة في المواد  * الأولى:

المشروط الصادر ومقرر الإفراج  ،تتعمق بالطعن في مقرر التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة
وأخيرا لمفصل في الإخطارات الصادرة عن وزير العدل التي  ،عن قاضي تطبيق العقوبات

تبين أن مقرر قاضي تطبيق العقوبات بمنح المحبوس إجازة الخروج أو التوقيف المؤقت 
 لتطبيق العقوبة أو الإفراج المشروط يؤثر سمبا عمى الأمن أو النظام العام.

طمبات الافراج المشروط التي يعود اختصاص البت فييا لوزير العدل  دراسة* الثانية: 
ويمكن لمجنة أيضا أن تبدؼ رأييا في الممفات التي يعرضيا عمييا وزير  ،بإبداء الرأؼ فييا

                                                             

م، المتعمق بكيفية البث في ممفات الإفراج المشروط، الصادر عن 05/06/2005،المؤرخ في 05/01منشور رقم  ،أنظر 1
 .01وزير العدل، ص 

 .212، المرجع السابق، ص 14الطبعة  ،بوسقيعة أحسن 2
، من المرسوم 02أنظر المادة  ،                                                                                    تنعقد لجنة تكييف العقوبات بمقرىا الكائن بالمديرية العامة لإدارة السجون وا عادة الإدماج 3

وسيرىا، الجريدة م الذؼ يحدد تشكيمة لجنة تكييف العقوبات وتنظيميا 17/05/2005،، المؤرخ في05/181التنفيذؼ رقم 
 م.34/2005،الرسمية رقم
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 135العدل المتعمقة بالإفراج المشروط دون شرط فترة الاختبار المنصوص عميو في المادة 
 1لمتعمق بتنظيم السجون السالف الذكر.من القانون ا 05/04من القانون 

 ،وتتميز ىذه المجنة بتنوع تشكيمتيا فيي تضم قاض من قضاة المحكمة العميا رئيسا
 2،( سنوات قابمة لمتجديد مرة واحدة03وعدد من الأعضاء يعينيم وزير العدل لمدة ثلاث )

وممثل عن مديرية  ،وممثل عن المديرية العامة لإدارة السجون برتبة نائب مدير عمى الأقل
كما توسع  ،مدير مؤسسة عقابية، وطبيب بإحدػ المؤسسات العقابية ،الشؤون الجزائية

عضوية المجنة إلى عضوان يختارىما وزير العدل من بين الكفاءات والشخصيات التي ليا 
ولمجنة فضلا عن ذلك أن تمجأ إلى استشارة شخص مختص  ،معرفة وخبرة بالمسائل العقابية

 3دتيا في أداء مياميا.لمساع
ما يمكن أن نلاحظو لأول وىمة عمى ىذه التشكيمة ىو وجود نوع من التوازن بين 
ممثمي الإدارة العقابية وممثمي السمطة القضائية، عمى عكس ما أشرنا إليو سابقا بالنسبة 

 لمجنة تطبيق العقوبات التي يغمب عمييا ممثمي الإدارة العقابية.
بمجرد اتصاليا بالممفات التي ترد إلييا من قاضي تطبيق  تبدأ المجنة عمميا 
( من أعضائيا عمى 2/3فتتداول في الممفات المعروضة عمييا بحضور ثمثي ) ،العقوبات

فتتحقق من توافر الوثائق الأساسية في الممف المثبتة لاستحقاق المحبوس الإفراج  ،الأقل
رر بأغمبية الأصوات وفي حالة تعادل عنو شرطيا، وتصدر المجنة في ذلك رأيا في شكل مق

متضمنا ما توصمت إليو من قناعة حول مدػ  4،الأصوات يكون صوت الرئيس مرجحا
جدارة المحبوس للاستفادة من الإفراج المشروط مراعية في ذلك اعتبارات النظام العام 

                                                             

 ، المصدر نفسو.05/181 ،، من المرسوم التنفيذؼ رقم02فقرة  10المادة  ،أنظر 1
، وتطبيقا ليذه المادة صدور القرار الوزارؼ المؤرخ 05/181 ،من المرسوم التنفيذؼ رقم 04المادة  ،أنظر 2
 .07/2005،العقوبات، الجريدة الرسمية رقمم، المتضمن تعيين أعضاء لجنة تكييف 14/09/2005،في
 ، المصدر السابق.05/181،من المرسوم التنفيذؼ رقم 03المادة  ،أنظر 3

 ، المصدر السابق.05/181 ،من المرسوم التنفيذؼ رقم 09المادة  ،أنظر 4
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 والتأىيل الاجتماعي.
نظيم السجون السالف المتعمق بت 05/04من القانون  134بالرجوع إلى نص المادة 

المتعمق بتحديد تشكيمة لجنة تكييف  181/056من المرسوم التنفيذؼ رقم  10ذكره والمادة 
العقوبات وتنظيميا وسيرىا نجدىما لا يتضمنان أؼ حكم يتعمق بالطبيعة القانونية لرأؼ لجنة 

مجرد رأؼ إلا أن أسموب صياغة كلا المادتين يوحي بأن رأؼ المجنة ىو  ،تكييف العقوبات
وعمى ىذا الأساس فإن لجنة تكييف  ،استشارؼ يمكن لوزير العدل الأخذ بو أو رفضو

العقوبات تعتبر ىيئة استشارية لوزير العدل صاحب القرار النيائي في منح الإفراج المشروط 
 1في حدود اختصاصو.

ييف يحال المقرر الصادر عن لجنة تك ،وفي مرحمة تالية واستكمالا لإجراء التحقيق
والذؼ لو جوازيا قبل أن يصدر المقرر النيائي للإفراج طمب رأؼ  ،العقوبات إلى وزير العدل

 2والي الولاية التي يختار المحبوس الإقامة بيا بيدف حماية الأمن والنظام العام.
 مزحهت طذًر انقزار اننيائي نلإفزاج انمشزًط .: انثاني انفزع 

تحديد السمطة المختصة  ،يرىا قرار الإفراج المشروطمن أىم المشاكل القانونية التي تث
بإصدار ىذا القرار، وعرف التشريع الجزائرؼ في ىذا الصدد تطورا ىاما تبعا لتطور السياسة 

إذا كان في مرحمة أولى يسند الاختصاص لجية ،  ية والتحولات التي شيدىا المجتمعالعقاب
إذ  3،وتعرض ىذا الاتجاه لنقد شديد 72/02في ظل الأمر رقم  –وزير العدل  –الإدارة 

فمم يكن لقاضي تطبيق العقوبات أؼ  ،يتخذ قرار الإفراج المشروط في إطار مركزية مفرطة
دور يذكر في اتخاذ القرار سوػ عممية الاقتراح فيذه المركزية تقتضي عمى المرونة التي 

عادة الإدماج وتعيق دون شك عممية إ  ،يجب أن يتسم بيا الإفراج المشروط من جية

                                                             
ة تخرج لنيل إجازة المدرسة النظام القانوني للإفراج المشروط، مذكر  ،معافة بدر الدين، مرابطي ياسين، عشور خير الدين 1

 .2007-20045العميا لمقضاء، 
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.144المادة  ،أنظر 2
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ومن جية أخرػ فميس ليا ما يبررىا خاصة مع وجود قاضي مختص  ،الاجتماعي لممحبوس
فضلا عن ذلك فإن طول الإجراءات وبطئيا جعل اغمب المحبوسين  ،بتطبيق العقوبات

ىذا ما جعل نظام  ،دون أن يستفيدوا من الإفراج المشروط يقضون كامل العقوبة بيا عمييم
حبيس النصوص القانونية دون أن يجد التطبيق الفعمي لو عمى ارض  الإفراج المشروط

 1الواقع.
نتيجة لكل ما سبق تراجع المشرع الجزائرؼ عن موقفو السابق بموجب القانون رقم 

واتجو إلى تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق  ،المتعمق بتنظيم السجون السالف ذكره 05/04
اج المشروط مع الابقاء عمى صلاحيات وزير العدل العقوبات بتخويمو سمطة اتخاذ قرار الإفر 

 ولكن كل في مجال اختصاصو.
 انمطهب انثاني: آثار ًانتياء الإفزاج انمشزًط

وينتقل المحبوس  ،وذلك منذ صيرورة قراره نيائيا ،يرتب الإفراج المشروط آثارا قانونية
ج إلى نياية مدتو عمى أن فيوقف تنفيذ العقوبة منذ تاريخ الإفرا ،إلى مرحمة ىامة في حياتو

يحل محل ذلك متابعة المحبوس، وذلك من خلال معاممة تيذيبية في الوسط المفتوح ورعاية 
كما يمتد ذلك إلى  ،واسعة لممفرج عنو لتحقيق الغرض المقصود بإعادة إدماجو في المجتمع

وذلك إما  ،طالعقوبات التكميمية ويستمر الأمر عمى حالو إلى غاية انتياء الإفراج المشرو 
أو في حالة إخلال المفرج  ،بانقضاء مدة الإفراج المشروط ويتحول بذلك إلى إفراج نيائي

عنو بالالتزامات المفروضة عميو يؤدؼ ذلك إلى إلغاء الإفراج المشروط وعودة المحبوس إلى 
اج الفرع الأول الآثار الناتجة عن الإفر  ،وىو ما سنتطرق لو من خلال 2،المؤسسة العقابية

 المشروط والفرع الثاني انتياء الإفراج المشروط.
 

                                                             

 وما بعدىا. 32،المرجع السابق، ص ،جبارة عمر ،أنظر 1
عقابي في التشريع الجزائرؼ، المجمة الجزائرية لمعموم القانونية والاقتصادية طاشور عبد الحفيع، طرق العلاج ال ،أنظر 2

 .584،والسياسية، ص



 وابط نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائري ض                الفصل الثاني:

64 
 

 
 .فزاج انمشزًطلإػن اانناتجت  الأًل: الآثارانفزع 

يترتب عمى الإفراج المشروط أثر فورؼ بحاضر المحبوس وآثار لاحقة تتعمق 
من وذلك  ،وىو ىدف السياسة العقابية التيذيبية الحديثة ،بمستقبمو ومحاولة إدماجو اجتماعيا

وفي مقابل ذلك فرض عميو التزامات  ،متابعة المحبوس المفرج عنو ورعايتو لاحقا خلال
 يمي: ويمتد إلى العقوبات التكميمية وىو ما سوف نتطرق لو من خلال ىذا الفرع كما

 .أولا/ إخلاء سبيل المحكوم عميو قبل انقضاء مدة العقوبة
كوم عميو مؤقتا من قضاء إن الأثر الرئيسي لمقرر الإفراج المشروط ىو إعفاء المح

ويكون ذلك بناءا عمى مقرر صادر من وزير العدل أو قاضي تطبيق  ،ما تبقى من العقوبة
العقوبات إذا صار نيائيا، إذ يقوم أمين ضبط لجنة تطبيق العقوبات بتبميغ مدير المؤسسة 

وط التي تسمم المشر  الإفراجنص المقرر عمى رخصة العقابية لمتنفيذ والذؼ يقوم بدوره بتدوين 
ويبمغو بالشروط الخاصة الواردة قبل تسميمو الرخصة ويحرر محضر بموافقة  ،إلى المستفيد

المستفيد عمى الشروط ويوقعو كل منيما وترسل نسخة من المقرر إلى المديرية العامة لإدارة 
ر ذا رفض المحبوس الشروط الواردة بمقر إ ،السجون بعد استكمال الإجراءات وذلك للإعلام

الأمر إلى قاضي تطبيق  عالإفراج المشروط يحرر مدير المؤسسة العقابية محضرا ويرف
 1العقوبات أو وزير العدل حسب الحالة.

 الخاصة وتدابير المراقبة والمساعدة لتزاماتالا ثانيا/ 
                                     المتعمق بتنظيم السجون وا عادة الإدماج  05/04من القانون  145لقد نصت المادة 

ن " يمكن لقاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل حافع الأختام حسب الاجتماعي لممحبوسي
 ،الحالة أن يضمن مقرر الإفراج المشروط التزامات خاصة وتدابير المراقبة والمساعدة"

المتعمق  72/02أما في الأمر السابق رقم  ،وتجدر الإشارة أن المشرع لم يعرف ىذه التدابير

                                                             
 ، المصدر السابق.05/01،المنشور الوزارؼ رقم ،أنظر 1
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ر المراقبة والتزم الصمت إزاء المساعدة وذلك من خلال بإدارة السجون اكتفى بتحديد تدابي
                                                     حيث تيدف إلى تحسين سموك المفرج عنو وا عادة إدماجو في  ،منو 187و186و185المواد 

 المجتمع وىي كما يمي:"
 :تدابر المراقبة -1

المتعمق بإدارة السجون السالف ذكره  72/02من الأمر رقم  185حددتيم المادة 
 وىي:
 امة في المكان المحدد في مقرر الإفراج المشروط.الإق -أ     
الامتثال لاستدعاء قاضي تطبيق العقوبات ولممساعدة الاجتماعية التي عينت لو عند -ب

 الاقتضاء.
                                                                          قبول زيارات المساعدة الاجتماعية وا عطائيا المعمومات التي تسمح بمراقبة معاش -ج

 1المستفيد من الإفراج المشروط.
   :المساعدة تدابير -2

فيي تيدف إلى مساندة الجيود التي يبذليا المحبوسين في سبيل تأىيميم الاجتماعي 
فيجب مواجيتيا  ،خلال الفترة التي تمي الإفراج عنيم مباشرة، نظرا لما فييا من الصعوبات

إما أن تكون معنوية وأخرػ مادية كمساعدة المفرج عنيم لمبحث عن عمل  ،وىي نوعان
المساعدات المالية فور مغادرتيم من المؤسسة العقابية لقضاء يسترزقون منو ومدىم ب

حاجاتيم وتقديم ليم النصح والتوجيو وتنمية شعورىم بالثقة في النفس وتقوية إرادتيم لمواجية 
وفي ىذا المجال نص المشرع الجزائرؼ عمى تدابير  ،العراقيل التي تواجييم في المستقبل

تدابير المراقبة الواردة في الفصل المتعمق بالإفراج المساعدة ولكن دون خطة واضحة عكس 
المتعمق بتنظيم  05/04من القانون  98ومن ىذه الصور ما تم ذكره في المادة  ،المشروط

تنص عمى أن المكسب المالي لممحبوسين المتمثل في المبالغ  التي ذكرهالسجون السالف 

                                                             
 .47،المرجع السابق، ص ،مغزؼ حب الله حسن 1
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من الأجر الوطني  60و 20ما بين  المالية التي يكسبيا نتيجة العمل المؤدػ وىي تتراوح
 المضمون وتخصم منيا إدارة المؤسسة العقابية حصة احتياط لتسمم لو عند الإفراج عنو.

من نفس القانون تتعمق بمساعدة اجتماعية ومالية  114وكذلك ما نصت عميو المادة 
ناء عمى وذلك ب ،الذؼ يثبت عدم تمقيو بصفة منتظمة مبالغ مالية ،تمنح لممحبوس المعوز

طمبو وييدف المشرع من عدم تحديد تدابر المساعدة إعطاء صلاحيات واسعة لقاض تطبيق 
 1العقوبات ووزير العدل في ذلك.

 الالتزامات الخاصة: -3
المتعمق بتنظيم السجون  05/04من القانون  187و 186نصت عمييا المادتين 

 السالف ذكره وىي:
موضوع بمحافظة الشرطة أو مقر الدرك  أن يكون ممزما بالتوقيع في سجل خاص -أ

 .الوطني
 أن يكون بمركز إيواء أو بمأوػ الاستقبال أو في مؤسسة مؤىمة لقبول المفرج عنيم. -ب
 أن يكون منفي من التراب الوطني بالنسبة للأجنبي. -ج
 أن يخضع لتدابير المراقبة أو العلاجات بقصد إزالة التسمم بالنسبة لمجرمي المخدرات. -د
 أن يدفع المبالغ المستحقة لمخزينة العمومية إثر المحاكمة. -و
أن يؤدؼ التعويضات المدنية المستحقة لمضحية أو ممثمو القانوني نتيجة الجرم  -ه

 المرتكب.
 .السياقةعدم قيادة بعض المركبات المصنفة في رخصة  -ز
 و الملاىي.يتردد عمى بعض الأماكن مثل محلات بيع المشروبات الكحولية أ ألا -ح
 2يأوؼ أو يستقبل بعض الأشخاص ولا سيما المتضررين من الجريمة. ألا -ط

                                                             
كيفيات منح المساعدة الاجتماعية  ، المتعمق بشروط و08/11/2005،المؤرخ في 05/431،المرسوم التنفيذؼ رقم ،أنظر 1

 م.74/2005،والمالية لفائدة المحبوسين المعوزين عن الإفراج المشروط، الجريدة الرسمية رقم
                                                         من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين. 187و 186المادتين  ،أنظر 2
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وأخرػ  186والحقيقة أن ىناك التزامات رعاية ايجابية منصوص عمييا في المادة
وما يلاحع عمى ىذه  ،سمبية والتي تفيد المنع من بعض الممارسات وبعض التصرفات

والمفروض أن تكون إجبارية لتساىم في  ،إجباريةالتدابير ىو أنيا جاءت جوازيو وليست 
 1مساعدة المفرج عنو في اندماجو وتقويم سموكو.

إذا خالف المفرج عنو الشروط التي حددت في مقرر الإفراج المشروط ولم يقم 
الإفراج المشروط ويعاد المحبوس إلى السجن ليستوفي  ألغي عميوبالالتزامات المفروضة 

وتعتبر المدة التي قضاىا في نظام الإفراج  ،عقوبة المحكوم بيا عميوالمدة المتبقية من ال
 2المشروط عقوبة مقضية.

 .ثالثا/ المعاممة التيذيبية لممفرج عنيم شرطيا
وىذه المدة التيذيبية العقابية  ،من يوم مغادرة المفرج عنو شرطيا لممؤسسة العقابية أتبد

تكممة  ،يم عمى التكيف في المجتمعمن نوع خاص تيدف لمساعدة المحبوسين ومعاونت
لممجيودات التي بدأت أثناء تنفيذ العقوبة في إصلاحيم وتأىيميم من جية، وتدعيما لمنتائج 

وعمى ىذا الأساس ىناك ىيئات مكمفة بالمعاممة  ،المحققة في ىذا المجال من جية أخرػ 
 التيذيبية لممفرج عنيم شرطيا:

 تنفيذ المعاممة التيذيبية لممفرج عنيم شرطيا:إشراف قاضي تطبيق العقوبات عمى  -1
قاضي تطبيق العقوبات الذؼ يقع في دائرة اختصاصو مقر إقامة المفرج  والمختص ى

فيو يتولى مراقبة مدػ تقيد ىذا  4،سواء كان الإفراج صادر عنو أو وزير العدل 3،عنو
إذ استبعد  ،م بمفردهميو وىو يقوم بيذه المياالأخير بالشروط والالتزامات التي فرضت ع

                                                                                                                                                                                              

 
 .83،الرجع السابق، ص ،معافة بدر الدين 1
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.147المادة  ،أنظر 2
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المشرع جياز الشرطة من ذلك كون فقدان المحبوس الثقة فيو، فقاضي تطبيق العقوبات 
يراقب جميع الجوانب والمظاىر التيذيبية والجنائية للإفراج المشروط وآثاره الاجتماعية عكس 

 كما يمكن أن يساعد قاضي تطبيق العقوبات طرف أخر وىو. ،المربي أو الطبيب
راف المصالح الخارجية لإدارة السجون في تنفيذ المعاممة التيذيبية لممفرج عنيم إش -2

 شرطيا:
بيدف تسييل إعادة الإدماج الاجتماعي لممفرج عنيم، أنشأ المشرع الجزائرؼ مصالح 

السالف ذكره تضطمع  05/04من القانون  13خارجية تابعة لإدارة السجون بموجب المادة 
الجيود المبذولة لتأىيل المحكوم عمييم بالتعاون مع المصالح  ةمتابعبميمة ضمان استمرارية 

 1.المختصة لمدولة
وتتولى مراقبة احترام المفرج عنو شرطيا للالتزامات والشروط المحددة في مقرر 

ويمكن ليا تحرير تقارير دورية ترسل  ،وتقييم مدػ اندماجو اجتماعيا ،الإفراج المشروط
وقد تقوم ىذه المصالح بيذه الميمة بتكميف من قاضي تطبيق  ،لقاضي تطبيق العقوبات

لأنو من الناحية العممية بحاجة لمن يساعده في التحقق من خضوع المفرج عنيم  ،العقوبات
 2.لتدابر المراقبة والمساعدة

 .رعاية اللاحقة لممفرج عنيم شرطيارابعا/ ال
ويكون  ،المؤسسات العقابية يقصد بالرعاية اللاحقة تقديم يد العون لممفرج عنيم من

ذلك بتكممة برنامج التأىيل الذؼ يبدأ داخل المؤسسات العقابية أو تدعيم ىذا البرنامج 
لتأىيمي الذؼ تم بداخل المؤسسة العقابية خشية أن تفسده الظروف الاجتماعية التي يعبر ا

رج عنيم بعد فاليدف الأساسي من الإفراج المشروط ىو إعادة المف ،عنيا بأزمة الإفراج

                                                             

، المتعمق بتحديد كيفية تنظيم وسير المصالح الخارجية 2007 19/02،، المؤرخ في07/67،التنفيذؼ رقم أنظر المرسوم 1
 م.13/2007،لإدارة السجون المكمفة بإعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، الجريدة الرسمية رقم

 .31المرجع السابق، ص  ،جبارة عمر 2
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 1إصلاحيم وذلك لا يكون إلا برعايتيم والتكفل بيم.
 72/02وتجدر الإشارة أن المشرع الجزائرؼ لم يأخذ بالرعاية اللاحقة في ظل الأمر 

لكن تدارك  ،المتعمق بإدارة السجون السالف ذكره سواء بالنسبة لممفرج عنيم شرطيا أو نيائيا
الرعاية اللاحقة باعترافو بأنيا واجب والتزام الدولة بتكريسو مبدأ  05/04الأمر في قانون 

اتجاه المفرج عنيم كأسموب مكمل لأساليب الرعاية والتيذيب داخل المؤسسات العقابية من 
كالمجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات  ،خلال إنشائو لمؤسسات وىيئات الرعاية اللاحقة

 05/04من القانون  21ماعيا بموجب المادة                                          إعادة تربية المحبوسين وا عادة إدماجيم اجت
من نفس  113وكذا إنشائو المصالح الخارجية لإدارة السجون بموجب المادة  ،السالف ذكره

ومن جية أخرػ تأسيسو المساعدة الاجتماعية والمالية تمنح لممحبوسين المعوزين  ،القانون 
لحقيقة أن ىذه الرعاية تيدف وا ،من نفس القانون  114عند الإفراج عنيم طبقا لنص المادة 

                                                                                  إلى عدم ترك السجين بعد الإفراج عنو والخروج بدون توجيو وا رشاد لتفادؼ ما يسمى بصدمة 
أو أزمة الإفراج نتيجة سمبو حريتو وان يسبب ذلك لو صعوبة في تحقيق ىدف التأىيل 

 2والاندماج في المجتمع.
 الييئات المشرفة عمى الرعاية اللاحقة لممفرج عنيم: -1
 المجنة الوزارية المشتركة: - أ

المتعمق  05/04من القانون  21تربية المحبوسين طبقا لممادة  إعادةلتنسيق نشاطات 
                                                                           بتنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، قد تم تنصيبيا من قبل وزير 

 الييئة العميا التي باعتبارىالتباشر الميام المنوطة بيا  30/01/2006العدل بتاريخ:
تسير عمى حسن تطبق وفعالية السياسة العقابية الوطنية من خلال تركيبتيا التي تشمل 
كافة القطاعات وكل الفاعمين في مجال مكافحة الجريمة، وىي أول ىيئة لمدفاع 

                                                             

 .217المرجع السابق، ص  ،إسحاق إبراىيم منصور 1
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 1الاجتماعي في سياسة إعادة التأىيل الاجتماعي.
 :المصالح الخارجية لإدارة السجون  -ب

السالف ذكره والمرسوم التنفيذؼ رقم  05/04انون من الق 113طبقا لنص المادة 
 ،م المتعمق بتنظيم المصالح الخارجية لتنظيم السجون 19/02/2007المؤرخ في: 07/67

قد كمفت ىذه الأخيرة بتطبيق البرامج المتعددة في إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين 
الإفراج المشروط والحرية ومنيا  ،كمتابعة وضعية المحبوسين الخاضعين لمختمف الناظمة

، وقد تم إنشاؤىا بدائرة كل مجمس قضائي، كما يمكن عند الاقتضاء إحداث  النصفية
وتباشر عمميا تمقائيا في متابعة وضعية المفرج  ،فروع ليا بموجب قرار من وزير العدل

 2عنيم شرطيا تحضيرا ليم لفترة ما بعد الإفراج.
 .ثالثا/ المؤسسات العقابية

حتى لا تكون مرحمة  ،مة تحضيرية إعدادية قبل الإفراج عن المحبوسينوضع أنظ
وكذا إجازات  ،كالجمسات التي يقوم بيا الطبيب النفسي أو المربي الاجتماعي ،انتقالية
 ... الخ...الخروج

 .رابعا/ الجمعيات الوطنية
أؼ  ،سينتقديم المساعدات المالية والمعنوية والتكفل الشامل بعد الانفراج عن المحبو 

وبدأت بوادر فعالياتو من خلال  ،ما يسمى بمساىمة المجتمع المدني في إعادة الإدماج
محبوس بعد الإفراج عنيم لمعمل في شكل عقود ما قبل التشغيل  83إعادة إدماج 

 ،من اجل تحفيز المجتمع المدني أكثر في إعادة الإدماج ،والأنشطة ذات المنفعة العامة
دل عدة اتفاقيات مع جمعيات منيا جمعية أمل لإعادة الإدماج وزارة الع أبرمتفقد 

                                                             

كممة السيد وزير العدل حافع الأختام بمناسبة تنصيب المجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات إعادة تربية  ،أنظر 1
 www.m-justice.dz ،                                                      المحبوسين وا عادة إدماجيم، منشورة عمى الموقع الالكتروني

م، المتعمق بتنظيم المصالح الخارجية لتنظيم السجون، 19/02/2007،المؤرخ في 67/07،المرسوم التنفيذؼ رقم ،انظر 2
 م.13/2007،الجريدة الرسمية رقم
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 1...الخ..الكشافة الإسلامية ،الاجتماعي
 .المشروط عمى العقوبات التكميمية خامسا/ أثر الإفراج

وجدت عقوبة أصمية بموجب  إنىي العقوبة التي لا تكون إلا  2إن العقوبة التكميمية
 ،منيا تحديد الإقامة ،قانون العقوبات الجزائرؼ من  09حكم قضائي، وقد حددتيا المادة 
وسنحاول تحديد تأثير الاستفادة من الإفراج  ،..الخ.المنع من السفر، نشر الحكم
 يمي. المشروط عمى ىذه العقوبات فيما

أن ميعاد تنفيذىا بالنسبة لممفرج عنو شرطيا يكون من تاريخ الإفراج تحديد الإقامة:  -1
رج عنو شرطيا يتم تحديد إقامتو كأحد تدابير المراقبة المحددة في المشروط، كما أن المف

قرار الإفراج، وبذلك يصبح تحديد الإقامة كعقوبة تكميمية لمتدابير المفروضة عمى المفرج 
 3عنو شرطيا خلال فترة الإفراج المشروط.

راج كعقوبة تكميمية لممحكوم عميو الذؼ استفاد من نظام الإف المنع من الإقامة: -2
تسرؼ ىذه العقوبة اعتبارا من تاريخ الإفراج المشروط مع إشعار لوزير  ،المشروط

الداخمية ووزير العدل بقرار الإفراج المشروط مرفقا بنسخة من قرار الإفراج المشروط في 
 4حالة الإفراج فإن عقوبة حظر الإقامة توقف طوال ىذه المدة.

ويزول أثره  ،ى فترة تنفيذ العقوبة وحدهالحجر عم رصقتي الحجر القانوني: -3      
يوافق  و طر سواء كان ىذا الإفراج نيائيا أو تحت ش ،بمجرد الإفراج عمى المحكوم عميو

باعتبار المحكوم عميو مفرجا  ،السالف ذكره 05/04ذلك ما قرره قانون تنظيم السجون 
ا يبرره أثناء فترة وان الاحتفاظ بالحجر ليس لو م ،عنو منذ الإفراج دون العمم بحالتو

 الإفراج وأن الحرمان من إدارة الأموال قد يعيق إعادة إدماج المفرج عنو في المجتمع.
 

                                                             

 .152 ،المرجع السابق، ص ،معافة بدر الدين 1
 ، قانون العقوبات الجزائرؼ. 09 ،المادة  ،أنظر  2
 من قانون العقوبات الجزائرؼ  11 ،المادة  ،انظر  3
 .44المرجع السابق، ص  ،بن الشيخ نبيمة ،انظر  4
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يتأثر المفرج عنو شرطيا بالحرمان من الحقوق  الحرمان من الحقوق الوطنية: -4     
لأنو يعتبر من ىذا  ،( سنوات تبدأ من تاريخ الإفراج عنو شرطيا10)عشر الوطنية لمدة 

 التاريخ مفرج عنو نيائيا.
لو أثر سمبي عمى المفرج عنو شرطيا، ذلك لان المفرج عنو شرطيا  نشر الحكم: -5

فيبقى في نظر المجتمع  ،يشعر بأن كل الناس ستقرأ عمى جبينو أنو خارج من السجن
 ،سجين وبذلك يمقى صعوبات في الحصول عمى المساعدة لإعادة الاندماج في المجتمع

ن عقوبة نشر الحكم قد تخفف من برامج إعادة التأىيل والرعاية اللاحقة في ومن ذلك فإ
 1الدولة والييئات الخاصة.

 .انفزع انثاني: انتياء الإفزاج انمشزًط   

إما بانقضاء فترة الإفراج المشروط دون أن  ،ينتيي الإفراج المشروط بإحدػ الطريقتين
حينيا يتحول الإفراج  ،ت المفروضة عميويرتكب المفرج عنو شرطيا أؼ إخلال بالالتزاما

ما بإلغاء قراره في حالة الإخلال بالالتزامات المفروضة عمى  ،المشروط لإفراج نيائي                                                          وا 
مما يترتب عميو عودة المحبوس إلى المؤسسة العقابية، وسنتناول ذلك في  ،المفرج عنو

 يمي: ىذا الفرع من خلال عنصرين كما
 .لمشروطأولا/ انقضاء مدة الإفراج ا

يترتب عمى مضي المدة المحددة في قرار الإفراج المشروط تحولو إلى إفراج نيائي، 
ويعتبر تاريخ الإفراج النيائي ىو  ،فلا يجوز إعادة المفرج عنو إلى المؤسسة العقابية

من قانون تنظيم  03فقرة 146تاريخ الإفراج المشروط أؼ بأثر رجعي وذلك طبقا لممادة 
لإدماج الاجتماعي بقوليا" إذا لم تنقطع مدة الإفراج المشروط عند                 السجون وا عادة ا

، اعتبر المحكوم عميو مفرجا عنو نيائيا منذ تاريخ أعلاه  انقضاء الآجال المذكورة
 2تسريحو المشروط.

                                                             

 وما بعدىا 162،المرجع السابق، ص ،بريك الطاىر 1
 .247،المرجع السابق، ص ،بوكروح عبد المجيد 2
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ويترتب عمى ذلك انتياء الالتزامات المفروضة عمى المفرج عنو، كما يترتب عمى ذلك 
بتنفيذ المدة المتبقية من العقوبة، ولكن يظل حكم الإدانة قائما  إعفاء المحبوس من التزامو

بكل ما يترتب عمى ذلك من آثار، ولا يعتبر وضع المفرج عنو شرطيا بعد انقضاء فترة 
فإذا ارتكب جريمة معينة مثلا فلا  ،الإفراج المشروط كوضع من حصل عمى رد الاعتبار

عتباره وعمى ىذا تتولى السمطة المختصة يتخمص من آثار الحكم إلا إذا حصل عمى رد ا 
 627مة التعديل طبقا لنص المادة يمسك صحيفة السوابق القضائية بمجرد استلاميا قس

ولا يعتبر  ،من قانون الإجراءات الجزائية الجزائرؼ وقيد قرار الإفراج عمى المحكوم عميو
لات سحب القسيمة انقضاء فترة الإفراج المشروط دون إلغاء الإفراج المشروط ضمن حا

 1من ممف صحيفة السوابق القضائية. 10
 .إنغاء الإفزاج انمشزًط ثانيا/

من قانون  147قد تبنى المشرع الجزائرؼ إلغاء الإفراج المشروط من خلال المادة 
ويكون ذلك إذا خالف المفرج عنو شرطيا الشروط  ،تنظيم السجون السالف ذكره

 .عدم تأىيل المفرج عنو اجتماعيا في الوسط المفتوحوالالتزامات المفروضة، ويفسر ذلك 
 ./ أسباب إلغاء مقرر الإفراج المشروطأ
حالة صدور حكم جديد بالإدانة خلال فترة مدة الإفراج المشروط وذلك لإثبات عدم -1

 جدارتو للاستفادة من ىذا النظام ويشترط أن يكون الحكم نيائي.
مفرج عنو بالشروط المنصوص عمييا في المادة حالة الإلغاء بسبب إخلال المحبوس ال-2

والمتعمقة بالالتزامات الخاصة  ،                                             من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي 145
وتجدر  ،من نفس القانون السابق ذكره 147و المادة يوتدابير المساعدة وىو ما نصت عم

في تكييف ىذا الإخلال ومدػ الإشارة أن السمطة المختصة بالإلغاء ليا السمطة التقديرية 
 ذلك أن الإلغاء جاء بصيغة الجواز. ،تأثيره عمى المفرج عنو

                                                             

الجزائية م، المتضمن قانون الإجراءات 1966يونيو 08،، المؤرخ في66/155،من الأمر رقم 627المادة  ،أنظر 1
 م.48/1966،الجزائرؼ العدل والمتمم، الجريدة الرسمية رقم
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ويمكن أن يكون الإلغاء في حالة المساس بالأمن والنظام العام في المجتمع، وذلك طبقا -3
ويكون  ،                                             من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي 161لما نصت عميو المادة 

ى عمم وزير العدل أن مقرر الإفراج المشروط الصادر عن قاضي تطبيق ذلك متى وصل إل
العقوبات يؤثر سمبا عمى الأمن والنظام العام، فمو أن يعرض الأمر عمى لجنة تكييف 

( يوما من 30العقوبات و التي يتعين عمييا الفصل في ىذا الإخطار خلال مدة ثلاثون )
يتم ذكرىا ضمن حالات الإلغاء المنصوص عمييا ونلاحع أن ىذه الحالة لم  ،تاريخ إخطارىا

 1من نفس القانون السالف ذكره نظرا لخصوصيتيا. 147في المادة 
وعند إلغاء مقرر الإفراج المشروط يتم تبميغ مقرر الإلغاء لممفرج عنو شرطيا الذؼ 

لمحبوس يتعين عميو بمجرد تبميغو الالتحاق تمقائيا بالمؤسسة العقابية التي كان يقضي فييا ا
وفي حالة عدم التحاقو تمقائيا يرسل قاضي تطبيق العقوبات نسخة من مقرر الإلغاء  ،عقوبتو

إلى النيابة العامة التي تقع بدائرة اختصاصيا مكان إقامة المفرج عنو لمتنفيذ بالقوة العمومية 
وعمى مدير  ،من قانون تنظيم السجون السالف ذكره 02فقرة  147طبقا لنص المادة 

ؤسسة العقابية فور إعادة حبسو إخطار قاضي تطبق العقوبات أو وزير العدل حسب الم
 2الحالة.

 ./ الطعن في قرار إلغاء الإفراج المشروطب
إذا كانت  ،لم يقم المشرع الجزائرؼ بتحديد طبيعة قرارات قاضي تطبيق العقوبات

العادؼ أو  قواء بالطريس ،وبالتالي لم ينظم طرق الطعن أو التظمم فييا ،إدارية أم قضائية
وموقف المشرع الجزائرؼ غير واضح في ىذا المجال وليس ما يمنع الطعن في مقرر  ،التظمم

أما  ،إذا تعمق الأمر بتطبيق العقوبات ،إلغاء الإفراج إذا طبقنا المبادغ العامة لمقانون الإدارؼ 
ذؼ حدد عمميا لأمر محسوم في المرسوم الق الأمر بمجنة تكييف العقوبات فاإذا تعم

                                                             
                                                           ، من قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين.161و145و 147المادة  ،أنظر 1
 .167 ،المرجع السابق، ص ،بريك الطاىر2
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 والذؼ نص عمى أن مقررات الإفراج نيائية غير قابمة لأؼ طعن. 1،وتنظيميا
أما أثار الإلغاء فيي إعادة المفرج عنو إلى المؤسسة العقابية لتنفيذ المدة المتبقية طبقا 

وذلك تحفيزا لممفرج عنو شرطيا في  ،من قانون تنظيم السجون السالف ذكره 147لممادة 
وأخيرا نشير أن المشرع الجزائرؼ لم  ،                                   يل الاجتماعي وا عادة إدماجو اجتماعياإعادة التأى

غير أنو من يمكن القول أن  ،يتناول مسألة إمكانية منح الإفراج المشروط مرة ثانية بعد إلغائو
 2.الشخص المفرج عنو قد اثبت جدارتو واستحقاقو في الاستفادة من ىذا النظام

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
 ، المصدر السابق.05/181،من المرسوم التنفيذؼ رقم 11المادة  ،انظر 1
 .255،بوكروح عبد المجيد، المرجع السابق، ص ،ظرأن 2
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 خلاطت:

من خلال ما تم التطرق لو في ىذا الفصل نستخمص أن الإفراج المشروط تحكمو ضوابط  
عمى فئة معينة من المحبوسين بل يمنح إلى  ورغم أن الإفراج المشروط لم يقتصر منح ،قانونية
محددة قانونا في فترة  لكن يجب أن تتوفر شروط لمنحو ومن أىم الشروط قضاء المحبوس ،كافتيم

 بحسن السيرة والسموك في ىذه الفترة والتي تعرف بفترة اختبار. يتحمىويجب أن  ،قابيةالمؤسسة الع
 ،تعتبر الفترة الأمنية عقبة وعائق أمام المحكوم عميو حتى لا يستفيد من الإفراج المشروط
م لأنيا تعتبر فترة حبس إجبارية من العقوبة، تختمف فترة الاختبار بالنسبة لممبتدغ ولممعتاد الإجرا

 والمحكوم عميو بالسجن المؤبد.
يمنح الإفراج المشروط سواء من قاضي تطبيق العقوبات وكذا لوزير العدل وفقا لشروط 

وكذا لوزير الدفاع الوطني  ،المتعمق بتنظيم السجون السالف ذكره 05/04محددة في القانون رقم 
 فيما يتعمق بالمحكوم عميو المسجون في السجون العسكرية.

ى ىذه الشروط التي تعرف بالشروط الموضوعية ىناك شروط شكمية التي تعتبر إضافة إل
لأنيا تعتبر حجر الزاوية في نظام الإفراج  ،إجراءات جوىرية لا يمكن الإغفال عنيا وتجاوزىا

 المشروط.
صلاحيات لقاضي تطبيق العقوبات في ىذا المجال مواكبة مع  05/04خول القانون رقم 

حتى يمنح الإفراج المشروط يجب أن يمر ىذا الإجراء بعدة مراحل  ،بيةتطور السياسة العقا
جراءات.            وا 

إما بانقضاء فترة الإفراج المشروط دون أن  ،ينتيي الافراج المشروط بإحدػ الطريقتين
يرتكب المفرج عنو شرطيا أؼ فعل يخل بالالتزامات المفروضة عميو، حينيا يتحول الإفراج 

ما بإلغاء قرار الإفراج المشروط إذا خالف المفرج عنو شرطيا الشروط أو المشروط لإفراج نيائي،                                                                       وا 
 الواجبات المفروضة عميو مما يترتب عميو عودتو إلى المؤسسة العقابية.

 ، من أىم آثار الإفراج المشروط ىو إخلاء سبيل المحكوم عميو قبل انقضاء مدة العقوبة
 . والمساعدة بةوتدابير المراق وكذا فرض الالتزامات الخاصة



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 خــــــــــــــاتمــــــــــــــــــة
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 خاتمت:

تم التوصل لمعديد  ،من خلال التطرق لنظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائرؼ 
من النتائج وتم اقتراح بعض التوصيات من شأنيا أن تساىم في نجاح أحكام ىذا النظام 

 وتحقيق الأىداف المرجوة منو.
 أولا/ النتائج:

  كرس المشرع الجزائرؼ نظام الإفراج المشروط استجابة لمبادغ ومتطمبات السياسة
                           صلاح الجاني وا عادة إدماجو.إي تيدف إلى العقابية المعاصرة الت

  نظام الإفراج المشروط تحكمو عدة ضوابط قانونية، ولابد لمنحو توافر عدة شروط منيا
 شروط شكمية وأخرػ موضوعية.

 بر الفترة الأمنية عقبة وعائق أمام المحكوم عميو حتى لا يستفيد من الإفراج تعت
كما تختمف فترة الاختبار بين  ،لأنيا تعتبر فترة حبس إجبارية من العقوبة ،المشروط

 المبتدغ ومعتاد الإجرام والمحكوم عميو بالسجن المؤبد. 
 يعد عقبة أمام  ،ويضات و التع كما أن إشكالية دفع المصاريف القضائية والغرامات

 تطبيق ىذا النظام لصعوبة إن لم نقل استحالة تسديدىا من طرف المحبوس.
  إما بانقضاء فترة الإفراج المشروط دون أن  –ينتيي الإفراج المشروط بإحدػ الطريقتين

يرتكب المفرج عنو شرطيا أؼ فعل يخل بالالتزامات المفروضة عميو، حينيا يتحول 
ما بإلغاء قرار الإفراج المشروط إذا خالف المفرج عنو  ،لإفراج نيائي الإفراج المشروط                                                      وا 

مما يترتب عميو عودتو إلى المؤسسة  ،شرطيا الشروط أو الواجبات المفروضة عميو
 العقابية.

  من أىم آثار الإفراج المشروط وأبرزىا، إخلاء سبيل المحكوم عميو قبل انقضاء مدة
 ،ا فرض الالتزامات الخاصة وتدابير المراقبة والمساعدةالعقوبة المحكوم بيا عميو، وكذ

 وأيضا المعاممة التيذيبية لممفرج عنيم شرطيا.
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  يتماشى مع الاتجاىات  05/04المشروط وفقا لمقانون رقم  إن الإفراجيمكننا القول
الحديثة في السياسة العقابية، ويحقق في ذات الوقت الأىداف المرجوة منو وىي التأىيل 

خاصة مع التعديلات الخاصة باستحداث  ،ة الإدماج الاجتماعي لممحكوم عمييم      وا عاد
منصب قاضي تطبيق العقوبات والصلاحيات الممنوحة لو في مجال الإفراج المشروط، 

 وكذا لجنة تطبيق وتكييف العقوبات والإجراءات التي يمر بيا منح الإفراج المشروط.
 ثانيا/ التوصيات:

  الاختبار بالنسبة لمعقوبات قصيرة المدة.تحديد حد أدنى لفترة 
 يض الأطفال للإىمال ضمن الحالات ر قدان أو حبس الزوج أو الزوجة وتعإدراج حالتي ف

وتحديد السن الذؼ يتنافى معو بقاء المحبوس في  ،فراج المشروطمنح الاالخاصة ل
 السجن مع إعفاء ىذه الفئات من كل أو بعض شروط الإفراج المشروط.

 لمحبوس الحق في الطعن في مقرر الإفراج المشروط الصادر عن لجنة تطبيق إعطاء ا
نشاء ىيئة قضائية تتولى النظر في الطعون المرفوعة ضد قرارات  ،أو إلغائو  العقوبات                                                              وا 

 قاضي تطبيق العقوبات فيما يخص الإفراج المشروط.
 فة حصرية، أو إسناد سمطة إلغاء قرار الإفراج المشروط إلى قاض تطبيق العقوبات بص

 بمشاركة ىيئة قضائية مشكمة من عدد من القضاة.
 يجاد آليات لإعطاء وقت كاف  ،تبسيط الإجراءات الخاصة بمنح الإفراج المشروط                             وا 

. المحكوم بيا عمييمو التعويضات لممفرج عنيم لتسديد الغرامات والمصاريف 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 قــــــائمـــــــــــــــة
 راجــــــعالمصــــادر والمـــت
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 مهخض:

لقد أصبحت العقوبات السالبة لمحرية ىدف العمم الإصلاحي في السياسة الجنائية 
حثين في مجال االعقابية لجل الدول، حيث انو في ضوء الدراسات التي قام بيا العمماء والب

وسمبيات ىذه العقوبة والتي  ،عمم العقاب والتي سمطت الضوء عمى العديد من المشاكل
أضحت قاصرة عن القيام بدورىا في الإصلاح والتأىيل الذؼ يمثل اليدف الأساسي لمعقوبة، 
نما خمقت مشاكل جديدة تمثمت في احتراف الإجرام من المحكوم عمييم المحبوسين وكذا                                                                                 وا 

 السريع للإجرام. عودىم
ولما أضحت العقوبة السالبة لمحرية عاجزة عن أداء دورىا في الحد من الجريمة 

بدا التفكير في المجوء إلى عقوبات بديمة تحل  ،                                      وا صلاح الجناة وا عادة تأىيميم اجتماعيا
والنفع العام والعديد  ،ومن ىذه البدائل نظام الإفراج المشروط ،محميا وتكون أكثر فعالية

 نيا.م
بنوع العقوبة  قانونا تتعمقحيث أن نظام الإفراج المشروط يمنح وفقا لشروط محددة 

وأداء الالتزامات  ،المحكوم بيا وبفترة الاختبار، وسموك المحبوس داخل المؤسسة العقابية
فمتى توافرت ىذه الشروط الشكمية والموضوعية يستطيع  ،المالية من طرف المحكوم عميو

 مب الإفراج عنو أو اقتراحو لنيمو.المحكوم عميو ط
وخول المشرع الجزائرؼ لكل من قاضي تطبيق العقوبات ومدير المؤسسة العقابية 

بعد إجراءات محددة مثل البحث السابق والذؼ تقوم بو لجنة  ،سمطة اقتراح الإفراج المشروط
ويكون  ،فضتطبيق العقوبات ولجنة تكييف العقوبات وعمى أساسيا يتم قبول المنح أو الر 

ذلك بموجب قرار صادر عن قاضي تطبيق العقوبات بعد اخذ رأؼ لجنة تطبيق العقوبات أو 
 وزير العدل حافع الأختام حسب الحالة.

وفي حالة إلغاء قرار منح الإفراج المشروط نتيجة لارتكاب المفرج عنو شرطيا جريمة 
ام فإن السمطة المانحة تقوم أو نتيجة لإخلالو بإحدػ أنظمة الأمن أو النظام الع ،معينة

بإصدار قرار الالغاء وذلك عن طريق قاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل وتكون نتيجة 
لمؤسسة ا الى ذكور سابقا ىو عودة المفرج عنوالسموك المرتكب من طرف المحكوم عميو والم

 .ر السابق الذكرة الطعن في القراالعقابية لتنفيذ ما تبقى من العقوبة الأصمية دون إمكاني
 
 



 

  

 

  

 


