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البشرية إلى نور الحق المبين والصراط المستقيم نبينا محمد وعلى اله وصحبه

أجمعين وبعد:

فإننا نتوجه بالشكر الخالص العميق مقرونا بجزيل العرفان والمتنان إلى كل من
تفضل واثري جوانب هذه الدراسة سواء برأي أو توجيه أو نصيحة أو ساهم في

هذا العمل ولو بجزء يسير وعلى رأسهم راعي هذه الثمرة والشرف عليها حتى ايعنت
الستاذ         " بوجلل سعيد" فشكرا من قلب صادق محب حامل جميل العرفان
خلصه في عمله، وندعو له ا على ما بذله من جهد جهيد ودقة ملحظتها واخ

سبحانه وتعالى بطول البقاء في صحة وعافية.

كما نخص بالشكر والتقدير الستاذ مكفس عبد المالك على كل ما قدمه لنا من
مساعدات ودعم معنوي.

وفي الختام نتقدم بالشكر للطاقم العامل بابتدائية حديبي فرحات الذي سهل لنا العمل
الميداني.

والشكر موصول إلى كل من ساهم في انجاز هذ ا العمل من قريب أو بعيد وأخر
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مقدمة
لقد اخذ العالم في الونة الخيرة يوجه اهتمامه نحو التح�ديات العالمي�ة المعاص��رة ال�تي
تحت����م عل����ى المؤسس����ات والدارات تبن����ي الس����لوب العلم����ي ال����واعي، لمواجه����ة ه����ذه التح����ديات
واس���تثمار الطاق���ات النس���انية الفاعلي���ة ف���ي عملي���ة البن���اء والتق���دم. حي���ث يتطل���ب ذل���ك اختي���ار
الس��اليب الفض��ل ف��ي معامل��ة المعل��م وال��تي تع��د المنف��ذ ال��ذي تس��عى خلف��ه الم��م لع��داد جي��ل
يس��اهم ف��ي بن�اء الم��ة ب��دل م�ن ان يك��ون عبء عليه�ا. وق�د امت��د ه�ذا المفه��وم ليص��ل ال��ى ك��ل

 القطاعات البنائية المنتجة، التي من أهمها بل شك قطاع التعليم. 
      حي���ث أص���بح النظ���ام ال���تربوي أي المدرس���ي الح���ديث يهت���م بالج���انب الكيف���ي أي
مختلف المؤهلت العلمية من خبرات وكفاءات ومهارات التي تؤهل الطالب لمواكبة التط��ورات
العلمية الحاصلة، وأن يكون إيجابيا في المستقبل بدل من الهتم��ام بالج��انب الكم��ي أي إيج��اد
عدد كبير من ح�املي الش�هادات، لك��ن تك��ونهم العلم��ي ض��عيف أو دون مس�توى المطل��وب كم�ا

 هو موجود العالم الثالث.
     إن المنظومات التربوية، الحديث تسعى جاهدة إلى تكوين نخبة من الطلب��ة ال��ذين
يك���ون تك���ونهم يتماش���ى م���ع التط���ورات العلمي���ة الحاص���لة ف���ي الع���الم وتزوي���دهم بك���ل الخ���برات

. والمهارات والمؤهلت العلمية التي تسمح لهم بمواكبة هذه التطورات الحاصل في العالم
     وعل��ى ه��ذا الس��اس نج��د الع��دد ك��بير م��ن العلم��اء والخ��براء والب��احثين ف��ي التربي��ة
أول����و الهتم����ام ب����المعلم ومع����املته لتلمي����ذ وكيفي����ة التعام����ل معه����م، وك����ذلك أهتم����وا بالوس����ائل

. التعليمية، والمهام المعلم وكذلك العوامل المؤثرة في المعلم
      وعل���ى ه���ذا الس���اس ارتأين���ا ف���ي بحثن���ا ه���ذا أن نتط���رق إل���ى موض���وع ه���ام ج���دا
المتمثل في معاملة المعلم لتلميذ وعلقته بدافعية النجاز ، وذلك من زاويتين أساس��يتين هم�ا

. الجانب المعرفي والسلوكي
     وح��تى أض��في عل��ى البح��ث ص��بغة علمي��ة ارت��أيت أن أقس��مه إل��ى قس��مين، الول

نظري والثاني ميدان .
فق��د احت��وى القس��م الول عل��ى أربع��ة فص��ول حي��ث اش��تمل الفص��ل الول عل��ى     

الجانب التمهيدي  والذي احتوى على إشكالية البحث، والفرضيات، أسباب اختي��ار الموض��وع،
أهداف البحث، تحديد مفاهيم البحث وكذلك الدراسات السابقة في مجال البحث،.
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    ام��ا الفص��ل الث��اني ف��إنه يحت��وي عل��ى المتغي��ر المس��تقل وه��و المعل��م فب��دأت بتعري��ف
المعلم، خصائص  المعلم الفعال،  دوار المعل��م ومه�امه داخ�ل الص��ف الدراس��ي، أهمي�ة تك�وين

المعلم، تأثير شخصية المعلم على التفاعلت داخل الصف.
       واخلق مهنة المعلم في العلقة مع التلميذ، التلميذ: تعريف التلمي��ذ، خص��ائص
تلميذ المرحلة البتدائي وكيفية مراعاتها، دوار التلميذ .العلق��ة التربوي��ة بي��ن المعل��م والتلمي��ذ :

تعريف العلقة التربوية، أنواع العلقة التربوية  بين المعلم والتلميذ .  
     أم��ا الفص��ل الث��الث تطرق��ت ال��ى المتغي��ر الت��ابع وال��ذي يتمث��ل ف��ي دافعي��ة النج��از
وتطرقن��ا في��ه إل��ى تعري��ف الدافعي��ة، المف��اهيم المرتبط��ة بالدافعي��ة، تص��نيف ال��دافع، دورة ال��دافع،
وظائف الدافع، مميزات الدافعية، السس التي تقوم عليها الدافع، استراتيجية الدافعية، تعري��ف
دافعية النجاز، أنماط دافعية النجاز، العوام��ل الم��ؤثرة ف��ي دافعي��ة النج�از، أس��باب انخف��اض
دافعية النجاز، العلقة بين أداء المعلم ودافعية النجاز، النظريات المفس��رة لدافعي��ة النج��از،

مقترحات لزيادة دافعية النجاز.
      إم��ا القس��م الث��اني وه��و الج��انب المي��داني، فق��د قس��مته ال��ى فص��لين فف��ي الفص��ل
الرابع استعرضت فيه منهجية البحث، حيث تطرقت ال��ى اله��دف م�ن الدراس�ة الميداني��ة المنه��ج
المتب��ع ف��ي البح��ث، ث��م الدراس��ة الس��تطلعية وبع��دها تحدي��د مك��ان وزم��ان إج��راء البح��ث وف��ي

. الخير الدوات الحصائية المستعملة
     أم���ا ف���ي الفص���ل الخ���امس والخي���ر خصص���ته لع���رض وتحلي���ل نت���ائج الس���تبيان
بالضافة إلى مناقشته النتائج وتحليله�ا تطرقن��ا إل��ى الص��عوبات ال��تي وجهتن��ا ف�ي بحثن�ا وك��ذلك

خرجنا ببعض التوصيات والقتراحات.
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الفصل الول                                                      الطار العام لشكالية الدراسة

الفصل الول:
الطار العام لشكالية الدراسة

تمهيد
إشكالية الدراسة-1.1
فرضيات الدراسة-1.2
أهمية الدراسة-1.3
أهداف الدراسة-1.4
الدراسة تحديد مفاهيم -1.5

الشكالية:)1
        يحت����اج الطف����ل خلل مراح����ل نم����وه المتعاقب����ة ال����ى ن����وع خ����اص م����ن التربي����ة الجس����دية
والنفسية ، والعقلية الجتماعية والخلقي�ة ال��تي توفره��ا الس�رة للبن��اء ح�تى يس��تطيعوا التفاع��ل
م��ع م��ن يحط��ون به��م، رغ��م ال��دور الك��بير ال��ذي تلعب��ه الس��رة ف��ي حي��اة الطف��ل ، ال انه��ا ف��ي
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حاج��ة ال��ى م��ن يعينه��ا ف��ي تكمل��ت ب��اقي ج��وانب النم��و ال��تي يحتاجه��ا الطف��ل ليكتس��ب مع��ارف
جدي�����د ل يمك�����ن للس�����رة ان توفره�����ا ل�����ذا اهتم�����ت الم�����م وال�����دول المعاص�����رة بت�����وفير المدرس�����ة
والمؤسس��ات التربوي��ة قص��د تعلي��م النشء ، لم��ا للتعل��م م��ن أهمي��ة للنه��وض بالقتص��اد والرق��ى
الحضاري ، فالتعليم يهدف الى تلقين المعلومات للطفل التي تساعده في حياته بالضافة ال��ى
كش���ف م���واهب وق���درات التلمي���ذ واس���تعداداتهم  ومحاول���ة تطوره���ا. (عب���دالعزيز الس���يد إبراهي���م،

1995 :25 -26(
     كم���ا تعت���بر العملي���ة التعلمي���ة م���ن اع���د الظ���واهر التربوي���ة، فه���ي تجم���ع بي���ن ثلث اقط���اب
أساس���ية (المعل���م، المتعل���م، المحت���وى) ون���وع العلق���ة القائم���ة بي���ن ه���ذين الخري���ن تس���اعد ف���ي

تحسين عملية التعلم او اضعافها .
     والمدرس��ة ه�ي ال��بيئة الثاني��ة ال��تي يواص��ل فيه�ا الطف��ل بن�اء شخص��يته، وظيفته��ا الساس��ية

تتمثل في تكوين شخصية متكاملة للتلميذ، وجعلهم أعضاء نافعين في المجتمع.
     وعند تطرقن�ا لموض��وع المدرس��ة نج��د انفس��نا نتكل��م ع��ن المعل��م ال��ذي يع�د المفت��اح الرئيس��ي
لنج���اح العملي���ة التربوي���ة، لن���ه ه���و ال���ذي يق���وي ثق���ة المتعل���م بنفس���ه او ي���دمرها، ويفت���ح المج���ال

) .20 :2002للتحصيل والنجاز او يغلقه (محمد محمود الحيلة، 
    كم��ا ان��ه ي��وجه ق��درات تلمي��ذ ال��ى النج��از الس��ليم، ويك��ون مرش��دا له��م ف��ي مختل��ف حي��اتهم
الخاصة، النفسية والجتماعي��ة منه�ا، فه�و يعت��بر هم��زة وص��ل بي��ن المتعل��م والمحت�وى او الم��ادة

الدراسية، وهو العامل الرئيسي في استثارة دافعية النجاز عند التلميذ.
    فالمتعلم يتأثر بكلمة معلمه وثق�افته وس�لوكه ومظه��ره بص�فة عام�ة، وبالمعامل��ة ال��تي يتلقه�ا
من���ه بص���فة خاص���ة ل���ذلك اهت���م الب���احثون والدارس���ون ب���التغيرات ال���تي ت���ؤثر مباش���رة عل���ى أداء
التلميذ أي على مستوى تحص��يلهم الدراس��ي، ومنه�ا تطرق��وا ال��ى الس��اليب معامل��ة المعلمي��ن او

الساليب القيادية للمعلم الذي يتبعه اثناء العمل الدراسي أي التربوي ولتعدد الساليب نجد: 
      منهم من يعتمد أسلوب الديمقراطي في المعاملة الذي يح��رص عل��ى العلق��ات النس��انية
الس��ليمة ويتي��ح الفرص��ة بمش��اركة ف��ي اتخ��اذ الق��رارات وف��ي تس��ير ال��درس ويس��عى ال��ى تهيئته��م

وتحضيرهم لبذل اقصى جهودهم لتحقيق الهداف المنشودة.
    وهن����اك معلمي����ن يتع����املون بالس����لوب التس����لطي ال����ذي يرك����ز عل����ى الس����تبداد ف����ي ال����راي

والمركزية في اتخاذ القرارات والمر في تنفيذها. 
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     وف��ي ض��واء ذل��ك كش��فت الك��ثير م��ن الدراس��ات ان الس��لوك القي��ادي ال��ذي يتبع��ه المعل��م ل��ه
تأثير كبير على العلقات الجتماعية والرضا عن المعلم وبعث الروح المعنوية لدى التلمي��ذ،
كما ان كف�اءة المعل��م واخلص�ه لمهني��ه ل��ه ت��اثيرا ك��بير عل�ى دافعي�ة النج�از ل��دى تلمي��ذ س�واء

)     285 :1994كانت من الناحية المعرفية او من الناحية السلوكية.(الصانع وحسين،
 اثر سلوك المعلمين الودي ف��ي تعلي��م تلمي��ذ الم��دراس1991كما اكدت دراسة كونيين 

البتدائي�����ة وتكفيه����م، اذا اظه�����رت ه����ذه الدراس�����ة ان الطف����ال ال�����ذين يت����ولى تعليمه����م معلم�����ون
عق���ابيون، يظه���رون س���لوك ع���دوانيا وع���دم الهتم���ام ب���التعلم والموض���وعات عق���ابيون ،يظه���رون
س����لوك ع����دوانيا وع����دم الهتم����ام ب����التعلم والموض����وعات المدرس����ية وذل����ك ف����ي حال����ة مق����ارنتهم
بالطفال الذين يقوم بتعليمهم معلم��ون غي��ر عق��ابيون او متس�امحين، ويب��دو ان المعل��م العق��ابي
يعوق عملية اكتساب الثق��ة بالمدرس��ة عن��د تلمي��ذه، ف�ي حي�ن يس�هل المعل��م ال�ودود والمتع��اطف

) 237: 2003مثل هذه الثقة. (عبد المجيد النشواتي، 
     وهذا ما حاولت وزارة التربية الوطنية الوصول اليه في اطار الصلح الش�امل للمنظوم��ة
التربوية والذي مس مختلف الطوار التعليمي��ة، اي�ن ح�اولت ف�ي بع�ض المتغي��رات ال��تي تتص�ل
بالدافعي���ة النج���از ال���تي ت���ؤثر عل���ى تحص���يل التلمي���ذ كالنق���ل، الطع���ام المدرس���ي، وتح���ديث
المناه���ج م���ن خلل تبن���ي أس���اليب تق���ويم وط���رائق الت���دريس جدي���دة ق���ادرة عل���ى انتب���اه التلمي���ذ
واستثارة دافعيتهم للتعلم باعتبارها مفهوم مهما جدا في العملية التعليمية ، وهذا ما اشارت الي��ه

 وال���تي تن���اولت الدافعي���ة عل���ى التعل���م ف���ي اط���ار نظري���ة اله���داف حي���ث1986دراس���ة دوي���ك 
توص���لت ال���ى ان الدافعي���ة ت���ؤثر ف���ي اكتس���اب واس���تغلل الطف���ال للمعرف���ة والمه���ارات. (اس���يا

) فاس���تثارة دافعي���ة التلمي���ذ وتوجيهه���ا وتولي���د اهتمام���ات ل���ديهم يجعله���م205 :2011قماش���ه،
يقبلون على ممارس�ة أنش��طة تعليمي��ة متنوع�ة ب�أداء ع��الي، وال��ى تبن��ي ط�رق فعال��ة ف�ي معالج�ة
المعلوم��ات ال��تي يتعام��ل معه��ا التلمي��ذ اثن��اء عملي��ة التحص��يل، وف��ي ه��ذا المج��ال نج��د دراس��ة
:جيه���ان أب���و راش���د العم���ران ح���ول موض���وع الدافعي���ة وعلقته���ا بالتحص���يل الدراس���ي باس���تخدام
مقي���اس الدافعي���ة، اي���ن اك���دت نتائجه���ا عل���ى وج���ود علق���ة بي���ن ه���ذين المتغيري���ن (محم���د بن���ي

) .  195: 2007يونس،
 حي���ث ق���ام بدراس���ة مقارن���ة بي���ن1987     وف���ي نف���س التج���اه نج���د دراس���ة محم���د راض���وان 

المتف���وقين ف��ي التحص���يل والمنخفض��ين باس��تخدام مقي��اس دافعي��ة النج��از وتوص��ل ال���ى وج���ود
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:2000ف���روق لص���الح ذو التحص���يل المرتف���ع حي���ث ك��انوا أك���ثر دافعي���ة (عب���د اللطي���ف خليف���ة،
66(

  وم��ن خلل ه��ذا يمكنن��ا التح��دث ه��ل هنال��ك علق��ة بي��ن المعل��م ودافعي��ة النج��از ل��دى تلمي��ذ
مراحل البتدائية خاصة عند تلميذ السنة الرابعة ابتدائي وبناء على ما تم تناوله سابقا يمكننا

طرح السؤال العام وهو: 
�� ه��ل توج��د علق��ة ارتباطي��ة بي��ن معامل��ة المعل��م للتلمي��ذ ودافعي��ة النج��از (دراس��ة ميداني��ة ل��دى

تلميذ السنة الرابعة ابتدائي)؟
السئلة الجزئية: 

هل توج��د علق��ة بي��ن أس��لوب ال��ديمقراطي ف��ي معامل��ة المعل��م للتلمي��ذ ودافعي�ة النج�از ��
(دارسة ميدانية لدى تلميذ السنة الرابعة ابتدائي)؟

ه��ل توج��د علق��ة بي��ن أس��لوب التس��لطي ف��ي معامل��ة المعل��م للتلمي��ذ ودافعي��ة النج��از ���
(دارسة ميدانية لدى تلميذ السنة الرابعة ابتدائي)؟

ه��ل توج��د ف��روق ذات دلل��ة احص��ائية ف��ي دافعي��ة النج��از تع��زى ال��ى متغي��ر الجن��س ���
(دارسة ميدانية لدى تلميذ السنة الرابعة ابتدائي)؟

الفرضيات:
الفرضية العامة:

      توجد علق�ة الرتباطي�ة بي�ن معامل�ة المعل��م للتلمي�ذ ودافعي�ة النج�از ل��دى تلمي��ذ الس�نة
الرابعة ابتدائي.

الفرضيات الجزئية:
I.توجد علقة بين اس��لوب ال��ديمقراطي ف��ي معامل��ة المعل��م للتلمي��ذ ودافعي�ة النج�از ل��دى

تلميذ السنة الرابعة ابتدائي.
II.توج��د علق��ة بي��ن اس��لوب التس��لطي ف��ي معامل��ة المعل��م للتلمي��ذ ودافعي��ة النج��از ل��دى

تلميذ السنة الرابعة ابتدائي.
III.توجد فروق ذات دللة احصائية في دافعية النج�از ل�دى تلمي�ذ الس�نة الرابع��ة ابت��دائي

تعزى الى متغير الجنس.
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اسباب اختيار الموضوع:   
     إن أي بحث علمي يشتمل على دراسة نظرية وأخرى تطبيقية، ل��ه دواف�ع مش�جعة لنج�ازه
بكل ثقة وموضوعية، ل��ذى ف��إن اختيارن��ا للدراس��ة الحالي��ة ل�م يك��ن عش�وائيا  ب��ل ك��ان نتيج�ة  لع��دة

دوافع حفزتنا للقيام بها و منها:    
السبب المهم الذي دفعنا إلى اختيار هذا الموضوع كونه يدخل في إطار تخصصنا.-
الميل الشخصي لدراسة مثل هذه المواضيع ومالها من اهمية في حياة الفرد.-
وم��ن الملحظ��ات العاني��ة أحسس��نا بجمل��ة م��ن المش��اكل ك��انت م��ن بي��ن الس��باب ال��تي-

جعلتنا نركب هذا الموضوع وهي:
معاملة المعلم لتلميذ وما لها من دور في حياة البناء وفي تكوين شخصياتهم.-
دافعية النجاز وما لها من أعراض على الفرد.     -
أم��ا الس��بب ال��ذي جعلن��ا نخت��ار عين��ة م��ن تلمي��ذ الس��نة الرابع��ة البت��دائي؛ فه��و تف��ادي-

المتغي��رات الدخيل��ة كالض��غط النفس��ي النات��ج ع��ن النتق��ال م��ن مرحل��ة التعلي��م البت��دائي
إل���ى مرحل���ة التعلي���م المتوس���ط، وتف���ادي الض���غط النفس���ي النات���ج ع���ن القب���ال لجتي���از

امتحان الخامسة ابتدائي.   
أهمية الدراسة:

        تكم��ن اهمي��ة ه��ذه الدراس��ة الحالي��ة ف��ي تناوله��ا موض��وعات علمي��ا ل��ه اهمي��ة ف��ي حياتن��ا
الجتماعية والنفسية والتعليمية وهو معاملة المعلم لتلميذ وعلقته دافعي��ة  النج��از باعتب��ار ان
معامل��ة المعل��م له�ا ت��أثير ك��بير ف��ي حياتن�ا التعليمي��ة والجتماعي��ة والنفس��ية وه��ي ال��تي ق�د تع�وق
الفرد على التوافق مع بيئته وبناء مستقبله ومدى قدرته على النجاز، وعليه ف��ان اهمي��ة تنقس��م

الي جانب نظري وجانب تطبيقي هما:
الهمية النظرية:

     ترتك��ز الهمي��ة النظري��ة   له��ذه الدراس��ة ف��ي كونه��ا محاول��ة لض��افة نت��ائج جدي��دة لل��تراكم
العلمي والمعرفي حول معاملة المعلم لتلميذ وعلقتها دافعية النجاز لدى تلميذ السنة الرابعة

البتدائي. 
الهمية التطبيقية:
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      تح���اول الدراس���ة الكش���ف ع���ن اس���اليب معامل���ة ال���ذي يتبع���ه المعل���م اثن���اء الت���دريس وال���تي
يتحمل ان يكون لها علقة بدافعية النجاز     

     كم��ا نأم��ل ان تك��ون نت��ائج ه��ذه الدراس��ة ذات ف��ائدة بالنس��بة للمعلمي��ن وال��ي ك��ل م��ن يعم��ل
في حقل التعلم.

       قد تفيد الجه��ات المش��رفة ف��ي المج��ال الرش��اد النفس��ي ف�ي التخطي��ط لنش��اطات جماعي��ة
وفردي��ة واعط��اء دورات مكثف��ة للمعلمي���ن ح��ول دافعي��ة النج��از وك��ذلك ف��ي الجامع��ات لت��دريب

الخرجين عليها .
       مساعدة التلميذ في فهم ذاتهم وتنمية قدراتهم و الصرار على بلوغ الهدف المنشودة.

أهداف الدراسة:
      تكمن اهداف الدراسة فيما يلي: 

محاولة معرفة العلق�ة بي��ن معامل�ة المعل��م لتلمي��ذ وعلقته�ا بدافعي��ة النج�از ل�دى تلمي��ذ الس��نة
الرابعة ابتدائي.

محاول���ة الكش���ف ع���ن العلق���ة بي���ن اس���لوب ال���ديمقراطي للمعل���م ودافعي���ة النج���از ل���دى-
تلميذ السنة الرابعة ا ابتدائي.

محاولة أب�رز العلق�ة بي��ن اس��لوب التس��لطي للمعل��م ودافعي�ة النج�از ل�دى تلمي�ذ الس�نة-
الرابعة ابتدائي.

معرف��ة ه��ل هن��اك ف��روق ذات دلل��ة احص��ائية ف��ي دافعي��ة النج��از ل��دى تلمي��ذ الس��نة-
الرابعة ابتدائي.

 وف��ي الخي��ر يمك��ن الق��ول أن دراس��تنا ته��دف كب��اقي الدراس��ات الخ��رى إل��ى الوص��ول لله��دف
الس��مى لي دراس��ة يرتج��ى منه��ا الف��ائدة، ه��ذا اله��دف ه��و البل��وغ بنت��ائج الدراس��ة إل��ى إمكاني��ة

تعميمها على مجتمع الدراسة ككل وليس على مستوى العينة المدروسة فقط.
تحديد مفاهيم الدراسة : 

مفهوم المعاملة:
* التعريف الصطلحي:
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        يعرفه��ا عل��ي ب��ن هادي��ة "المعامل��ة طريق��ة التص��رف أو المبادل��ة" والمعامل��ة ك��ذلك "ه��ي
مجموع��ة التف��اعلت الجتماعي��ة والنفس��ية ال��تي تنش��أ م��ن اتص��ال الف��رد   ب��الخرين" ( يطلع��ان

 )  11 ، 2010انيسة : 
* التعريف الجرائي:

       المعامل���ة ه���ي مجموع���ة م���ن الس���لوكيات الص���ادرة ع���ن المعل���م، س���واء ك���انت س���لبية أو
ايجابي��ة وال��تي ت��ؤثر بطريق��ة مباش��رة ف��ي عملي��ة التحص��يل الدراس��ي للتلمي��ذ س��نة الثاني��ة ث��انوي
فتفوق التلميذ أو فشله مرتبط بن��وع نم�ط ه��ذه المعامل��ة وال��تي تتمث��ل ف��ي اس�لوب ال��ديمقراطي أو
أس��لوب ال��ديكتاتوري التس��لطي، وتحدي�ده اجرائي��ا حس��ب درج��ة ال��تي يتحص��ل عليه��ا أف��راد العين��ة

الدراسة بعد تطبيق استبيان معاملة المعلم.
مفهوم المعلم:

لغة: 
     مص��در" عل��م "علم��ت الش��يء اعلم��ه علم��ا أي عرف��ه اب��ن مس��عود ان��ك علي��م  "معل��م "  أي

) .1990،415ملهم للصواب.  (ابن منظور 
     معلم جمع معلمون من مهنة العليم دون المرحلة الجامعية ، م��درس تخ��رج عل��ى ي��د معل��م

)1014،�� 2000كبير من يسهر على التربية والتعليم . (المنجد في اللغة العربي��ة المعاص��ر، 
.

اصطلحا:
     يعرفه تركي رابح (  المعلم هو الحجر الزاوية في كل اصلح وتكوين الجي��ال الص��اعدة

) .378، 1990علميا واخلقيا . وطنينا ودينيا ايضا)  (رابح تراكي، 
     تعري����ف محم����د زي����اد حم����دان"  المعل����م ه����و العام����ل الول والحاس����م ف����ي العملي����ة التربوي����ة

) .49، 1981وتخطيطا واجراء ونتائج"  (محمد زياد حمدان، 

تعريف الجرائي للمعلم: 
     ه���ي مختل���ف الط���رائق والتجاه���ات ال���تي يمارس���ها المعلم���ون اتج���اه التلمي���ذ اثن���اء عملي���ة
الت��درس عل��ى نح��و يس��مح له��ؤلء التلمي��ذ م��ن ادراكه��ا والتع��بير عنه��ا بالجاب��ة عل��ى اس��تبيان

معاملة المعلم.
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تعريف السلوب الديمقراطي:    
 )على انه رعاي��ة الطف��ل وتش��جيعه للتع��بير ع��ن افك��اره45،�� 1996      يعرفه (عبد الطيف، 

بحرية ومشاركته في اتخاذ القرار المتعلق بحياته وملحظ�ة س�لوكه والتف��اهم مع��ه بح�ب ودفء
وتقبل ومحاولة ارشاده نحو العمال الصالحة   .

) عل���ى ان���ه اس���لوب الح���وار والتش���اور المس���تمر م���ع37،��� 2001     وعرف���ه (احم���د عب���ادة، 
البناء فيما يتعلق ب��أمورهم الخاص��ة ومش��اركتهم فيم��ا يتعل��ق ب��أمور الس��رة واح��ترام اراء ابن��ائهم

وتقديرها مع اتباع اسلوب القناع واحترام الرأي.
     ام���ا التعري���ف الج���رائي للس���لوب ال���ديمقراطي : فه���و الدرج���ة الكلي���ة ال���تي يحص���ل عليه���ا

المستجيب عند اجابته عن فقرات السلوب الديمقراطي المعد لغراض البحث.
تعريف السلوب التسلطي:

عل��ى ان�ه ف�رض م�ن قب�ل الوال�دين لرأيهم��ا )20 ،� 1987     عرفه جابر)عبد الحميد ج�ابر: 
على الطفل والوقوف أمام رغباته التلقائية وقد تستخدم في ذلك العنف واللين.

)  ف��أنه عب��ارة ع��ن ف��رض الوال��دين لرأيهم��ا عل��ى ابنائهم��ا45،�� 2001     ام��ا (احم��د عب��ادة: 
ويتضمن ذلك الوقوف امام رغبات البن التلقائية او منعه من القيام بسلوك معين.

        ام��ا التعري��ف الج��رائي لس��لوب التس��لط: فه��ي الدرج��ة ال��تي يحص��ل عليه��ا المس��تجيب
عند اجابته على فقرات مقياس التسلط المعد لغراض البحث.   

 
تعريف دافعية النجاز 

لغة:
)15 ،2007            تعرف: تعني محفز، منشط، محرك.  (محمد بني يونس،

اصطلحا:
            تعريف "ابو صالح محمد علي جادو:" "هي� استثارة� داخلية تحرك المتعلم
لستغلل�� أقصى طاقاته في أي موقف تعليمي يشترك فيه،�� ويهدف إلى إشباع دوافعه

 )     292  ،1998للمعرفة "  .( صالح محمد علي ابوجادو  
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            تعريف "غباري ثائر احمد : هي حالة خاصة من الدافعية العامة تشير إلى
حالة داخلية عند المتعلم تدفعه إلى النتباه للموقف  التعليمي، والقبال عليه بنشاط موجه و

) .     50 ،2008الستمرار فيه حتى يتحقق التعلم" .  (احمد ثائر غباري،
            وعرفت أيضا على انها: الجهود والرغبات التي يبذلها الطالب لتحقيق مستوى

) 128 ،2006معين من النجاح ، وبلوغ الهداف التعليمية  (محمد حمدان،
تعريف الجرائي لدافعية النجاز :

     تشير إلى تلك القوة التي تجعل ا لمتعلم يرغب في الدراسة وتمثل الدرجة التي يحصل
عليها التلميذ في مقياس دافعية  النجاز.

تعريف التلميذ: 
    ان مص��طلح التلمي��ذ يعن��ي م��زاول للتعلي��م البت��دائي أو المتوس��ط أو الث��انوي، والتلمي��ذ ه��و
رك��ن ه��ام ف��ي العملي��ة التربوي��ة فه��و مب��دأها وه��دفها، وكم��ا ان العملي��ة التربوي��ة الح��ديث تخض��ع
لنظم التعليم واعداد المعلمي��ن، ووض��ع المناه��ج والكت��ب بم��ا يلءم م��واهب التلمي��ذ ومس��توياتهم

وطرائقهم في التفكير والنشاط.

الدراسات السابقة:    
     تباينت الدراسات السابقة التي تناولت موضوعات البحث وعلق��ة ك��ل   منه��ا ب��الخر، فيم��ا
يل��ي ع��رض للدراس��ات العربي��ة والجنبي��ة للتع��رف عل��ى أه��م النت��ائج ال��تي توص��ل إليه��ا الب��احثين
ف����ي مج����ال معامل����ة المعل����م لتلمي����ذ والدافعي���ة النج����از ومحاول���ة تص����نيف تل����ك الدراس����ات وفق����ا 
لمتغي��رات الدراس��ة إل��ى مح��اورين، دراس��ات تن��اولت معامل��ة المعل��م، ودراس��ات تن��اولت الدافعي��ة

النجاز  .   
المحور الول :الدراسات التي تناولت معاملة المعلم 

  :Andesoah-H 1984دراسة أندرسون 
 م1994      ه���ي ع���بر ع���ن سلس���لة م���ن الدراس���ات إش���ترك فيه���ا الخ���وة أندرس���ون وآخ���رون 

تناولت طبيعة العلقات، بين سلوك الطفال وتفاعلهم م�ع المعلم�ة المتس�امحة، وق�د أك��دت أن
لقاء الوامر والتهديد والتوبيخ، والح��راج، لسلوك المعلمة المسيطرة يتمثل في استخدام القوة، وال
بينما استعملت أنواع السلوك التس��امح عل��ى ال�دعوة لنش��اط وس��ؤال الطف��ل ع��ن مي�وله، وش�اركته
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في النشاط، وقد اتضح أن الطفال الذين تعلموا على يد معلمة  ديمقراطية، أظهروا تصرفات
تتسم بالتلقائية، والمبالة، والتجاهات الجتماعية البناءة في اتص��التهم بغيره��م، وذل��ك بدرج��ة
أكبر من المجموعة الخرى، وم�ن ناحي�ة أخ��رى أب��دى الطف�ال ال��ذين يتعلم�ون عل�ى ي�د معلم�ة
مس��يطرة، س��لوك ع��دم المس��ايرة، بالض��افة إل��ى الهم��ال والنغم��اس ف��ي نش��اطات أخ��رى، مث��ل
الهمس والتلف، وترج�ع ه��ذه الدراس��ات إل��ى أن س��لوك التلمي��ذ يعتم��د بدرج�ة ك��بيرة عل��ى س��لوك
معلمته���م، وأن المعلم���ات اللت���ي يس���تعملن الس���اليب الديمقراطي���ة ف���ي التعام���ل م���ع الطف���ال،
يكاف��أن بم��ا يج��دانه م��ن تع��اون أك��ثر م��ن تلمي��ذهن، وم��ا يب��دينه م��ن تلقائي��ة ف��ي س��لوك واهتم��ام
ومب���ادرة وم���ن ناحي���ة أخ��رى ف��إن المعلم���ات الل���واتي يح��اولن إجب��ار تلمي���ذ ه��ن عل���ى المقاوم��ة
بدرجة كبيرة، سواء ظهرت هذه المقاومة في صورة الهمس مع الزملء، أو في شرود ال��ذهني،

 )09 ،2008أو عن طريق المعارضة المباشرة. (حميد او جانة سمية،

:Rayans   1990دراسة ريانز 
      إش�ارة إل��ى أن ارتب��اط فعالي��ة التعلي��م بخص�ائص المعلمي��ن النفعالي��ة، أق�وى م��ن ارتباطه��ا
بخصائصهم المعرفية، حيث ت��بين أن المعلمي��ن الك��ثر فعالي��ة يمت��ازون بالتس��امح اتج��اه س��لوك
تلمذتهم ودوافعهم ويعبرون عن مشاعر ودية حيالهم ويفضلون اس��تخدام الج��راءات التعليمي��ة
غي����ر الموجه����ة (كالمناقش����ة والس����تنتاج والس����تقرار) عل����ى الج����راءات الموجه����ة كالمحاض����رة
والتلقي����ن ف����ي تف����اعلهم الص����في، كم����ا ينض����ون لتلمي����ذهم يتقبل����ون أفك����ارهم ويش����جعونهم عل����ى
المس���اهمة ف���ي النش���اطات الص���فية المختلف���ة، إن مث���ل ه���ؤلء المعلمي���ن، يمت���ازون بالتع���اطف

  )210 ،2003والدفيء والمودة والتزان.(عبد المجيد النشواتي : 
 :Conin and Gymp 1991دراسة كونين وجامب  

     أك���دت ه���ذه الدراس���ة أث���ر س���لوك ال���ودي ف���ي تعل���م تلمي���ذ المدرس���ة البتدائي���ة وتكيفه���م، إذ
أظه���رت ه���ذه الدراس���ة أن الطف���ال ال���ذي يت���ولى تعليمه���م معلم���ون عق���ابيون، يظه���رون س���لوكا
ع���دوانيا وع���دم الهتم���ام ب���التعلم والموض���وعات المدرس���ية، وذل���ك ف���ي ح���ال مق���ارنتهم بالطف���ال
ال���ذين يق���وم بتعليمه���م معلم���ون غي���ر عق���ابين أو متس���امحين، ويب���دو أن المعل���م العق���ابي يع���وق
عملية اكتساب الثقة بالمدرسة عند تلميذه في حين يسهل المعلم الودود والمتعاطف مثل ه��ذه

) 211 ،2003الثقة (عبد المجيد النشواتي، 
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:Witty  1995دراسة ويتي  
وق��ام فيه��ا بدراس��ة مس��حية ص��نف فيه��ا الس��مات الشخص��ية للمعل��م الفع��ال كم��ا ي��دركها التلمي��ذ

أنفسهم، وأسفرت نتائج هذه الدراسة عن السمات التالية : 
والمرتبة تنازليا حسب تفضيل التلميذ لها : 

��   التعاون والتجاهات الديمقراطية.  
��   التعاطف ومراعاة الفروق الفردية.  

 ��   الصبر.  
 ��   سعة الميول والهتمامات.  

 ��  المظهر الشخصي ومزاج المرح. 
��   العدل وعدم التحيز.  

��   الحس الفكاهي. 
��   السلوك الثابت والمنسق. 

 �� الهتمام بمشكلت التلميذ. 
 ��   المرونة. 

  �� استخدام الثواب والتعزيز. 
   ��  الكفاءة غير العادية في تعليم موضوع معين .

      ومم�����ا يلف�����ت النظ�����ر ف�����ي نت�����ائج ه�����ذه الدراس�����ة، أن التلمي�����ذ يفض�����لون س�����مات التع�����اون
والتعاطف لدى معلميهم. 

ويص��فونها ف��ي المرك��ز الول م��ن حي��ث الهمي��ة ف��ي حي��ن يض��عون الكف��اءة الن��ادرة ف��ي تعلي��م
موض����وع معي����ن ف����ي المرك����ز الخي����ر الم����ر ال����ذي ي����بين بجلء أن ت����وافر بع���ض الخص����ائص
النفعالي���ة عن���د المعلمي���ن، ك���الود والتع���اطف ه���و أك���ثر أهمي���ة م���ن ت���وافر بع���ض الخص���ائص
المعرفي��ة ل��ديهم، كالمه��ارة ف��ي ت��دريس م��ادة معين��ة وذل��ك م��ن وجه��ة نظ��ر المتعلمي��ن عل��ى أق��ل

تقدير. 
طلبهم ويهتمون بمشكلتهم الشخصية والكاديمية على حد سواء ويعتبرونهم أفضل الس��اتذة

)238 ،2003 ،وأكثرهم فعالية (عبد المجيد النشواتي
 :1997  ــ  دراسة رمزية عزيب  05
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      هدفت ه�ذه الدراس��ة ال�ى معرف�ة أهمي��ة س�مات المعل��م وطريق��ة مع��املته م��ع تلمي��ذه، وه�ل
له��ا أث��ر س��يئ أو حس��ن ف��ي نف��وس ه��ؤلء التلمي��ذ؟ ولق��د ش��ملت ه��ذه الدراس��ة عينت��ان، الول��ى

 معل��م ومعلم��ة ل تق��ل الم��دة ال��تي قض��اها ك��ل واح��د ف��ي مهن��ة الت��دريس100معل��م تك��ونت م��ن 
 تلمي��ذ وتلمي��ذة، طلب��ت منه��م ذك��ر ص��فات المعل��م100 س��نوات، ام��ا الثاني��ة فق��د ش��ملت 7ع��ن 

الذي ترك أثر حميد في نفوسهم، وماهي طريقة التعامل لكل معلم منهما معهم، وبع��د الجاب��ة
تحصلت على مجموعة كبيرة من الصفات ال��تي أحببته��م ف�ي أس�اتذتهم وقرب��ت بينه��م، ودعم��ت
العلق���ات بينه���م، كم���ا تحص���لت عل���ى مجموع���ة ك���بيرة م���ن الص���فات ال���تي نفرته���م م���ن بع���ض
المعلمين، وكانت سببا في ت��وتر العلق��ة بينه��م ت��وترا يه��دد العلق��ة التعليمي��ة بالفش��ل. (حم��ومي

 )2011،09كاهينة، 
 :R.Ebille l 2004ــ دراسة 06

       اختي��ار مجموع��ة م��ن ثماني��ة معلمي��ن، أربع��ة منه��م يعت��برون م��ن ط��رف الم��دير كأحس��ن
المعلمي���ن، ملئم فع���ال، أم���ا أربع���ة أخ���رون، يعت���برون قل���ة ال���ذكاء والفعالي���ة ف���أعطي للتلمي���ذ
اس��تبيان للجاب��ة ع��ن ثماني��ة معلمي��ن ح��ول العلق��ة، م��ن أج��ل معرف��ة كي��ف ي��دركون العلق��ات
الموج����ودة بينه����م وبي����ن المعلمي����ن، ه����ذا م����ا جع����ل التلمي����ذ، متحمس����ين للجاب����ة ع����ن أس����ئلة
الستبيان، وخاص��ة ع��ن المعلمي��ن ال��ذين له��م علق��ة جي�دة، فأم�ا ال��ذين له��م علق��ة غي��ر جي��دة،
يح���س أن ل���ه فرص���ة للجاب���ة ع���ن الس���باب ال���تي جعل���ت ه���ذه العلق���ة ل تعجبه���م ف���المعلمين
الك��ثر فعالي�ة تحص��لوا عل��ى نقط�ة مرتفع��ة لك�ل موق��ف معي��ن، فق�د أدرك كمعل��م حقيق��ي ل��ه ك�ل
الع��تراف والهتم��ام اتج��اه التلمي��ذ لي��س س��لطوي فل��ه تف��اهم ك��بير، إذن العلق��ة بي��ن المعلمي��ن

 ، وأم���ا المعلمي���ن الغي���ر60الك���ثر فع���الين م���ع التلىمي���ذ تحص���لوا عل���ى نقط���ة متوس���طة وه���ي 
 . وأن هناك معلم تحصل على أدنى نقطة، وعليه فإن34فعالين ،فان النقطة المتوسطة هي 

ه���ذه الدراس���ة جعلتن���ا ن���رى أن المعل���م ال���ذي يعت���بر كفع���ال ف���ي م���واقفه، ل���ه خص���ائص كتس���هيل
R.E.Bill.citeالتعلي�����م،   أم�����ا المعل�����م الغي�����ر فع�����ال لي�����س ل�����ه تل�����ك الخص�����ائص  .(   par

Genvoisg 2004  P96(.
المحور الثاني: دراسات تناولت الدافعية النجاز   

        لق��د ن��ال موض��وع الدافعي��ة للنج��از اهتم��ام المختص��ين ف��ي مج��ال التربي��ة والتعلي��م من��ذ
عقود، لذا نجد أن التراث العلمي غني بالدراسات التي تناولت هذا المتغير، ولكن العرض في
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ه���ذا المح���ور سيقتص���ر عل���ى الدراس���ات ال���تي ربط���ت بي���ن الدافعي���ة النج���از وعوام���ل خارجي���ة
كالبيئة الصفية، نذكر من هذه الدراسات ما يلي:

�� دراسات التي تناولت دافعية النجاز :
  :Kozki "1981ــ  دراسة  " كوزكي 01

 ( سنوات لمحاولة الكشف10      وهي عبارة عن دراسة تتبعيه استمرت  لمدة عشر (
عن أبعاد الدافعية للتعلم وبنى"كوزكي  "دراسته على أساس مجموعة واسعة من المقابلت
عدد فاق  وقد  وأساتذتهم،���  وأولياؤهم  التلميذ  كل���  مع  أجراها  التي  والستجوابات 

التلميذ وأولياؤهم أساتذتهم اللف�� ( أجراها مع كل��  )�� وبعد1000الستجوابات والتي 
) أبعاد للدافعية المدرسية موزعة09التحليل� الحصائي توصل� الباحث إلى تحديد تسعة (

) مجالت من مجالت علم النفس  :  03على ثلث (
         �  المجال  الوجداني. 

          � المجال المعرفي.     
 ) 2012،13       � المجال الخلقي والسلوكي .(حميش سهيلة : 

:Dweek 1986 ـ دراسة  دويك  02  
      درست الباحثة تأثير الدافعية في التعلم،� وذلك في إطار نظرية الهداف على عينة

"ومقياسWHAITENG) تلميذ في الصف البتدائي وباستخدام مقياس "780عددها  (  
اخ�������ر. تم لتوصل إلى أن الدافعية تؤثر في اكتساب واستغلل الطفال للمعرفة كما وجدت
أن التلميذ ذوي الدافعية الداخلية في التعلم تتمثل في السلوك النشيط اليجابي مثل المعرفة
الجهد،� التركيز،� المثابرة،� استمرار المحاولت في مواجهة الصعوبات،� والستقللية في

التعلم .

 ��� بينم��������������������������������������ا  تتمثل أفعال ذوي الدافعية الخارجية في تعلم السلوك الضعيف السلبي مثل
).2011،19 ،النفورالمعارضة، التجنب، التجلي، والعتماد على الخرين ( قماشه آسيا

 : 1987ـ دراسة محمد رضوان 03
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      قام الباحث� بدراسة� الدافعية للنجاز� بمستوى� التحصيل�   الدراسي لدى عينة مكونة
)   طالب بالمرحلة الثانوية بدولة لمارات العربية، حيث قام بتقسيم أفراد العينة120من (

إلى مجموعتين:   
) من معدلتهم60) الى (%50   الولى ذات التحصيل� المنخفض ممن حصلوا على (%

الدراسية،� واستخدم الباحث مقياس الدافعية للنجاز،� وقد كشفت نتائج هذه الدراسة عن
وجود فروق جوهرية في الدافعية لصالح ذوي التحصيل� المرتفع فالطلب ذوي التحصيل

84،   (2000المرتفع كانو اكثر دافعية.(عبد اللطيف خليفة، 
 :1992 ـ دراسة سكران السيد 04

      تناولت هذه الدراسة الهداف للنجاز في حجرة الدراسة وعلقتها بالعزو ألسببي
للتحصيل� الدراسي لدى عينة من تلميذ السنة أولى ثانوي بمحافظة الباحث الرقية بمصر

في إطار نظرية الهداف، حيث أوضح: 
    وجود علقة إرتباطية موجبة ودالة إحصائية بين تجنب العمل والقدرة أما العلقة بين

أهداف الدافعية للنجاز وبين عز وفشل التحصيل فقد دلت الدراسة على النتائج التالية: 
 � وجود علقة سالبة ودالة إحصائيا بين الداء والمهمة. 

 � وجود علقة ارتباطيه موجبة ودالة إحصائيا بين تجنب العمل والمهمة. 
 � عدم وجود علقة ارتباطيه بين الداء وكل من القدرة والحظ.  

� عدم وجود علقة دالة إحصائيا بين التقان والقدرة على العمل والمهمة. (حامية ياس����������مية
2011 ،12   .(

 :1994 ـ دراسة جيهان راشد العمران 05  
        جاءت بعنوان دافعية النجاز وعلقتها بالتحصيل� الدراسي،� وبعض المتغيرات

الديموغرافية لدى عينة من الطلبة في المرحلتين البتدائية والعدادية بدولة البحرين.  
      هدفت هذه الدراسة إلى التعرف عن العلقة بين دافعية النجاز والتحصيل الدراسي
ومعرفة أثر الفروق بين الطفال�� الذين ينتمون إلى مناطق جغرافية مختلفة في دافعية

النجاز، بالضافة إلى العلقة بين حجم السرة ودافعية النجاز .       
) طالب وطالبة تم اختيارهم  عشوائيا377      أنجزت الدراسة على عينة اشتملت على (

)� مدارس للذكور والناث في مرحلة البتدائية والعدادية بدولة البحرين08من ثماني� (
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واستخدمت الباحثة اختبارالدوافع  للنجاز في قياس دافعية الطلبة للنجاز. واستطاعت هذه
الدراسة التوصل للنتائج التالية :  

   � تأثير أساليب التنشئة السرية التي يتبعها الباء والمهات في المجتمع البحريني على
دافعية النجاز.  

    � وجود علقة بين دافعية النجاز والتحصيل الدراسي. 
     � وجو أثر لختلف المناطق الجغرافية على دافعية النجاز.

    � وجود فروق بين الذكور والناث في دافعية النجاز لصالح الن��������������������������������������������������������������������������������������اث
) 164: 2007(محمد محمود بني يونس، 

 :1998 ـــ دراسة محمد علي مصطفي 06  
     تناولت� الدراسة� موضوع الدافعية المدرسية لدى طلب كلية� التربية بالعريش،� وذلك

حسب متغيرات الجنس، التخصص، والمستوى الدراسي. 
   شملت الدراسة على� مجموعتين� مختلفتين من� الطلبة،� تشكلت� المجموعة� الولى� من� (

) طالبة من القسم الدبي بالغرفة الولى،64) طالب و(37) طالب من القسم العلمي و(40
) ط�الب32)� عاما أما المجموعة الثانية فقد تضمنت (17.5بل��غ مع�دل س��ن أولئك الطلب��ة (

القسم الدبي بالغرفة62)�� طالب (26) طالبة من القسم العلمي و(22و( ) وطالبة من 
) سنة. 21.5الرابعة، وبلغ معدل سن المجموعة الثانية (

      وتمثلت أدوات الدراسة في اختبار يقيس الدافعية الكاديمية من إعداد"دولي� ومون
Doley Et Moon 1978تلخيص أهم "والذي يتضمن تسعة مقاييس فرعية،�� ويمكن   

النتائج فيما يلي:  
وطالبات علمي  الولى  الفرقة  طلبة  مجموعتي  درجات  بين  دللة  ذات  فروق  وجود   �   

الفرقة الولى علمي في الدافعية اليجابية و الدافعية السلبية للتعلم لصالح الطالبات .  
الغرفة الفرقة الولى تخصص علمي وزملئهم في  بين طلبة وطالبات  � وجود فروق    

الرابعة . 
   � وجود فروق دالة إحصائيا بين طلبة وطالبات الغرفة الولى تخصص أدبي وزملئهم

في الغرفة الرابعة .  
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   � عدم وجود فروق دالة بين متوسطي درج��������������������ات  مجموعتي طلبة الفرقة الرابعة علمي
وطالبات الفرقة الرابعة أدبي لصالح طلبة الفرقة الرابعة .   

علمي الرابعة  الفرقة  طالبات  مجموعتي  درجات  متوسطي  بين  فروق  وجود  عدم   �  
). 2010،87،88وطالبات أدبي في الدافعية للتعلم .(أحمد دوقة، 

):2001ــ  دراسة  مخيمر (07 
          ج���اءت بعن���ون التنش���ئة الجتماعي���ة وعلقت���ه بدافعي���ة النج���از والتحص���يل الدراس���ي
ه��دفت الدراس���ة ال���ى الكش��ف ع��ن العلق��ة بي��ن التنش���ئة الجتماعي��ة وك��ل م��ن دافعي��ة النج��از
والتحص��يل الدراس��ي ل��دى طلب المرحل��ة الثانوي��ة بقط��اع غ��زة ، وتك��ونت عين��ة الدراس��ة م��ن (

) طالب���ا وطالب���ة ، واس���تخدم الب���احث المنه���ج الوص���في المق���ارن ، واس���تخدم الب���احث م���ن252
اع���داده مقي��اس التنش��ئة الجتماعي��ة ، ومقي��اس دافعي��ة النج��از ، واس��تمارة المس��توى التعليم��ي
للوال���دين ، وتوص���لت الدراس���ة ال���ى وج���ود علق���ة ارتباطي���ة موجب���ة دال���ة احص���ائيا بي���ن دافعي���ة
النج���از والتنش���ئة الوالدي���ة وبي���ن الديمقراطي���ة ، والس���تقلل ، والتقب���ل ، كم���ا توص���لت الدراس���ة
ايض���ا ال���ى ان توج���د علق���ة ارتباطي���ة س���البة ودال���ة احص���ائيا بي���ن دافعي���ة النج���از واتجاه���ات
التنش��ئة الوالدي��ة وبي��ن الحماي��ة ال��زائدة والتس��لط ، كم��ا توص��لت الدراس��ة ايض��ا ال��ى ع��دم وج��ود
ف���روق ذات دلل���ة احص���ائية بي���ن الطلب ف���ي دافعي���ة النج���از تع���ز لمتغي���ر الجن���س (طلب

وطالبات )
  :Chieu   2004 دراسة  شيو08   

    من جامعة كولومبيا المريكية تحت عنوان دراسة عاملية لدافعية التعلم، وقد صاغ 
)) عب��ارة تقيس الدافعية، ثم قام بجمعها بالستعانة بمقياس الدافعية والشخصية، وكانت500

) مقياس فرعي. 16موزعة على (
 )عوامل للدافعية وهي كالتالي:  05    وقد بينت نتائج هذه الدراسة وجود خمسة (

    � التجاه اليجابي نحو الدراسة، ويتضمن الطموحات العالية والمثابرة والثقة بالنفس.
    � الحاجة إلى العتراف الجتماعي، وتتضمن ملحظات الساتذة والتفاعل مع النشاط

المدرسي.   
  - دافع تجنب الفشل. 
  - حب  الستطلع.  
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،2012،  � التكيف مع مطالب الباء والساتذة أو مع ضغوطات الق�����ران  (جواهره حياة   
13 .(
 : 2009 ــ دراسة :أبو كويك  09

      ه��دفت الدراس��ة ال��ى الكش��ف ع��ن العلق��ة بي��ن ال��دافع للنج��از وابع��اد الص��حة النفس��ية،
)111 ) طالبا وطالبة من المستوى الراب��ع ف��ي كلي��ة التربي��ة (268وتكونت عينة الدارسة من (

) طالب���ة، واس���تخدم الب���احث المنه���ج الوص���في التحليل���ي، وق���د اس���تخدام  الب���احث157طالب���ا و(
) ، ومقي��اس1987مقياس الدافع للنجاز لهرمانس ترجمة (رشاد موس��ي، وص��لح أب��و ناهي��ة 

) ، وتوص�لت الدراس��ة1992الصحة النفسية لعبد المطلب القريطي، وعب�د العزي��ز الش�خص ( 
الى عدم وجود فروق ذات دللة في الدافع للنجاز وك�ذلك ف�ي الدرج�ة الكلي��ة للص�حة النفس��ية
بين افراد العينة تعزى لمتغير الجنس، كما توصلت الدراسة أيضا الى وج��ود ف�روق ذات دلل��ة
إحص��ائية ف��ي ابع��اد الص��حة النفس��ية وف��ي الدرج��ة الكلي��ة للص��حة النفس��ية تع��زى لمس��توى داف��ع

النجاز "منخفض، مرتفع " وكانت الفروق جميعها لصالح مرتفعي الدافع للنجاز.

 التعليق على الدراسات :
�� تعليق على الدراسات التي تناولت معاملة المعلم لتلميذ:01  

     إن الدراسات المذكورة سالفا اتفاقات� جميعها� في� المتغير� الول� وهو� معاملة� المعلم
لتلمي��ذ واختلفت جميعه��ا ف��ي المتغي��ر الث��اني وفي عدد العين��ات، وكذا مكان وزمان إجرائها،

فنجد جميع الدراسات أكدت على دورمعاملة المعلم لتلميذه في زيادة الدافعية  النجاز.
هي عبارة عن دراسة تتبعيه تهدف للكشف عن1984     وام���ا ع���ن دراس���ة اندرس���ون   

طبيع��ة العلق��ات، بي��ن س��لوك الطف�ال وتف�اعلهم م�ع المعلم��ة  المتس�امحة، وك�ذلك اك�دت عل�ى
 سلوك المعلمة لهو علقة في التحصيل والدافعية .  

 ��� التعليق على الدراسات التي تناولت دافعية النجاز :02
 إن الدراسات المذكورة سالفا اختلفت  في عدد العينات، وكذا مكان وزمان إجرائها،     

فنج�������������������د الدراسات العربية تناولت موضوع دافعية النجاز وعلقتها  بالتحصيل الدراسي،
وذلك في كل� من دراسة نبيل� محمد الفحل،� جيهان أبو راشد العمران  ودراسة محمد
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رضوان،�� إلى جانب دراسة سكران السيد .د وكلها دراسات أكدت على دور  افعية
النجاز في التحصيل الدراسي .  

     أما دراسة علي محمد مصطفى فقد تناولت موضوع الدافعية المدرسية لدى طلب
الكلية وذلك حسب متغيرات الجنس، التخصص والمستوى الدراسي .   

   وفيما يخص الدراسات الغربية فقد تناولت دافعية التعلم،� وذلك في كل� من دراسة"
كوزكي " وهي عبارة عن دراسة تتبعيه تهدف للكشف عن أبعاد الدافعية�� إلى جانب
دراسة " دويك " والتي تناولت تأثير الدافعية في التعلم،�� أما دراسة" شيو" فهي دراسة

 عاملية للدافعية .  وكل هذه الدراسات أكدت على دور الدافعية في التعلم .  
       وقد تمت الستفادة من الدراسات السابقة في تحديد مختلف أساليب معاملة المعلم :

 أسلوب ديمقراطي، أسلوب تسلط. كما افادتنا الدراسات في: 
��� اختيار المنهج المناسب والمتمثل في المنهج الرتباطي العلئقي. 

��� الدوات الحصائية للدراسة الحالية لسيما المتمثلة في معامل بيرسون. 
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الفصل الثاني
.المعلم 1

           تعريف المعلم 
           خصائص المعلم الفعال 

           دور المعلم ومهامه داخل الصف الدراسي 
           اهمية تكوين المعلم 

            تأثير شخصية المعلم على التفاعلت داخل الصف 
            اخلق مهنة المعلم في العلقة مع التلميذ 

.التلميذ 2
            تعريف التلميذ 

            خصائص تلميذ المرحلة البتدائي وكيفية مراعاتها 
            دور التلميذ 

            العلقة التربوية بين المعلم والتلميذ 
               تعريف العلقة التربوية 

               انواع العلقة التربوية بين المعلم والتلميذ 
خلصة 
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تمهيد:  
      تنط���وي الوض���عية البيداغوجي���ة عل���ى ثلث اقط���اب رئيس���ية (المعل���م، التلمي���ذ والمعرف���ة)،
ويعت��بر المعل��م القط��ب اله��ام ض��من ه��ذه الثلثي��ة، باعتب��اره هم��زة وص��ل بي��ن التلمي��ذ والمعرف��ة
داخ��ل الص��ف الدراس��ي، كم��ا يعت��بر المعل��م الم��درس والمك��ون والمرب��ي والمب��ادر بالتص��ال ف��ي
القس��م، مم��ا يس��اهم ف��ي تنش��ئة التلمي��ذ لك��ي يمكنه��م م��ن التكي��ف والتلؤم م��ع معطي��ات ال��بيئة

الجتماعية.
        ام����ا التلمي����ذ فم����ن أجل����ه تق����وم العملي����ة التربوي����ة، فه����و المتعل����م والمتك����ون والمتلق����ي أو
الم����تربي، فم����ن خلل التلمي����ذ يمك����ن اختي����ار المحت����وى الدراس����ي حس����ب م����ا يتناس����ب ومس����تواه

وخصائص نموه وطبيعة شخصيته حتى يتمكن من استيعاب المعلومات بشكل فعال.
      وم��ن ه��ذين العنص��رين تتش��كل عملي��ة التص��ال والتفاع��ل م��ن جه��ة، والمعرف��ة م��ن جه��ة
أخرى، والتي تعتبر الرابط الساسي بينهما والقاسم المشترك الذي يسعى من خلله كل منهم��ا
إلى تحقيق الهداف البيداغوجية المسطرة، ولتحقيق ه��ذه اله��داف وج��ب ت��وفير المن��اخ  ملئم

يتسم بالنشاط والتواصل والعمل الموحد والجاد بين المعلم والتلميذ.
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المعلم:
          ان المعلم ه��و المش��رف الول عل��ى القي��ام بالعملي��ة التعليمي��ة، بحك��م وض��عه المتمي��ز
داخ��ل القس��م ك��ونه م��ن يمل��ك المعرف��ة، وك��ذلك احتك��اكه ال��دائم م��ع التلمي��ذ فه��و الك��ثر ت��أثيرا
عل��ى س��لوكا ته��م، وم��ن ث��م اعت��برت فعالي��ة التعلي��م م��ن فع��اليته بالدرج��ة الول��ى، ه��ذا م��ا أك��ده

CapUllUفي قوله "ان ازده��ار أي بل��د يتعل��ق بنوعي��ة التعلي��م  وبإنج��از المعلمي��ن" وله��ذا نج��د 
اغل��ب الدراس��ات والبح��اث التربوي��ة رك��زت اهتمامه��ا ف��ي الس��نوات الخي��رة عل��ى المعل��م وعل��ى

) .Capullu. 1966.164السلوب الذي يدير به الصف". (
 كان من بين هؤلء الذين ح�اولواM  . Anderson      وكذلك في هذا الشأن ما ورد عن 

الحاط����ة به����ذه الظ����اهرة ال����تي يتع����رض له����ا المعل����م داخ����ل القس����م دون ان يس����تطيع تحدي����دها،
وتوص���ل إل���ى أن س���لوك المعل���م ل���ه ت���أثير عل���ى التلمي���ذ وعل���ى التف���اعلت داخ���ل الص���ف. (

Anderson .M . 1990.67 (
تعريف المعلم: 

         يعتمد نجاح العملية التعليمية في أي نظام تعليم��ي عل��ى م��دى فاعلي��ة م��داخلت ه��ذا
النظ��ام، وتمث��ل مواص��فات المعل��م أح��د أه��م تل��ك الم��داخلت باعتب��اره العنص��ر المنش��ط للعملي��ة،

والذي يتوقف على نشاطه وفاعليته نجاح العملية التعليمية بأكملها وبلوغ أهدافها.
        ونظ��را لل��دور اله��ام للمعل��م نج��د ان��ه هن��اك جمل��ة م��ن التع��اريف المح��ددة لمفه��وم المعل��م

منها:
: المعل��م ه��و الف��رد المكل��ف بتربي��ة التلمي��ذGilbert de Landshereتعري��ف دي ل نش��ير 

بالمدرسة.
: المعلم هو منظم نشاطات التعليم الفردي للمتعلم،Torsten Husenتعريف تورسين حسين 

عمل����ه مس����تمر ومتناس����ق، فه����و مكل����ف ب����إدارة س����ير وتط����وير عملي����ة التعل����م، وان يتحق����ق م����ن
نتائجها.

تعريف محمد زياد حمدان: المعلم هو صانع التدريس وأدائه التنفيذية التقليدية الرئيسية.
تعري���ف محم���د الس���ر غين���ي: المعل���م ه���و ذل���ك الش���خص ال���ذي ين���وب ع���ن الجماع���ة ف���ي تربي���ة
أبنائهم وتعليمهم، وهو موظف من قبل الدولة ال��تي تمث��ل مص��الح الجماع�ة ويتلق��ى اج��ر نظي��ر

)45- 44: 2008قيامه بهذه المهمة " (ناصر الدين زيدان، 
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       تع��رف محم��د س��لمة ادم : حي��ث يع��رف المعل���م ب��انه " م��درب يح��اول ب��القوة و المث��ال
والشخص����ية ان يتحق����ق م����ن التلمي����ذ يكتس����بون الع����ادات والتجاه����ات والش����كل الع����ام للس����لوك
المنشود التي يستند اليه�م، وبالت�الي يعلمه�م م�ن خلل ذل�ك كي�ف يتص�رفون ف�ي المواق�ف ال��تي
يتعرض��ون له��ا، وكي��ف يح��رزون النج��اح والتق��دم ف��ي س��لوكا ته��م الجتماعي��ة واليومي��ة" (محم��د

) 18: 1982الطيب العلوي،
     ومن خلل هذه التعاريف يمكن ان ننظر للمعلم على أنه ذلك الشخص الذي يق��وم ب��دوره
داخ���ل المؤسس���ة التعليمي����ة م����ن التربي����ة والتعلي����م للتلمي����ذ، كم���ا يق���وم بتنس����يق وتنظي����م الوح����دة

التعليمية لما يتناسب لمستوى التلميذ والهداف المرجوة من وراء هذه العملية التعليمية.
) خصائص المعلم الفعال:2.1 

       يتف�ق ك��ثير م�ن المربي��ن والب��احثين عل��ى أن المعل��م ه�و المفت��اح الرئيس��ي لنج�اح العملي��ة
التربوية، لن المعلم هو الذي يهيئ المناخ الذي يقوي ثقة المتعلم بنفس��ه أو ي��دمره ويق��وي روح
الب���داع أو يقتله���ا، يفت���ح المج���ال للتحص���يل الجي���د ويغلق���ه، ونظ���را لهمي���ة المعل���م ال���ذي يعت���بر
المثل العلى لك��ل تلمي��ذ وج��ب التع��رف والتط��رق إل��ى الخص�ائص ال��تي يتمي��ز به�ا المعل��م لك��ي
يك��ون فع��ال، وال��تي تس��مح ب��دورها بتحقي��ق اله��داف التربوي��ة المرج��وة، وم��ن ه��ذه الخص��ائص

نجد:
   �� قدرة عقلية فوق المتوسط:  1

   الذكاء هو احد السمات الساسية التي يج�ب توفره�ا ل�دى المعل��م، اعت��بر الب�احثون ان نس�بة
الذكاء فوق المتوسط هي شرط ضروري من شروط النجاح في مهنة التعلي��م، وف��ي دراس��ة ل "

)128بيش��وب " ك��ان مس��توى ذك��اء المعلمي��ن الن��اجحين ال��تي ح��ددها المش��اركون ف��ي الدراس��ة (
)34: 2007درجة على مقياس "واكسلر" للذكاء. (محمد محمود الحيلة،

   �� الرغبة في التعليم:2
    ف���المعلم ال���ذي تت���وفر ل���ديه ه���ذه الرغب���ة س���وف يقب���ل عل���ى تلمي���ذه بح���ب ودافعي���ة، س���وف
ينهمك في التعليم فكرا وسلوكا، سوف يتعامل المعلم الذي يتميز بهذه الرغب��ة م��ع التعلي��م لي��س
نم��ا كمهم��ة إنس��انية تتطل��ب من��ه ك��ل محاول��ة ج��ادة لتط��وير العم��ل التعليم��ي كمهن��ة وحس��ب وان
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المرتب��ط ب��ه، فالرغب��ة الص��ادقة ت��وفر الس��تعداد وه��ذا الخي��ر يض��من تط��وير الق��درات والحم��اس

) 265، 2000العملي (السيد سلمة الخميس،
 �� المعرفة معمقة متطورة وكافية:3 

        هنالك خمسة أنواع من المعرفة:
    ا �� معرفة عامة: تتمثل في معرفة أساليب العلوم ومبادئها.

    ب �� معرف��ة خاص���ة بمواض���يع تعليمي��ة: فبض��اعة المعل���م ه��ي المعرف��ة المتعمق���ة بموض��وع
تعليمه، فكلما كان متمكن من موضوع تعليمه كلما اقبل عليه تلميذه.

    ج �� معرف���ة ط���رق ووس���ائل التعلي���م: وتش���مل معلوم���ات النظري���ة الخاص���ة لتخطي���ط التعلي���م
وتحفي��ز التلمي��ذ وتش��ويقهم للتعل��م وكيفي��ة التوص��يل المحت��وى الدراس��ي باس��تعمال ط��رق فعال��ة
ووس��ائل معين��ة تيس��ر تعل��م التلمي��ذ ، وك��ذلك الم��امه بالمعرف��ة الخاص��ة ب��إدارة الص��ف وتق��ويم

تعلم تلميذه وتوجيههم لمزيد من التعلم .
   د �� معرف�����ة التلمي�����ذ ال�����ذين يعلمه�����م: فه�����ذا الن�����وع م�����ن المعرف�����ة يمك�����ن المعل�����م م�����ن تحدي�����د
الخص�ائص الفكري��ة والنفس��ية والجتماعي�ة لتلمي��ذه، وم��ن ث�م يك�ون اق�در عل��ى اختي�ار أس�اليب
رش�����ادهم ومراع�����اة الف�����روق الفردي�����ة بينه�����م وح�����ل مش�����كلتهم الس�����لوكية تعليمه�����م وت�����وجيههم وان

والتعليمية.
  ه� �� معرف�ة ذات�ه : ف�المعلم الفع�ال ه�و ال��ذي تك�ون ل�ديه دراي��ة بم��واطن ض��عفه ومواض��ع ق�وته
وقدراته العامة في التعليم مما يعينه عل��ى اختي�ار الس��ليم للط��رق والوس�ائل التعليمي��ة ال��تي تتف��ق

مكانياته الشخصية. (محمد احمد كريم،  ) 44: 2003مع قدراته وان
 ��  الشجاعة الدبية في قول "ل اعرف":4  

       ي���تردد المعلم���ون ع���ادة ف���ي الفص���اح ع���ن ع���دم معرفته���م الجاب���ة ع���ن س���ؤال م���ا ف���ي
موضوع تخصص��هم ام�ام طلبته��م، وف��ي ك��ثير م�ن الحي�ان يعط�ون إجاب�ات غي�ر دقيق�ة، وربم��ا
غير صحيحة بدل اعترافهم انهم ل يعرفون الجواب الص��حيح، ويج��ب ان يك�ون المعل��م ص��ادقا
وأمين����ا م����ع نفس����يه وم����ع تلمي����ذه، ول يعيبه أبدا أن يقول،  " ل أعرف الجابة دعونا نبحث
عن الجابة معا� "ان� التعليم� ينطوي� على� مواجهة� مواقف� كثيرة يكتشف المعلم فيها جهله،
وم���ا ل���م يك���ن مس���تعدا للع���تراف ب���ذلك ف���انه ينم���ي ب���ذلك اتجاه���ا سلبيا لدى تلمي���ذه  مفاده أن
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الجهل� بأي ضعف� مصدر� للخجل،� ولذلك ينبغي إخفاءه حتى ولو تطلب ذلك إدعاء المعرفة،

أو اعطاء اجابات غير صحيحة.
- حسن التنظيم والعداد المسبق:5  

       ان يك��ون المعل��م ق��ادرا عل��ى تنظي��م غرف��ة الص��ف وتنظي��م ق��در م��ن المعرف��ة والنش��طة
الملئم��ة لمس��توى التلمي��ذ ووق��ت الحص��ة، وتوص��يلها أو نقله��ا للتلمي��ذ، والغ��رض م��ن ذل��ك ه��و
الح��د م��ن إمكاني��ة ارتب��اك التلمي��ذ، وتش��جيع الحس��ي بالمس��ؤولية الناجم��ة ع��ن معرف��ة م��ا يت��وقعه

المعلم في وقت معين، وتوفير متطلبات أساسية لتعليم الفعال.
-الخصائص النفسية والنفعالية:6 

ا �� التزان النفعالي: 
       وه���ذا ح���تى يتمك���ن م���ن اش���باع حاج���ات التلمي���ذ النفعالي���ة، وم���ن المع���روف أن أغل���ب
علماء النفس يطلق�ون مص��طلح انفع�ال " عل�ى النفع�الت القوي�ة ال��تي يص��حبها اض��طراب ف�ي
السلوك: كالخوف والغضب الشديدين، اما الشعور بحالت خفيفة من المشاعر الوجدانية مثل
السرور الضيق فيطلقون عليه مصطلح "الوجدان" فالوجدان شعور ذو صيغة انفعالية خفيفة.

ب- القدرة على التكيف: 
      ح��تى يتمك��ن م��ن خل��ق المن��اخ ال��تربوي الس��وي للتلمي��ذ وت��وفير الخ��برات اللزم��ة لنم��وهم

وتنمية مداركهم وتشجيعهم على اكتساب الخبرة الجديدة.
ج- القدرة على تنمية الدوافع: 

      دافعية التلميذ ولمس�اعدتهم عل��ى تحقي�ق النج�اح ومواجه�ة الحب�اط، وللف�رد دواف�ع ك��ثيرة
ورغبات متعددة، وان الحباط أي دافع أو رغبة يمكن ان يدفعه إلى القيام بعملية التوافق.

     وللدوافع سواء كانت فسيولوجية أو اجتماعي�ة ت�أثير ك�بير ف�ي ت��وجيه س�لوك الف��رد، فعن�دما
ينبعث الدافع يشعر الفرد بحالة من التوتر وبوجود حالة من الت��وتر وبوج�ود حال�ة ملح��ة ت��دفعه
إل��ى القي��ام ببع��ض العم��ال ال��تي تش��بع ال��دافع، وم��ن بي��ن أه��م الخط��وات الرئيس��ية ف��ي عملي��ة

التوافق هي:
��  وجود دافع يدفع النسان إلى هدف خاص.1
��  وجود عائق  يمنع عن الوصول إلى الهدف ويحبط اشباع الدافع.2
��  قيام النسان بأعمال وحركات كثيرة للتغلب على العائق.3
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ش��باع ال���دافع.(السيد4 ��  الوصول إلى حل يمكن من التغلب على العائق ويؤدي إل��ى تحقي��ق وان

)281 -280، 2000سلمة خميسي،
     د- القدرة على استخدام التعزيز اليجابي أو المكافاة لتدعيم السلوك المراد تكراره:

      م��ن المع��رف أن الف��رد ل يعم��ل للحص��ول عل��ى ش��يء ل يس��تطيع أن ين��اله وك��ل ش��يء
يشبع دافع النسان ويرضي رغباته يعتبر مكافأة.

  وني���ل المكاف���أة يثب���ت التعل���م ويش���جع عل���ى تح���دده واس���تمراره، وامتن���اع المكاف���أة ويثب���ط الهم���ة
ويوقف التعلم.

ه�� - القدرة على العمل مع تلميذ المرحلة البتدائية بطريقة إيجابية ويتطلب ذلك ما يلي: 
�� الهتمام بتلميذ ونموهم الجسمي والعقلي والنفعالي والجتماعي والروحي.1
 �� احترام شخصية التلميذ وميولهم ورغباتهم والعمل على تحقيقها.2
 ��  تحوي��ل المعرف��ة إل��ى س��لوك وذل��ك بتط��وير المواق��ف التعليمي��ة النظري��ة إل��ى مواف��ق حي��اتيه3

لها معنى ومدلول وفائدة في حياة التلميذ والعلقات النسانية.
    �� وم���ن ك���ل م���ا س���بق يمك���ن اس���تخلص اه���م الخص���ائص ال���تي ينبغ���ي توفيره���ا ف���ي المعل���م

الناجح وهي:
 �� اللمام التام بمادة التعليمية 1 
 �� المان بقيمة البتكار والتجديد والحكم الموضوعي.2
 ��  ان يتصف بالمانة والحياد وعدم التحيز.3
ش����عار ب����أنه واح����د منه����م وان ي����زرع الح����ترام4  �� الجته����اد ف����ي نش����ر روح العم����ل الجم����اعي وان

المتبادل بينهم .
 �� أن يك��ون متواض��عا وغي��ر مغ��رور بنفس��ه، فتواض��ع المعل��م وحب��ه لتمري��ر معلوم��اته وخ��براته5

إلى التلميذ، سيجذبهم اليه ويقدرونه ويحترمونه ويتعاونون معه داخل القسم وخارجه.
 �� ينبغ����ي أن يك����ون المعل����م ق����ادرا عل����ى تكيي����ف شخص����يته ومزاج����ه م����ع مس����تويات وأمزج����ة6

التلميذ، اذ ان معاملة تلميذ الصف الول يختلف في معاملته لتلميذ مع الصف الرابع.
)188-187، 2005 (احسان محمد حسين: 

فمن ضرورة اقتداء المعلم بمبدأ التوازن بين اللين والشدة ، فالمعلم الناجح يجب ان 
يكون متساهل ولينا معهم ، فالشدة المتزايدة تنتج النفور من المعلم والمادة ، والمتس�اهل ال��زائد

يولد الستخفاف وبحصته .



الفصل الثاني                                                               معاملة المعلم
) دور المعلم ومهامه داخل الصف المدرسي:3.1 

      ان التدريس اصبح يعد قوة فعالة في تنمي�ة الق�وة البش��رية، وان فع�اليته تس�تمد م�ن نش�اط
المعلم خاصة وعزيمته على مواجهة مشاكل التعليم اليومية وذلك يحك�م ان��ه المس��ؤول المباش��ر
ع��ن العملي��ة التعليمي��ة، وك��ونه عل��ى اتص��ال دائم ومس��تمر م��ع التلمي��ذ وبالت��الي تت��اح الفرص��ة
لكتش��اف حظ��وظهم ف��ي النج��اح والتع��رف عل��ى ق��دراتهم ومي��ولهم، وتحدي��د الختلف الموج��ود

بينهم، ومن ثم العمل على إنجاح الفعال التعليمي بتحقيق الهداف المسطرة له.
      لم يعد دور المعلم مقتصرا على مجرد تلقي��ن الموض��وعات العلمي��ة والدبي�ة وحثه��م عل��ى
استذكار هذه الموضوعات في المتحانات السنوية فحسب، بل اصبح زي��ادة عل��ى ه��ذه موجه��ا

للتلميذ ومرشد لهم في البحث عن معارف.
      وم�ن هن�ا ي��برز دور المعل��م ف��ي حس��ن تس��ييره للعم��ل المدرس��ي بحي��ث يتي��ح لك��ل التلمي��ذ
فرص���ة للمش���اركة ف���ي تعليم���ه، ول يقتص���ر دوره عل���ى الهتم���ام بالمعرف���ة المقدم���ة دون مراع���اة
خص���ائص نم���و وطبيع���ة شخص���ية تلمي���ذه، ه���ذه النظ���رة الجدي���دة ال���تي طغ���ت عل���ى الس���احة
التربوي���ة ورك���زت اهتمامه���ا عل���ى الطف���ل وجعلت���ه مح���ور العملي���ة التعليمي���ة، الش���يء ال���ذي غي���ر
تماما من اهداف التعليم وك�ذا الدوار ال��تي وج��ب عل��ى المعل��م ان يؤديه�ا داخ�ل القس��م، فنج��اح

العملية التعليمية مرتبط بتأدية المعلم لهذه الدوار المهمة على اكملها .
  - ومن ابرز الدوار والمهام التي يقوم بها المعلم داخل قاعة الصف ما يلي:

اول: الت��دريس: وه��و ال��دور الول والساس��ي للمعل��م، ويتب��ع ه��ذا ال��دور أدوار فرعي��ة تتمث��ل فيم��ا
يلي:

أ – التخطي��ط: تخطي��ط لم��ا س��يتم تنفي��ذه لبل��وغ اله��داف التدريس��ية ال��تي ح��ددها ، وم��ع ت��وفير
)176 ،1999الوسائل اللزمة لذلك (نادر فهمي الزيود واخرون :

ب – التنفي���ذ: وتعن���ي مجموع���ة الج���راءات العملي���ة والممارس���ات ال���تي يق���وم به���ا المعل���م اثن���اء
الداء الفعلي داخل الفص�ل، وتع�د عملي�ة التنفي��ذ المح��ك العلم��ي لق�درة المعل��م عل�ى نج�احه ف�ي

المهنة، والتنفيذ على مستوى الدرس يتطلب ان يكون المعلم قادر على:
 ��  التمهيد للدرس بطريقة تثير اهتمام التلميذ .1
 �� ع��رض الم��ادة بطريق��ة س��لمية، م��ع تنوي��ع أس��اليب الت��دريس ورب��ط ال��درس بخ��برات التلمي��ذ2

السابقة أو الحداث الجارية.
 ��  الستخدام الجيد للسبورة، وتدوين النقاط الساسية عليها.3
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 �� استخدام الوسائل المعنية والمناسبة.4
 ��  تشجيع التلميذ على المشاركة في الدرس.5
 �� مراعات الفروق الفردية واستعمال التعلم الجماعي اثناء الدرس.6
) 31- 30: 2000 �� اللتزام بالوقت المخصص للحصة. (عبد الرحمان صالح الزرق،7

ج – الشراف والمتابعة: هي كل الجراءات والسبل التي يتخذها المعلم في غرفة الصف م��ن
اجل المحافظة على النظام وضبط حضور وغياب التلميذ وتوجيه التلميذ وارشادهم.

  د –التق��ويم: ه��ي الج��راءات والس��اليب ال��تي يلج��ا اليه��ا المعل��م للحك��م عل��ى م��دى تحص��يل
التلميذ وانجازهم واكتسابهم للمعارف والمفاهيم والمهارات وتمثيلهم للقيم والتجاهات المرغوب

فيها. 
  ثاني���ا: تنظي���م ال���بيئة الص���فية : حي���ث يتحق���ق الت���دريس بت���وفير المن���اخ الص���في ال���ذي يش���عر

المتعلم بالراحة والهدوء والطمأنينة واستخدام المثل لغرفة الصف.
ثالثا : توفير المناخ النفسي والجتماعي: ويقصد بهذا الدور هو توفير الجو الصفي الذي يتم
ب��المودة والتع��ارف بي��ن التلمي��ذ م��ع بعض��هم البع��ض، وه��و م��ن الش��روط الساس��ية للتعل��م وم��ن
المهمات ال�تي ل يمك�ن للمعل��م اغفاله��ا وه�و ت�وفير المن�اخ النفس�ي والجتم�اعي داخ�ل الص�ف،
فهذا له اثر في زي�ادة تعل�م التلمي��ذ ، فق�د اثبت�ت بح�وث عدي�دة ان هن�اك علق�ة قوي�ة بي�ن ن�وع
المناخ السائد اثناء التدريس وكم العمل الذي ينجزه التلمي��ذ ون��وع وحص��يلة التعل��م وك��ذا ت��وجيه

سلوك التلميذ والسهام في بناء المتكامل من النواحي العقلية والجتماعية والنفعالية .
•يمكن تحديد اهم أدوار المعلم في الفصل الدراسي بصفة عامة فيما يلي:

-السهام في بن�اء الشخص�ية المتكامل�ة للتلمي��ذ م�ن الن�واحي الجس�مية والعقلي��ة والجتماعي��ة1
والخلقية .

- تشجيع  التلميذ على الدراسة وحب العلم والعلماء والبحث عن المعرفة ومتابعة كل2
جديد في مجال تخصصهم.  

-  تولي قيادة جماعة الفصل� ألمدرسي� ،� وذلك بأن يكون قدوة حسنة لتلميذ فصله من3
حيث السلوك الشخصي والسلوك الجتماعي .  

-القيام بدور الخبير في مادة تخصصه بالنسبة لتلميذ فصله.�� (محمدعبد�� الحليم�� :4   
1991،  356( 
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      ومن هذا كله فقد أجمل� "� أحمد أبو هلل�  "أدوار المعلم داخل� الفصل� في النقاط

التالي�ة :
 �  إثارة الدافعية والرغبة عند التلمي��ذ، التخطيط للدرس، تق��ديم المعرف��ة، ت��وجيه النق��اش بي��ن
التلمي��ذ واردات��ه ،الض��بط والمحافظ��ة عل��ى النظ��ام، ارش��اد التلمي��ذ، التقيي��م. (احم��د اب��و هلل،

1979 ،15 . ( 

ي المعلم>>>>>>>>>>>: 4.1    أهمية تك ن)  و

       يعتبر المعلم ركنا� أساسيا في العملية التعليمية وأهم عنصر في التنظيم المدرسي،
بهذا الهتمام  فإن عدم  ولهذا  الدراسي،��  الصف  اخل��  د  التلميذ  الول�� عن  والمسؤول�� 
العنصر الفعال� من ناحية إعداده والهتمام بالجانب المعرفي للمعلم قد يؤدي إلى خلل� في
التعليمية.  إن عملية تكوين المعلمين عملية تختلف كثيرا عن تكوين عادي يتم في أي

مؤسسة سواء كانت خاصة أو عامة. وتكوين المعلمين يتمثل في: 
ا �� التكوين الولي :

      هو التكوين الذي يتلقاه المتربص داخل� التكوين ويدوم من ترشيح  الدخول� إلى
)348، 1993التوظيف الول. (محمد مقداد واخرون 

الدراسة لمادة  التخصصي  العلمي  العداد  يركز�� على  الكاديمي��  التكوين       وهو 
كالرض������������������يات مثل وهذا العداد يجب أن يضمن للمعلم مستوى علمي قوي ودقيق وعميق
لك������ل م������ا يتعل������ق بم������ادة تخصص������ه، ولهذا يجب أن يمثل الجانب المعرفي الجزء الكبر في

) 20 ،1972تكوينه (عبد الحميد الهاشمي، 
     إن جانب العداد العلمي يجب أن يكون هناك إعداد تربوي عن طريق المواد
التعليمية النفسية� والجتماعية� ،� مثل� أصول� التربية والمناهج والوسائل� التعليمية والطرق
العامة للتدريس،��  إلى جانب الطرائق الخاصة للمادة العلمية التخصصية ومبادئ على
النفس والصحة� النفسية،� بهدف فهم مشكلت التلميذ فهما واقعيا� وتشخيصيا� علجيا.(عبد

)   29 ،1972الحميد الهاشمي،
     غير أن العداد الولي للمعلم في معاهد التكوين ل يمكن أن يفي بالغرض  ،� لن
التك��������������������������������������وين الكامل للمعلم قبل الخدمة يكاد يكون مستحيل نظرا لتغير نظريات التربية
والتكوين،وعليه�� فهو مطالب باللمام بكل�� المستجدات الخاصة بطرق التعليم والمعارف



الفصل الثاني                                                               معاملة المعلم
الجديدة�   حتى ليصاب بالجمود والركود� العقلي،� ومن هنا فإن تكوين المعلم يجب أن

يستمر اثناء الخدمة.  

ب >>> التكون اثناء الخدمة:
     وهو التكوين الذي يتلقاه المعلمون من تاريخ ترسمهم إلى التقاعد� فهو� يدوم� طيلة
مباشرتهم لمهنتهم، وذلك من أجل التحسين والتقان  وهنا هما نوعان من التكوين للمعلمين

أثناء الخدمة:  
 * تك����وين  لس����تكمال التاه����ل: يقصد به استكمال تأهيل المعلم من حيث ينبغي على المعلم
أن  ينخرط في هذا التكوين فور تخرجه واستلمه العمل،� ول� يرسم� في� وظيفته� ال� بعد
اجتي����������از هذا التكوين س����������واء ما تعلق باستكمال التكوين الثقافي واستكمال التكوين المهني

بجانبيه النظري والتطبيقي. 
  * تك��وين تجدي��دي: يهدف إلى تجديدي الخبرات للمعلمين وتزويدهم بكل جديد، س��واء ف��ي
التي المهنية،�� اذا�� في�� ميدان�� المعارف العلمية أو التقنية أو الدبية  التربية�� وفنون��  ميدان 
تتعلق، بالمواد التي يتعلمونها أو تتعلق بتطور العالم الذي يحدث في ميادين العلوم والفنون
والتكنولوجيا أو في مجالت النظم الجتماعية والقتصادية والسياسية التي تتبعها البلد.

  )   349 ،1993(محمد مقداد واخرون ، 
م)   تأثي شخصية المعل على العلقات داخل الصف>>>: 5.1 ر

       المدرس هو الموجه والمنظم في الفصل� الدراسي فهو بذلك المسؤول� الول� على
تحسين التربية� والتعليم،� ولذلك وجب عليه متابعة فصله بصفة مستمرة ومنظمة لتحقيق

التحصيل الدراسي الجيد عند تلميذه. 
      وهنا تتكون مجموعة من العلقات بين المعلم والتلميذ، والتي تكون قائمة على الحب
المتب�����ادل والح�����ترام، وهذا يتطلب اندماج المعلم في الجو النفسي للتلميذ، فيح�����ترم شعورهم

ويشاركهم عواطفهم. 
      ولتحقيق هذا ل يكفي أن يكون المعلم مكونا تكوينا علميا أي التحكم في المادة
العلمية فقط لن الواقع يبين أن العديد من المعلمين الذين يحملون أعلى الشهادات يفشلون
في التحكم في سلوك المتعلمين داخل� الفصل� الدراسي،� لهذا وجب توفر أمور ذاتية في
في تكمن  الدراسي،��  الفصل��  داخل��  النظام  التدريس وحفظ  لعملية  مؤهل  تجعله  المعلم 
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شخصيته التي يجب أن تتوفر على خصائص وشروط أساسية أهمها: (علي� الشبكي�� ،

1965، 37(
 -محبة المعلم لتلميذ :1

        هي من الشروط التي يجب أن توفرها في المعلم لكي يمارس مهنته، واذا لم تتوفر
فل  داعي لممارسة هذا العمل،لن��ه س��يؤاثرفي العلق��ة التربوي���ة بين��ه وبي��ن تلمي��ذه، وبالتالي
سيض�������عف التحص�������يل الدراس�������ي ل�������ديهم، فإذا ك�������ان الشعور المتبادل بين المعلم والتلميذ هو
شعور المحبة فهو يؤدي إلى نوع من التواصل الفكري والعاطفي بين الطرفين، والمعلم ل

يحقق هذا التواصل إل إذا كانت معاملته حسنة مع التلميذ.
-  حزم المعلم وشدته:2 

      يجب أن يمتاز المعلم بالشدة والحزم حتى يتمكن من حفظ النظام داخل� القسم
ويحافظ على مكانته في نظر تلميذه ، لنه إذا تساهل معهم ينظرون إليه على أنه ضعيف
،� والتلميذ في الحقيقة يفضلون أن يكون معلمهم صارما في تعاملته داخل� القسم ذلك
في حدود حفظ النظام ،للتقييد� حريتهم� وممارستهم� المتشددة� عليهم�  في� القسم� (احمد� مختار

)                       94، 1962عضاضة،
   -محافظة المعلم على الهدوء وسيطرته على اعصابه  :3 

      إذا عرف عن المعلم أنه مزاجي وعصبي فإنه سيواجه صعوبات كثيرة� مع تلميذه
وعندما يحاول� المدرس المحافظة على النظام داخل� الصف الدراسي فإن  مشاكل� الطلب
تزداد حدة، وهكذا يتكون جو من الضغط داخل الفصل وفي هذه الحالة إذا لم يتحكم المعلم
في أعصابه يصبح محل� سخرية وتهكم التلميذ،� ولذا وجب� على� المعلم� ان يكون� منضبطا
في س��لوكاته   وأن يحترم قراراته مما يسمح بحفظ النظام والهدوء داخل القسم، لن التلمي��ذ
يحتاجون إلى معاملة خاصة وإلى جو تعليمي خاص وبالتالي على المعلم أن يعمل� جاهدا
لتحقيق كل� ما يساعده على كسب� ثقتهم من خلل� احترام آرائهم وتشجيعهم على المبادرة

)138ل الضغط عليهم. (عبد الحميد الهاشمي ،نفس المرجع السابق ،
-  المعلم كقائد للفصل الدراسي:  4 

        ي����������ري ان����������دروز أن المعلم الذي يتمتع بمهارات القيادية يتسم بأربعة خصال رئيسية
أولها المخاطرة في استخدام استراتيجيات تدريسية غير مألوفة،� بالضافة� إلى� الصرار
على استخدام التكنولوجيا داخل الصف، وثانيتها أن ل يخضع لتهديد الطلب وتحدياتهم ول
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يتأثر بملحوظات الموجه السلبية ويحرص دائما على معرفة� دوفع� الطلب� للتهديد،� ويصلح
تدريسه في ضوء الملحوظات ، وثالثها العمل لس��اعات طويل��ة دون كل��ل ومل��ل، وزيادة العباء
أن ورابعتها  باستمرارلذلك،��  نفسه  يهيئ  بل��  له  مفاجأة  تكون  والمدرسية ل  التدريسية 
يحرص على تقديم العون لزملء المهنة،� ويبحث� عن� مصادر� جديدة للتعلم،� وعن طرق
جديدة لستخدام التكنولوجيا في كل�� صغيرة وكبيرة�� داخل�� الصفوالمدرسة. (السيد�� عبد

)   169، 2006العزيز البهواشي،
المعل في العلقة مع التلميذ>> :   1.6 هنة>>   م)   أخلق م

        إن جزءا� رئيسيا من عمل� المعلم يتعلق بعلقاته بطلبه،� وبعض� أهدافه� التربوية
يحققه������������������������������������ا من خلل علقاته مع التلميذ، تخضع العلقات لعدد من الخلقيات المهنية

 )71��72 ،2006الواجبة . ( صديق محمد عفيفي،
تلميذ على آخر إل لسباب1 يميز  أن  للمعلم  التلميذ:�� فل يجوز  بين  المساواة    -  

تربوية ،ول يمالئ تلميذا لن أباه له حيثية أو مكانة في المجتمع أو المدرسة. 
إن التعامل بالتساوي مع كل الطلب مسؤولية مهنية رئيسية.  

 -   العدل� في التعامل� مع التلميذ:�  العدل� هو قيمة عليا في منظومة القيم،� والتعامل2
الع���ادل م���ع الطلب مس���ؤولية مهني���ة رئيس���ة فل يق���ع ظل���م عل���ى التلمي���ذ، ول يضيع حق على

تلميذ.   
 ��� ف���������������������رض  الحترام في التعامل: يجب أن يتعامل المعلم مع طلبه باحترام متبادل ول3

يسمح مطلقا بأن تسقط� الحواجز� تماما� بينه� وبين� طلبه،� وإنما عليه الحفاظ على مسافة
يقدرها هو بينه وبين طلبه مسافة ل تكون طويلة فيصبح منعزل عنهم،� ولتكون�  قصيرة

فينسون بانه  المعلم.    
إن احترام المعلم من احترام المدرسة ومن احترام النظام في المجتمع ، والمعلم الذي يفرط

في الحترام يفرط في احترام مهنته ويؤثر ذلك سلبيا على أدائه الضروري   . 
 -   الحزم والحب في التعامل� :� نجد أن هذه معادلة دقيقة ،� يفترض� ان� يسعى� المعلم4 

ليك��ون مهني�ا محترف�ا ، أن يتقن الحفاظ عليها ، فيح�ب طلب�ه دون اس��راف ، ويك�ون ف�ي نف�س
ال�����وقت حازم�����ا معه�����م دون اس�����راف،  وعليه رغم أنه يحبهم فل مانع من أن يعاقبهم إذا لزم

المر  ، ول يخشى من تناقص حبهم له، لن تربيتهم مسؤولية مهنية.
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 -   المحافظة على أسرار التلميذ:� قد يتمكن المعلم من كسب ثقة التلميذ،�  وقد5 

يحكي له التلميذ� له أسراره الشخصية أحيانا لطلب المشورة وأحيانا لمجرد الدردشة ،وقد
يحكي له التلميذ أمورا مهمة تخص تلميذ آخر ويطلب عدم ذكر اسمه في الموضوع. 

  *  لكن يجوز للمعلم لمصلحة التلميذ�  اليحافظ� على� السر ، وقد يخبر الدارة أو يخبر
ولي المر إذا كان المر له تأثير مباشر على نمو التلميذ  وسلمته.

: الت����������������ل�ميذ 
يف التلميذ��� :2.1  تع ر) 

     إن مصطلح التلميذ يعني:�� "� المزاول�� للتعليم البتدائي أو العدادي أو الثانوي�� "
) 07، 1985(محمد برغوثي، 

            ويعرف التلميذ كذلك بأنه المحور الول� والهدف الخير من كل� عمليات
التربية والتعلم،� فهو الذي من أجله تنشأ المدرسة وتجهز بكافة المكانات،�  فل� ل بد أن
ك����ل ه����ذه الجه����ود الضخمة التي تبذل في شتى المجالت لصالح التلميذ لب����د ان يك����ون له����ا

،1999ه���دف يتمثل في تكوين عقله، جس���مه ، روح���ه ، معارف���ة واتجاه���اته . (راب���ح ترك���ي ،
112    ( 

    م���ن خلل هذه التعاريف، فالتلمي���ذ ه���و الرك���ن اله���ام م���ن ارك���ان العملي���ة التربوي���ة ، فه���و
لتكثيف ولهذا�� تسعى��  العملية،��  تدور حوله هذه  الذي  الساسي  المحور  المستهدف وهو 

الجهود من وضع مناهج وطرائق بما يتلءم وقدراتهم. 
حلة التعليم�������������� البتدائي���������������:2.2 ر)خصائ تلمي الم ذ ص

       ان الطفل هو محور العملية  التعليمية، وعلى التربي��ة ان تنطل��ق ف��ي اس��تراتيجياتها م��ن
واقع����ه، وان يس����تجيب لخص����ائص نم���وه واحتياج����اته ف����ي ك���ل مرحل���ة م����ن مراح���ل ه����ذا النم����و،
وللطفول��ة ف��ي الس��لم منزلته��ا الحبيب��ة، واهميته��ا الدقيق��ة ولق��د عن��ى الس��لم به��ذا المرحل��ة م��ن

عمر النسان، فحباها بالكثير من الرحمة والعطف، إلى جانب الصقل والتربية:
     ولقد عمد علماء النفس إلى تقسيم مرحلة الطفولة الى خمسة مراحل، وه��ذا يعن��ي التقس��يم
عل��ى أس��اس النم��و الجس��مي للطف��ل، وم��ا ي��واكب ه��ذا النم��و م��ن خص��ائص نفس��ية ونم��و عقل��ي

ولغوي وهذا المرحل هي: 
 �� مرحلة الطفولة الولى: وتبدا من الولدة حتى سن ثلث سنوات.1
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�� مرحلة الطفولة المبكرة (الطفولة الثانية): من ثلث إلى ست سنوات.1
�� مرحلة الطفولة المتوسط (الطفولة الثالثة): من ست إلى تسع سنوات.2
�� مرحلة الطفولة المتاخرة: وتمتد من سن التاسعة إلى الثانية عشرة.3
� مرحلة المراهقة: وتبدا من سن الثالثة عشرة. 4

)12 �� 6      وعلى ضوء هذا التقس��يم يق��ع تلمي��ذ المرحل��ة البتدائي��ة ف��ي الفئة العمري��ة م��ن (
عام��ا، أي ان مرحل��ة البتدائي��ة تمت��د لتش��مل مرحل��تين الطفول��ة المتوس��طة والمت��أخرة، وم��ن ه��ذا
المنطل��ق ك�ان لزام�ا التع��رف عل��ى خص�ائص ه�اتين المرحل�تين للتع��رف عل�ى ملم�ح شخص�يته

تلميذ البتدائية وسماته.
       ويمك����ن ع����رض خص����ائص النم����و ومتطلب����اته وم����ن خلل مرحل����تين الطفول����ة المتوس����ط
والمتاخرة (تلميذ المرحلة البتدائية)، أل أن لكل مظهر من مظ��اهر النم��و المختلف��ة تطبيق��ات
تربوية خاصة به يجب ان يدركها المعلم أو من يقوم بعملي��ة الت��دريس له��ؤلء التلمي��ذ ف�ي تل��ك

المرحلة .
 > النمو الحركي: 1

 ) س��نوات ،9 ��6        حي��ث تنم��و العض��لت الص��غيرة والك��بيرة ف��ي المرحل��ة العمري��ة م��ن (
ويح���ب الطف���ل العم���ل الي���دوي كم���ا يش���اهد النش���اط ال���زائد وتعل���م المه���ارات الجس���مية والحركي���ة
9اللزمة لللعاب والنشطة المختلفة ويطرد النمو الحركي حيث تعتبر المرحلة العمرية م��ن (

) س��نة ه��ي مرحل��ة النش��اط الحرك��ي الواض��ح حي��ث تش��اهد فيه��ا زي��ادة واض��حة ف��ي الق��وة��12 
والطاقة. 

��� التطبيقات التربوية للنمو الحركي: 
�� اتاحة فرصة للطفال للتعبير عن نشاطهم العضلي م��ن خلل ممارس��ة اللع��اب م��ع ت��وفير1

المكان والوقت المناسب للطفال. 
 �� الهتمام بان تك��ون الوس�ائل التعليمي��ة ف��ي الم��دراس البتدائي��ة مجس��مة بق�در المك��ان، ك�ي2

يستطيع الطفل لمسها ورؤيتها .
�� ان تكون الكتب الدراسية مكتوبة بخط واضح وكبير.3
�� الهتمام بتغذية الطفل.4
�� توسيع نطاق الدراك عن الرحلت إلى المتاحف والمعارض.5
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 �� اتخاذ النشاط الحركي كمدخل إلى التعلم الطفل، واث��راء أن��واع النم��و المختلف��ة، وي�أتي عل��ى6

راسها النشاط الحركي اللعب باعتباره أداة مشوقة لبذل الجهد والستمرار في ممارسة الخبرة.
 �� النمو الحسي:2

) سنوات تط��ور ف�ي النم��و الحس��ي، وخاص��ة ف�ي الدراك9 �� 6       يشاهد في المرحلة من (
الحس���ي ويتض���ح ذل���ك تم���ام ف���ي عملي���ة الق���راء والكتاب���ة، وم���ع بداي���ة المدرس���ة البتدائي���ة تظه���ر
ق���درات الطف���ل عل���ى التميي���ز بي���ن الح���روف الهجائي���ة المختلف���ة الك���بيرة والمطبوع���ة، ويس���تطيع
تقلي����دها، ويس����تمر الس����مع ف����ي طريق����ة إل����ى النض����ج، ويتط����ور الدراك الحس����ي وخاص����ة ادراك

) س���نة ادراك الم���دلولت الزمني����ة والتت���ابع12 �� 9الزم����ن، اذا يتحس���ن ف���ي ه���ذه المرحل���ة م���ن (
الزمني للحداث التاريخية. 

>> التطبيقات التربوية لنمو الحسي: 
       تتفق التطبيقات التربوية للنمو الحسي مع النمو الحرك��ي ، حي��ث يفض��ل اتاح��ة الف��رص
للطفال ف��ي ه��ذه المرحل��ة للتع��بير ع��ن نش�اطهم م��ن خلل اللع��اب م�ع ت��وفير المك��ان والزم��ان
المناسبين مع ضرورة تركيز النشاط اللغوي حول المحسوسات م��ن الش�ياء وح�ول لع��ب ال��دور

 -1998،94والداء التمثيلي وان يدور حول اهتمامات الطف��ل وق��دراته. (عب��د الق��ادر ميس��وم،
96 . (
�� النمو العقلي:3

)9 �� 6        ي���ؤثر اللتح���اق بالمدرس���ة ف���ي نم���و الطف���ل وذل���ك ف���ي المرحل���ة العمري���ة م���ن (
س��نوات ، والمدرس��ة ه��ي المؤسس��ة التربوي��ة ال��تي وكله��ا المجتم��ع لتق��وم بعملي��ة التربي��ة والتعلي��م
والسلوك القويم الق��ائم عل��ى القي�م والمع�ايير الجتماعي�ة  ال��تي تح�ددها ثقاف�ة المجتم�ع، ويس��تمر

) س����نوات، وم����ن ناحي����ة9 �� 6النم����و العقل����ي بص����فة عام����ة ف����ي نم����واه الس����ريع بالمرحل����ة م����ن (
التحص��يل يتعل��م الطف��ل المه��ارات الساس��ية ف�ي الق��راءة والكتاب�ة والحس�اب، ويلح�ظ هن��ا أهمي��ة
التعل��م بالنش��اط والممارس��ة، وينم��و التفكي��ر الناق��د ف��ي نهاي��ة ه��ذه المرحل��ة حي��ث ان الطف��ل نق��اد
للخري��ن حس��اس لنق��دهم وينم��و التخي��ل م��ن الس��هام إل��ى الواقعي��ة والبتك��ار وال��تركيب، وينم��و
اهتم��ام الطف��ل ب��الواقع والحقيق��ة، وينم��و ح��ب الس��تطلع ل��ديه، وم��ن ناحي��ة اخ��ري ف��ان النم��و

) س��نة بص��فة خاص�ة ف��ي التحص��يل الدراس��ي، وي��دعم12 �� 9العقل��ي يظه��ر ف�ي ه��ذه المرحل�ة (
ذل��ك الهتم��ام بالمدرس��ة والتحص��يل والمس��تقبل العلم��ي للطف��ل، وتنم��و مه��ارات الق��راءة وتتض��ح

تدريجيا القدرة على البتكار مع القدرة على التخيل والبداع. 
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 �� التطبيقات التربوية للنمو العقلي: 

�� ان تكون موضوع المنهج ملئمة لدرجة النضج العقلي التي وصل اليها الطفل. 1
  �� ان يعتم��د الت��دريس ف��ي الس��نوات الول��ى عل��ى ح��واس الطف��ل، وذل��ك ع��ن طري��ق تش��جيع2

الملحظة والنشاط .
 �� ربط التدريس بظاهر الحياة أو الشياء الموجودة في البيئة.3
 �� اس�تغلل الهواي��ات والمه��ارات الموج��ودة عن�د الطف��ل لتس�اعده عل��ى تنمي��ة الخي�ال م�ع العل��م4

ان التخيل في مرحلة الطفولة المبكرة يبدا من الواقع وهو خيال جام��ح، ام��ا التخي��ل ف��ي مرحل��ة
الطفولة المتوسط والمتأخرة تخيل مرتبط بالواقع ومقيد بقوانين الطبيعة.

�� تدريب الطفل على التفكير واكتشاف العلقات بين الشياء. 5
�� مواص��لة اس��تخدام اللع��اب اللغوي��ة، وتوظي��ف أوج��ه النش��اط المختلف��ة، وال��تركيز عل��ى5

التدريبات التصالية التي تنمي القدرة على البداع اللغوي والتخفيف من التدريبات النمطية.
�� توضيح اهداف تعليم اللغة العربية للتلميذ، واش��عرهم بقيم��ة م��ا يتعلم��ونه وذل��ك تماش�ا6

مع رغبتهم في هذه المرحلة في السؤال عن اهداف ما يقدم اليهم من خبرات.
         ومن الخصائص النفسية التي يتميز بها التلميذ في المرحلة الولى والتي ينبغي ان
يفطن اليها الم��درس دائم�ا، انه��م عملي��ون يعن��ون ب��المور الحس�ية ول يهتم��ون ب��أمور المعنوي��ة،
ولذلك نراهم يتعلقون بالش�ياء ال��تي تم��س حي��اتهم ف�ي المن��زل والمدرس��ة الش��ارع وغي��ر ذل��ك م��ن
المحسوس��ات اك��ثر م��ن تعلقيه��م بالوج��دانيات والمعنوي��ات، كم��ا انه��م يميل��ون إل��ى التح��دث عم��ا
يقوم��ون ب��ه م��ن ال��وان النش��اط والعم��ال وم��ا يزاول��ونه م��ن الخ��برات والتج��ارب وهن��ا يح��ب عل��ى
المعل���م أن يس���تغل مي���ولهم ونش���اطهم الغري���زي وخص���ائص النفس���ية ف���ي تعليمه���م اللغ���ة العربي���ة

وفنونها في تلك المرحلة .
       ويتميز باربع مراحل رئيسية في نمو التفكير عند الطفال، وهذه المراحل هي: 

 �� مرحل���ة اكتس��اب النطباع���ات الدراكي���ة: وه���ي تمت��د م���ن س��ن الميلد ح���تى س��نتين، حي���ث1
يتعلم فيها الطفل ان يتعرف على الملمح الرئيسية العالم من حوله وبعض صفاته الساس��ية،

ويتعلم معاني المدركات الحسية. 
�� مرحل��ة التفكي��ر الفط��ري: وه��ي تمت��د م��ن س��نتين ال��ى س��بع س��نوات، وه��ي مراحل��ة ي��واجه فيه��ا2

الطفل مشكلت أكثر في تفسير بينته، أي في فهم العلقات بين المور الحسية التي ك�ان ق��د
تعرفها  كذلك صفة واحدة فقط للشيء في وقت ما.
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 �� مرحلة التفكير الحسي الجرائي: وهي تمت�د م��ن س�ن س�بع س��نوات ال��ى اح��دى عش��ر س�نة،3

وفيها يكتسب التلميذ المفاهيم الموجودة في العلقات المعقدة ويتمكن م��ن التفكي��ر المعك��وس،
حي����ث يمك����ن ان يع����ود بالش����يء إل����ى نقط����ة ب����دايته، ويعل����ل بوض����وح تح����ولت المظه����ر وينظ����م

الموضوع ات في مجموعات مختلفة الحجم على أساس الصفات المختلفة.
�� مراحل���ة التفكي���ر الش���كلي المنطق���ي: وتمت���دا م���ن س���ن الحادي���ة عش���رة إل���ى م���ا فوقه���ا حي���ث4

يستطيع التلميذ ان يتصور العلقات الممكن�ة بي�ن الش�ياء ويتناوله�ا، ويب�دا ف�ي مزاول�ة التفكي��ر
الذي يتطلب المقدمات المنطقية الصرفة التي يمكن ان تؤخذ من الخبرات الخرى السابقة.

    وفي ضوء ذلك فإن تعليم التلميذ مه��ارات التفكي��ر يتطل��ب التأكي��د عل��ى ان محت�وى الم��واد
الدراسية ينبغي ال يصبح مركز اهتمام المعلمين بل هو مجرد أداة لنقل ما تحمله من مه��ارات
التفكي����ر، بالض����افة ال����ى ت����دريب التلمي����ذ عل����ى التفكي����ر الناق����د وح����ل المش����كلت والس����تنتاج
باس��تخدام البص��ري بمس��اعدة الرس��وم لتعزي��ز عملي��ات التفكي��ر حي��ث يوض��ح التلمي��ذ أفك��اره لك��ل
ف��رد ف��ي مجم��وعته ويتش��ارك الجمي��ع، ويتف��اعلون ف��ي الحص��ول عل��ى التعميم��ات أثن��اء تنظي��م

أفكارهم من خلل المواد الدراسية وتطبيقها في مواقف جديدة.
     ويمتاز تلميذ المرحلة البتدائية بارتفاع مستوى البتكاري��ة والخي��ال، مم��ا يجعله��م يميل��ون
إلى اظهار هذه القدرات م�ن خلل ف�رص اللع��ب وحكاي�ة القص�ص، فالنش�طة البتكاري��ة ال��تي
يمارس���ها التلمي���ذ المرحل���ة البتدائي���ة يمك���ن م���ن خلله���ا ان ي���زداد فه���م المعل���م لتلمي���ذ، حي���ث
يكش��ف ك��ل تلمي��ذ ع��ن نفس��ه ام��ام زملئه بم��ا يس��اعده عل��ى تك��وين مفه��وم واقع��ي ع��ن ذات��ه ،
وم���ن هن���ا يتض���ح ان التفكي���ر البتك���اري ه���و واح���د م���ن اه���م الق���درات ال���تي ينبغ���ي العناي���ة به���ا
وتنميته��ا ل��دى التلمي��ذ ف��ي ش��تى المراح��ل واثن��اء تعلمه��م للم��واد الدراس��ية المختلف��ة وب��الخص

اللغة التي هي أداة التصال بين الفراد .
  �� النمو اللغوي : 4

) س��نوات ب��الغ الهمي��ة، حي��ث تعت���بر ه��ذه9 �� 6     يعت���بر النم���و اللغ��وي ف��ي المرحل��ة م��ن (
المرحلة هي الساس في اكتساب اللغة ، وتعتبر هذه المرحلة مرحلة الجمل المركب��ة الطويل��ة،
ول يقتص��ر الم��ر عل��ى التع��بير الش��فوي ب��ل يمت��د إل��ى التع��بير التحري��ري، ام��ا ع��ن الق��راءة ف��ان
اس��تعداد الطف��ل له��ا يك��ون موج��ودا قب��ل اللتح��اق بالمدرس��ة ويظه��ر ذل��ك من��ه خلل الهتم��ام

بالصور والرسوم والمجلت والصحف .
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     وتتطور القدرة على الق��راءة بع��د ذل��ك إل��ى التع��رف عل��ى الجم��ل ورب��ط م��دلولتها بأش��كالها،
كم��ا أن ع��دد الكلم��ات ال��تي يقرأه��ا الطف��ل ف��ي الدقيق��ة ت��زداد م��ع النم��و، ويس��تطيع الطف��ل ف��ي
المرحلة تمييز المترادفات ومعرفة الضداد، ويتضح تقدم النمو اللغوي في ه��ذه المرحل��ة م��ن (

) س���نة ف���ي الكلم الطف���ل وقراءت���ه وكت���ابته، حي���ث ت���زداد المف���ردات وي���زداد فهمه���ا، ول12 �� 9
يزداد اتقان الخبرات والمهارات اللغوية، ويلحظ طلقة التعبير والجدل المنطقي. 

>> التطبيقات التربوية للنمو اللغوي:
�� تدريب التلميذ على اجادة القراءة الصامتة وعلى صرعة الفهم من خللها. 1
�� تش���جيع  التلمي���ذ م���ن خلل ت���وفير مجموع���ة م���ن القص���ص والكت���ب العلمي���ة والجتماعي���ة2

الشيقة لتدفعه الى القراءة والتحصيل الذاتي. 
 �� تن�وع النش�اط اللغ��وي س�واء ف�ي الفص��ل أو الكت��ب المق��ررة، فل يقتص��ر عل�ى الداء الف��ردي3

بل يمتد إلى النشاط اللغوي الجماعي. 
 �� توثي���ق ص���لة التلمي���ذ ف���ي ه���ذه المرحل���ة بالمكتب���ة، م���ع توس���يع الس���تخدامات اللغوي���ة عن���د4

الطفل، وتدريبه على استعمال بدائل لغوية أخرى تضاف إلى رصيده.
�� توظيف المفردات الشائعة في بيئاتهم والتدرج في عرض الجديد من اللفاظ، مم��ا ه��و بعي��د5

إلى حدما عن خبراتهم المباشرة .
 �� الص���لح م���ن لغ���ة التلمي���ذ ت���دريجيا، لن الطف���ل ينم���و لغوي���ا كم���ا ينم���و جس���ميا وعقلي���ا.6

) .163 - 161: 2008(نوال العيشي،
�� النمو النفعالي: 5 

) سنوات نسبيا عن ذي قب��ل، تمهي��د9 �� 6       تتهذب النفعالت في المرحلة العمرية من (
المرحل��ة اله��دوء النفع��الي التالي��ة، وف��ي ه��ذه المرحل��ة نج��د ان الطف��ل قاب��ل للس��تثارة النفعالي��ة

) س�نة مرحل�ة هض��م12 �� 9ويكون لديه ب�واق م�ن الغي��ر والعن�اد والتح�دي، وف�ي المرحل��ة م��ن (
وتمثل الخبرات النفعالية السابقة، حيث يح�اول الطف��ل ان يتخل��ص م�ن الطفول��ة والش��عور ب�انه
قد كبر، وتعتبر هذه المرحلة مرحلة الس��تقرار والثب��ات النفع��الي، ويتض��ح المي��ل للم��رح وتنم�و

التجاهات الوجدانية كما تؤاثر الضغوط الجتماعية تأثير واضحا في النمو النفعالي. 
التطبيقات التربوية للنمو النفعالي: 

�� اشباع الحاجات النفسية للطفل كالحاجة إلى الحب والتقدير والنتماء.1
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�� تدريب التلميذ على ضبط انفعالتهم والتحكم فيها.2
 �� عدم استثارة التلميذ من قبيل التسلية وعدم التفرقة بينهم في المعاملة.3
 �� عدم الستجابة للطفل والسماح له بالحصول على ما يريد عن طريق الصراخ.4

 �� النمو الجتماعي: 
 )س��نوات ، وت��دخل9 �� 6       تستمر عملية التنشئة الجتماعية ف�ي المرحل��ة العمري��ة م��ن ( 

المدرس���ة كمؤسس���ة رس���مية لتق���وم ب���دورها ف���ي ه���ذه العملي���ة، وف���ي س���ن السادس���ة تك���ون طاق���ات
الطف��ل عل��ى العم��ل الجم��اعي م��ازالت مح��دودة وغي��ر واض��حة وب��دخول الطف��ل المدرس��ة تتس��ع
دائرة اتص���اله الجتم���اعي، ويب���دي رغبت���ه ف���ي العم���ل الجم���اعي ويك���ون لعب���ه جم���اعي، وتك���ثر
صداقاته ويزداد تعاونه مع رفاقه في المدرسة والمنزل، وتتحقق له المكانة الجتماعي��ة، وتك��ثر

الصداقات عن ذي قبل لزدياد صلة الطفل بالخرين.
      وقد يهتم بالصدقاء ورفاق السن اكثر من اهتمامه بافرد اس��رته ، وتط��رد عملي��ة التنش��ئة

) س��نة ، فيع��رف الطف��ل المزي��د ع��ن المع��ايير والقي��م12 �� 9الجتماعي��ة ف��ي ه��ذه المرحل��ة م��ن (
والتجاهات الديمقراطية، ويزداد احتكاكه بالكبار، ويكون التفاعل الجتماعي مع القران عل��ى
اش��ده، يش��وبه التع��اون والتن��افس وال��ولء، ويس��تغرق العم��ل الجم��اعي معظ��م وق��ت الطف��ل متمثل

في النشطة الجماعية داخل الفريق.
      التطبيقات التربوية للنمو الجتماعي: 

 �� توفير المناشط التي تساعد التلمي��ذ عل��ى التعل��م م��ع مراع��اة احتياج�ات ه��ؤلء التلمي��ذ م��ن1
خلل الممارسة واللعب والعمل الجماعي.

 �� توفير الجو الجتماعي واشباع حاجة الطف�ل إل�ى الرعاي��ة والتقب��ل والحن�ان م�ن قب�ل الس�رة2
والقران .

�� تحسين العلقة بين الوالدين والطفل كوقاية من حدوث الضطرابات النفسية.3
 �� تقوية  الميل الجتماعي مثل التعاون واحترام الخرين .4
 �� ام�����داد الطف�����ل بخ�����برات اجتماعي�����ة س�����ليمة وكيفي�����ة التص�����رف ف�����ي المواق�����ف الجتماعي�����ة5

المختلفة .
�� النمو الخلقي : 7

) س��نوات يح��ل المفه��وم الع��ام لم��ا ه��و ص��واب9 �� 6       فف��ي بداي��ة المرحل��ة البتدائي��ة م��ن (
لم��اهو  ص��واب وم��ا ه��و خط��ا، وم��ا ه��و حلل وم��ا ه��و ح��رام مح��ل القواع��د المح��ددة ، وي��زداد
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ادراك قواع��د الس��لوك الخلق��ي الق��ائم عل��ى الح��ترام المتب��ادل، وت��زداد الق��درة عل��ى فه��م م��ا وراء
القواعد والمعايير السلوكية ، وتتحدد التجاهات الخلقية للطفل في هذه المرحلة العمرية م��ن

) س������نة ف������ي ض������وء التجاه������ات الخلقي������ات الس������ائدة ف������ي اس������رته ومدرس������ته وبيئة12 �� 9(
الجتماعية وهو يكتسبها من الكب�ار ويتعلمه�ا منه�م ، وم�ع النم��و يق�رب الس�لوك الخلق�ي م�ن
سلوك الراشدين، حيث نلحظ في ه�ذه المرحل�ة ان الطف�ل ي��درك مفاهيم�ا أخلقي�ة مث��ل المان��ة
والص���دق والعدال���ة وهن���ا ي���أتي أهمي���ة س���لوك الوال���دين والمربيي���ن كنم���اذج يعتنيه���ا الطف���ال ف���ي

سلوكهم. 
     التطبيقات التربوية  للنمو الخلقي: 

 �� ان يكون الكبار قدوة صالحة ونموذجا للسلوك القويم. 1
 �� الهتمام بالتربية الخلقية التي على المبادئ الخلقية في اطار التنشئة الجتماعية.2
 �� المعاملة المتوازنة داخل المنزل حتى يمكن للطفل القيام بمسؤولياته.3
 �� تعمي��ق ال��وازع ال��ديني ف��ي نف��وس الطف��ال م��ن خلل حكاي��ة قص��ص النبي��اء المحبب��ة ال��ى4

) 145 - 142: 1992نفوس التلميذ. (عبد الغني عبود، 

) دور التلميذ  :  2.3
        يمكن تحديد دور التلميذ وفق افتراضات على النحو التالي:(� محمد� منير� مرسي،

1998 ،77(
 -  أن يقوم التلميذ بالتدريج بالمعرفة وفق مستويات من السهل� إلى الكثر� صعوبة ومن

المحسوس إلى المجرد ومن العام إلى الخاص. 
أولية شاملة التي تضم تكوين صورة  العدسة  أفكاره على صورة  التلميذ  ينظم    -  

للمحتوى الذي يراد تعلمه. 
 -  يتدرب التلميذ على ممارسة إستراتيجية تكوين� صورة أولية شاملة في المحتوى الذي
يعرض له واستخدام المقدمة الشاملة وبذل� الجهد في استيعاب محتوى المعرفة التي يريد

التلميذ استيعابها وإدماجها في بنيته المعرفية. 



الفصل الثاني                                                               معاملة المعلم
 -  يتدرب التلميذ على تحديد المتطلبات التعليمية الساسية لي خبرة تعلم يريد تحصيلها،
إذ أن تحديد هذه المتطلبات والسعي نحو استيعابها يسهم في إنجاح المتعلم وزيادة ثقته

بنفسه والتقدم في مستوى تعلمه. 
-  يتدرب على بناء مخططات مفاهيمية تساعده  على تنظيم المعرفة قبل�� إستدخالها  

وإدماجها في بنائه المعرفي. 
يتدرب الطالب على بناء علقة مفاهيمية لتطوير بنية مفاهيمية متضمنة علقات   -  
التي يتفاعل�� معها والتي تقدم له وفق تنظيم رئيسية ومتوسطة وثانوية ضمن الفكار 

محدد.  
-  يطور التلميذ فهما متدرجا هرميا للخبرات التي يواجهها والتي تقدم له أو تفيد في

المواقف التعليمية التي يتفاعل معها. 
 -  يتدرب على بناء ملخصات داخلية وملخصات للفكار المتضمنة في مجموعة الدروس

تعكس بوضوح البنية والعلقات. 
 -  يتدرب  التلميذ�  على ممارسة الفهم المتعمق للفكار المجزأة خلل� عمليات المقارنة

المقابلة.     
 -  يقوم التلميذ بإجراء علقات مشابهة بهدف تنظيم المعرفة بصورة غير مألوفة من أجل
الواعي استخدام���  على���  التلميذ���  يتدرب���  وان���  إليها،���  الحاجة  عند  واسترجاعها  استدخالها 

للستراتيجيات  المعرفية. 
-  أن يتدرب على السير وفق مستويات التفعيل� المتضمنة في مواقف التدريس وفق  

سرعته الخاصة التي تحددها عادة البنى المعرفية المتوفرة لديه.   

 العلقة التربوية بين المعلم والتلميذ :2.4
يف العلق������ة التربو�������������ية :    رتع

  العلق��ة التربوي��ة بانه�ا :" مجموع��ةM arcel Postic          قد عرف مارس�يل بوس��تيك  
الرواب��ط الجتماعي��ة ال��تي تنش��ا بي��ن المرب��ي  وبين من يقوم بتربيتهم، بغ��رض تحقي��ق اه��داف
تربوية داخل بني��ة مؤسس��اتة معين��ة ، حيث تتميز تلك الروابط الجتماعية بخصائص معرفية

 )M arcel Postic ، 1979 ، 19وعاطفية وتكون لها سيرورة وتاريخ " (
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       كما  يعرفها أسعد وطفة بانه��ا : "نم��ط معي��اري للسلوك الذي يحقق التواصل التربوي
بين التلميذ والمعلمين والمقررات والدارة والمعايير والقيم لوصفها عوامل مكونة للنظام

 )93 ، 2004المدرسي "                                   (علي اسعد وطفة ، 
        وم�����ن هذه التعاريف فالعلقة التربوية هي رابطة اجتماعية تنشأ بين مربي ومتربي

داخل مؤسسة تربوية وفق أهداف مسطرة تسعى  لتحقيقها .          
ية بي المعل والتلميذ>>>>:   ب اع العلقات الت مأن ن و ر و

          بم������ا أن المعلم يمارس دور القائد والتلميذ في موقف التابع خلل العملية التربوية
داخل القسم، نلحظ أن هناك تدرجا من حيث النوع في الشدة واللين، وعلى أساس كل هذا

فالعلقة التربوية داخل القسم تندرج على النحو التالي
 -  العلقة الديموقراطية:    1 

    العلقة الديمقراطية هي:  العلقة التي تقوم على أسس ديمقراطية، وتهداف إلى تحقيق
النفس النسانية كعلم��  العلوم  بناء�� على معطيات  المتعلم  في شخص  والتكامل��  التوازن 
والتربي�������������������������ة وتجسد هذه العلقة المبادئ التربوية والنفسية الحديثة التي تكرس قيم التربية،
الحرة والتغذية الرجعية والعلقات الفقية� القائمة بين المعلمين والمتعلمين،� وتشكل الجواء
الديمقراطية المناخ المناسب لبناء علقات تربوية تفاعلية ذات اتجاه ايجابي،�� مما�� يسمح
بداءء الرأي المخالف بتحقيق التواصل� اليجابي وهذا من خلل� فعالية الحوار والمناقشة وان

)  100والنقد اليجابي.(علي اسعد وطفة،  ،
     ول بد في هذا السياق، من تحديد معنى ودللة السلوك الديمقراطي في العمل التربوي

فالسلوك الديمقراطي هو السلوك الذي ينطلق من السس التالية: 
��  المشاركة الجتماعية والمساواة في هذه المشاركة. 1
�� فهم مشاعر الخرين واهتماماتهم . 2
�� عدم اللجوء إلى العنف أو الصراع والعتماد على لغة الحوار والقناع.  3

      فالعلقة الديمقراطية تنمي مشاعر الحب والتقدير بين أطراف العملية التربوية
ويؤدي السلوك الديمقراطي إلى جملة من النتائج التربوية الهامة. 

     فالسلوك الديمقراطي في مجال التربية يؤدي إلى النتائج التالية: 
  - نمو القدرات البداعية عند الطلب والمتعلمين عامة. 
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  -  نمو الجوانب النفعالية وتكامل التزان العاطفي. 

   -   نمو الجوانب الجتماعية وتكاملها في شخص المتعلمين،� نمو� الثقة� والحساس
بالستقللية والتزان.  

   - نمو الجوانب المعرفية بصورة متسارعة ومتكاملة .
 >>>> العلقة التسلطية: 2 

       تظه�������������������������������������ر هذه العلقة عندما يفرض المعلم على التلميذ نظاما جامدا دون سبب
للمناقشة والعتراض، التلميذ عن رأيه ول يكون هناك مجال��  يعبر  معقول،�� وهنا ل 
ويص�����������������بح التلميذ أشبه بقطع الشطرنج يتحكم فيهم المعلم ويحركهم كيفما شاء. (محم�����������������د

)                               1963،185السرغيني،
      وفي هذا المجال ، يقول " دوركايم  بأن الصلت بين المدرس والتلميذ شبيهة بتلك
بدون�� هدف".(نجيب يقيمها المستعمار والمستعمرين،�� وتتوطد�� بعنف�� سلطوي�� أحيانا��  التي 

)   243: 1965يوسف بدوي،
      ومن مميزات العلقة التسلطية� هو تركز السلطة بيد المعلم وحده،� اذ� يعتبر� نفسه
صاحب الحق المطلق في حكم الفصل� وتسيير أموره التربوية والتعليمية وضبط العلقات

التي تتم داخله. 
    ويمكن أن يطلق على العلقة التسلطية بالتسلط المعرفي الذي يمكن تعريفه بأنه فرض
الراء والفك�����ار عل�����ى الخري�����ن، ويمكن تحديد العلقة التسلطية في المحاور التالية: (عل�����ي

)103اسعد وطفة،  ،
- يقوم السلوك التسلطي على أساس التباين واللمساواة،� يتم� اللجوء� الى� العنف� بأشكاله

المادية والرمزية المختلفة، ويتجلى ذلك في شكل عقوبات مثل التهديد والتوبيخ  .
غياب يعني  وهذا  والطلب  المدرسين  بين  والعاطفية  النفعالية  المجافاة  يقوم على   -

العلقات الودية التي تجمع بين الطرفين أو بين أطراف العملية التربوية عامة.
-  وجود أجواء الخوف وانعدام الثقة بين المدرسين والتلميذ واللمبالة التي تتجسد في

الهوة التي تفصل بين الطرفين . 
- ومن أشكال� السلوك التسلطي يمكن الشارة إلى السخرية والتهكم والتخجيل� والهمال

وعدم الحترام وعدم التقدير للطلب.
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     ومما ل شك فيه أن هذه العلقة التسلطية تؤدي إلى نتائج سلبية على المستوى

التعليمي ويظهر ذلك من خلل:
 - هدم شخصية الطلب وتكوين عقدة النقص والقصور والسلبية في نفوس المتعلمين ول

سيما في المراحل الولى من التعليم. 
-�  فقدان التزان من الناحية النفعالية وتكوين شخصية سلبية.

-  نقص وفقدان التلميذ�  للتفكير والنقد تنخفض بدرجة واضحة في الجواء التي تسيطر
فيها أجواء الخوف والكراه. 

- كره المادة العلمية التي تنقل إليهم من طرف المعلمين المتسلطين في أساليب تعاملهم .
-  تعطيل القدرة العقلية عند التلميذ مثل النتباه والتفكير والقدرة على التحليل والتركيب

نتيجة الخوف الناجم عن تسلط المعلم.

    خلصة:
       ل شك أن مهنة التعليم مهنة سامية ورسالة مقدسة،� فهي� مهنة� سامية� لنها� تتطلب
م����������������������������������������ن المعلم عمل متواصل ومهارات خاصة وخلقا قويما، ينبثق منه الشعور العميق

بالمسؤولية نحو الفرد المتعلم وأهداف المجتمع.  
     وإذا اعتبرنا التربية عملية نمو شامل� ومتكامل� للفرد،� حيث� ينمو� متفاعل� مع� بيئته
الطبيعي�����ة والجتماعي�����ة، هادفا إلى تحقيق التوازن معها، اذا علمن�����ا ان التلمي�����ذ يحت�����اج إل�����ى
الرعاية والحماية والهتمام بالضافة إلى التربية والتعليم وهذا� ليتمكن� من التوازن مع نفسه
وم����������ع مجتمع����������ه، أدركنا أهمية الدور الذي يقوم به المعلم بصفة عامة والمعلمين، بمختلف
التخصصات التي يقومون بتدريسها،� فكل� مادة لها خصائصها ومحتواها وطريقتها في



الفصل الثاني                                                               معاملة المعلم
الت��������������������������������دريس، وعلى معلم الفصل إتباع إستراتيجية بما تساعده في إيصال محتوى المادة،
والطريقة التي يقوم المعلم بإ تباعها لتدريس مادة الدب العربي مثل ل يستطيع معلم مادة
الرياضيات إتباعها، هذه الخيرة التي تعتبر أم العلوم سواء كانت تجريدية أو إنسانية، فهي
تحتاج إلى أن يكون المعلم على اطلع واسع بها ويتبع طرق مختلفة ليصالها،� وذلك
ليتمكن من إنجاح العملية التربوية من جهة،� وإيصال� تلميذه إلى بر المان في نهاية

الفصل .                   



 الإنجاز دافعية                                                          الثالث الفصل
 

 
4

9

 

   الفصل الثالث
 دافعية الانجاز

    تمهيـــــــــــــد
 ــ الدافعية 1
  تعريف الدافعية 1ــ 1
   المفاهيم المرتبطة بالدافعية 2ــ 1
  تصنيف الدافع 3ــ  1
  دورة الدوافع 4ــ  1
  وظائف الدوافع 5ــ  1
  مميزات الدافعية 6ــ  1
  الاسس التي تقوم عميها الدوافع 7ــ  1
   استرتيجية الدافعية 8 ــ 1
  المؤشرات التي تدل عمى مستويات الدافعية عند التلاميذ 9ــ  1

 ــ دافعية الانجاز  2
   تعريف دافعية الانجاز 1ــ 2
   انماط دافعية الانجاز 2ــ 2
   العوامل المؤثرة في دافعية الانجاز 3ــ 2
   اسباب انخفاض دافعية الانجاز 4ــ 2
   العلاقة بين اداء المعمم ودافعية الانجاز 5ــ 2
   النظريات المفسرة لدافعية الانجاز 6ــ 2
   مقترحات لزيادة دافعية الانجاز 7ــ 2

 ــ خلاصة 



 الإنجاز دافعية                                                          الثالث الفصل
 

 
5

0

 

 : تمهيد
ا احد العكاهل التي  تهاـ عدد كبير هف عمهاء الىفس كالتربية باعتبارٌ ىالت الدكافع اٌ

ـ الهكفق التي تكجً الاىساف كتفرض عميً سمككا هعيىا،لطبيعة علاقتٍا ظتؤثر في هع
 .بىشاطً كفاعميتً ك تكجيً سمككً

ريا كراء تحقيق الفرد لذاتً كذلؾ هف خلاؿ هايسعى ك يعتبر دافع الإىجاز عاهلا جكٌ
داؼ تساعدي عمى حل الهشكلات الصعبة التي تتحداي كتعترض طريقً،اف الكاقع  اليً هف اٌ

ٌدي هف فعاليات كسمككيات كصراعات هىذ بداية خمق الاىساف الى يكهىا شالإىساىي كها ؼ
،يؤكد لىا ٌذا الكاقع اف تمؾ الفعاليات كالسمككيات بل ككل ها يصدر عف الاىساف بىشاطات 

 تعكد بالدرجة الأكلى تمؾ الىشاطات كالفعاليات كالسمككيات الى كثرة الدافع ة كهتىكعةهتعدد
تىكع تكبل تً كدكافعً اكالاٌتهاهات لدػ الكائف البشرؼ الاىساف، فتعدد حاجات الاىساف كرغب

داؼ اك اشباع دافع  هف فرد لأخر كتتشكل اىهاطٍا السمككية التي يقكهكف بٍا بغية تحقيق اٌ
 .هعيىة 

لكجي اك ككها اف حاجات الاىساف كرغباتً تشير الى اختلاؿ في التكازف البي
ا اها الدافع فيهثل القكة التي تدفع الى القياـ  السيككلكجي هثل الجكع ك العطش ك الاهف كغيرٌ
بسمكؾ هف اجل اشباع حاجات كرغباتً في حيف يهثل الٍدؼ الرغبة اك الغاية التي يسعى 

ي بهثابة الباعث الذؼ يعهل عمى خفض الدافع  .الفرد الى تحقيقٍا كٌ
 : ــــــــ الدافعية1
: تعريف الدافعية1 ــــــ  1
تمؾ القدرة الذاتية التي تحرؾ السمكؾ كتكجًٍ لتحقيق غاية ))تعرؼ الدافعية باىٍا  ػػ 1

هيتٍا الهادية اك الهعف الحمك ( )(ية ك الىفسية بالىسبة لًكهعيىة يشعر الفرد بالحاجة اليٍا اك أٌ
2001:60 )

ىٍا قكة دافعة تؤثر في تفكير الفرد كادراكً للأهكر أا بضكتعرؼ الدافعية اؼ-2
يكىس ).كالأشياء،كها تكجً السمكؾ الإىساىي ىحك الٍدؼ الذؼ يشبع حاجاتً كرغباتً

2012:14  )
كها يعرؼ الدافعية باىٍا هجهكعة الهؤثرات التي تؤدؼ الي تحريؾ السمكؾ لسد - 3

( 2004:177،عبد الٍادؼ)حاجة ها بيكلكجية اجتهاعية 
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ٌي عبارة عف حالة ىفسية اك فسيكلكجية  تدفع الكائف الحي لمقياـ : تعريف عاـ 
بسمكؾ هعيف ليشبع حاجاتً ك تكجيً سمككً ىحك تحقيق ٌدفً  

: المفاهيم المرتبطة بالدافعية2 ــــ1
. الحاجة، الحافز، الباعث، الهيل، الرغبة :اف هفٍكـ الدافع هرتبط بعدة هفاٌيـ هىٍا

 :علاقة الدافعية بالحاجة 1
حالة هف الىقص كالعكز، كالافتقار كاختلاؿ التكازف تقترف بىكع ))تعرؼ الحاجة باىٍا 

( 2001:61الحمك،( )(هف التكتر كالضيق كلا تمبث اف تزكؿ الحاجة هتى قضيت
ف القكؿ باف الحاجة ٌي ىقطة البداية لإثارة الدافعية ؾكبىاء عمى ٌذا التعريف يـ

( 14: 2000خميفة،)كالتي تحفز طاقتً كتدفعً في الاتجاي الذؼ يحقق اشباعٍا 
يعرؼ الحافز ٌك حالة هف التكتر تجعل الكائف العضكؼ :  علاقة الدافعية بالحافز2

( 2001،63الحمك،). في حالة هف التٍيؤ ك الاستعداد لجكاىب هعيىة في البيئة
كالحافز اقل عهكهية هف هفٍكـ الدافع، حيث يستخدـ هفٍكـ الدافع لمتعبير عف 

حاجات بيكلكجية كاجتهاعية أؼ داخمية كخارجية، بيىها الحافز يشير الى بيكلكجية داخمية 
( 2000،76خميفة ).فقط

عبارة عف هثير خارجي يحرؾ الدافع كيىشطً، كيتكقف :  علاقة الدافعية بالباعث3
. ذلؾ عمى ها يهثمً الٍدؼ الذؼ يسعى الفرد لتحقيقً

 هعيف، شيءكء ذلؾ فاف الحاجة تىشا لدػ الكائف الحي ىتيجة حرهاىً هف ضكفي 
كيترتب عمى ذلؾ اف يىشا الدافع الذؼ يعبئ طاقة الكائف الحي ، كيكجً سمككً هف اجل 

( 44 ،2012شحاتً،)الكصكؿ الى الباعث 
صىف عمهاء الىفس الدافع الى عدة تصىيفات هىٍا  : تصىيف الدكافع  ػػػػػػ 3
 كيعرؼ ٌذا الىهط ظائف الفسيكلكجية دكافع الجسـ، كتساٌـ ًٌ الفئة في تىظيـ الك1

 Homéostasies. تىظيـ بالتكازف الذاتياؿهف 
  Self-perception ٌي الدكافع الخاصة بادراؾ الذات2
 الخاصة بالعلاقات بيف الأشخاص souial Matisses فٍي الدكافع الاجتهاعية 3

ا في ارتقاء الشخصية  (  55: 2001همحـ،)كدكرٌ
كها اف ٌىالؾ تصىيفا أخرػ لمدكافع هىٍا داخمية ك خارجية  *
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 lntrinsic Motixes:  الدكافع الداخمية الفردية1
ي الدكافع التي تتهثل في سعي الكا ، عيف لذاتًبشيءـف الحي اك الشخص لمقياـ غكٌ

ذا الىكع هف الدكافع يقف كراء الإىجازات الهتهيزة كالابداعات البشرية في الفكر كالسمكؾ   كٌ
 Extrinsic social Matves: الدكافع الخارجية الاجتهاعية2

ي الدكافع التي تىشا ىتيجة لعلاقة الكائف الحي بالأشخاص الاخريف ،كهف ثـ تدفع  كٌ
رضاء هعيىة بأفعاؿالفرد لمقياـ  ـ اك تحقيق ىفع كا   لمهحيطيف بً اك الحصكؿ عمى تقديرٌ

أبك علاـ )كزيادة ٌذا الىكع هف الدكافع يقتل ركح الهبادأة اك الابتكار ، هادؼ اك هعىكؼ 
،2004 :67 )

تصىيفا اخر لمدكافع بالىسبة لهكضكع التعمـ عمى الىحك  (1999الهغربي )كها ذكر ػػػػػػػ 
 :التالي

ذي تسهى بالدكافع :  دكافع هرتبطة بهكضكع التعمـ1 كرغبة الطفل في تعمـ القراءة كٌ
 .الذاتية اك الداخمية 

 .ترتبط بظركؼ التعمـ ارتباطا كثيقا:  دكافع غير ذاتية2
ق اك لهعمهيً اك ؼكرغبة الهتعمـ إرضاء لكالد:  دكافع خارجية عف هكضكع التعمـ3

ذي ها تسهى بالدكافع الكسطية  .طهعا في جائزة اك حاجة الى الهاؿ،كٌ
لايحتاج الهراقب تصرفات الىاس الي جٍد كبير ليصل بشيء هف :  ػػػػػ دكرة الدكافع4

 كراء كل خيار هسمكي، كيرتبط بً كيحفز الى اىتقائً، التحميل الى دافعا هالابد اف يككف 
 : يكضحٍا الشكل التاليلرغبة كالاشباع كها افالدافعية حالة هستهرة هف
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 أساسية ثلاثة استعهالاتكيستطيع الهتتبع لاستعهالات هفٍكـ الدافعية اف يقف عمى 
 لتفسير استهرارية الفعالية اك :لتفسير التغيير الذؼ يصيبالفعالية،كثاىيا: تستخدـ أكلا
ا، لمدلالة عمى شدة الفاعمية اك :عىٍا،كتستخدـ، ثالثاالاىصراؼ   كها اىً قد يتضهف هستكاٌ

 اف دافعا ها قد يككف هف القكة بحيث تىدفع إلاالهكقف الكاحد عدة دكافع تستثار هعا 
 الأهكر الٍاهة في شدة الدافعية عدد الهرات غيري، كهفالعضكية لإركائً دكف غيري اك قبل 

 (107 ػػػػػػػ105: 2003الكقفي،)التي يحدث فيٍا تغير هف لقاء الفرد بهسالؾ هعيىة 
كها اف ٌىالؾ عدد هف الىهاذج تشرح كتفسر كيفية عهل الدافع هىٍاالىهكذج 

 :الٍيهكستاتي كيهكف تكضيحً بالخطكات التالية
ىة بالحالة الهثمى  ػػػػػ 1 كالحالة الهثمى " الاتزاف"جسـ الكائف الحي يقارف حالتً الراٌ

. لخبرة هعااتتحدد بالكراثة  اك 
بد هف اشباعٍا فيتكلد دافع يجعل الكائف الحي يسمؾ سمككا لااذا كاف ٌىالؾ حاجة ػػػػػ2

حتى يعكد الجسـ الى حالة الاتزاف  
اذا كاف الكائف الحي في حالة اشباع لا تكجد حاجة لديً يعكد الجسـ الى حالة  ػػػػ 3
 (2008:160اخرس،)الاتزاف 

 :وظائف الدوافع- ـ5
 تهثل الى كظائف في عهمية التعمـ كهف جٍة ىظرا لتعمـ فاف :اريةث كظيفة است1

 .الدافع لا يسبب السمكؾ كاىها يستثير الفردلمقياـ بالسمكؾ
ت عمى علاقة بهستكػ الطهكح، الخبرات الاجتهاعية اعؽالتكك: كظيفة تكقعي2ً

 . الهادة الهتعمهة،كبعض العكاهل الشخصية كالاىفعاليةةبيعي،ط
 تكجً السمكؾ ىحك كجٍة هعيىة  : كظيفة تكجيٍية كتىظيهية3
 تساعد الفرد عمى اىتقاء الكسائل لتحقيق الحاجات، عف كضعً : كظيفة اىتقائية4

 اقداـ ، كابعادي عف هكاقف تٍدد  الهٍهة هسببة بذلؾ سمكؾالهثيراتعمى اتصاؿ هع بعض 
( 149: 2005،تكؽ سعد) .بقاءي هسببة بذلؾ سمكؾ احجاـ

كهايهكف تمخيص كظائف الدافعية الهرتبطة بالهعمـ بالشكل التالي 
( 2008:195،عبارؼ )
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 يوضح وظائف الدافعية (02)شكل رقم 
هها سبق كبعد هعرفة الدكافع الهستخدهة في التعمـ الصفي كالثكاب كالعقاب كالهىافسة 

:  هىٍا  بعض ىذكرلمتلاهيذؿ ضكهعرفة التقدـ يهكف لمهعمهيف تىفيذ هقترحات لتحقيق تعمـ اؼ
 ربط هادة التعمـ بالهكاقف الحياتية الفعمية  1
تصحيح الاستجابات الخاطئة دكف تردد كدكف استخداـ العقاب  2
 الهشاركات في التعمـ  تلاهيذ تقديـ اثباتات 3
 تشجيع التمهيذ عمى الهشاركة في التعمـ  4
 تىظيـ الخبرات التعميهية كالىشاطات لمتلاهيذ  5
 تعميـ التلاهيذ هٍارات الازهة لمقياـ بالهٍهة التعميهية  6
ـ عمى اكتساب الاتجاٌات 7  تكمف التلاهيذ بهٍاـ تتىاسب هع قدر اتٍـ كتحفيزٌ

( 139: 2001همحـ،). كالههارسات التربكية
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الدافعية طاقة تكلد قكة هىدفعة هحركة لمىشاط، كالسمكؾ : ههيزات الدافعية ػػػػ 6
الإىساىي الذؼ ىشعر بً في أعهاؽ تككيف الىفس كلا يهكىىا هلاحظتً بصكرة هباشرة، كلكىىا 
هٍا : ىستدؿ عميً بإثارة الاىفعالية كالسمككية كها يتصل بً هف اعراض كصفات كههيزات أٌ

:   اندفاع الدافع1
اهدة، بل اىٍا تىدفع ىحك العهل كالحركة جأؼ اف الدافع طاقة لا تظل ساكىة 

ىالؾ الدكافع التي لـ  تجد اشباع تظل جاهدة ك  دافٍا، كاف ـكالىشاط، كٌ تحركة ىحك اشباع أٌ
استغلاؿ الجيد لمدكافع الحية يجدد الحياة في الاىساف لاسيها اذا كاف أسمكب الاشباع اهىا 

. كسميها كصحيا
:   ازدياد الطاقة الدافعية2

 حتى كلك تكفر طعاها شٍيا، اها الرجل للأكلالشبعاف لا يجد دافعا الاىساف اف 
ىستطيع اف ؼ ليكهيف هيأكلالصائـ فاىً يترقب الطعاـ كيشعر بدافع الجكع اها الاىساف الذؼ ؿ

.  لديً كالتي تدفعً لتىاكؿ الطعاـئمةىتصكر هبمغ القكة الٍا
:   استمرارية الدافعية3

 لا تتخمى عف تحقيق الٍدؼ فأىٍااف الدافع اذا تحركت طاقتً التي تتطمب الاشباع 
. بسٍكلة، أؼ اف الجائع يستهر في الجكع  كلايىساي فمك فشل هرة فاىً سيعكد لمهحاكلة ذاتٍا

 : مرونة الدافعية ومطاوعتها4
ي الهراحل الىاهية تهتاز بالهركىة لتقبل أؼ تف يـ ظ فالدكافع طاقات لدػ الاىساف ،كٌ

، ثـ اف طاقة الدكافع لا تتكرر سمككا كاحدا، بل اىٍا ذات هركىة لاف ٌدفٍا الاشباع للإشباع
ذا الهجاؿ الابتكار في اشباع الدافع ، . فالدافع ذك سهة ٌاهة اىٍا الهركىة كالهطاكعة كٌ

:  استخدام الدافعية لمتربية5
شباعً قابمة لمتعديل كالتربية، فالدكافع طاقة عاهة فأىٍا كلأف الدافعية هرىة   يهكف كا 

كعميً فلا بد هف عهمية تكجيً صحي كارشاد تربكؼ ،تكييفً بها يىاسب البيئة كالثقافة كالتربية 
( 125 -122 :1999،الٍاشهي) .كأخلاقي لسلاهة الدكافع ذاتً

 :الاسس التي تقوم عميها الدوافع7
 يعتهد عميٍا كأسساف التعميـ الكاقعي كالتدريس بهؤسساتً كمً لً قكاعد كهبادغ 

: للاىطلاؽ الى هستكػ العمياء كالطهكح فاف هكضكع الدافعية لً اسس كقكاعد تقكـ عميٍا
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:  الطاقة والنشاطمبدأ1
 اف الدكافع تؤدؼ الى القياـ بحركات جسهاىية كذلؾ بهد عضلات الجسـ بالطاقة، 

كتفرغ ٌذي الشحىة هف الطاقة الجسهاىية كهف البيئة  الخارجية اك هف داخل الكائف الحي كها 
.  لات الهعدة اثىاء الجكع استثارة داخميةضٌك الحاؿ في تقمص ع

:   مبدأالغرضيةـ 2
 يسعى تؤدؼ الدكافع الى تكجيً السمكؾ ىحك غرض اك ٌدؼ ،فالكائف الحي الغرضية

. دائها لمحصكؿ عمى الطعاـ كالهاء كالشريؾ كالهاؿ
:  ـ مبدا التوزان3

 هف هبادغ عمـ كظائف الأعضاء كيقصد بً اف الكائف الحي لديً الهبدأيعد ٌذا 
ستعداد لاف يحتفع بحالة عضكية ثابتة هتكازىة، فاذا تعبير ٌذا الاتزاف حاكؿ الجسـ ا

 .استعادتً
:   ـ مبدا الحتمية الديناميكية4

ذي الأسباب تكجد في الدكافع كهف ٌذي  كيقصد بٍذا الهبدأ اف الكل سمكؾ أسباب، كٌ
الدكافع ها ٌك فسيكلكجي في اصمً هثل الطعاـ، كهىً ها ٌك هىتسب هتعمـ، كهف الدكافع ها 

 .ٌك شعكرؼ كهاٌكا لاشعكرؼ 
 : ـ مبدا جاذبية الحوافز المشبعات5

يتهيز الحافز باىً يشبع الحاجة كيخفف هف حدة الدافع الا اف ٌذي الحكافز لٍا 
 (322 -320: 1987جلاؿ،). جاذبية اها إيجابية اك سمبية

: ــ استراتيجية الدافعية8
: افعيةداتيجيةالرإستن أو ه

. الٍدؼجيٍاتوتػ 1 
. لهصيريدر الفريرتق ػ 2
 .  الاىتبايجذب ػ 3
( 77: 2010علاـ،. )اجعةرالالتغذية ـ 4  

:  ػ ككذلؾ اف لدافعية الإىجاز ابعاد ٌي
. نهزاريتًهعالرَاستهالتمهيذؿواستثارة فضكيشير الى إهكاىية : الاٌتهان   ػ 1
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دافا حاجاتكاىالتدريسيمبي:تٍـَحياالتلاهيذَحاجاتبيىالهادةالدراسية العلاقة  ػ   2  كاٌ
. شخصية
 ، 104 ػ 103. )يشيرالىشعكرالتمهيذكاستجابتٍهممهكافاتكالهعززاتالخارجيةَ:قعوالت ػ 3  
1983،keller . )

:  ـــ المؤشرات التي تدل عمى مستويات الدافعية عند التلاميذ9
لقدأشارتىتائجبعضالدراساتأىدكافعالتعمهتكجدلدىالهعمهيىهستكياتهختمفة،هىٍههىمديٍالدافعيةا
لهرتفعة،كهىٍههىمديٍالدافعيةالهىخفضةلمتعمـ،كهاحددتتمكالدراساتصفاتكخصائصالهرتفع،الهىخف
ضيىالدافعيةالإىجازيستطيعالهعمهكالتمهيذهىخلالٍاتحديدهستكىالدافعيةالعاليةعىدالتلاهيذهىٍاهايمي

 :
. سعداءهتحهسكىفيالهكاقفالتعميهية 1
. يىتبٍكىممهعمهكالكاجباتالهطمكبةهىٍـ 2
هالهعمهبذلؾ 3  يبدؤكىبحلالكاجباتالهطمكبةهىٍهفكراكحدٌهدكىأىيذكرٌ
. يختاركىهٍاهاتتحدىقدراتٍـ 4
. يتطكعكىمعهلالكاجباتالتيتخرجعىىطاقالعهلالصفي 5
 - 110 : 204 ،َورالتلَآخ. )يعهمكىبجدحتيعىدهالاتككىالهٍهةجزءاهىالعلاهة 6

111 .)
: 2001 ػػ ككذلؾ  حددٌا العتيبي 

 الشعكر بالقيهة كالاعتهاد عمى قدرتً عمى التغمب عمى كارتفاع ػػ الثقة بالىفس 1
 .الهشكلات كهكاجٍة العقبات دكف اف يٍتز الشعكر بالثقة بالىفس

 ػػ الضبط الداخمي، كالقدرة عمى التحكـ كالاعتقاد في الإىجاز كبذؿ القدرة كالجٍكد 2
. كليس الصدفة كالحع كالظركؼ الخارجية

.  ػػ التكجيً ىحك العهل كالاستغراؽ في3ً
.  ػػ الرغبة في الىجاح كالهىافسة كالتفكؽ 4
.  ػػ درجة هف القمق الذؼ يدفع الفرد الى البدء في الأىشطة كالاستهرار فيٍا دكف همل5
.  ػػ الهيل لمهخاطرة اك الهجازفة الهحسكس خاصة في اقتحاـ الهكاقف الجديدة6
.  ػػ الهثابرة كتحهل الأعباء كالهسؤكليات كعدـ الإحباط في العقبات7
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.  ػػ الهركىة كالقدرة عمى التكيف هع الهكاقف الجديدة8
.  ػػ الحاجة الى التزكد بالهعرفة كالأفكار الجديد غير التقميدية9

.   ػ الابتكارية 10
.  ػػ الرغبة في تحقيق الذات كتحقيق الإهكاىيات كالشعكر بالسعادة11
( 56 - 55 :2001العتيبي،).  ػػ تأكيد الذات 12
  ػػػػػػ الدافعية الاىجاز 1
: ــ مختمف التعريفات دافعية الإنجاز1
حالة الفرد لتغمب عمى العقبات كالضاؿ هف اجل السيطرة عمى :  ػ عىد جكلدسكف 1

ي الهيل الى كضع هستكيات هرتفعة في الأداء كالسعي ىحك تحقيقٍا،  التحديات الصعبة كٌ
( 120 :2003عبد الرحهف،).كالعهل بهكاظبة شديدة هثابرة هستهرة

يعرؼ هكميلاىد الدكافع الى الدكافع الإىجاز عمى اىً الرغبة :  ػػ تعريف هاكميلاىد2 
في الأداء الجيد كالاىجاح في كضعة تىافسية طبقا لهعايير  هعيىة، كها يرػ اىً عبارة عف 
استعداد في الشخصية تككف شبكة هف الأفكار كالاحاسيس الهستقرة ىسبيا كالهكتسبة اثىاء 

الطفكلة الهبكرة هف خلاؿ التجارب العاطفية الهحيطة بالتعاهلات الأكلى للاستقلاؿ كالتهكف، 
ك بالتالي يجعل هف دافع الإىجاز هككف هف هككىات الشخصية تكتسب في هرحمة الطفكلة  كٌ

 ( 50 ، 2001همحـ،. 
ٌك اداء بعض الأهكر الصبة بأكبر سرعة ههكىة كدكف هساعدة :  ػػ تعريف هكراؼ3

الاخريف، كتجاكز العقبات كالكصكؿ الى اعمى هستكؼ هف التفكؽ كأيضا الهىافسة هع 
(  101 :2008 ،غبارؼ ).الاخريف 
اعتبر اتكسكف الدافع الى الإىجاز استعداد ثابتا ىسبيا في :  ػػ تعريف اتكسكف 4

الشخصية ، يحدد هدػ سعي الفرد كهثابرة في سبيل تحقيق اك بمكغ ىجاح يترتب عميً ىكع 
هعيف هف الاشباع كذؿ في الهكاقف التي تتضهف تقييـ الأداء في ضكء هستكػ هحدد 

دؼ هتكسط الصعكبة أبك ). للاهتياز، كها يرػ اف الهيل الدافعي يشجع عمى اختيار اٌ
( 33 :2008جاد،

يعرؼ الدافع الى الىجاح باىً الرغبة في الاتقاف :  ػػ تعريف عبد الفتاح هكسي5
. لشؤكف الحياة كالعهل 
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يـ محمد6 دافع هكتسب البيئة كيشتهل " دافع الإىجاز باىً :  ػػ يعرفً الحجي أساهة إبراٌ
بحيث تكجً الفرد ىحك تحقيق الٍدؼ كها  (هعرفية، اىفعالية، سمككية)عل هجهكع هف القكػ 

يرػ اىً يهثل رغبة الفرد في التفكؽ كالتهيز عف الاخريف كتحقيق الأٌداؼ هف خلاؿ الهثابرة 
(  31 :1996الحجي،). كالعهل الجاد كبذؿ الجٍد ككضع خطط هىاسبة تتفق هع القدرات

:  ــ أنماط دافعية الإنجاز2
ك إهكاىية الفرد هف تحقيق الاعهاؿ الصعبة كالاىجاز هف اجل :  ػػ الإىجاز الذاتي1 كٌ

الهصمحة الشخصية، كالكصكؿ الى الهستكػ الأفضل في الأداء، كالاعتهاد عمى الىفس في 
. التغمب عمى العقبات كحل الهشكلات، الثقة في الهعايير الذاتية لتقييـ الأداء

يقصد بً إهكاىية الفرد هف تحقيق الإىجاز بالتعاكف هع :  ػػ الإىجاز الاجتهاعي2
الاخريف، كالحصكؿ عمى التهيز الاجتهاعي، كتقبل الاخريف، كالقبكؿ هف الاخريف، كالاعتهاد 

. عمى الاخريف في تقييـ أدائً
اف دافع الإىجاز ٌك الدافع الأساسي لمتعمـ هحدد لً ثلاث هككىات " اكزبل " ػػ كيرػ 

 :
 ػ الدافع الهعرفي الذؼ يىبثق هف حاجة الفرد لمهعرفة كرغبتً في التغمب عمى حل 1

. الهشكلات، كيىخفض ٌذا الدافع عىد حل الهشكمة
 الكسيمة لحصكؿ الفرد عمى لأىً الذات كذلؾ هف خلاؿ الإىتاج لإثراء ػػ الدافع 2

 .هكاىة اجتهاعية هرهرقة
عبد الحهيد، ). ػػ الحاجة الى الاىتهاء لمجهاعة كاكتساب رضا الاقراف كتقبمٍـ 3
1985: 290 -292 ) 

: ــ العوامل المؤثرة في دافعية الإنجاز3
: أىابرزالعكاهلالهؤثرةفيدافعيةالإىجازلدىالتمهيذالهرحمةالابتدائيٍيعمىالىحكالاتي

. العكاهلالهرتبطةبالهعمهكالبيئةالصفية 1  
 • العكاهلالهرتبطةبالأسرةكالهحيطالاجتهاعي 2  
(. 166 :2000 ىجاحأحهد،.)العكاهلالهرتبطةبالتمهيذىفسً 3  

ي ىاؾ أيضا عدة عكاهل تؤثر في دافعية الإىجاز كٌ : كٌ
: ــ ضبط المتعمم 1 
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تتهعهميةضبطالهتعمههىخلالتكفيرالخياراتممتمهيذلاىجازكظائفٍهالدراسية،كهىخلالالتقايرالهكتكبكالـ
حاضرالشفكية،ككذلكهىخلالتكفرالخياراتممهتعمهفيالاختيارات،هراعيابذلكخمفيةالهتعمهالعمهيةكقدراتً

 .كعمىالهعمهأىيساعدالهتعمهفياتخاذالقرارالصحيح. كهٍاراتً
 : تالكفاءاالاختبارات   ـــ 2

كتستخدهالهكافآتعىدهالايككىمدىالهتعمهرغبةفيتعمههكضكعهعيف،كيتهذلكباستخداهالهكافآتالبسيط
ةكالفعالةبىفسالكقت،كالابتعادعىالهكافاتبطريقةتدريجيةعىدهاتتحسىرغبةالتمهيذبالهادةالتيكاىترغبتٍف

 .يٍاهعدكهة
: التلاميذاهتمامات  ــ  3  

( هسائمكالغازاكهشكلات )عمىالهعمهأىيربطالهادةالدراسيةباٌتهاهاتالهتعمهيىكتقديهالفعالياتالدراسية
بهستكىتحديهىاسبا،كتغييردرجةالتحديحسبالحاجةٌذابالإضافةإلىتقريبالهكادالدراسيةالخمفيةالهتعمهي

تهاهاتٍهالشخصية  .ىكاٌ
: فةالصفيةربنية الغــ  4

الهتعمهيف،كلكىممهعمهأؼعمىالهعمهأىيىكعفيأساليبالتعميـ،كاىيستخدهطرقاهختمفةلتقييهالهستكىالاكاديـ
ىيقكهبتقسيهالهتعمهيىإلىهجهكعاتإهاعمىشكمهجهكعاتثىائية،اكهجهكعاتصغيرة،اكجزءهىالصف،أكؾ
لالصف،كتكضيحقكاىيىغرفةالصفكالأهكرالهطمكبهراعاتٍاكاحترهٍا،كتعميقهايتكقعٍالهعمههىالهتعمـ

 يىفيمكحةالإعلاىاتداخمغرفةالصف
 :واعتماده عمى نفسهالتمميذ مبادرات  ـ 5.

كيتهذلكهىخلالهشاركاتالهتعمهفيكضعأٌدافالعهميةالتربكيةكتشجيعٍعمىالإسٍاهفيكضعالخط
 ( Okolo ،1990 ،186 ػػ 182 .) طالدراسية

:/ ـــ أسباب انخفاض الدافعية الإنجاز في المدرسة 4
ٌىاكعكاهمكثيرةهتشابكةكهتداخمةتؤثرعمىهستكىالدافعيةلدىالتلاهيذ،حيثأىالدافعيةفيعهميةالتعل
اعمىالتشكيق،ككذلكهدىهايتعرضمٍالتمهيذهىالىجاحفيعهميةالتعمـ،كشخصي هتتاثربطبيعةالهكاد،كقدرٌ
ةالهعمـ،كطبيعةتعاهمٍهعالتلاهيذكهدىتقبمٍهمً،كتشجيعٍاعمىاستثهارطاقاتٍهعمىىحكاكثرفاعميةفيهج
التحقيقالأٌدافالتربكيةالهتىكعة،فالأطفاليكلدكىكلديٍهدافعيةالاىجاز،فٍهفضكليكىبطبيعتٍهكتبداالدا
فعيةلدىالأطفاؿ،ثهتتىاقصهعتقدهالعهر،كأصبحهكضكعالتعمههكضكعايتسهبالتكتر،حيثيجبرالإباءأ

(  Raymond & Judit،1990 ، 141 ػ 140 )كلادٌهعمىالتعمـ،فايىذٌبتالدافعيةللإىجاز ؟
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فيضكءهاسبقيهكىالقكلاىإلىأٌهيةاستثارةدكافعالتلاهيذللأىشطةالهتهثمةفيالاستراتيجياتالهعرفيةالهختمف
ة،ههايىعكسعمىىضجشخصيةالتلاهيذ،كذلكعمىالدافعيةالإىجاز،كيصبحمديٍهالقدرةعمىالتفكيرالهىظـ
كحلالهشكلات،كبالتالييستطيعالهعمهأىيشرحهكضكعالدرسكيككىمدىالتلاهيذالقدرةعمىحلالهشكلاتاؿ

 تيتعرضعميٍا
:   ـــ العلاقة بين المعمم ودافعية الإنجاز5.

 1991 كهاحددراياىكستيمر
: خصائصالهعمهالتيتتصفبالقدرةعمىإثارةدافعيةالتلاهيذالداخميةلمتعمهبالتالي

 الهعرفةالهىاسبةعىخصائصكحاجاتكلالتلاهيذ 1 
 الاٌتهاهبىهككتطكركلالتلاهيذفيالصف 2
 الاتزاىالحزهاعتبارالقكاىيىكالحدكد 3
 تكفيرالهصادراللازهة 4
 ديهقراطية،تحترههحاكلاتكلالتلاهيذكأدائٍـ 5
كهاىلاحظأىالدافعيةتعتهدعمىعكاهمداخميةشخصيةكالحاجاتكالهيكلكالاستطلاع،كتفسيراتأخرىتشيرا  

. كالضغطالاجتهاعيكالعقكبةكغيرذلؾتلىعكاهمخارجيةبيئيةكالهكافئا
كعميٍيهكىممتدريسأىيخمقدافعيةذاتيٍترتبطبهيكلالتلاهيذكتدعهالكفاءةالىاهية،فإذااعتهدالهعمهيىعمىالدا
فعيةالذاتيةلشحىطاقةجهيعالتلاهيذفيجهيعالأكقات،فإىٍسيخيبظىٍـ،اذتكجدهكاقفتككىفيٍاالحكافزكالد
ثراءالدافعيةالذاتيةهعالتأكدهىاىالدافعيةالخارجيةتد عهالخارجيضركريةفالهعمهيىيىبغيعميٍىالتشجيعكا 

( 180: 2010 علاـ. )عهالتعمـ
كيهكىالقكلإىهعرفةدافعيةالتلاهيذفيتعميهالصفالهدرسيكهايرتبطبٍهىعكاهمهثمهستكىالإىجازكاثرالدافعية
فيزيادتٍاكتدىيً،كهدىتأثركمذلكبهفٍكهالذاتممقدرةالأكاديهيةالذييطكري،التلاهيذأثىاءأدائٍهكتفاعمٍههعأ
قراىٍهعمىاستهراررفعدافعيتٍهملاىدهاجفيٍذٌالهكاقف،اذااىٍذٌالعكاهميهكىأىتزيدهىالتعميهاتكالأىشطة

(. wolkfolk،1990.162. )الصفيةهعالهعمهكالتمهيذ
كههاسبقيهكىالقكلأىأداءالهعمهيىىحكالعهميةالتعميهيةبجكاىبٍاالهختمفةتؤثرفيالدافعيةالإىجازلدىالتلا  
 هيذ
:  ــ  النظريات المفسرة لدافعية الإنجاز6.
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: تتأصمجذكرالدافعيةفيأعهالعمهاءالىفس،هىأهثاؿ
: بياجيً،اريكسكف،هاسمك،كبركىر،كعمهاءىفسالتعمـ،هىأهثاؿ

ىاكهىالهىظريىالأكائمفيالأربعيىيات : هثل: باىدركا،كسكىر،كٌ
ىاكهىركزعمىالدافعيةالجىسية،هثل : ٌل،سبىس،الذيىركزكاعمىدكافعالجكعكالعطش،كٌ

فركيد،ٌذاكقدأدتالجٍكدلتطبيق،ىتائجابحاثالدافعيةإلىتركيزعظيهعمىالجكاىبالهعرفيةلمدافعية،حيثتهاؿ
تركيزعمىالعزكالسبي،كالكفايةالذاتيةكالعجزالهكتسب،قمقالاهتحاف،هركزالضبط،الىشاطاتالتىافسيةهق
ابلالىشاطاتالتعاكىية،الهكافاةالخارجية،ٌذاكعمىالرغههىكجكدالكثيرهىالىظرياتالتيتفسرالدافعيةإلاأىىا

( 50: 2008 غبارؼ،. )سىركزعمىالىظرياتالتيمٍا،تطبيقهباشرداخلالغرفةالصفية
 :كيهكىتصىيفالىظرياتالهفسرةلمدافعيةالإىجازعمىالىحكالذييمخصٍالجدكلالتالي

 
 
 
 
 
 
 
 
 

يوضح بعض النظريات المفسرة لدافعية الانجاز (1)جدول رقم
    

رقـ  
  الىظرية    العالـ  

العىصر 
الأساسي  

تفسير الدافع  

   
1 

الجىس التحميل الىفسي فركيد 
كالغريزة  

تحقيق 
المذة 

   
2 

خفض الحاجة الحاجة  الحافز   ٌل 

جداكؿ   التعزيز التعزيز الاشتراط  سكىر     
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الاجرائي   3
   

4  
سمـ الإىساىية هاسمك 

الحاجات 
اشباع الحاجات كتحقيق الذات 

   
5 

الهعرفة باىدكرا 
الاجتهاعية 

الىهذجة التقميد 

   
6  

أسباب العزك كايىر 
السمكؾ 

تحديد الأسباب الهدركة 
لمسمكؾ 

   
7  

تحقيق الاتساؽ بيف الهتعقدات الاتساؽ التىافر الهعرفي فستىجر 

   
8  

ىظرية تكقع اتكىسكف 
القيهة 

 (الدافعية= تكقع *القهة )التكقع 

   
9 

الاستثارة هاكميلاىد 
الكجداىية 

تكقع 
السركر 

 السارة بالأفعاؿالقياـ 

   
10  

العهميات  الهعرفية بركىر 
الداخمية 

الاكتشاؼ 

 
 
: ـ نظرية التحميل النفسي1

: أىهعظهجكاىبالسمككالإىساىيهدفكعةبدافعيىغريزييف" فركيد "يرػ 
الجىس،كالعدكاىكهاتطرحالىظريةهفٍكهالدكافعاللاشعكريةالتيتفسرالكثيرهىأىهاطالسمككالتييصعبعزك
اعمىمدافعيةكعمىشخصي ٌاالىسببكاضحاكدافعظاٌر،كهاتؤكدالىظريةعمىالخبراتالطفكلةكتعاظهآثارٌ
ةالأفرادطكالحياتٍـ،كيفترضالهىحىالتحميميأىالفردهدفكعفيسمككٍبٍدفتحقيقالمذة،كيككىدافعاالإىجازالس

( 75 ،2003 الحاهد،. )ريعكالجيد
: نظرياتالحافز 2 

يسهيالهىظركىٍذٌالهجهكعةبىظريةالحاجةالحافزالباعث،كهىالىظرياتالتياشتٍرتفيٍذاالجاىبف
" ٌل "ظرية



 الإنجاز دافعية                                                          الثالث الفصل
 

 
6

4

 

ذاتضهىتٍهعاطالذييرىأىأيفعميقكهبٍالكائىالحيتسبقٍأكتصاحبٍحاجة،تدفعاكتحفزالىشاطالهرتب بٍا،كٌ
( جٍدالاستثارة = الحافزدافعيةالباعث * * قكةالعادة )الشٍيرة" ٌل "دلة

كهايرىأىالدكافعتعهمعمىإثارةالسمكككتىشيطً،كيرتبطكمدافعبحالةبيكلكجيةهحددةيرافقٍا،تغييراتفسيكلك
. جيةهعيىة،كتتطمبخفضاهىىكعخاص

كأىٍذاالاتجاٌيغفلأٌهيةالعكاهلالخارجيةفيتقريرالسمكؾ،كلٍذايهكىىااىىتصكرباىالاىساىلا 
( 93 ،2002 الزغكؿ )كميةلمقياهبالسمككبعكاهمداخمية،كاىالحكافزتمعبدكرافيتقريرهاذاسيعهلعيدؼ
: نظريةسكنر 3

تهبالبكاعثالخارجيةبكصفٍاحاكهةلمسمكؾ،هٍهلادكرالحالاتالداخميةلمكائىالحي،كهىث   لقداٌ
هافترضاىالبيئةكهصدرللإثابةكالتدعيـ،تعدهدخلاصحيحالزيادةاحتهالصدكراستجابةهعيىة،اكهخف

كهايعرفعىدٌبالاشتراطالأدائي،كيهكىتمخيصىظرية " سكىر "ضٍذاالاحتهاؿ،كٌ
: فيٍذاالصددبالهعادلةالتالية

( تدعيهٍذاالسمككمعددهىالهرات + صدكرالسمكؾ = تكرارالسمكؾ)   
" سكىر "لذايرػ  

اذاحصلالطمبةعمىتعزيزعمىسمككياتهعيىةفإىٍهسيقكهكىبتكرارالسمككبىشاطكقكة،اذالهيحصمكاعمىتعزؼ 
زفاىٍهسيفقدكىالاٌتهاهبذلكالسمكككسكفيىخفض

ـ،كيؤكدكذلكأىحصكلالفردعمىالهعززاتأكالهكافآ عمىسمككياتٍـ،يثيرلديٍالدافعيةلمحفاظعمىٍذٌاؿتأداؤٌ
ا . سمككياتكتكرارٌ
" سكىر "كهايرػ 

اىالتعزيزربهايتطكرليصبحذاتيا،حيثيقكهالفردبسمككهالإشباعحاجاتكدكافعمديٍدكىتأثيرخارجي،كالطا
 غبارؼ، )ليسهىاجلاهتحاىفحسب،كاىهالمهتعةكحبالهعرفةتلبالذييقكهبهطالعةبعضالكتبكالهؤلفا

2008 .145 146 .) 
 النظريةالإنسانية 4

: أىالإىساىيكلدخهسةأىهاطهىالحاجاتهرتبةفيشكمٍلاهيكالتالي" هاسمك "يرػ 
،ثهالحاجاتالاهف( دكافعالبقاء )الحاجاتالفسيكلكجية ( دكافعالاهف )كتحتمقاعدةالٍرـ

(. 40 ،2008 اخراس،الشيخعاـ. )ثهالحاجاتالاجتهاعيةكفيالقهةيكجدالحاجةلتحقيقالذات
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ذٌالعلاقةفيالحاج كهااىٍضهىالٍرهتحكهالدكافعالهختمفةفيٍعلاقةديىاهيكيةأساسية،كتظٍرٌ
افيالحاجاتالهتبقية" هاسمك "ات،الأساسيةالأربعةالأكلىالتيسهاٌا  الحاجاتالحرهاىيةأكثرهىظٍكرٌ

. التيسهاٌابالحاجاتالىهائية( تحقيقالذات)
كيتحددالسمككالبشريفيضكءٌذٌالىظرياتهىخلالهجاٌدةالفردفيسبيمتحقيقذاتً،كاىالتىبؤبٍذاالسمككهحؾ

( 110 ،2008 الشريبىيكاخركف،. )كهتهاهابىطقالإرادةالحرة
: نظريةالتعممالاجتماعي 5

تىطمقٍذٌالىظريةهىافتراضرئيسيهفادٌأىالإىساىكائىاجتهاعييعيشضهىهجهكعاتيؤثركيتأثربً
ا،حيثيلاحظسمككالآخريف،كيتعمهالكثيرهىالخبراتكالهعارؼ،كالاتجاٌاتكاىهاطالسمككالأخرػ،هىخلاؿ

" باىدكرا "قاـ. هلاحظةسمككالآخريىكهحاكاةٌذاالسمكؾ
" باىدكرا "بدهجالعىاصرالهعرفيةكالسمككيةعىدهافسرالدافعيةحيثاىىظرية
" باىدكرا "حيثيرػ . التعمهالهعرفيالاجتهاعيكثيقةالصمةبالدافعيةكالتعمهالهكجٍذاتيا

أىكلالطمبةالقادهيىإلىالهدرسةلديٍهالقدرةكالرغبةفيالتقميد،لذايىبغياىيتكفرلٍهىهكذجيستطيعكىتقميدي،فا
 ،ليككىسمككٍهقكةدافعةلسمككالطمبة،كذلكترتكزىظريةعلهعمهكىيىبغياىيككىكاىهاجبقدر الهستطا

" باىدركا"
عمىدكرالتعزيزكالهحاكاةفيالتحكهفيالسمكككتؤكدالىظريةعمىالتفاعلالحتهيالهتبادلالهستهرلكمهىالسمك

(. 144 -143: 2008 غبارؼ، )ؾ،كالهعرفة،كالتأثيراتالبيئية
 
: نظريةتوقعالقيمة 6 

طكرأتكىسكىىظريةالتكقعالقيهةكتكهىالفكرةالأساسيةفيٍذٌالىظريةفيأىالسمككيعتهدعمىالقيهةاؿ
تييتكقعٍاالفردهىالكصكلإلىىتاجهعيف،كتكقعاتٍمتحقيقٍذٌالىتاجاتىتيجةأداءالسمكؾ،ففيالهكاقفالهدرس
ةهثلايقدرالطمبةإهكاىيةكصكلٍهمتحقيقأٌدافهعيىة،فٍهغيرهدفكعيىمهحاكلةهاتبدكهستحيمةلٍـ،لذالا 

. الىتاجاتالتييدرككىأىٍهمىيتهكىكاهىتحقيقٍا،كذلكبالىسبةلمىتاجاتالتيلاقيهةلٍالديٍـفيتابعك
. كعميٍفإىالىشاطالذييدفعالطالبٍكالذييتهتعبالقيهة،كيتكقعأىٍقادرعمىإىجازي

 *(. القيهةالتكقع = الدافعية )كيفترضأىالدافعيةعبارةعىىاتجهضركبالقيهةبالتكقع
كىلاحظأىٍذٌالىظريةركزتعمىهجهكعةالعكاهلالتيتؤديإلىدافعيةهرتفعةلدىالأفرادكتمكالهرتبطبتجىبالفش

( 67 66 ،2007 ابكجادك، )ؿ



 الإنجاز دافعية                                                          الثالث الفصل
 

 
6

6

 

: نظريةالعزر 7
 كيعدعالهالىفس. تعدهىأكثرالىظرياتالتيعالجتهكضكعالدافعيةىحكتحقيقالىجاحكتجىبالفشل

ذٌالىظريةبربطٍابالعهميةالتربكية،كلاسيهابالتعمهكقاهبهراجعةآراء" كايىر"  هىالأكائلالذيىاستخدهكاٌ
" اتكىسكف "

دفهايستهرحتىيتحققٍذاالٍدؼ،كالفشمفيتحقيقالً كهاتكصلإليٍهىىتائج،كالتيتتهثمفيأىالهيلالهكجٍىحكٌ
" كايىر "دفقديؤديإلىتركالعهلاكالهثابرةفيأدائٍحتييتحقق،كبذلكيرػ 

 أىمدىالطلابىزعةلعزكأسبابىجاحٍهأكفشمٍهالأكاديهيإلىهجهكعةهىالعكاهل،كلقدركزتاكتشافات
 . عمىأٌهيةربطالهٍهةبقدراتالطلاب،ههايعىيتعزيزالقدرةكزيادةالجٍد" كايىر"

: اىعزكىالأسبابالىجاحكالفشملايتعدىأربعةعكاهمٍي" كايىر "كهااقترح
(. 70 ،2004 الزغمكؿ،الٍىدكاؼ،. )القدرةكالجٍدكصعكبةالهٍهةكالحع

ذٌالىظريةتفيدفيرفعهستكىالدافعيةلدىهىخفضيالدافعية . كٌ
: نظريةالتنافرالمعرفي 8

ا  تؤكدىظريةالتىافرالهعرفيالتيطكرٌ
فستىجرأىدافعيةالأفرادىحكتحقيقالتكازىكالاىسجاهالهعرفي،تىشأكىتيجةلعدهالاىسجاهأكالتكازىالهعر"

في،كأىهثمٍذٌالحالةتحدثعىدهايمزهالفرد،ىفسٍبعهمهايتىاقضهعهعتقداتٍكاتجاٌاتٍكعاداتٍالسمككية،ا
. لأهرالذييؤديإلىحدكثحالاتهىالتىافرالهعرفيمديً

 كفيٍذاالإطارتفترضٍذٌالىظريةأىمكمهىاعىاصرهعرفيةتتضهىهعرفةالذات
دافىاكأشكالسمككىا) ٍكأٌ االعالههىحكلىا( هاىحبٍكهاىكرٌ . كهاأىمدىكمهىاهعرفةبالطريقةالتييسيرٌ

ىاكأكثرهىطريقةلحمكخفضالتكتركالعكدةالىحالةالات إلىحا،فإذاهاتىافرعىصرهععىصرآخر،حدثالتكتركٌ
( 81 ،2008 غبارؼ، )ساؽ

: نظريةالاستثارةالوجدانية 9
: ىهكذجالٍذٌالفئةهىالىظرياتتعرضٍاالباحثةعمىالىحكالتالي" هاكميلاىد "تعدىظرية

تقكهٍذاالفئةهىالىظرياتعمىأساسافتراضأىأشكالالسمككالتييتجٍالكائىالحيإلىالقياهبٍاٌيالتيتحققمٍالاشب
. اع،أكتهثمهصدرسركربالىسبةلً،بيىهاأشكالالسمككالتييتجىبٍافٍيالتيتزعجً

لارابطةاىفعاليةقكيةعمىهدىتكقعاتىالا كتهثمهصدرضيقبالىسبةلً،أياىٍذٌالىظريةتفترضأىالدافعهاٌكا 
ستجاباتىاعىدالتعاهمهعأٌدافهعيىة،كبذلكيحتلالهيلإلىالاقترابأكالتجىبدكافعهكتسبةتقكهعمىأساسخبراتف
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" هاكميلاىد "كيضيف. االسابقةإزاءالتعاهمهعهىبٍاتالحياة
. أىسمككالإىجازيعكسهشاعريختصبعضٍابالأهمفيالىجاحكيتعمقالبعضالأخربالخكفهىالفشل

كقدهبذلكأساساىظريايهكىهىتفسيرىهكالدافعيةالإىجازلدىبعضالافراد،كاىخفاضٍالدىالبعضالاخر،كأىً
 كمهاكاىالعائدإيجابياارتفعتالدافعية،ككمهاكاىسمبيااىخفضتالدافعية،كهاأىممخبرةأثراعمىالدافعيةالإىجاز

(. 103 102 2001 همحـ،)
: نظريةالتعممالاستكشافي 10
( عهميةالتربية )فيكتابٍالهعركؼ" بركىر "صرح

أىأيهحاكلةلتطكيرالتربيةتبدأحتهاهىدكافعالتعمـ،كركزعمىالتعمهبالاكتشافحيثأىالاكتشافلايقكدالطمبةإلىت
ىظيهالهكادلاكتشاؼ،العلاقاتفحسب،كلكىيساعدٌهعمىتجىبالسمبيةالتيقدتبعدٌهعىاستخداهالهعمكها

" بركىر "تالتياكتسبتسابقا،ههايؤديإلىأىالطلابسيقكهكىبهعالجةالبيئةبشكلأكثرفعالية،كهالاحع
( التغذيةالراجعةكالتعزيز )أىهعرفةالىتائج

" لبركىر "ذاتقيهةإذاحاكلالطمبةهقارىةهاقاهكابٍهعهاٌكهرادتحقيقً،كبالىسبة
 تعتبرالهعمكهاتذاتفائدةلمطلابإذاكاىتحسبقدراتٍـ،كاذاشجعتمديٍهالىشاطالذاتيكالدافعيةالداخمية

( 145 ،2008 غبارؼ،)
يجابيا،كهشاركافيعهميةالتعمـ،كهاأىً  كذلكإىهايهيزالتعمهبالاكتشافدكرالهتعمهحيثيككىىشطاكا 

ذاهىشأىٍتىهيةالجكاىبالاىفعاليةالأخرىالتيتعدهعززاتذاتيةأكداخميةذ يزيدهىاستهتاعالهتعمهبهايتعمـ،كٌ
 ،2001 همحـ،. )كىظرالأٌهيةٌذاالدافعفيالتحصيمكالتعمهيجبأىيكظفبشكمهىاسب. اتتأثيرهكجب

292 )
: مقترحاتمزيادةالدافعيةلدىالتلاميذ 7

: لزيادةالدافعيةلدىالتلاهيذهقترحاتتؤثرعمىكفاءةالىاتجالتعميهيهىٍاهايمي
 أسمكبالأسئمةكالهىاقشةبدلاهىتقديهالهعمكهاتالجاٌزة 1 
 استخداهأسمكبالتعمهالذاتيكلاكتشافي 2
 تعزيزالتلاهيذبشكمهىاسبكتىكيعالتعزيزات 3  
 تكظيفىتائجالتحصيمفيرفعدافعيةالتلاهيذ 4
 تكفيرجكتسكدٌالهحبةكالألفةكالديهقراطية 5   
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 الاٌتهاهبالحاجاتالفسيكلكجيةكحاجاتالأهىكالسلاهةلمتلاهيذلاىاشباعٍايساٌهفيعهميةالتعمـ

 تىهيةالاىتهاءكالتقبمكالاحتراهالهتبادلبيىالتلاهيذ 7  
 الهساٌهةفيبىاءتقديرالذاتمدىالتلاهيذ 8 
 العىاىي، )الاىتقالهىالسٍلإلىالصعب،كهىالبسيطإلىالهركبهعتىكعأساليبالتدريس 9 
2005، 95 )

كذلكيستطعالهعمهاثارةالاىتباٌكالدافعيةلدىالتلاهيذهىخلالاثارتٍهفكريابإحدىالطرقالتالي     
: ة

. طرحسؤاليثيرالاٌتهاههتعمقبالدرسيتكقعكجكدبعضالهعمكهاتمدىالتلاهيذ 1  
 عرضهجسهأكشكمغاهضكطرحالأسئمةحكلً 2 
جراءعرضعهميأكتجربةقصيرةهثيرةلمدرس 3   عرضفيمهأكا 
 استغلالالأحداثالجاريةفيالجتهعمرفعممهشاركةكالحيكيةكجعمٍىأكثراستعدادالمتعمـ 4

( 88 ،2009 الصيفي،)
 
 
 
 
 
 

: خلاصة
ىستخمصهىكمهاسبقأىالدكافعٍيالتيتحددكجٍةالسمككسكاءكاىتٍذٌالدكافعداخميةأكخارج      

زالةالقمق . ية،بهايكفمممفردإشباعحاجاتٍكتحقيقأٌدافٍهىأجلالكصكلإلىكالتكترأحسىتكازىكا 
كهاأىمٍادكراهٍهافيالتعمهكالاحتفاظكالتذكركالأداء،فٍيتعتبركسيمةيهكىاستخداهٍافيسب      

اأحدالعكاهلالهحددةلقدرةالطالبعمىالتحص دافتعميهيةهعيىةعمىىحكفعاؿ،كذلكهىخلالاعتبارٌ يلإىجازأٌ
. يمكالىجاح
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تمهيـــــــــــــد
الدراسة الستطلعية 

المنهج المستخدم 
عينة الدراسة 
حدود الدراسة 
أدوات الدراسة 

الساليب الحصائية المستخدمة



تمهيـد:
إجراءات  اتبعت  إذا  إل  موثوقة  نتائج  إلى  الوصول  يمكن  ل  علمية  دراسة  أي  في 

فوضوح المنهج وما يبنى في إطاره من تص//ميم منهجية مضبوطة، وخطوات علمية صحيحة؛
وسلمة طرق تحديدها وحصرها، ومناسبة أدوات البحث وما تتمي//ز ب//ه محكم وتجانس العينة،

من خصائص س/يكو متري/ة ت/دل عل/ى الص//لحية، وملئم//ة الس//اليب الحص//ائية ال//تي يس/تدل
بها على صحة أو عدم صحة الفرضيات التي سبق للباحث وأن صاغها، كل هذه الجراءات

تساعد في الوصول إلى نتائج ذات قيمة علمية.
وه//ذا م//ا س//نحاول مراع//اته م//ن خلل الح//رص عل//ى إتب//اع خط//وات ص//حيحة ومنظم//ة،    

انطلقا من الدراسة الستطلعية وختاما بالساليب الحصائية المناسبة لهذه الدراسة. 
:الدراسة الستطلعية)1

  قبل أي دراسة ميدانية لبد على الباحث من القيام بدراسة استطلعية للمكان الذي    
ستجرى فيه دراسته الساسية.

لذلك فنحن إذ أقدمنا عل/ى مث/ل ه/ذه الخط/وة ف/ذلك لن البح//وث والدراس//ات ف/ي         
النفس وعلوم التربية، ل تخل/و م/ن الدراس/ة الميداني//ة ال/تي ت/دعم بش/كل ك/بير وه/ام مجال علم

نم//ا الج//انب النظ//ري م//ن الدراس//ة أو البح//ث، فالدراس//ة الجي//دة ل تكتف//ي بوص//ف الظ//اهرة، وان
تتع//داها لتلج//أ إل//ى التحلي//ل الموض//وعي، قص//د تأكي//د ص//دف الفرض//يات المطروح//ة ف//ي بداي//ة

البحث أو نفيها، ونحن قمنا بهذه الدراسة من أجل الوصول إلى عدة أهداف ومنها:
ضبط عنوان الدراسة ومتغيراتها..1
.تدعيم الجانب النظري من بحثنا، بالجانب التطبيقي الميداني.2
جم///ع ك///ل البيان///ات اللزم///ة ال///تي له///ا ص///لة ببحثن///ا م///ن جه///ة، وتخ///دم الموض///وع م///ن جه///ة.3

أخرى، وذلك باستخدام تقنيات البحث، والمتمثل في الستبيان.
معرفة صعوبات التطبيق التي من شئنها تحديد قيمة البح//ث العلم//ي ومك/انته العلمي/ة وذل/ك.4

قصد التقليل من تلك الصعوبات في الدراسة الساسية أو محاولة تفاديها.
التدريب على خطوات البحث العلمي..5
الوقوف على حيثيات مجال الدراسة، من حيث الوقوف عل//ى الح//دود المكاني//ة ال//تي يش//غلها.6

مجتمع الدراسة. 
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 ومعام///////ل الرتب///////اط     Tع///////رض وتحلي///////ل النت///////ائج ه///////ذه البين///////ات باس///////تخدام اختب///////ار .7
 الخروج من هذا البح//ث بنتيج//ة بع/د تحلي//ل النت//ائج وال//تي بواس/طتها نس//تطيع تأكي//د فرض//يات

البحث او نفيها.
       وللتحق/ق م//ن ه//ذه اله//داف انطلقن/ا ف/ي إج//راء ه/ذه الدراس//ة الس//تطلعية ف/ي الف/ترة

 وذل///ك بع///د الحص///ول عل///ى إذن م///ن إدارة ابت///دائي2016 م///ارس 2و1الممت///دة بي///ن ي///ومي
بإجراء هذه الدراسة، كما أني قمت بإجراء الدراسة الستطلعية عل//ى عين//ة عش//وائية ص//غيرة

تلميذ.  30الحجم تتكون من 
 بن//د ح//ول أراء التلمي//ذ25   حيث قدمت لهم تقنية البحث المتضمنة استبيان يتكون م//ن 

.ف/////////////////ي ن/////////////////وع معامل/////////////////ة المعلمي/////////////////ن ال/////////////////تي يتلقونه/////////////////ا داخ/////////////////ل غرف/////////////////ة الص/////////////////ف
   والهدف من ذلك يتجلى في تحديد البنود، أو السئلة الغامضة وحتى العبارات والمف//ردات
الصعبة والمبهمة لدى التلميذ وذلك من أجل تعديلها أو حذفها وتعويض//ها بعب//ارات ومف//ردات

أكثر وضوحا.
وفي ختام هذه الجولة البسيطة تمكنا من التحقق من مختلف الهداف السابقة.

المنهج المستخدم:)2
          إذا كان المنهج كما يقال هو فن التنظيم الصحيح لسلسلة من الفكار العديدة ، إما
م/ا م/ن اج/ل البرهن//ة عليه/ا للخري/ن من اجل الكشف عن الحقيقة عندما نكون به/ا ج/اهلين، وان
ذا ك//انت المناه//ج او ط//رق البح//ث ع//ن الحقيق//ة تختل//ف ب//اختلف عن//دما نك//ون به//ا ع//ارفين، وان

فان موضوعنا قد فرض علينا منهجه الخاص )43 :1995طبيعة الموضوع (عمار بوحوش،
والمتمثل في المنهج الوصفي والذي يمكننا أن نقدم له التعريف التالي:

     يعرف//ه عبي//دات ذوق//ان عل//ى أن//ه : «أس//لوب م//ن أس//اليب التحلي//ل المرتك//ز عل//ى معلوم//ات
كافية ودقيقة ع//ن ظ/اهرة أو موض/وع مح/دد م/ن خلل ف/ترة أو ف//ترات زمني//ة معلوم/ة وذل//ك م//ن
اج//ل الحص//ول عل//ى نت//ائج علمي//ة ت//م تفس//يرها بطريق//ة موض//وعية وبم//ا ينس//جم م//ع المعطي//ات

 )46: 1999الفعلية للظاهرة » (محمد عبيدات واخرون،

 ب//أنه: «طريق//ة لوص//ف الظ//اهرة المدروس//ة وتص//ويرها كمي//ا  ع//نكما يعرفه محمد شفيق    
خض//اعها للدراس//ة الدقيق//ة» طري///ق جم//ع معلوم//ات مقنن//ة ع//ن المش///كلة وتص///نيفها وتحليله//ا وان

)80: 1985(محمد شفيق،



 هو طريقة التحليل والتفسير بشكل علمي منظم من أجل الوص/ول إل/ىفالمنهج الوصفي    
أغ//راض مح//ددة لوض//عية أو مش//كلة اجتماعي/ة م//ن خلل تص//وير الوض//ع الراه//ن للظ//اهرة دون

تدخل فيها من طرف الباحث.
   ومن بين مميزات هذا المنهج يمكننا أن نذكر:

يوفر هذا المنه//ج بيان/ات مفص//لة ع//ن الواق/ع الفعل//ي للظ/اهرة موض/وع الدراس/ة م/ن خلل جم/ع
البيانات الكافية عنها.

يق///دم تفس///يرا  واقعي///ا  لعوام///ل مرتبط///ة بموض///وع الدراس///ة تس///اعد عل///ى ق///در معق///ول ف///ي التنب///ؤ
المستقبلي بالظاهرة من خلل التعرف على العوامل المكونة لها والمؤثرة فيها.

يق////وم بدراس////ة متغي////رات البح////ث كم////ا ه////ي ل////دى أف////راد العين////ة دون ت////دخل للب////احث ف////ي ض////بط
المتغيرات موضوع الدراسة.

     وبما أن المنهج الوصفي يستخدم بشكل واسع في دراسة مؤشرات الظاهرة النسانية على
خلف المناهج العلمية الخرى فأنه المنهج النسب الذي يتوافق ومتطلبات دراستنا.

عينــــة الدراسة:)3
        تعت///بر خط///وة العين///ة م///ن أه///م الخط///وات المنهجي///ة حي///ث أن الختي///ار المث///ل للعين///ة
يضمن للباحث النجاح في باقي خط/وات دراس//ته مم/ا ي/ؤدي إل/ى مص//داقية أك//بر وه//ذا م/ا أدى
بن//ا إل//ى مراع//اة مجموع//ة م//ن الج//وانب الهام//ة والمس//اعدة لتمث//ل عينتن//ا للمجتم//ع الص//لي ف//ي

مختلف نواحيه.
 اعتم//دنا اس//تنادا لطبيع//ة الموض/وع عل//ى العين//ة العش//وائية البس//يطة،:ـ طريقة اختيار العينة 1

لنه//ا تتناس//ب م//ع دراس//تنا، حي//ث قمن//ا بحص//ر ك//ل أف//راد مجتم//ع العين//ة وقمن//ا بكتاب//ة أس//مائهم
عل///ى قصاص///ات ث///م قمن///ا بعملي///ة س///حب الس///ماء ح///تى اس///توفينا الع///دد ال///ذي كن///ا نرغ///ب ف///ي

دراسته.
وتع////////رف العين////////ة العش////////وائية البس////////يطة عل////////ى أنه////////ا "العين////////ة ال////////تي تتس////////اوى فيه////////ا الف////////رص

 ) .193 :2008لك//ل أف//راد مجتم//ع البح//ث ف//ي التمثي//ل بالعين//ة" (عل//ي معم//ر عب//د الم//ؤمن،
 العين//ة ال//تي يك//ون فيه//ا جمي//ع أف//راد المجتم//ع الص//لي معروفي//ن:     كم//ا تع//رف عل//ى أنه//ا

ومحددين، ويشترط فيها توفر الفرصة المتكافئة لكل فرد م//ن أف//راد المجتم//ع لن يكون//وا ض//من
)100، 2005 (عبيدات ذوقان، العينة المختارة.
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) تض///م فئة التلمي///ذ المتمدرس///ين ذك///ور30يبل///غ حج///م عين///ة الس///تطلعية (:    حج///م العين///ة
ناث تتراوح أعمارهم بين    .)  ذكور12إناث و( )18(  سنة منهم11/////9وان

) وك//ذلك تض//م فئة التلمي//ذ المتمدرس//ين ذك//ور وان//اث65     ويبل//غ حج//م العين//ة الساس//ية (
) ذكور.27) اناث و(38 سنة منهم (11 // 9تتراوح أعمارهم بين 

) يوضح طريقة توزيع الذكور والناث.02جدول رقم (
  النسبة المئوية (%)   التكرار الجن//////////////////////////س 

2741.5 ذكــر
3858.5 انــثى 

65100المجمـوع

) طريقة توزيع الذكور والناث .01ــــ  شكل رقم (
حدود الدراســــة :)4

      من البديهي أن يخت/ار الب/احث مكان/ا  مناس/با  لدراس/ته يك/ون بمثاب/ة الرض//ية ال//تي يطب/ق
فيه//ا أدوات//ه بالض/افة إل//ى مراع//اة زم//ن مح//دد يك//ون كافي//ا  لتط//بيق تل//ك الدوات وه/ذا م//ا دفعن//ا

إلى اختيار حدود مكانية وزمنية نرى أنها مناسبة والتي يمكن عرضها فيما يلي:



- الحدود المكانية:4.1
 - لمحة تاريخية:1  .  1  .  4

        جرت ه//ذه الدراس//ة ف//ي ابتدائي//ة ح/ديبي فرح//ات بس/دي ع//امر وال//تي له/ا بطاق/ة تعري//ف
 كم//ا اس//تفادت ع//بر مس//يرتها القص//يرة م//ن ع//دة مش//اريع توس//عة281903وطني//ة تحم//ل رق//م 

وتجديد.
 - لمحة جغرافية:2  .  1  .  4

         تق///ع  ابتدائي///ة ح///ديبي فرح///ات ب///دائرة س///يدي ع///امر؛ بولي///ة المس///يلة، بح///ي المجاه///د
 الراب///ط بي///ن مج///دل وعي///ن06 بج///انب الطري///ق ال///ولئي رق///م 1955 اوت 20بمح///اذات ح///ي 

الحج//ل يح//داها ش//مال ش//ارع وغراب//ا أيض///ا ش//ارع وجنوب//ا مس//جد الم//ام مال//ك اب//ن ان///س وم//ن
الشرق مساحة فاصلة بينها وبين الطريق المذكور سابقا .      

 أم/////ا المس/////احة المبني/////ة فه/////ي²م302300   والمس/////احة الجمالي/////ة له/////ذه البتدائي/////ة تق/////در ب/ 
 وبالعودة إلى التصميم الهندسي لهذه الثانوية نجدها تحتوي على:²م142400

- جناح إداري: يضم مجموعة من المكاتب الخاصة بالمؤطرين الداريين.
حجرة دراسية، إضافة إلى المكتبة.18- جناح بيداغوجي: يحتوي على 

- المرافق الضافية: مطعم، ملعب، سكن وظيفي.
 :  - لمحة ديمغرافية3  .  1  .  4

 تلمي/ذ127 تلمي//ذ منه//م 792      يقدر إجمالي عدد التلمي//ذ ال//ذين يدرس//ون به//ذه البتدائي//ة 
يدرسون في السنة الرابعة البتدائية.

 - أهمية مكان الدراسة:4  .  1  .  4
        إن ك//ل م//ا ت//م عرض///ه م//ن خص//ائص ع//ن مك//ان الدراس//ة يجع//ل من//ه الوس//ط الملئم

لحتضان مثل هذه الدراسة وذلك من خلل توفره على الخصائص التالية:
- توفره على عينة الدراسة المناسبة.

- توفره على مجموعة هياكل تسمح بإجراء الدراسة بكل حرية.
- قربه من مكان إقامة القائمين على هذه الدراسة.

- الحدود الزمنية:3  .  4
 وه//ذا الم//ر ق//د2016م//ارس 2و 1 //////////  لقد بدأت دراستنا بزيارة استطلعية دامت ي//ومي1 

م//ارس 03تم تناوله تحت عنوان الدراسة الستطلعية، وقد اطلقت دراستنا الستطلعية ف//ي 
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، وك///ان ذل///ك ع///بر2016) م///ارس 06،07 وال///تي تواص///لت طيل///ة الي///وم، أخ///رى ه///ي (2016
المراحل التالية: 

 تم فيها ضبط واختيار أفراد العينة.2016 مارس 03المرحلة الولى: دامت طيلة يوم 
 تم فيه  تطبيق2016 مارس 06المرحلة الثانية: استغرقت هذه المرحلة يوم واحد أيضا وهو 

استبيان معاملة المعلم لتلميذ.
 ، حيث تم فيه تطبيق مقياس2016 مارس 07المرحلة الثالثة: دامت هذه المرحلة يوم واحد 

دافعية النجاز.
 / اما الدراسة الساسية انطلقت عبر المرحل التالي:2

، حي//ث ت//م في//ه تط//بيق اس//تبيان معامل//ة2016 افري//ل 10 المرحل//ة الول//ى: دام//ت طيل//ة ي//وم 
المعلم لتلميذ .

 ، حي////ث ت////م تط////بيق مقي////اس دافعي////ة2016 افري////ل 11 المرحل////ة الثاني////ة: ك////ذلك دام////ت ي////وم
النجاز.

أدوات الدراسة:)5
       إن أي دراس///ة علمي///ة ل يمك///ن التأك///د م///ن مص///دقة نتائجه///ا إل إذا ت///م تط///بيق الدوات

المناسبة لها، وهذا ما حاولنا تحقيقه بالعتماد على أدوات التالي:
//// استبان معاملة المعلم لتلميذ.1
ــــ مقياس دافعية النجاز2
 ــــــ استبيان بالمقابلة:1

      لقد استعملت من أجل انجاز هذا البحث أداة من أدوات البحث العلم//ي وه//و الس//تبيان،
 الس//تبيان، عل//ى أن//ه الوس//يلة العلمي///ة ال///تي تس//اعد1986حي//ث ع///رف احس//ان محم//د حس//ن

الب//احث عل//ى جم//ع الحق//ائق والمعلوم//ات، م//ن المبح//وثين خلل عملي//ة  المقابل//ة، وه//ي وس//يلة
تف//رض علي//ه التقي//د بموض//وع البح//ث م//ع إج//رائه، وع//دم خروج//ه م//ن أط//ره العريض//ة ومف//اهيمه
التحصيلية ومساراته النظرية والتطبيقية كما أنه سلسلة من اقتراحات التي لها ش//كل معي//ن، أو
ترتي//ب معي//ن، وال//تي م//ن خلله//ا يط//الب ال//رأي أو الحك//م أو تق//ديرا لمس//يبين .(احس//ان محم//د

) .                    65: 1986حسين،



ويع//رف ع//ودة أحم/د س/ليمان الس/تبيان عل//ى أن//ه أداة تتض//من مجموع/ة م/ن الس/ئلة أو الجم/ل
الخبري///ة ال//تي يطل//ب م//ن المفح//وص الجاب//ة عنه//ا، بطريق//ة يح//ددها الب///احث حس//ب أغ//راض

).82: 2000البحث. ( ريحي مصطفي  عليان وعثمان مصطفي غنيم،
أول : صدق المحكمين 

       قام///ة الباحث///ة بع///رض الس///تبيان عل///ى مجموع///ة م///ن الخ///براء والمختص///ين ف///ي التربي///ة
به//دف تع//رف عل//ى آرائه//م ح//ول  معامل//ة المعل//م لتلمي//ذ وعلقته//ا بدافعي//ة النج//از ل//دى تلمي//ذ
الس///نة الرابع///ة البت///دائي وله///ذا الغ///رض ق///ام الباحث///ة ببن///اء الس///تبانة، وف///ي ض///وء آراء الس///ادة

 بن///دا وه///ي موزع///ة كم///ا ف///ي25المحكمي///ن تام///ة الموف///ق عل///ى ك///ل البن///ود وال///تي ك///ان ع///ددها 
الجدول التي: 

) : عدد فقرات الستبانة وفقا لكل مجال3الجدول وقم (
المجموعاسوب التسلطي أسلوب الديمقراطيالمجال 

25        25 ــــــــــــــــــ 1314 ــــــــــــــــــ 1عدد الفقرات 

) : يوضح درجات على البدائل4جدول رقم (
   غير موافق    احيانا     موافق      البدائل 

1           2       3         أسلوب الديمقراطي 
3           2       1        أسلوب التسلطي 

قائمة السادة المحكمينجدول رقم 
السم و اللقب الدرجة العلمية التخصص

الطاهر مجاهديأستاذ محاضر " أ "علم النفس العمل 
علـــــوم التربيــــــة تــــــوجيه

محمد برو أستاذ تعليم العالي وارشاد
مصطفى بعلي أستاذ محاضر "ب"علم النفس المرضي 

ــــــــنأستاذ التعليم العالي علم النفس ضــــــــياف زي
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الدين 
مصباح جلب أستاذ مساعد " أ "علم النفس المدرسي

علـــــم النفـــــس المرضـــــي
أستاذ مساعد "ا "الجتماعي 

عبــــــــد الحميــــــــد
شحام 

ــــوجيه ــــة الت ــــوم التربي عل
أستاذ مساعد أوالرشاد

مكفــــــــس عبــــــــد
المالك

 ــــ صدق التميزي :2 
)3.04) ودرجة النحراف العي//اري (63من خلل الجدول رقم نلحظ ان المتوسط الحسابي (

) ام//ا3.96) وب//انحراف معي//اري (50.67في بلغ المتوسط الحسابي لمجموع الدرجات ال//دنيا (
) وعن//د درج/ة50.66) بلغ//ت (62.14الفرق بين المجموعتين الدنيا والقصوى فنجد ان قيمة (

  مم//ا ي//دل عل//ى وج//ود ف//روق دال//ة احص//ائيا بي//ن0.01) وه//ي دال//ة احص//ائيا عن//د63حري//ة (
نتائج المجموعة العليا ونتائج المجموعة الدنيا وبالتالي فللمقياس ق//در عل//ى التمي//ز بي//ن اط//رائه

ومنه نستنتج بانه مقياس صادق .  

 ــــ صدق الفا كرونباخ :3
استخدم الباحث طريقة ألفا كرونب/اخ لقي/اس ثب/ات الس/تبانة، وق/د بي/ن الج/دول ادن/اه ان-أ

% كم//ا ه//و موض//ح ف//ي الج//دول ادن//اه وه//و يعت//بر 60.7قيمة معامل الثبات تق//در ب 
ثباتا متوسطا، ولكنه مقبول. 

) : صدق الفا كرونباخ6جدول رقم (
      عدد العبارات    معامل الفا كرونباخ

     607 -              04

   مقياس دافعية النجاز  ( حموده حسين عبد العال ): 
 ، وق/د ق/ام بتط//بيقه عل//ى1989 م  2013 ه // 1434     وضعه حموده حسين عبد العال 

ال///بيئة الس///عودية كم///ا ه///و، بع///د حس///اب ثب///اته عل///ى عين///ة م///ن الم///دارس بالري///اض وتض///ح أن



إن هذا المقياس يزود الباحثين بتق//دير حقيق//ي ع//نالمقياس يتمتع بمستوى ثبات مناسبة،  كما 
دافعي///ة النج///از ل///دى البن///اء، كم///ا أن///ه يتمي///ز بش///موله وتغطيت///ه للج///وانب الساس///ية لدافعي///ة

النجاز.
 بالضافة إلى ما يتمتع به من خصائص المقياس الجيد من حيث الثبات والصدق ف//ي ض//وء

الدراسات التي استخدمته في مجتمعات مختلفة.
 بندا. وتحتوي على البدائل في الجدول التالية:24يتكون هذا المقياس من    

) : توزيع الدرجات على البدائل7جدول رقم (
    غي موافق     احيان    موافق   الستجابة 

1        2         3            الدرجة 

 – ثبات مقياس: 2)6
يمكن العتماد على الش//روط الس//يكومترية ال//تي توص//ل إليه//ا الب//احث حي//ث ق//ام بحس//اب ثب//ات

المقياس بطرقتين هما : 
 بعد تصحيح الط//ول0.638حيث كان معامل ثبات المقياس ـ طريقة التجزئة النصفية: 1ـ2

. بمعادلة (سبرمان براون).
 .0.864 حيث كان معامل ثبات المقياس ـ طريقة الفا كرونباخ :2ـ2

م///ن خلل م///ا س///بق نس///تنتج أن المقي///اس يتمت///ع بدرج///ة مناس///بة م///ن الثب///ات فجمي///ع ه///ذه
 و بالت/الي فه/ذه المع/املت مرتفع//ة بالق/در ال//ذي0.01المعاملت دال/ة إحص/ائيا عن//د مس//توى 

يسمح لنا بقبولها واعتبار المقياس ثابت.

الساليب الحصائية المستخدمة في الدراسة:)7
     يعتمد الب/احث ال/ذي يق/وم بدراس/ات وص/فية لس/يما منه/ا دراس/ة العلق/ات بي//ن العدي//د م/ن
المتغي//رات عل//ى الط//رق الحص//ائية المختلف//ة والمناس//بة لطبيع//ة المتغي//رات وفرض//يات الدراس//ة
وتحدي//د ن//وع العلق//ات دللته//ا وك//ذا معرف//ة دللت الف//روق بي//ن المتغي//رات، ل//ذا فق//د اعتم//دنا
عل///ى مجموع///ة م///ن الوس///ائل الحص///ائية ال///تي قمن///ا بمعالجته///ا بواس///طة البرنام///ج الحص///ائي

spss  يلي  (الحزمة الحصائية للبحوث الجتماعية) وتتمثل هذه الوسائل فيما : 
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النسبة المئوية:   ـــ    01
هي عملية تحويل التكرارات المحص//ل عليه/ا إل/ى نس/ب مئوي/ة، وذل/ك لمناقش/تها إذا قم/ت    

بجم//ع الجاب//ات أي التك//رارات مض//روبة ف//ي مئة مقس//مة عل//ى ع//دد أف//راد العين//ة، عل//ى ص//يغة
القانون التالي  : 

ن م: رم///ز النس///ب المئوي///ة،ع ن ع///دد الجاب///ات،  ن: ع///دد أف///راد العين///ة ويلج///أ إليه///ا الب///احث
للمقارن//ة بي//ن المتغي//رات س//ؤال العين//ة ف//ي العين//ة الواح//دة، ب//دل م//ن تحلي//ل المعطي//ات معتم//دا
عل//ى التوزيع//ات التكراري//ة فق//ط، وق//د اس//تعملت ه//ذه الطريق//ة ف//ي البح//ث لحس//اب نس//بة المئوي//ة

في معاملة المعلم لنوع  المتبع (ديمقراطي، التسلطي) 

المتوسط الحسابي والنحراف المعياري:    ـــ 02
وقد تم استخدام هاتين الوسيلتين لمعرفة متوسط درجات عينات الدراسة وانحراف القيم عن   

 المتوسط النظري.
     حي////ث يعت////بر المتوس////ط الحس////ابي م////ن مق////اييس النزع////ة المركزي////ة وم////ن أك////ثر المق////اييس

الحصائية استخداما في الدراسات والبحوث الهمية وسهولة استخراجه .

 :والقانون المستعمل كالتي
    



معامل الرتباط "بيرسون" :    ــ 03
ه//و مقي//اس يخت//بر العلق//ة الرتباطي//ة بي//ن المتغي///رات، كم//ا ت//م اس///تخدامه للكش//ف ع//ن    

العلقة بين نمط أسلوب المعامل المعتمد من ط//رف المعل//م كمتغي//ر مس//تقل وعلقت//ه بالدافعي//ة
. النجاز من وجهة نظر العينة

: والقانون المستعمل كالتي
   : معامل الرتباط بيرسون

Mann Whitney Test-اختبار مان-ويتني للمقارنة بين وسيط مجتمعين مستقلين: 4
 للعين//ات المس//تقلة T        يس//تخدم ه//ذا الختب//ار عن//دما ل تت//وافر ش//روط اس//تخدام اختب//ار

،أي ان يك///ون توزي///ع البيان///ات توزيع///ا طبيعي///ا او ان تك///ون البيان///ات المت///وفرة ه///ي رت///ب القي///م
 ل يعم//ل ف//ي ه/ذه ح/الت مم/ا تض//طر لس//تخدام اختب//ارTوليس//ت قيمه/ا، وعلي/ه ف/ان اختب//ار 

مان ويتني، حيث انه عمله على رتب القيم.
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   نت///ائج اختب///ار م///ان ويتن///ي يتك///ون م///ن ج///دولين، الج///دول الول يص////ف العين///ات المدخل///ة
والثاني يصف قسمة اختبار مان ويتني.

خلصــة:
من خلل كل م/ا س/بق ف/ي ه/ذا الفص//ل يمك//ن لن/ا أن نس/تفيد من/ه ف/ي فه/م ، واس/تيعاب
المنهج المستخدم في هذه الدراسة، والدوات والوسائل العلمية التي تم الستعانة به//ا ف//ي جم//ع
المعلومات والبيانات، كما تعرفنا على حدود دراستنا المكانية والبشرية كل هذا بم//ا يكف//ي ح//تى

نتمكن من إجراء الدراسة بصورة مدققة ومفهومة.



 الفص����ل الخ����امس                                                    ع����رض
وتحليل البيانات ومناقشتها

الفصل الخامس: عرض وتحليل البيانات ومناقشتها

تمهيــد
– عرض نتائج الدراسة تبعا للفرضيات 1–5
– مناقشة النتائج حسب الفرضيات 2–5
– الخاتمة3–5

القتراحات 
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تمهيد: 
بعد تفريغ استبان� معاملة� المعلم� لتلميذ� ومقياس� دافعية� النجاز،� تم معالجة البيانات
المتوصل�� إليها إحصائيا،�� وهي عملية جد مهمة في أي بحث علمي إذ من خلالها يتم

الوصول إلى نتائج الدراسة.  
     وفي هذا الفصل سوف نقوم بعرض نتائج الخاصة بكل فرضية وكذا مناقشتها

للخروج في النهاية باستنتاج عام.   

عرض نتائج الدراسة تبعا للفرضيات:)1
:اختبار التوزيع الطبيعي

سمرنوف لمعرفة هل البيانات تتبع التوزي��ع الط��بيعي - تم استخدام اختبار كولمجروف
أم ل وهو اختبار ضروري في حالة اختبار الفرضيات لن معظم الختبارات المعلمية تش��ترط

نت���ائج الختب���ار حي���ث إن القيم���ة أن يك���ون توزي���ع البيان���ات طبيعي���ا.. ويوض���ح الج���دول الت���الي
الحتمالي���ة لمح���اور الدراس���ة (الديموقراطي���ة، التس���لط والدافعي���ة والمعامل���ة بش���قيها ال���ديموقراطي

وه���ذا ي���دل عل���ى أن البيان���ات ل تتب���ع التوزي���ع الط���بيعي ويج���ب،��� )0.05() أق���ل م���نوالتس���لطي
استخدام الختبارات اللامعلمية في دراسة فرضيات الدراسة.

:الفرضية العامة
ذ ودافعي���ة النج���از ل���دى        توج���د علاق���ة الرتباطي���ة بي���ن معامل���ة المعل���م للتلامي���ذ

 ل توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دال���ة احص���ائيا بي���ن معامل���ة المعل���متلامي���ذ الس���نة الرابع���ة ابت���دائي" .
ذ ودافعية النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي.للتلاميذ

  ودافعي��ة النج��ازتوج��د علاق��ة ارتباطي��ة دال��ة احص��ائيا بي��ن معامل��ة المعل��م للتلامي��ذ  
.لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي

 وه��ي تع���بر0.093-        ي��بين الج���دول ادن���اه ان قيم��ة الرتب���اط الثنائي���ة تق���در ب 
ع���ن علاق���ة عكس���ية بي���ن معامل���ة المعل���م للتلامي���ذ والدافعي���ة للنج���از ل���ديهم، وبم���ا أن القيم���ة

، ل يمكنن�ا رف�ض فرض��ية الع��دم، وبالت��الي،0.46 حي��ث ق��درت ب 0.05الحتمالية اكبر م��ن 
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  ودافعي��ة النج��ازل توج��د علاق��ة ارتباطي��ة ذات دلل��ة احص��ائية بي��ن معامل��ة المعل��م للتلامي��ذ
.لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي

) :يوضح قيمة معامل الرتباط بين معاملة المعلم ودافعية النجاز 9جدول رقم (
مستوى الدللةمعامل الرتباط بيرسونالعدد
65 -0.0930.460

:الفرضيات الجزئية
:الفرضية الجزئية الولى

     توجد علاقة بين اس��لوب ال��ديمقراطي ف�ي معامل��ة المعل��م للتلامي��ذ ودافعي��ة النج�از
لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي.

 ودافعي���ة ل توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دال���ة احص���ائيا بي���ن انته���اج الس���لوب ال���ديموقراطي
النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي.

 ودافعي����ةتوج����د علاق����ة ارتباطي����ة دال����ة احص����ائيا بي����ن انته����اج الس����لوب ال����ديموقراطي 
.النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي

 وه��ي تع��بر ع��ن0.009-       يبين الجدول ادناه ان قيمة الرتباط الثنائية تقدر ب 
علاق��ة عكس�ية تك��اد تك��ون منعدم��ة بي��ن معامل��ة المعل��م للتلامي��ذ والدافعي��ة للانج�از ل��ديهم، وبم�ا

، ل يمكنن����ا رف����ض فرض����ية0.941 حي����ث ق����درت ب 0.05أن القيم����ة الحتمالي����ة اك����بر م����ن 
الع���دم، وبالت���الي، ل توج���د علاق��ة ارتباطي���ة ذات دلل���ة احص���ائية بي���ن معامل���ة المعل���م للتلامي���ذ

.ودافعية النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي

): يوضح قيمة معامل الرتباط بين السلوب الديموقراطي ودافعية النجاز10جدول رقم(
مستوى الدللةمعامل الرتباط بيرسونالعدد
65 -0.0090.941

:الفرضية الجزئية الثانية
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     توج��د علاق��ة بي��ن اس��لوب التس��لطي ف��ي معامل��ة المعل��م للتلامي��ذ ودافعي��ة النج��از
لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي.

بي���ن اس���لوب التس����لطي ف���ي معامل���ة المعل���م ل توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دال���ة احص���ائيا 
للتلاميذ ودافعية النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي.

بي��ن اس��لوب التس��لطي ف�ي معامل�ة المعل�م للتلامي��ذتوجد علاقة ارتباطية دالة احصائيا  
.ودافعية النجاز لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي

) يوضح قيمة معامل الرتباط بين السلوب التسلطي  ودافعية النجاز11جدول رقم (
مستوى الدللةمعامل الرتباط بيرسونالعدد
65-0.1140.367

  
وهي تعبر عن علاقة 0.114 -يبين الجدول ادناه ان قيمة الرتباط الثنائية تقدر ب 

عكس��ية بي��ن معامل��ة المعل��م للتلامي�ذ والدافعي�ة للانج�از ل�ديهم، وبم�ا أن القيم�ة الحتمالي�ة اك�بر
، ل يمكننا رفض فرضية الع��دم، وبالت��الي، ل توج��د علاق��ة0.367 حيث قدرت ب 0.05من 

 ودافعي�ة النج�از ل��دى تلامي��ذ الس�نةارتباطية ذات دللة احص��ائية بي�ن معامل�ة المعل�م للتلامي��ذ
 .الرابعة ابتدائي

:الفرضية الجزئية الثالثة
    توج���د ف��روق ذات دلل���ة احص���ائية ف��ي دافعي��ة النج��از ل��دى تلامي��ذ الس��نة الرابع���ة

ابتدائي.
في دافعية النجاز لدى تلاميذ السنة الرابع��ة ابت��دائي ل توجد فروقات دللة احصائية 

تعود لمتغير الجنس.
ف��ي دافعي��ة النج��از ل��دى تلامي��ذ الس��نة الرابع��ة ابت��دائيتوج��د فروق��ات دلل��ة احص��ائية  

تعود لمتغير الجنس.
بم���ا ان المتغي���رات ل تتب���ع التوزي���ع الط���بيعي ف���ان الباحث���ة  اعتم���دت عل���ى الختب���ارات

 ) لدراسة هذه الفرضية.Mann-Whitneyاللامعلمية (
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Ranks
مجموع الرتبمعدل الرتبعدد الحالتالجنس

الدافعي������
ة

2736,46984,50ذكور
3830,541160,5إناث

0
65المجموع

27): العين����تين حي����ث يظه����ر لن����ا أن حج����م عين����ة ال����ذكور 12يص����ف الج����دول رق����م (
38 ، أما بالنسبة للحج��م عين��ة الن��اث 984.50 ومجموع هذه الرتب 36.45ومتوسط رتبهم 
65 وأن العينة الكلية 1160.50 وبمجموع قدره 30.54ومتوسط رتبهن 

) أن القيمة الحتمالية13الجدول رقم  (
الدافعية 

419,500مان ويتني
1160,500 وويلكوكس
Z-1,252

210,القيمة الحتمالية 
a. Grouping Variable :الجنس

   

ك��بر م��نأوه��ي  0.21 ) أن القيم��ة الحتمالي��ة للاختب��ار تس��اوي13ي��بين الج��دول رق��م (
، ل��ذلك ل يمك��ن رف��ض فرض��ية النف��ي، حي��ث ل توج��د ف��روق ذات دلل��ة احص��ائية بي��ن0.05

.الدافعية لدى الذكور ولدى الناث
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تفسير النتائج )2
بعد عرض النتائج وتحليلها وفق��ا. لفرض��يات دراس��تنا ، س��نقوم ف��ي ه�ذه الخط��وة بتفس��ير 

تلك النتائج.   
تفسير نتائج الفرضية العــــــامة:)3

      تفس��ير نت��ائج الفرض��ية العام��ة ال��تي ل��م تتحق��ق ونص��ت عل��ى «وج��ود علاق��ة بي��ن
معامل��ة المعل��م لتلمي��ذ ودافعي��ة النج��از عن��د أف��راد العين��ة» إل أن المفاج��أة ال��تي ش��هدتها نت��ائج
دراستنا هي أن معاملة المعلم ل تأثر في دافعية النجاز عن��د اف��راد عينتن��ا ويمك��ن تفس��ير ذل��ك
م��ن خلال ال��تراث النظ��ري م�ا أش�رنا إلي��ه ف�ي الج�انب النظ��ري ويظه�ر ذل�ك م�ن خلال م�ا تع�بر
عنه من خصائص المعلم والتي هي تتمثل في قدرة عقلي��ة ف��وق المتوس��ط، الرغب��ة ف��ي التعلي��م،
المعرف���ة معمق���ة منه�����ا(معرفة عام���ة، معرف���ة خاص���ة بمواض���يع تعليمي���ة، معرف���ة ط���رق ووس���ائل
التعليم، معرفة التلاميذ الذين يعلمهم، معرفة ذاته)، الش�جاعة الدبي��ة، حس��ن التنظي��م والع��داد
المس��بق، له��ذه الخص��ائص كله��ا ت��ؤثر ف��ي معامل��ة المعل��م وك��ذلك دوره ومه��امه داخ��ل الص��ف

الدراسي منها: التدريس، تنظيم البيئة الصفية، توفير المناخ النفسي والجتماعي.
وك�����ذلك هن�����اك ع�����دة عوام�����ل ت�����ؤاثر ف�����ي دافعي�����ة النج�����از: منه�����ا النج�����از ال�����ذاتي، النج�����از
الجتم���اعي، العوام����ل مرتب����ط بالس����رة، ض����بط المتعل����م، اختب���ار الكاف���ات، اهتمام���ات التلمي����ذ،

مبادرات التلميذ واعتماده على نفسه.                          
وهذا ما جعل نت��ائج الدراس��ة الحالي��ة مختلف��ة ع��ن نت�ائج الدراس��ات الس�ابقة وبالت�الي فه��ي ت�واجه

صعوبات في التعميم.
) وال��تي تق�ول «توج��د10لم تتحقق الفرضية الجزئية الولى كما ه�و موض�ح ف�ي الج�دول رق��م (

علاق��ة بي��ن أس��لوب ال��ديمقراطي ودافعي��ة النج��از عن��د أف��راد العين��ة » أي أن المعامل��ة المعل��م
ليست وحدها ت�ؤثر ف�ي دافعي�ة النج�از عن�د عين�ة الدراس�ة، وه�ذه النتيج�ة تتواف�ق م�ع م�ا أش�رنا
إلي��ه ف��ي الج��انب النظ��ري، حي��ث اتفق��ت ه��ذه النتيج��ة م��ع بع��ض نت��ائج الدراس��ات الس��ابقة ومثلا.

«المعل��م ال��ذي يعت��بر أن ال��تي أوض��حت "  2004R EBILLEعلى ذلك الدراس��ة ال��تي ق�ام به��ا 
كفع����ال ف����ي م����واقفه، ل����ه خص����ائص كتس����هيل التعلي����م، أم����ا المعل����م الغي����ر فع����ال لي����س ل����ه تل����ك

حي��ث ي��رى أن قل��ة ال��ذكاء والفعالي��ة، ي��ؤثران ف��ي دافعي��ة النج��از. وأك��دت دراس��ة الخص��ائص»
«أن الدافعية الخارجية تؤاثر في تعل�م الس�لوك الض��عيف الس��لبي مث��ل النف��ور  "1986  "دويك
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ومن خلال ما توصلنا إليه م��ن نت��ائج المعارضة، التجنيب، التجلي، والعتماد على الخرين»
ح لنا أن هناك عدة عوامل تؤاثر في رفع مستوى  الدافعية النجاز لدى التلاميذ، وكانت تووضح

   ) عكسية ضعيفRp- =   0.009نتيجة معامل الرتباط برسون( 
صعوبة تعميم النتائج. تفرض علينا 

) وال��تي11 - ل��م تتحق��ق الفرض��ية الجزئي��ة الثاني��ة كم��ا ه��و موض��ح ف��ي الج��دول رق��م (
أي أن المعامل��ة  »تقول «توجد علاقة بين أسلوب التسلطي ودافعية النجاز عن��د أف��راد العين��ة

المعل���م الس���يئة ك���انت س���باب ف���ي انخف��اض دافعي���ة النج��از عن���د عين���ة الدراس���ة، وه��ذه النتيج���ة
تتواف���ق م���ع م���ا أش���رنا إلي���ه ف���ي الج���انب النظ���ري، حي���ث اتفق���ت ه���ذه النتيج���ة م���ع ج���ل نت���ائج

 " التي أوضحت1991الدراسات السابقة ومثال ذلك الدراسة التي قامت بها " كونين وجامت 
أنه «هذه الدراسة ان الطفال الذي يتولى تعليمه��م معلم��ون عق��ابيون، يظه��رون س��لوك ع��دوانيا
وع��دم الهتم��ام ب��التعلم والموض��وعات المدرس��ية» حي��ث ي��رى أن المعل��م العق��ابي يع��وق عملي��ة
اكتساب الثقة بالمدرسة عند التلاميذ، فكلما زاد أسلوب العقاب كلما زاد مس�توى الرف�ض. وم�ن
خلال ما توصلنا إلي�ه م�ن نت�ائج تووض�ح لن�ا أن المعل�م ل�ه دور ك��بير ف�ي التخفي��ف م��ن مس��توى

) العكس��ية ض��عيفRp- =0.114الدافعية لدى أبنائها، ولكن نتيجة معام��ل الرتب��اط برس��ون(
تفرض علينا صعوبة تعميم النتائج. 

)12- ل��م تتحق��ق الفرض��ية الجزئي��ة الثالث��ة كم��ا ه��و موض��ح ف��ي الج��دول رق��م (3.1.2
والتي تقول « توجد فروق ذات دللة إحصائية في دافعية النجاز عند أف��راد العين��ة تع�زى ال�ى
متغير الجنس» أي ان الفروق الجنسية ل تؤاثر في دافعية النجاز، وهذه النتيجة  تتوافق مع
م���ا أش���رنا إلي���ه ف���ي الج���انب النظ���ري، حي���ث اتفق���ت ه���ذه النتيج���ة م���ع بع���ض  نت���ائج الدراس���ات

 " ال��تي أوض�حت « أيض�ا ال�ى ع�دم2001السابقة ومثال ذلك الدراس�ة ال��تي ق�ام به�ا " مخيم�ر
وج��ود ف��روق ذات دلل��ة إحص��ائية بي��ن الطلاب ف��ي دافعي��ة النج��از تع��زى لمتغي��ر الجن��س »
وه��ذا يعن��ي أن ع��دم وج��ود ف��روق إحص��ائية بي��ن ال��ذكور والن��اث ف��ي مس��تو الدافعي��ة النج��از.

 " وال���تي أتوص���لت ال���ى "ع���دم وج���ود ف���روق ذات2009وك���ذلك ه���ذا ماك���دته دراس���ة "ابوكوي���ك 
دللة إحصائية في الدافع للانجاز وكذلك في الدرج��ة الطلي��ة للص��حة النفس��ية بي��ن اف��راد العين��ة

تعز لمتغير الجنس " .
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) العكس���ية ض���عيف تف���رض علين���ا ص���عوبة تعمي���مT "  (0.21 = T ولك���ن نتيج���ة  " 
النتائج. 

القتراحات 
     بع��د ع��رض نت��ائج الدراس��ة وتفس��يرها، يمكنن��ا وض��ع بع��ض القتراح��ات ال��تي نه��دف
م��ن خلاله��ا إل��ى ت��وجيه رس��الة لم��ن له��م علاق��ة بمس��تقبل ه��ذه الفئة م��ن الطف��ال، لن الت��زان
والس��واء بالنس��بة له��ذه الفئة يعن��ي ات��زان المجتم��ع ورقي��ه، وعلي��ه يمك��ن إيج��از ه��ذه القتراح��ات

فيما يلي: 
الهتم��ام بإع��داد طلب��ة الس��نة الرابع��ة البت��دائي إل��ى الس��نة الخامس��ة البت��دائي م��ن 

طرف المرشدين والخصائيين الجتماعيين في المؤسس��ة التربوي��ة ، وذل��ك بتخص��يص برام��ج
لتوعية  المعلمين على مدار العام.

عل���ى المعلمي���ن تف���ادي أس���لوب رف���ض واههم���ال التلمي���ذ لن ذل���ك ق���د ي���ؤدي النف���ور
المدرسي كما أشرنا إلي��ه ف��ي ه��ذه الدراس��ة وك��ذلك  الح�ط م��ن قيم�ة ال��ذات ل��ديهم وفق��دان الثق��ة
ف��ي النف��س وف��ي الخري��ن وبالت��الي يتعرض��ون لزم��ات نفس��ية ح�ادة، كم��ا عليه��م تف��ادي التقب��ل
ال���دائم والحماي��ة ال���زائدة والتس���اهل م���ع التلامي���ذ مم��ا ق��د ي��ؤدي ب���ه إل���ى التكالي���ة وع��دم اتخ��اذ
قرارات��ه بنفس��ه وه��ذا أيض��ا. كم��ا ش��اهدنا ي��ؤدي إل��ى الض��طرابات النفس��ية، وعل��ى ه��ذا الس��اس
فلاب���د أن نتقب���ل التلامي���ذ ف���ي المواق���ف ال���تي تتطل���ب القب���ول ونقس���و علي���ه ف���ي المواق���ف ال���تي

تتطلب ذلك.  
.إن عقد الدورات والمحاضرات التوعوية المعلمين في كيفية التعامل مع التلاميذ 
قام���ة دورات تكويني���ة له���م  توعي���ة الس���اتذة ب���دور الدافعي���ة ف���ي عملي���ة التحص���يل واه

لتعريفهم بأساليب استثارتها. 
إرش��اد التلامي��ذ وت��وجيههم الوجه��ة الس��ليمة ف��ي كيفي��ة اس��تغلال طاق��اتهم ف��ي عملي��ة

التحصيل الدراسي 
 .تعليم التلاميذ أساليب استثارة دافعية النجاز
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ف����ادة إج����راء بح����وث ودراس����ات أعم����ق ف����ي ه����ذا الموض����وع ف����ي ال����بيئة الجزائري����ة واه
المنظومة

  الخاتمة 
م��ن خلال ع��رض نت��ائج ه��ذه الدراس��ة ت��م التوص��ل إل��ى مجموع��ة م��ن الحك��ام تمثل��ت ف��ي
رف��ض ك��ل الفرض��يات، كم��ا ت��م تفس��ير تل��ك النت��ائج ومناقش��تها ف��ي ض��وء م��ا أتي��ح للباحث��ة م��ن
ت��راث نظ��ري ودراس��ات س��ابقة متعلق��ة بالموض��وع، وف��ي الخت��ام حاولن��ا تق��ديم بع��ض القتراح��ات
لمن لهم علاق�ة بمس��تقبل تلامي��ذ الس��نة الرابع�ة البت��دائي وذل��ك به��دف الزي�ادة م�ن نس�بة دافعي�ة

.النجاز لديهم

 

        



خاتمة 
 

المعمم لمتمميذ ودافعية الإنجاز لدى وقد ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرف إلى العلاقة بين معاممة 
مكانية التنبؤ ،بسيد عامرالرابعة الابتدائيةحديبي فرحات عينة من تمميذ سنة   من خلال دافعية الإنجاز  وا 

. المعمم لمتمميذأساليب معاممة 
الحصول عمييا والتي رأينا أن ليا علاقة ة من الباحثت وقد تناولت الدراسات والأبحاث التي أمكن

بموضوع الدارسة سواء كانت مباشرة أو تمس الدراسة من جوانب أخرى وقد جاءت ىذه الدراسة في خمسة 
أسباب اختيار الموضوع ’فصول حيث تناول الفصل التمييد لمدراسة  وكانت عناصره الإشكالية الدراسة 

. أىمية الدراسة أىداف الدراسة تحديد المفاىيم  الدراسات السابقة الفرضيات خلاصة
: وفي الفصل الثاني الإطار النظري والذي قسم إلى فصمين

 المعمم بعنوان : الفصل الأول
 دافعية الانجازبعنوان :الفصل الثاني

الأول الإطار المنيجي والذي تناولنا :بعد ذلك انتقمنا إلى الجانب الميداني والذي قسمنيا إلى فصمين
المكانية :  إلى حدود الدراسةعينة الدراسة،بالإضافة والمنيج المناسب لدراسة،فيو الدراسة الاستطلاعية

.  التي تم تطبيقيا في دراستنا واىم الأساليب الإحصائية المعتمدية الاستبيان والمقياسوالزمنية ثم عرفنا أىم
فقد كان معنونا بعرض نتائج وتحميميا حيث تم فيو عرض النتائج المتحصل :أما الفصل الثاني 
بدارسات السابقة وفي الأخير تم عرض بعض الاقتراحات التي بجانب النظري وعمييا وتفسيرىا وربطيا 

. تيم عينة دراستنا
 لدى المعمم لتمميذ ودافعية الإنجازوجود علاقةمعاممة عدم : ولقد توصمت دراستنا إلى نتائج أىميا

كانت سيئة  المعاممة الديمقراطي أفراد العينة لكن عند الإجابة عن الفرضيات الجزئية تفاجآنا بان أسموب
مما أدى إلى التسمطي كذلك سيئة إما معاممة عدم وجود  دافعية الإنجاز مما أدت إلى استجابة أفراد العينة 

عدم وجود دافعية الإنجاز، وكذلك لم نجد فروق تعز الى متغير الجنس بين افرد العينة استجابة أفراد العينة 
 . في دافعية الإنجاز

والتالي فان نتائج دراستنا صعبة التعميم ونتمنى أن تكون تمييد لدراسات أخر حتى نعالج ىذا 
. الموضوع بدق وتمكنا من تعميم النتائج

 



ملخص الدراسة 

المعلم لتلاميذ السنة تعتبر الدراسة التي بين أيدينا محاولة لبحث موضوع معاملة 
وقد جاءت دراسة ىذا الموضوع وفقا الرابعة الابتدائي وعلاقتو بدافعية الإنجاز 

: للآتي

 :فرضيات الدراسة-1

تم عرض مجموعة من الفرضيات، التي كانت بمثابة إجابات مؤقتة للتساؤلات آنفة 
الذكر، وبعد الاطلاع على الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع الدراسة تم 

: صياغة الفرضيات التالية

 :الفرضية الرئيسية

المعلم لتلاميذ السنة الرابعة الابتدائي توجد علاقة إرتباطية دالة بين أساليب معاملة 
 وعلاقتو بدافعية الإنجاز 

 :الفرضيات الفرعية

 عند أفراد الديمقراطي ودافعية الإنجازب وسلالأتوجد علاقة إرتباطية دالة بين  .1
 .العينة

 .عند أفراد العينةالتسلطي ودافعية الإنجاز ب وسلالأتوجد علاقة إرتباطية دالة بين  .2

 .فروق ذات دلالة إحصائية في دافعية الإنجاز تعزى لمتغير الجنستوجد  .3

 :منهج الدراسة-2



 المنيج الوصفي، الذي يعتبر الأنسب لمثل ىذه الدراسات،التي اعتمادلقد تم 
تتعامل مع الظاىرة الإنسانية وذلك من خلال وصف الظاىرة كما ىي دون 

. التدخل

 :عينة الدراسة-3

 العشوائي لأفراد العينة، الاختيار عينة عشوائية، التي تعتمد على اختيارتم 
تلميذ وتلميذة 65اختيار، بعد ىذه الإجراءات تم الجنس فيياالتي تم مراعاتو 

. سيدي عامرالربعة الابتدائي من ابتدائية حديبي فرحات بالسنة 

 :أدوات الدراسة-4

 .دافعية الإنجازمقياس  و.المعلم لتلميذمعاملة استبان 

 :الأساليب الإحصائية المستخدمة-5

الحزمة الإحصائية للبحوث ) SPSSيحصائلاإالبرنامج على اعتمدنا
النسبة المئوية، المتوسط الحسابي : تتمثل ىذه الوسائل فيما يليو (الاجتماعية

-والانحراف المعياري، معامل الارتباط  بيرسون،اختبارمان
 لعينتين   Mann Whitney Test: ويتنيللمقارنةبينوسيطمجتمعينمستقلين

 .مرتبطين

 

 

 

 



 

 نتائـــــج الدراسة-6

بالإعتماد على أدوات السابقة تم تحليل معطيات الدراسة ومنو تم التوصل بالى 
: النتائج المتوقعة واخرى غير متوقعة، والتي يمكن عرضيا فيمايلي

 توجد علاقة إرتباطية دالة بين أساليب نصبالنسبة للفرضية الرئيسية التي ت .1
لم عند عينة الدراسة فقد اظيرت النتائج بانو المعلم لتلميذ ودافعية الإنجاز معاملة 

 .تحققت

 توجد علاقة إرتباطية دالة بين نصبالنسبة للفرضية الجزئية الاولى التي ت .2
 لم عند أفراد العينة لقد أظيرت النتائج بأنياالديمقراطي ودافعية الإنجاز أساليب 

نص لاتوجد علاقة ارتباطية دالة بين ت ومنو نقبل بالفرضية البديلة التي .تحققت
 أساليب الديمقراطية ودافعية الإنجاز عند افراد العينة 

توجد علاقة إرتباطية دالة بين  "نصالتي تالثانية بالنسبة للفرضية الجزئية  .3
تحقق، ت عند أفراد العينة أظيرت النتائج بأنيا لم التسلطي ودافعية الانجازأساليب 

 لا توجد علاقة إرتباطية دالة بين أساليب نصومنو نقبل بالفرضية البديلة التي ت
 .عند أفراد العينةالتسلطي ودافعية الإنجاز 

فروق ذات دلالة إحصائية  توجد نص التي تالثالثة بالنسبة للفرضية الجزئية  .4
. تحققت أظيرت النتائج بأنيا لم في دافعية الإنجاز تعز لمتغير الجنس
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 :قائمة المصادر والمراجع باللغة العربية-أولا
 :المراجع باللغة العربية

 .،الأسدى1داسالوغيشجللٌؾشوالتىصيع،ط.الذافعيحالٌظشيحوالتطثيك1998ــأحوذغثاسيثائش01

 1هماييغالؾخصيحللؾثاتىالشؽذيي،هشكضالكتاتىالٌؾش،ط 2001 ــأحوذعثادج02

 .،عواى،الأسدى

 2010 ــاحوذدولح03

 . والعالذافعيحالوذسعيحواعتشاتيداتالتعلين،ديىاًالوطثىعاتالداهعيح،دوًطثعح

 . هكتثحالٌهضحالإعلاهيح،الأسدى( دط ).تحليلعوليحالتذسيظ 1979 ــاحوذاتىهلال04

 1962ــاحوذهختاسعضاضح05

 .،هؤعغحالؾشلالأوعظ،لثٌاى3التشتيحالعلويحوالتطثيميحفيالوذساعالاتتذائيحوالتكويليح،ط،

 .،داسوائلللٌؾشوالتىصيع الأسدى1علوالاختواعالتشتىي،ط 2005 ــاحغاًوحوذحغيي06

 .، تيشوخ،لثٌاى(د ط ) الأعغالعلويحللوٌاهح،داسالطليعح، 1986 ــاحغاًوحوذحغي07

 .المياديحالتشتىيح،الماهشج،هصش1994ــالصاًعىحغيي08

 .2004 ،( دط )علوالٌفغالعام،عواًذاسالوغيشللٌؾشوالتىصيع، : ــالتلىاخشوى09

 .،داسصفاءللٌؾشوالتىصيع،عواًالأسدى3علوالٌفغالتشتىي،ط2005ــحٌاًعثذالحويذالعٌاًي10

 1999ــشاتحتشكي11

 .،الوؤعغحالىطٌيحللكتاب،ديىاًالوطثىعاتالداهعيحالدضائش2ط.أصىلالتشتيحوالتعلين

 .،داسالؾشوق،عواى،الأسدى3همذهحفيعلوالٌفظ،ط2003ــشاضيالمفي12

( دط )دليلالوعلواخلالالوهٌح،2006ــصذيموحوذعفيفي13

 .هٌؾىسالوٌظوحالعشتيحللتٌويحالادسايح،الماهشج، هصش

( دساعحوصفيحتحليليح )عيكىلىخيحالوذسط 2007ــضيذاًٌاصشالذيي14

 . الدضائش( دط )ديىاًالوطثىعاتالداهعح

التشتيحوالوذسعحوالوعلومشاءجاختواعيحثمافيح،داسالىفاءلذًياالطثا2000ــغلاهحالغيذالخوظ15

 .عح،الٌؾشوالتىصيع،الإعكٌذسيح، هصش

عيكىلىخياالتعليوىالتعلين،الأعغالٌظشيحوالتطثيميح،داسالوغيشجللٌؾش2001ــغاهيوحوذهلحن16

  .والتىصيع، عواى،

 ،داسالغيشللٌؾش، الأسدى،1علوالٌفغالتشتىيظ1998ــصالحوحوذعلىأتىخاو17

،داسالفكشالعشتي،لثٌاًوكتثحط1علوالٌفغالتشتىيللوعلويي،ط2000ــعثذالشحوٌصالحالأصسق18

 .ساتلغالعالوح،ليثيا

  . ،الاسؽادتيشوخ،1هثادئالتشيثحالعلويح،ط1972ــعثذالحويذالهاؽوي19

  . ،عواًذاسالفكشللطثاعحوالٌؾش،2هذخللعلوالٌفظ،ط2005ــعثذالشحوٌعذط،تىلوحىالذيي20

الأداءالتشتىيىالفعاليحلذىالوذسعيي،الذيىاًالىطٌيللوطثىعاتالن1998ــعثذالمادسهيغىهتحغيي21

 .دسعيح،داسالصثحالدضائش

 ،داسالفكشالعشتي،الماهشج،2التشتيحوهؾكلاتالودتوع،ط 1992ــعثذالغٌيعثىد22

 ،داسالفشلاًللٌؾشوالتىصيع،عواى،4علوالٌفغالتشتىي، ط 2003ــعثذالوديذالٌؾىاتي23

 .الماهشج،هصش.عيكىلىخيحالتعلوىًظشياتالتعلن،داسالٌهضحالعشتيح،1985ــعثذالحويذخاتش24

  .،داسوائلللٌؾشوالتىصيع،الأسدى2ًوارختشتىيحتعليويحهعاصشج،ط2004ــعثذالهاديٌثيلاحوذ25
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 .،خذجالؾشوق،للٌؾشوالتىصيع1أصىلعلوالٌفغالعام،ط1999ــعثذالحويذالهاؽوي26

 .،9الثحثالعلوي،داسالفكشللٌؾشوالتىصيع،ط 2005ــعثيذاتزولاًىاخشوى27

هٌاهدالثحثالعلويىطشلاعذادالثحىثالاختواعيح،ديىاًالوطثىعاخ،الدام1995ــعواستىحىػ28

  .عيحالدضائش،

 .،داسالؾشوق، عواى2ًظشيحالتعلن،ط، 2006ــعوادعثذالشحوٌالضغىل29

 .الذافعيحللاًداص،داسغشيثللٌؾشوالتىصيع، الماهشج2000ـــعثذاللطيفوحوذخليفح30

 .هٌؾىسجالداهعح،ليثيا1الثحثالعلىهالاختواعيح، ط2008ــعلىوعوشعثذالوؤهي31

   .اعذادالوعلويٌىتذسيثهوفيالثلادالعشتيح،داسالوعشفللعلىم،1995ــعثذالعضيضالغيذإتشاهين32

( هفهىم،داساتها،الياتتحغيٌها )الوذسعحالفاعلح2006ــعثذالعضيضالغيذالثهىاؽي33

 .،علوالكتة،ًؾشوالتىصيع،الماهشج،1ط

( دط )الوذسعحوالتشتيحوإداسجالصفىف،1965ــعلىالؾثكي34

  .هٌؾىساتذاسهكتثحالحياج،تيشوخ،لثٌاى

علوالاختواعالوذسعي،تٌيىيحالطاهشجالوذسعيحووظيفتهاالا2004ــعلياععذوطفح،عليداعن35

 .،داسالؾهاتالداهعيحللذساعاتىالٌؾشوالتىصيع،لثٌاى1ختواعيح،ط

   .هغاساتالىعلوالٌفظ،الشياض،هكتثحالؾمشي،2008ـــضكشيااحوذالؾشتيٌيىاخشوى36

عيكىلىخياالذافعيحوالاًفعالاخ،الأسدى،داسالوغيشج،للٌؾشوالتىصيعىالطة2012ــوحوذيىًظ37

   .اعح،

 .الثحثالعلوي، د ط الوكتثالعلويالوكتثالداهعيالحذيثالإعكٌذسيحهصش 1985ــوحوذؽفيك38

 .،داسوائللطثاعحوالٌؾش،عواى،الأسدى2هٌهديحالثحثالعلوي،ط1999ـــوحوذعثيذاتىاخشوى39

،داسالوغيشجللٌؾشوالتىصيعىالطثاعح،ا2ههاساتالتذسيغالصفي،ط2007ـــوحوذهحوىدالحيلح40

 .لأسدى

 .،2التشتيحوالإداسجالوذسعيحالدضائشيح،ط1982ـــوحوذالطيثالعلىي41

 2003ـــوحوذاحوذكشين،فاسولؾىليالثىيهي،اتتغاهوصطفيعثواى42

 .ههٌحالتعليوىادواسالوعلوفيها،ؽشكحالدوهىسيحالحذيثحلتحىيلىطالحالىسق،هصش

 1991ــوحوذعثذالحليووٌغي43

 .،داسالوعشفحالداهعيحالإعكٌذسيح،1علوالٌفغالتشتىيللوتعلويي،ط

 . ،هطثعحعواسلشفي،تاتٌح،الدضائش1لشاءاتفيالتمىيوالتشتىي،ط 1993ــوحوذهمذادواخشوى45

 .الوذسعيىالوذسط،عالوالكتة،هصش1998ــوحوذهٌيشهشعي46

 علوالٌفغىآداتالوهٌحلطلثحالوعلويٌىالوعلواتىطلاتالكفاءج، 1963ــوحوذالغشغيٌيىاخشوى47

 .تىصيعوكتثحالشؽاد،هطثعحالٌداذ،الذاسالثيضاء،( دط)

 .،تيشوخ،1الشعائلالتعليويحهادتهاوتطثيمها،هؤعغحالشعالح،ط 1981ــوحوذصيادحوذاى48

( الٌظشيحوالتطثيك )هٌاهدىأعاليثالثحثالعلوي 2000ــوصطفيعلياًىعثواًوصطفيغٌين49

 .،داسالصفشاءللٌؾشوالتىصيع(دط)

 .داسالياصوسيالعلويحللٌؾشوالتىصيع،الأسدى( دط )إداسجالتعلوالصفي،2008ــٌىالالعيؾي50

 .هٌهدالوذسعحالاتتذائيح،داسالفكشالعشتي،الماهشج 1965ــٌديثيىعفيذوي51

 التعلوىالتعليوالصفي،ط1999ــٌادسفهويالضيىدواخشوى52

 .،داسالفكش،للطثاعحوالٌؾشوالتىصيع،الأسدى4
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  : المذكرات

 2000 / 1999ــاحوذًداحاحوذ01

العىاهلالوؤاثشعلىتٌويحالذافعيح،لذىالطلثحفيالوذساعالأعاعيحفيوٌطيمح،عواى،سعالحهاخغتشغيش

 .هٌؾىسجالداهعحالأسدًيحعواًالأسدى

 : ــاعيالواؽه02

التىخيهالوذسعيىعلالتهثذافعيحالتعلن،لذىالتلاهيزالغٌحاولالثاًىي،هزكشجهاعتشغيشهٌؾىسج،خام

  . 2011  ــ2010 عحالثىيشج،

 : ــأعواءمحمدؽحادج03

الاغتشاتالٌفغيىعلالتهثالذافعيحللاًداصلذىالوعاليٌثصشيافيوحافظاتغضجسعالحهاخغتيشهٌؾىسجغ

  .2012 ــ 2011 صجالداهعحالإعلاهيح،

 1996ــأعاهحإتشاهيووحوذالحدي04

تٌويحدافعالإًداصلذىعيٌحهٌطلاتالوشحلحالوتىعطثالشياض،سعالحهاخغتيشغيشهٌؾىسجكليحالتشب.

 ــ 1995 يحخاهعح،الولكغعىد،

ــاهالثٌيىعف،العلالحتيٌاعتشاتيداتالتعلوىالذافعيحالإًداصواثشهواعلىالتحصلالذساعي،سعال05

  .2008 ــ 2007 جهاخغتشغيشهٌؾىسجخاهعحتىصيعح،

 : ــحياجخىاهشج06

التمىيوالتكىيٌالوغتوشوعلالتهثالذافعيحالتعلن،لذىالتلاهيزفيالغٌحالخاهغحاتتذائي،هزكشجهاعتشغي

  .2012 ــ 2011 سهٌؾىسجخاهعحالثىيشج،

ــغعيذجحشكاخ،التىافمالٌفغيىعلالتهثالذافعحالتعلولذىتلاهيزالغٌحالشاتعحهتىعظ،هزكشجغيشم07

  .2012 ــ 2011 ًؾىسج،خاهعحالثىيشج،

 : ــغويححويذاوخاًح08

دوسأعلىتوعاهلحالوعلوفيتخفيفوٌملمالاهتحاى،لذىتلاهيزطىسالوتىعظ،لٌيلؾهادجالواعتشعلوالٌفغال

  .2008 ــ 2007هذسعي،خضائشالعاصوح،

 : ــاًغيحيطلعاى09

 2009تأثيشأعلىتوعاهلحالأعتارعلىتمذيشالزاخ،هزكشجلٌيلؾهادجالذساعاتالتطثيميحخاهعحالدضائش،

  .2010 ــ

 : ــغهيلححويؼ10

التىافمالٌفغيىعلالتهثالذافعيحللتعلولذىالطلثحالغٌحالاوليوٌالتعليوالداهعي،هزكشجهاعتشغيشهٌؾى

  .2012 ــ 2011 سج،خاهعحالثىيشج،

ــضيفاللهالعيتثيغاصي،اضطشاتضغىطواتعذالصذهحواثشهعلىالذافعيحالإًداصوالتىخيهالوغتك11

  .2001 ــ 2000تلي،عيٌحهٌالؾثاتالكىيتي،سعالحدكتىسج،خاهعحالضلاصيك،

ــعثذالشحوٌاحوذعثذالحويذعضخ،الزكاءالاختواعيىعلالتهثكلوٌالذافعيحللتعلوىالخدلىالؾدا12

عحوالتحصيلالذساعي،لذىطلاتىطالثاتكليحالتشتيحخاهعح،الضلاصيك،هدلحكليحالتشتيحخاهعحالضلاص
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