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Résumé ; 

 La négociation collective, est un instrument passific, pour régler les conflits collectifs du 

travail, qui peuvent surgir entre les travailleurs et les employeurs. La négociation collective, se 

résume dans les discussion, entre les organisations syndicales des travailleurs, et les employeurs ,ou 

leurs organisations ,et ce à  fin d'améliores les conditions du travail, chose qui poussent les 

travailleurs à constituer des syndicats, pour faire face aux employeurs qui refusent de répondre à 

leurs revendications, telles que les salaires , les heures supplémentaires, durée du travail ....Ets. 

La négociation collective est un droit fondamental des travailleurs stipulé par l'article 05 de 

la loi 90_11 . l importance de la négociation collective ,consiste en l'exercice effectif des parties; de 

leurs droit pour créer un climat social saint, dans tous ses aspects, et dans tous ses niveaux, que ce 

soit au niveau de l'entreprise au de secteur d'activité ou de la profession, au niveau national. 

La réussite de la négociation collective, permettre aux parties de coulures des entions 

collectives et/ou des accords collectifs. 

En cas d'échecs de la négociation collective, le conflit collectif doit être réglé dans le cadre 

des des positions de la loi 90_02 relative a la prévention des conflits collectifs et leurs règlement  



 

 


