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التمثلات الاجتماعية للعمل و علاقتها بالأداء الوظيفي 
لدى الاطارات المسيرة بكلية الأدب  بجامعة محمد 
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	إهـــــــــداء
	سبتي عبد الرحمان
	شكر وتقدير
	بعد شكر الله سبحانه و تعالى على إلهامه وتوفيقه لنا في إنجاز هذا البحث, نتوجه بالشكر للأستاذ المشرف: أوصيف محمد , وكل أعضاء لجنة المناقشة رئيسا و أعضاء.
	كما نتوجه بالشكر لجميع الأساتذة الذين رافقونا في مسيرتنا الدراسية



