
ة   ي  عي  ة  الش  زاطي  ة  الدي مق  ري  ائ  ز  ة  الج  مهوري   الج 

حث  العلم م العالي  والي  علي   الي 
ارة   ي  ور 

اف   ي  وض  امعة  محمد ي  لة   -ج   المشي 
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ر علومق زع:  ي  شي   الت 

عمالت خ صص:  دارة  ا  ا   
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جاي ة لله الجمد عالي سي  ي   وي 
ا الد  ن  عان  العلم ا  ا ي  ي  ت  ي  الجلم ور  او  ي  كرمي  وي ا  ق  الي  عمة   ي  سلام وي  او  الا  عمي  ي   ا 

ة   ي  العاق  صلي   ي 
ات م علي ون سلم وي  اء ج  ي  ت  ي 

دي ا المزسلي ن  و  الا  ة محمد سي  ل علي  ق ص  ر كىو  الله ضلوات   ا  م ا  سلي 
 .ن 

دم ق  ن  كر ن  الش  ي ل ي  ز  رو  الج  دئ  ق  ي ر الي  لي الكي  اد   ا  سي  ور الا  مون  الطاهز"الدكي   "مي 
ة   علي وله حشن  و  ضدرة رجاي  ي  راف  ال  ق  ش  ا علي ا  دي مةو  العمل هد  ق  ا ي  صح لي  ة الي  ي  وح  واضل والي   المي 

ي  
ة   ف  كار معالج  ق  حث   ا  كان   الي  الا   ق  اد   مي  سي  خ  و  المهي م للأ  رع، الا  ي   ور 

ا معان  ي  ي  ان   ق  ق  ي   .العمل ا 
دم كما ق  ن  كر ن  الش  ي ل ي  ز  لي الج  ة   كل ا  ذ  سات  سم ا  ة   العلوم ق  صادي  ي  رك .الاق  ور الجوسي ن  ئ  اضة  الدكي  ي  وج 

ان 
وي  

اي  ي  الطور الي 
ي  ف 

ن  اد  سي  د"وا  ي  عي 
ة  ا  هما الله "لامي  ط   حق 

ة كما وج  ن  كر ن  الش  ي ل ي  ز  لي الج  ي   كل ا 
ف  رات  موط  ف ي سلي مان  عمي  ش 

ي   مشت 
ا ف  هم لي  ار  ا  لمشاعدت  ا  ت خ  هد 

حث    .الي 
ن   الله ن سا ل هما  ت  ز  ي ر ت خ  ا ج  اء عي  ز   الج 

 



لي ع من   ا  ة - المولي وض  جاي  عالي سي  ة   - وي  ي  ها ت خث   الج  دمي  ي   ووق   زها، ق 
ة ف  اي 

ر  ا كت  ئ   ...لعز 
مي  )
ة   ا  ي  ت   (الجي 

لي الد ا  ي  ، الد كر ج 
ة الد  ي  ي   ة   واق  ي ر وكان  ، المي  ال ج  شرة   لرت   مي   ، الا 

ي  
هاون   لم والد  ي  وم ي  ي   ي 

ي ر ف  وق  ل ي  ي  ي ر ست  الي  )لي   والشعادة   الج 
 .(ان ي  الع 

الي  
ي  الع  خ  اض  "الي ا  ة   "ري  ي  ة المي  ي  ي  واق 

ث  الله ، الد  راةطي   ئ 
لي ي   ا 

ان  ي   ا ضدق 
ن  ذ  سات  ي   وا 

ة  ومعارف  ي  الكلي 
ن   ف  ي  ل  هم الد   ج 

رمهم ا  جي   ..وا 
لي ي   ا 

ون  ح  ي  و  ا 
وان  هم الله  ...اح  ط   ...حق 

لي ي  رعاهم الله ا 
ان  ن  ب ي  ون  وي 

لة  د   ، عاي 
حث   ا الي  د  م لكم هد   ق 

اكم، ا  ن  ت خور  علي رض 
ي من   ى ا   .وا 
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Summary 

The study deals with how wages and salaries are managed at the level of the health 

sector, where the subject of wages occupied a large part of the employees' interest, and 

given the importance of wages, human resources are required to achieve a balance 

between what the individual contributes in terms of effort and what he receives in the 

form of wages and monetary rewards, by By establishing a wage structure that allows 

all members of the organization within the organization to satisfy their needs, 

aspirations, and expectations, and to take all corrective measures for the wage structure 

to ensure a continuous balance between the individual's effort and the reward he receives 

in return. In order to address the problem, we touched on the theoretical side to the basic 

concepts about wages, and on the practical side, we projected practical models at the 

level of the hospital institution specialized in childbirth and pediatric surgery - Al-

Masila - and how to manage wages on the institution under study.

 Keywords: wages, salary statement, determination of wages, payment of wages
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