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 الإهـــــــــــداء  

 

 

 الحمد لله على فضله و نعمه و الصلاة و السلام على من لانبي بعده،أهدي ثمرة جهدي  

 فإلى من نزلت في حقهم الآيات الكريمة  

 اهدي هذا العمل المتواضع لأمي و أبي العزيزين رحمهما الله اللذان سهرا و تعبا على 

 تعليمي 

 

 الى زوجتي وابنائي  

 الى اخوتي واخواني  

 الى كل من ساهم من قريب او من بعيد 

 

 إلى اساتذتي الكرام وكل رفقاء الدراسة الى ايضا جميع افراد الاسرة التربوية  

 

 وفي الأخير أرجوا من الله تعالى أن يجعل عملي هذا نبراسا ونفعا يستفيد منه جميع الطلبة 

 المتربصين المقبلين على التخرج 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 الشـــــــكر والتقدير 

 

 قال صلى الله عليه وسلم:﴿ من لم يشكر الناس لم يشكر الله﴾ ؛ 

الحمد لله ربي العالمين والصلاة والسلام على أشرف خلق الله محمد الهادي الأمين، نحمد 

الله حمدا وافرا على نعمه التي من بها علينا، ونحمده على ان يسر لنا اتمام هذه الرسالة 

 بفضله وكرمه. 

لفضل بعد نتقدم بخالص شكرنا وعظيم امتنانا الى اولئك الرجال العظماء الذين كان لهم ا    

الله في ان ننهل من مناهل العلوم الصافية في اروقة جامعة المسيلة وعلى رأسهم مدير 

الجامعة ووكلائه وعميد كلية الآداب والعلوم الاجتماعية التي ننهل من معين علمها بعد ان 

 من الله علينا بأن نكون من طلابها. 

كما نتقدم بالثناء العطر وبوافر التقدير والاحترام لرئيس قسم علم النفس د: عمر     

 عمور.

كما اتقدم بالشكر والعرفان إلى أستاذي الفاضل: بوجلال سعيد الذي غمرني بفيض        

علمه وكرمه وبذله معي جهدا في ارشادي وتوجيه في رحلتي العلمية حتى اتمام هذه 

 عدني ان تكرم بقبول الاشراف على هذه الدراسة. الدراسة والذي أس

كما اتقدم بجزيل الشكر والتقدير للأساتذة الكرام الذين أسهموا معي بتوجيهاتهم       

ومعلوماتهم وخبرتهم ووقتهم في امدادي بكل ما احتاج اليه، من بينهم ملياني عبد الكريم، 

شحام عبد الحليم، والأستاذ كتفي  وحريزي بوجمعة، والدكتور عبد الحق بركات، الأستاذ

عزوز، والأستاذ قرساس الحسين، بالإضافة الى الطالب سعادة المكي، الذي كان ينسق معي 

 في جمع المعلومات وتبادل الافكار المتعلقة بالدراسة.  

كما نشكر كل الاساتذة قسم علم النفس كل موصول باسمه على ما قدمه لنا خلال مسيرتنا 

 الجامعة. الدراسية في 

كما لا يفوتنا ان نشكر الزوجة والأولاد على تحملهم لنا خلال انشغالنا عنهم اثناء انجازنا 

لهذه الدراسة، كما لا ننسى مختاري ياسر على مساعدته لي على كتابة الرسالة على جهاز 

 اعلام الالي...  



 

 

 

ساهم معنا من  كما نشكر المدراء وأساتذة متوسطات اولاد دراج على تعاونهم، وكل من

 قريب او من بعيد. 
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 الفصل الخامس



 

 

 

 :الدراسة ملخص

 

 تلاميذ لدى الذات وتقدير الأستاذ معاملة بين ارتباطية علاقة وجود من للتأكد الدراسة هدفت
 وإبراز الأستاذ، معاملة لأساليب إدراكهم في الجنسين بين الفروق وعن متوسط، الرابعة السنة
 عن للكشف هدفت ثانية جهة من جهة، من هذا الدراسي التحصيل زيادة في المعاملة هذه دور

 وإظهار الدراسي، تحصيلهم على ذلك وتأثير التلاميذ، هؤلاء عند الجنس لمتغير تبعًا الفروق

 .الذات تقدير خلال من الدراسي التحصيل في الأستاذ معاملة أهمية مدى

 تلميذ 401 من تكونت عشوائية عينة مع التحليلي، الوصفي المنهج توظيف تم ذلك سبيل في

 استبيان الغرض لهذا وبناء توظيف تم كما. دراج أولاد بلدية متوسطات مختلف من وتلميذة

 الغامدي الله جار يحي بن صالح إعداد من الذات تقدير مقياس واستخدام الأستاذ، معاملة

 الانحرافات حسابية، متوسطات) إحصائية أساليب من ذلك مع يتلاءم ما وتوظيف(. 9002)

 وجيتمان، براون وسيبرمان كرونباخ كألفا المعاملات ومختلف ،(ت) اختبار المعيارية،

 (.الأحادي التباين وتحليل

 وتقدير الأستاذ معاملة درجات بين موجبة ارتباطية علاقة توجد أنه إلى الدراسة وتوصلت
 في الإناث لصالح الجنسين بين فروق توجد وكذا متوسط، الرابعة السنة تلاميذ لدى الذات

 توجد ولا. 40 من أقل معدل على الحاصلين التلاميذ لصالح وكذا الأستاذ، معاملة إدراك

 .الذات تقدير في التلميذ ومعدل الجنس لمتغير تعزى فروق

 

 

 

 

 



 

 

 

Résumé de L’ étude: 

 

L' étude visait Pour vous assurer que à partir de présence  relations 
 connectivité  entre  traitement professeur Et  l' appréciation  soi à 
Etudiants année quatrième moyenne, et Différences entre égalité dans c
onscience Méthodes traitement professeur, Et clou  rôle  ces traitement  
dans augmenter collection école cette à partir de Pendant ce temps, à 
partir de côté de nouveau Destiné pour détecter sur Différences en 
conséquence variable sexe à ces Les élèves, Et l' incidence des que à réal
isation School, Et show  ampleur importance traitement  professeur 
 dans collection école à partir de par estimation Soi. 

Pour cela , il a été employé descriptive et approche analytique, avec  
un échantillon aléatoire se composait de 104 élèves masculins et 
féminins de différentes moyennes municipalité garçons coureur. Il 
a également été le recrutement et la construction à cet effet 
 letraitement du professeur questionnaire, et l’utilisation d'une mesure 
d’auto - estime à partir de préparation bon coffre Yahya voisin Dieu Al -
 .Ghamdi (2009) La location Quoi costume avec que à partir 
de Méthodes Statistiques (moyennes arithmétique, écarts types, t - test, 
et diverses opérations Calva Cronbach Le Lanciers  brun  Et Jitman, 
 l' analyse  mono) contraste. 

L'étude a révélé qu'il existe une corrélation positive 
entre le degré de professeur de traitement et auto - estime 
parmi les élèves de la quatrième moyenne de l' année, ainsi que , il y a 
des différences entre les sexes en faveur des femmes dans la perception 
traitée professeur, ainsi que pour le bénéfice des élèves qui ont obtenu 
moins de 10 taux et il n'y a pas de différences dues à la Gin variables O 
Le taux de l'étudiant dans l' auto - estime. 
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